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إلى روح رجل الأعمال الراحل فاروق يوسف المؤيد..

الذي تــرك بصمــة خــالدة في عــالم الأعمال، وأثــرا عميقــا في كل 

مــن عــاصروا مسيرتــه، بــإرادة لا تعــرف الم�ســتحيل، وعطــاء لا ينته�ي.

إلى مــن آمــن بــأن النجــاح لا يقــاس بمــا يحققه المرء مــن إنجازات 

فحســب، بل بما يقدمه من خير وعطاء للمجتـــمع والوطن.

وتطويــر الاقتصــاد، ودعم  الوطــن،  حياتــه لخدمــة  كــرس  مــن  إلى 

المســؤولية الاجتماعيــة، وأعطــى مثالا حيا في العمــل الخيري والتفاني.

ــد شخــصية العــام في النسخــة  ــاروق المؤي ــار الراحــل ف ــا مــع اختي وتزامن

الرابعــة مــن مبــادرة "درع الــبلاد للمســؤولية الاجتماعيــة لــلشركات" 

للعــام 2025، نهــدي هــذا الإصــدار بكل فخـر واعتزاز تكريمــا لإرثــه العــظيم، 

ولتظــل سيرتــه العطــرة مصــدر إلهــام للأجيــال القادمــة.
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ــا النســيان؛ رجــال صنعــوا مــن قيمهــم  ــا الغيــاب، ولا يطويه ــرز أســماء لا يبهته فــي مســيرة الأوطــان، تب
وأخلاقهــم نبراســا يضــيء حاضــر مجتمعهــم، ويســتمر أثــره بعــد رحيلهــم. ومــن بيــن هــؤلاء الخالديــن 
فــي الذاكــرة والوجــدان، يجــيء اســم الوجيــه المرحــوم فــاروق بــن يوســف المؤيــد، الــذي جمــع بيــن نجــاح 

رجــل الأعمــال ورســوخ الإنســان المؤمــن برســالة العطــاء.

لــم يكــن فــاروق المؤيــد مجــرد رقــم بــارز فــي عالــم الاقتصــاد، بــل كان ضميــرا حيــا يــرى أن الثــروة لا 
تكتمــل إلا بمــا تخلفــه مــن أثــر فــي حيــاة النــاس. فقــد آمــن بــأن خدمــة المجتمــع واجــب وطنــي قبــل أن 
تكــون عــملا تطوعيــا، وأن دعــم التعليــم والصحــة والتنميــة الاجتماعيــة ليــس خيــارا ثانويــا، بــل جوهــر 
الالتــزام المهنــي والإنســاني. ومــن هــذا الإيمــان نســج مســيرته، فــكان شــريكا فــي بنــاء الاقتصــاد الوطنــي، 

ورائــدا فــي ممارســات المســؤولية الاجتماعيــة، ومســاندا لا يتأخــر عــن تلبيــة نــداء الخيــر.

عرفــه القريبــون منــه عنوانــا للتواضع والبســاطة والصدق، وعرفتــه البحرين كلها رمزا للوفاء والإخلاص، 
وركنــا أصــيلا فــي صرحهــا الاقتصــادي والاجتماعــي. وقــد جمــع فــي شــخصيته بيــن حــزم رجــل الأعمــال 
ورحابــة قلــب الأب، وبيــن انشــغاله بتطويــر مؤسســاته الخاصــة، وحرصــه علــى رفعــة المجتمــع الــذي 

ينتمــي إليــه ويعتــز بــه.

هــذا الإصــدار لا يــروي فقــط محطــات فــي ســيرة رجــل، بــل يســتحضر ملامــح إنســان عــاش محبــا لوطنــه، 
ــوا معــه. كمــا يضــم شــهادات  ــه، حاضــرا بقيمــه فــي كل مــن عرفــوه وتعامل ــه، ســخيا بعطائ مخلصــا لأهل

حيــة مــن شــخصيات واكبتــه، لتقــدم صــورة أوفــى عــن حضــوره المؤثــر وذكــراه العطــرة.

إننــا نقــدم هــذا العمــل تعبيــرا عــن الوفــاء، ولمســة تقديــر لرجــل مــا زال صوتــه يتــردد فــي إنجازاتــه، ومــا 
زالــت أياديــه البيضــاء شــاهدة علــى معنــى أن يكــون النجــاح مســؤولية، والثــروة رســالة، والوطــن أمانــة.

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس إدارة مؤسسة ^ الإعلامية

فاروق.. لم يكن مجرد رقم
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وعدنا... نبقى أوفياء
لقــد كان والدنــا، المغفــور لــه بــإذن الله فــاروق يوســف المؤيــد، أكثــر مــن مجــرد رجــل أعمــال ناجــح؛ فقــد كان 
أبــا ملهمــا، وقائــدا متواضعــا، وإنســانا آمــن بــأن الخيــر لا يختــزل فــي العطــاء المــادي، بــل فــي الإحســاس 

بالآخــر، والوقــوف إلــى جانــب مــن يحتــاج.

وقــد نشــأ فــي بيــت يــرى فــي العمــل قيمــة، وفــي الكلمــة عهــدا، وفــي الوطــن مســؤولية. ومنــذ بداياتــه، ظــل 
وفيــا لهــذه المبــادئ، يربــي أبنــاءه علــى أن الثــروة الحقيقيــة تكمــن فــي التأثيــر الإيجابــي الــذي نتركــه فــي 

حيــاة مــن حولنــا.

لقــد عــاش »رحمــه الله« حياتــه منشــغلا بخدمــة وطنــه، ووضــع بصمتــه فــي الاقتصــاد البحرينــي، لكنــه لــم 
يغفــل يومــا عــن الجانــب الإنســاني. كان قريبــا مــن النــاس، يســمع لهــم، ويفكــر فيهــم، ويفتــح أبــواب الخيــر 

بلا ضجيــج.

ــأن نبقــى أوفيــاء لمســيرته،  ــأن نكــون امتــدادا لهــذا الإرث العظيــم. ونعــد ب نحــن، أبنــاءه وعائلتــه، نعتــز ب
ــا: العمــل، التواضــع، والمســؤولية تجــاه المجتمــع. متمســكين بالقيــم التــي غرســها فين

رحمك الله يا والدنا، وجزاك عنا وعن وطنك خير الجزاء.

عائلتك المحبة والممتنة
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الالتزام  من  أرحب  آفاق  إلى  العمل،  حدود  تأثيرهم  يتجاوز  الذين  الأفراد  مسيرة  في 
البارزة  النماذج  ضمن  المؤيد،  يوسف  فاروق  الراحل  اسم  يبرز  والاجتماعي،  الإنساني 
البحرين الحديث. لم يكن رجل أعمال فحسب، بل كان حاملا قيما عميقة في  تاريخ  في 
البذل والعطاء، مؤمنا بأن المسؤولية الاجتماعية ليست خيارا، بل واجبا أخلاقيا وثابتا لا 

يقبل التنازل.
تلك  من  ملامح  المؤيد،  فاروق  هلا  الأعمال  سيدة  ابنته  تستعيد  الذاكرة،  حديث  في 
ثابتة سنوية من  بتخصيص نسبة  الصارم  التزام والدها  الشخصية المؤثرة، مشيرة إلى 
الخيرية، وهي نسبة ظل يعتبرها “غير قابلة للمساس”؛ لما تمثله من  الأرباح للأعمال 

تجسيد لرؤية راسخة في خدمة المجتمع.
وتؤكد هلا المؤيد أن هذا النهج لم يكن مجرد التزام فردي، بل كان دعوة صامتة وفاعلة، 
في  لاسيما  الطريق،  ذات  انتهاج  على  الأعمال  رجال  من  أقرانه  والدها  خلالها  من  حث 
دعم قطاعي التعليم والصحة. وقد شكلت هذه الممارسات الممتدة على مدى أكثر من 

خمسين عاما جزءا من هوية عائلة المؤيد، وركنا أصيلا من فلسفته في الحياة والعمل.

رسالة والدي الخالدة:

أعمال الخير
هي الباقية

يد
لمؤ

لا ا
ه

يد
لمؤ

لا ا
ه

من لقاء هلا المؤيد مع ^
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كيف تصفين تأثير والدك الراحل فاروق المؤيد 

في تعزيز المسؤولية الاجتماعية بالبحرين؟

الوالــد )رحمــه الله(، زرع فينــا منذ أن كنا صغارا، 
حــس المســؤولية الاجتماعيــة تجــاه الآخريــن، 
بــدءا مــن العامليــن فــي البيــت، ووصــولا إلــى 

الموظفيــن فــي العمــل، وغيرهــم.

منــذ  الفرديـــــة  المسؤوليـــــــة  علمنـــــا  كمــا 
البدايــــــــات الأولــى، ومنهــا فــي الدراســة، حيــث 
)غيــر  خلــدون  ابــن  مدرســة  فــي  طلابــا  كنــا 
وكانــت  أسســها،  مــن  هــو  كان  التــي  ربحيــة(، 
صرحــا تعليميــا قريبــا مــن قلبــه، لدرجــة أنــه كان 
يســألنا باســتمرار عــن المشــكلات اليوميــة بهــا، 
وعــن آرائنــا لتحسيــــــن مخرجـــــات التعليم فيها.

وفــي اجتماعــات مجلــس إدارة المدرســة، التــي 
مــدى  علــى  باســتمرار  يحضرهــا  والــدي  كان 
خمسة عقـــــــــود، لم يسبق له أن أخذ أي مبلــــــــغ 
منهــا، بــل علــى العكــــــس، لقــد كان يقـــــــدم لهـــــــا 
مــن مالــه الخــاص؛ لكــي يضمــن ســير العمليـــــــة 
التعليميــة فيهــا، وتخريــج الكثيـــــر مــن الأجيــال 

ــبرا إياهــا صدقــة جاريــة. الناشــئة مجانــا، معتـــ

نفهــم  منــذ صغرنــا  بدأنــا  الوقــت،  مــرور  ومــع 
معنــى المســؤولية الاجتماعيــة، وأنهــا لا تكتمــل 
إلا بالتجــدد والتطويــر المســتمر، وألا نظــل فــي 

ذات الحــال دائمــا.

والــدي،  علاقــــــــة  وبإعجــاب  نــرى  كنــا  كمــا 
النــاس،  مــع  الله(،  )رحمهــم  وجدتــي  وجــدي، 
حيــث كانــت تربطهــم علاقــة وثيقــة وجميلــة 
أخــذت  أن  بعــد  جدتــي،  وكانــت  ومســتمرة، 
لهــا بيتــا فــي النبيــه صالــح، تأخذنــا ســيرا علــى 
بيـــــــوت  لزيــــــارة  صغــــــار،  ونحــن  الأقــــــــدام 
النبــــــــيه صالــح، والوقــوف علــى حاجــات أهلهــا، 
والنظــر فــي أوضــــــاع بيوتهــــــــم، ومــا يمكــــــن أن 

نقدمـــــــه لهــم.

دائمــا  يوصينــا  والــدي  كان  الســياق،  وبــذات 
نلبــي  أن  قبــل  النــاس،  احتياجــات  نلبــي  بــأن 
هــذه  رأس  وعلــى  الشــخصية،  احتياجاتنــا 

الصحيــة. والرعايــة  التعليــم  الأولويــات 

وبعــد وفــاة جــدي يوســف المؤيــد، فتحنــا باســمه 
مركــزا لغســيل الكلــى فــي مجمــع الســلمانية الطبــي، 
ولا يــزال يخــدم المرضــى حتــى اليــوم، بالإضافــة 
إلــى مركــز آخــر لرعايــة وعلاج مدمنــي المخــدرات.

والــدي،  فــي  رأيتهــا  التــي  الفريــدة  الأشــياء  ومــن 
حيــث  المحتاجيــن،  النــاس  مــع  المباشــر  تواصلــه 
كان لا يــرد أحــدا قــط، ســواء فــي طلــب الــعلاج، أو 
الدراســة، أو الحصــول علــى قــرض، وغيــر ذلــك.. 
كان مــن المســتحيل أن يعتــذر عــن مســاعدة أحــد.

ما الذي كان يحفز والدك على تكريس قيم 

ومبادئ المسؤولية الاجتماعية؟

ولــم  نتخيــل،  ممــا  أكثــر  بســيطا  رجلا  كان  الوالــد 
يكــن يحــب المظاهــر، فمــثلا إذا أهــدي ســاعة فاخــرة 
مــن أحدهــم، كان يبتســم ويتعجــب، إذ إن الأشــياء 
الدنيويــة والماديــة لا قيمــة لهــا عنــده، ولا تغريــه، 

ــه. ــى هــذه الحــال طــوال حيات وظــل عل

وحيــن كنــا نســأله: مــاذا تريــد أن نهديــك؟ كان يــرد: 
ــي انتــو ناويــن تشــترونها  ــا الل »ارســلوا قيمــة الهداي

لــي، لأهلنــا المســلمين فــي مناطــق العالــم«.

وأتذكــر منــذ عشــر ســنوات تقريبــا، أنــه كان هنــاك 
مبلــغ كبيــر، خصــص لتمويــل قاعــة فــي مدرســة ابــن 
خلــدون، وأثنــاء حديثــي معــه بهــذا الشــأن، قــال لــي: 
“أنــا أعلــم بأنــك تريــن هــذا المبلــغ كبيــرا، لكــن فــي 
يــوم مــا، ســتعرفين أن هــذه الأعمــال فــي المســتقبل 

هــي الباقيــة«.

وفــعلا، مازلــت أتذكــر كلامــه لهــذا اليــوم، وبــت علــى 
بأنــه كان صحيحــا، وعميقــا، وهــذه  قناعــة كاملــة 
الجملــة تحديــدا، أنــا غيــر قــادرة علــى نســيانها أبــدا.

وماذا عن فاروق الإنسان، كيف كان؟

أكملــت فــي عملــي الآن مــا يقــارب 25 ســنة، ولقــد 
عاصــرت والــدي فــي كثيــر مــن المواقــف والصفــات 
المســؤولية  فــي  الجميلــة  شــخصيته  تظهــر  التــي 
الطيبــة  العلاقــات  جســور  وبنــاء  الاجتماعيــة، 
والفريــدة مــع النــاس، والمجتمــع ككل، ومعاصرتــي 
لــه لــم تكــن فقــط كونــي ابنتــه، وإنمــا كونــه مســؤولا 
لــي ولإخوانــي، وزوجــا  العمــل، ووالــدا  فــي  عنــي 

الفقيد ما رد طلبا لأحــــد خصوصا بمساعــــدات 

الدراســـة والعلاج
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لأمــي، ورأيــت كيــف كان يعاملهــا، وكذلــك كيــف كان 
بــارا بوالدتــه وحريصــا علــى لقائهــا كل يــوم، مهمــا 
كان منشــغلا أو بعيــدا عــن مــكان ســكنها. كان أبــي 
بيــن  القلــب، جــل ســعادته أن يقضــي وقتــه  كبيــر 

أحفــاده.

كمــا كان بــارا بشــقيقاته بشــكل كبيــر؛ يهتم بهن، 
فــي مجالــس الإدارات، ويعــزز مــن  ويعينهــن 
حضورهــن فــي كل مــكان، وباعتمادهــن علــى 
كيــف  يعــرف  )رحمــه الله(  كان  لقــد  أنفســهن. 
يكــون موجــودا  وكيــف  النــاس،  بيــن  يصالــح 

بحــب واهتمــام فــي حياتهــم دائمــا.

حــل  فــي  مســاهمات  للوالــد  كان  كذلــك، 
المشــكلات الداخليــة بيــن العديــد مــن العوائــل، 
إذ كان يذهــب إليهــم بنفســه، ولا يخــرج مــن 
أو  المشــكلة  هــذه  يحــل  أن  بعــد  إلا  عندهــم، 
تلــك بشــكل نهائــي، وإذا كانــت متعســرة نوعــا 
يدعــو  كان  الوقــت،  مــن  لمزيــد  وتحتــاج  مــا 

مكتبــه. فــي  للقائــه  المعنييــن 

كيف كان الراحل يحفز العوائل والشركات التجارية 

على العمل المجتمعي؟

العمــل بــإخلاص، هــو رســالة وعنــوان عريــض 
يحفــز الآخريــن للســير علــى ذات النهــج، وهــو 
فالموظفــون  العمــل،  بيئــات  فــي  الأمــر  ذات 
يســيرون بســلوكياتهم وفق تصرفات المسؤول 
أو المديــر، وعليــه فــإن الصفــات القياديــة فــي 
المــرء وتصرفاتــه، لهــا انعكاســاتها وأثرهــا علــى 

ــه ومعــه، حتــى فــي البيــت. مــن هــم حول

ــدي، رحمــه الله، متعــدد الصفــات  ولقــد كان وال
تفــرض  الصادقــة  وأخلاقــه  الشــأن،  بهــذا 
حضورهــا بيــن النــاس، وهــي التــي تفتــح لهــم 
آفــاق الاحتــذاء بــه، والســير علــى نهجــه، ومنهــا 
الإخلاص فــي العمــل، وأن الســعادة تبــدأ فــي 
مــد يــد العــون والمســاعدة للآخريــن. ولقــد كان 
الأربــاح  مــن   %  2.5 إن  مقابلاتــه  فــي  يقــول 
يتــم تخصيصهــا للعمــل الخيــري، وهــي نســبة 
غيــر قابلــة للمــس أبــدا؛ لأنهــا مخصصــة لهــذا 

المقصــد.

مــن  الكثيــر  بنــاء  فــي  ذلــك  ســاعد  وقــد 
منهــا  المجتمــع،  تخــدم  التــي  المشــروعات 
تــم  كمــا  القديــم،  الــبلاد  فــي  الصحــي  المركــز 
إنشــاء مبنــى جمعيــة الكلمــة الطيبــة للمســنين 
فــي المحــرق تحــت اســم مبــرة عائشــة المؤيــد.

ما القيم اليومية التي زرعها والدك فيك؟

التواضــع، والاهتمــام المســتمر بخدمــة المجتمع، وألا 
آخــذ مــا ليــس لــي، وأن أتذكــر فــي كل تصرفاتــي مــن 
هــو والــدي )رحمــه الله(، كمــا أننــي أقضــي حقــوق 

النــاس، مــن موظفيــن وغيرهــم، أولا بــأول.

هل هنالك مشروعات خدمية للمجتمع اهتم بها 

الوالد أكثر من غيرها؟

نحــن  والآن  قلبــه..  مــن  قريبــا  التعليــم  كان 
فــي  الجديــدة  الأهليــة  الجامعــة  بنــاء  بصــدد 
رئيــس  حاليــا  إننــي  حيــث  ســلمان،  مدينــة 
بنــاء  والــدي،  مــكان  الجامعــة،  إدارة  مجلــس 

علــى طلــب وموافقــة أعضــاء مجلــس الإدارة. 
كانــت أمنيتــه أن يبنــي الجامعــة، وإن شــاء الله 
ســنحقق هــذه الأمنيــة فــي المســتقبل القريــب.

بنــادي مدينــة عيســى  اهتمــام  لديــه  كمــا كان 
الثقافــي والرياضــي، وكان هــو الرئيــس الفخــري 
للنــادي، ولقــد بنــى 35 مــحلا تحــت اســم عائشــة 
المؤيــد وقفــا للنــادي، بحيــث يذهــب دخــل هــذه 

المــحلات بالكامــل للنــادي.

هل ستحرص عائلتكم الكريمة على السير على 

خطى الراحل فاروق المؤيد في المسؤولية 

الاجتماعية؟

يكــون  وأن  ذلــك،  تحقيــق  علــى  حريصــون  نحــن 
)رحمــه الله(، وإن شــاء  بــه  ممــا كان يوصينــا  أكثــر 
ــة بهــذا  ــار الطيب الله ســتصل إليكــم الكثيــر مــن الأخب

الشــأن.

حين كان يلتقي والدك بأحفاده، بماذا كان 

يوصيهم؟

جــدا  ودودة  الله  رحمــه  الوالــد  شــخصية  كانــت 
معهــم، وكان يســتمتع بقضــاء الوقــت بجانبهــم.. كان 
ــوا يذهبــون إليــه  يفهــم شــخصياتهم ويحبهــم. وكان
للنصائــح.. يخبرونــه عــن مشــكلاتهم، ويســتمع لهــم، 
ويحــاول حلهــا، حتــى لــو كانــت بســيطة.. »واليــوم 

مكانــه خالــي علينــا وعليهــم«.

  والدي كان جسرا للتقارب.. وله مساهمات عدة في 

حل المشكلات الأسرية
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حين يرحل الكبار، فإنهم يحفرون بغيابهم أثرا لا يمحى في ضمائر أحبتهم، تاركين إرثا 
من القيم والوصايا التي تمتد عبر الزمن، لتترسخ في الأبناء والأحفاد. 

المؤيد،  فاروق  الراحل  والده  عن  للحديث  قلبه  المؤيد  محمد  يفتح  الحوار،  هذا  في 
أبرز رجال الاقتصاد والعمل الخيري في البحرين، بشهادة تحمل الكثير من الوفاء،  أحد 
مجتمعا  الأسرة  ومن  مبدأ،  التواضع  ومن  طريقا،  الخير  من  جعل  رجل  بفضل  والاعتراف 

مصغرا للإنسانية.
تعلمت من والدي..

كيف يتحول فعل الخير 
إلى نمط حياة

يد
لمؤ

د ا
حم

م

يد
لمؤ

لا ا
ه

محمد المؤيد مع والده فاروق المؤيد وحفيده

كيف أثّرّت وصايا والدك الراحل فاروق المؤيد 

رحمه الله، في مسيرتك الشخصية بمجال 

المسؤولية الاجتماعية والعمل الخيري؟

وصايــاه تؤثــر فــيّّ بشــكل يومــي، فشــخصية 
والــدي كانــت قائمــة علــى العطــاء قبل أي شــيء 
آخــر، إذ كان يؤمــن بــأن مســاعدة النــاس جــزء 

داخــل  حتــى  اليوميــة،  الحيــاة  مــن  يتجــزأ  لا 
العمــل التجــاري. ولــم تكــن الجلســات العائليــة 
ــو مــن الأحاديــث بشــأن مــن يحتــاج دعمــا  تخل
دراســيا أو علاجــا صحيــا.. لقــد زرع والــدي فــيّّ 
أن الخيــر ليــس شــيئا نفعلــه مــن وقــت لآخــر، 

بــل هــو نمــط حيــاة.
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ما أبرز المبادرات الاجتماعية أو المشروعات 

الخيرية التي أطلقها والدك وتعتبرها إرثا 

مؤثرا في المجتمع البحريني؟

مــن المبــادرات التــي أفتخــر بهــا مركــز غســيل الكلــى 
فــي مستشــفى الســلمانية، الــذي أنشــأه باســم جــدي 
مــن مختلــف  النــاس  المؤيــد، وكان يخــدم  يوســف 
الفئــات. كذلــك بنايــة »الكلمــة الطيبــة« فــي المحــرق، 
التــي أسســها باســم جدتــي عائشــة المؤيــد، وتخــدم 
كبــار الســن مــن الجنســين، فــي بيئــة راقيــة ومريحــة.

أمــا فــي التعليــم، فلــه بصمــة واضحــة؛ إذ كان مــن 
المؤسســين لمدرســة ابــن خلــدون، ودعمهــا شــخصيا 
وفاتــه،  وبعــد  تبــدأ.  حتــى  للبنــك  ضمانــي  بقــرض 
اكتشــفت أنــه كان يتكفــل برســوم دراســة الكثيــر مــن 

الطلبــة بشــكل شــخصي، دون أن يخبــر أحــدا.

كيف نجح الراحل في دمج القيم الخيرية ضمن 

نشاطه الاقتصادي، وتحقيق التوازن بين 

العمل التجاري والمسؤولية المجتمعية؟

فــي كل شــركة كان حريصــا علــى تخصيــص 2.5 % 
مــن الأربــاح لصالــح الأعمــال الخيريــة. هــذا البنــد كان 
بلا  الإدارة، ويطبــق  قــرارات مجلــس  يُُــدرج ضمــن 
اســتثناء، وكان يوجــه الدعــم نحــو التعليــم والــعلاج 

تحدـيـدا.

هل تحتفظ بموقف إنساني أو تجربة شخصية 

تعبر عن التزامه العميق بالمسؤولية 

الاجتماعية؟

لا  أنــك  فيــه  تعــرف  يــوم  »ســيأتي  لــي:  قــال  مــرة 
قالهــا  الخيــري«.  العمــل  إلا  الدنيــا  هــذه  فــي  تملــك 
بإيمــان عميــق، حيــث كانــت هــذه القيــم الــذي يؤمــن 

أيامــه  فــي  بهــا وحــرص علــى غرســها فينــا. حتــى 
الأخيــرة بالمستشــفى، كان يوصينــا بالاســتمرار فــي 
يســامح  وكان  والتعليــم،  والمرضــى  الفقــراء  دعــم 
مــن أخطــأ فــي حقــه، حتــى أنــه ذات يــوم، ذهــب إلــى 
عــزاء رجــل أســاء إليــه؛ لأنــه كان يــرى ذلــك واجبــا لا 

يلــغى، وــهذا درس كبــير ــفي التــسامح

برأيك، ما الأثر الذي تركته مبادرات الراحل 

على المجتمع المحلي، لاسيما في تمكين 

الشباب، ودعم التعليم، وتعزيز العمل 

الخيري المؤسسي؟

كان دعــم المؤسســات الصغيــرة مــن أولوياتــه، وقــد 
ســاعد كثيــرا مــن الشــركات فــي مراحــل التأســيس، 
البديلــة«،  »العقوبــات  دعــم  مثــل  مبــادرات  وأطلــق 

وتواصــل مــع جهــات كبــرى عــدة لإســناد المشــروع. 
مشــروعات  نجــاح  فــي  ســببا  جعلــه  الشــباب  دعــم 
كثيــرة، وكان لــه دور غيــر مباشــر فــي دفــع الشــركات 

الأــخرى لاتــباع النــهج نفــسه

كيف تسعى العائلة اليوم إلى مواصلة 

نهج الوالد، والحفاظ على إرثه في مجال 

المسؤولية الاجتماعية؟

أصبــح العمــل الخيــري جــزءا مــن هويــة العائلــة، مــن 
الأجــداد إلــى الأحفــاد. لدينــا اليــوم جمعيــة »يوســف 
وعائشــة المؤيــد الخيريــة«، ويقودهــا الجيــل الجديــد 
الــذي بــدأ يتحمــل المســؤولية بوعــي كامــل، ويدعــم 
والــعلاج  والثقافــة  البيئــة  مجــالات  فــي  المجتمــع 
والتعليــم. وأشــعر أن كل دعــم نقدمــه يعــود مضاعفــا 

لـنـا كمجتـمـع وعائـلـة

لو كان والدك بيننا اليوم، ما الرسالة التي 

تود توجيهها إليه؟

أثــر  علــى  محافظــا  رســالتك،  حــاملا  ســأمضي 
تــزال  لا  فأنــت  المجتمــع،  خدمــة  فــي  مبادراتــك 
حاضــرا بيننــا، لا فــي ذاكرتنــا فقــط، بــل فــي القيــم 
التــي غرســتها فــي داخلــي، وفــي وحدتنــا كأســرة. 
متحابيــن،  مجتمعيــن  نبقــى  أن  حلمــك  كان  وكمــا 

ثابتيــن. علــى عهــدك  زلنــا  مــا  أننــا  لــك  أؤكــد 

وأود أن أتقــدم بخالــص الشــكر والامتنــان لعماتــي 
وعمــي وعائلاتهــم؛ علــى وقفتهــم ومســاندتهم لنا في 
هــذه المحنــة الصعبــة، كمــا أخــص بالشــكر والدتــي 
الغاليــة، وأخواتــي، وأخــي، وزوجتــي العزيــزة، علــى 

دعمهــم الكبيــر ومســاندتهم الشــخصية لــي.
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الفصل الأول
الجذور والنشأة
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العائلة والبيت العود 

ــد فــاروق يوســف المؤيــد فــي 26 مايــو 1944  وُُل
عريقــة  تجاريــة  عائلــة  كنــف  فــي  بالبحريــن، 
المؤيــد، صاحــب  خليــل  يوســف  والــده  أسســها 

البحريــن.  بــاب  بــارز فــي شــارع  متجــر 

نشــأ فــاروق فــي »البيــت العــود« بالمنامــة وســط 
عائلتــه الممتــدة، وهــو محــاط بقيــم أصيلــة فــي 

التجــارة والعلاقــات الاجتماعيــة. 

ومنــذ طفولتــه، كان يرافــق والــده إلــى المتجــر 
يوميــا بعــد المدرســة، ليكتســب مبكــرا مهــارات 
التعامــل مــع الزبائــن وفهــم طبيعــة الســوق، وهــو 

مــا شــكّّل قاعــدة شــخصيته التجاريــة لاحقــا.

التعليم والتكوين

مــدارس  فــي  الأساســي  تعليمــه  فــاروق  بــدأ 
وحــب  بالانضبــاط  تميــز  حيــث  البحريــن، 
التعلــم. وفــي منتصــف الســتينات، ســافر إلــى 
لوبــورو  بكليــة  والتحــق  المتحــدة  المملكــة 
)Loughborough College(، ليــدرس الهندســة 

.1966 بالعــام  وتخــرج  الميكانيكيــة، 

وعلــى الرغــم مــن أن تخصصــه لــم يكــن تجاريــا 
التفكيــر  لديــه  طــورت  الدراســة  أن  إلا  بحتــا، 
المشــكلات،  حــل  علــى  والقــدرة  التحليلــي 
الأســواق  بشــأن  أوســع  عالميــا  أفقــا  ومنحتــه 

الدوليــة.
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الحياة الأسرية والإرث

تــزوج فــاروق مــن عائلــة القصيبــي الســعودية، 
الأعمــال  قطــاع  فــي  المرموقــة  المكانــة  ذات 
فــي  شــاركوا  أبنــاء  وأنجــب  الخليجــي، 

العائــلة. مــسيرة  اــستمرارية 

قطــاع  فــي  كفاءتهــا  أثبتــت  »هلا«  ابنتــه 
إدارة  محمــد  ابنــه  تولــى  فيمــا  المقــاولات، 

قســم التكنولوجيــا. كان فــاروق حريصــا علــى 

إشــراك أبنائــه فــي الأعمــال مــع منحهــم حريــة 

الابتــكار. وبفضــل هــذا النهــج العائلــي المتــوازن، 

تــرك إرثــا مســتداما جمــع بيــن العمــل التجــاري 

والعطــاء المجتمعــي، وأســهم بفاعليــة فــي دعــم 

التنميــة. ومبــادرات  البحرينــي  الاقتصــاد 

العودة إلى الوطن وبدايات العمل

لــم   ،1966 بالعــام  البحريــن  إلــى  عودتــه  بعــد 
يلتحــق فــاروق بــإدارة الشــركة العائليــة مباشــرة 
مــن موقــع قيــادي كمــا كان متوقعــا لابــن عائلــة 
تجاريــة، بــل طلــب أن يبــدأ مــن الميــدان بصفــة 

موظــف مبيعــات فــي متجــر العائلــة. 

هــذا القــرار العفــوي والمتواضــع جعلــه يكتســب 
خبــرة عمليــة حقيقيــة فــي التعامــل مــع العــملاء 
وفهــم احتياجــات الســوق، كمــا أكســبه احتــرام 

العاملـيـن مـعـه.

لبنــاء  الأســاس  حجــر  المرحلــة  تلــك  كانــت 
رؤيتــه الاســتراتيجية، التــي مكنتــه لاحقــا مــن 

التوســع. نحــو  المجموعــة  قيــادة 

المسيرة المهنية وتطوير الأعمال

ــة العمليــة، رســخ  ــاط والتجرب مــن خلال الانضب
التواضــع  بيــن  متوازنــة  قيمــا  المؤيــد  فــاروق 

الريادــية. واــلروح 

ليقــود توســع  الميدانــي  ثــم انطلــق مــن عملــه 
وأولاده«  المؤيــد  خليــل  »يوســف  مجموعــة 
أبــرز  إحــدى  لتصبــح  متنوعــة،  قطاعــات  فــي 
البحريــن  فــي  الاقتصاديــة  المجموعــات 

. لمنطــقة ا و

وقــد حــرص فــاروق المؤيــد دائمــا علــى تطويــر 
الأعمــال بمــا يتماشــى مع التغيــرات الاقتصادية، 
مــع المحافظــة علــى ســمعة العائلــة فــي الثقــة 

والالتــزام.
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الفصل الثاني
المسؤولية 
الاجتماعية
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إسهامات المؤيد في التنمية والمسؤولية المجتمعية

التعليم 

يعد فاروق المؤيد من أوائل رجال الأعمال الذين دعموا قطاع التعليم، كونه الوسيلة لبناء 

مستقبل أفضل للوطن وأبنائه، ومن بين مبادراته بهذا المجال:

	Û منحــة يوســف وعائشــة المؤيــد الجامعيــة: وهــي منحــة تمنــح ســنويا للطــاب البحرينييــن

المتفوقيــن؛ بهــدف دعمهــم فــي مواصلــة تعليمهــم العالــي وتحقيــق طموحاتهــم الأكاديميــة.

	Û دعــم برنامــج ولــي العهــد للمنــح الدراســية العالميــة: حيــث حــرص الراحــل علــى تقديــم

الدعــم لهــذا البرنامــج بصفتــه راعيــا فــي الفئــة الفضيــة، مــا يعكــس حرصــه علــى دعــم الطاقــات 

الشــبابية وتوفيــر الفــرص التعليميــة العالميــة لهــم.

	Û :إبــرام مذكــرة تفاهــم مــع جامعــة بوليتكنــك البحريــن لتمكيــن الكــوادر الشــبابية الفنيــة

وتهــدف هــذه المذكــرة إلــى تعزيــز التعــاون المشــترك بيــن شــركة يوســف خليــل المؤيــد وأولاده 

مــع »بوليتكنــك البحريــن«؛ مــن أجــل خلــق بيئــة تعليميــة متطــورة تســهم فــي تمكيــن الكــوادر 

الشــبابية عبــر تطويــر مهاراتهــم والتفــوق فــي مســيرتهم الأكاديميــة والمهنيــة.

	Û رواد والتعليــم، كرعايــة مســابقة  الشــباب  بدعــم  الخاصــة  المبــادرات  مــن  العديــد  قــدم 

 ”Evolve« الأعمــال الشــباب بالتعــاون مــع إنجــاز البحريــن، وإطــاق برنامــج التدريــب الصيفــي

لطــاب المــدارس، بالإضافــة إلــى دعــم 8 طــاب مــن بوليتكنــك البحريــن فــي مشــروع “نظــام 

الملكــي«. المائــي  الاســتزراع 

	Û المؤيــد مــن فــاروق  المســتمر: كان  ابــن خلــدون الوطنيــة وتطويرهــا  تأســيس مدرســة 

ــدون الوطنيــة، حيــث ســاهم فــي وضــع حجــر الأســاس لهــا  ــن خل ــاء المؤسســين لمدرســة اب الآب

قبــل افتتاحهــا فــي العــام 1983. وشــغل منصــب رئيــس مجلــس الأمنــاء مــن العــام 1996 حتــى 

2013، ثــم عــاد لتولــي هــذا المنصــب مجــددا منــذ العــام 2018 حتــى وفاتــه فــي 25 نوفمبــر 2024. 

وطــوال هــذه الفتــرة، قــدم دعمــا معنويــا وماديــا واستشــاريا لتطويــر برامــج المدرســة ومرافقهــا، 

مؤمنــا بأهميــة التعليــم فــي تنميــة قــدرات أبنــاء البحريــن وبنــاء مســتقبلهم. 

الاجتماعية  المسؤولية  في  الشركــات  دور  بشأن  المؤيد  فاروق  رؤية  امتازت 
نموذجا  وتجسد  وواقعية،  متقدمة  بكونها  المستدامة  التنمية  أهداف  وتحقيق 
رائدا في كيفية ربط النجاح الاقتصادي بالالتزام الاجتماعي والبيئي، فقد كان المؤيد 
يؤمن بأن الشركات الناجحة ليست تلك التي تحقق أرباحا فقط، بل التي تسهم بفعالية 

في تحسين حياة الناس، وبناء مستقبل مستدام للأجيال القادمة.
مؤسسات  إنها  بل  المجتمع،  عن  معزولة  كيانات  ليست  الشركــات  بأن  المؤيد  آمن 
مسؤولة عن المساهمة في تحقيق التنمية الشاملة. وانطلاقا من مبادئه، كان يعتقد 
المستدامة  التنمية  أهداف  تنفيذ  في  رئيسا  شريكا  يكون  أن  يجب  الخاص  القطاع  أن 
الاقتصادات  ذات  أو  النامية  الدول  في  لاسيما  المتحدة،  الأمم  حددتها  التي   )SDGs(

الناشئة كدول الخليج.

رؤية فاروق المؤيد
للمسؤولية الشركات الاجتماعية

من زيارة وزيرة الصحة جليلة السيد والوجيه فاروق المؤيد والنائب أحمد السلوم لمشروع توسعة مركز البلاد 
القديم الصحي
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 العمل اللائق والنمو الاقتصادي 

	Û ،آمــن المؤيــد بــأن توفيــر فــرص عمــل عادلــة ومحترمــة مــن أهــم أدوار الشــركات فــي التنميــة
حيــث ســاهم بشــكل متميــز فــي مجــال التدريــب الوظيفــي، عبــر برنامــج »فــرص” الــذي يهــدف إلــى تزويــد 
الباحثيــن عــن عمــل بخبــرة عمليــة فــي الشــركات، مــا يســهم فــي تعزيــز جهــود البحرنــة وتنميــة المواهــب.

	Û ركــز علــى بنــاء بيئــة عمــل مســؤولة داخــل مؤسســاته، تقــوم علــى العدالــة، التمكيــن، وتكافؤ
الفرص.

	Û قــدم الدعــم بشــكل مباشــر المشــروعات الصغيــرة والمتوســطة كمحــرك للنمــو الاقتصــادي
فــي البحريــن، حيــث أنشــأ الراحــل مركــزا لدعــم الشــركات الصغيــرة والمتوســطة؛ بهــدف مســاعدة 
الشــباب البحرينــي علــى تأســيس مشــروعاتهم الخاصــة، ويوفــر هــذا المركــز مســاحات مكتبيــة 

وتجهيــزات أساســية بأســعار رمزيــة، مــا يشــجع علــى ريــادة الأعمــال فــي المملكــة. 

الصحة والرفاه  

	Û ســاهم الراحــل فــاروق المؤيــد فــي دعــم برامــج صحيــة خيريــة ومؤسســات طبية تخــدم الفئات
المســتهدفة، مــن بينهــا بنــاء وتجهيــز مركــز الشــيخ خليفــة بــن ســلمان الصحــي فــي عســكر، حينمــا كان 

فــاروق يشــغل منصــب رئيــس مجلــس إدارة بنــك البحريــن الوطنــي، بتكلفــة تقــارب 6 ملاييــن دينــار 
بتمويــل مــن البنــك.

	Û ،مــول حمــات توعيــة صحيــة داخــل بيئــة العمــل وخارجهــا )مثــل التوعيــة بســرطان الثــدي
الســكري، وأمــراض القلــب(. 

	Û تهــدف التــي  العــام 2013،  فــي  الخيريــة  للأعمــال  المؤيــد  يوســف وعائشــة  أنشــأ مؤسســة 
إلــى التــزام رؤيــة العائلــة فــي حمايــة ومســاعدة المحتاجيــن، وتركــز أيضــا علــى دعــم الرفــاه البيئــي 
والاجتماعــي والاقتصــادي فــي البحريــن، وبنــاء مســتقبل قائــم علــى الاحتــرام والكرامــة والأمــان 

القادمــة. للأجيــال 

	Û ،ســاهم في إنشــاء مركز إعادة التأهيل والتبرع لوحدة غســيل الكلى في مستشــفى الســلمانية
مــا يعكــس حرصــه والتزامــه بتعزيــز الخدمات الصحيــة في البحرين.

	Û ســاهم فــي إنشــاء وحــدة محمــد المؤيــد لإعــادة التأهيــل، التــي تقــدم دعمــا للشــباب المتعافــي
مــن تعاطــي المخــدرات والكحــول، مــا يســاهم فــي تعزيــز الصحــة النفســية والاجتماعيــة.

	Û وقــع اتفاقيــة مــع وزارة الأشــغال العامــة والإســكان فــي العــام 2018؛ للإشــراف علــى بنــاء مركــز
التصلــب اللويحــي فــي مركــز المحــرق الطبــي، بتمويــل كامــل مــن بنــك البحريــن الوطنــي، وبتكلفــة 

تقــدر بـــ 1,7 مليــون دينــار، حينمــا كان رئيســا لمجلــس إدارة البنــك.

من لقاء وزير التنمية الاجتماعية مع فاروق المؤيد ورئيس وأعضاء جمعية حياة أفضل للعمل الخيري وزير الداخلية الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة مكرما الراحل فاروق المؤيد ضمن حفل الإدارة العامة لتنفيذ الاحكام 
والعقوبات البديلة للاحتفاء بالداعمين في مبادرة “فاعل خير”
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الحد من أوجه عدم المساواة 

	Û ،كانــت سياســاته داخــل الشــركة تشــجع علــى توظيــف المواطنيــن مــن مختلــف التخصصــات
وتوفيــر فــرص متســاوية للجميــع، بمــن فيهــم ذوو الإعاقــة.

	Û.دعم أيضا مبادرات تخص تمكين المرأة ومشاركتها في مواقع القرار داخل القطاع الخاص
	Û ســاهم في بناء وتجهيز المنازل للأســر المتعففة ذات الدخل المحدود؛ بهدف تحســين ظروفهم

المعيشــية وتوفيــر بيئــة ســكنية ملائمــة، وهــذا يؤكــد  التــزام  المؤيــد العميــق بالمســؤولية الاجتماعيــة، 
وكيفيــة دمــج العمــل التجــاري مــع خدمــة المجتمــع.

مساهمات مناخية وبيئية 

	Û شــجع المؤيــد علــى اســتخدام الممارســات البيئيــة المســتدامة داخــل شــركاته، مثــل تقليــل
الهــدر، إعــادة التدويــر، وترشــيد الطاقــة، حيــث قــدم الدعــم لجمعيــة حفــظ النعمــة، التــي تهــدف إلــى 

الحــد مــن هــدر الطعــام وإعــادة اســتخدام الأغذيــة العضويــة فــي الأســمدة الزراعيــة.
	Û قــدم الدعــم لحمــات بيئيــة مجتمعيــة موجهــة للمــدارس والبلديــات؛ إيمانــا بــأن الحفــاظ علــى

البيئــة واجــب وطنــي وإنســاني، حيــث حــرص علــى مســاهمة شــركة يوســف خليــل المؤيــد وأولاده 

فــي المشــاركة بحملــة تنظيــف الســواحل ضمــن اليــوم العالمــي للتنظيــف؛ لتعزيــز الوعــي البيئــي بيــن 
أفــراد المجتمــع. 

	Û.ساهم في زراعة الأشجار في ممشى سترة ضمن جهوده في الحفاظ على البيئة

	Û التبــرع لمؤسســة »نعــم نســتطيع« بأكثــر مــن 3 آلاف نبتــة صبــار وزراعتها في أوعية بلاســتيكية
معاد استخدامها.

شراكات لتحقيق الأهداف 

	Û ســعى المؤيــد دائمــا إلــى إقامــة شــراكات مــع القطــاع العــام والمجتمــع المدنــي لتنفيــذ مشــروعات
ذات أثــر مســتدام.

	Û قــدم الدعــم لمنتديــات وجمعيــات تجاريــة ومهنيــة تعــزز مــن دور القطــاع الخــاص فــي دعــم أجنــدة
التنميــة الوطنيــة.

	Û حــرص مــن خــال رئاســته لمجلــس إدارة بنــك البحريــن الوطنــي علــى تخصيــص 5% مــن الأربــاح
الســنوية لدعــم برامــج المســؤولية الاجتماعيــة، بمــا فــي ذلــك الصحــة والتعليــم والبيئــة، مقدمــا الدعــم لـــ 81 

منظمــة محليــة خــال العــام 2023.

افتتاح مختبر فاروق يوسف المؤيد الذكي بجامعة البحرين بتبرع بلغ 24 ألف دينار فاروق المؤيد في افتتاح مختبر التعليم الذكي
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أبرز الإنجازات بفترة رئاسته الفخرية لجمعية البحرين لتنمية 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

	Û جائـــــــــزة فــاروق المؤيـــــــد لأفضـــــــل مشــــــروع ناشـــــــــئ: فــي فبرايــر 2021، أطلقــت
ــن. وتمنــح  ــاب فــي البحريـــــــ ــال الشبــــ ــد« لدعــم رواد الأعمــــــ ــزة فــاروق المؤيــــــ ــة »جائ الجمعيــــ
الجائــزة ســنويا بقيمــة 5,000 دينــار لصاحــــــب أفضـــــــل فكــرة مشــروع مــن خريجــي معهــد 
البحريــن للتدريــب علــى ريــادة الأعمــال. كمــا تخصــص جوائــز أخــرى لأصحــاب المركزيــن الثانــي 
ــات الجمعيــة. ــث، وتشــمل توفيــر مقــر مكتبــي لمشــروعاتهم لمــدة عــام واحــد فــي حاضن والثال

	Û ،2018 فبرايــر  فــي  والمتوســطة:  الصغيــرة  المؤسســات  لدعــم  »ألوانــي«  حاضنــة 
الأعمـــــال  ورواد  والمتوسطـــــــة  الصغيــرة  المؤسســــــات  لدعــم  »ألوانــي«  افتتــاح حاضنــة  تــم 
البحرينييــن. تتســع الحاضنــة لـــ99 شــركة ناشــئة، وتوفــر مســاحات مكتبيــة خاصــة ومشــتركة، 
بالإضافــة إلــى قاعــات اجتماعــات مجهــزة. وقــد تــم رفــع الطاقــة الاســتيعابية للمركــز بنســبة 

300%؛ لتلبيــة الطلــب المتزايــد مــن رواد الأعمــال.

	Û مؤتمــر حاضنــات ومســرعات الأعمــال الخليجــي الســادس: فــي نوفمبــر 2023، نظمــت
الجمعيــة »مؤتمــر حاضنــات ومســرعات الأعمــال الخليجــي الســادس« بمشــاركة 24 متحدثــا 
و300 رائــد عمــل مــن دول مجلــس التعــاون الخليجــي. تمحــور المؤتمــر حــول قضايــا حاســمة 
تتعلــق بمســتقبل قطــاع الحاضنــات وريــادة الأعمــال فــي الخليــج، مثــل تمويــل المشــروعات 
الصغيــرة ونقــص الســيولة والابتــكار والتطويــر. وتظهــر هــذه المبــادرات التــزام فــاروق المؤيــد 
بتعزيــز دور القطــاع الخــاص فــي دعــم ريــادة الأعمــال وتنميــة الاقتصــاد الوطنــي، مــا جعــل 
جمعيــة البحريــن لتنميــة المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة نموذجــا يحتــذى بــه فــي المســؤولية 

الاجتماعيــة.

دعم الثقافة والتراث الوطني

	Û كان لفــاروق المؤيــد دور بــارز ومؤثــر فــي دعــم الثقافــة البحرينيــة والحفــاظ علــى التــراث
الوطني، إذ أدرك مبكرا أن الهوية الوطنية والثقافية تشــكل الركيزة الأســاس لبناء مجتمع متماســك 
ومتطــور. وقــد تجلــى هــذا الــدور فــي التزامــه بدعــم المؤسســات الثقافيــة، وتشــجيع المبــادرات التــي 
تعــزز الوعــي بالتــراث والتاريــخ البحرينــي، إلــى جانــب تمويــل الأنشــطة الثقافيــة والتعليميــة ذات 

البعــد الحضــاري.

تقديم الدعم السنوي لبرنامج ولي العهد للمنح الدراسية جانب من افتتاح حاضنة ألواني لدعم المؤسسات الصغيرة بسعة 99 شركة
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رعاية أمسية »تحية الأصدقاء« وتدشين كتاب »صانع البهجة« )سبتمبر 2023(

	Û ،تحــت رعايتــه الشــخصية، تــم تنظيــم أمســية »تحيــة الأصدقــاء« للفنــان الراحــل علــي الغريــر
وتدشــين كتــاب »صانــع البهجــة« فــي نــادي مدينــة عيســى. وقــد كتــب فــي الكتيــب المرافــق: »مــا إن 
اطلعــت علــى نيــة مجلــس إدارة نــادي مدينــة عيســى تقديــم تحيــة لفقيدنــا الغالــي علــي الغريــر... حتــى 

شــعرت بــأن رعايــة هــذه الفعاليــة واجــب”.

دعم الكتّاّب البحرينيين

	Û أشــاد فــاروق المؤيــد بكتــاب »البحريــن تاريــخ وإنجــازات« للباحــث عبدالكريــم إســماعيل، معبــرا
عــن اعتــزازه بهــذا العمــل الــذي يســلط الضــوء علــى إنجــازات البحريــن بالفتــرة 1971-2021، وأشــار إلــى 

أن الكتــاب يشــكل وثيقــة مهمــة لتاريــخ البحريــن المعاصــر.

دعم المؤسسات التعليمية 

	Û تــرأس مجلــس أمنــاء مدرســة ابــن خلــدون الوطنيــة منــذ العــام 1979، وأســهم فــي تأســيس الجامعــة
الأهليــة، مــا ســاهم فــي رفــع مســتوى التعليــم العالــي فــي البحريــن وتعزيــز الثقافــة الوطنيــة بيــن الأجيــال الشــابة.

دعم متاحف ومراكز تاريخية

	Û شــارك فــي دعــم بعــض المبــادرات الخاصــة بالمتاحــف والمراكــز الثقافيــة، التــي تهــدف إلــى
توثيــق وعــرض التاريــخ البحرينــي، خصوصــا فــي مجــالات الحــرف التقليديــة، والعمــارة، والبحــر، 
حيــث كان فــاروق المؤيــد مــن الداعميــن الرئيســين لمتحــف البحريــن الوطنــي، الــذي يعــد مــن أرقــى 
المتاحــف فــي منطقــة الخليــج، والــذي يحتــوي علــى مقتنيــات تعكــس تاريــخ البحريــن الممتــد 
عبــر أكثــر مــن 6 آلاف ســنة، بمــا فــي ذلــك قاعــات المدافــن، دلمــون، تايلــوس، والإســام، والعــادات 

والتقاليــد، والمهــن والحــرف التقليديــة، والوثائــق والمخطوطــات .

دعم الحرف التقليدية والموروث الشعبي

	Û ســاهم المؤيــد فــي دعــم مركــز الجســرة للحــرف اليدويــة، الــذي يعــد مــن أبــرز المراكــز فــي
الخليــج العربــي، التــي تهتــم بالتــراث واحتضــان الآثــار. ويهــدف المركــز إلــى اســتقطاب فئــة الشــباب 
وتعريفهــم بأساســيات الحــرف وتاريخهــا، بالإضافــة إلــى تعزيــز الصناعــة الســياحية فــي المملكــة، مــن 
خــال جمــع الصناعــات والحــرف اليدويــة التــي تمــارس فــي قــرى البحريــن ومدنهــا فــي مــكان واحــد، 

مــا يســهل علــى الــزوار والســياح الاطــاع عليهــا.

فاروق المؤيد مع الراحل سمو الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة وسمو الشيخ علي بن خليفة آل خليفة توقيع اتفاقية بين الرعاية الصحية الأولية ومؤسسة يوسف وعائشة المؤيد للأعمال الخيرية لتوسعة مركز البلاد 
القديم الصحي 
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تشجيع الفنون والمسرح

	Û ،رعــى بعــض المبــادرات الفنيــة مثــل عــروض المســرح المحلــي، ومعــارض الفنــون التشــكيلية
وكان يؤمــن بــأن الفــن مــرآة للهويــة الوطنيــة ووســيلة فعالــة لتوثيــق التــراث، حيــث كان فــاروق 
المؤيــد يولــي اهتمامــا خاصــا بالمســرح البحرينــي، عبــر دعمــه العديــد مــن المهرجانــات والفعاليــات 
أبــرز  مــن  يعــد  الــذي  الدولــي،  المســرحي  أوال  كمهرجــان  المملكــة،  فــي  تنظــم  التــي  المســرحية 

المهرجانــات المســرحية فــي البحريــن، مــا ســاهم فــي تعزيــز الحركــة المســرحية فــي المملكــة.

	Û قــدم المؤيــد الدعــم للمواهــب البحرينيــة الشــابة فــي مجــالات الرســم، النحــت، والموســيقى
المرتبطــة بالتــراث، ســواء عبــر المنــح أو تنظيــم المســابقات، وعلــى ســبيل المثــال مهرجــان ربيــع 

ــذي يعــد منصــة مهمــة لعــرض الفنــون والموســيقى البحرينيــة التقليديــة. الثقافــة، ال

	Û ســاهم فــي تنظيــم معــارض فنيــة تعــرض أعمــالا لفنانيــن بحرينييــن ناشــئين، بمــا يوفــر منصــة
ــي، منهــا تنظيــم معــرض  لعــرض إبداعاتهــم وتعزيــز حضورهــم فــي المشــهد الفنــي المحلــي والدول
»ورق النخيــل« ومعــرض »الدفاتــر الفنيــة« للفنــان رافــع الناصــري، حيــث تــم عــرض أعمــال فنيــة 

لفنانيــن بحرينييــن فــي متحــف البحريــن الوطنــي.

	Û قــدم الدعــم للمبــادرات الثقافيــة التــي تهــدف إلــى تعزيــز الثقافــة والفنــون البحرينيــة، مثــل
دعــم مؤسســة راشــد بــن خليفــة للفنــون، التــي تعــد منصــة تفاعليــة للإبــداع والتعليــم والتبــادل 

الثقافــي، وعبــر هــذه المنصــة، يتــم تمكيــن الفنانيــن والريادييــن المحلييــن عبــر فــرص الإرشــاد، 
والمعــارض، والتدريــب، وورش العمــل، بمــا يســاهم فــي خلــق بيئــة حاضنــة للاقتصــاد الإبداعــي.

رعاية مهرجان التراث السنوي

	Û كان الراحــل مــن الداعميــن الرئيســين لمهرجــان التــراث الســنوي الــذي تنظمــه هيئــة البحريــن
التقليديــة  الحــرف  ذاكــرة  التــي تحيــي  الفعاليــات  أبــرز  مــن  المهرجــان  هــذا  للثقافــة والآثــار. ويعــد 
البحرينيــة، حيــث يلقــي الضــوء علــى جوانــب مختلفــة مــن إرث البحرين الحضاري عبر أنشــطة متنوعة، 

ــا المملكــة. ــة التــي اشــتهرت به مــن أبرزهــا العــروض المباشــرة للحــرف اليدويــة والصناعــات التقليدي

المشاركة في إحياء المناسبات الوطنية

	Û كان فــاروق المؤيــد مــن رواد رعايــة الفعاليــات الوطنيــة التــي تعبــر عــن الهويــة البحرينيــة، مثــل
الأعيــاد الوطنيــة، ومناســبات الاســتقلال، ومهرجانــات القــرى التقليدية.

جانب من إطلاق مجموعة هواتف شاومي فاروق المؤيد في افتتاح معرض سيارات رينو
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المساهمة في الحفاظ على الموروث الشعبي

	Û دعــم عبــر  البحرينــي،  الشــعبي  المــوروث  علــى  بالحفــاظ  خاصــا  اهتمامــا  المؤيــد   أولــى 
المشــروعات والمبــادرات التــي تهــدف إلــى توثيــق التــراث الشــعبي ونقلــه للأجيــال القادمــة. كمــا 
ســاهم فــي إنشــاء أرشــيفات ومكتبــات تحتــوي علــى مــواد تراثيــة، مــا ســاعد فــي الحفــاظ علــى الهويــة 

البحرينيــة. الثقافيــة 

تشجيع الحرفيين المحليين

	Û شــجع المؤيــد  الحرفييــن المحلييــن عبــر توفيــر الدعــم المالــي والمعنــوي لهــم، مــا ســاعدهم علــى تطويــر
مهاراتهــم والحفــاظ علــى حرفهــم التقليديــة. كمــا كان يشــجعهم علــى المشــاركة فــي المعــارض والفعاليــات المحليــة 

والدوليــة، مــا ســاهم فــي تســليط الضــوء علــى الحــرف البحرينيــة وتعزيــز مكانتهــا.

إدارة العمل الخيري المؤسسي

	Û المســؤولية منظومــة  فــي  النضــج  ملامــح  أبــرز  مــن  المؤسســي  الخيــري  العمــل  إدارة  تعــد 
الاجتماعيــة، حيــث يتحــول العمــل الخيــري مــن مجــرد تبرعــات متفرقــة إلــى ممارســة اســتراتيجية 
منضبطــة، تقــوم علــى التخطيــط، والحوكمــة، والشــفافية، وقيــاس الأثــر، وقــد أولــى فــاروق المؤيــد 
أهميــة كبيــرة لهــذا الجانــب، عبــر تبنيــه نهجــا مؤسســيا فــي تقديــم الدعــم المجتمعــي، يعــزز مــن 

اســتدامة العطــاء ويحقــق قيمــة مضافــة للمجتمــع.

	Û ،أصبــح المؤيــد نموذجــا فــي التحــول مــن العمل الخيري التقليدي إلى العمل الخيري المؤسســي
حيــث ربــط بيــن قيــم العطــاء ومبــادئ الإدارة الرشــيدة، وجعــل مــن العمــل الخيــري امتــدادا طبيعيــا 
لنجاحــه الاقتصــادي. وكانــت رؤيتــه تقــوم علــى أن العطــاء المؤسســي أكثــر تأثيــرا واســتدامة مــن 
المبــادرات الفرديــة، وأن الشــركات الرائــدة يجــب أن تكــون ضمــن الشــركاء التنموييــن الحقيقييــن فــي 

المجتمــع.

	Û للمســؤولية متخصصــة  وحــدة  وأولاده”  المؤيــد  خليــل  »يوســف  مجموعــة  ضمــن  أســس   
الاجتماعيــة، تتولــى دراســة احتياجــات المجتمــع، وتخطيــط المبــادرات، ومتابعــة التنفيــذ، حيــث قــرر 
المرحــوم فــاروق المؤيــد منــذ العــام 1972 تخصيــص 2.5% مــن أربــاح شــركة يوســف خليــل المؤيــد 

وأولاده للأعمــال الخيريــة، وهــو نهــج اســتمر عليــه الأبنــاء بعــده.

	Û ،كمــا قــرر تخصيــص 5% مــن أربــاح بنــك البحريــن الوطنــي، حينمــا كان رئيســا لمجلــس الإدارة
لصالــح الأعمــال الخيريــة، مــا يعــادل نحــو 50 مليــون دينــار بحرينــي علــى مــدار الســنوات، شــملت 

مشــروعات صحيــة وتعليميــة.

التركيز على الشراكات المؤسسية

	Û لــم يقتصــر دعمــه علــى تقديــم المســاعدات المباشــرة، بــل بنــى شــراكات اســتراتيجية

مــع مؤسســات أهليــة وتعليميــة وصحيــة، مثــل التعــاون مــع مراكــز ذوي الإعاقــة، ودعــم 

برامــج جمعيــات تنمويــة معتــرف بهــا، ورعايــة مبــادرات تطوعيــة شــبابية عــن طريــق جهــات 

رســمية.

	Û خــال مــن  والمتوســطة  الصغيــرة  المشــروعات  دعــم  علــى  المؤيــد  الراحــل  حــرص 

رئاســته الفخريــة لجمعيــة البحريــن لتنميــة المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة، عبــر توفيــر 

التســهيلات والإرشــاد، مــا ســاهم فــي تعزيــز ريــادة الأعمــال فــي المملكــة.

	Û كمــا ســاهم فــي تطويــر التعليــم العالــي فــي البحريــن حينمــا شــغل منصــب رئيــس

مجلــس إدارة الجامعــة الأهليــة، عبــر دعــم الجامعــة وتوســيع برامجهــا الأكاديميــة. وســاهم 

أيضــا فــي تطويــر قطــاع التجــارة والتجزئــة فــي البحريــن عبــر مجمــع البحريــن للأســواق 

ــرز وجهــات التســوق  ــذي يعــد مــن أب الحــرة، حينمــا شــغل منصــب رئيــس مجلــس الإدارة، ال

فــي مملكــة البحريــن.

تدشين المشروع الشمسي الثاني للمجموعة يوسف خليل المؤيد في سبتمبر 2022.
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الفصل الثالث
مسيرة نجاح
في قطاع الأعمال
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الاقتصــاد  فــي تشــكيل  التــي ســاهمت  الأحــداث  أبــرز  مــن  المجموعــة  تأســيس  وقــد كان 
البحرينــي فــي القــرن العشــرين، إذ تعــد هــذه الشــركة مــن أقــدم وأكبــر الشــركات التجاريــة فــي 

البحريــن والمنطقــة، ولهــا دور كبيــر فــي تطويــر التجــارة والصناعــة فــي المملكــة.

تأسســت مجموعــة يوســف خليــل المؤيــد وأولاده فــي العــام 1940 علــى يــد يوســف خليــل 
المؤيــد، وهــو والــد فــاروق المؤيــد، وكان مــن أبــرز رجــال الأعمــال فــي مملكــة البحريــن، وتميــز 
برؤيــة طموحــة، وكان هدفــه الأســاس بنــاء شــركة تكــون رائــدة في تقديــم منتجات وخدمات 

عاليــة الجــودة للبحريــن والمنطقــة الخليجيــة.

وفــي الخمســينات، بــدأ يوســف خليــل المؤيــد توســيع أعمالــه لتشــمل قطــاع الســيارات، حيــث 
ــا  أصبــح وكــيلا معتمــدا للعديــد مــن العلامــات التجاريــة العالميــة فــي البحريــن، مثــل تويوت
ــة نوعيــة فــي تاريــخ الشــركة، حيــث بــدأت  وميتسوبيشــي. هــذه الخطــوة كانــت بمثابــة نقل

تكتســب ســمعة قويــة فــي الســوق البحرينيــة وتوســع نطــاق عملهــا إلــى قطــاع الســيارات.

ومــع بدايــة الســبعينات، قــرر يوســف المؤيــد توســيع الشــركة بشــكل أكبــر؛ لتشــمل قطاعــات 
أخــرى مثــل الإلكترونيــات، حيــث كانــت مــن أوائــل الشــركات التــي دخلــت فــي بيــع الأجهــزة 
الكهربائيــة والإلكترونيــة فــي البحريــن، وكذلــك الإنشــاءات، وشــملت الأعمــال أيضــا مــواد 
البنــاء والمعــدات الثقيلــة، بالإضافــة إلــى الفندقــة والســياحة، وقطــاع التأميــن، ثــم دخلــت 

الشــركة فــي قطــاع التأميــن والخدمــات الماليــة، مــا ســاهم فــي تنــوع مصــادر دخلهــا.

ومــع مــرور الوقــت، بــدأ الأبنــاء فــي التوســع فــي الأعمــال التجاريــة وتنويعهــا، وكان فــاروق 
المؤيــد أحــد الأبنــاء الذيــن شــاركوا فــي إدارة الشــركة، حيــث كان لــه دور محــوري فــي إعــادة 
هيكلــة الشــركة وفتــح أســواق جديــدة لهــا علــى مســتوى المنطقــة والعالــم. وفــي هــذه الفتــرة، 
بــدأ تركيــز فــاروق المؤيــد علــى التطويــر المســتدام للمشــروعات، وتعزيــز مكانــة الشــركة فــي 

الأســواق العالميــة.

ثــم تحــول تركيــز مجموعــة يوســف خليــل المؤيــد وأولاده إلــى المســؤولية الاجتماعيــة، 
حيــث أصبحــت تســهم فــي مشــروعات تطويــر المجتمــع المحلــي ودعــم المؤسســات الصغيــرة 
والمتوســطة، وتعمــل المجموعــة حاليــا علــى التوســع فــي أســواق جديــدة، بالإضافــة إلــى تبني 

التكنولوجيــا والابتــكار فــي جميــع مجــالات عملهــا. للتجارة  حقيقيا  نموذجا  وأولاده  المؤيد  خليل  يوسف  مجموعة  تعد 
العائلية الناجحة، التي تمكنت من الاستمرار والتطور على مدار عقود، من 
خلال رؤية استراتيجية، وتبني أحدث التقنيات، وتوفير فرص عمل لأجيال متعاقبة من 

البحرينيين.

كيف تأسست 
مجموعة يوسف خليل المؤيد وأولاده؟

أول متجر لمجموعة يوسف خليل المؤيد وأولاده
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مواقف من تحديات ونجاحات السوقين البحرينية والخليجية

كانــت مواقــف فــاروق المؤيــد مــن التحديــات الاقتصاديــة فــي الســوقين البحرينيــة والخليجيــة، مدفوعــة 

برؤيــة اســتراتيجية تتضمــن الابتــكار، التنويــع، والاســتدامة. واســتطاع المؤيــد أن يحــول التحديــات إلــى 

فــرص، عبــر التوســع فــي أســواق جديــدة، والاســتثمار فــي القطاعــات غيــر التقليديــة، كمــا قــدم نموذجــا 

يحتــذى بــه فــي كيفيــة النجــاح فــي بيئــات الأعمــال المتقلبــة.

تعزيز الاقتصاد الوطني

شــارك المؤيــد فــي المنتديــات الاقتصاديــة والمشــاورات التــي جمعــت بيــن رجــال الأعمــال والمســؤولين 

الحكومييــن، وقــدم رؤى وأفــكارا مهمــة بشــأن تنميــة الاقتصــاد الوطنــي، خصوصــا فــي وقــت ازدهــار 

البحريــن الاقتصــادي، كمــا كان لــه دور فاعــل فــي دعــم سياســات التنــوع الاقتصــادي، التــي كانــت وزارة 

الصناعــة والتجــارة تهــدف إلــى تنفيذهــا بمراحــل معينــة مــن تاريــخ الــبلاد. كمــا قــام بتوســيع نطــاق الأعمال 

لتشــمل قطاعــات عــدة منهــا التجــارة، والصناعــة، والخدمــات، والســياحة والضيافــة، الأمــر الــذي ســاهم فــي 

تقليــل الاعتمــاد علــى قطــاع واحــد، مــا عــزز مــن اســتقرار الاقتصــاد فــي مملكــة البحريــن.

فلسفة العمل والإدارة

بــدأ فــاروق المؤيــد تطبيــق فلســفته الخاصــة فــي القيــادة، حيــث كان يؤمــن بــأن القيــادة بالقــدوة هــي 
الطريقــة المثلــى لإدارة الأعمــال، وكان يتعامــل مــع موظفيــه كفريــق واحد، ويشــجعهم علــى تطوير مهاراتهم 

الشــخصية.

كمــا كان يؤمــن بــأن التوســع المــدروس والتنــوع فــي المجــالات هــو ســر النجــاح علــى المــدى الطويــل، فلــم 
يكــن يركــز علــى قطــاع واحــد فقــط، بــل علــى مختلــف المجــالات التــي تضمــن اســتمرارية الشــركة وتوســعها.

وتميــزت فلســفة المؤيــد بتركيزهــا علــى القيــادة الإنســانية، التنميــة المســتدامة، والتحــول الاســتراتيجي، مــا 
جعلهــا تتفــوق فــي العديــد مــن المجــالات التجاريــة والصناعيــة. هــذه الفلســفة لــم تكــن تقتصــر فقــط علــى 
النجــاح التجــاري، بــل كانــت شــاملة فــي كيفيــة إدارة الأفــراد، وتنميــة المهــارات، وتحقيــق التــوازن بيــن الإرث 

العائلــي والتطــور العصــري.

وفــي الإدارة، كانــت فلســفة المؤيــد تقــوم علــى القيــادة الإنســانية، حيــث يعطــي الأولويــة لبنــاء علاقــات 
قويــة مــع الموظفيــن والعــملاء والمجتمــع، مــع التركيــز علــى الابتــكار والاســتدامة. كمــا كان يؤمــن بــأن 
التطويــر المســتمر للأفــراد هــو ســر نجــاح الشــركة علــى المــدى الطويــل، وكانــت لديــه رؤيــة اســتراتيجية 

التغيــرات الاقتصاديــة والتكنولوجيــة. لمواكبــة 

الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية

ــى  كان الراحــل يــرى الاســتدامة جــزءا أساســيا مــن اســتراتيجية الشــركة، وأن النجــاح لا يقتصــر فقــط عل
تحقيــق الأربــاح، بــل أيضــا علــى مســاهمات الشــركة فــي المجتمــع، لــذا ركــز  علــى المســؤولية الاجتماعيــة، 
وشــجع علــى دعــم المشــروعات الصغيــرة والمتوســطة فــي البحريــن، عبــر تأســيس مراكــز تدريــب وتطويــر، 
ودعــم المشــروعات الرياديــة، وآمــن بــأن التنميــة المســتدامة تعتمــد علــى إيجــاد توازن بين الاهتمــام بالأرباح 

وبيــن تحقيــق منفعــة للمجتمــع المحلــي.

دعم ريادة الأعمال والشركات الصغيرة والمتوسطة

حــرص المؤيــد علــى دعــم قطــاع المؤسســات الصغيــرة والمتوســطة، حيــث أســس مركــزا فــي الجفيــر يضــم 
مكاتــب لـــ20 شــركة صغيــرة، ويوفــر لهــا التســهيلات اللوجســتية بأســعار رمزيــة، وســاهم هــذا المشــروع فــي 
انــطلاق العشــرات مــن رواد الأعمــال البحرينييــن، كمــا أســس جائــزة »فــاروق المؤيــد« لأفضــل فكــرة مشــروع 

ناشــئ، بقيمــة 5000 دينــار بحرينــي ســنويا، لدعــم الشــباب البحرينــي المبــدع.

المساهمة في القطاع المالي

ســاهم فــي تطويــر اســتراتيجية بنــك البحريــن الوطنــي حينمــا كان رئيســا لمجلــس الإدارة؛ ليصبــح واحــدا مــن 
أـهـم البـنـوك ـفـي المنطـقـة، كـمـا كان عـضـوا ـفـي مجاـلـس إدارة العدـيـد ـمـن الـشـركات المالـيـة الأـخـرى.

احتفال شركة المؤيد للسيارات بمرور 40 عاما على شراكتها مع شركة فورد موتور
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غبقة “الأسواق الحرة” الإعلامية السنوية 2024 

اجتماع الجمعية العمومية 2023 	 “الأسواق الحرة” الراعي الذهبي لمعرض البحرين الدولي للطيران 2022

قــاد الراحــل فــاروق المؤيــد مســيرة »مجمــع البحريــن 
للأســواق الحــرة« منــذ تأسيســه بالعــام 1991، وحتــى 
مجلــس  رئاســة  فــي  وجــوده  شــكل  حيــث  وفاتــه، 
الشــركة  ســمعة  بنــاء  فــي  محوريــا  عنصــرا  الإدارة 
وتعزيــز مكانتهــا فــي الســوقين المحليــة والإقليميــة.

لــه رؤيــة  بــل كان  لــم يكــن دوره إداريــا فحســب،   
مــن  الشــركة  مكنــت  المــدى  بعيــدة  اســتراتيجية 
مواكبــة التطــورات المتســارعة فــي صناعــة الأســواق 
التنميــة  بتوجهــات  نشــاطها  وربطــت  الحــرة، 

البحريــن. مملكــة  فــي  الاقتصاديــة 

عمــل المؤيــد علــى تطويــر البنيــة التشــغيلية والتجاريــة 
المخصصــة  المســاحات  توســيع  علــى  فحــرص  للمجمــع، 
ــي، واســتقطاب  ــة فــي مطــار البحريــن الدول للبيــع بالتجزئ
تجربــة  جعــل  مــا  مرموقــة،  عالميــة  تجاريــة  علامــات 
كبــرى  تضاهــي  مميــزة  تجربــة  المطــار  فــي  التســوق 
الجهــود  هــذه  انعكســت  وقــد  المنطقــة،  فــي  المطــارات 
علــى تعزيــز إيــرادات الشــركة، وإبرازهــا كلاعــب رئيســي 
فــي دعــم قطاعــي الســياحة والطيــران عبــر إضافــة قيمــة 

للمســافرين. مضافــة 

ومــن أبــرز إنجازاتــه قيادتــه لملــف الشــراكة مــع »طيــران 
الخليج القابضة« من خلال تأســيس شــركة جديدة تتولى 
المســافرين  مبنــى  فــي  الحــرة  الأســواق  وتشــغيل  إدارة 
الجديــد بمطــار البحريــن الدولــي. وقــد روعــي فــي هيــكل 
هــذه الشــراكة أن تمتلــك شــركة مجمــع البحريــن للأســواق 
الحــرة نســبة 55% مــن رأس المــال مقابــل 45% لطيــران 
الخليــج القابضــة، مــا أوجــد صيغــة تعــاون اســتراتيجي 
ناجحــة بيــن القطــاع الخــاص وشــركة وطنيــة كبــرى، وهــذا 
المشــروع مكــن مــن تعزيــز التكامــل بيــن خدمــات الســفر 
والتســوق، ورفــع مســتوى التجربــة المقدمــة للمســافرين 

عـبـر المـطـار

أمــا آخــر إســهاماته التــي أعلــن عنهــا، فتمثلــت فــي 
خطتــه لتحويــل مجمــع البحريــن للأســواق الحرة إلى 
شــركة اســتثمارية بالكامــل، فــي خطــوة تهــدف إلــى 
إعــادة صياغــة نمــوذج العمــل التجــاري للشــركة مــن 
مشــغل تجزئــة تقليــدي إلــى كيــان اســتثماري متنــوع. 
أوســع  آفاقــا  يفتــح  أن  شــأنه  مــن  التحــول  وهــذا 
وخارجهــا،  البحريــن  داخــل  الاســتثمارات  لتنميــة 
ويضمــن تنويــع مصــادر الدخــل، وتقليــل المخاطــر 

المرتبطــة بالأنشــطة التشــغيلية المباشــرة.

المؤيــد  فــاروق  رســخ  الاســتباقية،  الرؤيــة  وبهــذه 
فــي  فــاعلا  ســيظل  واســتراتيجيا  مؤسســيا  إرثــا 
مســيرة الشــركة لســنوات طويلــة، وجعــل مــن »مجمــع 
التطويــر  فــي  نموذجــا  الحــرة«  للأســواق  البحريــن 
المســتدام والشــراكة الاســتراتيجية، ودعامــة مهمــة 

الوطنــي. للاقتصــاد 

 

أثــــ                         ـــرٌٌ
لا يغيب

49

أثــــ                         ـــرٌٌ
لا يغيب

48

رة
لح

ق ا
وا

س
للأ

ن 
ري

بح
 ال

مع
بمج

د 
ؤي

لم
ر ا

دو



الفصل الرابع
شهادات
مــن رفـــاق الــدرب

أثــــ                         ـــرٌٌ
لا يغيب

50

أثــــ                         ـــرٌٌ
لا يغيب

51



كيف تصف علاقتك بالراحل فاروق المؤيد؟

المؤيــد،  فــاروق  العزيــز  بالراحــل  علاقتــي 
وخمســين  خمســة  لقرابــة  تمتــد  الله،  رحمــه 
عامــا، وظلــت راســخة حتــى توفــاه الله. ولقــد 
زواجــي،  بعــد  حتــى  واحــدة  كأســرة  عشــنا 

البعــض. بعضهــم  مــع  أولادنــا  تربــى  حيــث 

عشــنا ســويا أيامــا ســعيدة كلهــا محبــة وود، 
واعتــدت لقــاءه كل يــوم تقريبــا، وكل أولاده 

فــراق  علــي  عــز  وقــد  كتفــي.  علــى  حملتهــم 
اثنيــن مــن أصدقائــي كثيــرا، همــا يوســف أميــن 
الله،  رحمهمــا  المؤيــد،  وفــاروق  )بوجهــاد(، 

حيــث كنــت علــى اتصــال دائــم بهمــا.

يتحدث الجميع عن مآثر الراحل في 

المسؤولية الاجتماعية، كيف تنظر إليها؟

مفاهيــم  بتكريــس  المؤيــد  فــاروق  اهتمــام 
المســؤولية الاجتماعيــة، والعمــل بهــا علــى أعلــى 

وصف رجل الأعمال نبيل الزين، رحيل فاروق المؤيد بأنه فقدان عميق لا يمكن للكلمات 
في  وحاضرا  قلبه  من  قريبا  كان  إذ  الروح،  من  جزءا  فقد  برحيله  أن  مؤكدا  تصفه،  أن 

علاقاته اليومية، ولا يمر يوم دون أن يستعيد ذكراه. 
في  تكمن  كانت  المؤيد  سعادة  أن  إلى  مشيرا  النبيلة،  الراحل  بخصال  الزين  وأشاد 
مساعدة الآخرين، وأن مواقفه المشرّفّة أثناء أزمة سوق المناخ في مطلع الثمانينات 
التي كان  البنوك  الذاكرة، حين وقف إلى جانب المتضررين، وحث  ستظل حاضرة في 
الترفق بهم وتفهم أوضاعهم، في  إدارتها على  أو يشارك في مجالس  يترأسها 

تجسيد واضح لنبله ومحبة الخير للناس... وفيما يلي نص الحوار:

من لقاء نبيل الزين مع ^

عشنا كأسرة واحدة..
وبرحيله فقدت جزءا 
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مســتوى ممكــن، لهــو أمــر اســتثنائي لا يوصــف، 
وقــل مــن تراهــم مثلــه.

فقد كان حبه للخير يعم كل الناس، وكان يحب 
الفقراء ويحرص على لقائهم ومساعدتهم.

كمــا كان دائــم التواصــل مع أصدقائه، لا يقطعهم 
أبــدا.. كانــت الســعادة تجــد طريقهــا إلــى قلبــه 

حيــن يســاعد النــاس.

كيف كانت علاقته مع الناس؟ وكيف كان يهتم 

بهم؟

كان، رحمــه الله، يحــب النــاس، ورجلا فــي قمــة 
الكثيــرة،  مســؤولياته  مــن  بالرغــم  التواضــع، 
ترؤســه  فــي  أو  العامــة،  علاقاتــه  فــي  ســواء 
العديــد مــن الشــركات، أو فــي تأثيــره الكبيــر فــي 

الاقتصــاد البحرينــي، وهــو أمــر لا ينكــر.

فــي  بقــوة  المشــاركة  علــى  حريصــا  وعرفنــاه 
الأعمــال الخيريــة، إذ لــم يتأخــر عــن أي منهــا، 
الجمعيــات  مــن  العديــد  فخريــا  تــرأس  وقــد 
حضــوره  وكان  الربحيــة،  غيــر  والمؤسســات 

ذلــك. منــه  طلــب  إذا  مســتمرا 

فــاروق.. إنســان فعــال دائمــا، ومــن يعمــل معــه 
بفضــل  مجــددا،  معــه  يعمــل  أن  يحــب  لمــرة، 
شــخصيته الاجتماعيــة، ودخولــه المباشــر فــي 
الحــوارات، واختصــاره للحديــث والوقــت، كمــا 
كان ســريعا فــي قراراتــه، ديمقراطيــا، ويتشــاور 

مــع الجميــع.

عــدة  اجتماعــات  معــه  حضــرت  شــخصيا، 
لمجالــس إدارة، لــم تتجــاوز ربــع ســاعة، حيــث 
وبــروح  وســريعة،  حاســمة  قراراتــه  كانــت 

عليهــا. حولــه  مــن  كل  عــوّّد  ديمقراطيــة 

ومــن الصفــات التــي أحببتــه بهــا، تغاضيــه عــن 
زلات الآخريــن، وســرعة مســامحته لهــم.. كان 

يقــول: »قطهــا وراك، لا تفكــر فيهــا، انتهــى«.

فــكان، رحمــه الله، مــن النــاس الذيــن لا يحملــون 
فــي قلوبهــم ذرة كراهيــة لأحــد، وكان مباشــرا 
فــي رأيــه مــع الآخريــن، لا يجامــل ولا يتأخــر فــي 

إبــداء رأيــه.

وإذا اختلــف معــك فــي أمــر، أو حــدث تجــاذب 
فــي الحديــث، تتفاجــأ بدخولــه إلــى مكتبــك مــن 
دون موعــد، وبــكل حــب وتواضــع، يعتــذر عمــا 

بــدر منــه.

وأذكــر  ناصحــا،  رجلا  الله،  رحمــه  كان،  كمــا 
التجــاري كانــت  العمــل  إلــى  أن بدايــة دخولــي 

فخــرو. عصــام  الأخ  مــع  لــي  منــه  بنصيحــة 

قيمــة  كبيــرا لأحدهــم  شــيكا  دفــع  مــرة،  وذات 
ــا  معــدات كهربائيــة، مــن مصابيــح وغيرهــا، وكن
موجوديــن معــه يومهــا، وكنــت حينهــا موظفــا 
بــوزارة الخارجيــة، وكان عصــام يعمــل فــي »البا«.

وأثنــاء تســاؤلي مــع عصــام عــن فكــرة مشــروع 
فــي  ندخــل  أن  فــاروق  اقتــرح  معــا،  بــه  نبــدأ 
بالفعــل،  حــدث  مــا  وهــو  الكهربائيــات،  تجــارة 

القضيبيــة. فــي  للإنــارة  مــحلا  فتحنــا  حيــث 

 كيف كان وقع خبر وفاته على نفسك؟

كان شــعورا مؤلمــا.. لا يوصــف.. برحيله فقدت 
قــد  كنــت  بفتــرة  وقبلــه  الــروح،  مــن  جــزءا 
فقــدت أخــي جهــاد، الــذي كان يصغرنــي ســنا.. 
فــاروق كان قريبــا مــن قلبــي، وأنــا أفتقــده كل 

يــوم وأتذكــره.

ما الذي تعلمته من الراحل؟

المثابــرة، فقــد كان، رحمــه الله، ملتزمــا بعملــه 
صباحــا  مكتبــه  فــي  موجــودا  وكان  بدقــة، 
متأخــرا  نــام  لــو  حتــى  المحــدد،  الوقــت  فــي 
لأي ســبب، فالالتــزام كان جــزءا أساســيا مــن 
أخذهــا  المثابــرة  صفــة  أن  كمــا  شــخصيته، 
المؤيــد،  يوســف  العــم  والــده،  مــن  بالوراثــة 

فيهــا. تفــوق  فــاروق  لكــن  الله،  رحمــه 

في الذاكرة

أثنــاء انهيــار ســوق المنــاخ الكويتيــة فــي مطلــع 

إفلاســات  مــن  بــه  تســبب  ومــا  الثمانينــات، 
الكويــت  فــي  الكثيريــن  طالــت  ضخمــة 
موقــف  أتذكــر  البحريــن،  ومنهــا  وخارجهــا، 
فــاروق المؤيــد، رحمــه الله، )كان حينهــا رئيــس 
مجلــس إدارة البنــك الأهلــي المتحــد(، حيــث 
وقــف وقفــة رجــل أمــام البنــوك، لكــي يتعاملــوا 
مــع النــاس برأفــة، وبقــدر اســتطاعتهم، مؤكــدا 
لهــم أن مــا حــدث قــد يحــدث فــي أي مــكان فــي 

العالــم.

وقــد ســجل البنــك الأهلــي موقفــا بهــذا الشــأن 
موقــف  وهــو  فــاروق،  مــن  طلــب  علــى  بنــاء 
ســارت علــى إثــره الكثيــر مــن البنــوك الأخــرى، 
مــا أســهم فــي إنقــاذ الكثيريــن مــن الضيــاع، 
وأوجــد تفاهمــات حمــت مــن خســروا أموالهــم 

فــي انهيــار الســوق.

بدأهــا،  مــن  هــو  فــاروق  أن  إلــى  هنــا  وأشــير 
لــه. وغفــر  الله  رحمــه 

الأعمال  في  بقوة  المشاركة  على  حــرص  المؤيد 

الخيرية.. ولم يتأخر عن أي منها

نبيل الزين متحدثا لـ ^ عن فاروق المؤيد
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المسؤولية الاجتماعية

ــى عمــق العلاقــة التــي  ــو إل أشــار الوجيــه فــوزي كان
لــم  أنهــا  مؤكــدا  المؤيــد،  فــاروق  بالراحــل  جمعتــه 
تقتصــر علــى الشــراكة المهنيــة ضمــن العديــد مــن 
مجالــس الإدارات، بــل كانــت أيضــا علاقــة ذات طابــع 

ــشخصي وأــسري عمــيق.

وشــهد كانــو علــى الأثــر الكبيــر الــذي تركــه المؤيــد 

المســتمر  ودعمــه  المؤسســي  الأداء  تطويــر  فــي 
والاجتماعــي. الخيــري  للعمــل 

وأوضــح أن المؤيــد بطبعــه، كان محبــا للخيــر، ســباقا 
إلــى المبــادرات الإنســانية، مســتلهما فــي ذلــك نهجــه 
مــن قدوتــه، المرحــوم أحمــد علــي كانــو، والــد الوجيه 
لــه احترامــا  يكــن  الراحــل  الــذي كان  كانــو،  فــوزي 

بالغــا، ويستشــهد بــرؤاه فــي كثيــر مــن المناســبات.

استثنائية  شخصيات  والآخــر  الحين  بين  تظهر  المجتمعات،  مسيرة  في 
المــؤسسي  العمل  قيم  وتثبيت  التنمية  معالم  تشكيل  في  تسهم 

والالتزام الإنساني. 
الله، من بين تلك القامات التي لا يختصر  الراحل فاروق المؤيد، رحمه  ويعد 
تأثيرها في أرقام أو مناصب، بل يقاس بما نقشه من أثر مستدام في الناس 

والمكان.
السرد  عبر  لا  ــة،  الثري ــسيرة  الم هــذه  من  جانبا  التوثيقات  بهذه  نستعرض 

التقليدي، بل عبر شهادة من عاش التجربة عن قرب. 
وفي حديث مع الوجيه فوزي كانو، أحد أصدقاء الراحل وشركائه في مسارات 

الحياة، يفتح لنا نافذة على شخصية المؤيد.

من اجتماع مجموعة فنادق الخليج

يغوص في إرث تركه الراحل
ولا يمكن للزمن طمسه... كانو:

المؤيد أيقونة العطاء 
ونصير الشباب
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تمكين الشباب   

بأهميــة  يؤمــن  كان  المؤيــد  فــاروق  الراحــل 
هــذا  ترجــم  وقــد  البحرينــي،  الشــباب  تمكيــن 
الإيمــان إلــى مبــادرات عمليــة، شــملت ابتعــاث 
تدريبيــة  برامــج  إلــى  الوطنيــة  الكفــاءات 
مكثفــة، وتأهيلهــم لتولــي مناصــب قياديــة فــي 
المؤسســات التــي أدارهــا. لقــد كان بحــق، وفــق 
وصــف الوجيــه كانــو، رمــزا للإلهــام والتمكيــن 

لــكل مــن عرفــه أو عمــل معــه.

نموذج رائد 

وفــي معــرض حديثــه عــن تجربــة المؤيــد فــي 
بنــك البحريــن الوطنــي، أوضــح كانــو أن فلســفة 
المؤيــد انعكســت فــي ترســيخ مفهــوم العطــاء 
البنــك.  اســتراتيجية  مــن  يتجــزأ  لا  كجــزء 
وقــد تــوج هــذا التوجــه بحصــول البنــك علــى 
المســؤولية  مجــال  فــي  بنــك  »أفضــل  جائــزة 
الاجتماعيــة« مــن مؤسســة »يوروموني« لأعوام 
أن  إلــى  واضحــة  إشــارة  فــي  عــدة،  متتاليــة 
الاســتثمار المجتمعــي لــم يكــن مبــادرة عرضية، 
بــل جــزءا أصــيلا مــن الهويــة المؤسســية لبنــك 

البحريــن الوطنــي.

فــي  السياســات  هــذه  نتائــج  تجســدت  وقــد 
دعــم البنــك لأكثــر مــن 81 منظمــة مجتمعيــة 
ســنويا، ضمــن قطاعــات متنوعــة مثــل التعليــم، 
الصحــة، البيئــة، الشــباب، وتمكيــن ذوي الهمــم. 

ومــن أبــرز المبــادرات التــي تبناهــا البنــك فــي 
عهــد فــاروق المؤيــد:

	1 بناء مستشفى التصلب المتعدد..

	2 تجديــد حضانــة جمعيــة الصداقــة للأطفــال .
المكفوفيــن.

	3 و»البحرينيــة . »ابتســامة«  جمعيتَــي  دعــم 
داون«. لمتلازمــة 

	4 إنشــاء مركــز مدينــة خليفــة الصحــي فــي .
عســكر. منطقــة 

 ثقافة العطاء  

تميــز أســلوب فــاروق المؤيــد القيــادي بقدرتــه 
والمســؤولية  العطــاء  ثقافــة  غــرس  علــى 
الاجتماعيــة بيــن الموظفيــن، حيــث شــجعهم 
علــى التطــوع والمشــاركة فــي مبــادرات البنك 
خضــراء«،  »دمــت  حملــة  مثــل  المجتمعيــة، 
الشــعور  عليهــا  يغلــب  عمــل  بيئــة  خلــق  مــا 
بالالتــزام تجــاه المجتمــع والفخــر بالمســاهمة 

فــي خدمتــه.

الحوكمة الأخلاقية

وفــي جانــب الحوكمــة المؤسســية، أشــار  فــوزي 
كانــو إلــى أن المؤيــد تبنــى نهجــا واضحــا لدمــج 
قيــم الحوكمــة البيئيــة والاجتماعيــة وحوكمــة 

الشــركات )ESG( فــي منظومــة البنــك، وهــو مــا 
»أفضــل  البنــك علــى جائــزة  انعكــس بحصــول 
بنــك فــي مجــال الحوكمــة« فــي البحريــن. لقــد 
ــه فــي  ــادئ نموذجــا يحتــذى ب شــكلت هــذه المب
الشــفافية والمســؤولية الأخلاقيــة فــي  تعزيــز 

القطــاع المالــي.

استثمار تنموي

أحــد أعظــم مــا أنجــزه الراحــل المؤيــد هــو إعــادة 
تجــاوز  إذ  الاجتماعيــة،  المســؤولية  تعريــف 
وســيلة  لتصبــح  الخيــري؛  الدعــم  حــدود  بهــا 
البشــرية  التنميــة  فــي  الاســتثمار  فــي  فاعلــة 
والاقتصاديــة. فبفضــل رؤيتــه، وجهــت الجهــود 
نحــو دعــم التعليــم، ريــادة الأعمــال، والابتــكار، 
بمــا يضمــن بنــاء قــدرات وطنيــة تملــك الأدوات 

المســتقبل. لمواجهــة  اللازمــة 

دروس الراحل

واختتــم  كانــو شــهادته بالإشــارة إلــى مجموعــة 

مــن الــدروس التــي يمكــن للمؤسســات اليــوم أن 

تســتخلصها مــن تجربــة فــاروق المؤيــد:

	1 جــزء . إلــى  الاجتماعيــة  المســؤولية  تحويــل 
العمــل. نمــوذج  مــن  اســتراتيجي 

	2 لدعــم . الأربــاح  مــن  ثابتــة  نســبة  تخصيــص 
مســتدام. بشــكل  المجتمــع 

	3 خلــق ثقافــة داخليــة تدعــم العمــل المجتمعــي .
بيــن الموظفيــن.

	4 الاســتثمار فــي مبــادرات طويلــة الأمــد تخلــق .
أثــرا حقيقيــا.

	5 تعزيــز الشــفافية والحوكمــة الأخلاقيــة لبنــاء .
جســور الثقــة مــع المجتمــع.

 فاروق المؤيد آمن بأهمــــــية تمكيـــــــن الشبــــاب 

البحريني بمبادرات عملية
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بداية، كيف تصفون علاقتكم الشخصية 

والمهنية بالمرحوم فاروق المؤيد؟

الطفولــة،  منــذ  فــاروق  المرحــوم  علــى  تعرفــت 

المرحلــة  مــن  المدرســة  فــي  زميليــن  كنــا  إذ 

ســنوات  معــا  عشــنا  الثانويــة.  حتــى  الابتدائيــة 
مليئــة بالمواقــف، كنــا نــدرس ونلعــب ونختلــف 
فــي  الدراســة  مــن  عودتنــا  وبعــد  ونتصالــح. 
ــا الوثيقــة. كنــت أعــده  الخــارج، اســتمرت علاقتن
أخــا عزيــزا، وأولاده كأولادي. لــم أر منــه إلا كل 

أو  مناصب  مــن  حققوه  بمــا  الشخصيات  لبعض  الحقيقية  القيمة  تقاس  لا 
الأفــراد  ــرة  ذاك في  ممتد  ــؤسسي  وم إنساني  أثــر  من  تركوه  بما  بل  ثـــروات، 
تأثيرهم  تــجــاوز  الــذيــن  أولــئــك  مــن  ــان  ك المــؤيــد  يوسف  فـــاروق  والمجتمع. 
البحريني. الــوطــنــي  النسيج  مــن  جـــزءا  ليصبحوا  الــرســمــيــة،  أدوارهــــم   حـــدود 
برحيل فاروق المؤيد، فقدت البحرين أحد أعمدتها البارزة في مسيرة البناء الاقتصادي 

والاجتماعي. 
وفي سياق توثيق سيرته ومسيرته، يقدم رجل الأعمال خالد الزياني شهادة شخصية 
توثق مراحل متداخلة من العلاقة التي جمعته بالراحل، منذ سنوات الدراسة المبكرة، 
اتسمت  إنسانية  بعلاقة  وانتهاء  ــشترك،  الم والعمل  الزمالة  من  بمحطات  مــرورا 
شخصية  ملامح  عن  الشهادة  هذه  وتكشف  العميق.  والوفاء  المتبادل  بــالاحترام 
المهني  محيطها  في  مؤثر  حضور  لها  وكان  والاتــزان،  بالمثابرة  اتسمت  متفردة، 

والاجتماعي على حد سواء.

رفيق الدرب عن المؤيد: 

كان يعطي بصمت ولا يحب 
الظهور 

ني
يا

لز
د ا

خال

من لقاء خالد الزياني مع ^
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خيــر. وعندمــا علمــت بإصابتــه بعــارض صحــي 
بهــذه  القــدر  يخطفــه  أن  أتوقــع  لــم  بســيط، 

الســرعة.

لقــد تأثــرت كثيــرا بفقدانــه.. فقدتــه زمــيلا وأخــا 
ورفيــق درب طويــل.

كيــف كانت العلاقة بينكما في الجانب 

المهني؟

ومتعــددة  دائمــة  العمــل  فــي  علاقتنــا  كانــت 
تــارة  ذاتهــا،  الســوق  فــي  نعمــل  كنــا  الأوجــه. 
بــروح  دائمــا  ولكــن  منافســين،  وتــارة  شــريكين 
المؤتمــرات واللجــان  التقينــا كثيــرا فــي  طيبــة. 
بحضــور  يتمتــع  كان  الاقتصاديــة.  والمناســبات 
لافــت وفكــر متــزن. أمــا أســلوبه فــي الحــوار فقــد 

الاحتــرام. يفــرض  راقيــا،  كان 

وكيف تصفونه كونه قائدا ورجل أعمال؟

كان فــاروق نموذجــا يحتــذى بــه.. جــاد فــي عملــه، 
التزاماتــه.  شــجاع فــي قراراتــه، ومخلــص فــي 
ــا، وكان  ــم يكــن يتــردد فــي قــول مــا يــراه صواب ل
يفــي بكلمتــه دائمــا. أســس شــركته علــى أســس 
واضحــة، وطبــق أنظمــة إداريــة متقدمــة. حافــظ 
مــن  لتكــون  الشــركة  وطــور  والــده،  إرث  علــى 
الدعــم  قــدم  كمــا  الوطنــي.  الاقتصــاد  أعمــدة 
للمشــروعات الصغيــرة والمتوســطة، وكان كريمــا 

في إعانة من طلبه.

هل تذكرون بعض المبادرات التي دعمها؟

يصعــب حصرهــا لكثرتهــا. كانــت لــه بصمــات فــي 
مجــالات متعــددة، مــن العمــل الخيــري، إلــى دعــم 
البنــوك، وحتــى المبــادرات المجتمعيــة. مــا يميــزه 
أن عطــاءه كان صامتــا، فلا يحــب الظهــور، وإنمــا 
يقــدم مــن قلبــه، والنــاس يذكرونــه بالخيــر، وهــذه 

أعظــم شــهادة علــى أثــره.

عملتم معا في بعض المجالس، كيف كان 

حضوره؟

شــركة  إدارة  مجلــس  فــي  لســنوات  معــا  عملنــا 
“إمباســكو”، وكان دائمــا صاحــب رأي رصيــن. لا 
يتحــدث عبثــا، بــل يضيف قيمــة حقيقية للنقاش. 
للمشــروعات  الداعميــن  أوائــل  مــن  كان  وقــد 
الجــادة، ولــه إســهامات كبيــرة فــي تطويــر العمــل 

المؤسســي.

برأيكم، ما مدى تأثيره في ترسيخ ثقافة 

العطاء لدى رجال الأعمال؟

لــه تأثيــر واضــح. ومــن تجربتــي معــه، تعلمــت 
كثيــرا. كنــا نتنافــس، لكــن بــروح راقيــة. والمؤيــد 
والإنســاني.  المهنــي  الســلوك  فــي  مدرســة  كان 
معــه  عمــل  ومــن  أسســها  التــي  المؤسســات 

مــن  الجديــد  والجيــل  بالعطــاء.  لــه  يشــهدون 
رجــال وســيدات الأعمــال يعرفــوا تمامــا أن اســمه 

الخيــري. والعمــل  بالمبــادرة  اقتــرن 

هل لديكم ذكرى طريفة أو شخصية معه من 

أيام الدراسة؟

لدينــا ذكريــات لا تعــد.. أذكــر أننــا كنــا مــن أكثــر 
الصفــوف شــغبا. وكنــا ضمــن أول دفعــة تفصــل 
أن  أتذكــر  كامــل!  أســبوع  لمــدة  المدرســة  مــن 
والــدي ســألني عــن ســبب تغيبــي، فقلــت لــه “لدينــا 
إجــازة”، فاتصــل علــى مديــر التعليــم وقتهــا )أحمد 
مفصولــون  أننــا  فتبيــن  مستفســرا،  العمــران( 
تأديبيــا، وتمــت معاقبتنــا. وكان فــاروق، رحمــه 
نــال نصيبــه  الله، شــريكي فــي الحادثــة، وربمــا 

مــن العقــاب أيضــا!

هل تغيرت شخصيته لاحقا حين أصبح رجل 

أعمال؟

نعــم.. وعلــى الرغــم مــن روحــه المرحــة، إلا أنــه 

كل  فــي  وجــادا  عملــه،  فــي  للغايــة  كان صارمــا 

التفاصيــل، يرفــض الإهمــال، ويطالــب بالكفــاءة. 

ولكنــه فــي الوقــت ذاتــه كان قريبــا مــن الجميــع، 

وهــذه  والمجتمــع،  الموظفيــن  مــع  متواضعــا 

معادلــة لا يقــدر عليهــا إلا قليلــون.

لو طلبنا منكم وصفه في بضع كلمات، ماذا 

تقولون؟

هــو مثــال للمثابــرة والصــدق فــي الأداء. لــم يســع 

للشــهرة، بــل ســعى للعمــل الجــاد وخدمــة الوطــن 

عـبـر الإتـقـان، والالـتـزام، وـحـب الناس.  

من مواقف الطفولة »الشقية« مع فاروق أننا فُصُلنا 

معا من المدرسة

خالد الزياني في لقائه مع ^
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يستعيد رجل الأعمال عبداللطيف العوجان في هذه السطور ملامح من شخصية 

الراحل فاروق يوسف المؤيد، بوصفه أحد أبناء فريج الفاضل، الذين ظلوا أوفياء 

لمجتمعهم، حاملين معهم قيم الجيرة والكرم والمسؤولية. 

لأبناء  لاسيما  العون،  يد  مد  عن  يوما  يتخل  لم  رجل  بأنه  المؤيد  العوجان  يصف 

في  باحتياجاتهم، حاضرا  الناس، مشغولا  الذي نشأ فيه، فظل قريبا من  الحي 

لحظاتهم الصعبة.

رائدا  كان  بل  التقليدي،  بالمعنى  خير  فاعل  يكن  لم  فاروق  أن  العوجان  ويرى 

مؤسسي  نطاق  على  وممارستها  الاجتماعية  المسؤولية  ثقافة  ترسيخ  في 

ومنهجي. فقد كانت له مساهمات واضحة في تأسيس ودعم عدد من الصروح 

الخيرية، من مستشفيات ومراكز صحية، إلى منشآت تعليمية ذات أثر بعيد المدى.

هي  بل  المؤيد،  شخصية  على  طارئة  تكن  لم  الصفات  هذه  أن  العوجان  ويؤكد 

بدوره بصمة راسخة في  ترك  الذي  امتداد طبيعي لإرث والده يوسف المؤيد، 

تاريخ العمل الخيري والوطني. وفي ذلك، يعكس المؤيد نموذجا متكاملا لأسرة 

بحرينية حملت المسؤولية بوعي، وواصلت عطاءها عبر الأجيال.

عبداللطيف العوجان في لقاء مع ^

المخفي من مواقفه أكثر من المعلن

فاروق.. رجل الخير 
ومساعدة الناس
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كيف تصف علاقتك بالراحل؟

فــاروق المؤيــد أخ وصديــق عزيــز جــدا، ولــه 
علاقــة  وهنــاك  نفســي.  فــي  مكانــة خاصــة 
رحمــه  العوجــان  خالــد  والــدي  بيــن  وثيقــة 
ــد  الله، وبيــن يوســف المؤيــد رحمــه الله )وال

فــاروق(.

لقــد كنــا جيرانــا فــي فريــج الفاضــل، وبنايتنــا 
بـــ  يســمى  مــا  تحــت  كانــت موجــودة  التــي 
»غــاز البحريــن« فــي ذلــك الوقــت بالســتينات، 

كانــت ملاصقــة لبنايــة يوســف المؤيــد.

وكان يوســف المؤيــد مــن أكبــر المشــجعين 
تشــرفت  الــذي  للتنــس،  البحريــن  لنــادي 
برئاســته لفتــرة تقــارب الخمســة والعشــرين 

عامــا.

وعندمــا انتقــل يوســف المؤيــد إلــى رحمــة 
أن  النــادي  إدارة  مجلــس  فــي  قررنــا  الله، 

باســمه. ملعبــا  نبنــي 

فذهبــت بصفتــي رئيــس النــادي، برفقــة الأخ 
يشــغل منصــب  كان  الــذي  المقلــة،  خميــس 
نائــب الرئيــس، وقابلنــا فــاروق، رحمــه الله، 

ورحــب كثيــرا بالفكــرة.

الخاصــة  التكاليــف  عليــه  عرضنــا  وحيــن 
فــورا،  المكتــب  درج  فتــح  الملعــب،  ببنــاء 
وأخــرج دفتــر الشــيكات، وكتــب لنــا المبلــغ 
كاملا، واســتمر، رحمــه الله، فــي دعــم أنشــطة 

الحاجــة. عــن  وبزيــادة  النــادي، 

ما العلاقة التي ربطت فاروق بالمسؤولية 

الاجتماعية؟

فــاروق رجــل أحــب الخيــر، وأحــب مســاعدة 
النــاس، ولــه مواقــف كثيــرة، المخفــي منهــا 
أكثــر مــن المعلــن، في المســؤولية الاجتماعية 
الشــركات  بمــا فــي ذلــك دعــم  مــع الجميــع، 
بصــورة  الخيريــة  والأعمــال  والمؤسســات 

واســعة.

المســؤولية  لقــد كان مدرســة حقيقيــة فــي 
الاجتماعيــة وتكريســها، إشــاعة ثقافتهــا بيــن 

النــاس، وهــو مــا تحقــق بالفعــل.

ودائمــا  متقطعــة،  فتــرات  فــي  أزوره  كنــت 
ألجــأ إليــه إذا كانــت هنــاك بعــض الأفــكار أو 
الــرؤى التــي تحتــاج إلــى رأي أو توجيــه منــه، 
التجاريــة  الأمــور  فــي  خبيــرا  رجلا  لكونــه 

والمصرفيــة، وكان لا يبخــل علــيّّ بذلــك.

وقــد كنــت رئيســا لشــركة البحريــن للترفيــه 
وشــركة  شــخصيا،  فــاروق  وكان  العائلــي، 
أكبــر  مــن  وأولاده«،  المؤيــد  »يوســف 
المســاهمين فــي الشــركة، منهــا امــتلاك فنــدق 

.%  20 تفــوق  لنســبة  الخليــج 

وعليــه، كانــت لــه زياراتــه متكــررة، لإطلاعــه 
على ما يدور من أنشــطة في شــركة البحرين 
فــي  العائلــي، وكان كريمــا كعادتــه  للترفيــه 

طــرح الأفــكار والاقتراحــات البنــاءة.

وأصبحــت  المشــروع،  تطــور  للــه،  والحمــد 
مجموعــة فنــادق الخليــج تلعــب دورا أساســا 
فــي شــركة البحريــن للترفيــه العائلــي، وكل 
وأفــكاره  الله،  رحمــه  جهــوده،  بفضــل  ذلــك 

الطيبــة.

كيف تنظر إلى الأعمال الخيرية للمؤيد 

وتحفيزه الآخرين عليها؟

التــي  الخيريــة  الأعمــال  أحــد  علــى  يخفــى  لا 
العلانيــة.  أو  الســر  فــي  ســواء  يحققهــا،  كان 
البــوح  يحــب  الله،  رحمــه  فــاروق  يكــن  ولــم 
ــكل يعــرف بهــذا ويدركــه.  بهــذه الأمــور، لكــن ال
لقــد كان محبــا جــدا لفريــج الفاضــل، الــذي نشــأ 
لأي  بالمســاعدة  يبخــل  لا  وكان  فيــه،  وتربــى 

محتــاج مــن أهــل الفريــج إذا دعــت الحاجــة.

الله،  رحمــه  والــده  مثــل  فــاروق،  كان  لقــد 
فــي محبتــه لفعــل الخيــر، والتشــجيع عليــه، 
الكثيــر  إنشــاء  فــي  تنســى  لا  وجهــوده 
مستشــفيات،  مــن  الخيريــة،  الصــروح  مــن 
ومراكــز صحيــة، ومنشــآت تعليميــة خاصــة، 
منهــا مدرســة ابــن خلــدون، وكذلــك المشــروع 
بــعلاج مدمنــي المخــدرات، والــذي  المعنــي 
رحمــه  المؤيــد،  محمــد  أخيــه  باســم  ســمي 

الله.

لقــاء  فــي  تعــد  أن  مــن  أكثــر  أمــور  وهنــاك 
صحافــي واحــد، ففــاروق المؤيــد، رحمه الله، 
فعــل الكثيــر، أســوة بعائلــة المؤيــد الكريمــة، 
وهــذا النهــج سيســير عليــه، بــإذن الله، أولاده 

وأحفــاده جميعــا.

حين عرضنا عليه تكاليف ملعب نادي التنس أخرج دفتر 

الشيكات وكتب لنا المبلغ كاملا

عبداللطيف العوجان في حديثه لـ ^
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قد لا تختصر حياة الكبار بما أنجزوه من مشروعات أو ما تركوه من مؤسسات، بل بما 
أرسوه من قيم إنسانية في نفوس من عملوا معهم واقتربوا منهم. ومن بين 
هؤلاء الذين واكبوا سيرة الراحل فاروق المؤيد، رجل عاش التجربة عن كثب، وعرف 

تفاصيلها اليومية والمهنية والإنسانية على مدى عقود. 
الخليج، شهادة شخصية  الراحل في فندق  أحد أقدم زملاء  يقدم محمد بوزيزي، 
تختزل خمسين عاما من العمل المشترك والرفقة الصادقة، يروي فيها كيف شكل 
والرؤية  الإداري  الحزم  بين  فيه  جمع  القيادة،  في  فريدا  نموذجا  المؤيد  فاروق 
الإنسانية، وبين دعم المبادرات الاقتصادية ورعاية الأفراد داخل المؤسسة وخارجها.

لقد كان المؤيد، كما يصفه بوزيزي، حاضرا بتواضعه، قريبا في استماعه، ثابتا في 
مبادئه، لا تفوته حاجة موظف، ولا يتأخر عن دعم مشروع واعد أو فكرة جديدة. 

وعبر هذا التوثيق، لا يتجلى فقط وجه رجل الأعمال، بل تتكشف ملامح إنسان جعل 
من موقعه منبرا لخدمة الناس، لا مجرد منصب إداري يمارس من خلف المكاتب.

فقدنا مدرسة
لــن تتكــرر

في الإدارة والإنسانية

ي
يز

وز
د ب
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م

محمد بوزيزي في حديث مع ^
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كيف تصفون الراحل فاروق المؤيد في كلمة 

واحدة؟

إذا أردت أن أصفــه بكلمــة واحــدة، فهــي »رجــل 
نــادر«. رحمــه الله، لــم يكــن شــخصا عاديــا، بــل كان 
جامعــة..  شــخصيته  البحريــن.  رمــوز  مــن  رمــزا 
متواضــع، كريــم، واصــل، محــب، يحتــرم الجميــع، 

ويحتــرم مــن الجميــع.

هل تعتقد أن رحيله ترك فراغا كبيرا؟

بلا شــك.. فــاروق المؤيــد لــم يكــن فقــط صديقــا 
أو زمــيلا، بــل كان مدرســة. فقــده ليــس خســارة 
لأســرته أو أصدقائــه فقــط، بــل هــو فقــد للبحريــن 
حيــث  جنازتــه،  يــوم  بعينــي  ذلــك  رأيــت  كلهــا. 
مــن  المشــيعون  حضــره  الــذي  المهيــب  المشــهد 
الراحــل  مكانــة  يؤكــد  بمــا  البحريــن،  مناطــق  كل 

النــاس. قلــوب  فــي  ومحبتــه 

حدثنا عن علاقتك الشخصية معه..

قرابــة  معــه  اشــتغلت  اســتثنائية.  علاقــة  كانــت 
خمســين عامــا فــي فنــدق الخليــج. كان رئيســا لــي، 
لكنــه لــم يتعامــل أبــدا مــن موقــع الســلطة.. لــم يكــن 

بيننــا حواجــز. 

أســتطيع القــول إن بــاب مكتبــه كان مفتوحــا دائمــا، 
فــإذا  البيــت.  فــي  حتــى  أو  الفنــدق  فــي  ســواء 
كان موجــودا، يســتقبلك مهمــا كان مشــغولا. كان 
يناقشــك،  انتباهــه،  كل  يمنحــك  ممتــازا،  مســتمعا 

الــرأي. ويشــاركك 

كيف كان تعامله مع الموظفين؟

باحتــرام واهتمــام كبيريــن. كان يعقــد اجتماعــات 
»بابــي  بصراحــة:  لهــم  ويقــول  الموظفيــن،  مــع 
مفتــوح، عندكــم مشــكلة؟ تعالــوا لــي مباشــرة، حتــى 
لــو كانــت مــع المديــر«. كان يســعى دائمــا لمعرفــة 
ســمع  وإذا  بالعموميــات.  يكتفــي  لا  التفاصيــل، 
بمشــكلة فــي الفنــدق، ســواء فــي حفــل أو مناســبة 
أو حتــى خطــأ فــي قائمــة الطعــام، يتابــع الموضــوع 

بنفســه.

ماذا عن دوره في دعم البحرينيين والشباب؟

مــن  البحرينييــن.  تمكيــن  علــى  جــدا  كان حريصــا 
أيــام الفقيــد أحمــد كانــو رحمــه الله، وفــاروق المؤيــد 
موظفيــن  إرســال  علــى  أصــر  النهــج.  هــذا  تابــع 
بحرينييــن ســنويا للدراســة فــي الخــارج، تحديــدا 
فــي إدارة الفنــادق بسويســرا. كان يختارهــم بنفســه، 
ويتابعهــم، ويســأل عنهــم. كمــا دعــم رواد الأعمــال 
الشــباب بشــكل مباشــر، خصص لهم مكاتب في أحد 
مبانيــه مجانــا، لأنــه كان مؤمنــا بأنهــم قــد لا يملكــون 
المــال الكافــي فــي البدايــة. أراد أن يعطيهــم الفرصــة 

للنجــاح مــن دون أن يثقلهــم بالهمــوم الماليــة.

هل تتذكر موقفا شخصيا مع الراحل أثر فيك؟

أذكــر حيــن عــرض علــيّّ تولــي منصــب المديــر العــام 
لفنــدق الخليــج. كنــت وقتهــا مســؤولا عــن قســم 
المبيعــات، وكنــت متــرددا جــدا، شــعرت أنــي أبــدع 
أكثــر فــي الســوق والعلاقــات. فــاروق رحمــه الله، 
ومعــه عبــدالله المدنــي، دعمانــي بقــوة. قــالا لــي: 
»نبغيــك أنــت، مــا نبغــي أجنبــي. وإذا تبــي دورات أو 
تدريــب، نرســلك«. وبالفعــل، ســافرت إلــى إنجلتــرا، 
تايلنــد، وتعلمــت مــن أفضــل  أميــركا، ســنغافورة، 

الفنــادق، وكل ذلــك بدعمهمــا.

كيف تصفه إداريا في مجلس الإدارة؟

محتــرف لأبعــد حــد. لا يتخــذ قــرارا إلا بعــد نقــاش 
مــا،  قــرار  مــن  متأكــدا  يكــن  لــم  وإذا  وتحليــل. 
يقــول لــك: »خلــه عنــدي، أفكــر فيــه، وأرد عليــك«. 
وكان حريصــا علــى مناقشــة الأفــكار مــع الجميــع، 
ويســتمع لآرائهــم. لا يقتنــع بســهولة، لكنــه إذا اقتنــع 

يلتــزم تمامــا، وإذا قــال كلمــة، يفــي بهــا.

ماذا عن العمل الخيري؟

كان مــن أكثــر النــاس دعمــا للعمــل الخيــري. لا يحــب 
أن يذكــر اســمه، لكنــه كان يقــدم الكثيــر. مــثلا، فــي 
نــادي الأســرة لدينــا 360 عائلــة بحرينيــة نســاعدهم 
المتبرعيــن. لا يســأل مــن  ســنويا، وكان مــن كبــار 
ــوا علــى الله«. وحتــى  ولا لمــاذا، فقــط يقــول: »توكل
فــي الفنــدق، كان يقتطــع جــزءا مــن الأربــاح ســنويا 

لدعــم الأعمــال والمبــادرات الخيريــة.

فاروق المؤيد.. رجل الأعمال، ماذا تقول عنه؟

 .Y.K شــركة  أن  صحيــح  المقاييــس.  بــكل  ناجــح 
المؤيــد،  يوســف  المرحــوم  والــده  أسســها  المؤيــد 
لكــن فــاروق هــو مــن طورهــا، ونقلهــا إلــى مصــاف 
وكان  البحريــن.  فــي  الكبــرى  العائليــة  الشــركات 
يــرأس مجالــس إدارات لبنــوك ومؤسســات كبيــرة، 

وهــذا مــا يــدل علــى مكانتــه وكفاءتــه.

كيف تنظرون إلى المرحلة المقبلة بعد رحيله؟

كمــا قلـــــــت، نحــــــــن محظوظـــــــون أن توالــى علــى 

رئاســة مجلــس إدارة فنــدق الخليــج رجــال مــن 
ــو، ثــم جــاء  ــد كانــــــــ ــار. بدأهــا أحمـــــ ــة الكبــــ طينـــــ
فــاروق المؤيــد، واليــوم فــوزي كانــو، الــذي تربــى 
ورأى بعينــه كيــف يــدار الفنــدق. وأنــا علــى ثقــة 

أنــه ســيكمل المســيرة بنفــس الــروح.

كلمة أخيرة؟

بيــن  جمــع  نــادرا  وإنســانا  يتكــرر،  لا  رجلا  فقدنــا 
النجــاح فــي العمــل، والرحمــة فــي التعامــل، والرؤيــة 
فــي الإدارة، ودعــم أعمــال الخيــر. لــن ننســاه أبــدا، 
وســيظل حيــا فــي ذاكرتنــا، وفــي كل زاويــة مــن 
زوايــا فنــدق الخليــج.. »الله يرحمــه ويغمــد روحــه 

الجنــة«.

محمد بوزيزي مع فاروق المؤيد
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يتحــدث محمــد صلاح الديــن عــن نشــأته فــي ذات 
المؤيــد،  فــاروق  فيــه  نشــأ  الــذي  )الفريــج(  الحــي 
حيــث كانــت تجمــع بيــن العائلتيــن روابــط أســرية 
متينــة. وقــد توطــدت العلاقــة بينهمــا منــذ ســنوات 
الطفولــة المبكــرة، وتحولــت مــع مــرور الزمــن إلــى 
الدراســة  بفتــرة  حتــى  اســتمرت  عميقــة  صداقــة 
الجامعيــة فــي الخــارج، مــا أرســى أساســا مــن الثقــة 

والاحتــرام، ظــل قائمــا بينهمــا طــوال حياتهمــا.

صاحــب  كان  بأنــه  المؤيــد  الديــن،  صلاح  ويصــف 
بــرع  إذ  ثاقبــة،  اســتثمارية  ونظــرة  بعيــدة  رؤيــة 
فــي إدارة أعمالــه بيــن العقــار والتجــارة والأســواق 
الماليــة، وامتلــك قــدرة لافتــة علــى تحقيــق التــوازن 
يفقــد  أن  دون  مــن  عملــه  مجــالات  مختلــف  بيــن 
اتســمت  وقــد  منهــا.  أي  فــي  الحضــور  أو  التركيــز 
حضــوره  وكان  والهــدوء،  بالحكمــة  مســاهماته 
فــي مجالــس إدارة العديــد مــن الشــركات انعكاســا 

الواســعة. وخبرتــه  المهنيــة  لمكانتــه 

لــم  المؤيــد  شــخصية  فــي  الإنســاني  البعــد  لكــن 
يكــن أقــل بــروزا. فقــد كان داعمــا مســتمرا للأعمــال 
الخيريــة، ســواء عبــر مشــروعات عامــة أو مبــادرات 
خاصــة، لــم يســع إلــى تســليط الضــوء عليهــا. ويشــير 
صلاح الديــن إلــى إســهامات المؤيــد الملموســة، مثل 
مركــز معالجــة الإدمــان ومركــز غســيل الكلــى، والتي 
جــاءت نتيجــة إحســاس عميــق بالمســؤولية تجــاه 
تعلــن،  لــم  أخــرى  مبــادرات  إلــى جانــب  مجتمعــه، 
اتخــذت طابعــا شــخصيا هادئــا بعيــدا عــن الأضــواء.

الراحــل  صــورة  الديــن  صلاح  محمــد  ويســتحضر 
وهــو مبتســم دائمــا، مشــرق الوجــه، متواضعــا فــي 
حضــوره، قريبــا مــن النــاس، لا يتأخــر فــي تقديــم 
النصــح أو الدعــم لمــن يحتاجــه. لقــد جســد المؤيــد، 
الــذي  الأعمــال  لرجــل  نــادرا  نموذجــا  نظــره،  فــي 
ــادرة الاجتماعيــة  يدمــج بيــن النجــاح المهنــي والمب

الرفيــع. الإنســاني  والخلــق 

في شهادة شخصية تستعرض علاقة طويلة جمعت بينه وبين الراحل فاروق المؤيد،  
الدين  إدارة مؤسسة محمد صلاح  رئيس مجلس  الدين،  يقدم المهندس محمد صلاح 
للاستشارات الهندسية، شذرات من صفحات تلك العلاقة الوطيدة التي جمعته بالراحل، 

والتي امتدت منذ الطفولة وحتى المراحل المتقدمة من مسيرتهما المهنية.

من لقاء محمد صلاح الدين مع ^

هادئ وبشوش..
وقريب من الناس
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اللقاء الأول

قــال الســلوم متحدثــا عــن المؤيــد »فــي طفولتــي، كنــت 
أحــرص دائمــا علــى مرافقــة والــدي إلــى المجالــس، وهنــاك 
التقيــت لأول مــرة الراحــل فــاروق المؤيــد، فــي يــوم لا 

ينســى«.

لــم  حينهــا  وكنــت   ،1986 العــام  فــي  ذلــك  »كان  وتابــع 
ــغ الثامنــة بعــد، وذلــك فــي مجلــس المرحــوم علــي بــن  أبل
يوســف فخــرو، الــذي كان يشــغل آنــذاك منصــب رئيــس 

البحريــن«. وصناعــة  تجــارة  غرفــة 

وزاد »كان فــاروق أصغــر الموجوديــن عمــرا فــي مجلــس 
فخــرو، ولكــن دخولــه كان ذا هيبــة، خصوصــا مــع ســمعته 

الطيبــة، وتجارتــه التــي كونهــا بعصاميــة، بمعيــة والــده 
إليــه  يصغــي  الجميــع  كان  المؤيــد..  يوســف  المرحــوم 
باهتمــام بالــغ، ســواء حيــن يتحــدث عــن المشــروعات، 
المســتقبل  آفــاق  عــن  أو  البحرينــي،  الاقتصــاد  أو 
الاقتصــادي، ففــي ذلــك الوقــت، لــم تكــن هنــاك قنــوات 
إعلاميــة أو وســائل تواصــل حديثــة كمــا هــو الحــال 
اليــوم، مــا جعــل الوصــول إلــى المعلومــات أمــرا صعبــا، 
ولهــذا كانــت المعلومــات التــي يطرحهــا الراحــل فــاروق 
المؤيــد ذات قيمــة كبيــرة، تثــري مــن يســتمعون إليهــا 
وتســهم فــي توجيههــم نحــو بنــاء الثــروات، إذا أحســنوا 

الإنصــات إليهــا وفهمهــا«.

في حديث لا يخلو من المشاعر العميقة والدافئة تجاه الراحل فاروق المؤيد، يستحضر 
عضو مجلس النواب رجل الأعمال أحمد السلوم مواقف متعددة من الذاكرة، محورها 
الأول إنسانية فاروق، ومحبته للناس، وثقته بهم، واهتمامه الدائم بأن يساعدهم 

ليكونوا بحال أفضل.
شريط الذكريات هذا قاد السلوم للعودة بالذاكرة إلى عقود عدة، حين كان لم يتجاوز 

الثامنة من العمر، يوم التقى فاروق المؤيد للمرة الأولى.

فاروق المؤيد لم يبن 
نجاحه قط على حساب 

الآخرين

م
لو

س
 ال

مد
أح

 

أحمد السلوم متحدثا لـ ^
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وقــال الســلوم »كان المؤيــد رحمــه الله، كريمــا فــي عطائــه 
المعرفــي، لا يبخــل علــى أحــد بالمعلومــة، دائــم النصــح 
والإرشــاد، إيمانــا منــه بــأن الــرزق بيــد الله، وكان يمنــح 
ثقتــه للجميــع، إلــى أن يثبــت الشــخص أنــه جديــر بهــا، أو 

العكــس«.

 

رجل العائلة

ــى مــدار ســنوات، كنــت أســتمع إليــه فــي  وواصــل »عل
حيــن  جــدا  يعجبنــي  وكان  بالــغ،  باهتمــام  المجالــس 
يؤكــد أهميــة الحفــاظ علــى الروابــط العائليــة، حتــى 
عوائــل  عــن  كثيــرة  أمثلــة  مقدمــا  الأب،  وفــاة  بعــد 
كبيــرة انهــارت وتفككــت بســبب عــدم اتحــاد أفرادهــا، 
وخلافاتهــم، ورغبــة هــذا وذاك فــي العمــل لوحدهــم«.

الجميــع  بمشــاركة  مهتمــا  فــاروق  كان  »لقــد  وأكمــل 
هــذه التجــارب، وكان يــرى الأســرة أهــم مــن أي شــيء 
آخــر، ولقــد كانــت علاقاتــه بوالدتــه ووالــده وأشــقائه 
ورأس  جــدا،  متميــزة  وزوجتــه  وأولاده  وشــقيقاته 
المــال الدائــم لــه، الــذي يســتطيع مــن خلالــه التوســع 

إلــى أي شــيء آخــر«.

وأوضــح الســلوم أن الراحــل كان دائمــا يــردد: »الشــيء 
ــه لازم تقــدر تنفــذه بنســبة 100%«، ولهــذا  اللــي بتقول
كان يولــي أهميــة كبــرى للكلمــة والثقــة فــي التعامــل 
ــه كان يقــدر الوفــاء والالتــزام  مــع الآخريــن، مردفــا أن
أكثــر مــن النتائــج، فحتــى إن لــم يتمكــن الشــخص مــن 
إنجــاز المهمــة، فــإن التزامــه الجــاد كان كافيــا لينــال 
الاحتــرام والتقديــر، بــل يمنحــه فرصة أخــرى لتعويض 
الخســارة مــن خلال عمــل جديــد، مســتدركا أن الراحــل 
فــاروق المؤيــد، رحمــه الله، تمتــع برؤيــة اقتصاديــة 
اســتباقية تتجــاوز الســائد والمألــوف، فــكان يخــوض 
فــي مشــروعات انســحب منهــا الآخــرون أو تعثــرت، 
باهــرا وربحيــة  نجاحــا  مــن جديــد وتحقــق  لتنهــض 

عاليــة.

أبواب الخير

اختيــار  فــي  يدقــق  الراحــل  »كان  الســلوم  وقــال 
الأشــخاص الذيــن ســيديرون لــه المشــروعات، ويعملــون 
عليهــا، وبعــد أن يختارهــم ويمنحهــم الثقــة، لا يتدخــل 
أبــدا فــي قراراتهــم، وكان يقــول )أنــا وثقت فيــه بالبداية، 

والآن أمنحــه الفرصــة لكــي يثبــت نفســه(«.

دائمــا  يــردد  الله،  رحمــه  محمــد،  أبــو  كان  »لقــد  وتابــع 
)البحريــن وأهــل البحريــن، هــم الســبب الأساســي فيمــا 
نحــن فيــه اليــوم مــن ســمعة وتجــارة وثــروة، وأنــا أحــب 
دائمــا أن يكــون لــي دور فــي خدمــة المجتمــع، وأنــا لا 

أميــل للــدور التقليــدي، وإنمــا بشــكل مختلــف(«.

وأوضــح »هــذا هــو نهــج فــاروق الــذي لــم يتغيــر قــط، 
وهــذا مــا كان يميــزه، حتــى فــي العمــل الاجتماعــي كان 
يميــل إلــى دعــم أصحــاب الأعمــال مــن خلال جمعيــة 
والمتوســطة،  الصغيــرة  المؤسســات  لتنميــة  البحريــن 
يديــروا  لكــي  ويمكنهــم  الأعمــال،  أصحــاب  ويدعــم 

بأنفســهم«. مصالحهــم 

حيــاة  جمعيــة  أيضــا،  الأمثلــة  »مــن  الســلوم  وأضــاف 
أفضــل، التــي تــم تأسيســها منــذ عاميــن، وفــاروق أحــد 
مؤسســيها، وقــد وضــع لهــا 8 أهــداف متميــزة تختلــف 
مــن  ركــز  حيــث  الأخــرى،  الجمعيــات  أهــداف  عــن 
خلالهــا علــى الجانــب الترفيهــي للفئــات البســيطة فــي 
المجتمــع«، نــاقلا عــن المؤيــد قولــه بــأن المــرء لا يحتــاج 
ــى وجــود  فقــط للأكل والكســوة، وإنمــا يحتــاج أيضــا إل
جانــب ترفيهــي فــي حياتــه، وهــو أمــر مهــم فــي الحيــاة، 
مردفــا »كمــا كان يهتــم بتكريــس التعليــم، ويــراه سلاحــا 
يســتطيع المــرء مــن خلالــه مواجهــة الحيــاة، ولقــد نفــع 

كثيريــن فــي هــذا الجانــب«.

المســؤولية  تعــزز  التــي  المشــروعات  »مــن  وأكمــل 
الطبيــة،  المشــروعات  أيضــا  حياتــه  فــي  الاجتماعيــة 
ومنهــا تأسيســنا مشــروع الحاضنــة الطبيــة، تحــت مظلــة 
فــاروق المؤيــد وجمعيــة البحريــن لتنميــة المؤسســات 
الصغيــرة والمتوســطة؛ لاحتضــان الأطباء، ومســاعدتهم 

بأســعار  البســطاء  للنــاس  الطبيــة  خدماتهــم  لتقديــم 
البنيــة  بتوفيرنــا   وذلــك  متميــزة،  وبخدمــة  معقولــة، 
التحتيــة والكلفــة الأساســية، عبــر تهيئــة مــكان مناســب 
لهــم. وســاعدهم ذلــك تلقائيــا فــي خفــض المصروفــات، 
وبمنفعــة  للمرتاديــن،  خدماتهــم  تقديــم  مــن  والتمكــن 

طالــت العديــد مــن الأطــراف«.

 

خبرة ثمينة

وقــال »هــذا المشــروع وفــر فرصــا للتوظيــف، ومكــن 
هــؤلاء الأطبــاء مــن خدمــة النــاس وتطويــر أنفســهم، 

بــل ســاعد العديــد منهــم بفتــح عياداتهــم الخاصــة«.

فــاروق  واستشــارات  »نصائــح  أن  الســلوم  وروى 
المؤيــد المجانيــة لرجــال الأعمــال لا تقــدر بثمــن، ولــو 
ســعى أي منهــم لاكتســابها مــن بيــوت الخبــرة، لدفــع 
والأمانــة  بالدقــة  تكــون  ولــن  لأجلهــا،  طائلــة  مبالــغ 
لمثيلتهــا التــي تأتــي مــن فــاروق المؤيــد«، لافتــا إلــى 
أنهــا »خدمــات كبيــرة أعطاهــا للنــاس وخدمهــم كثيــرا 

بهــا، وهــي استشــارات مــن الصعــب ألا تكــون صحيحة 
ــا كانــت مــن واقــع  أو دقيقــة بالنتيجــة المرجــوة؛ لأنه

خبــرة كبيــرة«.

وتابع الســلوم »أســتذكر دوما أن فاروق المؤيد، رحمه 
الله، كان مــن التجــار الذيــن يختلفــون عــن الآخريــن، 
حتــى بــالأخلاق العاليــة، حيــث لــم يبــن قــط نجاحــه 
ــى تعاســة الآخريــن، فحيــن يقــع تاجــر معيــن فــي  عل
أزمــة ماليــة بســبب تغيــرات بالســوق أو غيرهــا مــن 
الأســباب، كان هنــاك مــن يســتغل تلــك الظــروف، لكنــه 

لــم يكــن مــن بينهــم«.

وختــم الســلوم قــائلا »فــاروق كان بــخلاف ذلــك، إذ 
كان يســعى دائمــا لمســاعدة التجــار المتعثريــن علــى 
النهــوض والوقــوف علــى أقدامهــم، وبــكل الوســائل 
الممكنــة، حتــى لــو تطلــب الأمــر الدخــول فــي شــراكة 
حريصــا  الله،  رحمــه  المؤيــد،  فــاروق  كان  معهــم. 
بإنســانيته العاليــة التــي أعرفهــا، علــى ألا يكــون هــو 
ــى  ــى التجــار الذيــن تغيــرت بهــم الحــال إل والزمــن عل

حــال أخــرى«.

أحمد السلوم مع فاروق المؤيد
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كيــف بدأت علاقتـــك بالراحل فاروق المؤيد؟

عرفتــه منــذ مــا يقــارب الثلاثــة عقــود. كان 
مــن  نخبــة  طريــق  عــن  بــه  الأول  لقائــي 
الأصدقــاء الأعــزاء: فــوزي كانــو، نبيــل الزين، 
غــازي القصيبــي ومحمــد بوزيــزي. لكــن مــا 
قربنــي منــه أكثــر كان الرابــط العائلــي؛ إذ إن 
زوجتي تنتمي إلى عائلة الزين التي تربطها 
علاقــة قويــة بعائلــة المؤيــد، ويعيشــون فــي 
نفــس الحــي )الفريــج(، حيــث تنشــأ الروابــط 

الاجتماعيــة بطبيعتهــا الصادقــة والعميقــة.

كيف تطورت علاقتك مع الراحل بعد التعارف 

الأول؟

بيننــا  العلاقــة  تطــورت  اللحظــة،  تلــك  منــذ 
لتصبــح أكثــر مــن صداقــة، فقــد كان المرحــوم 
فــاروق المؤيــد رحمــه الله بمثابــة أخ كبيــر لــي، 
مــن  الكثيــر  فــي  وشــيئا فشــيئا تشــاركنا معــا 

وخارجهــا. البحريــن  داخــل  الذكريــات، 

»علمنا أن النجاح الحقيقي لا يقاس فقط بما تحققه من أموال أو مناصب، بل بما تتركه 
الكلمات، عبر رجل الأعمال وائل سيار  للناس«، بهذه  نافع  من محبة وذكر طيب وأثر 
عما استفاده من تجارب حياتية من رفيق دربه الراحل فاروق المؤيد، لاسيما حينما 

يتعلق الأمر بتعريف مفهوم النجاح.
وتحدث سيار في حواره عن جوانب لم تكن غالبية الناس على دراية بها عن الراحل 
الجمعيات  ساعد  العطاء..  إلى  دائما  يبادر  كان  بل  طلبا،  يرد  يكن  »لم  قائلا  الكبير، 
الخيرية، ولبى حاجات الأفراد بصمت دون أن يعلم أحد، وكأن عمل الخير كان جزءا من 

فطرته«. وفيما يلي نص الحوار:

من لقاء وائل سيار مع ^

المؤيد.. صانع النجاح 
بالقيم والأثر الطيب 

بين الناس 

ار
سي

ل 
وائ
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هل كانت هناك مواقف شخصية جمعتكما 

في السفر؟

كنــا نحــرص علــى الســفر معــا كل عــام تقريبــا 
خلال شــهر أكتوبــر، برفقــة عــدد مــن الأصدقــاء. 
كانــت تلــك الــرحلات بالنســبة لــي مناســبة لأرى 
الوجــه الإنســاني الأصيــل لفــاروق المؤيــد، كان 
بشوشــا بطبعــه، ودودا فــي تعاملــه، ومحترمــا 
للجميــع بلا اســتثناء، وكريمــا بشــكل يصعــب أن 

يوصــف.

كيف كان اهتمامه بعائلته؟

عائلتــه  أن  إلا  ســفر،  فــي  كوننــا  مــن  بالرغــم 
كانــت دائمــا فــي مقدمــة اهتماماتــه. لــم يكــن 
يقــرر أي نشــاط أو خــروج قبــل التأكــد مــن عــدم 
وجــود أي التــزام مــع أســرته. كان حبــه لعائلتــه 
واضحــا فــي كل تصــرف، وكان يتعامــل معهــم 
برقــة وحنــان، أبــا وزوجــا لا يعــرف إلا الإخلاص 

والاحتــواء.

ماذا عن إنجازاته في العمل الخيري 

والاجتماعي؟

فــي حياتــه العمليــة، كان فــاروق المؤيــد مــن 
لــم  الخيــري والاجتماعــي.  العمــل  فــي  الــرواد 
يكــن يكتفــي بالمســاهمات الشــخصية، بل كانت 
شــركته، شــركة المؤيــد، تمتــد يدهــا بالخيــر فــي 

مختلــف أنحــاء البحريــن. كمــا كان حريصــا على 
أن يكــون لــكل شــركة يرأســها، ســواء فــي قطــاع 
المصــارف أو التأميــن أو الضيافــة، دورهــا فــي 

خدمــة المجتمــع.

كيف كانت طريقته في فعل الخير؟

لــم يكــن يــرد طلبــا، بــل كان يبــادر دائمــا إلــى 
ولبــى  الخيريــة،  الجمعيــات  ســاعد  العطــاء.. 
حاجــات الأفــراد بصمــت دون أن يعلــم أحــد، 

مــن فطرتــه. جــزء  الخيــر  عمــل  وكأن 

كيف كانت علاقتك به على المستوى 

الشخصي؟

شــخصيا طالمــا شــعرت بأنــه أخ كبيــر ألجــأ إليــه 
بالحكمــة  مرجعــا  كان  الأمــور.  مــن  كثيــر  فــي 
التجربــة  تعكــس  صادقــة  ومــرآة  والخبــرة، 
العميقــة فــي الحيــاة والتجــارة، وإذا استشــاره 
أحــد قــدم رأيــا ناضجــا مبنيــا علــى فهــم عميــق 

ودرايــة متأنيــة.

كيف كان دوره في دعــــم رجــال الأعمــــال 

الشباب؟

ســاهم الراحــل فــي توجيــه ودعــم العديــد مــن 
رجــال الأعمــال الذيــن أصبــح لهــم شــأن اليــوم، 

وكان مــن أوائــل مــن آمنــوا بفكــرة بنــاء الإنســان 
قبل المؤسســة، فلم يكتف بتأســيس الشــركات، 
بــل أســس القيــم، وبنــى أشــخاصا ناجحيــن مــن 

حولــه. 

يتحــدث،  متــى  يعــرف  بالفطــرة،  قائــدا  كان 
بحكمــة. يتدخــل  ومتــى  ينصــح،  ومتــى 

كيف خدم المؤيد وطنه؟

لــم يتأخــر يومــا عــن  الوطنــي،  الصعيــد  علــى 
دعــم مملكــة البحريــن ومشــروعاتها، ســواء عبــر 
ــر مواقــع القيــادة التــي  شــركته الخاصــة، أو عب
شــغلها، كان دومــا حاضــرا عنــد الحاجــة، ومــن 
مشــروع  لأي  والداعميــن  المســاهمين  أوائــل 

وطنــي أو خيــري.

ما توقعاتك لدور أبنائه من بعده؟

إننــي علــى يقيــن، أن أبنــاءه ســيواصلون هــذا 
وحــس  الخيــر،  حــب  فيهــم  زرع  فقــد  النهــج، 
دون  العطــاء  وروح  الاجتماعيــة،  المســؤولية 

مقابــل. انتظــار 

ما الأثر الذي تركــه فاروق المؤيد بعد 

وفاته؟

ــم  ــه ل ــا، لكن لقــد رحــل فــاروق المؤيــد عــن الدني
يرحــل مــن ذاكرتنــا، ولا مــن قلــوب مــن عرفــوه. 
النجــاح  أن  وعلمنــا  يمحــى،  لا  أثــرا  تــرك  لقــد 
الحقيقــي لا يقــاس فقــط بمــا تحققــه مــن أمــوال 
أو مناصــب، بــل بمــا تتركــه مــن محبــة وذكــر 

طيــب وأثــر نافــع للنــاس.

ولم  والاجتماعي..  الخيري  العمل  رواد  من  المؤيد 

يكتف بالمساهمات الشخصية

وائل سيار في حديثه مع ^
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الفصل الخامس
إرث لا ينسى
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وسام الاستحقاق المدني – مملكة إسبانيا
التاريخ:  22 أكتوبر 2023

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: الملك فيليب السادس، ملك إسبانيا

منح فاروق المؤيد هذا الوسام تقديرا لإسهاماته الكبيرة في تعزيز العلاقات البحرينية الإسبانية، 
خصوصا في مجالات التجارة والاقتصاد. جرى تقليده بالوسام في حفل خاص حضره عدد من رجال 

الأعمال البحرينيين والدبلوماسيين.

شخصية العام الاقتصادية - البحريــن 2023
التاريخ:  2023

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: مؤسسة ^ الإعلامية

التفاصيل: تم تكريمه بصفته أكثر الشخصيات تأثيرا في الاقتصاد الوطني ضمن مبادرة ^ لأكثر 20 
شخصية تأثيرا في الاقتصاد الوطني، بناء على تصويت الجمهور، وذلك تقديرا لدوره الكبير في تطوير 

الاقتصاد البحريني على مدار سنوات طويلة، ومساهماته الكبيرة في القطاع الخاص البحريني ودعم 
المشروعات التنموية في المملكة.

مجرد  تكن  لم  المؤيد  ــاروق  ف الــراحــل  تكريمات  إن 
بدوره  وإقليمي  وطني  اعتراف  بل  بأعماله،  احتفاء 
الريادي في التنمية الشاملة الاقتصادية والاجتماعية، 
والأعمال،  المال  عالم  في  تنسى  لا  بصمة  ترك  حيث 

وسيرة إنسانية وإنمائية لا تزال تلهم الأجيال.
فاروق  رحلة  والجوائز  التكريمات  هذه  تجسد  كما 
شخصية  إلى  متميز  أعمال  رجل  من  المؤيد،  يوسف 
على  بها  ــعترف  م البحريني،  الاقتصاد  في  مــؤثــرة 
مستوى مجتمع الأعمال المحلي والإقليمي، والجوائز 
المتعددة  إسهاماته  مدى  عن  تكشف  حصدها  التي 
في القطاع الاقتصادي و العمل الخيري و الريادة في 

الأعمال العائلية.
حصدها  التي  والتكريمات  الجوائز  من  بعض  وهنا 

المرحوم فاروق المؤيد:
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بطولـــة المرحــوم يوســف المؤيــد للتنس
التاريخ:  4 أبريل 2024 

المكان: نادي البحرين للتنس، المنامة، البحرين

الجهة المنظمة: نادي البحرين للتنس

التفاصيل: هذه البطولة الرمضانية تنظم سنويا تخليدا لذكرى والده يوسف خليل المؤيد، رحمه الله، 
إذ حظيت البطولة بحضور كبير من الرياضيين والمشجعين، وتعد من الفعاليات الرياضية التي تحظى 

بشعبية واسعة في البحرين.

وسام الجدارة من غرفة تجارة وصناعة البحرين
التاريخ:  2017

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: غرفة تجارة وصناعة البحرين

التفاصيل: تم تكريمه من قبل غرفة تجارة وصناعة البحرين لإسهاماته البارزة في القطاع التجاري، ولإدارته 
الناجحة لشركة يوسف خليل المؤيد وأولاده التي تساهم في تنمية الاقتصاد الوطني البحريني.

جائزة الأعمال العائلية المتميزة - جائزة البحرين للأعمال
التاريخ:  2015

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: جائزة البحرين للأعمال

التفاصيل: نال فاروق المؤيد هذه الجائزة تقديرا لإدارته المتميزة للأعمال العائلية ودوره في نقل 
وإدامة الأعمال التجارية للعائلة عبر الأجيال مع المحافظة على قيمها المؤسسية والاجتماعية.

جائزة التميز في المسؤولية الاجتماعية - غرفة تجارة وصناعة البحرين
التاريخ:  2014

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: غرفة تجارة وصناعة البحرين

التفاصيل: نال هذه الجائزة تقديرا لجهوده في دعم المسؤولية الاجتماعية، بما في ذلك دعم 
المشروعات الخيرية والتعليمية والصحية، التي تعود بالنفع على المجتمع البحريني.
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شخصية العام التجارية – مجلس التعاون الخليجي
التاريخ:  2011

المكان: دبي، الإمارات العربية المتحدة

الجهة المانحة: منتدى الاقتصاد الخليجي

التفاصيل: تم تكريمه في منتدى الاقتصاد الخليجي كـ »شخصية العام التجارية«؛ لدوره الريادي في 
تطوير السوق الخليجية، وكذلك لنجاحاته في تعزيز العلاقات التجارية بين البحرين ودول الخليج 

العربي.

تكريم من الهيئة العامة للسياحة البحرين
التاريخ:  2009

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: الهيئة العامة للسياحة

التفاصيل: تم تكريمه لدوره في دعم قطاع السياحة البحريني، من خلال استثماراته في مجال الفنادق 
والمرافق السياحية التي تسهم في تعزيز السياحة المحلية.

جائزة التميز في القيادة - منتدى الأعمال البحريني
التاريخ:  2008

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: منتدى الأعمال البحريني

التفاصيل: نال الجائزة تقديرا لقيادته الحكيمة ورؤيته الاستراتيجية التي ساعدت في توسيع 
أعمال مجموعة يوسف خليل المؤيد، وكذلك لدوره البارز في تطوير بيئة الأعمال البحرينية.

تكريم من جمعية البحرين لتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة
التاريخ:  2007

المكان: المنامة، البحرين

الجهة المانحة: جمعية البحرين لتنمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

التفاصيل: تم تكريمه لدعمه المستمر في تمويل وتوجيه المشروعات الصغيرة والمتوسطة في 
البحرين، والتي تسهم في نمو الاقتصاد المحلي وتشجيع ريادة الأعمال.
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الفصل السادس
صور ومواقف
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المناصب القيادية  الأخيرة

• رئيــس مجلــس الإدارة بشركــة يوســف خليــل المؤيــد 	
)2024 إلى   1996( )مقفلــة(  ش.م.ب.  وأولاده 

• رئيــس مجلــس الإدارة لشركــة يوســف خليــل المؤيــد 	
)2024 إلى   2002( ذ.م.م  للعقــارات 

• ــة )1979 	 ــد العالمي ــة المؤي ــري لمجموع ــس الفخ الرئي
)2024 إلى 

• رئيــس مجلــس الإدارة لبنــك البحريــن الوطنــي ش.م.ب. 	
)2010 إلى 2024(

• رئيــس مجلــس الإدارة لمجمــع البحريــن للســوق الحــرة 	
)1990  إلى  2024(

• رئيس مجلس الإدارة لشركة أشرف  )1994 إلى 2024(	

• رئيــس مجلــس الإدارة لمجموعــة فنــادق الخليــج )2002 	
إلى 2024(

• رئيــس مجلــس الإدارة لشركــة البحريــن الوطنيــة القابضة 	
ش.م.ب. )مقفلة( )2008 إلى 2024(

• إلى 	  2004( الأهليــة  للجامعــة  الإدارة  مجلــس  رئيــس 
)2024

• ــطة  	 ــرة والمتوس ــات الصغ ــري للمؤسس ــس الفخ الرئي
)2024 إلى   2014(

• الاقتصاديــة  	 التنميــة  بمجلــس  الإدارة  مجلــس  عضــو 
)2024 إلى   2018(

• ــة 	 ــدون الوطني ــن خل ــة اب ــاء لمدرس ــس الأمن ــس مجل رئي
)1979 إلى 2013 و 2018(

• ــم 	 ــة تنظي ــن بهيئ ــة البحري ــارة وصناع ــة تج ــل غرف ممث
)2017 إلى 2024( العقــار )ريــرا( 

المناصب القيادية السابقة

• رئيــس مجلــس الإدارة بيــت التمويــل الوطنــي ش.م.ب. 	
)2018 إلى   2008(

• رئيــس مجلــس الإدارة لــدار الوســط للنــر والتوزيــع 	
)2011 إلى   2002( الوســط(  )جريــدة  ش.م.ب. 

• نائــب الرئيــس لهيئــة تنظيــم ســوق العمــل )2006 إلى 	
)2011

• نائــب رئيــس مجلــس الإدارة للبنــك الأهــي البحريــن 	
)1997 إلى   1990(

• نائــب الرئيــس للمجلــس الاستشــاري البحرينــي )1994 	
)1996 إلى 

• ــعودي )1983 	 ــن الس ــك البحري ــس الإدارة لبن ــو مجل عض
)1990 إلى 

• ــة، 	 ــة المصرفي ــة العربي ــس الإدارة بالمؤسس ــو مجل عض
البحريــن )1991 إلى 1998(

• ــادة 	 ــن وإع ــج للتأم ــة الخلي ــس الإدارة لشرك ــو مجل عض
)2008 إلى   1998( التأمــن 

• عضــو مجلــس الإدارة لبنــك آســيا الــدولي، هونــغ كونــغ  	
)1992 إلى 1999(

• عضــو مجلس الإدارة لبنــك إنفســتكورب ش.م.ب.  )2004 	
إلى 2019(

• )مقفلــة( 	 ش.م.ب.  تايــب  لبنــك  الإدارة  مجلــس  عضــو 
)2009 إلى   2002(

• السياســات 	 بمعهــد  المستشــارين  مجلــس  عضــو 
الاجتماعيــة والاقتصاديــة في الــرق الأوســط، جامعــة 

)1998 إلى   1994( هارفــرد 

• ــة 	 ــات العربي ــز الدراس ــارين بمرك ــس المستش ــو مجل عض
ــنطن  )1994 إلى  ــاون، واش ــورج ت ــة ج ــاصرة، جامع المع

)1998

 ولــد فــاروق يوســف خليــل المؤيــد بالعاصمــة المنامــة في العــام
 1944. ويعــد أحــد أبــرز رجــال الأعمال في مملكــة البحريــن. درس
ــهادة ــال ش ــدة، ون ــة المتح ــلترا(، المملك ــورو )إنج ــة »لوغاب  في كلي
ــام 1966. ــة  في الع ــة الميكانيكي ــص الهندس ــوس بتخص  البكالوري
ــة ــات عملي ــر مضاعف ــمبر 2024 إث ــنين 25 نوف ــوم الاث ــا ي ــادر الدني  غ

ــا. ــز 80 عام ــر ناه ــن عم ــبلاد، ع ــارج ال ــا خ ــة أجراه  جراحي

أثــــ                         ـــرٌٌ
لا يغيب
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ــدا  ــا فري ــد نموذج ــاروق المؤي ــل ف ــاة الراح ــكلت حي ــد ش لق
التــوازن بين الطمــوح الشــخصي وخدمــة الوطــن. لم  في 
يكــن نجاحــه مقــتصرا على عــالم الأعمال، بــل تجــاوزه إلى 
مشروعــات إنســانية وخيريــة عــززت مفهــوم المســؤولية 
آمــن  الحيــاة.  نوعيــة  تحــسين  الاجتماعيــة وأســهمت في 
ــان  ــه الإنس ــا يترك ــاس بم ــي يق ــاح الحقيق ــأن النج ــد ب المؤي
ــتحقة،  ــات المس ــم الفئ ــاضرا في دع ــكان ح ــم، ف ــر دائ ــن أث م
والاهــتمام بالبيئــة، ودعــم الاســتدامة. إن إرثــه لا يتمثــل فقط 
في إنجازاتــه المهنيــة، بــل في القيــم التــي جســدها، والتــي 
تبقــى منــارة تهــدي الأجيــال القادمــة نحــو العطــاء والابتــكار.
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