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حاصل على جائزتين مرموقتين ضمن جوائز العقارات العربية

• أفضل مشروع سكني تطويري في البحرين 
• أفضل شقة سكنية  في البحرين

مشروع كنال فيو،
 في جزيرة دلمونيا 

وافـــق مجلس الـــوزراء على اســـتثناء اللاعبيـــن والمدربين 
وأعضـــاء الطواقـــم الفنيـــة والإدارية والطبيـــة والتحكيمية 
بالهيئـــات الخاصـــة العاملـــة في ميـــدان الشـــباب والرياضة 
مـــن نطاق تطبيـــق أحكام قانون العمل فـــي القطاع الأهلي، 
وكذلـــك اســـتثنائهم من قانـــون التأميـــن الاجتماعـــي لقيام 
الأنديـــة بســـداد الاشـــتراكات التأمينية لتلـــك الفئات.ورأس 
ولي العهد نائب القائد الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة الاجتماع 

الاعتيادي الأسبوعي لمجلس الوزراء.
وتابـــع المجلس التقدم الإيجابي الذي تحرزه مملكة البحرين على 
صعيـــد مواجهـــة انتشـــار جائحة فيـــروس كورونا بفضـــل الجهود 
الكبيرة التي يقودها صاحب السمو الملكي ولي العهد نائب القائد 

الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء.
ووافـــق مجلـــس الـــوزراء علـــى اقتـــراح برغبـــة مقدم مـــن مجلس 
النـــواب بتشـــديد الرقابـــة علـــى شـــركات الاتصـــالات التـــي تـــزود 

المواطنين بخدمات الإنترنت. 

استثناء الرياضيين من قانون العمل والتأمين
تشــديد الرقابة علــى شــركات الاتصــالات المــزودة للإنترنت

سمو ولي العهد يترأس الاجتماع الاعتيادي الأسبوعي لمجلس الوزراء

المنامة - بنا

أكـــد ولـــي العهد نائـــب القائد الأعلـــى النائـــب الأول لرئيس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة أنه مـــع انطلاق مســـابقة الابتكار 
الحكومي )فكرة( للعام الثالث على التوالي، فإنه من المهم استذكار ما شهده الجميع 
مـــن ظرف عالمـــي اســـتثنائي والمتمثل بجائحـــة كورونا )COVID-19( وانعكاســـاته 
التي أســـهمت في رســـم معالم جديدة للعمل وآلياته المختلفة في شـــتى القطاعات 
بكل دول العالم. وأشار سموه في رسالة وجهها أمس إلى موظفي القطاع الحكومي 
عبـــر البريـــد الإلكتروني، إلـــى أن مثل هذه الظروف تســـتوجب دائمًا تحديد مواطن 

التطوير والتحسين المطلوبة في العمل الحكومي.

سمو ولي العهد يوجه رسالة لموظفي الحكومة
المنامة - بنا

)02(

)02(

“العمل”: إعانة التعطل للمواطنين فقط ولا يسمح صرفها للأجانب

تعويض الأجنبي المفصول 60 % من راتبه

مدينة عيسى - وزارة العمل

عقّبت وزارة العمل والتنمية الاجتماعية على ما تم نشره في بعض الصحف المحلية بشأن استحقاق العمال الأجانب 
لإعانة التعطل المقررة بموجب قانون التأمين ضد التعطل الصادر بالمرسوم بقانون رقم 78 لسنة 2006، وفيما يلي 

نص التصريح كاملا:

أنـــه بموجب قانـــون التأمين ضـــد التعطل 
للبحرينييـــن  التعطـــل  إعانـــة  تصـــرف 
العاطليـــن عـــن العمـــل فقـــط بمعـــدل 200 
دينار شـــهري للجامعي و150 دينـــارًا لغير 
الجامعي لمدة أقصاها تسعة أشهر في كل 
مطالبـــة، ولا تصرف هذه الإعانة للأجانب 
إنهـــا مخصصـــة  حيـــث  مطلقـــة،  بصـــورة 
فتـــرة  خـــلال  البحرينييـــن  لإعانـــة  فقـــط 
تعطلهـــم وبحثهـــم عن العمل لمســـاعدتهم 
علـــى تجـــاوز هـــذه الفتـــرة الحرجـــة. كمـــا 
يحصـــل البحرينـــي الـــذي يتـــم فصلـــه من 
العمل بصورة غير مشروعة على تعويض 
التعطـــل الـــذي يحصـــل بموجبـــه على 60 
% مـــن راتبـــه لمـــدة تســـعة أشـــهر وبحـــد 

أقصى لا يتجاوز 1000 دينار لحمايته من 
تداعيات الفصل إلى أن يتم حصوله على 
وظيفـــة أخرى. وحيث إن العمال الأجانب 
العاملين في البحرين يســـاهمون في دفع 
نسبة اشـــتراكهم في التأمين ضد التعطل 
المدفوعـــة  مـــن أجورهـــم   % 1 والبالغـــة 
أســـوة بالبحرينييـــن فـــإن المـــادة )10( من 
تمنحهـــم  التعطـــل  ضـــد  التأميـــن  قانـــون 
الحـــق فقط في الحصول علـــى التعويض 
التعســـفي  للفصـــل  تعرضهـــم  حـــال  فـــي 
وغيـــر القانونـــي من العمل وليـــس الإعانة 
كمـــا ذكـــر، حيث يصـــل التعويـــض إلى 60 
% مـــن الأجـــر الأساســـي إذا كان فصلهـــم 
ا ودون مســـوغ قانوني  عن العمل تعســـفيًّ

ومنحصرًا خـــلال المهلة التي حددتها لهم 
هيئـــة تنظيـــم ســـوق العمل والتـــي تقدر بـ 
)30( يومًـــا إعمـــالاً لحكـــم المـــادة الســـابعة 
من القرار 79 لســـنة 2009 بشأن إجراءات 
انتقـــال العامل الأجنبـــي إلى صاحب عمل 
آخـــر، وذلـــك ليتســـنى لـــه تســـوية أمـــوره 
الماليـــة والإداريـــة ويحظـــر علـــى العامـــل 
الأجنبـــي مزاولة أي عمـــل آخر خلال هذه 

المهلة.
وفـــي هـــذا الســـياق، تؤكـــد وزارة العمـــل 
والتنميـــة الاجتماعية للجميـــع وللمنصات 
الدقـــة  الإعلاميـــة علـــى ضـــرورة توخـــي 
في نشـــر المعلومـــة ووضعها في ســـياقها 

الصحيح.

أعلنـــت مؤسســـة محمـــد صلاح 
الديـــن للاستشـــارات الهندســـية 
)MSCEB( عـــن فوز مشـــروعها 
“بنـــك  بتصميمـــه  قامـــت  الـــذي 
الطاقة الأول” بجائزة الهندســـة 
المعمارية فئة المشاريع متعددة 
جوائـــز  ضمـــن  الاســـتخدامات 
العقارات العربية في المنطقتين 
2020- والافريقيـــة  العربيـــة 
2021 والتـــي تمنحهـــا المنظمـــة 
الدوليـــة لجوائـــز العقـــارات في 

مقاطعـــة إيســـيكس بالمملكـــة المتحـــدة. وحصد تصميم مشـــروع بنك 
الطاقة الأول الواقع في مرفأ البحرين المالي، جائزة الهندسة المعمارية 

فئة المشاريع متعددة الاستخدامات للعام 2020 - 2021.
وتهنـــئ “البلاد” بهـــذا الإنجاز الفريد الذي نفخر بـــه وجاء نتيجة جهود 

متواصلة وعمل دؤوب من المؤسسة.

“MSCEB” تفوز بجائزة العقارات 
العربية عن تصميم بنك الطاقة الأول
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هـــذا  البحريـــن  مملكـــة  قدّمـــت 
هيئـــة  رئيســـة  ترشـــيح  الأســـبوع 
البحريـــن للثقافـــة والآثار الشـــيخة 
مـــي بنت محمـــد آل خليفة لمنصب 
الســـياحة  لمنظمـــة  العـــام  الأميـــن 

العالمية.
ويعكـــس ترشـــيح مملكـــة البحرين 
المنصـــب  لهـــذا  مـــي  للشـــيخة 
منجزاتها العديدة التي حققتها في 
مجال صناعة الســـياحة المستدامة 
وتعزيـــز العلاقـــة مـــا بين الســـياحة 
والثقافة مـــن أجل تحقيق الازدهار 
والتنمية فـــي مختلف بلدان العالم. 
وتقديـــراً لجهودها في هذا المجال، 
كانـــت قد منحت المنظمة للشـــيخة 
للســـنة  خـــاص  “ســـفير  لقـــب  مـــي 
الدوليـــة للســـياحة المســـتدامة من 

أجل التنمية 2017”.

ترشيح الشيخة 
مي لمنصب أمين 

“السياحة العالمية”

)03(

0506101412

خطوة نحو الاحترافالماجد ضيفًا على “وقت للثقافة”احتجاجات أمام البورصة الإيرانية“BBK” يُموّل “دانات اللوزي”محاكمة 4 من المتسببين بوفاة التوأم
صرح رئيس النيابة بنيابة الوزارات  «

والجهات العامة عدنان الوداعي بأن 
النيابة العامة أنجزت تحقيقاتها 

في واقعة وفاة التوأمين بمجمع 
السلمانية الطبي، وانتهت التحقيقات 
إلى ثبوت مسؤولية 3 أطباء وممرضة، 
وأمرت بتقديمهم للمحاكمة الجنائية.

يواصل بنك البحرين والكويت، تقديم  «
أفضل عروض التمويل لزبائنه. 

وسيتم عبر العرض الجديد توفير 
تمويل خاص للعملاء المستفيدين 

من برنامج مزايا لشراء فلل في 
مشروع دانات اللوزي  بالمشاركة مع 

برنامج مزايا.

تجمع عشرات المساهمين  «
أمام البورصة الإيرانية في 

طهران، أمس، مع تصاعد الأزمة 
الاقتصادية في البلاد؛ للاحتجاج 

على سياسات الحكومة التي أدت 
إلى سقوط البورصة وعدم الوفاء 

بوعودها في تقديم الدعم لهم.

حل مشرف الصفحة الثقافية الزميل  «
أسامة الماجد ضيفًا على البرنامج 
الإذاعي “وقت للثقافة” في حلقة 
بعنوان “واقع الصفحات الثقافية 
في صحافتنا المحلية”، من إعداد 

وتقديم الناقد والكاتب يوسف 
الحمدان وإخراج محمد الحسن.

قال المحامي ونائب رئيس جمعية  «
الحقوقيين نادر العوضي إن قرار مجلس 

الوزراء باستثناء اللاعبين والمدربين وأعضاء 
الطواقم الفنية والإدارية والطبية والتحكيمية 

من نطاق تطبيق أحكام قانون العمل في 
القطاع الأهلي، وكذلك استثنائهم من قانون التأمين الاجتماعي يعتبر 

خطوة على الطريق الصحيح لتطبيق الاحتراف الرياضي في المملكة.

8 ملايين دينار أرباح 
“السلام” في 9 أشهر

553 ألف دينار أرباح 
“مواقف السيارات”

67 مليون دولار أرباح 
“البركة” في 9 أشهر

)06(

)07(
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“تمكين” تدرس برنامج دعم للمؤسسات المتضررة

ذكـــر مســـؤول فـــي صنـــدوق العمـــل “تمكين”، 
أن الصنـــدوق يـــدرس إطـــلاق برنامـــج جديد 
لدعم المؤسســـات خصوصًـــا تلك التي لا تزال 
متضـــررة من تبعات جائحـــة “كوفيد 19”، بعد 
أن تمكـــن الصندوق من تقديم نحو 50 مليون 
دينار ضمن برنامج “استمرارية الأعمال” لدعم 

النفقـــات التشـــغيلية للشـــركات خصوصًـــا في 
فتـــرة الإغلاق التـــي طالت قطاعـــات الأعمال 

عند بدء تفشي الجائحة.
 وقـــال مدير إدارة الشـــراكة وخدمـــة العملاء 
فـــي “تمكيـــن”، عصام حمـــاد، في لقـــاء أقامته 
بالقنـــوات الإلكترونيـــة، إن “تمكيـــن”  الغرفـــة 
قـــدم الدعـــم لنحـــو 16 ألـــف مؤسســـة ضمـــن 
برنامج “استمرارية الأعمال” من أصل 26 ألف 

مؤسسة تقدمت بطلباتها.
وذكـــر أن “تمكيـــن” تـــدرس خيارات مـــن بينها 
التعـــاون مـــع البنـــوك لتســـهيل الشـــروط التي 

تتعلق بالحصول على السيولة اللازمة.
دعـــم  ســـيواصل  “تمكيـــن”  أن  إلـــى  وأشـــار   
المؤسســـات ولكـــن “بطريقـــة مختلفـــة” الأمـــر 
مـــن  المتأثـــرة  المؤسســـات  سيســـاعد  الـــذي 

)03(الجائحة.
)١٠(

علي الفردان

محرر الشؤون المحلية

واشنطن-وكالات

أكـــد الرئيـــس الأميركـــي المنتخـــب جـــو 
بايـــدن أنه يرى مؤشـــر “أمـــل” في إعلان 
شـــركتي “فايـــزر” و”بايونتيـــك” التوصل 
إلـــى لقاح “فعّـــال بنســـبة 90 %” للوقاية 
من كوفيـــد19-، محذّرا من أن “المعركة” 

لا تزال طويلة.
وقـــال في بيـــان “أهنئ النســـاء والرجال 
اللامعين الذين ساهموا في تحقيق هذا 
الاختـــراق وفـــي إعطائنا ســـببا للشـــعور 

بالأمل”.

اعلان لقاح لكوفيد- 19 فعال بنسبة 90 %

“^” تـهـــنــئ
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رأس ولـــي العهـــد نائـــب القائد الأعلـــى النائب الأول 
لرئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة الاجتمـــاع الاعتيـــادي 

الأسبوعي لمجلس الوزراء.
في مســـتهل الجلســـة، تابـــع مجلس الـــوزراء التقدم 
الإيجابي الـــذي تحرزه مملكـــة البحرين على صعيد 
مواجهـــة انتشـــار جائحـــة فيـــروس كورونـــا بفضـــل 
الســـمو  صاحـــب  يقودهـــا  التـــي  الكبيـــرة  الجهـــود 
الملكـــي ولي العهد نائب القائـــد الأعلى النائب الأول 
لرئيـــس مجلـــس الـــوزراء وأشـــاد المجلـــس بالوعي 
المجتمعي المســـئول والتزام المواطنين والمقيمين 
بالتعليمـــات والاشـــتراطات الصحية التـــي يصدرها 
الفريـــق الوطنـــي الطبـــي للتصدي لفيـــروس كورونا 
ا على اســـتمرار  )كوفيد19-( والتي انعكســـت إيجابيًّ
تباطـــؤ منحنى عـــدد الإصابات ومواصلـــة انخفاض 
الحـــالات الحرجـــة، مثنيًـــا المجلـــس علـــى الجهـــود 
المميـــزة التـــي تبذلها الكـــوادر الطبية فـــي الصفوف 
الأماميـــة في ســـبيل مكافحة الجائحـــة منذ بدايتها 
والتي لاقت إشـــادة واستحســـان كبريات المنظمات 

الدولية وفي مقدمتها منظمة الصحة العالمية.
وبمناســـبة يـــوم الطبيـــب البحرينـــي الـــذي اعتمـــده 
مجلس الوزراء بمبـــادرة من رئيس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأميـــر خليفة بن ســـلمان آل خليفة، 
فقـــد أشـــاد مجلس الـــوزراء بـــدور الطبيـــب والكادر 
البحرينـــي الطبـــي وإســـهاماتهم النبيلـــة فـــي رعاية 
المجتمع وعبر المجلس عن فخره وتقديره لعطائهم 
الإنساني والتضحيات والمخاطر التي يقدمونها من 
خلال تواجدهـــم في الصفوف الأماميـــة للمحافظة 
على صحة وســـلامة المجتمع. بعدهـــا، أدان مجلس 
الـــوزراء بشـــدة حادث الهجـــوم الإرهابـــي الذي وقع 
في مدينة فيينا بجمهورية النمســـا الصديقة، مؤكدًا 
المجلـــس على تضامن مملكة البحرين مع جمهورية 
النمســـا في جهودها الهادفة إلـــى مكافحة الإرهاب، 
ومشـــددًا علـــى أهميـــة مكافحـــة المجتمـــع الدولـــي 
لكافة أشـــكال الإرهاب والعنـــف ومحاربة المنظمات 
تعازيـــه  خالـــص  عـــن  المجلـــس  معربًـــا  المتطرفـــة، 

ومواساته لأهالي وذوي الضحايا 
والحكومـــة والشـــعب النمســـاوي 
بالشـــفاء  وتمنياتـــه  الصديـــق 

العاجل لجميع المصابين.
لمجلـــس  العـــام  الأميـــن  وأدلـــى 
عقـــب  الناصـــر  ياســـر  الـــوزراء 
اجتمـــاع مجلـــس الـــوزراء الـــذي 
عقـــد صبـــاح امـــس عـــن بُعـــد عبر 
تقنية الاتصال المرئي بالتصريح 
الـــوزراء  مجلـــس  نظـــر  التالـــي: 

في المذكـــرات المدرجة على جـــدول أعماله واتخذ 
بشأنها من القرارات ما يلي: 

أولاً: وافـــق مجلس الوزراء على اســـتثناء اللاعبين 
والإداريـــة  الفنيـــة  الطواقـــم  وأعضـــاء  والمدربيـــن 
والطبيـــة والتحكيميـــة بالهيئـــات الخاصـــة العاملـــة 
فـــي ميـــدان الشـــباب والرياضـــة مـــن نطـــاق تطبيق 
أحكام قانـــون العمل في القطاع 
الأهلـــي، وكذلك اســـتثنائهم من 
قانون التأمين الاجتماعي لقيام 
الاشـــتراكات  بســـداد  الأنديـــة 
التأمينيـــة لتلـــك الفئـــات، وقـــرّر 
المجلـــس فـــي ضوء ذلـــك إحالة 
مشـــروعي قانونين إلى السلطة 
التشريعية الأول مشروع قانون 
باســـتبدال الفقـــرة )أ( مـــن المادة 
)2( مـــن قانون العمل في القطاع 

الأهلـــي الصـــادر بالقانـــون رقـــم )36( لســـنة 2012، 
والثاني مشروع قانون بإضافة بند جديد برقم )12( 
إلـــى الفقرة الأولى من المـــادة )3( من قانون التأمين 
الاجتماعـــي الصـــادر بالمرســـوم بقانـــون رقـــم )24( 
لســـنة 1976، وذلـــك فـــي ضـــوء المذكـــرة المرفوعة 
مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  معالـــي  مـــن  الغـــرض  لهـــذا 
الـــوزراء رئيـــس اللجنـــة الوزارية للشـــئون القانونية 

والتشريعية.
ثانيًـــا: وافـــق مجلـــس الـــوزراء علـــى إعادة تشـــكيل 
اللجنـــة التنســـيقية العليـــا لحقوق الإنســـان برئاســـة 
ســـعادة وزيـــر الخارجيـــة وعضوية ممثليـــن عن 18 
جهـــة حكوميـــة علـــى أن لا يقل التمثيل فـــي اللجنة 
عـــن درجة وكيل مســـاعد ويصدر بتســـمية أعضائها 
قـــرار مـــن رئيـــس اللجنة، وذلـــك في ضـــوء المذكرة 

المرفوعة لهذا الغرض من وزير الخارجية.
ثالثًا: وافق مجلـــس الوزراء على مذكرة تفاهم بين 

حكومـــة مملكـــة البحريـــن وحكومة دولة إســـرائيل 
بشـــأن الخدمـــات الجويـــة، وفـــوض الوزيـــر المعني 
بالتوقيـــع عليهـــا، فيمـــا أحـــال إلـــى اللجنـــة الوزارية 
للشـــئون القانونيـــة والتشـــريعية اتفاقيـــة في شـــأن 
الخدمـــات الجويـــة بيـــن البلديـــن، وذلـــك فـــي ضوء 
المذكـــرة المرفوعـــة لهـــذا الغـــرض من ســـعادة وزير 

المواصلات والاتصالات.
رابعًـــا: وافـــق مجلس الـــوزراء على إحالـــة موضوع 
امتداد الإعفـــاء من ضريبة القيمة المضافة لشـــركة 
بحريـــن مارينـــا للتطويـــر المملوكـــة للهيئـــة العامـــة 
للتأميـــن الاجتماعـــي إلـــى هيئـــة التشـــريع والـــرأي 
القانونـــي وذلـــك للفصـــل فـــي الخلاف على تفســـير 
بعـــض الجوانـــب القانونيـــة المتعلقـــة بهـــذا الإعفاء، 
وذلك عملاً بحكم البند )8( من المادة )2( من القانون 
رقـــم )60( لســـنة 2006 بشـــأن إعـــادة تنظيـــم هيئـــة 
التشـــريع والرأي القانوني المعدل بالمرســـوم بقانون 

رقـــم )60( لســـنة 2018، وبنـــاء على توصيـــة اللجنة 
الوزارية للشئون القانونية والتشريعية في مذكرتها 
التـــي عرضهـــا معالـــي نائـــب رئيس مجلـــس الوزراء 

رئيس اللجنة.
خامسًـــا: وافق مجلـــس الوزراء على اقتـــراح برغبة 
مقـــدم مـــن مجلـــس النـــواب بتشـــديد الرقابـــة على 
شـــركات الاتصالات التي تـــزود المواطنين بخدمات 
الإنترنت. كما وافق المجلس على رغبتين لتحققهما 
وقـــت تقديمهمـــا يتعلقان بســـاعات الدوام الرســـمي 
وإقامـــة صـــلاة العشـــاء والتراويـــح فـــي الجوامـــع 
الرئيسية في شهر رمضان الماضي بسبب ما يمر به 
العالم من أزمة الكورونا، فيما وافق المجلس على رد 
الحكومة على اقتراح برغبة يتعلق باحتســـاب كمية 

البيانات الخلوية ودقائق الاتصالات المستهلكة.
وفـــي بنـــد التقاريـــر الوزاريـــة، أخـــذ المجلـــس علمـــاً 
بنتائج كل من اجتماع لجنة وزراء الصحة والمؤتمر 
العام لمجلـــس وزراء الصحة بدول مجلس التعاون 
لدول الخليج العربية من خلال تقرير سعادة وزيرة 
الصحة، وكذلـــك نتائج اجتماع الوزراء المســـئولين 
عن الســـياحة بـــدول مجلس التعاون لـــدول الخليج 
العربيـــة مـــن خـــلال تقريـــر ســـعادة وزيـــر الصناعـــة 

والتجارة والسياحة.

التضحيــة مثــال  الطبيب”...أطبائنــا  بـ”يــوم  الــوزراء  رئيــس  ســمو  مبــادرة  بمناســبة 

تقدما في مواجهة “الكورونا” بالجهود التي يقودها سمو ولي العهد

استثناء الرياضيين 
من قانون العمل 

والتأمين الاجتماعي

إعادة تشكيل تنسيقية 
العليا لحقوق الإنسان 

بمشاركة 18 جهة

فخورون بدور الطبيب 
البحريني وإسهاماته 

في رعاية المجتمع 

دعوة المجتمع الدولي 
لمحاربة الإرهاب 

والمنظمات المتطرفة

مشاريع تنموية بقيادة جلالة الملك وإنجاز متواصل من سمو رئيس الوزراء
القائـــد الأعلـــى  نائـــب  العهـــد  أكـــد ولـــي 
النائـــب الأول لرئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن 
حمـــد آل خليفة أنه مع انطلاق مســـابقة 
الابتـــكار الحكومـــي )فكرة( للعـــام الثالث 
علـــى التوالـــي، فإنـــه من المهم اســـتذكار 
مـــا شـــهده الجميـــع مـــن ظـــرف عالمـــي 
اســـتثنائي والمتمثـــل بجائحـــة كورونـــا 
)COVID-19( وانعكاســـاته التي أسهمت 
في رســـم معالم جديـــدة للعمـــل وآلياته 
المختلفـــة فـــي شـــتى القطاعـــات بكافـــة 

دول العالم.
وأشـــار ســـموه - حفظه الله - في رســـالة 
القطـــاع  موظفـــي  إلـــى  أمـــس  وجههـــا 
الحكومـــي عبـــر البريـــد الإلكتروني، إلى 
أن مثـــل هـــذه الظروف تســـتوجب دائمًا 
والتحســـين  التطويـــر  مواطـــن  تحديـــد 

المطلوبـــة في العمل الحكومي والســـعي 
لتحويلهـــا إلـــى قصـــص نجاح ومشـــاريع 
تعزيـــز  فـــي  تســـهم  رائـــدة  ومبـــادرات 

تنافسية الأداء وتحقيق الاستدامة.
وفيما يلي نص الرسالة:
بسم الله الرحمن الرحيم
الإخوة والأخوات الكرام،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،
ونحـــن نطلـــق للعام الثالث علـــى التوالي 
)فكـــرة(،  الحكومـــي  الابتـــكار  مســـابقة 
فإننـــا نســـتذكر مـــا شـــهدناه جميعًـــا هذا 
اســـتثنائي  عالمـــي  ظـــرف  مـــن  العـــام 
 )COVID-19( والمتمثـــل بجائحة كورونا
التـــي أســـهمت فـــي رســـم  وانعكاســـاته 
معالـــم جديـــدة للعمل وآلياتـــه المختلفة 

في شتى القطاعات بكافة دول العالم.
وفـــي مثـــل هـــذه الظـــروف يكـــون مـــن 

المناســـب دائمًـــا أن يتم تحديـــد مواطن 
التطوير والتحســـين المطلوبة في العمل 
الحكومي والسعي لتحويلها إلى قصص 
نجاح ومشـــاريع ومبـــادرات رائدة تزخر 
بهـــا المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة بقيادة 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الوالـــد العزيز 
الملـــك المفدى حفظـــه الله ورعاه، والتي 
تواصـــل الحكومة إنجازها برئاســـة العم 
العزيـــز الوالـــد صاحـــب الســـمو الملكـــي 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء الموقـــر حفظه 

الله.
وفـــي خضـــم النجاح الـــذي حققـــه كافة 
أعضـــاء فريـــق البحريـــن فـــي مواجهـــة 
هـــذه الجائحة تأكيدًا علـــى أن نهج حب 
التحـــدي وعشـــق الإنجـــاز هو نهجٌ ســـار 
عليه أبناء الوطن؛ لتعزيز تنافسية الأداء 

الأفـــكار  فكانـــت  الاســـتدامة،  وتحقيـــق 
الإبداعية التي فازت في مسابقة )فكرة( 
بنســـختيها الماضيتيـــن عامـــلًا مســـاهمًا 
لدعـــم الآليـــات التـــي تـــم الاســـتناد إليها 
فـــي مســـارات العمـــل المختلفـــة؛ لضمان 
اســـتمرارية العمـــل الحكومي بـــكل عزم 

من أجل البحرين.
لـــذا، نتطلـــع فـــي النســـخة الثالثـــة مـــن 
مســـابقة )فكرة( للاســـتماع إلى أفكاركم 
المشـــهود لهـــا بالإبـــداع والابتـــكار لدعم 
التميـــز فـــي تقديـــم الخدمـــة الحكومية 
ورفع مســـتويات الأداء بما يتماشـــى مع 
مســـيرة التطويـــر والتحديـــث لمملكتنـــا 

الغالية.
ومن خـــلال جهودكم المســـتمرة نواصل 
نحو طموحٍ لا حد له لنجدد العطاء لبناء 
مســـتقبل الوطـــن وحاضـــره، ســـائلًا الله 
القديـــر أن يوفقنـــي وإياكم لـــكل ما فيه 

خير الجميع.
دمتم بحفظ الله سالمين موفقين

سلمان بن حمد آل خليفة
ولـــي العهـــد نائب القائـــد الأعلـــى النائب 

الأول لرئيس مجلس الوزراء

المنامة - بنا

سمو ولي العهد 
يوجه رسالة 

لموظفي الحكومة 
عبر البريد الإلكتروني

ياسر الناصر
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المنامة - وزارة الخارجية

“الخارجية” تدين 
الهجوم الإرهابي 

في بغداد

البحرين  مملكة  خارجية  وزارة  أدانــت 
الهجوم الإرهــابــي الــذي وقــع في مدينة 
إلــى  الـــعـــراق، وأدى  بــجــمــهــوريــة  ــغــداد  ب
ــة عــــدد مـــن الأشـــخـــاص،  ــابـ مــقــتــل وإصـ
ــمــواســاة  ــتــعــازي وال ــغ ال ــال مــعــربــة عـــن ب
ولــلــحــكــومــة  الــضــحــايــا  وذوي  ــالـــي  لأهـ
وتمنياتها  الشقيق  الــعــراقــي  والــشــعــب 
ــعــاجــل لــجــمــيــع الــمــصــابــيــن.  بــالــشــفــاء ال
وأكدت وزارة الخارجية تضامن مملكة 
الشقيقة،  العراق  مع جمهورية  البحرين 

وأهمية القضاء على العنف والتطرف.

البحرين تهنّئ كمبوديا باليوم الوطني

بعـــث عاهل البـــلاد صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفة ورئيس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر خليفـــة بـــن ســـلمان آل 
خليفـــة وولي العهـــد نائب القائـــد الأعلى النائب 
الأول لرئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو 

الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة برقيات 
تهنئـــة إلـــى ملـــك مملكـــة كمبوديا جلالـــة الملك 
نوردوم سيهاموني، وذلك بمناسبة ذكرى اليوم 
الوطني لبـــلاده، أعربوا فيها عن أطيب تهانيهم 
وتمنياتهم له بهذه المناســـبة الوطنية. كما بعث 

صاحب الســـمو الملكي رئيس الوزراء وصاحب 
الســـمو الملكـــي ولي العهـــد نائب القائـــد الأعلى 
النائـــب الأول لرئيـــس مجلس الـــوزراء برقيتي 
تهنئـــة مماثلتيـــن إلى هون ســـين رئيـــس وزراء 

كمبوديا.

سمو ولي العهدسمو رئيس الوزراءجلالة الملك



ناصر بن حمد يفتتح قمة الشباب بكلمة لسموه اليوم
تنطلق اليوم “الثلاثاء” فعاليات قمة الشباب 2020 والتي تنظمها وزارة شؤون الشباب والرياضة تنفيذا لرؤية عاهل البلاد صاحب 
الجلالــة الملــك حمــد بــن عيســى آل خليفــة والراميــة إلى إشــراك الشــباب فــي صناعة القــرار وتهيئــة البيئــة المثالية أمامهــم لقيادة 
مســتقبل البحريــن الحديثــة، وهــو الأمــر الذي يتفق مع توجيهــات رئيس الوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير خليفة بن ســلمان آل 
خليفة وولي العهد نائب القائد الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.

وســـتحظى قمـــة الشـــباب 2020 بشـــرف 
للأعمـــال  الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  مشـــاركة 
الإنســـانية وشـــؤون الشباب ســـمو الشيخ 
ناصـــر بن حمـــد آل خليفة، حيث ســـيلقي 
ســـموه كلمة رئيســـة في افتتـــاح فعاليات 
القمـــة وذلـــك عنـــد الســـاعة 9:30 صباحـــا 
عبـــر تقنيـــة الاتصـــال المرئي. وسيشـــارك 
فـــي قمـــة الشـــباب 9 وزراء ســـيتحاورون 
مـــع نخبـــة مـــن الشـــباب البحرينـــي حـــول 
قطاعاتهـــم  تواجـــه  التـــي  التحديـــات 
والاســـتماع إلى وجهة نظر الشـــباب حول 
تقييم تلك التحديـــات بصورة موضوعية 

وكيفيـــة وضـــع الحلول المناســـبة لتخطي 
تلـــك التحديـــات بنظـــرة شـــبابية، حيـــث 
ســـيتم خـــلال الجلســـات تتنـــاول مختلف 
التحديـــات، وكل جلســـة ســـيكون هدفهـــا 
الاطـــلاع على تلـــك التحديـــات ومحاورة 
الشـــباب لصنـــاع القـــرار، وتقديم الشـــباب 
لمبـــادرات وأفـــكار لحـــل تلـــك التحديات. 
وســـتبدأ الجلســـة الأولـــى لفعاليـــات قمـــة 
الشـــباب 2020 عند الساعة 10:45 صباحا 
بمشـــاركة وزير المالية والاقتصاد الوطني 
الشـــيخ سلمان بن خليفة آل خليفة، حيث 
ســـيدير الجلســـة الإعلامـــي علـــي حســـين 

الماليـــة  وزيـــر  محـــاورة  وســـيتم خلالهـــا 
التحديـــات  حـــول  الوطنـــي  والاقتصـــاد 
التـــي تواجـــه الوزارة فـــي الفتـــرة الحالية 
والمستقبلية كما ســـتتاح الفرصة للشباب 
لمحاور وزير الماليـــة والاقتصاد الوطني؛ 
من أجل تقديم وجهات نظرهم وأفكارهم 

التي يرونها مناسبة لتخطي التحديات.
وتبدأ الجلســـة الثانية عند الساعة 11:30 
صباحـــا بمشـــاركة وزيـــر شـــؤون الشـــباب 
والرياضة أيمن المؤيد، وســـيدير الجلســـة 
الاعلامـــي فـــواز العبـــدالله، حيث ســـيقوم 
وزير شؤون الشباب والرياضة باستعراض 

التحديات التي تواجه القطاعين الشبابي 
والرياضـــي والتحـــاور مـــع الشـــباب حول 
الواقعيـــة  والحلـــول  المناســـبة  الكيفيـــة 
لتجـــاوز تلـــك التحديـــات بالاعتمـــاد علـــى 

أفكار الشباب ورؤيتهم المستقبلية.
فيما تبدأ الجلســـة الثالثة والأخيرة لليوم 
الأول من القمة عند الساعة 12:00 مساء، 
وسيشـــارك فيهـــا وزيـــر العمـــل والتنميـــة 
وســـتدير  حميـــدان،  جميـــل  الاجتماعيـــة 
الجلســـة الإعلاميـــة نيلـــة جناحـــي، حيث 
ســـيقوم وزير العمل والتنمية الاجتماعية 
التـــي  التحديـــات  عـــن  لمحـــات  بتقديـــم 
وزارة  ترعاهـــا  التـــي  القطاعـــات  تواجـــه 
والســـبل  الاجتماعيـــة  والتنميـــة  العمـــل 
الكفيلة بتخطيها بالإضافة إلى الاســـتماع 
إلـــى وجهة نظـــر الشـــباب البحريني حول 
تلك التحديات والســـبل الكفيلة بتخطيها 
شـــؤون  وزارة  وكانـــت  شـــبابي.  بمنظـــور 
الشـــباب والرياضة وعبـــر كوادرها العاملة 
فـــي قمـــة الشـــباب 2020 قـــد اســـتكملت 
والاســـتعدادات  التحضيـــرات  كافـــة 

لانطلاق القمة، والتي تأتي استمرارا لقمة 
الشـــباب الاولى التي قبل عامين ومتابعة 
لمخرجاتهـــا الراميـــة إلـــى إتاحـــة الفرصة 
القـــرار  صنـــاع  بيـــن  المســـافات  لتقريـــب 
فـــي المملكـــة وبين الشـــباب بالإضافة إلى 
طرح التحديات التـــي تعترض القطاعات 
المختلفة أمام الشباب البحريني للاطلاع 
عليهـــا بصورة أقرب لإشـــراكهم في اتخاذ 
القرارات والإصغاء إلى مقترحات الشباب 
القضايـــا  حـــول  والـــرؤى  الآراء  وتبـــادل 
التـــي تهـــم القطاعـــات فـــي المملكـــة، بمـــا 
يشـــكل خطوة متقدمة لتحقيق مشـــاركة 
أكبـــر وأكثـــر فاعلية للشـــباب فـــي صناعة 
القـــرارات وإشـــراكهم فـــي اتخـــاذ الحلول 
المناســـبة باعتبار الشباب يمثلون الحاضر 
وكل المســـتقبل والذين تقـــع على عاتقهم 

مسؤوليات بناء البحرين الحديثة.

سمو الشيخ ناصر بن حمد

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب والرياضة

local@albiladpress.com
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ترشيح الشيخة مي لمنصب أمين عام “السياحة العالمية”
قدّمـــت مملكـــة البحريـــن هذا الأســـبوع 
ترشـــيح رئيســـة هيئة البحريـــن للثقافة 
والآثـــار الشـــيخة مـــي بنـــت محمـــد آل 
خليفـــة لمنصـــب الأميـــن العـــام لمنظمة 

السياحة العالمية.
البحريـــن  مملكـــة  ترشـــيح  ويعكـــس 
للشـــيخة مـــي لهـــذا المنصـــب منجزاتها 
العديدة التي حققتها في مجال صناعة 
الســـياحة المســـتدامة وتعزيـــز العلاقـــة 
مـــا بيـــن الســـياحة والثقافـــة مـــن أجـــل 
تحقيـــق الازدهار والتنميـــة في مختلف 
بلـــدان العالـــم. وتقديـــراً لجهودهـــا فـــي 
هـــذا المجال، كانت قـــد منحت المنظمة 
للشـــيخة مي لقب “ســـفير خاص للســـنة 
الدوليـــة للســـياحة المســـتدامة من أجل 

التنمية 2017”.
وخـــلال ســـنوات اضطلاع الشـــيخة مي 

بنـــت محمـــد آل خليفـــة بقيـــادة العمـــل 
الثقافـــي فـــي المملكة، حققـــت البحرين 
عـــدداً مـــن المشـــاريع التي ســـاهمت في 
تحفيـــز التنمية الحضرية وتوفير فرص 
العمـــل وجذب المســـتثمرين والزوار من 
خـــلال الاســـتثمار فـــي البنيـــة التحتيـــة 
الثقافية وجعلها رافداً لصناعة السياحة 
الثقافية التي تعكس توجهات المجتمع 
الدولـــي ومنظمـــة الأمـــم المتحـــدة فـــي 
اســـتطاعت  حيـــث  الراهـــن،  الوقـــت 
اعترافـــات  علـــى  الحصـــول  البحريـــن 
دولية وجوائز وألقاب عدة ساهمت في 
وضع اســـم المملكة على خارطة المراكز 

الثقافية والسياحية العالمية. 
هـــذا ويأتي فتح باب الترشـــيح لمنصب 
أميـــن عـــام منظمـــة الســـياحة العالميـــة 
فـــي وقـــت يمـــر فيـــه القطاع الســـياحي 

بصعوبات خلّفتها أزمة تفشـــي فيروس 
تـــرك  والـــذي   ،)19  – )كوفيـــد  كورونـــا 
آثـــاراً جســـيمة علـــى صناعـــة الطيـــران 
والضيافـــة، حيـــث من المؤمـــل أن تقوم 
منظمة السياحة العالمية بقيادة الجهود 

العالمية لتعزيز تعافي قطاع السياحة.
وتعتبـــر الشـــيخة مـــي بنـــت محمـــد آل 
المشـــهد  فـــي  رائـــدة  خليفـــة شـــخصية 
الثقافـــي العربـــي مـــن خـــلال عملهـــا في 
مجـــال الثقافة والفنون. منذ عام 2008، 
تقلـــدت عـــدداً مـــن المناصـــب الرســـمية 
منها الوكيل المســـاعد للثقافـــة والتراث 
 –  2005( و   )2004  –  2002( الوطنـــي 
2008(، وزيـــرة الثقافـــة والإعلام )2008 
 –  2010( الثقافـــة  ووزيـــرة   )2010  –
2015(. تشـــغل حاليـــاً منصـــب رئيســـة 
هيئـــة البحرين للثقافة والآثار ورئيســـة 

مجلـــس إدارة المركـــز الإقليمـــي العربي 
للتـــراث العالمي )ARC-WH(. كذلك فإن 
الشـــيخة مي بنت محمـــد آل خليفة هي 
مؤســـس ورئيســـة مجلـــس أمنـــاء مركز 
الشـــيخ إبراهيـــم بـــن محمـــد آل خليفـــة 
للثقافـــة والبحـــوث منـــذ تأسيســـه عـــام 
2002م، وهو مؤسسة أهلية غير ربحية 
تهدف إلى تعزيز الثقافة والحفاظ على 

التراث العمراني البحريني. 

الثقافـــة  بقـــوة  إيمانهـــا  مـــن  وانطلاقـــاً 
التنميـــة،  عجلـــة  دفـــع  فـــي  ودورهـــا 
التـــراث  وحفـــظ  بحمايـــة  والتزامهـــا 
الثقافـــي لمملكـــة البحرين بكل أشـــكاله 
والترويـــج له علـــى الصعيديـــن المحلي 
والدولي، تعمل الشـــيخة مي على قيادة 
السياســـات  لتنفيـــذ  الوطنيـــة  الجهـــود 
الثقافية وتطبيق استراتيجيات طويلة 
الأمـــد لتطويـــر البنية التحتيـــة الثقافية 
المســـتدامة وتنمية الســـياحة الثقافية. 
رؤيتهـــا الواضحـــة تحولـــت إلـــى واقـــع 
عندمـــا أطلقـــت مبـــادرة “الاســـتثمار في 
المبـــادرة  هـــذه   .2006 عـــام  الثقافـــة” 
غيـــر المســـبوقة فـــي الشـــرق الأوســـط، 
تســـاهم في بناء شـــراكة بين القطاعين 
العـــام والخاص من أجل الاســـتثمار في 

المشاريع الثقافية. 

إن رؤيـــة وقيـــادة الشـــيخة مـــي غيـــرت 
ملامـــح المشـــهد الثقافي فـــي البحرين، 
حيـــث أثمـــرت جهودهـــا اعترافـــاً عالمياً 
بمكانـــة البحريـــن التاريخيـــة والثقافية. 
إضافة إلى ذلك، وخلال فترة عملها، تم 
إدراج ثلاثـــة مواقـــع على قائمـــة التراث 
العالمي لمنظمة اليونيسكو: موقع “قلعة 
البحريـــن: مرفأ قديـــم وعاصمة دلمون” 
)2005(، موقع “مســـار اللؤلؤ: شاهد على 
اقتصـــاد جزيـــرة” )2012( وموقـــع تـــلال 
مدافـــن دلمون )2019(، هـــذا إضافة إلى 
تأســـيس المركز الإقليمي العربي للتراث 
العالمـــي، وهو مركز تابع لليونســـكو من 
الفئـــة الثانيـــة، إعـــادة إحيـــاء المناطـــق 
التاريخيـــة فـــي المملكـــة، بنـــاء مســـرح 
البحريـــن الوطنـــي وتشـــييد عـــدد مـــن 

المتاحف والمراكز الثقافية.

المنامة - بنا

دعم المفاوضات بين الفلسطينيين والإسرائيليين لتحقيق حل الدولتين
ــل فـــي شــــؤون الـــدول ــدخ ــت ــة فـــي عـــدم ال ــي ــاب ــج ــا الإي ــه ــف ــواق الـــزيـــانـــي: نــقــدر لــلــصــيــن م

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  شـــارك 
الزياني، فـــي الاجتماع الوزاري المشـــترك 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  بيـــن 
الشـــعبية،  الصيـــن  وجمهوريـــة  العربيـــة 
عبـــر  وذلـــك  الإثنيـــن،  أمـــس  عقـــد  الـــذي 
برئاســـة  المرئـــي،  الإلكترونـــي  الاتصـــال 
وزيـــر الخارجيـــة والتعـــاون الدولي بدولة 
الإمـــارات العربية المتحدة، دولة الرئاســـة 
الحاليـــة لمجلـــس التعـــاون لـــدول الخليج 
العربية ســـمو الشـــيخ عبدالله بـــن زايد آل 
نهيـــان، ووزير خارجيـــة جمهورية الصين 
الشـــعبية وانغ يي، وبمشاركة الأمين العام 
لمجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العربية 
نايـــف الحجـــرف. وأعـــرب وزراء خارجية 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  دول 
العربية ووزير خارجيـــة جمهورية الصين 

الشـــعبية عن مشاعر الأسى والحزن لوفاة 
المغفـــور له أمير الكويـــت الراحل صاحب 
الجابـــر  الأحمـــد  صبـــاح  الشـــيخ  الســـمو 
العظيمـــة  بالجهـــود  مشـــيدين  الصبـــاح، 
والـــدور البارز الـــذي قام به ســـموه لتعزيز 
مســـيرة العمل الخليجي المشـــترك، ودفع 
مسار العلاقات الوطيدة بين دول مجلس 
التعاون وجمهورية الصين الشعبية ودول 
العالـــم. وألقـــى وزيـــر الخارجيـــة كلمةً في 
الاجتمـــاع أعـــرب فيهـــا عـــن الشـــكر لوزير 
خارجيـــة جمهورية الصين الشـــعبية، على 
علـــى  يبديـــه  الـــذي  والحـــرص  الاهتمـــام 
تعزيـــز التعـــاون وتنمية العلاقـــات القائمة 
والمتميـــزة بين مجلس التعـــاون والصين 
فـــي المجالات كافة، لمـــا يمتلكه هذا البلد 
الصديـــق من إمكانات كبيرة ودور إقليمي 

ودولي إستراتيجي مهم.
البحريـــن  مملكـــة  تقديـــر  عـــن  وأعـــرب 
لجمهوريـــة الصين الشـــعبية على مواقفها 
الإيجابية تجـــاه القضايا العربية وحرصها 
على إحلال الســـلام والأمن الدولي المبني 
علـــى الاحتـــرام المتبـــادل وعـــدم التدخل 
وعلـــى  للـــدول،  الداخليـــة  الشـــؤون  فـــي 
ترحيبهـــا بتوقيـــع اتفـــاق مبـــادئ إبراهيـــم 
المتحـــدة  العربيـــة  الإمـــارات  دولـــة  بيـــن 
الشقيقة ومملكة البحرين ودولة إسرائيل 
والولايات المتحدة الأمريكية في سبتمبر 
الماضـــي، آملاً أن تكون هـــذه خطوة نحو 
الســـلام الشـــامل والكامل في المنطقة من 
خـــلال دعـــم المفاوضـــات المباشـــرة بيـــن 
الفلسطينيين والإسرائيليين لتحقيق حل 
الدولتيـــن، مجددًا موقـــف مملكة البحرين 

الثابـــت لمبـــدأ الصين الموحدة وســـيادتها 
المملكـــة  ودعـــم  أراضيهـــا،  جميـــع  علـــى 

لمبادرة )الحزام والطريق(.
وأكد أهمية الاســـتمرار فـــي تعزيز وتنمية 
التعـــاون  مجلـــس  دول  بيـــن  العلاقـــات 
لـــدول الخليج العربيـــة وجمهورية الصين 
الشـــعبية في مختلف المجـــالات للوصول 

بهـــا إلـــى مراحل أكثـــر تقدما، مشـــيدا في 
الوقـــت ذاته بما تقوم به الصين من جهود 
جبـــارة لمكافحـــة فيـــروس كوفيـــد – 19 
والمراحـــل المتقدمـــة فـــي الوصـــول إلـــى 
لقـــاح للقضاء علـــى الفيـــروس، وبالتعاون 
البناء والوثيق بين دول المجلس والصين 
فـــي هذا المجـــال لحماية صحـــة ورفاهية 

شـــعوب العالـــم ومكافحـــة هـــذه الجائحة 
مختلـــف  علـــى  أثـــرت  التـــي  وتداعياتهـــا 
أوجـــه الحياة، علمـــا بأن مملكـــة البحرين، 
أعطـــت  قـــد  للجائحـــة،  مواجهتهـــا  فـــي 
الأولويـــة لحمايـــة صحـــة ورفاهيـــة جميع 
مواطنيهـــا والمقيمين لديهـــا حين أطلقت 
برنامجا شاملا من الإجراءات الاحترازية 
الحمايـــة  توفيـــر  فيهـــا  بمـــا  والوقائيـــة 
والرعاية الصحية العالية الجودة للجميع.
وأشـــار إلـــى تطلـــع مملكـــة البحريـــن إلـــى 
مواصلـــة بحـــث وتعزيـــز أســـس التعـــاون 
التعـــاون  مجلـــس  دول  بيـــن  المشـــترك 
وتبـــادل  الشـــعبية،  الصيـــن  وجمهوريـــة 
وجهـــات النظـــر وتنســـيق المواقـــف تجاه 
القضايـــا الإقليمية والدولية ذات الاهتمام 

المشترك.

المنامة - وزارة الخارجية

“تمكين” تدرس برنامج دعم للمؤسسات المتضررة من “كورونا”
ــوك ــنـ ــبـ ــة وبــــالــــتــــعــــاون مـــــع الـ ــ ــق ــ ــاب ــ ــس ــ ــلـــف عـــــن الــــحــــزمــــة ال ــتـ ــخـ ــل مـ ــكـ ــشـ بـ

 ذكـــر مســـئول فـــي صنـــدوق العمـــل 
“تمكيـــن”، أن الصندوق يدرس إطلاق 
المؤسســـات  لدعـــم  جديـــد  برنامـــج 
خصوصًـــا تلك التي لا تـــزال متضررة 
مـــن تبعـــات جائحـــة “كوفيـــد – 19”، 
وذلـــك بعـــد أن تمكـــن الصنـــدوق مـــن 
تقديـــم نحـــو 50 مليـــون دينـــار ضمن 
برنامـــج “اســـتمرارية الأعمـــال” لدعم 
النفقات التشغيلية للشركات خصوصًا 
في فترة الإغلاق التي طالت قطاعات 

الأعمال عند بدء تفشي الجائحة.
 وقـــال مديـــر إدارة الشـــراكة وخدمة 
العمـــلاء فـــي “تمكيـــن”، عصـــام حماد، 
خلال لقـــاء أقامتـــه الغرفـــة بالقنوات 
الإلكترونيـــة، إن “تمكيـــن” قدم الدعم 
لنحـــو 16 ألف مؤسســـة ضمن برنامج 

“اســـتمرارية الأعمال” وذلك من أصل 
26 ألـــف مؤسســـة تقدمـــت بطلباتهـــا، 
مشـــيرًا إلـــى أن هنـــاك آليـــة وشـــروط 
متبعة للحصول على هذا الدعم الذي 
انتهـــى مـــع حصـــول الشـــركات الأكثر 

تضررًا على فترة دعم إضافية.
 وأشـــار حمـــاد إلـــى أن حجـــم الدعـــم 
تـــراوح مـــا بيـــن 1050 دينـــارًا إلى 12 
ألـــف دينـــار لمـــدة ثلاثة أشـــهر ولفترة 
أطـــول للقطاعات الأكثر تضـــررًا، وتم 

خلالها ضخ 50 مليون دينار.
“اســـتمرارية  برنامـــج  أن  وأضـــاف   
الدعـــم  حزمـــة  ضمـــن  كان  الأعمـــال” 
التي أعلنتهـــا المملكة لمواجهة تعبات 
جائحـــة “كوفيـــد 19”، لافتـــة إلـــى أنه 
التكاليـــف  تغطيـــة  يســـتهدف  كان 

التشغيلية.
وأكـــد حماد أنه لن يكون هناك برنامج 
التشـــغيلية  النفقـــات  لتغطيـــة  شـــبيه 
“تمكيـــن”  أن  مســـتدركًا  للشـــركات، 
مـــن  أخـــرى  خيـــارات  عـــدة  تـــدرس 
بينهـــا التعـــاون مـــع البنـــوك لتســـهيل 
بالحصـــول  تتعلـــق  التـــي  الشـــروط 
ظـــل  فـــي  اللازمـــة  الســـيولة  علـــى 
بعـــض  أن  خصوصًـــا  الظـــروف  هـــذه 
المؤسســـات قـــد لا تســـتطيع مواكبـــة 
اشـــتراطات البنـــوك المحليـــة، مؤكـــدًا 
تتغيـــر  المؤسســـات  احتياجـــات  أن 
مـــع تغير وضـــع الســـوق وأن “تمكين” 
يدرس احتياجات المؤسسات بصورة 

مستمرة.
 وأشـــار أن “تمكيـــن” ســـيواصل دعـــم 

المؤسســـات ولكن “بطريقـــة مختلفة” 
المؤسســـات  سيســـاعد  الـــذي  الأمـــر 
المتأثـــرة مـــن الجائحـــة، مشـــيرًا إلـــى 
برنامـــج  أن  يتفهّـــم  الصنـــدوق  أن 
اســـتمرارية الأعمـــال لـــم يغط بنســـبة 
100 % التزامـــات ونفقات الشـــركات 

في ظل الظروف الراهنة.
وأشـــار حماد إلـــى أن “تمكين” يدرس 

إطـــلاق برامـــج الدعـــم التـــي توقفت 
خـــلال فتـــرة الجائحـــة بغيـــة تركيـــز 
اســـتمراية  برنامـــج  نحـــو  الجهـــود 
الأعمـــال مثـــل دعـــم شـــراء المعـــدات 

وغيرها من البرامج التدريبية. 
كمـــا أكـــد أن هنـــاك خيـــارات يدرســـها 
الصندوق فيما يتعلق بنشاط التدريب 
ومن بينها تبني خدمات التدريب عن 
بعـــد وتســـهيل عمليـــة دعم الشـــركات 
والمؤسسات والمعاهد للاستفادة من 

هذه الدورات والبرامج.
سوســـن  الأعمـــال  ســـيدة  ووجهـــت 
المـــاي شـــكرها إلـــى جهـــود “تمكيـــن”، 
ودعـــت إلـــى اســـتمرار دعـــم “تمكين” 
خصوصـــا  المتضـــررة  للقطاعـــات 
والمقـــاولات،  الصالونـــات  قطاعـــي 
حيـــث أشـــارت إلـــى أن قرابـــة 80 % 

من أنشطة صالونات التجميل لا تزال 
متوقفـــة وأن كثيـــرًا منهـــا يعانـــي من 
صعوبـــات وأنهـــا قد تتوجّـــه للإغلاق، 
كما عبّرت عن أملها بعودة الشـــهادات 

الاحترافية.
وفي هذا الصدد، قالت سيدة الأعمال 
هدى رضي، إنـــه من الممكن أن يكون 
هناك آلية دعم مع اســـتنفاذ الميزانية 
اســـتمرارية  لبرنامـــج  المخصصـــة 
الأعمال خصوصًا أن هناك شـــركات لا 
تزال تعاني مـــن الجائحة، مثل قطاع 
توقـــف  حيـــث  والتدريـــب،  المعاهـــد 
نشاط هذه المعاهد الذي يعتمد بشكل 
كبير على دعم “تمكين” في استقطاب 
الشركات للتدريب، واقترحت أن يتم 
التوجـــه لعقد الـــدورات التدريبية عن 

بعد.

عصام حماد

الشيخة مي بنت محمد

 علي الفردان



اســـتقبل محافظ الجنوبية سمو الشيخ خليفة بن علي 
بـــن خليفة آل خليفـــة، مدير إدارة الخدمات الهندســـية 
والاســـتثمار الســـابق خالد حاجي، ومدير إدارة الموارد 
البشـــرية والماليـــة الســـابق محمـــد  الرميحـــي، وذلـــك 

بمكتب سموه بمقر المحافظة الجنوبية.
وأشـــاد ســـمو المحافـــظ بجهـــود مديـــر إدارة الخدمات 
الهندســـية والاســـتثمار الســـابق فـــي متابعة المشـــاريع 
التنمويـــة فـــي المحافظـــة، والتـــي ســـاهمت فـــي تلبية 
احتياجـــات الأهالـــي والمواطنيـــن، وبدوره فـــي إجراء 
الجولات والزيارات الميدانية لمتابعة تنفيذ العديد من 

تلك المشاريع الرائدة.
كمـــا أشـــاد ســـموه بالـــدور الذي قـــام به محمـــد إبراهيم 
الرميحي مدير إدارة الموارد البشـــرية والمالية السابق 
منـــذ انضمامـــه للعمل في المحافظة فـــي العام 2009م، 
وبـــدوره فـــي خدمة المجتمـــع والعمـــل المتفانـــي الذي 
ســـاهم في تطوير منظومـــة الخدمات المقدمة للأهالي 

والمواطنين في نطاق المحافظة.
وبهذه المناسبة تفضل سمو المحافظ بتكريم المديرين 
الســـابقين، حيـــث قـــدم لهمـــا شـــهادة تقديريـــة ودرعـــا 
تذكاريا؛ تقديرا وعرفانـــا للجهود التي تم بذلها، متمنيا 

سموه لهما النجاح والتوفيق في مهامهما المستقبلية.
وأشـــار ســـمو المحافظ إلى أن هذا التكريم يأتي ضمن 
إســـتراتيجية المحافظـــة الجنوبيـــة بتقديـــر الإنجازات 
المثمـــرة، والأداء المتميز باعتبار أن الكادر البشـــري هو 
الاستثمار الحقيقي للمهارات الفردية والجماعية، مبينا 

ســـموه أهمية تشـــجيع وتعزيز روح الإبـــداع والابتكار، 
وتحفيـــز الموظفين لتبنـــي الأفكار البنـــاءة التي تصب 

في تطوير بيئة العمل.
مـــن جهتهمـــا، أشـــاد مديـــر إدارة الخدمـــات الهندســـية 
والاستثمار ومدير إدارة الموارد البشرية والمالية بهذه 
اللفتـــة الكريمـــة مـــن ســـمو المحافـــظ، حيـــث أعربا عن 
بالغ الامتنان والتقديـــر لهذا التكريم، والذي يؤكد مدى 
الاهتمام والرعاية التي توليها المحافظة الجنوبية في 

دعم وارتقاء الكوادر الوظيفية.

اســـتقبل وكيل الوزارة لشؤون المالية 
يوســـف حمود، رئيس جمعيـــة الكلمة 
العربـــي  الاتحـــاد  ورئيـــس  الطيبـــة 
للتطـــوع حســـن بوهـــزاع وعـــددًا مـــن 
أعضاء الجمعية، وذلك لتســـلم جائزة 
آل  علـــي  بـــن  عيســـى  الشـــيخ  ســـمو 
خليفـــة للعمـــل التطوعـــي التـــي نالتها 
الوطنـــي  والاقتصـــاد  الماليـــة  وزارة 
مؤخـــرًا ضمـــن المكرميـــن فـــي الحفل 
الافتراضي للنســـخة العاشرة للجائزة 
التـــي خصصـــت لتكريـــم رواد العمـــل 
فـــي  الوطنيـــة  والكـــوادر  التطوعـــي 

الصفوف الأمامية.
 وخـــال اللقاء أعـــرب وكيـــل الوزارة 
لشـــؤون الماليـــة عن فخـــره واعتزازه 
لنيل وزارة المالية والاقتصاد الوطني 

هـــذا التكريم المشـــرف والذي يعكس 
جهـــود جميـــع منتســـبي الـــوزارة فـــي 
أن  مؤكـــدًا  الراهنـــة،  الظـــروف  ظـــل 
الوزارة ســـتواصل مساعيها وجهودها 
الحثيثة الداعمة لكافة أفراد المجتمع 
والاقتصـــاد الوطني من خـــال تعزيز 
مـــع  المشـــترك  والتنســـيق  التعـــاون 
بمـــا  والقطاعـــات  الجهـــات  مختلـــف 
التنميـــة  مســـيرة  دعـــم  فـــي  يســـهم 

والتطوير بمملكة البحرين. 
 وأثنـــى فـــي الوقت ذاته علـــى جهود 
وكيل وزارة شـــؤون مجلـــس الوزراء 
الكلمـــة  لجمعيـــة  الفخـــري  الرئيـــس 
الطيبـــة راعـــي الجائزة ســـمو الشـــيخ 
عيســـى بـــن علـــي آل خليفـــة في دعم 
وتعزيـــز العمـــل التطوعي فـــي مملكة 
البحريـــن وتقدير الجهـــود التي قامت 
الحكوميـــة  والهيئـــات  الـــوزارات  بهـــا 

والقطاع الأهلي خال جائحة كورونا 
اســـتمرار  يؤكـــد  ممـــا  )كوفيـــد19-( 
الشـــراكة والعمل بروح الفريق الواحد 

مع مختلف القطاعات.
وزارة  بوهـــزاع،  هنّـــأ  جانبـــه،  مـــن   
الماليـــة والاقتصـــاد الوطني بمناســـبة 
نيلهـــا جائـــزة الشـــيخ عيســـى بن علي 
آل خليفـــة للعمـــل التطوعـــي لتكريـــم 
الصفـــوف  فـــي  الوطنيـــة  الكـــوادر 
الأماميـــة لعـــام 2020، مشـــيدًا بالدور 
البـــارز الـــذي تضطلع بـــه وزارة المالية 
والاقتصـــاد الوطنـــي فـــي ظـــل هـــذه 
الظـــروف الاســـتثنائية التي تشـــهدها 
مملكـــة البحريـــن والعالـــم أجمع جراء 
تفشـــي فيروس كورونـــا )كوفيد19-(، 
والاقتصـــاد  الماليـــة  لـــوزارة  متمنّيًـــا 
الوطني مزيدًا من التوفيق والنجاح.

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمع وكيل وزارة الخارجية للشـــؤون الدولية الشـــيخ عبدالله بن أحمد آل خليفة، 
أمـــس، عبـــر الاتصـــال الإلكتروني المرئي، مـــع ممثل منظمة الأمـــم المتحدة للطفولة 
“يونيســـيف” فـــي دول مجلس التعاون لدول الخليج العربيـــة الطيب آدم، وبحضور 

ممثلين عن وزارتي الصحة والعمل والتنمية الاجتماعية.
وأشاد بالشراكة الوثيقة والتعاون البناء بين مملكة البحرين ومنظمة “يونيسيف”.

واســـتعرض الوكيل الجهود الرائدة والمتميزة التي تتخذها مملكة البحرين، بقيادة 
عاهل الباد صاحب الجالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، في مجال رعاية حقوق 

الطفل على مختلف المستويات التشريعية والصحية والتعليمية والاجتماعية.
وأوضـــح أن مملكـــة البحرين ماضيـــة في تنفيذ برامجها الوطنيـــة التي تكفل رعاية 

جميع فئات المجتمع، وفق أعلى المعايير العالمية، ومن بينها فئة الطفولة.

برامج خاصة بالطفولة وفق أعلى المعايير العالمية
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جهود سمو الشيخ عيسى بن علي تعزّز العمل التطوعي
حمود يتسلم جائزة سمـوه تقديرًا لدور “الماليــة” في التعامـل مـع الجائحـة

المنامة - وزارة المالية

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمعـــت وكيـــل وزارة الخارجيـــة الشـــيخة رنـــا بنت عيســـى بـــن دعيـــج آل خليفة، 
بالديـــوان العـــام للـــوزارة، أمـــس مـــع المديـــر التنفيـــذي للمعهـــد الدولـــي للدراســـات 
الإســـتراتيجية فـــي الشـــرق الأوســـط )IISS( تـــوم بيكيـــت، بحضـــور المنســـق العـــام 
للدراســـات والبحـــوث بمكتـــب النائب الأول لرئيـــس مجلس الوزراء حمـــد المحميد، 

وعدد من كبار المسؤولين بوزارة الخارجية.
وأعربـــت الوكيـــل عـــن تقديرهـــا للجهـــود الحثيثـــة للمعهد فـــي تنظيم مؤتمـــر حوار 
المنامة بالتعاون مع وزارة الخارجية، مما كان عظيم الأثر فيما يحققه حوار المنامة 
مـــن نجاحات مســـتمرة جعلتـــه واحدًا من أهـــم المحافل الدولية فـــي بحث مختلف 
المســـتجدات والمتغيرات فـــي المنطقة والعالم، وبات من المبادرات الإســـتراتيجية 
الرائـــدة الداعمـــة لاســـتقرار العالم أجمع فـــي ظل ما يحظى به من مشـــاركة إقليمية 

وعالمية واسعة من كبار المسؤولين والمتخصصين والخبراء.
وتـــم بحث عدد من الموضوعات والقضايا ذات الاهتمام المشـــترك، وتبادل وجهات 

النظر والتشاور عن حوار المنامة المزمع انعقاده في الفترة المقبلة.

حوار المنامة مبادرة تدعم استقرار العالم

الاستثمار في الكادر البشري وتعزيز روح الإبداع
ســـمو الشـــيخ خليفـــة بـــن علـــي يكـــرم مديريـــن ســـابقين بالمحافظـــة

المنامة - وزارة الداخلية

بيان المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2019                                  بآلاف الدنانير البحرينية

البيانات المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2019

بيان التغيرات في حقوق الملكية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2019             بآلاف الدنانير البحرينية

بيان التدفقات النقدية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2019             بآلاف الدنانير البحرينية 

20192018

الموجودات

5,5505,977موجودات غير ملموسة
24,1565,818معدات ومركبات

29,70611,795مجموع الموجودات غير المتداولة

327335المخزون
1,4371,665ذمم تجارية مدينة

508724مصروفات مدفوعة مقدماً وذمم مدينة أخرى
1,260784مستحق من أطراف ذوي علاقة

21,54919,668ودائع
3,1093,998النقد وما في حكمه

28,19027,174مجموع الموجودات المتداولة
57,89638,969مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية
9,0009,000رأس المال 

4,5004,493الاحتياطي القانوني
10,1619,850الأرباح المستبقاة

23,66123,343مجموع حقوق الملكية 

المطلوبات

26,1248,015إلتزام إيجار تمويلي
576505منافع الموظفين

26,7008,520مجموع المطلوبات غير المتداولة

6,0436,572ذمم تجارية دائنة ومطلوبات أخرى
395359مستحق لأطراف ذوي علاقة

1,097175إلتزام إيجار
7,5357,106مجموع المطلوبات المتداولة

34,23515,626مجموع المطلوبات
57,89638,969مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

20192018

38,16438,191الإيرادات
)13,870()13,573(مصروفات تشغيلية مباشرة

24,59124,321إجمالي الربح 

7758إيرادات تشغيلية أخرى
192ربح من بيع معدات ومركبات

)3,325()3,778(مصروفات عمومية وإدارية
)10,186()9,469(مصروفات تشغيلية أخرى

11,44010,870الربح التشغيلي

587293إيرادات التمويل
)703()1,842(تكاليف التمويل

)410()1,255(صافي تكاليف التمويل

10,18510,460ربح السنة

--الدخل الشامل الآخر

10,18510,460مجموع الدخل الشامل للسنة

العائد على السهم

113116العائد على السهم الأساسي والمخفض )بالفلس(

المجموعأرباح مستبقاةاحتياطي قانونيرأس المال2019

9.0004,4939,85023,343في 1 يناير

10,18510,185--مجموع الدخل الشامل للسنة

-)7(7-محول للاحتياطي القانوني

)17()17(--صافي خسارة من بيع أسهم خزينة

)9,850()9,850(--أرباح أسهم معلنة لسنة 2018

9.0004,50010,16123,661في 31 ديسمبر 

المجموعأرباح مستبقاةاحتياطي قانونيرأس المال2018

9.0003,44743612,883في 1 يناير

10,46010,460--مجموع الدخل الشامل للسنة

-)1,046(1,046-محول للاحتياطي القانوني

9.0004,4939,85023,343في 31 ديسمبر 

2018 2019

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
10,460 10,185 ربح السنة

تسويات :
427 427 إطفاء

1,444 2,244 إستهلاك
703 1,842 مصروفات التمويل

- 29 ربح القيمة العادلة على المشتقات
)2( )19( ربح من بيع معدات ومركبات

تغيرات في :
)16( 8 المخزون

)489( 45 ذمم تجارية مدينة
)160( )106( مصروفات مدفوعة مقدما وذمم مدينة أخرى
)126( )681( ذمم تجارية دائنة وأخرى

135 71 مكافآت نهاية خدمة الموظفين

12,376 14,045 صافي النقد من الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
)180( )556( شراء معدات ومركبات

)9,399( )1,881( إيداعات صافي
2 19 مقبوضات من بيع معدات ومركبات

)9,577( )2,418( صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية
)140( )922( مدفوعات لالتزام الإيجار
)703( )1,746( مدفوعات لمصروفات التمويل 

- )700( مدفوعات شراء أسهم خزينة
- 683 مقبوضات من بيع أسهم خزينة
- )9,831( أرباح أسهم مدفوعة

)843( )12,516( صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

1,956 )889( صافي )النقص( / الزيادة في النقد وما في حكمه خلال السنة
2,042 3,998 النقد وما في حكمه في 1 يناير

3,998 3,109 النقد وما في حكمه في 31 ديسمبر 

فيما يلي التواريخ الرئيسية التي يجب أخذها في الاعتبار:
التاريخ الحدث

26 مارس 2020 تاريخ اجتماع الجمعية العامة 
)تاريخ موافقة المساهمين(

29 مارس 2020 آخر يوم تداول لاستحقاق الأرباح
)آخر يوم تداول لاستحقاق الأرباح، ليتم تقييد اسم المساهم في سجل الأسهم يوم الاستحقاق(

30 مارس 2020  تاريخ تداول السهم بدون استحقاق
)أول يوم تداول بدون استحقاق للأرباح(

31 مارس 2020 يوم الاستحقاق 
)المساهمون المقيد أسمائهم في سجل الأسهم في هذا التاريخ لهم الحق في الحصول على الأرباح(

14 ابريل 2020 يوم الدفع
)اليوم الذي سيتم فيه توزيع الأرباح على المساهمين المستحقين(

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2019   بآلاف الدنانير البحرينية

 اي بي ام تيرمنال البحرين ش. م. ب.
توصية بإعلان الأرباح

المنتهية 31  للسنة  بتوزيع الأرباح  التوصية  فبراير2020،  الذي عقد في 25  اجتماعه  البحرين  ش. م. ب. في  تيرمنال  ام  إدارة شركة اي بي  قرر مجلس 
ديسمبر2019 على المساهمين المسجل أسمائهم في سجل الشركة في تاريخ الاستحقاق. تخضع هذه التوصية لموافقة مساهمي الشركة في اجتماع الجمعية العامة 

القادم، وفيما يلي التوزيع المقترح:
أ( أرباح نقدية: 113% من القيمة الاسمية للسهم، أي ما يعادل 0.113 دب. للسهم الواحد ما مجموعه 10.161 مليون دب.  )تتضمن الأرباح النقدية السنوية 

المقترح توزيعها نسبة صفر % والتي تم توزيعها على حملة الاسهم سابقا كأرباح نصف/ربع سنوية(.
ب( أسهم منحة: لا يوجد

رئيس مجلس الإدارة
ديفيد سكوف

2020/02/25

بيان المركز المالي المختصر كما في 30 سبتمبر 2020                             بآلاف الدنانير البحرينية

البيانات المالية للفترة المنتهية في 30 سبتمبر 2020       

البيانات المالية كما في 30 سبتمبر 2020 والتي تمت الموافقة عليها من قبل مجلس الإدارة المنعقد في 9 نوفمبر 2020 والمراجعة من قبل KPMG فخـــرو
بيان التغيرات في حقوق الملكية المختصر للتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2020              بآلاف الدنانير البحرينية

بيان التدفقات النقدية المختصر للتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2020         بآلاف الدنانير البحرينية 

30 سبتمبر 2020
)مراجعة(

31 ديسمبر 2019
)مدققة(

الموجودات

5,2565,550موجودات غير ملموسة
23,36024,156معدات ومركبات

28,61629,706مجموع الموجودات غير المتداولة

399327المخزون
1,8001,437ذمم تجارية مدينة

772508مصروفات مدفوعة مقدماً وذمم مدينة أخرى
1,1641,260مستحق من أطراف ذوي علاقة

22,77721,549أرصدة لدى قسم الخزينة بالمجموعة
3,7523,109النقد وأرصدة البنوك

30,66428,190مجموع الموجودات المتداولة
59,28057,896مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

حقوق الملكية
9,0009,000رأس المال 

4,5004,500الاحتياطي القانوني
10,15910,161الأرباح المستبقاة

23,65923,661مجموع حقوق الملكية 

المطلوبات

25,56426,124إلتزام الإيجار
673576منافع نهاية خدمة الموظفين

26,23726,700مجموع المطلوبات غير المتداولة

7,7216,043ذمم تجارية دائنة ومطلوبات أخرى
460395مستحق لأطراف ذوي علاقة

1,2031,097إلتزام الإيجار 
9,3847,535مجموع المطلوبات المتداولة

35,62134,235مجموع المطلوبات
59,28057,896مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

للثلاثة أشهر المنتهية في 30 سبتمبرللتسعة أشهر المنتهية في  30 سبتمبر
2020

)مراجعة(
2019

)مراجعة(
2020

)مراجعة(
2019

)مراجعة(
32,87128,77111,76110,195الإيرادات

)3,452()3,728()9,984()10,558(مصروفات تشغيلية مباشرة
22,31318,7878,0336,743إجمالي الربح 

4934183إيرادات تشغيلية أخرى
2-120ربح من بيع معدات ومركبات

)2,792()3,262()7,813()9,048(مصروفات تشغيلية أخرى
)1,001()1,154()2,825()2,958(مصروفات عمومية وإدارية

10,3578,2033,6352,955الربح التشغيلي

393398111164إيرادات التمويل
)473()494()1,391()1,394(مصروفات التمويل

)309()383()993()1,001(صافي مصروفات التمويل
---803إيرادات أخرى

10,1597,2103,2522,646ربح الفترة

----الدخل الشامل الآخر للفترة

10,1597,2103,2522,646مجموع الدخل الشامل للفترة

العائد على السهم
113803629العائد الأساسي والمخفض لكل سهم  )بالفلس(

المجموعأرباح مستبقاةاحتياطي قانونيرأس المال2020 )مراجعة(

9.0004,50010,16123,661في 1 يناير 2020

10,15910,159--مجموع الدخل الشامل للفترة

معاملات مع مالكي الشركة

)10,161()10,161(--أرباح أسهم معلنة لسنة 2019

9.0004,50010,15923,659في 30 سبتمبر 2020 

المجموعأرباح مستبقاةاحتياطي قانونيرأس المال2019 )مراجعة(

9.0004,4939,85023,343في 1 يناير 2019
)17()17(--خسارة بيع أسهم خزانة، صافي

7,2107,210--مجموع الدخل الشامل للفترة
معاملات مع مالكي الشركة

)9,850()9,850(--أرباح أسهم معلنة لسنة 2018

9.0004,4937,19320,686في 30 سبتمبر 2019 

30 سبتمبر 
2019

)مراجعة(

30 سبتمبر 
2020

)مراجعة(

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
7,210 10,159 ربح الفترة

تسويات :
1,722 1,631 إستهلاك 

320 294 إطفاء
1,391 1,394 مصروفات التمويل

)7( )20( ربح القيمة العادلة على الأدوات المشتقة
)20( )1( ربح من بيع معدات ومركبات

تغيرات في :
)64( )72( المخزون
)25( )338( ذمم تجارية مدينة

)256( )173( مصروفات مدفوعة مقدما وذمم مدينة أخرى
)396( 1,716 ذمم تجارية دائنة وأخرى

138 97 مكافآت نهاية خدمة الموظفين

10,013 14,687 صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
)312( )444( شراء معدات ومركبات
3,619 )1,228( أرصدة لدى قسم الخزينة بالمجموعة، صافي

20 1 مقبوضات من بيع معدات ومركبات

3,327 )1,671( صافي النقد )المستخدم في( / الناتج من الأنشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية
)708( )870( مدفوعات التزام إيجار تمويلي  

)1,298( )1,370( مدفوعات مصروفات التمويل
)700( - مدفوعات شراء أسهم خزينة

683 - مقبوضات بيع أسهم خزينة
)9,829( )10,133( أرباح أسهم مدفوعة

)11,852( )12,373( صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

1,488 643 صافي الزيادة في النقد وما في حكمه خلال الفترة
3,998 3,109 النقد وما في حكمه في بداية الفترة

5,486 3,752 النقد وما في حكمه في نهاية الفترة

بيان الربح أو الخسارة و الدخل الشامل الآخر المختصر للتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2020       بآلاف الدنانير البحرينية



شـــرطة  مديريـــة  عـــام  مديـــر  صـــرح 
المحافظة الشـــمالية أن شرطة المديرية، 
وتنفيـــذا لتوجيهـــات رئيس الأمـــن العام، 
أغلقـــت أمـــس ســـاحل جـــد الحـــاج، إثـــر 

تـــداول مقطع فيديو، يظهر حصانا غارقا 
فـــي الطيـــن بالموقع. وأشـــار إلى تســـيير 
مـــدار  علـــى  بالســـاحل  أمنيـــة  دوريـــات 
الســـاعة، والتنســـيق مع الجهـــات المعنية 
لمعالجة الوضع في الموقع بشكل جذري.

الجفير - جمعية الصحفيين

ناشـــدت جمعية الصحفييـــن البحرينية 
رئيـــس المجلس الأعلـــى للصحة رئيس 
لفيـــروس  لتصـــدي  الوطنـــي  الفريـــق 
أم  حيـــاة  إنقـــاذ  )كوفيـــد١٩(،  كورونـــا 
بمـــرض  مصابـــة  بحرينيـــة  وإعلاميـــة 
الســـرطان، وهـــي بأمس لتوفيـــر العلاج 

من خارج مملكة البحرين.
وقالـــت رئيســـة الجمعية عهديـــة أحمد 
إن “الزميلـــة تصـــارع مـــرض الســـرطان 
منذ فترة طويلة، وكانت تقدم رســـالتها 
إخـــلاص  بـــكل  والاعلاميـــة  الوطنيـــة 
وتفـــانٍ، حتى جـــاء اليوم الـــذي أجبرها 
المـــرض عـــن عـــدم قدرتهـــا علـــى أداء 

واجبها الذي طالما عشقته”.
وأضافـــت أحمـــد “زميلتنـــا علـــى فراش 
المـــرض تعانـــي مـــن الآلام حـــادة جراء 
مضاعفـــات المـــرض، وقـــد وصـــف لهـــا 
TUCA�  الأطبـــاء دواء محـــدد، وهـــو )

TINAB( لمســـاعدتها علـــى التغلب على 
المـــرض، وهـــو عـــلاج غيـــر متوفـــر فـــي 
مملكة البحرين، ناهيك تكلفته المرتفعة 
وهو أمر يفوق إمكانات زميلتنا المادية، 

إذ تقدر قيمته ٢٧ ألف دينار”.
وأكدت التـــزام “المستشـــفى الذي ترقد 

فيـــه زميلتنا على تقديم كل ما تحتاجه 
مـــن رعاية طبية تخفف عليها أوجاعها، 
لكنهـــا أمـــور لتســـكين الوجـــع والحاجة 
اليـــوم لتوفيـــر العقـــار الـــذي نصـــح بـــه 
الأطبـــاء فهـــو الأمـــل الوحيـــد لتحســـن 
لحياتهـــا  والعـــودة  الصحيـــة،  حالتهـــا 
فـــي كنـــف أســـرتها وأبنائهـــا، ولتواصـــل 
مســـيرتها الإعلاميـــة وتقديـــم رســـالتها 

وواجبها تجاه الوطن”.
وأوضحت أحمد أن الزميلة تحتاج إلى 
ثـــلاث جرعات لمدة ثلاثة أشـــهر وتقدر 
كلفة الجرعة الشهرية ٩ آلاف، باجمالي 

٢٧ ألف دينار.
ونوهـــت إلـــى “اســـتحالة ســـفرها لتلقي 
العـــلاج فـــي الخـــارج فـــي ظـــل جائحة 
كورونـــا؛ ونظرا لوضعها الصحي، فأملها 
الوحيد بتوفير العلاج المناسب لحالتها 
الصحية، لذلك نناشـــد رئيـــس المجلس 
الأعلـــى للصحة رئيس الفريـــق الوطني 
للتصـــدي لفيروس كورونـــا )كوفيد19�( 
الفريق طبيب الشيخ محمد بن عبدالله 
آل خليفـــة بالنظـــر فـــي طلبهـــا، وتوفير 
الـــدواء المناســـب لهـــا بصـــورة عاجلـــة 

لتطور حالتها يوما بعد يوم”.

إعلامية مصابة بالسرطان بحاجة 
لدواء كلفته ٢٧ ألف دينار

local@albiladpress.com

الثلاثاء 10 نوفمبر 2020 - 24 ربيع الأول 1442 - العدد 4410
05

المنامة - النيابة العامة

صـــرح رئيـــس النيابـــة بنيابة الـــوزارات 
والجهـــات العامـــة عدنـــان الوداعي بأن 
النيابـــة العامـــة أنجـــزت تحقيقاتهـــا في 
واقعة وفاة التوأمين بمجمع الســـلمانية 
تقريـــر  تســـلمت  كانـــت  إذ  الطبـــي، 
اللجنـــة الفنية لتقرير الأخطـــاء المهنية 
الطـــب  مهنـــة  لمزاولـــي  والأخلاقيـــة 
البشـــري المشـــكلة مـــن الهيئـــة الوطنية 
الصحيـــة،  والخدمـــات  المهـــن  لتنظيـــم 
بناءً على قـــرار النيابة العامة، المتضمن 
مـــا انتهـــى إليـــه رأي اللجنة مـــن تحديد 
لمســـؤوليات الكادر الطبي، الذي أشرف 
علـــى حالـــة وضـــع التوأميـــن والتعامـــل 
معهما إثـــر وضعهما. واســـتمعت النيابة 
باللجنـــة  وعضـــو  رئيـــس  أقـــوال  إلـــى 
المعتمـــدة  الخبـــرة  ذوي  مـــن  وطبيـــب 
فـــي ذلـــك التخصص الذي اســـتعانت به 
اللجنـــة وذلـــك فيما تضمنه ذلـــك تقرير، 
الـــذي أثبـــت مســـؤولية أعضـــاء الـــكادر 
الطبي الذي تعامـــل مع الحالة لإخلالهم 
بواجباتهـــم المتمثلـــة في عـــدم قيامهم 
الصحيحـــة  الطبيـــة  المشـــورة  بتقديـــم 
وعدم قيامهم بفحص التوأمين للتثبت 
من مظاهر الحياة فيهما واتخاذ ما يلزم 

من رعاية طيبة نحوهما.
الشـــرعي  الطبيـــب  تقريـــر  وخلـــص 
المنتـــدب مـــن النيابـــة إلـــى أن التوأمين 
غيـــر مكتملـــي الأشـــهر الرحميـــة وولـــدا 
فيهمـــا الحيـــاة وتنفســـا تنفسًـــا جزئيًـــا، 
وأن ولادتهمـــا تعتبر حالـــة طارئة؛ نظرًا 
لصغـــر عمرهما الرحمـــي، وأن الأمر كان 

يســـتلزم نقلهما على الفور إلى حاضنات 
الرعايـــة القصوى طالما كانتـــا على قيد 
الحيـــاة، وأن عدم نقلهما على الفور إلى 
الرعاية القصوى قد فوت الفرصة لإنقاذ 
حياتهمـــا. كمـــا اســـتمعت النيابـــة كذلك 
إلـــى أقـــوال والـــدي التوأميـــن وشـــهود 
الواقعة والطبيب الشرعي، واستجوبت 
أعضـــاء الـــكادر الطبـــي الذيـــن تناوبـــوا 
والتوأميـــن،  الأم  حالـــة  مـــع  التعامـــل 
وانتهـــت التحقيقـــات فـــي ضـــوء تقرير 
اللجنـــة الفنية لتقرير الأخطـــاء المهنية 
الطـــب  مهنـــة  لمزاولـــي  والأخلاقيـــة 
البشـــري المشـــكلة مـــن الهيئـــة الوطنية 
لتنظيـــم المهن والخدمات الصحية، وما 
خلـــص إليـــه تقرير الطب الشـــرعي، إلى 
ثبـــوت مســـؤولية 3 أطبـــاء وممرضـــة، 
وأمـــرت بتقديمهـــم للمحاكمـــة الجنائية 
عمـــا أســـند إليهم من التســـبب خطأ في 
مـــوت التوأميـــن، فيما أمـــرت بإحالتهم 
إضافـــة إلـــى 3 ممرضـــات أخريـــات إلى 
اللجنـــة المختصـــة لمجازاتهـــن تأديبيًـــا 
عما كشـــفت عنـــه تحقيقـــات النيابة من 
ارتكابهـــن مخالفـــات للأعـــراف الطبيـــة 

ليس لها صلة بوفاة التوأمين.
وخاطبت النيابة العامة الهيئة الوطنية 
الصحيـــة  والخدمـــات  المهـــن  لتنظيـــم 
العلاقـــة  ذوي  مـــع  للتنســـيق  بتوصيـــة 
لوضـــع سياســـة واضحة بشـــأن التعامل 
بعـــد  ومـــا  الحمـــل  بفتـــرة  الأجنـــة  مـــع 
الـــولادة، تفـــرض التثبـــت مـــن علامـــات 

الحياة خصوصًا في المواليد الخدج.

محاكمة 4 من المتسببين بوفاة 
التوأم فاطمة وزهراء 

طـوق أمنـي حـول قنـوات المـوت بـ “نورانا”
المشكلة لحل  حكومي  وفد  لتشكيل  عليا  توجيهات   :”^“ لـ  الوداعي 

الحواجـــز  مـــن  طوقًـــا  الشـــرطة  ضربـــت 
الأمنية حول أماكن انتشـــار قنوات الموت 
في ســـاحل كرانـــة وذلك لمنـــع المترددين 
إلـــى هـــذه  علـــى الســـاحل مـــن الوصـــول 
الأماكـــن الخطيرة، وذلك بعد ســـاعات من 
نشـــر “البـــلاد” خبـــرًا تفصيليًا عـــن “قنوات 
الموت التي ابتلعت حصانا في الساحل”.

وعلـــى صعيد متصل كشـــف عضو مجلس 
الســـيد  المنطقـــة  ممثـــل  الشـــمالية  بلـــدي 
شـــبر الوداعـــي لــــ “البـــلاد” عـــن تحـــركات 
مـــن جهـــات وصفهـــا “بالعليـــا” بعـــد نشـــر 
البـــلاد للمشـــكلة، معلنًـــا أنـــه جـــرى تحديد 
موعـــد لزيـــارة الموقـــع بحضـــور عـــدد من 

الجهات المختصة والمعنية وذلك برفقته 
ومؤسسات المجتمع المدني في المنطقة.

أهالـــي كرانـــة بوجـــه الخصـــوص والقـــرى 
المطلة على ســـاحل شارع النخيل شكروا 
“البـــلاد” علـــى إثـــارة الموضـــوع وطالبـــوا 
الجهـــات المعنيـــة بضـــرورة إيجـــاد حلول 
ســـريعة وذلك لتجنيب الأهالـــي ومرتادي 
الســـاحل مـــن كارثـــة إنســـانية محتملـــة لا 

سمح الله.
وأفادوا أن أهالـــي القرية والمواطنين من 
كل مناطـــق البحريـــن وعدد مـــن الأجانب 
والمقيميـــن يقصـــدون بشـــكل يومـــي هذا 
المنطقـــة؛ مـــن أجـــل الترفيـــه والســـباحة، 
لكـــن هـــؤلاء لا يعلمـــون بالخطـــر المحدق 
بهـــم القريب من ســـاحل الدفـــان المحاذي 

بالقرية ما يعرف بجزيرة نورانا.
وليـــدة مشـــكلة  المشـــكلة  “هـــذه  وقالـــوا: 
الدفان الذي طال الساحل لتشكيل جزيرة 
جديـــدة تحت اســـم نورانا، هـــذه المنطقة 
شاسعة جدًا وتحيطها مياه البحار من كل 
جانـــب، وظلت هـــذه المســـاحات متروكة 
لمدة طويلة مما جعل الكثيرين يقصدونها 

للتنزه والمرح والسباحة والبسطات”.
وتابعوا: “عاينا السواحل المحيطة ما بين 
كرانـــة ونورانا ووجدناها طينية تســـحب 
أي جســـم ذي كتلـــة إلى قـــاع البحر، وبعد 
التفحـــص وجدنا أن هـــذه الرمال الطينية 
تحيـــط بميـــاه عميقـــة وهـــي غيـــر بعيـــدة 
عن الشـــاطئ ممـــا يهدد حيـــاة المواطنين 

والمقيمين”.

وأشـــاروا: “أطلقنا نداءات استغاثة وذلك 
بضـــرورة ردم هذه المناطق وتســـوية قاع 
البحـــر فيها؛ لتجنب وقـــوع حوادث غرق، 
إلا أن الجهات المعنية لم تعر الموضوع أي 
وجـــه، وفعلا وقع المحظـــور، إذ غرق عدد 
مـــن الأطفـــال في هـــذه المناطـــق المعنية، 
كتـــب الله الحياة لبعضهـــم بأعجوبة، فيما 
فقـــد آخريـــن حياتهـــم، ومـــن بينهـــم أحـــد 

البحارة من أبناء القرية”.
إيجـــاد حلـــول بصـــورة  وأكـــدوا ضـــرورة 
عاجلة لهذه المشكلة التي تتربص بالمئات 
يوميًـــا، مشـــيرين إلـــى أن الوضـــع خطيـــر 
جـــدًا ولا يقبـــل التأخير فـــي وضع الحلول 
الناجعة لهذه المشـــكلة التي تطل برأســـها 

بشكل يومي.

القضيبية - مجلس النواب

عقـــدت رئيســـة مجلـــس النـــواب فوزية 
زينـــل أمـــس اجتمـــاع عمـــل عبـــر “تقنية 
العـــام  الأميـــن  مـــع  المرئـــي”،  الاتصـــال 

للمجلس الأعلى للمرأة هالة الأنصاري. 
وشـــددت زينـــل علـــى حـــرص المجلـــس 
النيابي على تبنـــي كل الخطط الوطنية 
والبرامج النوعية التي يقدمها المجلس 
الأعلـــى للمـــرأة، عبـــر الشـــراكة الفاعلـــة 
والتنســـيق المتواصل والتعـــاون الثنائي 
المســـتمر، من خـــلال اللجنة التنســـيقية 
واللجنـــة  المجلســـين،  بيـــن  المشـــتركة 
والطفـــل،  بالمـــرأة  المعنيـــة  البرلمانيـــة 
ولجنـــة تكافـــؤ الفـــرص بالأمانـــة العامة 
لمجلـــس النواب، مؤكـــدة أن دعم المرأة 
البحرينيـــة ســـيظل دائمـــا مـــن أولويات 
دراســـة  فـــي  النيابـــي  المجلـــس  عمـــل 

ومناقشة كافة التشريعات والقوانين.
وأكدت الأنصاري أن التوجيهات الملكية 
السامية الداعمة لتقدم المرأة البحرينية 

البحريـــن  مملكـــة  مكانـــة  مـــن  عـــززت 
مختلـــف  فـــي  للمـــرأة  داعمـــة  كدولـــة 
جوانـــب الحيـــاة العامـــة، وأن المجلـــس 
الأعلـــى للمـــرأة، برئاســـة قرينـــة عاهـــل 
البـــلاد صاحبـــة الســـمو الملكـــي الأميرة 
ســـبيكة بنـــت إبراهيم آل خليفـــة، يعمل 
من خـــلال خطـــط وبرامـــج تدعـــم هذه 
التوجهات لتكون المرأة شـــريكا متكافئا 
في بناء المجتمع ومســـاهم حقيقي في 
التنميـــة. وناقـــش الاجتماع، أبـــرز ما تم 
تحقيقـــه من إنجـــازات تشـــريعية لدعم 
إدماج احتياجات المرأة، ودور الســـلطة 
التشـــريعية فـــي متابعة تنفيـــذ النموذج 
الوطنـــي لإدمـــاج احتياجـــات المرأة في 
التنميـــة عبـــر ســـن التشـــريعات الوطنية 
بما يضمن ســـد الفجوات التشريعية في 
القضايـــا ذات الأولوية للمـــرأة، ومتابعة 
تطويـــر التشـــريعات وإصـــدار القـــرارات 

التنفيذية اللازمة.

سد الفجوات التشريعية في القضايا ذات الأولوية للمرأة

انطلاق الندوة الثانية لإعادة فتح الأسواق العالمية اليوم
ــال ــاب الأعمـ ــم أصحـ ــة تدعـ ــول عمليـ ــكار وحلـ ــروج بأفـ ــعلة: الخـ الشـ

لمنظمـــات  العالمـــي  الاتحـــاد  أعلـــن 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
جمعيـــة  مـــع  )اليونيســـمو( وبالتعاون 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  المؤسســـات 
البحرينية وكل من مكتب الأمم المتحدة 
الأوروبيـــة  والمنظمـــة  البحريـــن  فـــي 
للتعـــاون الاقتصادي والتنمية عن تنظيم 
الندوة الدولية الثانية عن طريق وسائل 
فـــي  )الـــزووم(  الاجتماعـــي  التواصـــل 
نســـختها الخاصـــة بالـــدول غـــرب العالم 
حســـب التوقيت العالمي وذلك في تمام 
الســـاعة 3:30 عصـــرا بتوقيـــت البحرين 
والساعة 12:30 ظهرا بتوقيت جرينتش 
والمملكة المتحدة والساعة 8:30 صباحا 
بتوقيـــت واشـــنطن )الولايـــات المتحـــدة 
الأميركيـــة( اليـــوم الثلاثـــاء 10 نوفمبـــر 
الجـــاري. وســـيكون موضـــوع الندوة عن 
إعـــادة فتح الأســـواق العالميـــة والفرص 
المتاحة لأصحاب الأعمال ولاسيما رواد 
الأعمال وأصحاب المؤسســـات الصغيرة 
والمتوســـطة وذلك بمشـــاركة متحدثين 
مـــن شـــتى أنحـــاء العالـــم مـــن البحريـــن 
وسويسرا وفرنســـا ونيجيريا والولايات 

المتحدة الأمريكية. 
وفي معـــرض تعليقـــه على هـــذا الحدث 
العالمـــي، أكـــد رئيـــس الاتحـــاد العالمـــي 
الصغيـــرة  المؤسســـات  لمنظمـــات 
عبدالنبـــي  )اليونيســـمو(  والمتوســـطة 
افتتـــاح  إعـــادة  أهميـــة  علـــى  الشـــعلة 
الوقـــت  فـــي  العالـــم  حـــول  الأســـواق 
الراهن مع اتخـــاذ كافة التدابير الصحية 
والوقائية اللازمة بسبب استمرار جائحة 
كورونا وتأثيراتها الســـلبية ولاســـيما مع 
حلـــول الموجـــة الثانيـــة من الوبـــاء التي 
عصفـــت ببعـــض الـــدول مؤخـــرا، حيـــث 
تأتي هذه الندوة استكمالا لمبادرة اتحاد 
اليونيســـمو في تنظيم هذه الفعالية في 
موجهـــة  كانـــت  التـــي  الأولـــى  نســـختها 
للبلدان في شـــرق الكـــرة الأرضية، حيث 
يأتـــي تنظيـــم هـــذه النســـخة الثانية من 
الندوة الموجهة للبلـــدان في غرب الكرة 
الأرضية وذلك بسبب الفارق الزمني في 

التوقيت العالمي. 
وبيـــن الشـــعلة بـــأن الهـــدف مـــن تنظيـــم 
بأفـــكار  الخـــروج  هـــو  النـــدوات  هـــذه 
وحلـــول عمليـــة تدعم أصحـــاب الأعمال 

ولاســـيما أصحاب المؤسســـات الصغيرة 
والمتوســـطة الذين تضرروا كثيرا جراء 
هـــذه الأزمة الخطيرة التي يمر بها العالم 
أجمـــع وبشـــكل لم يســـبق له مثيـــل، وأن 
يكـــون لـــرواد الأعمـــال دورهـــم الطليعي 
فـــي إعـــادة فتـــح الأســـواق والمســـاهمة 
بفعالية في بنـــاء اقتصادات الدول على 
المســـتويين المحلـــي والعالمـــي. وأشـــاد 
الشـــعلة بتضافـــر الجهـــود المشـــتركة مع 
ولاســـيما  الدوليـــة  المنظمـــات  مختلـــف 
البحريـــن  فـــي  المتحـــدة  الأمـــم  مكتـــب 
إضافـــة إلى الجهـــات الدولية المشـــاركة 
بضـــرورة  إيمانـــا  الفعاليـــة  هـــذه  فـــي 
لمواجهـــة  والـــدءوب  المشـــترك  العمـــل 
مختلف الأزمات الصحيـــة والاجتماعية 
والتجاريـــة الناجمـــة عـــن هـــذه الجائحة 
علـــى  القائميـــن  علـــى  الخطيـــرة، مثنيـــا 
تنظيم هذه الندوة من اتحاد اليونيسمو 
الصغيـــرة  المؤسســـات  وجمعيـــة 

والمتوسطة البحرينية. 
ومن جانبه، أوضح المنسق العام لاتحاد 
اليونيســـمو رئيـــس جمعيـــة المؤسســـات 
البحرينيـــة  والمتوســـطة  الصغيـــرة 
ومديـــر النـــدوة عبدالحســـن الديـــري بأن 
هـــذه الفعاليـــة العالميـــة الثانيـــة لاتحـــاد 
اليونيســـمو، والتي يتم يســـتمر تنظيمها 
وبالتعـــاون هذه المرة مـــع الجمعية وكل 

من مكتـــب الأمم المتحدة فـــي البحرين 
والمنظمـــة الأوربية للتعـــاون الاقتصادي 
والتنميـــة، تأتـــي فـــي الوقـــت المناســـب 
مع تفشـــي الموجة الثانيـــة لوباء كورونا 
والـــذي يشـــهد فيـــه العالم إعـــادة افتتاح 
الأســـواق المحلية والعالمية، ولكن بحذر 
شـــديد لاســـيما مـــع تحذيـــرات منظمـــة 
الســـلبية  الآثـــار  مـــن  العالميـــة  الصحـــة 
الثانيـــة  الموجـــة  هـــذه  مـــن  المتوقعـــة 
الصحيـــة  بالتدابيـــر  الأخـــذ  وضـــرورة 

والوقائية اللازمة. 
النـــدوة تشـــهد مشـــاركات  وأضـــاف “أن 
لمتحدثين على مستوى عال، فبالإضافة 
إلـــى الكلمـــة الافتتاحيـــة لرئيـــس اتحـــاد 
فهنـــاك  الشـــعلة،  عبدالنبـــي  اليونيســـمو 
مشـــاركات محليـــة ممثلة بكلمة رئيســـة 
المقيـــم  للممثـــل  النـــدوة  افتتـــاح  فـــي 
لبرنامـــج الأمم المتحدة الإنمائي والقائم 
بأعمـــال المنســـق المقيم للأمـــم المتحدة 
بالبحريـــن، ســـتيفانو بيتيناتـــو. أما على 
الصعيـــد العالمـــي، فهنـــاك مشـــاركة مـــن 
قبـــل كريســـتين أنجفج رئيســـة الشـــبكة 
إضافـــة  )سويســـرا(  للمـــرأة  العالميـــة 
إلـــى متحدثيـــن مـــن كل مـــن الولايـــات 
المتحدة الأميركية ونيجيريا إلى جانب 
كوركـــي مانديز مـــن المنظمـــة الأوروبية 
مبيّنـــا  والتنميـــة،  الاقتصـــادي  للتعـــاون 

بـــأن تنظيم هذه الفعاليـــة نابع من إيمان 
اتحاد اليونيســـمو والجمعيـــة البحرينية 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
بضـــرورة توحيـــد الجهـــود والـــرؤى نحو 
تكثيف المبادرات لاتخاذ دور ريادي في 
تنشـــيط الحيـــاة التجاريـــة والعمـــل نحو 
إعـــادة الحيـــاة الاجتماعيـــة والتجاريـــة 
جانـــب  إلـــى  تدريجيـــا  طبيعتهـــا  إلـــى 
الجهـــود المبذولـــة مـــن قبـــل الحكومات 
فـــي  كل  الأخـــرى  المختصـــة  والجهـــات 
مجال تخصصه نحـــو مجابهة ومواجهة 
هذه الأزمة المســـتفحلة وعـــدم الوقوف 
مكتوفـــي الأيـــدي وأخـــذ دور المتفـــرج، 
وإنما بالمســـاهمة في إيجاد الحلول قدر 
المســـتطاع والمشـــاركة بإنـــارة الطريـــق 
للآخرين للمساعدة في الخروج من هذه 
الأزمة التي ما فتئت تعصف بالإنســـانية 
جمعاء في سابقة لم يحصل لها مثيل.  

ووجـــه الشـــعلة والديـــري الدعـــوة لكافة 
أصحـــاب وصاحبـــات الأعمـــال ولاســـيما 
المؤسســـات  وأصحـــاب  الأعمـــال  رواد 
المشـــاركة  إلـــى  والمتوســـطة  الصغيـــرة 
الفاعلـــة في هذه الندوة والاســـتفادة من 
الأفـــكار المطروحـــة ســـواء مـــن ممثلـــي 
المنظمـــات الدولية المشـــاركة أو القطاع 
الخاص على حد سواء، متمنين التوفيق 

للجميع.

المنامة - الصغيرة والمتوسطة البحرينية

قالـــت وكالـــة الزراعة والثـــروة البحرية 
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  بـــوزارة 
تتابـــع  إنهـــا  العمرانـــي،  والتخطيـــط 
باهتمام ما أثيـــر بخصوص الوضع على 
ســـاحل نورانا المحاذي لقرية كرانة، من 
وجود تربة طينية تهدد سلامة مرتادي 

الساحل.
وأشـــارت إلـــى أنـــه بتوجيـــه مـــن وزيـــر 
الأشغال وشـــؤون البلديات والتخطيط 
العمراني، سيقوم وفد يضم ممثلين عن 
إدارة الرقابـــة البحريـــة التابعـــة للوكالة 
وممثليـــن عن بلدية المنطقة الشـــمالية، 
وممثليـــن عن المجلـــس الأعلـــى للبيئة، 
وممثليـــن عن إدارة هندســـة المواد في 

شـــؤون الأشـــغال، بالإضافـــة إلـــى عضو 
مجلس بلدي المنطقة الشـــمالية الســـيد 
شـــبر الوداعـــي، بزيـــارة ميدانيـــة علـــى 
وجـــه الســـرعة للموقـــع؛ للوقـــوف علـــى 
حقيقة الوضع، ورفع التوصيات اللازمة 
الوكالـــة  وأكـــدت  خلـــل.  أي  لمعالجـــة 
حرصهـــا على اتخاذ أية إجراءات لازمة 
تضمـــن الحفـــاظ علـــى ســـلامة مرتادي 
الســـاحل، ونوهت في هـــذا الصدد على 
التعـــاون الوثيـــق مـــع المجالـــس البلدية 
فيمـــا يدخـــل فـــي اختصاصهـــا؛ تحقيقا 

للمصلحة العامة.

“الداخلية”: إغلاق الساحل ومعالجة جذرية للوضعفريق رسمي يتفقد “نورانا” للوقوف على التربة الطينية

“اليونيسمو”: النسخة الثانية موجهة للبلدان غرب الكرة الأرضية

علوي الموسوي

المنامة - وزارة الأشغال وشؤون البلديات

المنامة - وزارة الداخلية

استجابة لما نشرتـه “البلاد”
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المنامة - بورصة البحرين

لاتحــاد  العاديــة  العامــة  الجمعيــة  اجتمــاع  فــي  البحريــن  بورصــة  شــاركت 
البورصــات العربيــة، والذي عقد عبر تقنية الاتصال المرئي بمشــاركة الرئيس 
التنفيــذي لبورصــة البحريــن الشــيخ خليفــة بــن إبراهيــم آل خليفــة والرئيس 
التنفيــذي للعمليــات ببورصة البحرين نرجس فروخ جمال إلى جانب عدد من 

رؤساء البورصات وشركات المقاصة والإيداع العربية. 

وقـــد تـــم خـــال الاجتمـــاع انتخـــاب 
أصـــوات  بإجمـــاع  البحريـــن  بورصـــة 
الأعضـــاء إلـــى جانب شـــركة الســـوق 
الماليـــة الســـعودية )تـــداول( أعضـــاءً 
في مجلس إدارة الاتحاد ممثلين عن 
دول الخليج العربي، وكل من بورصة 
عمـــان وبورصـــة بيـــروت ممثليـــن عن 
والبورصـــة  العربـــي،  المشـــرق  دول 
البيضـــاء  الـــدار  وبورصـــة  المصريـــة 
ممثلين عـــن الدول العربية الإفريقية، 
والإيـــداع  للمقاصـــة  مصـــر  وشـــركة 
والقيـــد المركـــزي والشـــركة الكويتية 
للمقاصة ممثلين عن شركات التقاص 

والتســـوية. كمـــا تـــم خـــال الاجتماع 
انتخاب ســـوق دمشق للأوراق المالية 
وشـــركة مســـقط للمقاصـــة والإيـــداع 
الماليـــة  لـــلأوراق  الخرطـــوم  وســـوق 
أعضاءً في لجنة المراجعة والحوكمة. 
وقال الشـــيخ خليفـــة بـــن إبراهيم آل 
خليفـــة “إن انتخـــاب بورصة البحرين 
اتحـــاد  إدارة  مجلـــس  فـــي  عضـــوا 
الـــدور  يعكـــس  العربيـــة  البورصـــات 
المهم للبورصة ومشاركتها الفعالة في 
أعمال ولجان الاتحاد خال السنوات 

السابقة”.

“بورصة البحرين” عضوا بـ “مجلس الأسواق العربية”

أربـــاح “البــركــة” في 9 أشــهــر
دولار ــار  ــي ــل م  26.9 والأصــــــول   ..  %  20 قــــدره  ــاض  ــف ــخ ــان ب

حققــت مجموعــة البركــة المصرفيــة صافــي دخــل عائد لمســاهمي الشــركة 
الأم قــدره 20 مليــون دولار خلال الفصــل الثالث 2020، وذلك بالمقارنة مع 
28 مليــون دولار فــي نفــس الفترة مــن العام الماضي، بانخفاض نســبته 28 
%؛ بســبب زيادة المخصصات التحوطية لمقابلة الأضرار المتوقعة والأثر 
الاقتصــادي الســلبي لجائحة كوفيد 19 علــى معظم القطاعات الاقتصادية 
بمــا فيهــا القطــاع المصرفي. وبلغ النصيب الأســاس والمخفض للســهم في 
الأربــاح 1.61 ســنتًا للفصــل الثالــث 2020 بالمقارنــة مــع 2.24 ســنتًا لنفــس 

الفترة 2019. 

وبلـــغ صافـــي الدخـــل العائد للمســـاهمين 
67 مليـــون دولار خال الأشـــهر التســـعة 
الأولى 2020 مقارنةً مع 84 مليون دولار 
لنفس الفترة 2019 وبانخفاض قدره 20 
%؛ بسبب زيادة المخصصات التحوطية 
والأثـــر  المتوقعـــة  الأضـــرار  لمقابلـــة 
الاقتصـــادي الســـلبي لجائحـــة كوفيد 19 
علـــى معظـــم القطاعـــات الاقتصادية بما 
فيها القطاع المصرفي. فيما بلغ النصيب 
الأســـاس والمخفض للســـهم فـــي الأرباح 
4.15 ســـنتًا للأشهر التسعة الأولى 2020 
بالمقارنـــة مـــع 5.51 ســـنتًا لنفـــس الفترة 

 .2019
وقامـــت المجموعـــة برصد زيـــادة كبيرة 
لمقابلـــة  التحوطيـــة  المخصصـــات  فـــي 
الأضـــرار المتوقعـــة والناجمـــة عـــن الأثر 
الاقتصـــادي الســـلبي لجائحـــة كوفيد 19 
على أعمال المجموعة والوحدات التابعة 
لهـــا، إذ ارتفعت هذه المخصصات بنســـبة 
204 % لتبلـــغ 217 مليـــون دولار خـــال 
الأشـــهر التســـعة الأولـــى 2020 بالمقارنة 
مع 71 مليون دولار خال الأشهر التسعة 

الأولى 2019. 
وفيمـــا يتعلـــق ببنـــود الميزانيـــة، فقد بلغ 
لمســـاهمي  العائـــدة  الحقـــوق  مجمـــوع 
مليـــار   1.39 والصكـــوك  الأم  الشـــركة 
دولار بنهاية ســـبتمبر 2020 بالمقارنة مع 
1.47 مليار دولار بنهاية ديســـمبر 2019، 
وبانخفاض قدره 5 %؛ بسبب الانخفاض 
المســـجل في العمـــات الأجنبية وتوزيع 
الأربـــاح النقدية ودفع أربـــاح رأس المال 
فئـــة 1 خـــال العـــام. فيمـــا بلـــغ مجمـــوع 
الحقـــوق 2.16 مليـــار دولار مقارنـــةً مـــع 
2.32 مليـــار دولار وبانخفاض قدره 7 % 

وذلك لنفس السبب. 
وارتفـــع مجمـــوع الأصـــول بنســـبة 2 % 
نهايـــة  فـــي  دولار  مليـــار   26.91 ليبلـــغ 
كان  مـــا  مـــع  بالمقارنـــة   2020 ســـبتمبر 
عليـــه فـــي نهايـــة ديســـمبر 2019 والبالغ 
26.26 مليـــار دولار. وركـــزت المجموعـــة 

خـــال الأشـــهر التســـعة الأولى مـــن العام 
علـــى الاحتفـــاظ بنســـبة كبيرة مـــن هذه 
الأصـــول في شـــكل أصول ســـائلة وذلك 
لمواجهة أي احتياجـــات طارئة لوحدات 

المجموعة بسبب جائحة كورونا. 
وبلغت الأصول المدرة للدخل )التمويات 
والاستثمارات( 21.02 مليار دولار بنهاية 
 19.75 مـــع  بالمقارنـــة   2020 ســـبتمبر 
مليـــار دولار فـــي نهايـــة ديســـمبر 2019، 
بارتفـــاع نســـبته 6 %. وبلغـــت حســـابات 
العماء متضمنـــةً ودائع البنوك في نهاية 
ســـبتمبر 2020 ما مجموعه 23.17 مليار 
دولار، مرتفعـــة بنســـبة 3 % بالمقارنة مع 
المســـتوى الـــذي كانـــت عليـــه فـــي نهاية 
2019 والبالـــغ 22.46 مليـــار دولار، وهي 
تمثـــل 86 % مـــن مجموع الأصـــول، مما 
يشـــير إلى مواصلة ثقة والتـــزام العماء 

بالمجموعة وتنامي قاعدتهم. 
وارتفـــع مجمـــوع صافـــي الدخل بنســـبة 
15 % ليبلـــغ 42 مليـــون دولار بالمقارنـــة 
مـــع 36 مليون دولار خال الفصل الثالث 
2020 وذلـــك بالمقارنـــة مع نفـــس الفترة 
مجمـــوع  وارتفـــع  الماضـــي.  العـــام  مـــن 
الدخـــل التشـــغيلي خال الفصـــل الثالث 
مـــن العام 2020 بنســـبة 22 % ليبلغ 287 
مليـــون دولار وذلـــك بالمقارنـــة مـــع 235 
مليـــون دولار خال نفـــس الفترة 2019، 
وصافي الدخل للفترة قبل صافي عاوة 
المخصصات لمخاطر الائتمان والضرائب 
بنســـبة 61 % ليبلـــغ 158 مليـــون دولار 
وذلـــك بالمقارنة مـــع 98 مليون دولار في 

نفس الفترة 2019.
132 مليون دولار مجموع صافي الدخل 
وفـــي التســـعة أشـــهر الأولـــى 2020 بلـــغ 
مليـــون   132 الدخـــل  صافـــي  مجمـــوع 
دولار، محافظًا بذلك على نفس المستوى 
المجموعـــة  الـــذي حققتـــه  الأربـــاح  مـــن 
خـــال نفـــس الفترة مـــن العـــام الماضي. 
وقـــد ارتفـــع مجمـــوع الدخل التشـــغيلي 
للمجموعـــة بنســـبة 24 % خال الأشـــهر 

التسعة الأولى من العام 2020 ليبلغ 839 
مليـــون دولار بالمقارنـــة مـــع 677 مليون 

دولار في نفس الفترة 2019. 
وقـــال رئيـــس مجلـــس إدارة المجموعـــة 
عبـــدالله صالـــح كامـــل “تواصلـــت خـــال 
الأشـــهر الماضية التداعيـــات الاقتصادية 
والمالية والاجتماعية الناجمة عن تفشي 
العالـــم، وصعـــدت  حـــول  كورونـــا  وبـــاء 
الحكومـــات مـــن إجراءاتهـــا الاحترازيـــة 
هـــذه  لمواجهـــة  والماليـــة  والصحيـــة 
التداعيات والتخفيف من أضرارها، بينما 
استطعنا في مجموعة البركة المصرفية، 
وللـــه الحمـــد، وبحكـــم التزامنـــا بتقديـــم 
نمـــوذج الصيرفـــة التشـــاركية الحقة من 
مواجهـــة التداعيات على أعمالنا وأعمال 
كبيـــرة،  بصـــورة  المصرفيـــة  وحداتنـــا 
ونجحنا في المحافظة على نتائجنا عند 

مستويات جيدة”. 
وقـــال عضـــو مجلـــس الإدارة والرئيـــس 
يوســـف  عدنـــان  للمجموعـــة،  التنفيـــذي 
“خلـــق تفشـــي وبـــاء كورونـــا عبـــر دولنـــا 
والعالم تحديات غير مسبوقة للمصارف 
والاقتصاديـــات العالميـــة، وفـــرض عليها 
للتخفيـــف  اســـتثنائية  إجـــراءات  اتبـــاع 
مـــن تداعيات تفشـــي الوبـــاء. ونحن في 
مجموعة البركة المصرفية بادرنا بإطاق 
مبـــادرات متعددة وشـــاملة، لا تركز على 
الحفـــاظ علـــى ســـامة أوضاعنـــا المالية 
خـــال الجائحـــة فقـــط، بل توافـــر الدعم 
المطلـــوب للمجتمعـــات التي نعمـــل فيها، 
والأفـــراد والمؤسســـات والشـــركات التي 
تتعامـــل معنـــا، وبنفـــس الوقـــت الحفاظ 
على استدامة خدماتنا وسامة وحماية 

موظفينا”. 
وأضـــاف يوســـف “لقد أثمـــرت كافة هذه 
الجهـــود عـــن تحقيـــق نتائـــج طيبـــة ولله 
الأولـــى  التســـعة  الأشـــهر  خـــال  الحمـــد 
مـــن العـــام الجـــاري، والفضـــل يعـــود في 
إلـــى  بعـــد الله ســـبحانه وتعالـــى،  ذلـــك، 
نموذج الصيرفة الإســـامية الـــذي نلتزم 

بـــه، والجهـــود الاســـتثنائية التـــي بذلتهـــا 
التنفيذيـــة  والإدارات  الإدارة  مجالـــس 
والموظفيـــن فـــي المجموعـــة والوحدات 
مـــن  والدعـــم  والتكاتـــف  لهـــا،  التابعـــة 
التـــي  الحصيفـــة  والسياســـات  عمائنـــا، 
أتبعتها البنوك المركزية والحكومات في 

البلدان التي نعمل فيها”. 
وفيمـــا يخص شـــبكة فـــروع المجموعة، 
مـــا   2020 ســـبتمبر  بنهايـــة  بلغـــت  فقـــد 
 12,319 توظـــف  فرعـــا   698 مجموعـــه 
موظفا، مـــا يعكس دور وحداتنا الواضح 
فـــي خلق وظائف كريمـــة للمواطنين في 

مجتمعاتها. 
منحـــت  الماضـــي،  ســـبتمبر  شـــهر  وفـــي 
للتصنيـــف  الدوليـــة  الإســـامية  الوكالـــة 
تصنيفـــا  المصرفيـــة  البركـــة  مجموعـــة 
 A3 / )الطويل المدى( BBB دوليا بدرجة
)القصيـــر المدى( وتصنيفـــا محليا بدرجة 
) A )bh( / A2 )bh( مـــع درجـــة مضـــارب 
مـــن ’81-85’، وهـــي أعلـــى مســـتوى بين 
فـــي  الإســـامية  الماليـــة  المؤسســـات 

المنطقة. 
وفيما يخص التحول الرقمي للمجموعة، 
قـــال عدنـــان يوســـف “جـــاءت الجائحـــة 
ومـــا فرضتـــه علـــى المؤسســـات والبنوك 
لتقديـــم خدماتهـــا عـــن بعد، لتثبـــت ولله 
الحمد نجاح اســـتراتيجياتنا في التحول 
نحـــو الصيرفـــة الرقميـــة التـــي دشـــناها 
قبـــل عاميـــن، حيـــث تمـــت المبـــادرة في 
تحويـــل  إلـــى  والوحـــدات  المجموعـــة 
شبكاتنا الإلكترونية إلى منصات متكاملة 
لتقديم كافـــة الخدمـــات المصرفية التي 
يحتاجهـــا العمـــاء وأصحـــاب المصلحـــة 

الآخرين”.

* لقراءة مزيد من التفاصيل يرجى الرجوع للموقع 
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المنامة - البركة المصرفية

ـــار موجـــودات المصـــرف... مســـجلة نمـــوا قويـــا 2.2 مليـــار دين

أربـاح “الســلام” في 9 أشـهر

حقق مصرف السام - البحرين صافي 
أرباح عائدة للمســـاهمين مقدارها 972 
ألف دينار بالربع الثالث 2020 المنتهي 
فـــي 30 ســـبتمبر، مقابـــل 4.9 مليـــون 
بتراجـــع   ،2019 الثالـــث  بالربـــع  دينـــار 
وانخفـــض   .%  80.2 نســـبته  بلغـــت 
العائد على الســـهم خـــال الربع الثالث 
بنســـبة 80 % إلـــى 0.4 فلس، مقابل 2 
فلوس في الفترة المقابلة 2019. وفي 
فترة الشـــهور التســـعة الأولى المنتهية 
فـــي 30 ســـبتمبر 2020 حقق المصرف 
للمســـاهمين  عائـــدة  أربـــاح  صافـــي 
مقدارهـــا 8 ماييـــن دينـــار، أي بتراجع 
الأربـــاح  مـــع  مقارنـــة   %  54 بنســـبة 
الصافيـــة لنفس الفتـــرة 2019 والبالغة 
17.2 مليـــون دينـــار. وبلـــغ العائد على 
الســـهم خال الشـــهور التســـعة الأولى 
2020، 4 فلـــوس، مقابـــل 8 فلوس في 
الفترة المقابلة من العام 2019، بتراجع 
بلغت نسبته 50 %. واستجابة للتأثير 
الاقتصـــادي لجائحة كوفيد 19، اعتمد 
المصرف نهجًا حـــذرًا للمخصصات، ما 
أدى إلى انخفاض في صافي أرباحه. 

مـــن جهـــة أخـــرى، انخفـــض مجمـــوع 
مـــن   ،%  9 بنســـبة  الملكيـــة  حقـــوق 
319.4 مليـــون دينـــار فـــي نهاية 2019 
إلـــى 291.5 مليـــون دينـــار فـــي نهايـــة 
الشهور التســـعة الأولى 2020. ويُعزى 
ذلـــك إلى تســـجيل خســـائر معدلة في 
التقييم نتيجة وقف تسديدات عماء 
التمويـــات وفقًـــا لتوجيهـــات مصرف 
فـــي ظـــل تفشـــي  المركـــزي  البحريـــن 

كوفيد 19. 
فـــي  قويًـــا  نمـــوًا  المصـــرف  وحقـــق 
العديـــد مـــن المجالات علـــى الرغم من 

الإجـــراءات الاســـتثنائية التي اتخذها 
لتقليـــل الآثـــار الســـلبية الناجمـــة عـــن 
جائحـــة كوفيـــد 19 التـــي أثـــرت علـــى 
القطـــاع المصرفـــي برمته. فقد ســـجل 
نمـــوًا  المصـــرف  موجـــودات  مجمـــوع 
قويًـــا حيـــث بلـــغ 2.2 مليـــار دينـــار في 
نهاية سبتمبر 2020، أي بزيادة نسبتها 
9 % مقارنـــة مـــع 2 مليار دينـــار بنهاية 

العام الماضي. 
وارتفـــع الدخل التشـــغيلي بنســـبة 7.2 
% مـــن 22.5 مليـــون دينـــار إلـــى 24.1 
 2020 الثالـــث  بالربـــع  دينـــار  مليـــون 
مقارنـــة بالفترة المقابلة 2019. وكذلك 
ارتفـــع مجمـــوع الدخل التشـــغيلي في 
نهايـــة الشـــهور التســـعة الأولـــى 2020 
بنســـبة 9 % ليبلغ 74.2 مليـــون دينار، 
وذلـــك مقابل دخل تشـــغيلي بلغ 68.2 
مليـــون دينـــار للفتـــرة المقابلـــة 2019. 
كمـــا حافـــظ المصـــرف علـــى الكفـــاءة 
التشـــغيلية العالية، إذ انخفضت نسبة 
تكاليـــف الدخـــل إلـــى 48.8 % خـــال 
الشـــهور التســـعة الأولى 2020، مقابل 

52.5 % لنفس الفترة 2019. 
كمـــا ارتفع مجموع محفظة التمويات 
بنســـبة كبيرة بلغـــت 16 % ليبلغ 1.25 

 ،2020 ســـبتمبر  بنهايـــة  دينـــار  مليـــار 
مقابل 1.07 مليار دينار في نهاية العام 
الماضـــي. وواصـــل المصـــرف حفاظـــه 
على مستويات مريحة من السيولة، إذ 
قفزت ودائع العماء بنسبة 14 % الى 
1.27 مليار دينار بنهاية سبتمبر 2020، 
مقابـــل 1.11 مليـــار دينـــار فـــي نهايـــة 
2019. وبلغت نسبة الماءة المالية 26 
% في نهاية الفترة، مرتفعة من نســـبة 

20.8 % في نهاية العام الماضي. 
وقـــال رئيـــس مجلـــس إدارة مصـــرف 
الســـام- البحريـــن، الشـــيخ خالـــد بـــن 
مستهيل المعشني “لقد شهدت الشهور 
التسعة الأولى من هذا العام حالة غير 
مسبوقة من عدم الاستقرار والتقلبات 
واجهت كافـــة القطاعـــات الاقتصادية 
بما فيهـــا القطاع المصرفي. ولكن على 
الرغـــم من هذه الظروف غير المواتية، 
حقـــق المصـــرف أداءً قويًـــا مـــن حيث 
الدخل التشغيلي والأنشطة المصرفية 
الرئيســـة. إن هـــذه التحديـــات الكبيرة 
ستســـتمر إلى نهاية العـــام الجاري وما 
بعـــده، حيث يواجـــه القطاع المصرفي 
بيئة تشـــغيلية تســـتدعي وضع المزيد 
معـــدلات  وتشـــهد  المخصصـــات  مـــن 

ربحيـــة أقـــل وغموضًا شـــديدا يكتنف 
أوضـــاع الســـوق. ومع هذا فـــإن الروح 
وتعاملـــه  الســـام  لمصـــرف  الرياديـــة 
هـــذه  مـــع  والمـــرن  الاســـتراتيجي 
التحديات ســـوف تمكنه مـــن مواصلة 

التكيف والازدهار”. 
مـــن جانبـــه، قـــال الرئيـــس التنفيـــذي 
الســـام- مصـــرف  لـــدى  للمجموعـــة 
البحريـــن، رفيـــق النايـــض “لقـــد عمـــل 
فريـــق مصـــرف الســـام بـــا كلـــل مـــن 
أجـــل تخفيف آثـــار الإرباك الســـائد في 
الأســـواق وضمان اســـتمرارية الأعمال 
والاســـتجابة لاحتياجات العماء التي 
تتطور بسرعة كبيرة في ظل الأوضاع 
العالمية السائدة. وبفضل جهود الفريق 
الكبيرة نجحنا في توســـيع حصتنا في 
السوق وحماية وتنويع قاعدة العماء 
والتمويل وتســـهيل وتحســـين قنوات 
خدمـــة العمـــاء وفـــي نفـــس الوقـــت 
تخفيـــض حجـــم المصروفـــات. كذلـــك 
لمصـــرف  الرئيســـة  الأنشـــطة  حققـــت 
الســـام أداء جيـــدًا بشـــكل اســـتثنائي 
وســـجلت نمـــوًا متواصـــاً بالرغـــم من 
أن القطـــاع المصرفـــي يمر في ظروف 
تشـــهد مســـتوى من التحديـــات وعدم 
الوضوح في الرؤية لم يســـبق له مثيل 

في ذاكرتنا الحية”. 
واحتلت رقمنة العمليات موقعًا مركزيًا 
الســـام.  مصـــرف  اســـتراتيجية  فـــي 
وشـــهدت الشـــهور التســـعة الأولى من 
العام التدشين الناجح لتقنيات جديدة 
كان مـــن بينهـــا إتمـــام المعامـــات مـــن 
خال “الواتساب” وافتتاح فرع رقمي 

للمصرف.

المنامة - السلام - البحرين

المنامة - المصرف المركزي

70 مليون دينار أذونات 
الخزانة الأسبوعية

أعــلــن مــصــرف الــبــحــريــن الــمــركــزي بأنه 
 ISIN( 1834 تمت تغطية الإصــدار رقم
BH000SQ669V6( من أذونات الخزانة 
تــبــلــغ قيمة  الأســـبـــوعـــيـــة.  الــحــكــومــيــة 
هـــذا الإصــــدار 70 مــلــيــون ديــنــار لفترة 
استحقاق 91 يومًا تبدأ فـي 11 نوفمبر 
 ،2021 فــبــرايــر   10 فــي  وتنتهي   2020
هذه  على  الفائدة  سعر  معدل  بلغ  كما 
الأذونات 2.24 % مقارنة بسعر الفائدة 
بــتــاريــخ 4  الــســابــق  لـــإصـــدار   % 2.22

نوفمبر 2020.

العهد المالية )ترست(  2
وفـــق أحـــكام المرســـوم بقانـــون رقم )23( لســـنة 2016 في شـــأن 
العهد )العهدة المالية(، تمت الإشارة لأحكام قانونية مهمة بغرض 
تنظيـــم العهـــدة الماليـــة “ترســـت” والتـــي بموجبهـــا يقـــوم “منشـــأ 
العهـــدة” بنقـــل العهـــدة لطرف آخر “أميـــن العهـــدة”. وكل هذا يتم 
عبـــر وثيقـــة قانونية تتناول شـــروط العهدة “ســـند العهـــدة” وكل 
التفاصيل الخاصة بشـــأن العهـــدة المالية وإدارتها ودور الأطراف 

المرتبطة بالعهدة. 
وشروط العهدة “سند العهدة” يجب أن تشير، ضمن نقاط أخرى، 
إلـــى القانـــون الخـــاص بالعهدة نظـــرا لأهميته. وهو ذلـــك القانون 
الـــذي تنـــص شـــروط العهـــدة صراحـــة على أنـــه القانـــون الخاص 
بالعهـــدة المعنية. وإذا لم تنص شـــروط العهدة على قانون خاص 
بهـــا، فانه يتم تحديـــد هذا القانون وفقا لما يســـتخلص ضمنا من 
تلك الشـــروط. وإذا لم تحدد شـــروط العهـــدة القانون الخاص بها 
صراحة، وتعذر تحديده ضمنا أو اذا كان القانون الخاص بالعهدة 
لا ينظـــم العهـــدة أو الفئة المعنية، يكون القانـــون الخاص بالعهدة 
هو القانون الأوثق صلة. وفي هذا الخصوص، هناك بعض الأمور 
التـــي يجـــب مراعاتها عند تحديـــد القانون الأوثق صلـــة بالعهدة. 
ومـــن ضمن الأمـــور الواجـــب مراعاتها مثـــا، مـــكان إدارة العهدة 
المحدد من قبل منشـــئ العهدة، مكان أموال العهدة، محل إقامة 
أمين العهدة أو مكان أعماله، مقاصد العهدة والأماكن التي ستنفذ 
فيها هذه المقاصد. إضافة لما ذكر أعاه، يجوز أن تنص شـــروط 
العهـــدة علـــى خضـــوع جوانب من شـــؤونها لتكون قابلـــة للفصل، 
خصوصـــا إدارة العهدة، لقانون آخر يختلـــف عن القانون الخاص 
بالعهـــدة. وبالطبـــع، كل هذا يتـــم الترتيب له والاتفاق بشـــأنه بين 

منشئ العهدة وأمين العهدة. 
بعـــض  قـــد تطـــرأ  بالعهـــدة،  الخـــاص  القانـــون  تـــم تحديـــد  وإذا 
المســـتجدات التي قد تســـتدعي تغيير القانـــون الخاص بالعهدة. 
وفي هذا ينص القانون أنه يجوز أن تتضمن شروط العهدة أحكاما 
بشـــأن تغييـــر القانون الخـــاص بهـــا، أو القانون الخـــاص بجوانب 
قابلة للفصل من شؤونها. وهذا يتم بمراعاة بعض الشروط نذكر 
منهـــا، أنـــه يجب في حالة تغيير القانون الخـــاص بالعهدة ليصبح 
القانـــون البحريني أن يكون التغيير جائزا بموجب القانون النافذ 
الذي ســـوف يتم تغييره. ويجب في حالة تغيير القانون الخاص 
بالعهـــدة من القانون البحريني الى قانون آخر أن يعترف القانون 
الآخر بصحـــة العهدة وبنفاذهـــا وبمصالح المســـتفيدين. وكذلك، 
يجب ألا يخـــل تغيير القانون الخاص بالعهدة أو القانون الخاص 
بجانب قابل للفصل من شؤونها بصحة ونفاذ أي تصرف تم قبل 

التغيير ولا تترتب أية مسؤولية على من قام بذلك التصرف. 
ومـــن الجديـــر بالذكـــر، الإشـــارة إلـــى أن القانون الخـــاص بالعهدة 
يلعـــب دورا مفصليـــا هامـــا فـــي كل الشـــؤون المتعلقـــة بالعهـــدة 
الماليـــة. ولهذا تضمن القانون التفاصيل الخاصة بتعريف القانون 
الخـــاص بالعهدة حتى تتضـــح الرؤية وتكـــون معروفة ومعلومة 

لكل الأطراف من دون لبس أو غموض أو جهالة. 

awarsama@waresamalc.com

د. عبد القادر ورسمه 

المستشار والخبير القانوني 
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بيان المركز المالي المرحلي الموجز كما في 30 سبتمبر 2020
)غير مدقق( )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

بيان التغيرات في حقوق المساهمين المرحلي الموجز لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2020
)غير مدقق( )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

بيان الربح أو الخسارة المرحلي الموجز للربع ولفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2020

بيان الدخل الشامل الآخر المرحلي الموجز للربع ولفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2020
)غير مدقق( )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

بيان التدفقات النقدية المرحلي الموجز لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2020
)غير مدقق( )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

البيانات المالية المرحلية الموجزة للربع ولفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبـــر 2020

شـركــة البحـريـن لمواقــف السـيـــارات ش.م.ب.

إن البيانات المالية المرحلية الموجزة الغير مدققة والمبينة أعلاه قد تمت مراجعتها من قبل السادة بي دي أو وتم اعتمادها 
والتصريح بإصدارها من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 9 نوفمبر 2020 ، وتم التوقيع عليها بالنيابة عنهم من قبل كل من: 

طارق علي الجودرعبدالله أحمد كمالأمين أحمد العريض
الرئيس التنفيذينائب رئيس مجلس الإدارةرئيس مجلس الإدارة

31 ديسمبر 302019 سبتمبر 2020
)مدقق()غير مدقق(

الموجــودات
الموجودات غير المتداولة

20.14723.895موجودات غير ملموسة
5.980.5726.079.513حق استخدام الموجودات
2.887.8422.860.493ممتلكات وآلات ومعدات

2.812.4463.088.598موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
492.044492.044عقارات إستثمارية

1.784.782-الجزء غير المتداول من ودائع لأجل

12.193.05114.329.325

الموجودات المتداولة
13.41012.334المخزون

380.871380.871استثمارات بالتكلفة المطفأة
4.947.4683.853.891الجزء المتداول من ودائع لأجل

728.899656.260ذمم تجارية مدينة وأخرى
1.747.459938.436النقد وما في حكمه

7.818.1075.841.792

20.011.15820.171.117مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
رأس المال والاحتياطيات

11.031.72311.031.723رأس المال
)101.456()101.456(أسهم الخزينة

2.000.0002.000.000علاوة إصدار أسهم
3.110.5473.110.547الإحتياطي القانوني

12.40022.400إحتياطي الأعمال الخيرية
)256.380()389.833(إحتياطي القيمة العادلة للإستثمارات

3.802.9813.806.593الأرباح المستبقاة

19.466.36219.613.427مجموع حقوق الملكية

المطلوبات غير المتداولة
150.776153.777الجزء غير المتداول من التزامات عقود الإيجار

39.74732.419منافع نهاية الخدمة للموظفين

190.523186.196

المطلوبات المتداولة
655615الجزء المتداول من التزامات عقود الإيجار

353.618370.879ذمم دائنة أخرى

354.273371.494

544.796557.690مجموع المطلوبات

20.011.15820.171.117مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

فترة التسعة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2020

فترة التسعة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2019

فترة الثلاثة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2020

فترة الثلاثة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2019

1.214.2731.146.296390.821493.438إيرادات تشغيلية
288.151319.30863.52471.978صافي الدخل من الاستثمارات

)309.765()366.786()819.353()1.070.832(مصروفات تشغيلية وعمومية وإدارية

431.592646.25187.559255.651الربح التشغيلي

146.58178642.64483الدخل الآخر

--)30.332()25.272(مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

552.901616.705130.203255.734صافي الربح للفترة

2.34 فلس1.19 فلس7.32 فلس5.06 فلسالعائد الأساسي والمخفض على السهم

فترة التسعة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2020

فترة التسعة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2019

فترة الثلاثة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2020

فترة الثلاثة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2019

552.901616.705130.203255.734صافي الربح للفترة   

الدخل الشامل الآخر

البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها ضمن
     بيان الربح أو الخسارة:

)9.382()4.560()260.849()133.453(خسائر القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة
     العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

)9.382()4.560()260.849()133.453(الخسارة الشاملة الأخرى للفترة

419.448355.856125.643246.352مجموع الدخل الشامل للفترة

رأس
المـــال

أسهم
الخزينة

علاوة 
إصدار أسهم

الإحتياطي
القانونــــــــي

إحتياطي
الأعمال الخيرية

إحتياطي 
القيمة العادلة 

للإستثمارات
الأربـاح 

المجمــوعالمستبــقـاة

3.021.74312.4003.5143.363.87613.331.800-)101.456(7.031.723في 31 ديسمبر 2018 )مدقق(
6.000.000----2.000.000-4.000.000رأس المال الصادر خلال الفترة
616.705355.856)260.849(-----مجموع الدخل الشامل للفترة

)346.514()346.514(------أرباح أسهم لسنة 2018
-)10.000(-10.000----احتياطي أعمال خيرية تم تكوينه خلال الفترة

3.624.06719.341.142)257.335(2.000.0003.021.74322.400)101.456(11.031.723في 30 سبتمبر 2019 )غير مدقق(

3.806.59319.613.427)256.380(2.000.0003.110.54722.400)101.456(11.031.723في 31 ديسمبر 2019 )مدقق(
552.901419.448)133.453(-----مجموع الدخل الشامل للفترة

)546.513()546.513(------أرباح أسهم لسنة 2019
-)10.000(-10.000----إحتياطي أعمال خيرية تم تكوينه خلال الفترة

)20.000(--)20.000(----مدفوعات أعمال خيرية خلال الفترة

3.802.98119.466.362)389.833(2.000.0003.110.54712.400)101.456(11.031.723في 30 سبتمبر 2020 )غير مدقق(

فترة التسعة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2020

فترة التسعة 
أشهر

المنتهية في
30 سبتمبر 2019

الأنشطة التشغيلية
552.901616.705صافي الربح للفترة

التسـويات:
-3.748إطفاء الموجودات غير الملموسة  

98.94142.474إطفاء حق استخدام الموجودات

56.30150.799إستهلاك الممتلكات والآلات والمعدات 

14.00728.098مخصص انخفاض قيمة ذمم إيجارات مدينة من المستأجرين

7.0397.068مصروفات الفوائد على التزامات عقود الإيجار

)195.723()187.081(دخل فوائد بنكية

)123.585()101.070(دخل أرباح أسهم 

التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
)1.942()1.076(المخزون

)368.254()86.646(ذمم تجارية مدينة وأخرى

23.834)17.261(ذمم دائنة أخرى

7.3285.716منافع نهاية الخدمة للموظفين، بالصافي

347.13185.190صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الاستثمارية
)13.534()83.650(شراء ممتلكات وآلات ومعدات

عائدات بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة 
-142.699  من خلال الدخل الشامل الآخر

187.081195.723دخل فوائد بنكية مستلمة 

101.070123.585دخل أرباح أسهم مستلمة

)879.619(691.205صافي التغير في ودائع لأجل

)573.845(1.038.405صافي النقد الناتج من/)المستخدم في( الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
)7.500()2.961(المبلغ المسدد من أصل التزامات عقود الإيجار

-)7.039(الفوائد المدفوعة على التزامات عقود الإيجار

)346.514()546.513(أرباح أسهم مدفوعة

-)20.000(مدفوعات أعمال خيرية

)354.014()576.513(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

)842.669(809.023صافي الزيادة/)النقص( في النقد وما في حكمه

938.4361.606.559النقد وما في حكمه في بداية الفترة

1.747.459763.890النقد وما في حكمه في نهاية الفترة

المعاملات غير النقدية:

خلال الفترة المنتهية في 30 سبتمبر 2019، أصدرت الشركة رأس مال إضافي متمثل في 40.000.000 سهم عادي بقيمة 150 
ش.م.ب  )إدامة(  العقاري  للاستثمار  البحرين  شركة  لصالح  بحريني  دينار   6.000.000 قدرها  إجمالية  وبقيمة  للسهم  فلس 
)مقفلة(، وذلك مقابل الحصول على حق الانتفاع بمبنى »تيرمنال« الكائن بمنطقة العدلية. إن هذه المعاملة لم يتم 

إدراجها ضمن بيان التدفقات النقدية المرحلي الموجز، كونها معاملة غير نقدية.

)غير مدقق( )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

business@albiladpress.com07

حققــت شــركة البحريــن لمواقــف الســيارات فــي الربــع الثالــث صافــي أرباح بلغــت 130 ألف دينــار لفترة التســعة أشــهر المنتهية في 
30 ســبتمبر 2020، مقارنــة ب 256 ألــف دينــار للفتــرة المنتهيــة فــي 30 ســبتمبر 2019، بانخفاض قــدره 49 %. وبلغ العائد الأساســي 

والمخفض على السهم خلال الربع الثالث من العام 1.19 فلس، مقابل 2.34 فلس لنفس الفترة من العام الماضي. 

بلـــغ مجمـــوع الدخـــل الشـــامل للربـــع 
الثالـــث مـــن العـــام الجـــاري 126 ألف 
دينـــار، منخفضاً بنســـبة 49 % مقابل 
246 ألـــف دينار للربع الثالث من العام 
بالإيـــرادات  يتعلـــق  فيمـــا  الماضـــي. 
التشغيلية، فقد حققت الشركة خلال 
الربـــع الثالث مـــن العام الحالـــي مبلغاً 
وقـــدره 391 ألـــف دينـــار، مقارنـــة ب 
493 ألـــف دينار للفترة ذاتها من العام 
الماضي، في انخفاض يقدر بـ 21 %. 
وأما بالنســـبة للنتائج المالية للشـــركة 
لفترة التســـعة أشـــهر المنتهية في 30 
ســـبتمبر 2020، فقـــد حققت الشـــركة 
دينـــار،  ألـــف   553 بلـــغ  ربـــح  صافـــي 

مقابـــل 617 ألـــف دينـــار لـــذات الفترة 
مـــن العام 2019، أي بنســـبة انخفاض 
قدرها 10 %، ويعزى ذلك للتحديات 
التـــي فرضتهـــا جائحـــة كوفيـــد- 19 
والتدابير الإحترازية لتطبيق التباعد 
الاجتماعي، الأمر الذي أدى لإنخفاض 
الأساســـية  الخدمـــات  علـــى  الطلـــب 

للشركة. 
بلـــغ العائد الأساســـي والمخفض على 
الســـهم 5.06 فلس مقابل 7.32 فلس 
الماضـــي.  العـــام  مـــن  الفتـــرة  لنفـــس 
شـــهد إجمالي الدخل الشـــامل إزدياداً 
بنســـبة قدرها 15 %، حيـــث بلغ 419 
ألـــف دينار مقارنـــة ب 356 ألف دينار 

للفتـــرة ذاتها مـــن العـــام الماضي. كما 
حققت الشـــركة زيادة فـــي الإيرادات 
التشغيلية بنســـبة قدرها 8 %، حيث 
بلغت 1.2 مليون دينار مقارنة ب 1.1 
مليـــون دينـــار بحريني لنفـــس الفترة 

من العام 2019. 
وبلغ مجموع حقوق الملكية للشـــركة 
19.5 مليـــون دينـــار، منخفضاً بنســـبة 
مليـــون   19.6 بلـــغ  حيـــث   ،%  0.5
دينـــار بحرينـــي للســـنة المنتهيـــة في 
31 ديســـمبر 2019. أمـــا فيمـــا يتعلـــق 
بأصول الشركة، فقد بلغت 20 مليون 
دينـــار، مقارنـــة ب 20.2 مليـــون دينار 
ديســـمبر   31 فـــي  المنتهيـــة  للســـنة 

2019، في إرتفاع قدره 1 %.  
وقـــال رئيـــس مجلـــس إدارة شـــركة 
البحريـــن لمواقـــف الســـيارات، أميـــن 
العريض “إن التحديات التي تواجهها 
الشـــركة إثـــر جائحة كوفيـــد19- غير 
مســـبوقة، إلا أنـــه وبفضـــل توجيهات 
القيادة الرشيدة والدعم الذي لا زالت 

تقدمـــه لمؤسســـات القطـــاع الخاص، 
تمكنـــت  والفريـــق،  الإدارة  وتفانـــي 
الشـــركة مـــن مواجهة هـــذه الظروف 

الصعبة والتغلب عليها حتى الآن”. 
ومن جانبه، صـــرح الرئيس التنفيذي 
لشـــركة البحرين لمواقف الســـيارات، 
الشـــركة،  ”إن  الجـــودر  علـــي  طـــارق 

ممثلـــة فـــي مجلس إدارتهـــا وفريقها، 
تعزيـــز  لمواصلـــة  جهـــداً  تـــألُ  لـــم 
حقـــوق مســـاهمي الشـــركة فـــي ظـــل 
الظـــروف الإســـتثنائية التـــي تمـــر بها 
 مملكـــة البحريـــن والعالم إثـــر جائحة 
كوفيـــد- 19، وفـــي مســـاهمة عينيـــة 
الحكومـــة  لجهـــود  ودعمـــاً  تقديـــراً 
ســـتواصل  الشـــركة  فـــإن  الرشـــيدة 
تقديـــم الخدمات المجانيـــة لموظفي 
لللجنـــة  التابـــع   444 الاتصـــال  مركـــز 

التنسيقية”.  
لمواقـــف  البحريـــن  شـــركة  تأسســـت 
الســـيارات ش.م.ب. في شـــهر أكتوبر 
مـــن العـــام 1981، وهـــي شـــركة عامة 
مدرجـــة فـــي بورصـــة البحريـــن منـــذ 
شـــهر مارس من العـــام 2006، وتعمل 
التجاريـــة  الخدمـــات  قطـــاع  فـــي 
إدارة  فـــي  وتتخصـــص  والمهنيـــة، 

مواقف السيارات.

أمين العريضطارق الجودر

المنامة - البحرين لمواقف السيارات

أرباح “مواقف السيارات” للأشهر التسعة من 2020
”19 ــد  ــيـ ــوفـ “كـ جـــائـــحـــة  لـــتـــحـــديـــات   %  10 ــا  ــ ــدره ــ ق ــاض  ــفـ ــخـ انـ ــة  ــب ــس ــن ب

الثلاثاء 10 نوفمبر 2020 - 24 ربيع الأول 1442 - العدد 4410

553
ألف دينار

“تطوير”: 2.1 مليون دينار لبناء وحدات تجفيف الغاز البعيدة
طرحـــت شـــركة تطويـــر للبترول 
فـــي جلســـة مجلـــس المناقصات 
والمزايـــدات أمـــس  3 مناقصات، 
وبنـــاء  وشـــراء  لهندســـة  أولهـــا 
وحـــدات تجفيـــف الغـــاز البعيدة 
تنافســـت عليها 4 شركات، وكان 
مليـــون   5.6 بنحـــو  عطـــاء  أقـــل 

مليـــون   2.1 يعـــادل  )مـــا  دولار 
دينار( لشـــركة وودلاندز لخدمات 
الطاقة، والثانية لتقديم خدمات 
الدعـــم العامة لتنظيـــف وترتيب 
المنشآت النفطية تنافست عليها 
عطـــاء  تعليـــق  تـــم  شـــركات،   4
أحـــد الشـــركات، وكان أقل عطاء 
بنحـــو 1.2 مليـــون دينار لشـــركة 

لتوقيـــع  والأخيـــرة  جاهيكـــون، 
عقد لمدة 4 أعوام لتوفير خدمة 
إعـــادة تدوير النفايات تنافســـت 
عليها شـــركتان، تـــم تعليق عطاء 

أحد الشركات.
وتـــم إجمـــالا، فتـــح 13 مناقصـــة 
حكوميـــة  جهـــات   6 لــــ  تابعـــة 
بإجمالـــي 65 عطـــاء، فـــي حيـــن 

تم تعليـــق 8 عطـــاءات تابعة لـ 7 
مناقصـــات. وبلـــغ مجمـــوع أقـــل 
 4.9 نحـــو  المقدمـــة  العطـــاءات 

مليون دينار.
وطرحـــت شـــركة نفـــط البحرين 
)بابكـــو( مناقصـــة لشـــراء رغـــوة 
 6( بتركيـــز  الحريـــق  مكافحـــة 
المتعـــدد  الكحـــول  مـــن   %  3  *

لرغـــوة  مضـــاد  الاســـتخدامات( 
الطبقـــة المائيـــة الرقيقـــة بتركيز 
أف(،  أف  أف  أيـــه   – أر  )أيـــه 
تنافســـت عليها 6 شركات، وكان 
أقل عطاء بنحو 31.9 ألف دينار.

وطرحـــت شـــركة بابكـــو للتزويد 
محطـــات   3 لتوريـــد  مناقصـــة 
وقود متنقلة للشـــركة بســـعة 25 

ألـــف لتـــر مـــع مقصـــورة واحـــدة 
البتروليـــة  المنتجـــات  لتخزيـــن 
تنافســـت  الاشـــتعال،  شـــديدة 
عليها 5 شركات، تم تعليق عطاء 
شـــركتين، وكان أقل عطاء بنحو 
127.3 ألـــف دينار لشـــركة )بي ام 
ألـــف  بــــ 375.9  ام آي(، وأكبرهـــا 

دينار.

أمل الحامد
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جميع سيارات المستعملة المعتمدة من مرسيدس-بنز تشمل باقة الخدمة لمدة ٣ سنوات بالإضافة إلى ما تبقى 
من ضمان السيارة الذي ٥ سنوات*.

لمزيد من المعلومات اتصل على ١٧٧٨٥٤٥٤.

*تطبق الشروط والاحكام
*ما تبقى من ضمان السيارة الذي مدته ٥ سنوات

١٧٧٨٥٤٥٤marketing@alhaddad-mer w r r

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة - إدارة التسجيل
تاريخ الطلب 11/2/ ٢٠٢٠

 CR2020- 153519إعلان رقم

تقدم الينا ورثة احمد علي احمد رضي بطلب تحويل/المحلات التجارية التالية الى 
نبيل احمد علي رضي. فعلى كل من لديه اعتراض قانوني التقدم الى الادارة خلال 

خمسة عشر يوما من تاريخ الاعلان بكتـــــــــــــــــــــــاب مرفقـــــا به ما يعزز اعتراضه
الاسم التجاري القيد 

 Ahmed Radhi real estate مؤسسة أحمد رضي للعقارات  ٢٦٤٣٥-١
Al Shat Al Azraq Laundry مغسلة الشط الأزرق  ٢٦٤٣٥-٣
Al Shat Al Azraq Laundry مغسلة الشط الأزرق  ٢٦٤٣٥-٤

Green Innova Trading جرين أنوفا للتجارة  ٢٦٤٣٥-٨
Al Shat Al Azraq Laundry مغسلة الشط الأزرق  ٢٦٤٣٥-١٠

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
 شركة كيه في ايه القابضة  ذ.م.م

تعلــن إدارة التســجيل بــوزارة الصناعــة و التجــارة والســياحة بأنــه قــد 
تقدم إليها السيد kizhuppada valappil aneesh    باعتباره المصفي 
القانوني لشــركة شــركة كيه في ايه القابضة  ذ.م.م ، المســجلة كشــركة 
ذات مســئوليه محــدوده - بموجــب القيــد رقــم   1-113.16 طالبا إشــهار 
إنتهــاء أعمــال تصفية الشــركة تصفية اختيارية و شــطبها من الســجل 
الصــادر  التجاريــة  الشــركات  قانــون  ألحــكام  وفقــا  ذلــك  و  التجــاري، 

بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

القيد: 48183-3   -    التاريخ: 2020-11-8
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة - إدارة التسجيل

إعلان رقم )----( لسنة 2020
 بشأن تحويل مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيد 
- AMBER ISHAQ بالنيابــة عــن المالــك لـــ بيــلا فيــدا بيوتي لونج )مؤسســة فردية(

والمسجلة بموجب القيد رقم 48183--3 طالبا تحويل المؤسسة الفردية إلى شركة 
ذات مســئولية محــدودة برأســمال وقــدره 1000دينــار بحرينــي -، لتصبــح الشــركة 

مملوكة من السادة التالية اسمائهم:
AMBER ISHAQ- .1

2. -سكينه عيسى عبدالحسن نعمه

إعلان بحل و تصفية شركة
شركة يونيتيكس للأقمشة ذ.م.م

سجل تجاري رقم 92772

رقــــــم  القيــــــد  المســــجلةبموجــــــب  للأقمشــةذ.م.م  شــركةيونيتيكس  قرارالشــركاءفي  بناءعلــى 
92772،بتصـــــــفية الشــركة اختياريــا و تعييــن الســادة / SANIL ALARAMBIL مصفيا للشــركة. لذا 

يعلن المصـفي أن سـلطة المـديرين قـد انتهـت وفقـا لـنص المـادة 325 مـن قـانون الشـركات التجاريـة 

البحـــريني الصــادر بالمرســوم بقانــون رقــم )21( لعــام 2001، و عمــلا بـــنص المـــادة 335 مـــن قـــانون 

الشـــركات يـــدعو المصـــفي جميع دائني الشركة إلى تقـــديم مطالباتهم إليـــه، مدعومـــة بالمسـتندات 

اللازمـة، خـلال 15 يـوم مـن تاريـخ نشـر هـذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي:

SANIL ALARAMBIL :عنوان المصفي

sanil1379@gmail.com  -   )+973 ( 33240449 : هاتف رقم 

القيد: 123706 - التاريخ: 8-11-2020
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

 إدارة التسجيل
إعلان رقم )----( لسنة 2020 

بشأن تحويل مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيد 
يوســف محمــد حســن باقر جاســم رضــي المالك لـــ فايبز للعصيــر والقهوة )مؤسســة 
فردية( والمســجلة بموجب القيد رقم -- -123706 طالبا تحويل المؤسســة الفردية 
إلى شــركة ذات مســئولية محدودة برأســمال وقدره 1000-دينار بحريني ، لتصبح 

الشركة مملوكة من -- يوسف محمد حسن باقر جاسم رضي

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
 إدارة التسجيل

بشأن تحويل مؤسسة فردية
 إلى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلــن إدارة التســجيل بــوزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة بأنه قــد تقدمت إليها 
الســيدة / ســاره احمــد محمــد يوســف بوحجــي، المالكــة لـــ مطعم بســطة اكســبرس 
)مؤسسة فردية(، والمسجلة بموجب القيد رقم )87132-1( طالبة تحويل المؤسسة 
الفردية بفرعيها إلى شــركة ذات مســئولية محدودة برأســمال وقدره 5000 )خمسة 

آلاف( دينار بحريني، لتصبح الشركة مملوكة لها وباسمها.

تاريخ 2020/11/9
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  -  إدارة السجل التجاري

CR2020 - 155944 إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقــدم إلينــا المعلــن أدنــاه: جميلــه الســيد جعفــر صالح طالــب  بطلب تحويــل المحل 
التجاري التالي: إلى السيد/ محمد جمال علي احمد محمد رضا 

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمســة عشــر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

قيد: 5-29410
الاسم التجاري: بيوتي باي جيه صالون وسبا

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة السجل التجاري

CR2020- 155709 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقــدم إلينــا الســيد المعلن أدناه بطلب اســم تجاري ، فعلــى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا 

به ما يعزز اعتراضه.
قيد رقم: 9897-3

اسم التاجر: السيد مجيد علوي باقر المشقاب
الاسم التجاري الحالي: السيد مجيد علوي باقر 

الاسم التجاري الجديد: مطعم المشقاب

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة السجل التجاري

CR2020 -155722 إعلان رقم
تسجيل اسم تجاري

تقــدم إلينــا الســيد المعلن أدناه بطلب اســم تجاري ، فعلــى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا 

به ما يعزز اعتراضه.
قيد رقم: 1-9897

اسم التاجر: السيد مجيد علوي باقر المشقاب
الاسم التجاري الحالي: السيد مجيد علوي باقر المشقاب

الاسم التجاري الجديد: ملحمة المشقاب

38344464
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Vacancies Available
PAPILLON Restaurant CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
  MANAGER (MARKETING) 

 suitably qualified applicants can contact
 17243953  or  EALFARIS@GMAIL.COM

 Basma Security 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  aqeel@basma.com.bh 

ABU HUSSAIN BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39918887  or  abuhussainmc@gamil.com 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

ISMCO COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17820974  or  ISMCOBH@GMAIL.COM 

LOTUS HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

Sabr ayoob restaurant and grills 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39679872  or  RICOUHARRAQ@HOTMAIL.COM 

Gulf Biotech B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 38794199  or  dr.waqar.mughal@gmail.com 

Bisco Technical Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(ENGINEERING-NOT CLASS.) 
 suitably qualified applicants can contact

 17662945  or  VENUS@BISCOME.COM 

NEW GENERATION COLDSTORE 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact
 39331437  or  A_F_2004@HOTMAIL.COM 

Aati Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17280720  or  AKRAMHUSSAIN22@HOTMAIL.COM 

SECURI CORE S.P.C OWNED BY RASHEED AL-FAWAZ 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

ALKOURAH SWEET WATER CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39424522  or  YHMM42443@HOTMAIL.COM 

AL ZAIN KELLA MARKET 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17663850  or  KNS808@GMAIL.COM 

SAEED JEWELLERY CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  APPRAISER(JEWELLERY) 
 suitably qualified applicants can contact

 17213223  or  goldcity147@gmail.com 

AL MANSOORA POPERTIES AND CLERANCE 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17243490  or  AHMEDAWAD085@GMAIL.COM 

SANGEETHA RESTAURANT DELIGHTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 17272768  or  BABUALRAFEEQ@GMAIL.COM 

SOUTHERN SPICE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39656671  or  SANGEETHADELIGHTS@GMAIL.COM 

BLUE RIBBON CAR UPHOLSTERY AND 
ACCESSORIES 

has a vacancy for the occupation of
  SUPERVISOR 

 suitably qualified applicants can contact
 33631966  or  SARAHAMAD2009@YAHOO.COM 

BLUE RIBBON CAR UPHOLSTERY AND 
ACCESSORIES 

has a vacancy for the occupation of
  UPHOLSTERER 

 suitably qualified applicants can contact
 33631966  or  SARAHAMAD2009@YAHOO.COM 

Juffair Gate Hotel 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

LE MERIAM INTERIORS CO. (S.P.C.) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 39467725  or  LEMERIAM@BATELCO.COM.BH 

AL ETIQAN MECHANICAL WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 39958383  or  hassan791225@yahoo.com 

MY STYLE SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 39449622  or  KHALID-JANAHI@HOTMAIL.COM 

BOSS SPA AND SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact
 66661666  or  M.66661666@GMAIL.COM 

BOSS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact
 66661666  or  M.66661666@GMAIL.COM 

SIXTH TRADING AND MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17774645 

FASHION AVENUE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39669872  or  FASHAVENUE@YAHOO.COM

RAWAN ENGINEERING 
has a vacancy for the occupation of

  SURVEY TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17775598  or  i.alsaad@rawaneng.com 

MIDAS AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17600890  or  MIDASAUTOS.BH@GMAIL.COM 

WAQEF DATES CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39633773  or  HASSAN77770@GMAIL.COM 

MINAS CLOSET FOR LADIES TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 39688816  or  IAHMED_M@HOTMAIL.COM 

JACARTA FOOD STUFF S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17233144  or  ABDULMAHDI731@GMAIL.COM 

SEA BIRD Mechanical and Marine Contracting S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

FAHDAN CONSTRUCTION AND TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 34110323  or  FAHDANDC@GMAIL.COM 

X S 4 ARABIA 
has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER PROGRAMMER 
 suitably qualified applicants can contact

 13603103  or  INFO@ME-EE.COM 

P.S. MANAGEMENT SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17674240  or  METEE@BATELCO.COM.BH 

AL MUQAHWI BUILDING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17297373  or  ALSAHABAHAJJ@YAHOO.COM 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17725522  or  yousif@aanass.net 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17725522  or  yousif@aanass.net 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17725522  or  yousif@aanass.net 

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
 39661808  or  mk.alkhalifa@hotmail.com 

Alkanafany alasley 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN AIDE 
 suitably qualified applicants can contact

 17000585  or  HAKIM@ALAMALTRAVEL.COM 

MOHAMMAD ABDULLA ALAReedh CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER/OPERATOR(CRANE) 
 suitably qualified applicants can contact

 38811122  or  ALI@ALAREEDH.COM 

GREEN APPLE GARDEN KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of
  WORKER(JUICE & SANDWICHES) 

 suitably qualified applicants can contact
 38886062  or  RORO.310@GMAIL.COM 

ALSALAM SPECIALIST  HOSPITAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLERK 
 suitably qualified applicants can contact

 13101304  or  hr@alsalam.care 

ABU SAAD ELECTRONCS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17009351  or  ZULFIQARSAAD3@YAHOO.COM 

Gulf Integrated Vertical Solutions WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17722211  or  YASMEEN@AREFSADEQ.COM 

AALI HILLS CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of
  WORKER(JUICE & SANDWICHES) 

 suitably qualified applicants can contact
 36660029  or  JAFFAR10622@HOTMAIL.COM 

Stone house Conclave contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39299354  or  stonehouseconclave@gmail.com 

AL AMRIYA HOSPITALITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ARTIST 
 suitably qualified applicants can contact

 17561122  or  MBUSANDAL@THEPALACE.COM.BH 

Ali Abdulla Ali Malalla Contracting Co.Spc 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 36777578  or  AAAMALALLA@GMAIL.COM 

JINLING TRADING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 38068667  or  1056403133@QQ.COM 

Bright Way Cosmetics 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33325027  or  PDC434@GMAIL.COM 

Arabtec Constructions LLC 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 13113545  or  basem.alshanti@arabtecbahrain.com 

East Plum Contracting S.P.C. Owned by Mrs. Phagamas Courts 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17601643  or  PHAGAMAS.COURTS@EASTPLUM.COM 

Amazon Web Services Bahrain S.P.C. Owned by 
Amazon Europe Core S.a.r.l 

has a vacancy for the occupation of
  MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact
 17204600  or  BASSEM@3CSBAHRAIN.COM 

Sajid Butt information technology Co S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39696833  or  SAJIDBUTT666@YAHOO.COM 

SWASTIK MOTORS & SPAREPARTS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36669492  or  RAMESHMJ68@GMAIL.COM 

Blue Gold Moon Management Co. SPC 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33315134  or  JUNAID.ATC.CO@GMAIL.COM 

SMART POINT RADIATORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 34444613  or  RADIATORSKILLS@GMAIL.COM 

Pride aldiar Hydraulic w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17375958  or  diyarhyd@gmail.com 

SAMAH LAUNDRY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39853570  or  THASTHAKEERSM@GMAIL.COM 

JAMILA AKHTAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  BANKING SECTOR TRAINEE 
 suitably qualified applicants can contact
 17346157  or  jac.servicesbh@gmail.com 

K2 VALLEY GENERAL TRADING CO. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17503148  or  NISAR.AHMAD@K2VALLEY.COM 

MAM TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 38229737  or  IBRAHIMMOHD1975@GMAIL.COM 

KAYANI CARGO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 38957110  or  BURJNAWAL00@GMAIL.COM 

Fast way Management consultancies company s.p.c 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

 35602299  or  FASTWAYWORLD@GMAIL.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17831000  or  AKJCONT@BATELCO.COM.BH 

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION 
SERVICES 

has a vacancy for the occupation of
  WELDER 

 suitably qualified applicants can contact
 17785335  or  HAMED_996@HOTMAIL.COM 

ALSALAM GAS S.P.C owned by MOHSEN MAKKI ALI ALBUNNI 
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
 39661162  or  MOHSEN@SALAMGAS.COM 

ALHAIKI UNIVERSAL CONTRACTING COMPANY 
S.P.C OWNED BY ISHAQ EBRAHIM ALI ALHAYKI 

has a vacancy for the occupation of
  MASON 

 suitably qualified applicants can contact
 17276776  or  alhayki.co@outlook.com 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 33344033  or  AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33344033  or  AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & 
CONTRACTING W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of
  DRIVER(HEAVY TRUCK) 

 suitably qualified applicants can contact
 33344033  or  AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

Mexico cleaning and maintenance services 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39773788  or  mexicocleaning@gmail.com 

BISMILLAH CONTRACTING &TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17874941  or  BISCONWLL@YAHOO.COM 

BOLAN TOWER CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17000490  or  bolanbh@gmail.com 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17749697  or  secure.me@live.com 

GERMAN ORTHOPAEDIC HOSPITAL  S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  PHARMACIST 
 suitably qualified applicants can contact
 17518899  or  JANAHI@VC-BANK.COM 

Mc 6 Construction S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  SAFETY OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

 17402050  or  hrassistant@mcsix.me 

Chemco Plastic Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17464159  or  BIMAL@CHEMCOGROUP.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER(GAS & ELECTRIC).GENERAL 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER(GAS & ELECTRIC).GENERAL 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CONSTRUCTION SUPERINTENDENT 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PIPE-FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & 
Contracting Co 

has a vacancy for the occupation of
  ELECTRICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
 77090866  or  INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

SIKANDAR RAZA TRANSPORT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17431606  or  MARIYAASHRAT90@GMAIL.COM 

SAW MARINE MAINTENANCE SHIPS S.P.C 
has a vacancy for the occupation of
  WORKER (SHIPBUILDING YARD) 

 suitably qualified applicants can contact
 39993245  or  SAWMARINEBH@GMAIL.COM 

SAW MARINE MAINTENANCE SHIPS S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 39993245  or  SAWMARINEBH@GMAIL.COM 

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17500791  or  hr@seven-energy.com 

MULTI KEY Consulting & Marketing Services S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34248870 

RAWAL INTERIOR DESIGN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33249930  or  SHAKIL.AFZAL@HOTMAIL.COM

Hi end automotive 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17211162  or  taher.marhoon@HOTMAIL.COM 

S R A contracting CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 33008782  or  MJ.GROUP.BH@GMAIL.COM 

Color City Decoration S.P.C Owned by Arshad 
uzzaman 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact
 39272791  or  SWASPC@GMAIL.COM 

Crystal Light Auto Shine 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36828117  or  BAHRAIN280@HOTMAIL.COM 

Power Links Contracting W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 35387760  or  PLC@POWERLINKS.SA.COM 

Posham management consultancy Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contact
 36912447  or  POSH2562@GMAIL.COM 

JUNAID AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 33207486  or  JDKROCKY786@GMAIL.COM 

Softloom Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33441212  or  ANJUNANDAN111@GMAIL.COM 

Um Juma Sweets And Nuts W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17470604  or  UMJUMASWEETS@GMAIL.COM 

SULTAN HOME PUBLICITY & ADVERTISING CO. 
-BAHRAINI PARTNERSHIP CO 

has a vacancy for the occupation of
  SECRETARY 

 suitably qualified applicants can contact
 17225300  or  SAYEDHAMEED2016@GMAIL.COM 

Adeal real estate 
has a vacancy for the occupation of

  SALES OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

 36911930  or  EBRAHIM.ETERNAL@GMAIL.COM 

AMI Jewellery CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 66663380  or  REMONDAX6@GMAIL.COM 

FAST TIGERS SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 36984599  or  SHKRKR@GMAIL.COM 

F B A BEAUTY STYLE SALON FOR LADIES 
has a vacancy for the occupation of

  WOMEN’S HAIRDRESSER 
 suitably qualified applicants can contact
 33557702  or  IBRAHIMQIH@GMAIL.COM 

IKRAM MOBILES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39978899  or  SH_AMNAH@HOTMAIL.COM 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17713000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

Areena Contractor Group Co. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17725522  or  yousif@aanass.net 

POWER TECH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

 39279042  or  sio.ptc.bh@gmail.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 77996666  or  SBARBOZA@SECURITYSOLUTIONS.ME 

Infinity Ships services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39395775  or  Infinitiservicesbh@GMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17131018  or  AHMEDALKHAN@GMAIL.COM 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STRUCTURAL METAL PREP.&ERECTOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAD, QUALITY MANAGEMENT  
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

Long Jing International Trade W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 38269863  or  200565811@QQ.COM 

TECH TUNES I.T SOLUTIONS - BAHRAINI 
PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of
  CUSTOMER SERVICES AGENT 

 suitably qualified applicants can contact
 33141620  or  INFO@TECHTUNESIT.COM 

UNIQUE AL HOORAIN CARGO HANDLING 
BAHRAINI PARTNERSHIP 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact
 35368786  or  SAADGUJJAR005@GMAIL.COM 

KAIZEN GYM FOR STRENGTH & CONDITIONING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SPORTS COACH 
 suitably qualified applicants can contact

 66661414  or  A.ALSHAIKH14@HOTMAIL.COM 

New ALSHAYA BOUTIQUE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17276177  or  ASHIRFKV33@GMAIL.COM 

Alif Mart Supermarket W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17292393  or  ALWALIOFC@HOTMAIL.COM 

Aawan Consultancy Co S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

 35360605  or  AMIRAWANBH@GMAIL.COM 

WANIYA STAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35947209  or  asma.minhas005@gmail.com 

New Green Construction of buildings Bahraini 
partnership company 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact
 39331560  or  ALAMISHAQUE@GMAIL.COM 

Rento Facilities Support and Real Estate Management W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  EXECUTIVE DIRECTOR OF MANAGEMENT SERVICES 
 suitably qualified applicants can contact

 32319364  or  JINTOTL@GMAIL.COM 

ALI ABDULJALIL AHMED TURK 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(BUILDING DECOR) 
 suitably qualified applicants can contact

 17700165  or  HR@TURK.bh 

S.ABDULGHANI HAMZA ABDULKHER QAROONI 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17828877  or  GQAROONI@GMAIL.COM 

Arla Foods S.P.C. 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(MECHANICAL MACHINERY)GENERAL 
 suitably qualified applicants can contact

 17464523  or  mohmr@arlafoods.com 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17713000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17713000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17713000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

A.HUSSIAN ALMAHDI CARPENTRY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER (SOFT CARPENTRY WORK) 
 suitably qualified applicants can contact

 17785166  or  HAMADALMAHDI@HOTMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

DEVES GATE CAR WASH MANUAL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39464585  or  YKHALFAN@GMAIL.COM 

Mexico cleaning and maintenance services 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39773788  or  mexicocleaning@gmail.com 

Sahari international group w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 17777175  or  Sahari-57646@hotmail.com 

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17701900  or  hrd@arcal.biz 

Kingdom Security Protection Services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  RASHEED@SECURICORE.BH 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39940152  or  BEMCO@BATELCO.COM.BH 

HIDADA LTD.CO. 
has a vacancy for the occupation of

  ARCHIVIST(DOCUMENTS & REC.PRESERVATION) 
 suitably qualified applicants can contact
 36228526  or  mmellaithy@hidada.com.sa 

FAISAL CARS SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILES MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact
 17672058  or  mohdnoaimi@hotmail.com 

BLUE OCEAN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39996064  or  mohd36433327@gmail.com 

AL SARAYA SWEET 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33111533  or  ALSARAYASWEETS63@GMAIL.COM 

ALI SALEM ALNOAIMI GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17650737  or  SAYOOJDJ@GMAIL.COM 

FAWAL RANOOSH 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17344797  or  RANOOSH.TEN@GMAIL.COM 

ABDULKAREEM ALSAFFAR AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILES MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 13688197  or  KAREEMSAFFAR@HOTMAIL.COM 

ABU RAGHEB CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(JUICE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17344787  or  alzuhoor@hotmail.com 

ALNABATI JAKARATI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17785394  or  rajukjoshi@yahoo.com 

DAR ALMONA STATIONERY STORES 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 39890424  or  VICTORIATOUCHCONTRACTINGCO@GMAIL.COM 

Alkhair land trading 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

 17210500  or  HUSSAIN-NO@HOTMAIL.COM 

AL KHUWAITER EXCAVATON EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39456969  or  UMZAAL1975@GMAIL.COM 

FIVE STARS FOOD STUFF 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39894173  or  MONA.ISA77@YAHOO.COM 

REYAD UPHOLSTRY FURNITUER 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17400827  or  EBRAHIMWADI@HOTMAIL.COM 

ALDISTOR ELECTRICAL EQUIPMENTS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33312006  or  FADHEELAJAAFAR123@GMAIL.COM 

MODREN DENTAL LABORTORIES 
has a vacancy for the occupation of

  DATA ENTRY OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17535020  or  ALAA.SHUQAIR@YAHOO.COM 

ABU ABBAS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR(LADIES) 
 suitably qualified applicants can contact

 17690746  or  O4@HOTMAIL.COM 

ICE TOWN Juices 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39418444  or  UMNAYAF.MOHAMED@GMAIL.COM 

AL-KARAMA SANDWITCHES CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39929669  or  manzoorkk1970@gmail.com 

ALRAIAHEEN BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17420850  or  H200948@OUTLOOK.COM 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ERECTOR(MACHINERY) 
 suitably qualified applicants can contact

 17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  INSULATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

Basma Security 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  aqeel@basma.com.bh 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALTAWFEEK MAINTENANCE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17786828  or  YASMEEN@ALTAWFEEK.NET 

Creative Style S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17464443  or  HR2@CREATIVESTYLE.COM.BH 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

Enova Energy and Facilities Management Services S.P.C 
Owned by Enova Facilities Management Services L.L.C 

has a vacancy for the occupation of
  TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
 17564855  or FRAMALHEIRA@DALKIA.AE 

Mc 6 Construction S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY) 
 suitably qualified applicants can contact

 17402050  or  hrassistant@mcsix.me 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 77996666  or  SBARBOZA@SECURITYSOLUTIONS.ME 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 77996666  or  SBARBOZA@SECURITYSOLUTIONS.ME 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

M K M H Decoration Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36758776  or  CITYCANYON7@GMAIL.COM 

TOP BUN CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33779907 

KING KRAK CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39857517  or  S-208030@HOTMAIL.COM

HAWAR BEACH HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 37770562  or  S.Antony@southerntourismbh.com 

Alarabee almasree for food 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39963229  or  APP.BHR@GMAIL.COM 

R.P. CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17215122  or  ashokrma@gmail.com 

AWAL UNITED GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

 17290007  or  info-united@awal.biz 

ALRAHMA SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39463126  or  A32372222@gmail.com 

ALSARH CARPENTRY 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 39691858  or  BABUKC95@YAHOO.COM 

ABU SAIBA PLANTS & FIOWERS 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 17593263  or  APF.EST@HOTMAIL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  AHMED@DREAMGROUP.BH 

PARAGON TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17785226  or  mohamed@paragonbahrain.com 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17826007  or  hrg@rameegrandbahrain.com 

TAAS CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17296545  or  TAAS.PROPERTIES@GMAIL.COM 

BARBAR STAR FOODSTUFFS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39215323  or  MARYAMMAKHLOOQ@GMAIL.COM 

DANIEL CARS SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17411878  or  DANIEL.HUSSAINDANIEL@GMAIL.COM 

ROMA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66708118  or  info@awtadi.com 

KISMAT SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66708118  or  info@awtadi.com 

PAUL CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  RESTAURANT MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17507979  or  yunes.mohamed@azadea.com 

German Quality Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17221113  or  germanquality.bh@gmail.com 

SOCIETE INTERNATIONALE DE DESSALEMENT 
(SIDEM) - FOREIGN BRANCH 

has a vacancy for the occupation of
  SYSTEM PROGRAMMER 

 suitably qualified applicants can contact
 16632842  or  ziad.bouars@veolia.com 

AL NAJAF BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17274067  or  MAUCTION@BATELCO.COM.BH 

MAUN GULF TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39865798  or  ABUFAIZANAC@YAHOO.COM 

AWAIS JEWELLERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17212914  or  BR.HN@HOTMAIL.COM 

POPULAR CONSTRUCTION AND MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR FOR BUILDING MAINTENANCE 
 suitably qualified applicants can contact

 17879543  or  POPULAR_AC@YAHOO.COM 

TOP CLASS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400108  or  alnamuthajya@gmail.com 

Competition for transportation 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 39621263  or  COMPETITIONGARAGE@GMAIL.COM 

ASMA SAAD RASHED SALEH 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39346465  or  shanam48@gmail.com 

SULTAN CENTER RETAIL BAHRAIN - 
WHOLESALE 

has a vacancy for the occupation of
  BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17636666  or  AHASSAN@SULTAN-CENTER.COM 

AL BURAQ SHOES 
has a vacancy for the occupation of

  SHOE REPAIRER 
 suitably qualified applicants can contact

 39271388  or  ALBURAQSHOES01@HOTMAIL.COM 

Smat Cargo-Partnership- 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17732213  or  ali@alaayed.com 

TRANS MARINE COLDSTORE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17624557  or  EBRAHIM.SALIM@HOTMAIL.COM 

H C P Y ARQUITEcT  ASOCIadOS SL 
has a vacancy for the occupation of
  SUPERVISOR(INTERNAL WORKS) 

 suitably qualified applicants can contact
 66701310  or  eduardostrachan@outlook.com 

DESI DASTAR KHAW CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact
 17123456  or  aruba@ddkrestaurant.com  
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بوتين ينتظر نتيجة رســمية للانتخابــات الأميركية للتهنئة

نائبة بايدن “كامالا هي المستقبل” برأي الديمقراطيين

تثير كامالا هاريس، أول امرأة تنتخب 
نائبـــة للرئيس فـــي الولايـــات المتحدة 
ورمـــز الاختـــاط بجذورهـــا المتعددة، 
حماســـة اليســـار الأميركـــي الـــذي يرى 
أنها تجسد المستقبل أكثر من الرئيس 

المنتخب جو بايدن.
ومنذ الساعات الأولى التي تلت إعان 
وســـائل الإعـــام الكبرى فوز المرشـــح 
الديمقراطي بالرئاسة، اتجهت الأنظار 
بإعجاب إلى شـــريكته في الانتخابات 
واحتفـــى بهـــا العديـــد من الذيـــن نزلوا 

إلى شوارع كبرى مدن الباد.
الوســـيطة  كوليســـار  ديفـــي  وقالـــت 
العقاريـــة الهنديـــة الأصـــل مثـــل كامالا 
لا  أمـــر  “إنـــه  نيويـــورك  فـــي  هاريـــس 
يصـــدق، لم يســـبق أن رأينـــا امرأة في 
هـــذا المســـتوى مـــن هرمية الســـلطة”، 
مضيفـــة “أنهـــا تمثـــل أمورا كثيـــرة، قد 

تصبح رئيستنا المقبلة”.
وفي بريطانيا، تتصدر المدعية العامة 
السابقة في ولاية كاليفورنيا منذ الآن 
المراهنات لانتخابات الرئاســـية العام 
نفســـه،  بايـــدن  علـــى  2024، متقدمـــة 
وتنتشر منذ عدة أسابيع لافتات تحمل 
و”هاريـــس-  ”2024 “هاريـــس  عبـــارة 

بايـــدن 2024. وفـــي أول كلمـــة ألقتهـــا 
الســـبت، أطلت هاريـــس مرتدية طقما 
اللواتـــي  للناشـــطات  تكريمـــا  أبيـــض 
كافحن قبل قرن؛ من أجل منح النساء 
حق التصويت في الولايات المتحدة.

وما يزيد من فرحة العديد من النســـاء 
الديمقراطيـــات، أن فـــوز هاريس يأتي 
بعـــد صدمة هزيمـــة هيـــاري كلينتون 
في سعيها للوصول إلى البيت الأبيض 

قبل أربع سنوات.
ورأت كيلـــي ديتمـــار مديـــرة الأبحـــاث 
في المركز حول النساء والسياسة في 
جامعة روتغرز، أن الســـناتورة ستقدم 
للبيـــت الأبيـــض “تاريـــخ ووجهـــة نظر 
امـــرأة ســـوداء ومتحـــدرة مـــن جنوب 
شرق آسيا أمضت حياتها في الولايات 
فـــي  مولـــودة  وهاريـــس  المتحـــدة”. 
كاليفورنيا لوالد جامايكي وأم هندية، 

وهي رمـــز أقوى مـــن الرئيس الســـابق 
بـــاراك أوبامـــا إلـــى التعدديـــة الثقافية 

الأميركية.
كما أن اختيارها طمأن الديمقراطيات 
برأي الباحثة الجامعية، بعدما انتشرت 
“مخـــاوف من العودة إلـــى الخلف، إلى 
هيمنـــة الرجـــال البيـــض” مـــع انحســـار 

المواجهة بين بايدن ترامب.
وقالـــت هاريـــس “قد أكـــون أول امرأة 
تصـــل إلـــى هـــذا المنصـــب، لكننـــي لـــن 

أكون الأخيرة”.

 الكرملين: الرئيس الروسي لن 
يهنئ الآن

الكرمليـــن  أعلـــن  آخـــر،  صعيـــد  علـــى 
أمـــس أن الرئيـــس الروســـي فاديمير 
بوتيـــن ينتظـــر إعـــان نتيجة رســـمية 
الرئاســـية فـــي الولايـــات  لانتخابـــات 
المتحـــدة لتهنئة الفائـــز، إذ إن الرئيس 
المنتهية ولايته دونالد ترامب يعترض 
علـــى فـــوز المرشـــح الديمقراطـــي جو 
بايدن. وقال المتحدث باســـم الرئاسة 
الروسية ديمتري بيسكوف لصحافيين 
“نعتبـــر أن من الصائـــب انتظار النتائج 
الرســـمية لانتخابـــات التـــي أُجريـــت. 

أريـــد أن أذكر بأن الرئيـــس بوتين قال 
مرات عدة إنه ســـيحترم خيار الشعب 

الأميركي مهما كان”.

 بايدن: إعلان لقاح كوفيد19- 
يعطي “أملًا” 

وفـــي تطور آخر أكد الرئيس الأميركي 
المنتخـــب جـــو بايـــدن أنه يرى مؤشـــر 
“فايـــزر”  شـــركتي  إعـــان  فـــي  “أمـــل” 
و”بايونتيك” التوصـــل إلى لقاح “فعّال 
بنســـبة 90 %” للوقاية من كوفيد19-، 
تـــزال  لا  “المعركـــة”  أن  مـــن  محـــذّرا 
طويلـــة. وقال في بيان “أهنئ النســـاء 
والرجـــال الامعين الذين ســـاهموا في 
تحقيـــق هذا الاختـــراق وفـــي إعطائنا 
ســـببا للشـــعور بالأمـــل”. وأضـــاف “من 
المهم أيضـــا في الوقت نفســـه الإدراك 
المعركـــة ضـــد كوفيـــد19-  انتهـــاء  أن 

سيستغرق أشهرا إضافية”.
وأتـــى كامـــه فيمـــا أدى الإعـــان إلـــى 
ارتفـــاع فـــي البورصـــات العالمية وفي 

أسعار النفط وأسهم شركة فايزر.
وقالت الشركتان الأميركية والألمانية 
الثالثـــة  للمرحلـــة  النتائـــج الأوليـــة  إن 
مـــن التجارب الســـريرية تظهـــر حماية 

للمرضـــى بعد ســـبعة أيام مـــن الجرعة 
بعـــد  يومـــا  و28  اللقـــاح  مـــن  الثانيـــة 

الجرعة الأولى.
وتوقعت الشـــركتان توفيـــر 50 مليون 
جرعة من اللقاح في 2020 وصولا إلى 

1,3 مليار جرعة في 2021.
ورحـــب الرئيـــس الأميركـــي المنتهيـــة 
ولايتـــه دونالد ترامب في تغريدة بهذا 

الإعان، معتبرا أنه “نبأ رائع”.
وأعلـــن بايدن أمـــس أنه اختـــار علماء 
إدارتـــه  اســـتجابة  علـــى  ليشـــرفوا 
للجائحـــة مـــا يؤشـــر إلـــى نيتـــه إعطاء 

الأولوية لمحاربة كوفيد19-.

 السعودية تهنّئ بايدن

مـــن جانبهـــا، هنّأت القيادة الســـعودية، 
جو بايدن بفوزه بالانتخابات الرئاسية 
الأنبـــاء  وكالـــة  وقالـــت  الأميركيـــة. 
الحكومية إنّ العاهل الســـعودي الملك 
ســـلمان وولـــي العهد الأميـــر محمد بن 
ســـلمان بعثـــا ببرقيـــات تهنئـــة لبايـــدن 
ونائبتـــه كامـــالا هاريـــس أشـــادا فيهـــا 
التـــي   )...( “التاريخيـــة  بالعاقـــات 
يســـعى الجميع لتعزيزها وتنميتها في 

المجالات كافة”.

عواصم  - وكالات

الرئيس الأميركي المنتخب ونائبته

عدن - وكالات

أعلـــن التحالف العربي، مســـاء أمس 
مســـيرة  طائـــرة  تدميـــر  الإثنيـــن، 
مفخخـــة أطلقهـــا الحوثيـــون باتجاه 
خـــال  الثانيـــة  وهـــي  الســـعودية، 
باســـم  المتحـــدث  وقـــال  ســـاعات. 
قـــوات التحالف، تركـــي المالكي، في 
بيـــان، إن “قـــوات التحالـــف تمكنت، 
مســـاء الإثنين، من اعتراض وتدمير 

طائرة بدون طيار مفخخة”.
“أطلقتهـــا  الطائـــرة  أن  وأضـــاف 
المليشـــيا الحوثيـــة، المدعومـــة مـــن 
إيـــران، بطريقـــة ممنهجـــة ومتعمدة 
المدنيـــة  الأعيـــان  لاســـتهداف 
الجنوبيـــة  بالمنطقـــة  والمدنييـــن 

للسعودية”.
 وأعلن التحالف، عبر بيان في وقت 
اعتـــراض وتدميـــر  الإثنيـــن،  ســـابق 
طائـــرة بـــدون طيـــار مفخخـــة فـــي 
الأجواء اليمنيـــة، أطلقها الحوثيون 

باتجاه السعودية.
الحوثيـــون  وبشـــكل متكـــرّر يطلـــق 
ومقذوفـــات  باليســـتية  صواريـــخ 
مناطـــق  علـــى  مســـيرة  وطائـــرات 
سعوديةســـرعان مـــا يتـــم تدميرهـــا 

قبل أن تصل وجهتها.
 ومنذ 2015، ينفذ التحالف، عمليات 
عســـكرية فـــي اليمـــن، دعمًـــا للقوات 

الحكومية في مواجهة الحوثيين.

تدمير “مسيرة” مفخخة أطلقها الحوثيون

باريس - وكالات

تعقد فرنسا والنمسا وألمانيا والاتحاد 
الأوروبـــي اليوم الثاثاء قمة مصغّرة 
عبـــر الفيديـــو حـــول الـــردّ الأوروبـــي 
علـــى التهديـــد الإرهابـــي، بعيـــد لقـــاء 
في باريـــس يجمع الرئيس الفرنســـي 
والمستشـــار  ماكـــرون  إيمانويـــل 
النمســـاوي سيباســـتيان كورتـــز، وفق 

ما أعلنت الرئاسة الفرنسية أمس.
وتُنظّم القمة عبر الفيديو بعد أسبوع 
من اعتداء جهادي شهدته فيينا وبعد 
اعتـــداء في نيـــس في جنوب شـــرق 
فرنسا وقطع رأس المدرّس الفرنسي 
صامويل باتي في فرنسا في أكتوبر.  
وســـتجمع القمة ماكرون وكورتز في 
باريس مع المستشارة الألمانية أنغيا 
ميـــركل ورئيـــس المجلـــس الأوروبي 
شـــارل ميشـــال ورئيســـة المفوضيـــة 
الأوروبية أورســـولا فـــون دير لايين. 
وســـيليها مؤتمـــر صحافـــي، وفـــق ما 

ذكر قصر الإليزيه.
وســـبق أن أعلـــن ماكـــرون مضاعفـــة 
عديـــد قـــوات المراقبة علـــى الحدود 
الفرنســـية ودعـــا إلـــى إعـــادة صياغة 
لفضـــاء  الناظمـــة  القواعـــد  “بالعمـــق” 
شـــينغن لحريـــة التنقـــل فـــي أوروبـــا، 
غيـــر  الهجـــرة  مكافحـــة  أن  معتبـــرا 
القانونيـــة هـــي جـــزء مـــن مكافحـــة 

الإرهاب.
تقديـــم  الفرنســـي  الرئيـــس  ويعتـــزم 
مقترحـــات أوليـــة فـــي هـــذا الاتجـــاه 
للمجلـــس الأوروبـــي خـــال اجتماعه 

في ديسمبر.

قمة أوروبية حول مكافحة الإرهاب

دبي - العربية.نت

تجمع عشرات المساهمين أمام البورصة 
الإيرانية فـــي طهران، أمس، مع تصاعد 
الأزمة الاقتصادية في الباد؛ لاحتجاج 
على سياســـات الحكومـــة التي أدت إلى 
سقوط البورصة وعدم الوفاء بوعودها 

في تقديم الدعم لهم.
وبـــدأ التجمع ظهـــرا بالتوقيـــت المحلي 
في ميدان ونك، في طهران، أمام مبنى 
البورصـــة، بحســـب وكالـــة أنبـــاء العمـــل 

الإيرانية “إيلنا” .
المتظاهريـــن  أن  الوكالـــة  ذكـــرت  كمـــا 
مساهمون صغار احتجوا على سياسات 
المؤشـــر.  ســـقوط  أثنـــاء  الحكومـــة 
وأضافـــت أن ممثلـــي هـــذه المجموعـــة 
المحتجة دخلت مبنى الفرصة للتحدث 

مع مديري هيئة البورصة.
تشـــهد  الإيرانيـــة  البورصـــة  أن  يذكـــر 
تراجعا مســـتمرا منذ أن أعادت حكومة 
العقوبـــات  كافـــة  المتحـــدة  الولايـــات 

الأممية على إيران، الشهر الماضي.
الحكومـــة  باســـم  المتحـــدث  وكان 
الإيرانيـــة علـــي ربيعـــي، قـــال ســـابقا إن 
“التراجـــع الأخيـــر فـــي مؤشـــر بورصـــة 
طهران له أســـباب اقتصاديـــة واضحة”، 
نافيـــا دور الحكومـــة في هـــذا التراجع. 
فيمـــا أشـــارت تقاريـــر صحافيـــة إلى أن 
الخـــاف الحكومي حـــول تعيين رئيس 

هيئة الأوراق المالية والبورصات تسبب 
في سقوط مؤشر البورصة، لكن ربيعي 
قال إن هذه التفسيرات “أعذار لا أساس 

لها”.
وأشارت العديد من التقارير إلى تاعب 
الأوراق  ســـوق  مؤشـــر  فـــي  الحكومـــة 
المالية لكســـب المزيد مـــن بيع العقارات 

والشركات المملوكة للدولة.

الدعــم تقديــم  بوعــود  الوفــاء  عــدم  علــى  اعتراضــا 
احتجاجات بالبورصة الإيرانية ضد الحكومة

تونس - وكالات

انطلقت أمس جولة جديدة من الحوار 
الليبـــي فـــي تونس بمشـــاركة 75 ممثا 
عـــن الأطـــراف الليبيـــة برعايـــة الأمـــم 
المتحـــدة التـــي أبدت تفـــاؤلا بالوصول 
الـــى توافقـــات حـــول خارطـــة طريـــق 
تنهي نحو عشـــر ســـنوات من الفوضى 

في الباد.
وعبـــرت الأمـــم المتحـــدة عـــن “تفاؤل” 
بينمـــا وصـــف الرئيس التونســـي قيس 
بانهـــا  بـــاده  فـــي  المحادثـــات  ســـعيّد 
“تاريخيـــة”. ويشـــارك فـــي الحـــوار 75 
المتحـــدة  الأمـــم  اختارتهـــم  شـــخصا 
لتمثيل النســـيج السياســـي والعسكري 
والاجتماعي للباد، بعدما تعهّدوا عدم 
المشـــاركة في الحكومـــة المرتقبة التي 
سيقع على عاتقها التصدي لأزمة مالية 
حادة وجائحة كوفيد19- التي أوقعت 
أكثـــر مـــن 900 قتيـــل وأثقلـــت كاهـــل 

القطاع الصحي الليبي المنهك.

التـــي  المحادثـــات السياســـية  وترمـــي 
متعـــدّدة  عمليـــة  إطـــار  فـــي  تنـــدرج 
المسارات تشمل المفاوضات العسكرية 
والاقتصادية، إلـــى توحيد الباد تحت 
ســـلطة حكومة واحدة وتمهيد الطريق 
أمـــام إجـــراء انتخابات. وقـــال الرئيس 
التونسي في كلمة افتتاح المؤتمر الذي 
يقـــام فـــي منطقة قمرت فـــي الضاحية 

الشـــمالية للعاصمة تونـــس إنها “لحظة 
تاريخيـــة وموعـــد مـــع التاريـــخ”. وأكد 
ســـعيّد ان التوافـــق يمكـــن أن يتحقـــق 

“حين لا تتدخل قوى من الخارج”.
كمـــا قدم ســـعيّد مقترحـــات تتمثل في 
“التـــزام مـــن يقـــود المرحلـــة الانتقالية 
بعدم الترشـــح” و”وضع دستور مؤقت” 

و”مواعيد انتخابية قادمة”.

بتوافقــات المتفائلــة  المتحــدة  الأمــم  رعايــة  تحــت 
تدشين جولة حوار حول ليبيا بتونس

اثينا - أف ب

أعلنـــت وزارة الخارجية اليونانية 
الأحـــد أن وزير الخارجية نيكوس 
إلـــى  هاتفيـــا  تحـــدث  دينديـــاس 
نظيـــره التركـــي مولـــود تشـــاوش 
أوغلـــو، فـــي محاولـــة لعقـــد لقـــاء 
وتختلـــف  قريـــب.  مســـتقبل  فـــي 
اليونـــان وتركيـــا علـــى حدودهمـــا 
البحريـــة والعاقة بينهمـــا متأزمة 
بسبب إرسال تركيا سفينة الرصد 
الزلزالـــي “عروج ريس” إلى شـــرق 
المتوسط مع سفن حربية؛ لإجراء 
عمليات تنقيب في منطقة يُرجّح 
أن تكـــون غنيـــة بالغـــاز الطبيعـــي 

وتطالب اليونان بالسيادة عليها.
وكتبت وزارة الخارجية اليونانية 
في تغريـــدة “أثناء مكالمة هاتفية 
فـــي وقـــت ســـابق )الأحـــد(، ناقش 
وزير الخارجية نيكوس ديندياس 
ووزيـــر الخارجيـــة التركـــي مولود 

تشـــاوش أوغلو الظروف التي قد 
تســـمح لهما بعقد لقاء مجددا في 

مستقبل قريب”.
وأفـــادت مصـــادر أنهمـــا اتفقا على 
لبـــدء  موعـــد  تحديـــد  ضـــرورة 
بهـــدف محـــاول حـــلّ  محادثـــات؛ 

الخافات.
وجرت محادثة الأحد بمبادرة من 
وزير الخارجيـــة التركي، فيما كرر 
ديندياس موقف اليونان لجهة انه 
لا يمكـــن أن يكـــون هنـــاك هوامش 
حوار طالمـــا تواصل تركيا أعمالها 

الاستفزازية.

تواصل يوناني تركي لبحث النزاع
بغداد - الأناضول

قتـــل اثنـــان مـــن عناصـــر الشـــرطة 
و4  آخـــرون   3 وأصيـــب  العراقيـــة 
مقاتلين من الحشد الشعبي، أمس، 
فـــي تفجير عبوة ناســـفة بمحافظة 

صاح الدين شمالي الباد.
 وقال النقيب في شـــرطة محافظة 
الشـــهابي،  ســـمير  الديـــن،  صـــاح 
علـــى  انفجـــرت  ناســـفة  “عبـــوة  إن 
دورية مشـــتركة من قوات شـــرطة 
والحشـــد  النفـــط  منشـــآت  حمايـــة 
الشـــعبي فـــي قريـــة بلكانـــة التابعة 
)ذات  طوزخورماتـــو  لقضـــاء 
شـــرقي  شـــمال  تركمانيـــة(  أغلبيـــة 
المحافظـــة”. وأوضـــح الشـــهابي أن 
“التفجيـــر تســـبّب بمقتـــل عنصرين 
اثنيـــن من شـــرطة حماية منشـــآت 
النفـــط وإصابـــة 3 آخريـــن و4 مـــن 

مقاتلي الحشد”.
ومنـــذ مطلـــع العـــام الحالـــي، كثّفت 

القوات العراقية عمليات التمشـــيط 
والمداهمـــة لماحقة فلول “داعش” 
بالتزامـــن مع تزايـــد وتيرة هجمات 
مسلحين يشتبه بأنهم من التنظيم، 
لاســـيما فـــي “مثلـــث المـــوت” بيـــن 
محافظـــات كركوك وصـــاح الدين 

)شمال( وديالى )شرق(.
وأعلـــن العـــراق عـــام 2017 تحقيق 
النصر على “داعش” باستعادة كامل 
أراضيـــه، إلا أن التنظيـــم الإرهابـــي 
لا يـــزال يحتفـــظ بخايـــا نائمة في 
ويشـــن  بالعـــراق  واســـعة  مناطـــق 

هجمات بين فترات متباينة.

العراق: مقتل عنصري شرطة بتفجير

عطلة في السودان 
احتفاءً باتفاق السلام

الخرطوم- وكالات

الــســودانــي،  ــوزراء  ــ الـ أعــلــن مجلس 
ــد  ــن عــطــلــة رســمــيــة الأحـ أمـــــس، عـ
باتفاق  بمناسبة الاحتفالات  المقبل، 
وقالت  أسابيع.  قبل  الموقع  السلام 
الرسمة،  السودانية  الأنــبــاء  وكــالــة 
الــوزراء  لمجلس  العامة  “الأمانة  إن 
الجاري  نوفمبر   15 الأحــد  أن  تعلن 
سيكون عطلة رسمية بجميع أنحاء 
احــتــفــالات  بمناسبة  وذلـــك  الـــبـــلاد، 
الـــدولـــة بــاســتــقــبــال قـــادة الأطـــراف 
الموقعة على اتفاق السلام في جوبا 

وضيوف البلاد لهذه المناسبة”.

الرئيس الأميركي المنتخب ونائبته

الرئيسي التونسي لدى افتتاحه الملتقى
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

ما الذي يجب أن يعرفه الرئيس الأميركي بايدن
ثمـــة مشـــكلة أخلاقية كبيرة عند النظام الإيرانـــي لن تجد لها مثيلا عند 
الكائنـــات البشـــرية، فهـــو لا يضيع فرصـــة ولا مناســـبة إلا وانتهزها لبث 
ســـمومه ونشـــر أفـــكاره المتطرفـــة والأكاذيـــب والأباطيـــل، فبعد إعلان 
فـــوز الرئيـــس الأميركـــي “جو بايـــدن” فـــي الانتخابـــات الأميركية خرج 
المهـــرج نائـــب الرئيـــس الإيراني إســـحاق جهانجيري في وســـائل إعلام 
رسمية إيرانية وقال: “نأمل رؤية تغيير في سياسات الولايات المتحدة 
التخريبية وعودة لســـيادة القانون والالتزامات الدولية واحترام الدول، 
ترامب دعم الإرهـــاب والعنصرية وانتهك المعاهدات الدولية من البيئة 

إلى الاقتصاد والعقوبات غير الإنسانية ضد الأمة الإيرانية”.
مـــن الطبيعـــي أن يكـــون حماس النظـــام الإيراني لفوز “بايـــدن” إلى هذا 
الحد، فقد كانت هناك مصالح مشتركة مع الرئيس الديمقراطي السابق 
أوبامـــا الـــذي وضـــع مع إدارتـــه آنـــذاك مشـــروعهم الاســـتراتيجي العفن 
“الربيـــع العربي”، وســـاند الإخوان المســـلمين في خططهـــم ومؤامراتهم 
وأباطيلهـــم، وكانت مواقفه فيها الحب والرحمة والتعاطف والتســـامح 
والبـــذل والعطاء والـــود والصفاء مع الإرهابييـــن والانقلابيين، لكن في 

هـــذه المرحلـــة تبدلـــت الآراء والأفكار واتســـعت دائرة الحـــذر واليقظة 
عنـــد دول الخليـــج لمواجهـــة الأخطـــار والتحديـــات، وأصبحـــت لديهـــا 
اســـتراتيجية شـــاملة متكاملة لحفظ أمنها واستقرارها، فمن كان يعتقد 
مـــن الأغبيـــاء أن محاولة إســـقاط أنظمـــة دول الخليج ســـارية المفعول 
بوصـــول الديمقراطـــي “جو بايـــدن” إلى البيـــت الأبيض والذي ســـينجز 
المهمـــة بصياغـــة جديـــدة، فهو على خطـــأ كبير، فقد ولـــى زمن الخمول 
والاســـتكانة والضعف والاتكال على الصديق الأجنبي وعقد المؤتمرات 

والتشاور.
دول الخليج اليوم بقيادة الشقيقة الكبرى المملكة العربية السعودية قوة  «

مكتملة هائلة وساحقة على جميع المستويات، فللسعودية قدرة عجيبة 
على وضع برامجها موضع التطبيق وذات موقف موحد وحازم وانتصار 

سياسي كامل، وعلى الإدارة الأميركية الجديدة معرفة ذلك إن أرادت تحقيق 
مزايا سياسية، وأن تبتعد عن النزوات والمغامرات التي تحركها النزعات 
الذاتية ومواقف اللامبالاة التامة، فالوقوف في وجه السعودية بات أمرا 

مستحيلا وعلى الرئيس الأميركي الجديد بايدن تحليل الموقف السياسي 
والفكري بدقة تامة، ونبش أوراق أوباما وكلنتون وتنظيفها.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

كفيفة في مجلس النواب
روان بـــركات فتـــاة مـــن المملكـــة الأردنية الهاشـــمية أعلنـــت قبل فترة 
وجيـــزة نيتهـــا الترشـــح لمجلس النـــواب الأردنـــي في دورته التاســـعة 
عشرة، حيث قررت روان استخدام حقها السياسي كأي مواطن أردني 
في الترشـــح لمجلـــس النواب، حيـــث لا تـــرى روان أن وضعها ككفيفة 
فاقـــدة للبصـــر يمكـــن أن يكـــون عائقـــا أو حاجـــزا في تمثيـــل وإيصال 
صـــوت قاطني دائرتها لمجلس النواب، فهي ترى أنها تملك من الوعي 
والثقافة والإدراك التام ما يؤهلها لبلوغ وحصد مقعد برلماني تستطيع 
مـــن خلاله تمثيل وطرح مشـــاكل وهموم المواطـــن الأردني تحت قبة 

البرلمان.
دون شك ما أقدمت عليه روان اليوم يعد شجاعة تنم عن قوة داخلية، 
لـــم تتشـــكل إلا وهي على قناعة تامة بأنهـــا لا تقل عن أي فرد منا، نعم 
فقـــدت نعمـــة البصر لكن تلك الإعاقة لا تجعـــل منها أقل أو أضعف من 
أي إنســـان، بـــل علـــى العكـــس إعاقة روان جعلـــت منها إنســـانة منجزة 
معطاءة، ذلك ما يمكن أن ندركه بالتأكيد من خلال مســـيرتها الزاخرة 
بالمبادرات والمشـــاريع غير الربحيـــة التي تعدت دولتها الأردن وبلغت 
الكثيـــر مـــن المناطق النائيـــة والمخيمات ما أهلها وأكســـبها العديد من 
الجوائـــز الدولية، ذلـــك نظير ما قدمته وأنجزته مـــن مبادرات وأعمال 

تطوعية.
روان اليـــوم مترشـــحة نيابيـــة ترى أنها كأي مترشـــح آخـــر يعتمد على 
إنجازاتـــه وســـيرته الذاتية وبرنامجـــه الانتخابي، ذلك مـــا تعول عليه 
في كســـب ثقة وصوت الناخب الأردني، فهي ترفض رفضاً قاطعاً أية 
نظرة عطف أو انكســـار نحوها وتأمل أن تنال ما تســـتحقه كأي إنسان 

سوي قدم وأنجز الكثير ويأمل في تقديم الأكثر لمجتمعه.
لا نعلم إن كانت روان تستطيع بلوغ قبة البرلمان الأردني، لكنها بالتأكيد  «

تسطر قصة قوة وشجاعة وإلهام للعديد ليس فقط في بلدها الأردن 
بل بالعالم كله، كما أنها لم تلهم ذوي الإعاقة فقط، بل ألهمت وشحذت 
همم العديد من الناس، نعم يختار الله في كثير من الأحيان أن يمتحننا 

لكن يبقى الأمل والإصرار طريقا لا يجب أن نحيد عنه، ولنا في شجاعة 
وقوة روان عبرة.

بدور عدنان
bedoor.articles@gmail.com

الفازة الزرقاء
تبـــدو علاقة اللـــون الأزرق الذي تتضمنه رمزية موضـــوع اليوم محورًا 
للحديـــث عـــن تلـــك الفازة التي بـــدت جامـــدة الحركة فـــوق ذاك الرف، 
لا معنـــى لهـــا ســـوى أنها نقشـــت بتعابيـــر جميلـــة جعلتها تتحـــدث بلغة 
تصويرية تصل إلى قلب يعشـــق التفاصيل التي تروي الحس البشـــري 

بمشاعر ترتبط بالقيمة المعنوية لذلك الرمز.
في هذا المشـــهد يتداعى أمامنا الشـــكل واللون لمســـاعدتنا على صقل 
مشهد آخر أكثر قيمة من مجرد وجود الفازة في مكانها، فماذا لو ملأنا 
تلك الفازة الزرقاء باختيارات من الورود؟ هنا علينا أن نتقدم خطوات 
نحـــو اختيـــار الأشـــكال والألـــوان، قد يكـــون الأمر عســـيرًا فـــي البداية 
خصوصـــا إن أردنـــا جعلهـــا أجمـــل ممـــا كانت عليـــه. في هـــذه الحالة لا 
ينصحنا خبراء تنســـيق الورد بالاستعجال أبدًا، فكما لديهم ذاك الحس 
والخيال لرســـم معالـــم الصورة النهائية، فلن نصـــل معهم لتلك الصورة 
فـــي نفـــس الوقت لأننا لن ندركها إلا في النهايـــة وبعد المرور بالتجربة، 
إذ نحتـــاج تلـــك المهارة التي تمتلك القدرة علـــى التخيل وانتقاء أنواع 

وألوان تصنع توليفة بين الفازة الزرقاء والورد.
لذلك تبدو رمزية اللون الأزرق انعكاسًا لمدى الحكمة في عقولنا والثقة  «

فيما نصنع من قرارات، أنا شخصيًا أمسكت بتلك الفازة الزرقاء إعجابًا 
عندما رأيتها للمرة الأولى وأعدتها إلى الرف الذي كانت عليه مباشرة، 

لكنني واصلت عملية التفكير نحو نقلها لرف آخر بمضمون مختلف، 
وكنت أعي صعوبة الأمر في البداية بسبب دقة التعابير الجميلة في تلك 

الفازة، ما جعلها تحفة فنية نادرة، ماذا نفعل في هذه الحالة؟ حتمًا تمر 
علينا في حياتنا مواقف كثيرة نحتار فيها ويصعب علينا الاختيار، لذلك 

وجب علينا تعلم لغة الورد كي نجمل كل ما هو جميل بالأجمل، والمغزى 
هنا لنا نحن أصحاب العقول النيرة إن أردنا لعقولنا حسن البناء والقوة، 

فالأمر لا يحتاج فقط بعض الوقت، بل التمعن وزيادة الاهتمام، فكما 
نجد اللون الأزرق في السماء والبحر فقد يصعب أن نراه في أشياء أخرى 
كثيرة مثل الزرع والطعام، لذلك يكون نجاحنا في الحياة مرتبطًا بوجود 

الرمز في حياتنا الذي يمثل الرؤية النيرة التي تساعدنا دائمًا في تحديد 
اختياراتنا، كمنسق الورود تمامًا بما لديه من فن وخبرة في جعل الفازة 

أجمل مما كانت عليه، فالحكمة هنا في حسن اختيارنا للورود التي نجمل 
بها القرارات في حياتنا.

د. حورية الديري

بعـــد صدور قرار ســـمو الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولي العهـــد نائب القائد الأعلى 
النائـــب الأول لرئيـــس مجلـــس الـــوزراء فـــي )27/10/2020( باعتمـــاد الخطـــة الوطنية 
الخامســـة للاتصالات لمملكة البحرين، في اســـتراتيجية وزارة المواصلات والاتصالات 
لقطـــاع تقنيـــة المعلومات، لدعم إنجـــازات القطاع منذ تحريـــره )2002(، ولتعزيز قدرة 
“الاســـتراتيجية والسياســـة العامـــة للقطاع لتعكس توجهات تحديثـــه لضمان جاهزيته 
للتعامل مع الثورة الصناعية الرابعة وحيويته لاغتنام الفرص المتاحة نتيجة الارتباط 
المتزايـــد بيـــن قطاع الاتصالات وتقنية المعلومات وجميـــع قطاعات الاقتصاد الأخرى، 
داعمة بذلك تنمية الاقتصاد المعرفي والرقمي في البحرين”.. في مقالنا السابق، سلطنا 
الضـــوء علـــى بدايات قطـــاع الاتصـــالات، راصدين الخدمـــات البريدية، منـــذ 136 عاما 
)1884 1977-(، واليـــوم ننطلق لمتابعة تطـــورات الخدمات البريدية من نهاية منتصف 

ثمانينات القرن الماضي حتى وقتنا الحاضر.
خلال فترة الثلث قرن )1986 - 2019(، أشـــار مركز المعلومات الســـكانية والاقتصادية 
Census and Economic Information Center CEIC إلـــى أن عـــدد صناديـــق البريـــد 
الخاصـــة فـــي 17 مكتباً بريديا “العدلية والبديع والـــزلاق وباب البحرين ومرفأ البحرين 
المالي ومجمع البحرين والســـوق المركزي والمنطقة الدبلوماســـية ومدينة حمد والحد 
ومدينة عيســـى والجفير والمنامة والمحرق والرفاع وســـند وسترة” ارتفع بنحو 15 % 

من 24340 صندوقاً )1986( إلى أعلى عدد صناديق فاق 28 ألفا )2016(، متراجعاً بشكل 
كبيـــر في )2019(، ليصير 10518 لأســـباب لم يذكرها المركـــز لوضع الصناديق الخاصة، 
وربمـــا يعـــزى للعزوف عن اســـتخدام الصناديق البريدية وارتفاع مصـــادر التواصل من 
بريد تقليدي إلى بريد إلكتروني، هذا من ناحية، أما البريد العام – الصناديق الحمراء – 
فقد حافظ على متوسط 196 صندوقا لفترة 33 عاما حتى )2019(، بالغاً علاه )1999( 

بعدد 224 وأدنى مستوى على الإطلاق )1986( بعدد 145 صندوقا.
فـــي )1986( أصبحـــت البحرين عضـــواً بالاتحاد البريدي العربي وعضواً مؤسســـاً لهيئة 
بريد الخليج، وبعد 16 عاماً، تم إصدار أول مجموعة طوابع بريدية طبع عليها “مملكة 
البحرين” )2002(، وفي )2005( طور بريد البحرين، وأطلق تحت شعار وعلامة تجارية 

جديدة. 

في )2015( افتتح متحف “دائرة البريد: تاريخ وتوثيق” بمبنى البريد في باب البحرين،  «
برعاية سمو الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة رئيس الوزراء الموقر، وقامت هيئة 

البحرين للثقافة والآثار بترميم وتجديد مبنى البريد القديم للمحافظة على الملامح 
العمرانية التاريخية لمنطقة باب البحرين والحفاظ على جزء مهم من الهوية 

التاريخية والحضارية للبحرين، على اعتبار أن البريد من أنظمة الاتصال العريقة في 
المملكة ومنطقة الخليج العربي، منذ 136 عاما )1884(.

hmaalmahdi 
@gmail.com

حسين المهدي

الخدمات البريدية في 136 عاما )2(

مخرجـــات التعليـــم فـــي خطـــر لأنّه ببســـاطة لـــم يتم حصاد مـــا تمّ حرثـــه منذ عقود 
فـــي الهيئـــات والمنشـــآت التعليميـــة بنفس النســـبة أو على الأقل قريبا منهـــا، فإذا ما 
فرضنـــا أنّ الحـــرث في الأجيال التي ســـبقتنا منذ الـــولادة أي التنشـــئة، إلى التخرّج 
من الجامعة أو ما يشـــابهها والانخراط في ســـلك العمل في الحكومات والمؤسسات 
الخاصة هو بنســـبة 100 %، فإنّ ما تمّ حصاده من إنتاجية تلك الأجيال هو 40 % 

افتراضا وعلى وجه التفاؤل!
وبهـــذا، فإنـــه بالإضافـــة إلى اســـتنزاف مـــوارد الدولـــة الماديّة والبشـــريّة فـــي عملية 
الحرث التعليمي التي من المفترض أن تكون مخرجاتها على الأقل 90 إلى 95  %، 
فـــإنّ هناك نظرة شـــمولية لهؤلاء الأفراد الناتجين من محصلـــة تلك العملية الطويلة 
التي تأخذ قرابة 25 ســـنة مثلا إن كان الفرد الناتج طبيبا عاما! من تنشـــئته الأسرية 
إلى جلوسه في عيادة مستوصف أو مستشفى فور تخرجه!، وتلك النظرة الشمولية 
هـــي في مدى إبداع وســـعادة ذلك الفرد المنتـــج، وبالتالي انعكاس ذلك على صحته 
التكامليـــة النفســـية والجســـدية، وتـــوازن حياتـــه علـــى جميـــع الأصعـــدة، ورفاهيته 

وشبابه المتجدّد.
ولنا في ذلك حديث تفسيري علمي عميق، وما الذي يجعلنا لا نسمح لأنفسنا بالتبصر 

في عمق ذلك الأمر الذي هو أصل بناء المجتمعات، والذي فيه بناء الأفراد المكوّنين 
للمجتمعات! فمســـتوى الوعي الذي يصل إليه الســـابقون فـــي المجتمع ينعكس على 
اللاحقيـــن فـــي نفـــس المجتمع، ذلـــك الوعي الذي هـــو في الوقت الراهن على شـــكل 
دائري، والمفترض أن يكون على شـــكل حلزوني اســـتعدادا للمرحلة المقبلة من طور 
أعمق وأرقى من التطوّر الجســـدي البشـــري والبرمجي، إلى التطوّر الفكري الإنساني 
الذاتـــي الـــذي يميّـــز كل فـــرد مبتكر في مجالـــه الذي خلق مـــن أجل التعميـــر فيه، لا 
التعميـــر في مجالات الآخرين بالبرمجة والعمل الجبري دون إدراك من الفرد، ودون 

إدراك من الآخرين المشاركين والمبتلين في نفس الدائرة!

فمخرجات التعليم في خطر، لأنه مازال قائما على برمجة التلقين في المواد الموضوعة  «
على الطاولة والتي من المفترض أن يفقه فيها جميع الطلبة، ومخرجات التعليم في 
خطر لأننا مازلنا لا ندرك ماهية الإلهام وتكوين العقل كوعاء أفكار ليس إلاّ! ومخرجات 

التعليم في خطر لأننا مازلنا نبحث عن الحلول في الخارج وهي كامنة في دواخلنا 
العميقة! وأخيرا، مخرجات التعليم في خطر لأننا نعيش في تنافس مع الآخرين فيما 

يبدعون فيه فأصبحنا نتسابق مع الزمن، ولا ندرك أننا إن اكتشفنا ما نبدع نحن فيه 
يصبح الزمن لا زمن، لأننا ننطلق في بعد التجلّي. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

د. ندى الحساوي

مخرجات التعليم في خطر



حقــق داركليــب فــوزا صعبــا على حســاب عالــي بنتيجة 3/1 فــي المواجهة 
التــي جمعتهمــا مســاء أمــس ضمــن منافســات الجولــة الأولــى مــن دوري 
عيســى بــن راشــد لأندية الدرجــة الأولى للكرة الطائرة علــى صالة الاتحاد 

بمدينة عيسى الرياضية ليجمع في رصيده أول ثلاث نقاط.

وأســـفرت نتائـــج الأشـــواط الثلاثة على 
النحـــو التالـــي: 21 – 25، 25 – 11، 26 – 

.)20 – 25 ،24
داركليـــب قلـــب خســـارته مـــن عالي في 
الشـــوط الأول إلى انتصـــار، حيث فرض 
أبنـــاء الفخار ســـيطرتهم علـــى مجريات 
مـــن  كلا  تألـــق  بفضـــل  الأول  الشـــوط 
الضاربيـــن أميـــن محمـــد وحســـن عقيـــل 
ولاعبا الارتكاز عيسى الشوملي ومحمد 
عباس بينما تأثـــر العنيد بكثرة الأخطاء 

الهجومية ليخسر الشوط.
وفي الشوط الثاني دخل لاعبو داركليب 

الارســـالات  ســـلاح  باســـتخدام  بقـــوة 
الموجهـــه مـــع الفاعليـــة الهجوميـــة لدى 
ضاربي الأطراف، فيما تراجع عالي على 
مســـتوى الكـــرة الأولـــى وحوائـــط الصد، 
وتواصـــل الأداء القـــوي لداركليـــب فـــي 
الشـــوط الثالـــث فـــي ظـــل تألـــق محمود 
عبدالواحـــد وقـــد تعـــرض اللاعـــب علي 
ابراهيم للإصابة في هذا الشوط ليخسر 
الفريـــق جهـــوده ليدخـــل اللاعب حســـن 
ناصـــر بديلا عنه وقد تمكن داركليب من 

تحقيق الفوز بإرسال مباشر.
وشـــهد الشـــوط الرابـــع مشـــاركة لاعـــب 

الخبـــرة ميـــرزا عبدالله كلاعب أساســـي، 
وأظهر الفريق أداءً جيدا رغم محاولات 
وتســـلحهم  للعـــودة  المســـتمرة  عالـــي 
بالـــروح القتاليـــة إلا أن خبـــرة داركليـــب 

وأدائهم الجماعي قادهم للفوز.
وفـــي المواجهـــة الثانيـــة أفلـــت النجمـــة 
من الخســـارة أمـــام النصـــر فـــي المباراة 
الماراثونية التي امتدت لخمسة أشواط، 
حيث فاز “الرهيب” بنتيجة 3/2 ليخطف 
نقطتيـــن فيمـــا تمكـــن أبنـــاء الجفيـــر من 

انتزاع نقطة واحدة.
النصر فاز بالشوط الأول 25/23 وكسب 

يعـــود  أن  قبـــل   25/22 الثانـــي  النجمـــة 
النصـــر لخطـــف الشـــوط الثالـــث 25/21، 
 25-20 الرابـــع  النجمـــة  حســـم  فيمـــا 

والخامس 16 – 14.
بقيـــادة  النصـــر  فـــإن  الخســـارة  ورغـــم 
المدرب حســـن علي قدم عرضا رائعاً كاد 
أن يحقـــق من خلاله الفـــوز على النجمة 

المتســـلح بالمحترف البرازيلي “كوســـتا” 
لعـــب النصـــر مـــن دون محتـــرف  بينمـــا 
نوايـــاه  عـــن  يبرهـــن  مـــا  وهـــو  أجنبـــي 
البطوليـــه وســـعيه الجـــاد للمنافســـة هذا 

الموسم والظهور بصورة مغايرة.
واعتمـــد النجمـــة علـــى قوتـــه الهجومية 
الضاربـــة والممثلة في البرازيلي كوســـتا 

والإرســـالات  الصـــد  حوائـــط  قـــوة  مـــع 
المؤثرة، أما النصر فقد لعب بروح قتالية 
عالية معتمدا على خبرة صبيح ابراهيم 
وابراهيم محمد وحسن ضاحي ويونس 
عبدالكريم في الشـــق الهجومي، وخســـر 
النصر الشوط الحاسم اثر خطأ استقبال 

ليهدي نقطة الفوز إلى منافسه النجمة.

الـنـجــمــة يفــلــت مــن الخـســارة أمــام النصـــر

أمين محمد يصوب ضربة ساحقة تجاه حوائط داركليب كوستا كان أحد الأوراق الرابحة أمام النصر

Sports@albiladpress.com 12

اتحاد الكرة - المركز الإعلامي:

اســـتقبل الأميـــن العـــام للاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القـــدم إبراهيـــم البوعينين، 
رئيـــس وأعضـــاء لجنـــة تراخيـــص الأنديـــة بالاتحـــاد، وذلـــك بحضـــور رئيس 
قســـم التراخيص بالاتحاد حسن إســـماعيل ونائب رئيس التراخيص خديجة 

موسى.
 ويتـــرأس لجنة التراخيـــص بالاتحاد البحريني لكرة القـــدم عبدالله المناعي، 

وتضم الأعضاء: جاسم القطان، نجم يوسف وإيمان حسن.
وأثنـــاء اللقـــاء، اطلـــع البوعينين علـــى تفاصيل عمـــل لجنـــة التراخيص التي 
اســـتلمت تقريـــرًا كامـــلاً مـــن قســـم التراخيـــص حـــول الأنديـــة التـــي تقدمت 
بطلب الحصول على الرخصة الآســـيوية وفق المعايير والوثائق المشـــترطة، 
إذ ســـتقوم لجنـــة التراخيص بدراســـة ملـــف كل نادٍ على حـــدة، قبل أن تصدر 
توصيتهـــا النهائيـــة في تقرير تضمن فيه الأندية التي ســـتحصل رســـميًا على 

النسخة، تمهيدًا لاعتمادها من الاتحاد القاري.
 وفـــي نهايـــة اللقـــاء، كـــرم البوعينيـــن أعضـــاء لجنـــة التراخيص، شـــاكرًا لهم 

جهودهم في العمل طوال الفترة الماضية.

البوعينين يستقبل لجنة تراخيص الأندية

الألماني روث: راضٍ عن مواجهة مصر الثانية
ــروا مــقــاتــلــيــن ــهـ ــون ظـ ــبـ ــاعـ ــحــســن والـ الـــجـــانـــب الــتــكــتــيــكــي ت

أبـــدى مدرب منتخبنـــا الوطني لكـــرة اليد 
الألماني روث عن رضاه لما قدمه “الأحمر” 
فـــي مباراته الثانيـــة الوديـــة والتي واجه 

فيها المنتخب المصري قبل أيام قليلة.
وكان منتخبنـــا الوطنـــي قـــد التقى نظيره 
المصري في مباراتيـــن وديتين لعبهما من 
خلال المعســـكر التدريبـــي الذي أقامه في 
جمهوريـــة مصـــر العربية، المبـــاراة الثانية 

انتهت )23/25( والأولى )19/32(.
وقـــال الألمانـــي روث في تصريـــح للموقع 
الرســـمي لبطولـــة كأس العالـــم 2021 “إنه 
المبـــاراة  فـــي  اللاعبيـــن  أداء  عـــن  راضٍ 
الثانيـــة تحديدًا، وأنهم ظهـــروا كمقاتلين، 
وشهد الجانب التكتيكي تحسنًا، بعدما تم 
مشاهدة ومناقشة المشـــاكل التي حدثت 
في المباراة الأولى والتي لم تكن جيدة”.

وأضـــاف روث الـــذي تعاقـــد معـــه الاتحاد 
علـــى  للإشـــراف  اليـــد  لكـــرة  البحرينـــي 
منتخبنـــا فـــي اســـتحقاقاته المقبلة وأولها 
مونديـــال “الفراعنـــة” أن “الأحمـــر” تـــدرب 
بشـــكل قوي “بدنيًا وفنيًا” لمدة 5 أســـابيع، 
وأنـــه ســـيقيم معســـكرًا آخـــر في ديســـمبر 

المقبل. 
وضمت قائمة اللاعبين التي تواجدت في 

معسكر مصر كل من: محمد ميرزا، محمد 
عبدالحســـين، مهدي ســـعد، حسن شهاب، 
كميل محفوظ، حســـين بابور، بلال بشام، 
محمد حبيب ناصـــر )النجمة(، محمد علي 
عبدالرضـــا، حســـن الســـماهيجي، حســـين 
محمد محفـــوظ )الأهلي(، أحمـــد المقابي، 
قاسم الشـــويخ، قاسم قمبر )باربار(، أحمد 
حســـين، حســـن ميـــرزا )التضامـــن(، أحمد 

جلال، عبدالله ياســـين الزيمور )الشـــباب(، 
عبدالله علي )الاتحاد(.

ويأتي هذا المعســـكر في إطار تحضيرات 
منتخبنـــا الوطنـــي لنهائيـــات كأس العالـــم 
الذي ســـيقام في مصر مطلع 2021، حيث 
سيســـتهل “الأحمر” بمواجهة الدنمارك في 
15 يناير، ثم الأرجنتين 17 من الشهر ذاته 

وأخيراً الكونغو يوم 19 يناير.

المعـــد  مـــع  الشـــباب  نـــادي  تعاقـــد 
البدنـــي عقيـــل بـــركات لينضـــم إلى 
الجهـــاز الفنـــي للفريـــق الأول لكـــرة 
القـــدم بالموســـم الرياضـــي 2020 - 

.2021
وجـــرت مراســـم توقيـــع العقـــد في 
مقـــر النـــادي بحضور مديـــر الفريق 
الأول محمد عباس والمعد بركات، 

الذي باشـــر مهمته مع الفريق الأول 
منـــذ مســـاء الاثنيـــن. وتعتبـــر هذه 
المحطـــة هـــي الأولـــى لبـــركات في 
صعيـــد  علـــى  التدريبـــي  الجانـــب 
لكـــرة  لاعبًـــا  كان  بعدمـــا  الأنديـــة، 
القـــدم، إذ تـــدرج وبـــزغ فـــي فئات 
للمنامـــة  ولعـــب  الأهلـــي  النـــادي 

والمالكية.

بركات ضمن الجهاز الفني للشباب

البحريني  الاتحاد  إدارة  مجلس  اعتمد 
لكرة القدم برئاسة رئيس الاتحاد الشيخ 
التشكيل  خــلــيــفــة،  آل  خليفة  بــن  عــلــي 
والــشــواطــئ،  الــصــالات  للجنة  الــجــديــد 
والـــتـــي يــتــرأســهــا عــضــو مــجــلــس إدارة 

اتحاد الكرة عارف المناعي.
الاتحاد  إدارة  مجلس  عضو  وسيكون   
ــكــرة الــقــدم ورئــيــس لجنة  الــبــحــريــنــي ل
نائبًا  الرميثي  ياسر  والتطوير  التدريب 
ــــصــــالات والـــشـــواطـــئ  ــيــس لــجــنــة ال ــرئ ل
فيما  الشاطئية،  الــكــرة  للعبة  ومــشــرفًــا 
ــــصــــالات والـــشـــواطـــئ  ســتــضــم لــجــنــة ال
عاشور  محمد  المطوع،  نــوار  الأعضاء: 

ورائد بابا.
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ناصر بن حمد: نهدف إلى تحقيق الأهداف وإنجاح نشاطات الإسطبلات

غطاء تأميني وتطبيق للاحتراف والترافع أمام المحكام المختصة

إنشاء إسطبلات خاصة للأهالي في قرية القدرة

العوضي يوضّح مزايا استثناء الرياضيين من قانون العمل

أكد ممثل جلالة الملك للأعمال الإنسانية 
ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو  الشـــباب  وشـــؤون 
بـــن حمـــد آل خليفـــة أن رياضـــة القـــدرة 
البحرينيـــة تســـير علـــى طريـــق التقـــدم 
والنمـــاء وذلـــك بفضل الاهتمام المباشـــر 
والرعاية الفائقة من عاهل البلاد صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
الفـــارس الأول فـــي المملكة، الـــذي دائما 
مـــا يوجه إلى ضـــرورة الارتقـــاء برياضة 
القـــدرة البحرينية باعتبارهـــا تمثل جانبًا 
مهمًـــا وفصلًا تاريخيًا مـــن فصول تاريخ 

البحرين المجيد.
وقـــال ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفـــة “في إطـــار حرصنا علـــى الارتقاء 
بالمنظومة الإدارية والفنية للإســـطبلات 
المحليـــة فـــي المملكـــة وبمـــا يتوافق مع 
التوجيهـــات الملكيـــة الســـامية بتطويـــر 
إنشـــاء  ســـيتم  فإنـــه  القـــدرة  رياضـــة 

إسطبلات خصوصا للإسطبلات المحلية 
)الأهالـــي(؛ بهـــدف دعمهـــا والعمـــل علـــى 
تطويرها بالشـــكل الصحيح الذي يضمن 
لها مواصلة العطاء والتميز في ســـباقات 
القـــدرة البحرينيـــة وبمـــا يجعلهـــا قـــادرة 
علـــى المنافســـة فـــي مختلف الســـباقات 

المحلية والدولية”.
وتابـــع ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفـــة “لقد تم اختيار الموقع المناســـب 
لإنشـــاء الإســـطبلات بعد دراســـة متأنية 
والتعرف على مختلف الجوانب الإدارية 
والفنيـــة والتـــي ستســـاهم فـــي تحقيـــق 
الأهـــداف التـــي وجـــدت مـــن أجلهـــا هذه 
المبادرة، إذ سيتم إنشاء هذه الإسطبلات 
بالقرب من قرية القدرة وسيتم تجهيزها 
بكامـــل التجهيـــزات والاحتياجـــات التي 
تتوافق مع متطلبات الإسطبلات والعمل 
علـــى تأميـــن البيئة المثالية لهـــا من أجل 

تطويـــر مســـتوياتها بالشـــكل المطلـــوب، 
الذي يتوافق مـــع التطور الكبير الحاصل 

في رياضة القدرة البحرينية”.
وبيـــن ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفـــة “نســـعى إلـــى تطبيـــق المزيد من 
المبـــادرات تجـــاه الإســـطبلات المحليـــة 
رياضـــة  مـــن  أصيـــل  جـــزء  باعتبارهـــا 
الفروســـية في المملكة ونحن نثمن عاليا 
تلك الجهـــود المبذولة من قبـــل القائمين 
على الإســـطبلات وحرصهـــم على تطوير 
ونحـــن  والإداريـــة  الفنيـــة  مســـتوياتهم 
والـــى  معهـــم  العمـــل  ســـنواصل  بدورنـــا 
جانبهـــم مـــن أجـــل تطويـــر مســـتوياتهم 
وتأميـــن كافـــة الظروف المثاليـــة أمامهم 
مـــن أجـــل مواصلـــة العمـــل علـــى تطوير 
منظومتهـــم الإداريـــة والفنية، الأمر الذي 
يعـــود بالصـــورة الإيجابيـــة علـــى رياضة 
للمزيـــد  وتحقيقهـــا  البحرينيـــة  القـــدرة 

مـــن الإنجـــازات المتميـــزة علـــى مختلف 
الأصعدة”.

وحـــرص ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد 
آل خليفـــة علـــى متابعـــة عملية تدشـــين 
الإســـطبلات الخاصـــة بالقـــرب مـــن قرية 
البحريـــن الدولية للقدرة، إذ وجه ســـموه 
بالمتابعـــة المســـتمرة مـــن أجـــل تقديـــم 

افضل الخدمات للإسطبلات الخاصة.

قـــال المحامـــي ونائـــب رئيـــس جمعيـــة 
الحقوقيين نادر العوضي إن قرار مجلس 
الـــوزراء باســـتثناء اللاعبيـــن والمدربين 
والإداريـــة  الفنيـــة  الطواقـــم  وأعضـــاء 
والطبيـــة والتحكيمية مـــن نطاق تطبيق 
أحكام قانون العمل فـــي القطاع الأهلي، 
وكذلـــك اســـتثنائهم مـــن قانـــون التأمين 
الاجتماعـــي يعتبـــر خطوة علـــى الطريق 
الصحيـــح لتطبيـــق الاحتـــراف الرياضي 

في المملكة.
مـــن  لـــه  لمـــا  بالقـــرار  العوضـــي  وأشـــاد 
انعكاســـات إيجابية في الارتقاء بمسيرة 
الرياضـــة  ونقـــل  الرياضيـــة  الحركـــة 
البحرينيـــة من مرحلة الهواية للاحتراف 

الخاصـــة  المزايـــا  مـــن  العديـــد  وتوفيـــر 
للاعبين والمدربيـــن والإداريين والحكام 

والطواقم الطبية.
واســـتعرض العوضي مميزات هذا القرار 
اللاعبيـــن  فـــي إخضـــاع  يتمثـــل  والـــذي 
والطبيـــة  والإداريـــة  الفنيـــة  والطواقـــم 
التأمينيـــة  المظلـــة  تحـــت  والتحكيميـــة 
والتأميـــن عليهـــم فـــي هيئـــة التأمينـــات 

الاجتماعية عن طريق الأندية.
وأضـــاف “العقـــد الرياضـــي يختلـــف فـــي 
طبيعتـــه عـــن عقـــد العمـــل، وبالتالي فإن 
لجـــوء الرياضيين إلـــى المحاكم العمالية 
لا يســـتوي مـــع طبيعـــة العقـــد، وإن هـــذا 
التعديل الجديد سيخرج الرياضيين من 

فئة العمال وســـيمنحهم حق اللجوء إلى 
المحاكـــم المختصـــة للنظر فـــي النزاعات 
الرياضيـــة..”. وأوضح العوضي أن القرار 
يتزامـــن مع التوجه الـــذي تقوده الهيئات 
الرياضيـــة لتطبيـــق الاحتـــراف الرياضي 

فـــي المملكة. ولدى ســـؤالنا إيـــاه عما إذا 
كان ذلـــك ينطبق على اللاعب “الموظف” 
العـــام،  ســـواء فـــي القطـــاع الخـــاص أو 
أجاب “التعديـــلات الجديدة تنطبق على 
اللاعـــب الذي يجب أن يتعاقد مع النادي 
بالنظـــام الكلـــي وليس الجزئي ليســـتفيد 
محترفًـــا  لاعبًـــا  ويكـــون  مميزاتـــه  مـــن 
يخضع للتأمينات الاجتماعية ويستطيع 
الترافـــع فـــي المحاكـــم الخاصة وليســـت 
العمالية ومن شأن هذا التعديل أن يدفع 
بالخطـــوات التـــي تبذلهـــا كافـــة الجهـــات 
الرياضـــي  الاحتـــراف  قانـــون  لتطبيـــق 
وهو ما سيشـــكل نقلة كبيرة في مســـيرة 

الرياضة البحرينية..”.

تغطية - المكتب الإعلامي:

نادر العوضي

سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة

حسن علي

علي مجيد

سبورت

مدرب منتخبنا روث من لقاء منتخبنا ومصر

اتحاد الكرة- المركز الإعلامي:

لجنة الصالات والشواطئ

سبورت تصوير )خليل ابراهيم(
أمين محمد يصوب 
ضربة ساحقة تجاه 

حوائط داركليب
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تمديد إعفاء محلات عراد.. و”الإسكان” لم تنسق مع البلديات في بيوت قلالي

مشاركة ملاك الشقق بفاتورة كهرباء مدخل البناية

وافــق مجلــس بلــدي المحــرق علــى تمرير المقتــرح بحل مشــكلة فواتير 
الكهرباء والماء للأماكن المشتركة في بنايات شقق التمليك.

جـــاء المقتـــرح بنـــاء علـــى طلـــب عدد 
واتحـــاد  العقارييـــن  المطوريـــن  مـــن 
الملاك المشـــتركة في بنايات التمليك، 
حيث اقترحوا بـــأن يتم توزيع فواتير 
بالمداخـــل  الخـــاص  الكهربـــاء والمـــاء 
علـــى  بالمبنـــى  المشـــتركة  والأماكـــن 

الملاك بالتساوي.
ويلزم النظـــام الحالي المالك على دفع 
الرسوم الشهرية، بالرغم من بيع جميع 

الشقق على الأطراف الأخرى.
إلى ذلك، وافـــق مجلس بلدي المحرق 
علـــى تمديـــد فتـــرة الســـماح للمحلات 

التابعة للبلدية بمنطقة عراد، من سداد 
الإيجارات. جاء ذلك بعد أن استعرض 
الطلب المرفوع لعدد واسع من التجار، 
لتخفيـــض أو الإعفـــاء مـــن إيجـــارات 
المحلات المؤجرة من قبل البلدية في 

منطقة عراد.
وأشـــار التجـــار فـــي متـــن طلبهـــم إلى 
الطروف الاقتصادية الراهنة والصعبة 
والتي تســـببتها جائحة كورونا، والتي 
ألقـــت بظلالهـــا علـــى كافة النشـــاطات 
الـــذي  الأمـــر  والصناعيـــة،  التجاريـــة 
حملهم المزيد من المصاريف والديون 

والأعباء المالية.
البلـــدي  العضـــو  عتـــب  ذلـــك،  إلـــى 
صالح بـــو هزاع علـــى وزارة الإســـكان 
مباشـــرتها بمشـــاريعها بمنطقـــة قلالـــي 
البلديـــة  الجهـــات  مـــع  التنســـيق  دون 

المختصـــة، موضحـــا بأنه يؤثـــر ويضر 
بخدمات البنية التحتية. 

أي  تســـتلم  ألا  الأشـــغال  “علـــى  وزاد 
مشاريع ســـكنية حال وجود مخالفات 

أو غياب التنسيق بهذا الصدد”.

البلاد

دعم كهرباء العزاب

وافــــــــق مــجــلــس 
بـــلـــدي الــمــحــرق 
ــى مـــقـــتـــرح  ــ ــلـ ــ عـ
الكهرباء  حساب 
للمسكن  ــمــاء  وال

البحرينيات،  والعازبات  للعزاب  الأول 
لــمــن يــتــجــاوز عــمــرهــم 30 ســنــة وذلــك 
بالعوائل  أســـوة  بهم  خــاصــة  لــظــروف 
المجلس باسم  البحرينية. وأكد عضو 
ــه؛ نــظــرا  ــ ــذ ب ــ ــمــجــدمــي أهــمــيــة الأخـ ال
والتي  الراهنة،  الاقتصادية  للظروف 

القت بظلالها على هذه الفئة تحديدا.

منصة إدارة الاجتماع وأمانة السر

لا مزيد من فرشات السمك وإلغاء عدادات بوطبنيه
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  وزيـــر  أكـــد 
والتخطيـــط العمرانـــي عصـــام خلـــف بأن هنالـــك اكتفاء 
بالأســـواق المتواجدة في المحرق لبيع الأســـماك، منصة 
البيـــع بســـوق المحرق المركزية وفرضـــة الحد، والمحال 
المتوزعة في عموم محافظة المحرق. جاء ذلك ردا منه 
على التوصية التي رفعت من قبل مجلس بلدي المحرق، 
والذي شهدت جلسته صباح يوم أمس تداول الكثير من 
المقترحـــات والتوصيـــات ذات الشـــأن الخدمي المباشـــر 
للمواطنيـــن.  فـــي الأثنـــاء، أكد مدير عـــام بلدية المحرق 
إبراهيم الجودر إمكان وضع المزيد من الفرشات بفرضة 

المحرق، وبمناطق أخرى، وبأن الحاجة المحلية تتطلب 
ذلـــك.  إلى ذلك، جدد رئيس مجلس بلدي المحرق غازي 
المرباطـــي تهميش بعـــض الوزارات والجهـــات حكومية 

تهمش لدور المجالس البلدية.
وفـــي موضوع آخـــر، وافـــق المجلس على رفـــع توصية 
لوزارة الأشغال وشـــؤون البلديات والتخطيط العمراني 
لإلغـــاء عـــدادات المواقف الموضوعة على شـــارع النهام 
بوطبنيـــه عند تقاطع شـــارع عبدالرحمن الفاضل وصولا 
لتقاطع راشد الزياني، وهو ما يوازي نسبة 30 بالمئة من 

الشارع هنالك.  إبراهيم الجودر

جانب من التصويت باجتماع بلدي المحرق 

حصان “نورانا”

ــي  ــوداعــ ــ اســـتـــغـــل الـــعـــضـــو شـــبـــر ال
مستهل جلسة المجلس للإشارة إلى 
المياه  في  “الحصان”  طمي  حادثة 
وضــرورة  نــورانــا،  بساحل  الطينية 
تضافر الجهود للعمل من أجل إنهاء 
المشكلة  هــذه  تمثله  ــذي  ال التهديد 
على الامتداد الساحلي لقرى شارع 
النخيل. وأكد أهمية أن تكون هذه 
المشكلة  هذه  لإزالة  دافعًا  الحادثة 
بمخاطر  تــهــدد  الــتــي  “الــعــويــصــة” 

كبيرة.

البلاد الفضالة: نواجه مشكلة مع العيادات والمعاهد ورياض الأطفال

ـــي” ـــي هالش ـــي: “يرضين ـــران”.. والثان ـــاج الجي ـــض إزع الأول: “أرف

تحويل مبنى في صدد إلى عيادة... مرفوض

هـــل يمكـــن تحويـــل مبنى فـــي صدد إلـــى عيادة 
طبيـــة؟ ذلـــك ليس تســـاؤلًا بـــل ورد فـــي جدول 
أعمال اجتماع بلدي الشمالية كبند قدمته العضو 
زينب الدرازي يتعلق بطلب مواطن تحويل مبنى 
إلـــى عيـــادة أو مجمع عيـــادات طبيـــة، والجواب 
أتـــى مختصـــرًا وواضحًـــا مـــن مديـــر عـــام بلدية 
المنطقة الشـــمالية لمياء الفضالة، حيث أشـــارت 
إلـــى أن إعادة تصنيـــف أي عقار يجب أن يواكبه 
أســـباب قويـــة وجوهريـــة وفـــق أســـس وضعتها 
اللجنـــة العليـــا للتخطيـــط العمرانـــي. ولفتت إلى 
أن “هنـــاك مشـــكلة نواجههـــا مع أصحـــاب طلبات 

الخاصـــة( كالعيـــادات  الطبيعـــة  )المشـــاريع ذات 
والمعاهـــد وريـــاض الأطفال على ســـبيل المثال، 
المـــكان  تهيئـــة  فـــي  ويبـــدأ  يســـتأجر  فالبعـــض 
للمشـــروع المطلـــوب، وبعـــد ذلـــك، يتعـــارض مع 
الاشـــتراطات التصنيفيـــة، ولهـــذا فطلب تحويل 
المبنـــى فـــي صـــدد إلـــى عيـــادة “مرفـــوض وفق 
المتطلبـــات”، والتـــي منهـــا على ســـبيل المثال أن 
يكون لكل عيادة طبيب 4 مواقف سيارات، ولأن 
المبنـــى قد يشـــمل أكثر من عيـــادة، فهذا يحتاج 
إلى موافقة تخطيطية، بل حتى بعض العقارات 
الاســـتثمارية، ومنهـــا B3 – B4 –B6 فـــي حـــال 
طلـــب تحويلها مـــن مكاتـــب إدارية إلى أنشـــطة 
ذات طبيعة خاصة، فإن الأمر ذاته يسري عليها. زينب الدرازي وبدرية إبراهيم وعبدالله القبيسي

نزاع بين الكوهجي والعالي عن تحويل “طبيلة” لبرادة

في الحديث عن الســـماح بالموافقة على الترخيص 
لمزاولـــة بعـــض الأنشـــطة التجاريـــة، وبنـــد طلبـــات “الشـــوارع 
التجاريـــة العالقـــة”، كان لعضـــو مجلس بلدي الشـــمالية حســـين 
العالـــي ورئيـــس المجلس أحمـــد الكوهجي “أخـــذ ورد”، فالعالي 
يؤيد بشدة الترخيص، فيما الكوهجي يرفض ووجه سؤالًا إلى 
العالـــي :”هل ترضى أن يحول جارك كراج “طبيلة” إلى برادة أو 

مغسلة وبذلك يتسبب لك ذلك في الإزعاج؟
أجـــاب العالـــي.. نعـــم أرضى وهكـــذا تعودنا في القـــرى ولابد أن 
نتعاون.. وأجاب الكوهجي :”إذا ترضى.. شي راجع لك”، أما أنا، 

فلا أرضي أن يسبب لي هذا الأمر إزعاجًا.

 واســـتدرك الكوهجـــي ليقـــول :”نظام الشـــوارع التجارية انتهى 
وهـــذا وفق قرارات المجلـــس الأعلى للتخطيـــط وهناك خطاب 
بهـــذا الشـــأن”، فطلـــب العالـــي الاطـــلاع علـــى الخطـــاب وأبلغـــه 

الكوهجي بأنه موجود وبإمكانه الإطلاع عليه.
إلـــى ذلـــك، أثـــار العضـــو عبـــدالله القبيســـي تســـاؤلًا:”نحن نعمل 
ونخاطب الوزارات بشـــأن الكثير من المشـــروعات، لكن لا ندري 

أين يسير اتجاهها؟”.
واقترح الكوهجي تشكيل لجنة تنسيقية بين المجالس البلدية 
تتولـــى مهمـــة المتابعـــة، إلا أن العالـــي اقتـــرح أن تكـــون اللجنة 

التنسيقية لمجلس الشمالية فقط، وتتولى متابعة العمل. حسين العالي

مدير عام بلدية الشمالية لمياء الفضالة

باسم المجدمي

إبراهيم النهام | تصوير: خليل إبراهيم

البلاد

البلاد

سعيد محمد | تصوير: خليل ابراهيم



بادر إلى إنجاز العمل السريع والمدروس.

تكثر الاتصالات بك للحصول على خدماتك.

يبدو أنك ستحقق اليوم ما كان يبدو مستحيلا 
من قبل.

تستطيع إزالة أي سوء تفاهم بالحديث الهادئ.

أنت مهمل للغاية وغالبا ما تتحمل ما لا تطيق.

ربما تبدأ في التدريب لمنافسة شخص ما 
يتحداك.

التقرب من الأهل والأصدقاء يجعلك تتغلب على 
المشاكل.

تحاول أن تقوي روابطك وعلاقاتك بالآخرين.

تستطيع إنجاز أصعب المهام بنجاح وفي أقل 
وقت.

أنت معرض للإصابة بالاكتئاب وبعض الأمراض.

تستطيع التخطيط لحياتك المهنية بشكل جيد.

انتبه لأن إحساسك بالقلق والتوتر قد يضر 
بعلاقاتك.

الحمل

الثور

الجوزاء

السرطان

الأسد

العذراء

الميزان

العقرب

القوس

الجدي

الدلو

الحوت

تواجــه الفنانــة التونســية درة بعض المشــاكل التي قد 
تصــل إلى الســجن، بســبب زواجهــا من رجــل قيل إنه 
غير منفصل عن زوجته الأولــى، وهو ما يمنعه القانون 

التونسي.
الجدل حول زواجها صدم درة وأفســد فرحتها بالزواج، ما 

دفعها لإغلاق حســابها الشــخصي على موقع “فيســبوك” 
للتواصــل الاجتماعي، ولكنها نشــرت آخر تعليق قبل إغلاقــه قائلة: أرجو من 

الجميع التوقف عن نشر أي شيء يخص حياتي الخاصة.

اقتربت أغنية “بألف ســلامة” التي طرحها النجم تامر 
حســني من حوالــي 12 مليون مشــاهدة على موقع 
الفيديوهات الشــهير “يوتيوب” منذ أقل من أسبوع، 
إضافة إلى احتلال الأغنية التريند على مستوى مصر 

منــذ طرحهــا. وحققت الأغنيــة المركز الـــ 33 عالمياً، 
وهــي من كلمــات تامــر حســين، ألحان محمــد يحيى، 

وتوزيع وميكس يحيى يوسف ماستر چلال حمداوي. من ناحية أخرى، أجّل 
حسني حفل إطلاق ألبومه الجديد “خليك فولاذي” .

يشــارك الفنان القدير أحمد حلاوة كضيف شــرف ضمن 
أحــداث مسلســل “إســعاف يونــس” الذي يعــد أولى 
بطــولات الفنــان محمد أنــور المطلقة. ويجســد أنور 
من خلاله شــخصية دكتــور، من تأليف فاروق هاشــم 

ومصطفــى عمــر، ومــن إخــراج معتــز التونــي، وإنتاج 
ســينرجي، إذ يعد المسلســل ثاني المسلسلات التي تقوم 

علــى انتاجهــا بعدما قدمت منذ فترة مسلســل “شــديد الخطــورة” بطولة 
الفنان أحمد العوضي وريم مصطفى، ومن إخراج حسام علي.

إسعاف يونسبألف سلامةسجن درة
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الزميل الماجد: “ثقافة ^” تساير الحراك الثقافي المحلي وتطلعات الأدباء

دعاء حبيل: الفنان يقوم على الابتكار والإبداع وعين المتلقي أكبر عقبة

حــل مشــرف الصفحــة الثقافيــة الزميــل أســامة الماجــد ضيفًا علــى البرنامج 
الإذاعــي “وقــت للثقافة”، من إعداد وتقديم الناقد والكاتب يوســف الحمدان 

وإخراج محمد الحسن.

“واقـــع  بعنـــوان  حلقـــة  فـــي  وذلـــك 
فـــي صحافتنـــا  الثقافيـــة  الصفحـــات 
المحلية”، إلى جانب الزملاء المشرف 
على ملحـــق الثقافـــي بجريـــدة أخبار 
الســـتراوي،  علـــي  الشـــاعر  الخليـــج 
والمشـــرف على ملحـــق رؤى بجريدة 

الأيام الكاتب سيد أحمد.
يـــذاع علـــى  الـــذي  البرنامـــج  وطـــرح 
موجـــة “أف أم 102” مســـاء كل اثنين 
العديـــد من المحـــاور المتعلقـــة بواقع 
حـــال الصفحـــات والملاحـــق الثقافية 
هـــذه  تمكنـــت  حـــد  أي  وإلـــى  منهـــا، 

الصفحـــات والملاحـــق مـــن أن تواكب 
التحولات والتطـــورات الثقافية التي 
تحـــدث فـــي البحريـــن والعالـــم، ومـــا 
والملاحـــق،  الصفحـــات  هـــذه  هويـــة 
وكيـــف تتواصـــل مـــع الشـــأن الثقافي 
فـــي البحريـــن وخارجهـــا؟ وهـــل هـــي 
فعـــلا في ســـياق التجـــدد والتطور أم 

العكس؟ أي في سياق التراجع.
وهـــل يولـــي أهـــل الشـــأن الصحافـــي 
اهتمامـــا بالثقافـــة أم هـــي فـــي آخـــر 
الاهتمامـــات والأولويـــات؟ ومـــا مدى 
خصـــب الأرض الثقافيـــة فـــي واقعنـــا 

مـــدی  مـــا  وكذلـــك  اليـــوم؟  الثقافـــي 
تعاون الجهات والمؤسســـات الثقافية 
فـــي البلد مع الصفحـــات في تزويدها 

بالأخبار والفعاليات القادمة؟ 
ومـــا نصيـــب الثقافـــة فـــي صفحاتنـــا 

المحليـــة إذا مـــا قورنـــت بالصفحـــات 
الصفحـــات  أهميـــة  ومـــا  الأخـــرى؟ 
قورنـــت  مـــا  إذا  اليـــوم  الثقافيـــة 
بالمنصـــات الإلكترونيـــة التـــي تعنـــى 
بالثقافة؟ وما نصيب الأصوات الشابة 

فـــي الصفحـــات والملاحـــق الثقافية؟ 
وأســـئلة أخـــرى طرحهـــا المعـــد نالـــت 
قســـطا وفيـــرا مـــن مداخـــلات وآراء 
المشـــاركين في مجـــال الـــرأي والفكر 

والكلمة المسؤولة.

مكانـــة  أن  الماجـــد  الزميـــل  وبيّـــن 
الصفحـــات الثقافيـــة لا زالـــت باقيـــة 
القويـــة  المنافســـة  مـــن  الرغـــم  علـــى 
التـــي فرضتهـــا المواقـــع الإلكترونيـــة 
والمدونـــات التـــي وجد فيهـــا المثقف 
وأســـهل  أســـرع  وســـيلة  والمبـــدع 
الأديـــب  نشـــر  فخيـــارات  للانتشـــار، 
أخبـــاره ونتاجـــه لـــم يعـــد ملحـــا فـــي 
فـــي  كان  كمـــا  الورقيـــة  الصحافـــة 
السابق. وأضاف أن الصفحة الثقافية 
الأســـبوعية في “البـــلاد” تســـاير بقدر 
إمكاناتهـــا الحـــراك الثقافـــي المحلـــي 
مـــن  والأدبـــاء  المثقفيـــن  وتطلعـــات 
أجـــل الوصـــول إلـــى مســـتقبل أفضل 
والنهوض بمظاهر الثقافة الزاهية في 

وطننا.

أول لوحاتهـــا كانت مع الفنان العالمي 
بابلـــو بيكاســـو ونســـتطيع القـــول إنها 
كانـــت الانطلاقـــة، ترى أن الرســـم من 
بينمـــا  والدافئـــة  الحساســـة  الفنـــون 
التصميـــم فهـــو فـــن عقلي دقيـــق وما 
أجمـــل المزج بيـــن الإثنيـــن فقد ينتج 
عنـــه تحفـــا فنيـــة فريـــدة مـــن نوعهـــا 
وتؤكـــد أن صاحـــب الـــدور الأول في 
مســـيرتها الفنيـــة هـــم أســـرتها. دعـــاء 
حبيـــل كان لهـــا لقـــاء مـــع “مســـافات 
البـــلاد” وتحدثـــت عن الشـــغف الأول 
الذي تحول إلى واقع رغم الظروف: 

ما أول لوحة قمت برسمها وكانت  «
نقطة البداية لديك؟ 

ارسم من المرحلة الابتدائية، لكن انطلقت 
في المرحلة الثانوية، 
إذ رسمت لوحة 
مـــن لــوحــات 
بــــــــابــــــــلــــــــو 
ــو  ــاســ ــكــ ــ ــي ــ ب
ــبـــت  ــجـ وأعـ
صديقاتي و 

المعلمة بها.

لماذا تخصصت في التصميم الداخلي؟  «

أحب التفاصيل، دائما ما كانت تستهويني 
الداخليـــة والخارجيـــة،  المبانـــي  هندســـة 
كنت احب زيارة محلات الأثاث واعتبرها 

جولة بالنسبة لي. 
كيف ساعدك الرسم في التصميم  «

الداخلي؟ 

الفن التشـــكيلي فن حسي، بصري، جمالي 
أما التصميم الداخلي، فيعتبر فناً وظيفياً 
بالدرجـــة الأولـــى، فهـــو تشـــكيل فراغـــي، 
يدخـــل فـــي عالمنـــا وحياتنـــا، بينمـــا يؤثر 
الأول فـــي الناحيـــة الحســـية والنفســـية، 
صداقـــة  بعلاقـــة  معـــاً  يرتبطـــان  لكنهمـــا 

حميمة، وإذا اقتربنا منهما، نكتشـــف مدى 
فالاختلافـــات  وتكاملهمـــا،  انســـجامهما 

بينهما تظهر من بعيد فقط.
أين كانت نقطة التحول في مسيرتك  «

الفنية؟ 

الفنـــون  بنـــادي  الجامعيـــة  المرحلـــة  فـــي 
الجميلة. 

على ماذا يقوم الرسام؟  «

على الابداع والابتكار والخروج دائما عن 
المألوف.
لماذا نجد أن أسعار اللوحات مرتفع في  «

الآونة الأخيرة؟ 

ســـعر الأدوات ولا ننســـى أيضًـــا الوقـــت 

والجهـــد والمراحـــل التي تمر بهـــا اللوحة 
لتصل للنتيجة النهائية.

بدأت مشروعك الخاص أخبرينا عنه  «
قليلًا؟ 

بـــدأت مشـــروعي بدايـــة 2020، إذ كنـــت 
عازمـــة علـــى جعلهـــا ســـنة إيجابيـــة على 
الرغـــم مـــن ظـــروف “كوفيـــد 19”، و هـــو 
وخارجـــي  داخلـــي  تصميـــم  مشـــروع 
للمشاريع التجارية والسكنية، تقوم على 
التصميم والاستشـــارة والاشراف ، ولدي 
رؤية ورســـالة واضحة اهـــدف لتحقيقها 

إن شاء الله.
ما المعوقات التي تواجه الفنان؟  «

عيـــن المتلقي غير المدربـــة هي عقبة 

والفـــن  الفنـــان  تواجـــه  جـــداً  قويـــة 
التشكيلي.

ما طموح دعاء؟  «

ربما تكـــون طموحاتي كبيرة لكني واثقة 
بقدرتي على تحقيقها، بدأت في تحقيق 
الخـــاص  مشـــروعي  كافتتـــاح  بعضهـــا 

بالتصميم الداخلي.
بين الرسم والتصميم أين تجدين نفسك  «

أكثر؟

فـــي الاثنيـــن معـــاً، ابـــدأ التصميـــم دائمـــا 
برســـم بســـيط وأطوره، إضافـــة الى اني 
غالبا ما استخدم لوحاتي التشكيلية في 
التصميـــم لأضع بصمة خاصة بي في كل 

مشروع.

10 نوفمبر

 1891
المخترع الأمريكي جرانفيل 

وودز يحصل على براءة اختراع 
القطار الكهربائي الذي ظهر 

للمرة الأولى في 
تاريخ البشرية 

بعد سنوات من 
ظهور القطار 

البخاري

 1729
قوات مسقط تهزم البرتغاليين وتتمكن من تحرير مدينة مومباسا.

 1775
تشكيل قوات مشاة البحرية الأمريكية المعروفة باسم المارينز.

 1928
الإمبراطور هيروهيتو يتولى عرش اليابان.

 2013
إعصار هايان يضرب الفلبين ويخلف 10 الآف قتيل على الأقل.

 2019
استقالة إيفو موراليس رئيس بوليفيا، من منصبه بعد احتجاجات.

تداولت الأخبار انضمام درة 
إلى مسلسل “إلا أنا”، لتقوم 

ببطولة إحدى حكاياته والتي 
ستحمل عنوان “في الحب سوا”، 

وسيتم تصويرها بين القاهرة 
والإسكندرية. وتعد 
الحكاية بذلك أول 

عمل لدرة بعد 
زواجها الأسبوع 

الماضي في 
الجونة.

tariq_albahhar

وديعة الوداعي

دعاء حبيل 
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إعداد: هبة محسن

للتواصل: 17111509

قامت مجموعة شـــركات يوسف 
بتوديـــع  المؤيـــد وأولاده  خليـــل 
موظفهـــا المتقاعـــد راداكرشـــنان 
بعـــد خدمـــة طويلة مع الشـــركة، 
وأقيـــم حفـــل الـــوداع فـــي المقر 
الرئيســـي لشـــركة يوســـف خليل 
عـــن  للتعبيـــر  وأولاده،  المؤيـــد 

امتنان الشركة.
ويعمـــل راداكرشـــنان، فنـــي فـــي 

قســـم مركز الخدمات في فورد، 
وتقاعـــد بعد أن أمضـــى 27 عاما 

مع الشركة. 
وشـــكرت المديـــر التنفيـــذي فـــي 
المؤيـــد  خليـــل  يوســـف  شـــركة 
وأولاده، منـــى المؤيـــد، الموظف 
راداكرشـــنان لمثابرته وتفانيه و 
الالتزام في عمله طوال السنوات 

التي قضاها مع الشركة.

“يوسف المؤيد” تودع الموظف المتقاعد راداكرشنان

ــة ــي ــس ــاف ــن ــار ت ــ ــع ــ ــأس ــ ــر كــــامــــل ب ــهـ ــشـ ــد لـ ــتـ ــمـ تـ

انطلاق عـروض “جمعـة كـارفـور”

أطلقـــت كارفور، التي تديرها شـــركة “ماجد الفطيم” 
فـــي البحريـــن، عـــروض “جمعـــة كارفور” التـــي تمتد 
على مدار شـــهر كامـــل وتقدم لعملاء كارفور أســـعار 
تنافســـية علـــى المنتجـــات الأكثر رواجاً في موســـم 

الأعياد 2020.
يمتـــد شـــهر “جمعة كارفـــور” حتى 1 ديســـمبر، حيث 
يتيح الفرصة أمام عملاء كارفور، للتســـوق وشـــراء 
الجـــودة  الســـلع والمنتجـــات عاليـــة  مجموعـــة مـــن 
وحمـــلات  عـــروض  خـــلال  مـــن  مخقّضـــة  بأســـعار 
العـــروض،  هـــذه  وتتضمـــن  اســـتثنائية.  تســـويقية 
خصومات تحتســـب كنقاط في برنامج “ماي كلوب” 
علـــى العديد مـــن المنتجات، وتخفيضـــات تصل إلى 
75 % علـــى ســـلع مختـــارة، والفواكـــه والخضروات، 
والملابس والأحذية، ومبيعات استثنائية في جميع 
الاقســـام، بما في ذلك المـــواد الغذائيـــة والمنظفات، 
والأطعمة الطازجة، والجزارة، والأجهزة الإلكترونية 
والمنزلية، ومنتجات الصحة والجمال. ســـيبدأ شـــهر 
التوفير عبر الإنترنت من خلال تطبيق كارفور، وفي 
كافة فروع كارفور البالغ عددها 13 في جميع أنحاء 

المملكة.
كمـــا يمكـــن للمتســـوقين تحقيـــق أقصـــى قـــدر مـــن 

التوفير، من خلال الاســـتمتاع باسترداد نقدي فوري 
محسوب كنقاط “ماي كلوب” عند التسوق من خلال 
التطبيـــق أو فـــي أي مـــن متاجر كارفـــور، بينما تقدم 
خدمـــة “اســـتلمها بنفســـك” وخيار اســـتلام الطلبيات 
عبـــر التطبيق، للعمـــلاء المزيد من الراحـــة والمرونة 

لاســـتلام طلباتهم فـــي أقرب وقت متـــاح للتوصيل، 
أو اســـتلامها بأنفســـهم من أقرب متجـــر لكارفور في 

نفس اليوم. 
تســـوق فـــي كارفـــور أو عبـــر التطبيـــق واســـتفد من 

مجموعة واسعة من عروض “جمعة كارفور”.

“دفعة 2020” بـ “الرجاء” يدعمون “مكافحة السرطان”
ــة ــجــمــعــي ــل ــرج ل ــ ــخ ــ ــت ــ ــالـــيـــف حـــفـــل ال ــتـــكـ ــوا بـ ــ ــرع ــ ــب ــ ت

قـــام ثلاثـــة خريجيـــن من مدرســـة 
نموذجيـــة،  مبـــادرة  فـــي  الرجـــاء، 
دفعـــة  طـــلاب  جميـــع  عـــن  نيابـــة 
حفـــل  بتكاليـــف  بالتبـــرع   2020
التخـــرج لجمعية البحرين لمكافحة 

السرطان. 
ظـــروف  نتيجـــة  الفكـــرة  وجـــاءت 
جائحة كوفيد 19-،  والتي تســـببت 
فـــي إعاقـــة تنظيـــم حفـــل التخـــرج 
وأنـــاب  الدفعـــة  قـــرر طـــلاب  فقـــد 
عنهـــم الطلاب قاســـم نـــادر وزينب 
باســـتثمار  خليـــل  وفاطمـــة  نـــادر 
عمـــل  فـــي  التخـــرج  أمـــوال حفـــل 

خيـــري ليكونـــوا نموذجـــاً يحتـــذي 
به الآخـــرون، حيث قامـــوا يوم 22 
أكتوبـــر الماضـــي،  بزيـــارة جمعيـــة 

البحرين لمكافحة السرطان والتقوا 
بأمين الصنـــدوق للتبرع علي أحمد 

النوخذة وقدموا له مبلغ التبرع.

شركة نسيج تعلن فوز مشروعها “كنال فيو”
بجائزتين مرموقتين ضمن جوائز العقارات العربية 2020-2021 

أعلنت شــركة نســيج، إحدى شــركات التطوير العقاري الرائدة في مملكة البحرين، عن فوز مشــروعها “كنال فيو” في جزيرة دلمونيا بجائزتين مرموقتين ضمن 
جوائــز العقــارات العربيــة فــي المنطقتيــن العربيــة والافريقيــة 2021-2020 والتــي تمنحهــا المنظمــة الدوليــة لجوائــز العقارات فــي مقاطعة إيســيكس بالمملكة 
المتحدة. وقد حصد مشروع “كنال فيو” جائزة أفضل مشروع سكني تطويري في البحرين 2021-2020، وجائزة أفضل شقة سكنية في البحرين 2020-2021 .

وكــُــرمت شـــركة نســـيج في حفـــل افتراضي يوم 
الخميـــس 5 نوفمبـــر 2020 ،حيـــث جـــرى توزيـــع 
جوائـــز أفضـــل العقـــارات العربيـــة، فـــي النســـخة 
الــــ 27 لحفـــل توزيـــع الجوائـــز التـــي تغطـــي أكثـــر 
مـــن 45 فئـــة عقاريـــة ســـكنية وتجاريـــة مختلفة، 
وتضـــم مشـــاركين مـــن المنطقـــة العربيـــة وأوروبا 
وإفريقيـــا وكنـــدا وأمريـــكا الوســـطى والجنوبيـــة، 
ومنطقـــة البحـــر الكاريبـــي، والولايـــات المتحـــدة، 
والمملكـــة المتحدة، والمحيط الهادي. وحضر كبار 
المســـؤولين في شـــركة نســـيج الحفل الافتراضي 

لتسلم الجائزتين والدروع التقديرية.
وتكونـــت لجنـــة التحكيـــم للجوائـــز مـــن نخبة من 
الخبـــراء في القطـــاع العقاري الذين عملوا بشـــكل 
مســـتقل كلجنـــة تحكيـــم، وزاد عددهـــم علـــى 80 
خبيرًا. ورأس لجنة التحكيم لورد كايثنس، ولورد 
بســـت، ولـــورد وافيرلي، وهم مـــن أعضاء مجلس 

اللوردات في البرلمان البريطاني.
ويعتبـــر مشـــروع كنال فيـــو الخيار الأمثل للأســـر 
جزيـــرة  فـــي  عصـــري  حيـــاة  لأســـلوب  التوّاقـــة 
دلمونيا والتي تعتبر أحد أرقى المناطق الســـكنية 

والتجارية الواعدة على مستوى المملكة. ويتكون 
المشـــروع من 4 مبانٍ تضم في مجملها 246 شـــقة 
مطلـــة على القنـــاة المائية، في منظـــر متناغم بين 
رفاهية العيش والإطلالة البحرية الخلابة. تتنوع 
الشـــقق في “كنال فيو” لتشـــمل الاســـتوديو، غرفة 
نـــوم،  غرفتـــي نـــوم، 3 غـــرف نوم، و4 غـــرف نوم، 
صمّمـــت بأرقـــى تصاميـــم وتتميز بمرافـــق فاخرة 
كالمســـبح الداخلـــي والخارجـــي، صالـــة رياضيـــة 
خاصـــة، صالة اجتماعية، وحديقـــة خاصة، لتقدم 
لمقيميها مزيجاً استثنائياً من الاستجمام والسكن 

الفاخر. 
وســـيمثل ممشـــى القنـــاة المائيـــة في “كنـــال فيو” 
الواجهـــة البحرية الرئيســـية في المشـــروع، حيث 
1.6 كلـــم، وبعـــرض  يبلـــغ طـــول مســـاره حوالـــي 
يتـــراوح ما بين 15 الى 35 متـــراً، ليتيح للمقيمين 
فرصـــة التنـــزه بمحـــاذاة القنـــاة المائية مـــن جهة، 
والمتاجـــر والمقاهـــي ومراكز البيـــع بالتجزئة على 
الجهة الأخرى. كما ســـتتوفر العديد من الأنشـــطة 
المائيـــة الخفيفـــة فـــي القنـــاة الرئيســـية لتشـــمل 
التجديـــف وقوارب الكاياك وغيرها من الرياضات 

لجميع أفراد العائلة.
ويرتبط ممشـــى القناة بجســـور المشاة التي تربط 
مشـــروع “كنـــال فيـــو” بمجمـــع دلمونيـــا التجـــاري 
الجديد والحديقة الرئيسية، حيث ستقدم جسور 
المشـــاة فـــي المشـــروع تجربـــة فريـــدة مـــع وجود 
شلال بطول 4 أمتار، وبإمكان القاطنين في “كنال 
فيو” التنزه أســـفل الشلال ليكون واحداً من أرقى 
وأجمل جســـور المشاة على الإطلاق على مستوى 

المملكة.
وفـــي معـــرض تعليقـــه علـــى هـــذا الإنجـــاز، قـــال 
أحمـــد الحمادي المدير العام لشـــركة نســـيج: “تعد 
الجائزتين بمثابة شهادة عالمية توثّق تفوقنا على 
أفضل المشاريع والشـــركات العقارية المتخصصة 

على مستوى الوطن العربي وافريقيا”.
وتابع قائلاً: “نعتقد أن مشاريع شركة نسيج تسهم 
فـــي الارتقـــاء بمســـتويات التطويـــر العقـــاري فـــي 
البحريـــن، وتكرس الاحتكام إلى معايير عالية في 
التصيميـــم والتنفيذ، وهو الأمر الذي يســـاعد على 
الاســـتقطاب العقاري، وجعل مملكة البحرين على 
خارطة أفضل المشـــروعات العقاريـــة الراقية في 

منطقـــة الشـــرق الأوســـط”. وأكـــد أن “فوز شـــركة 
نســـيج بالجائزتيـــن المرموقتيـــن حـــرص الشـــركة 
الدائم على طرح أرقى المشاريع السكنية وأكثرها 

ابتكاراً على مستوى المملكة والمنطقة ككل”. 
وأضـــاف الحمـــادي: “لقـــد نال مشـــروع كنـــال فيو 
علـــى درجات عالية اســـتثنائية ضمن فئة التطوير 
العقاري للمباني الســـكنية من قبل لجنة التحكيم، 
وقد يســـجل المشـــروع تصنيف 5 نجـــوم كأفضل 

مشـــروع في فئته على مســـتوى مملكـــة البحرين 
2021-2020، والـــذي قـــد يؤهلـــه لتمثيـــل منطقـــة 
لتوزيـــع  عالمـــي  حـــدث  خـــلال  الأوســـط  الشـــرق 
الجوائـــز اواخـــر هـــذا العام للفـــوز بجائـــزة عالمية 
أخـــرى كأفضـــل مشـــروع فـــي نفـــس الفئـــة علـــى 
مســـتوى العالم، مما يجدد التزام “نســـيج” الراسخ 
بالتميـــز وتقديـــم كل مـــا هـــو جديـــد فـــي مجـــال 
التطوير العقـــاري وتمثيل المملكة خير تمثيل في 

مختلف المحافل الإقليمية والدولية”. 
الجدير بالذكر ان الأعمال الإنشـــائية في مشـــروع 
“كنـــال فيو” تســـير على قدم وســـاق وفـــق الخطة 
الموضوعـــة، حيـــث تتجـــاوز نســـبة الإنجـــاز فـــي 
المشـــروع حاليـــاً %80. ومـــن المرتقب اســـتكمال 
المرحلة الأولى من الأعمال الإنشائية للقناة المائية 
الرئيسية في المشروع بحلول نهاية العام الجاري 
2020، وتشـــكل المرحلـــة الأولـــى معظـــم عمليات 
الإنشـــاء والتشـــييد فـــي القناة وتغطـــي %50 من 
إجمالي أعمال المشـــروع. ومن المؤمل أن يتحوّل 
مشـــروع كنـــال فيـــو المتعـــدد الاســـتخدامات إلى 
وجهـــة تفضيلية للـــزوار من داخل وخـــارج مملكة 
البحريـــن بفضـــل مرافقـــه الترفيهية ومـــا يحتويه 
مـــن مرافق تجزئـــة كالمطاعـــم والمقاهي وحدائق 

تشكل متنفسا مثاليا لكافة شرائح المجتمع.

“كنال فيو” يحصد جائزة أفضل مشروع سكني تطويري في البحرين، وجائزة أفضل شقة سكنية في البحرين 2020-2021 

المشروع تأهل للفوز بجائزة عالمية ضمن فئة المشاريع التطويرية السكنية على مستوى العالم اواخر هذا العام 

مشروع كنال فيو الكائن في قلب جزيرة دلمونياالمسبح الخارجي لمشروع كنال فيو

السيد أحمد الحمادي مدير عام شركة نسيج
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جانب من مهام الشرطة النسائية في مجال خدمة المجتمع بما يشكل امتدادا للواجبات التي 
تقوم بها الشرطة النسائية منذ تأسيسها العام 1970.

تطبع في مؤسسة الأيام للنشر

تأثر سوق الفراء في العالم خصوصا 
أوروبــا التــي تلعــب دورا رئيســا فــي 
هــذا القطاع، بعــد قرار الدنمارك ذبح 
ملاييــن حيوانات المنك إثر إصابتها 

بفيروس كورونا.
“هيومــن  منظمــة  لبيانــات  ووفقــا 
غيــر  إنترناشــونال”  سوســايتي 
الحكوميــة لمكافحــة تجــارة الفــراء، 
وفنلنــدا  والدنمــارك  الصيــن  فــإن 
وبولنــدا هــي أكبــر مربــي الحيوانات 
التــي يصنــع منهــا الفــراء ومنتجيهــا 
 100 حوالــي  ويقتــل  العالــم.  فــي 
مليــون حيــوان كل عــام فــي العالــم 
للحصــول علــى فرائــه، بمــا فــي ذلك 

الأوروبــي  الاتحــاد  فــي  مليونــا   37
العــام  وفــي  العجــوز،  القــارة  وفــي 
2018 سجل مقتل 34,7 مليون منك 
و2,7 مليون ثعلب و166 ألف راكون 
و227 ألف تشنشيلا، وفقا للمنظمة.

أوروبيــة  دولــة   21 كانــت  وإذا 
موطنا لمــزارع المنك، فــإن الدنمارك 
“17,6 مليونــا” هــي التــي تضم العدد 
الأكبــر منهــا تليهــا بولنــدا “5 ملايين” 
وهولندا “4,5 ملايين” وفنلندا “1,85 
 1,2“ واليونــان  وليتوانيــا  مليــون” 
مليــون” وفــي فرنســا، تــم إحصاء 4 
مــزارع حتــى الآن تضــم حوالــي 15 

ألف حيوان.

أزمة كورونا تطال قطاع صناعة الفراء

تحذيــر صــادم لأصحــاب هواتــف أندرويــد القديمــة، لأن أجهزتهــم تلــك قــد لا 
تكــون آمنــة في الفتــرة القليلة المقبلة، وقال موقــع “engadget”: إن أصحاب 
 ”Nougat إصــدار”7.1.1  قبــل  تحديثاتهــا  توقفــت  التــي  أندرويــد  هواتــف 
ســيفقدون القــدرة علــى الوصــول إلــى معظــم مواقــع الإنترنــت بدايــة من 11 

ينايــر المقبــل. كما أن هذا النوع من الهواتف ســيفقد القدرة 
علــى الاتصال والتصفح الآمن لعدد كبيرة من 
مواقــع الإنترنــت. أندرويــد نوجا هــو الإصدار 

رقــم 7.0 من نظام التشــغيل أندرويد، صدر 
لأول مــرة علــى شــكل ألفا فــي 9 مارس 
2016، وقالت شــركة جوجل الأميركية 
“إنهــا لن تتمكن من توفير الدعم الأمني 

الهواتــف  لتلــك  الآمنــة  الويــب  مواقــع  ولا 
تدريجيا في العام 2021، وستزيل الدعم نهائيا 

في سبتمبر 2021”.

تحذير من “جوجل” لأصحاب هواتف الاندرويد الفجر:  

الظهر: 

العصر: 

المغرب: 

العشاء:

04:31

 11:21 

02:28 

 04:50

06:20

عبدالنبي الشعلة abdulnabi.alshoala
@albiladpress.comرئيس مجلس الإدارة

أحمد البحـر ahmed.bahar
@albiladpress.comالرئيس التنفيذي

مؤنس المردي moanes.almardi
@albiladpress.comرئيس التحرير

يتقدم

رئيس وأعضاء مجلس الإدارة

وأسرة دار »                   «

بخالص التعازي والمواساة إلى

رســـــول الحـــــداد
في وفاة المغفور لها  بإذن الله

زوجتـــــه / مريـم علي سيـــف

والدة كــل مـــن

ديمـــا ووسيـــــم ووليـــــد

سائلين الله عز وجل أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته وأن يسكنها الفردوس الأعلى 

وأن يلهم أهلها وذويها الصبر والسلوان

بسم الله الرحمن الرحيم


