
نشـــر مجلس الذهب العالمي، أخيرًا، تقريرًا عن احتياطيات الذهب التي تملكها 
دول العالم، وأشـــار التقريـــر إلى أن احتياطيات البنـــوك المركزية في العالم من 
المعدن النفيس تجاوزت مستوى 35 ألف طن، وقد تصدرت الولايات المتحدة 
ا وجاءت  ـــا، بينمـــا حلت المملكـــة العربية الســـعودية الأولـــى عربيًّ القائمـــة عالميًّ
ا. وقـــد توجهت “البلاد” بســـؤال إلى  البحريـــن فـــي المرتبـــة الرابعة عشـــرة عربيًّ
المتعامليـــن فـــي قطاع الذهب مستفســـرة عن احتياطيات مملكـــة البحرين من 
المعـــدن الأصفـــر، ولكنهم اعتـــذروا عن الإفادة، إذ ليس لديهـــم معلومات دقيقة 

عن الاحتياطيات الفعلية للمملكة التي قد تتغير بين الحين والآخر.

ا البحرين الـ14 في قائمة احتياطيات الذهب عربيًّ
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الحفاظ على 
استثناء 94 سلعة 

غذائية أساسية 
و1400 خدمة 

حكومية من 
القيمة المضافة

(الجرعة المنشطة)(الجرعة الثانية)(الجرعة الأولى)

تعرّف على
معايير تطعيم الفئة العمرية

من 3 إلى 11 عامًا ومن 12 إلى 17 عامًا.
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ـــن” ـــكنية “أونلاي ـــدات الس ـــز الوح ـــرة وحج ـــوك مباش ـــع البن ـــل م ـــح التعام تتي

“بيتي” تعرض أكثر من 600 عقار لمدة 6 أشهر مجانًا

صـــرح مديـــر عام بنـــك الإســـكان، خالد عبـــدالله، بأن 
أول منصـــة حكوميـــة تحقـــق  هـــي  “بيتـــي”  منصـــة 
بالخدمـــات  المنتفعيـــن  بيـــن  المباشـــرة  الشـــراكة 
الإســـكانية والقطـــاع الخـــاص، وتجمـــع تحت ســـقف 
واحـــد خصائـــص بحـــث مصنفـــة بحســـب العقـــارات 
والمناطـــق والمحافظـــات والميزانيات بما يتلاءم مع 

التمويل الحكومي أو عن طريق البنوك التجارية. 

 وأوضـــح مديـــر عـــام بنـــك الإســـكان بأن الهـــدف من 
المنصة العقارية هو التســـهيل على المســـتفيدين من 
التمويلات الإسكانية التي يمنحها البنك للمستفيدين، 
وكذلك للراغبين من الاستفادة من القروض العقارية 
التي تمنح من قبل البنوك التجارية، من خلال شراكة 
اســـتراتيجية أبرمتها وزارة الإســـكان وبنك الإسكان 
مـــع المطورين والبنوك التجارية وشـــركات العقارات، 
ســـاهمت في عـــرض أكثر من 600 عقـــار عبر المنصة 

التبادليـــة حتى اليوم، ومن المؤمل أن يشـــهد الموقع 
زيادة مطردة في الفترة المقبلة.

و ثمّـــن متعاملـــون فـــي قطـــاع العقـــار أمس تدشـــين 
منصـــة “بيتي” مـــن قبل وزارة الإســـكان، وقالـــوا إنها 
توفـــر الكثيـــر من الوقت والجهد علـــى المنتفعين من 
العقاريـــون  المطـــورون  خدمـــات الإســـكان، وكذلـــك 
وحتى البنوك الممولة في عملية عرض وشراء العقار 
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عقدت الســـلطتان التشريعية والتنفيذية، 
اجتماعًـــا مشـــتركًا، أمـــس )الأحـــد(، إذ تم 
اســـتعراض الخطط والمبـــادرات المتعلقة 
بمرحلة التعافـــي الاقتصادي والمالي بعد 

جائحة فيروس كورونا.
وأوضـــح الفريـــق الحكومـــي أن النتائـــج 
المتحققـــة حتـــى فبرايـــر 2020 لبرنامـــج 
التـــوازن بيـــن  المالـــي لتحقيـــق  التـــوازن 
المصروفات والإيرادات الحكومية تفوق 
ولكـــن  الموضوعـــة،  المرحليـــة  الأهـــداف 
بسبب انعكاسات جائحة فيروس كورونا 
على العالم والوضع الاقتصادي عموما لم 
تســـتمر تلـــك النتائـــج، ولتجنـــب أي تأثير 

مباشـــر علـــى المواطنيـــن ســـيتم تعديـــل 
هـــدف برنامج التـــوازن المالي إلـــى العام 

.2024
فـــي  الحكومـــي  الفريـــق  واســـتعرض 

مـــع  للتعامـــل  عـــدة  خيـــارات  الاجتمـــاع 
أجـــل  مـــن  المقبلـــة؛  المرحلـــة  متطلبـــات 
الاجتماعـــي  الدعـــم  علـــى  الحفـــاظ 
لمســـتحقيه مـــن المواطنيـــن، مـــع تعديل 
نســـبة القيمـــة المضافـــة، إذ أكـــد الفريـــق 
الحكومـــي أن الخيـــار الأفضـــل هـــو دائمًا 
الذي فيه تأثير محـــدود على المواطنين، 
مـــع  المحـــدود،  الدخـــل  ذوي  خصوصـــا 
الحرص على الحفاظ على استثناء السلع 
الغذائية والبالغ عددها 94 ســـلعة غذائية 
أساســـية مـــن القيمـــة المضافـــة بالإضافة 
إلـــى الخدمـــات الأساســـية و1400 خدمة 

حكومية.

الحكومة: تعديل نسبة “المضافة” للحفاظ على الدعم الاجتماعي
المنامة - بنا
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تلقـــى ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، برقيـــة تهنئـــة 
من الممثل الشـــخصي لجلالة الملك 
رئيـــس المجلس الأعلى للبيئة ســـمو 
الشـــيخ عبـــدالله بن حمـــد آل خليفة 
بمناســـبة منح ســـموه جائزة القيادة 

من قبل منظمة “C3” الأميركية.
وأكد ســـمو الشـــيخ عبدالله بن حمد 
آل خليفـــة أن هـــذا التكريـــم الرفيـــع 
يُضـــاف إلى سلســـلة الإنجازات التي 
تحققهـــا مملكـــة البحريـــن فـــي ظـــل 
المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة بقيادة 
عاهـــل البلاد صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة، مشـــيدًا 
ســـموه بالجهود الكبيـــرة التي يبذلها 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهد 
حظيـــت  والتـــي  الـــوزراء  رئيـــس 
باعتزاز وتقدير محلي ودولي، ومنها 
مـــا تحقق مـــن نجـــاح مشـــهود على 
صعيد الجهود الوطنية التي يقودها 
ســـموه للتصـــدي لفيـــروس كورونـــا.  

وأشـــار ســـموه إلى أن هـــذه الجائزة 
عكســـت التقدير الدولـــي أيضًا لدور 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهد 
رئيـــس الوزراء في توطيد العلاقات 
والولايـــات  البحريـــن  مملكـــة  بيـــن 
كافـــة  علـــى  الأميركيـــة  المتحـــدة 
المســـتويات، وتنفيذ الرؤية الملكية 
الســـامية لحضـــرة صاحـــب الجلالـــة 
عاهل البلاد، في بث روح التســـامح 
والأمـــن والســـام فـــي العالـــم، داعيًا 
المولى جلّت قدرته أن يحفظ سموه 
ويرعاه ويوفقـــه لتحقيق المزيد من 

الإنجازات والنجاحات.

عبدالله بن حمد: جهود سموه تحظى 
باعتزاز وتقدير محلي ودولي

جلالة الملك وسمو ولي العهد رئيس 
الوزراء يتلقيان شكر خادم الحرمين

صاحـــب  البـــاد  عاهـــل  تلقـــى 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، وولـــي العهـــد رئيس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 

مـــن  جوابيتيـــن  شـــكر  برقيتـــي 
أخيهما خادم الحرمين الشريفين 
الملـــك ســـلمان بـــن عبدالعزيز آل 
ســـعود عاهـــل المملكـــة العربيـــة 
ا  الســـعودية الشـــقيقة، وذلـــك ردًّ
على برقيتي التعزية والمواســـاة 
التـــي بعـــث بهما جلالته وســـموه 

الحرميـــن  خـــادم  لأخيهـــم 
صاحبـــة  وفـــاة  فـــي  الشـــريفين 
الســـمو الملكي الأميرة دلال بنت 
ســـعود بـــن عبدالعزيز آل ســـعود 

رحمها الله.
كما تلقى صاحب الســـمو الملكي 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 

برقية شـــكر جوابيـــة مماثلة من 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  أخيـــه 
بـــن  ســـلمان  بـــن  الأميـــر محمـــد 
عبدالعزيـــز آل ســـعود ولي العهد 
الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب 
وزيـــر الدفـــاع بالمملكـــة العربيـــة 

السعودية الشقيقة.
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سمو ولي العهد رئيس الوزراءجلالة الملك سمو الأمير محمد بن سلمانخادم الحرمين الشريفين

المنامة - بنا

سمو الشيخ عبدالله بن حمد

البحرين تهنّئ تركمانستان بذكرى الاستقلال

بعث عاهل البـــاد صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة، 

وولي العهد رئيس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة، برقيتـــي تهنئـــة 
إلى رئيــــس جمهورية تركمانستان 

قربـــان قولي بيــــردي محمــــدوف، 
بمناسبة ذكرى استقلال بلاده.

فـــي  وســـموه  جلالتـــه  أعـــرب 
تهانيهمـــا  أطيـــب  عـــن  البرقيتيـــن 

الصحـــة  موفـــور  لـــه  وتمنياتهمـــا 
جمهوريـــة  ولشـــعب  والســـعادة 
تركمانســـتان الصديـــق مزيـــدا من 

التقدم والازدهار.
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سمو ولي العهد رئيس الوزراء يتلقى تهنئة من عبدالله بن عيسى

مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  تلقـــى 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة برقيـــة 
تهنئـــة من ســـمو الشـــيخ عبـــدالله بن 
عيســـى بن سلمان آل خليفة الرئيس 

للفروســـية  راشـــد  لنـــادي  الفخـــري 
وســـباق الخيل بمناســـبة منح سموه 
 ”C3“ جائزة القيادة مـــن قبل منظمة

الأميركية.
بـــن  عبـــدالله  الشـــيخ  ســـمو  ورفـــع 
عيســـى بـــن ســـلمان آل خليفـــة فـــي 
البرقية أسمى آيات التهاني وخالص 

التبريـــكات بمناســـبة منـــح صاحـــب 
الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلـــس الـــوزراء جائزة القيـــادة من 
منظمـــة “C3” الأميركيـــة، مؤكـــدًا أن 
هذا التكريم يعكـــس التقدير الدولي 
لإنجازات سموه المتواصلة وقيادته 
للجهـــود الوطنية للتصـــدي لفيروس 

كورونـــا، والتـــي باتـــت محل إشـــادة 
دوليـــة وعالميـــة، منوهـــا بإســـهامات 
ســـموه فـــي النهضـــة الشـــاملة التـــي 
الـــرؤى  بفضـــل  المملكـــة  تشـــهدها 
الملكية السامية لعاهل البلاد صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل 

خليفة.
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تلقـــى ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء 
الأميـــر  الملكـــي  الســـمو  صاحـــب 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة، برقية 
تهنئـــة مـــن ســـمو الشـــيخ حمـــد بـــن 
محمد بن سلمان آل خليفة بمناسبة 
منح سموه “جائزة القيادة” من قبل 

منظمة “C3” الأميركية.
 وقد رفع سموه في البرقية خالص 
التهانـــي والتبريـــكات إلـــى صاحـــب 
الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس 
الوزراء بمناسبة منح سموه “جائزة 
القيادة”وذلك في الفعالية الســـنوية 
 ”C3“ لمنظمـــة  الأميركيـــة  العربيـــة 
والتي كان لهـــا الأثر الطيب والكبير 

على جميع أبناء البحرين. 
 مؤكدًا أن هذه الجائزة تأتي تقديرًا 
العهـــد  ولـــي  ســـمو  بنهـــج  وعرفانًـــا 
رئيس الـــوزراء الريادي في تحقيق 
التنمية الشـــاملة والازدهـــار لمملكة 
البحريـــن تحـــت القيـــادة الحكيمـــة 
لمقـــام عاهل البـــاد صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بـــن عيســـى آل خليفة، 
ســـائلاً المولـــى ســـبحانه وتعالى أن 
يديـــم علـــى صاحب الســـمو الملكي 
ولـــي العهد رئيـــس الـــوزراء موفور 
العمـــر،  وطـــول  والعافيـــة  الصحـــة 
وأن يجعلـــه ذخـــرًا وســـندًا لمملكـــة 

البحرين.

الشيخ حمد بن محمد: نهج ريادي 
لسموه في تحقيق التنمية الشاملة

قيــادة سمــوه لفـريــق البحـريـــن في 
التصــدي لـ “كورونــا” نمـوذج يحتــذى
وزير شؤون الديوان الملكي يهنّئ سمو ولي العهد رئيس الوزراء بجائزة القيادة من “C3” الأميركية

تلقـــى ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بـــن حمد آل خليفة، برقية تهنئة من 
وزيـــر شـــئون الديوان الملكي ســـمو 
الشيخ علي بن عيسى بن سلمان آل 
خليفة بمناســـبة منح ســـموه جائزة 
القيادة من منظمة “C3” الأميركية.

 ورفـــع ســـمو وزيـــر شـــئون الديوان 
الملكـــي فـــي البرقيـــة أســـمى آيـــات 
التهاني وخالص التبريكات بمناسبة 
منـــح صاحـــب الســـمو الملكـــي ولي 
العهـــد رئيس مجلس الوزراء جائزة 

القيادة من منظمة “C3” الأميركية، 
جـــاء  التكريـــم  هـــذا  أن  مؤكـــدًا 
نتـــاج إنجـــازات ســـموه المتواصلـــة 
وقيادتـــه  المجـــالات  مختلـــف  فـــي 
الســـديدة للجهود الوطنية للتصدي 
حققـــت  والتـــي  كورونـــا  لفيـــروس 
نجاحًا ونموذجًا مشـــرّفًا يحتذى به 

أمام دول العالم.
بـــن  علـــي  الشـــيخ  ســـمو  ونـــوّه   
عيســـى بـــن ســـلمان آل خليفـــة بأن 
منـــح صاحـــب الســـمو الملكـــي ولي 
تؤكـــد دور ســـموه البارز فـــي تعزيز العهد رئيـــس الوزراء هـــذه الجائزة 

العلاقات على كافة المستويات بين 
مملكة البحرين والولايات المتحدة 
الأميركية الصديقة بما يعكس رؤى 
صاحـــب  البـــاد  عاهـــل  وتطلعـــات 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، ســـائلً الله أن يحفـــظ الله 
صاحـــب الســـمو الملكي ولـــي العهد 
جهـــوده  ويكلـــل  الـــوزراء  رئيـــس 
المخلصـــة بما يعود بالخيـــر والنماء 
للوطن ويحقق تطلعات المواطنين 
في ظل المســـيرة التنموية الشاملة 

بقيادة جلالة عاهل البلاد.

المنامة -بنا

سمو الشيخ علي بن عيسى
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المنامة - بنا

تلقى ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
خليفة برقيـــة تهنئة من رئيس 
راشـــد  لنـــادي  العليـــا  الهيئـــة 
للفروســـية وسباق الخيل سمو 
الشـــيخ عيســـى بن ســـلمان بن 
حمد آل خليفة؛ بمناســـبة منح 
ســـموه جائزة القيـــادة من قبل 

منظمة “C3” الأميركية.
ورفع ســـمو الشـــيخ عيسى بن 
ســـلمان آل خليفة فـــي البرقية 
أســـمى آيات التهانـــي وخالص 
منـــح  بمناســـبة  التبريـــكات 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الوزراء 
جائزة القيـــادة من قبل منظمة 
“C3” الأميركية، مؤكدًا أن هذا 

التكريم يعكس التقدير الدولي 
المتواصلـــة  ســـموه  لإنجـــازات 
الوطنيـــة  للجهـــود  وقيادتـــه 
كورونـــا  لفيـــروس  للتصـــدي 
والتـــي جعلت مملكـــة البحرين 

نموذجًا يحتذى به دوليًا.

منـــح  أن  إلـــى  ســـموه  وأشـــار 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الوزراء 
هـــذه الجائزة يعكس الإســـهام 
تعزيـــز  فـــي  لســـموه  الفاعـــل 
المســـتويات  علـــى  العلاقـــات 
البحريـــن  مملكـــة  بيـــن  كافـــة 
والولايـــات المتحدة الأميركية 
الصديقـــة تحقيقًا لـــرؤى عاهل 
البـــاد صاحـــب الجلالـــة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
ســـائلً الله أن يحفـــظ صاحـــب 
العهـــد  ولـــي  الملكـــي  الســـمو 
رئيس مجلس الوزراء ويوفقه 
لتحقيـــق مزيد مـــن الإنجازات 
التنمويـــة  المســـيرة  ظـــل  فـــي 
الشـــاملة بقيـــادة جلالـــة عاهل 

البلاد.

عيسى بن سلمان: دور فاعل لسموه 
في تعزيز العلاقات مع أميركا

المنامة -بنا

تلقى ولـــي العهد رئيـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
سلمان بن حمد آل خليفة، برقية 
تهنئـــة مـــن ســـمو الشـــيخ محمـــد 
بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
وذلك بمناسبة منح سموه جائزة 
 ”C3“ القيـــادة مـــن قبـــل منظمـــة

الأميركية.
 وأكـــد ســـمو الشـــيخ محمـــد بـــن 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة أن 
هـــذا التكريم يُضاف إلى سلســـلة 
إنجـــازات مملكـــة البحريـــن التي 
طالت مختلف المجالات في ظل 
المسيرة التنموية الشاملة بقيادة 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك 
حمد بن عيســـى آل خليفة عاهل 
البلاد المفدى، مشـــيدًا ســـموه بما 
تحظـــى به جهود صاحب الســـمو 

الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء من اهتمام وتقدير دولي 
والاعتـــزاز  الفخـــر  علـــى  يبعـــث 
وبخاصـــة مـــا تحقـــق مـــن نجـــاح 
الجهـــود  صعيـــد  علـــى  مشـــهود 
ســـموه  يقودهـــا  التـــي  الوطنيـــة 

للتصدي لفيروس كورونا، والتي 
جعلـــت تجربـــة البحريـــن محـــل 

ا. متابعة ومثالً يحتذى عالميًّ
هـــذه  أن  إلـــى  ســـموه  وأشـــار   
البـــارز  الـــدور  عكســـت  الجائـــزة 
ولـــي  الملكـــي  الســـمو  لصاحـــب 
العهد رئيس الـــوزراء في توطيد 
العلاقـــات بيـــن مملكـــة البحريـــن 
المتحـــدة الأميركيـــة  والولايـــات 
علـــى كافـــة المســـتويات، وتنفيذ 
الرؤية الملكية الســـامية لحضرة 
البـــاد  عاهـــل  الجلالـــة  صاحـــب 
جلّـــت  المولـــى  داعيًـــا  المفـــدى، 
قدرتـــه أن يحفظ ســـموه ويرعاه 
ويســـدد على طريق الخير خطاه 
لتحقيـــق تطلعات أبنـــاء البحرين 
في المزيـــد من التنميـــة والتقدم 

والازدهار.

سمو الشيخ محمد بن سلمان: تكريم 
سموه إضافة لسلسلة إنجازات البحرين

سمو الشيخ محمد بن سلمان سمو الشيخ عيسى بن سلمان
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تلقـــى ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 
مزيـــدا مـــن برقيـــات التهنئـــة مـــن الـــوزراء وكبـــار 
المســـؤولين بمملكة البحرين بمناســـبة منح ســـموه 
“جائـــزة القيـــادة” من قبـــل منظمـــة “C3” الأميركية 
تكريمًـــا لإنجـــازات ســـموه فـــي مختلـــف المجـــالات 
وقيادته للجهود الوطنية للتصدي لفيروس كورونا 
مشـــهودا  نجاحـــا  حققـــت  والتـــي   ،)19  - )كوفيـــد 
وإشـــادات دوليـــة، وتقديرًا لدور ســـموه فـــي تنمية 
وتوطيـــد العلاقات بين مملكـــة البحرين والولايات 
المتحـــدة الأميركيـــة علـــى كل المســـتويات، تنفيذا 
لـــرؤى وتطلعات عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك 

حمد بن عيسى آل خليفة.
وأكـــدوا في البرقيات أن هذا الإنجاز الريادي يبعث 
علـــى الفخـــر والاعتزاز، حيث جعل ســـموه الطموح 
واقعـــا والتحديات إنجـــازا والتميز والريـــادة هدفا، 
داعيـــن المولـــى عز وجل أن يحفظ ســـموه ويوفقه 
لمزيـــد مـــن الإنجـــازات والنجاحـــات لرفعـــة الوطن 

العزيز في ظل قيادة صاحب الجلالة ملك البلاد.
وتلقـــى ســـموه برقيـــات التهنئـــة من كل من: ســـمو 
الشـــيخ فيصـــل بـــن راشـــد آل خليفـــة نائـــب رئيس 
المجلـــس الأعلـــى للبيئـــة عضـــو المجلـــس الأعلـــى 
للشـــباب والرياضة، سمو الشيخ محمد بن راشد بن 
عيسى آل خليفة، سمو الشيخ عبدالله بن راشد بن 
عيســـى آل خليفة، سمو الشـــيخ نواف بن راشد بن 
عيســـى آل خليفة، سمو الشيخ سلمان بن راشد بن 
عيســـى آل خليفة، سمو الشيخ عيسى بن راشد بن 
عيسى آل خليفة، سمو الشيخ إبراهيم بن راشد بن 
عيسى آل خليفة، سمو الشيخ سلمان بن محمد آل 
خليفـــة نائب رئيـــس الهيئة العامـــة للرياضة رئيس 
المجلس البحريني للألعاب القتالية، الشـــيخ سلمان 
بن عبدالله بن حمد آل خليفة رئيس جهاز المساحة 
والتســـجيل العقـــاري رئيس مجلس إدارة مؤسســـة 
التنظيم العقاري، الشـــيخ سلمان بن خالد بن محمد 
آل خليفـــة المديـــر العـــام لمجلـــس العائلـــة المالكـــة، 
المفـــدى  الملـــك  الســـتري مستشـــار جلالـــة  محمـــد 
لشؤون السلطة التشريعية، رشيد المعراج محافظ 
مصرف البحريـــن المركزي، علـــي البوعينين النائب 
العام، حسن الجلاهمة رئيس مجلس إدارة مصرف 
البحريـــن المركـــزي، الشـــيخ حمـــود بن عبـــدالله آل 
خليفة ســـفير مملكة البحرين لـــدى المملكة العربية 
الســـعودية، الشـــيخ فـــواز بـــن محمد بـــن خليفة آل 
خليفة سفير مملكة البحرين لدى المملكة المتحدة، 
جمعـــة الكعبـــي ســـفير مملكة البحرين لدى ســـلطنه 
عمان، الشيخ صباح بن حمد آل خليفة الأمين العام 
للمحكمـــة الدســـتورية، الشـــيخ خليفة بـــن خالد بن 

عبـــدالله آل خليفـــة مســـاعد المديـــر العـــام لمجلس 
العائلة المالكة، الشـــيخة مي العتيبي رئيس مجلس 
بيـــان  مدرســـة  أمنـــاء  مجلـــس  وأعضـــاء  الأمنـــاء 
البحرين، الشيخ عبدالله بن خليفة آل خليفة رئيس 
للاتصـــالات  البحريـــن  شـــركة   – الإدارة  مجلـــس 
السلكية واللاســـلكية بتلكو، الوجيه فاروق يوسف 
خليـــل المؤيـــد رئيس مجلـــس الإدارة بنك البحرين 
الوطني، مصطفى الســـيد الأمين العام - المؤسســـة 
الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية، خالـــد بـــن محمـــد بن 
كليـــة  أمنـــاء  رئيـــس مجلـــس  آل خليفـــة  عبـــدالله 
البحريـــن الجامعيـــة، الشـــيخ إبراهيـــم بـــن خالد بن 
محمـــد بن عبـــدالله آل خليفة نائـــب رئيس مجلس 
أمنـــاء كليـــة البحريـــن الجامعية، الشـــيخ محمد بن 
أحمـــد بن ســـلطان آل خليفة وكيل الوزارة لشـــؤون 
البلديـــات، المستشـــار نـــواف عبدالله حمـــزة رئيس 
هيئـــة التشـــريع والـــرأي القانوني، زينـــب عبدالأمير 
عضـــو مجلـــس النـــواب، عبـــدالله الدوســـري عضـــو 
إســـحاقي عضـــو مجلـــس  علـــي  النـــواب،  مجلـــس 
النـــواب، جمعة الكعبي عضو مجلس الشـــورى، رضا 
منفـــردي عضـــو مجلس الشـــورى، هالة رمـــزي فايز 
عضـــو مجلـــس الشـــورى، درويـــش المناعـــي عضـــو 
مجلـــس الشـــورى، الوزيـــر المفوض محمـــد بن علي 
البلوشـــي القائـــم بأعمـــال بعثة ســـلطنة عُمـــان لدى 
مملكـــة  ســـفير  شـــيخو  محمـــد  البحريـــن،  مملكـــة 
البحريـــن لـــدى جمهورية الصين الشـــعبية، الســـفير 
وحيد مبارك ســـيار السفير بوزارة الخارجية، هشام 
الجودر ســـفير مملكة البحريـــن لدى جمهورية مصر 
العربيـــة المندوب الدائم لدى جامعة الدول العربية، 
السفير أحمد الساعاتي ســـفير مملكة البحرين لدى 
روسيا الاتحادية، السفير بدر الحليبي سفير مملكة 
البحرين لدى جمهورية البرازيل الاتحادية، السفير 
توفيـــق المنصـــور وكيـــل وزارة الخارجية للشـــؤون 
القنصليـــة والإداريـــة، الشـــيخ نايـــف بـــن خالـــد آل 
خليفـــة رئيـــس مجلـــس المناقصـــات والمزايـــدات، 
نـــواف المعـــاودة الأميـــن العـــام للتظلمـــات، الشـــيخ 
المســـاعد  الوكيـــل  آل خليفـــة  بـــن محمـــد  مشـــعل 
لمشـــاريع البناء والصيانة بوزارة الأشـــغال وشؤون 
البلديـــات والتخطيـــط العمرانـــي، الشـــيخة رنا بنت 
عيســـى بن دعيـــج آل خليفة الأمين العـــام لمجلس 
التعليـــم العالـــي نائب رئيس مجلـــس أمناء مجلس 
الزراعـــة  وكيـــل  أبوالفتـــح  نبيـــل  العالـــي،  التعليـــم 
والثروة البحرية بوزارة الأشـــغال وشئون البلديات 
والتخطيط العمراني، ســـامي بوهـــزاع وكيل وزارة 
والبريـــد،  البـــري  للنقـــل  والاتصـــالات  المواصـــات 
القاضـــي عيســـى المناعـــي وكيـــل الـــوزارة للعـــدل 
والشـــؤون الإســـامية، دانـــة الزياني وكيـــل الوزارة 

للتخطيط والتوفيق الأســـري والنفقة بوزارة العدل 
والشـــؤون الإســـامية والأوقـــاف، الشـــيخ علي بن 
محمد بن راشـــد آل خليفة رئيس الاتحاد البحريني 
للكرة الطائرة، الشـــيخة لمياء بنت محمد بن خليفة 
آل خليفـــة رئيســـة جمعيـــة النـــور للبـــر، عبدالرحمن 
عســـكر الرئيـــس التنفيذي للهيئـــة العامـــة للرياضة، 
ناصـــر قائـــدي الرئيـــس التنفيـــذي لهيئـــة البحريـــن 
الرئيـــس  رجـــب  حســـين  والمعـــارض،  للســـياحة 
التنفيـــذي لصندوق العمل “تمكين”، مريم الجلاهمة 
الرئيـــس التنفيـــذي للهيئـــة الوطنية لتنظيـــم المهن 
والخدمات الصحية، اللواء الشـــيخ خليفة بن أحمد 
آل خليفـــة المفتـــش العـــام، عصـــام فخـــرو رئيـــس 
مجلـــس الإدارة شـــركة البحرين للســـينما، يارا فرج 
المنســـق بمكتـــب رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، أحمـــد 
العريفـــي نائـــب الرئيـــس التنفيـــذي لمركـــز الاتصال 
الوطنـــي، فائق ضيـــف وكيل ديـــوان الرقابة المالية 
والإداريـــة للرقابـــة الماليـــة، خالد الكوهجـــي القائم 
بأعمـــال وكيـــل وزارة العمل والتنميـــة الاجتماعية، 
الشـــيخ عبداللطيـــف الشـــيخ رئيـــس مجلـــس إدارة 
جمعيـــة الإصـــاح، يعقـــوب يوســـف محمـــد رئيس 
المجلـــس التنفيـــذي الاتحـــاد الحـــر لنقابـــات عمـــال 
البحرين، العقيد الشيخ سلمان بن أحمد بن عبدالله 
آل خليفـــة رئيس مركز شـــرطة المنطقـــة الجنوبية، 
رئيس وأعضاء المجلس البلدي بالمنطقة الجنوبية، 
مـــروان طباره رئيس مجلس إدارة شـــركة البحرين 
لمطاحـــن الدقيق وأعضاء مجلـــس الإدارة والإدارة 
التنفيذية وجميـــع العاملين بالشـــركة، خالد العلوي 
الوكيـــل المســـاعد لتنميـــة الصناعـــة وزارة الصناعة 
والتجارة والسياحة، مازن خوري الرئيس التنفيذي 
– شركة أمريكان أكسبريس الشرق الأوسط، فوزي 
أحمـــد علـــي كانو نائـــب رئيس مجلـــس الإدارة بنك 
البحرين الوطني، جان كريســـتوف دوراند الرئيس 
التنفيذي بنك البحرين الوطني، خالد عبدالله مدير 
عام بنك الإسكان، إبراهيم الجودر مدير عام بلدية 
المحـــرق، لمياء الفضالـــة مدير عام بلديـــة المنطقة 
الشمالية، مراد علي مراد رئيس مجلس الإدارة بنك 
البحريـــن والكويـــت الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة 
للتأمين، الشـــيخ محمد بن دعيـــج آل خليفة رئيس 
يوســـف  نـــدى  البحرينيـــة،  البارالمبيـــة  اللجنـــة 
عبداللطيـــف ديـــن الوكيـــل المســـاعد للنقـــل البـــري، 
الرئيـــس  بأعمـــال  القائـــم  العلـــوي  وليـــد  القبطـــان 
التنفيـــذي طيـــران الخليـــج، علي الماجـــد أمين عام 
اللجنة البارالمبية البحرينية، مازن العمران محافظ 
المنطقـــة 2452 الروتـــاري الدولـــي، ديانـــا ســـرحان 
مدير عـــام معهد البحرين للتدريب، الشـــيخة مريم 
بنـــت عبدالوهـــاب آل خليفـــة نائـــب رئيـــس هيئـــة 

التشـــريع والـــرأي القانونـــي، نـــزار بانبيلـــه الرئيـــس 
درويـــش  أحمـــد  البحريـــن   stc لشـــركة  التنفيـــذي 
الرئيـــس التنفيـــذي - بنـــك الخرطـــوم الدولـــي فرع 
مملكـــة البحريـــن، القاضـــي الكعبـــي الأميـــن العـــام 
للمجلـــس الأعلـــى للقضـــاء، الطبيـــب مقـــدم منـــاف 
القحطاني استشاري الأمراض المعدية بالمستشفى 
العســـكري، محمـــد خليـــل أحمـــد الرئيـــس التنفيذي 
شركة خدمات مطار البحرين، زكريا الكاظم الأمين 
العـــام لجمعيـــة البحريـــن لرعايـــة مرضـــى الســـكلر، 
ســـوزان عباس محمد عضو المجلس الأعلى للمرأة، 
الشيخ راشد بن عيسى بن علي آل خليفة، الشيخه 
هند بنت ســـلمان آل خليفة رئيسة وأعضاء جمعية 
رعايـــة الطفل والأمومـــة، لطيفـــة البونوظة الوكيل 
المســـاعد للتعليم، الشيخ حمد بن عيسى آل خليفة 
عبدالعزيـــز  الوطنـــي،  الميثـــاق  صـــرح  عـــام  مديـــر 
الإشـــراف الوكيل المســـاعد للرقابة والموارد بوزارة 
الصناعـــة والتجـــارة والســـياحة، محمـــد ابوحســـان 
بـــوزارة  والمعلومـــات  للمـــوارد  المســـاعد  الوكيـــل 
الاشـــغال وشـــئون البلديات والتخطيـــط العمراني، 
المستشـــار محمـــد مقبل رئيـــس الاتحـــاد البحريني 
للســـباحة، مريـــم بنـــت إبراهيـــم الهاجـــري الوكيـــل 
المســـاعد للصحة العامة، الشيخ ســـلطان بن دعيج 
آل خليفـــة رئيس الإتحـــاد البحرينـــي لرياضة ذوي 
الإعاقـــة، خلود القطان ســـيدة أعمال، عضو مجلس 
أمانـــة العاصمـــة، أحـــام جناحـــي رئيســـة جمعيـــة 
سيدات الاعمال البحرينية واعضاء مجلس الإدارة 
وجميع منتسبي الجمعية، عزيزة كمال نائب رئيس 
محمـــد  عبدالوهـــاب  العاصمـــة،  أمانـــة  مجلـــس 
عبدالوهـــاب رئيس وأعضاء مجلـــس أمناء المراكز 
الصحيـــة، عفـــاف الشـــافعي رئيـــس مجلـــس إدارة 
مستشفى نور التخصصي، فيحان الفيحاني القائم 
بأعمـــال الرئيـــس التنفيـــذي للهيئة الوطنيـــة للنفط 
والغـــاز، مازن مطر العضو المنتدب للشـــركة العربية 
لبنـــاء وإصـــاح الســـفن، مـــروان كمـــال مديـــر عـــام 
التخطيط والموارد بالأمانة العامة للمجلس الشباب 
والرياضـــة، محمد بلجيك مدير عام شـــركة بلجيك 
للزجـــاج والمرايـــا رئيس مأتم العجـــم الكبير، ضياء 
توفيقي رئيس جمعية المهندسين البحرينية، أمين 
العريض الرئيس التنفيذي وجميع منتســـبي شـــركة 
البحرين للاســـتثمار العقاري )إدامة(، عيسى نجيبي 
رئيـــس مجلس إدارة شـــركة عقـــارات، جواد محمد 
الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة ســـوليدرتي البحريـــن، 
محمد العســـيري الرئيس التنفيـــذي للهيئة الوطنية 
لعلـــوم الفضـــاء وأعضـــاء الهيئـــة، وهيـــب الخاجـــة 
رئيـــس مجلـــس أمنـــاء جامعـــة العلـــوم التطبيقية، 
سهيل القصيبي رئيس المؤسسة البحرينية للحوار، 
المقدم الركن غازي علي العيســـان الســـبيعي رئيس 

محافـــظ  العصفـــور  علـــي  ســـترة،  شـــرطة  مركـــز 
المحافظـــة الشـــمالية، جاســـم الشـــيراوي مدير عام 
شـــؤون النفط والغاز الهيئة الوطنيـــة للنفط والغاز، 
العميـــد منـــى عبدالرحيـــم مدير عـــام الإدارة العامة 
للشرطة النسائية، أشرف بسيسو الرئيس التنفيذي 
للمجموعة، مجموعه ســـوليدرتي القابضة، ســـوزان 
ساكســـتون رئيســـة الجامعـــة الأمريكيـــة بالبحرين، 
شوقية ابراهيم حميدان الوكيل المساعد للخدمات 
البلديـــة المشـــتركة، مجيـــد عطيـــة مكـــي الوكيـــل 
المســـاعد للرقابـــة النظامية ديـــوان الرقابـــة المالية 
والإدارية، عيســـى النعيمي الوكيل المساعد للرقابة 
الإداريـــة ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية، قاســـم 
المدحـــوب الوكيـــل المســـاعد لرقابـــة الأداء ديـــوان 
الرقابـــة الماليـــة والإدارية، محمد البســـتكي رئيس 
مجلس الإدارة شـــركة بنفـــت، عبدالواحد الجناحي 
الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة بنفـــت، ســـمير العتـــوم، 
رئيس جامعة الكلية الملكية للجراحين في إيرلندا- 
العلـــوم  جامعـــة  رئيـــس  عـــواد  غســـان  البحريـــن، 
التطبيقيـــة، نجـــاء الشـــيراوي الرئيـــس التنفيـــذي 
سيكو، حسان جرار الرئيس التنفيذي بنك البحرين 
الإســـامي، محمـــد إبراهيـــم كانـــو رئيـــس مجلـــس 
الإدارة شـــركة إبراهيـــم خليـــل كانو، فـــؤاد إبراهيم 
كانـــو نائب رئيـــس مجلـــس الإدارة شـــركة إبراهيم 
خليـــل كانـــو، أعضاء مجلـــس إدارة شـــركة إبراهيم 
خليـــل كانو، إســـماعيل أكبر المدير العـــام التنفيذي 
للمبيعات شـــركة إبراهيم خليل كانو، حمد المرزوق 
رئيـــس مجلـــس الإدارة بيـــت التمويـــل الكويتـــي –
البحريـــن، عبدالحكيـــم الخيـــاط العضـــو المنتـــدب 
– الكويتـــي  التمويـــل  بيـــت  التنفيـــذي  والرئيـــس 
البحريـــن، مريـــم جمعان رئيس مجلـــس إدارة هيئة 
تنظيم الاتصالات، الشيخ ناصر بن محمد آل خليفة 
القائم بأعمال المدير العام لهيئة تنظيم الاتصالات، 
فيحـــان الفيحاني القائم بأعمـــال الرئيس التنفيذي 
للهيئة الوطنية للنفط والغاز نائب الرئيس التنفيذي 
للسياســـات والرقابـــة، غـــازي نـــاس رئيـــس الاتحاد 
البحرينـــي للبولينج، خميس المقلـــة رئيس مجلس 
الإدارة مجموعة ماركوم الخليج، حسين آل شعيل 
الوكيل المساعد للملاحة الجوية وخدمات الأرصاد 
الجوية، صالح طرادة رئيس مجلس أمانة العاصمة 
وأعضاء المجلس، أحمد الكوهجي رئيس المجلس 
البلدي لبلدية المنطقة الشمالية وأعضاء المجلس.

كما تلقى ســـموه برقيات مـــن المواطنين وعدد من 
المســـؤولين ورجـــال الأعمـــال ورؤســـاء وأعضـــاء 
مجالـــس إدارات الشـــركات والجمعيـــات والأنديـــة 

الرياضية.

المنامة - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يتلقى مزيدا من التهاني

أكـــد نائـــب رئيـــس مجلـــس الـــوزراء رئيـــس اللجنة 
الوزاريـــة للمشـــروعات التنمويـــة والبنيـــة التحتيـــة 
الشـــيخ خالد بـــن عبدالله آل خليفة أن المكتســـبات 
الإســـكانية التـــي تحققـــت فـــي العهد الزاهـــر لعاهل 
البـــاد صاحـــب الجلالة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وبدعـــم ومتابعـــة مـــن ولـــي العهـــد رئيـــس 
الـــوزراء صاحب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة، لا ســـيما تنفيـــذ المدن الإســـكانية 
الخمـــس الجديـــدة فـــي وقـــت متزامـــن، وتســـكين 
المراحـــل الأولـــى فـــي 4 منهـــا حتـــى الآن، تعكـــس 
الجهـــود الراميـــة إلـــى توفير ســـبل العيـــش الكريم 
للأســـرة البحرينيـــة وتحقيـــق الاســـتقرار لأفرادها، 
تنفيـــذًا لمـــا ورد فـــي برنامـــج الحكومة حتـــى العام 

.2022
وقـــال الشـــيخ خالد بن عبـــدالله لدى زيارتـــه وزارة 
الإســـكان “يمكـــن ترجمـــة حـــرص الحكومـــة علـــى 
بجـــودة  والارتقـــاء  الإســـكانية  المـــدن  اســـتدامة 
الحيـــاة فيهـــا مـــن خـــال الســـعي الـــدؤوب لتوفير 
تجربـــة ســـكن متكاملـــة العناصـــر للقاطنيـــن، ولـــذا 
فـــإن اللجنة الوزارية للمشـــروعات التنموية والبنية 
التحتيـــة تتابـــع عـــن كثـــب الخطـــوات المتخذة من 
قبـــل الوزارة بالتنســـيق مـــع الجهات الأخـــرى للبدء 
فـــي إجـــراءات توفيـــر مرافـــق الخدمـــات الأمنيـــة 
والصحيـــة  والاجتماعيـــة  والتعليميـــة  والدينيـــة 
وأبراج الاتصالات من جهة، والمشروعات التجارية 
علـــى الأراضي المملوكـــة لبنك الإســـكان في المدن 

الإسكانية الجديدة من جهة أخرى”.
وكان الشـــيخ خالد بن عبدالله آل خليفة قد تفضل 
بزيارة وزارة الإســـكان صباح أمس، وذلك لتدشين 
أحدث الخدمات الإلكترونية الإســـكانية ممثلة في 
منصة “بيتي” )baity.bh( التي تقدم حلولً إسكانية 
تحـــت مظلـــة واحـــدة مـــن خـــال موقـــع إلكتروني 
يشـــتمل على أكثر من 600 عقـــار في هذه المرحلة، 
التي قـــام المطورون العقاريون بطرحها للمواطنين 
الراغبيـــن في البحث عـــن الوحدات الســـكنية التي 
تناســـب احتياجاتهم وإمكاناتهم المادية، وتتوافق 
مـــع اشـــتراطات الخدمـــات التمويلية التـــي توفرها 

وزارة الإسكان.
ولدى وصول مبنى وزارة الإسكان كان في استقباله 
وزير الإسكان باسم الحمر، ووزير الأشغال وشؤون 
البلديـــات والتخطيط العمراني عصام خلف، ووزير 
شـــؤون الكهربـــاء والمـــاء، وائل المبـــارك، وعدد من 
الحكوميـــة  والجهـــات  الـــوزارات  مـــن  المســـؤولين 

الخدمية ذات العلاقة.
وفـــي مســـتهل الزيـــارة، أشـــاد نائب رئيـــس مجلس 
الوزراء بالمنجزات التي استطاعت وزارة الإسكان 
تحقيقها خلال الســـنوات الماضية من إنشاء المدن 
الإســـكانية الجديـــدة، وعملهـــا المتواصـــل لتوســـيع 
نطـــاق شـــراكاتها مـــع القطـــاع الخـــاص الـــذي تلعب 
مؤسســـاته دورًا مكملً لدور وزارة الإسكان وتهيئ 
تدريجيًـــا مـــن خـــال الشـــراكة الناجحـــة والفاعلـــة 
معهـــا لتحـــول الـــوزارة وانتقالها مـــن وصفها كمزود 
للخدمـــة إلـــى منظم لهـــا، وذلك عبـــر برنامج تطوير 
الأراضـــي الحكوميـــة، حاثًا فـــي هذا الصـــدد وزارة 
الإسكان على تقديم جميع أشكال الدعم للمطورين 
المشـــاركين فـــي البرنامج، والعمل على اســـتقطاب 
مزيـــد مـــن شـــركات التطويـــر العقـــاري الراغبـــة في 
مـــن  والاســـتفادة  الحكوميـــة  الأراضـــي  تطويـــر 
التســـهيلات المقدمة؛ أملً في رفع نســـبة مســـاهمة 
القطـــاع الخـــاص فـــي توفيـــر الوحدات الإســـكانية 

للمواطنين.
وقـــال “علـــى الرغم مـــن نجاح وزارة الإســـكان على 
مدى الســـنوات العشـــر الماضية بتوفير أكثر من 40 
ألـــف خدمة إســـكانية لمســـتحقيها مـــن المواطنين، 
والتـــي تتنوع ما بين الوحدات والقســـائم الســـكنية 
وشقق التمليك والخدمات التمويلية، إلا أن الإقبال 
المتنامي على الاســـتفادة من الخدمات الإســـكانية، 
والـــذي أحـــدث فجـــوة مـــا بيـــن العـــرض والطلـــب، 
يســـتوجب التوجه نحو إتاحة مزيـــد من الخيارات 
والمنتجات الإســـكانية المتنوعة وذات كفاءة أكثر، 
وتقدّم في الوقت نفســـه حلـــولً لانتفاع المواطنين 
بشـــكل فـــوري بدلً مـــن الانتظـــار، وذلـــك على نحو 
يراعي التوازن بين اعتبارات عدة، ويضمن تحقيق 

الاستدامة المالية لهذه الخدمة”.

ن ما تشهده وزارة الإسكان  وعلى صعيد متصل، ثمَّ
مـــن تقـــدم كبيـــر فـــي التحـــول الرقمـــي للخدمـــات 
الإســـكانية، وتوظيـــف التكنولوجيا بهدف تســـهيل 
الإجـــراءات، والـــذي يأتي مـــن بينه تدشـــين منصة 
“بيتي” الإلكترونية التي تمتاز بخدماتها التفاعلية، 
الأمـــر الـــذي سيســـهم فـــي ربـــط إجـــراءات وزارة 
الإســـكان وبنك الإســـكان مع المشـــروعات العقارية 
فـــي المملكـــة، وتنويـــع الخيـــارات أمـــام المواطنين 
للاســـتفادة من مشـــروعات القطاع الخـــاص، معربًا 
عـــن شـــكره وتقديـــره لجميـــع الجهـــات الحكوميـــة 
المتعاونـــة ومؤسســـات القطـــاع الخاص المشـــاركة 
التـــي أثـــرت المنصـــة بحرصهـــا علـــى الحضـــور في 
الانطلاقـــة الأولـــى، والعامليـــن علـــى هـــذه المنصـــة 

الذين قاموا بإنجازها في وقت قياسي.
وتعتبـــر منصـــة “بيتي” أحدث الخدمات الإســـكانية 
التفاعليـــة الإلكترونيـــة التـــي توفـــر خيـــارات عـــدة 
للمواطنين أبرزها إمـــكان حجز الوحدات إلكترونيًا 
مـــن خـــال الموقع، وســـداد دفعات الحجـــز للمطور 
دون وســـيط، والتعـــرف علـــى العـــروض والمعاييـــر 
والاشتراطات التمويلية الخاصة بالبنوك التجارية، 

لا سيما المشاركة منها في برنامج “مزايا”.

الحمر: “شراكة” يوفر 16 ألف                 

وحدة على مدى 10 سنوات

وأعرب وزير الإســـكان عن جزيل الشـــكر والعرفان 

للشـــيخ خالد بن عبدالله آل خليفـــة لتفضله بزيارة 
وزارة الإســـكان، والتـــي تعـــد مبعث فخـــر واعتزاز 
لجميـــع منتســـبيها، والتـــي شـــهدت تدشـــين منصة 
“بيتي” التي تعتبـــر واحدة من بين مبادرات أخرى 
ـــه بتنفيذهـــا علـــى أرض الواقـــع، مشـــيرًا إلـــى  وجَّ
الاهتمام والمتابعة الحثيثة التي يوليها باســـتمرار 
لـــكل مـــا يتعلق بالشـــأن الإســـكاني، وحرصـــه على 
إيجاد أرضية من التنســـيق المشترك بين الوزارات 
والجهـــات الخدميـــة الحكومية ذات الصلة لتســـير 

الخطط الإسكانية كما هو مقرر لها.
كمـــا نـــوه الوزيـــر بـــدوره فـــي دفع جهـــود الـــوزارة 
لتنفيـــذ أهداف برنامـــج الحكومـــة، وتفعيل برامج 
الشـــراكة مع القطاع الخاص، ما ساهم في تحقيق 
العديد من المكتســـبات الإسكانية التي تضاف إلى 
المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة للجلالة عاهـــل البلاد، 
وتتناســـب مـــع الـــرؤى الطموحـــة لصاحـــب الســـمو 

الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء.
بعـــد ذلـــك قـــدم الحمـــر عرضًـــا اطلـــع نائـــب رئيس 
مجلـــس الـــوزراء والحضـــور على آخر مســـتجدات 
توفير الخدمـــات التجارية على الأراضي المملوكة 
لبنك الإسكان في مدن البحرين الجديدة، وخطط 
البنـــك لتطوير تلـــك الأراضي خلال الفتـــرة القليلة 
المقبلـــة، بمـــا يخـــدم قاطنـــي المـــدن ومجمعاتهـــا 

المختلفة.
كما اطلـــع على الخطط الخاصة ببرنامج “شـــراكة” 

لتطويـــر الأراضـــي الحكوميـــة، والـــذي مـــن المقرر 
مـــدى  علـــى  ســـكنية  وحـــدة  ألـــف   16 يوفـــر  أن 
الســـنوات العشـــر المقبلـــة، حيـــث يقـــدم البرنامـــج 
حزمـــة من الأراضـــي الحكوميـــة لشـــركات القطاع 
الخـــاص لتوفيـــر وحـــدات إســـكانية للمســـتفيدين 
من الخدمـــات التمويلية التي تتيحهـــا الوزارة، بما 
يتماشـــى مع أهداف برنامج الحكومة بشأن توفير 

حلول إسكانية مبتكرة للمواطنين.
مســـتجدات  باســـتعراض  الإســـكان  وزيـــر  وقـــام 
المشـــروعات الإســـكانية قيـــد التنفيـــذ فـــي مـــدن 
البحريـــن الجديـــدة، خصوصا مدينة شـــرق ســـترة 
التـــي يتـــم تنفيذهـــا بالتعـــاون مـــع إحـــدى كبريات 
شـــركات التطوير العقاري الصينيـــة، إذ تقوم خطة 
تشـــييد المدينـــة علـــى تنفيـــذ البنيـــة التحتيـــة في 
جميع مناطق المدينة بالتوازي مع تنفيذ الوحدات 
الســـكنية، بمـــا يضمـــن ســـرعة جهوزيـــة الوحـــدات 
ســـواء التـــي يتـــم تشـــييدها حاليًـــا أو الممتدة في 
المرحلتيـــن الثانيـــة والثالثـــة، فضـــاً عـــن ســـرعة 
توفير المرافق والخدمات التجارية، ودور العبادة، 
والمناطـــق المفتوحة لألعاب الأطفال، والمســـارات 
الخاصة للمشـــاة والدراجات الهوائية وغيرها، فور 

الانتهاء من كل مرحلة من المراحل الإنشائية.
شـــريط  تطويـــر  مشـــروع  إلـــى  التطـــرق  تـــم  كمـــا 
العمارات السكنية في عدد من محافظات المملكة، 
إذ تقتـــرب وزارة الإســـكان مـــن الانتهـــاء من خطة 
إخـــاء العمارات الســـكنية المؤقتـــة القديمة، لبدء 
والشـــقق  العمـــارات  مـــن  الجديـــد  الجيـــل  تنفيـــذ 
الســـكنية، التـــي تتســـم بالعديـــد من المميـــزات من 
حيث المساحات وعدد الغرف، والمرافق الخدمية 
الخاصـــة بـــكل عمـــارة، بمـــا يلبـــي تطلعـــات الأســـر 

البحرينية.
وأكد وزير الإســـكان مواصلة الوزارة لجهودها في 
تنفيـــذ مـــا تبقـــى مـــن الخطـــط والبرامـــج المدرجة 
ضمـــن برنامـــج الحكومـــة الحالـــي؛ بهـــدف تطويـــر 
المـــدن الإســـكانية، وإيجـــاد مزيـــد مـــن مبـــادرات 

والحلول الإسكانية المبتكرة للمواطنين.

المنامة - بنا

تنفيذ المدن وتسكينها يؤكد جهود توفير العيش الكريم للأسرة البحرينية
خالـــد بـــن عبـــدالله يدشـــن منصـــة “بيتـــي” لإتاحـــة الخيـــارات الإســـكانية المتعـــددة للمواطنيـــن

نائب رئيس مجلس الوزراء يدشن أحدث الخدمات الإلكترونية لوزارة الإسكان
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وزير الداخلية يشيد بالمواقف الوطنية لأعضاء “النواب”
أعربـــوا عـــن تقديرهـــم لـــأداء الأمنـــي للشـــرطة فـــي حفـــظ الاســـتقرار

استقبل وزير الداخلية الشيخ راشد 
بن عبدالله آل خليفة، أمس، أعضاء 
كــتــلــة الــمــيــثــاق الــنــيــابــيــة، بــرئــاســة 
البوعينين،  السيسي  محمد  النائب 
العام  الأمــن  رئيس  بحضور  ــك  وذل

ووكيل وزارة الداخلية.
الوزير  رحّــب  اللقاء،  مستهل  وفــي 
بــرئــيــس وأعـــضـــاء كــتــلــة الــمــيــثــاق 
ــدور مجلس  ــ بـ مــشــيــدًا  ــيــة،  ــيــاب ــن ال
النواب وجهود أعضائه وما يبدونه 
مــواقــف وطنية وحـــرص على  مــن 

أمن الوطن وسلامة المجتمع.
 وأعرب النواب عن تقديرهم للأداء 

رجال  به  يقوم  وما  الفاعل  الأمني 
ــن واســتــقــرار  الــشــرطــة لــحــفــظ أمــ
لكافة  تأييدهم  مــؤكــديــن  الــوطــن، 
الإجــــــراءات الأمــنــيــة والــقــانــونــيــة، 
التي تقوم بها وزارة الداخلية، فيما 

اعتزازه  عن  الداخلية  وزيــر  أعــرب 
من  الطيبة  والـــبـــادرة  اللفتة  بــهــذه 
ــويـــة لأعــضــاء  خـــال الـــزيـــارة الأخـ
الكتلة النيابية وما تحمله من معان 

وطنية مشكورة.

وتم خلال اللقاء، التطرق إلى عدد 
إلى  تهدف  التي  الموضوعات  مــن 
تعزيز الأمن وتقديم خدمات أمنية 
متقدمة، بما يسهم في حفظ الأمن 

وحماية المكتسبات الوطنية.

المنامة - وزارة الداخلية
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محافظ العاصمة يبحث مع “الأسرة” التعاون البيئي
ــة” ــيـ ــحـ ــة مــــديــــنــــة صـ ــ ــامـ ــ ــنـ ــ ــمـ ــ ضــــمــــن بـــــرنـــــامـــــج “الـ

الشيخ  الــعــاصــمــة  اســتــقــبــل مــحــافــظ 
خليفة  آل  عــبــدالــرحــمــن  بـــن  هــشــام 
العام  المدير  بالقضيبية،  مكتبه  في 
لأســـــواق الأســـــرة جــعــفــر الــعــصــفــور، 
إذ بــحــث الــطــرفــان فـــرص الــتــعــاون 
المتعلقة  والبرامج  المشروعات  في 
برنامج  مظلة  تحت  البيئي  بالمجال 
ــتــي  ــنــة صـــحـــيـــة”، وال “الــمــنــامــة مــدي
تــصــب ضــمــن الأهـــــــداف الــمــشــتــركــة 
الجهود  دعم  في  والمتمثلة  للجهتين 
والـــمـــبـــادرات الــرامــيــة لــلــحــفــاظ على 
والمسؤولية  الشراكة  وتعزيز  البيئة 

المجتمعية.
اللقاء،  خــال  المحافظ  واســتــعــرض 

ــمــبــادرات التي  أبـــرز الــمــشــروعــات وال
والخطط  العاصمة  محافظة  تبنتها 
والبرامج المستقبلية المزمع تنفيذها 
بأهمية حماية  التوعية  إلى  والهادفة 
البيئة وإعادة تدوير النفايات لتحقيق 

حرص  مــؤكــدًا  الــمــســتــدامــة،  التنمية 
العلاقات  جسور  مد  على  المحافظة 
مع مختلف فئات المجتمع بما يحقق 

مفهوم الشراكة المجتمعية.
مــن جــانــبــه، أشـــاد الــعــصــفــور بجهود 

محافظ العاصمة والمبادرات الملهمة 
تعزيز  سياق  في  للشركات  والداعمة 
القطاعين  بــيــن  والتنسيق  الــتــعــاون 
الــحــكــومــي والـــخـــاص لــمــا مـــن شــأنــه 
القطاعين  بين  الوصل  حلقة  توثيق 
وتـــحـــقـــيـــق الأهـــــــــداف الـــمـــشـــتـــركـــة، 
ــرة في  ــ ــواق الأسـ ــ ــدًا حـــرص أسـ مـــؤكـ
البيئية  والــبــرامــج  المشروعات  دعــم 
تعزيز  في  لرؤيتها  تفعيلً  والتنموية 

المسؤولية الاجتماعية.
المعلومات  إدارة  مدير  اللقاء  حضر 
لــوري،  يوسف  بالمحافظة  والمتابعة 
الأســرة  أســواق  في  التسويق  ومدير 

إيمان علاوي.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

قــام وزيـــر شـــؤون الــدفــاع الفريق 
النعيمي،  حسن  بن  عبدالله  الركن 
ــارة لــســفــارة  ــ ــزيـ ــ أمـــــس الأحــــــــد، بـ
الشقيقة  العربية  مصر  جمهورية 
لدى مملكة البحرين، وذلك لتقديم 
الــعــزاء فــي وفـــاة المشير  واجـــب 
مــحــمــد حــســيــن طــنــطــاوي الــقــائــد 
العام للقوات المسلحة وزير الدفاع 

والإنتاج الحربي الأسبق.
 وقــد أعـــرب وزيـــر شـــؤون الــدفــاع 
لــســفــيــر جــمــهــوريــة مــصــر الــعــربــيــة 
أحمد  محمد  يــاســر  المملكة،  ــدى  ل
شعبان، عن خالص تعازي ومواساة 
وحــكــومــةً  مــلــكًــا  الــبــحــريــن،  مملكة 
لحكومة وشعب جمهورية  وشعبًا، 

مستذكرًا  الشقيقة،  العربية  مصر 
في  ودوره  الراحل  الفقيد  مناقب 
العلاقات  مــســارات  ودعـــم  تقوية 
البلدين  بين  التاريخية  الأخــويــة 
وشعبيهما الشقيقين، مشيرًا سموه 
مسيرته  عبر  الفقيد  إسهامات  إلى 
ــي خــدمــة  الـــوطـــنـــيـــة الـــحـــافـــلـــة فــ
وشعبها  العربية  مصر  جمهورية 
ومصالح  مصالحها  عــن  والــدفــاع 
الأمـــة الــعــربــيــة، ســائــاً الــمــولــى عزّ 
رحمته  بــواســع  يتغمده  أن  ــلّ  وجـ
جناته.  فسيح  ويسكنه  ومغفرته 
العربية  مصر  لجمهورية  متمنّيًا 
التقدم  من  مزيدًا  الشقيق  وشعبها 

والازدهار.

وزير الدفاع يقدّم تعازي البحرين بوفاة المشير طنطاوي

“مجلس الداخلية”: البحرين ماضية قدمًا في مسيرتها الوطنية
بن  راشد  الشيخ  الداخلية  وزير  ترأس 
عبدالله آل خليفة، صباح أمس، اجتماع 
يندرج  والــذي  الداخلية،  وزارة  مجلس 
المؤسسي  الــتــطــويــر  عملية  ــار  إطـ فــي 
خلال  مــن  الأداء  فــي  التميز  وتحقيق 
ــرؤى والأفــكــار بما يعزّز  ال دراســة كافة 
ــنــجــاح والإنـــجـــاز الأمــنــي  مـــن فـــرص ال

والخدمي.
ــي بــدايــة الاجــتــمــاع، رحّــــب وزيــر   وفـ
بالأعضاء،  المجلس،  رئيس  الداخلية، 
مؤكدًا أن مملكة البحرين، ماضية قدمًا 
قــيــادة  بفضل  الــوطــنــيــة  مسيرتها  فــي 
الجلالة  صاحب  الــبــاد  عاهل  وحكمة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، مثمّنًا 
ولي  برئاسة  الحكومة  ومتابعة  دعــم 
السمو  صــاحــب  الــــوزراء  رئــيــس  العهد 
ــمــان بـــن حــمــد آل  ــر ســل ــيـ الــمــلــكــي الأمـ
العهد  وطموحات  رؤى  لتنفيذ  خليفة، 
ــي، وبـــمـــا يــلــبــي احــتــيــاجــات  ــاحــ الإصــ

المواطنين.
على  الداخلية،  وزارة  مجلس  واطلع   
الــعــام حول  إيــجــاز قدمه رئيس الأمــن 
ــجــهــود الــمــبــذولــة  الــمــوقــف الأمــنــي وال
لحفظ الأمن وتعزيز الاستقرار والبرامج 
مجالات  وتحديث  تطوير  إلى  الرامية 

وتعزيز  العامة  والسلامة  الأمني  العمل 
توجيهات  مثمّنًا  المجتمعية،  الشراكة 
وزير الداخلية لتطوير الأجهزة الأمنية، 
التدريب  ببرامج  يتعلق  فيما  لاسيما 
والتقنيات،  المعدات  بأحدث  والتجهيز 
والاستفادة من خبرات وتجارب الدول 
المتقدمة. كما تطرّق رئيس الأمن العام 
إلى جهود وزارة الداخلية في مكافحة 

جائحة كورونا.
 مـــن جــهــتــه، اســتــعــرض وكــيــل وزارة 
والجوازات  الجنسية  لشئون  الداخلية 
والإقامة، مستجدات المشاريع المتعلقة 
والإقامة،  والجوازات  الجنسية  بشئون 
من بينها عدد من المشاريع في مراحلها 
النهائية، مشيرًا إلى إحصائيات النصف 
الأول من العام الحالي المتعلقة بطلبات 
القادمين  المسافرين  وعــدد  التأشيرة 

والمغادرين عبر منافذ المملكة.

قدمه  إيجاز،  على  المجلس  اطلع  كما   
المعلومات  لهيئة  التنفيذي  الــرئــيــس 
فيه  استعرض  الإلكترونية،  الحكومة 
الــتــحــول الإلــكــتــرونــي لــخــدمــات وزارة 
 2021 من  الثالث  الربع  حتى  الداخلية 
إلكترونية،  خدمة   117 يشمل  والـــذي 
فيما تتضمن المرحلة القادمة 9 خدمات 
 26 هناك  أن  كما  قريبًا،  إطلاقها  سيتم 
خــدمــة إلــكــتــرونــيــة قــيــد الــتــنــفــيــذ. كما 
خدمات  تطوير  خطة  الإيــجــاز  تضمّن 
شاملة  خطة  خــال  من  الهوية،  بطاقة 
مع  الــتــعــامــل  اســتــراتــيــجــيــة  لتحسين 
مواعيد بطاقة الهوية وإطلاق باقة من 
الخدمة  ومنصة  الإلكترونية  الخدمات 
ــتــي تــخــدم أكثر  الــذاتــيــة الــمــطــورة وال
من 200 ألف مستفيد وتعد الأولى من 

نوعها في المنطقة.
  كما أشار الإيجاز إلى المنصة الوطنية 

لخبراء البحرين “سجل الخبراء” والتي 
الوطنية  الخطة  مبادرات  إحــدى  تعد 
لتعزيز الانتماء الوطني وترسيخ قيم 
وزارة  وتنفذها  “بحريننا”  المواطنة 
بالتعاون  الاجتماعية  والتنمية  العمل 
مـــع هــيــئــة الــمــعــلــومــات والــحــكــومــة 
منصة  عــن  عــبــارة  وهــي  الإلكترونية، 
وطــنــيــة تــضــم قــاعــدة بــيــانــات لجميع 
والمتخصصين  الخبراء  البحرينيين 
ــن بــيــن  ــ فــــي مــــجــــالات مــخــتــلــفــة، ومـ
البحرينية  الــكــفــاءات  إبـــراز  أهــدافــهــا 
التميز  عــلــى  الــمــواطــنــيــن  وتــشــجــيــع 

والإنجاز.
للمركز  التنفيذي  الــرئــيــس  قـــدّم  كما   
ملخّصًا  الــســيــبــرانــي،  لــأمــن  الــوطــنــي 
حــــول أعـــمـــال الـــمـــركـــز والـــمـــبـــادرات 
تنفيذها  على  يعمل  التي  والمشاريع 

في المرحلة الحالية.
 وفـــي خــتــام الاجــتــمــاع، أعـــرب وزيــر 
وزارة  مــجــلــس  ــيـــس  رئـ ــة،  ــيـ ــلـ ــداخـ الـ
الداخلية عن شكره وتقديره لأعضاء 
المجلس، ودورهم الإيجابي في العمل 
معاليه  متمنّيًا  أهــدافــه،  تحقيق  على 
العمل  في  والــســداد  التوفيق  للجميع 

على خدمة الوطن.

المنامة - وزارة الداخلية

فيينا - بنا

المبعوث  ديــنــه  بــن  محمد  اجتمع 
الرئيس  الــمــنــاخ  لــشــؤون  الــخــاص 
للبيئة  الأعلى  للمجلس  التنفيذي 
ــلــجــنــة الــوطــنــيــة  نـــائـــب رئـــيـــس ال
ــتــاج  بــشــأن حــظــر اســتــحــداث وإن
وتـــخـــزيـــن واســتــعــمــال الأســلــحــة 
الأسلحة،  تلك  وتدمير  الكيميائية 
ــمــديــر الـــعـــام لــلــوكــالــة  ــائــب ال مـــع ن
ــة رئــيــس  الــدولــيــة لــلــطــاقــة الـــذريـ

قطاع التعاون التقني ليو هو، على 
هامش مشاركته في أعمال الدورة 
العام  للمؤتمر  والستين  الخامسة 
للوكالة الدولية للطاقة الذرية في 

فيينا.
وخلال اللقاء أثنى محمد بن دينه 
مملكة  بين  المثمر  الــتــعــاون  على 
التقني  التعاون  وإدارة  البحرين 

بالوكالة الدولية للطاقة الذرية.

تعاون مثمر بين البحرين و “الذرية”

ضاحية السيف - المجلس الأعلى للبيئة

اجتمع المبعوث الخاص لشؤون 
ــتــنــفــيــذي  ــيـــس ال ــرئـ ــاخ الـ ــنـ ــمـ الـ
محمد  للبيئة  الأعلى  للمجلس 
الرئيس  مع  دينة  بن  مبارك  بن 
التنفيذي لهيئة الرقابة النووية 
العربية  بالمملكة  والإشعاعية 
السعودية خالد العيسى، وذلك 
عــلــى هــامــش انــعــقــاد الــمــؤتــمــر 
للطاقة  الــدولــيــة  للوكالة  الــعــام 
الخامسة  دورتــــه  فــي  الـــذريـــة 
النمساوية  بالعاصمة  والستين 
فــيــيــنــا.وأشــاد الــمــبــعــوث الــخــاص 
ــمــنــاخ بــعــمــق الــعــاقــات  لـــشـــؤون ال
الأخوية التاريخية والوطيدة التي 
بشقيقتها  البحرين  مملكة  تجمع 
المملكة العربية السعودية في كافة 
المجلس  حرص  مؤكدًا  المجالات، 
أواصــر  تعزيز  على  للبيئة  الأعــلــى 

النووية  الرقابة  هيئة  مع  التعاون 
العربية  المملكة  مــع  والإشــعــاعــيــة 

السعودية.
ــمـــاع بــحــث عــدد  ــتـ ــاول الاجـ ــ ــن ــ  وت
ــتــي تــهــم الــبــلــديــن  ــمــحــاور ال مـــن ال
ــال الــرقــابــة  الــشــقــيــقــيــن فـــي مـــجـ
المشعة  ــواد  ــمـ الـ عــلــى  ــحــمــايــة  وال
الثنائية  الجهود  وتعزيز  والنووية، 
ــادرات  ــ ــصـ ــ ــلـــى الـ ــة عـ ــ ــاب ــرقــ ــ فــــي ال

والواردات والمواد النووية.
ــعــيــســى عـــن مــــدى عمق  وعـــبّـــر ال
بين  الــوطــيــدة  الثنائية  الــعــاقــات 
مختلف  فــي  الشقيقين  الــبــلــديــن 
الـــمـــجـــالات، مـــعـــربًـــا عـــن تــقــديــره 
تتبناها  ــتــي  ال ــيــة  ــدول ال لــلــمــواقــف 
ــي مــخــتــلــف  ــكــة الـــبـــحـــريـــن فــ مــمــل
على  بــالــرقــابــة  المعنية  الــمــحــافــل 

المواد المشعة والنووية.

تعزيز التعاون مع “الرقابة النووية السعودية”

المنامة - بنا

لمجلس  ــعــام  ال الأمــيــن  استقبلت 
ــيــس  الــتــعــلــيــم الـــعـــالـــي نـــائـــب رئ
الشيخة  الــعــالــي  التعليم  مجلس 
ــيـــج آل  رنــــا بــنــت عــيــســى بـــن دعـ
جمهورية  سفير  بمكتبها،  خليفة، 
لدى  المعتمد  الشعبية  بنغلاديش 
مملكة البحرين محمد نذر الإسلام.

الــعــام بما تتسم  ــادت الأمــيــن  وأشــ
بين مملكة  الــصــداقــة  عــاقــات  بــه 

بنغلاديش  وجــمــهــوريــة  الــبــحــريــن 
على  وتــقــدم  تــطــور  مــن  الشعبية 
مــؤكــدةً حرص  الأصــعــدة،  مختلف 
مــجــلــس الــتــعــلــيــم الـــعـــالـــي عــلــى 
مجال  في  الثنائي  التعاون  تعزيز 
ــالـــي. وأكـــــد الــســفــيــر  الــتــعــلــيــم الـــعـ
على  بنغلاديش  جمهورية  حــرص 
المشترك مع مملكة  التعاون  تنمية 

البحرين في مجال التعليم.

تعزيز التعاون مع بنغلاديش في التعليم العالي

العقيد عمار السيد

التدريب يعزّز الكفاءة الإنتاجية لمنتسبي “الداخلية”
الســـيد: تأهيـــل جيـــل قـــادر علـــى التعامل مـــع المتغيـــرات العلميـــة والعملية

اســـتـــضـــاف بـــرنـــامـــج “الأمـــــــن” الـــذي 
للإعلام  العامة  الإدارة  وتقدمه  تعده 
إذاعة  مع  بالتعاون  الأمنية  والثقافة 
الضباط  تدريب  كلية  آمــر  البحرين، 
العقيد  للشرطة  الملكية  بالأكاديمية 
عمار مصطفى السيد، حيث أشار إلى 
للشرطة  الملكية  الأكاديمية  مهام  أن 
هي رفع الكفاءة الإنتاجية لمنسوبي 
الاهتمام  خــال  من  الداخلية  وزارة 
الوطني  الــوعــي  وتعميق  الــتــدريــبــي 
والاعــتــزاز بــه، بــالإضــافــة إلــى إعــداد 
وتأهيل جيل من رجال الشرطة قادر 
المتغيرات  جميع  مــع  التعامل  على 
أساليب  وفـــق  والمستقبلية  الآنــيــة 
والــعــمــل  مـــدروســـة،  وعــمــلــيــة  علمية 

الشرطة،  ومــبــادئ  قيم  تعزيز  على 
وإجراء البحوث والدراسات الأمنية، 
والثقافية  العلمية  الــروابــط  وتعزيز 
والمعاهد  والكليات  الأكاديميات  مع 

الأخرى سواء محلية أو دولية.
 وأوضح العقيد عمار السيد، أن الكلية 
تقدّم برامج البكالوريوس في مجال 
بالإضافة  الشرطية  والعلوم  القانون 
وهي  المتخصصة  الــدبــلــوم  لــبــرامــج 
والإدارة  الإنــســان  حــقــوق  دبــلــومــات 
في  الاجتماعية  والخدمة  المكتبية 
برامج  وكــذلــك  الأمنية،  المؤسسات 
فيها  البدء  تم  التي  العليا  الدراسات 
أساتذة  تضم  حيث   ،2009 عام  منذ 
الــذيــن  الــتــدريــس  مــن أعــضــاء هيئة 

يــعــمــلــون عــلــى اســتــحــداث وتــطــويــر 
العمل  يتم  كما  بــاســتــمــرار،  الــبــرامــج 
ـــا عــلــى تــحــديــد احــتــيــاجــات  ســـنـــويًّ
التدريب في إدارات وزارة الداخلية 

التدريب  إدارة  مع  بالتنسيق  وذلــك 
دورات  لإعـــــداد  ــيــة  ــداخــل ال بــــــوزارة 
مــتــعــددة فــي شــتــى الــمــجــالات، كما 
متخصص  مركز  الأكاديمية  تتضمّن 
اللغات  مــهــارات  لتطوير  اللغات  فــي 

المختلفة لمنتسبي الوزارة.
 وتـــضـــمّـــن الـــبـــرنـــامـــج تــقــديــم عــدد 
ــيــة والــتــوعــويــة  مـــن الـــفـــقـــرات الأمــن
تسليط  ــم  تـ حــيــث  والاجـــتـــمـــاعـــيـــة، 
ــقـــرة “ الأمـــــن في  الـــضـــوء خــــال فـ
ــبــاغــات التي  ــرز ال ــ أســـبـــوع” عــلــى أب
تــم الــتــعــامــل معها وذلـــك مــن خــال 
العمليات  بــغــرفــة  الــمــبــاشــر  الاتــصــال 
الرئيسية وغرفة العمليات والمراقبة 

المرورية.

المنامة - وزارة الداخلية



local@albiladpress.com07

وزير المالية: الاهتمام بالقطاعات الحيوية يدفع عجلة النمو
ــادل الــخــبــرات مـــع الــمــصــارف الــعــالــمــيــة ــبـ ــز الــشــراكــة وتـ ــعــزي ت

أكـــد وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفـــة آل خليفة ما 
تحظى به القطاعات الحيوية من اهتمام 
وحـــرص بمـــا يعـــزز مـــن إســـهاماتها فـــي 
الدفـــع بعجلـــة التنميـــة الاقتصاديـــة نحو 
التطلعـــات المنشـــودة، مشـــيرًا فـــي هـــذا 
الصدد إلـــى الأدوار المهمة للقطاع المالي 
والمصرفـــي في رفـــد الاقتصـــاد الوطني 
وجـــذب الفـــرص الاســـتثمارية النوعيـــة، 
وأهميـــة مواصلـــة دعمـــه بمـــا يســـهم في 
تعزيـــز أدواره علـــى الأصعـــدة المختلفة، 
الماليـــة  الخدمـــات  تطويـــر  خـــال  مـــن 
والمصرفيـــة وتهيئة البيئـــة الداعمة لنمو 
هـــذا القطـــاع بمـــا ينعكس إيجابًـــا لصالح 

الاقتصاد الوطني.

جاء ذلك لدى لقائه أمس بحضور الرئيس 
التنفيـــذي لمجلـــس التنميـــة الاقتصادية 
خالـــد حميـــدان رئيســـة منطقـــة الشـــرق 
لمجموعـــة  إفريقيـــا  وشـــمال  الأوســـط 
إليســـار فـــرح انطونيـــوس  بنـــك  ســـيتي 
والرئيـــس التنفيـــذي للعمليات للمجموعة 
حيـــث  صوايـــا،  ميشـــال  البحريـــن  فـــي 
رحب بإليســـار وميشال مشـــيدًا بالتعاون 

القائـــم بين مملكة البحرين وســـيتي بنك 
باعتبـــاره أحد المصـــارف الدولية الرائدة 
التـــي لها وجود راســـخ فـــي المملكة على 

مدى سنوات طويلة.
وخلال اللقاء، أكد الوزير أهمية مواصلة 
تعزيز الشـــراكة والتعاون مع المؤسسات 
والعمـــل  العالميـــة  والمصرفيـــة  الماليـــة 
علـــى تبادل التجـــارب والخبـــرات المالية 

وأحـــدث مـــا وصلـــت إليـــه التكنولوجيـــا 
الماليـــة  الخدمـــات  تقديـــم  فـــي  الماليـــة 

والمصرفية الداعمة للنمو الاقتصادي.
كمـــا جـــرى خـــال الاجتمـــاع اســـتعراض 
المالـــي  المجـــال  فـــي  المســـتجدات 
والمصرفي وآخـــر التطورات على صعيد 
الاقتصـــاد العالمـــي، ومناقشـــة عـــدد مـــن 

الموضوعات ذات الاهتمام المشترك.
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وزير المالية: تكثيف الجهود لتحقيق التوازن المالي بحلول 2024
ــن الــجــهــات كــافــة ــي ــل ب ــام ــك ــت ــب ال ــوج ــت ــس ــي ت ــاف ــع ــت ــط ال ــط خ

أكـــد وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
بـــن خليفـــة آل خليفـــة  الشـــيخ ســـلمان 
الاقتصـــاد  لدعـــم  الجهـــود  مواصلـــة 
والحفـــاظ  الخـــاص  والقطـــاع  الوطنـــي 
وخلـــق  الاقتصـــادي  النمـــو  مســـار  علـــى 
الفـــرص النوعية للمواطنين، مشـــيرًا إلى 
أن إطـــاق الحزمة الماليـــة والاقتصادية 
ســـاهم في الحفاظ على استمرار برامج 
الدولة ومســـيرة عملها تحقيقًا لمســـاعي 
التنميـــة المســـتدامة لصالـــح المواطنين، 
الاقتصاديـــة  الآثـــار  مـــن  والتخفيـــف 
المترتبـــة علـــى القطـــاع الخـــاص حفاظًا 
علـــى النمو المســـتدام، ودعمًا للمواطنين 
من خلال عدد من البرامج للتخفيف من 

آثار الجائحة عليهم.
وأضـــاف الوزير أن الخطـــط والمبادرات 
المتعلقـــة بمرحلـــة التعافـــي الاقتصـــادي 
العمـــل  مواصلـــة  إلـــى  تهـــدف  والمالـــي 
خاصـــة  المنشـــودة،  الأهـــداف  لتحقيـــق 
فـــي المرحلـــة المقبلـــة التـــي تســـتوجب 
التكامل بين جميـــع الجهات والقطاعات 
في المملكـــة للحد من تداعيـــات جائحة 
فيـــروس كورونـــا )كوفيـــد 19( وتخفيف 
انعكاســـاته بما يصب فـــي صالح الجميع 
وتجنب أي تأثير مباشر على المواطنين 
علـــى  للحفـــاظ  العمـــل  وتيـــرة  وزيـــادة 
الأداء الاقتصـــادي المنشـــود مـــن خـــال 
وضع برنامج التوازن المالي على مســـار 

تحقيق أهدافه بحلول العام 2024.

الماليـــة  وزيـــر  لقـــاء  خـــال  ذلـــك  جـــاء 
والاقتصاد الوطنـــي بحضور وزير العمل 
والتنميـــة الاجتماعيـــة جميـــل حميدان، 
الصناعـــة والتجـــارة والســـياحة  ووزيـــر 
تجـــارة  غرفـــة  رئيـــس  الزيانـــي،  زايـــد 
وصناعـــة البحريـــن ســـمير نـــاس، حيـــث 
أعـــرب عـــن تقديـــره للجهود التـــي تقوم 
البحريـــن  وصناعـــة  تجـــارة  غرفـــة  بهـــا 
وإسهاماتها في تحقيق أهداف المسيرة 
التنموية الشاملة للمملكة، مؤكدًا ضرورة 
تكثيـــف الجهود لمواصلـــة تنفيذ برنامج 
التـــوازن المالـــي حتى الوصـــول لأهدافه 
العـــام 2024؛ لما يعكســـه مـــن أهمية في 
وتعظيـــم  الاســـتثمارية  الفـــرص  تعزيـــز 
دور القطاع الخاص كشـــريك رئيس في 

مسيرة التنمية المستدامة بالمملكة.
مـــن جهتـــه، نـــوه رئيـــس غرفـــة تجـــارة 
وصناعـــة البحرين بـــأن البيئـــة التجارية 
والاستثمارية في مملكة البحرين مهيأة 
للعودة لمعدلات النمو الاقتصادي لما قبل 
الجائحـــة، معربًا عـــن أهمية دعم برنامج 
التـــوازن المالي لتحقيـــق أهدافه بحلول 
العـــام 2024، مـــن خـــال المشـــاركة فـــي 
تعزيز التعافي المالي والاقتصادي خلال 
المرحلـــة الحاليـــة والاســـتمرار في خلق 
الفـــرص النوعيـــة للمواطنيـــن لمواصلـــة 
تطويـــر بيئـــة الأعمـــال والاســـتثمار فـــي 
مملكـــة البحرين وتعزيز عملية الشـــراكة 
التنمويـــة بما يعـــود بالنفع على الاقتصاد 

الوطني.
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والــكــويــت” ــن  ــري ــح ــب “ال إدارة  مــجــلــس  رئـــيـــس  ــه  ــائ ــق ل ــدى  ــ ل

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  أكـــد 
الوطني الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفة 
للقطـــاع  البـــارز  الـــدور  خليفـــة  آل 
المالي والمصرفي في دعم مســـيرة 
مملكـــة  فـــي  الاقتصاديـــة  التنميـــة 
البحريـــن، منوهًـــا بمـــا يشـــكله هـــذا 
فـــي  محـــوري  دور  مـــن  القطـــاع 
تحفيز مختلـــف القطاعات الحيوية 
وتمكينهـــا من المســـاهمة فـــي الدفع 
بعجلـــة النمو الاقتصـــادي من خلال 
تقديـــم التســـهيلات الماليـــة للفرص 
الاســـتثمارية والواعـــدة مما يســـهم 
فـــي ترســـيخ مكانـــة البحريـــن على 

المستوى المالي والاقتصادي.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقائه أمـــس رئيس 

مجلس إدارة بنك البحرين والكويت 
مـــراد علي مراد والرئيـــس التنفيذي 
للبنك عبدالرحمن علي سيف، حيث 
أشـــاد بالجهـــود الطيبة التـــي تبذلها 
والمصرفيـــة  الماليـــة  المؤسســـات 

خدماتهـــا  تطويـــر  فـــي  الوطنيـــة 
المصرفيـــة ومســـاهماتها الفعّالة في 
العديـــد مـــن المشـــروعات التنمويـــة 
والمجتمعيـــة في المملكة التي تعود 

بالنفع على الوطن والمواطنين.

كما جرى خلال اللقاء مناقشـــة عدد 
من الموضوعات ذات الصلة بالشأن 
المالي والمصرفي واســـتعراض آخر 
المســـتجدات على صعيـــد الاقتصاد 

العالمي.
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الديمقراطية في يومها العالمي
ÛÛ الرابــع فــي  أي  الماضــي،  قبــل  مــا  الثلاثــاء  يــوم  العالــم  احتفــل 

عشــر مــن ســبتمبر الحالــي، باليــوم العالمــي للديمقراطيــة. وهــو 
يــوم قــد خصص كنــوع مــن المراجعة لتجــارب الدول فــي العمل 
الديمقراطــي. مــن حيث موقعها من تجارب العالــم المتقدم ومن 
حيث الظروف التي تمر بها. فمثلًا ســيطرة طالبان على الســلطة 
في نهاية شــهر أغســطس الماضــي في أفغانســتان أنهى تجربتها 
الوليــدة فــي الديمقراطيــة.... ونبــدأ مقالنــا بالتأكيد علــى حقيقة 
أن الديمقراطيــة أو بالأحــرى الممارســة الديمقراطية لا تُخلَق مع 
الأفراد، كما أنها لا تنزل عليهم من الســماء ولا تتشــكّل في الناس 
ســريعًا. وإنمــا هــي جــزء مــن الثقافة تتكون مــع النــاس وبالناس 
عبر الزمن وعبر قنوات ومؤسســات متعدده، بعضها يأخذ الطابع 
الرســمي كالمدرســة والجامعة والمؤسســات الإعلامية والثقافية 
والتدريبيــة  البحثيــة  والمراكــز  كالمعاهــد  الرســمية  السياســية 
السياســية والإعــام الرســمي.. وغيرهــا، وبعضهــا الآخــر يتم عبر 
مؤسسات غير رسمية كالأسرة وجماعة الحي والأصدقاء ولربما 
يشــمل ذلــك أيضًــا تلك المؤسســات والمنظمــات النقابية التي من 
خلالهــا يتــدرب الفرد على العمل الانتخابي والدخول في أشــكال 
منظمــة مــن التنافــس والصــراع الانتخابــي..... وغيرهــا. كمــا أنها 
وهــي  الخــارج..  ومتغيــرات  الداخــل  ظــروف  تحكمهــا  تجــارب 
ظــروف قــد تدفــع ببعض التجارب نحــو التطور كما أنهــا قد تؤثر 
فــي قــدرة تجــارب أخــرى علــى تحقيــق أي تطــور مهم فــي فعلها 

السياسي وعملها المؤسسي.
ÛÛ الناميــة المجتمعــات  فــي  الديمقراطيــة  عــن  الحديــث  وعنــد   

والمنطقة العربية وجل دول العالم الثالث في عمومها تقع تحت 
هــذه المجموعــة، فإنها تحتاج أولً لإرادة سياســية راغبة وقادرة 
على الولوج في العملية الديمقراطية، وهي في الحالة البحرينية 
قد جاءت بإرادة سياســية داعمة من لدن جلالة ملك البلاد حمد 
بــن عيســى آل خليفــة. كمــا أنهــا وتحديــدًا فــي المجتمعــات ذات 
الخبــرة الحديثــة بالعملية الديمقراطية، تحتاج ثانيًا: لقدر ولربما 
أحيانًــا لقــدر كبيــر مــن القــدرة علــى تجــاوز معوقاتهــا، فالتجربــة 
الديمقراطيــة البحرينيــة قد اســتمرت خــال العقديــن الماضيين 
بفضــل تلــك الرعايــة الخاصــة التــي أولها جلالــة ملك البــاد لهذه 
التجرية الديمقراطية.. وقد استطاع جلالته العبور بالتجربة عبر 
الزمــن والظــروف للحالة المســتقرة والثابتة التي وصلــت إليها... 

فقد كان جلالته داعمًا لها في كل منعطفاتها التي مرّت بها... 
ÛÛ وأعتقــد إننا مع دخولنا العقد الثالــث لتجربتنا الديمقراطية، فإنه

قد لا تكفي الرعاية الرسمية وحدها في تقويم التجربة والارتقاء 
التأصيــل  مــن  لنــوع  بحاجــة  كذلــك  هــي  مــا  بقــدر  بممارســاتها، 
المجتمعــي للديمقراطيــة كثقافة في ســلوك الناس وممارســاتهم 
الحياتيــة. فالتأكيــد على قيمــة القبول بالآخر والتســامح وتأكيد 
مبــدأ المســاواة والعدالــة فــي ثقافــة البيــت والمدرســة والحــي 
والمدينة والمنظمات التي نطرقها وننخرط في أنشطتها هي من 
أهم أدوات تعزيز ثقافة الديمقراطية.. وهي من الناحية الأخرى 
قيــم ومفاهيــم تحتــاج دائمًــا لنمــاذج لتأكيدهــا. وهــو مــا يســاعد 
علــى تشــييد ثقافــة حاميــة للديمقراطيــة فــي بنائنــا الاجتماعــي 

والثقافي.
ÛÛ ومــن المهــم الإشــارة إلــى أن الديمقراطيــة فــي ممارســاتها وفــي

بنائهــا المؤسســي، بشــكل عــام، قــد تواجه قــدرًا مــن الممانعة من 
أنماط ثقافية أو مؤسســاتية قائمة. والتي قد تجد في الممارســة 
لقدرتهــا  إضعــاف  أو  لهــا  تهديــدًا  ومؤسســاتها  الديمقراطيــة 
بالتأثيرعلــى قطاعهــا الســكاني. أو أن تأتــي هــذه الممانعــة إذا ما 
كانــت نتائجهــا فــي غيــر مــن ترغــب أو ترجــى مــن الجماعــات أو 

الفئات المتضررة من العملية الديمقراطية...
ÛÛ وفيمــا يتعلــق بالمشــاركة الشــعبية، فإنه إذًا ما القصــد منها حجم

المشــاركة فــي العمليــة الانتخابيــة.. فإنهــا تمثل الفعل السياســي 
الــذي يعكــس درجــة مــن الوعــي السياســي كمــا أنهــا تقــود إذا مــا 
اتســع حجمهــا إلــى إحــداث تغيــرات سياســية مهمــة علــى صعيد 
العملية السياســية.. وهي تمثل إذا ما ارتفع حجم المشــاركة فيها 
محاولــة، مــن بعض قوى المجتمع غير الرســمية، لحماية التجربة 
أو منــع انزلاقهــا نحــو المجهول أو أن تصل مؤسســاتها لقوى غير 
مضمونــة الســلوك والتوجهــات.. وهــو فعــل لاحظنــا تأثيــره فــي 
الكثيــر مــن التجــارب الديمقراطيــة الأوربيــة.. فاندفاعــة الناخب 
الفرنســي مثــاً نحــو المشــاركة الكثيفــة فــي الجولــة الثانيــة مــن 
الانتخابات الفرنسية الأخيرة، عكست ما يمكن تسميته “بالمناعة 
الثقافية”. فالخوف من وصول اليمين المتطرف الفرنسي للحكم 
دفــع بقطاعــات واســعة مــن الســكان نحــو الإدلاء بأصواتهــم فــي 
الانتخابــات.... وهــو ذات الفعــل الــذي يكــون قــد أطــاح بالرئيس 
الأميركي الســابق دونالد ترامب من كرســي الرئاسة في الولايات 
المتحــدة الأميركيــة. وهــو بشــكل عــام، فعل يعكس درجــة عالية 
مــن الوعــي السياســي، كمــا أنه يعكس مــن الناحيــة الأخرى قدرة 
سياســية  تغيــرات  إحــداث  علــى  الواســعة  الشــعبية  المشــاركة 
مهمــة فــي المجتمــع أو منع وصول قوى متطرفــة تطيح بالعملية 
السياســية برمتها أو أن توظفها لأهدافها السياسية الفئوية.. كما 
أنه يعكس أخيرًا قدرًا من الحيوية السياسية لا تتمتع بها الكثير 

من المجتمعات.
ÛÛ وخلاصة القول أن التجارب الديمقراطية قد تتفاوت من مجتمع

لآخــر، فالســياقات الثقافيــة والاجتماعيــة ولربمــا أحيانًــا الجيــو-
سياســية تحكــم كثيرًا مــن التجــارب الديمقراطيــة الإقليمية في 
العالــم.... كمــا أنهــا لا يمكــن أن تتأصّــل فــي ممارســاتها ولربمــا 
مؤسســاتها إلا عبــر الممارســة العمليــة وعبــر التأصيــل المجتمعي 
الصبــر  مــن  لقــدر  يحتــاج  وعمــل  الديمقراطيــة.  لثقافــة  العــام 
ولفســحة زمنيــة قــد تطــول.. فالكثيــر مــن الســياقات الثقافيــة 
ولربما الاجتماعية والدينية أحيانًا قد تبطّئ من تطور الكثير من 
التجــارب حــول العالــم ولربما قد تطيح بهــا أو أنها قد تفرغها من 
مضامينها الأساســية. ولربما تشــرح كتابات أســتيفن ليفتيســكي 

Steven Levitsky
ÛÛ أســتاذ العلــوم السياســية بكليــة الدراســات الحكوميــة بجامعــة 

هارفــرد، والمتخصــص فــي دراســات شــرق أوربــا، كيــف أنتجــت 
تجــارب أوروبا الشــرقية في الديمقراطية نمــاذج جديدة جمعت 
بين تسلطية النظم الشمولية الاشتراكية والعملية الانتخابية، أو 

ما أسماها “بانتخابات دون ديمقراطية”.

د. باقر النجار

تأكيد أهمية التعاون بين “جهاز المساحة” و“التحكيم التجاري”
استقبل رئيس جهاز المساحة والتسجيل 
العقـــاري رئيـــس مجلـــس إدارة مؤسســـة 
التنظيم العقاري الشيخ سلمان بن عبدالله 
بـــن حمـــد آل خليفة، بمكتبـــه أمس الأحد، 
الأميـــن العـــام لمركـــز التحكيـــم التجـــاري 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  لـــدول 

العربية طارق يوسف الشميمري.
بـــن  ســـلمان  الشـــيخ  أثنـــى  اللقـــاء  وفـــي 
عبـــدالله علـــى الـــدور المهم الـــذي يضطلع 
بـــه مركز التحكيم التجـــاري لدول مجلس 
التعـــاون من خلال الفصل فـــي المنازعات 
التجاريـــة بيـــن مواطنـــي دول المجلـــس، 
كمـــا أكـــد أهميـــة التعـــاون المشـــترك فيما 
يخص تسوية المنازعات العقارية، وطرح 

البرامـــج التأهيليـــة فـــي مجـــال التحكيـــم 
العقـــاري وخلق جيل جديد من المحكمين 
المعتمديـــن للفصل في مثل هذا النوع من 

المنازعات.
مـــن جهتـــه، أعـــرب الأميـــن العـــام لمركـــز 
التحكيـــم التجاري لـــدول مجلس التعاون 
عـــن شـــكره وتقديـــره للشـــيخ ســـلمان بن 
عبدالله آل خليفة على حســـن الاســـتقبال 
دعـــم  مـــن  لقيـــه  مـــا  وعلـــى  والضيافـــة، 
ومســـاندة خطـــط وبرامج المركـــز وتعزيز 
التعـــاون بين جهاز المســـاحة والتســـجيل 
العقاري ومؤسســـة التنظيم العقاري وبين 
مركـــز التحكيـــم التجـــاري لـــدول مجلـــس 

التعاون لدول الخليج العربية.

المنامة - بنا

رئيس جهاز المساحة والتسجيل العقاري يؤكد أهمية التعاون المشترك مع مركز التحكيم التجاري الخليجي



المؤشـــرات  أن  الصالـــح  علـــي  الشـــورى  مجلـــس  رئيـــس  أكـــد 
الاقتصاديـــة الإيجابية لمملكـــة البحرين، خلال الأشـــهر الثمانية 
الماضيـــة مـــن العـــام 2021، ومـــا عكســـته مـــن نتائـــج موازيـــة 
للمســـتويات التي سُـــجلت في العام 2019، قبل انتشـــار جائحة 
كورونـــا )كوفيـــد 19( علـــى المســـتوى العالمـــي، تؤكد الاســـتقرار 
المالـــي للمملكـــة، والتميّـــز في تنفيذ سياســـات تحقق اســـتدامة 
الاقتصـــاد الوطني، وتتضافر فيها الجهـــود بين مختلف الجهات 
لزيادة مؤشـــرات التعافي فـــي عددٍ من القطاعـــات الحيوية، مع 
اســـتمرار العمـــل علـــى المشـــروعات والخطط التنموية الشـــاملة 
للمملكـــة، وبمـــا يرسّـــخ مســـيرة التقـــدم والازدهار بقيـــادة عاهل 

البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة.
وأثنـــى رئيس مجلس الشـــورى علـــى الأداء الاحترافي والجهود 
الكبيـــرة التـــي تقوم بهـــا الحكومة، برئاســـة صاحب الســـمو ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء، وحرصها الدؤوب على وضع برامج 
حكومية لرفـــد الاقتصاد الوطني، ومســـاندة مختلف القطاعات 
والمجـــالات، بمـــا يمكنها من مواصلة العطاء والإســـهام في دعم 
الاقتصاد مع الحفاظ على مكتسبات الشرائح محدودة الدخل.

وأشـــار رئيس مجلس الشـــورى إلـــى أنّ المجلس ســـيبقى داعمًا 
ومســـاندًا للخطط الحكومية الطموحة، من خلال ســـنّ مزيد من 
التشـــريعات والقوانيـــن التـــي تعـــزز الأداء المالـــي والاقتصادي، 
وتُســـهم في جذب مزيد من الاســـتثمارات ورؤوس الأموال، بما 

يؤكد المكانة الاقتصادية والتجارية لمملكة البحرين.
ونوه بالتعاون والتنســـيق المستمرين بين السلطتين التشريعية 

والتنفيذية، والعمل المتكامل بينهما.

تبني مبادرات 
لحماية المجتمع 

من خلال التعافي 
الاقتصادي وتعزيز 

الاستقرار المالي

وضع برنامج 
التوازن 

المالي على 
مسار تحقيق 

أهدافه

تعديل هدف برنامج 
التوازن المالي 

للعام 2024 لتجنب 
أي تأثير مباشر على 

المواطنين
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المنامة - بنا

أشـــادت رئيســـة مجلس النواب فوزية 
بنـــت عبـــدالله زينـــل بالتعـــاون البنـــاء 
بيـــن الحكومة والســـلطة التشـــريعية، 
مؤكـــدة أهميـــة تطويـــر مســـار العمـــل 
المشترك، باعتباره حجر الأساس الذي 
تقـــوم عليـــه الجهـــود الوطنيـــة لإثراء 
مســـيرة الإنجاز والتطوير والتحديث، 
وبمـــا ينعكـــس إيجابـــا علـــى مصلحـــة 
ذلـــك  يشـــكل  إذ  والمواطـــن،  الوطـــن 
مدار الرعاية الســـامية مـــن لدن عاهل 
البـــاد صاحب الجلالـــة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، والاهتمام المستمر 
من ولي العهـــد رئيس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد 

آل خليفة.

وعبـــرت زينـــل عـــن تقديرهـــا لحـــرص 
الســـلطة  إطـــاع  علـــى  الحكومـــة 
والمشـــروعات  بالخطـــط  التشـــريعية 
ســـجلته  بمـــا  وأشـــادت  المســـتقبلية. 
مملكـــة البحرين خلال العام 2021 من 
أداء متميـــز فـــي عـــدد من المؤشـــرات 
النتائـــج  جـــاءت  إذ  الاقتصاديـــة، 

موازيـــة للمســـتويات المســـجلة بالعام 
قبـــل الجائحـــة، خصوصا فـــي القطاع 
المبيعـــات،  ومســـتويات  العقـــاري، 
الدوليـــة  الصـــادرات  قيمـــة  وارتفـــاع 
وطنيـــة المنشـــأ، وتحقيـــق تقـــدم فـــي 
الوطنـــي  التوظيـــف  برنامـــج  إطـــار 

وقطاع السياحة وغيرها.

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  نـــوّه 
بـــن  ســـلمان  الشـــيخ  الوطنـــي 
خليفـــة آل خليفة بـــأن الحكومة 
تـــم  التـــي  بالمبـــادئ  متمســـكة 
الارتـــكاز عليهـــا لتحقيق أهداف 
برنامج التوازن المالي، إذ بدأت 
الحكومـــة بنفســـها فـــي ترشـــيد 
المصروفـــات  كفـــاءة  وتعزيـــز 
التشـــغيلية،  النفقـــات  وخفـــض 
والحفاظ على الدعم الاجتماعي 
المواطنيـــن،  مـــن  لمســـتحقيه 
مـــع مواصلـــة جـــودة الخدمـــات 
بكفـــاءة  للمواطنيـــن  المقدمـــة 
وفاعليـــة، إلى جانب الاســـتمرار 
فـــي برنامج التوازن المالي وفق 

الأهـــداف الموضوعـــة للبرنامـــج 
التعافـــي  تحقيـــق  خـــال  مـــن 
المرحلـــة  خـــال  الاقتصـــادي 

المقبلة.
وأكـــد أن أولويـــات العمـــل فـــي 
فـــي  تتمثـــل  المقبلـــة  المرحلـــة 

أهميـــة تعافي الاقتصاد الوطني 
عبر تنفيذ المبادرات المنســـجمة 
مـــع متطلبـــات الظـــرف الراهـــن 
لعودة معدلات التنمية لمستواها 
المنشود، مشيرًا إلى أن المرحلة 
الحاليـــة تتطلب مواصلـــة العزم 
نحو تحقيق الأهداف المنشودة 
الوطـــن  علـــى  نفعـــه  يعـــود  بمـــا 
المجـــالات  فـــي  والمواطنيـــن 
كافـــة، وما تحقـــق من نتائج في 
مواجهة الفيروس أظهر للجميع 
مـــا نســـتطيع تحقيقـــه إذا تمـــت 
بـــروح  معـــا  تحـــدٍ  أي  مواجهـــة 
فريـــق البحريـــن الواحـــد ونحن 
واضعيـــن مصلحـــة الوطن العليا 

فوق كل اعتبار.

الحفاظ على الدعم الاجتماعي لمستحقيه من المواطنينالبحرين سجلت خلال 2021 أداء متميزا في عدد من المؤشرات الاقتصادية

الصالح: اســتقرار مالي بالبحرين وزيادة مؤشرات التعافي

وزير المالية: تعافي الاقتصاد الوطني أولوية المرحلةزينل: تقدير للحرص الحكومي على إطلاع البرلمان بالخطط المستقبلية

“الشورى” يدعم ويساند الخطط الحكومية الطموحة

زينل متحدثة باجتماع السلطتين

وزير المالية

علي الصالح وجمال فخرو 

عقدت السلطتان التشـــريعية والتنفيذية، 
اجتماعًـــا مشـــتركًا أمـــس )الأحد( برئاســـة 
زينـــل،  فوزيـــة  النـــواب  مجلـــس  رئيســـة 
وبحضـــور رئيـــس مجلـــس الشـــورى علي 
الصالح، ووزير المالية والاقتصاد الوطني 
خليفـــة،  آل  خليفـــة  بـــن  ســـلمان  الشـــيخ 
ووزير العمـــل والتنمية الاجتماعية جميل 
حميدان، ووزير شـــؤون مجلسي الشورى 
والنـــواب غانم البوعينين، ووزير الصناعة 
والتجارة والسياحة زايد الزياني، والنائب 
جمـــال  الشـــورى  مجلـــس  لرئيـــس  الأول 
فخـــرو، والنائـــب الثانـــي لرئيـــس مجلـــس 
الشـــورى جميلـــة ســـلمان، والنائـــب الأول 
لرئيـــس مجلس النـــواب عبدالنبـــي أحمد، 

والنائـــب الثانـــي لرئيـــس مجلـــس النواب 
علـــي زايـــد، ورئيســـي وأعضـــاء اللجنتين 
الماليـــة والاقتصادية بمجلســـي الشـــورى 
الخطـــط  اســـتعراض  تـــم  إذ  والنـــواب، 
التعافـــي  بمرحلـــة  المتعلقـــة  والمبـــادرات 
الاقتصـــادي والمالي بعـــد جائحة فيروس 

كورونا.
وخلال الاجتمـــاع، أكد الفريـــق الحكومي 
أن مملكـــة البحريـــن بناءً علـــى توجيهات 
عاهل البـــاد صاحب الجلالـــة الملك حمد 
صحـــة  وضعـــت  خليفـــة  آل  عيســـى  بـــن 
المواطن أولً في جميع مراحل تعاملها مع 
جائحة فيـــروس كورونا )كوفيد 19( التي 
واجهـــت العالـــم أجمع، وتـــم التركيـــز أولً 
على الحد من الآثار الصحية للجائحة، بما 

أســـهم في الحفاظ على صحة المواطنين 
والمقيمين وتحقيق العديد من المنجزات 
في مجـــال التصـــدي للفيـــروس والحفاظ 

على المكتسبات الوطنية.
وفـــي مرحلـــة ثانية ســـعت المملكـــة لدعم 
الخـــاص  والقطـــاع  الوطنـــي  الاقتصـــاد 
والحفـــاظ علـــى مســـار النمـــو الاقتصـــادي 
وخلـــق الفـــرص النوعيـــة للمواطنيـــن، إلى 
جانـــب حماية الوظائف وضمان اســـتقرار 
ســـوق العمـــل، ومن أجـــل ذلك تـــم إطلاق 
للحفـــاظ  والاقتصاديـــة  الماليـــة  الحزمـــة 
علـــى اســـتمرار برامـــج الدولـــة ومســـيرة 
عملها تحقيقًا لمساعي التنمية المستدامة 
لصالـــح المواطنين، والتخفيـــف من الآثار 
الاقتصادية المترتبة على القطاع الخاص 

ودعمًـــا  المســـتدام،  النمـــو  علـــى  حفاظًـــا 
للمواطنيـــن مـــن خلال عـــدد مـــن البرامج 
للتخفيـــف من آثـــار الجائحة عليهـــم، بناءً 
وتمـــت  الملـــك،  جلالـــة  توجيهـــات  علـــى 
متابعة تنفيذها من قبل الحكومة برئاسة 
ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 

خليفة.
النتائـــج  أن  الحكومـــي  الفريـــق  وأوضـــح 
المتحققـــة حتـــى فبرايـــر 2020 لبرنامـــج 
بيـــن  التـــوازن  لتحقيـــق  المالـــي  التـــوازن 
المصروفـــات والإيرادات الحكومية تفوق 
ولكـــن  الموضوعـــة،  المرحليـــة  الأهـــداف 
بســـبب انعكاسات جائحة فيروس كورونا 
علـــى العالـــم والوضـــع الاقتصـــادي عموما 

لـــم تســـتمر تلك النتائج وهـــو ما يدفع في 
المرحلة الحالية لتبنـــي المبادرات الكفيلة 
التعافـــي  خـــال  مـــن  المجتمـــع  بحمايـــة 
المالـــي،  الاســـتقرار  وتعزيـــز  الاقتصـــادي 
ووضع برنامج التوازن المالي على مســـار 
تحقيق أهدافه، ولتجنب أي تأثير مباشـــر 
هـــدف  تعديـــل  ســـيتم  المواطنيـــن  علـــى 

برنامج التوازن المالي إلى العام 2024.
خـــال  الحكومـــي  الفريـــق  واســـتعرض 
مـــع  للتعامـــل  عـــدة  خيـــارات  الاجتمـــاع 
أجـــل  مـــن  المقبلـــة؛  المرحلـــة  متطلبـــات 
الحفاظ على الدعم الاجتماعي لمستحقيه 
مـــن المواطنيـــن، مـــع تعديل نســـبة القيمة 
المضافـــة، إذ أكـــد الفريـــق الحكومـــي أن 
الخيـــار الأفضـــل هو دائمًا الـــذي فيه تأثير 

محـــدود علـــى المواطنيـــن خصوصا ذوي 
الدخل المحدود، مع الحرص على الحفاظ 
والبالـــغ  الغذائيـــة  الســـلع  اســـتثناء  علـــى 
عددهـــا 94 ســـلعة غذائيـــة أساســـية مـــن 
القيمـــة المضافة بالإضافة الـــى الخدمات 

الأساسية و1400 خدمة حكومية.
الفريـــق  أكـــد  الاجتمـــاع،  ختـــام  وفـــي 
الحكومـــي أهميـــة الشـــراكة الفاعلـــة بيـــن 
التنفيذيـــة والتشـــريعية ومـــا  الســـلطتين 
أثمـــر عنـــه هـــذا التعـــاون والتنســـيق مـــن 
نتائج وإنجـــازات تصب في صالح الوطن 
والمواطنيـــن، متطلعًـــا لمزيـــد مـــن العمـــل 
المســـيرة  أهـــداف  يحقـــق  بمـــا  المشـــترك 

التنموية الشاملة بقيادة جلالة الملك.

المنامة - بنا

الفريق الحكومي باجتماع السلطتين: تعديل نسبة القيمة المضافة للحفاظ على الدعم الاجتماعي
الحفاظ على استثناء 94 سلعة غذائية أساسية و1400 خدمة حكومية من القيمة المضافة

الفريق الحكومي بالاجتماع

الاثنين 27 سبتمبر 2021 - 20 صفر 1443 - العدد 4731

أكد النائب الأول لرئيس مجلس الشورى جمال محمد فخرو أن مواصلة السعي لخلق مزيد من المبادرات الداعمة لمرحلة التعافي 
المالــي والاقتصــادي فــي ظــل الظــروف الاســتثنائية لجائحــة فيــروس كورونا )كوفيــد 19( يأتي مــن منطلق الحــرص على تحقيق 
مصلحة الوطن والمواطن، منوها أن العمل مستمر بشكل مكثف بين السلطتين لمواصلة تحقيق النمو الإيجابي للاقتصاد الوطني.

وأوضح فخـــرو أن نتائج الاجتماع 
المشـــترك بيـــن الفريـــق الحكومـــي 
ورئيس مجلسي الشـــورى والنواب 
واللجان المالية بالمجلسين، مشددًا 
على ضرورة تكاتف جميع الأطراف 
التنميـــة  بعجلـــة  للدفـــع  المعنيـــة 
أهـــداف  وتحقيـــق  الاقتصاديـــة 
المســـيرة التنموية الشـــاملة بقيادة 
عاهل البـــاد صاحب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة. وقال 
فخـــرو “إن أفضـــل خيـــار للتعامـــل 
مـــع متطلبـــات المرحلـــة المقبلة هو 
الخيـــار ذو التأثيـــر المحـــدود علـــى 

المواطنيـــن، خصوصـــا ذوي الدخل 
المحـــدود، مبينًـــا ضـــرورة تجديـــد 
أهـــداف  تحقيـــق  لمواصلـــة  العـــزم 
لدعـــم  المالـــي  التـــوازن  برنامـــج 
عمليات التنمية الاقتصادية، وعلينا 
متكاتفيـــن  العمـــل  جميعـــا  اليـــوم 
لمواصلـــة تحقيق النتائـــج المرجوة 
مـــن برنامـــج التـــوازن المالـــي وهو 
البرنامـــج الحيـــوي والمهم لاقتصاد 

المملكة”.
وأشار فخرو إلى أن مصلحة الوطن 
والمواطنيـــن علـــى رأس أولويـــات 
العمـــل التشـــريعي، ويتـــم بالتعاون 

مـــع الحكومـــة فـــي وضـــع الخطـــط 
والتشـــريعات  والاســـتراتيجيات 
بمـــا يتـــواءم مع متطلبـــات المرحلة 
المهـــم  ومـــن  ذلـــك،  إغفـــال  دون 
تحفيـــز  الراهنـــة  المرحلـــة  خـــال 
والاســـتمرار  الاقتصـــادي  التعافـــي 
في خلق فـــرص واعدة للمواطنين، 
وتجنب أية خيـــارات قد تؤثر على 
المواطنين بشـــكل مباشـــر لا ســـيما 
المحـــدود، مـــع فتـــح  الدخـــل  ذوي 
آفـــاقٍ أوســـع للابتـــكار فـــي تنفيـــذ 
المبـــادرات وتضافر الجهود لما فيه 

الخير للجميع.

اجتماع السلطتين مبشر بعبور مرحلة التعافي وتجاوز التحديات
فخرو: أفضل خيار ذو التأثير المحدود على ذوي الدخل المحدود

القضيبية - مجلس الشورى



أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ سلمان 
بـــن خليفـــة آل خليفـــة أن النجاحات التـــي حققتها 
مملكـــة البحريـــن للتصدي لفيـــروس كورونـــا كانت 
بفضـــل العمل من قبل الجميع بروح الفريق الواحد، 
مشـــيرًا إلى أن مصلحة الوطـــن والمواطن فوق كل 
اعتبـــار دومًا وهذا ما تم خلال الظرف الاســـتثنائي 
لجائحـــة فيروس كورونـــا )كوفيـــد 19( عبر توجيه 
جميع الموارد والإمكانات نحو دعم جهود التصدي 
الســـامية  الملكيـــة  للتوجيهـــات  تنفيـــذًا  للفيـــروس 
لعاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ومتابعـــة تنفيذهـــا مـــن قبـــل الحكومـــة 
برئاســـة ولـــي العهد رئيـــس الوزراء صاحب الســـمو 

الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.
وأكـــد الوزيـــر خـــال اللقـــاء أن المرحلـــة الحاليـــة 
تتطلب من الجميع التكاتف بنفس الروح المسؤولة 
التي تمت خلال مســـارات التعامل مع الجائحة من 
أجـــل التعافـــي الاقتصـــادي، والعمـــل علـــى تحقيق 
التطلعات المنشودة التي نسعى لتحقيقها بما يعود 

أثرها على المواطنين وكافة القطاعات الاقتصادية 
ومنهـــا الوصول لأهداف برنامج التوازن المالي في 

العام 2024.
جـــاء ذلـــك خـــال لقـــاء وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد 
الوطنـــي أمـــس عـــن بعـــد رؤســـاء تحريـــر الصحف 
المحليـــة، إذ تـــم تأكيد أن الخيار الأفضـــل هو دائمًا 

الـــذي فيه تأثير محدود علـــى المواطنين، خصوصا 
ذوي الدخـــل المحـــدود، مـــع الحرص علـــى الحفاظ 
علـــى اســـتثناء الســـلع الغذائيـــة والبالـــغ عددها 94 
ســـلعة غذائية أساســـية من القيمة المضافة إضافة 
الـــى الخدمات الأساســـية و1400 خدمـــة حكومية، 
مؤكـــدا أن مصلحة الوطن العليـــا وتحقيق تطلعات 

المواطنين فوق كل اعتبار.
وأكد وزيـــر المالية والاقتصاد الوطني أن الحكومة 
متمســـكة بالمبادئ التي تم الارتـــكاز عليها لتحقيق 
أهـــداف برنامج التوازن المالـــي، إذ بدأت الحكومة 
بنفســـها فـــي ترشـــيد وتعزيـــز كفـــاءة المصروفـــات 
وخفـــض النفقات التشـــغيلية، والحفاظ على الدعم 
الاجتماعي لمســـتحقيه من المواطنين، مع مواصلة 
بكفـــاءة  للمواطنيـــن  المقدمـــة  الخدمـــات  جـــودة 
وفاعليـــة، إلى جانب الاســـتمرار في تنفيذ مبادرات 
برنامـــج التـــوازن المالي وفق الأهـــداف الموضوعة 
للبرنامـــج بمـــا يســـهم تعزيـــز التعافـــي الاقتصـــادي 
المســـتدام خـــال المرحلة المقبلة، والاســـتمرار في 

خلق الفرص الواعدة للمواطنين.

ونـــوه وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي بالتعاون 
فـــي  التشـــريعية  للســـلطة  المســـتمر  الإيجابـــي 
المشـــروعات التـــي تســـهم في رفعة الوطـــن ونمائه 
وتحقيـــق الخيـــر للمواطنيـــن بما يحقـــق المنجزات 
المنشـــودة، مشـــيدًا بالدور الذي تقـــوم به الصحافة 

الوطنيـــة كشـــريك أســـاس فـــي نجاح المشـــروعات 
الوطنيـــة التـــي تصب في صالح الوطـــن والمواطن 
التنميـــة  جهـــود  لعكـــس  الدائمـــة  مســـاعيها  عبـــر 
علـــى الأصعـــدة كافـــة بما يحقـــق مزيدًا مـــن التقدم 

والازدهار لمملكة البحرين.

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

وزير المالية: التعافي المالي يتطلب تكاتف الجميع كما في مواجهة “كورونا”
ــوق كـــل اعــتــبــار ــ ــن ف ــي ــن ــواط ــم مــصــلــحــة الـــوطـــن الــعــلــيــا وتــحــقــيــق تــطــلــعــات ال

الحكومة بدأت بنفسها بترشيد 
وتعزيز كفاءة المصروفات 
وخفض النفقات التشغيلية

الخيار الأفضل هو دائما الذي 
فيه تأثير محدود على المواطنين 

وذوي الدخل المحدود
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القضيبية - مجلس الشورى

الماليـــة  الشـــؤون  لجنـــة  رئيـــس  أكـــد 
والاقتصاديـــة بمجلـــس الشـــورى خالـــد 
تعزيـــز  اســـتمرار  أهميـــة  المســـقطي 
الســـلطتين  بيـــن  المشـــترك  التعـــاون 
التشـــريعية والتنفيذيـــة للوصـــول إلـــى 
تطلعـــات  لتحقيـــق  المرجـــوة  الأهـــداف 
المواطنين بعـــد مرحلة جائحة فيروس 
كورونـــا )كوفيـــد 19( ومـــا حملتـــه معهـــا 
مـــن تداعيـــات انعكســـت علـــى مجالات 
الحيـــاة كافة، مشـــيرًا إلى ضـــرورة دعم 
البحريـــن  لمملكـــة  الاقتصـــادي  النمـــو 
الوطنيـــة  المكتســـبات  علـــى  والحفـــاظ 
رغم التحديات المختلفة لبلوغ التعافي 
المالي والاقتصادي المنشـــود بما يعكس 
رؤى عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك 

حمد بن عيسى آل خليفة.
وأضاف المسقطي على ضوء الاجتماع 

بشـــأن  المشـــترك  البرلمانـــي  الحكومـــي 
مرحلـــة التعافي الاقتصـــادي والمالي أن 
العمل وفـــق متطلبات المرحلـــة الحالية 
الاقتصـــادي  التعافـــي  تحقيـــق  نحـــو 
العالمـــي  الظـــرف  بعـــد  المســـتدام 
الاســـتثنائي لجائحـــة فيـــروس كورونـــا 
)كوفيد 19(، يمثل أرضية مشتركة تتفق 
عليها السلطتين التشريعية والتنفيذية.

وأشـــار المســـقطي إلى ضـــرورة تكثيف 
الجهود والتمســـك بالمبـــادئ التي يرتكز 
عليهـــا برنامج التوازن المالـــي والالتزام 
بتحقيق الأهداف الموضوعة له، وتعزيز 
التعافـــي الاقتصـــادي المســـتدام خـــال 
المرحلة المقبلة، مع الاســـتمرار في خلق 
فـــرص واعـــدة للمواطنيـــن، معربًـــا عـــن 
تقديره في هذا الصدد للجهود المبذولة 
من قبل الســـلطة التنفيذية برئاسة ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمد 
آل خليفـــة، إذ بـــدأت الحكومـــة بنفســـها 
عبر ترشـــيد وتعزيز كفـــاءة مصروفاتها 
ونفقاتها التشغيلية، مؤكدًا أن المبادرات 
وخفـــض  الإيـــرادات  بزيـــادة  المتعلقـــة 
المصروفـــات العامـــة تســـهم فـــي تجنب 
أيـــة خيارات قـــد تؤثر علـــى المواطنين 

بشكل مباشر.

ضرورة دعم النمو الاقتصادي رغم التحديات المختلفة لبلوغ التعافي المالي
المسقطي: زيادة الإيرادات وخفض المصروفات لتجنب خيارات قد تؤثر على المواطنين

إبراهيم النهام

خالد المسقطي

قـــال النائب محمود البحراني لـ “البلاد” إن 
الحكومة أكدت، في اجتماعها مع السلطة 
التشريعية أمس، التزامها بالتوازن المالي، 
والـــذي واكبـــه فـــي الفتـــرة الماضيـــة دعم 

القطاع الصحي.
وأضـــاف أن “الوضـــع الاقتصـــادي الراهـــن 
صعب جدا، واســـتحقاق كلفة الدين العام 
قريبة، ومرتفعـــة، وأن على الدولة الوفاء 

بالتزامات لابد من سدادها”.
وتابع “تم الاتفاق مع الدول المشتركة في 
تحقيـــق التـــوازن المالي لمملكـــة البحرين 
بـــأن تمدد النتائج المرجـــوة منها من العام 
2022 إلـــى العـــام 2024 وهو ما سيســـاعد 
علـــى تصحيـــح الوضع الاقتصادي بشـــكل 

أقل حدة، وفقا للتصور الحكومي”.
وأكمل البحرانـــي أن “الأعباء المالية التي 

تكفلـــت بها الدولـــة بفتـــرة الجائحة كانت 
كبيـــرة جـــدا، يضـــاف إليهـــا أن كلفـــة بيـــع 
برميل النفط وصل حينها لمستويات دون 
الصفـــر، وبفترة كانـــت بها الدولـــة بحاجة 
لضخ ســـيولة ضخمة للاقتصاد، خصوصا 

للقطاعين الطبي والغذائي”.
وزاد بأن “مـــع وصول أرقام الإصابات في 
الوقت الراهن إلى رقم مطمئن، فإن الدولة 
تتجـــه الآن لمعالجة الاقتصـــاد، وبالتعاون 
مع النـــواب والمواطنين، لتحقيق التعافي 

الاقتصادي”.

البحرانـــي أن “الحكومـــة قدمـــت  وأردف 
تحقيـــق  تدابيـــر  ســـيناريوهات  للنـــواب 
منهـــا  الجديـــد،  بشـــكله  المالـــي  التـــوازن 
رفـــع  والرواتـــب،  الدعومـــات  تقليـــص 
بتقليـــص  الحكومـــي  الجهـــاز  كفـــاءة 
النفقات التشـــغيلية، وإعادة هيكلة الدعم 
لمســـتحقيه بحيـــث تتم زيـــادة دعم ذوي 
الدخل المحدود، وبما يساعد على التأقلم 
مـــع المحيـــط الاجتماعـــي، وأخيـــرا رفـــع 
ضريبة القيمة المضافة الى عشرة بالمئة”.
وفي ما يتعلق برفع نسبة القيمة المضافة 

علـــق البحرانـــي بالقـــول “القيمـــة المضافة 
شـــرعت بقانون، وأي إضافة عليها ســـتتم 

بقانون، وبموافقة المجلس التشريعي”.
وعـــن توقعاته لـــكل هذه الســـيناريوهات، 
قـــال النائـــب البحرانـــي إن “هنـــاك واجبـــا 
وطنيـــا من النواب تجـــاه المواطن، وعليه 
ســـوف نذهـــب إلى الخيـــار الـــذي لا يكون 
فيه جيب المواطن هو الحل، ورفع القيمة 
المضافة ســـتمس الغني والفقيـــر، ورفعها 
إن تـــم فســـيتطلب بالمقابـــل رفـــع عـــاوة 
الغـــاء والعـــاوات والدعومـــات الأخـــرى 

للمواطن”.

لابد ان نتكاتف 

أكد النائب محمود البحراني رئيس اللجنة 
الماليـــة والاقتصادية بمجلـــس النواب أن 
الظـــروف الاقتصاديـــة الاســـتثنائية التـــي 
فرضتهـــا جائحـــة كورونـــا علـــى الاقتصاد 
الوطنـــي وما واكبها من مبـــادرات وجهود 
مـــن أجـــل التخفيـــف مـــن تداعياتهـــا منـــذ 
بدء انتشـــار الفيروس عالميًا وحتى اليوم 

يحتـــم علينـــا جميعـــاً التكاتـــف والوقـــوف 
صفـــاً واحداً فـــي مرحلة ما بعـــد الجائحة 
مـــن أجـــل الوصـــول للتعافـــي الاقتصادي 
الإيجابـــي  بالتعـــاون  منوهـــاً  المنشـــود، 
التشـــريعية  الســـلطتين  بيـــن  والمســـتمر 
والتنفيذيـــة فـــي العديـــد مـــن المحطـــات 
مـــن أجل تحقيـــق المصلحـــة العليا للوطن 
وتطلعـــات  رؤى  يعكـــس  بمـــا  والمواطـــن 
حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة عاهـــل البـــاد المفـــدى 

حفظه الله ورعاه.
بيـــن  العمـــل  بمســـارات  البحرانـــي  ونـــوه 
والتنفيذيـــة  التشـــريعية  الســـلطتين 
بشـــأن المرحلـــة المقبلـــة من أجـــل تحقيق 
التعافـــي الاقتصـــادي المنشـــود ومواصلة 
تنفيـــذ مبـــادرات برنامـــج التـــوازن المالي 

بيـــن  التـــوازن  لنقطـــة  الوصـــول  حتـــى 
المصروفات والإيرادات الحكومية، وذلك 
بالعمـــل علـــى تنفيـــذ المبـــادرات الجديدة 
التـــي تتعلـــق بزيـــادة الإيـــرادات وخفـــض 
علـــى  التأكيـــد  مـــع  العامـــة  المصروفـــات 
أهمية عدم المســـاس بمصالح المواطنين 
ومكتســـباتهم. وأوضـــح أن أي حلـــول أو 
تمـــس  لا  أن  يجـــب  مطروحـــة  خيـــارات 
الدعم المقدم للمواطنين مع الحفاظ على 
استثناء كافة السلع والخدمات الأساسية 
من تطبيق القيمة المضافة مع الاســـتمرار 
في عـــدم فرض القيمـــة المضافة على 94 
ســـلعة غذائيـــة أساســـية و 1400 خدمـــة 
حكوميـــة، كمـــا تضمـــن الحكومـــة فئـــات 
ذوي الدخـــل المحـــدود مـــن أي تأثيـــرات 
جـــراء تنفيـــذ التـــوازن المالـــي مـــن خلال 
إعـــادة هيكلة الدعم الأكثر حاجة. وأشـــار 
البحرانـــي أن مملكـــة البحريـــن لـــم تدخـــر 
جهـــداً فـــي تقديـــم الدعـــم الـــازم لتحفيز 
التعافي الاقتصادي والاســـتمرار في خلق 
الفـــرص للمواطنيـــن، مشـــيداً بمـــا وصلت 
إليـــه العلاقـــة بين الســـلطتين التشـــريعية 
والتنفيذيـــة من شـــراكة فاعلـــة وتكاملية 
هدفهـــا خدمة المواطن وتحقيق المصالح 
الإنجـــازات  يحقـــق  بمـــا  للوطـــن  العليـــا 
المختلفـــة التـــي تصب في صالـــح الوطن 
والمواطنيـــن وينعكـــس أثرها علـــى مزيدٍ 

من النماء والازدهار لمملكة البحرين.

العــرض الحكومــي باجتمــاع الســلطتين البحرانــي يعــرض عبــر “^” ســيناريوهات 

خفض الرواتب أو الدعومات أو رفع “المضافة”.. خيارات “التوازن المالي”

محمود البحراني

لا رفع للقيمة المضافة 
إلا بقانون وموافقة 

المجلس التشريعي

الحكومة عليها 
استحقاق سداد 
الدين العام قريبا

 من الخيارات المقترحة 
تمديد فترة التوازن المالي 

من 2022 إلى 2024

قـــال مصدر برلماني لـ “البـــاد” إن إحدى 
المبادرات الثلاث التي قدمتها الحكومة 
أمـــس، هـــي رفـــع  الســـلطتين  لاجتمـــاع 
القيمـــة المضافـــة إلـــى 15 % وهـــو مـــا 
الدعـــم  مـــع سياســـات دول  سيتماشـــى 
المصروفـــات  خفـــض  عبـــر  للبحريـــن، 

التشغيلية والحكومية قدر المستطاع.
وأوضح المصدر أن هذا الخيار ســـيكون 
حيـــث  مـــن  الحكومـــة  لمدخـــول  جيـــدا 
الإيراد، لكنه ســـيخفض فرص التوظيف 
بالقطاع الخـــاص، في الوقت الذي تؤكد 

80 % من إيرادات الضريبة يدفعها المقيم والزائر وليس المواطن
مصدر برلماني لـ “^”: رفع “المضافة” إلى 15 % أحد الخيارات

فوزية زينل وعبدالنبي سلمان وعلي زايد خلال الاجتماع

إبراهيم النهام

فيـــه الحكومـــة أنهـــا تهتـــم بتعزيـــز دور 
القطـــاع الخـــاص ونشـــاطه فـــي خدمـــة 

المجتمع.
الماليـــة  إلـــى أن وزيـــر  المصـــدر  وأشـــار 
والاقتصـــاد الوطنـــي الشـــيخ ســـلمان بن 

خليفـــة آل خليفة، أكد فـــي الاجتماع أن 
أغلـــب إيرادات القيمة المضافة وبنســـبة 
)80 %( يدفعهـــا المقيـــم والزائـــر وليـــس 
المواطن، خصوصا أن 94 سلعة أساسية 

معفاة من الضرائب.



اقتـــرح مؤســـس وعضـــو مجلـــس أمنـــاء مؤسســـة 
الملـــك فيصـــل رئيـــس مجلـــس إدارة مركـــز الملـــك 
فيصـــل للبحـــوث والدراســـات الإســـامية صاحـــب 
الســـمو الملكي الأمير تركي الفيصـــل بن عبدالعزيز 
آل ســـعود، مبادرة لصياغة مشـــروع مشـــترك للأمن 
القومـــي للشـــرق الأوســـط يجمـــع الـــدول العربيـــة 

وجيرانها.

النأي عن الصراعات الدولية

وقال ســـموه في كلمته، كونه ضيف شـــرف للدورة 
العاشـــرة مـــن المنتـــدى الدولي للاتصـــال الحكومي 
الـــذي ينظمـــه المكتـــب الإعلامي لحكومة الشـــارقة 
فـــي مركـــز اكســـبو الشـــارقة تحـــت شـــعار “دروس 
 26 أمـــس الأحـــد  المســـتقبل”  الماضـــي.. تطلعـــات 
ســـبتمبر، إن مـــن الحكمة أن تتعـــاون جامعة الدول 
العربيـــة ومجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العربي 
لصياغـــة هذه المبـــادرة على أن تقـــوم على احترام 
القواعـــد والقوانيـــن الدولية المرعيـــة في العلاقات 
الدوليـــة وعـــدم التدخـــل فـــي الشـــؤون الداخليـــة، 
وإعادة الأمن والاســـتقرار للمنطقة، ويتيح للمنطقة 

النأي بنفسها عن أية صراعات دولية.

معالجة “خلل أوضاعنا”

يســـتمر المنتدى يومـــي الأحد والاثنيـــن 26 و27 
سبتمبر، وافتتح برعاية عضو المجلس الاتحادي 
حاكم الشـــارقة ســـمو الشـــيخ ســـلطان بن محمد 
القاســـمي، وافتتحـــه نيابـــةً نائب حاكم الشـــارقة 
رئيـــس مجلـــس الشـــارقة للإعـــام ســـمو الشـــيخ 
ســـلطان بن أحمـــد بن ســـلطان القاســـمي، ويمثل 
كل مـــن رئيـــس التحرير مؤنس المـــردي والزميل 
ســـعيد محمـــد ســـعيد مشـــرف تحريـــر الملاحـــق، 
“البـــاد” فيه، وحـــازت كلمة ســـمو الأمير الفيصل 
اهتمـــام الحضـــور لا ســـيما بتأكيـــده أن فـــي يدنا 

أخذ زمام المبادرة والعودة إلى أنفســـنا ومعالجة 
خلـــل أوضاعنـــا، وفـــي هـــذا الســـياق علـــى دولنـــا 
العربيـــة الفاعلة إعادة الاعتبار إلى جامعة الدول 
العربيـــة، وإعـــادة بنـــاء نظامها الإقليمـــي؛ ليكون 
ضمانًا لأمننا واستقرارنا ولمخاطبة العالم برسالة 
وصـــوت واحـــد، وفـــي منطقـــة الخليـــج لأهميتها 
الاســـتراتيجية وإمكاناتهـــا، علينـــا أن نعـــزز دور 
مجلس التعاون الخليجي ونعيد له زخم مسيرته 
كنظـــام إقليمـــي فرعي فاعل يكـــون رافعة للعمل 

العربي المشتركة.

تشرذم النظام الإقليمي العربي

وتنـــاول في كلمتـــه العديد من المحـــاور الجوهرية 
الصريحـــة منهـــا مـــا وصفـــه بــــ “ضعـــف وهشاشـــة 
بمؤسســـاته  العربـــي  الإقليمـــي  النظـــام  وتشـــرذم 
الاقتصاديـــة والسياســـية والاجتماعيـــة والثقافيـــة 
كافـــة، فهـــو قليـــل الفعالية وغيـــر قادر علـــى تأمين 
الحـــد الأدنـــى من الدفاع عن الـــدول العربية ناهيك 
عن تأمين احترامها في إطار النظام العالمي وإطار 
طموحات الشـــعوب العربية، ولكي تكون لنا فعالية 
فلابـــد من معالجة جدية لمعاناة هذا النظام العربي 

مـــن خـــال تعزيز العمل المشـــترك بجميـــع مجالاته 
والابتعـــاد عن عقد الماضي الايديولوجية والأنانية 
وعقدة الصغير والكبير والأقدم والأعرف والأحدث 
التـــي ميـــزت العمل العربي المشـــترك خـــال العقود 

الماضية”.

فراغ استراتيجي متاح “لإيران”

ولفت سمو الأمير الفيصل إلى أن فشل هذا النظام 
أسهم باتســـاع الخطف الاســـتراتيجي في منطقتنا 
العربيـــة وأوجـــد فراغًـــا اســـتراتيجيًا أتـــاح لإيـــران 

وغيرهـــا أن تلعـــب بوحدة بلداننا وبوحدة نســـيجنا 
الاجتماعـــي، ولابد من تفادي قصـــور العمل العربي 
المشـــترك لنكـــون جاهزيـــن بأنفســـنا لمواجهـــة كل 
الاحتمـــالات؛ ذلـــك أن انهيـــار الدولـــة الوطنيـــة في 
العالـــم العربي هو ما يســـمح للإرهـــاب والقوى التي 
لا تؤمن بالدولة بالتشـــكل والتوســـع وتعريض أمن 
هذه الـــدول والمجتمعات للخط، مؤكدًا أن الحفاظ 
علـــى الدولة الوطنية في العالـــم العربي أمر حيوي 
لأمـــن وســـامة مجتمعاتنـــا لكـــن ذلـــك لـــن يتحقـــق 
مـــا لـــم يصـــار إلـــى تجنـــب الكثيـــر مـــن السياســـات 
المتبعـــة فـــي مجالات التنمية كافـــة، وإيجاد علاقة 
ســـوية بيـــن الدولـــة والمجتمع، حيث تكـــون الدولة 
للمجتمع بـــكل ألوانه وتنوعاتـــه، وملبية لطموحاته 
وتطلعاتـــه ومرجعية لهويتـــه الوطنية، وفي الوقت 
نفســـه، علـــى الحكومـــات ونخبهـــا أن تكون ســـباقة 
في الاســـتجابة لمتطلبات الإصلاح والتطور الدائم 

لقيادة مجتمعاتها للمستقبل.
وشـــخص جانبًـــا آخـــر بالقـــول: إن ما نشـــهده اليوم 
فـــي عالمنـــا العربي واختلال التوازن على مســـتوى 
الدول والإقليم كان نتيجة حتمية لخطأ السياسات 
مـــا  وكل  وخارجيًـــا،  داخليًـــا  المتبعـــة  والخيـــارات 
نشـــهده من تداعيات ما سمي بالربيع العربي ما هو 
إلا شـــهادة إدانـــة لتلك السياســـات ونتيجة طبيعية 
لهـــا، فهناك تحديات اســـتراتيجية علينـــا مواجهتها 
حاليًا بسياسات فاعلة تساعدنا للتخطيط لمستقبل 
أفضـــل ودور فاعـــل للتحـــولات الدوليـــة، ومن أهم 
هذه التحديات الاســـتقطاب الحاد للقوى السياسية 
والاجتماعيـــة الجديـــدة التـــي أفرزتهـــا التحـــولات 
الغريزيـــة  النزعـــات  وظهـــور  الجاريـــة،  السياســـية 
المسيســـة الدينية والطائفيـــة والمذهبية الإقليمية 
والقبلية المكتوبة في ســـيكيولوجية شعوبنا، وهذا 
أكبـــر تحد يهـــدد أمن دولنا العربـــي وأمنها الوطني، 
ونحـــن أمـــام واقـــع خطيـــر مـــا لـــم تـــدرك الشـــعوب 
ونخبها لخطورة الأوضاع والتنبؤ لمشكلات بلدانها 

الكثيرة والمركبة.

سمو الأمير تركي الفيصل

خلال جولة في أروقة المنتدىبدء أعمال المنتدىالجلسة الافتتاحية
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سمو الأمير تركي الفيصل يشخص النظام الإقليــــــــــــمي العـربــي.. “ضعيـف وهــش وغيـر فــاعــل”
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افتحوا المجال لأفكار وجهود الشباب... وامشوا مع جهودهم
^حـــال صعوده على خشـــبة مســـرح 
المنتـــدى الدولـــي للاتصـــال الحكومي في 
الجلسة الافتتاحية صباح أمس في مركز 
اكســـبو الشـــارقة، أشـــعل صانـــع المحتوى 
البحرينـــي عمر فاروق القاعـــة بالتصفيق، 
في دلالـــة على أثر سلســـلة “عمـــر يجرب” 
التـــي تحـــدث عنهـــا أمـــام المشـــاركين في 
حظيـــت  تجـــارب   4 منتقيًـــا  المنتـــدى، 
بملايين المشـــاهدات. وبحضور مؤســـس 
الملـــك  أمنـــاء مؤسســـة  وعضـــو مجلـــس 
فيصـــل رئيـــس مجلس إدارة مركـــز الملك 
فيصـــل للبحـــوث والدراســـات الإســـامية 
تركـــي  الأميـــر  الملكـــي  الســـمو  صاحـــب 
الفيصل بن عبدالعزيز آل ســـعود، والأمين 
العـــام لجامعـــة الـــدول العربيـــة أحمـــد أبو 
الغيـــط، والأميـــن العـــام لمجلـــس التعاون 
لـــدول الخليـــج العربيـــة نايـــف الحجرف، 
قـــدم فـــاروق نمـــاذج مـــن تجاربـــه بدأهـــا 
بتجربة “الســـجن” وأعقبهـــا بتجربة “زيارة 

الحـــرم المكـــي”، وتجربة “ضابـــط تفتيش 
جمـــارك”، وآخر نمـــوذج كانـــت زيارته إلى 
لبنـــان فـــي رحلـــة عمـــل خيرية؛ مـــن أجل 
مســـاعدة الأهالي المتضرريـــن من انفجار 
مرفأ بيروت.  وقدم فاروق شـــرحًا عن كل 
تجربـــة من التجارب التي قـــام بها وردود 
الأفعـــال عليها، غير أنـــه اختصر الخلاصة 
بدعوة الحضور بالقول “ما دام أمامي هنا 
غالبيـــة من المســـؤولين، فإننـــي أتمنى أن 
تعتنـــوا بأفكار الشـــباب وجهودهم، وحين 
)وامشـــوا  ســـاندوهم  جهـــدًا،  يطرحـــون 
معاهـــم فـــي جهودهم(، واعملـــوا جنبًا إلى 

جنب لتأتي الأفكار المبتكرة بثمارها”.
واختصـــر الحديـــث عـــن تجربـــة الســـجن 
بالقـــول إنـــه عـــاش يومًـــا كامـــاً فـــي أحد 
العنابـــر، لكـــن مـــن خـــال ذلـــك العمـــل تم 
إيصـــال صور متعددة لحياة الســـجين من 

القبـــض إلـــى المحكمة إلـــى مركز الإصلاح 
والتأهيـــل، وكذلـــك الحـــال بالنســـبة لمـــن 
يتمتعـــون بحســـن الســـيرة والســـلوك مـــن 
النـــزلاء، وأضـــاف “قدمنـــا العمـــل بطريقة 
قريبـــة مـــن النـــاس، والأمر الجميـــل وغير 

النـــزلاء  مـــن  الكثيـــر  هنـــاك  أن  المتوقـــع، 
الفنانيـــن، جمعنـــا أعمالهـــم وعرضناها في 
مـــزاد علنـــي وتـــم بيعهـــا وخصـــص الريـــع 
لذويهم”. وفيما يتعلق بمضمون ومحتوى 
الرســـالة الإعلامية المطلوبـــة اليوم، أوجز 

فـــاروق كلامـــه للحضـــور “كلنـــا نعـــرف أن 
مهمـــة  بالتأكيـــد  وهـــي  نبيلـــة،  رســـائلكم 
لعامـــة النـــاس لكنهـــا قد لا تكون مشـــوقة، 
لذلـــك، أدعوكم لتضمينها بعض التشـــويق 

والإثارة”.

رئيس التحرير مؤنس المردي يتابع مداولات المنتدىعمر فاروق أثناء تقديم فقرته

منشئ المحتوى 
البحريني عمر 

فاروق يشعل قاعة 
المنتدى بالتصفيق:

ــي” ــجـ ــيـ ــلـ ــخـ ــاون الـ ــ ــ ــع ــ ــ ــت ــ ــ ــم لـــمـــســـيـــرة مـــجـــلـــس “ال ــ ــ ــزخ ــ ــ بـــلـــدانـــنـــالإعـــــــــــادة ال ــدة  ــ ــوحـ ــ بـ ــعـــب  ــلـ تـ أن  لإيـــــــــران  أتــــــــاح  ــات  ــ ــاس ــ ــي ــ ــس ــ ال فـــشـــل 
سعيد محمد من الشارقة

اختلال التوازن على مستوى الدول والإقليم نتيجة حتمية لخطأ السياسات

^أكـــد نائب حاكـــم الشـــارقة رئيس 
مجلـــس الشـــارقة للإعـــام ســـمو الشـــيخ 
ســـلطان بـــن أحمد بن ســـلطان القاســـمي 
أن عملية بناء الإنســـان لا تتحقق بتوفير 
فحســـب،  للعيـــش  الماديـــة  الشـــروط 
بـــل بغـــرس الفكـــر النبيـــل وصقـــل العقـــل 
والوجدان، مشـــيرًا إلى أن عضو المجلس 
الأعلـــى حاكـــم الشـــارقة صاحـــب الســـمو 
القاســـمي،  محمـــد  بـــن  ســـلطان  الشـــيخ 
أرســـى وفق رؤيته ركائز مشروع الإمارة 
التنموي، ووضع الثقافة في موقع القيادة 
لهـــذا المشـــروع، ورســـخ بنيـــة اجتماعية 
ومؤسســـية تحقق التـــوازن بيـــن التطور 
والوجدانـــي،  الفكـــري  والتطـــور  المـــادي 
جـــاء ذلـــك فـــي كلمة ســـموه التـــي ألقاها 
في حفـــل افتتاح المنتدى وأكـــد فيها أن 
بنـــاء الإنســـان هـــو قيمة نبيلـــة لا تتحقق 
بتوفير الشروط المادية للعيش فحسب، 
بل بتكريس الفكر المستنير وصقل العقل 

والوجدان.
وتبنت الشـــارقة هذا النهج منذ ثمانينات 
القـــرن الماضـــي، عندمـــا كانـــت المنطقـــة 
تمـــر بمرحلـــة مـــا بعـــد اكتشـــاف النفـــط، 
والاندفاع الشـــديد نحو البنـــاء والمعمار، 
إذ أطلـــق حينهـــا صاحـــب الســـمو حاكـــم 
الشارقة عبارته الشـــهيرة “كفانا من ثورة 
الكونكريـــت، ولنبـــدأ فـــي بناء الإنســـان”، 

هـــذا  يومنـــا  وإلـــى  الحيـــن  ذاك  ومنـــذ 
والشـــارقة تســـير علـــى ذات النهـــج، الذي 
يؤسس لفكرة أن الإنسان هو أولً، وثانيًا، 

وثالثًا.

حركة الشارقة في مسارات متعددة

وأضـــاف ســـموه أنـــه انطلاقًـــا مـــن هـــذه 
الرؤيـــة التي أرســـاها قائـــد مثقف حكيم، 
تتحـــرك الشـــارقة فـــي مســـارات متعددة 
ومتناغمـــة تكمل بعضهـــا البعض لصياغة 
مكونـــات الفرد الواعي الذي يســـعى لبناء 
ذاتـــه ووطنه، وهـــا نحن بعـــد مضي عقد 
مـــن الزمان علـــى انطلاق المنتـــدى، الذي 
مـــن  بالعديـــد  إثرائنـــا  علـــى  كان شـــاهدًا 
التجـــارب والخبـــرات العلميـــة والعمليـــة 

منظومـــة  تطويـــر  فـــي  منهـــا  اســـتفدنا 
العمـــل والاتصـــال الحكومـــي فـــي إمـــارة 
وصلنـــا  أننـــا  البعـــض  اعتقـــد  الشـــارقة، 
مرحلـــة من الخبرة تشـــعرنا بالاكتفاء، إلا 
أننا بحضوركم والاســـتماع إلى تجاربكم 
ســـوف  حتمًـــا  المتنوعـــة  وممارســـاتكم 
نســـتفيد مـــن دروس الماضـــي، ونتطلـــع 
الدولـــي  المنتـــدى  وأن  المســـتقبل،  إلـــى 
للاتصـــال الحكومـــي حـــدث يتجـــاوز في 
البحـــث فـــي الخطـــاب  وظيفتـــه مجـــرد 
الرسمي الموجه للجمهور، ليغوص عميقًا 
في أصل العلاقات البشـــرية، حيث فكرة 
التواصـــل والاتصال، من خـــال الاتصال 
تتوثق العلاقـــات، وتصان القيم، وتحمى 

المبادئ، وتنهض الأمم.

^تحدث الأمين العام لجامعة الدول 
العربية أحمد أبو الغيط بكل صراحة عن 
حالـــة “إشـــكال” عشـــناها جميعًـــا بصـــورة 
مختلفـــة في بلداننـــا العربية، وحدد حالة 
الإشكال تلك بأنه تم التعامل مع الشعوب 
لا بوصفهـــا مشـــاركًا أصيـــاً فـــي التنميـــة 
ولكـــن مســـتقبِلً لها، وهي حالـــة خطيرة، 
وقـــد أصبـــح الكثيـــر مـــن المواطنين غير 
واعيـــن بمشـــكلات البـــاد الحقيقيـــة ولا 
بالتحديـــات التـــي تواجههـــا، ولا بالجهود 
هـــذه  لمواجهـــة  تبـــذل  التـــي  والخطـــط 

التحديات.
وأضـــاف أن هذه الحالة ذاتها التي تجعل 
الناس عرضة للتلاعب بأحلامهم من قبل 
البعـــض، والعبث بطموحاتهـــم من جانب 
جماعـــات تدعـــي الحـــرص علـــى مصلحة 
الشـــعوب، فغيـــاب المعرفـــة بالتحديـــات 
المســـاحة  يعطـــي  المشـــكلات  وعمـــق 
للشـــعارات غير الواقعيـــة، وللبرامج التي 
لا تقوم على أساس من الواقع، وللمطالب 
التـــي تســـتهدف المزايـــدة لا  السياســـية 

الإصلاح.

على الحكومات القيام بدورها

وأكـــد أن إشـــراك الشـــعوب يبدأ بإشـــاعة 
وعمـــق  التحديـــات  بحجـــم  المعرفـــة 
المشكلات التي يواجهها المجتمع، وليس 
صحيحًـــا أن هـــذه المعرفة تشـــيع اليأس 
أو تضعـــف مـــن شـــعبية الحكومـــات، بـــل 
الصحيـــح أنها تضـــع النـــاس والحكومات 
في قارب واحد وتعيد تشـــكيل الخطاب 
السياســـي على أســـاس من الواقع القائم 
الشـــعارات  أو  الزائـــف  الوعـــي  وليـــس 
التنمويـــة  العمليـــة  فـــإن  لذلـــك  الكاذبـــة، 
عمليـــة متكاملة تســـير فـــي اتجاهين ولا 
تنميـــة تقوم بها الحكومـــات وحدها دون 
شـــعب واع، فالتنمية تقتضي تضحيات؛ 

مـــن أجل المســـتقبل ولا يقـــدم على هذه 
التضحيـــات ســـوى شـــعب واع وعـــارف 
بقيمـــة التنميـــة وانعكاســـاتها على الجيل 
الحالـــي والمســـتقبلي، ولا تكتمل العملية 
إلا إذا قامـــت الحكومـــات بدورها لمعرفة 

ما تشكو منه الشعوب وما تصبو إليه.

ملاحظة ومواكبة الأدوات الجديدة

تضمـــن  “الشـــفافية”  أن:  علـــى  وشـــدد 
للسياســـات الحكوميـــة التأييد الشـــعبي 
اللازمـــة  الشـــرعية  وكذلـــك  الضـــروري، 
تضمـــن  الشـــفافية  وهـــذه  لإنجاحهـــا، 
أرض  علـــى  تنفيذهـــا  مســـار  للخطـــط 
عنـــه  كشـــفت  مـــا  رأينـــا  وقـــد  الواقـــع، 
تجربـــة “كوفيد 19” مـــن تأثير الاقتصاد 
الحكومي الناجـــح على أداء الحكومات 
فـــي وقت الأزمات، وقد صار واضحًا أن 
الحكومات التي تتمتع بقنوات مفتوحة 
مع شعوبها تمكنت من إدارة الأزمة على 
نحـــو أفضل وبقراءة الواقع بصورة أكثر 
دقـــة، والقيـــام بواجبهـــا فـــي التخطيـــط 
والضبط التوعية على نحو أسرع وأكثر 

كثافة.

وأضاف “لقد كان دور الاتصال الحكومي 
الـــدول  إدارة  فـــي  وحاســـمًا  فاصـــاً 
والمجتمعات لأزمة كوفيد 19، ولابد من 
التوقـــف للبحـــث والتأمـــل واســـتخلاص 
العبر للتعرف على كفاءة أجهزة الاتصال 
الحكومـــي وبســـريان قنـــوات التواصـــل 
والشـــعوب،  الرســـمية  الأجهـــزة  بيـــن 
فالتكنولوجيـــا المعاصـــرة وفـــرت أدوات 
غير مســـبوقة لنقـــل المعلومات ونشـــرها 
ومعالجتها، ولا شـــك أن على الحكومات 
ملاحقة ومواكبة هذه الأدوات الجديدة، 
ليس فقط لاســـتخدامها كوسائط اتصال 
وإنما أيضًا لرصد مشـــكلاتها وما تتسبب 
فيـــه أحيانًـــا مـــن تشـــويش أو حالـــة من 

البلبلة أو التخمة المعلوماتية.
واختتـــم بالقـــول “لدينا تجربـــة إماراتية 
لتطويع أدواتها وتطوير العمل الحكومي 
بغـــرض تعزيـــز التواصل فـــي الاتجاهين 
بين الحكومة والشعب، ونحتاج التوقف 
كثيـــرًا أمـــام نموذج الشـــارقة ومـــا يمثله 
من إشراقة استثنائية، فلا نتحدث فقط 
عن حكومة إلكترونيـــة بل نموذج لجعل 

المعرفة والثقافة جزءا من خطتها”.
^ قال المدير العام للمكتب الإعلامي 
لحكومـــة الشـــارقة طـــارق ســـعيد عـــاي: 
ينعقـــد المنتدى بعد أزمـــة صحية عالمية 
ســـببت تحـــولات حادة في شـــكل الحياة 
الـــذي اعتدنا عليها، ووضعـــت أكثر من 4 
مليـــارات إنســـان حول العالـــم في الحجر 
المنزلـــي نهايـــة العـــام الماضـــي، وغيـــرت 
أنمـــاط العمـــل والتعليـــم وشـــكل الترفيه 
وصناعـــة المحتوى وطبيعـــة العلاقة بين 
الأفراد والمؤسسات والمجتمعات، مؤكدًا 
أن هذه الحقائق تضع الاتصال الحكومي 
أمـــام أســـئلة جوهريـــة تطرحهـــا منصـــة 

المنتدى الدولي للاتصال الحكومي.
وأوضح عـــاي أهمية اســـتثمار التجارب 
الحيّـــة المختلفـــة؛ من أجـــل الوصول إلى 
أفضـــل النتائـــج مســـتعرضًا تجربـــة دولة 
الإمـــارات الرائـــدة بالقـــول: فـــي أقـــل من 
50 عامًـــا وصلنا إلى مراكـــز متقدمة على 
المؤشـــرات التنموية العالمية، وفي المدة 
نفســـها وصل مشروع الشـــارقة للعالمية، 
وترك آثاره في مســـيرة المنطقة وشعوب 
العالـــم أجمـــع، وكل هذه المنجـــزات تعود 
للكثيـــر من العوامـــل، ومن أبرزهـــا التعلم 
مـــن التجربـــة الحيّـــة، وهـــو العامـــل الذي 

تستند إليه الدورة العاشرة للمنتدى.
“دروس  المنتـــدى  شـــعار  أن  وأوضـــح 
يضـــع  المســـتقبل”،  وتطلعـــات  الماضـــي 

الحاضـــرَ فـــي محـــور الفعـــل والاهتمـــام؛ 
لأنَ دروس الماضـــي تقـــاس بأثرهـــا فـــي 
الحاضر، وتطلعاتَ المســـتقبل تصنَع الآن 

في هذه اللحظة الحاضرة.
وتخلل حفـــل الافتتاح عرض فيلم مرئي 
يعكس أهميـــة الاتصال الحكومي ودوره 
في نقل جميع الصور والأحداث المتنوعة 
فـــي مشـــاعر الفـــرح والحـــزن والتضامـــن 
وغيرهـــا مـــن الأحـــداث التـــي أثـــرت في 
العالم كافة، وتجول سمو الشيخ سلطان 
بن أحمد بن سلطان القاسمي نائب حاكم 
الشـــارقة، والحضـــور بعد حفـــل الافتتاح 
فـــي أروقـــة المنتـــدى، مطلعًا ســـموه على 
أجنحـــة  متفقـــدًا  المصاحبـــة،  الفعاليـــات 
عدد مـــن الجهات والمؤسســـات والدوائر 

المشاركة.

المنتدى في أرقام

وتجمع الدورة العاشرة للمنتدى 79 خبيرًا 
في الاتصال من 11 دولة عربية وأجنبية، 
يشـــاركون فـــي 31 فعاليـــة تتـــوزع بين 7 
جلســـات حوارية و5 خطابـــات ملهمة و7 
ورش تدريبية و12منصة تفاعلية؛ بهدف 
مناقشـــة آليـــات إدارة الأزمات بأســـاليب 
وتحديـــد  ومعاصـــرة،  مبتكـــرة  اتصـــال 
مســـتقبل خطـــاب الحكومـــات للجمهـــور 
فـــي  تجمعهـــم  التـــي  الشـــراكة  وحجـــم 
صناعـــة القـــرار، والتركيز علـــى التجارب 
التاريخية فـــي الاتصال الحكومي، وأهم 

المحطات الماضية وصولً إلى الحاضر.

^دعا الأميـــن العام لمجلس التعاون 
لـــدول الخليـــج العربيـــة نايـــف الحجرف 
الرســـائل  فـــي  والابتـــكار  التجديـــد  إلـــى 
الرســـالة  أن  علـــى  مشـــددًا  الإعلاميـــة، 
الإعلاميـــة يلـــزم أن تكـــون ذات أهـــداف 
واضحة وفريق عمل متمكن، وليس وفقًا 

للأهواء والاجتهادات.
واســـتهل الحجـــرف كلمته أمـــام المنتدى 
بالإشـــارة إلـــى كلمـــة ســـمو الأميـــر تركي 
الفيصل التي وصفها بأنها احتوت الكثير 
من الأفكار وســـلطت الضـــوء على الكثير 
مـــن التحديـــات منهـــا دور جامعـــة الدول 
العربيـــة كبيـــت للعـــرب، وكذلـــك مجلـــس 
التعـــاون لـــدول الخليـــج العربيـــة كرافعة 

للعمل العربي المشتركة.
وأفـــاد بأنـــه “خلال العـــام الجـــاري 2021 
التقيـــت بالأخ أحمـــد أبو الغيـــط 5 مرات 
مـــن العلا إلـــى القاهرة إلـــى نيويورك إلى 
بغداد واليوم في الشـــارقة وموعدنا يوم 
10 أكتوبـــر فـــي القاهـــرة، فنحن كمجلس 
بـــدور الجامعـــة  تعـــاون خليجـــي نؤمـــن 
العربية وندعم الإصلاحات التي يفرضها 
الواقـــع الجديد والتحديات المنظورة في 

المديين القريب والبعيد”.

الأثر الذي يرسم المستقبل

وتطـــرق الحجـــرف إلـــى أن: هـــذه الدورة 
تحـــت شـــعار “دروس الماضـــي.. تطلعات 
المســـتقبل”، والمســـتقبل لجيلنـــا الحالـــي 
سيكون ماضيًا بالنسبة للأجيال القادمة، 
ســـالفة  لأجيـــال  المســـتقبل  كان  مثلمـــا 
ماضيًـــا لجيـــل اليـــوم، وليســـتمر الماضي 
بإعطائنـــا الـــدروس التـــي تكـــون قاســـية 
ومؤلمـــة فـــي بعـــض الأحيـــان، وليكـــون 
المســـتقبل نافـــذة لحيـــاة كريمـــة تمكـــن 
الإنســـان مـــن المضـــي قدمًـــا في مســـيرة 
متواصلة أرادتها حكمة الخالق جل وعلا 

وحركتهـــا الروح البشـــرية الموكلة بعمارة 
الأرض وحفها قول المولى عز وجل “وما 
أوتيتم من العمل إلا قليلً”، لكنه تســـاءل 
“عـــن أي مـــاضٍ نتحـــدث؟ هـــل نتحـــدث 
عـــن الماضـــي البعيـــد ومـــا احتوتـــه كتب 
التاريـــخ والتراجـــم والســـير؟ أم نتحدث 
عـــن الماضي الأقـــرب وما يتناقلـــه الرواة 
والمؤرخـــون والقصاصـــون؟ أم نتحـــدث 
عـــن ماضي الأمس وماضـــي صباح اليوم 
وماضي قبل ســـاعة؟ فالتاريـــخ علمنا أن 
الماضـــي أي شـــيء مضـــى وانتهـــى، ولا 
نستطيع تغييره أو التأثير فيه، لكننا نجد 
أنفســـنا مـــع نتائج ذلك الماضـــي ابتعد أم 
اقترب، والشـــعوب الحيـــة لا تتوقف عند 
الماضـــي أيًا كان، بل تتجاوزه للمســـتقبل 
بعـــد أخذ الاســـتفادة مـــن دروســـه والعبر 
والعقـــل والمنطـــق أخبرانـــا أن لكل حدث 
فـــي الماضـــي نتيجـــة ولـــكل نتيجـــة أثر، 

وهذا الأثر هو الذي يرسم المستقبل.

التواصل الحكومي يجب أن 
يكون “سباقًا”

وأشار إلى أنه في ضوء الفضاء المفتوح 
أمام التواصل الاجتماعي، يجب أن يكون 

التواصل الحكومي سباقًا ولا يترك مجالً 
للأخبار المغلوطـــة أو غير الصحيحة، أما 
التواصـــل مـــع الجماهير فهـــو فن يتطلب 
فـــي  المهنيـــة لا ســـيما  قـــدرًا عاليًـــا مـــن 
صياغـــة الخبـــر وإيصالـــه، فليـــس مقبولً 
أن تكـــون هنـــاك رســـالة إعلاميـــة تفتقـــر 
لأبســـط متطلبـــات الاحترافيـــة والعكس 
صحيـــح، فـــا يمكن إيصـــال خبر صحيح 
لـــم يســـتوف متطلبـــات المهنيـــة بطريقة 
احترافيـــة، فالرســـالة الإعلاميـــة تتطلب 
فريقًا متكاملً يجيد فن التواصل ويؤدي 
رسالته بمهنية بل وينتقي المفردات التي 

تواكب وتعزز الرسالة الإعلامية.
وأعـــاد التأكيد، في الحديث عن التجديد 
والابتـــكار، أن المســـتقبل يتطلب رســـالة 
تواصـــل مبتكـــرة ولن يكون هنـــاك تفاعل 
والابتـــكار  للتجديـــد  تفتقـــر  رســـالة  مـــع 
فالمســـتقبل للشـــباب، والمجتمعات اليوم 
وغيـــر  تاريخيـــة  تحـــول  بمرحلـــة  تمـــر 
مســـبوقة من عصـــر الـــذكاء الاصطناعي 
أن  كمـــا  الرابعـــة،  الصناعيـــة  والثـــورة 
المتلقـــي تواق لـــكل ما هو جديـــد، يتميز 
بالســـرعة والابتـــكار والتجديـــد لمحـــاكاة 

متطلبات اليوم.
صياغــة مكونات الفرد الواعي الســاعي لبنــاء ذاته ووطنه

غياب المعرفة بالتحديات يعطي المســاحة للشعارات غير الواقعية

الأزمــة الصحية ســببت تحولات حــادة في شــكل الحياة

المستقبل يتطلب رسالة تواصل مبتكرة ولا تفاعل مع المفتقرة للتجديد 

القاسمي: بناء الإنسان قيمة نبيلة تتحقق بتكريس الفكر المستنير

 أبوالغيط: التنمية تقتضي “تضحيات” لا تقدمها إلا الشعوب الواعية

علاي: الاتصال الحكومي أمام أسئلة جوهرية

الحجرف: لتكن الرسالة الإعلامية ذات أهداف واضحة وليس وفقًا للأهواء والاجتهادات

سمو الشيخ سلطان القاسمي

الأمين العام لجامعة الدول العربية أحمد أبوالغيط

طارق سعيد علاي يلقي كلمته

كلمة الأمين العام لمجلس التعاون الخليجي الحجرف

سعيد محمد من الشارقة



أكدت وزارة الداخلية أن حملات التشـــويه القطرية 
المعاديـــة لمملكـــة البحريـــن، عبر المنبـــر التحريضي 
“قنـــاة الجزيـــرة” ومن بينها مـــا بثته تلـــك القناة من 
محادثة مزعومة بين شـــاب بحريني وأحد منتسبي 
الأجهـــزة الأمنية، فضلا عن ترديدها المعتاد لمزاعم 
تســـميهم  ومـــن  النـــزلاء،  زيـــارات  ومنـــع  التعذيـــب 
“الأطفال المســـجونين”، إنما تأتي فـــي إطار ممنهج 
وفـــي توقيت مدروس اعتادتـــه مملكة البحرين من 
جانـــب هذه القناة والدولة الراعية لها، حيث تشـــتد 
وطأة هذا التحريض كل عام، بالتزامن مع الاجتماع 
الســـنوي للمجلـــس العالمـــي لحقـــوق الإنســـان فـــي 
جنيـــف. وبالتالي، ليـــس غريبا هذا الاســـتهداف من 
قبـــل قناة الجزيـــرة التي ترعاها قطـــر ضد البحرين 
ومنجـــزات  وطنيـــة  مكتســـبات  مـــن  حققتـــه  ومـــا 
حضاريـــة، ومن بينهـــا برنامـــج “العقوبـــات البديلة”، 
ذلك المشـــروع الحضاري والإنســـاني الطموح، الذي 
أطلقتـــه البحريـــن ويحظـــى بتقديـــر عـــدد كبيـــر من 
الـــدول والمنظمـــات والخبـــراء العامليـــن في مجال 

حقوق الإنسان. وعليه نوضح الحقائق التالية:
أولا: قام المستفيدون من برنامج العقوبات البديلة، 
والذيـــن يبلـــغ عددهـــم حتـــى الآن 3552 مســـتفيدا 
بتنفيذ عقوباتهم البديلة في إطار القانون، وبإشادة 
المنظمـــات والمؤسســـات الحقوقيـــة الدوليـــة، بمـــا 
يحقـــق الأهـــداف التـــي يســـعى إليها هذا المشـــروع 

الإنساني والقانوني.
ثانيـــا: كان الأجدى أن تســـعى قطر لتطوير قوانينها 
وبرامجهـــا التـــي تحفـــظ حقـــوق الإنســـان، بـــدلا من 

الطعن في نجاحات الآخرين.
ثالثـــا: أصبـــح واضحا ومكشـــوفا للجميـــع، منهجية 
قناة الجزيرة القائمة على التحريض وشـــراء الذمم 
فـــي إطـــار الحملة ضـــد البحريـــن وشـــعبها. وأصبح 
معلوما كذلك تلك الممارسات العدائية التي تناقض 
كل المواثيق والعهود. ومن ذلك ما بثته تلك القناة، 

مدعيـــة أنـــه محاولـــة تجنيـــد لشـــاب بحرينـــي، في 
حيـــن أنه ثابت بالأدلـــة والبراهين، اســـتهداف قطر، 
تجنيـــد عدد مـــن المواطنين العســـكريين والأمنيين 

البحرينيين.
رابعا: اعتادت هذه القناة، نشر افتراءات ومعلومات 
مغلوطـــة عـــن البحريـــن. ومنها منع زيـــارات النزلاء، 
وهي ادعاءات مرسلة خالية من أي دليل مادي. ولا 
يعـــد نشـــرها، غريبا علـــى قناة تحتـــرف التدخل في 

شئون الآخرين.

خامســـا: مـــن يقضون عقوبـــات في مركـــز الإصلاح 
والتأهيـــل فـــي “جـــو” مثلهـــم مثـــل أي نزيـــل آخـــر، 
محكومـــون في قضايا جنائية وإرهابية، اســـتنفدوا 
لمحاكمـــات  وخضعـــوا  كافـــة،  التقاضـــي  مراحـــل 
عادلـــة. والمركـــز مفتـــوح أمـــام المؤسســـات العاملة 
فـــي مجـــال حقوق الإنســـان، ومـــن بينها المؤسســـة 
الوطنية لحقوق الإنســـان والأمانة العامة للتظلمات 
ومفوضيـــة حقوق الســـجناء والمحتجزين وغيرها، 
والتـــي تقوم بزيارات معلنة وغيـــر معلنة للتأكد من 

تلقي النزلاء للخدمـــات المنصوص عليها في قانون 
مؤسسة الإصلاح والتأهيل ولائحته التنفيذية.

سادسا: بخصوص ما تدعيه هذه القناة التحريضية 
عمن تســـميهم “الأطفال المســـجونين فـــي البحرين” 
فهـــو أمر تكذبـــه الحقائـــق وينفيه الواقـــع الميداني، 
والـــذي يؤكـــد أن النـــزلاء فـــي الفئة العمريـــة من 15 
حتـــى 18 عاما، يقضـــون عقوباتهم المحكوم بها في 
مركـــز إصلاحي خاص، كما أن مركز رعاية الأحداث 
الذي تشـــرف عليه الإدارة العامة للشـــرطة النسائية 

يشـــمل الفئـــة الأقـــل مـــن 14 عامـــا، والتـــي تخضـــع 
لإجراءات قانونية ورعايـــة حقوقية ليس لها مثيل 

في الدولة التي ترعى القناة المذكورة.
قانـــون  إصـــدار  فخـــرا،  البحريـــن  يكفـــي  ســـابعا: 
العدالـــة الإصلاحيـــة للأطفـــال وحمايتهم من ســـوء 
المعاملـــة، والذي يعـــد قانونا حضاريـــا يؤكد تطبيق 
أســـاليب للتقويـــم متوافقـــة مـــع المعاييـــر الدوليـــة 
فـــي حماية حقوق الإنســـان، ويشـــكل أبـــرز علامات 
الرعايـــة والحمايـــة مـــن ســـوء المعاملـــة، إذ يتضمن 
لجنـــة قضائيـــة تختصّ بالنظر في طلبات اســـتبدال 
العقوبات المقضي بها قبل نفاذ هذا القانون للأطفال 
الذيـــن لـــم تتجاوز أعمارهم 18 ســـنة وقـــت ارتكاب 
الجريمة، وإنشـــاء محاكم العدالة الإصلاحية للطفل 
بحسب نوع الجريمة المرتكبة للطفل المتهم وعمره 
يتراوح بين )15 و18 سنة(. وعليه فإن أي ادعاءات 
بسوء معاملة للأطفال أو غيرهم، لا صلة لها بالواقع، 
لأن الثابـــت هـــو حماية الأطفال مـــن الانحراف وأي 

ممارسات مخالفة للقانون.
إن هـــذه المحـــاولات اليائســـة للنيـــل مـــن التماســـك 
حققتهـــا  التـــي  الحضاريـــة  والإنجـــازات  الوطنـــي 
البحريـــن، وفي مقدمتها ما تزخر به من مؤسســـات 
حقوقيـــة مهنية، تدركها جيدا قناة الجزيرة والدولة 
التـــي ترعاها، مؤكدين أن البحرين ماضية قدما في 
تنفيـــذ برنامـــج العقوبـــات البديلة كمشـــروع وطني 
حضـــاري يعكـــس رؤيـــة اصلاحيـــة متقدمـــة وفكرا 
مســـتنيرا فـــي منظومـــة الإصـــاح والتأهيـــل، وهـــو 
المشـــروع الذي تعتز بـــه مملكة البحريـــن كونه أحد 

أبرز الإنجازات في مجال حقوق الإنسان.
وختاما، ســـيظل المجتمع البحرينـــي رمزا للتعايش 
تكوينـــه  طبيعـــة  بحكـــم  المجتمعـــي،  والترابـــط 
والقوانيـــن التـــي يعمـــل فـــي إطارهـــا، وهذا مـــا لزم 
تأكيده، انطلاقا من العمل على تعزيز مبدأ الشفافية 

والتواصل مع الرأي العام وتوضيح الحقائق.

المنامة - وزارة الداخلية

البحرين ماضية في تنفيذ برنامج العقوبات البديلة كمشروع وطني يعكس رؤية 
إصلاحية متقدمة وفكرا مستنيرا في منظومة الإصلاح والتأهيل

أصبح واضحا ومكشوفا للجميع منهجية قناة الجزيرة القائمة على التحريض 
وشراء الذمم ضمن الحملة ضد البحرين وشعبها

كان الأجدى أن تسعى قطر لتطوير قوانينها بدلا من الطعن في نجاحات الآخرين

أصبح معلوما تلك الممارسات العدائية المناقضة لكل المواثيق والعهود

يكفي البحرين فخرا إصدار قانون العدالة الإصلاحية للأطفال وحمايتهم من سوء 
المعاملة والذي يعد قانونا حضاريا

المجتمع البحريني كان وسيظل رمزا للتعايش والترابط المجتمعي بحكم طبيعة 
تكوينه والقوانين التي يعمل في إطارها
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قال رئيس جمعية المهن الشــبابية مراد العطري إن هناك احتياجا كبيرا في ســوق العمل البحرينية للوظائف المهنية التي 
يهيمــن عليهــا الآســيويون بشــكل كبيــر، موضحًــا أنهــا وظائــف ذات مدخــول مرتفع وعــال، وبالإمكان التوســع بها مســتقبلً 

لتأسيس شركات ومؤسسات. 

وأوضـــح العطري في لقائه مع “البلاد” أن عدم معرفة كثيرين 
لمدخـــول بعض المهن كالســـباكة والنجارة والحـــدادة، ونظرة 
المجتمـــع الدونيـــة لهـــذه الوظائـــف، والبحـــث عـــن الوظائـــف 
المريحـــة وثابتـــة المدخول، كلها إشـــكالات تجعـــل من دخول 

البحريني لسوق المهن صعبًا. وفيما يلي نص اللقاء:
جمعية المهن الشبابية من الجمعيات النشطة في المجتمع، ««

ما الأهداف التي وجدت لأجلها؟

تأسســـت الجمعية العام 2014 من قبل مجموعة من الشـــباب 
البحرينـــي مـــن كلا الجنســـين؛ بهـــدف إيجاد حلقـــة وصل بين 
الشـــباب والشـــركات في العمل والتدريب، وتشـــجيع الشـــباب 
على بعض المهن التي لا يتقبلها المجتمع، كالنجارة والســـباكة 
والحـــدادة وصيانـــة المكيفات، وكذلك مســـاعدة الشـــباب في 
اختيـــار التخصصـــات الجامعيـــة المرغوبـــة في ســـوق العمل، 

وإبـــراز أصحـــاب المواهـــب المهنيـــة ومســـاعدتهم 
فـــي تحقيـــق طموحاتهـــم، خصوصـــا من 

لديـــه مهنـــة أو حرفة معينـــة، إذ نقدم 
لـــه المســـاعدة فـــي الحصـــول على 

الترخيص المهنـــي، أو الترويج له 
إعلاميـــا، أو تقديـــم النصـــح له، 

وكل ذلك بشكل تطوعي.
لماذا اخترتم التخصصات ««

الحرفية كالسباكة 

والنجارة تحديدًا؟

أجرينـــا دراســـات عديـــدة للســـوق، وأظهـــرت النتائـــج أن هذه 
الحـــرف وغيرها محتكرة تقريبا على الآســـيويين، إضافة إلى 
أن مدخولها عالٍ، فعلى سبيل المثال تبلغ كلفة صيانة مكيف 
“الســـبليت” الواحـــد 25 دينـــارا، ناهيك عـــن أن بعضهم يحتال 
علـــى المواطنين عبر طلب تغيير بعض التســـلكيات أو يشـــير 
لوجـــود ضـــرر فـــي المكيف، قد لا يكـــون موجودًا مـــن الأصل، 

لكنك لا تستطيع مجادلته؛ لأنها وببساطة صنعته.
لذلـــك الشـــباب البحريني قـــادر على أن يدخل هـــذه الميادين، 
الصحيحـــة  الخدمـــة  وتقديـــم  نفســـه،  وفـــرض  والمنافســـة، 
والصادقة للناس، علمًا أنه ســـيكون أكثر قبولً لدى الناس من 

غيره.
برأيك، لماذا يتحفظ الشباب البحريني على دخول مضمار ««

المهن؟

عـــدم معرفتهـــم بالمدخول، نظـــرة المجتمـــع الدونية لمثل 
هذه الوظائـــف، بحثهم عن الوظائـــف المريحة وثابتة 
المدخـــول، كلهـــا إشـــكالات تجعـــل من دخول ســـوق 

المهن صعبًا.
هل هنالك مبادرات رسمية مشجعة لذلك؟««

نعـــم، هنالـــك كثيـــر مـــن المبـــادرات التـــي يقدمهـــا 
الاجتماعيـــة  والتنميـــة  العمـــل  ووزارة  “تمكيـــن” 

لتعزيـــز فـــرص الشـــباب البحرينـــي لدخول 

هذا الســـوق والمنافســـة فيها، منها إقامة الـــدورات التدريبية 
المتنوعـــة والمفيـــدة، وتوفيـــر الدعـــم المالي لامتـــاك الآلات 

اللازمة، وغيرها.
ما الذي تنصحون به لتوجيه الشباب نحو اختيار المهن؟««

تشجيع المجتمع للشباب البحريني، وجعلهم الخيار الأول في 
ذلك، لأن هنالك إشكالية تكمن بقبول الآسيوي لدخول البيت 
بأي مهنة حرفية كانت بخلاف البحريني، وهو أمر مستغرب.
وكذلـــك أن يثق الشـــباب البحريني بمـــدى أهمية هذه الحرف 
فـــي بناء المجتمع، وفي بناء مســـتقبلهم، وأنها قابلة للتطوير 
مـــع الوقـــت، من ورشـــة صغيرة الى شـــركة في المســـتقبل أو 

مصنع، وهكذا.
ما أهم المبادرات التي قامت بها جمعيتكم حديثا؟ ««

أبرمنـــا اتفاقيـــة مع الجامعـــة الخليجية لتدريب الشـــباب، كما 
أطلقنـــا مشـــروع “فرصـــة عمـــل” الحاصـــل علـــى جائزة ســـمو 
الشـــيخ عيســـى بن علـــي آل خليفة كأفضل مشـــروع تطوعي 

في العام 2018.
وآخـــر مبـــادرة كانت “نرفع العقال” العام 2020 كرســـالة شـــكر 
مـــن الجمعيـــة للمؤثريـــن فـــي المجتمـــع، كمـــا أقمنا كثيـــرا من 
الدورات التدريبية المهنية التي استهدفت الشباب البحريني 
من مختلف الأعمار ومن مختلف الجنســـين، وكانت المشاركة 

ممتازة.
ونعـــدّ حاليا مبـــادرة “رد الجميل” بالتعاون مـــع أولياء الأمور، 
لتكريـــم مجموعـــة من منتســـبي وزارة التربيـــة والتعليم على 

الجهود والتضحيات التي قدموها للبحرين خلال الجائحة.
ولقد جاءت فكرة هذه المبادرة من موقف شـــخصي تعرضت 
لـــه مـــع معلمة بـــوزارة التربيـــة والتعليـــم، إذ شـــهدت تقديمها 
لواجبها التربوي على أكمل وجه بأحلك ظروف الجائحة، كما 

كانت معلمة صبورة ومتحملة ومجدة في عملها.
برأيك، ما الذي تحتاجه الجمعيات الشبابية الآن؟««

الدعم المالي من قبل المؤسسات والشركات والبنوك، وتعزيز 
الشـــراكة المجتمعية أســـوة بنظرائها في دول الخليج والدول 
المتقدمـــة، فهنالـــك كثير من المشـــروعات الطموحـــة الرامية 

لخدمة المجتمع، لكنها لا ترى النور بسبب ذلك.
بمشـــروعاتنا  وللاهتمـــام  الإعلامـــي،  للدعـــم  أيضـــا  نحتـــاج 
المتنوعـــة والتطوعيـــة من قبل فئات المؤثريـــن في المجتمع، 
وكلها مشـــروعات تهدف في الأساس لخدمة المجتمع، إذ إنها 

لا تلاقي اهتماما أهليا يذكر إلا بشكل بسيط.

إبراهيم النهام | تصوير: رسول الحجيري

رئيس جمعية المهن لـ “^”: النظرة الدونية والبحث عن الوظائف المريحة أبرز أســباب العزوف عنها

لتشجيـع الشبــاب علــى النجــارة والسبـاكة والحـدادة

اســتهداف قطر تجنيد عدد من المواطنين العسكريين والأمنيين البحرينيين ثابت بالأدلة والبراهين

“الداخلية”: حملات التشويه عبر منبر “الجزيرة التحريضي” ضمن إطار ممنهج

أمين سر جمعية المهن: 
لنفض غبار الكسل والاتكالية

عبـــر أمين ســـر جمعيـــة المهـــن الشـــبابية محمـــد النوبي لـ 
“البلاد” عن شـــكره وتقديره لفريـــق البحرين الطبي خلال 
فتـــرة الجائحة، مؤكـــدًا أهمية تضافر الجهـــود الأهلية مع 

الصفوف الأمامية لخدمة البحرين وشعبها الكريم.
وأشـــار النوبـــي بحديثه لمنـــدوب الصحيفة، إلـــى أن فترة 
الجائحـــة أكـــدت أهميـــة كل فـــرد فـــي موقـــع عملـــه، وأن 
التعاون بيـــن الجميع ثماره خدمة المجتمـــع والمواطنين، 
مضيفًـــا “كلنـــا بيادق لخدمـــة البلد، ولقد تمخضـــت الفترة 
الصعبة الماضية عن نتائج عدة، أهمها نفض غبار الكســـل 

والاتكالية، والعمل المجد والمخلص والجديد”.
واختتـــم “الجمعيات الشـــبابية تحمل بداخلهـــا الكثير من 
العناصـــر الوطنية الطامحـــة لتقديم الكثير للبحرين، لكنها 
بحاجة لمزيد من التشـــجيع والدعم والمساندة والتعاون، 
والنظر في تطلعاتهم وبرامجهم ومشـــروعاتهم التنويرية 

المختلفة، وهذه كلمة حق يجب أن تُقال”.
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Broker's 3 Property Manager's 23 Approved Valuer A

مستعدون لتأجير جميع أنواع العقـارات

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

للبيـع
RA للبيع ارض في عراد موقع ممتاز على ثلاث شوارع التصنيف

RB أرض في توبلي المساحة 500 متر مربع التصنيف

عماره في الحد تتكون من 7 شقق

ارض في البسيتين مقابل مستشفي الملك حمد المساحة 873 
   B6 متر مربع التصنيف

شقق في الجفير مؤجرة -  المساحات من 122 الى 125
60 الف دينار 

مرخص من قبل مؤسسة 
التنظيم العقاري  
B201803\0052 

مطلوب عقارات من 
المالك مباشرة

الموبايل: 39722292  - الهاتف: 17311151
smartbh.re@gmail.com :ايميل

القيد : 101947 -  التاريخ: 2021/09/23
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل 
إعلان  رقمCR2021- 138700  لسنة 2021

بشأن تحويل مؤسسة فردية بكافة فروعها إلى شركة تضامن بحرينية 

سامية صابرغلام  السيد  إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
والمسجلة  فردية(  الغذائية )مؤسسة  المواد  لتجارة  المالك ل مؤسسة سكاي وى  صابر غلام محمد   
إلى شركة  له  المملوكة  فروعها  بكافة  الفردية  المؤسسة  تحويل  يطلب   ،101947 رقم   القيد  بموجب 

تضامن بحرينية برأسمال وقدره 1000 ديناربحريني وذلك لتصبح مملوكة من السادة التالية أسمائهم:
1 -   سامية صابرغلام صابر غلام محمد           

      MOHAMMAD WAQAS HAYAT - 2
من  يوما  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه  التقدم  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى   

تاريخ نشر هذا الإعلان.

تاريخ : 16/09/2021
)CR2021- 135550( إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

عبدالله  عبدالغفار  عبدالسلام  السيد/السيدة  ادناه  المعلن  إلينا  قدم  ت
فرج بطلب تحويل المحل التجاري التالي إلى السيد/السيدة سعاد فرج 
الإدارة  إلى  التقدم  قانوني  اعتراض  أي  لديه  فعلى كل من  سعد فرج 
خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز 

اعتراضه.
رقم القيد :                      الاسم التجاري

01-22226                    عبدالسلام عبالغفار عبدالله فرج
04-22226                    عبدالسلام عبالغفار عبدالله فرج

)CR2021- 137618(  إعلان رقم

 تنازل – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  شهابي  حسن  سلمان  علي  السيد  إلينا  قدم  ت

التجاري التالي إلى السيد سعيد بن زنان بن سعيد الزهراني فعلى كل 

من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد :130625-1

الاسم التجاري : مطعم ترنج

القيد: 87743 -  التاريخ: 23/9/2021
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل
إعلان رقم )127144( لسنة 2021

بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة باعباد للتطوير والتسويق العقاري ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السادة اصحاب 
شركة باعباد للتطوير والتسويق العقاري ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 87743، طالبين 
 BA ABBAD تغيير الاسم التجاري من شركة باعباد للتطوير والتسويق العقاري ذ.م.م
DEVELOPMENT AND REAL ESTATES MARKETING W.L.L

PLUMAS W.L.L الى بلومس ذ.م.م
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 

يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان

القيد:17610  
التاريخ : 2021-7-25

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة - إدارة التسجيل
إعلان لسنة 2021  

بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع 6 من شركة بدر للتجارة والمقاولات ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  علن  ت
السادة أصحاب شركة بدر للتجارة والمقاولات ذ م م المسجلة بموجب القيد رقم 
– 17610، طالبين تغيير الاسم التجاري لفرع 6 من شركة بدر أنشطة المكاتب 
الرئيسة أو الإدارية ذ.م.م الى مشاريع بدر الصناعية ذ.م.م  فعلى كل من لديه 
اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوما 

من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة السجل التجاري

CR2021- 138722 إعلان رقم
تنازل– عن المحل التجاري

التجاري  المحل  تحويل  طالبا  الخميري  محمد  حسين  صالح  ورثة  إلينا  قدم  ت
التالي: إلى السيدة شهناز صالح حسين محمد فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  انوني  ق

مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
رقم القيد: 19229-1

الاسم التجاري: ورشة خميرى

القيد   17848   -   التاريخ : 2021/9/23
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -   إدارة التسجيل

إعلان رقم   133703   لسنة 2021
بشأن تحويل شركة ذات مسئولية محدودة

إلى شركة مساهمة بحرينية مقفلة

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  علن  ت
المسجلة  ذ.م.م  )القابضه(  كانو  احمد  بن  يوسف  شركه  في  الشركاء  لسادة  ا
بموجب القيد رقم 17848 ، طالبين تحويل الشكل القانوني للشركة المذكورة 
إلى شركة مساهمة بحرينية مقفلة برأسمال الصادر وقدره مائتان وخمسون 

الف دينار بحريني ورأسمال المدفوع مائتان وخمسون الف دينار بحريني .

القيد  81976    -   التاريخ : 2021/9/26
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل

إعلان لسنة 2021
بشأن تحويل مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيد ماهر 
علوي السيد خلف محفوظ بالنيابة عن ورثة مالك المؤسسة الفردية مطعم بوابة السنابس 
إلى شركة ذات  الفردية  المؤسسة  81976 طالبا تحويل  القيد رقم    والمسجلة بموجب 
مسئولية محدودة برأسمال وقدره 1920 دينار بحريني لتصبح الشركة مملوكة من السادة 

التالية اسمائهم:
1. حسين منصور عبد الحسين عبد الرحيم

2. عبد الرحيم حسام منصور عبد الحسين عبد الرحيم
3. علي حسام منصور عبد الحسين عبد الرحيم
4. حور حسام منصور عبد الحسين عبد الرحيم

5. نوراء حسام منصور عبد الحسين عبد الرحيم

إعلان إفلاس
عباس علي حسن راضي حامل بطاقة هوية رقم 790400669 

والمؤسسات المملوكة له
بموجب الحكم الصادر في الدعوى 

رقم 02/2016/577/9  

يعلن أمين التفليسة بإشهار إفلاس عباس علي حسن ورقمه الشخصي 790400669 ومؤسسة سفينة 
القرصان للشحن والتفريغ سجل  57917-1 و مؤسسة خدمات  القرصان للحفريات سجل تجاري رقم 
بتاريخ  وذلك   3-57917 رقم  تجاري  سجل  للتخليص  القرصان  مؤسسة  و   2-57917 رقم  جاري  ت
11/06/2017، فعلى كل من له ديون مستحقة على  المفلس ومؤسساته التواصل مع أمين التفليسة  
على البريد الالكتروني  anmar@fagcc.com أو المراجعة على عنوان المكتب رقم 51, مبنى رقم 
168 طريق رقم 1703 مجمع رقم 317 المنامة أو التواصل على رقم 35080790 خلال 15 يوم من 

تاريخ الاعلان مع ارفاق كافة المستندات الثبوتية
أنمار إبراهيم احمدي

امين التفليسة 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان رقم ) 140868 ( لسنة 2021
بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة زيناتي للتقنية شركة تضامن بحرينية

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة و التجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها 
المصفي  باعتباره  الرحمن  عبد  امان  دريا  جان  غلام  جان  مسرت   / لسيد  ا
كشركة  ،المسجلة  بحرينية  تضامن  شركة  للتقنية  زيناتي  لشركة  لقانوني  ا
أعمال  إنتهاء  إشهار  طالبا   ،  140868 رقم  القيد  بموجب  بحرينية  ضامن  ت
ذلك وفقا  التجاري، و  السجل  اختيارية و شطبها من  الشركة تصفية  تصفية 
لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة2001 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان رقم )000( لسنة 2021
بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد/ عبدالله جعفر كاظم مكي البقالي باعتباره المصفي القانوني لشركة وايلد 
بحرينية  تضامن  كشركة  المسجلة  بحرينية،  تضامن  شركة  للالمنيوم  فيجن 
بموجب القيد رقم 136104، طالبا إشهار إنتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية 
الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  اختيارية 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  
إدارة التسجيل

)CR2021- 139613 (  إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  طالبا  عمودي  عمر  أحمد  بيكم  رقيه  شيخه  ورثة  إلينا  تقدم    
التجاري التالي :  إلى السيدة / سميره عبدالله الشيخ فضل بريك

  فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

  رقم القيد: 9153-1
الاسم التجاري: خدمات ندى للسيارات   

 For Advertising  لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:

الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  

17111501 - 17111503 - 17111504- 17111444
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Vacancies Available
RAWDAT AL MADINA TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

33039898  or  BLACKSMITHTRADING1144@GMAIL.COM 

DAEHSAN TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39868706  or  JAWAD_DAWOD@HOTMAIL.COM 

INNOVATION DENTAL LAB W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

33507601  or  INNOVATIONDENTALLAB2000@GMAIL.COM 

NAJFU FOR DATA PROCESSING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
36576122  or  ALOOY20019@GMAIL.COM 

OCTOPUS FOR LIBRARIES AND ARCHIVES  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
36576122  or  ALOOY20019@GMAIL.COM 

OCTOPUS FOR LIBRARIES AND ARCHIVES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
36576122  or  ALOOY20019@GMAIL.COM 

TAHMINA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
32171600  or  ABUAZLAN@YAHOO.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI  
has a vacancy for the occupation of
TOOL GRINDER, MACHINE TOOLS 

 suitably qualified applicants can contact
17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

BUREAU VERITAS  
has a vacancy for the occupation of

  INSPECTOR 
 suitably qualified applicants can contact
17877574  or  BVBRN@BATELCO.COM.BH 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

ALMEABAD ELECTRICAL SERVICES EST.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17456287  or  MES.MUHARRAQ@GMAIL.COM 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17737000  or  h.s.m1111@gmail.com 

AL SALAM FURNITURE INDUSTRIES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17830078  or  kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 

MCDONALD,S  
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17220060  or  HR@FAKHRO.COM 

PREMATOR GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SPRAYER 
 suitably qualified applicants can contact

17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

Havelock One Interiors WLL  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com.biz 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

BOX MAKER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17231660  or  layla@haridasp.com 

KOOHEJI HOME ALUMINIUM  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17703727  or  koohejihome@hotmail.com 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17466776  or  TAHERA@KINGODM.BH 

Alashball decor construction  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33600065  or  COZYD215@GMAIL.COM 

SHAN CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17771700  or  ykahmed@yahoo.com 

Buraq star of Electric Lifts  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

32328874  or  UNIQUESTONE01@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39944412  or  ABUTHAR1975@GMAIL.COM 

ABACUS BUILDERS COLLAGE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17789689  or  GOLDNEON@BATELCO.COM.BH 

AVAILABLE CONTRACTION CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39248620  or  Mukhtarsrd@GMAIL.COM 

HUAWEI TECHNOLOGIES BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact

17568708  or  MOHAMMED.ALDERAZI@HUAWEI.COM 

ANSAR GALLERY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17140001  or  pr@ag-bh.com 

WINGMAN W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17266616  or  govt@zainalent.com 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17622082  or  info@BAHSTS.COM 

MOJA  CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17244026  or  MZH75@HOTMAIL.COM 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17007771  or  HR@issbh.com 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17007771  or  HR@issbh.com 

AL SHAIKH YUSUF GATE CLEANING  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
17879868  or  adeltaherxp@hotmail.com 

Bright Future Contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

33174675  or  ISHAQ.DISPATCHGLOBAL@GMAIL.COM 

GREEN CITY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36022682  or  info@gcs.bh 

GREEN CITY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36022682  or  info@gcs.bh 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

Kotta villa contracting w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

77305030  or  khanptpm1@gmail.com 

Delta Security Services Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

EMI Insaat Taahhut Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi- Branch of f  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39051903  or  SGUNER@EMI-INSAAT.COM.TR 

HENOSIS REAL ESTATE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17276862  or  HENOSISBAHRAIN@GMAIL.COM 

LATIX  CONSTRUCTION CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39666825  or  LATIX2030@GMAIL.COM 

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33006769  or  ATTOOLY@HOTMAIL.COM 

DANAT AWAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

Universal Cold Store Trgd .Co .LTd Foreign Company  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36103031  or  HR_BAHRAIN@UNIVERSALCSC.COM 

Universal Cold Store Trgd .Co .LTd Foreign Company  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

36103031  or  HR_BAHRAIN@UNIVERSALCSC.COM 

Sahel Karbabad Grills  
has a vacancy for the occupation of

  WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY) 
 suitably qualified applicants can contact

39997757  or  M.KHABBAZ92@GMAIL.COM 

KOHINOOR COMPANY BUILDING COMPLETION & FINISHING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36650780  or  KHAIBARALDOSERYSPC@GMAIL.COM 

HAMAD KHALIL EBRAHIM  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

35526055  or  HAMADBH144@GMAIL.COM 

MAARIS BANQUET RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

32111463  or  KHAMISA.K.1@ICLOUD.COM 

JORA SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34561904  or  BREEZESTARBH@GMAIL.COM 

KALASH SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

34561904  or  KALASHSERVICESBH@GMAIL.COM 

TWELVE INTERNATIONAL TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

37700309  or  TWELVE.INTL.TRD@GMAIL.COM 

MOSTOFA ELECTRONIC W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36103555  or  MOSTOFABHAI9003@GMAIL.COM 

JUMA SWEETS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39653430  or  MEENA.GUPTA1261@GMAIL.COM 

MULTAN SULTAN COMPUTER CONSULTANCY  CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
66924438  or  ZAFARMA4@GMAIL.COM 

MOHAMED SALAH SAAD  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

35072427  or  SALABH44@GMAIL.COM 

MOHAMED SALAH SAAD  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

35072427  or  SALABH44@GMAIL.COM 

IBN KHULDOON NATIONAL SCHOOL  
has a vacancy for the occupation of

  TEACHER 
 suitably qualified applicants can contact

17687073  or  h.radhi@ikns.edu.bh 

HASAN ALI MOHAMMED ASHOOR  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
39086555  or  aliashoor2020@gmail.com 

MOHAMMED ALI ABDULLA ALASHIRI  (AMEER ALBEEHAR)   
has a vacancy for the occupation of

  FISHERMAN 
 suitably qualified applicants can contact

32202880  or  alsaeed4@aol.com 

KHALAF SONS REAL ESTATE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17822550  or  JAMEEL.ALSABBAGH@YAHOO.COM 

APSARA JEWELLERS CO.  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17277829  or  APSARA1@LIVE.COM 

AL MIRA STATIONERY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39857850  or  ARJUNSINGH.RKS1@GMAIL.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17552722  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

BAHARI RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

66994799  or  MUSTAFA.ALI.HASANBH@GMAIL.COM 

ALSADIQ ALUMINUM  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17785604  or  ZNHQ@HOTMAIL.COM 

TECHNO PAK  CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39245981  or  ZAHEERABBAS1283@GMAIL.COM 

TECHNO PAK  CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39245981  or  ZAHEERABBAS1283@GMAIL.COM 

BU JALAL  CAR  SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
  WHEEL-ALIGNMENT MECHANIC 

 suitably qualified applicants can contact
33094261  or  mohdcheri@gmail.com 

Malibu Restaurant Coffee Shop Management Co W l l  
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact

33339529  or  GOLII2004@MAIL.RU 

SHIFA BUDAIYA MEDICAL CENTER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNOLOGIST(MEDICAL) 
 suitably qualified applicants can contact

39425758  or  ABUTTY.KILIYANNI@GMAIL.COM 

White star auto spare parts  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39648828  or  MALIKZABI56@GMAIL.COM 

Redx Industries Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
33503313  or  redxhr@redxindustries.com 

ZAID SHAKER KHALAF ALENIZI  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact
39311137  or  ALJOORI.377@GMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17402050  or  hrheadoffice@mcsix.me 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

Bhanwariya Building Construction  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE) 
 suitably qualified applicants can contact
37774616  or  ABBAS33901@GMAIL.COM 

AL OLAYA SUITES HOTEL  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

ALSALWA MEAT FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
17596656  or  IT-AA-TE@OUTLOOK.COM 

PREMATOR GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact

17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

MOHAMMED FAKHROO & BROTHERS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
17253529  or  MAHMOOD@FAKHOO.COM 

Gharnatah gate garage  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17552033  or  MOHDSALAB71@GMAIL.COM 

AL OLAYA SUITES HOTEL  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

Falcon Express Maintenance Co W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

17790090  or  vibin@onebahrainhospitality.com 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

AHMED ATIYA SWEETS  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

38276491  or  AHMEDSWEETS92@GMAIL.COM 

Security Solutions Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

66393120  or  SBARBOZA@SECURITYSOLUTIONS.ME 

MINDTECK MIDDLE EAST LIMITED W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  PROJECTS COORDINATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17534469  or  ali.mahdi@mindteck.com 

PREMATOR GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact

17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

BAHRAIN WORKSHOP CO.  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17700798  or  BWCENG@BATELCO.COM.BH 

SILVER SAFARI WHEELS CAR ACCESSORIES AND PARTS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17650674  or  EL5ELIDHERE@GMAIL.COM 

WISH GATE FURNITURE  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
39064483  or  BB4411BB@HOTMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

ALMAHARA CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact
39736644  or  KHALID@KBHGROUP.COM 

AHMED QAED CONSTRUCTION ESTABLISHMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17826260  or  info@CIHBAHRAIN.COM 

SIBSAB Sale of auto spare parts, accessories, tyres and batterie
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33772242  or  MUJEER_VB@HOTMAIL.COM 

Metropolitan Builders Co.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17717717  or  md@mhcwll.com 

AL SALAM FURNITURE INDUSTRIES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17830078  or  kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 

CITY BOWL INTERIOR DECORATION CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36758776  or  BOWLCITYBH@GMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

HARDSCAPE CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39055666  or  roqayacr2007@gmail.com 

THE BAHRAIN PETROLEUM COMPANY B.S.C - CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17704040  or  recruitment@bapco.net 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

Juffair Beauty Center W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALISED DOCTOR (DERMATOLOGY) 
 suitably qualified applicants can contact

13399933  or  JUFFAIRCENTER@GMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN AIDE 
 suitably qualified applicants can contact

16033100  or  ABEER@AMWAJ.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

CROWN INDUSTRIES BSC CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17830038  or  BEENA.B@ALSAADPROJECTS.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

Havelock One Interiors WLL  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com.biz 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

17622082  or  info@BAHSTS.COM 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

Metropolitan Builders Co.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17717717  or  md@mhcwll.com 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17007771  or  HR@issbh.com 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

M S TECHNOLOGY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33701470  or  MS8571933@GMAIL.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17532010  or  jawaheri@aol.com 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

32242444  or  info@jssbahrain.com 

BAHRAIN TOURISM COMPANY - CROWNE PLAZA BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17525848  or  HASSANALI.MOHSIN@YAHOO.COM 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

32242444  or  info@jssbahrain.com 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

Strong Force-MGC W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17722333  or  jessica@alghanah.com 

ONE DINAR SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33902408  or  IMTIAZBH66@GMAIL.COM 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17786336  or  ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

SALIL TAILORING & ABAYA SALE  
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

33165505  or  DADIKOOHZAD@GMAIL.COM 

MANAMA CLEANING & MAINTENANCE CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33660791  or  azizbr@gmail.com 

Dolphin Technical Services  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17697455  or  Admin@DOLPHINCARGO-BH.COM 

BIN BAHAR INTERNATIONAL TRADING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17233494  or  BINBAHARtrading@GMAIL.COM 

SHAHEEN ELECTROMECHANICAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
17813535  or  hrd@shaheengroup.com 

SAMADAIR CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33358176  or  ALFERDAWS18@HOTMAIL.COM 

ALHAFEDH CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

34570805  or  ABDU2000@BATELCO.COM.BH 

PREMATOR GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact

17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

17532010  or  jawaheri@aol.com 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17270140  or  alialtmimi@yahoo.com 

Vega International Service Wll  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36636333  or  M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

DANAT AWAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

STAR LINE MOBILES ACCESSORIES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

38960022  or  EBRAHIMALI1952@GMAIL.COM 

EBENEZER BUILDING CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39889555  or  DONIA10002@HOTMAIL.COM 

ELITE LUXURY APARTMENT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  EXECUTIVE EMPLOYEE 
 suitably qualified applicants can contact

17558214  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

MAXEL INTERNATIONAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39944412  or  ABUTHAR1975@GMAIL.COM 

AL MARWA TRAVELS BE MY GUEST  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17772320  or  ALWAHADC13@GMAIL.COM 

Auoon Jawaher Salon  
has a vacancy for the occupation of

  HAIR DRESSER 
 suitably qualified applicants can contact

33772822  or  talalm855@gmail.com 

AL VIRUS COMPUTER & PHONE  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
17443546  or  shameemcps@gmail.com 

AL AREEN PALACE AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

17845000  or  ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

AL AREEN PALACE AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CAPTAIN(RESTAURANT) 
 suitably qualified applicants can contact

17845000  or  ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

JOUBAR MACHINERY HIRING AND CARGO  
has a vacancy for the occupation of

  CRANE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact
39555002  or  JOUBAR.BH@GMAIL.COM 

JAHIZ CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17456344  or  ali.e.isssa@gmail.com 

HARDSCAPE CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39055666  or  roqayacr2007@gmail.com 

AL SEKHA CONSTRACTION  
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

33610190  or  olwynp@gmail.com 

SKY INTERNATIONAL TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

66666234  or  MAYANCHERY@YAHOO.CO.IN 

MARAMEESH BARGER CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33178878  or  ALROWAIEI5194@GMAIL.COM 

AIN ALJAZEERA BUILDING CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORK SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

34092612  or  BHOLAGI@YAHOO.COM 

MC6 INDUSTRIAL SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17402050  or  hrheadoffice@mcsix.me 

EUREKA INTERNATIONAL TRADING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17826642  or  eurekaintlco@gmail.com 

MARMARA ISTANBOL RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

36666242  or  BUMHAMMED@YAHOO.COM 

A Y K PAINT  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE WORKER HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

17670017  or  AYK1956@GMAIL.COM 

MASHTAN CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
36668870  or  S.MASHTAN@YAHOO.COM 

KIMSHEALTH Medical Center B.S.C Closed  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17822123  or  metee@meteebah.com 

AMIR ZAID ELECTRONICS AND HOUSE HOLD EQUIPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTING CLERK 
 suitably qualified applicants can contact

77020330  or  FREEWTS@GMAIL.COM 

Afnan Aljazeera Trading WLL  
has a vacancy for the occupation of

  SALES REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

39956650  or  ALYAHRI.19.60@GMAIL.COM 

MIRA PACKAGING FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

13105639  or  INFO@MIRACONSULTANCY.COM 

Bu Ali Spice Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17240030  or  HRBUALIGROUP@GMAIL.COM 

Hot Pack Trading Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

36361073  or  ABDUL@HOTPACK.AE 

Chrom phone  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39776609  or  CHROMEPCC@GMAIL.COM 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
17213003  or  JAMEEL@AL-FAWZ.COM 

Clean and green services  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
77111125  or  cleangreenbh@gmail.com 

ALDEERAH PHARMACY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  PHARMACIST 
 suitably qualified applicants can contact

77207730  or  SARAISLAMIC@YAHOO.COM 

FAIRYTOPIA KIDS KINDERGARTEN  
has a vacancy for the occupation of

  TEACHER 
 suitably qualified applicants can contact

39939929  or  NASEEM.LATIF@YAHOO.COM 

Al Oala Information Technology W.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

17785135  or  sam@aloala.com 

BROTHERS SHOWROOM FOR SELOND HAND CAR  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39877665  or  brothers.carsshowroom@gmail.com 

Younis burger  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN AIDE 
 suitably qualified applicants can contact

33675541  or  YOUNISBURGER@GMAIL.COM
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15 Vacancies Available
DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  

has a vacancy for the occupation of
  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact
17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

ALMOAYYED SECURITY  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact
17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

ALMOAYYED SECURITY  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact
17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

SILVER CITY CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39188855  or  SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM 

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

39279042  or  POWERTECHBAHRAIN@GMAIL.COM 

ABDULRAHMAN HUSSAIN MOHAMMED ALI ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17292961  or  abdulrahmangarage@yahoo.com 

ABDULRAHMAN HUSSAIN MOHAMMED ALI  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36447410  or  RASHID10@BATELCO.COM.BH 

CITY PALACE RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17612716  or  ALAREENSPICES@YAHOO.COM 

Downtown Rotana hotel B.S.C  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

17110196  or  PATRICE.CONEE@ROTANA.COM 

MIDO AUTO SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17342291  or  ACCOUNTS@ALBOOMGROUPS.COM

 SIXTH TRADING AND MAINTENANCE W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17774645  or  SHAMIN@DAYNIGHT.CO 

Abwaab Construction  
has a vacancy for the occupation of

  TILES FIXER 
 suitably qualified applicants can contact
39809996  or  abwaabconst@gmail.com 

Ltc International Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17556001  or  aljawad75@hotmail.com 

Anamta Beauty Salon  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39111510  or  CRAZY.FOOFA88@GMAIL.COM 

ALHASSER RESTAURANT W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17440224  or  MUNEERA_MOON@HOTMAIL.COM 

ALHASSER RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39614615  or  ZAINAB.YAQOOB15@GMAIL.COM 

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
17879688  or  fadi@constructionlab.com 

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17838129  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

AWAIS JEWELLRY DESIGN  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39675509  or  BR.HN@HOTMAIL.COM 

ERA CONSTRUCTION WLL  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17500331  or  ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

ERA CONSTRUCTION WLL  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17500331  or  ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

NOOR AL HODA COMMUNICATION  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

36634040  or  TAREK.HAFEZ66@GMAIL.COM 

PAK PUNJAB RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33006161  or  AMAA411998@GMAIL.COM 

FRIENDS FOR SWEET WATER AND ICE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

37220510  or  faizancontracting66385@gmail.com 

FAIZAN CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

37220510  or  FAIZANCONTRACTING66385@GMAIL.COM 

DAR AL NAEEM PLUMBING AND MAINTANCE  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

39099757  or  HUSSAININTERNET@GMAIL.COM 

SMALCO CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33040002  or  smalco.bh@hotmail.com 

DALLAH BUILDING MATERIALS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33885177  or  HASSANF55F@HOTMAIL.COM 

PARK POINT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CAR-PARK WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17717775  or  OMAR@PARk-POINT.COM 

DC Contracting Co.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

39941114  or  H.SALEM@DC.BH 

Yousif showaiter sweets factory W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17553457  or  YOUSIFSHOWAITER@YAHOO.COM 

YOUSIF SHOWAITER SWEETS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39087776  or  YOUSIFSHOWAITER@YAHOO.COM 

Recycleage WLL  
has a vacancy for the occupation of

  HUMAN RESOURCES CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

32239995  or  nadeer@merc.company 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SAFETY OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

SAPPHIRE CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contact

17300186  or  SAPPHIRE.BAHRAIN@GMAIL.COM 

NEW BURY TRADING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

17111000  or  JENSON.K@EKKANOO.COM.BH 

SEA STAR CONSTRACTION  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17677025  or  ADMIN@SEASTAR_GROUPS.COM 

SEA STAR CONSTRACTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17677025  or  ADMIN@SEASTAR_GROUPS.COM 

SEA STAR CONSTRACTION  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17677025  or  ADMIN@SEASTAR_GROUPS.COM 

KARTEC SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CABLE JOINTER 
 suitably qualified applicants can contact

17823236  or  KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

ZAHED MODERN PROPERTIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17466778  or  nizam1710@gmail.com 

21 NORTH ADVISORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  FINANCIAL ANALYST 
 suitably qualified applicants can contact

39412096  or  lhopman@21n39e.com 

Mohammed Ashraf Upholstery  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39336677  or  Ashrafrana029@gmail.com 

Ansar Gallery W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  GUARD (ESTABLISHMENT SECURITY) 
 suitably qualified applicants can contact

17140000  or  PR@AG-BH.COM 

SABAR AYOOB BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39679872  or  AYESHEH_ALI@YAHOO.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17382228  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

Farhana for toys and household utensils  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39899554  or  ZAHRA_H24@HOTMAIL.COM 

FARHANA FOR TOYS AND HOUSEHOLD UTENSILS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33344254  or  ZAHRA_H24@HOTMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

GULF PALACE SUPPLY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17141128  or  GULFNOOR.NOOR@GMAIL.COM 

MIDDLE EAST HOSPITAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  INFORMATION SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact

17362233  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

KAIF ALMOOD CAFE  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

33433116  or  CAFEDERWAZA@GMAIL.COM 

MONROE HOTEL S P C  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17296699  or  ALMAHROOS@HOTMAIL.COM 

Turkish Airlines co  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (GROUND OPERATIONS) 
 suitably qualified applicants can contact

17516107  or  mtasci@thy.com 

MIN MAR CONSTRUCTION & REAL ESTATE  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

39882299  or  SSHAKEEB@BATELCO.COM.BH 

ALDAR WOOD FURNATURE FACTORY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17785350  or  INFO@ALDAR.BH 

Fareeq Bin Aqool Resturant  
has a vacancy for the occupation of

  DISH-WASHER(RESTAURANTS & KITCHENS) 
 suitably qualified applicants can contact

17000342  or  info@DIVIDENDGATECAPITAL.COM 

ALKAWARI CARPENTRY  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

39072228  or  ALKUWARIK552@GMAIL.COM 

HAYDA RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

66635666  or  REDHASHUKRALLA@YAHOO.COM 

MANAMA CLEANING & MAINTENANCE CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33660791  or  azizbr@gmail.com 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

39602882  or  ALSIDDIQI@ADLIYAGROUPBH.COM 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39602882  or  ALSIDDIQI@ADLIYAGROUPBH.COM 

DEVES GATE CAR WASH MANUAL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39464585  or  YKHALFAN@GMAIL.COM 

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17714409  or  SUMAIRA.YASMIN@BH.G4S.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

KRONOS ELECTRICAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17564981  or  ashokrma@gmail.com 

KRONOS ELECTRICAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17564981  or  ashokrma@gmail.com 

Mexico cleaning and maintenance services  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17550720  or  mexicocleaning@gmail.com 

HOTERS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17745060  or  SEEMA77.GOV@GMAIL.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33551441  or  bawarej.bh@gmail.com 

Al Taybeen laundry  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

37790021  or  AHMEDYD123@GMAIL.COM 

GEO LANDSCAPING & TRANSPORT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

17626381  or  geolandscaping65@gmail.com 

GEO LANDSCAPING & TRANSPORT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17626381  or  geolandscaping65@gmail.com 

Zain dilmun facilities w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contact

13605115  or  MOHAMED.ALKHAJA@ZAIN.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

  SALES WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

Bright Future Contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

33174675  or  ISHAQ.DISPATCHGLOBAL@GMAIL.COM 

Sawadika Authentic Thai Restaurant  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33186786  or  AAMIR.SAYAB@HOTMAIL.COM 

RAJPOT BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39888023  or  CHSHAFIQ581@GMAIL.COM 

SUN STEPS  WOODEN FLOORING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39293008  or  AL12NID@GMAIL.COM 

The Arch Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (HOTEL) 
 suitably qualified applicants can contact

17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

The Arch Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contact

17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

MEWAR RESTURANT WLL  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (FOOD & BEVERAGES SECTION) 
 suitably qualified applicants can contact

17313372  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

PEARL SHINE AUTO REPAIR  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(METAL SPRAYER) 
 suitably qualified applicants can contact

33379916  or  NAGINA.GHULAM@GMAIL.COM 

The National Agricultural Development company  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

33030508  or  HRADMIN@NADEC.COM.SA 

Infocorp Business Solutions Co.W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact
35531722  or  INFOCORPB@GMAIL.COM 

TWENTY FOUR X SEVEN COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TRAVEL TICKET FARE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact

17216411  or  MUSHTAK@24X7ROOMS.COM 

Pisgah Cleaning Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39655253  or  GEORGE2099@GMAIL.COM 

SEVEN DAYS CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39454342  or  SDC.SPC@YAHOO.COM 

TGAHWA ANDNA CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

39944777  or  KING.ZMANY@HOTMAIL.COM 

A.K.A. interiors W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

77333362  or  MARIA@AKA-INTERIORS.COM 

ALRAHILA CONSTRUCTION EST  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33865286  or  TAHIR.NAAMDAR@GMAIL.COM 

ALRAHILA CONSTRUCTION EST  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33865286  or  TAHIR.NAAMDAR@GMAIL.COM 

FORTUNE TOWER Contracting Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33743711  or  public2016@hotmail.com 

Real Value Contracting WLL  
has a vacancy for the occupation of

  SAFETY OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

36767312  or  INFO@REALVALUECONTRACTING.COM 

QASEM HUSSAIN ALMUKAHHIL CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

33315272  or  qasem@almokahal.com 

Arafa phones CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

32361000  or  SHIHABARAFABH@GMAIL.COM 

303SECURE SHIELD W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MAN 
 suitably qualified applicants can contact
17727676  or  AQEEL@BASMA.COM.BH 

METRIC MODERN CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
17668584  or  MMCROBIN@GMAIL.COM 

GULF VETERINARY CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

33669941  or  GULFVETERINARY@GMAIL.COM 

MANZA MOHAMMAD BUILDING CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34173418  or  mm.buildingco@GMAIL.COM 

Saga burger express  
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36020030  or  M.MNAWAZ829@GMAIL.COM 

Al Mehroz Construction W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39887128  or  ALMEHROZCONSTRUCTION@YAHOO.COM 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

Najam Un Nisa Bukhari fashion design CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact
35033756  or  syedjojogillani@yahoo.com 

Burhan Clearance w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39164495  or  WAQASLILLAH@YAHOO.COM 

THAT AL SALASIL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
17002760  or  ALMOHSIN55@GMAIL.COM 

DVAC Electromechanical Co. Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

38975905  or  ABUBAKERALAMGI@YAHOO.COM 

THE TURKISH CHEF RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

34191596  or  SERKANKUSH@HOTMAIL.COM 

ARAAAH Catering Service W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CHIEF OPERATIONS 
 suitably qualified applicants can contact
39000091  or  FARS_X@HOTMAIL.COM 

BRAND REALESTATE CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contact

34041988  or  ELITECARGOBAHRAIN@GMAIL.COM 

SHADMAN DOCUMENT CLEARANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

77389386  or  UMMEKULSOOMASIF@GMAIL.COM 

ARVESA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

66616646  or  SUNIL_S@ME.COM 

Starting Gate Trading Bahraini Partnership Company  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39772488  or  ALI63699ALI@GMAIL.COM 

UM JUMA SWEETS AND NUTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

16161617  or  UMJUMASWEETS@GMAIL.COM 

CORTADO CAFE  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

33651762  or  CORTADO.BH@GMAIL.COM 

RED OAK INTERIORS WLL  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17820708  or  BINU.MANAKKAL@GMAIL.COM 

RED OAK INTERIORS WLL  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17820708  or  BINU.MANAKKAL@GMAIL.COM 

CHICKET W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17179097  or  DPASIF@YAHOO.COM 

SIALKOT CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

39288702  or  SOHAILNASIR@HOTMAIL.COM 

MAMA JOZ PIZZA W.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

66660031  or  MAMAJOZPIZZA@GMAIL.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

AlFateh Group W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17222222  or  Jasim@alfateh.bh 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39602882  or  ALSIDDIQI@ADLIYAGROUPBH.COM 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

ALMEABAD ELECTRICAL SERVICES EST.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17456287  or  MES.MUHARRAQ@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

ALMASHRIQ KITCHENS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17620026  or  alkhshram@gmail.com 

PREMATOR GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SPRAYER 
 suitably qualified applicants can contact

17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

PREMATOR GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SPRAYER 
 suitably qualified applicants can contact

17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

TAYLOS ALUMINIUM  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17611026  or  TYLOS.ALUMINIUM@GMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING & MECHANICAL SERVICES CO.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
17213003  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

PAN ARAB MARKETING & AGENT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17514166  or  ABUNAJID@GMAIL.COM 

PAN ARAB MARKETING & AGENT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17514166  or  ABUNAJID@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

Hertel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

Hertel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17345569  or  alyamama@batelco.com.bh 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17345569  or  alyamama@batelco.com.bh 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17007771  or  HR@issbh.com 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17007771  or  HR@issbh.com 

Al Rabeea Dental Center Isa Town WLL  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

39338879  or  NISARTA@GMAIL.COM 

KOJO RESTAURANT CO. S.P.C  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17877880  or  RMK@RMKGROUP.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

DANAT AWAL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

SHAWARMA MAMA RESTURANT  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

39001001  or  ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

TAHMINA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
32171600  or  ABUAZLAN@YAHOO.COM 

YOUNIS AHMED ALI SALMAN(JAK ALKHAIR/1944)  
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39444870  or  YOUNES.77@HOTMAIL.COM 

ALI ABDULRAZZAQ ALI KADHEM ( BNRAZAQ 2 / 11607 )  
has a vacancy for the occupation of

  FISHERMAN 
 suitably qualified applicants can contact

33560932  or  BU.HUSSAIN22@GMAIL.COM 

JABAL AL MADEENA  MARKET CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

34339971  or  HUSUMKWYND@GMAIL.COM 

N3 SOLUTIONS CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  PROJECT ENGINEER 
 suitably qualified applicants can contact

39422988  or  hiba@teleservs.com 

DELMA TRADING AND CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
17611997  or  DELMASER@GMAIL.COM 

ABU KAREEM CORNER FURNITURE COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

33639941  or  ALSQAFMSHTAQ@GMAIL.COM 

Mohammad Monish Contracting Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

36894192  or  SAMEERALAMBH25@GMAIL.COM 

Khalayil Radhakrishnan Holding Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact
35411804  or  SAJITHRAD@GMAIL.COM 

NANO CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17227206  or  GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

NAYA DELIGHTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

17433343  or  HFNEICHE@GMAIL.COM 

GREEN PARK FRUITS AND VEGETABLES TRADING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34392150  or  GREENPARKFT@GMAIL.COM 

Universal Cold Store Trgd .Co .LTd Foreign Company  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36103031  or  HR_BAHRAIN@UNIVERSALCSC.COM 

DMARC360 W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  PROGRAMMER(COMPUTER) 
 suitably qualified applicants can contact

39931107  or  ASRAR@CTM360.COM 

ANSHAD BICYCLES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33331490  or  ANSHADBICYCLES@GMAIL.COM 

BAB AL BURJ DECOR AND MAINTENANCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36345062  or  BALJINDERGULF1981@GMAIL.COM 

NAVIGATION LOGISTICS Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of
  SUPERVISOR(INTERNAL WORKS) 

 suitably qualified applicants can contact
17179571  or  SALES@NLCBH.COM 

EASTERN POWER CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

33332561  or  KMO0OKM@HOTMAIL.COM 

AAFI TECH  SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17414142  or  JINNA1234@GMAIL.COM 

THREE LINES LOGISTICS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

66757111  or  AYMAN.H.ALMUTAWA@GMAIL.COM 

TEA CORT KARAK  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

39501060  or  BH_1996@ICLOUD.COM 

SUPREME FOODS BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

38822055  or  RABIAHWA@TANMIAH.COM 

THE ART HOTEL & RESORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contact

16033100  or  ABEER@AMWAJ.BH 

Braincraft International Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

38323399  or  BRAINCRAFTINT@GMAIL.COM 

Geolog Surface Logging DMCC  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17568173 

Misbah Metal & Wood Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17630416  or  GENUINEFABRICATION@HOTMAIL.COM

AL HAJAR ADVERTISING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contact

33700705  or  REDA7GR@GMAIL.COM 

New Green Construction of buildings Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33179673  or  mr2037645@gmail.com 

SHAWARMA MAMA RESTURANT  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

39001001  or  ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

TBSGCC W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
  SUPERVISOR(INTERNAL WORKS) 

 suitably qualified applicants can contact
66666737  or  khalid@tbsgcc.com 

TAJO CONSULTANCY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
35586138  or  TAJOBEN60@GMAIL.COM 

Island Technology Construction Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CO-ORDINATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17456532  or  RAJANSHARMA@ARABINTL.COM 
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جيمــس كليفرلــي يدعــو ميليشــيا الحوثــي للتعاطــي بجدية مــع المفاوضات

لندن: نعمل لحل أزمة اليمن.. وإيران لن تملك النووي

شدد وزير الدولة البريطاني لشؤون الشرق الأوسط وشمال إفريقيا جيمس كليفرلي، على أن بلاده تواصل العمل مع السعودية؛ لإيجاد حل سلمي للصراع 
فــي اليمــن. وأضــاف فــي تصريح لوكالة الأنباء الكويتية، أمس الأحد، أن لندن تتشــاور مع دول الخليج، والحلفــاء الدوليين لضمان أمن المنطقة؛ باعتبارها 

منطقة ذات بعد استراتيجي وحيوي بالنسبة للمملكة المتحدة.

كما دعا ميليشيا الحوثي إلى ضرورة 
الــتــعــاطــي بــجــديــة مـــع الــمــفــاوضــات 
لوضع حد للصراع وتخليص الشعب 

اليمني من معاناته.
ــي،  ــرانـ ــووي الإيـ ــنـ ــا عـــن الــمــلــف الـ أمــ
الـــخـــارجـــيـــة  وزيــــــــرة  أن  فــــأوضــــح 
الـــبـــريـــطـــانـــيـــة لـــيـــز تـــــــراس، قــابــلــت 
على  نيويورك  في  الماضي  الأسبوع 
للأمم  العامة  الجمعية  أعمال  هامش 
حسين  ــي،  ــران الإي نظيرها  المتحدة 
أمير عبداللهيان وأبلغته بوضوح أن 
حصول  عـــدم  عــلــى  مصممة  بــادهــا 

طهران على أسلحة نووية.
بريطانيا  لتعامل  شرطا  وضعت  كما 
مـــع طـــهـــران يــتــمــثــل فـــي أن تــؤكــد 
في  التدخل  وعــدم  بالسلم  التزامها 

الشؤون الداخلية لدول المنطقة.

البريطانية  الــتــصــريــحــات  أن  يــذكــر 
المبعوث  استأنف  أن  بعد  أتت  أمس 
اليمن هانس غروندبرغ،  إلى  الأممي 
إقليمية؛  جــولــة  الــمــاضــي،  الأســبــوع 
الــحــشــد لاستئناف  ــادة  إعــ أجـــل  مــن 

ــســيــاســيــة، والـــدفـــع  الـــمـــفـــاوضـــات ال
بجهود السلام وحل الصراع.

اليمنية  الــحــكــومــة  ــدت  أكــ ولــطــالــمــا 
أهمية المبادرتين السعودية والأممية 

كخارطة طريق لحل الأزمة اليمنية.

ــخــارجــيــة الــســعــودي  وكــــان وزيــــر ال
الأمير فيصل بن فرحان قد أطلق في 
مارس الماضي )2021( مبادرة لإنهاء 
الأزمــــة، تــبــدأ بــوقــف شــامــل لإطــاق 
النار تحت رقابة أممية للوصول إلى 

اتفاق سياسي.
كــمــا تــضــمــنــت الـــمـــبـــادرة الــتــي أتــت 
المبعوثين  مــع  بــالــتــعــاون  حينه  فــي 
فتح  الخاصين،  والأميركي  الأممي 
مــطــار صــنــعــاء لــعــدد مـــن الــرحــات 
ــيـــة والـــــدولـــــيـــــة، وإيـــــــداع  ــيـــمـ ــلـ الإقـ
الـــضـــرائـــب والإيــــــــرادات الــجــمــركــيــة 
ميناء  من  النفطية  المشتقات  لسفن 
ــحــســاب الــمــشــتــرك  الـــحـــديـــدة فـــي ال
بالحديدة،  اليمني  الــمــركــزي  بالبنك 
ــفــاق  وفـــق مـــا نـــص عــلــيــه ســابــقــا “ات

ستوكهولم”.

دبي - العربية.نت

وزير الدولة البريطاني لشؤون الشرق الأوسط وشمال إفريقيا

الضفة الغربية ـ وكالات

الفلســـطينية  الصحـــة  وزارة  قالـــت 
قتلـــت  الإســـرائيلية  القـــوات  إن 
الأقـــل  علـــى  فلســـطينيين  أربعـــة 
خلال مداهمات فـــي الضفة الغربية 
المحتلـــة أمـــس الأحـــد. ولـــم تحـــدد 
الـــوزارة هوية الرجـــال الأربعة، فيما 
ذكـــرت تقاريـــر إعلاميـــة إســـرائيلية 
أنهـــم أعضـــاء في جماعات مســـلحة 
قتلـــوا في معـــارك بالأســـلحة النارية 
مع قوات الأمن الإسرائيلية في عدة 

مواقع.
 وفـــي وقت ســـابق، أعلنـــت الوزارة 
ا على الأقل قتل بنيران  أن فلسطينيًّ

الغربيـــة،  الضفـــة  فـــي  إســـرائيلية 
إلـــى  مقتضـــب  بيـــان  فـــي  مشـــيرة 
“استشهاد مواطن أصيب بالرصاص 
الحي وصل إلى مستشفى ابن سينا 
فـــي حالة حرجـــة من قريـــة برقين” 
جنـــوب غـــرب جنيـــن، قبـــل أن تعلن 
لاحقًـــا عن مقتل أربعة فلســـطينيين 

وفق حصيلة جديدة للاشتباكات. 
في المقابـــل، أعلنت الإذاعـــة العامة 
الإسرائيلية “كان” أن “قوات الجيش 
الإســـرائيلي خاضت قتالً بالأسلحة 
النارية مع مسلحين فلسطينيين في 

شمال الضفة الغربية”.

استشهاد 4 فلسطينيين اشتبكوا مع الاحتلال

الخرطوم ـ وكالات

الســـيادي  المجلـــس  رئيـــس  شـــدّد 
الانتقالـــي فـــي الســـودان، عبـــد الفتـــاح 
البرهان، أمس الأحد، على إتمام عملية 
انتقـــال الســـلطة، وإجـــراء الانتخابـــات 
فـــي موعدهـــا المحـــدد. وقـــال البرهان 
في مؤتمر صحفي: “متمسكون بإجراء 
أن  مؤكـــدًا  بموعدهـــا”،  الانتخابـــات 
“القوات المسلحة ســـتعود لثكناتها بعد 
الانتخابـــات”. وأشـــار رئيـــس المجلـــس 
الســـيادي الانتقالـــي إلى الحـــرص على 
“إنجاز التحـــول الديمقراطي”، مضيفًا: 

“كلنا شركاء بالتغيير في السودان”.
 كذلك دعا البرهان إلى ضرورة “توحيد 

قوى الثورة والتغيير في السودان”.
بمحاولـــة  يتعلـــق  وفيمـــا 

قـــال  الفاشـــلة،  الانقـــاب 
“سنكشـــف  البرهـــان: 
منفـــذي  انتمـــاءات  عـــن 

محاولة الانقلاب”.

عـــن  الســـوداني  المســـؤول  وكشـــف 
“القـــوات الســـودانية تصـــدت لمحاولـــة 
توغـــل لقـــوات إثيوبيـــة”. مـــن جانبـــه، 
قـــال محمـــد حمـــدان دقلـــو، المعـــروف 
بحميدتي، إن العســـكريين لن يســـكتوا 
علـــى الهجوم المتواصـــل عليهم؛ وهدّد 
بنشـــر تســـجيلات تفضـــح اجتماعـــات 

مجلس السيادة.
 وأكـــد حميدتـــي قدرته علـــى مواجهة 
الشـــارع بتحريك شـــارع آخـــر موال له، 
وشـــدّد على أنـــه لا يمكن عزل الإدارات 
الأهليـــة وبقيـــة القـــوى السياســـية عن 
المشـــاركة بزعـــم الانتمـــاء لنظـــام عمر 
البشـــير. غير أن سياســـيين اعتبروا 
أن تلك التصريحات تؤكد وجود 
أزمـــة عميقة في البـــاد، الأمر 
ضـــرورة  يتطلـــب  الـــذي 
هيكلـــة  فـــي  الإســـراع 

القوات النظامية.

البرهان: حريصون على إتمام انتقال السلطة

بغداد - وكالات

الأحـــد  أمـــس  العراقـــي  القضـــاء  أصـــدر 
مذكـــرات اعتقـــال بحـــق مشـــاركين فـــي 
مؤتمر غير مســـبوق دعا الـــى التطبيع مع 
إســـرائيل ونظمـــه مركـــز أبحـــاث أميركي 

في أربيل.
ودعـــا أكثـــر مـــن 300 عراقـــي بمـــن فيهم 
إلـــى  الجمعـــة  مســـاء  عشـــائر  شـــيوخ 
التطبيـــع بيـــن العـــراق وإســـرائيل، خلال 
المؤتمـــر الذي عُقد تحت عنوان “الســـام 

والاسترداد”.
القضـــاء  مجلـــس  أصـــدره  بيـــان  وقـــال 
تحقيـــق  “محكمـــة  إن  بالعـــراق  الأعلـــى 
معلومـــات  علـــى  بنـــاء  الأولـــى  الكـــرخ 
مقدمـــة مـــن مستشـــارية الأمـــن القومي، 
أصدرت مذكرة قبض بحق المدعو وسام 
الحـــردان )قائـــد الصحـــوات فـــي العراق( 
علـــى إثر الـــدور الذي قام به فـــي الدعوة 

إلى التطبيع مع إسرائيل”.

وأضـــاف البيـــان “كما تـــم إصـــدار مذكرة 
الالوســـي  مثـــال  المدعـــو  بحـــق  قبـــض 
والموظفة في وزارة الثقافة ســـحر كريم 

الطائي عن الجريمة نفسها”. 
أمـــا الطائـــي، وهي مديـــرة الأبحـــاث في 
وزارة الثقافة، فقد تلـــت البيان الختامي 
للمؤتمـــر قائلـــة “نطالـــب بانضمامنـــا إلـــى 

وكمـــا  )أبراهـــام(.  إبراهيـــم  اتفاقيـــات 
نصـــت الاتفاقيـــات علـــى إقامـــة علاقات 
دبلوماســـية بين الأطراف الموقعة ودولة 
وإســـرائيل، فنحن أيضًـــا نطالب بعلاقات 
طبيعيـــة مع إســـرائيل وبسياســـة جديدة 
تقـــوم على العلاقـــات المدنية مع شـــعبها 

بغية التطور والازدهار”.

نظمه مركــز أبحــاث أميركي تحت عنوان “الســام والاســترداد”
العراق.. ضجة مؤتمر التطبيع لم تهدأ.. ومذكرات اعتقال

تونس ـ وكالات

وســـط تعزيـــزات أمنية مكثفـــة، تجمع، 
أمـــس الأحد، نحو ثلاثـــة آلاف متظاهر 
في العاصمة التونســـية احتجاجًا على 
مـــا وصفـــوه “باســـتئثار الرئيـــس قيس 
ســـعيّد بســـلطات الحكـــم” بعـــد قراراته 
والراميـــة  يوليـــو  فـــي  اتخذهـــا  التـــي 
إلـــى عـــزل رئيـــس الحكومـــة وتعليـــق 
عمـــل البرلمـــان وتولـــي مهـــام الســـلطة 

التنفيذية. 
وطالب المتظاهرون الرئيس التونسي 
بعـــد  خاصـــة  منصبـــه،  عـــن  بالتنحـــي 
قراراتـــه الجديـــدة التـــي اتخذهـــا هـــذا 
الأســـبوع والتـــي وصفهـــا المحتجـــون 
الصـــادر  الدســـتور  لأحـــكام  “بتجاهـــل 
فـــي 2014”. وخـــرج أمـــس نحـــو ثلاثة 
آلاف متظاهـــر في العاصمة التونســـية، 
لمطالبة الرئيس قيس ســـعيّد بالتنحي، 
احتجاجًـــا على مـــا وصفوه “باســـتئثار 

الرئيس قيس ســـعيّد” بسلطات الحكم 
في يوليو، وذلك في ظل وجود مكثف 
لعناصر الشـــرطة. وكان ســـعيّد تجاهل 
هذا الأسبوع جزءًا من أحكام الدستور 
الصادر في 2014 ومنح نفســـه ســـلطة 
الحكم بمراسيم، وذلك بعد شهرين من 
قيامـــه بعـــزل رئيس الحكومـــة وتعليق 

عمـــل البرلمـــان وتولـــي مهـــام الســـلطة 
الحبيـــب  شـــارع  وفـــي  التنفيذيـــة.  
بورقيبـــة الذي كان محـــورًا للمظاهرات 
التي أنهـــت حكم الرئيس الســـابق زين 
العابديـــن بن علي فـــي 14 يناير 2011، 
تطالـــب  شـــعارات  المحتجـــون  ردد 

بإسقاط الانقلاب.

اتهمــوا الرئيس بتجاهــل أحكام الدســتور وطالبوه بالتنحــي عن منصبه
احتجاجات في تونس رفضا لقرارات سعيد لا دعما للنهضة

بيونغ يانغ ـ وكالات

كشـــفت كيم يو جونغ، شقيقة الزعيم 
أون،  جونـــغ  كيـــم  الشـــمالي  الكـــوري 
الحـــرب  إنهـــاء  إعـــان  إمكانيـــة  عـــن 
ا، لكنها أشـــارت إلى أن  الكورية رســـميًّ
تصريحاتها في هذا الشأن هي مجرد 
وجهـــة نظـــر شـــخصية وليســـت أمـــرًا 

مباشرًا من شقيقها.
 وقالـــت كيـــم يو-جونـــغ، التـــي يطلق 
عليهـــا أيضًا لقـــب “المـــرأة الحديدية”، 
فـــي تصريـــح لوكالة الأنبـــاء المركزية 
الكورية الشـــمالية الرسمية، إنه يمكن 
أن تعلـــن كوريـــا الشـــمالية عـــن إنهـــاء 
ا كما اقترحت  الحـــرب الكورية رســـميًّ

كوريـــا الجنوبيـــة، مضيفـــة أنـــه 
يمكـــن أيضًا مناقشـــة عقد 

قمة بين ســـول وبيونغ 
تعاملـــت  إذا  يانـــغ، 
الجنوبيـــة  كوريـــا 

مـــع جارتهـــا الشـــمالية 

بـ”الإنصاف” والاحترام المتبادل.
بحســـب  يو-جونـــغ،  كيـــم  وحثـــت 
البيـــان، كوريا الجنوبيـــة على التخلي 
عـــن معاييرهـــا المزدوجة، مثـــل إدانة 
تجـــارب أســـلحة “الدفاع عـــن النفس” 
الشـــمالية  كوريـــا  بهـــا  تقـــوم  التـــي 
لمـــا  وفقًـــا  “اســـتفزازات”،  باعتبارهـــا 
الكوريـــة  “يونهـــاب”  وكالـــة  ذكرتـــه 

الجنوبية للأنباء.
 وقبل البيان، صرحت المرأة الحديدية 
بأن اقتـــراح الرئيس الكوري الجنوبي 
“مون جيـــه-إن” الأخير بإعـــان نهاية 
رســـمية للحرب الكورية 1950-1953 
“فكرة تســـتحق الإعجاب”، مضيفة 
أن بيونغ يانغ مستعدة لتحسين 
العلاقات بيـــن الكوريتين إذا 
توقفت ســـول عما وصفته 

بـ”السياسات العدائية”.

“المرأة الحديدية”: يمكن إعلان نهاية الحرب الكورية
كابل ـ وكالات

الانتقاليـــة  طالبـــان  دعـــت حكومـــة 
فـــي أفغانســـتان، أمـــس الأحـــد، إلى 
اســـتئناف رحلات الطيران الدولية، 
مـــع  الكامـــل  بالتعـــاون  وتعهـــدت 
شـــركات الطيران، قائلة إن المشاكل 

في مطار كابل تم حلها.
 ويأتـــي بيـــان وزارة الخارجيـــة في 
حكومة طالبان، بينما تكثّف الحركة 
جهودها لأجل فتح البلاد مرة أخرى 
وكســـب قبـــول دولـــي فـــي أعقـــاب 
مـــن  المدعومـــة  الحكومـــة  ســـقوط 

المجتمع الدولي، الشهر الماضي.
 ويجـــري تشـــغيل عدد محـــدود من 

طائـــرات المســـاعدات وطائرات 
الـــركاب فـــي المطـــار، لكـــن 

التجاريـــة  الرحـــات 
تُســـتأنف  لـــم  العاديـــة 
بعـــد منـــذ وقفهـــا، بعد 

إجلاء اتســـم بالفوضى 

الأجانـــب  مـــن  الآلاف  لعشـــرات 
بعـــد  للخطـــر  المعرضيـــن  والأفغـــان 
استيلاء طالبان على العاصمة كابل.
 وقـــال عبد القهار بلخـــي، المتحدث 
باســـم وزارة الخارجيـــة، إن تعليـــق 
الطيـــران الدولـــي تـــرك العديـــد مـــن 
ومنـــع  بالخـــارج  عالقيـــن  الأفغـــان 
العديد مـــن الناس من الســـفر للعمل 

أو الدراسة.
وأضاف “مـــع حل جميع المشـــكلات 
فـــي مطـــار كابـــل الدولـــي وبعـــد أن 
أصبح المطار قابلً للتشـــغيل بشكل 
كامـــل للرحلات الداخليـــة والدولية 
أفغانســـتان  إمـــارة  تطمئـــن 
تعاونهـــا  بشـــأن  حلفاءهـــا 
الاسم  الكامل”، مستخدمًا 
الذي تطلقه طالبان على 

الحكومة الجديدة.

طالبان تدعو إلى استئناف الرحلات الدولية

غوتيريش: العالم بات 
قريبًا من الدمار النووي

ــم الــمــتــحــدة  قــــال الأمـــيـــن الـــعـــام لـــأمـ
اقترب  العالم  إن  غوتيريش،  أنطونيو 

كثيرًا من الدمار النووي.
وذكر غوتيريش، في تغريدة نشرها على 
ا من  تويتر، أن البشرية باتت قريبة جدًّ

عتبة الإبادة النووية.
ــاف غــوتــيــريــش: “هـــنـــاك 14 ألــف  ــ  وأضـ
نــووي مخزنة في مختلف  قطعة سلاح 
أنــحــاء الــعــالــم. والــبــشــريــة بــاتــت قريبة 

بشكل غير مقبول من التدمير النووي”.

متظاهرون يحتجون على “انفراد الرئيس بالحكم” في العاصمة 
أكثر من 300 مشارك في مؤتمر “السلام والاسترداد”
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نيويورك ـ وكالات : وصف وزير الخارجية الإيراني ««
حسين أمير عبد اللهيان الرسائل الأميركية 

تجاه بلاده بالمتناقضة، إلا أنه أضاف أن تلك 
الصادرة عن واشنطن لن تكون معياراً لقرار 

طهران النهائي حول مفاوضات فيينا.  وقال 
أثناء مغادرته نيويورك، بعد مشاركته في 

اجتماعات الجمعية العامة للأمم المتحدة 
لمدة 5 أيام، بحسب ما نقلت وسائل إعلام 

محلية: “الرسائل الأميركية المتناقضة التي 
تنقل إلينا عبر وسائل الإعلام والقنوات 

الدبلوماسية لن تكون معياراً لقرارنا النهائي 
وسيتم الحكم عليها من خلال السلوك 

العملي للأميركيين”. كما أكد أن بلاده لا تربط 
مصيرها بما ستؤول إليه تلك المحادثات، 
قائلً “إذا وصلت محادثات الاتفاق النووي 

إلى نتيجة مقبولة، فهذا هو المراد. وستصبح 
عاملً مساعدًا في النهوض ببلادنا، وستتسارع 

علاقاتنا وتنميتنا الاقتصادية”.  أتى ذلك، بعد 
أن أضفى الوزير الإيراني بعض الغموض على 

موعد عودة بلاده لاستئناف المحادثات النووية. 
إذ قال السبت في تصريحات بثتها قناة شبكة 

أخبار إيران الرسمية، “يتساءل الناس باستمرار 
عن معنى عودتنا إلى المفاوضات “قريبًا”.. 

وهل تلك العبارة تعني أيامًا، أو أسابيع، أم 
شهوراً؟”. وتابع “الفرق بين )قريبًا( بالنسبة 

لإيران والغرب كبير، فبالنسبة لنا )قريباً( تعني 
عندما تنتهي مراجعتنا للملف النووي. فالمهم 
هو عزمنا على العودة إلى تلك المحادثات على 
أن تكون جادة، وتضمن حقوق الشعب الإيراني 

ومصالحه”.  وكانت وزارة الخارجية أعلنت 
في وقت سابق أنها ستستأنف المحادثات 
قريبًا، دون أن تحدد موعدًا معينًا. يذكر أن 

المفاوضات النووية التي انطلقت في فيينا في 
أبريل )2021( متوقفة منذ يونيو الماضي، بعد 6 
جولات من الاجتماعات المكثفة التي لم تفضِ 

إلى حل كافة المسائل العالقة بين طهران 
من جهة والدول الخمس الباقية في الاتفاق 

النووي، وهي بريطانيا والصين وفرنسا وألمانيا 
وروسيا، بالإضافة إلى أميركا، التي شاركت في 

تلك المفاوضات بشكل غير مباشر.

طهران: رسائل واشنطن حول مفاوضات فيينا متناقضة

حسين أمير عبد اللهيان

نيويورك ـ وكالات
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“طعنات” في قلب “أمّ سامي”!
أكثـــر مـــا تئـــنّ له الآفاق، انحســـار صنـــوف الرحمة فـــي مرتكزات التكويـــن الفطري 
الإنســـاني الـــذي بـــدا فـــي أيامنا هـــذه خُلقا نادرا قد شـــاع بقســـوته في دنيا البشـــر 
وســـاكني أقصاها لأقصاها، بانتشـــار الجرائم والرذائل واســـتباحة القتل والاقتتال 
وعظم الدمار والخراب، وســـط انحراف واضح عن منهاج الفطرة السليمة وتحجّر 
القلـــوب البشـــرية، وفي مقدمتها قلـــوب فلذات الأكباد على والديهم وتصدّر أبشـــع 
الأمور برذيلة “عقوق الوالدين”، وســـيادة التمرد على القوانين المجتمعية والفلتان 
الأخلاقي وزيادة المشـــكلات الســـلوكية التي تتعدد في أشكالها بين التطاول على 
الوالدين بالشتائم والضرب والإهانات، وبين تقديم حاجة دونهما كالزوجة والأولاد 
وســـواهم على حاجات الوالدين، في أجواء مليئة بالقهر والشـــقاء، على الرغم من 

سلامة التربية ومكارم الأخلاق التي ترعرعوا عليها.
مـــن المُحزن فـــي أيامنا الحاضـــرة، أنْ يُقْدِم الأبنـــاء على إبكاء والديهـــم أو إدخال 
الحـــزن إلـــى قلوبهـــم، أو رفـــع الصوت عليهـــم، أو تغليـــظ القول معهـــم أو نهرهم أو 
إغضابهـــم، أو إشـــاعة الضجر والتأفف والعبوس في وجوههـــم، وصولاً لاحتقارهم 
فـــي سلســـلة أحداث قصصية مأســـاوية أليمـــة مُبكية فـــي ذات الوقـــت كقصة “أمّ 
ســـامي”، والتي كانت هانئة بحياتها الســـعيدة بمعية بعلها وابنها الوحيد “ســـامي”، 
ليأتـــي ذلـــك اليوم الذي تفقـــد فيه بعلها النجيـــب وأمان منزلها الرغيـــب، وتبدأ في 
تكريـــس جُـــلّ ما تبقى مـــن حياتها القصيـــرة إلى ابنهـــا فاقد الأب بقضائهـــا الليالي 
معه وســـهرها الســـاعات على راحته، حتى أتى محين تخرّجه من الجامعة بتفوقه 
المُبهـــر وحصوله على الوظيفة المرموقة، وارتباطه بشـــريكة حياته الخنوع.. هذه 
الشـــريكة التـــي دأبت علـــى “افتعال” الصّدام مع “أمّ ســـامي” لأتفه الأســـباب وأدنى 
الحجج، بعد مرور أيام تعاقبت فيها التّصرفات حســـب ســـيناريو مأســـاوي طويل 
لا يســـع ذكر تفاصيله، قد زاد من ســـلبية أعراضها وقوف ابنها الوحيد في “مَصَفّ” 
زوجته الجحود قبَال أمّه الرؤوم التي انتهى بها المطاف إلى أقرب دار للعجائز إلى 

أنْ لًقيَت ربها دون أن يراها!
نافلة: ««

مـــا أقســـى الألم وما أشـــدّ مرارته حين يـــذوق الوالدان صنـــوف الأذى والنكران من 
أبنائهما، سيّما بعد أمر الباري جلّ وعلا في محكم التنزيل ببرّهما وحُسن صُحبتهما 
وإن كانـــا مُشـــركين، حتى يلـــوذوا بتجاوز اســـتحقاق اللّعان، وانتـــزاع البركة وقلّة 
الرزق، وحرمان الدعاء، وتعجيل العقوبة في دنياهم قبل آخرتهم، فضلاً عن حُرمة 
دخولهم الجنة لما صدر من أذى في قول أو فعل، أو تطاول أو تســـخّط أو تمرّد أو 
عصيان يســـتوجب لين الكلام وخفض الصـــوت على أعقاب الجهل بالعواقب وقلة 

التقدير وقساوة الأبناء وسوء التربية والصحبة السيئة.

jasim.almahari@hotmail.com

د. جاسم المحاري

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

سيدي سمو ولي العهد... القيادة والصدارة
إن منـــح ســـيدي صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة ولـــي العهد رئيس مجلس الـــوزراء حفظه الله ورعاه، جائزة 
القيـــادة من قبـــل منظمة “C3” الأميركية دليل قاطع على السياســـة 
الفريدة التي ينتهجها سموه في القيادة، والمكانة الرفيعة والتقدير 
الذي يحظى بهما على المســـتوى الدولي، فســـموه يعرف أدق أسرار 
التميـــز وتحقيـــق الإنجـــازات وتحويـــل الصعـــاب والتحديـــات إلـــى 
فرص ذهبية، وتحقيق المكاســـب، فالأســـلوب الذي اتبعه سموه في 
التعامل مع جائحة كورونا أذهل دول العالم قاطبة، وجعل البحرين 
فـــي الطليعـــة بشـــهادة المنظمـــات، وعلـــى رأســـها منظمـــة الصحـــة 
العالمية، وسيشهد التاريخ أن مملكة البحرين أمسكت زمام الأمور، 
وكانـــت قادرة على التحدي الحقيقي بفضل طاقات أبنائها الخلاقة 

والمبدعة.
كمـــا لســـموه دور عظيـــم ومؤثـــر في تنميـــة وتوطيـــد العلاقات بين 
مملكـــة البحريـــن والولايـــات المتحـــدة الأميركية على المســـتويات 
كافة، وتنفيذ الرؤية الملكية الســـامية لســـيدي جلالة الملك المفدى 

حفظه الله ورعاه، في بث روح التسامح والأمن والسلام في العالم، 
حيـــث جعلـــت البحريـــن الســـام درســـا مســـتمرا لا ينقطـــع، والنصر 
الحقيقي الذي نعتز به جميعا هو قيام هذا البلد الصغير في حجمه 
والكبير بأفعال قيادته وأبنائه برسم خريطة السلام العالمي وازدهار 

الشعوب ونشر الأمن، ما جعل كل دول العالم تتوجه إلينا بأعينها.
شـــعلة النشاط والحماس والإيمان القوي والعزيمة الجبارة والإرادة 
الصارمة، والقيادة الرشيدة، الشعار الذي يرفعه ويسير عليه سيدي 
ســـمو ولـــي العهـــد حفظه الله ورعـــاه، ويبث في جميع أبنـــاء وبنات 
الوطـــن روح الكفـــاح والتعـــاون والإخـــاص، ولهـــذا الســـبب أصبـــح 
للبحريـــن دور حضـــاري وقيـــادي فـــي العالـــم، فســـموه لا يرضـــى إلا 
بمـــكان القيادة والصـــدارة وصياغة الحياة وفق أمانينـــا وتطلعاتنا، 
وهـــا نحن ســـائرون بعزيمة وثبـــات خلف قيادة ســـموه وبتوجيهات 

سيدي جلالة الملك المفدى نحو رؤية البحرين 2030.
إن العالم ينظر بإكبار وإجلال إلى كل إنجازات سموكم في مختلف 

الميادين، وفكركم الذي يبني الأمم.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

للأســـف، الكثيـــر مـــن مســـؤولينا لا يلقـــون بـــالاً لمشـــكلات المواطنيـــن فـــي 
مؤسســـاتهم بقـــدر مـــا أنهم يمارســـون الســـلطات، وهكـــذا حالهـــم، إذ تحفي 
قدم المواطن ذهاباً وإياباً لمكاتبهم طالباً الالتقاء بهم والاســـتجابة وســـماع 
شـــكواهم تجاه ما يتعرضون له من ظلم وجور في المؤسســـة، بينما يعطي 
المســـؤول الأذن “الصمخـــة” لصغار موظفيـــه والمواطنين المســـتفيدين من 

خدمات مؤسسته.
مازلـــت أتســـاءل عن الدور الذي كلفـــوا به، إذا لم يكونوا فـــي خدمة الناس، 
ناسين أو متناسين أدوارهم الحقيقية؟ متجاهلين مصالح الناس وأمورهم، 
صاعديـــن على رفات المشـــكلات وطبطبتهـــا وتغييبها في أروقـــة المكاتب. 
أتســـاءل عن ضمائر هؤلاء عندما يلتقون ربـــا كريما رحيما، لكنه أيضاً جبار 

عتيد شديد العقاب لا يرضى بمظلمة الناس ولا يغفرها.
في نقاش دار بيني وبين أحد المسؤولين من ذوي الذمة والضمير، حدثني 
عن خطورة الإعلام، مشيراً إلى أننا نريد دوماً أن نعكس الصورة الإيجابية 

وتقديـــم مـــا يفيـــد بلادنـــا، برأيي إن نشـــر الغســـيل وكشـــف الفضائـــح ورفع 
الشـــكاوى إلى القنوات الإعلامية ســـيضر في كثير من الأحيان، إذ قد تعمم 
الصـــورة لأخطاء وتجاوزات وتجاهلات ربما صدرت من بعض المســـؤولين 
وحســـب، لكـــن اللوم بلا شـــك لا يقع على “طالب حق” بقـــدر ما يقع على من 
ظلمـــه، وعلى مـــن تعنت وقرر ألا يلقي له ســـمعاً، متجاهـــاً المظالم. لهؤلاء 
المسؤولين وحدهم أقول إن الدوائر تدور وإن الظلم ظلمات، وإن المطالب 
بالحـــق سيســـعى لا محالـــة حتى يتحصل علـــى حقه ويُعوّض عـــن الأضرار 

التي لحقت به جراء تلك المظلمة.
كان من باب أولى أن يلتفت المســـؤولون إلى تلك المظالم في مؤسســـاتهم 
بـــدلاً مـــن نشـــر الغســـيل فـــي كل مـــكان، وبـــدلاً مـــن رفـــع الشـــكاوى في كل 
المؤسســـات المعنية وقنوات التظلم، لكن سياسة “لا حياة لمن تنادي” تجبر 
علـــى الكثيـــر، حيث لـــم يعد لـــدى المواطن ما يخســـره، لمســـؤولين من هذا 

الجنس أقول “لمّو الدور وجابلو شغلكم”.

فاطمة عبدالله

“جابلو شغلكم”

fatin.hamza
@gmail.com

مؤخراً انتشـــرت الكثير من الجامعات، منها الجيدة ومنها التي تســـتهدف الربح، 
خصوصا مع عزوف الطلبة عن الجامعة الحكومية وتفضيلهم الجامعات الخاصة 
لاعتقادهـــم أنها تقدم تعليماً متميزاً ومرتفع الجودة من ناحية التحصيل العلمي، 
أو اللجـــوء إلـــى الجامعـــات الخاصـــة لتلقي خدمات وتســـهيلات أســـرع وأفضل، 
ومنهـــا جامعات تســـهل علـــى الطلبة مهمة النجـــاح والوصول إليه بـــدون تعب أو 
مجهود، فالأهم بالنسبة لها ما تحقق من أرباح على حساب الطلبة وجودة التعليم 
والحصول على رضاهم كمستهلكين، وهناك أخرى تبذل جهوداً أكثر لرفع معايير 
التعليم وكســـب جهـــود الطلبة للنجاح وتحســـين أدائهم الدراســـي لزيادة الإقبال 

عليها، لكن بأسعار باهظة.
للأســـف كثـــرة الجامعـــات اليـــوم أصبحت تشـــكل خطرا علـــى جـــودة التعليم، ما 
ينعكس على الطلبة وتخريج جيل غير مؤهل للعمل في مختلف المجالات، جيل 
يجهل كيفية التعامل مع ما حوله من ظروف بشـــكل صحيح بســـبب تلقيه تعليما 

يستنزف جيبه ولا يقدم له التحصيل العلمي المفيد.
دول عديـــدة أعطت للتعليم اهتماما كبيرا، واســـتطاعت منافســـة دول العالم في 
تقديمهـــا أفضـــل الأنظمـــة، ومثـــال ذلك تفـــوق الولايـــات المتحـــدة الأميركية في 
القـــراءة والعلـــوم والرياضيـــات، حيـــث قامت الدولـــة ببناء هيكل تعليمي شـــامل 
مصمـــم لتقديم التعليـــم المجاني الجيـــد لجميع المواطنين، وكذلـــك فنلندا حيث 
قامـــت بتصميم التعليم المبكر حول مفاهيم التعلم عن طريق اللعب لتعزيز النمو 

المتـــوازن، ويتـــم تدريـــس المرحلة الأساســـية لمدة 9 ســـنوات على يـــد المعلمين 
الحاصليـــن علـــى درجـــة الماجســـتير، وهدفهـــم دعـــم التلاميـــذ نحـــو الإنســـانية 
والمجتمـــع وتزويدهـــم بالمعرفة والمهارات اللازمة في الحياة، وتنقســـم المرحلة 
الثانوية إلى مسارين رئيسيين، عام ومهني، وكلاهما يستغرق نحو 3 سنوات، إذ 
يتخذ المسار العام دراسة بحثية في المدارس ويخضع الطلاب لامتحان تحديد 
التخصص الجامعي، بينما يركز المسار المهني على تعلم المهن والحرف ويتضمن 
التلمـــذة الصناعـــي إلـــى جانب التعلم المدرســـي، هنـــاك العديد من الـــدول غيرها، 
كســـنغافورة وسويسرا والسويد، نأمل أن نحذو حذوهم ونقتدي بهم لنتمكن من 
إعـــداد جيـــل واعد. علينا اليوم العمل على رفـــع إنتاجية وأداء التعليم والحد من 
انتشـــار الجامعـــات التجاريـــة التي تهدف لتعظيـــم الأربـــاح دون الاهتمام بجودة 

التعليم ومصلحة الطالب، وذلك لتحقيق الطموحات المأمولة لمستقبل أفضل.
أصبـــح الأمـــر يتطلـــب وقفة متأنيـــة ودراســـة كيفية منـــع الجامعـــات الرديئة من 
ممارســـة نشـــاطها واعتماد الجامعات التي تقدم مســـتوى تعليميا عاليا، أتمنى لو 
يتـــم الاهتمـــام أكثر بالجامعـــة الحكومية وتعديـــل مســـتواها وإمكانياتها وتقليل 
تكاليفهـــا لتخفيـــف العبء على الطلبة وحصولهم على الجودة بأســـعار تنافســـية 

وفي متناول الجميع.
نأمـــل أن نولـــي التعليـــم اهتمامـــا أكبـــر لخلق جيـــل قادر علـــى تحمل المســـؤولية 

وتقديم أفضل المستويات التي تعود علينا بالنفع وعلى وطننا الغالي.

فاتن حمزة

جامعاتنا... إلى أين؟!

الإمارات دولة الخير والإنسانية
اســـتطاعت دولة الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة وبرؤية مســـتقبلية وتطلعات 
واعـــدة، أن تحقق الكثير من النجاحات والإنجـــازات في مختلف المجالات، محلياً 
وإقليميـــاً ودوليـــاً، ما يعني أن الإمارات يشـــار إليها بالمكانة الرفيعـــة والعالية على 

مختلف الأصعدة والميادين.
وإذا تحدثنـــا عـــن دولة الإمارات والجهـــود التي تبذلها في مجال حقوق الإنســـان، 
نجد أنها حققت مراكز متقدمة وبمؤشـــرات عالية وعالمية تتعلق بهذا المجال، كما 
أنها مركز مؤثر على خارطة العالم في العمل الخيري، انطلاقاً من إيمانها ورؤيتها، 
وكعضـــو فاعـــل فـــي المجتمع الدولي، فمـــا تقوم به الإمـــارات عبر أذرعهـــا الخيرية 
بتسخير إمكانياتها في خدمة القضايا الإنسانية كفيل بأن يطلق عليها “دولة الخير 

والإنسانية”.
لكـــن هنـــاك من يســـعى للنيل مـــن الإمارات وما تحققـــه من إنجازات على مســـتوى 
العالـــم فـــي الكثير من المجالات، ومـــا جاء من ادعاءات ومعلومـــات واتهامات من 
البرلمـــان الأوروبـــي وأصواته الكارهـــة والحاقدة تجاه الإمـــارات في مجال حقوق 
الإنســـان، يجعلنا نتســـاءل عن ســـبب التجاهل التام من البرلمـــان الأوروبي لكل ما 
حققتـــه دولة الإمـــارات من إنجـــازات ونجاحات في جميع الملفات على المســـتوى 

الدولي.
لا أريد أن أتحدث عن الإنجازات الإماراتية في هذا الشـــأن، لأن الكثير من الكتاب 
البحرينيين والإماراتيين وغيرهم من كتاب عرب عبروا بالكثير من التفاصيل عن 
هـــذه النجاحـــات علـــى صعيد حقوق الإنســـان وفي مختلف المجـــالات، لكن أود أن 
أبيـــن للجميـــع وتحديداً أعضـــاء البرلمان الأوروبي أصحاب المـــزاج العكر، أن هناك 
قيمـــة عظيمـــة يمتاز بهـــا حكام ورموز وشـــعب الإمـــارات، وهي “التواضع”، الســـمة 

الإماراتية الصرفة التي تؤكد اهتمامهم بخدمة جميع الاتجاهات الإنسانية.
كلمـــة أخيـــرة أوجههـــا للبرلمـــان الأوروبي الـــذي دائماً مـــا يتحدث باللغة الخشـــبية، 
ســـتبقى الإمارات بإذن الله مســـتمرة في تحقيق المزيد من الإنجازات والنجاحات 
والطمـــوح الواعد، ولو كان للعطاء رمز، فحكام وشـــيوخ الإمـــارات هم رمز العطاء 
والخير، فهم دائماً ملتزمون بتحقيق أهداف الرسالة الإنسانية التي رسخها الشيخ 
زايـــد رحمـــه الله، فالإمـــارات رســـمت برؤيتها في الأعمـــال الخيرية أجـــزل المعاني 
وأعظم القيم عندما جعلت الاســـتجابة الإنســـانية على كامل ترابها وبمختلف بقاع 

العالم في صدارة أولوياتها.

د. خالد زايد
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الكوهجـــي  مصطفـــى  فـــارس  تـــرأس 
رئيـــس مجلس إدارة الاتحاد البحريني 
لرفـــع الأثقـــال اجتمـــاع مجلـــس إدارة 
الاتحـــاد التاســـع والذي عقـــد ظهر يوم 
أمس السبت الموافق 25 سبتمبر 2021 
بحضور جميع أعضاء مجلس الإدارة. 

 وفي بداية الاجتماع، رحب الكوهجي 
ورؤســـاء  الإدارة  مجلـــس  بأعضـــاء 
اللجان الرئيســـية فـــي الاتحـــاد، منوّهًا 
بالجهـــود الكبيرة والمميـــزة التي قاموا 
بهـــا خـــال الفتـــرة الماضيـــة، كمـــا كرم 
حســـين علـــي عبـــدالله نظيـــر جهـــوده 
ومـــا يقدمه من أعمال في الســـكرتارية 
الاتحـــاد  فـــي  الإلكترونيـــة  والبرامـــج 
والتي ســـاهمت بتوفير الجهد في عمل 

اللجان الفنية. 
اســـتعراض  الاجتمـــاع  خـــال  وتـــم   

الأجنـــدة الرئيســـية ومناقشـــة عدد من 
النقـــاط أبرزهـــا الاســـتعدادات الأخيرة 
الأثقـــال  لرفـــع  التاريخيـــة  للمشـــاركة 
البحرينيـــة فـــي بطولـــة العالم للشـــباب 
تحت 17 سنة، والتي ستقام منافساتها 
في المملكة العربية السعودية الشقيقة 
فـــي مدينـــة جـــدة خـــال الفتـــرة من 2 

- 12 أكتوبـــر 2021 القـــادم، وســـيمثل 
اللاعـــب  مـــن  كل  البحريـــن  منتخـــب 
حســـين علي ســـيف واللاعبـــة نور علي 
يحي، حيث اطلـــع مجلس الإدارة على 
التقاريـــر الفنيـــة للاعبيـــن وتجهيـــزات 
الأمـــور الإدارية للبعثة المشـــاركة، فيما 
تم تكليف الكابتن ســـيد مرتضى خليل 

اللاعبيـــن  تدريبـــات  لمتابعـــة  إبراهيـــم 
خـــال ســـفر المنتخب للمملكـــة العربية 

السعودية. 
التحكيـــم  جانـــب  مناقشـــة  تـــم  كمـــا   
للبطـــولات  اســـتعدادًا  الاتحـــاد  فـــي 
ا،  ا وخارجيًّ والمشـــاركات القادمة محليًّ
لعقـــد دورات تدريبيـــة وفنيـــة خاصـــة 

بالحـــكام البحرينييـــن والوقـــوف علـــى 
تهيئتهـــم مـــن خـــال دورات مســـتمرة 
بشـــكل متواصـــل تهـــدف إلـــى إنعـــاش 
الحـــكام وعمل اختبـــارات دوريـــة لهم، 
كي تســـهل عليهم عملهم، حيث تمتلك 
مميـــزة  مجموعـــة  البحريـــن  مملكـــة 
مـــن الحـــكام الدولييـــن والذيـــن أثبتوا 

المحليـــة  البطـــولات  فـــي  جدارتهـــم 
والدولية خلال الفترة الماضية. 

ســـر  أميـــن  عبـــدالله  علـــي  وعـــرض   
تقريـــر  الاجتمـــاع  خـــال  الاتحـــاد 
اللوائـــح الدســـتورية للاتحـــاد الدولـــي 
لرفـــع الاثقـــال، بعـــد حضـــوره المؤتمـــر 
الدســـتوري لرفـــع الأثقـــال الـــذي انعقد 
خلال الفترة 30-29 أغسطس الماضي 
بتوصيات من اللجنة الأولمبية الدولية. 
 وفـــي ختـــام الاجتمـــاع، أشـــاد مجلس 
إدارة الاتحـــاد البحرينـــي لرفـــع الأثقال 
بجهـــود الجهازين الفنـــي والإداري على 
جهودهـــم فـــي ســـير العمـــل بالكفـــاءة 
والجـــودة المطلوبـــة وخدمـــة الألعـــاب 
الاتحـــاد  مظلـــة  تحـــت  المنضويـــة 
متمنيـــن  الاثقـــال،  لرفـــع  البحرينـــي 
للجميـــع دوام التوفيق وموفور الصحة 

والعافية.

اتحاد رفع الأثقال

اتحــاد رفـــع الأثقـــال يستعـــرض أجندتــه

جانب من الاجتماع

للشـــباب  الوطنـــي  منتخبنـــا  يواصـــل 
للكـــرة الطائـــرة مشـــواره فـــي بطولـــة 
تحتضنهـــا  التـــي   21 تحـــت  العالـــم 
إيطاليا وبلغاريا حتى 3 أكتوبر المقبل 
عندما يواجه كندا الساعة 4:00 مساء 
اليوم علـــى صالة “Levski Sofia” في 
بلغاريا ضمن مباريات تحديد المراكز 
الترتيبيـــة من 9 حتـــى 16 بعدما ودّع 
منتخبنـــا المنافســـة بالـــدور التمهيدي 
)دور المجموعـــات(، إثـــر تلقيـــه ثـــاث 
خســـائر متتاليـــة مـــن بلغاريـــا وبولندا 
وكوبـــا في أول مشـــاركة عالمية بهذه 
العناصـــر الشـــابة والتـــي لا زال يلعب 

بعضهم بفئة الناشئين.
ووفقًا لنظـــام البطولة فقـــد تم توزيع 

المنتخبـــات التـــي خرجـــت مـــن الدور 
التمهيدي إلى مجموعات، حيث وضع 
منتخبنـــا فـــي المجموعـــة التـــي تضم 

كندا وكوبا والكاميرون “المنســـحبة”، 
علـــى  الفـــوز  نقـــاط  وستحتســـب 

الكاميرون مسبقا.

كل  مـــن  والثانـــي  الأول  ويتأهـــل 
مجموعة للمنافســـة علـــى المراكز من 
9 لغايـــة 12، أما البقية فسيتنافســـون 

على المراكز من 13 لغاية 16.
المـــدرب  بقيـــادة  منتخبنـــا  ويتطلـــع 
البرازيلي “راميريز” إلى تحقيق أفضل 

مركز متقدم والمضي بالمنتخب نحو 
تحقيـــق الفـــوز علـــى كنـــدا اليـــوم من 
أجـــل تعزيـــز آماله في المنافســـة على 
المراكز مـــن 9 لغاية 12 خصوصًا وأن 
المنتخـــب قدم مســـتويات جيدة لولا 
الفـــوارق البدنيـــة وعامـــل الطول لدى 

المنتخبات الأخرى.
حقـــق  قـــد  الوطنـــي  منتخبنـــا  وكان 
ـــا فـــي النســـخة  المركـــز الثامـــن عالميًّ
اســـتضافتها  التـــي   2019 الماضيـــة 
مملكـــة البحريـــن وعلـــى إثـــر ذلـــك تم 
اختيـــاره للتأهل إلى النســـخة الحالية 
من بين صفوة منتخبات العالم الستة 
عشـــر للمشـــاركة في البطولة للاعبين 

من مواليد 2001 وما فوق.

المدرب البرازيلي راميريز

العـــــالـــــم ببــطـــــولــــــة   16 ـ   9 مــــــن  المــــــراكـــــــز  عــلــــــى  للمنـــافــســـــــــة 

شبــــاب الطائـــــــرة يواجهــــــون كنـــــــدا
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اوروبا تحت المجهر
* مــدرب يوفنتــوس الايطالي العائد ماســيميليانو اليغــري يبدو أنه لم يتعلم من أخطائه 
الســابقة التــي وقــع فيهــا رغم أنه عاد للتدريب بعد ســنتين، وكان مــن المتوقع أن تكون 
عودتــه محملــة بأفكار واســتراتيجيات جديدة اكتســبها خلال متابعتــه للمباريات أثناء 

فترة راحته الطويلة!!.
 اليغري بدأ موسمه مع اليوفي بتكتيك جديد للمرة الأولى يطبقه في مشواره التدريبي 
ا والتي لا يوجد مدرب فــي العالم يطبقها  وهــو الاعتمــاد علــى خطة 2-4-4 العقيمة جــدًّ
فــي زمــن الكــرة الحديثــة التي تعتمد على اللعــب المتوازن الذي يميــل للهجوم أكثر من 
خــال التنــوع فــي اللعــب عن طريق الأطــراف أو الاختراق من العمــق.. وما يزيد الطين 
بلــة..أن اليغــري اســتمر بتطبيــق فكــر بيرلو العقيم الــذي قاد يوفنتوس لتقديم مســتوى 

مخيب وكأن اليغري صاحب الخبرة قد تأثر بأفكار “المبتدئ” بيرلو!!.
 رغــم أن الموســم لازال فــي بداياتــه ومــن الصعــب الحكــم علــى اليغري مــن الآن..إلا أن 
اســتمراره بهــذا النهــج العقيــم وتحفظــه الدفاعــي المبالــغ أمــام الخصــوم لــن يجــدِ نفعًــا 

وسيجد يوفنتوس نفسه في معاناة أمام جميع المنافسين الذين سيواجههم!!.
 * نــادي مانشســتر يونايتــد الانجليــزي أصبــح في وضــع مقلق للغاية بعــد تعرضه لثلاث 
هزائم في آخر أربع مباريات رغم أن إدارة النادي قامت بتعاقدات جديدة ومهمة كانت 

من المفترض أن تسهم في رفع جودة الفريق كثيرًا.
ا ولا تحتــاج لتفكيــر كثير.. وجود سولشــاير هــو من يعيق   المشــكلة باتــت واضحــة جــدًّ
عمليــة نمــو الفريــق والمنافســة بقوة علــى كل الألقــاب لأن المانيو أصبــح فريقا متكاملا 
فــي جميــع الخطــوط ولا ينقصــه ســوى مــدرب أكثر كفــاءة من سولشــاير ليعــود المانيو 

الذي عهده الجميع!!.
 * النجــم المصــري محمــد صــاح وصــل للهــدف رقــم 100 مــع ليفربــول فــي إنجــاز كبير 

يضاف لباقي إنجازاته العظيمة!!.
  لم يكذب من قال عنك فخر العرب.

alaynati82@gmail.com

علي العيناتي

أشاد سموه بفكرة إطلاق دوري بريف لفنون القتال المختلطة

سلمان بن محمد: اكتشاف مزيد من المواهب والعناصر المميزة

أشــاد ســمو الشــيخ ســلمان بن محمد آل خليفة نائب رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس المجلس 
البحريني للألعاب القتالية، بتوجّه منظمة بريف إلى إطلاق دوري بريف لفنون القتال المختلطة. 

 وأكـــد ســـموه أن هـــذه الفكـــرة 
نابعة من الأهداف التي رســـمها 
ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
لرئيـــس  الأول  النائـــب  خليفـــة 
للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس 
والرياضة رئيـــس الهيئة العامة 
للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينيـــة، والتـــي تصـــب فـــي 
مصلحة النهوض برياضة فنون 
البحرينيـــة،  المختلطـــة  القتـــال 
الإنجـــازات  لتحقيـــق  وتدفعهـــا 

خلال المرحلة القادمة. 
وقال ســـمو الشـــيخ ســـلمان بن 
محمـــد آل خليفـــة: “إن إطـــاق 
القتـــال  لفنـــون  بريـــف  دوري 

المختلطـــة هـــو بمثابـــة إضافـــة 
القتـــال  فنـــون  لرياضـــة  قويـــة 
البحريـــن،  فـــي  المختلطـــة 
الإيجابـــي  الأثـــر  لـــه  وســـيكون 
مـــن  المزيـــد  اكتشـــاف  فـــي 
المميـــزة،  والعناصـــر  المواهـــب 
التـــي يمكـــن أن تخـــدم تمثيـــل 
الفـــرق والمنتخبـــات الوطنيـــة، 
النتائـــج  إحـــراز  فـــي  وتســـاهم 
المشـــرفة التي تضاف لسلســـلة 
النتائـــج المتميـــزة التي حققتها 
هـــذه الرياضـــة فـــي العديد من 
المشـــاركات القاريـــة والدوليـــة، 
الحضـــور  مـــن  عـــزّزت  والتـــي 
البحريني القوي وســـاهمت في 

تبـــوء المملكـــة مكانـــة متقدمة 
علـــى الصعيد العالمـــي في هذه 

الرياضة”. 
 وأشـــاد ســـموه بالجهـــود التـــي 
التنفيـــذي  الرئيـــس  يبذلهـــا 
لمنظمـــة بريـــف محمـــد شـــاهد 
مـــع  والتعـــاون  التنســـيق  فـــي 
الاتحاد البحريني لفنون القتال 
المختلطـــة برئاســـة محمد علي 
قمبر، لتنفيـــذ الخطط والبرامج 
التـــي تتماشـــى مع آليـــات عمل 
للألعـــاب  البحرينـــي  المجلـــس 
القتالية، بهدف تطوير وارتقاء 
مســـتوى رياضـــة فنـــون القتال 
المختلطـــة وكفـــاءة منتســـبيها 

من إداريين ومدربين ولاعبين، 
يخـــدم  الـــذي  الشـــكل  علـــى 
التطلعات في تحقيق مزيد من 

النجاحات في هذه الرياضة.

المجلس البحريني للألعاب القتالية

سمو الشيخ سلمان بن محمد

اتحاد السلة

أشاد رئيس لجنة الحكام بالاتحاد البحريني لكرة السلة محمد ناصر النعيمي، بجهود الحكم الدولي 
والمحاضــر حاتــم الحربي الكبيرة خلال دورة الدراســات التي قدمها للحــكام العاملين في الاتحاد 

البحريني لكرة السلة، والتي نظمها الاتحاد مؤخرًا بالتعاون مع الاتحاد الآسيوي.

بالـــدور  النعيمـــي  وأشـــاد 
الكبيـــر لأعضـــاء لجنـــة الحـــكام 
لإنجـــاح  اليوميـــة  ومتابعتهـــم 
الدورة على مدى أيامها الأربعة.

وأعـــرب النعيمـــي، عن ســـعادتِه 
بمُشـــاركةِ عـــددٍ كبيـــر من قضاة 
كرة السلة في فعاليات الدورة، 
مُوجّهًا شكرَه لجميع المُشاركين 
الفتـــرة  طـــوالَ  لالتزامهـــم 
هـــذه  أن  ومؤكـــدًا  الماضيـــة، 

المشـــاركة الكبيرة والالتزام من 
قبل الحكام ســـينعكس بالشكل 
الإيجابـــي على تطويـــر قدرات 
الحـــكام  ومعرفـــة  ومهـــارات 

ا. ا وعمليًّ نظريًّ
تلقـــوا  المشـــاركين  إن  وقـــال 
فـــي الـــدورة التي أقيمـــت على 
فترتـــي  خـــال  أيـــام   4 مـــدى 
الصبـــاح والمســـاء محاضـــرات 
لتعزيـــز  وتطبيقيـــة  نظريـــة 

الجديـــدة  والأفـــكار  المفاهيـــم 
الســـلة،  كـــرة  بلعبـــة  المتعلقـــة 
بالإضافة إلى تزويد واكتســـاب 
إضافيـــة  معـــارف  المشـــاركين 
مواكبة للتغييرات والتطورات، 
التـــي شـــهدتها لعبة كرة الســـلة 
الحديثة على المستوى الدولي، 
الإســـهام  شـــأنها  مـــن  والتـــي 
والارتقـــاء  النهـــوض  بعمليتـــي 

ا. ا ودوليًّ بمستوى اللعبة محليًّ

ــحــربــي ــم الـــدولـــي والــمــحــاضــر حـــاتـــم ال ــك ــح ــود ال ــه ــج ــاد ب ــ أشـ
النعيمي: استفادة حكام السلة من الدراسات الآسيوية

حسن علي

منتخبنا الوطني للشباب للكرة الطائرة
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نادي النجمة

عـــاد إلـــى البـــاد فريق نـــادي النجمة من إمـــارة الشـــارقة متوّجًا بلقب كأس الســـوبر 
البحريني الإماراتي، وكان في اســـتقباله عدد من أعضاء مجلس إدارة النادي الذين 
قدمـــوا التهانـــي للجهازيـــن الفنـــي والإداري واللاعبيـــن علـــى المســـتوى الرفيع الذي 

قدموه أمام فريق مثل فريق الشارقة المدجج بالنجوم واللاعبين المحترفين.
ويجـــدر الذكر بـــأن فريق النجمة يعتبر هـــو الفريق الأكثر حصولً على لقب الســـوبر 
البحريني الإماراتي بثلاثة ألقاب من أصل ثلاث مشـــاركات بينما حقق الشـــارقة لقبًا 

وحيدًا من أصل أربع نهائيات خاضها ضد الفرق البحرينية.
 وقـــدّم الرهيـــب العالمـــي مباراة ممتعة اســـتطاع فيهـــا التغلب على فريق الشـــارقة 
بنتيجة 25-27 بعد مباراة قوية من الطرفين ومتساوية الكفتين تفوق فيها الرهيب 

في التفاصيل وتقليل الأخطاء في الدقائق الأخيرة من المباراة.

فريق النجمة يعود إلى أرض الوطن

ظفـــر الفـــارس البحرينـــي عدنان 
العلـــوي بالمركز الثالث في بطولة 
بلجيـــكا  فـــي  الوطنيـــة  أزلهـــوف 
بمشـــاركة  “فيكتوريوس”  بشـــعار 
65 فارسًـــا وفارســـة علـــى ارتفاع 

130 سم.
وتمكن عدنـــان العلوي من تقديم 
مســـتويات بـــارزة فـــي البطولـــة، 
ا من احتلال  حيـــث كان قريبًا جدًّ
المركـــز الأول بالفـــرس هارموني 
بعـــد تأهلـــه مـــع 12 فارسًـــا إلـــى 
مســـابقة كســـر التعـــادل بجولات 
المركـــز  علـــى  وحصـــل  نظيفـــة 
الثالـــث بفارق ثانيـــة واحدة فقط 

عن المركز الأول. 
الفـــارس  تنتظـــر  جانبـــه،  مـــن 
البحريني عدنان العلوي، مشاركة 
تاريخية بشعار فيكتوريوس في 
بطولـــة كأس الأمم لقفز الحواجز 
التي ســـتقام في مدينة برشلونة 
 1 مـــن  الفتـــرة  الإســـبانية خـــال 

حتى 3 أكتوبر المقبل.
هـــذه  أن  العلـــوي  عدنـــان  وأكـــد 

المشـــاركة تجسّـــد دعـــم واهتمام 
حمـــد  بـــن  ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو 
آل خليفـــة ممثـــل جلالـــة الملـــك 
وشـــؤون  الإنســـانية  للأعمـــال 
المملكـــة  تواجـــد  فـــي  الشـــباب 
العالميـــة  البطـــولات  أكبـــر  فـــي 

والأوروبية لرياضات الفروســـية، 
مبيّنًـــا إلـــى أنـــه ســـيكون الفارس 
الآســـيوي الوحيـــد الـــذي يشـــارك 
في كأس الأمم بمشاركة 18 دولة 
وأفضـــل فرســـان العالـــم وتعتبـــر 
ثالـــث أكبر بطولة فـــي العالم بعد 

الأولمبياد وبطولة العالم.
وقـــال عدنـــان العلـــوي “أنـــا فخور 
بأن أكـــون ممثلاً لبـــادي في هذه 
البطولة الكبيرة وأن تكون المملكة 
هي البلد الوحيد الآســـيوي، أنظار 
العالم ســـتكون متجهـــة نحو هذه 
البطولة الكبيرة وسأسعى لتقديم 
والخـــروج  المســـتويات  أفضـــل 

بالنتائج الإيجابية بإذن الله”.
وأضاف “إن المشـــاركة في بطولة 
كأس الأمـــم بشـــعار فيكتوريـــوس 
إنجـــاز لي وأنـــا فخـــور بحمل علم 
فـــي  الـــدول  المملكـــة مـــع أفضـــل 
أن  وأتمنـــى  الفروســـية،  رياضـــة 
أكون خير سفير للبحرين في هذه 

المشاركة”.
وأشار عدنان العلوي إلى جاهزيته 
للمشـــاركة في البطولة بعد النتائج 
الإيجابيـــة والمشـــرفة التي حققها 
وأن  ويندســـور،  مهرجـــان  فـــي 
البطولات القادمة ســـتكون لزيادة 
والاســـتعداد  الخبـــرة  اكتســـاب 
الجيد للتأهل لبطولـــة العالم العام 

القادم والآسياد.

المكتب الإعلامي

الاثنين 27 سبتمبر 2021 - 20 صفر 1443 - العدد 4731

فريق النجمة لكرة اليد

اتحاد السباحة

نظـــم الاتحـــاد البحريني للســـباحة وبالتعـــاون مع الاتحاد الدولي للســـباحة 
دورة تدريبيـــة عـــن بعـــد للمدربين المســـتوى الأول بمشـــاركة أكثـــر من 90 
مـــدرب ومدربـــة من داخل وخـــارج البحريـــن وذلك خلال الفتـــرة من 24 - 
26 ســـبتمبر 2021. وقد حاضر في الدورة المحاضر الدولي الدكتور محمد 
معـــروف والـــذي يعتبر من خيـــرة المحاضرين في مجال رياضة الســـباحة، 
تأتي هذه الدورة سعياً من الاتحاد البحريني للسباحة إلى الارتقاء بالكوادر 
الوطنية وتوفير جميع الأجواء المثالية أمامهم لتطوير قدراتهم بالإضافة 
إلـــى تزويدهـــم بالمعلومـــات الحديثة في مختلـــف أركان رياضة الســـباحة 
الأمر الذي سيعود بالتأكيد على مسيرة السباحة بالشكل الإيجابي وهذا ما 

يسعى إليه الاتحاد في الفترة القادمة.

دورة المدربين للمستوى الأول للسباحة

حقق فريقا الأهلي والنويدرات نتيجتي الانتصار 
فـــي افتتـــاح الجولة الثالثـــة مـــن دوري زين لكرة 
الســـلة، والتـــي أقيمـــت مســـاء الأحـــد علـــى صالة 

اتحاد اللعبة بأم الحصم.
إذ تفـــوق الأهلـــي علـــى نظيـــره ســـماهيج بنتيجة 
الأربعـــة  الأشـــواط  نتائـــج  وجـــاءت   ،)75/131(
لصالح الأصفر على النحو الآتي: )14/35، 26/28،  
19/38، 16/30(، وبذلـــك أصبـــح رصيد الأهلي )9 
نقاط( من ثلاث مباريات، وسماهيج صار رصيده 

)4 نقاط( من فوز وخسارتين.
وبـــرز فـــي صفـــوف الأهلـــي كل من ميثـــم جميل 
بتسجيله )41 نقطة(، منها 10 ثلاثيات، المحترف 
أنتوني )30 نقطة(، وفي سماهيج باسل عادل )17 
نقطـــة(، محمد ســـلمان )13 نقطة(.  وفـــي المباراة 
الأخـــرى، حقـــق النويـــدرات انتصـــاره الأول فـــي 

المســـابقة على حســـاب الاتحاد بنتيجـــة )70/78( 
وبواقع الأشواط الأربعة: )14/18 الاتحاد، 12/20 
النويـــدرات، 22/28 النويـــدرات،  15/18 الاتحاد(، 
وبذلـــك أصبـــح رصيـــد النويـــدرات )3 نقـــاط( من 
مباراتيـــن وصـــار رصيـــد الاتحـــاد )4 نقـــاط( مـــن 

خسارتين وفوز وحيد. 
عبـــاس  حســـن  النويـــدرات  صفـــوف  فـــي  وبـــرز 
بتســـجيله )27 نقطة(، المحترف والكر )24 نقطة(، 
وفـــي الاتحـــاد محترفه هـــارت )29 نقطة(، محمد 

غزوان )11 نقطة(.

الخميس تستكمل المنافسات
وبخـــاف الجـــولات الســـابقة التـــي شـــهدت 
تباعًـــا،  الواحـــدة  الجولـــة  مباريـــات  إقامـــة 
ســـتكون الجولة الثالثة مغايـــرة تمامًا، حيث 

وبعد أن افتتحت منافساتها يوم أمس، فإن 
اســـتكمال المباريـــات ســـتقام يـــوم الخميس 
المقبـــل بلقـــاءي البحرين مع الحالة وســـترة 
والمحرق، على أن تختتم يوم الســـبت بلقاء 

مدينـــة عيســـى والنجمـــة، وســـيغيب فريـــق 
المنامـــة فـــي هذه الجولة؛ بســـبب مشـــاركته 
ســـتحتضنها  التـــي  العربيـــة  البطولـــة  فـــي 

جمهورية مصر.

الأهلـي والنويـدرات ينتصـران بـدوري زيـن
علي مجيد

خطف لاعب منتخبنا الوطني للشـــباب للكرة 
الطائـــرة حســـن عليـــوي الأضواء فـــي بطولة 
العالـــم تحـــت 21 التـــي تســـتضيفها بلغاريـــا 
وإيطاليـــا حتـــى 3 أكتوبـــر المقبـــل باعتبـــاره 
أصغـــر لاعب فـــي البطولة )مواليـــد 7 نوفمبر 

.)2004
 وأجـــرى الموقـــع الرســـمي للإتحـــاد الدولـــي 
اللاعـــب حســـن  مـــع  مقابلـــة  الطائـــرة  للكـــرة 
عليـــوي، ذكـــر فيهـــا بالمقدمـــة “بينمـــا يكـــون 
الكثير من اللاعبين الذين يلعبون فوق فئتهم 
العمريـــة علـــى دكة البدلاء فإن حســـن عليوي 
ا في تشـــكيلة المنتخب  يعتبـــر عنصرًا أساســـيًّ
البحريني...”.  وجاء في تقرير الاتحاد الدولي 
“حسن عليوي البالغ من العمر 16 عامًا وطوله 
ا في  1.89 ســـم يلعب بمركز )3( وكان أساســـيًّ
المواجهـــات الثـــاث التـــي خاضهـــا المنتخـــب 
بدور المجموعات أمـــام بلغاريا وبولندا وكوبا 

وعلى الرغم من خسارة منتخب البحرين في 
المباريـــات الثـــاث إلا أن لاعبيـــه قدمـــوا أداءً 

أعلى مما كان يتوقع منهم..”.
 وقال عليوي خلال المقابلة مع الاتحاد الدولي 

“أنا أصغر لاعب في الفريق، وأعتز بمشاركتي 
ا...اللاعبون الأكبـــر ســـنًّا يســـاعدونني  أساســـيًّ
كثيرًا في الملعب، أنا أيضًا أحاول مساعدتهم 

كثيرًا ونحن ندعم بعضنا البعض”.

وأضاف “بالنسبة لي من المثير للغاية أن أكون 
هنا في بطولة العالم، بل من الممتع اللعب مع 
لاعبين أكبر مني واكتســـاب خبرة، وبالإضافة 
إلـــى ذلـــك اللعب تحـــت قيادة مـــدرب متمكن 

وأتشـــرّف بأن أن أكون جزءًا من الفريق وهو 
ما يساعدني على التطور”. 

ويضيف “رغم صغر ســـني فإنني أمارس لعبة 
الكـــرة الطائـــرة منـــذ فتـــرة طويلة، لقـــد بدأت 
اللعـــب منـــذ 10 ســـنوات، نلعب فـــي الملاعب 
الشـــعبية فـــي القريـــة وفـــي فـــي وقـــت لاحق 

انضممت إلى نادي داركليب”. 
وذكر الموقع بأن الهجوم والإرســـال يشـــكلان 
أكثـــر النقـــاط التـــي أحرزهمـــا كمـــا أنـــه أظهـــر 
إمكانـــات جيـــدة فـــي تشـــكيل حوائـــط الصد، 
ولديـــه 9 نقاط فـــي البطولة حتـــى الآن، وهو 
يعشـــق النجـــم الفرنســـي إيرفيـــن لأنـــه دائمًـــا 

هادئ في الملعب ولديه خبرة كبيرة”.
وتحـــدث عليـــوي عـــن تطلعاتـــه المســـتقبلية 
“أريد أن أصبح مدرس تربية رياضية وأتطلع 
ا  لأن أكون الأفضل في قارة آسيا، لكنني حاليًّ
أركّز على مشـــاركتنا الحالية وتمثيل البحرين 

بأفضل صورة”.

حسن علي

حسن عليوي حماس دائم وأداء مثير رغم صغر سنهحسن عليوي صاحب القميص رقم 2 أصغر لاعب بالبطولة

مشاركة تاريخية تنتظر الفارس العلوي في كأس الأمم
حقـــق المركـــز الثالـــث فـــي بطولـــة أزلهـــوف الوطنيـــة فـــي بلجيـــكا

الجولة الثالثة تستكمل 
يوم الخميس وتختتم 

السبت
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أعلنت كيت وينسلت عن 
وجود مفاوضات بالفعل مع 

شبكة أتش بي أو لتقديم 
موسم ثانٍ من 

مسلسل الدراما 
والجريمة 
 Mare of“

 ،”Easttown
يأتي ذلك 

في ظل 
النجاح 
الكبير 
الذي 

حققه 
المسلسل.

تشارك الفنانة منة فضالي في بطولة أكثر من فيلم جديد 
في الفترة الحالية، الأول هو “ميني بار” الذي صورت فيه 
عددًا من مشــاهدها قبل توقفه بسبب الوعكة الصحية 
التي يمر بها بطل العمل نضال الشافعي، وتجسد منة 

خلال الأحداث دور فتاة شــعبية تعيش في حارة وتعمل 
“ويتر في بار” وتواجه العديد من الصعوبات بســبب عملها 

وطبيعة البيئــة التي تعيش فيها. فيلم “ميني بار” بطولة نضال الشــافعي، 
وصلاح عبدالله، راندا البحيري.

يســتعد الفنــان محمــد شــاكر خــال الأيــام القليلة 
المقبلة لطرح سلسلة من أعماله الغنائية الشبابية، 
وتحمل جميعها أســلوبا جديدا فــي الغناء، معتمدا 
على التنوع بين الموسيقى الهادئة والإيقاعية لإرضاء 

كافــة الأذواق، لتشــكل تلــك الأعمال القادمــة بداية 
الطريــق للمســار الفني الذي سيســلكه الفنــان محمد 

شاكر بعد أن أحدث تغيرات جوهرية في مساره الفني. من أبرز تلك الأعمال 
أغنية : “حبيب القلب وين” و”لمّا لمّا” و”خبرهم عليي” و”صباح الصباح“.

بعــد انتهــاء أزمتها الصحيــة وعودتها إلى مصــر، هنّأ الممثل 
المصري أحمــد العوضي زوجته الممثلة المصرية ياســمين 
عبدالعزيز بصفحته الخاصة على موقع التواصل الاجتماعي.
نشــر أحمد صورة تظهر فيها ياســمين مع الطبيبين اللذين 

أشــرفا على رحلة علاجها، وكتب تعليقاً قــال فيها: “ألف حمد 
لله عليك يا وحش الكون”.

وكانــت عادت ياســمين إلــى مصر بعد اســتكمال رحلة علاجها، وشــكرت بمنشــور 
بحسابها الخاص الطبيبين اللذين أشرفا على علاجها.

عودة العوضي وياسمينمحمد شاكر وأغنية “حبيب القلب وين”منة فضالي في 3 أفلام جديدة

بعـــد غيابها عن الشاشـــة خلال 
الرمضانـــي  الدرامـــي  الموســـم 
جمهورهـــا  وافتقـــاد  الفائـــت، 
الفنـــان  كشـــف  لهـــا،  ومحبيهـــا 
والمنتـــج باســـم عبدالأميـــر عن 
تعاون جديد سيجمعه بالفنانة 
مسلســـل  عبـــر  عبـــدالله  ســـعاد 
درامي تلفزيوني يحمل عنوان 
“سيدة العتمة”، قصة وسيناريو 

وحوار منى الشمري.
صـــرّح  ذلـــك،  تفاصيـــل  وفـــي 
عبدالأمير قائلاً: “بالأمس، تمت 
وبيـــن  بينـــي  الأولـــى  الجلســـة 
الفنانـــة القديـــرة ســـعاد عبدالله 
)أم طلال(، وخلالها تم التوقيع 
والاتفـــاق علـــى صناعـــة عمـــل 
درامي تلفزيوني بعنوان )سيدة 
العتمـــة(، صاغته بكل احترافية 
وإتقان الكاتبة منى الشمري، إذ 
إنـــه يُـــدرج تحت بـــاب الأعمال 

الاجتماعية الإنسانية.
أشـــار  آخـــر،  صعيـــد  علـــى 
عبدالأميـــر للـــراي الكويتية إلى 
قـــرب الاســـتعداد لبـــدء تصوير 
الجـــزء الثانـــي مـــن المسلســـل 
“أمينـــة  الرمضانـــي  الدرامـــي 
حاف” من تأليف علي الدوحان 

وإخراج سائد بشير الهواري.
وأضـــاف: “مـــن المقرر مباشـــرة 
تصوير أولى مشاهد العمل في 
منتصف شـــهر نوفمبـــر المقبل، 
وفيمـــا يخصّ أســـماء الممثلين 
المشـــاركين، حرصنـــا على بقاء 
جميـــع مـــن أطلّـــوا فـــي الجـــزء 
الأول منـــه، إلـــى جانـــب إضافة 
نجوم جدد بحســـب ما تتطلب 
الأحداث وهم الفنانة المصرية 
شـــيماء ســـيف وغدير الســـبتي 
وإيمـــان فيصـــل والمذيعـــة ريم 

النجم”.

عودة الفنانة سعاد عبدالله في رمضان
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صدر حديثًا عن دار أقلام عربية للنشـــر والتوزيع طبعة 
جديـــدة مـــن كتاب “اللغـــة الســـينمائية” تأليف مارســـيل 
مارتن وترجمة ســـعد مكاوي والذي يعد من روائع كتب 

السينما وتطور مفهومها.
يقـــع الكتـــاب فـــي 389 صفحـــة مـــن الحجم المتوســـط 
ويقـــدم عـــددًا مـــن الخصائص العميقـــة للســـينما، وعلى 
وجـــه خـــاص أن الســـينما أكثـــر مـــن أي وســـيلة أخـــرى 
للتعبيـــر، هي لغة مرنة وغنيـــة، وهي فن إن كان لا يزال 

هناك حاجة إلى قول ذلك.
ا إلى أقصى   يؤكد الكاتب إن اهتمامي سيكون الآن فنيًّ
حـــد، إذ أنـــي أنـــوي القيـــام بإحصـــاء منهجـــي ودراســـة 
تفصيليـــة الطـــرق التعبيريـــة المســـتخدمة فـــي الفيلـــم، 
وهدفـــي من هذا بالطبـــع جمالي، لأن وجهـــة نظري هي 
دائمًا وجهة نظر “المتفرج الناقد“. ومن الملائم أن أحدّد 
أني ســـأتجنّب كل موازاة قياســـية مع اللغـــة المنطوقة، 
اللغـــوي  التركيـــب  مصطلحـــات  إلـــى  ألجـــأ  لـــن  وأنـــي 

والأســـلوب اللغوي إلا للتبســـيط أو عندما تفرض 
المقابلـــة نفســـها بوضـــوح شـــديد حتـــى لا 

يمكـــن إغفالهـــا، ومـــن المســـتحيل 
نـــدرس  أن  الحقيقـــة  فـــي 

اللغـــة الفيلميـــة طبقًا 
اللغـــة  لأنـــواع 

المنطوقـــة. وكل مطابقـــة مـــن المنظر للكلمـــة أو العبارة 
عميقة تمامًا، وتحليل الخصائص العامة للصورة يعطينا 
الدليـــل علـــى ذلـــك فـــورًا. وأعتقـــد إنـــه يجـــب أن نضـــع 
الأصالـــة المطلقـــة للغـــة الفيلميـــة كمبـــدأ وأن نفتح أمام 
الشاشـــة عينًـــا ناقـــدة بقدر ما هـــي متحمســـة، كعين آلة 

التصوير على العالم.
وفي ســـياق آخر، يقول إن من أكثر الأســـئلة التي 
أثارت النقد منذ خمسين سنة هذا السؤال: 
“هـــل في الإمكان عنـــد الحديث عن 
لغـــة  عـــن  نتكلـــم  أن  الفيلـــم 
ما”؟، وقد أجاب عليه 
مؤلفـــون عديـــدون 
بالإيجـــاب، وبطرق 
فعنـــد  متنوعـــة: 
“جـــان کوکتو” الفيلم 
هـــو كتابـــة بالصـــور، بينما 
يعتبر “الكسندر ارنو” أن السينما 
لغة صور لها مفرداتها وبديعها وبيانها 
وقواعـــد نحوها، ویـــری “جان إبشـــتين” 
في اللغة الســـينمائية اللغة العالمية، ويؤكد 
“لويـــس ديلـــوك” أن فيلمًـــا جيـــدًا هـــو نظريـــة 

هندســـية جيـــدة. ويقـــول “روبـــرت بريســـون” الســـينما 
هي موســـيقى الضـــوء. أما “جـــان جريمـــون” فيقول إن 
الســـينما تعطينا أفـــكارًا، لا صورًا. ومـــن جهة أخرى للغة 
الفيلـــم مؤلفات عديدة، بعناوین قاطعة الوضوح أو غير 
ـــا اعتبار الســـينما لغـــة تمتاز  واضحـــة ولكـــن أيســـعنا حقًّ

بالمرونة والرمزية شأنها في ذلك شأن أية لغة أخرى؟
ينقسم الكتاب إلى 14 فصلاً هي كالتالي:

*الفصل الأول: “الخصائص العامة للصورة“.
*الفصل الثاني: “الدور الخلاق لآلة التصوير“.

*الفصل الثالث: “الإضاءة“.
الفصل الرابع: الملابس والديكورات”. 

الفصل الخامس: “الإيجاز“.
الفصل السادس: “الانتقالات“.

الفصل السابع: “الاستعارة والرمز“
الفصل الثامن: “الظواهر الصوتية“.

الفصل التاسع: “التوليف“.
الفصل العاشر: “عمق المجال“.
الفصل الحادي عشر: “الحوار“.

 الفصل الثاني عشر: “الطرق الفرعية للسرد الفيلمي“.
 الفصل الثالث عشر: “الزمن”. 

الفصل الرابع عشر: “المكان”.

جان كوكتوالمؤلف مارسيل مارتن

“اللغة السينمائية” ..
دراسة تفصيلية لطرق التعبير المستخدمة في الفيلم

أسامة الماجد

فـــاز القـــاص البحرينـــي حســـن بوحســـن بالجائـــزة 
الثانيـــة فـــي مســـابقة “واحـــة الأدب فـــي الكويت - 
الـــدورة الثانية عشـــرة” عن قصة “كلنـــا بمفردنا” من 
بين 164 مشـــاركا من مختلف الدول العربية ومنها 
مصـــر، تونس، العـــراق، المغـــرب، ســـوريا، البحرين، 
الجزائـــر، الســـودان، موريتانيـــا، فلســـطين، اليمـــن، 
الســـعودية، الأردن، الإمارات وكذلك من مشـــاركين 
مقيميـــن فـــي تركيـــا، الســـويد، الولايـــات المتحـــدة 

الأمريكية ومن الأهواز.
واجتـــازت القصـــة “كلنـــا بمفردنـــا” المرحلـــة الأولى 
والمراحـــل اللاحقـــة وصـــولا إلـــى المرحلـــة النهائية 
التـــي تنافســـت فيهـــا 101 قصـــة، ولتحقـــق المركـــز 
الثاني، وفي تصريح لـ “البلاد” قال القاص بوحسن: 
”لقـــد رأت القصة النور بعد مراحـــل البناء والمعاناة 
التـــي مـــرت بها بدءا مـــن تبلور الفكـــرة أو ما يعرف 
بالحادثـــة والتفاعـــل معهـــا بوصفهـــا فعـــا إنســـانيا، 
يحمـــل الكثيـــر مـــن قيـــم الحيـــاة، مـــرورا بالعقـــدة 
ووصـــولا إلى الخاتمـــة، ولتنطلق بعدهـــا إلى جدية 
وصرامـــة المنافســـة العربيـــة فـــي مســـابقة ضمـــت 

العديـــد مـــن الأســـماء الكبيـــرة واللامعـــة فـــي عالم 
القصة ولتفوز بالمركز الثاني“. 

وأعرب بوحســـن عن ســـعادته بهـــذه الجائـــزة التي 
ســـتزيده بطبيعة الحـــال إصرارا وثقـــة على تقديم 
الأفضـــل لرفعة اســـم الوطن في مختلـــف المحافل 

الأدبية والفنية. 

من الأجواء

انبلـــج الفجـــر بعـــد ليلـــة تقطّـــع فيها النوم عشـــرات 
المـــرّات، أســـلمت نفســـي ويسّـــرت أمـــري إلـــى الله 
العلـــي العظيم، آثرت مرافقتهم لمعزّتهم وصحبتهم 
الطويلة، انســـللت من غرفة حجر أتعرقل فيها كلّما 
حاولـــت النهـــوض، كنت أبيـــت بداخلها مثل شـــيخ 
مصـــاب بمـــرض نفســـي، جدرانهـــا الســـوداء تغيّـــب 
الجهات الأربع، تخفي ملامح الباب المنسي، تمحي 

كل الأشكال الهندسية للنوافذ الموصدة بإحكام.
أنفســـنا تســـتكين، نشـــعر كأننـــا نهبـــط مـــن الســـماء 
الســـابعة، أســـأل مـــن هـــؤلاء الذيـــن ينتشـــلوني من 
الوحـــدة؟ أوفيـــاء، كرمـــاء، مخلصـــون، صادقـــون! 
وطَفِقت معهـــم نتلمّس ترابه الناعـــم، نغرز أصابعنا 
بخشـــوع وكأننا مشـــيّعون يقـــرأون ســـورة الفاتحة 

علـــى روح فقيدهـــم، نتمادى فـــي اشـــتياقنا، فنلثم 
ترابـــه مثل مغتربين عائدين توا إلى حضن الوطن، 
نقهقـــه بأعلـــى أصواتنـــا، نرقـــص طربا بعدمـــا عبرنا 
بصعوبـــة كل الـــدروب المتفرعـــة واجتزنـــا الطريـــق 
الوعـــر، لا أحد منا يلتفت إلى الوراء، فليســـت لدينا 

أوقات زائدة عن الحاجة.
نراه الآن أمامنا، تستفيض عيوننا شوقا إليه، نعدو 
نحوه بأقصى ســـرعتنا كعدّائين متمرســـين، نقترب 
منـــه أكثـــر، نلتصق به، ممتـــد عرضـــا ومرتفع طولا، 
يســـتقبلنا مثـــل مـــرآة صافيـــة، يعكـــس ابتســـامات 
وجوهنا المستبشـــرة بغدٍ خـــال من الوباء، يحاورنا، 
يقتادنا إلى فسحة الغبطة، جبل سورا لم يتغيّر، كل 
شـــيء على حاله، هو هو كما تركناه آخر مرة، كبير 
جدا ورفيع، شـــامخ كعادته، يحتوي جميع مرتاديه 
ويقول هل مـــن مزيد، فهم يرتاحون في تربته إلى 

الأبد.

الثراء الإنساني

من خلال متابعتنا لقصص حســـن بوحســـن، يتضح 
لنـــا بأنه مـــن القصاصين الذين يكونـــون في ذهنهم 
صـــورة واضحـــة للعمـــل الـــذي يريـــد أن يخـــرج من 

أيديهـــم، ومحاطيـــن بآلاف المشـــاعر والأحاســـيس 
والبحـــث عـــن الجملة المناســـبة والكلمـــة الموحية. 
الإنســـاني،  والثـــراء  بالأحاســـيس  مليئـــة  قصصـــه 
بالهدوء، بالحنين إلى التطلع، بالأشـــواق، بالأماني. 
والقـــارئ لن يتحرر أبدا من دافع حب الاســـتطلاع، 
فهـــو ســـيظل يتســـاءل أمـــام كل حادثة وأمـــام كل 

شخصية. 
عندما قـــرأت القصـــة الفائزة “كلنا بمفردنا” شـــعرت 
بإحســـاس غريـــب، غامض،حنـــون، مواقـــف معينة 

تحمل دلالات شـــتى بالنسبة لقيمة واقعنا المعاش، 
الـــذي يخضـــع أو  ولعلاقـــة هـــذا الواقـــع بالإنســـان 
يثـــور، يبرز أو يضمحـــل، متخذا مختلـــف الأوضاع 
التفصيليـــة التـــي من دونها لا يمكن التحســـس حقا 
بالعنـــف الغامض في المناطـــق المعتمة من وجودنا 

المتناقض المتأزم.
الوعـــي  يمـــد  أن  وحـــده  المخـــول  هـــو  الأديـــب 
المتنوعـــة،  والمواقـــف  وبالتجـــارب  بالتفاصيـــل، 

وكاتبنا حسن بوحسن يفعل ذلك بتفوق.

“كلنا بمفردنا” لبوحسن تفوز بالمركز الثاني في مسابقة واحة الأدب بالكويت
من بين 164 مشاركا من دول عربية ومقيمين في تركيا والسويد وأمريكا والأهواز

أسامة الماجد

القاص حسن بوحسن
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تـــم تعييـــن رجـــل الأعمـــال المقيـــم فـــي 
ـــا  عامًّ مديـــرًا  منصـــور  محمـــد  البحريـــن 
لمجلـــس إدارة مجموعـــة شـــباب العالـــم. 
والرئيـــس  المؤسّـــس  منصـــور،  ويـــرأس 
التنفيـــذي لمجموعـــة ســـارة، سلســـلة من 
المنتشـــرة عبـــر  المشـــاريع والمؤسســـات 
مجالات تكنولوجيـــا المعلومات والطاقة 
والنفـــط والغـــاز والرياضـــة واســـتثمارات 
رأس المال الأولي، وهو ناشـــط اجتماعي 

معروف وصاحب أعمال خيرية.
 تأسســـت مجموعـــة شـــباب العالـــم فـــي 
عـــام 2019، وهـــي تضـــم فريقًا مشـــهورًا 
الشـــباب  القـــادة  مـــن  يتكـــون  ـــا  عالميًّ
والبرلمانييـــن  والسياســـيين  المنتخبيـــن 
والدبلوماســـيين. ومهمتهـــم هـــي تثقيف 
وتشـــجيع وإشـــراك الشـــباب العالمـــي في 
القطاعات الاجتماعية والسياسية داخل 
نطـــاق الأمـــم المتحـــدة مـــن خـــال دعـــم 

مبادرات الأمم المتحدة. 

 وفـــي حديثه عـــن تعيين منصـــور مديرًا 
للمجلـــس، قال الســـفير )القنصـــل( كولين 
فـــي كيلابيـــل، الممثـــل الدائم لبوتســـوانا 
لـــدى الأمـــم المتحـــدة ورئيـــس المجلـــس 
الاقتصادي والاجتماعـــي للأمم المتحدة 
الســـيد  اعتمـــاد  أوراق  “إن   )ECOSOC(
منصـــور كرجل أعمال وناشـــط اجتماعي 
تتحدث عن نفســـها ونحـــن، في المجلس 

الاستشـــاري، يســـعدنا أن أجعلـــه شـــريكًا 
لنـــا لأننـــا علـــى ثقـــة مـــن أنـــه فـــي ظـــل 
قيـــادة الســـيد منصور المقتدرة، ســـيعمل 
المجلـــس، الـــذي يتألف من كبـــار الخبراء 
الفريـــق  وهـــو  المجـــالات  مختلـــف  فـــي 
الوحيد غير البرلماني وغير الدبلوماســـي 
في مجموعة الشباب العالمية، على تعزيز 
جهودنـــا بشـــكل أكبر. بينما نعمل بنشـــاط 
داخل المجموعة من أجل تحقيق جدول 
أعمـــال الأمـــم المتحـــدة 2030 - وأهداف 
التنميـــة المســـتدامة وتنشـــيط الشـــراكة 
العالميـــة مـــن أجـــل التنميـــة المســـتدامة 

خاصة خلال هذه الأوقات الصعبة”.
وأضـــاف رئيـــس مجموعة شـــباب العالم، 
كريســـتو توماس “أن ارتبـــاط منصور بنا 
سيضيف الزخم المطلوب بشدة لتنشيط 
أننـــا ســـننمو  المجلـــس، وأنـــا واثـــق مـــن 
بســـرعة فائقة وسنســـرع من تقدمنا نحو 

أهدافنا المشتركة”.

محمد منصور

ناشـــط اجتماعـــي معـــروف وصاحـــب أعمـــال خيريـــة

محمد منصور مديرًا لمجموعة “شباب العالم”

دشنت شركة أرجوان القابضة للاستثمار 
فـــي المملكة العربيـــة الســـعودية، باكورة 
أعمالهـــا والكشـــف عـــن إنشـــاء مشـــروع 
الطبيعـــي  وللعـــاج  الطبـــي  للتأهيـــل 
والسياحة العلاجية والنقاهة بعد العلاج، 

وهو من مستهدفات رؤية 2030. 
ويعد هذا المشـــروع من أكبر المشروعات 
في الشرق الأوســـط في مجال تخصصه 
باســـتثمار أولى في المرحلة الأولى يقدر 
بمليـــار ريال ســـعودي في 4 مدن رئيســـة 
فـــي المملكـــة العربيـــة الســـعودية، وهـــي 
الغربيـــة  والمنطقـــة  الوســـطى  المنطقـــة 
والمنطقـــة الجنوبية والمنطقة الشـــمالية 
فـــي المملكة العربيـــة العربية الســـعودية 
علـــى 3 مراحل، بحيث كل منطقة تُغطى 
على مساحة مليون متر مربع لكل منطقة 
ابتـــداء بالمنطقـــة الوســـطى فـــي مدينـــة 
الريـــاض، وأيضـــا فتـــح فـــرع فـــي مملكة 

البحرين.

ويســـتهدف المشـــروع توفير فرص عمل 
كبيـــرة فـــي القطـــاع الطبـــي والوظيفـــي 
للشـــباب الســـعودي بمـــا لا يقل فـــي نهاية 
المراحـــل عـــن 15 ألـــف فرصـــة وظيفيـــة 
مباشـــرة وغيـــر مباشـــرة، مـــا يعـــد فرصة 
الطبـــي  البشـــري  الاســـتثمار  فـــي  كبيـــرة 
والســـياحي وصناعة الســـياحة العلاجية 
بمستويات تفوق مثيلاتها الموجودة في 

مختلف المناطق. 
وجـــاء إطـــاق هـــذا المشـــروع بتحالـــف 
شـــركة أرجـــوان القابضـــة للاســـتثمار مع 
المحـــدودة،  العقاريـــة  “مشـــاركة”  شـــركة 
التـــي يمثلهـــا رئيس مجلـــس الإدارة بندر 
القابضـــة  أراجـــون  وشـــركة  الخضيـــري، 
الإدارة  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  ويمثلهـــا 

المدير التنفيذي صالح المطرفي.

صالح المطرفي 

الطبي ــاع  ــط ــق ال فـــي  ــيــرة  كــب عــمــل  فـــرص  تــوفــيــر 
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الـــذراع  الأمـــل،  عقـــدت مشـــاريع 
الأمـــل،  لصنـــدوق  الاســـتثمارية 
للكشـــف  أمـــس  ـــا  مؤتمـــرًا صحفيًّ
وآخـــر  الرســـميين،  الرعـــاة  عـــن 
برنامـــج  بخصـــوص  التحديثـــات 
“بيبـــان”  الواقعـــي  التلفزيـــون 
الـــذي تـــم الإعـــان عنه في شـــهر 
أغسطس الماضي. وضمّت قائمة 
الرعاة الرسميين لبرنامج “بيبان”: 
الراعـــي الذهبـــي زيـــن البحريـــن، 
والراعـــي البرونزي البنـــك الأهلي 
المتحد، الراعي البلاتيني هواوي، 
مســـاهمتهم  تقديـــر  يتـــم  الذيـــن 
القيّمـــة والداعمـــة لقطـــاع ريـــادة 
الأعمال في المملكة، مما يُســـاهم 

بازدهار الاقتصاد الوطني.
 وأعلنت مشاريع الأمل عن اختيار 
12 مـــن رواد الأعمـــال الواعديـــن 
في المملكة للمشاركة في برنامج 
“بيبـــان” بعد عمليـــة تقييم دقيقة 

لأكثر من 200 متقدم.
الشـــباب  شـــؤون  وزيـــر  وقـــال   
والرياضـــة رئيـــس مجلـــس إدارة 

صنـــدوق الأمـــل، أيمن بـــن توفيق 
الكبيـــر  بالدعـــم  “نشـــيد  المؤيـــد 
الـــذي يقدمه ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفة ممثـــل جلالة 
الملك للأعمال الإنسانية وشؤون 
الشـــباب لبرامـــج صنـــدوق الأمـــل 
وحـــرص ســـموه الموصـــول علـــى 
توفيـــر الفـــرص لشـــباب البحريـــن 
من أجل اكتشـــاف وصقـــل وإبراز 
مواهبهـــم في مختلـــف المجالات 
للبيئـــة التنافســـية العادلـــة  وفقًـــا 
المفتوحـــة بمـــا فيها قطـــاع ريادة 

الأعمال للشباب”. 
 ومـــن جانبها، قالـــت المدير العام 
لمشـــاريع الأمل، فجـــر الباجه جي 
“تمتلـــك مملكة البحرين مجموعة 
كبيرة من المواهب، ونحن نسعى 
لتســـليط الضوء عليهـــم ودعمهم 
ليتمكنـــوا مـــن تحقيـــق أهدافهـــم 

والوصول لغاياتهم”.

اختيار 12 مرشحًا للمشاركة في “بيبان”

لا تقتصــر على اللحــوم وارتفــاع الطلب عليها فــي المنطقة

“صادرات البحرين”: تسهيلات للحصول على شهادات سلامة الغذاء و“الحلال”

أكدت رباب خلف من قســـم التخطيط 
الاســـتراتيجي والدراســـات فـــي مركز 
“صادرات البحرين” أن المركز مســـتعد 
لتقديم المساعدة والتسهيل للشركات 
علـــى شـــهادات  للحصـــول  البحرينيـــة 

سلامة الغذاء وشهادات “الحلال”.
 وأقـــام مركـــز “صـــادرات البحرين” مع 
 Bureau Veritas وشركة SGS شـــركة
ندوة الافتراضية تحـــت عنوان “نظام 
إدارة السلامة الغذائية” يوم أمس عبر 

برنامج زووم.
خضـــم  فـــي  النـــدوة  هـــذه  وتأتـــي   
يتعلـــق  فيمـــا  الأخيـــرة  التطـــورات 
بمتطلبات التصدير إلى الأسواق، ومن 
بينها سوق المملكة العربية السعودية، 
متطلبـــات  هنـــاك  ســـيكون  حيـــث 
“الحـــال”  شـــهادات  علـــى  للحصـــول 
وشهادات “الهسب HACCP “ من أجل 

للوردات إلى الســـوق الســـعودية، ومن 
بينها صادرات مملكة البحرين.

 وأشارت خلف إلى أن مركز “صادرات 
البحريـــن” سيســـهل علـــى المؤسســـات 
الوصـــول إلى مصدري هذه الشـــهادات 
وتســـهيل الإجـــراءات، حيـــث يتعاون 
المؤسســـات  مختلـــف  مـــع  المركـــز 
المتعلقة بهذه الشـــهادات، مســـتعرضة 
“صـــادرات  يقدمهـــا  التـــي  الخدمـــات 

فـــي  البحرينيـــة  للشـــركات  البحريـــن” 
مختلف المراحل.

وقال نعمان منور مدير الشـــهادات في 
 Bureau Veritas البحريـــن في شـــركة
والتي تصدر مختلف شـــهادات الغذاء 
الشـــركة  أن  “الحـــال”  شـــهادة  ومنهـــا 
لديها مكتـــب في البحريـــن منذ 1980 
شـــهادات  لمنـــح  ـــا  حاليًّ تـــروج  وأنهـــا 

الحلال للشركات البحرينية.

 وفـــي هذا الســـياق، أشـــار طـــارق قمر 
شـــهادات  منـــح  عـــن  المســـؤول  وهـــو 
الخـــال مـــن خـــال مكتب بباكســـتان، 
أن هنـــاك طلبًا متزايـــدًا على الحصول 
علـــى شـــهادات الحـــال فـــي المنطقة، 
مشيرًا إلى أن فحص منتجات الحلال 
لا يقتصر على اللحوم فقط؛ بل يشمل 
ومســـتحضرات  الغذائيـــة  المنتجـــات 
التجميـــل وغيرهـــا، منوّهًا إلـــى أهمية 
تحديـــد العناصر الرئيســـية في المنتج 
بـــكل  المســـتخدمة  المـــواد  ومصـــادر 
شـــفافية لعمل التدقيق ومنح شهادات 

الحلال.
 وخـــال النـــدوة شـــرح محمـــد وقاص 
مـــن أكاديميـــة SGC أهميـــة شـــهادات 
ســـامة  مـــن  التحقـــق  فـــي  “الهســـب” 
الغـــذاء فـــي مختلـــف المراحـــل، حيث 
بـــات الحصـــول علـــى هـــذه الشـــهادات 

يعكس الثقة في المنتجات الغذائية.

مجمع دلمونيا يضم أول فرع لبلو آيلاند لـ“الوافل والكيك” بالبحرين
بهــــــــــدف جــــــــــذب تجـــــــــارب جـــــديــــــــدة ذات مـــــــــذاق كـــــلاســيـــكـــــــــــي

أعلن مجمع دلمونيـــا عن توقيعه اتفاقية 
العربيـــة  المملكـــة  مـــن  آيلانـــد  بلـــو  مـــع 
فـــي  لـــه  فـــرع  أول  لافتتـــاح  الســـعودية 
البحريـــن، بهـــدف جذب تجـــارب جديدة 
المـــذاق  ذات  للوافـــل  جديـــد  ومفهـــوم 
الكلاســـيكي لمملكة البحريـــن والذي يعد 
بلمســـات خاصة. وسوف يضيف انضمام 
بلـــو أيلاند لمجمع دلمونيا مفهومًا جديدًا 
تمامًـــا فـــي الســـوق البحرينـــي، ويشـــمل 
العديـــد من الأطباق كالوافل الكلاســـيك، 
البيتـــزا، والبيبرونـــي، وجبنـــة الموزاريلا 
التـــي  الإيطاليـــة  والأعشـــاب  الخيطيـــة، 
تضفي علـــى الطبق مذاقًا فريـــدًا ورائعًا، 
كمـــا يقدم الآيس كريـــم والكعك المصمم 
بحســـب الطلـــب، بالإضافـــة إلـــى الوافـــل 
البلجيكي المغطاة بمجموعة متنوعة من 

النكهات اللذيذة الخاصة به.
إلـــى  دلمونيـــا   وكعادتـــه يتطلـــع مجمـــع 
اســـتضافة العلامـــات التجاريـــة العالميـــة 
مـــن دول مجلـــس التعـــاون الخليجي من 
أجـــل تقديـــم مفاهيـــم جديـــدة وفريـــدة 
مـــن نوعها إلى الســـوق البحريني، ســـيتم 
افتتـــاح أول فـــرع لمطعم بلـــو آيلاند في 
البحرين في مجمـــع دلمونيا بالتعاون مع 
فرعـــه في المنطقة الشـــرقية في المملكة 
العربيـــة الســـعودية وذلـــك وفقًـــا لنائبـــة 
الرئيـــس التنفيـــذي لمجمـــع دلمونيا ربيكا 
آرنولد حيث علقت “يســـعدنا توقيع هذه 
الاتفاقيـــة مـــع بلـــو آيلاند لأننـــا نؤمن بأن 
زبائننـــا فـــي المنطقـــة يترقبـــون مفاهيـــم 
تلبيـــة  أولياتنـــا  ومـــن  جديـــدة،  وأفـــكار 
احتياجات جميع زوارنا وكسب رضاهم”.

  وأضافـــت مديـــرة التأجيـــر فـــي مجمـــع 
دلمونيـــا جنـــى قطـــار قائلـــة “نتطلـــع إلى 
افتتـــاح بلـــو آيلانـــد للوافـــل ذي المـــذاق 
الرائـــع فـــي مجمـــع دلمونيـــا، وســـيضيف 
ذلـــك لمســـة فريـــدة للعلامـــات التجارية 
الجديدة والمثيرة التي ســـتتواجد قريبًا 

قبـــل نهاية العـــام. ونحن علـــى أتم الثقة 
بأنهـــا ســـتحقق نجاحًـــا وشـــعبيةً كبيـــرة، 
حيـــث ســـيتمكن جميع أفـــراد العائلة من 
اللذيـــذة  الوافـــل  بإضافـــات  الاســـتمتاع 
بالنوعين المالح والحلو في أي وقت من 

اليوم”.

  وتماشـــيًا مـــع مهمـــة بلـــو آيلانـــد لخلـــق 
بيئة مليئة بالرضـــا، فقد تم تطوير فكرة 
لتلبيـــة حفـــات أعيـــاد الميـــاد وحفلات 
الزفـــاف والتجمعـــات العائليـــة كوســـيلة 
لنشـــر الســـعادة والذكريـــات الدائمـــة في 
صـــرح  وقـــد  المنطقـــة.  أنحـــاء  جميـــع 

مؤســـس بلو آيلاند الســـيد علـــي يعقوب 
البـــوري قائـــاً: “هدفنا في بلـــو آيلاند هو 
تقديـــم منتجـــات لا مثيـــل لهـــا وخدمات 
متميـــزة وتجربـــة لا تُنســـى للـــزوار. وبما 
أن فـــرع مجمـــع دلمونيا هـــو أول فرع لنا 
خارج المملكـــة العربية الســـعودية، فإننا 
نرى فرص نمو واعدة بالنظر إلى الموقع 
الاســـتراتيجي للمجمع وجـــودة خدماته 
العالية. وإنه لمن دواعي سرورنا أن نبدأ 
فـــي الترحيب بالزوار فـــي فرعنا الجديد 
ونتطلع إلى الإعلان عن افتتاحنا قريبًا”. 
الموقـــع الاســـتراتيجي لمجمـــع دلمونيـــا 
يســـهل نمـــو العلامات التجاريـــة العالمية 
في البحرين ويوفر تجربة مثالية للزوار 
من خـــال تقديم مجموعة من العلامات 

التجارية العالمية والإقليمية والمحلية.

المحرق - مجمع دلمونيا

علي الفردان

المنامة - مشاريع الأمل

الاثنين 27 سبتمبر 2021 - 20 صفر 1443 - العدد 4731
جانب من المشاركة في الندوة عن بعد

قـــال رجـــل الأعمـــال خالـــد الأميـــن “إن 
حكومة مملكة البحرين الموقرة تبحث 
عن طـــرق لإعـــادة تـــوازن ماليتها دون 
تقويض الاقتصاد الذي يشهد انتعاشًا، 
ومـــن هنا جـــاءت فكـــرة زيـــادة القيمة 
المضافة، ونحـــن نثمن جهود الحكومة 
في هذا الاتجاه وليس لدينا أي خلاف 
ونســـعى كتجـــار إلـــى دعـــم الاقتصـــاد 
للتعامل مع الصدمة المزدوجة لجائحة 
كورونا، وانخفاض أســـعار النفط، ولكن 
فـــي المقابـــل نحـــرص علـــى أن يكـــون 
دعم الحكومـــة للفئات المتوســـطة من 
الشـــعب والتي ســـتتأثر بشكل كبير من 

زيـــادة القيمـــة المضافـــة وننظـــر اليهـــم 
أن  أرى  لذلـــك  الاعتبـــار،  بعيـــن  نظـــرة 
تنظـــر الحكومـــة إلـــى زيـــادة الرواتـــب 
الزيـــادة  يعـــادل  بشـــكل  والعـــاوات 
فـــي القيمـــة المضافـــة، فكمـــا نأخذ من 

المواطن لابد أن نعطيه في المقابل”.
ونشـــرت مصـــادر عدة، أمـــس، أن هناك 
توجهـــا لزيادة ضريبـــة القيمة المضافة 
إلى 10 % مع استمرار الإعفاءات على 
الســـلع الغذائية الأساســـية والخدمات، 
وذلك في ســـياق خيارات الحفاظ على 

النمو الاقتصادي.
وأضافـــت المصـــادر أن هـــذا المقتـــرح 
تـــم عرضه في الاجتماع المشـــترك بين 
الفريـــق الحكومي البحريني والســـلطة 

التشـــريعية أمـــس الأحد، والذي شـــهد 
أيضـــا طرح عدد من الخيارات للحفاظ 
والاســـتقرار  الاقتصـــادي  النمـــو  علـــى 
المالي للحـــد من الآثار على المواطنين 
والدعـــم  الرواتـــب  لتخفيـــض  وتجنبـــا 

الاجتماعي.
لزيـــادة  الســـعي  أن  مراقبـــون  وأكـــد 
الضريبـــة المضافـــة يأتـــي فـــي ســـياق 
آثـــار  أي  لتجنـــب  الحكومـــي  التوجّـــه 
بهـــدف  المواطنيـــن  علـــى  مباشـــرة 
الوصول إلى التوازن المالي في 2024.

وبحســـب بيـــان أوردتـــه وكالـــة الأنباء 
الماليـــة  وزيـــر  أكـــد  )بنـــا(،  البحرينيـــة 
والاقتصاد الوطني الشـــيخ ســـلمان بن 
خليفـــة آل خليفـــة أنَّ مملكـــة البحرين 
حريصـــة علـــى مواصلـــة العمـــل لتعزيز 
كفـــاءة وفاعليـــة الأداء المالـــي، والنمو 
جميـــع  علـــى  والتغلُّـــب  الاقتصـــادي، 
جائحـــة  فرضتهـــا  التـــي  التحديـــات 

فيروس كورونا )كوفيد 19(.

ــة ــ ــاف ــ ــض ــ ــم ــ ــى زيـــــــــــــادة الــــقــــيــــمــــة ال ــ ــلـ ــ ــا عـ ــ ــب ــ ــق ــ ــع ــ م
الأمين: نثمن جهود الحكومة لإعادة التوازن المالي

خالد الأمين

بندر الخضيري

هبة محسن
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 صرح  مدير عام بنك الإسكان، خالد عبدالله، بأن منصة “بيتي” هي أول 
منصــة حكوميــة تحقق الشــراكة المباشــرة بين المنتفعيــن بالخدمات 
الإســكانية والقطــاع الخــاص، وتجمــع تحــت ســقف واحــد خصائــص 
بحث مصنفة بحســب العقارات والمناطق والمحافظات والميزانيات 

بما يتلاءم مع التمويل الحكومي أو عن طريق البنوك التجارية. 

 وأوضـــح مديـــر عـــام بنـــك الإســـكان 
العقاريـــة  المنصـــة  مـــن  الهـــدف  بـــأن 
هـــو التســـهيل علـــى المســـتفيدين من 
التمويـــات الإســـكانية التـــي يمنحهـــا 
البنك للمســـتفيدين، وكذلك للراغبين 
من الاســـتفادة من القـــروض العقارية 
التـــي تمنح من قبـــل البنوك التجارية، 
من خلال شراكة استراتيجية أبرمتها 
وزارة الإســـكان وبنـــك الإســـكان مـــع 
المطورين والبنوك التجارية وشركات 
العقارات، ساهمت في عرض أكثر من 
600 عقـــار عبر المنصة التبادلية حتى 
اليـــوم، ومن المؤمل أن يشـــهد الموقع 
زيادة مضطردة خلال الفترة المقبلة.

 ويتيح الموقع خدمة عرض العقارات 

المجانية لمدة 6 أشهر في الوقت 
الراهـــن، فهـــو يشـــكل منصـــة تبادليـــة 
أن  كذلـــك  للفـــرد  يمكـــن  للعقـــارات، 
يعـــرض وحدتـــه الســـكنية للبيـــع مـــن 
خلال التسجيل الرسمي بالموقع، كما 
هـــو الحـــال مـــع المؤسســـات العقارية 
التـــي يمكنها عرض عقاراتها بحســـب 
وضمـــن  المتـــاح  المفصـــل  التصنيـــف 
أسعار تنافسية ستخصص لهم لاحقًا. 
أشـــار  “مزايـــا”  برنامـــج  شـــأن  وفـــي   
إمكانيـــة  إلـــى  الإســـكان  بنـــك  مديـــر 
اختيـــار معايير مزايا للحصول المنزل 
كمـــا  “بيتـــي”  منصـــة  عبـــر  المناســـب 
يضمـــن الموقـــع التعامـــل المباشـــر مع 
البنوك بشـــكل مباشر، وإمكانية سداد 

دفعـــات الحجز للوحدة أو 
الشـــقة “أونلاين” وهي 
خاصية غير متوفرة 
المنصـــات  عبـــر 
الأخـــرى، كمـــا تتيح 
المنصة التعرف على 
والمعاييـــر  العـــروض 
التمويليـــة  والاشـــتراطات 

الخاصة بالبنوك التجارية.
 أمـــا الفئات المســـتهدفة التـــي يمكنها 
الاســـتفادة مـــن منصـــة “بيتـــي” فهـــم 
أصحاب العقارات وأصحاب الطلبات 
الإســـكانية والباحثيـــن عـــن وحـــدات 
ســـكنية والبنوك التجارية، وبالإمكان 
خـــال  مـــن  الموقـــع  علـــى  الدخـــول 

.www.baity.bh :الوصلة التالية
 وتدعو وزارة الإسكان وبنك الإسكان 
المطوريـــن الراغبيـــن بالاســـتفادة من 
العرض الترويجي بشأن نشر عقاراتهم 
عبـــر المنصـــة دون أي تكلفـــة لمـــدة 6 
شـــهور قادمـــة بالمبـــادرة بالتســـجيل 
بالموقع واستكمال البيانات المطلوبة 

وبالتالي ســـيكون لديهم حرية عرض 
الصـــور بجـــودة عالية والتفـــاوض مع 
المنتفعيـــن مباشـــرة، واســـتلام مبالـــغ 
حجز الوحدات عبر الخدمات البنكية 

المباشرة بالموقع. 
أن  بـــــالـــــذكـــــر  الـــــجـــــديـــــر   

مــنــصــة “بـــيـــتـــي” هــي 
أحــــــدث الـــخـــدمـــات 

الإلـــــكـــــتـــــرونـــــيـــــة 
والتي  الإسكانية 

تم تشدينها برعاية 
ــيــــس  ــ ــب رئ ــ ــ ــائ ــ ــ مـــــــن ن
مـــجـــلـــس الـــــــــــوزراء 
ــة  ــ ــن ــجــ ــ ــل ــ رئـــــــيـــــــس ال

للمشاريع  ــوزاريــة  ال
الــتــنــمــويــة والــبــنــيــة 

الـــتـــحـــتـــيـــة، 
خالد  الشيخ 
بـــن عــبــد الله 

آل خليفة.

المنامة - وزارة الإسكان

منصة “بيتي” تعرض أكثر من 600 عقار لمدة 6 أشهر مجانًا
ــن” ــايـ ــدات الــســكــنــيــة “أونـ ــوحـ ــز الـ ــج ــرة وح ــاش ــب ــوك م ــن ــب تــتــيــح الــتــعــامــل مـــع ال

خالد عبدالله
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ســـجلت أســـعار الفواكـــه والخضـــراوات 
فـــي الأســـواق المحليـــة، تذبذبًـــا ما بين 
المتوســـطة والمرتفعـــة، حيث بلغ ســـعر 
كيلـــو البرتقـــال المصري ســـبعمائة فلس 
أربعمائـــة  الأردنـــي  تقريبًـــا، والطماطـــم 
الأردنـــي  والفلفـــل  فلسًـــا،  وتســـعين 

بتسعمائة وتسعين فلسًا.
وبلـــغ ســـعر كيلـــو البـــازلاء الباكســـتاني 
فلسًـــا،  وتســـعين  وتســـعمائة  دينـــارًا 
والبطيـــخ الأصفـــر بثلاثمائـــة وخمســـة 

وتســـعين فلسًـــا، والفلفل الحلو العماني 
وتســـعين  وخمســـة  وأربعمائـــة  بدينـــار 
فلسًا، والرمان اليمني بثلاثمائة وخمسة 

وتسعين فلسًا.
ووصـــل ســـعر كيلـــو الجـــزر الأســـترالي 
فلسًـــا،  وتســـعين  وخمســـة  بخمســـمائة 
وخمســـة  بمائتيـــن  المصـــري  والرمـــان 
وتسعين فلسًـــا، والبامية الهندية بدينار 
فلسًـــا،  وتســـعين  وخمســـة  وأربعمائـــة 
والبطاطـــا الحلـــوة المصريـــة بثلاثمائـــة 

والثـــوم  فلسًـــا،  وتســـعين  وخمســـة 
بستمائة وخمسة وتسعين فلسًا، والموز 

بأربعمائة وخمسة وتسعين فلسًا. 

ثبات أسعار الخضراوات المحلية
إبراهيم النهام

ا  سجّلت أسعار الأسماك ارتفاعًا مستمرًّ
وثبـــات المرتفع منها، على رأســـها ســـيد 
المائـــدة “الهامـــور” والـــذي وصـــل ســـعر 
الكيلـــو لســـبعة دنانيـــر وثلاثمائة فلس، 
والكعند لخمسة دنانير وأربعمائة فلس، 
وثمانمائـــة  دنانيـــر  لأربعـــة  والشـــعري 

وخمسين فلسًا.
دنانيـــر  ثلاثـــة  الســـبريم  ســـعر  وبلـــغ   
والحمـــام  فلسًـــا،  وتســـعين  ومائتيـــن 
العربي أربعة دنانير وثمانمائة وتسعين 

فلسًـــا، والســـولي ســـتة دنانير وستمائة 
وتســـعين فلسًـــا، والروبيـــان المتوســـط 
الحجم دينارين وخمســـمائة وخمســـين 
ومائتيـــن  دينـــار  والقرقفـــان  فلسًـــا، 
وتســـعين فلسًـــا، والميـــد أربعـــة دنانيـــر 
فلـــس،  وتســـعين  وخمســـة  وأربعمائـــة 
والســـردين ثمانمائـــة فلـــس. وانخفـــض 
ا إلـــى دينـــار  ســـعر كيلـــو البلطـــي نســـبيًّ
وثلاثمائة وخمسين فلسًا بعد أن ارتفع 
أكثـــر مـــن ذلـــك، والقباقـــب إلـــى نفـــس 

الســـعر، فـــي حيـــن وصـــل ســـعر الحبّار 
“الخثـــاق” إلـــى ســـتة دنانيـــر وســـتمائة 

وتسعين فلسًا.

الهامور يتخطّى السبعة دنانير والكنعد بخمسة
إبراهيم النهام

ثمّــن متعاملــون فــي قطــاع العقــار أمــس تدشــين منصــة “بيتــي” من قبل وزارة الإســكان، وقالــوا إنها توفــر الكثير من الوقــت والجهد على المنتفعيــن من خدمات الإســكان، وكذلك 
المطورين العقاريين وحتى البنوك الممولة في عملية عرض وشــراء العقار الســكني، فيما أبدى آخرون مخاوفهم من تأثر فئة أخرى من الشــركات المطورة التي لا نصيب لها في 
التعامل مع الوزارة من المنصة. وقال نائب رئيس مجلس الإدارة في شــركة “مشــاركة” القابضة، رئيس جمعية المقاولين ســابقًا، مجيد آل مبارك، إن تدشــين منصة “بيتي” مفيد 
للغايــة حيــث بإمكانيــة الباحــث عــن ســكن ضمن برنامــج “مزايا” للســكن الاجتماعي الدخول علــى المنصة واختصار الوقــت والجهد تحت ســقف واحد، لمعرفة الأســعار والعقارات 
المعروضة للبيع وتكون له خيارات شتى من حيث ملاءته المالية وكذلك المناطق التي يريد السكن فيها. وأضاف آل مبارك أنهم كمطورين ووسطاء عقار مرخصين يهيبون بهذه 
الخطوة التي ســتختصر على العملاء المرخص لهم من قبل مؤسســة التنظيم العقاري وبالتالي لا مكان لغير المرخصين من الاســتفادة من هذه المنصة. وتابع “لقد جاءت المنصة 
فــي وقتهــا وخصوصًــا أن الطلبــات الإســكانية تناهــز الآن نحــو 60 ألف طلب، فبين الحين والآخر تتم الاســتجابة على ســبيل المثال لنحو 5 آلاف طلب بينمــا في الوقت ذاته تدخل 

نحو 5 آلاف طلب جديد ولذلك المسألة الإسكانية لم تراوح مكانها” في مملكة البحرين.

مـــن جهتهـــا، قالت المديـــر الإداري 
اتـــش  اف  “جـــي  مجموعـــة  فـــي 
“المالية، إيمان المناعي، إنها تثمّن 
منصـــة  تدشـــين  عمليـــة  وتبـــارك 
“بيتـــي”، فهي تســـهل على الباحث 
عن وحدة ســـكنية والمنتفعين من 
وزارة  مـــن  الإســـكانية  الخدمـــات 

المطوريـــن  وكذلـــك  الإســـكان 
أيضـــا  والبنـــوك  العقارييـــن 

عمليـــة العرض والشـــراء 
العقاريـــة.   الســـوق  فـــي 
للمطوريـــن  فبالنســـبة 
تكـــون  العقارييـــن 
لهـــم  فرصـــة  المنصـــة 

مشـــاريعهم  لاســـتعراض 
ليختار  للمواطـــن  وكذلـــك 

حسب راتبه واســـتطاعته والمبلغ 
الـــذي يتحصـــل عليه من الـــوزارة، 
مـــن  سيســـتفيد  الـــكل  ولذلـــك 
المنصة. وطالبـــت المناعي بإيجاد 
منصـــة عقارية عامـــة بالتوازي مع 

منصة “بيتي” لفئة أخرى أو قطاع 
العقار الاســـتثماري والمســـتثمرين 
القادمين من الخارج حتى تختصر 
عليهـــم المنصة عـــبء البحث عما 
يحتاجه من العقار للاســـتثمار في 

البحرين.
 على صعيد متصل، أبدى صاحب 
شــركــة “تــعــارف الــعــقــاريــة”، طاهر 
الـــــــمـــــــدهـــــــون، 
تــحــفــظــه 
ــى  ــلـ عـ

معنية  إنها  وقــال  “بيتي”،  منصة 
بالمطورين العقاريين الذي يعملون 
مع وزارة الإسكان بمعنى أنها تهم 
الذين  المواطنين  مــن  الفئة  تلك 
يبحثون عن وحدات ضمن السكن 
هذه  تعرض  والــيــوم  الاجتماعي، 

الـــوحـــدات فـــي حــــدود 120 
ألف   130 أو  ألــف 

دينار، وبالتالي 
هــــــنــــــاك فـــئـــة 
أخــــــــــرى مــن 
ــثـــيـــن  ــبـــاحـ الـ
لـــــــديـــــــهـــــــم 

مــواصــفــاتــهــم واشــتــراطــاتــهــم في 
ــمــنــصــة أو  ال الـــعـــقـــار لا تــشــمــلــهــم 
كما  بمتطلباتهم،  تفي  لا  بالأحرى 
الممولة  الــبــنــوك  أيــضــا  تفيد  أنــهــا 

الناس  من  الشريحة  لهذه 
تشملهم  الــذيــن 

الاجتماعي”.  السكن  اشــتــراطــات 
وتــابــع أنــه “ربــمــا تدخلت الـــوزارة 
شركات  عمل  فــي  الخطوة  بهذه 
ــاع الـــــــخـــــــاص مـــن  ــ ــطــ ــ ــ ــق ــ ــ ال
المرخصين  الــمــطــوريــن 
والــــــــــوســــــــــطــــــــــاء 
والمثمنين، لذلك 
كان من الأجدر 
مثل  خصخصة 
المنصات  هـــذه 
حتى لا يحدث 
تـــــضـــــارب فــي 

المصالح”.

عقاريون يثمّنون تدشين منصة “بيتي” وآخرون متوجّسون
واحـــد ســقــف  تــحــت  ــت  ــ ــوق ــ وال الــجــهــد  ــر  ــص ــت ــخ ت ــا  ــهـ إنـ  ”^“ لــــ  قـــالـــوا 

مجيد آل مبارك

المحرر الاقتصادي

طاهر المدهون

إيمان المناعي

https://www.albiladpress.com/news/2021/4730/finance/726008.html
https://www.albiladpress.com/news/2021/4730/finance/726009.html
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نشــر مجلــس الذهــب العالمي أخيــرًا، تقريرًا عن احتياطيــات الذهب التي تملكهــا دول العالم، 
وأشــار التقريــر إلــى أن احتياطيــات البنوك المركزيــة في العالم من المعــدن النفيس تجاوزت 
ــا، بينما حلــت المملكة  مســتوى 35 ألــف طــن، وقــد تصــدرت الولايــات المتحــدة القائمــة عالميًّ
ــا. وقــد  ــا وجــاءت البحريــن فــي المرتبــة الرابعــة عشــرة عربيًّ العربيــة الســعودية الأولــى عربيًّ
توجهــت “البلاد” بســؤال إلى المتعاملين في قطاع الذهب مستفســرة عــن احتياطيات مملكة 
البحرين من المعدن الأصفر، ولكنهم اعتذروا عن الإفادة، إذ ليس لديهم معلومات دقيقة عن 
الاحتياطيــات الفعليــة للمملكــة التي قد تتغير بين الحين والآخر، ولكن التقرير وضع نحو 4.7 

طن لاحتياطيات البحرين من الذهب.

 وشمل تقرير مجلس الذهب العالمي، 98 دولة، 
من ضمنهـــا 16 دولة عربية. وأشـــار التقرير إلى 
أن الحديـــث يجـــري عـــن الاحتياطيـــات التـــي 

تمتلكها البنوك المركزية من المعدن النفيس.
 وبعد السعودية في ترتيب الدول العربية، جاء 
لبنـــان باحتياطيات تبلـــغ 286.8 طن )المركز 20 
ـــا(، ومـــن ثـــم الجزائـــر 173.6 طـــن )المركز  عالميًّ
ـــا(، فليبيـــا باحتياطـــي يبلغ 116.6 طن  26 عالميًّ

ا(. )المركز 33 عالميًّ
ا  أمـــا العراق، فقـــد احتل المرتبة الخامســـة عربيًّ
ا، باحتياطي يبلـــغ 96.4 طن، فيما  والــــ38 عالميًّ
جاءت مصر في المرتبة السادسة باحتياطيات 

من الأصفر الرنان تبلغ 80.2 طن.
فـــي حين احتلـــت الكويت المرتبة الســـابعة في 
الترتيـــب العربي باحتياطي يبلـــغ 79 طنًّا، ومن 
ثـــم جـــاءت الإمـــارات باحتياطـــي 57.6 طـــن، 
وبعدها جاءت قطـــر )56.7 طن( فالأردن )43.5 

طن(.
القائمـــة  المتحـــدة  الولايـــات  تصـــدرت  ـــا  عالميًّ
باحتياطيـــات تبلغ 8133.5 طن، ومن ثم ألمانيا 
3362.4 طـــن، وبعدهـــا إيطاليـــا 2451.8 طـــن، 
ففرنســـا 2436.2 طن، فيما اســـتحوذت روســـيا 
تبلـــغ  باحتياطيـــات  الخامســـة  المرتبـــة  علـــى 

2295.4 طن.

أسعار الذهب 

ا، بمرحلة من التأرجح   وتمر أسعار الذهب عالميًّ
مـــا بيـــن الصعود والهبـــوط، في ظـــل حالة عدم 
اليقين التي تحيط الاقتصاد العالمي مع تفشـــي 

جائحة كورونا.
ففي الســـوق البحرينية كان ســـعر الذهب )عيار 
24(،أمـــس، 21.22 دينـــار أي مـــا يعـــادل 56.31 
دولار، بينمـــا بلغ ســـعر الذهب )عيـــار21( 18.56 

دينار أي ما يعادل 49.27 دولار.
ا بنهاية الأسبوع،  وارتفعت أسعار الذهب، عالميًّ
مـــع عزوف المســـتثمرين عـــن المخاطـــرة جراء 
تزايـــد مخاوف أزمـــة عملاق العقـــارات الصيني 
“إيفرغرانـــد”، متجاهـــا مكاســـب الـــدولار التـــي 

عادة تضغط على المعدن النفيس.
فقـــد زاد الذهب في التعامـــات الفورية 12.67 
دولار أو بنسبة 0.73 % ليتداول عند 1755.62 

دولار للأوقية.
وارتفـــع فـــي العقـــود الأميركيـــة الآجلـــة بمقدار 
5.85 دولارات أو بنسبة 0.33 % إلى 1755.65 

دولار للأوقية.
ويأتـــي ارتفـــاع أســـعار الذهـــب رغـــم مكاســـب 
الـــدولار، التـــي عـــادة تزيـــد مـــن كلفـــة المعـــدن 

النفيس على حاملي العملات الأخرى.
وزادت عقود مؤشـــر الدولار، الـــذي يقيس أداء 
العملـــة الأميركيـــة أمـــام ســـلة من ســـت عملات 
رئيســـية منافسة، بنســـبة 0.12 % إلى 93.142 

نقطة.
واســـتفاد الذهـــب من كونه مـــاذًا آمنًا، إذ يتجه 
المســـتثمرون إلى أدوات حفظ القيمة بعيدًا عن 
الأصول عالية المخاطـــر، بانتظار اتضاح مصير 

“إيفرغراند” المثقلة بالديون.
وكان الذهـــب واجـــه ضغوطًا الأســـبوع الماضي 
نتيجة صعود الدولار، بعد إشـــارات صدرت عن 
الاحتياطـــي الفدرالي )المركـــزي الأميركي( بأنه 
ســـيبدأ إبطاء برنامجه الواســـع لشراء السندات 

“قريبا”، يليه رفع أسعار الفائدة.
لكـــن التأثيـــرات الناتجة عن تلميحـــات المركزي 
الأميركي على الذهب بدأت بالانحسار مع عدم 
إعطائه تواريخ محددة للبدء بتشـــديد سياسته 
النقديـــة، ليتحـــول اهتمـــام المســـتثمرين نحـــو 
عوامل أخرى، أبرزها المخاطر الناتجة عن أزمة 

“إيفرغراند”.

ا البحرين بالمرتبة الـ14 في قائمة احتياطيات الذهب عربيًّ
ــر ــف ــدن الأص ــع ــم ــا بــتــرتــيــب ال ــيً ــان ــان ث ــن ــب ــة الأولـــــى بــالــمــنــطــقــة ول ــودي ــع ــس ال

المنامة - كي بي إم جي

تواصل كي بي إم جي في البحرين التزامها 
تجـــاه التنمية المهنيـــة للمواهـــب البحرينية 
الشـــابة، على الرغم من التباطؤ الذي يشهده 
كورونـــا  فيـــروس  جائحـــة  نتيجـــة  الســـوق 
المستجد. وقد تمّ حتى الساعة استقبال 61 
متدرّبًا كجزء من مبادرة الشـــركة التنموية - 
برنامج حســـين قاسم للتدريب العملي. وقد 
تمّ عرض فرص عمل بدوام كامل في شركة 
كـــي بي إم جي لنســـبة 31 % من المتدرّبين 

المتخرّجين أي 19 منهم. وقد أُنشئ برنامج 
حسين قاسم التدريبي بهدف توفير الفرص 
البحرينييـــن  للطـــاب  المناســـبة  التعليميـــة 
الذين يرتادون أهـــم الجامعات في البحرين 
ا. ويســـاعد  وكذلـــك الجامعـــات الرائـــدة دوليًّ
البرنامج الطلاب على اكتســـاب خبرة عملية 
قيّمـــة بالتزامـــن مـــع منحهـــم فرصـــة التعلّـــم 
فـــي  ناجحـــة  مهنيـــة  لمســـيرة  والاســـتعداد 
المســـتقبل. وقد سُـــمي هـــذا البرنامـــج تيمّنًا 
المؤســـس  الشـــريك  قاســـم،  باســـم حســـين 
لشـــركة كي بـــي إم جي فـــي البحرين، وقبل 

مـــع جاســـم فخـــرو، كان  الشـــركة  تأســـيس 
هذان الشـــريكان يُعتبـــران معلّمين يحظيان 
بالاحتـــرام والتقدير فـــي المجتمـــع، ولطالما 
تطلّعا وســـعيا إلى دعـــم الموظفين المهنيين 
واكتســـاب  للتعلّـــم  البحريـــن  فـــي  الشـــباب 
لانطـــاق  اســـتعدادًا  اللازمـــة  المعرفـــة 
مســـيراتهم المهنية بقوة وزخم كبيرين. في 
الســـنوات السابقة، اســـتقبل البرنامج ما بين 
50 إلـــى 80 طالبًا في الســـنة لدعم المواهب 
البحرينية الشابة في انطلاقتهم الأولية في 
ســـوق العمل وفـــي مســـارهم المهنـــي. يذكر 

أن كـــي بـــي إم جي في البحرين هي شـــركة 
عضـــوة في شـــبكة شـــركات كي بـــي إم جي 
الدوليـــة. وقـــد تأسســـت الشـــركة فـــي العام 
1968 كشـــركة محاســـبة وتدقيـــق وطنيـــة 
والأولى من نوعها في البحرين آنذاك، ونمت 
منـــذ ذلك الحيـــن لتصبح من أهم الشـــركات 
المحترفـــة فـــي المملكة. وتقدّم الشـــركة من 
خـــال فريـــق عمـــل ملـــمّ بالخبـــرات التقنية، 
خدمـــات التدقيق والضرائب والاستشـــارات 
لمجموعة متنوعة من العملاء الذين يعملون 

في مختلف القطاعات.

ا “كي بي إم جي” تنمي مواهب أكثر من 60 بحرينيًّ

 فريق ملحق الاقتصاد

عزوز علي
 azoz.aldggam@albiladpress.com

علي الفردان
ali.alfardan@albiladpress.com

هبة محسن
heba.mohsen@albiladpress.com

أمل الحامد
amal.alhamed@albiladpress.com

بريد القسم )للأخبار وطلبات التغطية(

business@albiladpress.com
للملاحظات والاقتراحات

rashed.ghayeb@albiladpress.com

الاثنين 27 سبتمبر 2021 - 20 صفر 1443 - العدد 4731

23.5

20.9

12.6

8.5

7.0

5.8

5.7

4.2

4.1

3.2

1.9

1.6

0.5

0.3

0.1

0.07

0.001

0.001

323.1

286.8

173.6

116.6

96.4

80.2

79.0

57.6

56.7

43.5

25.8

22.1

6.8

4.7

1.6

1.0

0.02

0.02

المحرر الاقتصادي

“يوسف وعائشة المؤيد للأعمال الخيرية” بذرة للتكافل الإنساني
تعتبر لجنة يوسف وعائشة المؤيد للأعمال الخيرية 
امتدادا طبيعيا لجانب من جوانب الأعمال الخيرية 
لشـــركة يوســـف خليل المؤيد وأبنائه التي تأسست 
عـــام 1940 علـــى يد الراحل يوســـف خليـــل المؤيد، 
الذي استطاع أن يشق طريقه وسط بيئة اقتصادية 
متواضعـــة ليصبـــح واحـــدا من أنجـــح رواد الأعمال 
في مملكة البحرين. إن شـــركة يوسف خليل المؤيد 
وأبنائـــه كيـــان اقتصادي وتجاري ومالـــي له تاريخه 
العريـــق، وأحـــد أعمـــدة الاقتصـــاد الوطنـــي بمملكة 
البحريـــن. لم ينسَ الراحل المؤســـس يوســـف خليل 
المؤيـــد، أن يغـــرس فـــي أبنائـــه وبناته حب وعشـــق 
المســـؤولية الاجتماعيـــة. يقـــول أحـــد أبنائـــه “ورثنا 
فـــي المجموعـــة إرثا قيما يتجلى فـــي مجموعة من 
الأنشـــطة الإنســـانية والخيرية، تتضمن إنشاء مركز 
إعـــادة التأهيـــل والتبـــرع لوحـــدة غســـيل الكلى في 
مستشـــفى الســـلمانية، غير أن هذه الأنشطة لم تكن 
كافية، وأردنا كشـــركة لعب دور محوري في تطوير 
مجتمعنا، ومن هنا جاءت فكرة إنشاء لجنة يوسف 

وعائشة المؤيد للأعمال الخيرية في نوفمبر 2013، 
كتتويج لما تقدمه الزوجة عائشة المؤيد وما قدمه 
زوجهـــا المرحوم الوجيه يوســـف خليـــل المؤيد من 
أعمال الخير والإحسان، وكرعاية لبذور الخير التي 
غرســـتها يداهما المعطـــاءان لتكون بصمة بارزة في 
مجـــال البـــر والتكافـــل الإنســـاني فـــي أرقـــى صوره 

وأنقى معانيه”.
للأعمـــال  المؤيـــد  وعائشـــة  “يوســـف  لجنـــة  تعتبـــر 
الخيريـــة” مبـــادرة احتضنها أبناء يوســـف وعائشـــة 
مســـيرة  اســـتمرار  فـــي  ليســـاهموا  الكـــرام  المؤيـــد 
والديهـــم من خلال تبني المشـــاريع الخيرية البناءة 
وتقـــدم  والإحســـان،  التكافـــل  مبـــدأ  تدعـــم  التـــي 
المساعدات والتبرعات للفئات المحتاجة في مملكة 

البحرين.
-  أهـــداف لجنـــة يوســـف وعائشـــة المؤيـــد للأعمال 

الخيرية:
  دعـــم ذوي الحاجـــة والمعوزيـــن ورفـــع مســـتواهم 

التعليمي وتنمية طاقاتهم وقدراتهم.

  تأهيل وتمكين ذوي الاحتياجات الخاصة لدمجهم 
في المجتمع.

  المشاركة في المشـــاريع الخيرية وحملات الإغاثة 
الإنسانية العالمية.

  دعـــم الطلبة المحتاجين لمواصلة دراســـتهم داخل 
وخـــارج مملكـــة البحريـــن من خلال برنامـــج “منحة 

يوسف وعائشة المؤيد الجامعية”.
  مســـاعدة الأســـر المحتاجـــة فـــي بنـــاء منازلهـــم أو 

ترميمها
  التعاون والتنسيق مع الجمعيات العاملة في مجال 

العمل الخيري داخل مملكة البحرين وخارجها.
  رعاية الموهوبين والمتميزين.

- تبرعات اللجنة: 
تقدم لجنة يوسف وعائشة المؤيد للأعمال الخيرية 
ومؤسســـات  فئـــات  لمختلـــف  والدعـــم  المســـاعدة 
المجتمـــع البحرينـــي، علـــى أســـاس المســـاواة ومـــن 
منطلـــق إنســـاني دون تمييـــز فـــي الديـــن واللون أو 

المذهب، وتتضمن: 
  منحة يوسف وعائشة المؤيد للأعمال الخيرية

  تبرعات علاجية 
  ترميم البيوت القديمة 

أجهـــزة  كســـوة،  )غذائيـــة،  الفرديـــة  التبرعـــات    
إلكترونية وغيرها(

  زكاة شهر رمضان المبارك.
  المشاريع الخيرية الراسخة.

اللجنة تجسد البر 
والإحسان في 

أرقى صوره 
وأسمى معانيه

هبة محسن

زاوية تسلط الضوء على أبرز 
مبادرات المسؤولية الاجتماعية 
للشركات المعروفة في البحرين، 

ودور هذه العطاءات في المساهمة 
التنموية ببناء بلادنا.
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هل نوظّف من هو أفضل منّا؟!
 شــدني عنــوان الكتاب الــذي كان يقرأه فقــرّرت إيجاد الفرصة 
المناســبة للتحــدث معــه بشــأنه. لــم أحــاول إزعاجــه فقــد كان 
مــادة  فــي غايــة الاندمــاج ومعايشــة مادتــه وأقصــد  صاحبــي 
الكتــاب. أقنعــت نفســي بالانتظــار فالرحلــة طويلة إلــى وجهتنا، 
وهــذا يمنحنــا الكثيــر من الوقــت للتحدث عن ذلــك، خاصة وأنه 
كان كما يبدو في صفحاته الأخيرة. قرّرت الانتظار رغم جاذبية 
عنوانه وإعجابي الشديد بمؤلفه فهو أحد القامات المعروفة في 

علم الإدارة.
 وضــع الكتــاب جانبًــا والتفــت نحوي قائــاً: ما رأيــك؟ ربما قرأ 
علامات الاســتغراب على وجهي فقد اعتذر بلباقة الدبلوماســي 
وتبادلنــا بطاقــات العمــل Business Card. بعــد قــراءة متأنيّــة 
للبطاقة قال: إذًا ســؤالي كان للشــخص المناسب، فكلانا يشتغل 
في مهنة الإدارة. أجبته: نحن كذلك نعم، ولكن ماذا كنت تقصد 
بسؤالك المفاجئ عن رأيي؟ رأيي في ماذا؟ نظر إليّ وبابتسامة 
قــال: مــا رأيــك فــي مقولــة جــاك ويلــش أن نجــاح المديــر يكون 

بتعيين من هم أفضل منه؟ أجبته قائلاً:
 كنــت أنتظــر الوقــت المناســب للتحدث معك عــن الكتاب الذي 
تقــرأه. أنــا قــرأت أكثــر مــن كتــاب لهــذا المؤلــف أو عنــه. كتاباتــه 
مميــزة فهــو يحاكــي الواقــع بتجــارب ومواقف خبرها وعايشــها 
خــال رحلتــه العمليــة. أمــا عــن رأيي فــي تلــك المقولــة فأنا من 
المؤمنيــن بتطبيــق محتواهــا ولكــن...! قاطعنــي صاحبــي: نعــم. 
ولكــن مــاذا؟ ثــم تابع: أنا أعرف مدى حساســية هــذا الموضوع.. 
إنــه ليــس أمــرًا ســهلً أن توجد لك وبإرادتك مــن يمكن أن يكون 
منافسًــا لــك وربمــا يســتحوذ علــى جــزء مــن الأضــواء وبالتالــي 

اهتمام الإدارة العليا!.
 كنــت أنصــت لصاحبــي بكل اهتمــام وهو يتحــدّث عن تجربته 
الإيجابيــة في هذا المســار قلت بعدهــا: يبدو أننا نتّفق في الرأي 
فالمصلحة العامة للمؤسســة تأتي أولً ومن حق هذه المؤسســة 
أو تلــك أن تحصــل علــى أفضــل الكــوادر البشــرية وعلــى المدير 
ا دون النظر إلى المصلحة  أن يعــي هــذه الحقيقة ويســندها عمليًّ
الشــخصية. وأضــاف صاحبي في حماس: القائــد الإداري يعرف 
ويدرك أن تعيين الأفضل والأكفأ في إدارته يجعله لا يخرج عن 

دائرة التعلم والتدرب المستمر لتطوير قدراته.
 ســيدي القــارئ قــد نتفــق علــى حقيقة أخــرى مهمة مــن تعيين 
الأفضــل منــا وهي أنها التحرر من الـ “أنــا” واحتضان الـ “نحن” ما 

رأيك؟
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التغييرالسعر - 0.002 دولار 0.202 دولار
مجموعة جي اف اتش المالية ش.م.ب

السعر

السعر

التغيير

التغيير

0.605 دينار

0.686 دينار 

= 0.000 دينار

دينار - 0.00

بنك البحرين الوطني ش.م.ب

المنيوم البحرين ش.م.ب

التغييرالسعر + 0.80 دينار 0.126 دينار
زين البحرين ش.م.ب.

التغييرالسعر دينار 0.34+0.595 دينار
شركة البحرين للاتصالات السلكية واللاسلكية ش.م.ب

المحرر الاقتصادي

ستنتعش الرحلات أواخر نوفمبر وبداية ديسمبر مع “الكريسمس” والإجازة المدرسية
انخفاض أسعار تذاكر السفر من البحرين إلى  50 % بحسب الوجهات

السنة الثالثة عشرة - العدد 4731

الاثنين
 27 سبتمبر 2021 - 20 صفر 1443  

قـــال رئيـــس مجلـــس إدارة شـــركة 
وأولاده  المؤيـــد  خليـــل  يوســـف 
فاروق المؤيـــد “إن المرحوم والده 
الشـــركة  عمـــل  بدايـــات  منـــذ  قـــرر 
تخصيص نســـبة 2.5 % من أرباح 
الشـــركة للأعمـــال الخيريـــة، وقـــد 
ســـار أبناؤه على ما قـــرره ليومنا 

هذا”.
وأوضح المؤيد أن الوالدين 
غرســـا فـــي الأبنـــاء القيم 

ودعـــم  الخيـــر  لعمـــل  الإيجابيـــة 
الخيرية والإنســـانية.  المشـــروعات 
ولفـــت إلـــى أنـــه تـــم  تشـــكيل لجنة 
للأعمال الخيرية، لاستقبال طلبات 
التبرعـــات وتقديـــم المنـــح، وتمول 
هذه اللجنة مشـــروعات عديدة من 
بينها مشروعات اسكانية وتعليمية 
المســـاعدات  وتقـــدم  وتدريبيـــة 

الاجتماعية للكثيرين.
وأكـــد المؤيـــد أن مبـــدأ المســـؤولية 

الاجتماعيـــة معمـــول به في شـــركة 
يوســـف خليل المؤيـــد وأولاده منذ 
عقود طويلة، واستمرت العائلة في 
تفعيل هذا المبدأ بشـــكل مؤسسي، 
وبمـــا يســـهم فـــي تنميـــة المجتمـــع 
أن  إلـــى  ولفـــت  الجميـــع.  وخدمـــة 
خليـــل  يوســـف  شـــركة  مبـــادرات 
المجتمـــع  لدعـــم  وأولاده  المؤيـــد 
فـــي تحقيـــق  كبيـــر  بشـــكل  تســـهم 

العوائد النافعة للمجتمع.

المحرر الاقتصادي

عامـــا  49 قبـــل  والمنـــح  المســـاعدات  لتقديـــم  لجنـــة  تشـــكيل 
فاروق المؤيد: والدي قرر تخصيص 2.5 % من الأرباح للخير منذ عقود

حسين المعلم

ذكرت تقارير في بعض الدول الخليجية 
أن أســـعار تذاكـــر الســـفر قـــد تراجعـــت 
الوجهـــات  بحســـب  متفاوتـــة،  بنســـب 
المختلفـــة. فقد جاء في تقارير إخبارية  
الســـفر مـــن  كويتيـــة أن الإقبـــال علـــى 
الكويـــت أصبح أقل؛ بســـبب بـــدء العام 
الدراســـي، وأن أســـعار التذاكـــر هبطـــت 
إلى نحو 70 %، مشيرة إلى أن وجهات 
تركيا ومصر ولندن ما زالت الأكثر طلبا 

من قبل المسافرين.
قال  تقارير،  من  يتداول  ما  على  وردا 
السفر  لجمعية  الإدارة  مجلس  عضو 
لمجموعة  التنفيذي  الرئيس  والسياحة 
حسين  بالبحرين(،  للسفريات  )المبتكر 
وقت  فــي  الــكــويــت  تقييد  إن  المعلم، 
الــطــيــران مــن دول عــدة،  ســابــق لبعض 

ــدد الـــركـــاب  وتــقــلــيــل عــ
لـــلـــمـــطـــارات الــكــويــتــيــة 
ــدد مـــحـــدود  ــ ــع عـ ــواقــ ــ ب

فــــــــي كــــــــل رحــــلــــة 
)كــــــــان الإقــــبــــال 
عــــلــــى طــــيــــران 
كبيرا  الترانزيت 
جــــــدا(، وبــســبــب 

ــال الـــكـــبـــيـــر  ــ ــ ــبـ ــ ــ الإقـ
دينار   500 مــن  لأكثر  التذكرة  وصلت 
كانت  الخليج  طيران  وحتى  كويتي، 
أسعارها للكويت مرتفعة بسبب امتلاء 
الترانزيت  مسافري  قبل  مــن  المقاعد 
ــزول الأســعــار الآن  بالدرجة الأولـــى، ون
من  الكثير  سفر  تراجع  بسبب  متوقع؛ 
المدارس،  إلى  العودة  وبسبب  الناس، 

ورجــــــــــــوع أصــــحــــاب 
الإجازات. 

ــم  ــلـ ــعـ ــمـ واضـــــــــــــاف الـ
ذات  “نـــــــــــــواجـــــــــــــه 
البحرين  من  المشكلة 
وجميع  والإمـــــارات، 
الـــــــــــــــــــــــــــــــدول 
مثلا،  كالفلبين 
فــــــالــــــســــــلــــــطــــــات 
ــددا مــعــيــنــا من  ــ الــفــلــبــيــنــيــة فـــرضـــت عـ
وبسبب  المسافرين،  وعــدد  الــرحــات، 
سعر  وصـــل  الــعــالــيــة  الــتــشــغــيــل  تكلفة 
ولكن سوق   - دينارا   750 الى  التذكرة 
ولا  مختلف،  سوق  السياحي  البحرين 
الآن؛ بسبب فتح  المشكلة  نواجه هذه 
شــركــات الــطــيــران وتــعــدد الــخــيــارات، 

 Shoulder Season فــي  الآن  ونــحــن 
الــصــيــف، وقــبــل موسم  مــوســم  بعد  أي 
ــازة  وإجــ الــســنــة  ورأس  )الــكــريــســمــس( 
منتصف العام للمدارس - من الطبيعي 
أن تكون هناك عروض ترويجية؛ بسبب 
الفترة،  لــهــذه  نسبيا  الضعيف  الإقــبــال 
ولكن سترتفع الأسعار مجددا للوجهات 
المقبل  نوفمبر  أواخـــر  مــن  السياحية 
على  الإقــبــال  بسبب  ديسمبر؛  وبــدايــة 

السفر في الفترة المقبلة.
واوضـــح المعلـــم أن “العـــروض الحالية 
في متناول الجميع، ومن يخطط للسفر 
الاقتصادي فالسفر في أكتوبر ونوفمبر 
أفضـــل فترة للســـفر مـــع نزول الأســـعار 
بنســـبة 50 %  لبعـــض الوجهـــات، مثـــل 

الوجهات التركية الرائجة”.
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