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ــة ــات الهيئـــــــ ــر اختصاصـــ ــط تباشـــــ وزارة النفـــ

مرسـوم ملكـي بإلغـاء “الوطنيــة للنفــط”

صـــدر عن عاهل البلاد صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
مرســـوم رقم )99( لســـنة 2021 بإلغاء 
الهيئـــة الوطنيـــة للنفـــط والغـــاز، جـــاء 

فيه:
المادة الأولى

تُلغى الهيئة الوطنية للنفط والغاز.
المادة الثانية

الاختصاصـــات  النفـــط  وزارة  تباشـــر 
كافـــة، المنوطة بالهيئة الوطنية للنفط 

والغاز، والمنصوص عليها في القوانين 
واللوائح والقرارات والأنظمة المعمول 

بها في المملكة.
المادة الثالثة

تـــؤول إلـــى وزارة النفـــط الاعتمـــادات 
كافة، المدرجة للهيئـــة الوطنية للنفط 
والغـــاز فـــي الميزانيـــة العامـــة للدولـــة 
وحقوقهـــا والتزاماتهـــا كافـــة، وينقـــل 
إليهـــا جميع موظفـــي الهيئـــة الوطنية 
للنفط والغاز بذات حقوقهم ومزاياهم 

الوظيفية طبقًا لتنظيم الوزارة.
المادة الرابعة

يُلغى كل نص يتعارض مع أحكام هذا 
المرسوم.

المادة الخامسة
على رئيس مجلس الـــوزراء والوزراء 
أحـــكام  تنفيـــذ   - يخصـــه  فيمـــا  كُل   -
هـــذا المرســـوم، ويُعمـــل به مـــن تاريخ 
صدوره، ويُنشر في الجريدة الرسمية.
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ثمن مجلس الوزراء دور الســـلطة التشريعية 
الاجتماعـــي  الدعـــم  علـــى  المحافظـــة  فـــي 
لمســـتحقيه مـــن المواطنيـــن، وأكـــد مواصلة 
العمـــل المشـــترك لتعزيـــز الاســـتقرار المالـــي، 
كمـــا تمـــت الموافقة علـــى اتخـــاذ الإجراءات 
الدستورية والقانونية لإحالة مشروع قانون 
بتعديل بعض أحكام قانـــون القيمة المضافة 
إلى السلطة التشريعية، حيث يتضمن تعديل 
نسبة القيمة المضافة بدءا من 1 يناير 2022.
وتـــرأس ولـــي العهد رئيـــس مجلـــس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفـــة الاجتمـــاع الاعتيـــادي الأســـبوعي 
لمجلـــس الـــوزراء الـــذي عقـــد أمـــس بقصـــر 

القضيبية.
ورفع المجلس في مســـتهل الجلســـة أســـمى 
آيات التهاني والتبريكات إلى صاحب السمو 
الملكـــي ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء؛ 
بمناســـبة منـــح ســـموه “جائـــزة القيـــادة” مـــن 
منظمـــة “C3” الأميركيـــة تكريمًـــا لإنجـــازات 

سموه في مختلف المجالات وقيادته الجهود 
الوطنية للتصدي لفيـــروس كورونا )كوفيد - 
19(، وتقديرًا لدور ســـموه في تنمية وتوطيد 
العلاقـــات بيـــن مملكـــة البحريـــن والولايـــات 

المتحدة الأميركية.
واســـتعرض مذكـــرة وزير الماليـــة والاقتصاد 
الوطنـــي بشـــأن التقرير الاقتصـــادي الفصلي 
للربـــع الثانـــي مـــن العـــام 2021، والـــذي أظهر 
العـــودة  علـــى  الوطنـــي  الاقتصـــاد  قـــدرة 
لمســـتويات ما قبل جائحة فيـــروس كورونا، 
حيث أشـــارت النتائج الأولية للناتج المحلي 
الاســـمي إلـــى نمـــو الاقتصاد بنســـبة 20.7 % 
فـــي الربـــع الثانـــي مـــن العـــام 2021 مقارنـــة 
بالربع نفســـه مـــن العـــام 2020، مدعوماً بنمو 
القطاعات غير النفطية بنسبة 12.8 %، فيما 
بلغـــت نســـبة نمـــو الناتـــج المحلـــي الإجمالي 
الحقيقـــي 5.7 % علـــى أســـاس ســـنوي ممـــا 
يعكـــس نجـــاح الجهود الوطنية فـــي التعامل 

مع تداعيات الجائحة.

مجلس الوزراء: تعديل نسبة القيمة المضافة بدءا من 1 يناير 2022
2020 بـــ  ــة  ــارن ــق م  2021 مــن  ــي  ــان ــث ال ــع  ــرب ــال ب  %  20.7 بنسبة  ــاد  ــص ــت الاق نــمــو 

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء يترأس الاجتماع الاعتيادي الأسبوعي لمجلس الوزراء 

المنامة - بنا
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البقالي لـ “البحرين في أرقـام”:
84 % البحرنة في “ألبا” ونطمح لأكثر

قال الرئيس التنفيذي لشركة ألمونيوم البحرين “ألبا”، علي البقالي في برنامج “البحرين في 
أرقـــام” الـــذي تبثه “البلاد” عبر منصاتها الرقميـــة، إن “البحرنة في )ألبا( تعادل 84 % وهي 

نسبة ممتازة، ونحن نطمح لأكثر من ذلك بالفترة المقبلة”. ويضيف البقالي أن ”وجود 
الشركة يرسخ مزيدا من تسكين البحرينيين في الوظائف المميزة والمناسبة، 

وفـــي التســـعينات كان الغاز مصـــدر رئيس لتوفير الكهربـــاء، والألمونيوم 
أصبح اليوم كذلك، من الصناعات الوطنية المهمة والرئيسة”.

المنامة - بنا

أكد رئيس جمعيـــة الاقتصاديين البحرينية عمر العبيدلي، 
أن البدائـــل المطروحـــة في حـــال عدم رفـــع ضريبة القيمة 
المضافـــة قد تتســـبب بضـــرر أكبر على مســـتوى المعيشـــة 
لـــذوي الدخل المحـــدود، كخفض الرواتـــب أو إلغاء الدعم 
الاجتماعـــي. كما أن خيار الاســـتمرار علـــى نهج الاقتراض 
لســـد العجوزات بالميزانية غير مناســـب، ولن يكون متاحا 
مع ارتفاع الدين العام مقارنة بالناتج المحلي وانعكاســـات 

ذلك على تكلفة الاقتراض.

العبيدلي: بدائل عدم رفع “المضافة” قد 
تسبب بضرر أكبر على ذوي الدخل المحدود

علمت “^” أن افتتاح دور الانعقاد الأخير من عمر البرلمان 
الحالي سيعقد في يوم الأحد الموافق 10 أكتوبر المقبل.

وذكـــرت المصادر للصحيفة أن الافتتاح الملكي للدور الرابع من 
الفصل التشـــريعي الحالي سيعقد افتراضيا مثلما جرى مع دور 

الانعقاد الماضي.
وذكـــرت المصـــادر أن جلالـــة الملـــك سيشـــمل برعايتـــه الكريمة 
افتتـــاح الـــدور عبـــر الاتصـــال المرئي، فيمـــا ســـيحضر الافتتاح 
رئيســـا مجلســـي النواب والشـــورى وأعضاء المجلسين من مقر 

الغرفتين التشريعيتين.

مصادر “^”: افتتاح الدور 
الأخير للبرلمان بعد 13 يوما

07191216

“سيتي” تدشن مركزا عالميا للتكنولوجيا بالبحرينمشاركة بحرينية بملتقى الشارقة للراوي“الذرية”: إيران تخلف الاتفاقخالد كانو: “تويوتا” تتبع التطور المستمر“التواصل” سلاح للرد على التضليل
قال وزير الإعلام علي الرميحي ««

إن استخدام وسائل التواصل 
الاجتماعي بصورة مسؤولة، 
أصبح سلاحًا مهمًا في نشر 
التوعية والرد على التضليل 

الإعلامي في مواجهة مختلف 
التحديات.

أكد خالد فؤاد كانو عضو ««
مجلس إدارة شركة إبراهيم 
خليل كانو، الوكيل الحصري 

لسيارات )تويوتا( في المملكة، 
أن الشركات اليابانية خصوصا 

شركة )تويوتا( تتبع فلسفة 
التطور المستمر.

قالت الوكالة الدولية للطاقة ««
الذرية، أمس، إن طهران 

تقاعست عن الوفاء الكامل 
بشروط اتفاق أبرمته معها 

قبل أسبوعين ويسمح 
لمفتشيها بصيانة أجهزة 

المراقبة في إيران.

قال الأمين العام لأسرة الأدباء ««
والكتاب راشد نجم إن لمملكة 

البحرين هذا العام مشاركة كبيرة 
ولافتة في فعاليات “ملتقى 

الشارقة الدولي للراوي في 
دورته 21” عبر دعوة العديد من 

الباحثين والمهتمين والفنانين.

دشنت أمس مجموعة سيتي ««
المصرفية مركزا عالمياً 

للتكنولوجيا في مقرها بمملكة 
البحرين. وسيكون مركز سيتي 

للتكنولوجيا الذي تم إطلاقه 
كجزء من شراكة إستراتيجية طويلة الأمد مع صندوق العمل 

“تمكين” ومجلس التنمية الاقتصادية بمملكة البحرين.

إبراهيم النهام | تصوير- خليل إبراهيم
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راشد الغائب

جلالة الملك
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أكـــد وزيـــر الخارجية عبداللطيف الزياني أن مملكـــة البحرين تدعو إلى 
إنشـــاء منطقـــة خاليـــة من أســـلحة الدمـــار الشـــامل في منطقة الشـــرق 
الأوســـط، مؤكدًا دعم مملكة البحرين للجهـــود الدولية الهادفة إلى منع 
إيـــران من امتـــاك القدرة على تطوير ســـاح نووي، وضـــرورة التزامها 
الكامـــل بالتعـــاون مع الوكالـــة الدولية للطاقـــة الذرية، لضمـــان الحفاظ 
علـــى الأمن والاســـتقرار الإقليمي والدولي. جاء ذلـــك خلال إلقاء وزير 
الخارجيـــة، أمـــس الإثنيـــن، كلمة مملكـــة البحرين في المناقشـــة العامة 

للجمعية العامة للأمم المتحدة في الدورة السادسة والسبعين.

الزياني: البحرين تدعو لشرق 
أوسط خالٍ من أسلحة الدمار
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تلقـــى ولي العهد نائـــب القائد الأعلى 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفـــة برقيـــة تهنئة مـــن القائد العام 
لقـــوة دفـــاع البحريـــن المشـــير الركن 
الشـــيخ خليفـــة بن أحمـــد آل خليفة،؛ 
وذلـــك بمناســـبة منـــح ســـموه جائـــزة 

القيادة من منظمة “C3” الأميركية.
وأكد المشـــير أن منح صاحب السمو 
الملكي ولي العهد نائب القائد الأعلى 
الجائـــزة  الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس 
يأتـــي تكريمًـــا لإنجـــازات ســـموه في 
مختلـــف المجالات وقيادتـــه الجهود 
الوطنيـــة للتصـــدي لفيـــروس كورونا 
توطيـــد  فـــي  ودوره  )كوفيـــد19-(، 
البحريـــن  مملكـــة  بيـــن  العلاقـــات 
الأميركيـــة  المتحـــدة  والولايـــات 

بمـــا  المســـتويات  فـــي كل  الصديقـــة 
يعكـــس رؤى وتطلعـــات عاهـــل البلاد 
بـــن  حمـــد  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
عـــزّ  الله  داعيًـــا  خليفـــة،  آل  عيســـى 
وجل أن يمد سموه بالعون والتوفيق 
لخدمـــة مملكتنا الغاليـــة نحو تحقيق 
مزيـــد مـــن الرفعـــة والنمـــاء فـــي ظل 

القيادة الحكيمة لجلالة الملك.

سمو ولي العهد نائب القائد الأعلى 
رئيس الوزراء يتلقى تهنئة القائد العام
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تلقـــى ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة 
مزيـــدا مـــن برقيـــات التهنئـــة مـــن أصحـــاب الســـمو 
البحريـــن  بمملكـــة  المســـؤولين  وكبـــار  والـــوزراء 
بمناســـبة منـــح ســـموه “جائـــزة القيـــادة” مـــن قبـــل 
منظمـــة “C3” الأميركيـــة تكريمًـــا لإنجازات ســـموه 
فـــي مختلـــف المجـــالات وقيادته للجهـــود الوطنية 
للتصـــدي لفيـــروس كورونـــا )كوفيـــد - 19(، والتـــي 
حققت نجاحا مشـــهودا وإشـــادات دوليـــة، وتقديرًا 
لدور سموه في تنمية وتوطيد العلاقات بين مملكة 
البحريـــن والولايات المتحـــدة الأمريكية على كافة 
المســـتويات، تنفيـــذاً لـــرؤى وتطلعات عاهـــل البلاد 

صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة.
وقـــد أكدوا فـــي البرقيـــات أن هذا الإنجـــاز الريادي 
يبعـــث علـــى الفخـــر والاعتـــزاز، حيث جعل ســـموه 
الطمـــوح واقعا والتحديات إنجازا والتميز والريادة 
هدفـــا، داعيـــن المولـــى عز وجـــل أن يحفظ ســـموه 
ويوفقـــه للمزيد مـــن الانجازات والنجاحـــات لرفعة 
الوطـــن العزيز في ظل قيـــادة صاحب الجلالة ملك 

البلاد.
فقد تلقى سموه برقيات التهنئة من كل من:

   ســـمو الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفـــة بن ســـلمان آل 

خليفة، ســـمو الشـــيخ خليفة بن علي بن خليفة آل 
خليفة محافظ المحافظة الجنوبية ،معالي السيد 
خليفـــة الظهراني رئيـــس مجلس النواب الســـابق، 
الفريـــق الركـــن عبـــدالله بـــن حســـن النعيمـــي وزير 
شـــئون الدفـــاع، الفريق عـــادل بن خليفـــة الفاضل 
رئيـــس جهاز المخابرات الوطني، ســـميرة إبراهيم 
بـــن رجـــب المبعـــوث الخـــاص للديـــوان الملكـــي ، 
الشـــيخ أحمد بن حمد آل خليفـــة رئيس الجمارك، 
النائب عبدالنبي سلمان أحمد النائب الأول لرئيس 
مجلس النواب، النائب أحمد صباح الســـلوم عضو 
الخزاعـــي عضـــو  علـــي  النـــواب، محمـــد  مجلـــس 
النعيمـــي عضـــو  مبـــارك  الشـــورى، حمـــد  مجلـــس 
مجلـــس الشـــورى، ماجـــد جـــواد الجشـــي، عبدالله 
عبداللطيـــف عبـــدالله ســـفير مملكـــة البحرين لدى 
جمهوريـــة ألمانيـــا الاتحاديـــة،  عبـــدالله بن فيصل 
بـــن جبـــر الدوســـري ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى 
مملكـــة بلجيكا، منـــى عباس محمود رضي ســـفير 
مملكـــة البحرين لدى مملكـــة تايلند،  أحمد عبدالله 
الهاجـــري ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى جمهورية 
إندونيســـيا، فـــؤاد صـــادق البحارنـــة ســـفير مملكة 
البحريـــن لـــدى الجزائر، الســـفير الشـــيخ محمد بن 
علي بـــن حمد ال خليفة، بهية جواد الجشـــي، طه 
محمد عبدالقادر ســـفير دولة فلسطين لدى مملكة 
البحرين،علـــي حســـين الأحمـــد ســـفير الجمهورية 

اليمنيـــة لـــدى مملكـــة البحريـــن، يوســـف عبـــدالله 
حمود وكيل الوزارة للشؤون المالية بوزارة المالية 
والاقتصاد الوطني، السفير خليل يعقوب الخياط، 
عبدالرحمن جواهري رئيس شركة الخليج لصناعة 
البتروكيماويـــات، الشـــيخ محمـــد بـــن خليفـــة بـــن 
ســـلمان بـــن محمد بن عيســـى آل خليفة مدير عام 
الإستثمار شركة بتلكو، الشيخ تركي بن دعيج بن 
خليفـــة آل خليفـــة مدير عام التخطيط والشـــؤون 
الإدارية بوزارة الداخليـــة - شؤون الجمــارك، نوال 
إبراهيـــم الخاطـــر وكيل وزارة التربية للسياســـات 
والاستراتيجيات والأداء بوزارة التربية والتعليم، 
الشـــيخ علي بـــن عبدالرحمـــن بن علـــي آل خليفة، 
منى محمد البلوشي الامين العام المساعد للتقييم 
ســـطام  والتعليـــم،  التربيـــة  بـــوزارة  والاعتماديـــة 
ســـليمان القصيبـــي الرئيـــس التنفيـــذي المصـــرف 
الخليجـــي التجـــاري، شـــوقي عبـــدالله أميـــن نائب 
رئيـــس مجلـــس أمنـــاء مراكـــز الرعايـــة الصحيـــة 
الأولية، قيس حاتـــم الزعبي رئيس غرفة التجارة 

الأميركية في البحرين.
   سوشـــيل مولجمـــال Chairman – VMB، محمـــد 
لشـــؤون  المســـاعد  الوكيـــل  بوجيـــري  عبدالرحيـــم 
والشـــؤون  العـــدل  بـــوزارة  والتوثيـــق  المحاكـــم 
الاســـامية والاوقاف، خالـــد عبدالرحمـــن الحيدان 
الوكيل المســـاعد للسياســـات والخدمات الاسكانية 

بوزارة الإسكان، محمد بن محفوظ العارضي رئيس 
مجلس الإدارة التنفيذي انفستكورب، عاطف أحمد 
عبدالملـــك الرئيـــس التنفيـــذي بمجموعـــة آركابيتا، 
هشـــام عبدالرحمن الراعي نائـــب الرئيس التنفيذي 
بمجموعـــة آركابيتا، هدى إبراهيم الشـــروقي عضو 
المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة، غـــازي المرباطـــي رئيس 

مجلس بلدي المحرق وأعضاء المجلس،
الصحفييـــن  جمعيـــة  رئيـــس  الشـــايجي  عيســـى   

الادارة،  مجلـــس  أعضـــاء  وجميـــع  البحرينيـــة 
التنفيـــذي  الرئيـــس  نائـــب  الخاجـــة   زكريـــا أحمـــد 
للتحـــول الإلكترونـــي  هيئة المعلومـــات والحكومة 

الإلكترونية.
 نواف محمد المرباطي القاضي بمحكمة الاستئناف 
العليا الشـــرعية الكبرى، ريم أحمد البوعينين القائم 
بأعمـــال الرئيـــس التنفيـــذي كليـــة البحريـــن التقنية 
)بوليتكنـــك البحرين(، المهنـــدس مجدي حبيب حنا 
مديـــر عـــام ديزايـــن هـــاوس للاستشـــارات، محمـــد 
طاهر القطان الوكيل المســـاعد للشؤون الإسلامية، 
بدر هود المحمود الوكيل المســـاعد لشؤون الموانئ 
بوزارة المواصلات والاتصالات، إياد عبيد مدير عام 
شـــركة عقارات الإســـكان، منى راشد الزياني رئيس 
مجلـــس الأمنـــاء الجامعة الخليجيـــة، إيمان فيصل 
جناحـــي  المدير التنفيـــذي لمعهد البحريـــن للتنمية 
السياســـية، أحـــام أحمـــد خليفـــة العامـــر الوكيـــل 
المساعد للمناهج والإشراف التربوي بوزارة التربية 
والتعليم، علي موسى  الرئيس التنفيذي لبنك “جيه 
بي مورجان”، نواف هاشـــم السادة الوكيل المساعد 
للتعـــاون المالي الدولي بـــوزارة الماليـــة والاقتصاد 
الوطنـــي، كما تلقى ســـموه برقيات مـــن المواطنين 
وعـــدد مـــن المســـؤولين ورجـــال الأعمال ورؤســـاء 

وأعضاء مجالس الإدارات.

مســؤولون: ســمو الأميــر ســلمان بــن حمــد جعــل الطموحــات واقعــا والتحديــات إنجــازا

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء يتلقى مزيدا من التهاني بـ“جائزة القيادة”

الشيخ خليفة بن أحمد
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جلالة الملك يصدر مرسومًا 
بتنظيم وزارة النفط

صدر عن عاهل البـــاد صاحب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة، مرسوم رقم )100( 

لسنة 2021 بتنظيم وزارة النفط، جاء فيه:

المادة الأولى
تُنظم وزارة النفط، وذلك على النحو الآتي:

وزير النفط، ويتبعه:
وكيل وزارة النفط، وتتبعه:

إدارة الموارد البشرية والمالية.

إدارة العلاقات والتعاون الدولي.
إدارة الرقابة والتراخيص.

إدارة السياسات والتخطيط الاستراتيجي.
 

المادة الثانية
على وزير النفط تنفيذ هذا المرســـوم، ويُعمل 
به مـــن تاريخ صدوره، ويُنشـــر فـــي الجريدة 

جلالة الملكالرسمية.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء

مرسوم بتعديل بعض أحكام قانون مهمات واختصاصات هيئة 
النفط والغاز وبعض أحكام قانون بإنشاء شركة نفط البحرين

صدر عن عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، مرسوم بقانون رقم )25( 
لسنة 2021 بتعديل بعض أحكام القانون رقم )10( لسنة 2006 بشأن مهام واختصاصات الهيئة 
الوطنية للنفط والغاز المنشــأة بالمرســوم رقم )63( لســنة 2005 وتعديل بعض أحكام المرســوم 

بقانون رقم )42( لسنة 1999 بإنشاء شركة نفط البحرين، جاء فيه:

المادة الأولى
 يُعـــدل مســـمى القانـــون رقـــم )10( لســـنة 
2006 بشـــأن مهـــام واختصاصـــات الهيئة 
الوطنية للنفط والغاز المنشـــأة بالمرســـوم 
بعـــض  وتعديـــل   2005 لســـنة   )63( رقـــم 
أحـــكام المرســـوم بقانـــون رقم )42( لســـنة 
1999 بإنشاء شركة نفط البحرين، ليكون 
“القانون رقم )10( لسنة 2006 بشأن بعض 
مهـــام واختصاصـــات الجهـــات المختصـــة 
أحـــكام  بعـــض  وتعديـــل  والغـــاز  بالنفـــط 
المرســـوم بقانـــون رقـــم )42( لســـنة 1999 

بإنشاء شركة نفط البحرين”.

المادة الثانية
تحـــل عبـــارة “الجهة التـــي يصـــدر بتحديدها 
مرســـوم” محل عبارة “الهيئـــة الوطنية للنفط 
والغـــاز” الـــواردة فـــي المـــادة الأولـــى، وعبارة 
مرســـوم”  بتحديدهـــا  يصـــدر  التـــي  “الجهـــة 
محـــل عبارتي “مجلـــس إدارة الهيئة الوطنية 
للنفط والغاز” و”الهيئة الوطنية للنفط والغاز” 
الواردتين في المادة الثانية، من القانون رقم 
)10( لســـنة 2006 بشـــأن مهـــام واختصاصات 
المنشـــأة  والغـــاز  للنفـــط  الوطنيـــة  الهيئـــة 
2005 وتعديـــل  )63( لســـنة  بالمرســـوم رقـــم 
بعض أحكام المرســـوم بقانون رقم )42( لسنة 

1999 بإنشاء شركة نفط البحرين.

المادة الثالثة
 تُلغـــى عبـــارة “والمـــادة الثانية من المرســـوم 
مجلـــس  بتشـــكيل   2005 لســـنة   )78( رقـــم 
إدارة الهيئـــة الوطنية للنفـــط والغاز وتحديد 
أغراضهـــا واختصاصاتها” الـــواردة في المادة 
الأولـــى مـــن القانـــون رقـــم )10( لســـنة 2006 
بشـــأن مهـــام واختصاصـــات الهيئـــة الوطنية 
للنفـــط والغـــاز المنشـــأة بالمرســـوم رقـــم )63( 
لســـنة 2005 وتعديـــل بعض أحكام المرســـوم 
بقانون رقم )42( لســـنة 1999 بإنشـــاء شـــركة 

نفط البحرين.

المادة الرابعة
علـــى رئيس مجلس الـــوزراء والـــوزراء - كُلٌّ 
فيمـــا يخصـــه - تنفيـــذ أحـــكام هـــذا القانـــون، 
ويُعمـــل به من اليوم التالي لتاريخ نشـــره في 

الجريدة الرسمية.

المنامة -بنا

المنامة -بنا

المنامة - بنا

الاقتصادييـــن  جمعيـــة  رئيـــس  أكـــد 
أهميـــة  العبيدلـــي،  عمـــر  البحرينيـــة 
الإيـــرادات  بيـــن  التـــوازن  تحقيـــق 
والمصروفـــات فـــي الميزانيـــة العامـــة 
لمملكة البحرين حمايةً لجهود التنمية 
المســـتدامة وخلـــق الفـــرص النوعيـــة 

بالاقتصاد للجميع.
وقال العبيدلي إن البدائل المطروحة، 
فـــي حـــال عـــدم رفـــع ضريبـــة القيمـــة 
أكبـــر  بضـــرر  تتســـبب  قـــد  المضافـــة، 
على مســـتوى المعيشـــة لـــذوي الدخل 
المحـــدود، كخفـــض الرواتـــب أو إلغاء 
خيـــار  أن  كمـــا  الاجتماعـــي.  الدعـــم 
الاســـتمرار علـــى نهج الاقتراض لســـد 

العجوزات بالميزانية غير مناسب ولن 
يكـــون متاحا مـــع ارتفاع الديـــن العام 
مقارنـــة بالناتـــج المحلي وانعكاســـات 

ذلك على تكلفة الاقتراض.
وأشـــار العبيدلـــي إلـــى بعـــض النماذج 

الإحصائيـــة التـــي أجريت لقيـــاس أثر 
التغيير في القيمة المضافة على الأسر 
البحرينية ذات الدخل المحدود، التي 
أظهرت عـــدم تراجع القدرة الشـــرائية 
لتلـــك الأســـر بنســـبة تتعـــدى الــــ 1%، 
خاصة مع الاســـتثناء القائم والمستمر 
للســـلع الغذائية الأساسية المعلن لـ 94 
ســـلعة غذائيـــة أساســـية والخدمـــات 
الأساســـية و1400 خدمـــة حكوميـــة. 
واختتم العبيدلي تصريحه بأنه يجب 
أن يتم اتخاذ إجراءات لوضع برنامج 
التـــوازن المالـــي علـــى مســـار تحقيـــق 
أهدافـــه، نظرا لأهمية ذلك وانعكاســـه 

على الوضع الاقتصادي والمالي.

العبيدلي: عدم رفع “المضافة” سيتسبب 
بضرر أكبر على ذوي الدخل المحدود

عمر العبيدلي

نيويورك - بنا

عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  اجتمـــع 
الزياني، أمس، فـــي مقر الأمم المتحدة، 
المتحـــدة،  للأمـــم  العـــام  الأميـــن  مـــع 
بمناســـبة  وذلـــك  غوتيـــرش،   أنطونيـــو 
مشـــاركة  وزيـــر الخارجيـــة فـــي أعمـــال 
الـــدورة السادســـة والســـبعين للجمعيـــة 

العامة للأمم المتحدة.
وتـــم خـــال الاجتمـــاع بحـــث علاقـــات 
التعـــاون المتميـــزة بين مملكـــة البحرين 
ووكالاتهـــا  المتحـــدة  الأمـــم  ومنظمـــة 
المختلفة، وما شهدته من تطور إيجابي 
ونمـــو ملحـــوظ مـــن التعـــاون المشـــترك 
والتفاعـــل البنـــاء، إضافـــة إلـــى الجهـــود 
المهمـــة التـــي تقـــوم بهـــا منظمـــة الأمـــم 
المتحدة في ســـبيل تعزيـــز التعاون بين 
الدول وتجاوز التحديات التي يواجهها 

العالـــم، وإســـهامها الملمـــوس فـــي حفظ 
الأمن والسلم الدوليين.

حضر الاجتماع وكيـــل وزارة الخارجية 
عبـــدالله  الشـــيخ  السياســـية  للشـــؤون 
بـــن أحمـــد آل خليفة، والمنـــدوب الدائم 

لمملكة البحرين لدى الأمم المتحدة في 
نيويورك السفير جمال فارس الرويعي، 
والقائم بأعمـــال رئيس قطاع المنظمات 
الشـــيخة  الســـفير  الخارجيـــة  بـــوزارة 

عائشة بنت أحمد آل خليفة.

استعراض العلاقات المتميزة بين البحرين والأمم المتحدة

وزير الخارجية ملتقيا الأمين العام للامم المتحدة



أكـــد ولـــي العهـــد رئيـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة أهمية 
اســـتمرار تعزيـــز دور القطـــاع المالـــي والمصرفـــي؛ 
بوصفـــه أحد القطاعات المهمة التي تســـهم في رفد 
النمـــو الاقتصادي بالمملكة وخلـــق مزيدٍ من الفرص 
الاستثمارية الواعدة، منوهًا بالحرص على مواصلة 
تعزيـــز التســـهيلات أمام الاســـتثمارات المختلفة بما 
يحقـــق مزيداً مـــن النماء والازدهـــار للمملكة، ويدفع 
بعجلة التنمية الاقتصادية نحو آفاق أوسع لتحقيق 
أهـــداف المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة بقيـــادة عاهل 

البـــاد صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة. جـــاء ذلك لدى لقاء ســـموه بقصر القضيبية 
أمس، رئيسة منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا 
لمجموعـــة ســـيتي بنـــك إليســـار فـــرح انطونيـــوس، 
فـــي  للمجموعـــة  للعمليـــات  التنفيـــذي  والرئيـــس 
البحرين ميشـــال صوايا، بحضـــور الرئيس التنفيذي 
لمجلـــس التنميـــة الاقتصادية خالـــد حميدان، حيث 
رحب ســـموه بهم، مشيراً ســـموه إلى التعاون القائم 
بين مملكة البحرين ومجموعة ســـيتي بنك، ومعرباً 
عـــن تمنياتـــه للمركـــز العالمـــي التكنولوجـــي التابـــع 
لمجموعة ســـيتي بنك الذي دشنته المجموعة أمس 

التوفيـــق فـــي تحقيـــق أهدافـــه لمـــا له مـــن دور في 
خلق الفـــرص النوعية للكـــوادر الوطنية في المجال 
المصرفـــي والتقني، والذي تم إطلاقه وفق شـــراكة 
إســـتراتيجية بين مجموعة ســـيتي بنـــك وصندوق 
العمـــل “تمكين” ومجلـــس التنميـــة الاقتصادية. من 
جانبهـــا، أعربـــت رئيســـة منطقـــة الشـــرق الأوســـط 
وشـــمال إفريقيا لمجموعة ســـيتي بنك عن شـــكرها 
وتقديرها لصاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء علـــى ما يوليه ســـموه مـــن اهتمام 
دائـــم فـــي تعزيـــز التعـــاون والشـــراكة مـــع مجموعة 
سيتي بنك، متمنيةً للمملكة دوام التقدم والازدهار.

المنامة - بنا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: تعزيز التسهيلات أمام الاستثمارات لمزيد من النماء والازدهار
ــة الــنــمــو ــل ــج ــع ع ــ ــي دف ــاع الـــمـــالـــي والــمــصــرفــي فـ ــط ــق ــل ــة ل ــم ــه ــات م ــامـ ــهـ إسـ
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المنامة - وزارة الداخلية

الشـــيخ  ســـمو  الجنوبيـــة  محافـــظ  قـــام 
خليفـــة بـــن علـــي بـــن خليفـــة آل خليفـــة 
بزيارة ميدانية لمتابعة احتياجات أهالي 
منطقـــة الـــزلاق، ضمـــن اهتمـــام وحـــرص 
ســـموه للاطـــاع علـــى أبـــرز احتياجـــات 
المواطنين في مختلف المجالات الأمنية 
والاجتماعيـــة والخدمية، بحضور العميد 
عيسى الدوسري نائب محافظ الجنوبية، 

وعدد والمسؤولين.
المحافـــظ  ســـمو  أكـــد  الزيـــارة،  وخـــال 
أن المحافظـــة الجنوبيـــة حريصـــة علـــى 
المناطـــق  بكافـــة  الميدانـــي  التواصـــل 
الأهالـــي والاســـتماع  احتياجـــات  لتفقـــد 
تنفيـــذاً  ومتطلباتهـــم؛  لمقترحاتهـــم 
البـــاد  لعاهـــل  الســـديدة  للتوجيهـــات 
صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ودعـــم من ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 

الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.
وبهـــذه المناســـبة، ثمـــن ســـمو المحافـــظ 
اللفتـــة الكريمة من جلالـــة الملك بإطلاق 
اسم الشيخ يوسف الصديقي )رحمه الله( 
علـــى أحد شـــوارع الـــزلاق؛ تقديـــراً لدور 
الفقيد فـــي المجال الدينـــي والاجتماعي 

بمنطقة الزلاق.
كمـــا أشـــار ســـمو محافـــظ الجنوبيـــة إلى 
أن تعزيـــز التواصل الميدانـــي يعد ركيزة 
أساســـية في عمـــل المحافظـــة من خلال 
مواصلـــة الزيـــارات الميدانيـــة والجولات 
للاطـــاع  مســـتمر؛  بشـــكل  التفقديـــة 
علـــى احتياجـــات المواطنيـــن، ومتابعـــة 

مســـتجدات ســـير عمـــل المشـــاريع التـــي 
المســـتقبلية  والتطلعـــات  الـــرؤى  تحقـــق 
مختلـــف  مـــع  بالتنســـيق  والمســـتدامة 
للشـــراكة  تفعيـــاً  الحكوميـــة  الجهـــات 

المجتمعية والتعاون المستمر.
احتياجـــات  إلـــى  ســـموه  اســـتمع  كمـــا 
ومقترحـــات الأهالـــي المتعلقـــة بالجانـــب 
حـــرص  مؤكـــداً  والتنمـــوي،  الخدمـــي 
المحافظـــة الدائـــم في المتابعـــة الحثيثة 
لكافـــة الملاحظـــات الـــواردة مـــن خـــال 

ذات  الجهـــات  مـــع  والمتابعـــة  التنســـيق 
العلاقـــة. وفي ختـــام الزيارة، اطلع ســـمو 
المحافـــظ على عـــدد من المرافـــق العامة 
والمنشـــآت بمنطقة الزلاق، مشدداً سموه 
على أهمية رفع مستوى الخدمات العامة 
بما يرتقي إلى تطلعات ورؤى المواطنين، 
اهتمـــام  فـــي ســـياق  ذلـــك  يأتـــي  حيـــث 
تعكـــس  التـــي  بالمشـــروعات  المحافظـــة 
الدور الخدمي والتنموي بما يتماشـــى مع 

النمو العمراني الذي تشهده المنطقة.

سمو محافظ الجنوبية: إطلاق اسم الصديقي على أحد شوارع الزلاق لفتة كريمة من جلالة الملك

تعزيز التواصل الميداني ومواصلة تفقد احتياجات الأهالي



سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء يترأس الاجتماع الاعتيادي الأسبوعي لمجلس الوزراء
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رفع المجلس في مســـتهل الجلســـة 
أســـمى آيـــات التهانـــي والتبريـــكات 
إلـــى صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
الـــوزراء؛  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد 
بمناسبة منح سموه “جائزة القيادة” 
مـــن قبـــل منظمـــة “C3” الأمريكيـــة 
فـــي  ســـموه  لإنجـــازات  تكريمًـــا 
مختلـــف المجالات وقيادته الجهود 
الوطنية للتصـــدي لفيروس كورونا 
)كوفيـــد- 19(، وتقديرًا لدور ســـموه 
فـــي تنميـــة وتوطيد العلاقـــات بين 
مملكة البحرين والولايات المتحدة 
صاحـــب  أعـــرب  وقـــد  الأمريكيـــة، 
الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلس الوزراء عن شكره وتقديره 
إلى رؤساء وأعضاء جميع سلطات 
الدســـتورية  والمؤسســـات  الدولـــة 
الدبلوماســـي  الســـلك  ورجـــال 
ورؤساء وأعضاء المجالس البلدية 
وإلـــى  الخـــاص  القطـــاع  وشـــركات 
جميـــع المواطنيـــن والمقيمين على 
مشاعرهم الطيبة، مؤكداً سموه بأن 
الجائزة للجميـــع، فهي تكريم دولي 
لإنجـــازات صنعهـــا فريـــق البحريـــن 
بـــروح الفريـــق الواحد وبعـــزم على 
تحويـــل التحديـــات لفـــرص تحقـــق 
مكتســـبات جديدة تُضاف للمسيرة 
عاهـــل  بقيـــادة  الشـــاملة  التنمويـــة 
البـــاد صاحب الجلالـــة الملك حمد 

بن عيسى آل خليفة.
الـــوزراء  مجلـــس  هنـــأ  ذلـــك،  بعـــد 
المملكة العربية الســـعودية الشقيقة 
باليـــوم  وشـــعباً  وحكومـــةً  ملـــكاً 
الوطني للمملكة العربية الســـعودية 
الشـــقيقة، مشـــيداً بمـــا تحقـــق فيها 
مـــن نهضـــة تنموية شـــاملة وازدهار 
وتقدم في مختلف المجالات بقيادة 
خـــادم الحرميـــن الشـــريفين عاهـــل 
المملكـــة العربيـــة الســـعودية الملك 
ســـلمان بـــن عبدالعزيـــز آل ســـعود، 
وولـــي العهـــد نائـــب رئيـــس مجلس 
الوزراء وزير الدفاع صاحب السمو 
الملكي الأمير محمد بن ســـلمان بن 

عبدالعزيز آل سعود.
ثـــم نظر المجلس فـــي الموضوعات 
المدرجة على جـــدول أعماله، وقرر 

ما يلي:
المذكـــرات  علـــى  الموافقـــة  أولاً: 

التالية:
1 - مذكرة اللجنة التنســـيقية بشأن 
مـــا تـــم تنفيـــذه مـــن برامـــج الإطار 
ذات  الحكوميـــة  للبرامـــج  الموحـــد 
ســـبتمبر2021،  حتـــى  الأولويـــة 
فـــي  للإطـــار  التنفيذيـــة  والخطـــة 
والتـــي  المحدثـــة  الثالثـــة  نســـخته 
تستهدف تحقيق الاستدامة المالية 

وتأمين البيئة الداعمة للتنمية.
2 - مذكرة اللجنة الوزارية للشؤون 
 4 بشـــأن  والتشـــريعية  القانونيـــة 
مذكـــرات تفاهم بين حكومة مملكة 
البحريـــن وحكومة دولة إســـرائيل، 
الثنائـــي  التعـــاون  بتعزيـــز  تتعلـــق 
في المجـــالات الرياضيـــة والابتكار 
والتطوير في موارد المياه وحماية 
الطبيعـــة  علـــى  والحفـــاظ  البيئـــة 

والخدمات الطبية والبحوث.
3 - مذكرة اللجنة الوزارية للشؤون 
بشـــأن  والتشـــريعية  القانونيـــة 
فـــي  مـــع دولـــة إســـرائيل  التعـــاون 

مجالات الحوسبة السحابية.
4 - مذكرة اللجنة الوزارية للشؤون 
والتـــوازن  والاقتصاديـــة  الماليـــة 
المالي بشـــأن مراجعـــة أداء برنامج 
التـــوازن المالي، والتي اســـتعرضت 
للبرنامـــج منـــذ  المتحققـــة  النتائـــج 
إطلاقـــه فـــي العـــام 2018؛ بهـــدف 
تحقيـــق التـــوازن بيـــن المصروفات 
وتأثيـــر  الحكوميـــة،  والإيـــرادات 
علـــى  كورونـــا  فيـــروس  جائحـــة 
العالم والوضـــع المالي والاقتصادي 
المطروحـــة  والخيـــارات  عمومـــا، 
لتحقيـــق التوازن بيـــن المصروفات 
والإيرادات لتحقيق التوازن المالي. 
الســـلطة  المجلـــس دور  وقـــد ثمـــن 
علـــى  المحافظـــة  فـــي  التشـــريعية 
الدعـــم الاجتماعـــي لمســـتحقيه من 
مواصلـــة  علـــى  وأكـــد  المواطنيـــن، 
العمـــل المشـــترك لتعزيز الاســـتقرار 
المالـــي، كمـــا تمـــت الموافقـــة علـــى 
الدســـتورية  الإجـــراءات  اتخـــاذ 
والقانونيـــة لإحالـــة مشـــروع قانون 
بتعديل بعض أحـــكام قانون القيمة 

المضافـــة إلى الســـلطة التشـــريعية، 
حيـــث يتضمن تعديل نســـبة القيمة 

المضافة بدءاً من 1 يناير 2022.
5 - مذكرة وزيـــر المالية والاقتصاد 
الوطني بشـــأن الخطة اللوجســـتية 
فـــي مملكة البحرين، والتي تتضمن 
للقطـــاع،  الإســـتراتيجية  الأهـــداف 
والخطة المستقبلية للشحن الجوي 
في مطار البحرين الدولي، وإطلاق 
الشـــحن  لخدمـــات  عالمـــي  مركـــز 

البحري- الجوي بمملكة البحرين.
6 - مذكـــرة وزير الصناعة والتجارة 
والســـياحة بشـــأن اعتماد عـــدد من 
لخدمـــات  عالمـــي  الـــدول كشـــريك 
الشـــحن البحرية - الجويـــة بمملكة 
للشـــركات  يســـمح  ممـــا  البحريـــن، 
التـــي تتخـــذ من هـــذه الـــدول مقراً 
لهـــا التقدم للحصول علـــى الاعتماد 
كمشـــغل لهذه الخدمة، والاســـتفادة 
بيـــن  الشـــحنات  نقـــل  خدمـــة  مـــن 
المنفذين البحري والجوي في فترة 
لا تتعـــدى الســـاعتين، بالإضافة إلى 

سرعة الشحن وتنافسية تكلفته.
7 - مذكرة وزير الأشـــغال وشـــؤون 
العمرانـــي  والتخطيـــط  البلديـــات 
النبيـــه  بشـــأن خـــط دفـــان جزيـــرة 

صالح.
ثم استعرض المجلس الموضوعات 

التالية:
1 - مذكرة وزيـــر المالية والاقتصاد 
الوطني بشـــأن التقريـــر الاقتصادي 
العـــام  مـــن  الثانـــي  للربـــع  الفصلـــي 
2021، والـــذي أظهر قدرة الاقتصاد 
الوطنـــي علـــى العـــودة لمســـتويات 
مـــا قبـــل جائحـــة فيـــروس كورونا، 
حيث أشارت النتائج الأولية للناتج 
المحلي الاســـمي إلـــى نمو الاقتصاد 
بنســـبة 20.7 % فـــي الربـــع الثانـــي 
من العام 2021 مقارنة بالربع نفسه 
بنمـــو  مدعومـــاً   ،2020 العـــام  مـــن 
القطاعات غير النفطية بنسبة 12.8 
%، فيمـــا بلغـــت نســـبة نمـــو الناتـــج 
 5.7 الحقيقـــي  الإجمالـــي  المحلـــي 
% على أســـاس ســـنوي مما يعكس 
نجـــاح الجهود الوطنية في التعامل 

مع تداعيات الجائحة.
2 - مذكـــرة وزيـــرة الصحـــة بشـــأن 
منجزات اللجنـــة الوطنية لمكافحة 
الســـارية  غيـــر  المزمنـــة  الأمـــراض 

.-2021 2017
3 - أخـــذ المجلـــس علمـــاً مـــن خلال 
للـــوزراء بشـــأن  الوزاريـــة  التقاريـــر 
نتائج المشاركة في أعمال الاجتماع 
الســـابع للجنـــة وزراء العمـــل ولجنة 
وزراء الشـــؤون الاجتماعيـــة بدول 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس 
اتفاقيـــة  علـــى  والتوقيـــع  العربيـــة، 
تنظيـــم معـــرض البحريـــن الدولـــي 
والمشـــاركة   2022-2024 للطيـــران 
فـــي معـــرض DESI لنـــدن، وترؤس 
مملكـــة البحريـــن أعمـــال الاجتمـــاع 
المعنييـــن  للـــوزراء  عشـــر  التاســـع 
مجلـــس  بـــدول  الإســـكان  بشـــؤون 
أعمـــال  فـــي  والمشـــاركة  التعـــاون، 

المنتدى العربي الخامس للمياه.

المنامة - بنا

مجلس الوزراء: تعديل نسبة القيمة المضافة بدءا من 1 يناير 2022
2020 بــــ  مقارنـــة   2021 مـــن  الثانـــي  بالربـــع   %  20.7 بنســـبة  الاقتصـــاد  نمـــو 

قرارات مجلس الوزراء.. الموافقة على:

@BahrainCPNews

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
خلال جلسة مجلس الوزراء 27 سبتمبر 2021:

ــوزراء حفظــه اللــه بمناســبة منــح ســموه  تهنئــة صاحــب الســمو الملكــي ولــي العهــد رئيــس مجلــس ال
"جائزة القيادة" من قبل منظمة "C3" الأمريكية.

صاحــب الســمو الملكــي ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء يعــرب عــن شــكره وتقديــره لجميــع المهنئيــن 
ويؤكد أن الجائزة للجميع فهي تكريم دولي لإنجازات صنعها فريق البحرين بروح الفريق الواحد.

تهنئــة المملكــة العربيــة الســعودية الشــقيقة ملــكاً وحكومــةً وشــعباً باليــوم الوطنــي للمملكــة العربيــة 
السعودية الشقيقة.

اتفاقيـــة التعـــاون مع دولة إســـرائيل فـــي مجالات 
الحوسبة السحابية.

مراجعـــة أداء برنامج التوازن المالـــي، والنتائج المتحققة 
للبرنامج منذ إطلاقه في عام 2018 وتأثير جائحة فيروس 
كورونا على العالم والوضع المالي والاقتصادي بشكل 
بيـــن  التـــوازن  لتحقيـــق  المطروحـــة  والخيـــارات  عـــام 

المصروفات والإيرادات الحكومية.

مذكرة اللجنة التنسيقية بشأن ما تم تنفيذه من برامج 
الإطـــار الموحد للبرامج الحكوميـــة ذات الأولوية حتى 
ســـبتمبر 2021، والخطة التنفيذية للإطار في نسخته 

الثالثة المحدثة.

تثميـــن دور الســـلطة التشـــريعية وتعاونهـــا فـــي 
المحافظـــة على الدعم الاجتماعي لمســـتحقيه من 
المواطنين والتأكيد على مواصلة العمل المشـــترك 

لتعزيز الاستقرار المالي.

اتخاذ الإجراءات الدســـتورية والقانونية لإحالة مشروع 
قانـــون بتعديل بعض أحكام قانـــون القيمة المضافة 
إلى الســـلطة التشـــريعية، حيث يتضمن تعديل نسبة 

القيمة المضافة بدءاً من 1 يناير 2022.

4 مذكـــرات تفاهم بين حكومة مملكة البحرين وحكومة 
دولة إسرائيل.

الإطـــار  برامـــج 
الموحد للبرامج 
ذات  الحكومية 

الأولوية

برنـــامج
التـوازن 
المـالي

خط دفان جزيرة النبيه صالح.

اعتماد عدد من الدول كشريك عالمي لخدمات الشحن 
البحرية-الجوية بمملكة البحرين.

الخطـــة اللوجســـتية فـــي مملكـــة البحريـــن، والتي 
تتضمـــن الأهداف الإســـتراتيجية للقطـــاع، والخطة 
المســـتقبلية للشـــحن الجـــوي فـــي مطـــار البحرين 
الدولـــي، وإطـــلاق مركز عالمـــي لخدمات الشـــحن 

البحري-الجوي بمملكة البحرين.

التقريـــر الاقتصـــادي الفصلي للربـــع الثاني من عام 2021، والـــذي أظهر قدرة الاقتصـــاد الوطني على العودة 
لمستويات ما قبل جائحة فيروس كورونا، حيث أشارت النتائج الأولية للناتج المحلي الإسمي إلى نمو الاقتصاد 
بنســـبة 20.7% خلال الربع الثاني من العام 2021 مقارنة بنفس الربع من العام 2020، مدعوماً بنمو القطاعات 
غير النفطية بنسبة 12.8%، فيما بلغت نسبة نمو الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي 5.7% على أساس سنوي 

مما يعكس نجاح الجهود الوطنية في التعامل مع تداعيات الجائحة.

منجزات اللجنة الوطنية لمكافحة الأمراض المزمنة غير السارية 2021-2017.

التقارير الوزارية لأصحاب السعادة الوزراء.

ترأس ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة الاجتماع الاعتيادي 
الأسبوعي لمجلس الوزراء الذي عقد أمس بقصر القضيبية.

سمو ولي العهد رئيس 
الوزراء: شكرا للمهنيئن 

بجائزة “القيادة” التي تعد 
للجميع وتكريما لإنجازات 
صنعها “فريق البحرين” 

السعودية تعيش 
نهضة تنموية 

شاملة وازدهارا 
وتقدما في 

مختلف المجالات

الاقتصاد الوطني 
قادر على العودة 
لمستويات ما قبل 

كورونا مدعوماً بنمو 
القطاعات غير النفطية

نمو الناتج المحلي 
الإجمالي الحقيقي 
5.7 % مما يعكس 

نجاح جهود التعامل 
مع “كورونا”
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أكــد وزيــر الخارجيــة عبداللطيف الزياني، أن توقيع مملكة البحرين على اتفاق تأييد الســام 
مــع دولــة إســرائيل يأتــي ضمــن نهــج عاهل البــاد صاحــب الجلالة الملــك حمد بن عيســى آل 
خليفــة، لتعزيــز مبادئ التعايش الســلمي، وترســيخ ثقافة الســام والمحبة والإخــاء والحوار 
والتعــاون والاحتــرام المتبــادل، بأهدافهــا الســامية التــي تدعــو إليهــا كل الأديان الســماوية، 
ونــص عليهــا ميثــاق الأمــم المتحــدة، مضيفًــا أن مملكــة البحرين تدعــو المجتمــع الدولي إلى 
تركيــز الجهــود وتكاتفهــا لتحقيــق الأمــن والاســتقرار والســام والازدهــار في منطقة الشــرق 
الأوســط، مــن خــال الالتــزام بمبــادئ ميثــاق الأمــم المتحــدة ومقاصــده، موضحًــا أن مملكة 
البحرين اختارت طريق السلام نهجًا وخيارًا استراتيجيًا لإحلال السلام الدائم والشامل في 
المنطقة، وترســيخ ثقافة التســامح والتعايش الســلمي لما فيه خير شعوب المنطقة والعالم، 
ومحاربــة فكــر التطــرف والغلــو والكراهية، مبينًــا أن هذا النهج هو نهج عاهــل البلاد صاحب 
الجلالــة الملــك حمــد بن عيســى آل خليفــة، لتعزيز مبــادئ التعايش الســلمي، وترســيخ ثقافة 
الســام والمحبــة والإخــاء والحــوار والتعــاون والاحتــرام المتبــادل، بأهدافها الســامية التي 

تدعو إليها الأديان السماوية كافة، ونص عليها ميثاق الأمم المتحدة.

جاء ذلك خلال إلقـــاء وزير الخارجية، أمس 
الإثنيـــن، كلمة مملكة البحرين في المناقشـــة 
العامـــة للجمعيـــة العامة للأمـــم المتحدة في 

الدورة السادسة والسبعين.
ونوه وزيـــر الخارجية بأن هذا العام يصادف 
الذكرى الخمســـين لانضمـــام مملكة البحرين، 
إلـــى منظمة الأمـــم المتحـــدة، معربًا عن فخر 
مملكـــة البحرين، قيادة وحكومة وشـــعبًا، بما 
تـــم إنجـــازه مع هـــذه المنظمـــة الدوليـــة، من 
تعـــاون وتشـــارك والتـــزام لتحقيـــق أهـــداف 
ومقاصـــد الأمم المتحـــدة لخدمة الإنســـانية 
البحريـــن  مملكـــة  بتقديـــر  منوهـــا  جمعـــاء، 
للتعـــاون الوثيـــق القائـــم مع الأمـــم المتحدة، 
وعـــزم المملكـــة على مواصلة المســـاهمة في 
أنشطة منظمة الأمم المتحدة ودعم جهودها 
العالـــم،  دول  لصالـــح  الخيـــرة  وتوجهاتهـــا 
وحمايـــة حقـــوق البشـــر فـــي الأمـــن والســـلم 

والاستقرار والازدهار.
وأكـــد وزيـــر الخارجيـــة أن مملكـــة البحريـــن، 
بقيـــادة عاهل البـــاد صاحب الجلالـــة الملك 
وتوجيهاتـــه  خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد 
الســـديدة، حرصت على أن تكـــون على أهبة 
الاســـتعداد التـــام لمواجهة تداعيـــات جائحة 
فيـــروس كورونـــا )كوفيد 19(، وتســـخير كل 
المواطنيـــن  لحمايـــة  والجهـــود  الإمكانـــات 
والمقيميـــن على حد ســـواء، وتقديم الرعاية 

الصحية اللازمة للجميع دون تمييز.
وأضـــاف أن الجهـــود الوطنيـــة بقيـــادة ولـــي 
العهـــد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة، 
شـــكلت دورًا رئيسًـــا فـــي ســـرعة الاســـتجابة 
ووضع الاســـتراتيجيات الاســـتباقية وخطط 
التعامـــل مـــع كل الســـيناريوهات، وذلك قبل 
الإعـــان عـــن أول حالـــة فـــي المملكـــة فـــي 
فبراير 2020 واتخـــاذ كل الإجراءات لوقاية 

المجتمع من خطر الجائحة.
اســـتراتيجية  اتبعـــت  المملكـــة  أن  وأوضـــح 
“التتبـــع، الفحص، العـــاج” لحصر المخالطين 
والحـــد مـــن انتشـــار الفيروس فـــي المجتمع، 
وذلك بمتابعة الفريق الوطني الطبي للتصدي 
لفيـــروس كورونـــا الـــذي تـــم تشـــكيله لوضع 
خطـــط وبروتوكـــولات التعامل مع مســـارات 
ومســـتجدات الفيـــروس، بالإضافـــة إلى ذلك 
تـــم وضـــع اســـتراتيجية إعلاميـــة متكاملـــة 
للتعامـــل الإعلامي الأمثـــل لمواجهة التحدي 
بكل السيناريوهات المتوقعة استباقيًا وآنيًا، 
كما تم اعتماد آلية الإشارة الضوئية لمستوى 
آليـــة  التـــي تعـــد  انتشـــار فيـــروس كورونـــا، 
متقدمة وواضحة المعايير وتتكون من أربعة 
مستويات، ويتم على أساسها فتح أو إغلاق 
القطاعـــات المختلفة فـــي مملكة البحرين مع 
الحفاظ على حريـــة الحركة والتنقل، وإبقاء 
المنافذ الجويـــة والبريـــة والبحرية مفتوحة 
طوال فتـــرة التصـــدي للجائحة، مشـــيرًا إلى 
أكثـــر  بإعطـــاء  قامـــت  البحريـــن  مملكـــة  أن 
مـــن مليونيـــن وخمســـمائة ألـــف جرعـــة مـــن 
التطعيم المضاد لفيروس كورونا للمواطنين 
والمقيمين بشـــكل مجانـــي، ونجحت حملتها 
الوطنيـــة للتطعيـــم في تطعيـــم 74.8 % من 
إجمالي الســـكان حتى أغســـطس الماضي، و 
93 % مـــن إجمالـــي الســـكان المؤهلين لأخذ 
مـــن  أكثـــر  البحريـــن  أجـــرت  التطعيـــم، كمـــا 
ســـتة ملاييـــن فحص PCR ، وهـــو واحد من 
أعلى عدد مـــن الاختبارات للفـــرد في العالم، 
بالإضافة إلى ذلك فقد كانت مملكة البحرين 
ســـباقة فيما يتعلق بالكثيـــر من بروتوكولات 

العلاج المتعلقة بالفيروس.
ونوه بأن مملكة البحرين طبقت سلســـلة من 
الإجـــراءات التـــي اســـتهدفت حمايـــة صحة 
المواطن والمقيم مـــن جانب، والحفاظ على 
الاقتصاد ومعيشـــة المواطن من جانب آخر، 
حيـــث تم إطـــاق حزمـــة ماليـــة واقتصادية 
تجـــاوزت قيمتهـــا 4.5 مليـــار دينـــار )نحو 12 
مليار دولار أميركي( أي ما يعادل ثلث الناتج 
المحلـــي الإجمالـــي لمملكـــة البحريـــن، تهدف 
إلى إســـناد القطاعات الاقتصادية المتضررة 
جراء الجائحة، والقطاع الخاص والمواطنين 

ودعـــم الأجور وحماية الوظائف، موضحًا أن 
مملكـــة البحريـــن عززت مـــن جهـــود التعاون 
الصحـــة  منظمـــة  مـــع  المشـــترك  والتنســـيق 
العالميـــة لمواجهـــة تداعيـــات هـــذه الجائحة 
الطارئة. ونحن فخورون بأن منظمة الصحة 
العالميـــة أعلنـــت المنامـــة أول مدينة صحية 

لإقليم الشرق الأوسط.
وبين الوزير الزياني أن مملكة البحرين تؤكد 
أهمية الدور المحوري لمنظمة الأمم المتحدة 
الحيويـــة،  الدوليـــة  القضايـــا  معالجـــة  فـــي 
وتعزيـــز أســـس الأمـــن والســـلم الدوليين من 
أجل خير البشرية، مؤكدًا التزام المملكة بكل 
المواثيـــق والقوانيـــن الدوليـــة، والعمـــل على 
تحقيق أهـــداف الأمم المتحـــدة ومقاصدها، 
منوهًا بأن البحرين تعمل على تعزيز التعاون 
المتحـــدة  الأمـــم  مفوضيـــة  مـــع  والشـــراكة 
الســـامية لحقوق الإنســـان في مجـــال تعزيز 
وحماية حقوق الإنسان في المملكة، وتقديم 
كامل الدعم لجهـــود مملكة البحرين في هذا 

المجال.
وأكـــد وزير الخارجية حرص مملكة البحرين 
ورؤيتهـــا  عملهـــا  برنامـــج  يكـــون  أن  علـــى 
الاقتصاديـــة متماشـــيين مع أهـــداف التنمية 
المســـتدامة والركائز والسياسات والمبادرات 
الرئيســـية المـــراد تحقيقهـــا لصالـــح الإنســـان 
باعتباره محـــور التنمية وغايتها الأساســـية، 
وذلـــك من خـــال أولويات ثـــاث تتمثل في: 
تعزيـــز الثوابت الأساســـية للدولة والمجتمع، 
والاســـتدامة الماليـــة والتنميـــة الاقتصادية، 

وتأمين البيئة الداعمة للتنمية المستدامة.
وأشار إلى أن مملكة البحرين تشارك المجتمع 
الدولـــي اهتمامه بالتغيـــر المناخي وتأثيراته 
علـــى حيـــاة الإنســـان، والجهـــود التـــي تبذل 
للتخفيف من آثاره على البيئة، مشيرًا الى أن 
مملكة البحرين وضعت خُطة متكاملة لزيادة 
حصـــة الطاقة المتجـــددة في مزيـــج الطاقة 
فـــي المملكـــة، ضمـــن إســـتراتيجيتها للتنمية 
المســـتدامة، وخفـــض الانبعاثـــات الكربونية، 
ومواكبـــة للمســـاعي الدوليـــة لمواجهـــة تغيّر 
المنـــاخ، وذلـــك فـــي ضـــوء توجيهـــات جلالة 
الملـــك بتطوير الوضع البيئـــي والمناخي في 
البـــاد، مؤكدًا دعم مملكـــة البحرين للمبادرة 
الســـعودية الرائدة في هذا الخصوص، وهي 
و”مبـــادرة  الخضـــراء”،  الســـعودية  “مبـــادرة 

الشرق الأوسط الأخضر”.
وأكـــد حـــرص مملكـــة البحريـــن الدائـــم على 
الخليـــج  لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  تماســـك 
أمـــن  حفـــظ  فـــي  دوره  لأهميـــة  العربيـــة، 
واســـتقرار المنطقـــة، مجـــددًا التأكيـــد علـــى 
أهميـــة ما تضمنه بيان قمة العلا التي عقدت 
في المملكة العربية السعودية الشقيقة بداية 
العـــام الحالـــي من التزامات من شـــأنها تعزيز 
الترابط والتنســـيق المشترك وتحقيق المزيد 

من التعاون والتكامل بين الدول الأعضاء.
وأكـــد حـــرص مملكـــة البحرين علـــى ضرورة 
تحقيق الســـام العـــادل والدائم فـــي منطقة 
بالثوابـــت  تمســـكها  مـــع  الأوســـط،  الشـــرق 
العربيـــة الأساســـية، وفـــي مقدمتهـــا الحفاظ 
علـــى حقـــوق الشـــعب الفلســـطيني الشـــقيق 
في العيش في وطن آمن ومســـتقر ومزدهر، 
داعيًـــا المجتمـــع الدولي إلـــى العمل على حل 
القضية الفلسطينية حلاً عادلاً وشاملاً، يلبي 
تطلعـــات الشـــعب الفلســـطيني الشـــقيق فـــي 
إقامـــة دولتـــه المســـتقلة وعاصمتهـــا القدس 
الشرقية، وفق مبدأ حل الدولتين،  وقرارات 

الشرعية الدولية ومبادرة السلام العربية.
كما أشـــار إلى دعـــم مملكة البحريـــن لمبادرة 
المملكـــة العربية الســـعودية الشـــقيقة لوقف 
إطـــاق النار في اليمن، من أجل التوصل إلى 
حـــل سياســـي للأزمـــة اليمنية وفـــق المبادرة 
الخليجيـــة وآليتهـــا التنفيذيـــة، ومخرجـــات 
مؤتمـــر الحـــوار الوطنـــي الشـــامل، وقـــرارات 
مجلـــس الأمـــن لاســـيما القـــرار رقـــم 2216، 
وإنهاء معاناة الشـــعب اليمني الشقيق، معربًا 
عـــن إدانة مملكـــة البحرين لاســـتمرار جماعة 
الحوثي في اســـتهداف المدنيين والمنشـــآت 
المدنيـــة فـــي المملكة العربية الســـعودية عبر 

والطائـــرات  البالســـتية  الصواريـــخ  اطـــاق 
المســـيرة المفخخة بشـــكل ممنهـــج ومتعمد، 
الدولـــي  للقانـــون  صريحـــة  مخالفـــة  فـــي 

الانساني.
وبيـــن وزيـــر الخارجيـــة أن مملكـــة البحريـــن 
تدعو إلى تسوية عاجلة لقضية سد النهضة، 
وأهميـــة التوصـــل إلـــى اتفـــاق عـــادل وملزم 
لمســـألة مـــلء وتشـــغيل الســـد، بمـــا يحفـــظ 
الحقـــوق المائيـــة لجمهوريـــة مصـــر العربيـــة 
وجمهورية السودان، ويسهم في حفظ السلم 

والأمن والاستقرار في الشرق الأفريقي. 
وزيـــر  دعـــا  فقـــد  الليبـــي،  الشـــأن  فـــي  أمـــا 
الخارجيـــة إلى احترام ســـيادة الدولة الليبية 
واســـتقلالها ووحـــدة أراضيهـــا، ودعم جهود 
الســـلطة التنفيذية المؤقتـــة، ووقف التدخل 
في شـــؤون ليبيـــا الداخلية، وخـــروج القوات 
الأجنبيـــة والمرتزقـــة مـــن الأراضـــي الليبية، 
الشـــعب  إرادة  تعكـــس  انتخابـــات  وإجـــراء 

الليبي الشقيق.
كمـــا جـــدد دعـــم مملكـــة البحريـــن للحقـــوق 
المشـــروعة للمملكـــة المغربية الشـــقيقة على 
الحكـــم  لمبـــادرة  وفقًـــا  الجنوبيـــة  أقاليمهـــا 
الذاتي، ومساندة جهودها الهادفة إلى إيجاد 
حـــل سياســـي لقضيـــة الصحـــراء فـــي إطـــار 
سيادة المملكة المغربية ومبادراتها التنموية 

في هذه المنطقة.
وفي الشـــأن الأفغاني، بيـــن الزياني أن مملكة 
الملـــك،  جلالـــة  مـــن  بتوجيهـــات  البحريـــن، 
التضامـــن  بمبـــادئ  إيمانهـــا  مـــن  وانطلاقًـــا 
الإنســـاني، بـــادرت إلى المســـاهمة فـــي جهود 
والرعايـــا  الأمريكييـــن  المواطنيـــن  إجـــاء 
الأفغـــان، من أفغانســـتان، وإرســـال شـــحنات 
عديدة من المســـاعدات الإنســـانية والإغاثية 
الأفغانـــي  الشـــعب  معانـــاة  مـــن  للتخفيـــف 
البحريـــن  مملكـــة  وقـــوف  مؤكـــدًا  الشـــقيق، 
إلـــى جانب الشـــعب الأفغانـــي وخياراته التي 
يقررهـــا بنفســـه دون أي تدخـــل أجنبـــي فـــي 
شـــؤونه، وضرورة التوصل إلى حل سياســـي 
ومكونـــات  الأطـــراف  جميـــع  بيـــن  ســـلمي 
المجتمع الأفغاني، لتحقيق السلم والأمن في 
أفغانســـتان، وتلبيـــة تطلعات شـــعبها المســـلم 
الشقيق لحياة حرة كريمة مستقرة ومزدهرة.
كما بين بأن مملكة البحرين تدعو إلى إنشـــاء 
منطقة خالية من أســـلحة الدمار الشـــامل في 
منطقة الشـــرق الأوســـط، مؤكدًا دعـــم مملكة 
البحريـــن للجهـــود الدوليـــة الهادفـــة إلـــى منع 
إيـــران من امتـــاك القدرة على تطوير ســـاح 
نووي، وضرورة التزامهـــا الكامل بالتعاون مع 
الوكالة الدولية للطاقة الذرية، لضمان الحفاظ 

على الأمن والاستقرار الاقليمي والدولي.
وبين الوزير بأن مملكـــة البحرين، وبالتعاون 

مـــع الدول الحليفة والصديقـــة، بذلت جهودًا 
متواصلـــة لملاحقـــة مصادر تمويـــل الإرهاب 
تحقيـــق  مـــن  وتمكنـــت  الأمـــوال،  وغســـل 
انجازات مميزة في هذا الخصوص، وضعتها 
فـــي المرتبـــة الأولـــى عربيـــا في مؤشـــر بازل 
لمكافحة غسل الأموال، مجددا التزام مملكة 
البحريـــن بمواصلـــة جهودها ضمـــن التحالف 
الدولـــي لمحاربة تنظيم داعش الإرهابي في 
العراق وســـوريا، وكافة التنظيمات الإرهابية 

المتطرفة وتجفيف منابع تمويلها.

وأكـــد وزيـــر الخارجيـــة فـــي ختـــام كلمته أن 
مواجهـــة التحديات والصعوبات التي تواجه 
المجتمع الدولي، والحفاظ على الأمن والسلم 
المســـتدامة  التنميـــة  وتحقيـــق  الدولييـــن، 
بأهدافها الإنســـانية النبيلة، تتطلب تســـخير 
الجهـــود وزيادة القـــدرات والإمكانات لتعزيز 
التعاون والشـــراكة الدولية الفاعلة، وترسيخ 
قيـــم التعايش الســـلمي والتضامـــن والتآخي 
من أجل مســـتقبل أكثر إشراقًا وأملاً لشعوب 

العالم.

الزياني: الحوار وتعزيز مبادئ التعايش السلمي نهج جلالة الملك
ــة ــي ــراه ــك ــة الــتــطــرف وال ــارب ــح ــم ــي ل ــج ــي ــرات ــت ــع إســـرائـــيـــل خــيــار اس ــام مـ ــسـ الـ

تتقدم
الإدارة التنفيذية وجميع العاملين في

بأحر التعازي والمواساة إلى

إبراهيم علي أمين
فـــي وفــــاة المغفور له بإذن الله تعــــالى

والـــده
تغمد الله الفقيد بواسع رحمته  وأسكنه 

فسيح جناته وألهم  أهله وذويه الصبر 
والسلوان

إنا لله وإنا إليـــه راجعون

رَاضِيَةً  كِ  رَبِّ إِلَى  ارْجِعِي  ةُ  طْمَئِنَّ الُْ فْسُ  النَّ تُهَا  أَيَّ »يَا 
تِي« ةً فَادْخُلِي فِ عِبَادِي وَادْخُلِي جَنَّ مَرْضِيَّ

صدق الله العظيم

بسم الله الرحمن الرحيــم

المنامة - وزارة الخارجية

ندعم الجهود الدولية 
الهادفة لمنع إيران 
من امتلاك السلاح 

النووي

دعم بحريني لأنشطة 
الأمم المتحدة 

في الذكرى الـ 50 
لانضمامنا للمنظمة

الجهود الوطنية بقيادة 
سمو ولي العهد رئيس 
الوزراء شكلت دورًا رئيسًا 
في التصدي لـ “كورونا”

البحرين تدعو إلى 
إنشاء منطقة خالية من 

أسلحة الدمار الشامل 
بالشرق الأوسط

التزام بحريني 
بالمواثيق الدولية 

والعمل على تحقيق 
أهداف الأمم المتحدة

إعطاء أكثر من 
مليونين وخمسمائة 

ألف جرعة من التطعيم 
مجانا
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”HyperGES“ علوم الفضاء” تشارك بورشة تعريفية عن الجاذبية المفرطة“
تلبيـــةً لدعـــوة مكتـــب الأمـــم المتحـــدة 
 ،”UNOOSA“ لشـــئون الفضاء الخارجي
شـــارك عدد من مهندسي فريق البحرين 
للفضـــاء فـــي ورشـــة العمـــل التعريفيـــة 
تجربـــة  مبـــادرة  مـــن  الثانيـــة  بالجولـــة 
الجاذبية المفرطـــة “HyperGES”، التي 
تـــم افتتاحهـــا فـــي الأول مـــن ســـبتمبر 

الحالي. 
وقـــدم الورشـــة فريـــق مـــن المختصيـــن 
مـــن   ”HyperGES“ تجربـــة  بمبـــادرة 
مكتب الأمـــم المتحدة لشـــؤون الفضاء 
الخارجي حيث عرضوا شـــرحًا تفصيليًا 
وتقنيًـــا عن المبـــادرة وأهميتهـــا وكيفية 
المشـــاركة فيها، إضافة إلى اســـتعراض 
فـــي  المتوافـــرة  والإمكانـــات  الأجهـــزة 
المركـــز الأوروبـــي لأبحـــاث وتكنولوجيا 
الفضـــاء )ESTEC( المســـتخدمة لإجراء 

مثـــل هـــذه التجارب. كما وضـــح الفريق 
آليـــة التقديـــم وآليـــة ملء الاســـتمارات 
للمبـــادرة.  بالترشـــح  الخاصـــة  التقنيـــة 
أدوار جميـــع  بينـــوا  ذلـــك  إلـــى  إضافـــة 
الجهـــات المشـــاركة فـــي هـــذه المبـــادرة 

على الصعيد التقني والمادي. 
هـــي   ”HyperGES“ مبـــادرة  أن  يذكـــر 
للفضـــاء  “الوصـــول  مبـــادرات  إحـــدى 
للجميـــع” التـــي يطرحهـــا مكتـــب الأمـــم 
الخارجـــي  الفضـــاء  لشـــؤون  المتحـــدة 
“UNOOSA” بالتعاون مع وكالات فضاء 
عالمية، والتي تهـــدف إلى تقديم فرص 
للدول الأعضاء في الأمم المتحدة لبناء 
لخلـــق  الوطنيـــة  والكفـــاءات  القـــدرات 
قطـــاع فضائي مســـتدام يحقـــق أهداف 
بالأمـــم  الخاصـــة  المســـتدامة  التنميـــة 

المتحدة. 

وتأتي هذه المبادرة بالتعاون بين مكتب 
الأمم المتحدة لشئون الفضاء الخارجي 
ووكالـــة الفضاء الأوروبيـــة وتعتبر هذه 
الجولة الثانية لها منـــذ انطلاق المبادرة 
العام 2019. حيث إن آخر موعد لتقديم 
استمارة الترشح للجولة الثانية سيكون 

في 28 فبراير 2022.
تهدف مبـــادرة “HyperGES” إلى إتاحة 
تجـــارب  لإجـــراء  للمشـــاركين  الفرصـــة 

الجاذبيـــة المفرطة في المركز الأوروبي 
 )ESTEC( لأبحاث وتكنولوجيـــا الفضاء
باســـتخدام أحـــدث الأجهـــزة والتقنيات 
لعمـــل بيئـــة محـــاكاة للتجـــارب العلميـــة 
بحيـــث تصـــل الجاذبيـــة فيهـــا حتى 20 

ضعف مستوى الجاذبية الأرضية. 
وعن هذه المبادرة صرح مهندس الفضاء 
يعقـــوب القصاب قائلً “تعتبر المشـــاركة 
الفضـــاء  إلـــى  الوصـــول  مبـــادرات  فـــي 

المقدمـــة من “UNOOSA” فرصة مميزة 
للـــدول الأعضاء للاســـتفادة، مـــا تُقدمه 
قـــدرات  لبنـــاء  دعـــم  مـــن   ”UNOOSA“
وخبرات في مجال الفضاء ويتمثل هذا 
الدعـــم في تقليـــل تكلفة دخـــول الدول 
الأعضـــاء إلى قطاع الفضـــاء عن طريق 
المشاركة في مثل هذه المبادرات ومنها 
إجـــراء التجارب العلميـــة وإطلاق أقمار 
Hyper� “صناعية مكعبــ�ة، إذ إن مبادرة“ 

GES” تُمكن المشـــاركين فيها من إجراء 
منشـــآت  فـــي  معقـــدة  علميـــة  تجـــارب 
متطورة ومعدة بأحـــدث التقنيات دون 
الحاجة لتحمل التكلفة المادية الباهظة 
لاســـتخدام هذه المنشآت، ما يسمح لهم 

بالتركيز على إجراءات التجربة ذاتها”.
وانطلاقًـــا مـــن حـــرص الهيئـــة الوطنيـــة 
القـــدرات  بنـــاء  علـــى  الفضـــاء  لعلـــوم 

والخبـــرات الوطنيـــة في قطـــاع الفضاء 
وتعزيـــز التعـــاون الدولـــي والاســـتغلال 
الأمثل للمبادرات العالمية والمشروعات 
المتخصصـــة فـــي مجال الفضـــاء، تدعو 
الهيئـــة الوطنية لعلوم الفضـــاء مختلف 
والمراكـــز  العالـــي  التعليـــم  مؤسســـات 
مختلـــف  فـــي  المتخصصـــة  البحثيـــة 
مجالات العلوم إلى طرح أفكارهم لهذه 
المبادرة، إذ تعتزم الهيئة الوطنية لعلوم 
الفضـــاء التنســـيق مـــع الجهـــات المعنية 
لتبنـــي هـــذه المبـــادرة واســـتغلال هـــذه 
الفرصـــة لخلـــق قطاع فضائي مســـتدام 
فـــي مملكـــة البحريـــن تحقيقًـــا لأهداف 
الهيئـــة وتعزيـــز البحـــث العلمـــي وبنـــاء 
جيل لديه الخبرات والقدرات في مجال 
علـــوم الفضـــاء، ما يســـاهم فـــي تحقيق 

رؤية المملكة الاقتصادية 2030.

المنامة - الهيئة الوطنية لعلوم الفضاء

القصاب: تمكين 
المشاركين من 

إجراء تجارب 
معقدة في 

منشآت متطورة

تنسيق بحريني مصري مشترك حيال مختلف القضايا
اســـتقبل مستشـــار جلالة الملك للشؤون 
الدبلوماســـية الشـــيخ خالـــد بـــن أحمـــد 
بـــن محمـــد آل خليفـــة، بمكتبـــه بقصـــر 
القضيبيـــة أمس، ســـفير جمهورية مصر 
العربية الشـــقيقة لـــدى مملكـــة البحرين 

ياسر محمد شعبان.
 وخلال اللقاء، أكد الشيخ خالد بن أحمد 
بـــن محمـــد آل خليفـــة أن النتائج المهمة 
والكبيـــرة لزيارة حضرة صاحب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة عاهل 
البـــاد المفـــدى مؤخـــرًا إلـــى جمهوريـــة 

مصـــر العربيـــة الشـــقيقة، ولقـــاء جلالته 
مع أخيه رئيـــس جمهورية مصر العربية 

عبدالفتاح السيســـي، تجسّـــد مدى عمق 
الراســـخة  الأخويـــة  العلاقـــات  ومتانـــة 

بيـــن البلديـــن الشـــقيقين ومـــا تتميـــز به 
من تواصل مســـتمر بين قيادتي البلدين 
وتنســـيق مشترك حيال مختلف القضايا 
التـــي مـــن شـــأنها تعزيـــز العلاقـــات بين 
البلدين الشـــقيقين ودعـــم العمل العربي 
المشترك وترسيخ الأمن والاستقرار في 
المنطقة.  من جانبه، عبّر الســـفير ياســـر 
محمد شعبان، عن اعتزازه بلقاء الشيخ 
خالـــد بـــن أحمـــد بـــن محمـــد آل خليفة، 
وتقديـــره لمـــا يربـــط بيـــن البلديـــن مـــن 
علاقـــات قوية ووطيـــدة، متمنّيًا لمملكة 

البحرين المزيد من التقدم والرخاء.

المنامة - بنا

كان لدخــول الإنترنــت تأثيــر كبيــر في مجــال التعليم، فأثر ذلك على جميــع عناصر الميدان التعليمي، وكذلك الطــاب الذي أصبحوا مرتبطين 
أشــد الارتبــاط بالعالــم التقنــي والتكنولوجــي، فكان لا بد على المعلم من مجاراتهم والســير مع هذا الركب التقنــي التعليمي، بما يحقق الهدف 

التعليمي التربوي، عبر استخدام الأجهزة الحديثة والوسائل التقنية لزيادة تحصيل الطلاب العلمي وكفاءتهم.

ويعي ذلك جيدًا مربي الصف الثالث بمدرسة جابر 
بن حيان الابتدائية للبنين علي عبدالله حبيب الذي 
قام بإنشاء التطبيق الإلكتروني )معالم من بلادي( 
للهواتـــف الذكية، والذي أطلق شـــرارة الإبداع لدى 
طلبتـــه من خلال تنمية حب الاطلاع والاكتشـــاف 
والبحـــث الذاتي، إذ إن علـــي حاصل على عضوية 
معلـــم  وشـــارة  مايكروســـوفت  معلمـــي  مجتمـــع 
مايكروســـوفت المبدع ولقب معلم مايكروسوفت 
الخبيـــر لثلاثة أعوام على التوالي، كما حصل على 
لقب مدرب مايكروسوفت المعتمد الأول بتدريب 
أكثر من )2400( خلال عامين، وحاصل أيضًا على 
لقـــب معلـــم مايكروســـوفت المعتمد ولقـــب زميل 
مايكروســـوفت بعـــد ترشـــيحه مـــن وزارة التربية 
والتعليـــم ضمـــن أول مجموعـــة تحصـــل على هذا 

اللقب بالبحرين. 

تقارير 

التعليـــم  يقـــول علـــي “ســـعيت لتطويـــر أســـاليب 
فـــي صفـــي حتـــى أواكـــب كل ما هـــو متطـــور من 
اســـتراتيجيات وأســـاليب تعليميـــة، ولأن مهـــارة 
المواطنـــة المحلية والعالمية مـــن المهارات المهمة 
للمتعلـــم لتزيد من حبه وانتمائـــه لوطنه من جهة، 
ولتعطيـــه فرصة التعـــرف على الثقافـــات العالمية 
مـــن جهة أخرى، وتســـاهم في إثـــراء معارفه، فقد 
أوليـــت هـــذا الأمـــر أهميـــة كبيـــرة ضمـــن خطتـــي 
الســـنوية لهذا العـــام والأعوام الســـابقة. وكتطوير 
خططـــت  بالمشـــروع،  التعلـــم  ولتطبيـــق  للتعلـــم، 
ليكـــون هذا المشـــروع أحد المشـــروعات الريادية، 

فكانت الفكرة فـــي البداية تصوير تقارير إعلامية 
وتطـــور  المختلفـــة،  البحريـــن  معالـــم  تســـتعرض 
المشـــروع بعـــد ذلـــك لنشـــر هـــذه التقاريـــر علـــى 
هيئـــة روابـــط )QR( ضمـــن خريطة كبيـــرة لمملكة 
البحريـــن ولكـــن الطمـــوح فـــي الوصول لشـــريحة 
أكبـــر، جعلني أحول المشـــروع لتطبيـــق إلكتروني 
للهواتـــف الذكية، وتم ما خططـــت له حتى أصبح 
التطبيق رسميًا ضمن سوق بلاي الخاصة بهواتف 

أندرويد”.
الطـــاب  جميـــع  يســـتهدف  المشـــروع  أن  وبيـــن 
بمدرسة جابر بن حيان الابتدائية للبنين وخارجها، 
والعمـــل جـــارٍ علـــى ترجمة جميـــع التقاريـــر باللغة 
الإنجليزية، ويســـعى جاهدًا للترجمة للغات أخرى، 
إذ جـــرب الترجمـــة للغة الفرنســـية كتجربة لتكون 
موجهـــة للطلاب حـــول العالم، ويهـــدف إلى تنمية 
حـــس المواطنة لـــدى الطلبـــة ومهاراتهـــم البحثية 
وتوســـيع مداركهـــم وإثراء معلوماتهـــم وخبراتهم 
إلـــى جانب دمج التعليم بالحيـــاة من خلال تنمية 
مهارات القرن الحادي والعشـــرين وتنمية مهارات 
العـــرض والتحـــدث والربط بين المـــواد والخبرات 
التعليمية وبلغ عدد تنزيلات للتطبيق إلى حد الآن 

251 من مختلف دول العالم. 

التنفيذ

وأشـــار علـــي إلـــى أنه “تم تقســـيم معالـــم البحرين 
إلى أقســـام مثـــل الأثريـــة والتجاريـــة والتاريخية 
والتراثية وغيرها، وشرح المطلوب لأولياء الأمور، 
ليكونوا شركاء في هذا الإنجاز، وتدريبهم على ما 

يحتاجونـــه لمعرفة كيفية متابعة الطالب، وكيفية 
عمـــل مونتاج التقرير المصـــور بأحد برامج تحرير 
الفيديـــو البســـيطة من خلال الهاتـــف وقد اخترت 
برنامـــج )Video Show( لســـهولته وتوافـــره فـــي 
جميـــع أنـــواع الهواتف الذكية والأجهـــزة اللوحية، 
وتم تدريب الطلبة على مهارات العرض والتقديم 
اســـتراتيجية  مـــن  والاســـتفادة  الصـــف،  داخـــل 
القبعـــات الســـت في عـــرض الأفـــكار الإبداعية من 
خـــال التقريـــر المصور، وتخصيـــص أوقات لدعم 
الطلبـــة ومتابعة مـــا يقومون به، لضمـــان الوصول 
لنتائـــج أكثر جـــودة، ويتعيـــن على الطالـــب تنفيذ 
التقرير بنفســـه في أحد معالم البحرين، ويساعده 
ولـــي أمـــره في إنتاج التقرير المصور، أو تســـليمي 
المـــواد المصـــورة لأقـــوم أنا بمســـاعدة ولـــي الأمر 
فـــي عمـــل المونتاج، ويتم تخصيـــص فترة لعرض 
التقاريـــر الإعلاميـــة التي هي أساسًـــا مشـــروعات 
الفصل الدراســـي وتقييـــم الطلبة بناء على معايير 
محـــددة تـــم إرســـالها لولـــي الأمـــر، ويتـــم اختيـــار 
أفضل 5 أعمال لتدخل في مسابقة لاختيار أفضل 
التقارير الإعلامية، ونشـــر التقاريـــر الإعلامية في 
قنـــاة يوتيـــوب خاصـــة بالمعلـــم، وتصميـــم لوحـــة 
التقاريـــر  وضـــع  يتـــم  البحريـــن  لخريطـــة  كبيـــرة 
الإعلاميـــة المصورة على هيئة روابط الاســـتجابة 
الســـريعة )QR( لتشـــغيلها ووضـــع اللوحة في أحد 
أروقة المدرســـة، وتصميم تطبيق للهواتف الذكية 
 )GPS( يضـــم التقاريـــر الإعلامية على هيئـــة نقاط
علـــى خريطـــة مملكـــة البحريـــن يتم تشـــغيلها من 

خلال التطبيق”.

ثمرات 

وأكـــد علـــي أن جميـــع الأهـــداف التي وضعهـــا لهذا 
المشـــروع تحققت وتـــم تحويل المشـــروع لتطبيق 
فـــي  )أندرويـــد( منشـــور رســـميًا  الذكيـــة  للهواتـــف 
ســـوق بـــاي لهواتف أندرويـــد والمشـــاركة في أحد 
المعـــارض الخاصة باحتفالات البلاد بالعيد الوطني 
بالتعـــاون  الابتدائيـــة  المـــدارس  بإحـــدى  المجيـــد 
مـــع اختصاصـــي التفـــوق والموهبـــة فـــي المدرســـة 
وتســـجيل مجموعـــة مـــن الطلبـــة المشـــاركين فـــي 
هـــذا البرنامـــج كموهوبيـــن مع اختصاصـــي التفوق 
والموهبة وتسجيل مجموعة من الطلبة كإعلاميين 
فـــي برنامج الإعلامي الصغير الذي أقوده وأشـــرف 

عليه في المدرسة.

انطباعات 

ولرصـــد انطباعـــات الطلبـــة التقينـــا راشـــد محمـــد 
رضـــا الذي أكد أن التطبيق عـــزز لديه حب الوطن 
وســـاهم في تعريفه على معالم البلاد حيث اختار 
منطقة باربار، بينما قال حسن محمد رضا “تعرفت 
على آثـــار بلادي قديمًـــا كآثار أبوصيبـــع الدلمونية 
وساعدني ذلك في تطوير قدراتي البحثية”، وقال 

حســـن محمود “اخترت متحـــف البحرين لأنه ثري 
بالمعلومـــات ويجمع جميع الحضـــارات التي مرت 
بها المملكة”، وقال عبدالله حســـن “التطبيق ســـهل 
الاســـتخدام، واختـــرت المكتبـــة الوطنيـــة بســـبب 
حبـــي للقـــراءة والاطـــاع”، وبين محمـــد العصفور 
أن التطبيق ســـاهم كثيرًا في إثـــراء معلوماته عن 
الوطـــن واختار مجمع ســـوق بوابة دلمون بســـبب 
التصميم المعماري القديم وما يحويه من محلات 
تجارية تحاكي المهن البحرينية، بينما قال محمد 
حســـين “صورت فلمي في جســـر الملك فهد؛ لأني 
أحسســـت أن هـــذا الموقـــع لن يختـــاره أحد ولأني 

أحب السفر”.
وقال الســـيد رضا الموســـوي “نســـتطيع من خلال 
مـــن  العديـــد  وفيـــه  القصـــص،  قـــراءة  التطبيـــق 
الذكريـــات التـــي قضيناها مع المعلـــم والأصدقاء، 
وصـــورت فيلمي في عين أم الســـجور الأثرية في 
الـــدراز واخترتهـــا لأعـــرض أحـــد الآثـــار الموجودة 
فـــي بـــادي وبالتحديد بمنطقة ســـكني”، فيما قال 
محمـــد الشـــهابي إنـــه زار مصنـــع الفخـــار بمنطقـــة 
عالي واستمتع كثيرًا بالشرح عن الخزف والأواني 

الفخارية.

معلم ابتدائي ينشئ التطبيق الذكي “معالم من بلادي”
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مشاركة الزيارات رقميا تفاعل طلابي مع التطبيق

محرر الشؤون المحلية

رئيس “الأعلى للصحة” يشيد بالجهود الإعلامية للياقوت
اســـتقبل رئيس المجلـــس الأعلى للصحـــة رئيس الفريق 
الطبي للتصدي لفيروس “كورونا” الفريق طبيب الشـــيخ 
محمـــد بـــن عبدالله آل خليفـــة في مكتبه بمقـــر المجلس 
عضو هيئة الصحفيين السعوديين عضو الإتحاد الدولي 
للصحفيين عضو الاتحاد العام للصحفيين العرب الكاتب 
الصحفي جمال محمد الياقوت، الذي قدّم له نسخة من 
كتابـــه )جمـــال الكلمة جمال( والذي يحتـــوي على كلمات 
وصـــور مؤثرة وتوثيق صور أخـــرى للمؤلف مع عدد من 

القادة وكبار الشخصيات.
 وخـــال اللقـــاء، أشـــاد الفريـــق طبيب الشـــيخ محمد بن 

عبدالله آل خليفة بالجهود التي يبذلها الكاتب الصحفي 
جمـــال الياقـــوت في الصـــدى الإعلامي لمســـار العلاقات 
الأخوية القائمة بين البلدين الشـــقيقين )المملكة العربية 
الســـعودية ومملكة البحرين(، وإســـهاماته مثمنًا الجهود 
الصحافيـــة لأنشـــطة المجلـــس الأعلى للصحـــة للتصدي 
لفيـــروس كورونـــا )كوفيـــد- 19(، فـــي إثـــراء الســـاحات 
الأدبيـــة. مـــن جهتـــه، أعـــرب الكاتـــب الصحفـــي جمـــال 
الياقـــوت عـــن شـــكره وتقديـــره للفريـــق طبيـــب الشـــيخ 
محمـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة علـــى دعمـــه وتشـــجيعه 

للجهود الإعلامية والصحفية.

المنامة - المجلس الأعلى للصحة

اســـتقبل مستشـــار جلالـــة الملـــك للشـــؤون الدبلوماســـية الشـــيخ خالـــد بن 
أحمـــد بن محمد آل خليفة، بمكتبه بقصر القضيبية أمس، ســـفير جمهورية 
ســـنغافورة لدى البحرين المقيم في الرياض ونج تشـــاو مينغ. وهنأ الشيخ 
خالد بن أحمد بن محمد آل خليفة الســـفير ونج تشاو مينغ بمناسبة تقديم 
أوراق اعتمـــاده مؤخـــرًا، منوّهًـــا بما تشـــهده علاقـــات الصداقة بيـــن مملكة 

البحرين وجمهورية سنغافورة من تطور وتقدم.

تطور وتقدم بالعلاقات مع سنغافورة

تأكيـــدًا للعلاقات الأخوية الراســـخة بيـــن قيادتي وشـــعبي مملكة البحرين 
والمملكة العربية السعودية الشقيقة وما يجمعهما من ثوابت ورؤى تعزّزها 
روابـــط الإخاء والمحبة الممتدة إلى جذور التاريخ التي تزداد صلابة على 
مـــر الأيـــام، نظّم مجلـــس المقهوي ورواده احتفالً بمناســـبة اليـــوم الوطني 

السعودي، وذلك انطلاقًا من الدور الوطني والمجتمعي للمجلس.

مجلس المقهوي يحتفي باليوم الوطني السعودي



شـــارك وزير الإعلام علـــي الرميحي 
فـــي الـــدورة العاشـــرة مـــن المنتدى 
فـــي  الحكومـــي  للاتصـــال  الدولـــي 
الإمـــارات  بدولـــة  الشـــارقة  إمـــارة 
العربيـــة المتحـــدة الشـــقيقة، تحـــت 
تطلعـــات  الماضـــي،  “دروس  شـــعار 
المســـتقبل”، وذلـــك بحضـــور نائـــب 
مجلـــس  رئيـــس  الشـــارقة  حاكـــم 
الشارقة للإعلام سمو الشيخ سلطان 
بن أحمد القاســـمي، ورئيس مجلس 
إدارة مركـــز الملـــك فيصـــل للبحوث 
صاحـــب  الإســـامية  والدراســـات 
الســـمو الملكي الأمير تركي الفيصل 
بـــن عبدالعزيـــز آل ســـعود، والأميـــن 
العـــام لجامعة الـــدول العربية أحمد 
أبـــو الغيـــط، والأمين العـــام لمجلس 
التعاون لدول الخليج العربية نايف 
المســـؤولين  مـــن  وعـــدد  الحجـــرف 

والأكاديميين والإعلاميين.
وتحـــدث وزير الإعلام في الجلســـة 
الرئيســـة بعنـــوان “فاعلية الرســـائل 
الســـلوك  علـــم  بيـــن  الاتصاليـــة 

والبيانات الضخمة” حول أهمية فهم 
توجهات جمهـــور وســـائل التواصل 
مـــن  المزيـــد  وانتهـــاج  الاجتماعـــي، 
الانفتـــاح على تلك الوســـائل؛ لإنتاج 

رســـائل ذات فاعلية أقوى لمخاطبة 
المجتمع والأجيال الجديدة، مشيرًا 
إلى أن اســـتخدام وســـائل التواصل 
الاجتماعـــي بصورة مســـؤولة، وبما 

تمتلكه من ســـرعة في نقل الرسائل 
إلـــى الجمهور المســـتهدف، أصبحت 
ســـاحًا مهمًا في نشر التوعية والرد 
على التضليل الإعلامي في مواجهة 

مختلف التحديات.
وتطرق وزير الإعلام خلال الجلسة 
إلـــى تجربـــة البحرين الرائـــدة دوليًا 
في مواجهـــة جائحة كورونا، مؤكدًا 
أن فريق البحرين بقيادة ولي العهد 
صاحـــب  الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفـــة اســـتطاع أن يكتب قصة 
نجاح وطنية متميزة شهد لها العالم 

أجمع بالكفاءة والإنجاز.
وتجمع الدورة العاشرة من المنتدى 
نحو 80 خبيـــرًا في الاتصال من 11 
دولة عربية وأجنبية، يشاركون في 
31 فعاليـــة؛ بهـــدف مناقشـــة آليـــات 
اتصـــال  بأســـاليب  الأزمـــات  إدارة 
مبتكرة ومعاصرة، وتحديد مستقبل 
خطاب الحكومات للجمهور وحجم 
الشـــراكة التي تجمعهـــم في صناعة 

القرار.

الشارقة - بنا

الرميحي: وسائل التواصل سلاح مهم للرد على التضليل الإعلامي
ــة “كـــــورونـــــا” ــ ــه ــ ــواج ــ ــي م ــ ـــاح فـ ــجـ ــ ــق الـــبـــحـــريـــن ســـطـــر قـــصـــة ن ــ ـــري فـ
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 أثــار الإعلامــي الكويتــي محمــد المــا نقاطًــا مثيــرة للجــدل فــي جلســة “مناعة 
الوعي الجمعي.. المنهجية والتأثير” يوم الإثنين 27 سبتمبر 2021، أي ثاني أيام 
أعمال المنتدى الدولي للاتصال الحكومي بالشارقة، حينما دعا المسؤولين إلى 

التواصل ومناقشة الناس عبر وسائل التواصل الاجتماعي.

نخشى إساءة منصات التواصل

 وخصصت الجلســـة لبحث أسس بناء 
الوعـــي الجمعـــي فـــي عمليـــة التواصل 
الحكومـــي، والمعاييـــر العلمية لاختيار 
أنـــواع الخطابـــات الحكومية، وتحدث 
فيهـــا بالإضافة إلـــى الملا كل من أمجد 
طه الرئيس الإقليمي للمركز البريطاني 
المملكـــة  الأوســـط،  الشـــرق  لدراســـات 
الشـــؤون  فـــي  وهـــو خبيـــر  المتحـــدة؛ 
وســـامي  الاســـتراتيجية،  السياســـية 
صحيفـــة  تحريـــر  رئيـــس  الريامـــي 
الإعلامـــي  وأدارهـــا  اليـــوم،  الإمـــارات 
فيصل بن حريز، مقدم برامج في قناة 
ســـكاي نيوز عربية، وزاد الملا قوله أن 
المســـؤول، حيـــن لا يظهـــر في وســـائل 
الآراء  ويتابـــع  الاجتماعـــي  التواصـــل 
فلـــن يتغير فـــي الأمر شـــيء! وخاطب 
الحضـــور بالقـــول: “تحدثـــت مـــع بعض 
العقلاء مـــن أصحاب رأي ومســـؤولين 
لمـــاذا  وتســـاءلت  وأســـاتذة  ســـابقين 
اختفيتـــم؟ فـــكان الجواب هـــو الخوف 
مـــن الإســـاءة فـــي منصـــات التواصـــل 

الاجتماعي”.
 وارتـــكازًا علـــى محـــاور الجلســـة وهي 
أبرز النماذج التي اعتمدها المسؤولون 
فـــي إيصـــال خطاباتهم خـــال جائحة 
كورونـــا، والدور الـــذي يلعبـــه الجمهور 
المستهدف في تحديد تلك الخطابات، 
ومعاييـــر وعناصـــر تشـــكيل الخطـــاب 
مـــن اللغـــة المقـــروءة إلـــى لغة الجســـد 
ونبرة الصوت واســـتراتيجيات اختيار 
مضامين الرســـالة وتوقيتهـــا، والآليات 
الأنجـــح لقيـــاس اســـتجابة الجماهيـــر 
لمضاميـــن الخطابـــات وأهدافهـــا، ركـــز 
الملا على أن تجارب الشـــعوب العربية 
خلاصتهـــا عدم الثقـــة فـــي المعلومات 
فـــي  للشـــك  وتخضـــع  الحكوميـــة 
القـــرارات، وأشـــار إلـــى أن الحكومـــات 
درســـت  للأزمـــات  إدارة  لديهـــا  التـــي 
الكيفيـــة الحقيقيـــة لمواجهـــة جائحـــة 
كورونـــا ولـــم تواجـــه أزمـــة فـــي هـــذه 
الإدارة وطبقـــت المكافحـــة دون تضرر 

المواطن والمقيم.

“لا تشيلون هم”.. ثقة عمياء

صحيفـــة  تحريـــر  رئيـــس  وتنـــاول   
الإمـــارات اليوم ســـامي الريامي مقولة 
“لا تشـــيلون هـــم” التـــي أطلقهـــا ســـمو 
الشـــيخ محمد بن زايـــد آل نهيان، ولي 
الأعلـــى  القائـــد  نائـــب  أبوظبـــي  عهـــد 
الإمـــارات  بدولـــة  المســـلحة  للقـــوات 
أزمـــة  بدايـــة  فـــي  المتحـــدة  العربيـــة 
جائحة كورونا، وبدأت بضمان الأدوية 
والأغذيـــة فلم نشـــهد طوابيـــر أو أزمة، 
فالحكومـــة تصدر القرارات التي تصب 
في صالح النـــاس، ولدينا في الإمارات 
“ثقـــة عميـــاء” فـــي قـــرارات الحكومـــة 

وهذا ما اعتدنا عليه منذ سنوات.
واستدرك الريامي ليقول: “الأخطر من 
فيروس كورونا، هو فيروس الإشاعات! 
التي تنتشر بلا مصداقية ولا علمية، إلا 
أنه من حســـنات “كورونا” هو أن الناس 
أصبحت تأخـــذ المعلومات من المواقع 
بـــكل  الحكومـــي  والإعـــام  الرســـمية 
وسائله وشبكاته وحساباته التي تنقل 

المعلومات بشكل صحيح”.

دحض الإشاعات والأكاذيب

للمركـــز  الإقليمـــي  الرئيـــس  وتنـــاول   
البريطاني لدراســـات الشـــرق الأوسط، 
الشـــؤون  وخبيـــر  المتحـــدة،  المملكـــة 
السياســـية الاســـتراتيجية أمجـــد طـــه 
التأكيـــد علـــى أهميـــة الثقـــة فـــي بنـــاء 
الوعـــي  أن  معتبـــرًا  الجمعـــي،  الوعـــي 
الجمعـــي فـــي دولـــة الإمـــارات العربية 
المتحدة بني على الشفافية والتواصل 
والأكاذيـــب،  الإشـــاعات  ودحـــض 
فالمواطن والمقيم يتواصل ويتعاطى 

مع المعلومات بشكل إيجابي.
 وأشـــار إلـــى أن الإعـــام اليـــوم أحـــد 
العناصر التي تشـــكل الوعـــي الجمعي، 
فـــي بدايـــة جائحـــة  وظهـــرت معانـــاة 
الشـــائعات  انتشـــرت  حيـــث  كورونـــا، 
الخاطئة من عدة جهات، معتبرًا الوعي 
الجمعـــي بأنـــه مرتبط بعـــادات وتقاليد 
المجتمـــع وينبثـــق مـــن الفرد والأســـرة 

ومن ثم المجتمع.

حضور جلسات اليوم الثاني... وحوار عن فاعلية وسائل الاتصال الحكوميجانب من جلسة الوعي الجمعي

سعيد محمد من الشارقة

الجمعـــي الوعـــي  مناعـــة  فـــي  الســـلبي  أثـــره  لـــه  والمعنييـــن  العقـــاء  اختفـــاء 

الملا: لماذا لا يناقش المسؤولون الناس بوسائل التواصل

ـــة مكـــررة، رأي المشـــاركون فـــي جلســـة   كنتيجـــة بدَهيَّ
“أدوات الاتصال الحكومي هل لا تزال نافعة للغد؟”، أن 
أســـاليب الجهـــات الحكومية في الوطـــن العربي وغيره 
مـــن الأوطـــان، إمـــا أن “تتغيّـــر وتجـــاري الزمـــن الثـــورة 
المعلومـــات والإعـــام”، وإما “أن تتكسّـــر أمـــام موجات 

الإعلام الرقمي”.
 ومـــا ميّـــز الجلســـة هـــو مشـــاركة وزيـــر دولـــة للـــذكاء 
العمـــل  وتطبيقـــات  الرقمـــي  والاقتصـــاد  الاصطناعـــي 
عـــن بعد مدير مؤسســـة القمة العالميـــة للحكومات عمر 
العلماء الذي قـــدم نموذجًا مبهرًا لتجربة دولة الإمارات 
فـــي مواكبة عالم الـــذكاء الاصطناعـــي وتطبيقاته ذات 
الاتصـــال  تعـــزّز  التـــي  الحكوميـــة  بالخدمـــات  الصلـــة 
المباشـــر بالمجتمع عبر أحدث الوســـائط، كما شارك في 

الجلســـة المهنـــدس صخر مروان دوديـــن – وزير الدولة 
لشـــؤون الإعلام، المملكة الأردنية الهاشـــمية، وتوماس 
هندريـــك إلفيـــس، رئيـــس جمهوريـــة إســـتونيا الســـابق 
)2006 - 2016( والســـير كرايـــغ أوليفـــر، محـــرر أخبـــار 
وأدارت  إعلامـــي،  تنفيـــذي  بريطانـــي ومنتـــج ومديـــر 
الجلســـة الإعلامية سالي موســـى، وتنوّعت أطروحات 
أدوات  شـــهدتها  التـــي  التحـــولات  علـــى  المتحدثيـــن 
الاتصـــال الحكومـــي فـــي محطـــات تاريخيـــة مختلفة، 
منـــذ عصر التلفاز حتى انتشـــار الإنترنت وبداية الثورة 
الرقميـــة والذكاء الصناعي، وتطرح تســـاؤلً حول مدى 
صلاحيّـــة أدوات الاتصال الحكومي القائمة للمســـتقبل، 
وما هو الثابت والمتغير في تقنيات الاتصال الحكومي.
 خلاصة إجابات التســـاؤلات حول مـــا إذا كان الجمهور 

يســـتخدم  ـــا  حكوميًّ تواصـــاً  ينتظـــر  المســـتقبل  فـــي 
عليـــه  الإبقـــاء  يمكـــن  الـــذي  ومـــا  التقليديّـــة،  الأدوات 
فـــي مقابـــل ما الـــذي بات غيـــر صالح لراهن ومســـتقبل 
الاتصـــال الحكومـــي من الممارســـات الراســـخة، إضافة 
إلـــى بحـــث العوامل التـــي تدفع باتجـــاه التغييـــر، وهل 
بالتحـــولات فـــي وعـــي الجماهيـــر، أم بتطـــور  تتّصـــل 
وســـائل التواصل المعاصر؟ وهل يجب أن يبدأ التحوّل 
عبـــر الممارســـين للاتصـــال الحكومـــي، أم عبـــر المنهاج 
الأكاديمي النظري؟ ليتفق الجميع على أن هناك حقيقة 
تدركها الحكومات، كل الحكومات وعليها تنفيذها وفي 
برامـــج وخطط عمل وهو تطويـــر تواصلها وفق أدوات 
العصر الحديث تكنولوجيا مع شـــعوبها، في كل مناحي 

الحياة، وبالصورة التي تضمن تطور وتقدم المجتمع.

النـــدوات  فـــي  مقعـــد  علـــى  الحصـــول  الصعـــب  مـــن   
المفتوحة على هامش المنتدى لا سيما تلك المخصصة 
للشـــباب، بعد نصف ســـاعة من بدء أعمالها، فمشـــاركة 
هـــذه الفئة من الجنســـين، من مواطنيـــن ومقيمين في 
الحلقات النقاشـــية والـــدورات التدريبية بدا كبيرًا رغم 
الإجـــراءات الاحترازيـــة الصارمـــة بدءًا من التســـجيل 

مرورًا بسير الفعالية، انتهاء بالنقاشات الختامية.
 شـــملت النـــدوات انعقاد ملتقى الشـــباب تحت عنوان: 
“الجيـــل الخامـــس مـــن الأفكار”، بـــإدارة ميثـــاء محمد، 
وهـــي فنانة رســـوم متحركـــة وراوية قصـــص إماراتية 
تجذب جمهورها بأســـلوبها المشـــوق، وتســـتهدف على 
وجـــه التحديـــد الشـــباب الإماراتـــي وأوليـــاء الأمـــور، 
ويشـــترك معهـــا فـــي إدارة الملتقـــى مـــروان الشـــحي، 
مقـــدم البرامـــج فـــي قناة ســـما دبـــي التابعة لمؤسســـة 

دبـــي للإعلام، وناقش أربعـــة محاور تبحث في عوامل 
تحقيـــق التناغم بين التقدم التقنـــي في الأدوات وبين 
الارتقـــاء بكفـــاءة المـــوارد البشـــرية وتعزيـــز التفكيـــر 
الإبداعـــي، بالإضافـــة إلـــى دور الاتصـــال الحكومي في 

تحقيـــق التناغـــم بيـــن الـــذكاء الاصطناعـــي والـــذكاء 
رؤيـــة  المنتـــدى  وســـيبحث  والاجتماعـــي،  العاطفـــي 
وتصورات الشـــباب حول شـــكل مجتمعات المســـتقبل 

والوظائف المتوقعة ومتطلباتها من مهارات وعلوم.

 امتـــأت القاعة المخصصة للحوار مع الفنانة المصرية 
إســـعاد يونس، حتى اضطر بعض محبيها إلى الوقوف 
داخـــل القاعـــة أو عنـــد المدخـــل والمخـــرج، فيمـــا كان 
حديثهـــا مبهـــرًا للحضور حيـــن أعلنت بالقـــول: “أنا في 
الســـبعين مـــن العمر، ولكننـــي أعيش مرحلة العشـــرين، 

وما زلت فيها”.
وفي حديثها عن اهتمام الشباب بالمعلومات وملاحقة 

التطـــورات قالـــت باللهجـــة المصريـــة: “أنـــا لازم ألحقـــه 
وأمسكه من جلابيتوه وإلا هندفن”، في إشارة ضرورة 
تضييـــق الفجـــوة بين الأجيال، فهي في عمر الســـبعين 
لكنها تشـــعر بأنها في العشـــرين، ولم أشعر بأنني كبرت 
عن العشـــرين لأنني أفكر بعقلية الشـــباب وأعرف كيف 
يفكـــرون وأمـــد يدي إليهـــم ليأخذونني إلى المســـتقبل 

حتى لا “أدفن في مكاني”.

“هي مشـــكلة بالنســـبة لكثير من النـــاس حين لا يمدون 
يدهـــم للشـــباب”، ولا يلتقـــون بمن هم أصغر منهم ســـنًّا 
ويتعاملـــون ويلعبـــون ويتحدثـــون معهـــم فهـــم اليـــوم 
يعرفون في شـــهر ما كنا نعرفه في عشـــر سنين بسبب 
تجعلهـــم  التـــي  والتكنولوجيـــا  المعلوماتيـــة  انتشـــار 
يعرفـــون الكثيـــر ونحن نمشـــي معهـــم لنعـــرف فلديهم 

طاقة وذكاء ورغبة في المعرفة”.

أدوات الاتصال الحكومي.. إما أن “تتغيّر أو تتكسّر”

حضور لافت للشباب في الندوات والدورات التدريبية

الفنانة إسعاد يونس: أنا في السبعين ولكن أعيش مرحلة العشرين

المنتدى فتح المجال لحوارات جانبية اهتمام إعلامي عالمي بالحدث
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الأســـعد  بحملـــة  الإداري  قـــال 
حمـــزة  المقدســـة  للأماكـــن 
الحريـــق  إن  “لبـــاد”  لــــ  حبيـــب 
الـــذي تعـــرّض لـــه أحـــد الفنادق 
للـــزوار التابعين لحملة بحرينية 
أخـــرى أمـــس الأحد فـــي فندق 
لؤلـــؤة الشـــرق بمدينة الســـيدة 
ريـــف  محافظـــة  فـــي  زينـــب 
دمش بســـوريا لم يســـفر إلا عن 
أن  وأكـــد  بســـيطة.  اختناقـــات 

جميـــع البحرينييـــن خرجوا من 
المستشـــفى بعـــد تلقيهم العلاج 

في ساعات قليلة.
 وعـــن تفاصيـــل الحـــادث ذكـــر 
أنـــه تواصـــل مـــع الإداريين في 
الذيـــن  الحملـــة  أفـــراد  الحملـــة 
الشـــام”  “درة  بفنـــدق  يســـكنون 
المجـــاور للفنـــدق الـــذي تعرض 
أخلـــوا  أنهـــم  وأكـــدوا  للحريـــق 

الفنادق المجاورة للحريق.

المصابون البحرينيون بحريق فندق 
بسوريا يغادرون المستشفى

“قناة الجزيرة” تستهدف النيل من إنجازات البحرين بحقوق الإنسان

فتح باب التقديم للقيد بجدول الوسطاء الشرعيين

“الشـــورى” يســـتنكر حمـــات التشـــويه الممنهجـــة ضـــد المملكـــة ويســـتغرب الخطـــاب التحريضـــي

أعرب مجلس الشـــورى عن استنكاره 
لحملات التشويه الممنهجة ضد مملكة 
البحريـــن، التي تقوم بها قناة الجزيرة 
القطريـــة، وما تبثه من برامج متكررة 
تزعـــم فيها تعـــرض النـــزلاء للتعذيب 
ومنـــع الزيـــارات عنهـــم، مبديًـــا رفضه 
لمـــا يحملـــه ذلـــك مـــن نوايـــا واضحة 
تســـتهدف النيـــل من الإنجـــازات التي 
حققتهـــا مملكـــة البحريـــن فـــي مجال 
حقوق الإنســـان، خصوصًا فيما يتعلق 
بقانـــون العقوبـــات والتدابيـــر البديلة، 
والـــذي يعـــد محـــط إشـــادة مـــن قبـــل 
المنظمات الدوليـــة العاملة في مجال 
حقـــوق الإنســـان، وذلـــك مـــن خـــال 
الأهـــداف التـــي حققها هذا المشـــروع 

الإنساني والقانوني.
بالبيـــان  الشـــورى  مجلـــس  وأشـــاد   
ضـــد  الداخليـــة  وزارة  عـــن  الصـــادر 
المغلوطـــة  الافتـــراءات والمعلومـــات 

التـــي تبثهـــا قنـــاة الجزيـــرة القطريـــة، 
والتدخـــل الدائم في الشـــأن الداخلي 
لمملكة البحرين، مؤكدًا على البراهين 
والأدلـــة التـــي بينتهـــا وزارة الداخلية 
فيما يتعلق بالتـــزام المملكة بالمعايير 
الدوليـــة لحقوق الإنســـان، ســـعيًا منها 
لتقديم الخدمات للنزلاء حسب ما هو 
منصـــوص عليه فـــي قانون مؤسســـة 

الإصلاح والتأهيل.
التطويـــر  أن  المجلـــس  وأوضـــح   
المســـتمر فـــي منظومـــة التشـــريعات 
البحريـــن،  مملكـــة  فـــي  والقوانيـــن 
القوانيـــن  إصـــدار  فـــي  والمتمثـــل 
الإنســـان،  حقـــوق  لحمايـــة  الكافلـــة 
كقانـــون العدالة الإصلاحيـــة للأطفال 
وحمايتهم من سوء المعاملة، وكذلك 
التوسع في قانون العقوبات والتدابير 
البديلة، ينفي الادعاءات التي تطلقها 
قنـــاة الجزيـــرة بشـــأن تعـــرض بعـــض 

الأطفـــال لســـوء المعاملـــة، مؤكـــدًا أنَّ 
تلك الادعـــاءات تتنافى مـــع الحقائق 
مملكـــة  بالتـــزام  المتعلقـــة  والوقائـــع 
البحريـــن بكافة الإجـــراءات القانونية 
الإصـــاح  مراكـــز  فـــي  والحقوقيـــة 

والتأهيل.
مـــن  اســـتغرابه  المجلـــس  وأبـــدى   
المســـتخدم  التحريضـــي  الخطـــاب 

في قنـــاة الجزيـــرة، والذي يســـتهدف 
المساس بالوحدة الوطنية والتماسك 
شـــعب  بـــه  يتســـم  الـــذي  المجتمعـــي 
مملكـــة البحريـــن، مؤكـــدًا أن المجتمع 
البحرينـــي يشـــهد له الجميـــع بأنه رمزٌ 
للتعايش والترابـــط، ولا يمكن زعزعة 
نشـــر  خـــال  مـــن  واســـتقراره  أمنـــه 

الأكاذيب وتظليل الرأي العام.

أعلــن المســجل العــام بــوزارة العدل والشــؤون الإســامية والأوقاف ســلمان 
العامري عن فتح باب التقديم للقيد بجدول الوسطاء في المسائل الشرعية، 
وذلــك بموجــب القــرار )96( لســنة 2021 الصــادر عــن وزيــر العــدل والشــؤون 

الإسلامية والأوقاف بشأن تنظيم الوساطة في المسائل الشرعية.

وطبقًـــا للقـــرار، فإنـــه يُنشـــأ بمكتـــب 
المســـجل العام بوزارة العدل جدولً 
الشـــرعيون  الوســـطاء  فيـــه  يُقيـــد 
المعتمدون، وذلك بطلب يقدم للقيد 
فـــي جـــدول الوســـطاء علـــى البريد 
الإلكترونـــي لمكتـــب المســـجل العام 
general_registrar@moj. بالوزارة 
gov.bh، مـــع مـــلء النمـــوذج المُعـــد 
لهـــذا الغـــرض والمتوفـــر علـــى موقع 
علـــى   ،www.moj.gov.bh الـــوزارة 
أن يكـــون مســـتوفياً كافـــة البيانـــات 
والمســـتندات اللازمـــة للتحقـــق مـــن 
توافر شروط القيد في هذا الجدول.
ويُشترط فيمن يطلب قيده بجدول 
الوسطاء بالنسبة للشخص الطبيعي، 

أن يكـــون بحرينـــي الجنســـية، وأن 
يكـــون كامل الأهليـــة، وحاصلاً على 
درجـــة البكالوريوس أو الليســـانس، 
علـــى الأقل في المجـــال القانوني أو 
الاجتماعي أو علم النفس أو الإرشاد 
الأســـري، أو ما يعادلها من الشهادات 
مـــن إحـــدى الجامعـــات أو المعاهـــد 
المعتـــرف بهـــا، وألا تقل مـــدة خبرته 
فـــي اشـــتغاله فـــي مجـــال تخصصه 
يجتـــاز  وأن  ســـنوات،  ثـــاث  عـــن 
دورة فـــي الوســـاطة فـــي المســـائل 
الشـــرعية وفقـــاً للمعايير والشـــروط 
التـــي يصـــدر بهـــا قـــرار مـــن الوزيـــر، 
ويُحـــدد فيـــه أيضـــاً حـــالات الإعفاء 
من هذا الشـــرط، ومـــن ذوي الكفاءة 

والمشهود لهم بالنزاهة والحيْدة، ولا 
يكون قد صدر ضده حكم نهائي في 
جريمة مُخلَّة بالشـــرف أو الأمانة أو 
قـــد ســـبق فصْلُه مـــن عملـــه، أو عزله 
مـــن منصبـــه بموجـــب حكـــم أو قرار 
تأديبـــي، أو أن تـــم شـــطب قيده من 
جدول الوسطاء أو الخبراء، أو أُلغِي 

أو أُوقِف الترخيص الصادر بمزاولته 
مهنتَـــه الأصليـــة بموجـــب حكـــم أو 
قـــرار تأديبـــي، كمـــا يجـــوز لـــكل من 
المحاميـــن والمهنييـــن وغيرهـــم من 
م بطلب القيْد في  ذوي الخبرة التقدُّ

هذا الجدول.
الاعتبـــاري،  للشـــخص  وبالنســـبة 
يتعين أن يكون مـــن بين الجمعيات 
أو المؤسســـات الخاصـــة أو المراكـــز 
المختصة بشـــؤون الأسرة والروابط 
الزوجية والإرشاد الأسري المُرخص 
البحريـــن،  فـــي مملكـــة  بالعمـــل  لهـــا 
الممثـــل  الوســـيط  يكـــون  أن  علـــى 
للشخص الاعتباري شـــخصاً أو أكثر 
مـــن العامليـــن المؤهليـــن لديـــه ممن 
تنطبق عليهم الشروط المُقررة لقيد 
الشخص الطبيعي بجدول الوسطاء 
لتمثيله في إجراءات الوســـاطة في 

المسائل الشرعية.

القضيبية - مجلس الشورى

المنامة - وزارة العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف

مجلس الشورى

رصدت عدســـة “البلاد” أعـــدادًا كبيرة 
من الســـيارات المعطوبة وهي تغطي 
الملاصقـــة  والمواقـــف  المســـاحات 
لمنطقـــة كراجـــات التصليـــح بمدينـــة 

عيسى، بالقرب من السوق الشعبية.
والمنطقـــة المذكـــورة والتـــي تحضـــن 
أعـــدادا كبيـــرة من كراجـــات التصليح 
القديمـــة، ومحـــات تغييـــر الإطارات، 
وعـــدد مـــن مغاســـل الســـيارات، باتت 
شـــبه مغلقـــة بســـيارات الزبائن، حيث 
مـــن  جوانـــب  منهـــا  العديـــد  احتـــل 
الشـــوارع والطـــرق الداخلية، وأُغلقت 
أجزاء منها، لتحولها لمسار واحد بدلاً 

من المسارين.
ولـــم تطل يـــد التطويـــر المنطقة هذه، 
والتـــي زحفـــت إليهـــا عمـــارات دانات 
المشـــروعات  مـــن  وعـــدد  المدينـــة، 
الأخـــرى،  والاســـتثمارية  التجاريـــة 
حيث ظلـــت على حالهـــا المذكور منذ 

عقود عدة.
وتقدم الكراجات بالمنطقة المذكورة، 
الســـيارات،  تصليـــح  خدمـــات 
الحركـــة  وناقـــل  المحـــركات  وتغييـــر 
وتصليـــح  والزيـــوت،  الاتوماتيكـــي، 
المكيفـــات، وتزويدهـــا بغـــاز التبريـــد، 
وعددا من الخدمات الشـــبيهة الأخرى 
والتي تستهدف السيارات المستعملة 

والقديمة.

بالصور: منطقة الكراجات بمدينة عيسى تغرق بالسيارات المعطوبة
ــة مغلقة ــي ــل ــداخ ال ــوارع  ــ ــش ــ ال ــن  ــذ عــقــود وأجــــــزاء مـ ــن ــر م ــوي ــط ــت ال ــم يــطــلــهــا  لـ

سلمان العامري

ليلى مال الله

مدينة عيسى- وزارة التربية والتعليم

العـــام  الأميـــن  اســـتقبلت 
لمجلس التعليم العالي نائب 
رئيس مجلس أمناء مجلس 
الشـــيخة  العالـــي  التعليـــم 
رنـــا بنـــت عيســـى بـــن دعيج 
عضـــو  بمكتبهـــا،  خليفـــة  آل 
ممـــدوح  النـــواب  مجلـــس 

الصالح.
وخلال اللقاء، أشادت الأمين 
العام باهتمام النائب ممدوح 
التعليـــم  بمجـــال  الصالـــح 
كأحـــد أهـــم القطاعـــات التي 
تهـــم المواطنيـــن، مثمنةً دور 

مجلـــس النـــواب فـــي خدمة 
الوطـــن،  قضايـــا  مختلـــف 
وحرصـــه على توفيـــر البيئة 
مســـيرة  لمواصلـــة  الداعمـــة 
المســـتويات  علـــى  التعليـــم 
كل  للنائـــب  متمنيـــةً  كافـــة، 

التوفيق والسداد.
النائـــب  عبّـــر  جانبـــه،  مـــن 
ممـــدوح الصالح عن اعتزازه 
بلقـــاء الأميـــن العـــام، مؤكداً 
دعمـــه لما تقوم به من جهود 
كبيرة في الارتقـــاء بالتعليم 

العالي بمملكة البحرين.

الشيخة رنا تؤكد دور “النواب” 
في خدمة الوطن

إبراهيم النهام



+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

للبيـع
RA للبيع ارض في عراد موقع ممتاز على ثلاث شوارع التصنيف

RB أرض في توبلي المساحة 500 متر مربع التصنيف

عماره في الحد تتكون من 7 شقق

ارض في البسيتين مقابل مستشفي الملك حمد المساحة 873 
   B6 متر مربع التصنيف

شقق في الجفير مؤجرة -  المساحات من 122 الى 125
60 الف دينار 

مرخص من قبل مؤسسة 
التنظيم العقاري  
B201803\0052 

مطلوب عقارات من 
المالك مباشرة

الموبايل: 39722292  - الهاتف: 17311151
smartbh.re@gmail.com :ايميل

إعلان بحل و تصفية شركة
شركة اس ار اس أوفشور ذ.م.م

سجل تجاري رقم 123498

بناء على قرار المالك لشركة اس ار اس أوفشور ذ.م.م المسجلة على قيد رقم 123498 ، 
بتصفية الشركة اختياريا و تعيين السادة / THOMAS GEORGE مصفيا للشركة. 
بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات
بنص  وعملا   ،  2001 لعام   )  21  ( رقم  بقانون  بالمرسوم  الصادر  البحريني  التجارية 
المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم 
إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، وذلك على 

العنوان التالي:
THOMAS GEORGE -  36155121

w w w . g r n a t a . c o m

follow us on instagram

@grnata

القيد: 2-23784
التاريخ: 2021-9-15

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل إعلان لسنة2021

بشأن تحويل مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسئولية محدودة

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
(مؤسسة  التأمين  لوساطه  الوزان  لـ  المالك  الوزان  حمد  محمد  علي  السيد 
فردية) والمسجلة بموجب القيد رقم -23784 طالبا تحويل المؤسسة الفردية 
إلى شركة ذات مسئولية محدودة برأسمال وقدره 50000دينار بحريني لتصبح 

الشركة مملوكة من السادة التالية اسمائهم:
1. علي محمد حمد الوزان

القيد: 123736 - التاريخ: 2021/9/27
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل
إعلان رقم )CR2021- 139282( لسنة 2021 

بشأن تحويل مؤسسة فردية
إلى شركة ذات مسئولية محدودة

السيدة  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
بثينه خالد محمد الشيخ عبدالله العباسي المالك لـ سولد ديزاين استيديو)مؤسسة فردية( 
ذات  إلى شركة  الفردية  المؤسسة  تحويل  طالبا   123736 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة 
بثينه  السيدة  من  مملوكة  الشركة  لتصبح   ،37,000 وقدره  برأسمال  محدودة  مسئولية 
خالد محمد الشيخ عبدالله العباسي فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة 

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

التاريخ: 2021/09/26
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  

إدارة التسجيل
 )CR2021 -131981 (  إعلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري
تقدم إلينا المعلن أدناه  ورثة المرحومة أمينة علي درويش درويش بطلب تحويل المحل   

التجاري التالي  إلى السيد/السيدة علي صلاح محمد صالح عبدالله العطوي             
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من 

تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.
رقم القيد 01-131805

الاسم التجاري: تم للإستشارات الإدارية والعلاقات العامة
رقم القيد 03-131805

الاسم التجاري: أكاديمية شيموت

القيد : 17158
التاريخ: 2021/09/21 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل 

إعلان  رقم 111 لسنة 2021
بشأن تحويل مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيد  
علي منصور عيسى محمد السواد  المالك لمؤسسة ألمنيوم الصقر )مؤسسة فردية( 
والمسجلة بموجب القيد رقم  17158 طالبا تحويل المؤسسة الفردية إلى شركة ذات 
مسئولية محدودة برأسمال وقدره 1000 ، لتصبح الشركة مملوكة من السادة التالية 

أسمائهم:
1.  علي منصور عيسى محمد السواد             

  REYNALDO MEDINA DELEON . 2

القيد : 27453
التاريخ: 2021/09/26

 وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل 

إعلان  رقم 135645  لسنة 2021 
بشأن تحويل مؤسسة فردية إلى شركة ذات مسئولية محدودة

 
تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم إليها السيد حسن 
عيسى حسن سلمان المالك ل مطعم الديراوي )مؤسسة فردية( والمسجلة بموجب القيد 

رقم  27453 الفرع 11 طالبا تحويل المؤسسة  الفردية  إلى شركة ذات مسئولية محدودة 
برأسمال وقدره 100 دينار ، لتصبح الشركة مملوكة من السادة التالية أسمائهم:

1.   حسن عيسى حسن سلمان          
     MAHAMOOD MADRE SIRAJ . 2

HANIF MOHAMOOD MADRE  . 3

 التاريخ: 2021/09/27
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 

 إدارة التسجيل 
CR2021- 139311 إعلان رقم 

تسجيل اسم تجاري
 

تقدم إلينا المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه. 
اســـــــم التاجـــــــــــر:  حمد أحمد علي حماد أحمد     

الاسم التجاري الحالي:  مطعم الروضة الحسينية
الاســـــم التجـــاري المطلوب : مطعم ديرة هلي    

رقم السجل : 3-50649

القيد: 121405
التاريخ : 2021/09/22

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان رقم 135248 لسنة 2021
بشأن  تغيير الاسم التجاري لشركة مطعم كوخ الكبدة شركة تضامن بحرينية   

 
السادة  إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن   
رقم  القيد  بموجب  المسجلة   ، بحرينية  تضامن  الكبدة شركة  كوخ  أصحاب شركة مطعم 
تضامن  الكبدة شركة  كوخ  التجاري من مطعم  الإسم  تغيير  طالبين   ،2 الفرع   121405
التقدم  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى  بحرينية  تضامن  شركة  اكسبرس  دنيا  إلى  بحرينية 
باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

إعلان بحل و تصفية شركة
شركة ماريا للانشاءات ذ.م.م
سجل تجاري رقم 137666

بموجب  المسرجلة  ذ.م.م  للانشراءات  ماريا  شرركة  شرركة  الشرركاء  قرار  على  بناء 
القيد رقم 137666، بتصرفية الشركة اختياريا و تعيين السيد / فهد عيسى محمد الشيخ 
عبدالعزيز ال محمود مصفيا للشركة. بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا 
لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم 
) 21 ( لعام 2001 ، وعملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع 
دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من 

تاريخ نشر هذا الإعلان، وذلك على العنوان التالي: عنوان المصفي:
almahmoodlaw@hotmail.com - )+973( 33117746 

09الثلاثاء 28 سبتمبر 2021 - 21 صفر 1443 - العدد 4732



Vacancies Available الثلاثاء 28 سبتمبر 2021 - 21 صفر 1443 - العدد 104732

MAARIS BANQUET RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 32111463  or  KHAMISA.K.1@ICLOUD.COM 

BIG ROCK CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 37181192  or  MODAFZEL9@GMAIL.COM 

DOUNIA SALHI CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33353444  or  SANAA_TRADERS@HOTMAIL.COM 

MAA CARE GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33147002  or  MOHANAN8747@GMAIL.COM 

FAREED GHAZI JASSIM BUREAU OF ATTORNEYS 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE BOY / FARRASH 
 suitably qualified applicants can contact

 17533122  or  FGHAZI1@BATELCO.COM.BH 

ZWAINN TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact
 17708308  or  ABUNSSRR@GMAIL.COM 

SHAHI General Trading CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33612244  or  SHAHIIMAN@HOTMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

FLUID TECH TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17623583  or  FLUIDTECHBH@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

KWANGO CONSTRRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33318888  or  ABBAS.GROUP@HOTMAIL.COM 

Bhanwariya Building Construction 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 37774616  or  ABBAS33901@GMAIL.COM 

ZAFEER CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39339937  or  ZAFEER2030@YAHOO.COM 

Chapter One Restaurant and Cafe W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 37336666  or  kannanecho@gmail.com 

Almotamad gate contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39656905  or  almotamad2020@GMAIL.COM 

FALCON ISLAND CLEANING EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33454414  or  falcon-i@hotmail.com 

BADER ANTONY FOR SWIMNG POOL 
has a vacancy for the occupation of

  WATCHMAN / GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17300455  or  FARIDA.BADER@GMAIL.COM 

TECHNICAL CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17730036  or  TCCBN@BATELCO.COM.BH 

AHMED SULTAN ALMUTAWA CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17773875  or  ASALMUTAWA.39@GMAIL.COM 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

DELMON INTERNATIONAL HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact
 17224000  or  HR@DELMONHOTEL.COM 

AL JAZEERA SECURITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 32242444  or  info@jssbahrain.com 

ALMEABAD ELECTRICAL SERVICES EST. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17456287  or  MES.MUHARRAQ@GMAIL.COM 

ALNASEEM INTERNTIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17782000  or  mgmt@almerbati.com 

DREAM TAJ MAHAL RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33315335  or  BUFAHAD75@GMAIL.COM 

NAYAB CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33266206  or  nayabcontracting40@gmail.com 

SATRANGII SALE TRADE OF TEXTILES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33704554  or  USMAN_DC@YAHOO.COM 

ALSADIQ TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17401441  or  HR@ALSADIQBH.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

SMS Security Services W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17742962  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

Kansas Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34182435  or  hussainch435@gmail.com 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

Nidukki Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17456218  or  OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

BAHRAIN POLYMERS & STEEL FACTORY W L L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17786348  or  BPOLYMER@BATELCO.COM.BH 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

Fareeq Bin Aqool Resturant 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17000342  or  info@dividendgatecapital.com 

SUHANA COLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39682833  or  JALGHAWI@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

MEKANO FOUR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36605615  or  ADMIN@MK4-BSS.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

Strong Force-MGC W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17722333  or  jessica@alghanah.com 

FAWZI ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

 17343431  or  FAWZIELECTRICMUH@GMAIL.COM 

DORO BAHRAIN TRADING & TAILORING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17233818  or  GREENBIRDBAHRAIN@YAHOO.COM 

N E T CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17179698  or  mahesh@netcleaningcontracting.com 

GTECH INTERIORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36386246  or  GTECHINTERIORS21@GMAIL.COM 

RAJBARI BANIABAH TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33860711  or  YAYA_GHULAM@YAHOO.COM 

MALDOVA BRIGHT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34561904  or  BREEZESTARBH@GMAIL.COM 

Master Piont Trading 
has a vacancy for the occupation of

  GRAPHIC DESIGNER 
 suitably qualified applicants can contact

 66982216  or  HR.MASTERPOINT26@GMAIL.COM 

AL HILAL HOSPITAL COMPANY - BSC (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17344700  or  HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM 

M.M.A.H.G GENERAL TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 32062926  or  ADIL.GHANI@FAYTEK.ME 

STEEL FORCE BUILDING MATERIAL CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33776617  or  AYOOBALI6631@GMAIL.COM 

GOLDEN CITY ELECTRONICS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36664332  or  A.almarran1984@gmail.COM 

INTER MEDIA ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 66325544  or  AA22AA99@HOTMAIL.COM 

SHAN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17771700  or  ykahmed@yahoo.com 

SHAHI General Trading CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33612244  or  SHAHIIMAN@HOTMAIL.COM 

RENDEZVOUS 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 17258900  or  KARIMA@CINECO.NET 

WAZIRISTAN PACKING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 39955271  or  SADIKRAHMAN77@GMAIL.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

TAJ PLAZA HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17722066  or  one1_15@hotmail.com 

MADAR BAHRAIN BUILDING MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17874704  or  MOHAMMAD.MADI@MADAR.COM 

MOJA  CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17244026  or  MZH75@HOTMAIL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

SKY STAR CARGO 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 77059992  or  skystar.company@yahoo.com 

MOHSIN MANSOOR HASAN ALI ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 33255778  or  hmohsin884@gmail.com 

MANAMA CLEANING & MAINTENANCE CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33660791  or  azizbr@gmail.com 

MANAMA CLEANING & MAINTENANCE CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33660791  or  azizbr@gmail.com 

BABA TAHER RESTAURANT & COFFEE SHOP 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17712492  or  BABATAHERRESTAURANT@GMAIL.COM 

FRENZY PERFUMES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39677640  or  fatyebrahim@hotmail.com 

FIDA AL ZAHRAA SANDWICHES AND JUICE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(JUICE) 
 suitably qualified applicants can contact

 39685060  or  AREFA28@YAHOO.COM 

AL MUTANABI AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 39699269  or  ESHEHABI@HOTMAIL.COM 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17270140  or  alialtmimi@yahoo.com 

DANAT AWAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

ALSARAJ VEGETABLES & FRUITS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36341112  or  H@GMAIL.COMARISPATLA 

REDTAG.. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  GENERAL MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17644110  or  LAYLA.GULOOM@REDTAG.AE 

MARRIOTT EXECUTIVE APARTMENTS WLL 
has a vacancy for the occupation of

  HOUSEKEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17790090  or  ITICO@BATELCO.COM 

DAR ALQABAS PRINTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact
 17785050  or  alqabas@batelco.com.bh 

ALLOOZI GATE FOR FALAFEL AND SAMPUS 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39886814  or  ALHARAM62@GMAIL.COM 

NAZAR CAR WASH WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17343976  or  KMKBRN@GMAIL.COM 

Golden Falcon Cars 
has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 66622200  or  goldenfalcon.bh@gmail.com 

ABLE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
 39275734  or  M-RAHMA@HOTMAIL.COM 

AL AALI MOTORS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17556862  or  shonezmotors@gmail.com 

Rifa fort bakery 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 39933439  or  ADEL33155@HOTMAIL.COM 

ALQAMRAH CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36867887  or  TAITOON_84@HOTMAIL.COM 

KISHAAM KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 39602040  or  ALSAMMAKKAREEMA@GMAIL.COM 

ALZALAQ GATE CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39109001  or  FEEKRAM@HOTMAIL.COM 

LUQMAN ALHADDAD CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17730091  or  SWEETLOQ@YAHOO.COM 

CROWN INDUSTRIES BSC CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17830038  or  BEENA.B@ALSAADPROJECTS.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

AMERICAN HOME 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17783222  or  ALQABAS@BATELCO.COM.BH 

NAJMAT AL-HIND RESTOURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 39647414  or  ALAJMI143@YAHOO.COM 

JOHN AUTO SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17795092  or  SEA535@HOTMAIL.COM 

SABA KINGDOM RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 39035358  or  Saba77king@gmail.com 

BAISAN INTERNATIONAL HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

BAISAN INTERNATIONAL HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

HASSANIAN AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39921200  or  HASSAN.FARAJ.BH@GMAIL.COM 

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17244111  or  JAHECON@BATELCO.COM.BH 

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WIRING ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17244111  or  JAHECON@BATELCO.COM.BH 

Babulal Kanji & Sons Jewelery WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

 17769596  or  KAUSHAL_RATHOD@HOTMAIL.COM 

ALFOUZ CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17774477  or  MAJED@FAWAZALZAYANI.COM 

JAWA TOYS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17552888  or  GADEERVIDEO@YAHOO.COM 

MOHAMMED NOOR BUKHARI RESTUARANT  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 36061136  or  sm.alkhabbaz1173@gmail.com 

BOX MAKER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17231660  or  layla@haridasp.com 

ALERADA BUILDING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33667775  or  MOHAMMEDSALMAN20015@GMAIL.COM 

Zoom Restaurant s. p. c 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17745060  or  SEEMA77.GOV@GMAIL.COM 

ELIA GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact
 17472040  or  ELIAYUKSEL@GMAIL.COM 

MILLION LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 33454110  or  fahad_alyahya_1@hotmail.com 

MOTOROX Restaurants  W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17253030  or  MOTOROX17@GMAIL.COM 

SRILAND SPICE KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33335451  or  ALAHMED.BH@GMAIL.COM 

DAR ALMAMLAKAH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39665286  or  HASSAN-4123@HOTMAIL.COM 

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877209  or  LMRA@ALHELLI.COM 

ALMAJID BAILING FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17784491  or  bccbah@batelco.com.bh 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPRAYER 
 suitably qualified applicants can contact

 17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17838129  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17749697  or  secure.me@live.com 

Security Solutions Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 66393120  or  SBARBOZA@SECURITYSOLUTIONS.ME 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

DANAT AWAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

UNICORP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730804  or  REZA@UNICORPWLL.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17466776  or  TAHERA@KINGODM.BH 

Airco  Air Conditioning Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  A/C MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact
 17333678  or  AIRCO@BATELCO.COM.BH 

QUALITY SAFETY TECNCLOGY 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17594950  or  s.mahdi@quality-safety.com 

MANNA STONE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39828148  or  MIRZA.ABDULLAALI@EWA.BH 

PATRICK YORK IRELAND INSURANCE AND REINSURANCE BROKERS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17587031  or  finance@pybahrain.com 

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17226618  or  ACKR007@GMAIL.COM 

Bader palace construction 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39456955  or  BADARALBADER101@GMAIL.COM 

SHUBRA AUTO SERVICES CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 39400708  or  HUHUN888@YAHOO.COM 

SEA EAGLE MARINE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SHIP DECK OFFICER & PILOT 
 suitably qualified applicants can contact

 17466206  or  HASSAN@SEAEAGLESGROUP.COM 

AL SULTANI ADVERTISING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17441669  or  MHAS2009@GMAIL.COM 

JOUBAR BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(EXCAVATION MACHINE) 
 suitably qualified applicants can contact
 39555002  or  JOUBAR.BH@GMAIL.COM 

SILVER CITY CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39188855  or  SILVERCITYCONTRACTING@GMAIL.COM 

PATEL CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17210738  or  hemant@patel-construction.com 

PARS PALACE LUBRICANTS CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 38803735  or  PARSCOBAHRAIN@GMAIL.COM 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33040002  or  smalco.bh@hotmail.com 

DILMUNIA UPHOLSTERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39734146  or  FATEHM44@GMAIL.COM 

BUILDS COM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877884  or  ADMINEWG@BATELCO.COM.BH 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 77132211  or  jobcfmbah@gmail.com 

SHAHEEN ELECTROMECHANICAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17813535  or  hrd@shaheengroup.com 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

IDEALINK COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 13114123  or  SUD@IDEALINKGROUP.COM 

AL ROWAIEI TOWER  CONSTRUCTIONS AND REAL ESTATE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39400772  or  ALROWAIEI5194@GMAIL.COM 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

BREAD TOWN BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 39911154  or  EYATEEM@GMAIL.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17382228  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

Cafeteria fourteen test 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39122259  or  ALWANI00@HOTMAIL.COM 

GAH MEDICAL CENTER 
has a vacancy for the occupation of

  MEDICAL SERVICES AIDE 
 suitably qualified applicants can contact

 17626977  or  HUSSAINOWAINATIHOLDING@BATELCO.COM.BH 

Gold Coast Travel & Tourism W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TRAVEL AGENT(TICKETING & RESERVATION) 
 suitably qualified applicants can contact

 36079234  or  GOLDCOAS.BAHRAIN@MAIL.COM 

AL OLAYA SUITES HOTEL  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contact

 17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

LAYLA SECRET GAMES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17293404  or  AL-NASHMI-2011@LIVE.COM 

Abdul Rahman Ali Al Saad Power Projects Co W l l 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICAL ENGINEER 
 suitably qualified applicants can contact

 17273330  or  BEENA.B@ALSAADPROJECTS.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

MOJA  CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17244026  or  MZH75@HOTMAIL.COM 

JOOD AUTO SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39897388  or  emama7513@gmail.com 

BOX IT CATERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39111313  or  info@boxitbh.com 

FOOD JUNCTION RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17212216  or  KAMAL66@BATELCO.COM.BH 

BOBBYS KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact
 39443055  or  VJBOLOOR@GMAIL.COM 

ALEA WORLD CONTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39669225  or  SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

Algharafa Auto Garage 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39456969  or  BUZAAL1970@GMAIL.COM 

Najad Aluminium and Iron Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17104842  or  info@najadbh.com 

FREAK FASHION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33127893  or  OMJASSIM844@HOTMAIL.COM 

EIGHTY EIGHT SWEETS AND JUICES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 36447411  or  ESSA.A.S@OUTLOOK.COM 

Restaurant  Reef  Alyemen 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 33579330  or  HOUSE2017.GOLDEN@HOTMAIL.COM 

Autopower Garage 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36182987  or  AMS.ALAWI@GMAIL.COM 

YAEJEBK FOR FOOD 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(MOTOR-CYCLE) 
 suitably qualified applicants can contact

 36077610  or  y3jebk@GMAIL.COM 

Al-Raya Shopping Centre W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39662016  or  VIBIN@ONEBAHRAINHOSPITALITY.COM 

GHAREEB HOUSE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36777229  or  a.s.ghareeb60@gmail.com  
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DEVES GATE CAR WASH MANUAL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39464585  or  YKHALFAN@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

AL MOAYYED LANDSCAPES AND SWIMMING POOLS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

KRONOS ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17564981  or  ashokrma@gmail.com 

Mexico cleaning and maintenance services 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17550720  or  mexicocleaning@gmail.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 33551441  or  bawarej.bh@gmail.com 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33551441  or  bawarej.bh@gmail.com 

Al Ezeraq Gents Salon 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33552771  or  bmohdfati0@gmail.com 

Green Land for Welding and Blacksmith Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17280480  or  greenlandspc@hotmail.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17879688  or  fadi@constructionlab.com 

ABWAB ALKAHAIR MARKAT - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39867872  or  HASH2H2@HOTMAIL.COM 

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17838129  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

ARTES COMMUNICATION 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39867872  or  INFOBAHRAIN2@GMAIL.COM 

POPULAR AUTO SPARE AND A C PARTS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17244183  or  POPULAR_AC@YAHOO.COM 

MUBASHER FINANCIAL SERVICES B.S.C C 
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 37750643  or  hr@mubashertrade.com 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 77132211  or  jobcfmbah@gmail.com 

AWLADI BUILDING CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17678796  or  AWLADI@BATELCO.COM.BH 

BANAT ALYOOM SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39648452  or  mona.alshaikh67@gmail.com 

2008 FASHIONS TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39045992  or  M.ALDOSARI82@GMAIL.COM 

BOY BUDIYA support activities 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 39801064  or  M.ALDOSARI82@GMAIL.COM 

Wajda International Technology Services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17410567  or  wits.bh@wajdagroup.me 

Mohammed Ashraf Upholstery 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39336677  or  Ashrafrana029@gmail.com 

LADY POINT BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33315335  or  bufahad75@gmail.com 

ZINJ METALS Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 77028292  or  SMTBAH@YMAIL.COM 

AREEBA SECOND HAND GOODS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 37126333  or  NABEEL0203@HOTMAIL.COM 

AREEBA SECOND HAND GOODS 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 37126333  or  NABEEL0203@HOTMAIL.COM 

ALNAJJAR GATE TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17162416  or  NAJJAR500@HOTMAIL.COM 

SPUD Sliders Restaurants 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 36655510  or  ysbgdates@gmail.com 

MAGIC BALLOON FOR DECORATION MATERIALS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33022259  or  alwani007@hotmail.com 

Cafeteria fourteen test 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39122259  or  ALWANI00@HOTMAIL.COM 

CAZARO BLINDS 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17626977  or  hso.alowainati1977@gmail.com 

SWAT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 33394545  or  Swat.sk89@gmail.com 

SWAT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 33394545  or  SWAT.SK89@GMAIL.COM 

Al Faris Motors W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17877222  or  LANDROVERBH@GMAIL.COM 

PROPEL CONSULT LIMITED WLL 
has a vacancy for the occupation of

  RESEARCHER 
 suitably qualified applicants can contact

 17382265  or  marwa@PROPELCONSULT.COM 

BUKHOWA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ASSISTANT MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17610666  or  pro@ramadamanama-citycentre.com 

TAHA INTERNATIONAL FOR INDUSTRIAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17580517  or  ATEQA@TAHACORP.COM 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

GENETECH SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 13691113  or  YASEENSABT@HOTMAIL.COM 

AL RABEEA DENTAL CENTER 
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALISED DENTIST 
 suitably qualified applicants can contact

 39338879  or  nisarta@gmail.com 

Papillon power trading co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  SALES ENGINEER 
 suitably qualified applicants can contact

 17006537  or  KANNAN@PAPILLONPOWER.COM 

Clean and green services 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 77111125  or  cleangreenbh@gmail.com 

BU Khald Vegetables And Fruits 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33330363  or  MAHMOODESA151@YAHOO.COM 

IMERYS AL ZAYANI FUSED MINERALS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(MINERALS CRUSHING MACHINE1 
 suitably qualified applicants can contact

 17531177  or  DIRK.VANDENHEEVER@IMERYS.COM 

BAHRAIN MOON MEDIA 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 39790959  or  AALOWAINATI@HOTMAIL.COM 

DAR ALMAHARA EMPLOYMENT PLACEMENT 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 33032121  or  s_hashem@hotmail.com 

ABU NABEEL GADOON BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36501504  or  ABUNABEEL04@GMAIL.COM 

Indian Delights Restaurant Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 36612135  or  JFK8METALS@GMAIL.COM 

WIDE VISION GENERAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39682833  or  JALGHAWI@GMAIL.COM 

HAZEL LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36191988  or  MOHAMMED.FASTLINK@GMAIL.COM 

Ba Abbad development and real estates marketing W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contact
 33764664  or  GM@SAMENAGROUP.COM 

PASTRIES ON THE FLY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36774492  or  HAMZAKATLEESH@GMAIL.COM 

K GRILL RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 
 suitably qualified applicants can contact

 39978899  or  SH_AMNAH@HOTMAIL.COM 

Alrabia alkhadraa garden w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17311212  or  alrabia.alkhadraa.w.l.l@gmail.com 

DEVJI AURUM GOLD AND DIAMOND FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 17162244  or  hr@devjiaurum.com 

SPICE COURT RESTAURANT. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17414208  or  BAIGSAJJAD@GMAIL.COM 

SPICE COURT RESTAURANT. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BAKER-PASTRY COOK & CONFECTIONER 
 suitably qualified applicants can contact
 17414208  or  BAIGSAJJAD@GMAIL.COM 

Spring spirit gents barber 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 39225432  or  HAWRAA.JAFFAR89@GMAIL.COM 

SPRING SPIRIT GENTS BARBER 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33083005  or  HAWRAA.JAFFAR89@GMAIL.COM 

BURJ JAMILA BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34008588  or  JAMILAAA3@GMAIL.COM 

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
 suitably qualified applicants can contact
 36266658  or  MAQMARINE@GMAIL.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39602882  or  ALSIDDIQI@ADLIYAGROUPBH.COM 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

ALMASHRIQ KITCHENS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17620026  or  alkhshram@gmail.com 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPRAYER 
 suitably qualified applicants can contact

 17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPRAYER 
 suitably qualified applicants can contact

 17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

ALEZZ CONTRACTING & MECHANICAL SERVICES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17213003  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

PAN ARAB MARKETING & AGENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17514166  or  ABUNAJID@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17345569  or  alyamama@batelco.com.bh 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17345569  or  alyamama@batelco.com.bh 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17007771  or  HR@issbh.com 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17007771  or  HR@issbh.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

DANAT AWAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

KANS SPORTS CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPORTSMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33311986  or  MONURAMADEVI@GMAIL.COM 

Zenon clearing 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33100058  or  zenongroop2022@gmail.com 

SPECIALIZED SAFETY ITEMS CO W L L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17001640  or  info@sss.bh 

BASHIR AHMAD MOHAMMAD CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33479659  or  786BASHIRCONSTRUCTION@GMAIL.COM 

JADE ADVERTISING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 13672746  or  PSJ_K@YAHOO.COM 

HALA CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 39684338  or  H.F.OBAID@GMAIL.COM 

ALSIDDIQA PALACE TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39460550  or  YALGATTAN@YAHOO.COM 

M A P Rental Equipment Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  HEAVY EQUIPMENT OPERATOR 

 suitably qualified applicants can contact
 17333384  or  ashif@map-rental.com 

TANWEER ALAKER RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 39873775  or  YOUNEIS330222@GMAIL.COM 

BLUE BERRY RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 39501060  or  MUATH-AHMED@HOTMAIL.COM 

RUKUN ALYAQEEN INTERNATIONAL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17718033  or  BHABANI.MISHRA@RAYMON.COM 

Oriental Abaya House For Trading 
has a vacancy for the occupation of

  DIRECTOR OF ADMINISTRATION & FINANCIAL AFFAIRS 
 suitably qualified applicants can contact

 33404700  or  SHARQIAA.BH@HOTMAIL.COM 

Al Rabeea Dental Center Isa Town WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39338879  or  NISARTA@GMAIL.COM 

KOJO RESTAURANT CO. S.P.C 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17877880  or  RMK@RMKGROUP.COM 

Ricee restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33208551  or  RICEE.RESTAURANT@GMAIL.COM 

NEW GREEN CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36760055  or  MIAN33859525@GMAIL.COM 

MAQ Marine Services 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 36266658  or  MAQMARINE@GMAIL.COM 

HABTIN RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33083229  or  FAGISMV82@GMAIL.COM 

ALHASHIR CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33567813  or  al.hashir.construction@gmail.com 

BNC Vision Trading W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33460117  or  liekkas1003@gmail.com 

REEM AL BAHRAIN UPHOLSTERY CAR SEATS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39774445  or  REEM7979@GMAIL.COM 

MAYER DOWA TRADING Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33856595  or  MAYERDOWACOWLL@GMAIL.COM 

PETROFAC INTERNATIONAL - BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICAL ENGINEERING TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39277797 

Gencor Power w l l Co. 
has a vacancy for the occupation of

  SALES REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 33413444  or  Amer.agha@live.com

Fawalat almuharraq sweets & nuts. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33160333  or  SALMANALBINALI1@GMAIL.COM 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 33551441  or  bawarej.bh@gmail.com 

BAWAREJ CONTRACTING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 33551441  or  bawarej.bh@gmail.com 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

AL Mughanni To Sale Of Second Hand Goods 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33777883  or  ALMUGHANNI98892@GMAIL.COM 

Aaloo Gate Shabir Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39245209  or  INAMCONST@GMAIL.COM 

METRIC MODERN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17668584  or  MMCROBIN@GMAIL.COM 

K.P MANPOWER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  GROUND RECEPTIONIST / STEWARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17615858  or  JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

DESIGN TRACK PRINTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER 
 suitably qualified applicants can contact

 33352368  or  PRIYASUBIN.BH@GMAIL.COM 

ASAACO CONTRACTING & GENERAL TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 77305030  or  INFO@ALMUSAFERGROUP.ORG 

JAMILA AKHTAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17346157  or  jac.servicesbh@gmail.com 

ATLAS ALUMINUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 34130996  or  sayed.atlasaluminum@gmail.com 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

Bahrain Indian School W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact

 17598000  or  HVERMA@BHAVANSBAHRAIN.COM 

SHAS ADVERTISING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 34036294  or  SHASADVSALES@GMAIL.COM 

Jana al khir cold stores 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33934343  or  AMAJ1955@YAHOO.COM 

M6 Real estate and General Trade 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33995453  or  MIM.KHAN321@YAHOO.COM 

Voltech Services Co. WLL 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33882097  or  MEZMEZLINE@GMAIL.COM 

CAR TREATMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66902050  or  aa.m-33@hotmail.com 

LAUNDRY TREATMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 66902050  or  AA.M-33@HOTMAIL.COM 

Zareena Contracting Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 37116677  or  LIBINCHANDRANG@GMAIL.COM 

JAWHARA JEWELLERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 17500032  or  pankajp@jawharajewellery.ae 

MELENZANE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 39803797 

Adline Media W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of
  OPERATOR(CONTROL CENTRE) 

 suitably qualified applicants can contact
 66559400  or  KHALED.H@ADLINEMEDIA.NET

Foodex restaurent w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17001880  or  FOODEX1RESTAURANT@GMAIL.COM 

HADRAMOUT RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33349517  or  HUTHAIFA-94@HOTMAIL.COM 

THE ONE MULTI NATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  ADMINISTRATOR SECRETARYA 

 suitably qualified applicants can contact
 17711444  or  MAHROOSR2000@GMAIL.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

AL SALAM FURNITURE INDUSTRIES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17830078  or  kanakaraj.pk@horizonintlgroup.com 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPRAYER 
 suitably qualified applicants can contact

 17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

BOX MAKER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17231660  or  layla@haridasp.com 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17466776  or  TAHERA@KINGODM.BH 

Alashball decor construction 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33600065  or  COZYD215@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

ABACUS BUILDERS COLLAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17789689  or  GOLDNEON@BATELCO.COM.BH 

WINGMAN W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17226616  or  govt@zainalent.com 

MOJA  CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17244026  or  MZH75@HOTMAIL.COM 

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17007771  or  HR@issbh.com 

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17007771  or  HR@issbh.com 

AL SHAIKH YUSUF GATE CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17879868  or  adeltaherxp@hotmail.com 

Bright Future Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

 33174675  or  ISHAQ.DISPATCHGLOBAL@GMAIL.COM 

GREEN CITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36022682  or  info@gcs.bh 

GREEN CITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36022682  or  info@gcs.bh 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

EMI Insaat Taahhut Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi- Branch of f 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39051903  or  SGUNER@EMI-INSAAT.COM.TR 

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33006769  or  ATTOOLY@HOTMAIL.COM 

DANAT AWAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

Universal Cold Store Trgd .Co .LTd Foreign Company 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36103031  or  HR_BAHRAIN@UNIVERSALCSC.COM 

Universal Cold Store Trgd .Co .LTd Foreign Company 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36103031  or  HR_BAHRAIN@UNIVERSALCSC.COM 

Sahel Karbabad Grills 
has a vacancy for the occupation of

  WORKERS(FOOD & BEVERAGES INDUSTRY) 
 suitably qualified applicants can contact

 39997757  or  M.KHABBAZ92@GMAIL.COM 

KOHINOOR COMPANY BUILDING COMPLETION & FINISHING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36650780  or  KHAIBARALDOSERYSPC@GMAIL.COM 

HAMAD KHALIL EBRAHIM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35526055  or  HAMADBH144@GMAIL.COM 

JORA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34561904  or  BREEZESTARBH@GMAIL.COM 

INVENIO BUSINESS SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17786809 

Cadiz for jewellery Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER(JEWELLERY) 
 suitably qualified applicants can contact

 39876830  or  MAHMOUDJANNOUN@GMAIL.COM

JASIM ATEYAH JASIM MOHAMED  ALKUWAITI (129885) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39555542  or  JASSIMALKUWATY2@GMAIL.COM 

VERSA PROPERTY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33520048  or  parkplaza944@gmail.com 

Pars Medical Center.w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (MANAGERIAL SERVICES) 
 suitably qualified applicants can contact
 33094883  or  MADY2022@YAHOO.COM 

Loxon Solutions WLL 
has a vacancy for the occupation of

  ANALYST/PROGRAMMER(COMPUTER) 
 suitably qualified applicants can contact

 33799005  or  KRISTOF.FARKAS@LOXON.EU 

FLEXI  MULTIPLE EXPRESS SERVICES CO - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTING ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact
 17231248  or  ASHIALLU@GMAIL.COM 

Gulf Route Transport 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 34344537  or  gulfroutetrans@gmail.com 

ALFARABI OPTICIAN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 66359933  or  SHABEERHUSSAINKKS@GMAIL.COM 

ASHRAFS GULF MART CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 34440766  or  LAYALIBAHRAIN@GMAIL.COM 

Directus Consulting Services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33960447  or  MAHESH@DIRECTUSBH.COM 

AlJamal Food and Grills Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39672580  or  89497.GANNF@GMAIL.COM 

ALMANAR TYERS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39967747  or  HIRA74491@GMAIL.COM 

TARIQ GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33636744  or  TARIQJEE684@GMAIL.COM 

THE BUTCHERS KNIFE RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 39001001  or  ABDULLALUTFALLA@HOTMAIL.COM 

PREMIUM VICTORY STEEL & ALUMINIUM FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33959799  or  MANIVICTORY7@GMAIL.COM 

LANA WORLD GENERAL TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 34682012  or  MRS.M.GOV97@GMAIL.COM 

KHALID ASHRAF INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 38018897  or  SHVICKY3304@OUTLOOK.COM 

AL HAMZ DESIGN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36213700  or  RAAJRIF@GMAIL.COM 

LITE WORLD MOBILES & ELECTRONICS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TELEPHONE TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33984439  or  MANGA29051987@GMAIL.COM 

Bu Shaikha Spare Parts 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39126917  or  UM7SN999@GMAIL.COM 

NORTH AIR CONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36699894  or  NORTHAIRCONDITIONING@GMAIL.COM 

CATIIS BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALIST (ANALYSIS & MEASUREMENT) 
 suitably qualified applicants can contact
 77081871  or  contact@catiisonline.com 

AL SAYH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
 suitably qualified applicants can contact

 17601167  or  ALIAYOOBALI@HOTMAIL.COM 

ABKAN COMPUTER PROGRAMMING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36576122  or  ALOOY20019@GMAIL.COM 

LULWA COMPUTER 
has a vacancy for the occupation of

  SALES REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 39465687  or  HOUSEOFCARPET@HOTMAIL.COM 

YOUNES PHYSIOTHERAPY CENTER (YPC) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 39660750 

EBDAA CORNER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39757271  or  WHAT.ALBUSAITEEN@GMAIL.COM

MAHI MANAGMENT AND  CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE BOY / FARRASH 
 suitably qualified applicants can contact
 33997386  or  MUKH_PK@YAHOO.COM 

DIAR ALSALTANAH GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CO-ORDINATOR 
 suitably qualified applicants can contact
 39948870  or  SC7.GROUP@GMAIL.COM 

FALAFELPIE RESTURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 33255601  or  FALAFELPIEBH@GMAIL.COM 

NOOR AL EYMAN AUTO SPARE PARTS - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39135186  or  NOOREYMANAUTOPARTS@GMAIL.COM 
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أكد سعي طهران للهيمنة على الشرق الأوسط تحت مظلة نووية

بينيت: إيران تجاوزت كل الخطوط الحمراء

قــال رئيــس الــوزراء الإســرائيلي نفتالي بينيت أمــس الاثنين، إن إيران تجاوزت “كل الخطوط الحمراء” في برنامجها النووي، متعهدًا بألا تســمح 
إســرائيل لطهران بامتلاك ســاح نووي.  وفي أولى كلماته أمام الجمعية العامة للأمم المتحدة، قال بينيت إن إيران تســعى للهيمنة على الشــرق 

الأوسط “تحت مظلة نووية”، مشددًا على أن “الكلمات لا توقف أجهزة الطرد المركزي”.

 وأكد أن إســـرائيل لن تسمح لإيران 
ـــا، قائلً إن  بـــأن تطـــور ســـاحًا نوويًّ
إيران أضعف بكثير مما تبدو عليه.

وأردف رئيس الوزراء الإســـرائيلي، 
أن إيران تهدف لتسليح وكلائها في 

المنطقة بالطائرات المسيرة.
وفي المنحى نفســـه، ذكـــر أن إيران 
تحمـــل  مســـيّرة  طائـــرات  طـــورت 
أســـلحة فتّاكـــة، مضيفًـــا أن طهران 
نشـــرت الدمـــار فـــي لبنـــان والعراق 

وسوريا واليمن وغزة.
 ونبّـــه بينيـــت إلى أن إيران تســـعى 
إلـــى الهيمنة على الشـــرق الأوســـط، 
قائـــاً إن المجموعات الإرهابية في 

المنطقة تتلقى الدعم من طهران.
رئيـــس  قـــال  الســـام،  ملـــف  وفـــي 

الدولـــة  إن  الإســـرائيلي  الـــوزراء 
العبرية لديها علاقات تزداد قوة مع 

عدة دول عربية وإسلامية.
وقـــال بينيـــت إن إســـرائيل تتوقـــع 
التوصـــل إلـــى مزيـــد مـــن اتفاقيات 

السلام في المنطقة.

وكان بينيت دعا قبل نحو أسبوعين 
المجتمـــع الدولـــي إلـــى الرد ســـريعًا 
علـــى المســـاعي الإيرانيـــة لامتـــاك 
ســـاح نـــووي، عقـــب تقريـــر ســـابق 

للوكالة الدولية للطاقة الذرية.
 كما أكد الشهر الماضي، خلال لقائه 

مع الرئيـــس الأميركي جو بايدن ألا 
قيمـــة للعـــودة إلـــى الاتفـــاق النووي 
الإيرانـــي الموقـــع عـــام 2015، فـــي 
ضـــوء التقدم الحاصل فـــي برنامج 

طهران النووي.
ومنـــذ انتخابه علـــى رأس الحكومة 
في إســـرائيل، كـــرّر بينيـــت مواقف 
الســـابقة  الإســـرائيلية  الحكومـــات 
تجـــاه الملف الإيراني، مشـــدّدًا على 
أنه لن يسمح بأي شكل من الأشكال 

بأن تمتلك طهرن السلاح النووي.
وقـــد زار الشـــهر الماضي واشـــنطن، 
حيث أعرب للرئيـــس الأميركي عن 
مخاوفـــه من إعادة إحيـــاء الاتفاق، 
في شكل يسمح للسلطات الإيرانية 

بالتمادي.

نيويورك ـ وكالات

نفتالي بينيت متحدثا في الأمم المتحدة

واشنطن ـ أ ب

القومـــي  الأمـــن  مستشـــار  يـــزور 
ســـوليفان،  جيـــك  الأميركـــي، 
الســـعودية للاجتماع مـــع ولي العهد 
الأميـــر محمد بن ســـلمان، فـــي إطار 
جولـــة فـــي المنطقـــة تشـــمل كلاً من 
الإمـــارات ومصـــر. ومـــن المتوقع أن 
يلتقـــي المســـؤول الأميركـــي الرفيع 
بنائب وزير الدفاع السعودي، الأمير 
خالد بن ســـلمان، بحســـب ما أفادت 

وكالة أسوشييتد برس.
يذكـــر أن وزيـــر الدفـــاع الأميركـــي، 
لويد أوستن، كان قد أعرب منتصف 
الشـــهر الحالـــي، عن أملـــه بلقاء ولي 
العهـــد الســـعودي، بعـــد إلغـــاء زيـــارة 

كانت مقررة في حينه للمملكة.

وأوضح المتحدث باســـم البنتاغون 
جون كيربي، آنذاك أن زيارة أوستن 
إلـــى الســـعودية “لم تحدث لأســـباب 
للجانـــب  الزمنـــي  بالجـــدول  تتعلـــق 
الســـعودي”، بحســـب ما نقلـــت وكالة 

“فرانس برس”.
كما أعرب عن أمله في إعادة جدولة 

تلك الزيارة.
يذكـــر أن أوســـتن كان زار منتصـــف 
ســـبتمبر منطقة الخليج لشـــكر دول 
قدّمت دعمًا للجســـر الجوي الضخم 
الـــذي أقامته واشـــنطن بعد ســـقوط 
واســـتيلاء  الأفغانيـــة،  الحكومـــة 
طالبـــان على الســـلطة فـــي كابل في 

أغسطس.

مستشار الأمن القومي الأميركي يزور السعودية ضمن جولة إقليمية

باريس ـ وكالات

فـــي حادثة ليســـت الأولى مـــن نوعها 
تعـــرض الرئيـــس الفرنســـي، إيمانويل 
ماكرون، للرشق بالبيض خلال تجوله 
في ممرات المعرض الدولي للضيافة.

هامـــش  علـــى  ماكـــرون  واســـتهدف 
رحلـــة إلى المعـــرض الدولـــي للتموين 
ليـــون، حيـــث تلقـــى  فـــي  والضيافـــة 
ا، ومع ذلـــك ألقيت بيضة  ترحيبًـــا حارًّ

في اتجاهه أثناء سيره.
ا  فقـــد كشـــف مقطع فيديـــو قصير جدًّ
تـــم بثـــه علـــى الشـــبكات الاجتماعية، 
البيضـــة وهي ترتد على كتف الرئيس 

دون أن تنكسر.
وعلّـــق ماكـــرون علـــى الحادثـــة 

مـــا  لديـــه  كان  “إذا  قائـــاً: 
يقوله لي، فليأت”، وفق 
مـــا نقلـــت صحيفـــة “لا 

فيغارو” الفرنسية.
إلـــى ذلـــك، قبـــض الأمن 

الفرنســـي علـــى الشـــخص الـــذي ألقى 
بالبيضة على الفور.

يذكر أن هذه ليست المرة الأولى التي 
يكـــون فيهـــا إيمانويل ماكـــرون هدفًا 
لرمـــي البيـــض، إذ اســـتهدف فـــي عام 
2017، ببيضـــة أصابـــت رأســـه، عندما 

كان في زيارة لمعرض زراعي.
الرئيـــس  تقـــدّم  أخـــرى،  ناحيـــة  مـــن 
الفرنســـي وزوجتـــه بشـــكوى قانونية 
بـــزي  صورتـــه  عـــرض  مصـــور  ضـــد 

السباحة.
ونقلـــت “رويتـــرز” عـــن وســـائل إعلام 
فرنســـية، أمـــس، أن الصـــورة عرضت 
في معـــرض بالعاصمة الفرنســـية، 

باريس.
المعروضـــة،  الصـــورة  وفـــي 
يظهر ماكرون وهو يتزلج 
علـــى المـــاء مرتديًـــا زي 

السباحة في عطلته.

بيضة تستهدف وجه الرئيس الفرنسي في ليون

تونس - وكالات

ارتفعت عدد الاستقالات من حركة النهضة التونسية إلى 131، 
بعد إعلان 18 عضوًا جديدًا عن استقالتهم.

جـــاء ذلك، في بيان مشـــترك وقع عليه الأعضاء المســـتقيلون، 
بينهم قياديون ووزراء ونواب سابقون في الحركة )53 مقعدًا 
مـــن أصـــل 217 بالبرلمان المجمد(، ونشـــر عبر “فيســـبوك”، منها 
صفحة وزير الصحة الســـابق والقيادي المستقيل من “النهضة” 

عبد اللطيف المكي.
والسبت، أعلن 113 عضوًا في “النهضة” استقالتهم من الحركة، 

مرجعين ذلك إلى “الخيارات السياسية الخاطئة لقيادتها”.
وقـــال عبـــد اللطيـــف المكيّ، مســـاء الأحد، في تصريـــح لوكالة 
 18( الجديـــدة  “الاســـتقالات  إن  الرســـمية،  التونســـية  الأنبـــاء 
استقالة( تعود للأسباب نفسها التي دفعته وأعضاء من الحركة 
إلـــى إعلان اســـتقالتهم الســـبت”. وحـــول التوجّه إلى تأســـيس 
حـــزب جديـــد وما يروّج في هذا الشـــأن، أوضح المكّي أنه “من 
المؤكّـــد أن يكـــون بينهم )المســـتقيلين( عمل مشـــترك”، مضيفًا 
أن “العمـــل في إطار حزب أو شـــكل آخر يتحـــدّد لاحقًا”. وجاء 
فـــي بيان المســـتقيلين مـــن الحركة الصادر الســـبت الماضي أن 
“الخيارات السياســـية الخاطئة لقيادة حركـــة النهضة أدت إلى 

عزلتها وعدم نجاحها بالانخراط الفاعل في أي جبهة مشـــتركة 
لمقاومـــة الخطـــر الاســـتبدادي الداهـــم الذي تمثله قـــرارات 22 
ســـبتمبر )قـــرارات الرئيـــس قيس ســـعيّد(”. وتأتي الاســـتقالات 
بعـــد فتـــرة مـــن الخلافـــات بيـــن قيـــادات توصـــف بالإصلاحية 
وبين الغنوشـــي والمحيطين بـــع تعود لفترة ما قبل الإجراءات 
الاســـتثنائية التي اتخذها الرئيس قيس ســـعيد يوم 25 يوليو 

الماضي وتعمقت بعدها.

الخيارات السياسية الخاطئة لقيادة الحركة أدّت إلى عزلتها
تونس.. استقالات جديدة داخل النهضة تعمق أزمتها

دبي - العربية.نت

أكـــد وزير خارجية اليمن، أحمـــد عوض بن مبارك، أمس الإثنين، 
أن حكومة بلاده الشرعية قدمت العديد من التنازلات؛ من أجل 
السلام، معتبرا أن ميليشيات الحوثي رفضت كل تلك المبادرات 

السلمية بأمر من إيران.
وقـــال فـــي كلمـــة أمـــام الجمعيـــة العامة للأمـــم المتحـــدة، أمس 
إن الحكومـــة الشـــرعية مدت يدها للســـام عدة مـــرات لتجنيب 
اليمنيين الدمار، مشيرا إلى أن تصعيد الحوثي في مأرب يعطي 

صورة واضحة عن نوايا الميليشيات وموقفها من السلام.
كما أضاف “قبلنا بكافة مبادرات السلام في اليمن لاسيما المبادرة 
الســـعودية”، مؤكداً على أهمية تنفيذ الشقين الأمني والعسكري 
لاتفـــاق الرياض. وقـــال إن الحوثيين يتبعون ســـلوكيات داعش 
والقاعدة، ويقومون بارتكاب جرائم وانتهاكات لحقوق الإنسان.

وبين أن اليمنيين يعيشون أوضاعا اقتصادية صعبة منذ انقلاب 
الحوثيين، وأن خطر المجاعة يهدد الملايين من الشعب اليمني.

كذلـــك، دعـــا إلـــى العمـــل علـــى إنهـــاء الكارثـــة المحتملة بســـبب 
خزان النفط صافر. في غضون ذلك، تتراكم خســـائر ميليشـــيات 

الحوثي في محافظة مأرب شمال اليمن. 
وقد شـــهدت المعـــارك أمس الإثنين مقتل العشـــرات من صفوف 

الحوثيين. فقد أفاد مصدر عســـكري فـــي الجيش اليمني أن 58 
عنصـــرا من الميليشـــيات قضوا في الســـاعات الأربع والعشـــرين 
الماضيـــة، فـــي مواجهات وغـــارات جوية فـــي محافظتي مأرب 
وشـــبوة”. كمـــا أوضح بحســـب ما نقلـــت وكالة فرانـــس برس أن 
طائرات تابعة لتحالف دعم الشـــرعية قصف مركبات وتجمعات 
وتعزيزات للميليشيا في مأرب وشبوة بأكثر من 20 غارة جوية 

خلال الساعات الماضية.

خســائر المليشــيات تتوالى.. مقتل 58 متمردا في مأرب
اليمن: الحوثيون رفضوا مبادرات السلام بأمر إيراني

بيروت ـ وكالات

لبنـــان،  فـــي  أكـــد مصـــدر قضائـــي 
أمس الإثنين، تجميد التحقيق في 
انفجـــار مرفـــأ بيـــروت، بعدمـــا قام 
وزير ســـابق مطلوب للاســـتجواب 
كمدعـــى عليـــه، برفـــع دعـــوى ضـــد 
كبيـــر المحققيـــن فـــي القضية على 
أســـاس “الارتيـــاب المشـــروع” في 

حياده.
 وأدى انفجـــار مرفـــأ بيـــروت فـــي 
الرابع من أغسطس العام الماضي، 
إلى مقتـــل المئـــات وإصابة الآلاف 
مـــن  شاســـعة  مســـاحات  وتدميـــر 

العاصمة بيروت.
كبيـــرة  كميـــة  وانفجـــرت 

الكيمائيـــة  المـــواد  مـــن 
فـــي  المخزنـــة 
المســـتودعات بشكل 
غير آمن منذ سنوات.

وتـــم تعييـــن القاضي، 

ا في  طـــارق بيطـــار، محققًا رئيســـيًّ
القضية بعد عزل ســـلفه في فبراير 

الماضي لأسباب مماثلة.
 ولـــم يصـــدر أي تعليـــق فـــوري من 
بيطـــار الذي لا يســـمح له بالتحدث 
لوســـائل الإعلام طالما يقوم بمهام 

التحقيق.
إلـــى  بيطـــار،  طـــارق  وتعـــرض 
مـــن  أكثـــر  علـــى  حمـــات شرســـة 
جبهـــة، أحدثها ما تداولته وســـائل 
إعـــام، مؤخـــرًا، عن تهديد مباشـــر 
مـــن حـــزب الله، بعد تســـريب خبر 
عن رســـالة تهديـــد نقلـــت إليه عبر 
رئيس وحـــدة الأمن والارتباط 
وفيق صفا، مفادها أن “صبر 
الحـــزب نفـــد مـــن طريقة 
البيطـــار فـــي التحقيق، 
إلى  وأنهم سيعمدون 
اقتلاعه من القضية”.

تجميد التحقيق في انفجار مرفأ بيروت
برلين ـ أ ف ب

نتائـــج رســـمية مؤقتـــة،  أظهـــرت 
أمـــس الإثنيـــن، فوز الاشـــتراكيين 
الانتخابـــات  فـــي  الديمقراطييـــن 
ـــك  وذل الألمانيـــة،  التشـــريعية 

بنسبة 25.7 % من الأصوات.
وبحسب النتائج الرسمية الأولية 
فقـــد حصل معســـكر المحافظين 
علـــى 24.1 % مـــن الأصوات، وهي 
النتيجة الأسوأ في تاريخه، وفقًا 
لما ذكرتـــه فرانس برس. أما حزب 
الخضـــر فقـــد حل ثالثـــا بحصوله 
علـــى نســـبة 14.8 %، وجاء خلفه 
الحزب الديموقراطي الحر بنسبة 

.% 11.5
وصرح المرشح الاشتراكي 

أولاف  الديمقراطـــي 
شـــولتز في وقت سابق 
يريـــدون  “المواطنـــون 

أن  يريـــدون  تغييـــرًا، 

يكـــون مرشـــح الحزب الاشـــتراكي 
المستشـــار  هـــو  الديمقراطـــي 

المقبل”، بحسب فرانس برس.
الحـــزب  فـــإن  النتائـــج،  وبهـــذه 
الديمقراطي الاشـــتراكي ســـيكون 
ـــه الحـــق فـــي قيـــادة الحكومـــة  ل
للمـــرة  ـــك  وذل المقبلـــة،  الألمانيـــة 
ـــى منذ العـــام 2005، ما يعني  الأول
ـــك إنهـــاء حكـــم المحافظيـــن  كذل
بقيـــادة  عامـــا   16 منـــذ  المســـتمر 
أنغيـــا  الألمانيـــة  المستشـــارة 
ميـــركل. وكانـــت نتائـــج متوقعـــة، 
الرســـمية  النتائـــج  قبـــل 
المؤقتـــة، أظهرت أن الحزب 
الاشـــتراكي،  الديمقراطي 
ليســـار  ينتمـــي  ـــذي  ال
الوســـط، فـــاز بفـــارق 
ضئيل بالانتخابات 

العامة الألمانية.

الاشتراكي الديمقراطي يفوز بالانتخابات الألمانية

حجر ملك وملكة الأردن بعد 
إصابة ولي العهد بـ”كورونا”

ــي أمــس  ــ أعــلــن الـــديـــوان الــمــلــكــي الأردنـ
ــن، إصـــابـــة ولــــي الــعــهــد الأمــيــر  ــيـ ــنـ الإثـ
بفيروس  الــثــانــي  عــبــدالله  بــن  الحسين 
ــا، وذلــــك بــعــد إجـــــراء الــفــحــص  ــ ــورون كــ
الديوان  بيان  وأفــاد  المعتمد.  الروتيني 
الملكي بأن أعراض خفيفة ظهرت على 
ــان قــد تلقى  ــذي كـ ــ الأمــيــر الــحــســيــن، ال
أنه  إلــى  مشيرًا  الــفــيــروس،  ضــد  اللقاح 
ا. إلى ذلــك،  سيخضع  بصحة جيدة جــدًّ
ــثــانــي ابـــن الــحــســيــن،  الــمــلــك عــبــدالله ال
المنزلي  للحجر  العبدالله،  رانيا  والملكة 

الاحترازي لمدة خمسة أيام.

الغنوشي حمل مسؤولية الانقسامات داخل النهضة بسبب سياساتهوزير خارجية اليمن، أحمد عوض بن مبارك في كلمته

فيينا ـ رويترز : قالت الوكالة ««
الدولية للطاقة الذرية، أمس، 

إن طهران تقاعست عن الوفاء 
الكامل بشروط اتفاق أبرمته 

معها قبل أسبوعين ويسمح 
لمفتشيها بصيانة أجهزة 

المراقبة في إيران. وقالت الوكالة 
التابعة للأمم المتحدة في بيان 

“المدير العام لوكالة الطاقة 
الذرية رفائيل غروسي يشدد على 

أن قرار إيران عدم السماح للوكالة 
بدخول ورشة تصنيع مكونات 

أجهزة الطرد المركزي في كرج 
يتناقض مع الشروط المتفق 

عليها للبيان المشترك الصادر 
يوم 12 سبتمبر”. ويعني اتفاق 12 

سبتمبر، الذي تم التوصل إليه 
عشية اجتماع مجلس محافظي 

الوكالة المؤلف من 35 دولة، أن 
القوى الغربية آثرت عدم السعي 

لاستصدار قرار ينتقد إيران في 
ذلك الاجتماع لموافقة طهران 
على استبدال بطاقات الذاكرة 

الخاصة بالمعدات لدى امتلائها، 
بحسب رويترز. وقال مندوب 

إيران في الوكالة الدولية للطاقة 
الذرية، أمس الإثنين، إن تقرير 

مدير عام الوكالة غير دقيق 

ويتجاوز الشروط المتفق عليها 
في البيان المشترك. وقال كاظم 

غريب آبادي في تغريدة على 
تويتر إن “أي قرار تتخذه إيران 
بشأن أجهزة المراقبة يستند 
فقط على اعتبارات سياسية 

وليست قانونية، ولا يمكن للوكالة 
ولا ينبغي لها أن تعتبره أحد 

استحقاقاتها”، وفقا لرويترز. وكان 
من الممكن أن يقضي هذا القرار 

على آمال استئناف محادثات 
أوسع بشأن إحياء الاتفاق النووي 
الإيراني، إذ عادة ما تشعر طهران 

بالقلق إزاء مثل هذه التحركات. 
وقال الرئيس الإيراني إبراهيم 

رئيسي إن بلاده مستعدة للعودة 
إلى طاولة المفاوضات، ولكن 

ليس تحت “ضغوط” غربية.

الطاقة الذرية: إيران لا تفي باتفاق أجهزة المراقبة بشكل كامل

إيران لا تسمح بدخول ورشة تصنيع أجهزة الطرد المركزي

عمان ـ وكالات
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

مشكلات الإرث بين الأهل... التقاتل حول ينابيع المال
راعى التشـــريع الإسلامي ضعف النفس البشـــرية أمام المال وفتنته 
وســـيطرته، فنظم الكســـب ومصادره، ونظم العلاقة في هذا السبيل 
تنظيما دقيقا، ووضع لذلك الضوابط والأسس والأحكام التي تحكم 
التعامـــل بيـــن الناس وبعضهم البعـــض، وبين النـــاس والدولة، ورغم 
ذلـــك هناك ظاهرة في مجتمعنا لا نســـتطيع التنبـــؤ بحدوثها أو عدم 
حدوثهـــا، لكنها موجودة وبطبقات وفئات مختلفة، وهي “مشـــكلات 
الإرث بيـــن الإخـــوة أو في العائلـــة كلها”، فالبعض يرحـــب بمثل هذه 
المشـــكلات بعد وفـــاة الأب أو الأم، ويرى أنها ســـتقوده إلى الصدارة 
والثـــراء حتى لو خســـر إخوانـــه وأهله القريبيـــن والبعيدين، وكثيرة 
هي القصص التـــي تتحدث عن الخلافات والتطاحن والتقاتل حول 

ينابيع المال وانعدام الثقة المتبادلة في البيت الواحد.
ومـــن بيـــن تلـــك القصـــص.. هنـــاك امـــرأة كانت تســـتفيد مـــن معاش 
والدها المتوفى، والذي كان يدخل إلى حســـاب الأم، وبعد وفاة الأم 
تحـــول نصيبهـــا كما هو متعارف عليه إلى المـــرأة وهي مطلقة، وبعد 
مدة قصيرة فقط، اشـــتعلت في الهشـــيم نار مطالبة “ابنة شـــقيقتها” 

بنصيـــب مـــن معـــاش جدها، وهـــي في الوقت نفســـه تســـتلم معاش 
والدهـــا المتوفـــى، لكـــن الغريـــب الـــذي جعـــل الصرخـــة كعلـــم خفاق 
والوجـــوه تتكســـر مثـــل المرايا، هـــو أن ابنة الأخت كانـــت قبل وفاة 
والدتهـــا “شـــقيقة تلك المرأة وخالتها” وجدتهـــا أيضا، في علاقة “ولا 
أروع” مع خالتها، وتحيطها بالاحترام وكلمات الربيع، لكن هذا الباب 
أغلـــق إلى الأبـــد وتحولت بين عشـــية وضحاها إلى ظـــال حجرية، 
وأخـــذت فـــي مضايقـــة خالتها، وتريد تســـجيل كل شـــيء لصالحها، 
بمعنى أنها تخلت عن أوسمة محبة واحترام الأهل والأقرباء بسبب 

المال.
ميـــزان العدالـــة لا يخطـــئ أبـــدا، فكل من لـــه نصيب ســـيأخذه، لكننا 
نتســـاءل.. كيف يصل حال بعض الناس إلى هذا المســـتوى، شـــقيق 
يحارب شقيقه، وأخت تسعى لجر شقيقها إلى العالم السفلي المفزع، 
وعم يقاطع أبناء شقيقه ويتمنى قذفهم في الجحيم، غير طاحونة 
الوقـــوف في المحاكم والطرد مـــن البيوت والعقوق والخصام، وكأن 

هناك من يريد إلغاء مصطلح العائلة وتحويله إلى عملة.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

انطلقت الثلاثاء الماضي أعمال الجمعية العامة السادســـة والســـبعين للأمم 
المتحـــدة، حيـــث يجتمع كبـــار القادة والساســـة والدبلوماســـيين في مدينة 
نيويـــورك الأميركيـــة لمناقشـــة أهـــم التطـــورات والقضايا الدوليـــة التي من 
شـــأنها حفظ الأمن والســـام، وتتجه الأنظار كل عام تجاه كلمات وخطابات 
الدول التي يلقيها الرؤساء أو من يمثلهم، والتي يتم من خلالها استعراض 

مواقفهم وتطلعاتهم حيال مجمل القضايا الدولية.
وعلـــى هامش أعمال الجمعية العامة، أقامت الأمم المتحدة وقفة تضامنية 
خاصة بدعم أهداف التنمية المستدامة، حيث افتتح هذه الوقفة وبحضور 
أكثر من ثلاثين رئيس دولة الأمين العام للأمم المتحدة أنطونيو غوتيرس، 
تحدث خلالها عن ضرورة الدفع بعجلة التنمية المســـتدامة في ظل انتشـــار 
جائحـــة كوفيد 19. وبين هذا الحشـــد رفيع المســـتوى خطفـــت فرقة البوب 
الكوريـــة BTS الأنظـــار بعدما ألقى أعضـــاء الفرقة خطابا طالبـــوا العالم من 
خلاله بضرورة أخذ اللقاح، وكيف يمكن أن يساهم اللقاح في الدفع بعملية 
التنميـــة المســـتدامة والحفاظ على كوكب الأرض في ســـبيل عـــودة الحياة 

كما كانت. 

دعـــوة فريق البوب الكوري لمخاطبـــة العالم من أروقة الأمم المتحدة كانت 
خطوة مميزة اســـتطاعت من خلالها المنظمة الأممية جذب انتباه الشـــباب، 
خصوصاً تلك الفئة العمرية اليافعة لموضوع مهم جداً، فعلى عكس كلمات 
الساسة المنمقة والتي لا تفقهها الفئات الصغيرة والشابة في أغلب الأحيان، 
اســـتطاع أعضاء الفرقة الكورية إيصال الرســـالة وربما إقناع شريحة كبيرة 
لـــم تكن تؤمـــن بأهمية اللقـــاح وتأثيره علـــى التنمية المســـتدامة، وذلك من 
خلال قربهم وتأثيرهم على الملايين من متابعيهم ومعجبيهم حول العالم. 
أضحـــت الدبلوماســـية الثقافيـــة تلعـــب دورا كبيـــرا فـــي إيصـــال العديد من 
الرســـائل السياســـية المهمة، وإذ إن الفن من دون أي شـــك يشـــكل نوعا من 
أنـــواع الثقافـــة التي تســـتقطب العديـــد من فئـــات المجتمـــع، خصوصاً تلك 
اليافعـــة، فـــإن الاســـتعانة بفرقـــة البـــوب شـــكلت نقلـــة نوعية فـــي الخطاب 
الأممـــي، ودفعـــة كبيـــرة للدبلوماســـية الثقافية التـــي أصبحت اليـــوم تلقى 
رواجـــا أكبـــر، بعد أن أدرك العالم فاعلية ونجاعـــة القوى الناعمة التي تندرج 
تحتها الدبلوماسية الثقافية في إيصال الرسائل المنشودة وإحداث التغيير 

المستهدف.

بدور عدنان

الدبلوماسية الثقافية... فرقة بوب على منبر الأمم المتحدة

bedoor.articles
@gmail.com

عرضنا في الأعمدة الســـابقة رائدين من رواد التنمية البشرية في المحرق “أم 
المدن”، ومن أوائل من تميز بعطائه في ســـلك التعليم، وهما الأســـتاذان، أحمد 
العمران، “مربي الأجيال” وأول وزير للتربية والتعليم في مملكة البحرين بعد 
الاســـتقلال، وهو من مواليد المحرق في )1909م(، وتوفي رحمه الله عن عمر 
بلـــغ 98 عامـــاً فـــي )2007م(، وعبدالرحمن المعاودة “شـــاعر الشـــباب”، وهو من 

مواليد المحرق أيضاً في )1911م( وتوفي رحمه الله في )1996م(.
نتابـــع اليـــوم رائـــدة مـــن رائـــدات التعليـــم، حيـــث “ولـــدت فـــي المحـــرق في 
)1914م(، وأتمـــت حفـــظ القرآن الكريم على يد المطوع وهي في عمر ســـت 
ســـنوات، ودرســـت في مدرســـة خديجة الكبرى في )1931م(، إنها الأســـتاذة 
ســـكينة محمـــد القحطانـــي، كما ورد في كتـــاب “المحـــرق – رواد ومبدعون”، 

لنادي المحرق، والصادر في )1996م(.
وجاء إنشـــاء أول مدرســـة رسمية للبنات عام )1928م( “بمثابة حدث تاريخي، ليس 
فـــي البحرين فحســـب، ولكن فـــي منطقة الخليج بأســـرها، وبهذه المبـــادرة تحققت 
للبحرين الريادة إقليمياً في التعليم النظامي الرسمي للبنات، وبعد افتتاح المدرسة 
بثمانية أشـــهر أصبحت تضم أكثر من )100( طالبة، واشـــتمل المنهج الدراســـي على 

مواد القراءة والكتابة والخياطة والرســـم، ولم يخضع تســـجيل المتعلمات فيها إلى 
عمـــر معين، بل يتم تســـجيل كل راغبة في التعلم”. وألفت الأســـتاذة ســـكينة محمد 
القحطانـــي، كتابهـــا من “وحي الأيام” فـــي )1994م(، حيث ذكرت فيـــه “أنها التحقت 
بالمدرســـة مـــع بدء العام الدراســـي الثالث علـــى التأســـيس )1930 - 1931م(، وحين 
سجلت بالمدرسة امتحنتها المديرة في اللغة العربية والقرآن الكريم ونقلتها مباشرة 
إلـــى الصـــف الثالث. ومـــن الرعيل الأول لهذه المدرســـة أيضاً شـــيخة علـــي الزياني، 
ورقيـــة محمـــد الزياني، وفاطمة يوســـف الزياني، وعائشـــة يوســـف الزياني، وحصة 
علـــي العبيدلـــي، ومريم أحمد الزياني، وســـبيكة هاشـــم، ورقيـــة عبداللطيف، وموزة 

يوسف فخرو، وآمنة بنت الشيخ عبدالرحمن الزياني، ودولة محمد الخالصي”.
والتحقت بسلك التعليم “في مدارس حكومة البحرين لمدة خمسين عاماً متواصلة، 
وبعدهـــا انتدبـــت للعمـــل لفترة 8 أعـــوام متواصلة أيضـــاً في معهد النـــور للمكفوفين 

كرئيسة للسكن الداخلي وتقاعدت في )72( عاماً من العمر تقريباً” )منى الذكير(.
وكانـــت للأســـتاذة القحطانـــي مســـاهمات اجتماعيـــة وتطوعيـــة في جمعيـــة نهضة 
فتـــاة البحريـــن، وجمعية الهلال الأحمر البحريني، وجمعيـــة رعاية الطفل والأمومة، 

وتوفيت رحمها الله تقريباً في )1999م(.

hmaalmahdi 
@gmail.com

حسين المهدي

رواد التنمية البشرية بالمحرق.. سكينة القحطاني )4(

قضاء حوائج الناس
أبواب مغلقة، ورزق مقطوع، ومشـــكلات في الأســـرة ومع الأولاد، وهم 
وغم، وفشـــل في أبســـط العلاقات والصداقات، والأسباب كثيرة، أولها 
التصـــدد عـــن قضـــاء حوائـــج النـــاس، وعدم تســـهيل أمورهـــم وكربهم، 

والوقوف عند احتياجاتهم.
ويشـــيح البعـــض - وأقول البعـــض - بوجهه عن الناس حيـــن يصل إلى 
المنصـــب، فـــا هو المعين، ولا هو المســـهل لكربهم، والعـــادل بحقوقهم، 
لكنه حال يتغير فور خروجه للتقاعد، وابتعاده عن الكرسي، ابتسامات 
وترحيـــب، وكرم خلق، وســـؤال، فأين كان ذلـــك كله وأنت صاحب قرار 

وسلطة وجاه؟
قضـــاء حوائج الناس، نعمة لمن يصطفـــي الله من عباده، لمن يفضلهم، 
ويحبهـــم، ويريـــد لهم الأجـــر والقبول، ولهذه الأســـباب توجد الســـعادة 
فـــي أصغر البيوت وأفقرهـــا، وأقلها طعاما وأثاثا وتجهيزا، لكنها - وفي 
المقابل - محرومة في بيوت باهرة للناظرين، لا تتردد بصداها ضحكة 

واحدة.
بعـــض الأنفـــس تحتـــاج لجهـــود جهيدة فـــي تنقيـــة الشـــوائب والأتربة 
العالقـــة بهـــا، الأنفـــس التي تتعس لســـعادة الآخريـــن، وتحـــزن لنعمهم، 
وتنشـــغل في شـــؤونهم “بالرايح والجاي”، وتحســـدهم للنجاح والتفوق 

وتحقيق الإنجاز، وترك الأثر والجميل.
زرت قبـــل أيام مـــع ولدي خالد ومحمد مقبرة الحنينية، وبعد أن عرجنا 
علـــى قبـــري والـــدي رحمهمـــا الله، تجولـــت معهمـــا للحظات بيـــن القبور 
الكثيفـــة التـــي تمتـــد حتى الأفـــق البعيد.. أســـماء كثيرة نســـيت أو في 
طور النســـيان، تحمل أعماراً شـــابة وكهلة، ومنها قبور عفا عليها الزمن 
بثمانيـــن أو تســـعين عامـــاً، تنخرهـــا حفر القـــوارض والحشـــرات، وآثار 

التعرية وأشعة الشمس.
هذا المكان، لهو مهم أن يكون مقصداً دائماً لاســـتذكار ما لنا وما علينا، 
تجـــاه الضعفاء والمحتاجين والمتعففيـــن والفقراء، دنيا زائلة، لم يبتل 

بها وبفتنها إلا المغضوب عليهم، ومن هم في حكم الإعدام الإلهي.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام

أنينٌ وحنين
مســـاحة اليـــوم مختلفـــة تمامًـــا، وهي ليســـت بقصـــة أو روايـــة، ولا ديوان 
شـــعري، لذا تقدمتْ ســـيدة الأنين بداية العنوان، لترسل صوتًا عميقًا يشبه 
صوت المتوجع ألمًا، لكنها ليســـت كذلك، إذ إنها تعبير عن صوت الأنن ذاك 
الطائـــر الجميـــل الـــذي يشـــبه الحمـــام، جئت به للوقـــوف علـــى الحالة التي 
يعيشـــها الإنســـان عندما تنتابه ترددات مختلفة بين الشكوى والألم، حيث 
يبقى تحت التأثير المستمر إن لم يع مكانه في كل منهما، ونقطة الانطلاق 
الموجهة التي تساعده على الخروج من التداعيات التي تفسد راحة البال.
وأرى لزامًا أن نتحدث اليوم عن المسار الذي يتخلل الحالتين، خصوصا أن 
الإنســـان في حياته يمر بعدة مواقف تحاط بها حزمة من الردود، أخطرها 
الشـــكوى التي تنتـــج من حالة رفض أو انزعاج وعدم ارتياح، والســـبب أن 
سيطرتها قوية وربما تتطور وتتفاقم لتؤدي إلى الألم في معظم الأحوال، 
وهنا يبدأ خط المسير الذي يعيق الإنسان عن النظر إلى جمال ذلك الطائر 
وســـماع صوته الشجي، وكذلك تبدو لي حياة من يحاول توظيف حواسه 
لتســـاعده في صناعة مشـــاعر جديدة تبعده عن ذلـــك الصخب الذي اعتاد 
عليـــه عندما دخـــل مجال التـــرددات، والأمثلـــة حول ذلك كثيـــرة وتحدث 
للفـــرد فـــي لحظات الغضب والبدء بسلســـلة من الأفـــكار والكلمات التي قد 

تبعده عن الواقعية والصواب، وتبقى الحالة مترددة بين قيل وقال.
فكيـــف نتدرب على الخروج من ســـيطرة المشـــاعر الســـلبية فـــي الموقف؟ 
بالنســـبة للواقع، أرى فاعلية المزج بين الأنين والحنين لينتجا صوتًا أشـــبه 
بمعزوفة اشـــتياق خجولـــة للحياة، تترقب صفحًا عن كل شـــيء ليتواصل 
المســـير، وتبقـــى العيـــن متصلـــة لتنقل أجمل مـــا تلتقط معبرة عـــن حنينها 
المســـتمر لإرســـال باقة لونية جميلة لتعطي انعكاسًـــا لأجمل ما في صوت 
الأنين من ألم يرفض الحضور لأية شـــكوى، والســـر دائمًا في تذكر مشـــاعر 
تفعيل الراحة وتجسيدها رُغمًا في الموقف أيًا كان، لتكون تجربة الترددات 
عكســـية تحمل في مســـاراتها الرضا والتحفيز لاســـتقبال انعكاسات الفرح 

والسعادة والأمل.
بهـــذا يمكـــن للإنســـان أن يعيش حيـــاة بها جميـــع التـــرددات دون أن يكون 
محصـــورًا بيـــن مجموعة دون غيرهـــا، ولا يمكنها الســـيطرة عليه إلا برغبة 
مقصودة ومرغوبة، كما في صوت الأنين تمامًا، نحن من يجعل منه صوت 
الســـام والأمـــان بدلاً من أي صوت آخـــر، فالأمر واضح إذا كانت الســـعادة 

هي ما نريد من الحياة.

د. حورية الديري



المجلـــس  لرئيـــس  الأول  النائـــب  زار 
الأعلـــى للشـــباب والرياضة، رئيـــس الهيئة 
العامـــة للرياضـــة رئيس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينية ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة، أمـــس “الاثنيـــن”، النـــادي الأهلـــي 
ونادي الاتحاد. والتي تأتي ضمن السياسة 
التـــي انتهجهـــا ســـموه لتعزيـــز التواصـــل 
مـــع الجهـــات الرياضية، في إطـــار اهتمام 
ســـموه بدعم ومســـاندة تلـــك الجهات؛ من 
أجل تنفيذ الخطط والبرامج التي تســـهم 
فـــي الارتقاء بمســـتوى الألعـــاب الرياضية 
ومنتســـبيها، علـــى الشـــكل الـــذي يتوافـــق 
مـــع سياســـات الهيئة العامـــة للرياضة؛ من 
أجـــل مضاعفة الجهود لتحقيق المزيد من 

النجاحات في الرياضة البحرينية. 
رئيـــس  نائـــب  الزيـــارة حضـــور  وشـــهدت 
الهيئة العامة للرياضة سمو الشيخ سلمان 
بن محمـــد آل خليفة، والرئيـــس التنفيذي 
للهيئـــة العامة للرياضة عبدالرحمن صادق 

عسكر. 
حمـــد  بـــن  خالـــد  الشـــيخ  ســـمو  والتقـــى 
آل خليفـــة خـــال الزيـــارة رئيـــس النـــادي 
الأهلـــي خالد إبراهيم كانـــو، ورئيس نادي 
الاتحاد سيد أنور شرف وعدد من أعضاء 

الناديين. 
وقـــال ســـموه: “نقـــدر المســـيرة الطويلـــة 
بالإنجـــازات  والحافلـــة  الأهلـــي  للنـــادي 
المشـــرفة والجهود التي بذلهـــا النادي في 
خدمـــة الرياضـــة البحرينيـــة، كمـــا نشـــيد 
بالخطـــوات المميـــزة التـــي اتخذهـــا نادي 
الاتحاد في التوجـــه نحو التحول الرقمي 
الرياضـــي من خلال تدشـــينه أول تطبيق 
رياضـــي، ســـينعكس وبشـــكل إيجابي في 

تطوير مســـيرته لدعـــم الرياضـــة”، مؤكدا 
ســـموه أن مـــا بذلـــه الناديـــان مـــن جهـــود 
كبيـــرة، ســـاهمت فـــي إبـــراز دور الأنديـــة 
ومشـــاركتها الحقيقية فـــي تنمية وتطوير 

القطاع الرياضي بالمملكة. 
وقد اســـتمع ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد 
آل خليفة إلى إيجاز من رئيســـي الناديين 

حول الخطط المســـتقبلية والبرامج التي 
يســـعى الناديـــان لتنفيذها؛ بهـــدف ضمان 
اســـتمرار الجهود لتطوير الكوادر الإدارية 
والفنية، ورفع مســـتوى الفرق ومنتسبيها؛ 
لتعزيز المشـــاركة في بنـــاء وتقدم القطاع 

الرياضي. 
مـــن جانبهمـــا، قدم رئيـــس النـــادي الأهلي 

خالـــد إبراهيم كانو ورئيـــس نادي الاتحاد 
ســـيد أنور شرف الشكر والتقدير إلى سمو 
الشـــيخ خالد بن حمد آل خليفة على هذه 
الزيـــارة التـــي قام بها ســـموه، والتي تؤكد 
حرص واهتمام ســـموه علـــى دعم الأندية 
الوطنية، وتحفيزهـــا لمواصلة العمل نحو 
الرياضـــة،  قطـــاع  فـــي  والتطويـــر  البنـــاء 

مؤكدَيـــن أن جهـــود ســـموه واضحـــة فـــي 
تعزيز التواصل والتأكيد على دور الأندية 
كشريك رئيسي في العملية التنموية بهذا 

القطـــاع الحيـــوي، معاهدَيـــن ســـموه نحو 
المضـــي قدما لاســـتمرار الجهـــود لتحقيق 

كل ما من شأنه رفعة وازدهار الرياضة.

غـــادرت عصـــر يـــوم الإثنين بعثـــة فريق 
المنامة الأول لكرة الســـلة إلى جمهورية 
فـــي  للمشـــاركة  وذلـــك  العربيـــة،  مصـــر 
البطولـــة العربيـــة للأنديـــة 33 والمقـــرّر 
إقامتهـــا خـــال الفتـــرة مـــن 29 ســـبتمبر 
حتـــى 9 أكتوبـــر بضيافـــة نـــادي الاتحاد 

السكندري.
 ومـــن المؤمـــل أن يخـــوض ممثـــل كـــرة 
الحصـــص  بعـــض  البحرينيـــة  الســـلة 
خلالهـــا  مـــن  يضـــع  هنـــاك،  التدريبيـــة 
المـــدرب اليونانـــي لمســـاته الفنية تجهز 

مجموعتـــه  مباريـــات  لخـــوض  لاعبيـــه 
التي ســـتكون تباعًا. وسيســـتهل المنامة 
مشـــواره بلقاء الغرافـــة القطري يوم غدٍ 
الأربعـــاء، وفي اليوم التالي يواجه بطل 
الخليج للأنديـــة الكويت الكويتي، وفي 
يـــوم الجمعـــة 1 أكتوبـــر يلتقـــي البطائح 
مباراتـــه  يخـــوض  أن  علـــى  الإماراتـــي، 
الأخيرة بمجموعته يوم الأحد 3 أكتوبر 
بلقـــاء بيروت اللبناني.  وســـتكون مهمة 
المنامـــة فـــي هـــذه البطولـــة فـــي المقام 
الأول هـــي المنافســـة على حجـــز إحدى 
بطاقتـــيّ التأهـــل للمرحلـــة الثانية، رغم 

صعوبة المجموعة التي وقع فيها.

سلة المنامة تغادر للمشاركة بالبطولة العربية

أعلن مدرب منتخبنا الوطني الأول لكرة القدم البرتغالي ســوزا عن قائمة 
اللاعبيــن لتجمــع شــهر أكتوبــر المقبــل الــذي سيشــهد خــوض وديتيــن مــع 

منتخبي كوراساو ونيوزلندا.

وهـــم:  لاعبًـــا،   26 القائمـــة  وضمـــت 
هاشـــم  ســـيد  العصفـــور،  عبـــاس 
عيســـى، هزاع علي، جاســـم الشيخ، 
مرهـــون،  محمـــد  الأســـود،  كميـــل 
ســـيد رضـــا عيســـى وســـيد مهـــدي 
باقـــر )الرفـــاع(، أحمـــد نبيـــل، عمـــار 
محمد ومهـــدي عبدالجبار )المنامة(، 
عبدالوهـــاب المالـــود، وليـــد الحيـــام 
وراشـــد الحوطـــي )المحـــرق(، ســـيد 
شبر علوي، إبراهيم لطف الله، أحمد 
بوغمار، ســـيد ضياء ســـعيد ومهدي 
حميـــدان )الخالديـــة(، عبـــاس عيـــاد 
ومحمـــد عبدالوهـــاب )الأهلي(، علي 
مـــدن )العروبـــة الإماراتـــي(، محمـــد 
الرميحي )الرفاع الشـــرقي(، عبدالله 
التشـــيكي(،  )ليبريتـــس  يوســـف 

عبدالله الهزاع وعلي حرم )التضامن 
الكويتي(.

وســـيواجه منتخبنا نظيره كوراساو 
يلتقـــي  أن  علـــى  أكتوبـــر،   6 يـــوم 

نيوزلندا يوم 12 من الشهر ذاته.

توزيع المناصب الإدارية بالبسيتين26 لاعبا بقائمة مدرب الأحمر سوزا

بعد صدور قرار ســـمو الشيخ خالد بن 
حمـــد آل خليفة النائـــب الأول لرئيس 
المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضة، 
رئيس الهيئة العامـــة للرياضة، رئيس 
اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة بتعيين 
مجلـــس إدارة جديد لنادي البســـيتين 
برئاسة يحيى المجدمي، عقد مجلس 
الإدارة أول اجتماعاتـــه وتـــم توزيـــع 

المناصب الإدارية على الأعضاء.
ووفقًـــا للتوزيع الجديد للمناصب فقد 
تـــم تعييـــن حســـن محمد حســـن نائبًا 
للرئيـــس للشـــئون الماليـــة والإداريـــة، 
العباســـي  عبدالرحيـــم  وإحســـان 
نائبًـــا ثانيًـــا للرئيـــس للشـــئون الفنيـــة 
أحمـــد  ويوســـف  والاســـتراتيجية، 

السندي أمينًا للسر العام.
فيمـــا تـــم تعييـــن جاســـم محمـــد الباز 
ـــا، وأحمـــد ســـالم المشـــاري  أمينًـــا ماليًّ
مديرًا للمنشـــآت، وخالد محمد جميل 
مديرًا للتمويل والاســـتثمار، وغســـان 

عبدالقـــادر الكوهجـــي مديرًا للنشـــاط 
الرياضـــي، ومحمـــد عبـــدالله الشـــيخ 
الطائـــرة  الكـــرة  لعبـــة  لجهـــاز  رئيسًـــا 
دون تســـمية أي عضو آخر للإشـــراف 
المباشـــر على لعبة كرة القدم. ويعتبر 
مجلـــس الإدارة الحالـــي مؤقتًـــا لمدة 
اجتمـــاع  عقـــد  يتـــم  أن  علـــى  عـــام 
الجمعيـــة العمومية قبـــل انتهاء فترة 
المجلـــس الحالـــي لانتخـــاب مجلـــس 
إدارة جديـــد وفقًـــا للقانـــون واللائحة 
النموذجية والنظام الأساسي للأندية.

يحيى المجدمي

سوزا

حسن علي علي مجيد علي مجيد

ناصر بن حمد: مسيرة قرطبة تسير بنجاح نحو تحقيق الأهداف
أشــاد ســمو الشــيخ ناصــر بــن حمــد آل خليفــة ممثل جلالــة الملــك للأعمال 
الإنســانية وشــئون الشــباب بمســيرة نــادي قرطبــة الإســباني لكــرة القــدم 
بالرئاســة البحرينيــة ومواصلــة تحقيق الانتصــارات في الدوري الإســباني 

للدرجة الثانية.

بـــن  ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو  وأعـــرب   
حمـــد آل خليفـــة عن ســـعادته بالفوز 
فـــي  قرطبـــة  الـــذي حققـــه  الجديـــد 
الجولـــة الرابعـــة علـــى حســـاب دون 
بينيتو بثلاثـــة أهداف مقابل هدفين 
ومواصلة صدارة المجموعة الرابعة، 
مبينًا ســـموه إلى أن المتتبع لمســـيرة 
النـــادي يدرك حجـــم العمـــل الدؤوب 
من جميع أعضاء الفريق واللاعبين.

وأوضح سمو الشـــيخ ناصر بن حمد 
آل خليفـــة أنـــه حريـــص علـــى دعـــم 
الفريق في ســـبيل تحقيـــق الأهداف 
التـــي وضعتهـــا إدارة النـــادي، مبينًـــا 
ســـموه إلـــى أن الـــروح العاليـــة التـــي 
يتمتـــع بهـــا الفريـــق قادتـــه لتحقيـــق 

انتصار جديد في الدوري.
 وأشار سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة أن المراحـــل القادمـــة تحتاج 

إلى مضاعفة الجهود من أجل كسب 
المزيد من النقاط والمنافســـة القوية 
علـــى الصعود، مضيفًا ســـموه إلى أن 
تحقيـــق 12 نقطـــة مـــن 4 مباريـــات 
يؤكد المســـيرة الناجحـــة للفريق في 

الدوري رغم المنافسة القوية.
 وتمنى سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة لنادي قرطبـــة دوام التوفيق 

والنجاح في الجولات القادمة.

وتمكـــن قرطبـــة مـــن تحقيـــق فـــوزه 
الـــدوري  فـــي  التوالـــي  علـــى  الرابـــع 
وهذه المرة على حساب دون بينيتو 
)3/2(، رافعًـــا رصيـــده إلـــى 12 نقطة 

في صدارة المجموعة الرابعة بفارق 
نقطتين عن أقرب منافســـيه، إضافة 
إلـــى أنـــه يعتبـــر أقـــوى خـــط هجـــوم 

بتسجيل 14 هدفًا في 4 مباريات.

المكتب الإعلامي
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فرحة لاعبي قرطبة بالفوز

سمو الشيخ ناصر بن حمد

أشاد بالفوز الجديد 
للفريق في 

الدوري الإسباني 
ومواصلة الصدارة

ــة الـــوطـــنـــيـــة ــ ــدي ــ ــأن ــ اســـــتـــــمـــــرارا لــــــزيــــــارات ســــمــــوه ل

خالـد بن حمـد يـزور ناديـي الأهلـي والاتحـاد

الرفاع - المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

زيارة سمو الشيخ خالد بن حمد إلى النادي الأهلي



للكـــرة  الوطنـــي  منتخبنـــا  تعـــرض 
الطائـــرة للشـــباب للخســـارة الرابعـــة 
فـــي بطولـــة العالـــم تحـــت ٢١ التـــي 
تســـتضيفها إيطاليـــا وبلغاريـــا حتى 
٣ أكتوبـــر الجـــاري بعدمـــا هـــزم مـــن 
أشـــواط  بثلاثـــة  الكنـــدي  المنتخـــب 
نظيفة فـــي المواجهة التي جمعتهما 
مدينـــة صوفيـــا  فـــي  أمـــس  مســـاء 
تحديـــد  مباريـــات  البلغاريـــة ضمـــن 
المراكـــز من التاســـع حتى الســـادس 

عشر.
وانتهـــت الأشـــواط الثلاثـــة ٢٥- ٢٢، 

.٢٥- ٢١، ٢٥- ١٧
المواجهـــة  فـــي  منتخبنـــا  ويلتقـــي 
الســـاعة  أمـــام كوبـــا  اليـــوم  الثانيـــة 
٤:٠٠ م بالتوقيـــت المحلـــي لمملكـــة 

البحريـــن، حيـــث ســـيدخل منتخبنـــا 
وتحقيـــق  الفـــوز  أجـــل  مـــن  اللقـــاء 
المركز الثاني في المجموعة ليتأهل 
للمنافســـة علـــى المراكـــز من التاســـع 
إلى الثاني عشر، أما خسارته فتعني 
تأهلـــه للمنافســـة علـــى المراكـــز مـــن 

الثالث عشر حتى السادس عشر.
وكان منتخبنـــا التقـــى كوبـــا في دور 
بثلاثـــة  منـــه  وخســـر  المجموعـــات 

أشواط مقابل شوط.
منتخبنـــا  مواجهـــة  إلـــى  وبالعـــودة 

الاتحـــاد  لإحصائيـــة  ووفقـــا  وكنـــدا 
الدولي للكرة الطائـــرة، فإن منتخبنا 
حقـــق ٦٠ نقطة على مدار الأشـــواط 
مـــن  نقطـــة   ٣١ بينهـــا  مـــن  الثلاثـــة 

الهجـــوم و٤ نقـــاط من حائـــط الصد 
الارســـالات وحصـــد  مـــن  نقـــاط  و٤ 
٢١ نقطـــة من أخطـــاء الخصم، بينما 
أحـــرز المنتخب الكندي ٧٥ نقطة من 

بينهـــا ٣٨ مـــن الهجـــوم و٦ نقاط من 
حائط الصد و٦ نقاط من الإرسالات 
واستفاد من ٢٥ نقطة وهي الأخطاء 

التي ارتكبها لاعبونا.

وواصل ســـيد أمين مصطفـــى تألقه 
بعـــد حصولـــه علـــى أفضـــل مســـجل 
للنقـــاط بتحقيقـــه ١٢ نقطـــة ببطولة 

العالم للشباب للكرة الطائرة.

كندا تجتاز منتخبنا بثلاثية نظيفة

من لقاء منتخبنا وكندامنتخبنا تلقى الخسارة الرابعة

المجلس البحريني للألعاب القتالية

 عقـــد الفريق المشـــترك المكـــوّن مـــن وزارة التربية 
والاتحـــاد  للرياضـــة  العامـــة  والهيئـــة  والتعليـــم 
بقاعـــة  ـــا  تعريفيًّ مؤتمـــرًا  للمصارعـــة،  البحرينـــي 
المؤتمـــرات الصحافيـــة باســـتاد البحريـــن الوطني، 
بالمناهـــج  المصارعـــة  رياضـــة  بـــإدراج  والخـــاص 

الرياضية التابعة لوزارة التربية والتعليم.

 تنفيذًا لتوجيهات خالد بن حمد

 ويأتـــي عقد هذا المؤتمر، تنفيـــذًا لتوجيهات النائب 
الأول لرئيـــس المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة 
رئيس الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمـــد آل خليفة، 
بهـــدف تعزيـــز التعاون بيـــن وزارة التربيـــة والتعليم 
والاتحـــادات الرياضيـــة وبخاصة الاتحـــاد البحريني 
للمصارعـــة، علـــى الشـــكل الذي يســـهم فـــي الارتقاء 
بالحركـــة الرياضيـــة المدرســـية، ويحقـــق التطلعـــات 
لتكوين جيل رياضي من الناشئة والشباب البحريني، 
قادر على المنافسة في المحافل الدولية في مختلف 

الألعاب الفردية لاسيما رياضة المصارعة.

 الحضور في المؤتمر

 وقـــد حضـــر المؤتمـــر، الوكيـــل المســـاعد للخدمات 
التعليميـــة بـــوزارة التربية والتعليـــم كفاية العنزور، 
دولـــت  للمصارعـــة  الآســـيوي  الاتحـــاد  ورئيـــس 
ترليخانـــوف، وعضـــو المجلـــس البحرينـــي للألعاب 
القتاليـــة رئيـــس الاتحـــاد البحرينـــي للجوجيتســـو 
رضـــا إبراهيم منفـــردي، ورئيس الاتحـــاد البحريني 
للتيكواندو عبدالله عيســـى الدوي، ورئيس الاتحاد 
البحرينـــي للســـامبو محمـــد علي جناحـــي، ورئيس 
الاتحـــاد البحرينـــي للمصارعـــة عباده عدنـــان الملا، 
والمديـــر التنفيـــذي بالمجلـــس البحرينـــي للألعـــاب 
القتاليـــة جعفـــر علي ومدير تطويـــر لعبة المصارعة 
بالاتحـــاد الآســـيوي للمصارعة اندريه فرونتســـوف 
وعـــدد مـــن معلمـــي ومعلمـــات المناهـــج الرياضيـــة 

بالوزارة.

 تعزيز الشراكة مع الاتحادات

 وبهذه المناسبة، أشادت الوكيل المساعد للخدمات 
التعليميـــة بـــوزارة التربيـــة والتعليـــم كفاية حبيب 
التربيـــة  بيـــن وزارة  المشـــترك  بالتعـــاون  العنـــزور، 
والتعليـــم والهيئـــة العامـــة للرياضـــة برئاســـة ســـمو 
أن  مؤكـــدة  خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  خالـــد  الشـــيخ 
الـــوزارة ترحـــب بإدخـــال رياضـــات مختلفـــة ضمن 
الألعـــاب الرياضيـــة المدرســـية، مشـــيرة إلـــى أنهـــا 
ا على التنســـيق مع الهيئة لدراســـة آلية  تعمـــل حاليًّ
إدخال مفاهيـــم رياضة المصارعـــة كإحدى الألعاب 
الفرديـــة الانضباطية، عملً على تعزيز الشـــراكة مع 

الاتحادات الرياضية.

 التنسيق مع الهيئة والاتحاد

 وقالـــت العنـــزور: “إن فريقًـــا مشـــتركًا تـــم تشـــكيله 
بيـــن وزارة التربيـــة والتعليـــم بقيـــادة محمد مبارك 
المدير العام لشـــئون المدارس بالوزارة وبين الهيئة 

العامـــة للرياضة بقيادة عبدالرحمن عســـكر الرئيس 
التنفيـــذي للهيئـــة، بهـــدف التنســـيق بيـــن الجهتيـــن 
للمشـــاريع الرياضية، وتنفيـــذ خطة تطوير الرياضة 

المدرسية. 
 حيـــث عقـــد الفريـــق لقـــاءات عدة مـــن ضمنها لقاء 
للتنســـيق لآلية إدخـــال مفاهيـــم وتطبيقات رياضة 
المصارعة ضمـــن الألعاب الرياضية بمدارس مملكة 
البحريـــن، وحضـــره ممثلون عن الاتحـــاد البحريني 
ـــا عقـــد لقـــاءات تنســـيقية  للمصارعـــة، ويتـــم حاليًّ
بيـــن الجهات المعنيـــة بالوزارة والاتحـــاد البحريني 
والآليـــات  الخطـــوات  وضـــع  بهـــدف  للمصارعـــة، 
المطلوبـــة والتوافـــق علـــى تفاصيـــل إدراج اللعبـــة 

ضمن الألعاب الرياضية المدرسية للراغبين فيها”.

  تنمي القدرة البدنية

 وأشارت إلى أن رياضة المصارعة هي رياضة 
تنافســـية يتم تدريســـها في العديد من الدول 

التـــي تشـــارك بهـــا فـــي المنافســـات الدوليـــة، 
فهـــي بالإضافة إلـــى أنها تنمي القـــدرة البدنية 
للطالـــب، فهـــي تدعـــم الصحة النفســـية كذلك 
وتعزّز من ثقة الطالب بنفسه وبأقرانه الطلبة.

 تنافسية قائمة على الاحترام والالتزام

للخدمـــات  المســـاعد  الوكيـــل  وأوضحـــت   
التعليميـــة أن هنـــاك قوانين وأنظمـــة وأعراف 
وتقاليد تختـــص برياضة المصارعـــة، لتجعلها 
إحـــدى الألعـــاب الراقية والتاريخيـــة ومصدرًا 
من مصادر التميز في الألعاب الفردية، وليست 
كما يتخيلها البعض بشـــكل خاطئ بأنها تنمي 
العنـــف، فهـــي لعبـــة أكاديميـــة رصينـــة تنمـــي 
روح الســـام والتنافـــس الشـــريف القائم على 
الاحتـــرام والالتـــزام ونشـــر المحبـــة والأخوة، 
التنافســـية  الرياضـــات  جميـــع  كشـــأن  شـــأنها 

الأخرى.

 ندعم جهود البحرين

 من جانبه، قال رئيس الاتحاد الآســـيوي للمصارعة 
دولـــت ترليخانـــوف: “ســـعداء كثيرًا بالجهـــود التي 
تبذلهـــا مملكـــة البحرين فـــي دعم وتطويـــر رياضة 
الآســـيوي  الاتحـــاد  فـــإن  وبالتأكيـــد،  المصارعـــة. 
للمصارعـــة يســـاند جهـــود البحريـــن في دعـــم هذه 
الرياضـــة، للارتقاء بمســـتوياتها وكفاءة منتســـبيها 
على الشـــكل الـــذي يدفعها لمواصلـــة الظهور المميز 
فـــي مختلـــف المشـــاركات. وننتهز الفرصة، لنشـــيد 
بالجهـــود المميـــزة التـــي يبذلها ســـمو الشـــيخ خالد 
بـــن حمـــد آل خليفـــة، فـــي رعايـــة ودعـــم الألعـــاب 
القتالية وبخاصة رياضة المصارعة، من أجل تعزيز 
حضورهـــا القوي على المســـتويين القاري والدولي، 
كما نشـــيد بجهود ســـمو الشيخ سلمان بن محمد آل 
خليفـــة نائب رئيـــس الهيئة العامـــة للرياضة رئيس 
المجلـــس البحرينـــي للألعـــاب القتاليـــة، فـــي دعـــم 
اتحـــادات الألعـــاب القتاليـــة للنهوض بتلـــك الألعاب 
دور  ونقـــدر  المتميـــزة.  النتائـــج  لتحقيـــق  ودفعهـــا 
الاتحـــاد البحريني للمصارعة برئاســـة عباده عدنان 
الملا، في تنفيذ الخطط والبرامج التي تســـاهم في 

تطوير وتقدم رياضة المصارعة البحرينية”.

 بيئة مثالية لتكوين القاعدة

 من جهته، قال رئيس الاتحاد البحريني للمصارعة 
عبـــاده عدنان المـــا: “بداية، نوجّه الشـــكر والتقدير 
للهيئة العامة للرياضة ووزارة التربية والتعليم على 
دعمهمـــا للجهود من أجل تطويـــر رياضة المصارعة 

البحرينية، بما يتوافق مع رؤية ســـمو الشـــيخ خالد 
بن حمد آل خليفة لدعم هذه الرياضة”. 

 وأضـــاف أن جهـــود الاتحاد وبالتنســـيق مـــع الهيئة 
العامـــة للرياضـــة ووزارة التربيـــة والتعليـــم لإدراج 
رياضة المصارعة ضمن المناهج الرياضية الدراسية، 
تأتـــي ضمن خطط الاتحاد التي تتماشـــى مع آليات 
عمـــل المجلـــس البحرينـــي للألعاب القتالية برئاســـة 
ســـمو الشـــيخ ســـلمان بن محمد آل خليفة، معتبرها 
خطـــوة مهمـــة فـــي مســـيرة هـــذه الرياضـــة، مؤكـــدًا 
أن المـــدارس بيئـــة مثاليـــة لتكويـــن قاعـــدة لرياضة 
المصارعـــة، تســـاهم في ظهـــور المواهـــب والعناصر 
المميـــزة، التـــي يمكـــن صقـــل إمكانياتهـــا وقدراتهـــا، 
على الشـــكل الذي تخدم تشكيل الفرق والمنتخبات 
الوطنية القادرة على تمثيل مملكة البحرين بصورة 
المشـــرفة والمنافســـة على إحـــراز النتائج المشـــرفة 

في المشاركات خلال المستقبل القريب.

 المؤتمر التعريفي

 قدّم مدير تطوير لعبة المصارعة بالاتحاد الآسيوي 
المؤتمـــر  خـــال  فرونتســـوف،  اندريـــه  للمصارعـــة 
أنظمـــة وقوانيـــن رياضـــة  عـــن  التعريفـــي، شـــرحًا 
المصارعـــة، وعـــن كيفية تحفيز الناشـــئة والشـــباب 
والفوائـــد  الرياضـــات،  مـــن  النـــوع  هـــذا  لممارســـة 
المكتســـبة من ممارســـة رياضـــة المصارعـــة، مؤكدًا 
أنهـــا مـــن الرياضـــات التـــي تنمـــي القـــدرات البدنية 
وترفـــع من مســـتوى الثقـــة بالنفس، مشـــيرًا إلى أن 
هذه الرياضة تمارس في أجواء آمنة وفق القوانين 

المعتمدة من الاتحاد الدولي للمصارعة.

ا بــإدراج رياضة المصارعة ضمن المناهج الفريق المشــترك يعقد مؤتمرًا تعريفيًّا خاصًّ

العنزور: “التربية والتعليم” ترحّب بإدخال رياضات مختلفة للألعاب المدرسية

كفاية العنزور تتوسط رئيسي الاتحادين الآسيوي والبحريني للمصارعةجانب من المؤتمر

Sports@albiladpress.com

الثلاثاء 28 سبتمبر 2021 - 21 صفر 1443 - العدد 4732
15

يواجه كوبا اليوم 
ببطولة العالم 
لشباب الطائرة
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جاهدة وهبة: أترقب لتقديم عرض باهر بمهرجان البحرين الدولي للموسيقى
تنظـــم هيئـــة البحريـــن للثقافـــة والآثـــار 
مهرجان البحرين الدولي للموســـيقى في 
نســـخته الثلاثين مـــا بين 2 و16 أكتوبر، 
وفعاليـــات  حفـــات  المهرجـــان  ويضـــم 
مختلفـــة تلقـــي الضـــوء على الموســـيقى 
كلغـــة ثقافيـــة عالميـــة تســـتهلها المطربة 
مســـرح  علـــى  وهبـــة  جاهـــدة  الكبيـــرة 
البحريـــن الوطنـــي يوم 2 أكتوبر المقبـــل 
مـــع حفل “هن في مهـــب النغم: من بياف 
إلـــى أم كلثـــوم“، وتـــم أخيرا طـــرح تذاكر 

الحفل.
وفي تصريح خاص لـ “البلاد” عن 
الحفلـــة المرتقبة، قالـــت الفنانة 
جـــدا؛  ســـعيدة  إنهـــا  اللبنانيـــة 
لأنهـــا ســـتفتتح هـــذا المهرجان 
الموسيقي الكبير، وإنها سعيدة 
بيـــن  للمنامـــة  لحضورهـــا  أكثـــر 
وقالـــت:  وأحبابهـــا،  أصدقائهـــا 
ســـنقدم عرضا بعنوان “هن في 
مهـــب النغـــم: من بيـــاف إلى أم 
كلثوم”، هـــذا العـــرض يعود بنا 
إلى زمـــن ربات الجمال، حناجر 
أنثويـــة شـــاهقة، غنـــت الحب 
عمالقـــة  والأنســـان،  والأرض 

الغنـــاء الأنثـــوي العربـــي والغربـــي بحلـــة 
جديـــدة وتوزيـــع جديد ومبتكـــر، تجوال 
نغمي هارموني في أشهر وأكبر أغنياتهن 
التـــي طبعت العصـــر، وحفظهـــا الجمهور 
عـــن ظهـــر قلـــب، هـــذه “الديفـــات” منهـــن 
أم كلثـــوم، وأســـمهان، وداليـــدا، وفيروز، 
بالفرنســـية  بيـــاف  وســـأغني  وصبـــاح، 
والعربية، مرســـيدس سوســـا بالإســـبانية 
والعربية، بالإضافة إلى أغنياتي الخاصة 
التـــي قدمتهـــا مـــن ألحانـــي، مثـــل أغنية 
الجمهـــور  يحبهـــا  التـــي  ”كونتراســـت“ 
البحرينـــي بالخصـــوص، وأغنيـــة ”نجمـــة 

الصبح“ للشاعر طلال حيدر، وأغنية ”قل 
لـــي“ للشـــاعرة الكويتيـــة ســـعاد الصبـــاح، 
ومقتطفات رابعة العدوية، ولشاعرات 
المســـتكفي“  بنـــت  ”ولادة  الأندلـــس 
الخاصـــة  مفاجآتـــي  مـــن  وأيضـــا 
للبحرين تقديـــم قصيدتين مغنّاتين 
مـــن  والمحـــرق  للمنامـــة  ومهداتيـــن 

ألحاني.
الفرقـــة  إن  القديـــرة  الفنانـــة  وقالـــت 
بقيـــادة اللبنانـــي لوكاس صقـــر، وهي 
مشـــتركة بين لبنان وأروبا، وأضافت: 
الحقيقة أن الحفلة ســـتكون ارتحال 
موســـيقي فـــي عوالـــم هـــذه القامات 
الموســـيقية الكبيـــرة، و “تابلوهات“ 
مناخـــات  فيهـــا  نســـتعرض  فنيـــة 
الزمـــن الجميـــل، أحيانـــا بالأبيض 

والأسود وأحيانا بتلونات وأمزجة العصر 
في مناخ درامي مترف بمضادات خاصة 
مجهزة وســـينوغرافيا جميلة، وأتمنى أن 
يعجـــب هذا العـــرض الجمهـــور البحريني 
والـــدول المجـــاورة، وكلـــي شـــوق وهيام 

للقاء الشعب البحريني“.
وشـــكرت الفنانـــة الكبيرة هيئـــة البحرين 
للثقافـــة والآثـــار علـــى دعوتهـــا الكريمـــة، 
وقالت ”الشـــكر موصل للشـــيخة مي بنت 
محمـــد آل خليفـــة الصديقـــة الغالية على 
ثقتهـــا الدائمـــة، وعلـــى دعوتهـــا مجـــددا 
لـــي ولمد هذا الجســـر من الجمـــال والفن 
والثقافـــة مع الجمهـــور البحريني، وأيضا 
أحب أن أشكر صحيفة البلاد على دعمها 
وحبهـــا لـــي ولجميـــع الشـــعب البحرينـــي 

الراقي“.

طارق البحار
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 من الافلام الجديدة في سينكو 
فيلم فيلم Worth وتدور قصته 

بعد أحداث ١١ ستبمبر والهجوم 
على البنتاجون ومركز التجارة 

العالمي، يعين الكونجرس محامي 
لتولي ملف تعويض الضحايا، 
وسرعان ما يبدأ في اكتشاف 

صعوبة مهمته.

العالم  “معهد  أخيرا  نظم 
العربي” جلسة شعرية في 
”المركز الثقافي الجزائري” 
ــــس، واحــتــفــل  ــاريـ ــ فــــي بـ
قاسم  البحريني  بالشاعر 
أدونيس  بمشاركة  حــداد 
ــقــافــي  ــث ــز ال ــركــ ــمــ ــ فــــي “ال

الجزائري”. 
جلســـة  المعهـــد  ونظـــم 

شـــعرية تكريمية بشأن “الأعمال الشـــعرية للمبدع قاسم حداد” وبحضوره، 
وتـــم اســـتضافة أدونيـــس الذي قدم قراءات شـــعرية مختلفـــة، وتم تقديم 
قراءات شـــعرية للمحتفى به، وكلمة ترحيبيـــة لمدير المركز محمد إدريس 
خوجـــة، ومدخـــاً تحليليًا قدمـــه المدير العام لمعهد العالـــم العربي بباريس 
مجيـــب الزهرانـــي. ويعتبـــر الشـــاعر البحرينـــي قاســـم حـــداد الذي تشـــكل 
تجربتـــه الشـــعرية محـــور اللقـــاء الثقافـــي، مـــن أبـــرز الأصـــوات الحداثيـــة 
الشـــعرية العربية. شارك في تأسيس “أســـرة الأدباء والكتاب في البحرين” 
العام 1969، وشـــغل عددًا من المراكز القيادية في الإدارة. كما تولى رئاسة 
تحرير مجلة “كلمات” وهو أيضًا عضو مؤسس في “مسرح أوال” وترجمت 
أشـــعاره إلى لغات عدة، علمًا أنه توّج بــ “جائزة أبو القاســـم الشـــابي للإبداع 

الأدبي” بالعام 2017.

“معهد العالم العربي” يحتفي بالشاعر حداد

tariq_albahhar

بدعوة من معهد الشــارقة للتراث، شــارك الأمين العام لأســرة الأدباء والكتاب راشــد 
نجم في فعاليات “ملتقى الشارقة الدولي للراوي في دورته 21” التي تنظم في الفترة 
مــن 22 - 30 ســبتمبر 2021 برعايــة كريمــة مــن عضــو المجلس الأعلى حاكم الشــارقة 
صاحــب الســمو الشــيخ ســلطان بن محمــد القاســمي، والتي تقــام فعالياتهــا في مركز 

إكسبو الشارقة تحت شعار “قصص الحيوان”.

وعن هذه المشـــاركة صـــرح نجم لـ ”البلاد” 
بأنـــه اعتـــاد علـــى المشـــاركة فـــي ملتقـــى 
الشارقة الدولي للراوي منذ سنوات؛ نظرًا 
لمـــا يمثله هـــذا الملتقى من حـــدث ثقافي 
مهـــم يعتني بحملة الموروث الشـــعبي من 
الرواة والباحثيـــن والمهتمين كل عام في 
هـــذا الاحتفـــال الرائـــع الـــذي بوأ الشـــارقة 
مكانـــة ثقافيـــة عاليـــة على مســـتوى دول 
لمـــا  والعالـــم؛  العربيـــة  والـــدول  الخليـــج 
تســـهم بـــه من جهـــود فـــي حمايـــة الكنوز 
البشـــرية وحفـــظ التراث الإنســـاني. ويتم 
كل عـــام اختيـــار دولـــة من الـــدول، حيث 
تحـــل جمهوريـــة الســـودان ضيـــف شـــرف 
هـــذا العـــام ممثلة فـــي أحمـــد عبدالرحيم 
وهـــو الشـــخصية الفخريـــة المكرمـــة هـــذا 
العام تقديرًا لإســـهاماته في مجال التراث 
الثقافـــي، كمـــا ســـيتم تكريـــم الحكواتـــي 
بوصفـــه  العـــروي  عبدالعزيـــز  التونســـي 
الشخصية الاعتبارية احتفاءً بما تركه من 
مـــوروث زاخر. وأضاف نجـــم أن البحرين 
دورة  فـــي  الشـــرف  ضيـــف  هـــي  كانـــت 
الملتقى السابقة رقم 20 بالعام 2019 قبل 
حلول جائحة الكورونا التي عطلت أعمال 
الملتقـــى حضوريًـــا، وكانت أنيســـة فخرو 

هي الشخصية المكرمة.
وأردف نجـــم قائـــاً: إن هناك 10 جلســـات 
عمـــل علـــى فترتيـــن صباحيـــة ومســـائية 
خصصت لها مجموعـــة كبيرة من الأوراق 
مـــن  كبيـــر  جمـــع  يقدمهـــا  التـــي  العلميـــة 
الباحثين والمختصين من 40 دولة عربية 
وأجنبية وتتناول موضوع هذا العام وهو 
“قصـــص الحيـــوان” في التـــراث الإماراتي 
والعربي والدولي، بالإضافة إلى عدد كبير 
من الإصدارات التي تصدر بهذه المناسبة.

كما أفاد راشـــد بـــأن لمملكـــة البحرين هذا 
العـــام مشـــاركة كبيـــرة ولافتـــة مـــن خلال 
دعـــوة العديـــد مـــن الباحثيـــن والمهتميـــن 
والفنانيـــن، إذ يعكـــس حضورهم الكبير ما 
يميزهـــم من كفـــاءة بحثية وإلمام واســـع 
واهتمـــام بالمـــوروث الشـــعبي، مـــا يؤكـــد 
قدرتهـــم علـــى العطاء والإســـهام في مثل 

هذه المحافل التراثية الدولية.
وختم نجـــم تصريحه لــــ ”البـــاد” بتوجيه 
الشـــكر الجزيل إلى رئيس معهد الشـــارقة 
للتـــراث عبدالعزيـــز المســـلم علـــى دعوتـــه 
الشـــخصية له، ودعوة الباحثين والفنانين 
المحفـــل  لهـــذا  البحرينييـــن  والمهتميـــن 

السنوي المهم.

وحســـب “وكالة أنبـــاء البحريـــن” فقد أكد 
الفنان محمد ياســـين وهو أحد المدعوين 
للملتقى أنه كان يتمنى مشاهدة مجموعة 
من الرواة من مختلف دول العالم واحضر 
أعمالهـــم، إلا أن ملتقـــى الشـــارقة جمع كل 
هـــؤلاء في مكانٍ واحد وهو أمرٌ جميل لنا 

جميعًا.
وأضاف: شـــخصيًا لدي تجربة طويلة في 
مجـــال الأطفـــال خاصـــة “نـــادي الأطفال”، 
الذي قدمته في سنة 1972م في تلفزيون 
أبوظبي، والذي اســـتمر لفترة طويلة، وما 
أزال أقـــدم هـــذا البرنامـــج الـــذي اكتســـب 
شـــهرة كبيـــرة. وفـــي تلـــك الفتـــرة كنـــت 
والأدوات  الإمكانـــات  وكانـــت  مـــدرس 
وزارة  أن  إلا  محـــدودة،  لـــدي  المتوافـــرة 
بـــادرت بتدريبـــي  الإعـــام فـــي أبوظبـــي 
وتطويـــري عـــن طريق ابتعاثـــي لكثير من 
المؤتمـــرات والدورات في برامج الأطفال 
خاصـــة التعليميـــة، مـــا نمى لـــدي الموهبة 

وســـاعدني علـــى الاســـتمرار فـــي تقديـــم 
البرنامج.

والقادمـــة  الحالـــي  الجيـــل  إمـــكان  وعـــن 
مـــن الصغـــار تقبل فكـــرة الـــراوي ومتابعة 
الحكايات التي تتجســـد فيهـــا الحيوانات 
صـــورة الشـــخصيات الرئيســـية، أكـــد “بابا 
ياســـين” أن هناك صفة مشتركة في جميع 
الأجيال، ففي السابق لم تكن هناك وسيلة 
ترفيهيـــة أو تحصيليـــة غير جهـــاز التلفاز، 
علـــى عكـــس الوقـــت الحالي الـــذي تتوفر 
فيـــه كثيـــر من وســـائل الترفيـــه المختلفة 
من أجهزة شـــخصية وجوالات، لذا أصبح 
علـــى صنـــاع محتـــوى الأطفـــال وبرامجه 
معرفـــة وابتكار أســـاليب جديـــدة لمعرفة 
ماذا يحتاج الطفل، والدخول إليه من هذا 
البـــاب، لا أن نعيد نفس البرامج والقصص 
القديمـــة بالطـــرق العادية التـــي لا يتقبلها 
هذا الجيـــل، ففي الوقـــت الحالي، تحتاج 
توحيـــد  إلـــى  والمحتويـــات  البرامـــج  كل 

فكرة غرس القيم.
ومـــن جانبها، عبـــرت الفنانة ســـناء يونس 
الملتقـــى  هـــذا  بحضـــور  ســـعادتها  عـــن 
والذي تشـــارك فيـــه للمرة الأولـــى، وقالت 
“إن الملتقـــى يشـــارك فيـــه عـــدد كبيرة من 
الشـــخصيات من 28 دولة، وما شهدته من 
تجـــارب لهـــؤلاء المشـــاركين مـــن مختلف 
رغـــم  كبيـــرة  فائـــدة  لهـــا  قدمـــت  الـــدول 
خبرتها الطويلة في مجال الفن والأطفال 
خصوصـــا”. وتحدثـــت عـــن تجربتهـــا فـــي 
برنامـــج مثـــل “افتـــح يـــا سمســـم” وتأثيـــر 
أفـــام الكارتـــون المترجمة علـــى الأطفال 
مـــن ناحية تكوين الشـــخصية ومن ناحية 
التعليم، وكيف قدمت البرامج في السابق 
وطرحها بأســـلوب تربوي بألفاظ بســـيطة 
للأطفـــال، مـــا أســـهم فـــي ترســـيخ هـــذه 

الأعمال في عقل كثير من الأجيال.
وأضافـــت يونس أن وجـــود كل هذا العدد 
مـــن المختصين في مجال تعليم وتثقيف 

الأطفـــال يعد فرصة لإعـــادة تكوين خطة 
وفكرة تســـاهم في تقديـــم أعمال حديثة 
وبأســـاليب مختلفـــة، تكـــون حلقـــة وصل 
لثقافتنـــا وقيمنـــا بيـــن الأجيـــال الماضيـــة 
أن  ضـــرورة  علـــى  وشـــددت  والقادمـــة، 
تراعـــي البرامج التي تقـــدم للأطفال اللغة 
المســـتخدمة ومحتواها، مؤكـــدة أن اللغة 
العربية لغة جميلة ولها جمهور كبير خارج 

الوطن العربي.
وقالـــت “من تجربـــة واقعية حيـــة قدمت 
نمـــوذج لمجموعة من الطلبة فـــي إيطاليا 
يتعلمون اللغة العربية السليمة عن طريق 
برنامـــج افتـــح يـــا سمســـم، وهـــو أســـلوب 
اتبعته إحدى المدرسات العرب في تعليم 
الطلبة، ولاقى نجاحًا وحببهم في البرامج 
التـــي قدمت فـــي تلك الفتـــرة، وهو تأكيد 
أن الأعمـــال التي تحتوي على قيم ومواد 

تربوية أعمال خالدة على مدى بعيد”.

 نجم لـ“^”: مشاركة بحرينية كبيرة ولافتة بملتقى الشارقة الدولي للراوي
الـــرواة والباحثيـــن الشـــعبي مـــن  المـــوروث  حـــدث ثقافـــي مهـــم يعتنـــي بحملـــة 

أسامة الماجد

راشد نجم في ملتقى الشارقة للراوي

نجم ومحمد ياسين مع شخصيات من الملتقى عدد من المدعوين

حبيب غلوم وسناء يونس ومحمد ياسين وراشد نجم

من جلسات الملتقى
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ــة ــة الاقتصاديـ ــس التنميـ ــن” ومجلـ ــع “تمكيـ ــراكة مـ بالشـ

“سيتي” تدشن مركزا عالميا للتكنولوجيا في البحرين

دشــنت أمــس مجموعــة ســيتي المصرفيــة مركــزا عالميــاً للتكنولوجيــا فــي مقرهــا 
بمملكــة البحريــن. وســيكون مركــز ســيتي للتكنولوجيــا الذي تم إطلاقــه كجزء من 
شــراكة إســتراتيجية طويلــة الأمــد مــع صنــدوق العمل “تمكيــن” ومجلــس التنمية 
الاقتصاديــة بمملكــة البحريــن، أحــد أكثر المراكــز تقدمًا في المنطقــة ويهدف إلى 

خلق ألف وظيفة في مجال البرمجة على مدى السنوات العشر المقبلة.

وتقدم مراكز سيتي للتكنولوجيا الدعم 
للعديد من المشـــاريع العالمية والعملاء 
فـــي مختلـــف أنحـــاء العالم، فضـــاً عن 
المســـاهمة في تســـريع تطويـــر الحلول 

الرقمية المتطورة.
لمملكـــة  ســـيتي  اختيـــار  جـــاء  وقـــد 
لمـــا  المركـــز  هـــذا  البحريـــن لاحتضـــان 
تتمتـــع بـــه مملكـــة البحريـــن مـــن بيئـــة 
بالمـــوارد  تزخـــر  للأعمـــال،  حاضنـــة 
البشـــرية المؤهلة، واللوائـــح التنظيمية 
الداعمـــة للنمـــو والتطـــور، إضافـــة إلـــى 
الاهتمـــام  أن  كمـــا  الحكومـــي.  الدعـــم 
الـــذي توليـــه مملكـــة البحريـــن بالمـــرأة 
مـــن خـــال الأنظمـــة الداعمـــة لتكافـــؤ 
الفـــرص يســـاهم فـــي تحقيـــق أهـــداف 
تمكين المرأة الإســـتراتيجية لمجموعة 
الإعـــان  وحـــول  المصرفيـــة.  ســـيتي 
عـــن المركـــز التكنولوجي، قـــال الرئيس 
العالمي للمنصات الإلكترونية والتوزيع 
المصرفيـــة،  ســـيتي  مجموعـــة  فـــي 
تـــداول  قســـم  “ســـيقوم  ســـعيد  عـــاء 
العملات الأجنبية في مجموعة ســـيتي 
بتوظيـــف أول دفعة مـــن المتخصصين 
فـــي التكنولوجيـــا ضمـــن مركـــز ســـيتي 
للتكنولوجيـــا، حيـــث ســـينصب تركيزنا 
البحريـــن  فـــي  الأولـــى  المرحلـــة  فـــي 
علـــى هندســـة المنصـــات التكنولوجيـــة 
الرئيســـة، والعمـــل علـــى تعزيـــز قدرات 
التنفيـــذ والاتصال عبـــر أنظمة التحليل 

وتداول العملات الأجنبية”.
الوقـــت،  “وبمـــرور  ســـعيد  وأضـــاف 

فـــي  التكنولوجيـــا  مركـــز  سيتوســـع 
البحريـــن لدعم أســـواق ســـيتي وقســـم 
العملاء من القطاع التجاري على نطاق 
أوســـع، مما سيســـاهم فـــي تعزيز نطاق 
القـــدرات المطورة محليًا إلـــى أبعد من 
ذلـــك”. وتأتـــي شـــراكة صنـــدوق العمل 
تمكيـــن مـــع ســـيتي فـــي هـــذا البرنامج 
كجـــزء مـــن جهـــود “تمكين” المســـتمرة 
في خلـــق فرص عمـــل جديـــدة وتنمية 
مهارات الأفراد، من أجل تعزيز قدرتهم 
القطـــاع  فـــي  وتوظيفهـــم  التنافســـية 
الخاص، وتعزيز تطورهم الوظيفي من 
خلال البرامـــج التي تمكنهم من دخول 
الأســـواق الدوليـــة، ليصبحـــوا قادة في 

مجالاتهم.

الطلب العالمي

ومـــن جانبـــه، قـــال الرئيـــس التنفيـــذي 
لـــدى ســـيتي البحريـــن، ميشـــال صوايا 
“تســـارعت وتيرة الأتمتة والرقمنة في 
قطـــاع الخدمـــات الماليـــة بشـــكل كبيـــر 
في العامين الماضيين، حيث سيساهم 
تدشين مركزنا التكنولوجي في التوسع 
بســـرعة لتلبية الطلب العالمي المتزايد 

من العملاء على الحلول الرقمية”.
وأضاف “يســـعدنا أن يكـــون لدينا مركز 
تكنولوجـــي فـــي البحريـــن، للاســـتفادة 
من عـــدد كبير مـــن المواهـــب المتنوعة 
التـــي توفرها المملكة وتوظيف تقنيين 
بقطـــاع  تامـــة  درايـــة  علـــى  مؤهلـــون 
الأعمـــال. وإنني على ثقة من أن المركز 

ابتـــكار  فـــي  ســـينجح  التكنولوجـــي 
الحلـــول الرقمية التي ســـتفيد عملاءنا 

على مستوى العالم”.
وقالـــت الرئيـــس التنفيـــذي لمجموعـــة 
الشـــرق  فـــي  المصرفيـــة  ســـيتي 
الأوســـط وشـــمال إفريقيا اليسار، فرح 
أنطونيـــوس “تركز إســـتراتيجيتنا على 
الاســـتثمار المكثـــف فـــي التكنولوجيـــا 
عملائنـــا  لخدمـــة  الرقميـــة  والمنصـــات 

وأعمالنا في جميع أنحاء العالم. 
الجديـــد  التكنولوجيـــا  مركـــز  ويضعنـــا 
تجربـــة  توفيـــر  إلـــى  أقـــرب  خطـــوة 
أفضـــل للعملاء في عالم يتســـم برقمنة 
عالية ويســـاهم بشـــكل كبيـــر في نجاح 
عملائنـــا. كمـــا أنـــه يســـلط الضـــوء على 
التزامنـــا تجـــاه مملكة البحريـــن كمركز 

إستراتيجي للابتكار“.

المواهب المؤهلة

وبهذه المناسبة، سلط الرئيس التنفيذي 
لصندوق العمل “تمكين” حســـين محمد 
رجـــب الضـــوء علـــى أهميـــة مثـــل هذه 
حجـــم  لإدراك  للمســـتثمرين؛  البرامـــج 
المواهـــب والكـــوادر البشـــرية المؤهلـــة 

المتوفرة في البحرين. 
وقـــال: “تمتلـــك المملكـــة ســـجلاً حافلاً 

البحرينيـــة  الكـــوادر  أهليـــة  يعكـــس 
وتنافســـيتها عالميـــاً، فيمـــا يعـــزز جذب 
جميـــع  عبـــر  العالميـــة  الاســـتثمارات 
القطاعـــات الاقتصاديـــة ذات الأولوية. 
ونقـــدر عاليـــا الشـــراكة الإســـتراتيجية 
الاقتصاديـــة  التنميـــة  مجلـــس  مـــع 
فـــي  العلاقـــة  ذات  الجهـــات  وجميـــع 
فريـــق البحريـــن، حيـــث تهـــدف تمكين 
إلـــى تحقيق النمو الاقتصـــادي والتأثير 
مـــن خلال دعـــم القطـــاع الخـــاص نحو 
الإنتاجيـــة والابتكار والتحـــول الرقمي 
الكـــوادر  وتطويـــر  الدولـــي  والتوســـع 
التكنولوجيـــا  فـــي  لاســـيما  البشـــرية، 

والمهارات الجديدة”.  

أسس قوية

وبدوره، قال الرئيس التنفيذي لمجلس 
حميـــدان  خالـــد  الاقتصاديـــة  التنميـــة 
“تتميـــز البحريـــن بالأســـس القويـــة في 
قطـــاع الخدمـــات الماليـــة منـــذ عقـــود. 
ويعـــد البرنامـــج الـــذي اتفقنـــا عليه مع 
مجموعة ســـيتي خطـــوة إضافية مهمة 
لتطويـــر اقتصادنـــا والمضـــي قدماً في 
التحـــول الرقمي. وجود هذا المركز في 
البحريـــن يمثل لنا فرصـــة، إذ يمكن من 
خلالهـــا أن نؤثـــر فـــي التحـــول الرقمـــي 

على المســـتوى العالمي، حيث ســـتدعم 
المواهـــب البحرينيـــة طمـــوح مجموعة 
ســـيتي لتحقيـــق نتائـــج إيجابيـــة فـــي 
جميـــع أنحاء العالـــم”. وأضاف حميدان 
الاقتصاديـــة،  التنميـــة  مجلـــس  “فـــي 
سنواصل العمل في جميع أنحاء العالم 
بحثًا عن جذب الشـــركات العالمية مثل 
مجموعة ســـيتي لتأسيس عمليات في 
المملكـــة والاســـتفادة من بيئـــة الأعمال 
المســـتوى  ذات  المؤهلـــة  والمواهـــب 
أكثـــر  لعلاقـــة  نســـعى  نحـــن  العالمـــي. 
ازدهـــارا مـــع مجموعة ســـيتي، ونتطلع 
إلـــى رؤيـــة نجاحهم في العالـــم انطلاقا 
مـــن البحريـــن”. يشـــار إلى أن “ســـيتي” 
الشـــرق  منطقـــة  فـــي  نشـــاطها  تـــزاول 

الأوســـط وشـــمال إفريقيا منـــذ ما يزيد 
عـــن نصـــف قـــرن، وتوفـــر باقة واســـعة 
مـــن خدمـــات المؤسســـات والشـــركات، 
وتضم خدمات ســـيتي في المنطقة كل 
مـــن الخدمـــات الاســـتثمارية للشـــركات 
الرأســـمالية،  الأســـواق  وخدمـــات 
والســـيولة،  النقـــد  إدارة  وعمليـــات 
والخدمـــات  الخزينـــة  وخدمـــات 
للمؤسســـات.  الإســـامية  المصرفيـــة 
كمـــا توفر ســـيتي الخدمـــات المصرفية 
للأفراد في البحرين والإمارات العربية 
المتحدة بالاضافـــة إلى تقديم خدمات 
إدارة الثـــروات لعملائهـــا فـــي المنطقـــة 
مـــن خـــال مجموعتهـــا لإدارة الثـــروات 

العالمية.

“تمكين” تدعم أجور وتدريب البحرينيين بـ “سيتي للتكنولوجيا”
ــارات ــه ــم ــرات الــوطــنــيــة وال ــب ــخ ــزام بـــأهـــداف تــطــويــر ال ــتـ ــادرة ضــمــن الالـ ــب ــم رجـــب: ال

أكــد الرئيــس التنفيــذي لصنــدوق العمل “تمكين” حســين رجــب أن الصندوق ســيقدم الدعم لأجور وتدريب البحرينيين ســواء 
داخــل البحريــن أو خارجهــا والذيــن ســيتم توظيفهــم فــي “مركــز ســيتي للتكنولوجيــا”. وأشــار أن “تمكيــن” يشــارك كشــريك 
إســتراتيجي فــي هــذه المبــادرة ضمــن رؤيتهــا لجعــل القطاع الخــاص محركا رئيســا في الاقتصــاد الوطني، وجعــل البحريني 

الخيار الأول للتوظيف. 

وبين رجـــب أن المبادرة تأتي ضمن 
تطويـــر  بأهـــداف  “تمكيـــن”  التـــزام 
والمهـــارات  الوطنيـــة  الخبـــرات 
المهنيـــة، لتوفيـــر فـــرص التوظيـــف 

لأبناء المملكة، لتعزيز المنافسة في 
الســـوق وخلق وظائف ذات مهارات 
عاليـــة تدعم تطورهـــم المهني على 

المدى البعيد.

ن رجب أن المشـــروع سيســـاهم  وبيَّ
في تحقيق بعض أبعاد إستراتيجية 
المؤسســـات  فـــي تطويـــر  “تمكيـــن” 
والكوادر الوطنية من خلال مشاريع 

ذات قيم عالية.
وأوضح أن المشروع سيمثل مركزا 
حيويـــاً، حيـــث يكـــون أحـــد المراكز 
الستة حول العالم لمجموعة سيتي 
خدماتهـــا  تقـــدم  التـــي  المصرفيـــة 
المســـتوى  علـــى  التكنولوجيـــة 

الإقليمي والعالمي.
من جانبه، أشـــار الرئيـــس التنفيذي 
لدى ســـيتي البحرين ميشال صوايا 

إلـــى أن التعـــاون مع “تمكيـــن” يمتد 
لنحو 6 سنوات حين دشنت “سيتي 
بنـــك” مركـــز خدمة العملاء “ســـيتي 
فـــون” فـــي البحريـــن ضمـــن برنامج 
“تمكين لدعم التوظيف”، وهو نفس 
البرنامـــج الـــذي يتـــم طبيقـــه ضمن 
مشروع “مركز سيتي للتكنولوجيا”، 
والهـــادف إلـــى شـــغل الاحتياجـــات 

بكوادر وطنية مدربة. حسين رجب

علي الفردان
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ضاحية السيف - المحرر الاقتصادي  )تصوير: رسول الحجيري(

منفتحون على الأفكار الرقمية  الجديدة 
عقود ســتــة  لــقــرابــة  مــمــتــدة  ــنــك”  ب “ســيــتــي  ــع  م علاقتنا  ــراج:  ــع ــم ال

أكد محافظ مصـــرف البحرين المركزي، 
رشـــيد المعـــراج، انفتـــاح المصـــرف لأي 
أفكار جديدة تتعلـــق بتطوير المنتجات 
المالية والمصرفية الرقمية التي تحاكي 
تطور الاقتصاد الرقمي، مشيرا أن هناك 
عـــددا مـــن المنتجـــات الماليـــة الرقميـــة 
الجديدة فـــي مرحلة البيئـــة التجريبية، 
تطويـــر  فـــي  مســـتمر  المصـــرف  وأن 
المتطلبـــات الرقابيـــة فـــي هذا الســـياق. 
وكان المعـــراج يتحـــدث خـــال تدشـــين 
المركـــز العالمـــي التكنولوجي لـ “ســـيتي 
ســـيقوم  والـــذي  البحريـــن،  فـــي  بنـــك” 
بتطويـــر مختلـــف الحلـــول التكنولوجية 
لأعمـــال المجموعـــة المصرفيـــة العالمية 

العملاقة.
وعبر محافظ مصرف البحرين المركزي 
عن ســـعادته وشـــكره لمجموعة “سيتي” 
المصرفيـــة لاختيارها البحريـــن مركزها 

التكنولوجي العالمي.
وأضـــاف المعـــراج “هذا يعكـــس علاقتنا 

مع سيتي بنك الممتدة لنحو 6 عقود”.
ومضـــى بالقـــول “نأمـــل أن يكـــون هـــذا 
هـــذا  يعكـــس  حيـــث  لآخريـــن،  مدخـــل 
كفـــاءة الموظـــف البحرينـــي مـــن حيـــث 
التأهيل وقدرتـــه على العمل على جميع 

أبـــرز  النشـــاط مـــن  المســـتويات، وهـــذا 
متطلبـــات الاقتصـــاد الرقمـــي وتقنيـــات 
التكنولوجيـــا التي تســـود فـــي الاقتصاد 
الشـــباب  يجعـــل  وهـــذا  البحرينـــي، 
الصحيحـــة  القاطـــرة  فـــي  البحرينـــي 
لمواجهـــة متطلبـــات المســـتقبل وبنائهم 
علـــى  وتســـاعدهم  قويـــة  أســـس  علـــى 

التقدم”.
يـــرى  بـــأن  أملـــه  عـــن  المعـــراج  وعبـــر 
خطوات مشابهة من المؤسسات المالية 
والمصرفية المحلية والعالمية لتســـتفيد 

من هذه المشروعات والتجارب.
ونـــوه المعـــراج إلى أن جلالـــة الملك أكد 
في كثير من المناسبات بتهيئة البحرين 
لمســـايرة الاقتصـــاد الرقمـــي ومتطلبات 

المرحلة المقبلة.
وتابع “يجب أن نهيئ أنفسنا عبر تمكين 
الموظفين البحرينيين الاهتمام بتطوير 
وتهيئة الكفاءات التي تجعل من “سيتي 
بنـــك” وغيرهـــا مـــن المؤسســـات مهتمـــه 
الاهتمـــام  جـــداً  فالمهـــم  باســـتقطابهم، 
بمتطلبـــات التكنولوجيـــا الحديثـــة وكل 
ما يتعلـــق الذكاء الاصطناعـــي وأنترنت 
الأشـــياء وغيرهـــا مـــن المجـــالات التـــي 
ســـتؤثر على حياتنا من المســـتقبل التي 
يجـــب ان نهيأ لها، فالأنمـــاط القديمة لن 

تستطيع تواكب تطورات المستقبل”.
وفي معرض رده على تنامي اســـتخدام 
القنـــوات الرقمية خـــال جائحة “كوفيد 
19-” مـــن خلال المنتجـــات التقنية التي 

الماليـــة  والمؤسســـات  البنـــوك  قدمتهـــا 
هـــذه  أن  المعـــراج  أكـــد  البحريـــن،  فـــي 
المؤسســـات الماليـــة دائمـــا تعمـــل علـــى 
الأرضيـــة  وتهيئـــة  المســـتقبل  قـــراءة 

المناسبة لتطور القطاع المالي.
وفيما يتعلق بإطلاق عدد من المنتجات 
الإلكترونـــي  الإقـــراض  مثـــل  الواعـــدة 
وغيرهـــا أشـــار المعراج إلـــى أن مصرف 
البحريـــن المركـــزي يعمـــل علـــى تطويـــر 
مختلـــف المتطلبـــات الرقابيـــة لإطـــاق 
مزيد من الخدمات الرقمية، مشـــيرا إلى 
أن بعـــض المنتجـــات لا تزال فـــي البيئة 
التجريبيـــة كأفكار أوليـــة، وعندما يأتي 
وقـــت تخرج هـــذه المشـــروعات ســـيتم 

النظر فيما يمكن تقديمه”.
وعـــاد المعـــراج ليؤكـــد “منفتحـــون على 
ومدركـــون  الجديـــدة  الأفـــكار  جميـــع 
احتياجات الاقتصاد الرقمي وهي كبيرة 
ومتســـارعة ولن تقف عن حدود معينة، 
ونأمل أن تكون مؤسساتنا المحلية على 
مستوى هذه التحديات وتواصل تقديم 
حلـــول وتســـهل مـــن عمليـــات الصيرفـــة 
ونوعيـــة  جديـــدة  خدمـــات  وتقـــدم 
للمواطـــن والمقيم والشـــركات، فطبيعة 
العمل المصرفي هي في تغيير مستمر”.

المعراج متحدثا للصحافيين

قـــال الرئيـــس التنفيـــذي لــــدى 
ميشـــال  البحريـــن،  ســـيتي 
صوايـــا، إن البنـــك بـــدأ بالفعـــل 
مـــن  مجموعـــة  بتوظيـــف 
البحرينيين في مركزه العالمي 
للتكنولوجيا والذي دشن أمس 
فـــي مقـــر البنـــك فـــي ضاحيـــة 
السيف، مشـــيرًا إلى أن الخطة 
هـــي توظيف ألـــف موظف في 
أو  جميعهـــم  البرمجـــة  أعمـــال 
معظمهم من البحرينيين خلال 

العشر سنوات المقبلة.
 وأشـــار إلـــى أن أول دفعـــة تم 
موظفًـــا   20 تبلـــغ  توظيفهـــم 

جميعهم من البحرينيين.
يبـــدأ  أن  المســـؤول  وتوقـــع 
الموظفون أعمالهـــم في “مركز 
اعتبـــارًا  للتكنولوجيـــا”  ســـيتي 
مـــن أكتوبـــر المقبل، فـــي حين 
ســـيتم توظيـــف المزيـــد علـــى 

مراحل.
“ســـيتي  أعمـــال  وبخصـــوص 
بنـــك “ في البحريـــن والحديث 
العمليـــات  بعـــض  إيقـــاف  عـــن 
الرئيـــس  أشـــار  المصرفيـــة، 
التنفيذي لـدى سيتي البحرين، 

ميشـــال صوايا، إلى أن الإعلان 
الـــذي صـــدر في مايـــو الماضي 
فقـــط،  الأفـــراد  لخدمـــات  هـــو 
ولكن عمليات البنك للشـــركات 
والمؤسســـات  التجاريـــة 
المصرفية مستمر في البحرين 

دون تغيير.
وبيـــن أن البنـــك ســـيقوم ببيـــع 
أجهـــزة الصراف الآلي، مشـــيرًا 
إلـــى أن البنـــوك المحليـــة تقوم 
بتغطيـــة جيدة للســـوق بشـــكل 
كثيف ومنها بطاقات الائتمان.

توقـــف  توقيـــت  وبخصـــوص 
البنك الكلي عن تقديم خدماته 
“لا  المســـؤول  أشـــار  للأفـــراد 
يمكـــن تحديد التوقيـــت، نحن 
لســـنا فـــي عجلة مـــن أمرنا في 

ذلك”.

رئيس “سيتي بنك”: هدفنا 
توظيف 1000 بحريني وبدأنا الآن

علي الفردان

علي الفردان

ميشال صوايا
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قــال الرئيــس التنفيــذي لشــركة ألمنيــوم البحريــن “البــا” علــي البقالي “إن الفكرة الأســاس لتأســيس شــركة ألمنيوم 
البحريــن )البــا( قبــل 50 ســنة، تعكــس الرؤيــة الكبيــرة للقيــادة الرشــيدة فــي ذلــك الوقــت، والتــي ما تزال مســتمرة 

ومتسارعة، بتنويع مصادر الدخل، وعدم الاعتماد على النفط كمصدر رئيس في الناتج المحلي”.
وأضاف البقالي “وجود )البا( يرسخ مزيدا من تسكين البحرينيين في الوظائف المميزة والمناسبة، وفي التسعينات 
كان الغاز مصدرا رئيسا لتوفير الكهرباء، والألمنيوم أصبح اليوم كذلك، من الصناعات الوطنية المهمة والرئيسة”.

ويتابع ”في كل 10 سنوات يكون في شركة )البا( توسعة جذرية، في العام 1971 بدأ الإنتاج بـ 120 ألف طن متري 
وبوجــود الخطيــن الأول والثانــي، وفــي العــام 1981 أُنشــئ الخط الثالث ليرتفــع المنتوج إلــى 420 ألف طن متري، 
وفــي العــام 1992 تــم تدشــين الخــط الرابع، وفي العام 2005 تم تدشــين الخط الخامس، لتمر خــال هذه المراحل 

الشركة بتوسعات كبيرة، وبمعدل 980 ألف طن خلال الفترة الزمنية من العام 1971 وحتى 2018”.

نواجه تحديات كبيرة بالسوق ترتبط بالنقل وعدم وفرة الحاويات
84 % نســـبة البحرنـــة فـــي “البـــا” ونطمـــح لتقلـــد البحرينييـــن المناصـــب القياديـــة

قـــال الخبيـــر الاقتصادي حســـين المهدي إن مؤشـــر الإغلاق للبورصة الأســـبوع 
الماضـــي بلـــغ 1698 نقطـــة، بانخفـــاض 4 نقاط عن الأســـبوع الماضـــي، وبحجم 
تبادل بلغ 3 ملايين ســـهم، بقيمة 510 آلاف دينار بحريني. وأضاف المهدي في 
لقاء “البحرين في أرقام”: “بلغت القيمة السوقية خلال العام الماضي حدود 11 
مليار دينار بحريني، وبزيادة بنســـبة 13.9 %، وهي نســـبة مناســـبة جدا وتطور 

جيد قياسا بالظروف الاقتصادية التي مرت على مملكة البحرين”.

11 مليار دينار حجم التداول 
بالبورصة خلال العام الماضي

:
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الكهربائية 

المستخدمة بـ 
”البا” متطورة جدا

قـــال الأميـــن العـــام للمجلس الخليجـــي للألمنيوم محمـــود الديلمـــي إن فكرة بناء 
شـــركة ألمنيـــوم البحرين “البا” كانت في منتصف الســـتينات، وتأسســـت الشـــركة 

فعليا العام 1968 والإنتاج في العام 1971 كان بمعدل 120 ألف طن سنويًا.
وأضاف الديلمي ”حكومة البحرين كانت تملك حينها 21 % من الشركة في حين 
تتوزع النســـب المتبقية على عدد من الشـــركات الأوروبيـــة والأميركية. مع مرور 
الزمـــن، بـــدأت الحكومة تشـــتري الأســـهم الأجنبيـــة، ليكون مع الوقـــت لها الحصة 
الكبـــرى بالشـــركة. بدايـــة صناعـــة الألمنيوم فـــي البحرين هي بدايـــة صناعته في 
الخليج ككل، فالهدف الأســـاس لإنشـــاء البا هو اســـتغلال الطاقة من الغاز لإيجاد 

صناعة جديدة، وتوظيف أبناء البلد”.
وتابـــع الديلمـــي “مـــع مرور الزمـــن، وتطور الإنتاج فـــي البا وزيادة كفـــاءة الإنتاج، 
بدأت تخرج شركات تحويلية، كشركة )ميدال( للكيبلات، شركة )بلكسيكو( للبناء، 

وحاليا تساهم شركة البا بما يعادل 10 % من الإنتاج المحلي”.
وأضاف أن “الكثير من الشـــركات المتوســـطة والصغيرة اســـتفادت من وجود البا 
علـــى صعيد التجـــارة والبناء، وعليه فإن صناعة الألمنيوم فـــي البحرين لها تأثير 
اقتصادي كبير، كما أن التطور الذي شـــهدته هذه الصناعة في الســـنوات الماضية 
والحاليـــة يؤكـــد أهمية هـــذه الصناعة، ومدى مســـاهمتها في الاقتصـــاد الوطني”. 
وأكمـــل الديلمـــي ”حاليا هنالـــك جيل جديد ومتحمس ومتـــدرب، يواجه تحديات 
مختلفـــة وجديـــدة، تختلـــف عـــن الســـابقة التـــي كانت تـــدور بفلك زيـــادة الإنتاج 
وخفـــض التكاليـــف والتدريـــب وغير ذلك، لكـــن الحالية ترتبط بالبيئـــة والحوكمة 

والمسؤولية الاجتماعية، كنتيجة للتحولات العالمية عموما، والمناخ خصوصا”.
وفـــي حديثه عن السياســـات المتعلقة بالألمنيوم الأخضر، قال الديلمي ”مشـــروع 
الألمنيوم الأخضر هو جزء من سياســـة المناخ الجديدة، فإنتاج الألمنيوم العالمي 
يتســـبب بــــ 2 % من انبعاثـــات الكربون، وهـــي كمية كبيرة، وبحـــدود مليار و200 

طن سنويا”.
وأردف ”إنتاج الكربون لكل طن ألمنيوم، يعتمد على نوعية الطاقة، والتي تختلف 

ما بين الفحم والغاز وغيرها، والتي ترتبط بدورها بنسبة انبعاثات الكربون”.
وقال الديلمي ”المطلوب عالميا هو الاتفاق على نوعية الطاقة المستخدمة بذلك، 
للوصول إلى إنتاج ألمنيوم لكل طن، بحدود 5 أطنان كربون أو أقل، وهنالك طرق 
مختلفـــة لتحقيق ذلك وهي صعبة ومكلفة، وهنالك تكنولوجيا مطلوبة لكنها غير 

موجودة بعد”.
وتابـــع “وهنالـــك بحوث تجرى بهذا الشـــأن لدى شـــركات النفـــط والألمنيوم، وفي 
الخليـــج تهتـــم المملكة العربية الســـعودية بذلك بمشـــروع امتصـــاص الكربون من 

الجو والتخلص منه بالأرض، وبكلفة تقدر بملياري دولار على هذه التجارب”.
وأضـــاف الديلمي ”دول الخليج تســـير بشـــكل متطور بهذا الشـــأن، ففي الإمارات 
العربيـــة المتحدة على ســـبيل المثال، هنالك توجه للاعتمـــاد على الطاقة النووية، 
وفـــي مملكـــة البحريـــن بدأنـــا نعتمـــد علـــى تدويـــر الألمنيـــوم المســـتخدم لتقليـــل 

الانبعاثات، وغيرها”.

“البا” أكبر مصهر للألمنيوم عالميا باستثناء الصين

وأردف البقالي ”التوســـعة الكبيرة التي حصلت في 
الشـــركة العـــام 2019 مـــع افتتـــاح الخط الســـادس، 
زادت مـــن إنتاجهـــا بنســـبة 54 % ما يعـــادل مليونا 
ونصف مليون طن متري، لتصبح شـــركة )البا( أكبر 

مصهر للألمنيوم في العالم خارج الصين”.
وتابـــع ”البحرين وبالرغم من صغرها، إلا أنها تمتلك 
أكبر مصهر في العالم، والجدير بالذكر أن التوســـعة 
هـــذه زادت من توظيف البحرينييـــن، وخلقت أكثر 
مـــن 600 وظيفـــة داخـــل الشـــركة، وحيـــن تتوســـع 
)البـــا( فإنهـــا تســـاهم بالمقابـــل بتوســـعة الشـــركات 

التحويلية”.
وأضـــاف “فـــي العاميـــن 2015 و2016 كان إنتـــاج 
شـــركة )البا( يصب في الصناعة التحويلية وبنسبة 
48 %، ولكن حين توسعنا بنسبة 54 % الصناعات 
التحويليـــة لم تكن مســـتعدة للتوســـع بهذا الحجم، 
فالملاحـــظ الآن أن نســـبة إنتـــاج البـــا فـــي البحرين 

تعادل 22 % من الإنتاج المحلي”.
آل  ســـلمان  بـــن  دعيـــج  الشـــيخ  “ســـعادة  وأردف 
خليفـــة رئيـــس مجلـــس إدارة شـــركة البـــا، دائما ما 
يدعـــم الصناعـــات التحويليـــة، وأن يكـــون تطـــور 
الشـــركة مســـتمرا، وأنـــا أعطـــي الإنجـــاز فـــي عمـــل 
الخط الســـادس لســـعادته، والفضـــل الكبير من قبل 
وبالتأكيد لصاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء 
والذي يعتبر المحرك الرئيس لكل قصص النجاح”.

وقال البقالي “إذا نظرنا للربحية من الأرقام، فحتى 
3 يونيو 2021 )النصف الأول من العام( اســـتطاعت 
شركة البا تحقيق 385 مليون دولار، وإذا ما قورنت 
بالســـتة أشـــهر ذاتها من العام الماضـــي، فحينها كنا 
في خسائر، فالفرق كبير، خصوصًا أن كامل أرباحنا 

في العام 2020 هي 25 مليون دولار فقط”.

تحديات كبيرة في السوق خصوصا الحاويات

واســـتطرد البقالـــي “هنالـــك تحديـــات كبيـــرة فـــي 
الســـوق، منهـــا الأمـــور اللوجســـتية، والتـــي ترتبـــط 
بالنقـــل، وعـــدم وفـــرة الحاويـــات بالســـوق، والتوتر 
العالمي للمشكلات القائمة، لأن أي مشكلات تحدث 

تؤثر بشكل مباشر على عمل الشركة”.
وأضـــاف “علـــى ســـبيل المثـــال، الانقلاب العســـكري 
الـــذي حصل فـــي غينيـــا، والذي قد يظن الشـــخص 
العادي أنه لا علاقة للشـــركة )كتأثير( به، لكن هنالك 
تأثيـــر علـــى أســـعار الألمونيا التي ارتفعـــت إثر ذلك 

لتصل 541 دولار للطن الواحد”.
وبيـــن البقالي “نحتاج لطنين من الألمونيا كي ننتج 
طنـــا واحـــدا مـــن الألمنيـــوم، فالكلفة مقاربـــة للألف 
الدولار لمادة خام واحدة، يضاف إليها المواد الخام 

الأخرى الداخلة بصناعة الألمنيوم”.
وأكمـــل ”البحرنـــة في البا تعادل 84 % وهي نســـبة 
ممتازة، ونحن نطمح لأكثر من ذلك بالفترة المقبلة، 
وأضيـــف أن التكنولوجيـــا الكهربائيـــة المســـتخدمة 
بالشـــركة متطـــورة جدًا، خصوصا مع إنشـــاء الخط 

السادس”.

سهم الشركة بحدود 694 فلسا

وواصـــل البقالـــي “الأســـهم الخاصة لـ البـــا مع بداية 
الســـنة كانت بحـــدود 400 فلس، وبســـبب العوامل 
الموجودة بالسوق وربحية الشركة، ارتفعت أسعار 
السهم قبل أسبوعين إلى 702 فلس، واليوم بحدود 
694 فلســـا، وأشـــير هنا إلى أن ســـعر الســـهم هذا لا 
يمثل القيمة الســـوقية الفعلية للشركة، والسبب أن 
70 % مملوكة لشـــركة ممتلـــكات البحرين، و20 % 

لشركة سابك السعودية، و10 % للجمهور”.
وأضاف ”المستثمرون يتطلعون الآن للألمنيوم لأنه 
المســـتقبل، ســـواء في صناعات السيارات، أو علب 
المـــاء كبديل وغيرها، وبالنســـبة للمســـتقبل نحاول 

أن نقـــدم العمل بأداء وحرفية عالية، ونســـتخدم 
أصول الشـــركة بالشـــكل الأمثل للخروج بربحية 
أكبـــر للشـــركة، وللمســـاهمين ككل، ونحـــن نركـــز 

حاليا وباهتمام على القيمة المضافة للسلع”.
وقـــال البقالـــي ”التحديـــات الحاليـــة التـــي نواجهها 
الآن هو ما يســـمى بالألمنيوم الأخضر، وعليه نأمل 
مـــن الأميـــن العـــام للمجلـــس الخليجـــي للألمنيـــوم 
محمود الديلمي، أن يوحد الجهود لجميع الأطراف 
)المصاهر( عبر إيجاد استراتيجية موحدة لمواجهة 

التحديات القائمة في السوق”.
وأردف “بدعم من مجلس الإدارة، لدينا الكثير 
مــن الــخــطــط لــمــواجــهــة هـــذه الــتــحــديــات، منها 
مــشــروع مــزرعــة الأســـمـــاك، ومــشــروع الطاقة 
الشمسية بطاقة 5 ميغاوات، ومشروعات أخرى 

عديدة، نضيف إليها عملنا الحالي لوضع الخطة 
نهدف  والتي  للمستقبل،  البا  لـ  الاستراتيجية 

إلى   2050 بحلول  بالوصول  خلالها 
صفر انبعاث كربون”. 

البحرينية  “الكفاءات  وأكمل 
التـــي تديـــر البـــا هـــي أكفـــأ 

ولدينـــا  الأجانـــب،  مـــن 
برامـــج مختلفـــة لتدريـــب 

وهـــي  البحرينييـــن، 
برامج تنظر لكل 

موظـــف بالشـــركة، مـــن حيث ما ســـيحتاج وإلى 
أين سيصل بوظيفته، سواء الوظائف الإشرافية 

وغير الإشرافية )أقل من مدير(”.
واختتم البقالي ”تم إدخال 60 موظفا بحرينيا 
بــــ البـــا فـــي برنامـــج تدريبـــي مكثـــف لأربع 
ســـنوات؛ لصقـــل مهاراتهـــم فـــي مختلـــف 
التخصصـــات، بحيـــث يكونـــون مؤهليـــن 
لأخـــذ مراكـــز قياديـــة بالشـــركة بـــدلً مـــن 

الأجانب”.

الألمنيوم الأخضر
هو المستقبل وضمن 

سياسات المناخ

حسين المهدي

 محمود الديلمي

علي البقالي
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أكـــد خالـــد فـــؤاد كانو عضـــو مجلس 
كانـــو،  خليـــل  إبراهيـــم  شـــركة  إدارة 
الوكيل الحصري لسيارات تويوتا في 
المملكـــة، أن العلامة في المقدمة عن 
العلامات الأخرى في البحرين بسبب 
ســـياراتها  تصنيـــع  فـــي  تعتمـــد  أنهـــا 
علـــى أعمـــدة رئيســـة هـــي: الجـــودة، 
الاعتماديـــة، قـــوة التحمـــل والابتكار، 
تجعـــل  التـــي  الأســـس  هـــي  وهـــذه 
تويوتـــا الرائـــدة في الســـوق، كما أنها 
تســـاعد علـــى احتفاظها بقيمـــة عالية 
لإعـــادة البيـــع. أضـــف إلـــى ذلـــك أنهـــا 
سيارات آمنة ومزودة بأحدث أنظمة 
الســـامة. كل هذه العناصـــر مجتمعة 
تمنـــح العمـــاء راحة بال عنـــد اقتناء 
أي مـــن موديلات تويوتـــا. وقال كانو 
في لقاء خاص مع “البلاد” إن العلامة 
حفرت اسمها عند الجميع بالموثوقية 
الغيـــار  قطـــع  وتوافـــر  والاعتماديـــة 

والعمر الطويل لمنتجاتها. 
ثقة المستهلك البحريني بالسيارات ««

اليابانية أكبر من ثقته بالسيارات 
الأخرى، ما أثر ذلك في توزيع 

”كعكة“ المبيعات وسط دخول 
السيارات الصينية بقوة؟

اليابانيـــة خصوصًـــا  الشـــركات  تتبـــع 
التطـــور  فلســـفة  تويوتـــا  شـــركة 
المســـتمر والاهتمـــام بـــأدق التفاصيل 
والعمـــاء،  الســـوق  حاجـــات  لتلبيـــة 
والمســـتهلك البحريني عموما يحتاج 
إلى سيارة موثوقة ذات جودة عالية 
يمكنـــه الاعتماد عليها، كما يبحث عن 
صيانـــة وقطع غيـــار بأســـعار معقولة، 
وكذلـــك ســـعر ثابـــت فـــي حـــال رغب 
بتجديد ســـيارته. بالنســـبة للسيارات 
الصينيـــة، فقـــد شـــهدت تطـــورًا كبيرًا 
فـــي الآونة الأخيرة. ولكـــن الأهم من 
اختيـــار علامـــة الســـيارة هـــو اختيار 
الوكيل والتأكد من موثوقية خدمات 
الصيانـــة التـــي توفرها فـــي البحرين. 
كانـــو،  خليـــل  إبراهيـــم  شـــركة  فـــي 
الفريـــق  أفـــراد  جميـــع  تدريـــب  يتـــم 
التقنـــي ضمن أعلـــى المعايير العالمية 

المعتمدة.
هل صحيح أن نسبة مبيعات ”لاند ««

كروزر 2022“ الجديدة بالكامل تبلغ 
رقما قياسيا فور وصولها؟

مـــن المؤكـــد أن تويوتـــا لانـــد كـــروزر 
الجديدة 2022 تعتبر أكثر الموديلات 
ترقبًـــا. وللمـــرة الأولـــى منـــذ 14 عامًا 
تحصـــل علـــى تصميم جديـــد يعكس 
حضـــورًا قويًـــا وفخمًـــا بالإضافة إلى 
أحـــدث التقنيـــات لقيـــادة اســـتثنائية 
وأداء متفـــوق. وكلنـــا نعـــرف أن لاند 
كـــروزر لهـــا إرث عريـــق فـــي البحرين 
وفي منطقـــة الخليج امتد على مدى 
70 عامًا، ولذلك من المتوقع أن يكون 

الطلب عليها كبيرًا.	 
 مـــا خطـــة عملكـــم لمواجهـــة تداعيـــات 
الأزمة العالمية جراء جائحة “كورونا” حاليا 

وفي المستقبل القريب؟
بفضـــل  البحريـــن  مملكـــة  تمكنـــت 
قيادتنـــا الرشـــيدة من تخطـــي الأزمة 
الاقتصاديـــة التـــي ســـببتها الجائحـــة 
والوصول إلى بر الأمان، فنلاحظ الآن 
الســـوق البحرينيـــة بـــدأت بالانتعاش 
والتعافي. ومع ظهور بوادر وعلامات 

تعافـــي الســـوق بالفعل، ســـجل قطاع 
الســـيارات أخيرا ارتفاعًا ملحوظًا في 
المبيعات. وحرصنا خلال فترة تفشي 
الجائحـــة التـــي شـــهدتها المملكة على 
التواصـــل التام مـــع العملاء من خلال 
قنوات التواصل الاجتماعي والرقمي. 

يا ترى ما سبب ارتفاع أسعار بعض ««
الموديلات من السيارات في 

المملكة؟

خـــال جائحة كورونا خـــال العامين 
)الماضـــي والحالـــي(، لحقت بالســـوق 
شـــملت  عديـــدة  أضـــرار  العالميـــة 
والتصنيـــع،  اللوجســـتيات  قطاعـــي 
الأمـــر الذي أدى إلى حصول تأخيرات 
وارتفاع في أســـعار السلع والمنتجات 
المستوردة. ونحن في شركة إبراهيم 
الإمـــكان  قـــدر  نحـــرص  كانـــو  خليـــل 
علـــى توفيـــر أســـعار معقولـــة لعملائنا 
وضمـــان حصولهـــم على قيمـــة عالية 
وجـــودة ممتـــازة مقابـــل امتلاكهم أي 
أخـــرى،  ناحيـــة  مـــن  مـــن موديلاتنـــا. 
فإن تطور التقنيات المســـتخدمة في 
الســـيارات الحديثة قد ترفع من سعر 
الســـيارة قليلً. فكلمـــا زادت التقنيات 

في السيارة ارتفعت قيمتها. 
تقول التوقعات إن هناك زيادة 80 ««

% في مبيعات السيارات الكهربائية 
والهايبرد حول العالم.. أين موقع 

تويوتا في هذه الأرقام؟

تويوتـــا هـــي الرائـــدة فـــي التقنيـــات 
التـــي تهـــدف إلى التقليل مـــن التلوث 
البيئـــي وتهـــدف إلـــى الوصـــول الـــى 
تطوير ســـيارات تنتج نسبة صفر من 
الانبعاثات الضارة بحلول عام 2050. 
فقـــد اســـتثمرت العلامة مـــوارد مالية 
كبيرة لتطويـــر تكنولوجيا البطاريات 
الصديقـــة للبيئـــة. وكانت أول شـــركة 
مصنعـــة لأعـــداد هائلـــة من ســـياراتها 
بالتقنية الهجينة )الهايبرد الكهربائية( 
العـــام 1997 وحققـــت مبيعـــات تصل 
إلـــى 15.5 مليـــون ســـيارة منـــذ ذلـــك 
لديهـــا  البحريـــن  تويوتـــا  الحيـــن. 

هجينـــة  موديـــات   6 حاليًـــا 
الهايبرد  بتقنيـــة  تعمـــل 
الكهربائيـــة وقـــد لاقت 
فـــي  ملحوظًـــا  إقبـــالً 

الآونة الأخيرة.

هل ما زال المواطن البحرين غير ««
مقتنع بصورة كافية بتقنيات سيارات 

الهايبرد والكهربائية؟

تعتبـــر تقنيـــة الهايبـــرد الكهربائيـــة من 
التقنيـــات الجديدة نســـبيًا في الســـوق 
لتوضيـــح  دائمًـــا  ونســـعى  البحرينيـــة، 
بعـــض المعتقدات بشـــأن هـــذه التقنية 
التواصـــل  قنـــوات  عبـــر  الهجينـــة 
الرســـمية وفـــي معرضنـــا  الاجتماعـــي 
ومن خلال تواصلنـــا مع الزبائن. فهناك 
تصـــورات خاطئـــة عن حاجة ســـيارات 
الهايبـــرد إلـــى صيانـــة أكثـــر كلفـــة مـــن 
غيرهـــا، والصحيـــح أنهـــا عكـــس ذلـــك 

مـــن  كلفـــة  أقـــل  فصيانتهـــا  تمامًـــا، 
العادية. وهناك  الســـيارات 

أن  مـــن  تخـــوف 
ن  تكـــو

قطـــع غيارها أكثر تكلفـــة، فنوضح لهم 
أن قطـــع غيـــار ســـيارات الهايبـــرد هـــي 
نفس قطع ســـيارات تويوتا العادية مع 
وجود بطارية الهايبرد التي نوفر عليها 
ضمانًا لمدة 8 سنوات، والتي لا تحتاج 
إلـــى صيانـــة، ومصممة لتعمـــل بكفاءة 
طوال مدة العمر الافتراضي للســـيارة. 
ولاحظنا خلال العامين الأخيرين إقبالً 
متزايـــدًا على موديلات تويوتا هايبرد، 
كمـــا تـــم تزويـــد العديـــد من الشـــركات 
بأســـطول مـــن تويوتا هايبـــرد. نحرص 

شركة  في 

إبراهيـــم خليـــل كانـــو علـــى المحافظة 
الغاليـــة،  أرضنـــا  وعلـــى  البيئـــة  علـــى 
والإســـهام بدورنـــا فـــي التشـــجيع على 
ونأمـــل  للبيئـــة،  الصديقـــة  التقنيـــات 
أن تدعـــم الجهـــات المعنيـــة مســـاعينا 
الراميـــة إلـــى الترويج لتقنيـــة الهايبرد 
والتوعية بأهمية التوجه نحو مستقبل 

السيارات الصديقة للبيئة. 
ماذا عن التغيير الحاصل في مقاربة ««

الأسواق وطرق التعاطي مع 
العملاء، مع الاتجاه أكثر وأكثر نحو 

الرقمنة في تويوتا البحرين؟

لا شـــك أن الســـلوك الشـــرائي للعمـــاء 
يقبـــل  إذ  ملحـــوظ،  بشـــكل  تغيـــر  قـــد 
العملاء اليوم على استخدام التقنيات 
الإلكترونية والأنظمة الرقمية لســـرعة 
إجراءاتها وسهولة اســـتخدامها، ومما 
لا شـــك فيـــه أن ظـــروف الجائحـــة قد 
ســـاهمت بشـــكل كبيـــر في تعزيـــز هذا 
التوجـــه في الآونـــة الأخيـــرة، فأصبح 
اســـتخدام  يفضلـــون  اليـــوم  العمـــاء 
القنـــوات الإلكترونيـــة لإتمام إجراءات 
الشراء توفيرًا للوقت والجهد ولتقليل 
الاحتـــكاك المباشـــر مـــع الآخريـــن فـــي 
حرصـــت  وقـــد  المزدحمـــة.  الأماكـــن 
تويوتـــا البحريـــن علـــى مواكبـــة هـــذا 
وبـــادرت  للعمـــاء  الســـلوكي  التغيـــر 
باتخـــاذ خطـــوات ملموســـة فـــي إطـــار 
تجربـــة  نحـــو  المســـتقبلية  خططهـــا 
افتراضية متكاملة لمعرض ســـياراتها، 
وذلـــك مـــن خـــال توفيرهـــا خدمـــات 
حجـــز  إتاحـــة  الإلكترونـــي،  الدفـــع 
المواعيد، حجز تجارب القيادة وطلب 
التســـعيرات عبر القنـــوات الإلكترونية 
المختلفة، بالإضافـــة إلى توفير خدمة 
المكالمـــات المرئيـــة مـــع العمـــاء عبـــر 

تطبيق الواتساب. 
تقدمون في مراكز الصيانة المنتشرة ««

في البحرين خدمات كثيرة تضم 
موديلات هايبرد الهجينة، ما الفرق 

بين صيانة سيارات الهايبرد وسيارات 
الوقود الأحفوري التقليدية؟

لدينا 4 مراكز لصيانة ســـيارات تويوتا 
متوزعة في مختلـــف مناطق البحرين 
كل  فـــي  إلـــى عملائنـــا  أقـــرب  لنكـــون 
مكان. وتتـــم صيانة ســـيارات الهايبرد 
الكهربائية فـــي هذه المراكز مثلها مثل 
بقيـــة موديـــات تويوتا. فهـــي تحتاج 
إلى نفـــس قطـــع الغيار ونفـــس الوقت 
المســـتغرق في الصيانة بل أقل أحيانًا، 
ونفس ســـعر الصيانة، هـــذا إضافة إلى 
أن معظم قطع الغيار الأساسية لسيارة 
الهايبـــرد تكـــون مشـــمولة فـــي الضمان 

عموما. 
ما جديد السيارات في البحرين من ««

تويوتا ولكزس؟

لدينـــا الكثير مـــن المفاجآت هـــذا العام 
والعام المقبل.

صيانة “الهايبرد” أقل كلفة من السيارات العادية
الأزمـــة وتــخــطــي  الــتــعــافــي  ــن  م قــيــادتــهــا  بفضل  تمكنت  الــبــحــريــن  ــو:  ــان ك ــد  خــال
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المنامة - بورصة البحرين

أعلنـــت بورصة البحريـــن أخيرا عن توقيع مذكرة 
تفاهم مع “إنســـتنكتيف بارتنرز الشـــرق الأوســـط 
وشـــمال إفريقيـــا”؛ وهـــي شـــركة متخصصـــة في 
وعلاقـــات  الدوليـــة  والاتصـــالات  الاستشـــارات 
المســـتثمرين. ويأتـــي هـــذا التعاون بهـــدف تنفيذ 
المســـتثمرين،  بعلاقـــات  المتعلقـــة  المبـــادرات 
والتـــي مـــن شـــأنها التعريـــف بأفضل الممارســـات 
والتطبيقـــات فـــي مجـــال علاقـــات المســـتثمرين 
بيـــن الشـــركات المدرجـــة وفي بورصـــة البحرين، 

والجهات الأخرى ذات العلاقة.
وســـوف يشـــمل التعـــاون على سلســـلة من ورش 

العمل والجلســـات الفردية مع الشركات المدرجة؛ 
بهدف عرض أفضل ممارســـات تحسين التواصل 
بيـــن المُصدِريـــن ومجتمـــع الاســـتثمار والأطراف 

الأخرى ذات العلاقة. 
وقالت مدير التســـويق وتطوير الأعمال ببورصة 
البحريـــن مـــروة المســـقطي “نحـــن ســـعداء بهـــذا 
التعاون مع )إنســـتنكتيف بارتنرز(، إذ سيتم تنفيذ 
العديـــد من المشـــروعات الاســـتراتيجية، ما يوفّر 
فرصًا ممتازة للنمو المتبادل، فضلً عن المساهمة 
بشـــكل كبير في تعزيز المهـــام المرتبطة بعلاقات 
المستثمرين في المملكة. كما سيقود هذا التعاون 
بلا شـــك إلـــى تطبيق أفضـــل للممارســـات الدولية 

في مجـــال علاقـــات المســـتثمرين في الشـــركات 
المدرجة”. 

بدورها، قالت العضـــو المنتدب الرئيس التنفيذي 
فـــي “إنســـتنكتيف بارتنـــرز” فـــي منطقـــة الشـــرق 
الأوســـط وشـــمال إفريقيا ســـامانثا بارتيل “نسعد 
بشـــراكتنا مـــع بورصة البحرين في هـــذه المبادرة 
علاقـــات  مستشـــاري  أحـــد  كوننـــا  الجديـــدة؛ 
المســـتثمرين الذيـــن يمتلكـــون ســـجل حافـــل في 
المنطقة، فإننا نرحّب بالشـــراكات مع المؤسســـات 
بتعزيـــز  تلتـــزم  التـــي  تلـــك  ســـيما  لا  الطموحـــة، 
وترســـيخ أفضل الممارســـات بين المُصدرين. لقد 
ا في  أحـــرزت بورصة البحرين بالفعـــل تقدمًا مهمًّ

هـــذا المجـــال. ونحـــن نتطلـــع إلـــى دعم اســـتمرار 
هذه المســـاعي والمســـاهمة في تحسين مشاركة 

المُصدرين في مجتمع الاستثمار”. 
وأطلقت بورصة البحرين دليل أفضل ممارســـات 
 ،2021 مايـــو  شـــهر  فـــي  المســـتثمرين  علاقـــات 
ويأتـــي ذلك فـــي إطار جهـــود البورصة لتشـــجيع 
تطبيـــق أفضـــل الممارســـات فـــي مجـــال علاقات 

المستثمرين لدى الشركات المدرجة.
وتضم قائمة الأعضاء المؤسســـين لفرع البحرين 
لجمعيـــة علاقـــات المســـتثمرين كلا مـــن: شـــركة 
العربيـــة  والمؤسســـة  )ألبـــا(،  البحريـــن  ألمنيـــوم 
البحريـــن  وشـــركة   ،)ABC )بنـــك  المصرفيـــة 

للاتصالات الســـلكية واللاســـلكية )بتلكو(، بورصة 
البحرين، وشـــركة الإثمار القابضة، وبنك البحرين 

الوطني وسيكو ش.م.ب. )م(.

تطبيق أفضل الممارسات في مجال علاقات المستثمرين للشركات المدرجة بالبورصة

عزوز علي
 azoz.aldggam@albiladpress.com
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طارق البحار

خالد فؤاد كانو

“تويوتـــا البحريـــن” لديهـــا 6 موديـــات هجينـــة ولاقـــت إقبـــالا ملحوظـــا

https://www.albiladpress.com/news/2021/4732/finance/726426.html
https://www.albiladpress.com/news/2021/4732/cars/726427.html


أعلـــن بنك الخليـــج الدولي ش.م.ب 
أمـــس فوز مصرفية “ميـــم” الرقمية، 
المصرفيـــة  للخدمـــات  البنـــك  ذراع 
للأفـــراد، بجائزة “أفضـــل بنك رقمي 
إســـامي لعـــام 2021” خـــال حفـــل 
توزيـــع جوائـــز التمويـــل الإســـامي 

العالمية.
مصرفيـــة  أطلـــق  قـــد  البنـــك  وكان 
“ميـــم” للأفراد لأول مرة في المملكة 
العربية الســـعودية فـــي 2014، وفي 
مملكـــة البحريـــن عـــام 2018. وهي 
أول بنـــك إســـامي رقمـــي للأفـــراد 
في العالم، ويقدّم للعملاء مجموعة 
مبتكـــرة مـــن الخدمـــات والمنتجات 
المصرفيـــة الرقميـــة المتوافقـــة مـــع 

أحكام الشريعة الإسلامية.
 وتعـــد جوائـــز التمويـــل الإســـامي 
العالمية من الجوائز العالمية الرائدة 
الإســـامي،  التمويـــل  قطـــاع  فـــي 
وتشـــجيع  تكريـــم  إلـــى  وتهـــدف 
ومكافـــأة الحكومـــات والمؤسســـات 
إنجـــازات  تحقـــق  التـــي  والأفـــراد 
اســـتدامة  فـــي  وتســـهم  متميـــزة 
ونمـــو قطـــاع الخدمـــات المصرفيـــة 
والتمويل الإســـامي باعتباره نظامًا 
قابـــاً للتطبيـــق فـــي إطـــار الهيـــكل 

المالي الدولي العالمي.
 وتـــم إدراج مصرفية “ميم” الرقمية 
في القائمة القصيرة للبنوك المرشحة 
للفوز لعام 2021، وتمكنت من الفوز 
بالجائـــزة بفضـــل منتجاتها المبتكرة 
خـــال  طرحتهـــا  التـــي  الجديـــدة 
الأشهر الاثني عشر الماضية، والتي 
التمويـــل  خدمـــة  إطـــاق  تتضمّـــن 
العقـــاري وبرنامـــج مكافـــآت عجيب 
الخاص بعملاء البطاقات الائتمانية 
في الســـعودية. كما عزّزت مصرفية 
ميـــم تجربة العملاء الخاصة بها في 

الســـعودية مـــن خـــال دمـــج خدمة 
التوقيع والسندات التنفيذية بشكل 
المنتجـــات  جميـــع  فـــي  إلكترونـــي 

المصرفية ذات الصلة. 
 وفـــي البحريـــن، أضافـــت مصرفية 
الشـــخصي  التمويـــل  خدمـــة  ميـــم 
وتحويـــل المديونيـــة إلـــى مجموعة 
“ميـــم”  أطلقـــت  وقـــد  خدماتهـــا. 
الرقميـــة، برنامـــج مكافـــآت عجيب 
الائتمانيـــة  البطاقـــات  لحاملـــي 
الصـــادرة عـــن البنك في الســـعودية. 
ويســـمح برنامـــج “عجيـــب” للعملاء 
بكســـب النقاط فورًا فـــي نقاط البيع 
والاستمتاع بميزة الاسترداد النقدي 
ـــا في  أو اســـتبدال النقـــاط إلكترونيًّ

أكثر من 100 متجر حول المملكة.
 وقـــال رئيـــس الخدمـــات المصرفية 
محمـــد  المجموعـــة،  فـــي  للأفـــراد 
ا بفوز  العجمـــي “نحـــن ســـعداء جـــدًّ
للأفـــراد  الرقميـــة  ميـــم  مصرفيـــة 
بجائزة “أفضل بنك إســـامي رقمي 
بالإنجـــازات  ونفخـــر   .”2021 لعـــام 
البنـــك  يحققهـــا  التـــي  المســـتمرة 
لتنمية منتجاته وتحسين الخدمات 
فـــي  لعملائنـــا  الرقميـــة  المصرفيـــة 

السعودية والبحرين”.

@albiladpress @albiladnews
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التغييرالسعر + 0.2030.001 دولار
مجموعة جي اف اتش المالية ش.م.ب

السنة الثالثة عشرة - العدد 4732

الثلاثاء
 28 سبتمبر 2021 - 21 صفر 1443 

التغييرالسعر - 0.9390.001 دولار
البنك الأهلي المتحد ش.م.ب

التغييرالسعر 4.00+ دولار0.052 دولار
شركة الإثمار القابضة ش.م.ب

التغييرالسعر 2.47+ دينار0.083 دينار
مصرف السلام - البحرين ش.م.ب

التغييرالسعر 0.5+0.203 دولار
مجموعة جي اف اتش المالية ش.م.ب

عقدت غرفة تجارة وصناعة البحرين صباح أمس بمبنى بيت التجار اجتماعها برئاســة رئيس الغرفة ســمير ناس وبحضور أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء المجلس 
التشــاوري ورؤســاء اللجان القطاعية؛ لاســتعراض مجمل اللقاءين اللذين عقدهما ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بن حمد آل 
خليفة  مع رئيس الغرفة ونائبيه في الفترة ما بين فبراير 2021 وسبتمبر 2021، واستمع المجلس إلى أبرز ما دار خلال اللقاءين وأهم التوصيات المتعلقة بالقطاع 

الاقتصادي للبلاد. 

الجهــود  أبــرز  الاجتمــاع  واســتعرض 
التــي يبذلها صاحب الســمو الملكي ولي 
العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء لتحقيــق 
الأهداف الإســتراتيجية الداعمة لتعزيز 
وزيــادة مرونة الاقتصاد ودعم الازدهار 
والنماء والتطور في المملكة، كما ناقش 
الاجتمــاع آليــات برامــج عمــل الحكومة 
التــي اطلــع عليها رئيــس الغرفة ونائبيه 
خــال اللقــاء مــع ســموه والهادفــة إلــى 

بناء اقتصاد مزدهر ومستدام.
وأكــد رئيس الغرفــة أن لقاءات صاحب 
السمو الملكي مع “الغرفة” حملت الكثير 
مشــيراً  الاقتصاديــة،  المحفــزات  مــن 
وضمــان  الاقتصاديــة  التنميــة  أن  إلــى 
الوطنيــة  الأولويــات  مــن  اســتدامتها 
لدى ســموه، وأن قطــاع الأعمال يحظى 
باهتمــام بالــغ مــن لدن ســموه لمــا له من 
دور فاعل في تنمية الاقتصاد الوطني.

الحكومــة  خطــط  إن  نــاس  وقــال 
ومبادراتها لم تخلُ من مشــاركة القطاع 
المشــروعات  مختلــف  فــي  الخــاص 
القطــاع  فــي  ســنعمل  لــذا  التنمويــة؛ 
الخطــط  تلــك  تكريــس  علــى  الخــاص 
تطلعــات  لمواكبــة  التنمويــة؛  والبرامــج 
ســموه بمــا يتماشــى مــع رؤيــة البحرين 
الاقتصاديــة، موضحــاً أن اللقاء بســموه 
كان مفتوحــاً واتســم بالشــفافية حــول 
الوضــع الاقتصــادي للبحريــن، حيــث تم 
مناقشــة كافة القضايا المتعلقة بالقطاع 

الخاص وخطط التنمية الاقتصادية.

أن  الغرفــة  رئيــس  أكــد   جانبــه  ومــن 
ولــي  الملكــي  الســمو  صاحــب  لقــاءات 
مــع  الــوزراء  مجلــس  رئيــس  العهــد 
“الغرفــة” حملــت الكثيــر مــن المحفــزات 
التنميــة  أن  إلــى  مشــيراً  الاقتصاديــة، 
مــن  اســتدامتها  وضمــان  الاقتصاديــة 
وأن  ســموه،  لــدى  الوطنيــة  الأولويــات 
قطــاع الأعمال يحظــى باهتمام بالغ من 
لــدن ســموه لمــا لــه مــن دور فاعــل فــي 

تنمية الاقتصاد الوطني.
وقــال رئيس الغرفة إن خطط الحكومة 
ومبادراتها لم تخلو من مشاركة القطاع 
المشــروعات  مختلــف  فــي  الخــاص 

القطــاع  فــي  ســنعمل  الــذي  التنمويــة، 
الخطــط  تلــك  تكريــس  علــى  الخــاص 
لمواكبــة  وذلــك  التنمويــة  والبرامــج 
تطلعــات ســموه بمــا يتماشــى مــع رؤيــة 
مملكــة البحريــن الاقتصاديــة، موضحــاً 
أن اللقــاء بســموه كان مفتوحــاً واتســم 
الاقتصــادي  الوضــع  حــول  بالشــفافية 
كافــة  مناقشــة  تــم  حيــث  للبحريــن 
الخــاص  بالقطــاع  المتعلقــة  القضايــا 
مشــيراً  الاقتصاديــة،  التنميــة  وخطــط 
إلى أن ســموه اكد حرص الحكومة على 
مواصلــة الشــراكة الفاعلــة مــع القطــاع 
الخــاص فــي تحقيق الاهــداف التنموية 

المنشودة .
أطلعنــا  ســموه  بــأن  قائــاً:  وأضــاف 
الحكوميــة  والبرامــج  المبــادرات  علــى 
 )2019-2022( للفتــرة  الأولويــة  ذات 
المؤشــرات  لكافــة  مفصــل  شــرح  عبــر 
الاقتصاديــة وأولويــة العمــل الحكومــي 
التجاريــة  القطاعــات  لنمــو  المعــزز 
مســتهدفاً  المملكــة،  فــي  والصناعيــة 
ســموه من ذلك إطلاع الشــارع التجاري 
على ما تقوم به الحكومة بقيادة ســموه 
مــن دعم لمســارات العمــل التنموي الذي 
يمثل القطاع الخاص جزءاً رئيســياً من 

خططه وبرامجه.

الكثير من المحفزات الاقتصادية.. ومشاركة القطاع الخاص بمشروعات تنموية

ناس: خطط الحكومة تواكب رؤية “الغرفة” لاقتصاد ما بعد “كورونا”

محمد العجمي

ناس مترئسا اجتماع الغرفة أمس

“الخليج الدولي”: “ميم” تفوز بجائزة 
“أفضل بنك رقمي إسلامي 2021”

SHOPPING

WEEK
Sep 23rd till Oct 2nd

at All Alhawaj Locations

Special offers

التطبيقيـــة  العلـــوم  تواصـــل جامعـــة 
تميزها على سلم التصنيفات العالمية 
ا جديدًا  بعد أن ســـجلت إنجـــازًا عالميًّ
المتميـــزة  مســـيرتها  إلـــى  يضـــاف 
الأكاديميـــة  بالإنجـــازات  والحافلـــة 
والإداريـــة على مختلف المســـتويات 
والدوليـــة،  والعربيـــة  المحليـــة 
بتصنيفهـــا ضمن أفضـــل 550 جامعة 
على مســـتوى العالم في تصنيف كيو 
إس لمـــدى قابلية توظيف الخريجين 
QS Graduate Em� -  2022  لســ�نة 

.ployability Rankings 2022
 ويختـــص تصنيـــف كيـــو إس لمـــدى 
قابلية توظيف الخريجين بعدة أمور 
تتعلـــق بســـمعة خريجـــي الجامعة مع 
أرباب العمـــل، والمخرجات التعليمية 
للخريجيـــن وشـــراكات الجامعـــة مـــع 
أربـــاب العمـــل، بالإضافـــة إلـــى معدل 
علـــى  يحصلـــون  الذيـــن  الخريجيـــن 
وظائـــف بعـــد تخرجهم، حيـــث يتمتع 
خريجو الجامعة بســـمعة متميزة لدى 
أربـــاب العمل فـــي البحريـــن ومنطقة 
الخليج العربـــي، خاصة وأن الجامعة 
خرجـــت منذ تأسيســـها حوالي 6000 
خريـــج مـــن البحريـــن ودول مجلـــس 

التعاون لدول الخليج العربي.
التطبيقيـــة  العلـــوم  جامعـــة  وتعتبـــر 
الجامعـــة البحرينيـــة الوحيـــدة التـــي 
تدخـــل هـــذا التصنيف العالمـــي الذي 
يقيـــس ســـمعة الخريجين في ســـوق 
العمل، حيث شـــارك في تصنيف هذا 
العـــام 770 جامعة مـــن مختلف دول 
العالـــم وتـــم اختيـــار من بيـــن أفضل 

الجامعـــات  بيـــن  مـــن  جامعـــة   550
المشاركة.

التـــي  الأولـــى  المـــرة  ليســـت  وهـــذه 
إنجـــازات  الجامعـــة  فيهـــا  تحصـــد 
العالميـــة  التصنيفـــات  فـــي  متميـــزة 
 QS تصنيـــف  ففـــي  والعربيـــة، 
للجامعـــات العالميـــة للعـــام 2022 تـــم 
تصنيفهـــا بالمرتبة 600-591، من بين 
أفضل الجامعات على مستوى العالم، 
كمـــا أنها تعتبـــر الجامعة الوحيدة في 
مملكة البحرين الحاصلة على ترتيب 
 QS Stars أربـــع نجوم فـــي تصنيـــف
العالمـــي، وحاصلـــة علـــى المركـــز 29 
فـــي تصنيف QS للجامعـــات العربية، 

والمركـــز +401 فـــي تصنيـــف التايمز 
العالمـــي في التأثيـــر وتحقيق أهداف 
ا  التنمية المستدامة، والمركز37 عربيًّ
في تصنيف جرين ماتريك للجامعات 

الخضراء والصديقة للبيئة.

رسالة لتكثيف الجهود

 وبهذه المناســـبة، هنـــأ رئيس مجلس 
الأمناء وهيب الخاجة رئيس الجامعة 
غســـان عواد وكافة منتسبي الجامعة 
بهـــذا الإنجاز العالمـــي، مؤكدًا على أن 
هذا النجاح هو رسالة لأسرة الجامعة 
لتكثيـــف الجهود من أجـــل الإنجازات 
عبر دعم الطلبة والخريجين، متقدمًا 

بالشـــكر والتقديـــر إلـــى وزيـــر التربية 
والتعليـــم ماجـــد النعيمـــي، وأعضـــاء 
مجلس التعليم العالي والأمانة العامة 
لمجلس التعليـــم العالي وأمينها العام 
الشـــيخة رنـــا بنت عيســـى بـــن دعيج 
آل خليفـــة علـــى جهودهـــم الحثيثـــة 
في تطوير التعليـــم بالبحرين ودأبهم 
الدائم على دعم المنظومة التعليمية.
من جانبه، هنأ رئيس الجامعة غســـان 
عـــواد كل مـــن رئيس مجلـــس الإدارة 
ســـمير نـــاس ورئيس مجلـــس الأمناء 
أعضـــاء  وجميـــع  الخاجـــة  وهيـــب 
مؤكـــدًا  والأمنـــاء،  الإدارة  مجلســـي 
يصـــل  الـــذي  بالعمـــل  قدمًـــا  المضـــي 
الجامعـــات  مصـــاف  إلـــى  بالجامعـــة 
ا، بما  ا ورياديًّ ا وبحثيًّ المتميزة أكاديميًّ
يخدم اســـتراتيجيتها التي تركز على 
ا  خلق طالـــب جامعي مؤهـــل أكاديميًّ
وفقًـــا لمعاييـــر ضمان جـــودة التعليم، 
وبما يتوافق مع استراتيجية مجلس 

التعليم العالي بمملكة البحرين.
 بدوره، أوضـــح نائب رئيس الجامعة 
للشـــؤون الإداريـــة والماليـــة وخدمـــة 
هـــذا  أن  أحمـــد  محمـــد  المجتمـــع 
التصنيـــف العالمـــي المتميـــز للجامعة 
والذي جعلهـــا ضمن أفضل الجامعات 
مراحـــل  خـــال  مـــن  جـــاء  العالميـــة 
واســـتراتيجيات  برامـــج  تطويـــر 
الجامعة المواكبة للمتغيرات البحثية 
والعلميـــة المتلاحقـــة فـــي العالم، عبر 
التركيـــز علـــى ربط الدراســـة النظرية 
بالجانـــب العملي لمســـاعدة خريجيها 
في الحصول على الوظائف المناسبة 

بعد تخريجهم.

ضمن أفضل 550 جامعة على المستوى الدولي في تصنيف “كيو إس”
ا يؤكد جودة مخرجاتها وسمعة خريجيها بسوق العمل “التطبيقية” تسجل إنجازًا عالميًّ

المنامة - جامعة العلوم التطبيقية

السنابس - الغرفة

المنامة - بنك الخليج الدولي
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