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“الجنوبية” تحصد جائزة أفضل ممارسة بالمشاركة الإلكترونية المجتمعية

المنامة - بنا

تحت رعاية نائب رئيس مجلس الوزراء رئيس اللجنة العليا 
مبارك  بن  محمد  الشيخ  سمو  والاتصالات  المعلومات  لتقنية 
قطاع  فــي  المسؤولين  وكــبــار  الـــوزراء  وبحضور  خليفة،  آل 
نظّمت هيئة  الخاص،  والقطاع  والاتصالات  المعلومات  تقنية 
المعلومات والحكومة الإلكترونية حفل جائزة التميز للحكومة 

الإلكترونية 2021 بقاعة المؤتمرات بفندق الخليج.
وكانت قائمة الأعمال الفائزة في القطاع العام قد شملت فئة 
بها  فــازت  التي  الأعــمــال،  أو  للأفراد  تكاملية  خدمات  أفضل 
وزارة الداخلية عن مشروعها لنظام الأمن الجغرافي في غرفة 

وشؤون  الأشغال  وزارة  فــازت  فيما   ،)999( الرئيسة  التحكم 
حكومية  خدمة  أفضل  بفئة  العمراني  والتخطيط  البلديات 
الداخلي  النظام  مــشــروع  عــن   )G2G( الكترونية  حكومية   -

للمتابعة.
ــازت 3 جــهــات فــي فــئــة أفــضــل مــمــارســة فــي المشاركة   وفــ
الإلكترونية المجتمعية وهي: وزارة الأشغال وشؤون البلديات 
والتخطيط العمراني عن وسائلها للتواصل الاجتماعي التابعة 
الجنوبية(  )المحافظة  الداخلية  ووزارة  الأشــغــال،  لــشــؤون 
بــوزارة  الجمارك  وشــؤون  الافتراضي،  المجلس  مشروع  عن 

الداخلية عن مشروع المشاركة المجتمعية.
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الملك حمد  الجلالة  الــبــلاد صــاحــب  عــاهــل  أعـــرب 
بعمق  الاعـــتـــزاز  بــالــغ  عــن  خــلــيــفــة،  آل  بــن عيسى 
الــروابــط  ــر  وأواصـ المتميزة  التاريخية  الــعــلاقــات 
والتي  البلدين  بين  تجمع  التي  الوثيقة  الأخــويــة 
تــزداد رسوخا وقــوة. وبحث جلالته مع ولي عهد 

أبوظبي نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة بدولة 
الإمارات العربية المتحدة الشقيقة صاحب السمو 
الشيخ محمد بن زايد آل نهيان، أمس، في مجلس 
ــددا مــن الــمــوضــوعــات  ســمــوه فــي قــصــر الــبــحــر، عـ
والقضايا الخليجية والإقليمية والدولية التي تهم 

البلدين، وتبادلا وجهات النظر بشأنها.

جلالة الملك: العلاقات التاريخية 
مع الإمارات تزداد رسوخا

أبوظبي - بنا

حــــــــقــــــــق الـــــبـــــنـــــك 
الأهــــلــــي الــمــتــحــد، 
ــة  ــيـ ــافـ أربـــــــاحـــــــا صـ
ــدة لــمــســاهــمــي  ــ ــائ عــ
ــة، بــعــد  ــوعـ ــمـ ــجـ ــمـ الـ

للأشهر  دولار  مليون   450.6 بلغت  الأقــلــيــة،  حصص  استثناء 
التسعة الأولى من 2021، بزيادة قدرها 10.1 % مقارنة بأرباح 
مليون   409.3 بلغت  والــتــي  الــســابــق،  الــعــام  مــن  نفسها  الــفــتــرة 
الفوائد  لصافي  الربحية  هوامش  في  بالزيادة  مدعومة  دولار 
الائتمان  لمحفظة  الــمــرصــودة  المخصصات  فــي  والانــخــفــاض 

والاستثمار في 2021.

أرباح “الأهلي المتحد” في 9 أشهر

)17(

)02(

45.8 مليون دينار أرباح “الوطني” لـ 9 أشهر 2021استعداد لأول عرس هندي بعد الجائحة
كشف المدير التنفيذي لسفريات  «

داداباي الشركة المسؤولة عن 
تنظيم الأعراس الهندية عدنان 
عزيز جيليتوالا عن أن البحرين 

تستعد لاستقبال أول عرس 
بعد التعافي من الجائحة في 

ديسمبر 2021.

أعلن بنك البحرين  «
الوطني عن زيادة 

بنسبة 6.3 % في صافي 
الربح العائد للمساهمين، 
أيّ ما يُعادل 45.8 مليون 

دينار، وذلك للأشهر التسعة المنتهية في 30 سبتمبر 2021، مقارنة 
بـ43.1 مليون دينار في الفترة نفسها من 2020.

مليون دولار 

450
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المنامة - بنا

البحرين تتلقى شكر 
كوريا الجنوبية

الجلالة  صاحب  الــبــلاد  عاهل  تلقى 
ــن عــيــســى آل خليفة   ب الــمــلــك حــمــد 
الــوزراء  رئيس مجلس  العهد  وولــي 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
شكر  بــرقــيــتــي  خليفة  آل  حــمــد  بــن 
ــن رئـــيـــس جــمــهــوريــة  جــوابــيــتــيــن مـ
ــاي إن؛  ــون جــ ــا الــجــنــوبــيــة مــ ــوريـ كـ
التهنئة  بــرقــيــتــي  عــلــى  رداً  وذلــــك 
إليه  وســمــوه  جلالته  بها  بعث  التي 
بمناسبة ذكرى يوم التحرير الوطني 

لجمهورية كوريا.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

الجلالـــة  البـــلاد صاحـــب  بعـــث عاهـــل 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة وولي 
العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة، برقيتـــي تهنئـــة إلـــى رئيس 
زيمـــان؛  ميلـــوش  التشـــيك  جمهوريـــة 

وذلـــك بمناســـبة ذكـــرى اليـــوم الوطني 
لبلاده.

وأعـــرب جلالتـــه وســـموه عـــن أطيـــب 
تهانيهمـــا وتمنياتهما لـــه موفور الصحة 
والســـعادة ولشـــعب جمهورية التشـــيك 

الصديق مزيدا من التقدم والازدهار.

اســـتدعت وزارة الخارجيـــة أمـــس 
لـــدى  اللبنانيـــة  الجمهوريـــة  ســـفير 
البحريـــن وســـلمته مذكـــرة  مملكـــة 
احتجـــاج عبـــرت فيها عن اســـتنكار 
المملكـــة الشـــديد للتصريحات التي 
أدلى بها وزير الإعلام اللبناني تجاه 
المملكـــة العربيـــة الســـعودية ودولة 
ومـــا  المتحـــدة،  العربيـــة  الإمـــارات 
ســـاقه تجـــاه مجريـــات الحـــرب في 
اليمـــن مـــن ادعـــاءات باطلـــة تنفيها 
الحقائق الموثقة والبراهين المثبتة 

دوليًا.
وأكـــدت الـــوزارة فـــي مذكرتهـــا أن 

الجرائـــم والانتهاكات التي ارتكبتها 
جماعـــة الحوثـــي الإرهابيـــة، بحـــق 
الجمهورية اليمنية وشعبها الشقيق، 
واعتداءاتها المستمرة على المملكة 
العربية السعودية، منذ انقلابها غير 
الشـــرعي علـــى الحكومـــة، تدحـــض 
هـــذه التصريحـــات غيـــر المســـؤولة 
التي خالفت الأعراف الدبلوماسية، 
لـــدول  مقصـــودة  إســـاءة  ومثلـــت 
تحالـــف دعـــم الشـــرعية فـــي اليمن، 
التـــي  والقيـــم  المبـــادئ  وتجاهلـــت 
تحكم العلاقات الأخوية بين الدول 

العربية.

بشـــدة  الخارجيـــة  وزارة  أدانـــت 
اســـتمرار ميليشـــيا الحوثي الإرهابية 
في استهداف أراضي المملكة العربية 
الســـعودية الشـــقيقة بطائرات مسيرة 
مفخخة، والتي كان آخرها استهداف 
مطـــار أبهـــا الدولـــي بطائـــرة مســـيرة 
مفخخـــة، وإطلاقهـــا لطائـــرة مســـيرة 

مفخخة أخرى تجاه مدينة نجران.
وشـــددت على موقف مملكة البحرين 
لشـــقيقتها  بقـــوة  والداعـــم  الثابـــت 

المملكة العربية الســـعودية في كل ما 
يحفظ أمنها واستقرارها والمتضامن 
معهـــا دائمًا فيما تتبناه من سياســـات 
وإجـــراءات لمواجهـــة هـــذه الأعمـــال 
الجبانـــة التـــي تســـعى لزعزعـــة الأمن 
مشـــيدة  المنطقـــة،  فـــي  والاســـتقرار 
الدفاعـــات  قـــوات  ويقظـــة  بكفـــاءة 
الجويـــة الســـعودية وقـــوات تحالـــف 
دعم الشـــرعية في اعتـــراض وتدمير 

الطائرتين المسيرتين.

مملكـــة  فـــي  الخارجيـــة  وزارة  أدانـــت 
الإرهابـــي  الهجـــوم  بشـــدة  البحريـــن 
المـــروع علـــى قرية الرشـــاد فـــي ناحية 
المقداديـــة بمحافظة ديالـــى بجمهورية 
العراق الشـــقيقة، الذي أســـفر عن مقتل 
وإصابة عـــدد من المدنييـــن، معربة عن 
أهالـــي  إلـــى  والمواســـاة  التعـــازي  بالـــغ 
والشـــعب  وللحكومـــة  الضحايـــا  وذوي 
العراقـــي الشـــقيق، وتمنياتهـــا بالشـــفاء 

العاجـــل للمصابيـــن جـــراء هـــذا العمـــل 
الإرهابـــي الآثم. وأكـــدت تضامن مملكة 
البحريـــن مع جمهورية العراق الشـــقيقة 
فيمـــا تتخـــذه مـــن إجـــراءات وتدابيـــر 
للحفاظ على أمنها واستقرارها، مجددة 
التأكيـــد علـــى موقـــف مملكـــة البحريـــن 
الثابـــت والرافـــض لكافة أشـــكال العنف 
والتطرف والإرهاب مهما كانت دوافعه 

أو مبرراته.

البحرين تهنئ التشيك

“الخارجية” تستدعي سفير بيروت وتحتج على تصريحات القرداحي

“الخارجية”: طائرات الحوثي ضد السعودية أعمال جبانة

البحرين تدين الهجوم الإرهابي في ديالى

التقى عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة، ولي عهد أبوظبي نائب القائد الأعلى للقوات 
المســـلحة بدولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحدة الشـــقيقة 
صاحب الســـمو الشـــيخ محمد بن زايـــد آل نهيان، أمس 
في مجلس سموه في قصر البحر، بحضور ممثل جلالة 
الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشباب سمو الشيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة والنائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلى للشباب والرياضة، رئيس الهيئة العامة للرياضة 
رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية ســـمو الشيخ خالد بن 

حمد آل خليفة، وعدد من أصحاب السمو الشيوخ.
ورحب صاحب الســـمو الشـــيخ محمد بن زايد آل نهيان 
بجلالـــة الملك، وتبـــادلا الأحاديـــث الودية التي تجســـد 
عمـــق العلاقات الأخوية الراســـخة بيـــن مملكة البحرين 
ودولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة، والتي تقـــوم على 
أواصـــر متينـــة من الأخـــوة ووحـــدة المصيـــر والتعاون 
المشـــترك لمـــا فيه خير البلديـــن ومصالحهمـــا المتبادلة، 

متمنيين للبلدين دوام التقدم والازدهار.
كمـــا نقل ســـموه إلى جلالـــة الملك تحيـــات رئيس دولة 
الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة الشـــقيقة صاحـــب الســـمو 
الشـــيخ خليفـــة بـــن زايـــد آل نهيـــان، وخالـــص تمنياتـــه 
لجلالتـــه الصحة والســـعادة وللمملكة وشـــعبها الشـــقيق 
دوام الخيـــر والرفعـــة. وأعـــرب صاحـــب الجلالـــة الملك 
عـــن بالغ الاعتـــزاز بعمق العلاقـــات التاريخيـــة المتميزة 
وأواصـــر الروابـــط الأخويـــة الوثيقـــة التـــي تجمـــع بيـــن 
البلديـــن والتـــي تزداد رســـوخاً وقـــوةً، وبما وصـــل إليه 
التعـــاون والتنســـيق الثنائـــي من مســـتوى متقـــدم على 
جميـــع المســـارات والمجـــالات بمـــا يخـــدم مصالحهمـــا 

المتبادلة ويلبي تطلعات شعبيهما الشقيقين.
وأشـــاد جلالة الملك بمـــا حققته دولة الإمـــارات العربية 
المتحـــدة من إنجـــازات حضارية وتنمويـــة واقتصادية 
وثقافيـــة وعلمية رائدة بفضـــل القيادة الحكيمة لرئيس 
دولة الإمارات العربية المتحدة الشقيقة صاحب السمو 
الشـــيخ خليفة بـــن زايد آل نهيان، ونائـــب رئيس الدولة 

رئيس مجلس الوزراء حاكم دبي صاحب السمو الشيخ 
محمـــد بن راشـــد آل مكتـــوم، وولي عهـــد أبوظبي نائب 
القائد الأعلى للقوات المســـلحة صاحب الســـمو الشـــيخ 
محمد بن زايد آل نهيان، وبدورها المحوري الفاعل على 
الصعيديـــن الإقليمـــي والدولـــي ومســـاعيها الخيرة في 
ترســـيخ مقومات الأمن والاســـتقرار ونشـــر الســـلام في 
المنطقـــة والعالم ومبادراتها العالمية المقدرة في مد يد 
الخير والعون لخدمة الإنســـانية وترسيخ قيم التعايش 

والتسامح والتعاون بين الشعوب.
وأكـــد جلالة الملـــك وصاحب الســـمو الشـــيخ محمد بن 
زايـــد آل نهيـــان متانـــة الروابط الأخوية المشـــتركة بين 
البلديـــن وشـــعبيهما الشـــقيقين، معربين عـــن اعتزازهما 
بمـــا يجمعهما من أواصر القربى والأخوة والتعاون على 

جميع المستويات.
وبحث جلالة الملك وســـمو ولي عهد أبوظبي عددا من 
الموضوعـــات والقضايا الخليجيـــة والإقليمية والدولية 

التي تهم البلدين، وتبادلا وجهات النظر بشأنها.

أبوظبي - بنا

جلالة الملك يتبادل الأحاديث الودية مع ولي عهد أبوظبي
أعربا عن اعتزازهما بأواصر القربى والتعاون على جميع المستويات

نشـــر ممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب سمو 
الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، قصيدة وصـــورة تجمعـــه بولي 
عهـــد أبوظبـــي بدولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة الشـــقيقة ســـمو 
الشـــيخ محمد بن زايد آل نهيان، في حســـاب سموه الشخصي على 

“الانستغرام”.
وقال سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة في القصيدة:

سلامي لـ ابو خالد معطر من الريحان
مثـــل ســـيرته بيـــن العـــرب عطـــره وحيه

محمـــد ولا غيـــره احـــد كائنـــاً مـــن كان
هذا حاضره يحكي عن امجاد ماضيه

عـــدو الخطـــا والشـــر والظلـــم والبهتـــان
وصديق الامور اللي على الخير مبنيه

وتداول رواد وسائل التواصل الاجتماعي القصيدة والصورة بشكل 
واســـع في مملكة البحرين ودولة الإمارات العربية المتحدة، إضافة 
إلـــى تعليقـــات عديـــدة متمنيـــن لســـموهما دوام الســـعادة والصحـــة 

والعافية وطول العمر.

ناصر بن حمد ينشر قصيدة مهداة 
إلى محمد بن زايد

المنامة - بنا

قدّمـــت رئيســـة هيئـــة البحرين 
للثقافـــة والآثـــار الشـــيخة مـــي 
بنـــت محمد آل خليفـــة، مؤخرًا، 
محاضـــرة حـــول خبـــرة مملكـــة 
فـــي  الاســـتثمار  فـــي  البحريـــن 
الثقافـــة، بحضور ســـمو الأميرة 
زهـــراء أغا خـــان وســـمو الأمير 
حســـين أغـــا خـــان، وعـــدد مـــن 
التوجيهيـــة  اللجنـــة  أعضـــاء 
رفيـــع  دبلوماســـي  وحضـــور 
المســـتوى، بدعـــوة مـــن جائـــزة 
وضمـــن  للعمـــارة  خـــان  الأغـــا 
اللجنـــة  اجتماعـــات  برنامـــج 
التوجيهية للجنة الجائزة، وذلك 
فـــي قاعـــة المركز الإســـماعيلي 

بالعاصمة البرتغالية لشبونة.
 وقالت الشيخة مي إن الثقافة 
لتعزيـــز  الدافعـــة  القـــوة  هـــي 
التنميـــة الحضريـــة وبنـــاء بنية 

مســـتدامة،  ثقافيـــة  تحتيـــة 
متوجهـــة بالشـــكر الجزيـــل إلى 
المنظميـــن علـــى الدعـــوة لإلقاء 
تجربـــة  وتقديـــم  المحاضـــرة 
فـــي  الاســـتثمار  فـــي  البحريـــن 

الثقافة.
 وأشـــارت فـــي المحاضـــرة إلى 
الرغـــم مـــن  البحريـــن علـــى  أن 
مســـاحتها الجغرافيـــة الصغيرة 
إلا أنها ركّزت على تعزيز بنيتها 
الثقافيـــة التحتيـــة التي تعكس 
ـــا عريقًا يعود  اليـــوم تراثًا ثقافيًّ
إلـــى نحو 4500 عـــام منذ عصر 
حضـــارة دلمـــون وحتـــى عصـــر 
مهنة صيد اللؤلؤ الذي اعتمدت 
عليـــه المملكـــة كرافـــد أساســـي 
القرنيـــن  خـــلال  لاقتصادهـــا 
التاسع عشر والعشرين، وصولًا 

إلى اليوم.

مي بنت محمد: الثقافة قوة دافعة لتعزيز التنمية الحضرية
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القوائم المالية المرحلية الموحدة المخت�صرة
للت�سعة اأ�سهر المنتهية في 3٠ �سبتمبر ٢٠٢١ )مراجعة(

عُمان الإمارات الكويت البحرين ليبياالعراق م�صر  المملكة المتحدة

القائمة الموحدة للدخل
للت�شعة اأ�شهر المنتهية في

30 �شبتمبر 

للثلاثة اأ�شهر المنتهية في

30 �شبتمبر 

٢٠٢٠ ٢٠٢١ ٢٠٢٠ ٢٠٢١

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

599.9١١ 644.٢٠4 ١93.١9١ ٢٢٢.548 �صافي دخل �لفو�ئد 

٢٢3.٠54 ١8١.983 54.٢٠٠ 5١.466 �لر�صوم ودخل �آخر

8٢٢.965 8٢6.١87 ٢47.39١ ٢74.٠١4 الدخل الت�شغيلي 

١١7.586 79.9٢5 35.٢٠4 ١7.١٠9

 مخ�ص�ص �لخ�صائر �لائتمانية

ومخ�ص�صات �أخرى

7٠5.379 746.٢6٢ ٢١٢.١87 ٢56.9٠5 �شافي الدخل الت�شغيلي 

٢35.69٢ ٢39.867 78.٢39 85.795 الم�شروفات الت�شغيلية 

469.687 5٠6.395 ١33.948 ١7١.١١٠ الربح قبل ال�شرائب والزكاة

3٠.934 3٠.١٠8 9.558 ١٠.6١4 م�صروف �صريبي وزكاة

438.753 476.٢87 ١٢4.39٠ ١6٠.496 �شافي الربح للفترة

٢9.4٢3 ٢5.664 8.499 8.43٠ �صافي �لربح �لعائد �إلى حقوق غير م�صيطرة

4٠9.33٠ 45٠.6٢3 ١١5.89١ ١5٢.٠66 �شافي الربح العائد اإلى ملاك البنك

 ن�شيب اأرباح ال�شهم العائد اإلى

ملاك البنك للفترة:

3.9 4.3 ١.١ ١.5

 �لن�صيب �لاأ�صا�صي و�لمخف�ص لل�صهم �لعادي

في �لاأرباح )�صنتات �أمريكية(

القائمة الموحدة للدخل ال�شامل
للت�شعة اأ�شهر المنتهية في

30 �شبتمبر

للثلاثة اأ�شهر المنتهية في

30 �شبتمبر

٢٠٢٠ ٢٠٢١ ٢٠٢٠ ٢٠٢١

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

438.753 476.٢87 ١٢4.39٠ ١6٠.496 �شافي الربح للفترة 

الدخل ال�شامل الآخر

)54.877( 6.٢١6 ١8.783 )5.4٠١( تعديلات تحويل عملات �أجنبية

)7١.796( 38.844 )٢.١93( 8.6٢9

 �صافي �لتغير�ت في �لقيمة �لعادلة

خلال �لفترة   

3١٢.٠8٠ 5٢١.347 ١4٠.98٠ ١63.7٢4 مجموع الدخل ال�شامل للفترة

٢5.٠٢6 ٢7.55٠ ١١.٢7٢ 7.69٢

 مجموع �لدخل �ل�صامل �لعائد �إلى حقوق

غير م�صيطرة

٢87.٠54 493.797 ١٢9.7٠8 ١56.٠3٢

 مجموع الدخل ال�شامل العائد اإلى

ملاك البنك

القائمة الموحدة للتدفقات النقدية
للت�شعة اأ�شهر المنتهية في

30 �شبتمبر

٢٠٢٠ ٢٠٢١

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

77٢.997 )١4.٢5٠( �صافي �لنقد )�لم�صتخدم في( من �لاأن�صطة �لت�صغيلية

١8.٢7٠ )476.8١7( �صافي �لنقد )�لم�صتخدم في( من �لاأن�صطة �لا�صتثمارية

)496.4٢5( ١.37٢.٢١8 �صافي �لنقد من )�لم�صتخدم في( �لاأن�صطة �لتمويلية

٢94.84٢ 88١.١5١ �شافي التغير في النقد وما في حكمه

١7٠ 99١ �صافي فروق �صرف �لعملات �لاأجنبية

3.١3٢.١٢3 ٢.976.999 �لنقد وما في حكمه في ١ يناير

3.4٢7.١35 3.859.١4١ النقد وما في حكمه في 30 �شبتمبر 

عادل اللبان  

�لرئي�ص �لتنفيذي للمجموعة و�لع�صو �لمنتدب  

 محمد جا�شم المرزوق

نائب رئي�ص مجل�ص �لاإد�رة

م�شعل عبدالعزيز العثمان

رئي�ص مجل�ص �لاإد�رة

 �أ�صتخرجت �لميز�نية �لموحدة و�لقو�ئم �لموحدة للدخل و�لدخل �ل�صامل و�لتدفقات �لنقدية و�لتغير�ت في �لحقوق �لمبينة �أعلاه من �لقو�ئم �لمالية �لمرحلية �لموحدة �لمخت�صرة للبنك �لاأهلي �لمتحد �ص.م.ب. 

للت�صعة �أ�صهر �لمنتهية في 3٠ �صبتمبر ٢٠٢١، و�لتي تمت �لمو�فقة عليها من قبل مجل�ص �لاإد�رة وروجعت من قبل �إرن�صت ويونغ، مملكة �لبحرين بر�أي مر�جعة غير متحفظة في ٢7 �أكتوبر ٢٠٢١.

www.ahliunited.com :للمزيد من �لمعلومات، يرجى زيارة موقعنا

)مرخ�ص من قبل م�صرف �لبحرين �لمركزي كم�صرف قطاع تجزئة تقليدي(

الميزانية الموحدة
)مدققة(

3١ دي�صمبر

٢٠٢٠

3٠ �صبتمبر

٢٠٢١

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

الموجودات

١.747.56٠ ١.7٠6.8٠7 نقد و�أر�صدة لدى بنوك مركزية 

٢.333.85٢ ٢.643.٠9٠ �أذونات خز�نة وود�ئع لدى بنوك مركزية 

3.53٢.689 3.36٢.56٢ ود�ئع لدى بنوك 

٢٠.7١9.878 ٢١.8٢9.89٢ قرو�ص و�صلف 

9.6٠8.3٠9 9.8١7.458 ��صتثمار�ت محتفظ بها لغر�ص غير �لمتاجرة 

3٠3.١٢7 335.95٢ ��صتثمار�ت في �صركات زميلة 

١85.7١5 ١7٠.43١ ��صتثمار�ت عقارية 

857.٢3٢ 873.٠٢5 فو�ئد م�صتحقة �لقب�ص وم�صتقات مالية وموجود�ت �أخرى 

٢96.847 ٢99.84١ ممتلكات ومعد�ت 

485.958 487.884 �ل�صهرة وموجود�ت �أخرى غير ملمو�صة 

4٠.٠7١.١67 4١.5٢6.94٢ مجموع الموجودات

المطلوبات والحقوق

المطلوبات

4.٢١8.4١7 4.373.6٠3 ود�ئع من بنوك 

3.6١8.٠69 3.653.34٠ �قتر��صات بموجب �تفاقيات �إعادة �صر�ء 

٢5.١8٢.585 ٢5.٠٢٠.4٠7 ود�ئع �لعملاء 

١75.٠٠٠ 5٢5.٠٠٠ ديون لاأجل 

- 6٠٠.٠٠٠ �صكوك م�صتحقة �لدفع 

١.83٠.7٠6 ١.387.6١6 فو�ئد م�صتحقة �لدفع وم�صتقات مالية ومطلوبات �أخرى 

١٠.٠3٢ 9.974 مطلوبات ثانوية 

35.٠34.8٠9 35.569.94٠ مجموع المطلوبات

الحقوق

٢.4١٢.97٢ ٢.533.6٢١ ر�أ�ص �لمال - �لاأ�صهم �لعادية

١.588.668 ١.8١3.7٢7 �إحتياطيات

4.٠٠١.64٠ 4.347.348 �لحقوق �لعائدة �إلى ملاك �لبنك 

6٠٠.٠٠٠ ١.١6٠.8١5 �أور�ق ر�أ�صمالية د�ئمة مدرجة �صمن ر�أ�ص �لمال فئة ١

434.7١8 448.839 حقوق غير م�صيطرة

5.٠36.358 5.957.٠٠٢ مجموع الحقوق

4٠.٠7١.١67 4١.5٢6.94٢ مجموع المطلوبات والحقوق 

القائمة الموحدة للتغيرات في الحقوق
للت�شعة اأ�شهر المنتهية في

30 �شبتمبر

٢٠٢٠ ٢٠٢١

�ألف

دولار �أمريكي

�ألف

دولار �أمريكي

4.٢65.5٢7 4.٠٠١.64٠ الر�شيد في 1 يناير العائد اإلى ملاك البنك

)١.٠٠٠( )٢.٠٠٠( تبرعات

)438.7٢٢( )١٢٠.649( �أرباح �لاأ�صهم �لعادية 

)١3.75٠( )١١.678(

 �لتوزيع �لمتعلق بالاأور�ق �لر�أ�صمالية �لد�ئمة �لمدرجة �صمن

ر�أ�ص �لمال فئة ١

)4.١٢٠( )4.35١( �لتوزيع �لمتعلق بال�صكوك �لد�ئمة �لمدرجة �صمن ر�أ�ص �لمال فئة ١

- )١.574(

�لم�صروفات �لمتعلقة بال�صكوك �لد�ئمة �ل�صادرة مدرجة �صمن

ر�أ�ص �لمال فئة ١ و�أخرى

٢87.٠54 493.797 مجموع �لدخل �ل�صامل للفترة 

)98.449( �صافي خ�صارة من تعديل عقد �لقر�ص  -   

)١.43١( ١.4١١ محول من �إحتياطي �لدخل �ل�صامل �لاآخر على ��صتثمار�ت �أ�صهم حقوق �لملكية

)٢.93٠( )٢.36٢( تغير�ت في �صركات تابعة 

- )544( ناتج من ��صتحو�ذ �إ�صافي في �صركة تابعة 

)4.455( )6.34٢( تغير�ت في �صركات زميلة 

3.987.7٢4 4.347.348 الر�شيد في 30 �شبتمبر العائد اإلى ملاك البنك 

6٠٠.٠٠٠ ١.١6٠.8١5 اأوراق راأ�شمالية دائمة مدرجة �شمن راأ�س المال فئة 1

48٢.844 448.839 حقوق غير م�شيطرة 

5.٠7٠.568 5.957.٠٠٢ مجموع الحقوق في 30 �شبتمبر 
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 تحـــت رعاية نائب رئيس مجلس الوزراء 
رئيـــس اللجنـــة العليـــا لتقنيـــة المعلومـــات 
بـــن  محمـــد  الشـــيخ  ســـمو  والاتصـــالات 
مبـــارك آل خليفة وبحضـــور الوزراء وكبار 
المســـؤولين فـــي قطاع تقنيـــة المعلومات 
نظّمـــت  الخـــاص،  والقطـــاع  والاتصـــالات 
هيئـــة المعلومات والحكومـــة الإلكترونية 
حفـــل جائزة التميز للحكومـــة الإلكترونية 

2021 بقاعة المؤتمرات بفندق الخليج.
 وبهذه المناسبة، أدلى سمو الشيخ محمد 
بـــن مبارك آل خليفة بتصريح عبّر فيه عن 
ســـعادته برعايـــة جائـــزة التميـــز للحكومة 
الإلكترونية في نســـختها الحادية عشـــرة، 
كإحدى أهم المبادرات الوطنية التي تأتي 
في إطـــار رؤيـــة وتوجيهات عاهـــل البلاد 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ومتابعـــة ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفـــة، بتبني 
التقنيات الحديثة واســـتثمار التكنولوجيا 
فـــي مختلـــف المجـــالات، وتســـريع وتيرة 

التحول الرقمي في الجهات الحكومية.
وقـــال ســـموه: “لقـــد أثمـــرت هـــذه الرؤيـــة 
بنـــاء قطاع قـــوي وتحقيق مكانـــة عالمية 
متقدمـــة في مجال تكنولوجيا المعلومات 
متينـــة  أســـس  علـــى  يقـــوم  والاتصـــالات 
وجاهزيـــة قويـــة للبنيـــة التقنيـــة، مواكبة 
لكافـــة التطـــورات والمســـتجدات العالمية 
وقادرة على اســـتيعاب مختلف المبادرات 
الوطنية ومن بينها جائزة التميز للحكومة 

الإلكترونية”.
 وأضـــاف ســـموه أن هـــذه الجائـــزة باتـــت 
مـــن مكتســـباتنا الوطنيـــة بمـــا تتّســـم بـــه 
مـــن عمـــل جماعـــي وتضافـــر الجهـــود، بما 
تحظى به من اهتمام كبير من قبل الفئات 
المشـــاركة، مشـــيدًا ســـموه  والمؤسســـات 
بالمســـتويات المتميزة للأعمال المشـــاركة 
بالجائـــزة وجهود القائمين عليها، وكل من 
ســـاهم فـــي مســـيرة الجائـــزة وما نشـــهده 
جهـــود  وبخاصـــة  متواصـــل،  نجـــاح  مـــن 
معالـــي الفريق أول ركن الشـــيخ راشـــد بن 
عبدالله آل خليفة وزير الداخلية لإشرافه 
المعلومـــات  هيئـــة  لأعمـــال  ومتابعتـــه 

والحكومة الإلكترونية.
 وأشـــار ســـموه إلـــى أنـــه بالرغـــم مـــن أن 
النســـخة الحاديـــة عشـــرة لجائـــزة التميـــز 
للحكومـــة الإلكترونيـــة جـــاءت فـــي ظـــل 
ظروف اســـتثنائية صعبة فرضتها جائحة 
فيـــروس كورونـــا، إلا أنهـــا ســـاهمت فـــي 
وتميـــز  والإصـــرار  التحـــدي  روح  تعزيـــز 
العديد من الجهات واستثمارها في مجال 
التقنيـــات الحديثـــة، وتطويرهـــا لأنظمتها 
منتجاتهـــا  تقديـــم  علـــى  ســـاعدتها  التـــي 
وخدماتها، فجاءت الأعمال المشاركة في 
الجائـــزة لتعكـــس روح الإبـــداع والمبادرة 
البحرينـــي  مجتمعنـــا  بهـــا  يتحلـــى  التـــي 
أن  آمليـــن  والانفتـــاح،  بالتنـــوع  الحافـــل 
الحكوميـــة  الجهـــات  مختلـــف  تواصـــل 
والخاصـــة، وكذلـــك الأفراد المشـــاركة في 
الجائـــزة خلال الســـنوات القادمـــة، كونهم 
والتنميـــة  التطويـــر  عمليـــة  فـــي  شـــركاء 
الشـــاملة بمملكة البحرين، كما عبّر ســـموه 

عـــن الشـــكر والتقديـــر لمحمد علـــي القائد 
وجميـــع منتســـبي الهيئـــة علـــى جهودهـــم 
المشـــهودة، وعـــن تقديره للجنـــة التحكيم 
والمنظمين وجميع القائمين على الجائزة، 
مهنّئًـــا الجهات والأفراد الفائزين بالجائزة، 

متمنّيًا للجميع التوفيق.
 من جانبه، تقـــدّم الرئيس التنفيذي لهيئة 
المعلومات والحكومـــة الإلكترونية محمد 
القائـــد بخالـــص الشـــكر والامتنـــان لنائـــب 
الـــوزراء رئيـــس اللجنـــة  رئيـــس مجلـــس 
العليا لتقنية المعلومات والاتصالات سمو 
الشـــيخ محمد بـــن مبـــارك آل خليفة، على 
رعايتـــه الكريمـــة للجائزة ودعمـــه لها منذ 
انطلاقتها، مهنّئًا الفائزين على مشاركاتهم 

وأفكارهم المتميزة.
ثم قدم القائد عرضًا حول التحول الرقمي، 

يشـــهده  الـــذي  للتقنيـــة  العـــام  والتوجّـــه 
العالـــم اليوم، والذي واكبتـــه الجائزة على 
مـــدار الســـنوات، مســـتعرضًا دور الجائـــزة 
وإســـهاماتها فـــي المجتمـــع البحريني، مما 
جعلهـــا علامـــة بـــارزة فـــي مشـــروع البنية 
التحتية التقنية بالمملكة ومحطة سنوية 
الخـــلاق،  لاســـتعراض الإبـــداع والابتـــكار 
مشـــيدًا بالتعـــاون بيـــن القطاعيـــن العـــام 
والخاص من أجل تنفيذ مختلف مشـــاريع 
التحـــول والآثـــار الإيجابيـــة التي تحققت 

بفضل هذا التعاون المستمر.
كمـــا تـــم خلال الحفـــل عرض فيلـــم قصير 
عن مســـيرة الجائزة في نســـختها الحادية 
عشـــرة والنتائج الإيجابيـــة التي تحققت، 
وجهـــود لجنة التحكيم في تقييم الأعمال 

المشاركة.

وكانت قائمة الأعمـــال الفائزة في القطاع 
العـــام قـــد شـــملت فئـــة أفضـــل خدمـــات 
تكاملية للأفراد أو الأعمال، التي فازت بها 
وزارة الداخلية عن مشروعها لنظام الأمن 
الجغرافـــي فـــي غرفـــة التحكم الرئيســـية 
)999(، فيما فازت وزارة الأشغال وشؤون 
البلديات والتخطيط العمراني بفئة أفضل 
خدمـــة حكوميـــة - حكوميـــة الكترونيـــة 
الداخلـــي  النظـــام  مشـــروع  عـــن   )G2G(

للمتابعة.
 وفـــازت 3 جهات في فئة أفضل ممارســـة 
المجتمعيـــة  الإلكترونيـــة  المشـــاركة  فـــي 
وهـــي: وزارة الأشـــغال وشـــؤون البلديات 
والتخطيط العمراني عن وسائلها للتواصل 
الأشـــغال،  لشـــؤون  التابعـــة  الاجتماعـــي 
ووزارة الداخليـــة )المحافظـــة الجنوبيـــة( 

عن مشروع المجلس الافتراضي، وشؤون 
الجمـــارك بـــوزارة الداخليـــة عـــن مشـــروع 

المشاركة المجتمعية.
إلكترونـــي،  موقـــع  أفضـــل  جائـــزة  أمـــا 
فكانـــت مـــن نصيـــب وزارة الصحـــة عـــن 
www.moh.gov. الإلكترونـــي  موقعهـــا 
bh. في حين فازت وزارة شـــؤون الشباب 
والرياضة بجائزة أفضـــل تطبيق للأجهزة 

.eShabab الذكية وذلك عن تطبيقها
 وفي القطاع الخـــاص، حصل على جائزة 
أفضـــل خدمـــة إلكترونيـــة كل مـــن معهـــد 
البحريـــن للدراســـات المصرفيـــة والماليـــة 
وشـــركة   ،MyClass خدمـــة  عـــن   )BIBF(
خدمات مطار البحرين عن خدمة شاهين، 
بينمـــا فـــازت شـــركة بنفت بجائـــزة أفضل 
Ben-  تطبيق للأجهـــزة الذكية عن تطبيق

.efitPay
 وفـــي قطـــاع الأفـــراد فئة أفضـــل مقترح 
إلكترونـــي، فـــازت شـــيماء الميـــر وفاطمة 
 ،Boulevard 360o مراد عـــن مشـــروعهما
Liti-  وعبـــد العزيز المعاودة عن مشـــروعه

gants Chatbot، والشـــيخة منيـــرة بنـــت 
Gov-  محمـــد آل خليفـــة عـــن مشـــروعها
4Good. وفـــاز ياســـر عبـــد الجليـــل علـــي 
الشـــريفي ومحمـــد عبـــد الـــرزاق محمـــود 
ال محمـــود بجائـــزة المواطـــن الإلكتروني 
والتـــي تُمنح لاثنين من المواطنين اللذين 
اســـتخدما مختلف الخدمـــات الإلكترونية 
الحكومـــة  قنـــوات  عبـــر  مكثـــف  بشـــكل 
الإلكترونيـــة، ولمـــن قـــام بدفـــع أعلى مبلغ 
عبر خدمـــات الدفع الإلكتروني خلال عام 

واحد.

المنامة - بنا

محمد بن مبارك: بناء قطاع قوي وتحقيق مكانة عالمية في “تكنولوجيا المعلومات”
رعى حفل جائزة التميز للحكومة الإلكترونية 2021

“الجنوبية” تفوز في فئة أفضل ممارسة بالمشاركة الإلكترونية المجتمعية عن “المجلس الافتراضي”

“الأشغال” تفوز بفئة أفضل خدمة حكومية - حكومية إلكترونية “G2G” عن مشروع النظام الداخلي للمتابعة

“الداخليــة” تفــوز عن مشروعهــا لنظام الأمــن الجغرافــي في غرفــة التحكــم الرئيسـة “999” 

“الأشغال” و “الجمارك” تحصدان جائزة أفضل ممارسة في المشاركة الإلكترونية المجتمعية



local@albiladpress.com

الخميس 28 أكتوبر 2021 - 22 ربيع الأول 1443 - العدد 4762
05

مجلس “الجنوبية” الافتراضي يفوز بـ“أفضل ممارسة إلكترونية مجتمعية”
أرسى مفاهيم عصرية للاتصال الحكومي بأبعاد تنموية واجتماعية

دشـــن محافـــظ الجنوبية ســـمو الشـــيخ خليفة بن 
علي بن خليفة آل خليفة حقلً إبداعيًا منذ توليه 
زمـــام الأمـــور فـــي المحافظـــة، وبدا ذلـــك واضحا 
في فترة الكورونا، إذ تغلب ســـموه بفكره المبتكر 
على ســـكونية المشـــهد وطـــوع التقنيـــة الحديثة 
للتواصـــل مـــع المواطنيـــن مـــن أهالـــي المحافظة 

لتلمس احتياجاتهم وتلبية رغباتهم.
واستطاع سموه أن يتعامل مع الحداثة باستدعاء 
مفاهيـــم تقنية جديدة تتكئ على مفاهيم أصيلة، 
وهـــي عمليـــة التواصـــل مـــع المواطنيـــن، وذلـــك 
بتوظيف التكنولوجيا في عقد مجلس المحافظة 
عبر الوســـائط الإلكترونية تحت عنوان “المجلس 
الافتراضـــي” الـــذي دشـــنه ســـموه، فـــي اســـتدارة 
جميلـــة علـــى الآثار الســـلبية التـــي خلفتها جائحة 

كورونا.
ســـموه أكـــد دومًـــا ومنـــذ انطلقـــة أول مجلـــس 
افتراضـــي للمحافظة أهمية هـــذا المجلس التقني 
فـــي تعزيـــز التواصـــل مـــع الأهالـــي والمواطنيـــن 
وتلبية احتياجاتهـــم التنموية وذلك ضمن الرؤية 
الســـديدة لجللـــة الملـــك ودعم ســـمو ولـــي العهد 
رئيس الوزراء للستماع المباشر لآراء المواطنين 
الـــرؤى والتطلعـــات  ومقترحاتهـــم التـــي تواكـــب 
الرائدة في مختلف المجـــالات الأمنية والخدمية 

والاجتماعية.

وإيمانًـــا من ســـموه بعدم قطـــع التواصل تحت أي 
ظرف مع الأهالي في الجنوبية، مد ســـموه الجسر 
الإلكتروني بينهـــم وبين المحافظة والمســـؤولين 
فـــي شـــتى الجهـــات، ونوه ســـموه بـــأن المحافظة 
متواصلـــة في ترســـيخ نهج التواصـــل مع الأهالي 
والمواطنيـــن عبـــر مختلـــف القنـــوات الإلكترونية 
المحافظـــة  وفرتهـــا  التـــي  الذكيـــة  والمنصـــات 
وذلـــك في إطار الاســـتمرار في تحقيـــق مزيد من 
الخدمـــات والتطلعـــات الراميـــة، ومتابعـــة رصـــد 
احتياجاتهم وتبني المبادرات الأمنية التي تهدف 
إلـــى أمنهم وســـلمتهم، وذلك تنفيـــذا لتوجيهات 
وزيـــر الداخليـــة الفريـــق أول ركـــن الشـــيخ راشـــد 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة في تعزيـــز مبدأ الشـــراكة 
المجتمعية وإرســـاء دعائم الأمن بين جميع أفراد 

المجتمع بالتعاون مع مختلف الأجهزة الأمنية.
مبـــادرة المجلـــس الافتراضـــي للمحافظـــة كانـــت 
محـــط شـــكر وتقديـــر مـــن قبـــل أهالـــي الجنوبية، 
حيـــث أكـــدوا فـــي كل مجلس انعقد بالغ شـــكرهم 
وتقديرهم على التواصل الدائم الذي يوليه ســـمو 
محافـــظ الجنوبيـــة مـــع الأهالـــي المواطنيـــن مـــن 
خـــلل المجلس الافتراضي والقنوات الإلكترونية 
المختلفـــة والوقـــوف على احتياجاتهـــم وتحقيق 

تطلعاتهم.
ولأنهـــا فكـــرة مبدعـــة أثـــارت انتباهًـــا كبيـــرًا على 
صعيد البحرين تصدى من خللها ســـمو المحافظ 

إلى طائفـــة كبيرة من المهـــام المهمة، فقد توجت 
فـــي  بجائـــزة  )الأربعـــاء(  أمـــس  يـــوم  المحافظـــة 
فئـــة أفضـــل ممارســـة فـــي المشـــاركة الإلكترونية 
المجتمعيـــة فـــي حفـــل جائـــزة التميـــز للحكومـــة 

الإلكترونية 2021.
ومن أهم وأبـــرز مفاهيم قياس التطور للمجلس، 
فقـــد بـــدا جليًـــا أن المجلـــس ســـاهم فـــي تطويـــر 
الـــذي تنتهجـــه  المؤسســـي  ممارســـات الاتصـــال 
المحافظـــة، وإرســـاء مفاهيـــم عصريـــة لمفهـــوم 
تنمويـــة  بأبعـــاد  الحكومـــي  الاتصـــال  ومهـــام 
دورًا  المجلـــس  منظومـــة  ولعبـــت  واجتماعيـــة. 
محوريـــا بالغ الأهميـــة في تعديل أنمـــاط مجتمع 
المحافظـــة الجنوبية، من خلل تحـــول الجمهور 
إلـــى أفراد مشـــاركين حقيقيين فـــي دعم الجهود 
التي تقوم بها المحافظة بالشراكة معها؛ من أجل 
توفير مختلف الخدمات وحل المشكلت بأسرع 

الطرق وأيسرها.
وتعتبـــر هـــذه المنظومـــة بمثابـــة منصـــة مثاليـــة 
الأهالـــي  بيـــن  النظـــر  ووجهـــات  الآراء  لتلقـــي 
يقـــع علـــى  الـــذي  المحافظـــة  فـــي  والمســـؤولين 
عاتقهـــم رفـــع هـــذه الآراء وتحليلهـــا ودراســـتها 
آليـــة  وتعـــد  المناســـبة،  الحلـــول  لوضـــع  تمهيـــدا 
الاتصـــال التـــي اتبعتها المحافظة بمثابة شـــريان 
حيـــوي، لا يمكـــن لأي جهة أن تحقـــق هدفها دون 

وجود شبكة وقنوات اتصال فعالة مع الجمهور.

البحرين ماضية في 
تبني المبادرات 

الوطنية المعززة 
لروح المنافسة

رفع وزير الداخلية الفريق أول الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة أسمى آيات الشكر 
والاعتــزاز إلــى مقــام عاهــل البــلاد صاحــب الجلالة الملك حمــد بن عيســى آل خليفة، 
وإلــى ولــي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بن حمد 
آل خليفــة، علــى الدعــم والرعايــة التــي تحظــى بهــا وزارة الداخلية بكافــة قطاعاتها 
الأمنيــة والخدميــة؛ الأمــر الــذي كان لــه بالــغ الأثــر في تحقيــق نقلة نوعية فــي الأداء 

ومواصلة التميز في تقديم خدمات أمنية عصرية ومتكاملة.

وأوضـــح أن فـــوز إدارة العمليات برئاســـة 
الجنوبيـــة  والمحافظـــة  العـــام  الأمـــن 
وشـــؤون الجمارك بجوائز التميز للحكومة 
الإلكترونيـــة 2021، يأتـــي ترجمة للخطط 
المســـتقبلية التي أعدتهـــا وزارة الداخلية، 
وفـــق برنامـــج زمنـــي محـــدد، يقـــوم على 
اســـتخدام التقنيـــات العصريـــة وينســـجم 
مـــع تطلعـــات الحكومـــة ورؤيـــة البحريـــن 
وتطويـــر  دعـــم  فـــي   2030 الاقتصاديـــة 

قطاع تقنية المعلومات والاتصالات.
وتقـــدم الوزيـــر بخالـــص التهانـــي للجهات 
الثـــلث الفائـــزة، مثمنـــا التزامهـــا بتقديـــم 

إلـــى  مشـــيرا  مشـــرّفة،  نوعيـــة  خدمـــات 
أن تحقيـــق هـــذا الإنجـــاز، رغـــم الظـــروف 
الاســـتثنائية والتحديـــات المضاعفة التي 
فرضتهـــا جائحـــة كورونا، يعكـــس الجهود 
الإبداعيـــة لمنتســـبي وزارة الداخلية، وما 
يتمتعـــون بـــه من قـــدرات وإمكانـــات في 

الوصول إلى الريادة والتميز.
لنائـــب  وتقديـــره  شـــكره  عـــن  وأعـــرب 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، رئيـــس اللجنـــة 
والاتصـــالات  المعلومـــات  لتقنيـــة  العليـــا 
ســـمو الشـــيخ محمد بن مبـــارك آل خليفة 
علـــى رعايتـــه حفـــل تكريـــم الفائزيـــن في 

النســـخة الحادية عشـــرة من جائزة التميز 
مشـــيدا   ،2021 الإلكترونيـــة  للحكومـــة 
بدور وجهـــود هيئة المعلومات والحكومة 
القائـــد،  محمـــد  برئاســـة  الالكترونيـــة 
فـــي  البحريـــن ماضيـــة  والتـــي تؤكـــد أن 
تبنـــي المبـــادرات الوطنيـــة المعـــززة لروح 
المنافســـة وإضافة المزيد مـــن الإنجازات 
إلى سجل المكتسبات الوطنية في مجال 
تنفيـــذ برامـــج التحول الرقمـــي وتوظيف 
التكنولوجيا، بما يعكس الاستثمار الأمثل 

للتقنيات الحديثة.

وختم الوزير بالإشارة إلى أن جائزة التميز 
للحكومـــة الإلكترونيـــة، إحـــدى المبادرات 
التي تسهم في تحقيق الرؤى والتطلعات، 
وتعكـــس مـــا تتمتع به الكفـــاءات الوطنية 
مـــن إمكانـــات وقدرات لتحويـــل تحديات 
جائحـــة كورونا إلى قصـــص نجاح زاخرة 

بالمشاريع الجديدة والقائمة على توظيف 
التقنيـــة، معربا عن تقديـــره لكافة الجهات 
والأفـــراد المشـــاركين، وتمنياتـــه للجميـــع 

بدوام التوفيق والسداد.
وقد فـــازت إدارة العمليات برئاســـة الأمن 
العـــام فـــي فئـــة أفضـــل خدمـــات تكاملية 

النظـــام  خـــلل  مـــن  الأعمـــال  أو  للأفـــراد 
الجغرافي الأمني والذي يعد أحد الأنظمة 
المتكاملـــة  المنظومـــة  ضمـــن  الأساســـية 
لغرفـــة العمليات الرئيســـة من خلل أتمتة 
وإدارتهـــا  البلغـــات  اســـتقبال  عمليـــات 
عبـــر خط الطـــوارئ ٩٩٩ والاســـتجابة لها، 
وحتـــى الانتهـــاء من التعامل مـــع الحدث، 
فيمـــا فـــازت المحافظـــة الجنوبية في فئة 
أفضل ممارســـة في المشاركة الإلكترونية 
المجلـــس  مشـــروع  عـــن  المجتمعيـــة 
الافتراضـــي، بينما فازت شـــؤون الجمارك 
المجتمعيـــة.  المشـــاركة  مشـــروع  عـــن 
وفـــي قطـــاع الأفـــراد، فئة أفضـــل مقترح 
إلكترونـــي، فـــازت الشـــيخة منيـــرة بنـــت 
محمـــد آل خليفـــة مـــن شـــؤون الجمـــارك 
عن مشـــروعها Gov4Good وهو مشروع 
منصة حكومية تســـمح بتسخير إمكانات 
الجمهـــور فـــي حل المشـــكلت مـــن خلل 

تقديم حلول مبتكرة.

المنامة - وزارة الداخلية

الفوز بالجوائز الثلاث ترجمة للخطط المستقبلية للوزارة
وزير الداخلية: نقلة نوعية بالأداء نتاج دعم جلالة الملك وسمو ولي العهد رئيس الوزراء
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تعزيز الجهوزية في مواجهة أي كوارث محتملة
”Convex-3“ رئيس الأمن العام يتفقد مجريات التمرين الإقليمي

قـــام رئيـــس الأمـــن العـــام رئيـــس اللجنـــة 
الفريـــق  الكـــوارث  لمواجهـــة  الوطنيـــة 
طـــارق الحســـن بزيـــارة صبـــاح أمـــس الى 
لإدارة العامـــة للدفـــاع المدني، حيث تفقد 
 )Convex-3( مجريات التمرين الإقليمـــي
الذي تشـــرف عليه الوكالة الدولية للطاقة 
بمشـــاركة أكثـــر مـــن 170 دولـــة ومنظمـــة 
دولية، والمتضمن فرضية حدوث تســـرب 
العربيـــة  الإمـــارات  دولـــة  فـــي  إشـــعاعي 

المتحدة الشقيقة.
واســـتمع رئيس الأمن العام، لإيجاز بشأن 
مجريـــات ومراحـــل التمرين الـــذي يعكس 
الوطنيـــة  اللجنـــة  وقـــدرات  اســـتعدادات 
لمواجهـــة الكـــوارث بمملكـــة البحريـــن من 
خلال العمل المشترك والتنسيق والتكامل 
فـــي  إليهـــا،  الموكلـــة  المهـــام  أداء  أثنـــاء 
إطـــار الجهـــود الهادفة إلى زيـــادة الكفاءة 

الاســـتعداد  مســـتوى  ورفـــع  والقـــدرات 
والجهوزيـــة، كما اطلع على الاســـتعدادات 
الخاصـــة للمركـــز الوطنـــي لإدارة الكوارث 
والمهـــام والواجبـــات التـــي قـــام بها خلال 
المركـــز فـــي  التمريـــن وجهـــود  مجريـــات 
والفاعليـــة  الاســـتجابة  ســـرعة  تحقيـــق 
فـــي الأداء والتنســـيق بيـــن الجهـــات ذات 

العلاقة.
وأعـــرب رئيـــس الأمـــن العـــام عـــن شـــكره 
وتقديره لتوجيهات وزير الداخلية رئيس 
المجلـــس الأعلـــى للدفـــاع المدنـــي الفريق 
أول الشـــيخ راشـــد بن عبـــدالله آل خليفة 
المختصـــة  الأمنيـــة  الإدارات  لمشـــاركة 
بوزارة الداخلية في هذا التمرين؛ للوقوف 

علـــى مســـتويات الاســـتعداد والجاهزيـــة 
لمواجهـــة أي تهديدات أو مخاطر محتملة 
في إطار العمل على تكثيف الجهود لتعزيز 
العمـــل الإقليمـــي المشـــترك فـــي مواجهـــة 
وزيـــادة  الطارئـــة،  والحـــالات  الكـــوارث 
مجـــالات التعـــاون والتنســـيق والتخطيط 
التمريـــن،  فـــي  المشـــاركة  الـــدول  بيـــن 
وتوحيـــد المفاهيم لمواجهـــة جميع أنواع 
التهديـــدات والمخاطر، إضافـــة إلى تبادل 
الخبـــرات والمعلومات بمـــا ينعكس إيجابا 

على أمن واستقرار المنطقة.
وأوضـــح أن المشـــاركة فـــي هـــذا التمرين 
الاســـتجابة  قـــدرات  تقييـــم  إلـــى  يهـــدف 
والإنـــذار للطـــوارئ الدوليـــة فـــي حـــالات 
الطـــوارئ النوويـــة أو الإشـــعاعية حســـب 
الاتفاقيـــات المعتمدة، كمـــا أنه يعد فرصة 
بروتوكـــولات  ملاءمـــة  مـــدى  لتقييـــم 

الاتصال والتعاون الحالية.

المنامة - وزارة الداخلية

عيسى عبدالله يحصد 100 ألف دولار من “لبشارة” سبتمبر 2021
20 جائزة بقيمة 20 ألف دولار و50 أخرى بـ 500 دولار

أعلن بيت التمويـــل الكويتي – البحرين 
“بيتك” عن فوز عيســـى عبدالله عيســـى 
الشـــهرية  الجائـــزة  علـــى  وحصولـــه 
 100,000 قيمتهـــا  تبلـــغ  التـــي  الكبـــرى 
دولار أميركي ضمن ســـحوبات حســـاب 
التوفير الاستثماري المتوافق مع أحكام 
وذلـــك  “لبشـــارة”،  الإســـلامية  الشـــريعة 

لشهر سبتمبر 2021. 
وأُقيمـــت مراســـم الســـحب علـــى جوائز 
 10 الأحـــد  يـــوم  بعـــد  عـــن  “لبشـــارة” 
أكتوبـــر الجـــاري، وذلـــك بالتماشـــي مـــع 
التوجيهات الرســـمية الصـــادرة من قِبل 
والســـياحة.  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة 
وشـــهدت المناســـبة الإعلان عن أســـماء 
والتـــي  الشـــهرية،  بالجوائـــز  الفائزيـــن 
تضمنـــت الجائزة الشـــهرية الكبرى، و20 
جائـــزة بقيمـــة إجماليـــة بلغـــت 20,000 
دولار، بالإضافة إلى 50 جائزة من فئات 

“لبشارة” الخاصة، بقيمة 500 دولار لكل 
فائز.

وقال رئيس الخدمات المصرفية للأفراد 
في “بيتـــك”، حامد مشـــعل “نحرص في 
بيـــت التمويل الكويتـــي - البحرين على 
منـــح العمـــلاء الأعـــزاء فرصـــاً متجددة 
للفـــوز بجوائـــز نقديـــة على مـــدار العام، 

وذلك فـــي مقابل ادخارهم في حســـاب 
التوفير الاســـتثماري “لبشـــارة”. ونسعى 
عبـــر هذه الجوائـــز لتعزيز نمـــط حياتهم 
للأفضـــل ولنتابـــع منحهم أفضـــل تجربة 
مصرفيـــة معنـــا. ومن هنـــا أود أن أغتنم 
هـــذه الفرصـــة لتهنئـــة عيســـى عبـــدالله 
وجميـــع الفائزيـــن بجوائز “لبشـــارة” في 

سحوبات شهر سبتمبر، ونتشرف بدعوة 
الجميـــع لبـــدء رحلة الادخار مع حســـاب 
“لبشـــارة”؛ لكســـب فـــرص مجزيـــة للفوز 
في السحوبات المســـتمرة المقبلة. نحن 
نتطلـــع أيضًـــا إلى إجـــراء الســـحب على 
الجائـــزة الكبـــرى لشـــهر ديســـمبر 2021 
بقيمة نصف مليون دولار والكشـــف عن 

الفائز سعيد الحظ في يناير 2022”. 
ومعبر عيســـى عبدالله عن سعادته بهذا 
الفـــوز بقولـــه: “لا يمكننـــي وصـــف مـــدى 
ســـعادتي بحصولـــي علـــى هـــذه الجائزة 
القيمة، وأتقدم بجزيل الشكر والامتنان 
لبيت التمويل الكويتـــي - البحرين على 
هـــذه الفرصـــة الرائعـــة وعلـــى خدماتهم 
المصرفية المتميزة، وأحث الجميع على 
الادخـــار مـــع بيـــت التمويـــل الكويتـــي – 
البحرين من خلال فتح حساب “لبشارة” 
لمضاعفـــة فرصهم في الفـــوز بمثل هذه 

الجوائز المجزية”.

المنامة - بيتك البحرين

أثناء تسلم الجائزة

استئناف ممارسة الأعمال في مقرات بعثات المملكة في الخارج
الزياني: منتسبو الوزارة يتطوعون لأداء بعض الواجبات والمسؤوليات

عقـــد وزير الخارجيـــة عبداللطيف الزياني 
أمـــس لقاءً عامًا عبـــر الاتصال الإلكتروني 
المرئي، مع رؤســـاء البعثات الدبلوماســـية 
فـــي الخـــارج ومنتســـبي وزارة الخارجية، 
بحضور وكيل الوزارة للشـــؤون السياسية 

الشيخ عبدالله بن أحمد آل خليفة.
ورفع وزير الخارجية أســـمى آيات الشـــكر 
البـــلاد  عاهـــل  إلـــى  والعرفـــان  والتقديـــر 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، وإلـــى ولـــي العهد رئيـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفة، على مـــا تحظى به وزارة 
ورعايـــة  وتوجيـــه  دعـــم  مـــن  الخارجيـــة 
وتشـــجيع، فـــي ســـبيل تحقيـــق السياســـة 
وتعزيـــز  البحريـــن،  لمملكـــة  الخارجيـــة 

مكانتها على الساحة الدولية.

وأشـــاد وزيـــر الخارجيـــة بجهـــود مملكـــة 
البحريـــن فـــي التصـــدي لجائحـــة فيروس 
يعكســـه  والـــذي   )19 )كوفيـــد  كورونـــا 
انخفـــاض عـــدد الإصابـــات وذلـــك بفضـــل 
التوجيهات الســـديدة لجلالة الملك ودعم 
صاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 

الـــوزراء، وجهـــود فريـــق البحريـــن ووعي 
المواطنيـــن، داعيًـــا إلـــى أهميـــة الالتـــزام 
بكافة التدابير الوقائية المعتمدة؛ للحفاظ 
على صحة وســـلامة الجميع، والعودة إلى 
ممارســـة الأعمال من خـــلال مقرات العمل 
ســـواء في الـــوزارة أو في بعثـــات المملكة 

في الخارج.
شـــكره  عـــن  الخارجيـــة  وزيـــر  وأعـــرب 
وتقديـــره لســـفراء مملكة البحريـــن الذين 
أنهـــوا مهامهـــم الدبلوماســـية ومـــا قامـــوا 
به من جهـــود مقدرة في تعزيـــز العلاقات 
الثنائيـــة بيـــن مملكـــة البحرين مـــع الدول 

الشقيقة والصديقة.
كمـــا أثنى علـــى جهـــود اللجـــان المختصة 
فـــي الوزارة وما تقوم بـــه من مهام مكملة 

للعمل الدبلوماسي والإداري.
الخارجيـــة  وزارة  حـــرص  إلـــى  وأشـــار 
منتســـبيها عمومـــا،  علـــى تطويـــر ودعـــم 
والكادر الدبلوماســـي خصوصـــا بالتدريب 
والتطوير المســـتمرين للوصول إلى إعداد 
الدبلوماســـي الشـــامل الـــذي يعـــد العنصر 
الأســـاس في الدبلوماســـية الشـــاملة التي 

تسعى لها الوزارة.

المنامة - وزارة الخارجية

العلاقات البحرينية الأميركية تستند إلى أسس من الاحترام
الزياني: تنسيق أطر التعاون الثنائي في شتى المجالات

الخارجيـــة  وزيـــر  اســـتقبل 
عبداللطيـــف الزيانـــي أمـــس قائـــد 
القـــوات البحرية بالقيادة المركزية 
الأمريكية قائد الأسطول الخامس 
الفريق البحـــري تشـــارلز برادفورد 
كوبر بحضور القائم بأعمال سفارة 
الولايـــات المتحـــدة الأمريكية لدى 

مملكة البحرين مارغريت ناردي.
وزيـــر  رحـــب  اللقـــاء،  وخـــلال 
البحـــري  بالفريـــق  الخارجيـــة 
مؤكـــدًا  كوبـــر،  برادفـــورد  تشـــارلز 
عمـــق العلاقـــات الثنائيـــة المتينـــة 
التـــي تجمـــع بيـــن مملكـــة البحرين 
الأمريكيـــة  المتحـــدة  والولايـــات 
الصديقـــة، وما تمتاز بـــه من متانة 

مـــن  أســـس  إلـــى  وتســـتند  وقـــوة 
المتبـــادل،  والتقديـــر  الاحتـــرام 
مؤكـــدًا تطلـــع مملكـــة البحرين إلى 
الإســـتراتيجية  الشـــراكة  تعزيـــز 
مـــع الولايـــات المتحـــدة الأمريكية 

وتنســـيق أطر التعاون الثنائي في 
شتى المجالات بما يخدم المصالح 

المشتركة.
مـــن جانبـــه، أعـــرب قائـــد القـــوات 
المركزيـــة  بالقيـــادة  البحريـــة 

الأمريكية قائد الأسطول الخامس 
عـــن اعتـــزازه بعلاقـــات الصداقـــة 
الوثيقـــة التـــي تربـــط بيـــن مملكـــة 
المتحـــدة  والولايـــات  البحريـــن 
مملكـــة  دور  مثمنًـــا  الأمريكيـــة، 
البحريـــن البـــارز في تعزيـــز دعائم 
الأمـــن والاســـتقرار فـــي المنطقـــة، 
دوام  البحريـــن  لمملكـــة  متمنيًـــا 

الرفعة والنماء.
حضـــر اللقاء رئيس قطاع شـــؤون 
الخارجيـــة  بـــوزارة  الأمريكتيـــن 
الســـفير الشـــيخ عبـــدالله بـــن علي 
وضابـــط  خليفـــة،  آل  خليفـــة  بـــن 
الارتبـــاط )البحريـــن( الرائـــد جينفر 
بليـــك، ومعاون الأدميـــرال النقيب 

كريستوفر فيرس.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - بنا

المنامة - بنا

المنامة - بنا

اســـتقبل القائـــد العـــام لقوة 
دفاع البحرين المشير الركن 
الشـــيخ خليفة بـــن أحمد آل 
خليفـــة، في القيـــادة العامة 
أمـــس الأربعاء، رئيس لجنة 
الشؤون الخارجية والدفاع 
بمجلـــس  الوطنـــي  والأمـــن 
اللجنـــة  وأعضـــاء  النـــواب 
السيســـي  محمـــد  النائـــب 
البوعينيـــن، بحضـــور اللواء 
بـــن  أحمـــد  الشـــيخ  الركـــن 
وكيـــل  خليفـــة  آل  محمـــد 

وزارة الدفاع.
 وخلال اللقاء، رحب القائد 
العـــام لقـــوة دفـــاع البحرين 
الشـــؤون  لجنـــة  برئيـــس 
الخارجيـــة والدفاع والأمن 
النـــواب  بمجلـــس  الوطنـــي 
وأعضـــاء اللجنـــة، كمـــا تـــم 

اســـتعراض أوجـــه التعـــاون 
والتنســـيق القائـــم بين قوة 
ومجلـــس  البحريـــن  دفـــاع 
النـــواب، مشـــيدًا فـــي هـــذا 
الصـــدد بمـــا يبذلـــه أعضـــاء 
المجلـــس مـــن جهـــود طيبة 
بهـــذا  الرقـــي  ســـبيل  فـــي 
وخدمـــة  العزيـــز  الوطـــن 

المواطنين.
 حضـــر اللقاء اللـــواء الركن 
بحـــري يوســـف أحمـــد مال 
هيئـــة  رئيـــس  مســـاعد  الله 
والتموين،  للإمـــداد  الأركان 
الدكتـــور  واللـــواء حقوقـــي 
يوسف راشـــد فليفل رئيس 
رئيـــس  العســـكري  القضـــاء 
محكمة التمييز العســـكرية، 
وعـــدد من كبـــار ضباط قوة 

دفاع البحرين.

اســـتقبل القائـــد العـــام لقـــوة 
دفاع البحرين المشير الركن 
الشـــيخ خليفـــة بـــن أحمد آل 
خليفـــة فـــي القيـــادة العامة، 
القاضـــي  الأربعـــاء،  أمـــس 
بمحكمـــة الاســـتئناف العليـــا 
الشـــرعية نـــواف المرباطـــي، 
الذي أهداه نســـخة من كتابه 
بعنوان “المرشـــد إلـــى قانون 

الأسرة وتطبيقاته”.
لقـــوة  العـــام  القائـــد  وأثنـــى 
دفاع البحريـــن على الجهود 
المبذولـــة فـــي تأليف وإعداد 
الكتـــاب، مضيفًـــا معاليـــه أن 
كتـــاب “المرشـــد إلـــى قانـــون 
يعـــدّ  وتطبيقاتـــه”  الأســـرة 
إضافة علمية جديدة لجميع 

الدارسين والباحثين.

اســـتقبل القائـــد العـــام لقـــوة 
دفاع البحرين المشير الركن 
الشـــيخ خليفـــة بـــن أحمد آل 
خليفـــة فـــي القيـــادة العامة، 
أمـــس الأربعاء، العميد الركن 
فيصل حســـن العجمي، الذي 
قدّم للمشير نسخة من رسالة 
حملـــت  والتـــي  الدكتـــوراه 
الأمـــن  “متطلبـــات  عنـــوان 
القومـــي لمملكة البحرين في 

الإقليميـــة  المتغيـــرات  ظـــل 
والدولية المعاصرة”.

  ورحّـــب القائـــد العـــام لقـــوة 
دفاع البحرين بالعميد الركن 
العجمـــي،  حســـن  فيصـــل 
وهنّأه لحصوله على شـــهادة 
الدكتـــوراه، مشـــيدًا بجهوده 
الرســـالة  وبعنـــوان  الطيبـــة، 
وأهميتهـــا، متمنّيًا له له دوام 

التوفيق والنجاح.

تعاون وتنسيق بين قوة الدفاع و”النواب”

المشير يتسلم “المرشد إلى قانون الأسرة”

المشير يتسلم نسخة من دكتوراه العميد الركن العجمي

المنامة - بنا

الإعـــلام،  شـــؤون  وزارة  نعـــت 
الإعلامي محمد البشـــري، الذي 
انتقل إلى جوار ربه فجر أمس، 
عطـــاءه  مســـتذكرة  الأربعـــاء، 
في قطاع الإذاعـــة والتلفزيون، 
مذيعـــا  مشـــواره  بـــدأ  حيـــث 
ومقدمـــا  الإخباريـــة  للنشـــرات 

للبرامج الحوارية.

وتقدمت وزارة شـــؤون الإعلام 
بأحر التعازي وصادق المواساة 
إلى أسرة الفقيد الراحل، سائلة 
المولـــى عـــز وجـــل أن يتغمـــده 
بواســـع رحمته ورضوانـــه، وأن 
يســـكنه فســـيح جناتـــه ويلهـــم 
الصبـــر  جميـــل  وذويـــه  أهلـــه 

وحسن العزاء.

“الإعلام” تنعى الإعلامي محمد البشري
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أعضاء أمانة العاصمة يرفضون احتفاظ البلديين بوظائفهم قبل الانتخاب
آل شهاب: سيؤدي لعزوف الكفاءات عن الترشح

^ |   اتفقـــت كلمـــة غالبيـــة أعضـــاء مجلـــس أمانـــة 
العاصمة على عدم الموافقة على تشـــريع برلماني يقضي 
باحتفـــاظ عضو المجلس البلدي ومجلـــس أمانة العاصمة 
بوظيفتـــه قبـــل عضويتـــه في المجلـــس، واعتبـــار عودته 

ا. للوظيفة أمرًا جوازيًّ
 وأكد التعديل التشـــريعي أن تضم مدة عضوية المجلس 
البلدي ومجلس أمانة العاصمة إلى سنوات خدمة العضو 
في التقاعد، بشرط أدائه الاشتراكات المستحقة عن هذه 
المـــدة عنه وعن جهة عمله. ونصّت المادة المقترحة على 
“ويمنح كل موظف مرشـــح في الانتخابات إجازة خاصة 
بـــدون راتب ابتـــداء من اليوم التالي لقفل باب الترشـــيح 
حتـــى انتهـــاء عمليـــة الانتخـــاب، ولا يجوز لـــه خلال تلك 
الفترة ممارسة أي اختصاص من اختصاصات الوظيفة”.

 وأضافت المادة “ويجوز لعضو مجلس أمانة العاصمة أو 
المجلس البلدي العودة إلى وظيفته التي كان يشغلها قبل 
العضويـــة، وتحتســـب مـــدة عضويته في أمانـــة العاصمة 
أو المجلـــس البلـــدي ضمـــن مـــدة خدمتـــه المحســـوبة في 
التقاعـــد، بشـــرط أدائـــه الاشـــتراكات المســـتحقة عن هذه 

المدة عنه وعن جهة عمله”.
 وبيّنـــت رئيـــس اللجنة الماليـــة والقانونية خلـــود القطان 
أن احتفـــاظ العضـــو البلـــدي بوظيفتـــه قبـــل الفـــوز فـــي 
الانتخابـــات أو التعيين أمر غير منصف، لا ســـيما أن فترة 
بقائـــه فـــي عضوية المجلس غيـــر معلومـــة، إذ ربما تجدّد 

عضويتـــه لفصل تشـــريعي آخـــر، فيؤدي ذلـــك إلى حجزه 
مواقـــع شـــاغرة في محل عملـــه. وأكدت القطـــان ضرورة 
ملاحظـــة المصلحـــة العامة في إقرار هـــذا التعديل وعدم 

تغليب المصلحة الشخصية للعضو البلدي.
ورأت نائـــب رئيـــس المجلـــس البلـــدي عزيـــزة كمـــال أن 
الموظف الذي اتّخذ قرار الترشـــح للانتخابات كان ينبغي 

عليه أن يحسب حساب عدم عودته لنفس الوظيفة.
وقالـــت البلدية لولـــوة المطلق إن احتفـــاظ العضو البلدي 
بوظيفته الســـابقة يؤدي إلى حجز شـــواغر من الأجدر أن 

يسدّها العاطلون عن العمل.
وعلى الجانب الآخر، رأت البلدية مها آل شهاب أن الأصل 

فـــي الانخـــراط فـــي العمليـــة الديمقراطيـــة هـــو انخـــراط 
البحرينييـــن مـــن ذوي الاختصاص والمهـــارة، وعليه فإن 
الخشـــية من فقدان الموظف لوظيفته الســـابقة قد يؤدي 
إلى عزوف ذوي الكفاءة والاختصاص من الترشـــح خوفًا 

من خسارة الوظائف التي يشغلونها.
 ورأى البلـــدي عبدالواحـــد النـــكال أن كلمـــة الجواز تعطي 
الحريـــة المطلقـــة للجهة التـــي يعمل بها بإعـــادة الموظف 
لوظيفتـــه، ولفت إلى أن احتفاظ الموظف بوظيفته تعني 

حق العودة إلى العمل في الجهة التي يعمل بها.
وأكـــد البلـــدي محمد توفيق آل عباس حـــق العضو البلدي 

في الاحتفاظ بوظيفته في جهة عمله قبل الترشح.

خلود القطان  مها آل شهاب 
صالح طرادة

مبارك النعيمي

اعتماد مخطط جرداب
ــق مــجــلــس أمــانــة  |  وافــ  ^
مــقــتــرح هيئة  ــى  عــل ــعــاصــمــة  ال
العمراني  والتطوير  التخطيط 
بـــشـــأن الــمــخــطــط الــتــفــصــيــلــي 

لمنطقة جرداب مجمع 729.
ــتـــراح عــلــى تصنيف  ونـــصّ الاقـ
ــل  ــديـ ــعـ ــعــــض الـــــعـــــقـــــارات وتـ ــ ب
بالمنطقة  ــي  ــ الأراضـ وضــعــيــات 
وتوفير  الــطــرق  شبكة  لتوسعة 
ــق الــعــامــة  ــرافـ ــمـ الـــخـــدمـــات والـ
ــذ  ــع الأخـ ــنــيــة الــتــحــتــيــة، مـ ــب وال
بالاعتبار توفير مواقف سيارات 
كافية تخدم المناطق الترفيهية.

مجلس العاصمة يقترح استحداث 4 فئات جديدة

ضم العازبين فوق 50 سنة لفئات خفض الرسوم البلدية

وافـــق مجلس أمانة العاصمة على إضافة 4 
حالات جديدة إلى قائمة الحالات المشمولة 

بقرار تخفيض الرسوم البلدية.
 وشـــملت الحـــالات المســـتحدثة البحرينية 
أبنـــاء  ولديهـــا  أجنبـــي  مـــن  المتزوجـــة 
بحرينيون أو غير بحرينيين، والبحريني أو 
البحرينية غير المتزوجيـــن الذين تجاوزت 
مســـكنًا،  يملكـــون  ولا  ســـنة   50 أعمارهـــم 
والزوجـــة البحرينية المهجـــورة التي تركها 
زوجهـــا وتعيش لوحدهـــا أو مع أولادها في 
مســـجد مســـتأجر، إضافة إلى حالة الأرامل 
والمطلقات البحرينية بشـــرط عدم امتلاكها 

ا. مسكنًا خاصًّ
وقالـــت رئيـــس اللجنـــة الماليـــة والقانونيـــة 
البلدية خلـــود القطان إن هذا المقترح يأتي 
في سياق مراعاة الحالات الإنسانية للفئات 

المطلوب إضافتها.
 ولفتـــت إلى أن اللجنة تحصّلت على أعداد 
الحـــالات التـــي تقدمـــت بطلبـــات تخفيـــض 
للرســـوم بأمانـــة العاصمـــة من هـــذه الفئات، 
مؤكـــدة أن أعـــداد هـــؤلاء لا تعطـــي دلالـــة 

واضحة ودقيقة عن واقع تلك الفئة.
وأشـــارت إلـــى أن تحديد 50 ســـنة للعازبين 
المستحقين لخفض الرسوم حسب المقترح 
يأتي منسجمًا مع تعريف العازبين في نظام 

الإسكان.
 ورأت عضـــو المجلس البلدية لولوة المطلق 
أنـــه رغـــم بســـاطة مبلـــغ الرســـوم إلا أن هذا 
المقتـــرح يأتي بدافع التخفيـــف على المرأة 
البحرينية، بما يدعم اســـتراتيجية المجلس 
الأعلـــى للمـــرأة للنهـــوض بالمـــرأة البحرينية 

ودعمها ومساندتها.
أن  إلـــى  ســـلطان  هـــدى  البلديـــة  وذهبـــت   
اســـتحقاق هذه الفئـــات لتخفيض الرســـوم 

كمواطنيـــن  اســـتحقاقهم  مـــن  ينطلـــق 
بحرينيين.

 وأشـــارت البلديـــة مهـــا آل شـــهاب إلـــى أن 
مراجعـــة  إلـــى  تحتـــاج  بطبيعتهـــا  الرســـوم 
بشـــكل دوري، مبينـــة أن خفضهـــا عـــن هذه 
الفئـــات يصب نحو تحقيـــق الحياة الكريمة 

للمواطن البحريني التي كفلها الدستور.
وبينـــت نائـــب رئيس المجلـــس عزيزة كمال 
أن الحالات المراد اســـتحداثها ضمن الفئات 
المســـتحقة لتخفيض الرســـوم هـــي حالات 
ملتزمـــة بدفـــع إيجـــارات لســـكنها، وبالتالي 
قرار خفض الرســـوم سيســـاهم في تخفيف 

الأعباء المالية عليهم.
 ودعا البلدي محمد الهندي إلى خفض ســـن 
الاســـتحقاق بالنســـبة للعازبين عن 50 سنة، 
وأثنـــت عليـــه البلديـــة مهـــا آل شـــهاب التي 
رأت بحث إمكان خفض السن إلى 40 سنة، 

بالنظر إلى متوسط عمر البحريني.

هدى سلطان عاصم عبداللطيف

المنامة - الهيئة الوطنية لعلوم الفضاء

شــاركت الهيئــة الوطنيــة لعلــوم الفضــاء ممثلــة فــي رئيســها التنفيــذي محمــد العســيري فــي 
الاجتمــاع الســابع للمجموعــة العربية للتعاون الفضائي والــذي عقد في دولة الإمارات العربية 

المتحدة الشقيقة أمس.

الأعضـــاء  العربيـــة  الـــدول  ممثلـــو  وقـــدّم   
عروضهم عـــن أهم مبادراتها ومشـــروعاتها 
في مجـــال الفضاء. تلى ذلك مناقشـــة عدد 
مـــن الموضوعـــات ذات الاهتمـــام المشـــترك 
من ضمنها وصول آخر مســـتجدات مســـبار 
الأمـــل والنجاحات المتواصلة التي يحرزها 
منـــذ دخولـــه المدار المحدد لـــه عن الكوكب 
الأحمر والفوائد العلمية والتقنية التي بدأت 
تؤتـــي ثمارهـــا، ومـــا يوفـــره المســـبار اليوم 
من معلومـــات وبيانات تمت مشـــاركتها مع 
مجتمع الفضاء الدولي لفتح باب المساهمة 

وإجـــراء  العلميـــة  الدراســـات  تنفيـــذ  فـــي 
البحوث المتنوعة خدمة للبشرية جمعاء. 

 قـــدّم العســـيري العـــرض الخـــاص بمملكـــة 
البحريـــن، مشـــيرًا فيـــه إلى أبـــرز الإنجازات 
المتحققـــة فـــي مجـــال الفضـــاء فـــي الفترة 
للمجموعـــة،  الســـادس  للاجتمـــاع  التاليـــة 
وأبـــرز الخطوات التي خطتهـــا المملكة نحو 
تحقيـــق رؤيتهـــا التـــي اختطها لهـــا صاحب 
الجلالـــة الملـــك لتتبـــوأ مكانـــة متقدمة بين 
الدول في قطاع الفضاء، كما وضّح الجهود 
المبذولـــة نحو بناء قطاع فضائي مســـتدام 

بالشـــراكة مـــع القطـــاع الخـــاص يســـهم في 
دعـــم الاقتصـــاد الوطني ويرتقـــي في ذات 
الوقـــت بالتطـــورات التي تشـــهدها المملكة، 
ويزيد مـــن النتاج العلمـــي والبحثي ويحفز 
علـــى الابتـــكار وريـــادة الأعمـــال وتطبيقات 
علوم المســـتقبل بما يتفـــق ورؤية البحرين 

الاقتصادية 2030. 
وشـــهد الاجتمـــاع توقيـــع جمهوريـــة مصـــر 

الخـــاص  العمـــل  ميثـــاق  علـــى  العربيـــة 
بالمجموعـــة، معلنـــة بذلـــك عـــن انضمامهـــا 
آخـــر  المجتمعـــون  ناقـــش  كمـــا  الرســـمي، 
القمـــر  بمشـــروع  المتعلقـــة  المســـتجدات 
الصناعـــي العربـــي المشـــترك 813، مؤكدين 
الخبـــرات  تبـــادل  فـــي  المشـــروع  أهميـــة 
ويعـــد  الأعضـــاء،  الـــدول  بيـــن  والتجـــارب 
فرصة سانحة يجب حسن استغلالها لتلبية 

احتياجـــات المنطقـــة العربيـــة فـــي ســـبيل 
تحقيق أهـــداف التنمية المســـتدامة، كذلك 
تم بحث موضوعات تنظيمية عدة مرتبطة 
بالمجموعـــة العربية للتعاون الفضائي ودور 
المجموعـــة في تعزيـــز الوجـــود العربي في 
الفضـــاء كونهـــا خطـــوة أولـــى مهمـــة نحـــو 
تأســـيس وكالـــة فضـــاء عربيـــة تعمل تحت 

مظلة جامعة الدول العربية.

بحث مشروع القمر الصناعي العربي المشترك 813

الأشـــغال  وزيـــر  أكـــد   |  ^
وشـــؤون البلديـــات والتخطيـــط 
العمرانـــي عصام خلف أن قانون 
التنفيذيـــة  ولائحتـــه  البلديـــات 
المطلقـــة  اعتبـــار  علـــى  نصّـــا 
بمثابـــة  البحرينيـــة  والأرملـــة 
الأســـرة البحرينيـــة على ســـبيل 

الاستثناء.
وأشار إلى أن اللائحة التنفيذية 
الأحـــكام  علـــى  اشـــتملت 
لإســـقاط  المنظمـــة  والضوابـــط 
وإلغـــاء والإعفـــاء مـــن الرســـوم 

إنســـانية  لاعتبـــارات  البلديـــة 
تســـتند إلـــى إجـــراءات البحـــث 

الاجتماعي اللازم.
مقتـــرح  علـــى  ردّه  فـــي  ورأى   
بتعديل قـــرار تخفيض الرســـوم 
البلديـــة بإضافة بعـــض الحالات، 
أنه في ظل عدم وجود إحصائية 
واضحة للفئـــات المراد إضافتها، 
أن يتم تطبيق الأحكام المتعلقة 
والإلغـــاء  والإعفـــاء  بالإســـقاط 
على تلـــك الفئات وفق الضوابط 

المقررة في هذا الشأن.

^ | أكد وزير الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني عصام خلف أن قانون 
البلديات ولائحته التنفيذية نصّا على اعتبار المطلقة والأرملة البحرينية بمثابة الأســـرة 
البحرينية على سبيل الاستثناء. وأشار إلى أن اللائحة التنفيذية اشتملت على الأحكام 
والضوابـــط المنظمـــة لإســـقاط وإلغـــاء والإعفاء من الرســـوم البلدية لاعتبارات إنســـانية 
تســـتند إلـــى إجـــراءات البحـــث الاجتماعي الـــلازم. ورأى فـــي ردّه على مقتـــرح بتعديل 
قرار تخفيض الرســـوم البلدية بإضافة بعض الحالات، أنه في ظل عدم وجود إحصائية 
واضحـــة للفئـــات المراد إضافتهـــا، أن يتم تطبيق الأحـــكام المتعلقة بالإســـقاط والإعفاء 

والإلغاء على تلك الفئات وفق الضوابط المقررة في هذا الشأن.

خلف: اعتبار المطلقة
والأرملة أسرة.. “استثناء”

حدائق وملعب فرجان بمخطط المصلى وطشان سيد علي المحافظة



local@albiladpress.com

الخميس 28 أكتوبر 2021 - 22 ربيع الأول 1443 - العدد 4762
08

أكــد وزيــر الماليــة والاقتصــاد الوطنــي الشــيخ ســلمان بــن خليفــة آل خليفة 
أن النمــو الاقتصــادي عمليــة مســتمرة تتطلــب تعزيــز التنافســية عبــر تطوير 
السياســات والتشــريعات الداعمــة للانفتــاح والنمــو، والمبــادرات المبتكــرة 
التــي تحفــز نمــو القطاعــات المختلفــة بمــا يتماشــى مــع المبــادرات والخطط 
والتطلعــات  للمنطقــة  المنشــودة  التنمويــة  الأهــداف  لتحقيــق  الاقتصاديــة 
المشــتركة، مشــيراً إلى أن مبادرة مســتقبل الاســتثمار تعكس الدور الريادي 
للمنطقــة  التنمــوي  الــدور  الســعودية الشــقيقة فــي تعزيــز  العربيــة  للمملكــة 
وتنافســيتها بما يعزز من مكانتها كعامل اســتقرار للمنطقة والعالم، لما تمثله 
المبادرة من منصة شاملة لتبادل الخبرات والتجارب وزيادة أفق التعاون بما 
يســهم في جذب الاســتثمارات للمنطقة ويزيد من وتيرة التنوع الاقتصادي 

ويسهم في تحقيق أهدافها المنشودة.

جاء ذلك لدى مشاركة الوزير ضمن الوفد 
رفيع المســـتوى، برئاسة ولي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، فـــي 
أعمال منتدى مبادرة مســـتقبل الاستثمار 
بنسختها الخامســـة والمنعقد في الرياض 
بالمملكة العربية السعودية الشقيقة، تحت 
رعايـــة ملـــك المملكـــة العربيـــة الســـعودية 
الشـــقيقة خادم الحرمين الشريفين الملك 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود، وبرئاسة 
ولـــي العهـــد نائـــب رئيس مجلـــس الوزراء 
وزير الدفـــاع بالمملكة العربية الســـعودية 
صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد بن 

سلمان بن عبدالعزيز آل سعود.

تحديات الاقتصاد

وأشـــار وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطني 
خـــال مشـــاركته فـــي الجلســـة النقاشـــية 
العامة التي أدارها وزير الخزانة الأمريكية 
المصرفـــي، ســـتيفن  والمســـتثمر  الســـابق 
منوشـــين، إلـــى عددٍ مـــن الموضوعات من 
بينهـــا التعافي الاقتصـــادي لما بعد جائحة 
فيروس كورونا، وتعزيز الاســـتقرار المالي 
في مملكة البحرين، والتحديات والفرص 
والفـــرص  الخليجـــي،  الاقتصـــاد  فـــي 
الخمـــس  الســـنوات  خـــال  الاســـتثمارية 

المقبلة.
الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  إن  وقـــال 
الشـــقيقة اليوم تواصل تحقيق النجاحات 
التـــي تســـعدنا فـــي مملكـــة البحريـــن كون 
نجاحهـــا نجـــاح الجميـــع، حيـــث تعمل من 
خال اضطاعها اليوم بقيـــادة المبادرات 

التنمويـــة النوعيـــة علـــى تعزيـــز مســـاعي 
التنمية في المنطقة، مشيراً إلى أن مملكة 
البحريـــن تدعم المبـــادرات التـــي أطلقتها 
الشـــقيقة الكبرى خال قمة مبادرة الشرق 
الأوســـط الأخضر، وأهداف منتدى مبادرة 
مستقبل الاســـتثمار في نسخته الخامسة 
بمـــا يحقـــق مزيـــدا مـــن الفـــرص الواعـــدة 
للمنطقـــة وينعكـــس أثرهـــا الإيجابي على 

دول وشعوب المنطقة. 
ونـــوه بما يجمع مملكـــة البحرين والمملكة 
العربيـــة الســـعودية مـــن عاقـــات أخويـــة 
وأهـــداف  راســـخة  وثوابـــت  تاريخيـــة 
مختلـــف  إزاء  واحـــد  ومصيـــر  مشـــتركة 
مملكـــة  حـــرص  عـــن  معربـــاً  التحديـــات، 
البحريـــن على مواصلـــة تعزيز التعاون مع 
المملكة العربية الســـعودية في القطاعات 
الماليـــة والاقتصاديـــة، والدفـــع بعاقـــات 
التعـــاون إلـــى أفـــق أوســـع علـــى مختلـــف 

الصعد.
وأوضـــح إلـــى أن كل مـــا تـــم اتخـــاذه في 
مملكـــة البحرين مـــن قـــرارات وإجراءات 
خـــال جائحـــة فيـــروس كورونـــا هدفهـــا 
وســـامة  صحـــة  علـــى  الحفـــاظ  الأول 
المواطنيـــن والمقيمين فـــي المملكة كونها 
أولوية دائمـــة، موضحاً أنه “خال مراحل 
الجائحـــة تـــم التركيـــز أولاً علـــى الحد من 
الآثـــار الصحيـــة للجائحـــة بمـــا أســـهم في 
حمايـــة المواطنيـــن والمقيميـــن والحفاظ 
ثانيـــة  مرحلـــة  وفـــي  ســـامتهم،  علـــى 
ســـعت المملكـــة لدعـــم الاقتصـــاد الوطني 
والقطـــاع الخـــاص والحفـــاظ علـــى مســـار 
النمـــو الاقتصادي وخلق الفـــرص النوعية 

للمواطنيـــن إلـــى جانـــب حمايـــة الوظائف 
وضمـــان اســـتقرار ســـوق العمـــل، واليـــوم 
نحن بصدد المرحلة الثالثة وهي الوصول 
للتعافـــي الاقتصـــادي وتعزيـــز الاســـتقرار 
المالـــي، والتـــي نســـعى من خالهـــا لتعزيز 
النمو الاقتصادي والعودة بمســـارات النمو 

لوتيرتها قبل الجائحة”.

قصة نجاحٍ دولية 

غـــدت  البحريـــن  مملكـــة  أن  إلـــى  وأشـــار 
قصـــة نجـــاحٍ دوليـــة ملهمـــة فـــي تعاملهـــا 
مـــع الظـــروف الصحيـــة الاســـتثنائية التي 
CO� (فرضتهـــا جائحـــة فيـــروس كورونـــا 
VID�19( علـــى العالم، مرجعـــاً هذا النجاح 
للرؤيـــة الثاقبة والتوجيهات الســـامية من 
صاحـــب الجالة الملـــك ومتابعـــة وقيادة 
صاحب الســـمو ولي العهـــد رئيس مجلس 
الوزراء للجهود الوطنية للتصدي لفيروس 
كورونا، والقاعدة الصلبة التي يستند إليها 
النظـــام الصحي فـــي المملكـــة، إلى جانب 
تحديـــد رؤيـــة فاعلـــة لمســـارات التعامـــل 
مـــع جائحة فيروس كورونـــا )كوفيد19�(، 

بالإضافـــة إلى التعـــاون والعمل المشـــترك 
بين دول المنطقة والعالم.

وتطرق الوزير إلـــى أهمية مواصلة العمل 
والمبـــادرات  الخطـــط  لإنجـــاح  المشـــترك 
النوعية لمواصلـــة رفد الاقتصاد وتحقيق 
وضمـــان  المنشـــود  الاقتصـــادي  التعافـــي 
اســـتقرار ســـوق العمـــل مـــن خـــال خلـــق 
الفرص النوعية بعد الظروف الاســـتثنائية 
لجائحة فيروس كورونـــا وتداعياته التي 
واجهها العالم، لافتاً إلى أن التحول المهم 
القـــادم ســـيكون في كيفية إنتـــاج وتوزيع 
واستخدامات الطاقة، مشيراً إلى أن هناك 
مؤشـــرات تدفع للتفاؤل بتحقيق معدلات 
نمـــو عاليـــة فـــي قطاعـــات التكنولوجيـــا، 
والتكنولوجيا الماليـــة، والرعاية الصحية، 

والخدمات اللوجستية.
وأشار الوزير إلى أنه وفي إطار الاستجابة 
الفوريـــة التـــي اتخذتهـــا مملكـــة البحريـــن 
لمواجهـــة تداعيات فيروس كورونا ودعم 
القطاعـــات الاقتصادية، تـــم إطاق حزمة 
ماليـــة واقتصاديـــة تجـــاوزت قيمتها 4.5 
مليار دينار )نحو 12 مليار دولار أمريكي(، 

أي ما يعادل ثلث الناتج المحلي الإجماليّ 
إســـناد  إلـــى  تهـــدف  البحريـــن،  لمملكـــة 
القطاعـــات الاقتصاديـــة المتضـــررة جراء 
الجائحـــة، والقطـــاع الخـــاص والمواطنين 
بمـــا  الوظائـــف  وحمايـــة  الأجـــور  ودعـــم 
يســـهم فـــي تعزيـــز التوجـــه نحـــو التعافي 
البحريـــن،  لمملكـــة  المنشـــود  الاقتصـــادي 

ومازالت هذه الحزم مستمرة.

مبادرات التعافي مستمرة

ونـــوه وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
بجهـــود مملكـــة البحريـــن المســـتمرة عبـــر 
الاقتصـــادي  للتعافـــي  مبـــادرات  عـــدة 
وتعزيـــز الاســـتقرار المالي من خال وضع 
برنامج التوازن المالي على مســـار تحقيق 
أهدافـــه، موضحاً أن التـــوازن المالي ليس 
مرتبطـــاً فقط بزيادة الإيـــرادات أو خفض 
المصروفـــات، وإنمـــا بالربـــط الإيجابـــي ما 
بيـــن النمـــو الاقتصـــادي المتمثل فـــي نمو 
الناتـــج المحلـــي غيـــر النفطـــي مـــع زيـــادة 
الإيـــرادات غيـــر النفطية، موضحـــاً معاليه 
أن برنامـــج التـــوازن المالـــي والـــذي أُطلق 

فـــي العـــام 2018؛ بهدف تحقيـــق التوازن 
بيـــن المصروفـــات والإيـــرادات، نجح في 
تحفيـــز القطاعـــات غير النفطيـــة، مما أدى 
إلى زيـــادة الإيرادات غير النفطية بنســـبة 
66 % وتقليل العجز في الميزانية بمقدار 
39 مليون دينار بحريني في العام 2019.

علـــى  الوزيـــر  أكـــد  الصـــدد،  هـــذا  وفـــي 
أهميـــة دعم قطـــاع المؤسســـات الصغيرة 
والمتوســـطة التـــي باتـــت اليـــوم مـــن أهم 
القطاعـــات التـــي ترتكز عليهـــا اقتصادات 
الـــدول فـــي العالـــم، لمـــا يحظـــى بـــه مـــن 
إمكانـــات ونـــواحٍ إيجابيـــة ســـاهمت فـــي 
الفـــرص  وخلـــق  المحلـــي،  الناتـــج  رفـــع 
الوظيفيـــة، موضحـــاً أن الابتـــكار والتنوع 
بهـــذا القطـــاع أدى إلى فتح آفـــاق جديدة 
مصـــادر  فـــي  والتنـــوع  الاســـتثمار  أمـــام 
الدخل، وهذا ما تسعى له مملكة البحرين 
تماشـــياً مع أهداف رؤيـــة البحرين 2030، 
لافتًـــا إلـــى أن مملكـــة البحريـــن تخصـــص 
حصة تبلغ نســـبتها 20 % من المشـــتريات 
للمؤسســـات  الحكوميـــة  والمناقصـــات 
الصغيـــرة والمتوســـطة، ومنحهـــا أفضلية 
بنســـبة 10 % مـــن مناقصـــات ومزايـــدات 
المرافـــق الخدمية داخل منشـــآت الجهات 
الحكومية، مشـــيراً إلى أهمية هذا القطاع 
التنـــوع الاقتصـــادي، وتوفيـــر  فـــي دعـــم 

فرص العمل.
واســـتعرض تجربـــة مملكـــة البحريـــن في 
التكنولوجيـــا الماليـــة والاقتصـــاد الرقمي 
تحفيـــز  فـــي  وإســـهاماتها  والمعرفـــي 
القطـــاع  وتشـــجيع  الأخـــرى،  القطاعـــات 
الخـــاص علـــى الاســـتثمار فـــي تكنولوجيا 
ريـــادة  لدعـــم  والاتصـــالات  المعلومـــات 
الناشـــئة  المؤسســـات  وتنميـــة  الأعمـــال 
علـــى  والتغلـــب  والمتوســـطة  والصغيـــرة 
التحديـــات التي تواجهها، إلى جانب دعم 
تقدم المرأة في كافة المجالات مما يجعل 
البحريـــن تحتـــل أعلـــى نســـبة نســـاء فـــي 

مؤسسي الشركات الناشئة في العالم.
المنتـــدى  الجلســـة ضمـــن  خـــال  وجـــرى 
مناقشـــة عددٍ من المواضيع ذات الأولوية 
تمثلـــت في الاســـتثمار المســـتدام، والنمو 
الاقتصـــادي العالمـــي، والتحـــول الرقمـــي، 
إلـــى إســـناد المشـــاريع الصغيـــرة  إضافـــة 

والمتوسطة.

المنامة - بنا

البحرين تطلق المرحلة الثالثة للوصول للتعافي والاستقرار المالي
وزير المالية: التحول المهم المقبل سيركز على إنتاج واستخدامات الطاقة

الزياني: العلاقات مع السعودية تزداد قوة تجاريا وسياحيا

تطور التعاون مع عُمان بمجال التعليم العالي

“مبادرة مستقبل الاستثمار” يعكس المكانة المتقدمة للشقيقة بشتى المجالات

رنا بنت عيسى: العلاقات الوثيقة بين البلدين تتسم بالازدهار

أكد وزير الصناعة والتجارة والســـياحة 
زايد الزياني أن منتدى مبادرة مستقبل 
الاســـتثمار في نســـخته الخامسة الذي 
يقـــام فـــي المملكـــة العربية الســـعودية 
الإقليميـــة  المكانـــة  يعكـــس  الشـــقيقة 
والعالميـــة المتقدمة التـــي وصلت إليها 
المملكة العربية الســـعودية الشقيق في 
جميـــع المجالات خصوصـــا الاقتصادية 
والتجاريـــة منهـــا، منوهًـــا بأن مـــا مر به 
العالـــم من ظـــروف اســـتثنائية لجائحة 
فيـــروس كورونـــا )كوفيـــد 19( أوجـــب 
العمـــل ومضاعفـــة التنســـيق للحـــد من 
تداعياتـــه الاقتصادية والســـير بتكاتف 
الجهـــود ضمن خارطة طريـــق واضحة 
لضمان اســـتمرارية التنمية الاقتصادية 

ووضـــح  منجزاتهـــا،  علـــى  والحفـــاظ 
الاقتصـــاد  لتطويـــر  المبتكـــرة  الحلـــول 
وتعافـــي قطاعاتـــه وتحفيز الاســـتثمار 

من جديد.
جـــاء ذلك لـــدى مشـــاركة الوزيـــر ضمن 
برئاســـة ولـــي  المســـتوى  الوفـــد رفيـــع 
العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة، فـــي أعمـــال منتـــدى مبادرة 
مستقبل الاســـتثمار بنسختها الخامسة 
والمنعقد فـــي الرياض بالمملكة العربية 
الســـعودية الشـــقيقة تحت رعاية خادم 
الحرميـــن الشـــريفين الملك ســـلمان بن 
عبـــد العزيـــز آل ســـعود، وبرئاســـة ولي 
العهد نائب رئيس مجلس الوزراء وزير 

الســـعودية  العربيـــة  بالمملكـــة  الدفـــاع 
صاحب الســـمو الملكي الأمير محمد بن 

سلمان بن عبدالعزيز آل سعود.

وأوضـــح الزياني أن العاقـــات الثنائية 
بين مملكـــة البحرين والمملكـــة العربية 
الســـعودية تشـــهد تطـــورًا وتـــزداد قوةً 
والتجـــاري  الصناعـــي  الصعيـــد  علـــى 
والســـياحي، مشـــيرًا إلى أهمية توسيع 
آفـــاق التعـــاون الثنائي بما يعـــود بمزيد 
والشـــعبين  البلديـــن  علـــى  النفـــع  مـــن 
الشـــقيقين، مشـــيدًا فـــي ذات الســـياق 
الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  بجهـــود 
الشـــقيقة في تنظيـــم مبادرة مســـتقبل 
الاستثمار، وما تضمنته أعمال المنتدى 
الخبـــرات  لتبـــادل  نوعيـــة  فـــرص  مـــن 
وأفضـــل الممارســـات التـــي تســـهم في 
تعزيـــز البيئة الاســـتثمارية في المنطقة 

وزيادة نموها لبناء مستقبل أفضل.

لمجلـــس  العـــام  الأميـــن  اجتمعـــت 
التعليـــم العالـــي نائب رئيـــس مجلس 
أمناء مجلس التعليم العالي الشـــيخة 
رنا بنت عيســـى بن دعيـــج آل خليفة، 
والوفد المرافق لها خال الزيارة التي 
تقوم بها لســـلطنة عمان مع مســـاعدة 
قابـــوس  الســـلطان  جامعـــة  رئيـــس 
للتعـــاون الدولي صاحبة الســـمو منى 

بنت فهد آل سعيد.
 وقد رحبت منى بنت فهد آل ســـعيد، 
بالشـــيخة رنا بنت عيســـى بـــن دعيج 
آل خليفـــة والوفـــد المرافـــق، معربـــة 
عـــن اعتزازهـــا لمـــا يشـــهده التعـــاون 

فـــي مجال التعليـــم العالي بين مملكة 
البحريـــن وســـلطنة عمـــان مـــن تطور 

يصـــب في صالـــح تحقيـــق التطلعات 
المشتركة.

 مـــن جانبها، أعربـــت الأمين العام عن 
شـــكرها وتقديرها لمنى بنـــت فهد آل 
ســـعيد، منوهة بما تتّســـم به العاقات 
الأخويـــة الوثيقـــة بيـــن البلديـــن مـــن 
قـــوة وازدهار، مؤكـــدة حرص مجلس 
التعليم العالي على الارتقاء بكل سبل 
التعـــاون والعمل المشـــترك مع جامعة 

السلطان قابوس للتعاون الدولي.
اطلعـــت  الزيـــارة  هامـــش  وعلـــى   
الأميـــن العـــام علـــى مرافـــق الجامعـــة 
منهـــا المكتبة الرئيســـية فـــي الجامعة 
الثقافـــي،  بالمركـــز  الكبـــرى  والقاعـــة 
لـــكل  والتوفيـــق  النجـــاح  متمنّيـــة 

العاملين في هذا الصرح التعليمي.

مجلس التعليم العالي

وزير الصناعة والتجارة والسياحة

زيادة الإيرادات غير النفطية 
66 % وتقليل العجز في 
الميزانية 39 مليون دينار

تخصيص 20 % من المشتريات 
 والمناقصات الحكومية

لـ “الصغيرة والمتوسطة”

 الشيخة رنا بجامعة السلطان قابوس

المنامة - وزارة المواصلات والاتصالات

المواصـــات  وزيـــر  أكـــد 
مـــا  أحمـــد  كمـــال  والاتصـــالات 
يشـــكله منتدى مبادرة مستقبل 
فـــي  أهميـــة  مـــن  الاســـتثمار 
مواصلة استكشاف الاتجاهات 
عائـــدات  لتحقيـــق  والفـــرص 
وآثار إيجابية مســـتدامة وبناء 
الأطـــراف  أهـــم  تضـــم  شـــبكة 
المؤثرين في الســـاحة العالمية، 
الضـــوء  تســـليط  إلـــى  إضافـــة 
علـــى القطاعـــات الناشـــئة التي 
ستســـاهم فـــي رســـم مســـتقبل 
الاقتصـــاد العالمي خال العقود 

المقبلة.
جـــاء ذلك لدى مشـــاركته ضمن 
الوفـــد رفيع المســـتوى برئاســـة 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي 
آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
منتـــدى  أعمـــال  فـــي  خليفـــة، 
الاســـتثمار  مســـتقبل  مبـــادرة 
والمنعقـــد  الخامســـة  بنســـختها 
فـــي الريـــاض بالمملكـــة العربية 
السعودية الشقيقة تحت رعاية 
خادم الحرمين الشريفين الملك 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل سعود، 
وبرئاسة ولي العهد نائب رئيس 
مجلـــس الـــوزراء وزيـــر الدفاع 
الســـعودية  العربيـــة  بالمملكـــة 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير 
محمد بن ســـلمان بن عبدالعزيز 

آل سعود.
مملكـــة  أن  الوزيـــر  وأضـــاف 
العربيـــة  والمملكـــة  البحريـــن 
مـــاض  يربطهمـــا  الســـعودية 
عريق وحاضر زاخر ومســـتقبل 
رســـوخًا  تـــزداد  وهـــي  باهـــر، 

وقـــوة ووثوقًا على مـــر الزمان، 
وأصبحـــت بارزة للعيان كعامة 
فارقـــة فـــي العاقـــات الدوليـــة 
والتـــي أثبتـــت طوال مســـيرتها 
تطابـــق مواقفهمـــا، بفضـــل دعم 
وقيـــادة عاهـــل البـــاد صاحـــب 
الجالـــة الملك حمد بن عيســـى 
المملكـــة  وعاهـــل  خليفـــة،  آل 
خـــادم  الســـعودية  العربيـــة 
الملـــك  الشـــريفين  الحرميـــن 
سلمان بن عبد العزيز آل سعود.

مســـتقبل  مبـــادرة  أن  يذكـــر 
الاستثمار في نسختها الخامسة 
وقـــادة  دول  قـــادة  تجمـــع 
سياســـات  وصانعـــي  شـــركات 
مـــن  ومبتكريـــن  ومســـتثمرين 
جميع أنحـــاء العالم في منتدى 
حلـــول  لاستكشـــاف  عالمـــي 
لتحديـــات  تتصـــدى  رائـــدة 
المجتمـــع، والعمـــل على تحقيق 
تلـــك الحلـــول، وتضمـــن جدول 
المبادرة مؤتمرات قمة تفاعلية 
حـــول الاســـتثمار فـــي التعليـــم، 
معاييـــر  وفـــي  والميتافيـــرس، 
الحوكمـــة البيئيـــة والاجتماعية 

والمؤسسية.

وزير المواصلات: علاقات البحرين 
والسعودية تزداد رسوخًا على مر الزمان

كمال أحمد



grnata

ن
 م

ــد
ــــــ

زي
م

لل
ت 

را
قا
ع
ال

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

  For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:

الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً
للتواصل مع قسم الإعلانات:

17111501 -17111503- 17111504 - 17111444

أعلن معنا

أوقات الدوام:
الأحد - الخميس

8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
17111501 - 17111503
17111444- 17111504

اعٕلان بحل و تصفية شركة
شركة بيت الإباء للسيراميك والرخام

سجل تجاري رقم 128342

بموجب  المسجلة  والرخام  للسيراميك  الإباء  بيت  شركة  في  الشركاء  قرار  على  بناء 
 MOHD ESSAM / القيد رقم 128342 ، بتصفية الشركة اختياريا و تعيين السيد

KAMOUR مصفيا للشركة.
بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات 
التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم )21( لعام 2001، و عملا بنص المادة 
335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة الٕى تقديم مطالباتهم الٕيه، 
على  ذلك  و  الإعلان،  هذا  نشر  تاريخ  من  يوم   15 اللازمة، خلال  بالمستندات  مدعومة 

العنوان التالي: عنوان المصفي:
essam@kamourlegal.com

+ 973 39685658

التاريخ: 26 /اكتوبر/2021
 وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   ادٕارة التسجيل

) CR2021- 151794 ( طلب رقم
تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

أي  لديه  من  كل  فعلى   ، التجاري  الاسم  تغيير  بطلب  أدناه  المعلن  الٕينا  تقدم 
اعتراض قانوني التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم السجل: 2-7777

اسم التاجر: السيد هشام علوي  حمزه سلمان الساكن
الاسم التجاري الحالي: يو بيك 
الاسم التجاري المطلوب:يو كافيه

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
ادٕارة التسجيل

)CR2021- 155510( اعٕلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا حسن عبدالله يوسف حسن طالبا تحويل المحل التجاري التالي :
الٕى عبدالله يوسف عبدالرسول حسن فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به 

ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد: 67965-1

الاسم التجاري: الراجي للمقاولات

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحويل شركة ذات مسئولية محدودة
إلى شركة تضامن بحرينية

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد / حسين جاسم طاهر حسين التحو نيابة عن السادة شركة سلفانا للحلاقة 
الرجالية والمساج ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 138060، طالبين تحويل 
الشكل القانوني للشركة المذكورة من شركة ذات مسئولية محدودة إلى شركة  

تضامن بحرينية برأسمال وقدره 4000  دينار بحريني.

 التاريخ : 2021/10/25
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  

إدارة التسجيل
)CR2021 -135868 (  إعلان رقم
 تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  سلمان   حسن  عيسى  حسن  أدناه:  المعلن  إلينا  تقدم 
التجاري التالي إلى السيد/ محمد حسن عيسى حسن سلمان           

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

  رقم القيد: 7-27453
الاسم التجاري:  الديراوي للتجارة العامة  

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
ادٕارة التسجيل

اعٕلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن ادٕارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم الٕيها مالك 
المؤسسة الفردية المسماة )مؤسسة حياة البركة التجارية( والمملوكة للسيد/
السيدة محمد ابراهيم خليفه العوضي والمسجلة بموجب القيد رقم )36439-
الى  وتحويله  المذكور  الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،)29
بحريني  دينار   )5000( وقدره  برأسمال  محدودة  مسؤولية  ذات  شركة 
أصول  من  الفردية( عن جزء  )المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
محمد ابراهيم خليفه محمد العوضي بنسبة %1

تاشهاكاندي شوفواايلي بشير كندو فالابل بنسبة %99

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن  تغيير اسم تجاري

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة كوبا توباكو  ذ.م.م والمسجلة تحت قيد رقم 131631، بطلب تغيير الاسم 

التجاري من : شركة كوبا توباكو  ذ.م.م    
                      CUBA TOBACCO COMPANY  W.L.L

لتصبح: شركة كوبا توباكو سويتس أند فود كورنر ذ.م.م      
                      CUBA TOBACCO SWEETS AND FOOD CORNER CO  W.L.L
 فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

أقصاها خمسة عشر يوما من تاريخ نشر الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
ادٕارة التسجيل

)150166-CR2021( اعٕلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا دعاء احمد خليفه العسمي طالبا تحويل المحل التجاري التالي :
لى زهره يوسف عبدالله عيسى علي فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني  إ
التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به 

ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد: 84991-1

الاسم التجاري: ورشة كول لاين للتبريد

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة  
ادٕارة التسجيل

اعٕلان بشأن بيع جزء محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن ادٕارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم الٕيها مالك المؤسسة 
الفردية المسماة مطعم السرور والمملوكة للسيد محمد امين محمد عبدالرحمن الانصاري 
والمسجلة بموجب القيد رقم 57226-4 بطلب بيع جزء من المحل التجاري )المؤسسة 
الفردية( المذكورة وتحويلها الى شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره )5000( 
خمسة الٓاف دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء 
التالية أسماؤهم: محمد  التجاري ليصبح مملوكا للشركاء  المحل  من أصول وموجودات 

امين محمد عبدالرحمن الانصاري بنسبة 51%
PARTHA PATASHANI بنسبة 24%

SUCHITRA ROUT بنسبة 25%

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة السجل

إعلان بشأن بيع محل تجاري متجر بيت النحل للتخفيضات
وتحويل القيد إلى  )شركة ذات مسئولية محدودة(

مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  علن  ت
هجو  )علي  للسيد  والمملوكة  للتخفيضات  النحل  بيت  متجر  المسماة  الفردية  لمؤسسة  ا
التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،)144659( رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  الماهل(    عبدالله 
)المؤسسة الفردية( المذكور وتحويلها إلى شركة ذات مسئولية محدودة برأسمال وقدره 
الفردية( عن كافة  التجاري )المؤسسة  المحل  بتنازل مالك  1000 دينار بحريني، وذلك 

أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
1.السيد علي هجو عبدالله الماهل بنسبة 50 %

ASKAR MAIDEEN KANNU.2 بنسبة 50 %

التاريخ: 2021/10/26
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 

 إدارة التسجيل
CR2021 -154785 طلب رقم 

 تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  بكتاب مرفقا  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  لتقدم  ا

اعتراضه.
 اســـــــم التاجـــــــــــر:    إقبال ابراهيم حسين جلوان      

الاسم التجاري الحالي:  جنات للمواد الغذائية والماء العذب  
الاســـــم التجـــاري المطلوب : جنات لتجارة المواد الغذائية  

رقم السجل : 6-45651

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
ادٕارة التسجيل

اعٕلان بشأن اشٕهار انتهاء أعمال تصفية
شركة بي ايه ال دي العالمية ذ.م.م

الٕيها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  ادٕارة  علن  ت
باعتباره  بحرينية  تضامن  شركة   - للتدقيق  الخليج  عبدالعال  مكتب  لسادة  ا
والمسجلة  ذ.م.م،  العالمية  دي  ال  ايه  بي  شركة  لشركة  القانوني  لمصفي  ا
بموجب القيد رقم 115268، طالبا اشٕهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية 
)اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات 

التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
ادٕارة التسجيل

اعٕلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( وتحويل القيد
الٕى )شركه ذات مسئوليه محدوده(

السيد  الٕيها  تقدمت  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  ادٕارة  علن  ت
ومشاركوه  الوداعي  هاشم  المحامي  )مكتب  الوداعي  احمد  هاشم  علوي  لسيدهاشم  ا
الفردية  المؤسسة  المالك  من  التخويل  بموجب  وتحكيم((  قانونية  واستشارات  محاماة  (
 ) علي  محمد  حمزه  )سالم  للسيد/السيدة  والمملوكة  سلومي(  )مشويات  لمسماة  ا
والمسجلة بموجب القيد رقم )44391(، بطلب بيع المحل التجاري الفرع الاول والثاني 
بنفس  محدوده  مسئوليه  ذات  )شركه  الٕى  وتحويلها  المذكور  الفردية(  )المؤسسة  ن  م
القيد وبرأسمال وقدره )2000 الفين( دينار بحريني، وذلك بتنازل مالك المحل التجاري 

)المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول وموجودات المحل
التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

)سالم حمزه محمد علي ( بنسبة )50( %
)السيد علي هاشم حسين ناصر شبر ( بنسبة )50( %

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة سيفينغس لتأجير السيارات ذ.م.م

تعلن ادٕارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم 
باعتباره  غلام  عبدالرحيم  الله  عارف  الله  خلف  محمد   / السيد  ليها  إ
المصفي القانوني لشركة سيفينغس لتأجير السيارات ذ.م.م ، والمسجلة 
بموجب القيد رقم )1-120136(، طالبا اشٕهار انتهاء أعمال تصفية 
الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، وذلك وفقا 
 21 رقم  بقانون  بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام 

لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -  ادٕارة التسجيل
اعٕلان رقم )000( لسنة 2021 بشأن اشٕهار انتهاء أعمال تصفية

شركة جيد بوتيك ذ.م.م

قد  بأنه  والسياحة  التجارة  و  الصناعة  بوزارة  التسجيل  ادٕارة  تعلن 
 RAJASEKHARAN NAIR SRIRENJ / تقدم الٕيها السيد
لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره   KALLATHARAKKAL
بموجب  مجدودة  مسؤولية  ذات  كشركة  ،المسجلة  ذ.م.م  بوتيك  جيد 
القيد رقم 140785، طالبا اشٕهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية 
قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  )اختيارية( 

الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

09الخميس 28 أكتوبر 2021 - 22 ربيع الأول 1443 - العدد 4762



11 الخميس 28 أكتوبر 2021 - 22 ربيع الأول 1443 - العدد 4762 Vacancies Available
HAMADA SALON 

has a vacancy for the occupation of
  HAIRDRESSER 

 suitably qualified applicants can contact
 17555455  or  GOLDENALI98@GMAIL.COM 

Farhana for toys and household utensils 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39899554  or  ZAHRA_H24@HOTMAIL.COM 

AD Global Trading Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 39403963  or  ALM_WSHOP@YAHOO.COM 

Hilton Made To Measure W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17245689  or  IMGEORGEE@GMAIL.COM 

AL WAZZAN COLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17682035  or  ZIZO_30_ZIZO@HOTMAIL.COM 

ALDALEEM CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17252256  or  ALDALEEM@HOTMAIL.COM 

KHUDHAIR SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 33711769  or  MON-1985-MOH@HOTMAIL.COM 

ICE TOWN Juices 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39418444  or  UMNAYAF.MOHAMED@GMAIL.COM 

PINK BLOSSOMS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39461267  or  RED_FLOWER848@HOTMAIL.COM 

SECCO BY COFFEA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 33332028  or  HA.BEHBEHANI@GMAIL.COM 

High clean laundry 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 39909951  or  M.BUCHEERY@HOTMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

AL WAJEEHTAWER GYPSON CARVINS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39661808  or  ALWAJIH@HOTMAIL.COM 

Ice Cream House 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36202066  or  YOUSIF.ALANSARI@GMAIL.COM 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700711  or  JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

New Island Carpentry Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 37777864  or  adminc@NICBH.COM 

ALSALWA MEAT FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17596656  or  IT-AA-TE@OUTLOOK.COM 

EVEREST MECHANICAL INDUSTRIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 33533606  or  fc@emi-bh.com 

FINE FOODS CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17729595  or  abdulla@hhm-group.com 

Al Fanoos Village Restaueant 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39777572  or  FATIALMODWEB@GMAIL.COM 

WA Tech Water Technology W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN (INSTRUMENT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17720180  or  CONTACT@WATECHMENA.COM 

ERNST & YOUNG - MIDDLE EAST 
has a vacancy for the occupation of

  AUDITOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17535455  or  SARA.EBRAHIM@BH.EY.COM 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of

  LEGAL ADVISOR AFFAIRS 
 suitably qualified applicants can contact
 17337804  or  recruitment@gulfair.com 

ULO MATERIAL STORAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33720981  or  ISLAMENTERPRISES@GMAIL.COM 

OCB OILFIELD SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17570662  or  SMCILWRAITH@KUIPER-GROUP.COM 

ESSA ALNACHAS CAR SERVICE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 17554401  or  ALNACHAS33@GMAIL.COM 

Vega International Service Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36636333  or  M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

HAWAJ KHAIR DIN FOR HERBS AND BEVERAGES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33447225  or  hhab65009@gmail.com 

ISA ALAWADHI CONTRACTING AND PROPERTIES 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 39464260  or  isa_alawadhi_cont@hotmail.com 

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17262998  or  ssaleh@americana-food.com 

IRIDIUM CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17737822  or  MAKALKHAJA@GMAIL.COM 

La Costurera Fashion 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 32602040  or  ALSAMMAK999@HOTMAIL.COM 

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17179097  or  DPASIF@YAHOO.COM 

AL SAMRY MARKET 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 77229911  or  info@awtadi.com 

ASILON CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 16163782  or  ikumaran@gmail.com 

EXCELLENT REAL ESTATE WLL 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17756786  or  excellentreal.bh@gmail.com 

LEBANESE RESTAURANT CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877033  or  ALI_SHARBTY@HOTMAIL.COM 

Pastries on the fly 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 36774492  or  account@mediastorebh.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

KALASH SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34561904  or  KALASHSERVICESBH@GMAIL.COM 

LEBANESE RESTAURANT CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877033  or  ALI_SHARBTY@HOTMAIL.COM 

SAFANAS MARKETING COMPANY - Bahraini partnership company 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39118899  or  KINGSZIA@GMAIL.COM 

STAR PAK TRADING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17006170  or  JEANSHOUSESKT1@GMAIL.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

AATMA FOR VEHICLES REPAIR COMPANY - BAHRAINI PARTNERSHIP OWNED B 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 13363390  or  RAJEEVREGHU1984@GMAIL.COM 

BAHZAD ELECTRICAL & CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700333  or  BEHZADCO@BATELCO.COM.BH 

CAVE DU ROI 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17721121  or  falconplaza@yahoo.com 

Abu Hajer for Sales and Repairing phones 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34439282  or  FA.HU25@HOTMAIL.COM 

Trans global contracting co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17552307  or  hnijamudeen@yahoo.com 

AL HARMI GROUP CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 33367000  or  WADYALSIL@GMAIL.COM 

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17797998  or  ZAINAB@SECURESERVICES.BH 

UNICORP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730804  or  REZA@UNICORPWLL.COM 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

BATAL BROTHERS CARS BUYING AND SELLING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 66921766  or  ELHAJYAHAY@GMAIL.COM 

GOLDEN BELT SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39932361  or  FAS.HAFEEZ.AH@GMAIL.COM 

5 STAR KPK CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39093275  or  SADIQKHANNYB@GMAIL.COM 

LEENA STAR CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17721121  or  falconplaza@yahoo.com 

Qasr Alshabab Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
 33244082  or  QAMARSHB@GMAIL.COM 

GHAZWA GENT TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 33692238  or  MOHDHAZEEM@HOTMAIL.COM 

Easy Movers For Cargo handling - Bahraini Partnership Co. 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 17332429  or  JOSEMONGEORGE83@GMAIL.COM 

TRILLIONAIRE MINDZ TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33113345  or  IVANRONALD@HOTMAIL.COM 

Ismail majeed aasad qassim 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 13654211  or  ISMAEEL10@ICLOUD.COM 

TAMIMI MARKETS BAHRAIN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PURCHASING MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 35127876

SADAD PIPES TRADING AND SANITARY WARE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 33115088  or  SADAD.PIPES-SPT-@HOTMAIL.COM

STEEL FORCE BUILDING MATERIAL CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE HELPER 
 suitably qualified applicants can contact

 33776617  or  AYOOBALI6631@GMAIL.COM 

BU ALLAWI FOR SALE TRADE IN WASTE AND SCRAP 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33015453  or  N_MOTORCYCLE@OUTLOOK.COM 

Landway Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 39680228  or  EKD434@GMAIL.COM 

JOZ CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39602650  or  JOZGROUP@BATELCO.COM.BH 

Smartalk Mobile 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 36777703  or  zan131@jmail.com 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700711  or  JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

TREND BUILDING CONSTRCTION 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 13643837  or  SSULTAN973@GMAIL.COM 

MILTEX POWER CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33990812  or  ak4728655@gmail.com 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 66393120  or  GOVERNMENT@MREASSOCIATES.COM 

MCDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 77660133  or  HR@FAKHRO.COM 

ANWAR ALYUSR BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 77788819  or  EMAD42904@GMAIL.COM 

MAGIC THREADS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 36352227  or  MARIAM.ICICI@GMAIL.COM 

MONROE HOTEL S P C 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17296699  or  ALMAHROOS@HOTMAIL.COM 

MAHDI ALI AHMED 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34128860  or  MAHDIALIBH9@GMAIL.COM 

BASMAT ARAD COLD STORS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17470215  or  MFMF11@GMAIL.COM 

ABDULRAHIM ALSAYED CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17343953  or  A.ALSAYED_1988@HOTMAIL.COM 

ABDULRAHIM ALSAYED CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17343953  or  A.ALSAYED_1988@HOTMAIL.COM 

MEAT COMPANY BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 17742080  or  MOHAMEDA@THEMEATCO.COM 

SHOPPER ZONE MARKETING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact

 32200563  or  SHOPPERZON.BH@GMAIL.COM 

MATTAR JEWEL ART 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 17212717  or  LUBNA@MATTARJEWELERS.COM 

ALTAIB HAIRDRESSER 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 17272065  or  BASSEM99@BATELCO.COM.BH 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17708888  or  lmra@mmetc.com 

BON DIA CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 33704184  or  LOVELY.EMMANUEL@GMAIL.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

WIRES INTERNATIONAL CO WLL. 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17702700  or  hr@unitedenterprises.biz 

ALTAWFEEK MAINTENANCE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17786828  or  YASMEEN@ALTAWFEEK.NET 

Capital Fabrications Installation Contractors W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17295455  or  BASSEM@3CSBAHRAIN.COM 

Bahrain Electromechanical Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 39940152  or  BEMCO@BATELCO.COM.BH 

RAHMAT COLD STORS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39293346  or  ZAINABM3939@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

Alam alpokemon 5 electronics 
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contact

 39222614  or  POKE378@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

ROSHAN DIN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34344537  or  spearalliancebh@gmail.com 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 66393120  or  GOVERNMENT@MREASSOCIATES.COM 

Danat Dareen 2 Contracting WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39616667  or  FADHELZAYER@GMAIL.COM 

PARSIAN RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (RESTURANTS) 
 suitably qualified applicants can contact
 17811511  or  K.HASSAN56@GMAIL.COM 

RIZORY ONLINE TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 37220124  or  BAHRAIN394@YAHOO.COM 

MECHATRONICS SERVICE CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(ELECTRONIC APPARATUS MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

 35531773  or  RAMYKHALLA@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

ALI HUSSAIN ALI EID 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39424449  or  eid6911@gmail.com 

GULF & ARAB WORLD RESTAURANT CO W .L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17262998  or  SSALEH@AMERICANA.BH 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

GULF TECHNICAL ZONE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34668999  or  TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

ROYAL COLLEGE OF SURGEONS IN IRELAND MEDICAL UNIVERSITY OF BAHRA 
has a vacancy for the occupation of

  SENIOR LECTURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17351450  or  visa@rcsi-mub.com 

YUSUF KHALIFA YUSUF 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 34128860  or  YUSUFKHALIFBH@GMAIL.COM 

NOMAD URBAN EATERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 17790090  or  VIBIN@ONEBAHRAINHOSPITALITY.COM 

FARAH YASMEEN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39826438  or  NASARWARRAICH@OUTLOOK.COM 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17213003  or  JAMEEL@AL-FAWZ.COM 

BABER GOLD JEWELLERY DESIGN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39292625  or  BABERGOLD59@GMAIL.COM 

ASEERI CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17744122  or  ASEERICO@BATELCO.COM.BH 

Swiss Belresidences Juffair W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17292760  or  MOHD@HHLARI.COM 

ALSADIQ TRANSPORT 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(BUS) 
 suitably qualified applicants can contact

 17401441  or  HR@ALSADIQBH.COM 

ROMANSA FLOWER CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39424492  or  SH_AMNAH@HOTMAIL.COM 

ALSATER MARKETS WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17692009  or  ALSATER.ACTS@GMAIL.COM 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17213003  or  JAMEEL@AL-FAWZ.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17708888  or  lmra@mmetc.com 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

Leila Bahrain restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17711772  or  TY@KHARAFIGLOBAL.COM 

ALSALAM GAS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact
 13307772  or  HR@SALAMGAS.COM 

ABDULRAHIM ALSAYED CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17343953  or  A.ALSAYED_1988@HOTMAIL.COM 

Raheeq Flowers 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17686404  or  RAHEEQFLOWER@HOTMAIL.COM 

MISTER MACHINE B.S.C c 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17705050  or  tahaabdulla@mister-machine.com 

GIR LINING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
 17644055  or  FATIMA@GIR-GROUP.COM 

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  WAREHOUSE KEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

 17713000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

VICTORIA TOUCH CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 77089192  or  VICTORIATOUCHCONTRACTINGCO@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

Leila Bahrain restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17711772  or  TY@KHARAFIGLOBAL.COM 

GULF ASIA CONTRACTING COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  MATERIAL CONTROL SPEC 
 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  pradeep@rpgroup.ae 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

SH. FATIMA AHMED MOHAMMED ALI ALKHALIFA 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17761127  or  ABDULLAQATAR434@GMAIL.COM 

GREEN PARROT BIRDS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39173346  or  ATIIQA@HOTMAIL.COM 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17674316  or  duratkhaleej@hotmail.com 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

SEVEN HILLS BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17403548  or  info@7hills-group.com 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

WALKMAN CLEANING COMPANY - PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 13691113  or  SABT001@LIVE.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

MUNICH MARBLE 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17280248  or  MUNICHCONSTRUCTION@YAHOO.COM 

Almanafa transportation for heavy equipments 
has a vacancy for the occupation of

  DIESEL MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 33399580  or  MANAFA18@HOTMAIL.COM 

Almanafa transportation for heavy equipments 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33399580  or  MANAFA18@HOTMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

JASIM MIAH PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 36627494  or  JASIMMIAH830263@GMAIL.COM 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

Bait Aldount 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17727200  or  info@rumcogroup.com 

EMI Insaat Taahhut Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi- Branch of f 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39051903  or  SGUNER@EMI-INSAAT.COM.TR 

Nidukki Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 17456218  or  OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

ANWAAR AL SADIQ CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 36780078  or  anusif@HOTMAIL.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

MOHAMMED ALI MOH ALDOSERI(FAL ALTAWAEM-7836) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39610304  or  ABUALI201@OUTLOOK.COM 

COLDEN MOTOR MOBILE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39060000  or  golden.internet786@gmail.com 

ABDULLA RASHID ALJALAHMA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39478431  or  ARJCONST70@GMAIL.COM 

GONDAL INTERIOR DECORATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36475004  or  TASIBGONDAL700@GMAIL.COM 

BAHRAIN FOUNDATION CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17826430  or  a.sharan@bfccwll.com 

BAHRAIN INTERNATIONAL HOTEL W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 33500974  or  RILWAN25@GMAIL.COM 

GLOBAL INFORMATION TECHNOLOGY SOLUTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17551909  or  hr@globalits.bh 

ECOSPAN CONSTRUCTION COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17403535  or  INFO@ECOSPANS.COM 

HI - TECH INDUSTRIAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17741567  or  ANAND@ALRIYADHGROUP.COM 

Hassani Construction 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 39633212  or  T.HASSANI22@YAHOO.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

AL ABBAR GLASS & ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17580708  or  bait.alawadhi@gmail.com 

EASTERN INTERNATIONAL CONTRACTING  CO  WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34085745  or  jayan@hamcoarabia.com 

TAMCO SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36363414  or  TAHIRAWAN1777@GMAIL.COM 

LOTUS HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR (SITE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17401013  or  SANTEC.GLORVS@GMAIL.COM 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

BABA SALAM FOOD AND TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39676747  or  LAKME.BH@GMAIL.COM 

444 CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17811323  or  MNASIR5659@GMAIL.COM 

BAB AL SALAM CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39267005  or  JAFFARYAH@GMAIL.COM 

HAMAD KHALIL EBRAHIM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 34128860  or  HAMADBH144@GMAIL.COM 

SSRM DATA PROCESSING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36445749  or  YAHIA91010@GMAIL.COM 

Raheeq flowers 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39434934  or  RAHEEQFLOWER@HOTMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER AND FLAME-CUTTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17583121  or  zahramarhoon.zm@gmail.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

AFAAQ ALKALIJ EXCAVATION & BUILDING EQUIPMENTS RENNTAL BSC closed 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  DIESEL MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 17700731  or  info@bmds.co 

SHOPPERS STOP FASHION 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 34144992  or  RAHELA143@HOTMAIL.COM 

Red mountain restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 33046043  or  44TRACONT@GMAIL.COM 

MASTFA JUMA KADHIM ALKHUNAIZI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 17255163  or  ALKHUNAIZI.BH@GMAIL.COM 

JAHECON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17244111  or  JAHECON@BATELCO.COM.BH 

BAHRAIN FOUNDATION CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17826430  or  a.sharan@bfccwll.com 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

AREEJ DAIRIES 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 36255540  or  almantech1997@gmail.com 

Escobar Tourism Restaurant W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17244020  or  hr.admin@gbl-group.co 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

 17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

RALY GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36993774  or  SHAIKHA-ALFARDAN@HOTMAIL.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

SEVEN STAR LOCK SMITH 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39312875  or  KITECOLDSTORE@GMAIL.COM  
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Arab Sweets for Trading Sweets W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact
 34013144  or  ABOOD202025@HOTMAIL.COM 

FAST FLOW INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 37771467  or  MAJEED@FASTFLOWGROUPS.COM 

SECCO BY COFFEA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 33332028  or  HA.BEHBEHANI@GMAIL.COM 

NINE BALL CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17237717  or  NINEBALLCAFE@GMAIL.COM 

RED STAR SHINE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33289220  or  ASMA.MINHAS005@GMAIL.COM 

ABDULRAHIM ALSAYED CONSTRUCTION EST. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY TRUCK) 
 suitably qualified applicants can contact

 17343953  or  A.ALSAYED_1988@HOTMAIL.COM 

JURONG ENGINEERING LIMITED - BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 35644355  or  vsridhar@jml.com.sg 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 36491411  or  MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

MOHAMED ABBAS EBRAHIM YUSUF ALMAHARI / MARJAAN ALMATOOQ 2241 
has a vacancy for the occupation of

  FISHERMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17593545  or  BENT.ALAWOI@HOTMAIL.COM 

NAJIYA MOHAMMED ABDULLA ALASHAR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39557333  or  RANOOSH.TEN@GMAIL.COM 

Texas Chicken 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 33629071  or  human.resources@binrajab.co 

JAN BURGER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33367167  or  janburgerbahrain@gmail.com 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17551111  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

WASET CONTRUCTINS 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
 37219966  or  MOH.NEE.68@GMAIL.COM 

NATIONAL CONCRETE COMAPNY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17786665  or  sayed.saeed@nccbahrain.com 

Vega International Service Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36636333  or  M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

ALI ABDULRAZZAQ ALI KADHIM (NOOR ALMIQAT2/12719) 
has a vacancy for the occupation of

  FISHERMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39128221  or  BU.ISA.HAQ@HOTMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

CLEANCO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 36699040  or  MAJED@FAWAZALZAYANI.COM 

Landy auto services centre 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILES MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

 17877217  or  LANDROVERBH@GMAIL.COM 

YOUSIF KHALIL ALMOAYED & SONS CO. 
has a vacancy for the occupation of

  CUSTOMER SERVICES COORDINATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17211211  or  AQEEL@ALMOAYYED.COM.BH 

MARHABA MART W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17910918  or  MARHABAMART.BH@GMAIL.COM 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17553555  or  careers@bh.lulumea.com 

MOMINA REPAIRING WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33733381  or  CEO@SETUPINBAHRAIN.COM 

MOHAMED SALAH SAAD 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 34128860  or  SALAHBH44@GMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ALAALI CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17566444  or  alaalico@batelco.com.bh 

MOHAMED SALAH SAAD 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34128860  or  SALAHBH44@GMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

G4S Secure Solutions Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17714409  or  SUMAIRA.YASMIN@BH.G4S.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

AL-MUNTASIR BUILDING CONSTRUCTION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17324494  or  MUNTASIRCON@YAHOO.COM 

ALDAMAZEEN COLD STORES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39545009  or  SAMAAR@BATELCO.COM.BH 

HOUSE OF UNIFORMS H.O.U 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 39620862  or  UNIFORMS@BATELCO.COM.BH 

HANNOVER RETAKAFUL B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  ACTUARY 
 suitably qualified applicants can contact

 17214766  or  ELYA.Y@HOTMAIL.COM 

SYED MOHAMMAD NOOR MOHAMMAD USMAN EBRAHIM 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 33743711  or  MuhammadSaqib759@gmail.cOm 

Al kadeer construction 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33752362  or  MOHAMMEDGAFUR750@GMAIL.COM 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contact
 17826007  or  hrg.bh@rameehotels.com 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY 
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
 17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

MARWANI OPTICAL 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 38847202  or  HAYAAA220@GMAIL.COM 

SHAHEEN GROUP HOLDING B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17813535  or  hrd@shaheengroup.com 

LEBANESE RESTAURANT CATERING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17877033  or  ALI_SHARBTY@HOTMAIL.COM 

Thailand Gate Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN AIDE 
 suitably qualified applicants can contact
 17641191  or  YASEENTHAI@GMAIL.COM 

Unanime Architectes Gulf WLL 
has a vacancy for the occupation of

  STRUCTURAL ENGINEER 
 suitably qualified applicants can contact

 17250822  or  contact.gulf@unanime.fr 

Future power electrical equipments W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39630224  or  FUTUREWLL.BH@GMAIL.COM 

Alsalam Gas 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17401212  or  cv@salamgas.com 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

PIZZA HUT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17262998  or  SSALEH@AMERICANA.BH 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

Ajial Aluminum Factory W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17233996  or  GM@AJIAL.COM.SA 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

NASER M.S ALBINALI(KASHIF ALBEHAR-6843) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33978558  or  HASAN.BH7@GMAIL.COM 

Khyber Gents Salon Co W L L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33734591  or  IBRARBANDAI@GMAIL.COM 

HORTI LANDSCAPE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17711333  or  hassan@emaar.bh 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17556665  or  careers@bh.lulumea.com 

EAGLE HILLS DIYAR COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAD،  MARKETING 
 suitably qualified applicants can contact

 17564616  or  yg@eaglehills.com 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

ALNEMRAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39456488  or  info@alnemranbh.com 

JBF BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(FORKLIFT) 
 suitably qualified applicants can contact

 17181500  or  CAREERS@JBFBAH.COM.BH 

AUROXA CAREER EDUCATION AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 35321234  or  AFFIN@AFFIN.IN 

Alsalam Gas 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17401212  or  cv@salamgas.com 

Hertel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 36633899  or  MOHAMMED.QASSIM@HERTEL.COM 

MANLY BARBER SHOPE AND SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

SHAMS AL MALIKIYA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  SHAWARMA WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39696466  or  S.ALAWI100@GMAIL.COM 

ALAMEED REPAIR & PAINTING GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILE PAINTER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
 17785099  or  alameed_car@hotmail.com 

AL ZAYANI LEASING S P C owned by Al Zayani Investments B S C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact

 17531177  or  hrghareeb@gmail.com 

PIZZA HUT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17262998  or  ssaleh@americana-food.com 

Ritaj Mini Market 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17788000  or  rosehill.mart.bh@gmail.com 

DHAWI CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33009600  or  alayanibade@yahoo.com 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

ALSALWA MEAT FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  BUTCHER (ANIMALS) 
 suitably qualified applicants can contact
 17596656  or  IT-AA-TE@OUTLOOK.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

724PARIS PERFUMES 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
 17490008  or  HAKH9999@GMAIL.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

MAHMOOD AKBAR ALIREZA CONTRACTING CO W L L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
 17458080  or  INFO@MAARGCMS.COM 

PAPA KANAFA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 39448689 

ALJALBOOT FISH RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 36363936  or  daytona@daytonabh.com

JASMIN PARADISE SUPER MARKETS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39988227  or  cool_beedo_3@hotmail.com 

BETTER LUCK AC Service PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 38410071  or  GQS_CLEARANCE@HOTMAIL.COM 

HASAN ALI HUSSAIN EBRAHIM ALMEHRI / ABDULHALIM 3362 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39846654  or  HASAN.ALMEHRI@CUSTOMS.GOV.BH 

GEEPAS INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17227206  or  GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

Joseph Gallagher Limited- foreign branch 
has a vacancy for the occupation of

  SURVEYOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17211188  or  LAYLAK.HAJI@JOSEPHGALLAGHER.CO.UK 

NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC(DIESEL ENGINES) 
 suitably qualified applicants can contact

 17621168  or  NEEWLL@BATELCO.COM.BH 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

BURGER ZOOM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17001720  or  BURGERZOOMBH@GMAIL.COM 

GULF LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17672227  or  hma.al@hotmail.com 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

ALAMJAD GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

 39111155  or  ALRAFEEQ.HR@GMAIL.COM 

MOTOR CITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17262262  or  HR.S@EKKANOO.COM.BH 

BAHRAIN & KUWAIT RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 17272883  or  MHAHMED@AMERICANA-FOOD.COM 

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

DAR THAB FASHIOS - PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 33220803  or  alhashmiclearing@gmail.com 

White restaurants 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39456969  or  UMZAAL1975@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

NATIONAL EXCAVATING EST. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17621168  or  NEEWLL@BATELCO.COM.BH 

MARINE MARK CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36593655  or  RASHIDMATTAR79@OUTLOOK.COM 

BULBOUS BOW LOGISTIC CONTRACTORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 39074567  or  MAJEED@BBLCGLOBAL.COM 

ALTASHREEQ GATE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17342291  or  ALNAJEMCO@YAHOO.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

ALFA OMEGA TRADING AND SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39171171  or  ALIJAFFAR1981@HOTMAIL.COM 

SANGAM CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39158777  or  SANGAMCONST.EST@GMAIL.COM 

Unique Power Switchgears UPS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(ELECTRIC & ELECTRONI ENGINEERING) 
 suitably qualified applicants can contact
 17826644  or  ARJUMA@UNEECO.COM 

KHALED MOHAMED HABIB ABDULLA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33444545  or  KHALID.RAHIMY23@YAHOO.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17533125  or  GOLDENGROUPBAH@GMAIL.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(MOTOR-CYCLE) 
 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  m.vishal@exibah.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  m.vishal@exibah.com 

SHARIF PUBLIC RELATIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 66998542  or  SHARIFHOOSEN123@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

SUPER LAUNDRY AND DRY CLEANING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(LAUNDRY) 
 suitably qualified applicants can contact

 17274427  or  MAJED@FAWAZALZAYANI.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

SUPER LAUNDRY AND DRY CLEANING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17274427  or  MAJED@FAWAZALZAYANI.COM 

FOOD VEST MANPOWER COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SERVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17722171  or  FUDDS@BATELCO.COM.BH 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL 
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  m.vishal@exibah.com 

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17578287  or  KARAK1977.BAHRAIN@GMAIL.COM 

ASHEERA CONTRACTING EST. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17257644  or  asheeratrading@gmail.com 

EMCE MAINTENANCE & CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17700047  or  NOOR@EMCEBH.COM 

JACKS. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17710271  or  MISHAL@ALGHALIA.COM 

All stars uniform center 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17700017  or  ALLSTARS.UC@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CLEANING & MAINTENANCE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

Alsalam Gas 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17401212  or  cv@salamgas.com 

LOGICS CONSULTING WLL 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 16678980  or  mariam@logics.me 

ALTAWSEL BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39695511  or  HUSAIN.NEZAR@GMAIL.COM 

GIR LINING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
 17644055  or  FATIMA@GIR-GROUP.COM 

ALMAHARA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 39736644  or  KHALID@KBHGROUP.COM 

Lanterns Lounge W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17591807  or  SKAPUR100@YAHOO.COM 

Washon Laundry 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33662622  or  KHADIJAAHMAD606@GMAIL.COM 

HAMAD ABDULLATIF SHOWAITER SWEETS CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33149271  or  HAMEEDKEYAMPARAMPIL@GMAIL.COM 

BIG BEN SCAFFOLDING CONSTRUCTION AND EQUIPMENTS RENTAL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39416687  or  STAR_STAR2009@HOTMAIL.COM 

ASRAR ALNAIZAK BOUTIQUE 
has a vacancy for the occupation of

  SALES REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact

 33506450  or  KHALID.I.JAMAAN@GMAIL.COM 

Dream World Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 34111999  or  sharef.works@gmail.com 

NOVEMBER BEVERAGES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 39860606  or  IMTIAZCLEARANCE.VAT@GMAIL.COM 

AL ROWAIEI AWTO SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 17491178  or  SABUGEORGE93@YAHOO.COM 

G P S INTERNATIONAL DENTAL COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

 33180666  or  dt.rasheed@gmail.com 

AC MAX W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(COMPUTER) 
 suitably qualified applicants can contact

 33757074  or  tm363013@gmail.com 

PLAZA HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 33642816  or  STARPROPERTIESSPC@GMAIL.COM 

BASSLI CAR SERVICES AND SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(COMPUTER) 
 suitably qualified applicants can contact
 35458563  or  Shoaib5722@hotmail.com 

BIG BOSS 
has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 
 suitably qualified applicants can contact

 17311146  or  BIGBOSSVIP911@GMAIL.COM 

Alekha welding and fabrication W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 39603644  or  KAMEL@NATIONALGROUP-BH.COM 

The 6 Beauty Lounge 
has a vacancy for the occupation of

  HAIR DRESSER 
 suitably qualified applicants can contact
 34388031  or  ALZAYANIA@GMAIL.COM 

ALNEMRAN CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 39456488  or  info@alnemranbh.com 

ALKOMED ENGINEERING SERVICES CO. 
has a vacancy for the occupation of

  TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

 17698500  or  ALKOMED@BATELCO.COM.BH 

VEDGE CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

 38883039  or  SALEHVEDGE@GMAIL.COM 

KUWAITI TEACHER CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33777872  or  M_ALDKEEL1984@ICLOUD.COM 

MOMIN MACHINERY INSTALLATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 36397073  or  mominmiah7073@GMAIL.COM 

MOMIN MACHINERY INSTALLATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36397073  or  mominmiah7073@GMAIL.COM 

S N MARKITENG W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33701470  or  SHOAIB.BH.PK@GMAIL.COM 

SWEEP 1 FOR LIBRARIES AND ARCHIVES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

 66677632  or  MOHAMED.ALFARDAN97@GMAIL.COM 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17826007  or  hrg.bh@rameehotels.com 

DC Contracting Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

 39941114  or  H.SALEM@DC.BH 

Ansar Gallery W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17140000  or  PR@AG-BH.COM 

WADAH AL NAHAR CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

 36677962  or  wadahalnaharcont@gmail.com 

NASEEM ALNOOR PRINTING AND GIFTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39122573  or  HASSANAL3BSI@GMAIL.COM 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17826007  or  hrg.bh@rameehotels.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

WASIF AUTO ELECTRICAL REPAIR 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

 36076672  or  Rashidhusain37@gmail.com 

LE CIEL RESTAURANT AND CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contact

 39000353  or  ALFAWARESACA@GMAIL.COM 

KHAN HOME CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39456969  or  UMHESHAM1947@GMAIL.COM 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17826007  or  hrg.bh@rameehotels.com 

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  SAFETY OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

 17785335  or  HAMED_996@HOTMAIL.COM 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17583121  or  zahramarhoon.zm@gmail.com 

Abo-hatim building contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 33608787  or  ABO-HATIM@OUTLOOK.COM 

BAISAN INTERNATIONAL HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact

 17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

TUXEDO GENTS TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 39931166  or  TUXEDO2000@GMAIL.COM 

QASR ALSHABAB CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33244082  or  QAMARSHB@GMAIL.COM 

Ansar Gallery W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

 17140000  or  PR@AG-BH.COM 

KRISHNA LAUNDRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39667592  or  JKCHAUDHARY989@GMAIL.COM 

KOTTAKKAL AYURVEDIC CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  THERAPIST 
 suitably qualified applicants can contact

 17813150  or  KMRKBH@GMAIL.COM 

DANAT AWAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

Vega International Service Wll 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36636333  or  M.K.ALMUSALAM@GMAIL.COM 

RAMEE CALIFORNIA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
 17826007  or  hrg.bh@rameehotels.com 

QASR ALSHABAB CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33244082  or  QAMARSHB@GMAIL.COM 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

 17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

White whale for electric cars 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER (CAR ELECTRICAL WORKSHOP) 
 suitably qualified applicants can contact
 33305499  or  HABES35367@GMAIL.COM 

DERBAY CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  COFFEE SERVER 
 suitably qualified applicants can contact

 17000585  or  alanood@alshammarygroup.com 

ALUSOL AIR CONDITIONER CENTRAL CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
 17240138  or  MLAK525@HOTMAIL.COM 

EXPERTISE HOSPITALITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 36955566  or  unni@expertisebahrain.com 

AL MEABAD WOODEN WORK 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

 39656080  or  Malmabad@gmail.com 

PLOVIDIF CONTRACTING EST . 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

 37388869  or  malmabad@gmail.com 

ALYAFA WORKSHOPS. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 17216140  or  AHMEDALYAFIE83@GMAIL.COM 

ALTABREKAAT RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (RESTURANTS) 
 suitably qualified applicants can contact

 39651404  or  MAKKIFARHAN@HOTMAIL.COM 

ALBAIT ALASEEL RESTAURANT AND CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

 39829984  or  MDALMANEA66@GMAIL.COM 

KESHAVJI HARIBHAI. CO 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
 39749315  or  RAJUSAGARONE@YAHOO.COM 

GOLDEN KRYSTAL BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
 33244082  or  QAMARSHB@GMAIL.COM 
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الضفة الغربية ـ أ ف ب

رغـــم الإدانـــات الدولية الواســـعة، صادقت الحكومة الإســـرائيلية على خطط 
تقضـــي ببنـــاء نحـــو 3 آلاف وحـــدة اســـتيطانية جديـــدة فـــي الضفـــة الغربية 
المحتلة. وصادق مجلس التخطيط الأعلى التابع لوزارة الدفاع الإســـرائيلية، 
وهـــو الجهـــة الحكومية المعنية بإصدار تصاريح البنـــاء في الضفة، على هذه 
الخطـــط أثنـــاء اجتمـــاع عقـــده في القـــدس أمس الأربعـــاء، وفقـــا لهيئة البث 
الإســـرائيلي “كان”. ونقلـــت وكالـــة “فرانس بـــرس” عن متحدث باســـم الإدارة 
المدنية الإسرائيلية في الضفة توضيحه أن المجلس في جلسة أمس أعطى 
الضوء الأخضر نهائيا لخطط بناء 1.8 ألف وحدة اســـتيطانية، بالإضافة إلى 

موافقته بشكل أولي على بناء 1344 وحدة أخرى.
واســـتنكرت منظمـــة “الســـلام الآن” المناهضـــة للاســـتيطان قـــرار المجلـــس، 
مشـــددا علـــى أن حكومة رئيس الـــوزراء الإســـرائيلي الجديـــد نفتالي بينيت 
“ليست حكومة تغيير، بل إنها حكومة يسارية بالكامل”، وحملت مؤيدي حل 

الدولتين داخل مجلس الوزراء المسؤولية عن “النوم أثناء أداء الواجب”.
وجـــاءت هذه المصادقة على الرغم من إبـــداء الولايات المتحدة، في موقف 

نادر، معارضتها خطط البناء الإسرائيلية الجديدة.

إسرائيل تصادق على توسيع الاستيطان في الضفة

بيروت ـ وكالات

ذكرت وســائل إعلام لبنانية أن رئيس الوزراء الســابق حسان دياب رفع 
دعــوى علــى الدولــة اللبنانية، أمــس الأربعاء، وذلك بعد يــوم من إصدار 
قاضــي التحقيــق فــي انفجــار مرفــأ بيروت طــارق بيطار مذكــرة إحضار 

بحقه لاستجوابه.

صاغيـــة  نـــزار  المحامـــي  وقـــال 
مـــن جماعـــة المفكـــرة القانونيـــة 
لرويتـــرز إنـــه يتعين علـــى بيطار 
بمجـــرد  ديـــاب  مقاضـــاة  وقـــف 
أن  مضيفـــا  بالدعـــوى،  إخطـــاره 
بإمـــكان بيطـــار مقاضـــاة آخريـــن 

في القضية.
ووُجهت اتهامات لدياب بســـبب 
انفجـــار المرفـــأ فـــي الرابـــع من 

الـــذي   ،2020 أغســـطس 
ســـقط فيـــه أكثـــر من 

215 قتيلا.
ولـــم يحضـــر ديـــاب 
استجواب  جلســـتي 

على الأقـــل حددهما بيطار، الذي 
امتنع تقريبا كل كبار المسؤولين، 
الذيـــن ســـعى لاســـتجوابهم عـــن 

المثول أمامه.
ولم يرد محام يمثل حسان دياب 

على الفور على طلب للتعليق.
وإلـــى جانـــب عـــدد مـــن الـــوزراء 
الســـابقين الذيـــن اتهمهـــم بيطار 
إن  ديـــاب  قـــال  القضيـــة،  فـــي 
القاضـــي ليـــس لـــه صلاحيـــة 

مقاضاته.
ورفع هؤلاء سلسلة من 
الدعاوى طالبين إبعاد 

بيطار عن التحقيق.

حسان دياب يرفع دعوى على الدولة اللبنانية
القاهرة ـ وكالات

أصدر الرئيـــس المصري عبد الفتاح 
قـــرارًا  الأربعـــاء،  أمـــس  السيســـي، 
بتعيين الفريق أســـامة أحمد رشدي 
عبدالله عســـكر رئيسًا لأركان حرب 

القوات المسلحة.
وأعلـــن المتحـــدث الرســـمي باســـم 
رئاســـة الجمهوريـــة الســـفير بســـام 
راضي الخبر على الصفحة الرسمية 

في “فيسبوك”.
ويحـــل أســـامة عســـكر فـــي منصب 
رئيس أركان الجيش المصري خلفا 

للفريق محمد فريد حجازي.
الرئيـــس  عيـــن  آخـــر،  قـــرار  وفـــي 

المصـــري الفريـــق محمـــد فريـــد 
حجازي مستشـــارًا لرئيس 

لمبـــادرة  الجمهوريـــة 
حياة كريمة.

كريمـــة”  “حيـــاة  و 
هـــي مبـــادرة رئاســـية 

أُطلقت مطلع العام 2019 لمساعدة 
القرى الأكثر فقرا في البلاد.

ويســـجل معـــدل الفقـــر فـــي مصـــر، 
حسب الإحصاءات الرسمية، سجل 
29.7 % فـــي العـــام المالـــي 2020 - 
2019 مقارنة مع 32.5 % في العام 

المالي السابق له.
وجـــاء قـــرار السيســـي بعـــد يومين 
الطـــوارئ  حـــال  رفـــع  إعلانـــه  مـــن 
المفروضـــة في البـــلاد منذ أكثر من 

4 سنوات.
وقال السيســـي في بيان له الاثنين 
“باتـــت مصر، بفضل شـــعبها العظيم 
ورجالهـــا الأوفيـــاء، واحة للأمن 
والاستقرار في المنطقة؛ ومن 
هنا فقد قررت، ولأول مرة 
منذ ســـنوات، إلغـــاء مد 
فـــي  الطـــوارئ  حالـــة 

جميع أنحاء البلاد”.

أسامة عسكر رئيسا لأركان الجيش المصري
بيروت ـ وكالات

أغلــق أنصار حزب القــوات اللبنانية، أمس الأربعاء، الطرق المؤدية إلى 
مقــر إقامــة زعيمه ســمير جعجــع الذي غاب عن جلســة بمقــر المخابرات 

العسكرية بشأن اشتباكات أدّت إلى سقوط قتلى في بيروت.

اســـتدعي  قـــد  جعجـــع  وكان 
للاســـتماع لشـــهادته في الجلســـة 
المقـــرّر أن تعقـــد  مـــن  التـــي كان 
فـــي التاســـعة من صبـــاح الأربعاء 
بالتوقيت المحلي وسط اتهامات 
من جانب حزب الله المدعوم من 
إيران وحركة أمل المتحالفة معه 
بأن أنصار القـــوات اللبنانية قتلوا 
بالرصـــاص 7 مـــن أنصارهمـــا فـــي 
اشتباكات وقعت يوم 14 أكتوبر.

هـــذه  جعجـــع  ونفـــى   
إنـــه  وقـــال  الاتهامـــات 

مســـتهدف دون وجه 
حق لدعمه للتحقيق، 
القاضي  الذي يجريه 

طـــارق بيطـــار فـــي انفجـــار مرفـــأ 
 2020 أغســـطس  فـــي  بيـــروت 
وهو القاضي الـــذي تعترض عليه 

جماعة حزب الله.
 وقال محتج من القوات اللبنانية 
اســـمه فـــادي لرويترز: “لن نســـمح 
إيـــران  ولا  الله  حـــزب  لا  لأحـــد 
ولا ســـوريا ولا أي أحـــد بمحاولـــة 

إخضاعنا”.
وأضـــاف “نحـــن هنـــا اليـــوم في 
2021 نضحي من أجل سمير 
جعجـــع مثلمـــا ضحـــى من 
أجلنـــا فـــي 1994 حتـــى 
ونبقـــى  لبنـــان  يبقـــى 

نحن”.

سمير جعجع يغيب عن “جلسة المخابرات”

مقتل 105 حوثيين 
في محيط مأرب

أعلن تحالف دعم الشرعية في اليمن أمس 
ميليشيا  عناصر  مــن   105 مقتل  الأربــعــاء 
الحوثيين في غارات جوية خلال الساعات 
مدينة  قرب  منطقتين  على  الماضية  الـــ24 

مأرب.
عــمــلــيــة   26“ نـــفّـــذ  ــه  ــ إنـ الـــتـــحـــالـــف  وقــــــال 
استهداف” في منطقتي الكسارة على بعد 
والجوبة  مــأرب  غــرب  شمال  كلم   30 نحو 
عــلــى بــعــد نــحــو 50 كــلــم جــنــوب مــــأرب، ما 
أدى إلى “تدمير 13 من الآليات العسكرية 

والقضاء على 105 عناصر إرهابية”.

تواصل المظاهرات الرافضة للانقلاب والاتحاد الإفريقي يعلق عضوية الخرطوم

العصيان المدني يتسع في السودان
لليوم الثالث واصل السودانيون، أمس 
الأربعـــاء، احتجاجاتهـــم ضـــد قـــرارات 
البرهـــان  عبدالفتـــاح  الجيـــش  قائـــد 
المدنييـــن  بالشـــركاء  أطاحـــت  التـــي 
فـــي العمليـــة الانتقاليـــة مـــن الحكـــم، 
وأعلن عمال شـــركة ســـودابت النفطية 
الحكومية والأطباء في السودان أنهم 
ســـينضمون إلـــى حركـــة الاحتجاجات 
علـــى الانقـــلاب العســـكري الـــذي عطّل 
الحكـــم  إلـــى  البـــلاد  انتقـــال  مســـيرة 
الديمقراطـــي، فيمـــا أعلنت الســـلطات 

إعادة فتح مطار الخرطوم. 
 وكان الآلاف خرجـــوا إلـــى الشـــوارع 
منذ الانقـــلاب الذي قـــاده الإثنين قائد 
القـــوات المســـلحة الفريـــق عبدالفتـــاح 
البرهـــان وســـقط عدد منهـــم قتلى في 

اشتباكات مع قوات الأمن.
وكانـــت جماعة من لجـــان الأحياء في 
الخرطـــوم أعلنـــت خطة لإقامـــة مزيد 
مـــن المتاريس وتنظيـــم الاحتجاجات 
تصـــل إلـــى ذروتهـــا يـــوم الســـبت فـــي 

“مسيرة مليونية”.
وحاولـــت الشـــرطة الســـودانية أمـــس 
إزالة العوائق التي أقامها المتظاهرون 
من شـــارع الســـتين، أحد أبرز الشوارع 
فـــي شـــرق العاصمـــة، ونفـــذت حملـــة 
توقيفـــات شـــملت عـــددًا مـــن الشـــباب 
الذيـــن كانـــوا في المكان، وفـــق ما أفاد 

مصور لوكالة الأنباء الفرنسية.
 وأطلقت الشـــرطة الســـودانية مســـاء 
الثلاثـــاء الغـــاز المســـيل للدمـــوع على 
المتظاهريـــن في منطقة بحري شـــرق 
الخرطوم في محاولة لتفريقهم وإزالة 

العوائق من الشوارع.
 وكانت لجنة أطباء السودان المركزية 
التي قـــادت الاحتجاجات ضد الرئيس 
أعلنـــت عبـــر  البشـــير،  المخلـــوع عمـــر 
فيســـبوك “مقتل 4 ثائريـــن بإطلاق نار 
من قوات المجلس العسكري الانقلابي 

خلال احتجاجات”.
وأعلن الأطباء أمس أنهم سيشـــاركون 

في الإضراب.
وقال المكتب الموحد للأطباء المؤلف 
الأطبـــاء  إن  مختلفـــة  نقابـــات  مـــن 
ـــا فـــي مختلف  ســـيبدأون إضرابًـــا عامًّ
أنحـــاء الســـودان عمـــلًا بوعـــد ســـابق 

بالإضراب في حالة وقوع انقلاب.
وقـــد اتهمـــت جماعات مدنيـــة الجيش 
بالتخطيط لأســـابيع من أجل السيطرة 

على السلطة.
ســـودابت  شـــركة  عمـــال  وأبـــدى 
دعمهـــم  أمـــس  للنفـــط  الحكوميـــة 

للحكومة المعزولة.
مـــن  بيانًـــا  المهنييـــن  تجمـــع  ونشـــر 
العامليـــن  لنقابـــة  التســـييرية  اللجنـــة 
في ســـودابت جاء فيـــه “تعلن لجنتكم 
العصيـــان  فـــي  الدخـــول  التســـييرية 
المدني الشامل وقوفًا مع قرار الشعب 
الداعـــم للتحـــول المدنـــي الديمقراطي 

حتى تحقيق هذا المطلب”.

الاتحاد الإفريقي يعلق عضوية الخرطوم

مـــن جانبـــه، أعلـــن الاتحـــاد الإفريقـــي 
أمـــس أنه علق مشـــاركة الســـودان في 
جميـــع الأنشـــطة حتـــى عودة الســـلطة 

الانتقالية للبلاد بقيادة مدنيين.
وأوضح فـــي بيان أن التعليق ســـيظل 
متواصـــلًا “حتـــى الاســـتعادة الفعليـــة 
للســـلطات الانتقاليـــة بقيـــادة مدنيين” 
نفـــذه  انقـــلاب  إثـــر  حلهـــا  تـــم  التـــي 

العسكريون.
 ودان الاتحاد “بشـــدة سيطرة الجيش 
وحـــل   )...( الســـلطة  علـــى  الســـوداني 
بشـــكل  الانتقاليـــة ورفـــض  الحكومـــة 
كامل تغيير الحكومة غير الدستوري”، 
“غيـــر مقبـــول” و  أمـــرًا  اعتبـــره  الـــذي 
والمعاييـــر  المشـــتركة  للقيـــم  ”إهانـــة 

الديمقراطية للاتحاد الإفريقي”.
وقـــال الاتحـــاد إنـــه “يرحّـــب بالإفـــراج 
عـــن رئيس الـــوزراء” عبـــدالله حمدوك 
الذي أوقفه صباح الإثنين عســـكريون 
وأفرجـــوا عنه مســـاء الثلاثـــاء، و ”دعا 
المشـــروط  وغيـــر  الكامـــل  للإفـــراج 
عن جميـــع المعتقليـــن، بينهـــم الوزراء 

والمسؤولون المدنيون الآخرون”.
وأعلن الاتحاد أيضًا إرســـال “بعثة إلى 
الســـودان للتحاور مـــع جميع الأطراف 
للمـــأزق  ودي  حـــل  إيجـــاد  بهـــدف 

السياسي الحالي”.
واتُخذت هذه القـــرارات أثناء اجتماع 
والأمـــن  الســـلام  لمجلـــس  الثلاثـــاء 
المكلـــف النزاعـــات والمســـائل الأمنيـــة 

في الاتحاد الإفريقي.
الإفريقـــي  الاتحـــاد  علـــق  أن  وســـبق 
عضويـــة الســـودان فـــي يونيـــو 2019، 
بعد سقوط عمر البشير، قبل أن يعيده 
بعد 3 أشهر إثر إعلان عبدالله حمدوك 

تشكيل حكومة جديدة.

البنك الدولي يعلق مساعدته للسودان

تعليـــق  أمـــس  الدولـــي  البنـــك  وأعلـــن 
مساعدته للســـودان. وقال رئيس هذه 
المؤسســـة الماليـــة ديفيـــد مالباس في 
إعـــلان مكتـــوب إن “مجموعـــة البنـــك 
الدولـــي علقـــت الإثنيـــن صـــرف أموال 
كافـــة عملياتها في الســـودان وتوقفت 
عن البت بـــأي عملية جديدة في وقت 
نراقـــب ونقيم الوضع عن كثب”. وكان 
البنك الدولي يشارك خصوصًا في آلية 

تخفيف دين السودان.
كمـــا عقـــد مجلس الأمن جلســـة طارئة 
مغلقة الثلاثاء بناء على طلب المملكة 
المتحدة وإيرلندا والنرويج والولايات 
وأفـــاد  وفرنســـا،  وإســـتونيا  المتحـــدة 
دبلوماســـيون أن المحادثـــات للتوصل 
إلـــى إعـــلان مشـــترك مـــا تـــزال جارية. 
ورجح دبلوماســـي طلب عدم الكشـــف 
عـــن هويتـــه تبني نص إعلان يشـــجب 

الانقلاب.

استئناف العمل بمطار الخرطوم

علـــى صعيد آخر، أعلن مديـــر الطيران 
المدني إبراهيم عدلان استئناف العمل 
بمطـــار الخرطـــوم. وكانـــت الســـلطات 
قـــرّرت الثلاثاء تعليـــق جميع الرحلات 
مـــن وإلـــى البـــلاد حتـــى نهايـــة الشـــهر 

الجاري بسبب الاضطرابات.
وأقر البرهان في كلمة متلفزة الثلاثاء 
بقيـــام ســـلطات الأمـــن بتوقيـــف بعض 
السياســـيين والـــوزراء. وقال “صحيح 
اعتقلنا البعض وليس كل السياســـيين 
أو كل الـــوزراء، ولكـــن كل مـــن نشـــك 
فـــي أن وجـــوده لـــه تأثيـــر علـــى الأمن 

الوطني”.
وأكد البرهان أن العسكريين “ملتزمون 
مدنيـــة”،  بمشـــاركة  الانتقـــال  بإنجـــاز 
مشيرًا إلى أن مجلس السيادة “سيكون 
كمـــا هو في الوثيقة الدســـتورية ولكن 

بتمثيل حقيقي من أقاليم السودان”.

عواصم - وكالات

إغلاق عام في العاصمة السودانية وسط هدوء حذر

عواصم ـ وكالات

اســـتدعت وزارة الخارجية الســـعودية 
سفير لبنان لدى المملكة وسلّمته مذكرة 
احتجاج رسمية على تصريحات وزير 

الإعلام اللبناني جورج قرداحي.
تضمّنتـــه  لمـــا  أســـفها  عـــن  وأعربـــت 
تصريحـــات قرداحـــي مـــن “إســـاءات” 
دعـــم  تحالـــف  ودول  المملكـــة  تجـــاه 
تعتبرهـــا  والتـــي  باليمـــن،  الشـــرعية 

“تحيزًا واضحًا” لجماعة الحوثي.
أن  الســـعودية  الخارجيـــة  وأكـــدت   
اللبنانـــي  الإعـــلام  وزيـــر  تصريحـــات 
تتنافى مع أبســـط الأعراف السياســـية 
ولا تنســـجم مـــع العلاقـــات التاريخيـــة 

بين الشعبين.
وفـــي وقت ســـابق، عبّـــر الدكتور نايف 
لمجلـــس  العـــام  الأميـــن  الحجـــرف، 
العربيـــة  الخليـــج  لـــدول  التعـــاون 
وتفصيـــلًا  جملـــة  التـــام  رفضـــه  عـــن 

اللبنانـــي  الإعـــلام  وزيـــر  لتصريحـــات 
جـــورج قرداحـــي، والتي تعكـــس فهمًا 
قاصرًا وقراءة ســـطحية للأحداث في 

اليمن.
قـــد  الكويتيـــة  الخارجيـــة  وكانـــت   
اســـتدعت فـــي وقت ســـابق مـــن أمس 
القائم بالأعمال اللبناني لديها احتجاجًا 

علـــى تصريحات قرداحـــي التي أثارت 
جدلًا واسعًا.

وأكـــد رئيس الـــوزراء اللبنانـــي نجيب 
الرئيـــس  مـــع  اجتمـــاع  بعـــد  ميقاتـــي 
ميشـــال عون، أمـــس الأربعـــاء، حرص 
بلاده على “أطيب العلاقات” مع الدول 

العربية والخليجية.

الخارجية السعودية تستدعي سفير لبنان وتسلمه مذكرة احتجاج

استنكار خليجي - يمني من “إساءات” قرداحي

أكدت السعودية أن تصريحات قرداحي حملت إساءات

القاهرة ـ وكالات

أكد الرئيس المصري عبدالفتاح السيسي، 
أمس الأربعاء، أهمية إجراء الاســـتحقاق 
الانتخابـــي المنتظـــر إجراؤه أواخر شـــهر 
ديسمبر المقبل في ليبيا، بما يتيح للشعب 
الليبـــي فرصـــة اختيـــار حكومـــة موحدة 
تحفـــظ أمـــن واســـتقرار ووحـــدة البـــلاد. 
وشـــدد السيســـي، فـــي مؤتمـــر صحافـــي 
عقده في أعقاب المباحثات التي أجراها 
مـــع نظيـــره الرومانـــي كلاوس يوهانيس 
بمقـــر الرئاســـة المصريـــة بالقاهـــرة، علـــى 
أهميـــة احترام مقـــررات الأمـــم المتحدة 
وأهمهـــا قـــرار ســـحب القـــوات المرتزقـــة 
ربـــوع  جميـــع  مـــن  الأجنبيـــة  والقـــوات 
ليبيا، مع عدم اســـتخدام الســـاحة الليبية 

لتحقيق مصالح خاصة لأهداف أخرى.
وشـــدد كذلـــك علـــى ضـــرورة إنهـــاء أيـــة 
نزاعات تشهدها منطقة الشرق الأوسط أو 
شرق المتوســـط في إطار قواعد القانون 

الدولي. من جهة أخرى، قال السيسي إن 
مباحثاته مع نظيره الروماني كشفت عن 
تطابـــق في الـــرؤى فيما يتعلـــق بضرورة 
إيجـــاد حل عـــادل للقضيـــة الفلســـطينية 
على أساس حل الدولتين ووفق مقررات 

الشرعية الدولية.
وأضاف أنه تم التوافق على ضرورة دعم 

مجهـــودات المبعـــوث الأممي لحل الأزمة 
الســـورية على أســـاس القـــرارات الأممية 
المرتبطة، وتـــم أيضا التوافق على رفض 
المحاولات التي تقوم بها بعض الأطراف 
الإقليمية التي تسعى لفرض الأمر الواقع 
ســـواء عبـــر الســـيادة الســـورية أو إجراء 

تغييرات ديموغرافية قسرية هناك.

إنهاء أية نزاعات تشهدها المنطقة ورفض فرض الأمر الواقع في سوريا

السيسي يشدد على إجراء انتخابات ليبيا في موعدها

مؤتمر صحافي مشترك للرئيس المصري ونظيره الروماني

العربية.نت
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

الأعضاء البلديون في مواجهة طوفان سخط المواطن
لم يحدث عمود يوم الثلاثاء “من يحاســـب هذا العضو البلدي على 
تقصيـــره فـــي حق المواطن” صـــوت جلبة كبيرة غيـــر متوقعة، إنما 
كشـــف لنا أيضا عن مناطق ودوائر لا روح فيها ولا نبض ولا حياة، 
وكثيـــر مـــن المواطنين – على ما يبدو - يعانـــون من تقصير العضو 
البلدي التابع للدائرة، وهذا واقع يجعل القضية تحيط نفســـها دائما 
بغـــلاف خارجي صلـــب، فالعمل البلـــدي المخلص يـــكاد يكون غائبا 
تمامـــا عـــن العديد مـــن الدوائر إلا من رحم ربـــي، لأن الذين يعملون 
فكـــرا وأخلاقـــا معروفـــون وهـــذه حقيقـــة لا ســـبيل إلـــى إنكارهـــا، 
وأســـتعرض ردود أفعـــال وتعليقـــات العديـــد مـــن المواطنيـــن على 
العمود بعد أن نشـــر في أحد الحســـابات الشهيرة بوسائل التواصل 
الاجتماعي، والتي تبين وتعكس مدى السخط والتذمر، ولمن يريد 
التأكـــد من الســـادة أعضاء المجالـــس البلدية العودة إلى الحســـاب 

بتاريخ 26 أكتوبر كي لا نتهم بالتجني.
النـــواب  البلـــدي..  “لا حســـيب ولارقيـــب”، “بـــس المحاســـبة علـــى 
والـــوزراء والتجـــار وغيرهـــم وايد”، “أنا شـــخصيا ما شـــفت العضو 

البلدي، شـــوارعنا فيها الكثير مـــن الحفر وتحتاج إلى إعادة تأهيل، 
لكن يمكن هذه الأيام يخرج لأنه يمكن أن يفكر في إعادة الترشح”، 
“المفروض يكون في استفتاء ورأي أهالي الدائرة بخصوص نتائج 
عملـــه كل ســـنة، ويعلن في الجرائد الرســـمية، والـــذي يحصل على 
أقل نســـبة يتم إعفاؤه ويحل محله من حصل على المركز الثاني”، 
“صدقـــت القـــول.. كأنك تتكلم عن عضو بلـــدي دائرتي، عندما أبين 
له تواضع مســـتواه حذفني من الانســـتغرام”، “لابد من ســـن قانون 
لمحاســـبة من تم ترشـــيحه لأنها خيانة للأمانة ولابد من مكاشـــفة 
الذمـــم. فـــي بعضهـــم اســـتغلوا مناصبهـــم للاســـتثمار على حســـاب 
إصـــلاح الدائـــرة”، “كلهم بياعين حجي”، “فـــي بعضهم يتكلمون عن 
مشـــاكل المواطنين لكن ولا مرة شفناهم تكلموا.. حسبي الله ونعم 

الوكيل”.
هذه عينة من تعليقات المواطنين ومنابعها ودلالاتها، ولو لم تكن  «

هناك منعطفات حرجة وعملية خداع لما تكلموا “وفضفضوا” عبر 
قنوات وسائل التواصل الاجتماعي، وهذا بمثابة طوفان سخطهم.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

مازالت كلمات إحدى الحالات المرضية التي كتبت عنها منذ ســـنوات ترن 
في أذني وهي تقول: الدواء غال، ولا يمكنني شـــراؤه باســـتمرار، وعندما 
ســـألتها عن ســـعره صدمت بأنه لا يتعدى دينارا ونصف الدينار! البعض قد 
يتهمنـــي بالمبالغة، لكن تلك الشـــابة “رحمهـــا الله” مطلقة وحاضنة لطفلين، 
وطليقها مدمن مخدرات، ولا تعمل وليس لها أي مصدر للدخل، فما نعتقد 
أنه سهل يسير، هو في واقع الأمر صعب عسير على الكثيرين ممن لا يعلم 

غير الله كيف يديرون حياتهم المعيشية.
مـــاذا يعنـــي أن يطلـــب الطبيب مـــن مرضاه شـــراء الدواء مـــن الصيدليات 
الخاصـــة؟ يعني إمـــا أن الدواء غيـــر متوفر في صيدليـــات وزارة الصحة، 
أو أن جـــودة الـــدواء المتوافـــر في الـــوزارة لا تجدي نفعاً، والـــدواء المباع 
فـــي الصيدليـــات الخاصة بجودة أعلى. والطامـــة إن كان الدواء المطلوب 
غيـــر متوافر في صيدليات الوزارة، ولا يبـــاع في الصيدليات الخاصة، ولا 
يمكن حتى طلبه عبر المواقع الإلكترونية، وعليك كمريض أن تنتظر فرج 
وصول الدواء لمخازن وزارة الصحة، والتي يتأخر وصولها باستمرار، وإن 
وصلـــت للمخـــازن تأخـــر وصولها للصيدليـــة، وإن وصلـــت الصيدلية عليك 

انتظـــار إدراجهـــا في النظـــام الإلكتروني للصيدلية، وهذا مـــا يحدث مراراً 
وتكـــراراً لأدوية مرضـــى التصلب اللويحي وغيرهم مـــن مرضى الأمراض 

المزمنة.
المشـــكلة أن كرة تأخر وصول الأدوية لأشـــهر، يتقاذفها المسؤولون، حتى 
لتشك أن الأمر لا يعني أحداً! فالطبيب لا حول ولا قوة له سوى أن يصرف 
الأدويـــة المتوافرة في صيدليات الوزارة، والمتوافقة مع ميزانية الأدوية، 
حتى إن كان يعلم أنها بمفعول أقل، وتأثيرها تســـكيني لا علاجي، وبغض 
النظـــر كذلـــك إن كان الـــدواء يتوافـــق مع نمط حيـــاة المريـــض أو لا، فمن 
تناســـبه الأدوية الفموية قد لا تناســـبه الحقـــن الوريدية والعكس صحيح، 

وتحديد بروتوكول علاجي واحد غير منطقي وغير علمي.
سؤال لوزارة الصحة: هل وصل الدواء الخاص بالأشعة؟ فمريض الأورام 

“ذاك” لا يزال يحمل كيساً في بطنه دون داعٍ منذ أكثر من 3 شهور!!

ياسمينة: المرض لا يعرف ميزانية ولا بروتوكولات، يعرف فقط كيف يفترس  «
مرضاه.

yasmeeniat
@yasmeeniat.com

ياسمين خلف

إلى متى يشتري المواطن دواءه؟

الزواج “رحلة عمر” وليس مجرد نزوة أو سَفْرَة تنتهي في غضون أسابيع، 
وما نراه من استهتار بالعلاقة الزوجية من بعض الأزواج يؤدي بالضرورة 
إلـــى تصاعد الخلافات بينهمـــا ووصولها إلى منعطف حـــاد، وعندما نتأمل 
حـــالات الطلاق المتزايدة في مجتمعاتنا العربية نجد أن الســـبب المباشـــر 
فيها أن الشباب والفتيات غالبًا ما يُقْدِمُون على الزواج دون دراسة عميقة 
لمـــا هم مقدِمُون عليه، فبعضهم يُقْدِمُ على الـــزواج ويوافق على الارتباط 
بالطـــرف الآخـــر تحـــت تأثير الانبهـــار الشـــكلي، أو الانجـــذاب العاطفي، أو 

م وجود وضع اقتصادي أو اجتماعي معين بعد الزواج. توهُّ
ويجهـــل الكثيـــرون قبل الزواج معرفة أبســـط الأســـس النفســـية والدينية 
والاجتماعيـــة التـــي تســـاعدهم على التعامل الجيد مع شـــريك العمر، ومن 
هنا يقعون في فخ الخلافات الأســـرية، وبدلًا من احتوائها والتعامل معها 
بهـــدوء يتمركـــز كل طرف حـــول ذاته، ويرى الأمور من خـــلال منظاره هو 
فقـــط، وبالتالي لا يدرك حقوق الطـــرف الثاني، فتتفاقم الأوضاع وتتراكم 
الإســـاءات النفســـية، مـــا يؤدي في النهايـــة إلى اللجوء إلـــى الطلاق وهدم 

الأسرة، والعصف باستقرارها، وللأسف يدفع الأطفال الثمن!

إن الأســـرة اللبنة الأولى فـــي بناء المجتمع المترابـــط، ويؤكد من يتابعون 
الساحة الأســـرية والاجتماعية في عالمنا العربي خلال العقدين الأخيرين 
حـــدوث تغيرات كبيـــرة أدَّت إلى تزايـــد ظاهرة العنف الأســـري في معظم 
المجتمعـــات، حتى بلـــغ الأمر درجة من الخطورة وصلت إلى حد قتل أحد 
الزوجين للآخر! وهذا يستدعي تدخلا سريعا وعاجلا من جهات اجتماعية 

كثيرة للحد من هذا العنف الشديد.
م كثير من الشباب والفتيات أن الحياة الزوجية جنة مليئة بالمتع  ربما يتوهَّ
والشهوات والملذات، ولا يدركون طبيعة ما فيها من تبعات ومسؤوليات؛ 
لذلك عندما يرتطم الزوجان بأول عقبة ولا يتمكنان من حلها يسقطان في 
هوة من المشـــاكل والخلافات التي غالبا مـــا تنتهي بالطلاق، والحقيقة أن 
ا لا يفيق منه الزوجان العاشقان، بل  الحياة الزوجية ليست حلمًا رومانسيًّ
هي جزء من حياة الإنســـان فوق هذه الأرض، وهي حياة ممتلئة بالمشقة 
والتعـــب والنصَـــب والمكابـــدة والعناء، وتحتـــاج إلى قدر كبيـــر من المودة 
والمرونة والتســـامح والإخلاص، واحترام كل طرف مشاعر الطرف الآخر 

ومراعاة حقوقه قبل مطالبته بالقيام بواجباته.

Osailanim
@yahoo.com

د. غسان محمد عسيلان

كيف يتوقف مسلسل العنف الأسري في عالمنا العربي؟!

المحافظة على المال العام
أصـــدر ديـــوان الرقابـــة الماليـــة والإدارية تقريره الســـنوي، واســـتعرض 
الماليـــة العامة من إيـــرادات ونفقات لوزارات الدولة ومؤسســـاتها، وهو 
نشـــاط محمود وجهد ممدود بالمثابرة والاهتمام من أجل مراقبة المال 
العام والحفاظ عليه، وتم اســـتعراض بعض ما فيه في وســـائل الإعلام، 
وســـتقوم المؤسســـات بالرد على ما جاء فيه من ملاحظات. إن أهداف 
التقرير تتمثل بالاطلاع على السُبل الصحيحة لإنفاق المال العام وطرق 
تحصيلـــه، وفقًا للوائح والأنظمـــة المالية والإدارية الصادرة بشـــأنه، بما 
يســـهم في تحسين مســـتوى أداء وزارات الدولة ومؤسســـاتها، تحقيقًا 

لمصلحة البلاد وشعبها.
الحفـــاظ علـــى المال العـــام يتطلب عدم هدره أو التهـــاون في تحصيله، 
والدعـــوة إلـــى العنايـــة به والإبـــلاغ عن المســـيئين والعابثيـــن به، وعدم 
اســـتخدامه للأغراض الشـــخصية، فانتهاك المال العـــام تعد على حقوق 
المجتمـــع، مـــا يحد من قـــدرة الدولة علـــى توفير الخدمـــات للمواطنين 
ويُعرقـــل التنميـــة، ومَن يتولون أمـــره يجب أن يكونون حُراسًـــا أمينين 
عليـــه، ويضمنون الاســـتخدام العادل لـــه، والتزام جميع أفـــراد المجتمع 
بتســـديد التزاماتهم المالية لمؤسسات الدولة من الرسوم والمستحقات 
كجزء من قيم المحافظة على المال العام، وهي أموال يجب تحصيلها 

من الجميع، وغير ذلك يجعله تصرف ينتهك صفته العامة.
إن الحفـــاظ على المال جـــزء من الثقافة الوطنية التي يجب أن يتصف 
بهـــا الأفراد والمؤسســـات العامة، بعدم مخالفـــة القوانين والتجاوز على 
حقوق المال العام، وحماية المال العام رســـالة وطنية وتجســـيدها يعزز 
هـــذه الثقافة، مـــا يُحافظ على خزينة الدولة ويُنمي إيراداتها، ويتعرض 
للمســـاءلة القانونيـــة والعقاب كل مَن يُخالف ذلـــك، ويعد الاعتداء على 
الممتلـــكات شـــرعًا من أكبـــر المحرمات التي نهى الله عنهـــا، ووردت في 
ذلـــك العديـــد من الآيـــات الكريمة والأحاديـــث الشـــريفة. والحفاظ على 
المـــال العـــام يُعلي اســـتثماره ويُنميه، ويرفـــع رخاء أهل البـــلاد ويؤَمِن 
حياتهـــم بصـــورة أفضـــل بمـــا يتم تشـــييده مـــن مرافق وخدمـــات عامة 
ووظائـــف وغيـــر ذلك، وكلما زاد اســـتثمار المال العـــام قلت فرص هدره 

وضياعه، فالمال العام ملك للجميع وعلى الجميع المحافظة عليه.

عبدعلي الغسرة

هل أساء المتحزبون للأحزاب؟
إذا مـــا نظرنـــا للدول التـــي تعتنق الديمقراطيات الســـليمة، ســـنجد دورا 
كبيـــرا ومهمـــا للأحزاب فـــي النهـــوض بالعمليـــة الديمقراطية، نظـــراً لما 
تقـــوم به مـــن مهمات من شـــأنها الارتقـــاء بالواقع السياســـي، حيث تقع 
علـــى عاتـــق الأحزاب العديد من المســـؤوليات الظاهر منهـــا فقط دورها 
في تشـــكيل الحكومات، حيث تسيطر في مجمل الأوقات فكرة السعي 
نحو إحكام القبضة السياســـية، الأمر الذي يغيب الجوانب الأخرى التي 
تتبلور في نهايتها في ســـيطرة الأحزاب الأقوى على الحكومات وتبوء 
مرشحيها سدة الرئاسة، حيث تضطلع الأحزاب بدور رئيسي في إعداد 
الكـــوادر والدفـــع بها للعمل في المجال السياســـي، فكمـــا هو معروف أن 
للعمـــل السياســـي أدبيات وضوابط دقيقة ومتشـــعبة، وهي ما يمكن أن 
يتقنها الفرد من خلال الانضمام للأحزاب السياســـية، كونها تمثل معملا 
يتـــم بداخله تعلم فن وأصول صناعة السياســـات الداخلية والخارجية، 
كما أن التحشـــيد في ســـبيل توحيد القوى الداعمة للسياســـات التي من 
شأنها أن تصب في صالح الدولة من أهم الأدوار التي تلعبها، في ضوء 
ذلـــك نرى الأهميـــة الكبيرة التـــي تحتلها الأحزاب، خصوصـــاً في الدول 
المتقدمة ديمقراطياً مثل الولايات المتحدة والمملكة المتحدة وفرنسا.
واقـــع الأحـــزاب في دولنا العربيـــة مختلف تماماً، خصوصـــاً خلال العقد 
الأخير الذي حيدت فيه مهماتها ووظفت في غير أماكنها، خصوصاً مع 
ســـيطرة الأحـــزاب ذات الصبغـــة الدينية، وغياب الأحـــزاب ذات الصبغة 
المدنية من المشهد، فقد غلب على عمل الأحزاب مبدأ الشمولية بعد أن 
أصبحت القرارات ترتهن في يد أشـــخاص معدودين يقودون مشـــروعا 
يخدم أجنداتهم، وهو ما لا يتماشـــى مع أهم مبادئ الأحزاب، أي خدمة 
المصلحـــة الوطنيـــة، وهـــو ما أســـقط جاذبيتها ودفـــع المواطـــن العادي 
لرفـــض فكرة الأحـــزاب برمتها والعزوف عن الانضـــواء تحت لوائها، بل 
إن كثيـــراً منهـــا قد تداعى وفقـــد ما كان يعتبر بمثابة مكتســـبات حققها 

خلال العقد الأخير.
إذا ما نظرنا لواقع الأحزاب في الدول المتقدمة سنرى أن مفهوم الأحزاب  «

طبق واستغل بشكل خاطئ جدا في منطقتنا، ذلك ما يعني أن المشكلة 
ليست في مفهوم الأحزاب نفسه بل في الشخوص الذين عكسوا واقعا 

خاطئا لها.

bedoor.articles @gmail.com

بدور عدنان
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الجولة  منافسات  اليوم  تستكمل 
حمد  بن  خالد  دوري  من  السادسة 
يلتقي  مباراتين،  بإقامة  اليد  لكرة 
باربار مع سماهيج في  الأولى  في 
مباراة  وتليها  مساءً   5.30 الساعة 
الاتـــفـــاق والــبــحــريــن عــنــد الــســاعــة 
اتحاد  مــســاءً وذلـــك على صــالــة   7

اللعبة بأم الحصم.
 9( باربار  يسعى  الأول  اللقاء  ففي 
بالتعادل  تــعــثــره  لتعويض  نــقــاط( 
من  الماضية  بالجولة  توبلي  أمــام 
المنتشي  نقاط(   7( سماهيج  بوابة 
على  حــقــقــه  ــذي  ــ الـ الأول  ــوزه  ــفـ بـ
لــقــاء مــن الصعب  حــســاب الـــديـــر. 
التكهن به في ظل تأرجح مستوى 
بـــاربـــار عــطــفًــا عــلــى مـــا قــدمــه في 
ــرة خـــصـــوصًـــا أن  ــيــ ــاراتـــه الأخــ ــبـ مـ

توبلي  من  أفضل  يعتبر  سماهيج 
بوجود عناصر خبرة وشابة مميزة.
ــقــاء الأخــــــرى، قـــد تــكــون  ــل وفــــي ال
الفرصة سانحة للاتفاق )11 نقطة( 
لحصد الفوز الرابع واحتلال المركز 
سيعتمد  هــذا  ولكن  مؤقتًا،  الثاني 
 8( البحرين  أمــام  ما سيقدمه  على 

خسارته  لتعويض  الساعي  نقاط( 
وتصحيح  النجمة  أمـــام  الماضية 

المسار.
مساء  افتتحت  قد  الجولة  وكانت 
ــعــــاء، وأســـفـــرت الــنــتــائــج عن  ــ الارب
 )27/30( التضامن على توبلي  فوز 
بعدما تقدم بالشوط الأول )9/17(، 
وبذلك حقق التضامن فوزه الثالث 
وتوبلي  نقطة(،   11( رصيده  وبــات 
ــقــاط(. وفــي الــمــبــاراة الأخــرى  )7 ن
الرابع ورفع  حقق الاتحاد انتصاره 
رصيده إلى )13 نقطة( بعد تخطيه 
الدير )28/29( بعدما انتهى الشوط 
 ،)11/14( ــا  ــضًـ أيـ بــتــقــدمــه  الأول 
وبذلك تكبد الدير الخسارة الرابعة 

وصار رصيده )6 نقاط(.

 التضامن يواصل التألق والدير يتعثر مجددا 

اليوم مباراتان في دوري خالد بن حمد

ــبـــي عند  ــمـ يـــخـــوض مــنــتــخــبــنــا الأولـ
7:15 من مساء الخميس 28 أكتوبر 
الـــجـــاري، لــقــاء الــجــولــة الــثــانــيــة من 
ــمــؤهــلــة لـــكـــأس آســيــا  الــتــصــفــيــات ال
يلاقي  حينما   ،2022 عامًا   23 تحت 
الثالثة،  المجموعة  ضمن  المالديف 
على استاد الشيخ علي بن محمد آل 

خليفة.
بلقاء  المجموعة  وافتتحت مباريات 
ــوم الإثــنــيــن  ــ الـــعـــراق والـــمـــالـــديـــف ي
العراق من  الماضي، وتمكن منتخب 

الفوز بـ 4 أهداف دون مقابل.
الإيجابية  للنتيجة  أولمبينا  ويسعى 
للنهائيات  التأهل  مشوار  بداية  في 
الفوز  يمثله  لما  خصوصًا  الآسيوية، 

من دفعة معنوية قوية للتأهل.
للمباراة  تدريباته  المنتخب  واختتم 

ــا عــلــى اســتــاد الــنــادي  بــخــوضــه مــران
الأهلي تحت قيادة المدرب الوطني 

إسماعيل كرامي.
التصفيات في صعود  نظام  ويتمثل 
إضافة   ،11 الـــ  المجموعات  أبــطــال 

إلى أفضل 4 منتخبات تحتل المركز 
الثاني.

ــمــبــيــنــا مــبــاريــاتــه في  ويــخــتــتــم أول
الأحد  يــوم  العراق  بلقاء  المجموعة 

المقبل الموافق 31 أكتوبر الجاري.

في انطلاقة مشواره بالتصفيات الآسيوية

“الأولمبي” يلاقي المالديف بهدف الفوز

من تدريبات منتخبنا الأولمبي

اليوم انطلاق أولى فعاليات سباق “بابكو البحرين”
للتحمل 6 ساعات بحلبة البحرين الدولية

هذا  نهاية  خــلال  العالم  أنظار  تتركز 
الأسبوع والأسبوع المقبل على حلبة 
الــبــحــريــن الــدولــيــة “مـــوطـــن ريــاضــة 
الأوسط” وذلك  الشرق  السيارات في 
أول سباق مزدوج  انطلاق  من خلال 
التابعة  للتحمل  العالم  بطولة  ضمن 
ــذي  لــلاتــحــاد الـــدولـــي لــلــســيــارات والـ
ــيــوم  ــن ال ــيــاتــه مـ ــى فــعــال ــ ــدأ أولـ ســتــب
حتى  وتتواصل  أكتوبر   28 الخميس 
يـــوم الــســبــت 30 أكــتــوبــر، حــيــث لن 
ــى فقط  ــ ــمــرة الأول تــكــون هـــذه هــي ال
متتاليتين  جولتين  فيها  تنطلق  التي 
للبطولة العالمية، ولكن سيتم تحديد 
أيــضــا أبــطــال الــمــوســم الــعــاشــر 2021 

للبطولة العالمية.
الخميس  الــيــوم  مــن  الإثـــارة  وستبدأ 
الموافق 28 أكتوبر بانطلاق التجارب 
 90 لـ  وذلك  للتحمل  العالمية  للبطولة 
دقيقة ومن الساعة 3:30 مساء حتى 

تمام 5 مساء.
وتنطلق البطولة بفئاتها الأربع وأبرزها 
 LMP2، LMGTE فــئــة  كـــار،  الــهــايــبــر 
32 سيارة  وبـ   ،LMGTE Amو ،PRO
ــى مــضــمــار  ــطــــلاق عــل ــ ــى خـــط الان عــل

الجائزة الكبرى.
للتحمل  البحرين  بابكو  ويعتبر سباق 
الــخــامــســة من  الـــجـــولـــة  6 ســـاعـــات 

الجولة  أما  للتحمل  العالمية  البطولة 
بابكو  سباق  في  والمتمثلة  الختامية 
والــتــي  ســاعــات   8 للتحمل  الــبــحــريــن 
ستنطلق في نهاية الأسبوع الذي يليه 
وذلـــك مــن يــوم الخميس الــمــوافــق 4 

نوفمبر المقبل.
كما وسيشارك ولأول مرة في السباق 
الحلبة سيارات من نوع  على مضمار 
الــهــايــبــر كـــارز وذلـــك عــوضــا عــن فئة 
غازو  تويوتا  فريق  ويشارك   ،LMP1
الهايبر  ــوه  نـ مــن  بــســيــارتــيــن  ريــســنــغ 
ــارز فـــي الـــســـبـــاق، وتـــضـــم ســائــقــي  ــ كـ
وهم  سابقين،  وان  الــفــورمــولا  نجوم 
سيباستيان بويمي وكازوكي ناكاجيما 
وبــريــنــدون هــارتــلــي والــثــلاثــي الــرائــد 
كــامــوي كــوبــايــاشــي ومــايــك كــونــواي 
إليهم  سينضم  لوبيز،  ماريا  وخوسيه 
ماتموت  ألــف  ألباين  فريق  الفئة  في 

ريسنغ.
سيكون هناك أيضًا الكثير من الإثارة 
ستشهد  والـــتـــي   LMP2 فــئــة  ضــمــن 
كوبيتسا، خوان  روبــرت  بين  منافسة 
فاندورني،  ستوفيل  مونتويا،  بابلو 
ــيــــدو فـــــان ديـــــر غــــريــــد، انـــتـــونـــي  جــ
ديــفــيــدســون، كــمــا وســيــشــارك ضمن 
مشاركين  أربعة   LMGTE( Pro( فئة 
وضمن فئة LMGTE Am 14 متنافس 
ومن ضمنهم فيراري 488 جي تي أي، 

أيفو، بورش911 أر أس أر 19 وأستون 
وستسيطر  أر.  أم  أيه  فانتج  مارتون 
لي مانز الأسطوري في  أجواء سباق 
ــيــوم الــخــمــيــس حتى  الــصــخــيــر مــن ال
من  نخبة  البطولة  تضم  كما  السبت، 
ذلك  في  بما  موهبة  الأكثر  السائقين 

نجوم الفورمولا 1 السابقين.
بالمتعة  الــحــلــبــة  ــواء  ــ أجـ وســتــمــتــلــئ 
والإثارة للحضور من خلال الفعاليات 
ــعــديــدة الــتــي ســتــقــام عــلــى هامش  ال
مــنــافــســات الـــســـبـــاق حــيــث الإثـــــارة 
السباق  على  تقتصر  لا  المضمار  على 
العالمي، بل من خلال العديد من الفرق 
الترفيهية.  والفعاليات  الاستعراضية 
الواقعة  الترفيهية  المنطقة  وستمتلئ 
خــلــف الــمــدرج الــرئــيــس بــالــعــديــد من 
التي  العالمية  الاســتــعــراضــيــة  الــفــرق 
وبرامجها  بعروضها  الجماهير  ستبهر 

الاستعراضية المثيرة.
إلى جانب توفر العديد من الخدمات 
ــلات الأطـــعـــمـــة  ــحــ ــمــ ــ الأســـــاســـــيـــــة ك
والمشروبات طول يومي السباق؛ لذا 
فلا  متكاملة،  عائلية  فعالية  ستكون 

تفوتوا حضورها والاستمتاع بها.
هذا  لحضور  الــتــذاكــر  أســعــار  وتعتبر 
 5 تبلغ  حيث  رمزية،  العالمي  السباق 
دنانير   8( للكبار  فقط  بحريني  دنانير 
دينار  و2.5  السباقين(  لكلا  بحرينية 

بحريني من 3 حتى 12 عاما )4 دنانير 
والأطــفــال  السباقين(  لكلا  بحرينية 
ــوام ســيــكــون دخولهم  3 أعــ أقـــل مــن 
مــزيــد من  هــنــاك  كما سيكون  مــجــانــا، 
التخفيض للطلبة، وذوي الهمم، وكبار 
السن، كما تتوفر أيضا باقات الضيافة 
لكلا السباقين، وللمزيد من المعلومات 
www.bahraingp. عنها الرجاء زيارة

.com
الجماهير  ــول  دخــ ســيــاســة  ســتــكــون 
الإشـــارة  آلــيــة  مــع  متماشية  للسباق 
الضوئية في مملكة البحرين في ظل 
الظروف الحالية لكوفيد 19، المستوى 
الأخضر يُسمح بالدخول للجميع. ومع 
ذلـــك، فــي حــال تغيير حــالــة الإشـــارة 
الـــضـــوئـــيـــة، فــســيــتــم تــطــبــيــق قــيــود 
توجيهات  مــع  يتماشى  بما  الــدخــول 
التذاكر  لحاملي  السماح  الحكومة مع 
لــلــحــاصــلــيــن على  ــالـــدخـــول وذلـــــك  بـ
يمكن  والمتعافين.  التطعيم  جرعتي 
على  الكاملة  التفاصيل  على  الاطلاع 

.www.healthalert.gov.bh
وبإمكان الراغبين في حضور سباقي 
البحرين  حلبة  في  للتحمل  البحرين 
الـــدولـــيـــة الــحــصــول عــلــى تــذاكــرهــم 
ــارة الموقع  ــ إلــكــتــرونــيــا مــن خـــلال زي
 www.bahraingp.com الإلكتروني 

أو عبر الاتصال على 17450000.

الصخير - حلبة البحرين الدولية

 

اتحاد الكرة يواصل دعمه لأكاديمية ريال مدريد الخيرية
اســتقبل الأميــن العام للاتحــاد البحريني لكرة القدم راشــد الزعبي، 
رئيــس قســم البرامــج والأنشــطة بــإدارة تنميــة المــوارد الخيريــة 
بالمؤسســة الملكية للأعمال الإنســانية رئيس أكاديمية ريال مدريد 
الخيريــة عــلاء يوســف بودلامــة، وذلــك فــي مقــر الاتحــاد، بحضور 

المدرب الوطني حمد محمد.

وفي بداية اللقاء، رحب الزعبي 
مدريد  ــال  ريـ أكــاديــمــيــة  برئيس 
الخيري  المشروع  الخيرية، وهو 
10 سنوات من  الــذي دشــن قبل 
لجلالة  الشخصي  الممثل  قــبــل 
الملك للأعمال الإنسانية وشؤون 
الوطني  الأمــن  مستشار  الشباب 
للشباب  الأعلى  المجلس  رئيس 
والـــريـــاضـــة ســمــو الــشــيــخ نــاصــر 
لوفد  نــاقــلاً  خليفة،  آل  حمد  بــن 
الأكاديمية تحيات مجلس إدارة 

الاتحاد البحريني لكرة القدم.
وأكد الزعبي أن الإدارة التنفيذية 
مباشرة  وبــتــوجــيــهــات  بــالاتــحــاد 
من رئيس مجلس إدارة الاتحاد 
البحريني لكرة القدم الشيخ علي 
خليفة،  آل  أحمد  بــن  خليفة  بــن 
المستمر  التواصل  على  حريصة 
الخيري،  الأكاديمية  مشروع  مع 
ومتطلباته  احتياجاته  وتوفير 
ــوازي الــعــمــل الـــذي تقدمه  ــ بــمــا ي
ونبيلة  سامية  لأهــداف  ويهدف 

ــام  ــتـ ــم الأيـ ــ فــــي احـــتـــضـــان ودعــ
والأرامل المكفولين لديها.

ــفــت الــزعــبــي إلـــى تــوجــيــهــات  ول
رئيس الاتحاد في تقديم الدعم 
الأكاديمية،  لأنشطة  اللوجستي 
وذلــــــــــك بــــمــــا يـــــعـــــزز ســلــســلــة 
تقدمها  التي  المتنوعة  البرامج 
المجالات  شتى  في  المؤسسات 
لــلأيــتــام والأرامــــــل الــمــكــفــولــيــن، 
حــرصًــا مــن الاتـــحـــاد عــلــى دعــم 

المؤسسة على مستوى  فعاليات 
النحو  على  الــقــدم،  كــرة  أنشطة 
الذي يوفر لهم الأرضية المناسبة 

ــراز إبــداعــاتــهــم فـــي الــوســط  ــ لإبـ
المجتمعي وخدمته، مبينًا تفعيل 
القائمين  مــع  الــدوريــة  المتابعة 

على  والتعرف  الأكاديمية  على 
لتوفير  بأنشطتهم؛  العمل  سير 
الصعوبات  وتذليل  الاحتياجات 
بما يضمن نجاح دورهم  أمامهم 
ــد  ــرائـ ــــي الـ ــان ــــســ ــي والإن ــاضـ ــريـ الـ
تــوجــهــات الاتــحــاد  الـــذي يعكس 
البحريني لكرة القدم في الشراكة 

المجتمعية.
ــوه بــجــهــود الــقــائــمــيــن على  ــ  ونـ
مـــشـــروع الأكــاديــمــيــة الــخــيــريــة 
ذلك  أن  إلــى  مشيرًا  القدم،  لكرة 
المؤسسة  تــشــهــده  لــمــا  انــعــكــاس 
من  الإنسانية  للأعمال  الملكية 
التنمية  لــبــرامــج  تــطــويــر  أعــمــال 
الـــهـــادفـــة إلـــــى تـــعـــزيـــز الــهــويــة 
والناشئة  الأطفال  لدى  الوطنية 

وتنمية مهاراتهم وقدراتهم.

الاتحاد البحريني لكرة القدم

يتبع المؤسسة الملكية 
للأعمال الإنسانية 

وينظم أنشطة للأيتام 
والأرامل

جانب من اللقاء

وداعًا سولشاير!
ما أن انتهت مباراة ليفربول ومانشستر يونايتد في الجولة 9 من الدوري الإنجليزي 
الممتاز، والتي دكّ فيها الريدز “مسرح الأحلام” بخماسية بيضاء ربما تُعدّ الخسارة 
الصحافة  بــدأت  حتى  الحمر  الشياطين  تاريخ  في  إهانةً  والأعمق  قساوةً  الأكثر 

العالمية والإنجليزية بالتنبؤ حول مستقبل مدرب الفريق أولي غونار سولشاير.
 إدارة الشياطين الحمر أخطأت بعدم إقالة سولشاير الموسم الماضي، الشياطين 
اهتزاز  من  أوضــح  هناك  وليس  هويّة  أو  روح  أيّ  بلا  قيادته  تحت  الحمر ظهروا 
ا خلال المباريات، ما يؤكد عدم قدرته على إدارة غرفة تغيير  ا ومعنويًّ الفريق نفسيًّ
الحلول  إيجاد  عن  عاجزًا  يظهر  إذ  التكتيكي  وفقره  الفني  ضعفه  عــدا  الملابس 
خلال المباريات.  هذا المدرب لا يُمكن أن يعيد المانيو إلى منصات تتويج الدوري 
الإنجليزي الغائبة عن خزائن الفريق منذ رحيل السير اليكس فيرغسون وأكاد أجزم 
وأؤكد أن جماهير هذا الفريق لن تفرح بأي لقب دام سولشاير مدربًا للفريق الأحمر.

 مانشستر يونايتد الذي كان ملعبه مسرحًا لأحلام جماهيره ومتحفًا جميلًا لألقابه 
ا من الخصوم حتى أصبحنا نشك إن كان هذا هو الفريق  أصبح مسرحًا مدمّرًا مُدكًّ

الذي سيطر على إنجلترا لعقدين من الزمن أم شيئًا من خياله.
 بوجود رونالدو، بوغبا، برونو فيرنانديز ودي خيا وغيرهم في الفريق، لم يحسّن 
العقلية  أكبر من أن يشرف عليهم مدرب بهذه  بعد أولي استخدامهم وهم نجوم 

الانهزامية.
الهزيمة  المسمار الأخير في نعش سولشاير،  أن تدق  ليفربول يجب  أمام  الهزيمة 
التي لن تترك مجالًا لإدارة النادي للدفاع عنه أمام الجماهير الغاضبة ورحيله ليس 
إلا مسألة وقت )مهما تناقلت وسائل الإعلام غير ذلك(.. وداعًا سولشاير، مانشستر 

يونايتد يستحق من هو أكبر منك.

محمد الدرويش

أحمد مهدي سبورت



Sports@albiladpress.com

الخميس 28 أكتوبر 2021 - 22 ربيع الأول 1443 - العدد 4762
15

انطلاق الجولة الثانية من موسم ناصر بن حمد للموروث البحري

انطلاق موسم سباق الخيل والسماح للجماهير بحضور السباق

وسط إجراءات احترازية مشددة

غدًا مشاركة كبيرة في السباق الافتتاحي على كؤوس راشد بن عيسى

تبدأ الجولة الثانية من مســـابقات موســـم 
ناصر بن حمد لرياضات الموروث البحري 
فـــي نســـخته الرابعة خـــال عطلـــة نهاية 
همـــا  مســـابقتين  بإقامـــة  الأســـبوع  هـــذا 
“دشت بحارة الموروث” وسباق التجديف 

الشعبي لمسافة 3 آلاف متر.
وتعتمد مســـابقة دشـــت بحـــارة الموروث 
يقضـــي  بحيـــث  الفـــرق،  مشـــاركة  علـــى 
الفريـــق ليلة كاملة في عرض البحر لصيد 

الأسماك واستخراج المحار والطبخ.
ويجمـــع الفـــرق نقاطـــا علـــى كل مرحلـــة 
مـــن مراحـــل المســـابقة التـــي تبدأ مســـاء 
الخميـــس وتســـتمر حتى صباح الســـبت، 
فيمـــا يقام فـــي مســـاء اليوم ذاته ســـباق 

التجديف الشعبي.
وقال مدير المسابقات في لجنة الموروث 
البحـــري المنبثقـــة عـــن اللجنـــة البحرينية 

أحمـــد  الشـــعبي  المـــوروث  لرياضـــات 
الشمان إن الجولة الأولى نظمت بساسة 
كبيرة ووفق إجراءات اســـتثنائية تطبيقا 
لمكافحـــة  الوطنـــي  الفريـــق  لتعليمـــات 

فيروس كورونا. 
وفـــق  المســـابقات  “تنظـــم  وأضـــاف: 
إجراءات احترازية صارمة منها اشتراط 
حصـــول المشـــاركين على اللقـــاح المضاد 
لفيروس كورونـــا، بالإضافة لوجود فريق 
طبـــي متكامل في موقـــع الحدث لإجراء 
مـــن  المشـــاركين  لـــكل  الســـريع  الفحـــص 
متســـابقين أو منظميـــن وحتـــى لممثلـــي 
تغطيـــة  فـــي  يشـــاركون  الذيـــن  الإعـــام 

الموسم”.
وأشـــار الشـــمان إلـــى أن التعديـــات في 
مســـابقات الموســـم من خال اســـتحداث 
مســـابقة دشـــت بحـــارة المـــوروث أضفت 

نوعـــا مـــن الإثـــارة والنديـــة لـــدى الفـــرق 
المشاركة، حيث ينظر للفريق على أساس 
تكاملي في جميع المسابقات البحرية ولا 

يقتصر تميزه على رياضة واحدة فقط.
وتابـــع: “تقيس المســـابقة مهـــارات الفرق 
فـــي مختلـــف مراحل المســـابقات ســـواء 
الأســـماك  صيـــد  أو  المحـــار  اســـتخراج 

وحتى طباخ محصول الأسماك الذي يتم 
اصطياده. 

في السابق كانت كل مسابقة منفصلة مما 
يجعـــل بعـــض الفرق تركز مشـــاركاتها في 
مســـابقة واحدة؛ بهـــدف الفوز، ولكن هذه 
الطريقة تجبر جميع الفرق على المشاركة 
فـــي جميـــع المســـابقات مـــا يســـاعد فـــي 

تحقيق الهدف الأسمى لهذا الموسم، وهو 
الحفـــاظ علـــى مـــوروث الآبـــاء والأجداد 

المتعلق بالبحر”.
وأوضـــح الشـــمان أن التحضيـــر المبكـــر 
لاســـتضافة فعاليات النســـخة الرابعة من 
موســـم ناصر بن حمد لرياضات الموروث 
البحـــري قبـــل عـــدة أشـــهر ســـاهمت فـــي 

تحقيـــق نجـــاح ملمـــوس وواضـــح خال 
الجولـــة الأولـــى التي شـــهدت منافســـات 
مثيـــرة فـــي مختلف المســـابقات، مشـــيدا 
اللجنـــة  إدارة  مجلـــس  أعضـــاء  بجهـــود 
البحرينيـــة لرياضـــات المـــوروث الشـــعبي 
لتنظيـــم  العقبـــات  كافـــة  ســـهلت  التـــي 

المسابقات بهذا الشكل الناجح.

للفروســـية وســـباق  نـــادي راشـــد  يفتتـــح 
الخيـــل يوم غـــدٍ الجمعة الموســـم الجديد 
والـــذي   2022  /2021 الخيـــل  لســـباقات 
ســـيكون متميزا، حيث ستتخلله عدد من 
الســـباقات الدولية التي سيشهدها مضمار 
البحرين بمشاركة ماك ومدربين وفرسان 
وجيـــاد من مختلف أنحـــاء العالم وتتمثل 
في إقامـــة بطولة البحرين الدولية الأولى 
لســـباق الخيـــل بجانـــب تنظيـــم النســـخة 

الثالثة من سباق البحرين الدولي.
حافـــاً  الجديـــد  الموســـم  وســـيكون 
ســـتقام  التـــي  الأســـبوعية  بالســـباقات 
برعاية ودعم الكثير مـــن الجهات الراعية 
والداعمة للســـباقات الموسمية والمتمثلة 
والجهـــات  الكريمـــة  الشـــخصيات  فـــي 
والمؤسســـات  والشـــركات  الحكوميـــة 
المختلفـــة والتـــي أصبحـــت شـــريكًا فعالاً 

في دعم جهود النـــادي في تطوير رياضة 
ســـباق الخيل، خصوصًا بعدما بادرت عدد 
مـــن الجهـــات الراعيـــة بزيـــادة دعـــم قيمة 
جوائزهـــا الماليـــة فـــي رعايـــة الســـباقات، 
وذلك وســـط اهتمام ومتابعة الهيئة العليا 
لنـــادي راشـــد للفروســـية وســـباق الخيـــل 
برئاســـة رئيس الهيئة العليا ســـمو الشـــيخ 
عيســـى بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
والحـــرص علـــى تهيئـــة أفضـــل الظـــروف 
والإمكانات لرفع مســـتوى سباقات الخيل 

في المملكة.
وتتضمـــن رزنامة الموســـم الجديـــد إقامة 
27 ســـباقاً خال أيام الجمع بجانب أربعة 
ســـباقات ستقام ليومين متتاليين الجمعة 
والسبت؛ وذلك من أجل استكمال الموسم 
بتاريـــخ الأول من أبريل 2022 قبل حلول 
شـــهر رمضان، حيث تحددت إقامة أربعة 
ســـباقات أيام الســـبت وهـــي 6 نوفمبر و4 
ديسمبر 2021، و8 يناير و5 فبراير 2022، 

فيما ســـينطلق الموســـم الجديد بالســـباق 
الافتتاحـــي الذي جرت العادة إقامته على 
كـــؤوس المغفـــور له بإذن الله تعالى ســـمو 
الشـــيخ راشد بن عيسى آل خليفة - طيب 
الله ثـــراه - وذلـــك وفـــاء وعرفانًـــا لمكانته  
وعطائه الكبير في مسيرة النادي ورياضة 

سباق الخيل في المملكة.
وقـــد تحدد موعـــد إقامة النســـخة الثالثة 
مـــن ســـباق كأس البحريـــن الدولـــي ضمن 
السباق الرابع للموســـم وذلك يوم الجمعة 
ســـتنطلق  فـــي حيـــن   ،2021 نوفمبـــر   19
سلســـلة ســـباقات بطولة البحرين الدولية 
والتـــي   2021 ديســـمبر   10 يـــوم  الأولـــى 
ستشـــتمل على 10 أشواط متفرقة ستقام 

خال سباقات الموسم الجديد .

السماح بحضور الجماهير للسباقات

اســـتعداداته  راشـــد  نـــادي  رفـــع  وقـــد 

التنظيميـــة والفنية المختلفـــة التي يبذلها 
الجديـــد  للموســـم  تأهبـــاً  ســـنوياً  النـــادي 
بصـــورة  الموســـم  إظهـــار  علـــى  حرصـــاً 
ناجحـــة ومتميـــزة، حيـــث تقـــرر الســـماح 
لحضـــور الجماهيـــر لســـباقات الخيـــل بعد 
غيابها الموســـم الماضي؛ بســـبب الظروف 
الاســـتثنائية لجائحـــة “كوفيـــد 19”، حيث 
حضـــور  إلـــى  الجمهـــور  عـــودة  ســـتكون 
الســـباقات وفـــق الأجـــراءات الاحترازيـــة 
الصحيـــة المعلنة من قبـــل الفريق الوطني 
للتصـــدي لجائحـــة “ كوفيـــد 19” وذلك بما 
يهـــدف لإقامـــة الســـباقات وســـط أجـــواء 
صحيـــة مثاليـــة للمحافظـــة علـــى صحـــة 

وسامة الجميع.
الداخلـــي  المضماريـــن  تهيئـــة  تـــم  كمـــا 
والخارجي لإقامة الســـباقات الأســـبوعية، 
بجانـــب انتهاء الترتيبات الإدارية والفنية 
والإعاميـــة المتعلقـــة بســـباقات الموســـم 

الجديد.

إعلان جياد السباق الافتتاحي

للجيـــاد  النهائيـــة  القائمـــة  إعـــان  وتـــم 
المشـــاركة فـــي الســـباق الافتتاحـــي مـــن 
خـــال إجـــراء عمليـــة التداخيـــل النهائية 
والتـــي تمـــت خـــال اليوميـــن الماضييـــن 
وشـــهدت مشـــاركة كبيرة للجياد بلغت 87 
جواداً في الأشـــواط الثمانية التي ستقام 
عليهـــا كؤوس المغفور لـــه بإذن الله تعالى 
ســـمو الشيخ راشـــد بن عيســـى آل خليفة 
والجوائز المالية، حيث تعكس المشـــاركة 
الكبيـــرة حماســـة وتطلع الإســـطبات إلى 

خـــوض منافســـات الســـباق والســـعي الى 
الســـباق  بكـــؤوس  الانتصـــارات  تحقيـــق 
الأفتتاحي وحصد الجوائز المالية، ووسط 
توقعـــات بأن تشـــهد الشـــوطين الســـادس 
والســـابع أقـــوى وأبرز أشـــواط المســـتورد 
فـــي ســـباق الافتتـــاح فـــي ظـــل مشـــاركة 
جياد قويـــة بإمكاناتهـــا وانتصاراتها، فيما 
ســـيكون الشوط الأخير مفتوحاً للمنافسة 
بيـــن مجموعة مـــن جياد الإنتـــاج المحلي 
التي تســـعى للفـــوز بكأس الافتتـــاح للمرة 

الأولى .

الرفاع - لجنة الموروث

الصخير- نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

الإجراءات الاحترازية الفريق الطبي أحمد الشملان

اســـتمرارا لمبادراتهـــا الوطنيـــة الرائدة، 
أطلقت صحيفـــة الباد حملـــة إعامية 
“أنا_بحرينـــي_ شـــعار  تحـــت  وطنيـــة 
وأحب_المحـــرق” لدعم فريـــق المحرق 
لكـــرة القـــدم ممثـــل الوطـــن فـــي نهائي 
فريـــق  أمـــام  الآســـيوي  الاتحـــاد  كأس 
المقبـــل  نوفمبـــر   5 الأوزبكـــي  ناســـاف 
الذي سيقام على استاد الشيخ علي بن 

محمد آل خليفة بنادي المحرق.
وبهـــذه المناســـبة، أكـــد رئيـــس تحريـــر 
صحيفـــة الباد مؤنس المـــردي أن تلك 
المبادرة تأتي في إطار حرص الصحيفة 

علـــى تنفيـــذ رؤيـــة وتوجيهـــات ممثـــل 
جالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون 
الشباب، رئيس المجلس الأعلى للشباب 
والرياضة سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 
خليفـــة، والنائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلى للشباب والرياضة، رئيس الهيئة 
العامة للرياضة، رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينية ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمد 
آل خليفة؛ لدعم ســـائر الأندية الوطنية 
ومـــن بينهـــا نـــادي المحرق الـــذي يمثل 
المملكـــة فـــي النهائـــي القاري، والســـعي 
الدعـــم الإعامـــي  المزيـــد مـــن  لحشـــد 
والجماهيـــري للفريـــق لتحقيـــق الإنجاز 

الآسيوي.
البـــاد مـــن  وأضـــاف “تعتبـــر صحيفـــة 
فـــي  الســـباقة  الإعاميـــة  المؤسســـات 
تبنـــي مختلـــف المبـــادرات الوطنية في 
مختلـــف المجـــالات ومن بينهـــا المجال 
الرياضـــي، حيـــث إن دعـــم المحرق في 
النهائـــي الآســـيوي يعتبر واجبـــا وطنيا 
تجـــاه صـــرح رياضـــي عريـــق، متمنيـــن 
وإســـعاد  والنجـــاح  التوفيـــق  للنـــادي 
الجماهيـــر البحرينية، فالمحرق لا يمثل 

نفسه وإنما يمثل البحرين بأكملها...”.
وأوضـــح المـــردي أن الحملـــة الإعامية 
الرقميـــة  المنصـــات  جميـــع  ستشـــمل 

مـــن  العديـــد  مـــع  بالتعـــاون  للصحيفـــة 
الشركاء في الحسابات الأخرى بوسائل 
التواصـــل الاجتماعـــي وتشـــمل العديد 
مـــن المـــواد الإعاميـــة التي تســـتهدف 
رفـــع معنويـــات الاعبيـــن وتشـــجيعهم 
والوقـــوف خلف ممثل الوطـــن انطاقا 
مـــن الواجـــب الوطنـــي، متمنيـــا لنـــادي 
المحرق برئاســـة الشـــيخ أحمد بن علي 
آل خليفة التوفيق في المباراة النهائية؛ 
لرفع راية المملكة عالية خفاقة في هذا 
المحفل الآســـيوي وتكرار الإنجاز الذي 
حققه شيخ الأندية الخليجية في العام 

.2008

“^” تطلق حملة “أنا بحريني وأحب المحرق”
لدعم فريق المحرق بنهائي كأس الاتحاد الآسيوي

بوستر الحملة

اللجنة الإعلامية

للبطولـــة  المنظمـــة  اللجنـــة  تســـتعد 
القـــدم  لكـــرة  الخيريـــة  البحرينيـــة 
 8 بيـــن  النهائيـــة  الأدوار  لمباريـــات 
جمعيات تأهلت في الأدوار التمهيدية 
الأولـــى مـــن بيـــن 17 جمعيـــة خيريـــة 
مشـــاركة متمثلـــة فـــي 20 فريق، وقد 
افتتحـــت فـــي 22 من أكتوبـــر الجاري 

على ماعب نادي النسر الذهبي.
 وســـتقام المباريـــات النهائيـــة فـــي 7 
مســـاء من يـــوم الخميـــس 28 أكتوبر 
الرياضـــي  المعلـــق  عليهـــا  وســـيعلق 
الآســـيوي والعربـــي زهيـــر بـــن مهـــدي 
العربيـــة  المملكـــة  مـــن  الضامـــن 
الســـعودية، وســـتواجه فـــي مباريات 
دمســـتان  جمعيـــة  النهائيـــة  الأدوار 
الخيريـــة فريـــق جمعيـــة رأس رمـــان 
الخيريـــة، بينمـــا تلعـــب جمعيـــة عراد 
الخيرية ضـــد جمعية النعيم الخيرية، 

وكمـــا تتنافس جمعية عالـــي الخيرية 
مـــع جمعية صدد، في حين ســـتتقابل 
جمعيـــة المالكية الخيريـــة مع جمعية 

إسكان عالي.
البطولـــة  هـــذه  أن  بالذكـــر  والجديـــر 

الرياضية في نســـختها الخامسة على 
التوالـــي مـــن تنظيـــم جمعيـــة مدينـــة 
عيســـى الخيريـــة الاجتماعية وتهدف 
إلى خلق جو مـــن الألفة والمحبة بين 

جمعيات البحرين الخيرية.

8 جمعيات تتنافس على كأس البطولة البحرينية الخامسة

جانب من المنافسات

منافسات قوية بالسباق الافتتاحي

ســـيكون عشـــاق لعبة كـــرة الســـلة اليوم 
)الخميـــس( علـــى موعـــد مرتقـــب حينما 
يصطـــدم فريـــق فريـــق المحـــرق بنظيره 
المنامة افتتاح الجولة السابعة من دوري 
زين لكرة الســـلة، وذلك في تمام الساعة 
7.30 مســـاءً، وقبل ذلك يلتقي سماهيج 
مع ســـترة عند الساعة 5.30 مساءً، على 

صالة اتحاد اللعبة بأم الحصم.
وتســـتكمل المنافســـات يوم غدٍ الجمعة 
بمباراتـــيّ النويدرات مع مدينة عيســـى 

والأهلي والنجمة، 
ومن المنتظر أن تشهد مدرجات الصالة 
ا واسعًا من قِبل أنصار  حضورًا جماهيريًّ
المحرق والمنامة لمؤازرة لاعبيهما وبث 
الحمـــاس من أجـــل انتزاع نقـــاط الفوز، 

ومواصلة التقدم في سلم الترتيب. 
 المحـــرق يدخـــل هـــذه المبـــاراة برصيد 
انتصـــارات وخســـارة   4 مـــن  نقـــاط(   9(
واحـــد تحققـــت بالجولـــة الســـابقة أمام 
البحريـــن فـــي مفاجـــأة تعتبـــر قوية في 
الســـاحة الســـاوية المحلية، أما المنامة 
فقد خـــاض 4 مباريات وفاز فيها جميعًا 
وآخرهـــا أمـــام مدينـــة عيســـى ويمتلـــك 
)8 نقـــاط(، ومبـــاراة اليـــوم إمـــا أن تكون 
أم  المحـــرق  لكتيبـــة  الثانيـــة  الخســـارة 

الأولى للزعيم المنامي. 
 المنامـــة يعتبـــر الأكثـــر جاهزيـــة مقارنة 
بنظيره المحرق الذي يعاني في صفوفه 
أنـــه متوقـــع  بعـــض الإصابـــات، إلا  مـــن 
أن تشـــهد مواجهـــة اليـــوم عـــودة بعض 
الأســـماء فـــي المحـــرق، الأمر الـــذي من 

شأنه أن يجعل الكفة متساوية بينهما.

فريـــق  سيســـعى  الآخـــر،  اللقـــاء  وفـــي 
ســـترة لتحقيق انتصـــاره الثاني في هذه 
بوابـــة ســـماهيج  مـــن  المســـابقة، وذلـــك 
الـــذي مـــازال يبحـــث عـــن هويتـــه الفنية 
فـــي ظـــل المســـتويات والنتائج الســـلبية 
التـــي يقدمها. ســـترة يمتلك )7 نقاط( من 
انتصـــار وحيـــد و5 هزائـــم وســـماهيج )6 
نقاط( من انتصـــار و4 هزائم، والمواجهة 
تعتبر مثالية لكليهما لتحقيق نقاط الفوز.

موقف الفرق

الأهلـــي والنجمـــة )10 نقـــاط(، المحـــرق 
والحالة والبحريـــن )9 نقاط(، المنامة )8 
نقاط(، الاتحـــاد والنويدرات وســـترة )7 
نقاط(، سماهيج )6 نقاط( وأخيرًا مدينة 

عيسى )5 نقاط(.

افتتاح الجولة السابعة من دوري زين للسلة

المحرق يصطدم بالمنامة اليوم

سبورت

علي مجيد
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45.8 مليون دينار أرباح
“البحرين الوطني” في 9 أشهر

أعلن بنك البحرين الوطني عن زيادة بنســـبة 
9.3 % فـــي صافـــي الربح العائد للمســـاهمين 
وذلـــك  دينـــار،  مليـــون   15.3 يُعـــادل  مـــا  أيّ 
للربـــع الثالث المنتهي في 30 ســـبتمبر 2021، 
مقارنـــة مـــع 14.0 مليـــون دينـــار فـــي نفـــس 
الفتـــرة 2020. ويُعـــزا ارتفـــاع صافـــي الربح، 
فـــي معظمه، إلى أساســـيات الأعمـــال القوية 
مثل: ارتفاع صافي دخـــل الفوائد الناتج عن 
زيـــادة معـــدل القـــروض وبعـــد إعادة تســـعير 
الميزانيـــة العموميـــة للمجموعة بما يتماشـــى 
الفائـــدة،  لأســـعار  الحديثـــة  التوجهـــات  مـــع 
وزيادة نســـبة الرسوم المستلمة من الأنشطة 
المتعلقة بســـوق رأس مـــال الديون.وارتفعت 
ربحية الســـهم الواحد للربـــع الثالث 2021 إلى 8 

فلوس مقابل 7 فلوس للفترة ذاتها 2020.
وشـــهد إجمالي الدخل الشـــامل العائد لمساهمي 
البنـــك خـــال هـــذا الربـــع انخفاضًا بنســـبة 45.1 
% ليصـــل إلى 9 مليـــون دينار مقارنـــة مع 16.4 
مليـــون دينار في العام 2020. ويُعزا الانخفاض، 
فـــي معظمـــه، إلـــى تحـــركات القيمـــة الســـوقية 

للسندات السيادية.
وارتفـــع الدخـــل التشـــغيلي فـــي الربـــع الثالـــث 
2021 بنســـبة 14.8 % ليبلـــغ 38.7 مليون دينار 
مقابـــل 33.7 مليـــون دينـــار لنفـــس الفتـــرة مـــن 
العـــام الماضـــي، إذ تعـــود الزيـــادة إلى حـــد كبير 
لارتفـــاع صافي دخـــل الفوائد الناتـــج عن زيادة 
معـــدل القـــروض وبعد إعـــادة تســـعير الميزانية 
العمومية للمجموعة بما يتماشـــى مع التوجهات 
أســـعار الفائـــدة الأخيرة، وزيادة معدل الرســـوم 
المســـتلمة مـــن الأنشـــطة المتعلقة بســـوق رأس 

المال الديون.

وأعلن البنك عن زيادة بنسبة 6.3 % في صافي 
الربـــح العائـــد للمســـاهمين أيّ مـــا يُعـــادل 45.8 
مليون دينار، وذلك للتســـعة أشـــهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2021، مقارنة مع 43.1 مليون دينار 
فـــي نفـــس الفتـــرة 2020. ويُعزا ارتفـــاع صافي 
الربح إلى زيادة أنشطة البيع المتقاطع، والإدارة 
الاســـتثمارية  الماليـــة  الأوراق  لدفتـــر  الفعّالـــة 
وإعادة تســـعير ميزانية العمومية للمجموعة بما 
يتماشى مع التوجهات الحديثة لأسعار الفائدة.

وارتفعـــت ربحيـــة الســـهم الواحد إلى 25 فلســـا 
مقابل 23 فلسا للفترة ذاتها 2020.

وشـــهد إجمالي الدخل الشـــامل العائد لمساهمي 
البنـــك ارتفاعًـــا بنســـبة 98.4 % ليصل إلى 36.1 
مليون دينار، مقابل 18.2 مليون دينار في نفس 
الفترة 2020، والـــذي يُعزى إلى تحركات القيمة 

السوقية للسندات السيادية.
وارتفـــع الدخـــل التشـــغيلي بنســـبة 6.7 % ليبلغ 
115.5 مليـــون دينار مقابـــل 108.2 مليون دينار 
لنفـــس الفترة من العـــام الماضـــي؛ وذلك نتيجة 
لإعـــادة تســـعير المجموعـــة للميزانيـــة العمومية 
بما يتماشى مع توجهات أسعار الفائدة الأخيرة، 
وزيـــادة أنشـــطة البيـــع العابـــر وإدارة المحافـــظ 

الاستثمارية.

وبلـــغ إجمالـــي حقـــوق المســـاهمين للمجموعـــة 
519.2 مليون دينار كما هو بتاريخ 31 ديســـمبر 
2020 وذلـــك علـــى الرغـــم مـــن دفـــع توزيعـــات 

الأرباح للعام 2020 خال الفترة.
وازداد إجمالـــي الأصـــول للمجموعة بنســـبة 4.3 
% ليصـــل إلـــى 4,548.1 مليـــون دينـــار، مقارنة 
مـــع 4,361.4 مليـــون دينـــار كما هـــو بتاريخ 31 
ديســـمبر 2020. وتعـــزى هـــذه الزيـــادة لارتفـــاع 
الإيـــرادات وإلـــى الإقبـــال الكبير علـــى منتجات 

القروض من بنك البحرين الوطني.
وقال رئيس مجلس إدارة بنك البحرين الوطني 
فـــاروق المؤيـــد “نحـــن ســـعداء للغايـــة بنتائجنا 
الماليـــة للربـــع الثالـــث مـــن العام الجـــاري، والتي 
تظهـــر نموًا إيجابيًـــا، إذ ارتفع صافي الأرباح عن 
نفس الفترة من العام 2020، وما زالت الميزانية 
العمومية للمجموعة تشـــهد نموًا قويًا منذ نهاية 
العـــام الماضـــي. وعـــاوة علـــى النتائـــج الماليـــة 
القويـــة، يواصل بنـــك البحريـــن الوطني جهوده 
لدمـــج مبـــادئ الاســـتدامة فـــي إطـــار عملياتـــه 
المؤسســـية، ليحصل على شـــهادة آيزو 14001، 
المعيـــار العالمي الذي يعنى بتطوير نظم الإدارة 
البيئية ومســـاعدة المؤسســـات في تقليل أثرها 
البيئـــي. لقد قمنا أيضًا باعتمـــاد مبادئ الحوكمة 

البيئية والاجتماعية والمؤسســـية ضمن معايير 
واشتراطات الإقراض والاستثمار لدمج وتنفيذ 
والاجتماعيـــة  البيئيـــة  الحوكمـــة  ممارســـات 
والمؤسســـية في جميع أنشـــطة وأقســـام البنك. 
وكجزء من هدفنا المتواصل في نشـــر ممارســـة 
الاســـتدامة ضمـــن المؤسســـة، قامـــت مجموعة 
بنـــك البحريـــن الوطني بتطبيـــق وتنفيذ مبادرة 
اعتماد الطاقة الشمسية التي تتمثل في تركيب 
الطاقـــة  لتوليـــد  شمســـية  كهروضوئيـــة  ألـــواح 
الكهربائية في بعض من الفروع المختارة، حيث 
تبلغ القـــدرة الإجمالية للطاقـــة الناتجة عن هذه 
اللوحـــات 605,700 كيلوواط ســـاعة من الطاقة 
بشـــكل ســـنوي، ما يوفر ما تعادل نســـبته 65 % 
مـــن الطاقة المســـتهلكة، وقدمنا عرضـــا تمويليا 
حصريا للعماء الراغبين بشـــراء وتركيب ألواح 
الطاقـــة الشمســـية. ومـــن منطلـــق التـــزام البنك 
بالاســـتثمار في تنمية الاقتصاد المحلي وتوفير 
الفرص للشـــركات الصغيرة والمتوسطة لتطوير 
أعمالهـــا، تـــم إطـــاق سلســـلة جلســـات وندوات 
توعويـــة ضمن برنامج )الثقافـــة المالية(؛ بغرض 
المهـــارات  واكتســـاب  الماليـــة  المعرفـــة  إثـــراء 
والمفاهيم المالية الأساســـية، والذي يســـتهدف 
الشـــركات المحليـــة الصغيـــرة والمتوســـطة. كما 
دعـــم بنـــك البحريـــن الوطنـــي منتـــدى الإرشـــاد 
الشـــرق الأوســـط بصفته الشـــريك الرئيس، وهو 
الحـــدث الوحيـــد الـــذي يختـــص بالإرشـــاد فـــي 
الشـــرق الأوســـط ويركز على تطوير رأس المال 
البشـــري. ومن أبرز إنجازاتنا لهذا العام حصولنا 
علـــى جائزة يوروموني الشـــرق الأوســـط للتميز 

2021 كأفضـــل بنـــك في ممارســـات المســـؤولية 
المؤسســـية على مســـتوى الشـــرق الأوسط لعام 
2021، والتي تُعد تتويجًا لجهود البنك المستمرة 
في مجال الاســـتدامة والمســـؤولية الاجتماعية 
ودمجه لمبـــادئ الحوكمة البيئيـــة والاجتماعية 
والمؤسســـية ضمـــن إطـــار العمـــل. كمـــا حـــازت 
مجموعـــة بنـــك البحريـــن الوطنـــي، المكوّنة من 
بنك البحرين الوطني وبنك البحرين الإسامي، 
على جائـــزة )التعاون والمرونة المؤسســـية( في 
حفـــل جوائز معهد اســـتمرارية الأعمـــال لمنطقة 
الشرق الأوســـط. ونحن فخورون بقوة وصمود 
مجموعـــة بنك البحرين الوطنـــي، ونؤكد مضينا 
قُدمًـــا وســـعينا لتقديـــم أفضـــل الجهـــود لضمان 
مســـتويات  وبلـــوغ  المجموعـــة  نمـــو  اســـتدامة 

جديدة من التميّز المصرفي”.
مـــن جانبه، قـــال الرئيـــس التنفيـــذي للبنك جان 
لبنـــك  المالـــي  الأداء  “كان  دورانـــد  كريســـتوف 
البحريـــن الوطني خـــال الربع الثالـــث من العام 
إيجابيًـــا، إذ شـــهدنا زيـــادة بنســـبة 6.3 % فـــي 
صافـــي الربـــح العائد للمســـاهمين أيّ مـــا يُعادل 
45.8 مليون دينار مقارنة مع 43.1 مليون دينار 
فـــي نفـــس الفترة مـــن العـــام الماضـــي. وبفضل 
مكانتنـــا القويـــة في الســـوق، تمكنا من توســـيع 
محفظـــة منتجاتنـــا وخدماتنا عـــن طريق تعزيز 
شـــراكاتنا على الصعيديـــن المحلـــي والإقليمي. 
فقـــد واصلنـــا في تكويـــن عاقات صلبـــة لتعزيز 
أدائنا وقمنا بتجديد شـــراكتنا الاستراتيجية مع 
ســـتارت أب بحرين لتعزيز النظـــام الإيكولوجي 

في البحرين”.

جان كريستوف فاروق المؤيد

“إبراهيم كانو” تحتفي بالدفعة الثالثة من برنامج “طموح”
يقام للعام الثالث على التوالي

احتفت شركة إبراهيم خليل كانو بانضمام الدفعة الثالثة من متدربي برنامج 
تطويــر وتوظيــف الخريجين “طموح”، الذي يقام لســنته الثالثة على التوالي، 
إذ التقى عضو مجلس الإدارة المنتدب في شركة إبراهيم خليل كانو، طلال 
فــؤاد كانو، بالدفعة الأخيرة من منتســبي البرنامــج، وهنأهم على انضمامهم 
للبرنامج، قائلاً “يعتبر برنامج طموح من أهم مبادرات شــركة إبراهيم خليل 

كانو في استقطاب وإعداد الكوادر الوطنية للعمل في الشركة. 

صمـــم البرنامـــج لتدريـــب وتوظيـــف 
المميـــزة  البحرينيـــة  الكفـــاءات 
مهاراتهـــم  إبـــراز  علـــى  وتشـــجيعهم 
والاســـتفادة من أفكارهم ومبادراتهم 
الشـــركة.  أداء  لتطويـــر  المبتكـــرة 
نؤمن في شـــركة إبراهيـــم خليل كانو 
طمـــوح،  برنامـــج  منتســـبي  بقـــدرات 

الذين تم اختيار كل واحد منهم وفق 
اشـــتراطات دقيقة من أجل الحصول 
البحرينيـــة  الكفـــاءات  صفـــوة  علـــى 
الذيـــن يتمتع كل واحد منهم بمهارات 

استثنائية”. 
ويمتـــد برنامج شـــركة إبراهيم خليل 
كانـــو لتطويـــر وتوظيـــف الخريجيـــن 

إلـــى  ويهـــدف  لســـنتين،  “طمـــوح” 
الاحترافيـــة  العمـــل  مهـــارات  تنميـــة 
عنـــد الخريجيـــن البحرينييـــن بجانب 
توفير فرص لتطوير المهارات التقنية 
المتخصصة لديهم. ويتاح للملتحقين 
يتـــم  والذيـــن  البرنامـــج،  هـــذا  فـــي 

اختيارهـــم مـــن تخصصـــات مختلفة، 
العمـــل بنظام التنـــاوب الوظيفي الذي 
يمنحهـــم فرصة التعـــرف على طبيعة 
العمل في كل قسم من أقسام الشركة 
واختيـــار مـــا يتناســـب مـــع قدراتهـــم 

ورغباتهم.

تســـلمت المديـــر التنفيـــذي لإدارة المواهـــب والخدمات إيمان آل شـــريف ومســـؤول 
أول إدارة المواهـــب مريـــم القاهـــري، بمجلـــس التنمية الاقتصاديـــة البحرين، جائزة 
the Seamless Workplace “بيئـــة العمـــل السلســـة” بالنيابـــة عـــن مجلـــس التنميـــة 
الاقتصاديـــة البحريـــن، وذلـــك في قمة الموارد البشـــرية الحكوميـــة التي عقدت في 
“إنتركونتيننتـــال دبي فســـتيفال ســـيتي. وجاءت هذه الجائزة تقديـــرًا للجهود التي 
بذلهـــا مجلـــس التنميـــة الاقتصاديـــة في إطـــاق وتنفيـــذ المبـــادرات الانتقالية التي 
ســـاهمت فـــي ضمـــان الانتقال الســـلس إلى العمل عـــن بعد، مع المحافظـــة على بقاء 
الموظفيـــن آمنين والســـعي لأن تكون البيئة مواتية لتحقيـــق أهداف ومهام مجلس 
التنميـــة الاقتصاديـــة علـــى المدييـــن القصيـــر والطويـــل. وتشـــمل المبـــادرات التـــي 
وضعهـــا المجلـــس برامج التدريب الافتراضيـــة بمختلف أنواعهـــا لموظفي المجلس 

والمتدربين، إلى جانب أتمتة عمليات إدارة الأداء.

“التنمية الاقتصادية” يحصد جائزة “بيئة العمل السلسة”

“ريفولي” تطلق قسما جديدا لـ “البصريات”
أطلقت مجموعة ريفولي، وهي واحدة من 
أكبـــر بائعـــي التجزئة للســـاعات والنظارات 
التعـــاون  مجلـــس  دول  فـــي  الفاخـــرة 
الخليجـــي، قســـما مخصصا لـــكل ما يخص 
النظـــارات والرعايـــة البصريـــة؛ مـــن أجـــل 
الاســـتمرار فـــي تقديـــم أعلـــى مســـتويات 
الجودة في مجال العناية البصرية لعمائها 
الخليجـــي.  التعـــاون  مجلـــس  دول  فـــي 
وشـــرعت مجموعـــة ريفولي، التـــي تمتلك 
عقودًا من الخبرة في مجال البيع بالتجزئة 
بإنشـــاء مفاهيم البيع بالتجزئة المخصصة 
والفريـــدة مـــن نوعهـــا فـــي فئـــة الســـاعات 
وكذلـــك فـــي فئة النظـــارات، هـــذه المبادرة 
لإدارة خطـــط توســـيع أعمالهـــا فـــي قطاع 
العنايـــة البصريـــة بطريقـــة تضمـــن الرعاية 

البصرية ذات مستوى عالمي.
الإدارة  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  وقـــال 
ريفولـــي  لمجموعـــة  الإداري  والشـــريك 

راميـــش برابهاكار “لقد جاء إطاق ريفولي 
للبصريـــات كتطـــور متوقـــع نظـــرًا لمعرفتنا 
في مجال أعمال النظارات التي اكتسبناها 
علـــى مـــدار العشـــرين عامًـــا الماضيـــة مـــع 
الشركات المصنعة العالمية مثل: مجموعة 
نظـــارات ماركولين وكينـــج ورغبتنا في أن 
نصبـــح المزود الرائد للرعايـــة البصرية في 

المنطقة”.
وتقـــدم المجموعـــة حاليًـــا هـــذه التجربـــة 
بالتجزئـــة  البيـــع  مســـتوى  علـــى  لعمائهـــا 
الذي يســـير على هـــج احتياجـــات العماء 
التعـــاون  مجلـــس  دول  مـــن  المتميزيـــن 

البيـــع  مفاهيـــم  وضـــع  يتـــم  الخليجـــي. 
بالتجزئـــة ذات المســـتوى العالمـــي فـــي 3 
أقســـام: أفانتي وريفولي آي زون وستايل 
ريفولـــي  تحـــت  إدارتهـــم  وســـتتم   88

للبصريات.
الهـــرم  قمـــة  علـــى  يقـــع  أفانتـــي  ومتجـــر 
والـــذي  الفاخـــرة،  للنظـــارات  متجـــر  وهـــو 
يلبـــي احتياجـــات العمـــاء الأكثـــر تميـــزًا، 
حيـــث يمكـــن للعميـــل العثـــور علـــى الزوج 

المثالـــي من النظارات الطبيـــة أو النظارات 
المجموعـــات  ذلـــك  فـــي  بمـــا  الشمســـية، 
الحصريـــة مـــن العامـــات التجاريـــة مثـــل 
كارتييه وبوشـــيرون وتوم فورد وغوتشي 
وفريد وإيف ســـان لـــوران والمزيد. متاجر 
أفانتـــي هي أيضًا مراكـــز زايس التي تقدم 
تجربـــة رعايـــة الرؤية المطلقة باســـتخدام 
أحدث تقنيـــات المتطورة واختبـــار الرؤية 

بدون تامس لأي رعاية متعلقة بالعيون.

وتقع متاجر ريفولي أيزون في قلب أعمال 
المجموعة للنظـــارات الموجودة في جميع 
مراكز التســـوق الرائدة في أنحاء المنطقة، 
والتـــي تلبـــي احتياجـــات العنايـــة بالرؤيـــة 
المســـتهلكين. يوجـــد  مـــن  أوســـع  لقاعـــدة 
اليـــوم أكثـــر مـــن 50 متجـــرًا لــــريفولي آي 
زون مـــزود بأحدث معدات فحص العينين 
وأكبر مجموعة من النظارات من العامات 

التجارية العالمية الرائدة.

وقـــال مديـــر ريفولـــي للبصريـــات صبييـــه 
للمجموعـــة  النظـــارات  أعمـــال  “توســـعت 
75 متجـــرًا فـــي الأســـواق  اليـــوم لتشـــمل 
الأربعة الرئيســـة فـــي دول مجلس التعاون 
الخليجي، وهو ما تحقق على مدى الأشهر 
الــــ 18 الماضيـــة، ومن المقـــرر أن ينمو هذا 
الرقم مـــع افتتاح ريفولـــي للبصريات 100 
عبـــر   2022 العـــام  أوائـــل  بحلـــول  متجـــر 

متاجرها الثاثة لبيع النظارات”.

لتوفر أفضل رعاية 
ممكنة للقطاع بدول 

التعاون الخليجي
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شـــركة  حصـــدت 
البحرين للاستثمار 
4 جوائـــز مرموقـــة ضمـــن  )إدامـــة(  العقـــاري 
جوائز العقارات العربية 2021 - 2022 تقديرًا 

لمحفظتها المتميزة من المشاريع البارزة.
وفـــاز مشـــروع بـــلاج الجزائـــر الضخـــم، الذي 
يمتـــد علـــى مســـاحة 1.3 مليـــون متـــر مربـــع، 
بجائـــزة 5 نجـــوم فـــي فئـــة أفضـــل مشـــروع 
فـــي قطـــاع الترفيه فـــي البحرين، كما رُشـــح 
لجائـــزة أفضـــل مشـــروع فـــي قطـــاع الترفيه 
فـــي المنطقـــة العربية ضمن جوائـــز العقارات 

التنمـــوي  المشـــروع  هـــذا  ويتميـــز  الدوليـــة. 
متعـــدد الاســـتعمالات بشـــاطئ خـــلاب بطول 
3 كيلومتـــرات على الســـاحل الغربي للمملكة، 
وســـيضم منتجعات وفيلات وشـــققًا ســـكنية 
ومنافذ للطعام والمشـــروبات ومكاتب إدارية 
ومرافق ترفيهية ومناطق لأنشطة التجزئة. 

يذكـــر أن “إدامـــة” وقعـــت اتفاقية شـــراكة مع 
فاخريـــن  فندقيـــن  لتطويـــر  ماينـــور  فنـــادق 
فـــي بلاچ الجزائـــر بحلول العـــام 2024، وهما 
فندق أڤاني وفندق تيڤولي، وسيشكلان أول 

مشروعات ضيافة لماينور بالمملكة.

كذلـــك فازت “إدامـــة” بجائزة أفضـــل تصميم 
وتشـــييد لفنـــدق جديـــد فـــي البحريـــن عـــن 
مشـــروع منتجع وســـبا چميرا خليج البحرين 
ذي الخمـــس نجوم، الذي مـــن المقرر افتتاحه 
في ديســـمبر 2022. وحصدت الشركة جائزة 
أفضل مشـــروع في قطـــاع التجزئة بالبحرين 
عن مشـــروع “ســـعادة” على الواجهة البحرية 
فـــي المحرق، وجائزة أفضل مشـــروع تجاري 
مُعـــاد تجديـــده فـــي البحريـــن عـــن مشـــروع 

مواقف مجمع السلمانية الطبي.
وقـــال الرئيـــس التنفيذي لشـــركة إدامة أمين 

العربيـــة  العقـــارات  جوائـــز  “تمثـــل  العريـــض 
أحـــد أضخـــم البرامـــج المرموقـــة وأهمها في 
المنطقـــة؛ لذا فإنه لشـــرف لنـــا أن تكرمنا مثل 
هذه الجهة رفيعة المســـتوى وتســـلط الضوء 
على جهودنا الدؤوبة لتعزيز المشـــهد العقاري 
فـــي المملكـــة. ويمثـــل التـــزام إدامة الراســـخ 
بالبنـــاء مـــن أجـــل مســـتقبل أكثر إشـــراقًا في 
البحريـــن دافعنـــا الأول لتطويـــر مشـــروعات 
فـــي  الجـــودة لا تســـاهم  مســـتدامة وعاليـــة 

تحفيز النمو الاقتصادي”.

“إدامة” تحصد 4 جوائز مرموقة ضمن “العقارات العربية 2021 - 2022”

كشــفت شــركة البحريــن لمواقــف الســيارات “أماكــن”، المــزود الأول لحلــول مواقــف 
السيارات في البحرين، عن هويتها الجديدة )أماكن(؛ تماشيًا مع التوجه الإستراتيجي 

الجديد للشركة، ممهدة بذلك الطريق للجيل القادم في مجال التنقل.

الذكـــرى  فـــي  الجديـــدة  الهويـــة  وتأتـــي 
الأربعين لتأسيس الشركة لتعكس مرحلة 
التطور التي تنتقل خلالها شركة البحرين 
بإســـتراتيجيتها  الســـيارات،  لمواقـــف 
الخمســـية الطموحـــة التـــي تـــم اعتمادهـــا 
فـــي العـــام 2020، لأفق جديـــد تتبنى فيه 
“أماكـــن” أحـــدث التقنيـــات التكنولوجيـــة 
وتعمـــل فيـــه علـــى ابتـــكار حلـــول ذكيـــة 
لتحقق انسيابية في تجربة المواقف، كما 
وتضع الأســـس لإنشـــاء منظومة متكاملة 

للتنقل تتعدى مواقف السيارات.

إن الرؤيـــة الجديـــدة لــــ “أماكـــن” هـــي أن 
تصبح الخيار المفضل لخدمات التنقل في 
المنطقة، وسعي الشركة الدؤوب لتحقيق 
هـــذه الرؤية يظهر جليًـــا في عملها لابتكار 
حلـــول ذكيـــة للمســـتقبل تهـــدف لتوفيـــر 
تجربة مواقف انسيابية لعملائها، وإحدى 
المبـــادرات الإســـتراتيجية التـــي أطلقتهـــا 
“أماكن” هـــي بوابة الدفع الإلكتروني التي 
التحـــول  إســـتراتيجية  أوجـــه  أهـــم  تعـــد 

الرقمي للشركة. 
وتطمح “أماكن” من خلال إســـتراتيجيتها 

الخمســـية لبناء منظومة متكاملة للتنقل، 
ترتكـــز علـــى انســـيابية المواقف، وتشـــمل 
مراكـــز تنقل مبتكرة تقـــدم فيها مجموعة 

المصاحبـــة،  الخدمـــات  مـــن  متنوعـــة 
العمـــل،  ومحطـــات  الذكيـــة،  والمرافـــق 
وأماكـــن الترفيه، والمزيد من المســـاحات 

الفعالة لمواقف الســـيارات، لتوفير تجربة 
شاملة للعملاء. 

وقال رئيس مجلس إدارة شركة البحرين 
لمواقف الســـيارات “أماكن” أمين العريض 
“يمـــر مجـــال مواقـــف الســـيارات بمرحلـــة 
تحولية؛ بسبب ازدياد الطلب على تجارب 
أكثر انســـيابية وحلول مستدامة لمواقف 
الســـيارات. إن المســـتقبل رقمي وتفاعلي، 
لذلـــك تنصب جـــلّ جهودنـــا وقراراتنا في 
هذه الفترة بشأن هدف واحد، وهو تغيير 
مفهـــوم تنقل الأشـــخاص. يمكـــن لمواقف 
محـــاور  لخدمـــة  تتحـــول  أن  الســـيارات 
مجتمعيـــة مختلفـــة، ولتشـــكيل مســـتقبل 

ذكي في محال التنقل”. 
مـــن جانبه، علق الرئيس التنفيذي لشـــركة 

طـــارق  الســـيارات  لمواقـــف  البحريـــن 
الجـــودر، على الكشـــف عن هوية الشـــركة 
الشـــاملة  التجـــارب  “إن  قائـــلًا  الجديـــدة، 
أوجـــه  إحـــدى  هـــي  الســـيارات  لمواقـــف 
الحيـــاة الحديثـــة، ويأتي دورنـــا لتعزيزها 
بالعمـــل علـــى ابتـــكار منظومـــة متكاملـــة 
للتنقـــل وخلق تجـــارب مواقف انســـيابية 
تتمحـــور حول المســـتخدم. وتعد “أماكن” 
الحل الأمثل لهـــذه النقلة النوعية في هذا 
المجال، حيث التوجه الجديد والكثير من 
الأفكار والمشروعات وفرص التعاون؛ من 
أجل مستقبل أفضل ورؤية جديدة نهدف 
لتحقيقهـــا مـــن خـــلال خطتنـــا الخمســـية 

للتحول الرقمي”.

أعــــــــــلــــــــــن بــــنــــك 
الــــــــبــــــــحــــــــريــــــــن 
ــت عــن  ــ ــويـ ــ ــكـ ــ والـ
التسعة  لــفــتــرة الأشــهــر  الــمــالــيــة  نــتــائــجــه 
محققًا   ،2021 سبتمبر   30 في  المنتهية 
صافي ربح منسوب لمساهمي البنك قدره 
40.5 مليون دينار بحريني بزيادة قدرها 
الثالث  الربع  نتائج  ذلــك  في  بما   ،%  3.8
من العام ذاته محققًا صافي ربح منسوب 
دينار  مليون   12.4 البنك قدره  لمساهمي 

بزيادة قدرها 25.3 %.

نتائج الربع الثالث 2021 

حقق البنك ربحا صافيا منسوبا لمساهمي 
مقابـــل  دينـــار  مليـــون   12.4 بلـــغ  البنـــك 
9.9 مليـــون دينـــار فـــي الفترة نفســـها من 
العـــام الماضـــي، أي بزيـــادة قدرهـــا 25.3 
الأساســـية  الســـهم  ربحيـــة  وبلغـــت   ،%
والمخفضـــة 8 فلوس خلال الفترة نفســـها 

مقارنـــةً بــــ 7 فلـــوس للفتـــرة المماثلـــة من 
الدخـــل  إجمالـــي  وبلـــغ  الماضـــي.  العـــام 
للربـــع  البنـــك  لمســـاهمي  العائـــد  الشـــامل 
الثالـــث 2021 مـــا قيمته 7 ملاييـــن دينار، 
مقابـــل 19.9 مليـــون دينـــار تـــم تســـجيلها 
عـــن الفترة نفســـها مـــن العـــام الماضي، أي 

بانخفاض قدره 64.8 %.
ويُعزا النمو في صافي الربح بالنسبة للربع 
الثالـــث من العام 2021 إلى ارتفاع صافي 
دخـــل الفوائـــد بنســـبة 8.2 % إلـــى 21.2 
مليـــون دينار )19.6 مليـــون دينار بحريني 
فـــي الفتـــرة المماثلـــة مـــن العـــام الماضي( 
نتيجة للإدارة الفعالـــة للميزانية، وارتفاع 
والإيـــرادات  الاســـتثمارات  مـــن  الدخـــل 
الأخـــرى بنســـبة 4.3 % إلـــى 4.9 مليـــون 
الفتـــرة  فـــي  دينـــار  مليـــون   4.7( دينـــار 
المماثلـــة من العام الماضـــي(، والزيادة في 
نصيـــب البنك من أرباح الشـــركات الزميلة 
والمشـــروعات المشـــتركة ليصـــل إلى 1.0 

مليـــون دينـــار مقابل خســـارة قدرهـــا 0.3 
مليون دينار خلال الفترة نفســـها من العام 

الماضي. 
وحقـــق البنـــك فـــي فترة الأشـــهر التســـعة 
المنتهيـــة فـــي 30 ســـبتمبر 2021 صافـــي 
ربح منسوب لمســـاهمي البنك قدره 40.5 
مليون دينار مقابل 39.0 مليون دينار في 

الفتـــرة نفســـها من العـــام الماضـــي، بزيادة 
قدرها 3.8 %. 

الأساســـية  الســـهم  ربحيـــة  وبلغـــت 
والمخفضـــة 27 فلسًـــا عن الفتـــرة الحالية 
نفســـها  الفتـــرة  خـــلال  فلسًـــا   26 مقابـــل 
مـــن العـــام الماضـــي. وبلغ إجمالـــي الدخل 
البنـــك لفتـــرة  الشـــامل العائـــد لمســـاهمي 

الأشـــهر التســـعة المنتهية في 30 ســـبتمبر 
2021 ما قيمته 47.6 مليون دينار مقارنةً 
بإجمالي خسارة شاملة منسوبة لمساهمي 
البنك قدرها 27.7 مليون دينار في الفترة 

المماثلة من العام الماضي.
وأعـــرب مجلـــس الإدارة عـــن رضـــاه لهذه 
النتائـــج التـــي حققهـــا البنك، وقـــال “نحن 
ســـعداء بالنتائـــج الماليـــة الجيـــدة والتـــي 
تحققـــت بالرغم من التحديات المتواصلة 
وتعكـــس  المتـــدرج.  والتعافـــي  للجائحـــة 
النتائـــج قوة ومرونة نموذج الأعمال لبنك 
البحرين والكويت، وقدرته على الاستمرار 
فـــي تحقيـــق عوائـــد مجزيـــة لمســـاهميه 
ودعـــم عملائـــه والمجتمعـــات التـــي يعمل 
فيهـــا حتى في الأوقات الصعبة. ونود في 
هذا الخصوص تقديم الشكر لعملائنا على 
ولائهم، ولمساهمينا على دعمهم، وللإدارة 

والموظفين لتفانيهم المستمر”.
من جهته، قال الرئيس التنفيذي لمجموعة 

عبدالرحمـــن  والكويـــت  البحريـــن  بنـــك 
ســـيف “تعكـــس النتائـــج الإيجابيـــة التـــي 
تـــم تحقيقها فـــي الفترة التزامنا الراســـخ 
بتقديـــم تجربـــة مصرفيـــة فائقـــة الجودة 
وســـعينا المســـتمر لتعزيـــز نمـــوذج أعمالنا 
مـــع الحفـــاظ علـــى المرونـــة للتكيـــف مـــع 
البيئة المتغيـــرة. إن نهجنا المتوازن تجاه 
نمـــو الأعمـــال، وتعزيـــز مرونـــة عملياتنـــا، 
إلـــى جانب تركيزنـــا على تنفيـــذ الأهداف 
الإســـتراتيجية وتحقيق الأهـــداف البيئية 
هـــي   )ESG( والحوكمـــة  والاجتماعيـــة 
الدوافع الرئيســـة للتنمية المستدامة لبنك 
البحريـــن والكويـــت. مـــع اســـتمرارنا فـــي 
العمل نحو رحلتنا الإســـتراتيجية للتحول 
الرقمـــي، أعلـــن البنـــك عـــن افتتـــاح الفرع 
الرابع للخدمـــات الرقمية BBKPLUS في 
فـــرع البديـــع المالـــي، بالإضافـــة لتدشـــين 
عبـــر  القـــروض  طلبـــات  لتقديـــم  برنامـــج 

تطبيق الهاتف لإدراج الأصول”.

“البحرين لمواقف السيارات” تكشف عن هويتها الجديدة “أماكن”

40.5 مليون دينار أرباح “البحرين والكويت” في 9 أشهر 2021

أمين العريض

مراد علي

طارق الجودر

عبدالرحمن سيف

حقــق البنــك الأهلي المتحد، أرباحا صافية عائدة لمســاهمي المجموعة الأم بلغت 152.1 مليون 
دولار خــال الربــع الثالــث 2021، بزيــادة قدرها 31.2 % عن أرباح الربع نفســه 2020 التي بلغت 
115.9 مليــون دولار. وتأتــي هــذه النتائــج القويــة مدعومــة بزيــادة فــي صافــي دخــل الفوائــد 
وانخفــاض فــي مســتوى المخصصــات الائتمانية. وبلغ كل من العائد الأســاس والمخفض للســهم 1.5 ســنت عن فتــرة الربع الثالث 
021، مقارنة بـ 1.1 سنت للربع ذاته 2020. كما بلغ الدخل الشامل العائد لمساهمي المجموعة 156.0 مليون دولار للربع الثالث 2021 
)الربــع الثالــث/  2020: 129.7 مليــون دولار، بزيــادة 20.3 %(. وبلــغ صافــي دخل الفوائد 222.5 مليــون دولار في الربع الثالث 2021 
)الربــع الثالــث/ 2020: 193.2 مليــون دولار، بزيــادة 15.2 %(، وبلــغ إجمالــي الدخــل التشــغيلي 274.0 مليون دولار فــي الربع الثالث 

2021 )الربع الثالث/  2020: 247.4 مليون دولار، بزيادة 10.8 %(.

أرباحـــا  المتحـــد  الأهلـــي  البنـــك  وحقـــق 
صافية عائـــدة لمســـاهمي المجموعة، بعد 
اســـتثناء حصـــص الأقليـــة، بلغـــت 450.6 
الأولـــى   التســـعة  للأشـــهر  دولار  مليـــون 
مقارنـــة   %  10.1 قدرهـــا  بزيـــادة   ،2021
بأربـــاح الفتـــرة نفســـها مـــن العام الســـابق، 
والتي بلغت 409.3 مليون دولار مدعومة 
بالزيـــادة فـــي هوامـــش الربحيـــة لصافـــي 
المخصصـــات  فـــي  والانخفـــاض  الفوائـــد 
المرصـــودة لمحفظة الائتمان والاســـتثمار 
2021 ونظـــرا لكفايـــة المخصصـــات  فـــي 
الاحترازية الإضافية الاستثنائية الخاصة 
بالمرحلتيـــن الأولـــى والثانية مـــن إجمالي 
مخصصات الخســـارة الائتمانية المتوقعة 
)ECL(، والتـــي تـــم تكوينها خلال الأشـــهر 
التسعة الأولى 2020 على أصول المخاطر 
مليـــون   78.4 بلغـــت  والتـــي  المنتظمـــة، 
دولار لمواجهـــة المســـتويات المرتقبة من 

المخاطـــر في الاقتصـــاد الكلـــي ومختلف 
جائحـــة  بســـبب  الاقتصاديـــة  القطاعـــات 

“كوفيد 19”. 
وبلـــغ كل مـــن العائد الأساســـي والمخفض 
للســـهم عـــن فترة الأشـــهر التســـعة الأولى 
2021 مبلـــغ 4.3 ســـنت، مقابل 3.9 ســـنت 
للفتـــرة نفســـها من العـــام الســـابق. كما بلغ 
الدخل الشامل العائد لمساهمي المجموعة 
493.8 مليون دولار للأشهر التسعة الأولى 
الأولـــى/  2020:  التســـعة  )الأشـــهر   2021
 .)%  72.0 بزيـــادة  دولار،  مليـــون   287.1
وبلغ صافي دخل الفوائد للأشـــهر التســـعة 
الأولـــى 2021 مـــا قيمتـــه 644.2 مليـــون 
الأولـــى/  2020:  التســـعة  )الأشـــهر  دولار 
 ،)%  7.4 بزيـــادة  دولار،  مليـــون   599.9
ويعـــزا ذلـــك للتحســـن الطارئ علـــى نطاق 
هامـــش الفوائـــد وتراجـــع كلفـــة الســـيولة 
الســـوق.  ظـــروف  فـــي  العـــام  والتحســـن 

وبلـــغ إجمالـــي الدخـــل التشـــغيلي 826.2 
مليون دولار للأشهر التسعة الأولى 2021 
الأولـــى/  2020: 823.0  التســـعة  )الأشـــهر 

مليون دولار، بزيادة 0.4 %(. 
وعلـــى صعيـــد الميزانيـــة العموميـــة، فقـــد 
ارتفـــع إجمالي الحقـــوق العائدة إلى حملة 
أســـهم المجموعة بنسبة 8.6 % ليبلغ 4.3 
مليار دولار كما في 30 سبتمبر 2021 )31 

ديسمبر 2020: 4.0 مليار دولار(. 
حقـــوق  متوســـط  علـــى  العائـــد  وســـجل 
المساهمين معدل 13.7 % للأشهر التسعة 
التســـعة الأولـــى/  )الأشـــهر   2021 الأولـــى 
ســـجلت  حيـــن  فـــي   ،)%  12.7  :2020 
الموجـــودات الإجمالية للمجموعة ارتفاعا 
بلـــغ 3.6 % لتبلـــغ 41.5 مليـــار دولار كمـــا 
في 30 ســـبتمبر 2021 )31 ديسمبر 2020: 
40.1 مليار دولار(، الأمر الذي يعكس نموا 
متزنا في الميزانيـــة العمومية بما يتوافق 

فـــي  الحاليـــة  التشـــغيلية  الأوضـــاع  مـــع 
الأســـواق التـــي يخدمها البنك. كما ســـجل 
العائـــد علـــى متوســـط الأصـــول صعـــودا 
ليبلـــغ 1.6 % عـــن فتـــرة الأشـــهر التســـعة 
الأولى من العام الجاري )الأشـــهر التســـعة 
الأولى/  2020: 1.4 %(، مدعوما بالتحسن 

الملموس في مستويات الربحية.

المحافظة على أفضل مؤشرات 

جودة الأصول

واســـتمر البنك في المحافظة على أفضل 
لـــم تتعـــد  مؤشـــرات جـــودة الأصـــول، إذ 

 % 2.5 نســـبة  المنتظمـــة  غيـــر  القـــروض 
 31( الائتمانيـــة  المحفظـــة  إجمالـــي  مـــن 
ديســـمبر 2020: 2.6 %(، مع توفير نســـبة 
تغطيـــة عاليـــة من المخصصـــات المحددة 
المرصـــودة تجـــاه هـــذه الأصـــول، حيـــث 
بلغـــت 82.2 % )31 ديســـمبر 2020: 85.9 
%(، وهـــي نســـبة تغطيـــة محتســـبة علـــى 
أساس المخصصات النقدية الصافية التي 
تم تجنيبها تجاه أي مخاطر محتملة لهذه 
الأصـــول وبمعزل عـــن الضمانـــات العينية 
الكبيـــرة من الرهونـــات العقارية والأوراق 
الماليـــة المتاحـــة للبنـــك كبدائـــل إضافيـــة 

لاستيفاء سداد تلك الديون.
ومـــن ناحيـــة أخـــرى، ســـجل البنـــك أيضـــا 
معدلات عالية للكفاءة التشغيلية، محتويا 
نســـبة التكاليف إلـــى إجمالـــي الدخل عند 
29.0 % )الأشـــهر التســـعة الأولـــى/ 2020: 
28.6 %(، ويرجـــع الفضـــل فـــي ذلـــك إلى 
تركيز البنك على رقمنة خدماته وعملياته 
الرقمـــي  التحـــول  خطـــة  ضمـــن  بنجـــاح 

الشاملة للمجموعة.
مجموعـــة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وقـــال 
البنـــك الأهلـــي المتحد، مشـــعل عبدالعزيز 
العثمـــان” عملـــت حكومـــات المنطقة على 
تنفيذ برامج تطعيم ناجحة شملت غالبية 
ســـكانها، كما اتخذت خطوات اســـتباقية؛ 
بهـــدف فتح أســـواقها المحلية واســـتعادة 

ثقة العملاء. 
ومـــن جانـــب آخـــر، تشـــهد الفتـــرة الحالية 
أيضا ظهـــور متحورات لفيـــروس “كوفيد 
19” فـــي أجزاء عـــدة من العالـــم، ما يلقي 
بظلالـــه على منـــاخ الأعمـــال المتأثر أصلا 
والمكونـــات  الخـــام  المـــواد  فـــي  بالشـــح 
اللازمة لســـير عجلة الإنتاج بسلاســـة في 
صناعات رئيسة عدة. لذلك، فإن الأسواق 
الماليـــة العالمية ما تزال عرضـــة للتقلبات 
فـــي ظـــل التغيـــرات المتســـارعة والمنـــاخ 

الاقتصادي الذي يشوبه عدم اليقين.
فـــي  الســـائدة  الظـــروف  هـــذه  ورغـــم 
الســـوق، فقد أحـــرز البنك الأهلـــي المتحد 
أداء مرضيـــا للغايـــة فـــي نتائجـــه الماليـــة 
والتشـــغيلية فـــي فتـــرة الأشـــهر التســـعة 

الأولى 2021”.
كمـــا أضاف “خـــلال شـــهر ســـبتمبر 2021، 
اســـتكمل البنـــك الأهلـــي المتحـــد بنجـــاح 
إصدار صكوك إســـلامية بفترة اســـتحقاق 
مدتها 5 ســـنوات، ليجمع بذلـــك مبلغ 600 
مليـــون دولار كجـــزء مـــن عمليـــة التنويع 
المســـتمر لقاعدتـــه التمويليـــة. وقـــد لاقى 
لنـــدن،  بورصـــة  فـــي  المـــدرج  الإصـــدار، 
إقبـــالا قويا أدى لتغطيتـــه أكثر من مرتين 
ونصـــف؛ الأمر الذي يعكس المكانة المالية 

القوية للبنك وثقة المستثمرين فيه”.

أربـاح مجمـوعـة “الأهلـي المتحـد” فـي 9 أشهـر
13.7 % عائد حقوق المساهمين... والموجودات الإجمالية سجلت بلغ 3.6 %

مشعل العثمان

450.6
مليــــــون دولار
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حياكم

مزيـــج مـــن الابتـــكار والحـــب مـــن البحر 
الأبيض المتوسط يمهد الطريق لتجربة 
طهـــي مبهجـــة مـــع إطـــاق قائمـــة بـــاي 
دة. باي فيـــو يدعو الضيوف  فيـــو المُجدَّ
لتجربـــة إبداعات رائعة يقدمها الشـــيف 
التنفيذي ليوناردو دي كليمنتي مباشرة 
مـــن البحر الأبيـــض المتوســـط الخاب، 
مع لمســـة آسيوية. من خال الجمع بين 
ثروته من الخبـــرات المتنوعة من تراثه 
الإيطالـــي وخبـــرات أخـــرى مـــن جميـــع 

أنحاء العالم، بما في ذلك 6 سنوات في فندق فورسيزونز 
طوكيـــو، تحتفـــل القائمـــة الجديدة بالثقافات المتوســـطية 
واليابانيـــة مـــن خـــال توحيـــد أســـاليب الطهـــي وتقنياتها 

ونكهاتها المبسطة.
ويقـــع بـــاي فيـــو في بهـــو الفنـــدق، ويوفر للضيـــوف أجواء 
راقية ومبهجة تطل على الخليج العربي وأفق المنامة في 
أثنـــاء تذوق الأطباق المتوســـطية واليابانيـــة اللذيذة التي 
أعدها الشيف ليوناردو. يشتهر باي فيو بتصميمه الداخلي 
الرائـــع والأجـــواء المريحـــة، والتجـــارب التي لا تُنســـى مع 
خيارات الجلسات المتاحة سواء في الداخل وسط أجواء 
هادئـــة أو في الهواء الطلق على الشـــرفة المطلة على قلب 

العاصمة.
وتضـــم قائمـــة طعام بـــاي فيـــو الأطعمـــة النابضـــة بالحياة 
البحريـــة  والمأكـــولات  والفواكـــه  بالخضـــروات  والغنيـــة 
والبروتينـــات الخاليـــة مـــن الدهـــون والدهـــون الصحيـــة. 
يتم تقديم ســـمك الســـوبريم الطازج مـــع البوراتا الإيطالية 
والطماطـــم الكرزيـــة وســـلطة الأعشـــاب البحريـــة وصلصة 
بونـــزو لإضافـــة لمســـة يابانية. كمـــا يمكنك تـــذوق الكركند 
العمانـــي الذي يقدم مـــع الطماطم والفلفل الحلو وقليل من 

سيســـعد  الليمـــون.  عصيـــر 
عشـــاق الحلويات باكتشاف 
إضافات جديـــدة مثل تارت 
اللذيـــذ  والتـــوت  الميرانـــغ 
التـــي  الكراميـــل  وحلـــوى 
الشـــوكولاته  علـــى  تحتـــوي 

بالكراميل والآيس كريم بالبندق.
وقال الشـــيف ليونـــاردو “مناخ البحرين مشـــابه جدًا لمناخ 
البحـــر الأبيض المتوســـط، وينعم بصيف على مـــدار العام، 
هـــذا هـــو الســـبب فـــي أننـــا نقـــدم مـــن خـــال هـــذه القائمة 
خيـــارات خفيفـــة وصحيـــة وبســـيطة تكمل المنـــاخ ونمط 
الحيـــاة “. وأضاف “يـــروي كل طبق قصة مليئـــة بالنكهات، 
يرتقي بها الطابع المبتكر والمثير للتفكير والجانب الياباني 
الـــذي يلعـــب علـــى القـــوام وتنوعـــات التصميـــم. المكونات 
والتحضيـــرات والعـــرض التقديمـــي تجتمـــع معًـــا لتعكـــس 
مطبخ كايسيكي الياباني حيث تم تصميم كل طبق بشكل 

فريد لأخذ الضيوف في رحلة مميزة”.
إضافـــة إلـــى التجربة التـــي لا مثيل لها في بـــاي فيو، ابتكر 
الفريـــق أيضًـــا إضافـــات جديدة من المشـــروبات المنعشـــة 
للقائمـــة. يمكنك تجربة موكتيل المنتجع الذي يمزج عصير 
البرتقـــال والليمـــون مع الســـبرايت الفـــوار وإضافات أخرى 
مميزة. وبعد أشـــهر من الابتكار والاختبار والتذوق، يتطلع 
الشـــيف ليونـــاردو وفريقه الآن إلى مشـــاركة إبداعاتهم مع 
الضيـــوف الأعزاء. اســـتعدوا لمغامرة طهي مســـتوحاة من 

الأجواء المتوسطية.

“باي فيو - فندق فورسيزونز” يقدم
قائمة جديدة للشيف ليوناردو دي كليمنتي

انفوجرافيك
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أجمعـــت فعاليـــات ســـياحية علـــى أن مملكـــة البحرين 
ما تـــزال تحتفظ بمركزهـــا كالوجهـــة المثالية المفضلة 
لتنظيم حفات الزفاف للجاليات الأجنبية، لافتين إلى 
أن المملكة تملك المقومات السياحية لاستقبال أعداد 

تفوق 3000 مدعو.
وكشـــف المديـــر التنفيـــذي لســـفريات داداباي الشـــركة 
المســـؤولة عن تنظيم الأعـــراس الهنديـــة عدنان عزيز 
جيليتوالا عن أن البحرين تستعد لاستقبال أول عرس 

بعد التعافي من الجائحة في ديسمبر 2021.
وقال عدنان “أصبحنا نملك الخبرة الكبيرة في تنظيم 
الأعـــراس بالبحريـــن للجاليـــات الأجنبيـــة مـــن خـــال 
التجـــارب الســـابقة مـــع الجالية الهندية خـــال الأعوام 
2017، 2018، و2019 ونجحنا في استقطاب العائات 
كل  وتوفيـــر  بالبحريـــن  أفراحهـــم  لتنظيـــم  الهنديـــة 
المتطلبات بداية مـــن تأهيل قاعات الفنادق لاحتضان 
الأعـــراس، وتوفير أفضل مصممـــي ديكورات الأفراح، 
وقد ساهم هذا في الترويج لمكانة البحرين وتفضيلها 

على دول المنطقة لتنظيم مثل هذه الأعراس.
إلـــى أن أعـــداد المشـــاركين فـــي الاحتفـــالات  وأشـــار 
وصلـــت في بعض الأعـــراس إلى 3500 بيـــن مدعوين 
ومســـاعدين ومرافقيـــن. وأوضـــح عدنـــان أن الشـــركة 
اســـتقبلت أعـــدادا كبيـــرة مـــن الطلبـــات قبـــل جائحـــة 

كورونا وتم تأجيل الفعاليات. 
واســـتطرد بالقـــول “نعتـــز بالمكانـــة المتناميـــة لمملكـــة 
البحريـــن كوجهـــة ســـياحية رائدة لاســـتضافة الأفراح 
الاجتماعيـــة  والأحـــداث  المتنوعـــة  والاحتفـــالات 
الضخمة، ونحن في ســـفريات داداباي نسعى للترويج 
لتنظيـــم  إقليميـــة مثاليـــة  البحريـــن كوجهـــة  لمملكـــة 
الأعـــراس، كمـــا نعتـــز بدور فريـــق العمـــل المتكامل من 
الجهات الرسمية والشبه رســـمية والخاصة البحرينية 

التي ساهمت في تحقيق هذا الإنجاز”.
وأضـــاف عدنـــان “تســـعى البحريـــن من خـــال تجارب 
المثاليـــة  الوجهـــة  تكـــون  أن  إلـــى  الأعـــراس  تنظيـــم 
للعائـــات من المنطقة ومختلـــف أنحاء العالم، ويصب 
كل ذلـــك في إســـتراتيجية قطاع الســـياحة ومضاعفة 

إسهامه في الرؤية الاقتصادية 2030”.
بدوره، قال مدير إدارة التسويق والمبيعات في فندق 
الفورســـيزون خليـــج البحرين، إســـام فؤاد “اســـتقبل 
الفنـــدق العام 2017 أول عـــرس هندي نظم في مملكة 
البحرين ضمن نشـــاط لجنة )البحريـــن وجهة للزفاف(، 

وكان مـــن المقـــرر أن يقـــام هـــذا العـــرس فـــي مدينـــة 
أبوظبـــي، ولكـــن تغيـــرت وجهـــة أصحاب العـــرس إلى 
البحريـــن وفنـــدق الفورســـيزون باعتبـــاره أفضل فرع 

لسلسلة فنادق الفورسيزون على مستوى العالم”.
وأشـــار فـــؤاد إلـــى أن “البحريـــن اســـتطاعت أن تكـــون 
جزيـــرة جاذبـــة للأعـــراس منـــذ ذلك الوقـــت من خال 
مجموعة مـــن التســـهيات قدمتها القطاعـــات المعنية 
والقائمـــون علـــى هـــذا المشـــروع، ومنهـــا إدارة مطـــار 
البحريـــن الدولـــي من خال ســـرعة إنهـــاء الإجراءات 
للقادميـــن لحضـــور العـــرس، توفير ألعاب ناريـــة مجانًا 

خال الاحتفال، تسهيل مرور مستلزمات العرس سواء 
متعلقـــات شـــخصية أو لـــوازم الديكـــورات، الاســـتعانة 

بأفضل شركات تجهيز الأعراس في العالم” .
وأضـــاف فـــؤاد “تنشـــيط الســـياحة ليس فقـــط لقطاع 
الفنادق، ولكنه أمر مهم وأساس في الاقتصاد الوطني، 
وتنظيم الأعراس للجاليات الأجنبية جاء مردوده على 
قطاعات عديدة مثل المجمعات والمطاعم والتسويق 
للمنتجـــات البحرينيـــة التقليديـــة من خال بـــازار نظم 
خـــال أيـــام الأعـــراس عرضـــت فيـــه كل المشـــغولات 

اليدوية البحرينية التي تشتهر بها مدينة المنامة”.

ولفـــت فؤاد إلى أن الفندق اســـتقبل بعد ذلك عرســـين 
آخريـــن العـــام 2018 و2019 ومـــا زال يتلقى عددا من 
الطلبـــات لإقامة أعـــراس أخرى، منوهًا إلى الاســـتفادة 
الكبيـــرة فـــي تســـويق البحريـــن فـــي الخـــارج كوجهة 

متميزة لتنظيم الاحتفالات والأعراس.
من جانبها، قالت عضو مجلس إدارة مجموعة داداباي 
بتول محمد “العاقات الدبلوماسية بين الهند ومملكة 
البحريـــن تعود إلى أجيال عـــدة، إذ إن مملكة البحرين 
تحتضـــن جاليـــة هنديـــة كبيـــرة، وانطاقـــا مـــن مبـــدأ 
التســـامح والتعايش يوجد فيها كذلك معبد للهندوس، 
بجانـــب دور العبـــادة الأخـــرى، وهناك مـــدارس وأندية 
اجتماعية هندية عديدة في البحرين، ونشـــاط تجاري 

اقتصادي استثماري متميز.
وأضافـــت قائلة “نظرا إلى أهميـــة العاقة بين البلدين 
تـــم افتتاح أول ســـفارة هندية فـــي البحرين في يناير 
الجمعيـــة  إطـــاق  تـــم   2007 ديســـمبر  وفـــي   ،1973
البحرينيـــة الهنديـــة لتعزيـــز العاقـــات بيـــن الشـــعبين. 
وأوضحـــت بتـــول “نظـــم بمملكـــة البحريـــن فـــي العام 
2018. أول حفل زفاف هندي أسطوري وذلك بالجهود 
المتناســـقة بيـــن مستشـــار الســـياحة والقائـــم بأعمـــال 
مديـــر إدارة التســـويق والترويج الســـياحي لدى هيئة 
البحريـــن للســـياحة والمعـــارض علي فولاد وســـفريات 
داداباي، وقد اســـتقطب أكثر مـــن 800 مدعو، حضروا 
جميعهـــم علـــى رحـــات طيـــران الخليـــج مـــن الهنـــد. 
وأشـــارت أن هـــذه الأعراس إضافة لتنشـــيط الاقتصاد 
فـــي قطاعـــات عديـــدة مثـــل شـــركات تنظيـــم الأفراح 
والخدمات التي توفرها المرافق الســـياحية المتطورة 
كالفنادق فئة الخمس نجوم الفاخرة وشـــركات تنسيق 
الـــورود، والشـــركات المنظمـــة للخدمـــات اللوجســـتية 
للسفر، وتأجير السيارات، وقطاع المجمعات التجارية 

وغيرها من الشركات. 
ولفتـــت إلى أن نجاح هذه الأعـــراس يرجع في البداية 
إلى ســـهولة إجراءات دخـــول البحريـــن والتي وفرتها 
شـــركات مطار البحرين الدولي وشـــركة خدمات مطار 

البحرين والاستقبال المميز للمدعوين.
وأضافت قائلة “تسعى البحرين لتصبح وجهة لتنظيم 
احتفـــالات الزفـــاف واحتفـــالات أخـــرى مـــن كل دول 
العالـــم، فقـــد أثبتت المملكـــة للعالم من خـــال تصديها 
لجائحـــة كورونا بأنها من الدول الأكثر أمانًا وجذبا من 

كل النواحي”.

عدنان عزيز إسلام فؤاد بتول دادباي

هبة محسن

إعداد :هبة محسن

البحرين تستعد لاستقبال أول عرس هندي بعد الجائحة في ديسمبر
أعداد الزائرين والمدعوين تفوق 3000 شخص
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جمعيـــة  نظمـــت 
البحرين  مصـــارف 
مـــع  بالتعـــاون 
“بنفـــت”  شـــركة 
“الشـــيكات  بشـــأن  بعـــد  عـــن  نـــدوة 
أعمالهـــا  جـــدول  تنـــاول  الإلكترونيـــة” 
عـــددا مـــن النقاط مـــن بينها تأثيـــر نظام 
تحويل الأموال الإلكتروني على الشيك 
فـــي  الاســـتثمار  وأهميـــة  الإلكترونـــي، 
رقمنـــة الشـــيكات، والمعامـــات الدولية 
بالشيكات الإلكترونية، ومزايا الشيكات 

الإلكترونية، ودورة حياة هذه الشيكات، 
إضافة إلى ســـلطة التصديـــق والاعتماد 
الناظمـــة  والتشـــريعات  الشـــيك،  علـــى 

للشيك الإلكتروني.
وقال الرئيـــس التنفيذي للجمعية وحيد 
القاســـم “إن هـــذه الندوة تأتـــي في إطار 
حرص الجمعية على استكشاف وعرض 
مستجدات الصناعة المصرفية والمالية 
بســـاط  علـــى  ووضعهـــا  البحريـــن،  فـــي 
البحـــث وإثـــراء النقاش حولهـــا من قبل 
خبـــرات بنكيـــة فـــي مجـــالات مختلفـــة، 

وصولا إلى أفضـــل المرئيات التي يمكن 
الاعتمـــاد عليهـــا فـــي تطويـــر المنتجات 
الماليـــة الجديدة في القطـــاع المصرفي 

البحريني”.
واســـتعرض الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة 
أثنـــاء  الجناحـــي  عبدالواحـــد  “بنفـــت” 
الأمـــوال  تحويـــل  نظـــام  تأثيـــر  النـــدوة 
موضحـــا  الشـــيكات،  علـــى  الإلكترونـــي 
بشـــكل  الشـــيكات  اســـتخدام  يتـــم  أنـــه 
أســـاس للتداول داخل ســـوق الشـــركات 
أن  إلـــى  لافتـــا  والمتوســـطة،  الصغيـــرة 

معدلات استخدام الشيكات الإلكترونية 
شـــهدت انخفاضًـــا متوســـطا فـــي القيمة 
نظـــام  اســـتخدام  بـــدء  منـــذ  الإجماليـــة 
تحويـــل الأموال الإلكترونـــي، إذ لم يكن 
تأثير نظام تحويـــل الأموال الإلكتروني 
على الشـــيكات الإلكترونيـــة كبيرًا خال 
الســـنوات الأربعـــة الماضية، مشـــيرا إلى 
تأثيـــر   ”19 “كوفيـــد  لجائحـــة  كان  أنـــه 

مباشر على تداول الشيكات.
وشـــدد الجناحي على أهمية الاســـتثمار 
أن  خصوصـــا  الشـــيكات،  رقمنـــة  فـــي 

الشـــيكات الإلكترونيـــة تتمتع بخصائص 
لا تتعلـــق بكونهـــا مجـــرد معاملـــة دفـــع 
مالي، مـــن بينها أنهـــا أداة قابلة للتداول 
ولهـــا  والتحويـــل، وتســـتخدم كضمـــان، 

الشـــيكات  علـــى  قـــوي  قانونـــي  تأثيـــر 
المرتجعـــة، وتوفر الســـيطرة الكاملة من 

قبل المستفيد.

“المصارف” و “بنفت”: ندوة تناقش “الشيكات الإلكترونية”
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م نبذة عن شــركات وطنية أتمّت 50 ســنة فأكثر تقديرًا لمســاهماتها في الاقتصاد الوطني  زاوية أســبوعية تقدِّ
وبهدف التعريف والترويج لها وتسهيل التواصل والتعاون معها.

 بـــدأت مجموعـــة عقـــارات البحريـــن عملهـــا علـــى يـــد رجـــل 
الأعمـــال حســـن إبراهيم حســـن كمال، حيـــث تخصّصت في 
مجال بيع وشراء العقارات والوساطة العقارية. ثم انطلقت 
المجموعـــة فـــي فتـــرة لاحقـــة في مجـــال تقســـيم الأراضي 
والقســـائم المفرزة ســـواء على المستوى الســـكني والتجاري 

والصناعي.
 وفي فترات لاحقة أوكلت إلى رئيس مجلس الإدارة عملية 
فـــض المنازعـــات العقاريـــة بين الشـــركات والأفـــراد وإيجاد 

مخارج لقضايا عقارية ذات بعد.
 وأضيفت الاستشـــارات العقارية إلى أنشطة المجموعة بعد 
حوالي 5 إلى 10 أعوام من التأســـيس، إذ بدأت المؤسســـات 
والبنوك والشـــركات تعتمـــد على الاستشـــارة العقارية وأخذ 
الـــرأي العقـــاري فـــي بعـــض الأمـــور خصوصًـــا على مســـتوى 
البنـــوك، وقد لعب رئيـــس مجلس الإدارة دورًا جيدًا في هذا 

المجال، وكانت له مساهمة إيجابية. 
 ودخلـــت المجموعة العائلية في مجـــال التملك العقاري في 
مواقع عدة داخـــل البحرين وخارجها، ويدير رئيس مجلس 

الإدارة المحفظـــة العقاريـــة للمجموعة التـــي أنجزت العديد 
ا على  من المعامات العقارية الناجحة التي انعكست إيجابيًّ

الدخل العام للمؤسسة. 
 وتمكّنت المجموعة من إنجاز مشاريع بالتعاون مع مقاولين 
عدة وإعـــادة بيعها، ومنهـــا مجموعة من المنـــازل، مجموعة 
مـــن الدكاكيـــن فـــي مجمعـــات تجاريـــة، ووحـــدات ســـكنية، 
عمارات تمليك، شـــقق سكنية، تقســـيم وفرز أراضٍ بمايين 

الأقدام بالذات في مناطق سار وإعادة بيعها.
العقـــارات  مجـــالات  بجميـــع  المجموعـــة  وتتخصّـــص   
وتخصصاته وفئاته وأنواعه التي تشمل الوساطة العقارية، 
تقســـيم الأراضي، الاستثمار العقاري، البيع والشراء للغير أو 
ا، وقد لعب كمال  للمؤسســـة، وفض المنازعات العقاريـــة وديًّ
دورًا كبيرًا في فض المنازعات بقضايا كثيرة بين متنازعين 

عقاريين في فترات سابقة. 
وستعمل مجموعة عقارات البحرين في الفترة المقبلة على 
دراســـة بنـــاء وتعميـــر وتمويل الأراضـــي المتاحـــة لديها في 

مواقع عدة.

أمــل الحامــد

 مجموعة عقارات البحرين من المكاتب العقارية المعروفة في مملكة البحرين. تأسّســت المجموعة كشــركة 
عائليــة علــى يــد رئيــس مجلس الإدارة حســن إبراهيم حســن كمال في العام 1973. وتنشــر “البــاد” نبذة عن 

المجموعة وأعمالها ومشروعاتها المستقبلية. 

مجموعة عقارات البحرين
تأسست العام 1973

عنوان الشركة:

فيا 47، الماحوز. ص.ب: 16333 - هاتف: 17822244 - فاكس: 17822178
bahprogp@batelco.com.bh  :الموقع الالكتروني

تـــم أمس تدشـــين 
توســـعة  أعمـــال 
شـــركة  عمليـــات 
البحريـــن  حديـــد 
الاتفاقيـــة  بموجـــب 
والشـــركة  الـــوزارة  بيـــن  المبرمـــة 
لتأجير مســـاحة إضافيـــة تبلغ 363 
ســـلمان  بمدينـــة  مربـــع  متـــر  ألـــف 
الصناعيـــة بالحـــد، بمشـــاركة وكيل 
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
إيمان الدوســـري، والوكيل المساعد 
العلـــوي،  خالـــد  الصناعـــة  لتنميـــة 
والقائم بأعمال مدير إدارة المناطق 
الصناعيـــة خالـــد علـــي القـــاف إلى 
لشـــركة  التنفيذيـــة  الإدارة  جانـــب 
حديد البحرين، والشركات المنفّذة 

للمشروع.
 ومـــن المؤمـــل أن يـــؤدي مشـــروع 
اســـتيعاب  إلـــى  الأرض  تطويـــر 
الطاقـــة الإنتاجيـــة لمصانـــع تكويـــر 
الحديـــد الخـــام التـــي تقوم شـــركة 
حديـــد البحريـــن بتشـــغيلها بســـعة 
طـــن  مليـــون   12 تبلـــغ  إنتاجيـــة 
ســـنويًا من كريـــات الحديـــد. وتبلغ 
قيمة الاســـتثمار في هذا المشـــروع 
نحـــو 31 مليـــون دولار على أن يتم 
الانتهـــاء من هذه التوســـعة بحلول 

سبتمبر 2022.

وقالت الدوسري إن “وزارة الصناعة 
مـــع  تعمـــل  والســـياحة  والتجـــارة 
القطـــاع الصناعي بمملكـــة البحرين 
عن كثـــب لتطويره؛ نظرًا لإســـهامه 
الإجمالـــي،  المحلـــي  الناتـــج  فـــي 
والفـــرص الوظيفيـــة النوعيـــة التي 
إلـــى  بالإضافـــة  القطـــاع،  يخلقهـــا 
زيـــادة صـــادرات مملكـــة البحرين“، 
وأضافت “إن توســـعة شركة حديد 
المملكـــة  فـــي  أعمالهـــا  البحريـــن 
تعكس مدى ثقة الشـــركة في البيئة 
الاســـتثمارية فـــي مملكـــة البحرين، 
والمنـــاخ الجاذب لـــرؤوس الأموال؛ 
المثلـــى  الانطاقـــة  نقطـــة  لكونهـــا 

للأسواق الإقليمية والعالمية”.
مـــن جانبه، قـــال الرئيـــس التنفيذي 
ديليـــب  البحريـــن،  حديـــد  لشـــركة 

جـــورج “نثمن عاليًا دعم ومســـاندة 
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
الصناعـــة  وزيـــر  رأســـها  وعلـــى 
والتجارة والســـياحة زايد بن راشد 
المبذولـــة؛  الجهـــود  علـــى  الزيانـــي 
المشـــروع  هـــذا  تنفيـــذ  لضمـــان 
الإســـتراتيجي والـــذي ســـيعزز مـــن 
مكانة شـــركة حديد البحرين عالميًا 
كونهـــا المُنتِـــج الأكبـــر فـــي المنطقة 

لكريات الحديد”. 
وأشـــار جـــورج “اســـتطاع المصنـــع 
الإنتاجيـــة  الطاقـــة  إلـــى  الوصـــول 
القصـــوى عبر إنتاج 10 مايين طن 
ســـنويًا والـــذي يعد إنجـــازا في حد 
ذاته، وأن هذه التوسعة ستثمر عن 
زيـــادة الطاقـــة الإنتاجيـــة بمليوني 

طن إضافية سنويًا” .
البحريـــن  شـــركة حديـــد  أن  يذكـــر 
وشـــركات فـــولاذ الأخـــرى تقع على 
فـــي  مربـــع  كيلومتـــر   1.3 مســـاحة 
مدينـــة ســـلمان الصناعيـــة، وتمثـــل 
 3.5 نحـــو  الإجماليـــة  اســـتثماراتها 
مليـــار دولار، حيث توظف الشـــركة 
 %  57 نحـــو  موظفًـــا،   458 حاليًـــا 
منهـــم مـــن المواطنيـــن، كمـــا تشـــير 
التقديـــرات إلـــى أن شـــركات فولاذ 
تســـاهم بنحو 26 % في الصادرات 

غير النفطية للبحرين.

باستثمار يبلغ 31 مليون دولار ومساحة أكثر من 360 ألف متر مربع

وكيل “الصناعة” تدشن توسعة عمليات “حديد البحرين”

إيمان الدوسري

عبدالواحد الجناحي وحيد القاسم

الاســتراتيجية  للدراســات  البحريــن  مركــز  وقــع 
تجــارة  وغرفــة  “دراســات”  والطاقــة  والدوليــة 
وصناعــة البحريــن صبــاح أمــس 27 أكتوبــر 2021 
مُذكرة للتعاون في مجال البحوث والدراسات على مستوى البحرين. 
وقــع المذكــرة عــن مركــز “دراســات” رئيــس مجلــس الأمنــاء الشــيخ 
عبــدالله بــن أحمد آل خليفــة، ومن الجانب الآخر، رئيــس غرفة تجارة 
وصناعــة البحريــن ســمير نــاس، فــي مقــر “الغرفــة” بحضــور عــدد مــن 

ممثلي المؤسستين. 

المذكـــرة،  توقيـــع  هامـــش  وعلـــى 
قال الشـــيخ عبدالله بـــن أحمد “إن 
الاتفاقيـــة تعتبـــر خطـــوة طموحة 
مـــن أجـــل تحقيـــق التكامـــل بيـــن 
المؤسســـات الوطنيـــة فـــي مجال 
الـــذي  التنمـــوي  بالعمـــل  النهـــوض 
القطاعـــات  تطويـــر  علـــى  يركـــز 
رؤيـــة  مـــع  ويتوافـــق  المختلفـــة 
التـــي   ،2030 البحريـــن  مملكـــة 
رســـمت مامح واضحـــة للتطوير 
يعكـــس  بمـــا  الاقتصـــادي  والنمـــو 
جهـــود المملكة وحرصها على بناء 

حياة أفضل لجميع مواطنيها”.
وأكـــد أهميـــة هـــذا التعـــاون الـــذي 
يُمثـــل فرصـــة لاســـتغال الأمثـــل 
وتحشـــيدها  المتاحـــة  للمـــوارد 
لخدمـــة الأهـــداف الوطنيـــة وأداء 
مختلـــف  مـــن  المطلـــوب  الـــدور 
المؤسسات يأتي تلبية لتوجيهات 
الجالـــة  صاحـــب  البـــاد  عاهـــل 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة، 
يُعتبـــر  الـــذي  الابتـــكار  لتشـــجيع 
مـــن أهـــم المحفـــزات الاقتصادية، 
وكذلـــك جهـــود ولي العهـــد رئيس 

مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفة، الذي يجسد الرؤى الملكية 
إلى مكتســـبات ملموسة من خال 
المبادرات ســـواء في القطاع العام 

أو الخاص. 
بـــدوره، أكـــد رئيس الغرفة ســـمير 
ناس أن هذه المذكرة تعزز التعاون 
مـــع مركـــز “دراســـات” الـــذي ثبـــت 
أقدامه بين كبرى مؤسسات البحث 
فـــي المنطقـــة العربيـــة فـــي فتـــرة 
وجيـــزة بما يؤكـــد التقـــدم المطرد 
للثروة البشـــرية فـــي البحرين من 
خال القيـــادات القائمة على مركز 
“دراسات” والشـــباب الباحثين في 
أفقـــا  يشـــكلون  الذيـــن  البحريـــن، 
مبشـــرا للمستقبل بما يقدمونه من 
إسهامات فكرية وعلمية ومعرفية 
تســـهم في تحقيق التقدم الشامل 

والمستدام في مملكة البحرين. 
ونـــوه رئيـــس الغرفـــة بـــأن غرفـــة 
البحرين دشـــنت مركزا للدراســـات 
والمبـــادرات خال الدورة الإدارية 
29؛ إيمانا منها بأهمية بناء مواقف 

“الغرفـــة” على أســـس علمية قوية 
وواضحـــة للمســـتقبل الاقتصـــادي 
المعالجـــات  واقتـــراح  للمملكـــة، 
المثلـــى لارتقاء بقطاعـــات العمل 
ذلـــك  وظهـــر  بالمملكـــة،  والإنتـــاج 
جليـــا عبـــر إصـــدار “الغرفـــة” أكثـــر 
من 30 دراســـة وتقرير واســـتبيان 
تناولـــت موضوعـــات تهم الســـوق 
والتدريـــب  والعمالـــة  والاقتصـــاد 
والصحـــة  والســـياحة  والعقـــارات 
وغيرهـــا، وقد ســـاهمت في تذليل 
عـــدد مـــن التحديـــات بعد إرســـال 
نتائجهـــا للجهـــات المعنيـــة، مؤكدا 
الدراســـات والمبـــادرات  أن مركـــز 
بالغرفة قد اســـتمر فـــي رصد بيئة 
العمل فـــي الســـوق المحلية خال 

مرحلـــة  حتـــى  الجائحـــة  فتـــرة 
التعافـــي، وقد مكنت هذه التقارير 
الحلـــول  اقتـــراح  مـــن  “الغرفـــة” 
المناسبة تجاه الكثير من الأوضاع 
والظروف التي مرت بها قطاعاتنا 

التجارية والاقتصادية، كما بلورت 
من خالها متطلبات النهوض بهذه 

القطاعات.
وقـــال رئيـــس الغرفـــة “إن المركـــز 
يمتلك الخبـــرات الفنية الضرورية 

الدراســـات  توفيـــر  أجـــل  مـــن 
والبحـــوث التي تســـهم فـــي تعزيز 
توجهـــات غرفـــة صناعـــة وتجارة 
دعـــم  فـــي  وجهودهـــا  البحريـــن 
الريـــادة والابتـــكار، بمـــا يعـــزز دور 

الغرفة”.
تبـــادل  المذكـــرة  وتضمنـــت 
الخبـــرات وتوظيف المـــوارد، وهو 
الطرفيـــن  يدعـــم  أن  يتوقـــع  مـــا 
الازمـــة  والمعلومـــات  بالبيانـــات 
تحقيـــق  فـــي  العاملـــة  للأطـــراف 
التنمية المســـتدامة في القطاعات 
التـــي  والصناعيـــة  التجاريـــة 
ترفـــد الاقتصـــاد الوطنـــي وتعـــزز 
وتنافســـيته محليـــا  مـــن وجـــوده 
وإقليميا وكذلك تبادل المعلومات 
والخبـــرات  والإحصـــاءات 
التـــي  والبحـــوث  والدراســـات 
يجريها كل منهما في الموضوعات 

ذات الاهتمام المُشترك.

مذكرة تفاهم بين “دراسات” و“الغرفة” للنهوض بالعمل التنموي
خطوة طموحة من أجل تحقيق التكامل بين المؤسسات الوطنية

أثناء توقيع التفاهمات بين الجانبين
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التغييرالسعر 0.007-0.230 دولار
مجموعة جي أف اتش المالية

التغييرالسعر 0.000=0.085 دينار
مصرف السلام - البحرين

التغييرالسعر 0.52+0.960 دولار
البنك الأهلي المتحد

التغييرالسعر 0.45+0.224 دولار
مجموعة البركة المصرفية

التغييرالسعر 0.33+0.610 دينار
بنك البحرين الوطني

ــة  ــاعـ ــنـ ــصـ قـــــــال وزيـــــــــر الـ
والــــتــــجــــارة والـــســـيـــاحـــة 
الــبــحــريــنــي زايــــد الــزيــانــي 
إن الــعــالــم يــمــر فــي أزمــة 
سلاسل الإمداد وتحديدا الشحن البحري، 
واصــفــا إيــاهــا بــالآنــيــة والــمــؤقــتــة، متوقعا 
شهرا  و12   6 بين  يــتــراوح  لما  استمرارها 
ــــى حــيــن تـــوافـــر مـــزيـــد مـــن الــحــاويــات  إل
والتي تعتبر هي العقبة الأولى في مشكلة 

سلاسل الإمداد حول العام.
لــقــاء مع  الــزيــانــي فــي  جـــاءت تصريحات 
“CNBC عربية” على هامش منتدى مبادرة 

مستقبل الاستثمار.
وعن سؤاله عن قطاع التجارة، قال وزير 
قطاع  إن  والسياحة:  والتجارة  الصناعة 
مساهمة  قطاع  رابــع  هــو  التجزئة  تــجــارة 
تم  ومؤخرا  الإجمالي،  المحلي  الناتج  في 
أكثر  بمشاركة  إلكترونية”  “منصة  إطــلاق 

من 250 شركة.
إن  قــال  الــســيــاحــة،  بقطاع  يتعلق  وفيما 
بــدايــة  مــنــذ  تحسنا  تشهد  الــقــطــاع  ــام  أرقــ
الربع الثاني من العام الجاري مع توقعات 
المسجلة  الــنــمــو  بــالاقــتــراب مــن مــعــدلات 
الزياني  وتــابــع  كــورونــا.  جائحة  بــدء  قبل 
“أن الصناعة هو ثالث قطاع مساهمة في 
الناتج المحلي الإجمالي للبحرين، وصناعة 
الألومنيوم تحديدا تشكل 70 - 75 % من 

قطاع الصناعة عموما”.

الزياني يتوقع استمرار 
أزمة الشحن البحري ما 

بين 6 و12 شهرًا
“هيئة الاتصالات” لا تستبعد الترخيص لشركة نقال رابعة

السادة: “الشيك الإلكتروني” غير قابل للسرقة والضياع والتزوير

دراسة الوضع كل 3 سنوات إذا دعت الحاجة

إقرار 3 قوانين ساهمت في إطلاق الخدمة الرائدة

أكـــد القائم بأعمـــال مدير عـــام هيئة تنظيم الاتصالات، الشـــيخ 
ناصر بن محمد آل خليفة، أن الترخيص لشـــركة نقال رابعة أمر 

غير مستبعد إذا ما دعت الحاجة.
 وأبلـــغ الشـــيخ ناصـــر الصحافيين خـــلال لقاء عن بُعـــد، أن دور 
الهيئة خدمة المستهلكين وأن يكون لدى سكان مملكة البحرين 

أفضل خدمات اتصالات بأحسن الأسعار.
وفيما يتعلق بدراســـة الترخيص لشـــركة نقال رابعة، أشـــار إلى 
أن الهيئة إذا ما وجدت خللًا في الســـوق فإنها ســـتبلغ الحكومة 
بالخلـــل وتطـــرح الخيـــارات كمـــا حدث فـــي العـــام 2009 حينما 
وجـــدت البحرين أن وجود شـــركتين مشـــغلتين للنقـــال فقط لا 
يخدم المنافســـة، وعليه جرى الترخيص لشركة “فيفا البحرين” 
ـــا stc(.  وتابع بالقول إن هذه الدراســـة فيما يتعلق  ســـابقًا )حاليًّ
بالمنافســـة والخدمـــات تجـــرى كل ثـــلاث ســـنوات مـــرة أو كلما 
اســـتدعت الحاجـــة ولاحظـــت الهيئة وجود مشـــاكل تســـتدعي 
وجـــود شـــركة رابعـــة. وأضـــاف أن فتـــح قطاع الاتصـــالات في 
المملكـــة ســـاهم في انخفـــاض كبير في أســـعار الخدمات والتي 

تعد في مستويات متدنية مقارنة مع دول الخليج.
 وأشـــار الشيخ ناصر بن محمد إلى أن أسعار الاتصالات هبطت 
بنحـــو 70 % خـــلال الســـنوات الخمـــس الماضية، وأن الأســـعار 
مرشّـــحة لمزيد من الهبوط خصوصًا مع فتح الشـــبكة الأرضية 

للمنافسة.
 وبشـــأن أســـعار التجزئـــة لخدمـــات البرودبانـــد الثابـــت قال إن 
إنشـــاء الشـــبكة الوطنية للنطاق العريض ساهم بشكل كبير في 
انخفاض الأســـعار، حيث انخفضت أســـعار خدمـــات البرودباند 
الثابت بنســـبة تصل إلـــى 72 % بالمقارنة مع ما كانت عليه في 
العـــام 2015. وبالنســـبة لخدمـــات الهاتـــف المتنقل فقد شـــهدت 
انخفاضًـــا بنســـبة 49 % علـــى أســـعار خدمـــات الهاتـــف المتنقّل 

خلال الفترة من 2010 إلى 2020.
 وبشـــأن التقارب الكبير في الأسعار بين باقات الاتصالات التي 
تقدمها الشـــركات والخدمات، قال الشـــيخ ناصر إن الهيئة تترك 
عملية تحديد ذلك المنافســـة بين الشـــركات الثلاث، مشيرًا إلى 
أن الشـــركات كلما تمكّنـــت من تخفيض تكاليفها فإنها ســـتكون 
قادرة على تقديم أســـعار أقل للمســـتهلكين، موضحًا أن الهدف 
مـــن فصل عمليات “بتلكو” وإنشـــاء شـــركة “بي نـــت” هو عملية 
مراقبة الأســـعار المقدمة وإتاحة البنية التحتية بأسعار مناسبة 

للمشغلين.  وبين الشيخ ناصر أن الهيئة عملت على تعزيز عملية 
المنافسة بين الشركات الثلاث للنقال والشركات المشغلة للخط 
الثابت من خلال طرح خدمة تحويل الأرقام، حيث تم تقليص 
فترة نقل الرقم النقال من 24 ســـاعة إلى ســـاعتين فقط، وكان 
الهـــدف هـــو التحقق من ألا يكـــون الرقم الخـــاص بالعميل عائقًا 

أمام منحه الخيار لتحويل تعامله إلى شركة أخرى منافسة.
 وتحـــدّث القائـــم بأعمال مدير عام هيئـــة تنظيم الاتصالات عن 
مســـتوى جـــودة الخدمات، فأشـــار بالقـــول إلى أنه في الســـابق 
كانـــت الهيئـــة تعتمـــد علـــى تقارير الشـــركات نفســـها بخصوص 
جـــودة الخدمات، ولكن الآن لدى الهيئـــة عربات متنقلة مجهزة 
بالمعـــدات الخاصـــة لقياس جودة الخدمات مـــن حيث التغطية 
والسرعة وغيرها من الأمور، حيث يتم نشر التقارير لكي يطلع 

عليها المستهلك ويستطيع الاختيار حسب حاجته والمنطقة.
 وبيـــن أن الهيئـــة تقـــوم بمراجعـــة دوريـــة كل ثلاثـــة أشـــهر مـــع 
شـــركات الاتصالات لاســـتعراض شـــكاوي العملاء من أجل رفع 

مستوى الخدمة.
وأرجع الشـــيخ ناصر ارتفاع الشكاوى خلال العام 2020، لسبب 
تنامـــي اســـتخدام البيانـــات بغرض الدراســـة أو العمـــل عن بعد 
خلال فترة الجائحة إلى جانب الحملة الترويجية التي أطلقتها 
الهيئـــة فيمـــا يتعلـــق بحمايـــة المســـتهلكين. وبلغ عدد شـــكاوى 
العمـــلاء فـــي 2021 نحو 2009 شـــكاوى حتى الربـــع الثالث من 
العـــام الجـــاري وفي العام الماضي بلغ عدد الشـــكاوي في 2020 

نحو 2084 شكوى وفي 2019 كانت الشكاوى 1473 شكوى.
وقـــال الشـــيخ ناصـــر إن الهيئة حلـــت نحو 96 % من الشـــكاوى 

الوارده إليها.

أكدت المدير التنفيذي للعمليات 
الــمــصــرفــيــة بــمــصــرف الــبــحــريــن 
ــادة أن  ــ ــسـ ــ ــزي حـــصـــة الـ ــركــ ــمــ ــ ال
خدمة الشيك الإلكتروني والتي 
أسبوع  قبل  البحرين  أطلقتها 
إلى  إضــافــيــة  بخصائص  تتمتع 
جانب احتفاظها بميزات الشيك 

التقليدي.
الشيك  أن  إلى  السادة  وأشــارت 
الخصائص  نفس  له  الإلكتروني 
والوظائف لدى الشيك التقليدي 
وكـــذلـــك مــحــكــوم بــنــفــس الأطـــر 
القانونية، ولكن إضافة إلى ذلك 
تــم إقــــرار قــوانــيــن وتــشــريــعــات 
الجانب  لتنظيم  وذلـــك  جــديــدة 
وتعزيز  الشيك  من  الإلكتروني 

قوته”.
المصرفية في  المسؤولة  وقالت 
إن  البحرين:  لتلفزيون  تصريح 
القوانين شملت قانون الخطابات 
ــة،  ــيـ ــرونـ ــتـ ــكـ ــامــــلات الإلـ ــعــ ــمــ ــ وال
ــأن  ــشـ بـ  55 رقــــــــم  ومـــــــرســـــــوم 
القابلة  الإلــكــتــرونــيــة  الــســجــلات 
في  الأخير  والمرسوم  للتداول، 
هيئة  تعيين  تــم  بحيث   ،2021
إدارية  كجهة  الاتصالات  تنظيم 
ــخــطــابــات  مــخــتــصــة بـــقـــانـــون ال

والمعاملات الإلكترونية.
وأوضحت أن الشيك الإلكتروني 
ــه نـــفـــس الـــخـــصـــائـــص ونــفــس  ــ ل
وظائف الشيك التقليدي، بل هو 

مكمل للشيك التقليدي.

أشــارت  الــفــروقــات،  وبخصوص 
أكثر  الإلكتروني  الشيك  أن  إلى 
أو  التقليدي  الــشــيــك  مــن  أمــانًــا 
الورقي، حيث لا يمكن سرقته أو 
التداول  لأن  تزويره،  أو  ضياعه 
إلكترونيًا  كامل  بشكل  يتم  فيه 

وبضوابط أمنية قوية.
ــشــيــك الإلــكــتــرونــي  وتــابــعــت “ال
يُــمــكّــن الــعــمــيــل مــن طــلــب دفتر 
ــر وتــوقــيــع  ــريـ ــحـ الـــشـــيـــكـــات وتـ
دون  إلكترونيا  الشيك  وإصــدار 
الشيك  وتسليم  للفرع،  الذهاب 
إلكترونيا للمستفيد، حيث يمكن 
الذهاب  دون  إلكترونيا  إيــداعــه 
للفرع أيضا، إذ تتاح الخدمة عبر 
“بنفت بي” للأفراد وعبر  تطبيق 
للمؤسسات،  شيك”  “إي  تطبيق 
لذا فإن الشيك الإلكتروني أسرع 

وأكثر أمانًا ومرونة”.
ــيـــس  ــت رئـ ــ ــالـ ــ مـــــن جـــهـــتـــهـــا، قـ
“بنفت”  بشركة  الــدفــع  خــدمــات 

الشيكات  إن  الــكــوهــجــي:  شفق 
عبر  للأفراد  تتوافر  الإلكترونية 
قبول  بــعــد  بـــي”  “بــنــفــت  تطبيق 
بالنسبة  أما  والأحكام،  الشروط 
للمؤسسات بكافة أنواعها، يجب 
الاتــصــال  أو  البنك  ــارة  زيـ عليها 
ــات، لــيــتــســنــى  ــابـ ــسـ ــحـ بـــمـــديـــر الـ
الأشخاص  على  التعرف  للبنك 
بموجب  بــالــتــوقــيــع  الــمــخــولــيــن 
المؤسسة  إدارة  مــجــلــس  ــرار  قــ
معلومات صاحب  أو  الشركة  أو 
للمؤسسات  ــتــجــاري  ال الــســجــل 

الصغيرة والمتوسطة.
بتسجيل  البنك  يقوم  أن  وبعد 
الــبــيــانــات فــي نــظــام الــشــيــكــات، 
إشعارات  بإرسال  النظام  ويقوم 
لتفعيل  المسجلين  للمخولين 
ــهــم عـــبـــر تــطــبــيــق “اي  ــات حــســاب

شيك”.
وبشأن الفوائد المرجوة، أشارت 
إلـــى أنــهــا ســتــســاهــم فــي عملية 

ــرقــمــي فـــي الــقــطــاع  ــتــحــول ال ال
الشيك  إن  إذ  عموما،  المصرفي 
تعتمد  التي  الأدوات  من  يعتبر 
كبير  بشكل  الــمــؤســســات  عليها 
مملكة  في  التجاري  التبادل  في 
الــبــحــريــن لاســيــمــا الــمــؤســســات 
توفر  إذ  والمتوسطة،  الصغيرة 
ــيــة بــديــلا  ــكــتــرون الــشــيــكــات الإل
بالمميزات  المساس  دون  آمانا، 
ــخــصــائــص الــتــي تــتــمــيــز بها  وال
الــشــيــكــات الـــورقـــيـــة بــمــا فــيــهــا؛ 
دون  ديــن  أو  ضمان  أداة  كونها 
الحاجة لصرفها، كما توفر الجهد 
على العميل حين كتابة وإصدار 
حين  المستفيد  وعــلــى  الــشــيــك 
ــى تــقــديــم  ــ ــة إل ــافـ ــا، إضـ ــهـ ــداعـ إيـ
ــات أكـــثـــر يـــســـر وتــســهــل  ــدمــ خــ

للمتعاملين بها بكل شفافية.
ــى أن  ــ وأشــــــــارت الـــكـــوهـــجـــي إلـ
ــام عـــبـــر مــنــصــة مــركــزيــة  ــظـ ــنـ الـ
للشيكات الإلكترونية فيها جميع 
التي  أو  للدفع  الآجلة  معلومات 
تـــم إصـــدارهـــا أو تــســويــتــهــا مع 

البنوك الأعضاء.

الشيخ ناصر بن محمد متحدثًا في اللقاء 

كشـــف القائم بأعمال مديـــر عام هيئة تنظيـــم الاتصالات 
الشـــيخ ناصـــر بن محمـــد آل خليفة أن الهيئـــة لن ترخص 
لأي برج اتصالات جديد في المملكة إلا إذا اشـــتركت فيه 
شـــركتا اتصالات على الأقل، في خطوة تهدف إلى تقليل 

أبراج الاتصالات المنتشرة بين الأحياء السكنية.
وأكد ســـمو الشيخ ناصر تصحيح وضع الأبراج من خلال 
التنســـيق والتعـــاون بين مختلف الجهـــات في الترخيص 
لإقامة أبراج الاتصالات، مشـــيرا إلى أن الوضع العشوائي 
الســـابق ســـببه غيـــاب جهـــة موحـــدة تتولـــى ملـــف أبراج 

الاتصالات، لكن الآن تولت الهيئة مسؤولية هذا الملف.
للتخلـــص  زمنيـــا؛  جـــدولا  وضعـــت  قـــد  الهيئـــة  وكانـــت 
مـــن الأبـــراج غيـــر المرخصـــة تدريجيـــاً بحيـــث يراعـــي 
الاســـتثمارات التي ضختها الشـــركة في توســـيع شبكتها، 
كما أن معظم المخططات الســـكنية الجديدة تخصص لها 
مســـاحات للأبراج بمعزل عن المنازل السكنية التي كانت 

تثبت عليها الأبراج في الفترة الماضية.
وعملت الهيئة على إعداد شـــروط ومعايير لنشـــر الأبراج 
وعمليـــة التصريـــح لهـــا والمواصفـــات التفصيليـــة منذ أن 
تولت الملف بعد أن طرحت هذه المسألة في العام 2006.
وأشار الشيخ ناصر إلى أن الهيئة لديها قسم خاص يقوم 
بالتأكد من عملية مشـــاركة الأبراج. وســـئل الشـــيخ ناصر 
عمـــا إذا كانـــت الهيئـــة لديها خطة في حالة فشـــل شـــبكة 
الاتصـــالات فـــي توفيـــر الخدمات، فقـــال إنـــه لا يمكن أن 
يكـــون هناك عطل يشـــل شـــبكة الاتصـــالات فـــي المملكة 
وأن الأمر مســـتبعد، لكن قد يكـــون هناك بعض الخلل في 
التغطيـــة فـــي أوقات مـــا لدى شـــركة، ويتم إبـــلاغ الهيئة 
بهذه المشـــلكة والمتأثرين بها وطرق معالجتها، مؤكداً أن 
الهيئة تطلب من الشـــركات المشغلة مستويات معينة من 

تشغيل الشبكة.
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