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أعلن بنك السلام أمس ««
عن زيادة بنسبة 101 % 

في صافي أرباح عائدة 
للمساهمين بقيمة 

16.2 مليون دينار.

بلغ إجمالي أرباح شركة ««
التكافل الدولية، 1.206 

مليون دينار للتسعة 
أشهر المنتهية في 30 

سبتمبر 2021.

ISSN 1985-8566رقم التسجيل
Rabi-1 1443 2828 ربيع الأول 
NOV 2021 33 نوفمبر

Year: 14السنة
No: 4768العدد
WEDالأربعاء

مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  أكـــد 
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمد آل خليفـــة أن التغير 
المناخي يمثـــل تحديًا عالميًا يتطلب 
مـــن الجميع تســـخير الإمكانات كافة 
وتبـــادل أفضـــل الممارســـات للتغلـــب 
عليـــه عبـــر وضـــع الحلـــول المتقدمة 
للوصـــول إلـــى الأمـــن المناخـــي الذي 
تتطلـــع إليـــه دول العالـــم، مؤكـــدا أن 
الجميـــع يتقاســـم مســـؤولية الحفاظ 
علـــى البيئـــة؛ ومـــن أجل ذلـــك ينبغي 
تحقـــق ومضاعفـــة  مـــا  علـــى  البنـــاء 

الجهود خلال المراحل المقبلة.
وأعلن سموه في كلمة لدى مشاركته 
أمس في المؤتمر السادس والعشرين 
للأطراف في اتفاقية الأمم الإطارية 
بشـــأن تغير المناخ )COP26( المنعقد 
بالمملكـــة  غلاســـكو  مدينـــة  فـــي 

البحريـــن  مملكـــة  التـــزام  المتحـــدة، 
بالوصول إلى الحياد الصفري بحلول 
المملكـــة  تبنـــت  كمـــا   ،2060 العـــام 
مجموعة من الأهداف قصيرة المدى 
لكـــي نباشـــر تحقيـــق الأهـــداف دون 

تأخير.
وأشار ســـموه إلى أن مملكة البحرين 
داعمـــة لـــكل مـــا مـــن شـــأنه تحقيـــق 
تســـهم  التـــي  المناخيـــة  الأهـــداف 
فـــي حمايـــة كوكـــب الأرض وضمـــان 
مســـتقبل أكثر أمانًـــا وجودة للأجيال 

القادمـــة، وأن المنتديات مثل مؤتمر 
“كوب 26” ومبادرات الشرق الأوسط 
الخضـــراء التي اختتمت مؤخرًا، تعد 
تذكيـــرًا مهمًـــا يجعلنـــا جميعًـــا نلتفت 
ومســـتقبلنا  المشـــتركة  لمصالحنـــا 
الاســـتفادة  علينـــا  ويجـــب  الواحـــد. 
مـــن هـــذه الفـــرص للوفـــاء بالوعـــود 
التـــي قطعناهـــا على أنفســـنا، ووضع 
الحلـــول المتنوعـــة التي مـــن الأهمية 
بمكان يجب التأكد بأنها متاحة وفي 

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء يشارك في مؤتمر الأمم المتحدة للتغير المناخي 2021متناول الجميع.

لندن - بنا
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البحرين تخفض الانبعاثات 30 % بحلول 2035
سمو ولي العهد رئيس الوزراء: التغير المناخي تحد عالمي يتطلب وضع حلول متقدمة

16.2 مليون دينار أرباح بنك 
السلام في 9 أشهر

1.2 مليون دينار أرباح “التكافل 
الدولية” خلال 9 أشهر

)٢١()٢٣(



لندن - بنا

الـــوزراء  رئيـــس مجلـــس  العهـــد  ولـــي  أكـــد 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفـــة أن التغيـــر المناخي يمثـــل تحديًا 
عالميًا يتطلب من الجميع تسخير الإمكانات 
كافة وتبادل أفضل الممارسات للتغلب عليه 
عبـــر وضـــع الحلـــول المتقدمة للوصـــول إلى 
الأمـــن المناخي الذي تتطلع إليه دول العالم، 
مؤكدا أن الجميع يتقاسم مسؤولية الحفاظ 
على البيئة؛ ومن أجل ذلك ينبغي البناء على 
ما تحقق ومضاعفـــة الجهود خلال المراحل 
المقبلة. وأشار سموه إلى أن مملكة البحرين 
داعمـــة لكل مـــا من شـــأنه تحقيـــق الأهداف 
المناخيـــة التـــي تســـهم فـــي حمايـــة كوكـــب 
الأرض وضمان مســـتقبل أكثـــر أمانًا وجودة 
الجميـــع  أن  إلـــى  لافتًـــا  القادمـــة،  للأجيـــال 
الأمـــن  إلـــى  الوصـــول  مســـؤولية  يتقاســـم 
المناخـــي، ومن أجل ذلك ينبغـــي البناء على 
ما تحقق ومضاعفـــة الجهود خلال المراحل 
المقبلة. وألقى سموه حفظه خلال مشاركته 
والعشـــرين  الســـادس  المؤتمـــر  فـــي  أمـــس 
للأطـــراف في اتفاقية الأمم الإطارية بشـــأن 
تغيـــر المنـــاخ )COP26( المنعقد فـــي مدينة 

غلاسكو بالمملكة المتحدة، كلمة جاء فيها:
والســـعادة،  والمعالـــي  الســـمو  أصحـــاب 

السيدات والسادة..
لعقـــود طويلة، اســـتمر التطـــور التكنولوجي 
والاقتصـــادي بالتقـــدم بخطـــى ثابتـــة حتـــى 
ظهـــور الثورة الصناعية التـــي أطلقت عصرًا 
جديدًا مـــن التغييرات على عـــدة أصعدة لم 

يسبق لها مثيل في التاريخ.
ففي القرن التاســـع عشـــر، كان غالبية سكان 
العالـــم يعيشـــون حالة مـــن الفقـــر، ولكن في 
وقتنـــا الحاضـــر تقدر النســـبة على مســـتوى 
العالـــم بأقل مـــن 10 %، وقبل مئتي عام من 
الآن كان نصف المواليد في العالم لا تتجاوز 
حياتهم ســـن الخامســـة؛ واليوم تقدر النسبة 

العالميـــة بأقـــل مـــن 4 %. ومنذ ذلـــك الحين 
لقد أدى تقدمنا، إلى ظهور نظام عالمي قائم 
على الاقتصاد المتبادل، والذي أسهم بدوره 
فـــي تحقيـــق الاســـتقرار والنمـــاء فـــي عـــدة 

مناطق حول العالم.
لكن، وبكل أسف، وعلى الرغم من عِظَم هذه 
الإنجـــازات، إلا أنها جاءت بثمنٍ باهض على 
كوكبنا، وواجبنا الجماعي يحتم علينا التأكد 
مـــن أن لا يكـــون ثمن هذه الإنجـــازات موارد 
وبيئـــة كوكبنا الذي نعيش فيـــه معًا. ويجب 
علينا أن نســـتثمر إمكاناتنـــا الإنتاجية بنفس 
الدافـــع الـــذي انبثق مـــن خلاله فجـــر العصر 
الصناعـــي، وحشـــد قـــوى الابتـــكار والعقول 
البشـــرية للدفـــع اتجاه عالـــم أكثـــر اخضرارًا 

وازدهارًا.
إن خفـــض الانبعاثـــات من خلال الاســـتثمار 
فـــي الطاقـــة المتجـــددة يعد ســـمةً أساســـية 
لهذا النهج بكل تأكيد. ولكن، حتى مع زيادة 
إقبـــال العالـــم على الطاقة المتجـــددة، إلا أن 
الكربـــون ســـيظل عنصرًا أساســـيًا في مزيج 
الطاقـــة العالمـــي لســـنوات عديـــدة قادمـــة. 
وعلى هذا النحو، سيُستوجب إزالة مليارات 
الأطنـــان مـــن الكربـــون وعزلهـــا كل عـــام إذا 
أردنـــا الوصـــول للحيـــاد الصفـــري والحد من 

ارتفاع الحرارة إلى )1.5( درجة مئوية.
علـــى الرغـــم مـــن أن نســـبة الانبعاثـــات فـــي 
مـــن  تتجـــاوز 0.07 %  البحريـــن لا  مملكـــة 
إجمالـــي الانبعاثـــات العالميـــة، إلا أننا ندرك، 
خصوصًـــا لكوننا دولة جزرية أن تغير المناخ 

يمثل تحديًا عالميًا يتطلب حلولً عالمية.
لمعالجـــة  اللازمـــة  التقنيـــات  تطويـــر  إن 
تحديـــات المناخ بشـــكل هادف يحتـــم علينا 
أن نعمـــل معًا بشـــكل متناغـــم وأن يكون كل 

منا مثلً يحتذي به الآخر.
مملكـــة  التـــزام  اليـــوم  أعلـــن  أن  يســـعدني 
إلـــى الحيـــاد الصفـــري  البحريـــن بالوصـــول 
المملكـــة  تبنـــت  كمـــا   ،2060 عـــام  بحلـــول 
مجموعـــة مـــن الأهداف قصيـــرة المدى لكي 

نباشر تحقيق الأهداف دون تأخير، فبحلول 
عـــام 2035، ســـنقوم بتخفيـــض الانبعاثـــات 
إزالـــة  مبـــادرات  خـــال  مـــن   30% بنســـبة 
الكربون ومبادرات لتعزيز كفاءة اســـتخدام 
الطاقة ومضاعفـــة مصادر الطاقة المتجددة 
حسب الأهداف الموضوعة في هذا المؤتمر، 
كما تشـــمل أهدافنـــا لعـــام 2035 أيضًا حلولً 
لإزالـــة الكربـــون مـــن خـــال زيـــادة أشـــجار 
نبـــات القرم بأربعة أضعـــاف، ومضاعفة عدد 
الأشجار بشكل عام في البحرين، والاستثمار 
المباشر في تقنيات احتجاز الكربون، والذي 

نعتبره من الأساسيات لتحقيق الأهداف.
 )26 )كـــوب  مؤتمـــر  مثـــل  المنتديـــات  إن 
ومبادرات الشـــرق الأوســـط الخضـــراء التي 
اختتمـــت مؤخرًا، تعـــد تذكيرًا مهمًـــا يجعلنا 
جميعًا نلتفت لمصالحنا المشتركة ومستقبلنا 
الواحـــد. ويجـــب علينـــا الاســـتفادة من هذه 
الفـــرص للوفاء بالوعود التـــي قطعناها على 
أنفســـنا، ووضـــع الحلول المتنوعـــة التي من 
الأهميـــة بمـــكان يجـــب التأكـــد بأنهـــا متاحة 

وفي متناول الجميع.
يعتمـــد اقتصـــاد الحياد الصفري المســـتقبلي 
القـــادر على دفع البشـــرية إلى آفـــاق جديدة 
بشـــكل كلـــي علـــى قـــدرة جميع النـــاس على 
المشاركة فيه كمنتجين وكمستهلكين، لذلك 
يجـــب أن نتأكـــد مـــن أن جهودنـــا للحـــد من 
الانبعاثـــات يجب أن تســـير بشـــكل متوافق 
مع ما نقوم به من عمل لأجل تحســـين سبل 

المعيشة.
شكرا لكم.

هـــذا وينعقـــد المؤتمـــر الســـادس والعشـــرين 
المتحـــدة  الأمـــم  اتفاقيـــة  فـــي  للأطـــراف 
 )COP26( المنـــاخ  تغيـــر  بشـــأن  الإطاريـــة 
بمشاركة رؤساء وممثلي الدول والمنظمات 
الإقليميـــة والدوليـــة والمدنيـــة والمدعويـــن 
والمهتمين بالشـــأن البيئي والتغير المناخي، 
البيئيـــة وســـبل  التحديـــات  أبـــرز  ويناقـــش 
توحيد الجهود الدولية لضمان الأمن البيئي.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: التغير المناخي تحد عالمي يتطلب وضع حلول متقدمة

البحريـــن ستخفــض الانبعاثــات 30 % بحلـول 2035

المنامة - بنا

سمو ولي العهد 
رئيس الوزراء 

يتلقى برقية شكر 
من السيسي

ــعــهــد رئـــيـــس مجلس  تــلــقــى ولــــي ال
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
برقية  خليفة،  آل  حمد  بــن  سلمان 
جمهورية  رئيس  مــن  جوابية  شكر 
عبدالفتاح  الشقيقة  العربية  مصر 
برقية  عــلــى  ا  ردًّ ــك  ــ وذل الــســيــســي؛ 
إليه  ســمــوه  بها  بعث  الــتــي  التهنئة 
السادس  انتصارات  ذكرى  بمناسبة 

من أكتوبر المجيدة.

في وفاة سمو الأمير سعود بن عبدالرحمن آل سعود

جلالة الملك وسمو ولي العهد رئيس الوزراء يعزيان خادم الحرمين
بعث عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، وولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، 
برقيتي تعزية ومواســـاة إلى عاهل المملكة العربية الســـعودية الشـــقيقة خادم 

الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود.
وأعـــرب جلالته وســـموه فـــي البرقيتين عن خالـــص التعازي وصادق المواســـاة 
لخـــادم الحرميـــن الشـــريفين، في وفاة صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـعود بن 
عبدالرحمن بن عبدالعزيز آل سعود )رحمه الله(، سائلَين المولى القدير أن يتغمد 
الفقيد بواسع رحمته ورضوانه ويسكنه فسيح جناته، وأن يلهم الأسرة المالكة 

الكريمة جميل الصبر وحسن العزاء.
كمـــا بعث صاحب الســـمو الملكي ولي العهد رئيس الـــوزراء برقية تعزية مماثلة 
إلـــى ولـــي العهـــد نائـــب رئيس مجلـــس الوزراء وزيـــر الدفـــاع بالمملكـــة العربية 

السعودية الشقيقة صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان آل سعود.

المنامة - بنا
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خادم الحرمين الشريفينجلالة الملك

@BahrainCPNews

التغير المناخي يمثل تحدياً عالمياً يتطلب من 
الجميـــع وضـــع الحلـــول المتقدمـــة للوصول 

للأمن المناخي

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء:

لدى مشاركة سموه في مؤتمر 
الأمم المتحدة للتغير المناخي 2021

123

يجب علينا أن نستثمر 
إمكاناتنا الإنتاجية بنفس الدافع الذي 
انبثق من خلاله فجر العصر الصناعي.

خفض الانبعاثات 
من خلال الاستثمار في 

الطاقة المتجددة.

حتى مع زيادة إقبال العالم 
على الطاقة المتجددة،ً 

إلا أن الكربون سيظل عنصراً 
أساسياً في مزيج الطاقة 

العالمي لسنوات عديدة قادمة.

سيُستوجب إزالة مليارات
الأطنان من الكربون

وعزلها كل عام إذا أردنا الوصول 
للحياد الصفري والحد من ارتفاع 
الحرارة إلى (1.5) درجة مئوية.

@BahrainCPNews 123

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء:

وعلى هذا النحو

المنتديات مثل مؤتمر (كوب 26) ومبادرات الشرق 
الأوسط الخضراء التي اختتمت مؤخراً، تعد تذكيرًا مهماً 

يجعلنا جميعاً نلتفت لمصالحنا المشتركة ومستقبلنا الواحد

التزام مملكة البحرين 
بالوصول إلى الحياد الصفري 

بحلول عام 2060.

بحلول عام 2035 
ستقوم البحرين بتخفيض 
الانبعاثات بنسبة %30.

مضاعفة مصادر الطاقة المتجددة 
حسب الأهداف الموضوعة في 

هذا المؤتمر

زيادة أشجار نبات القرم
بأربعة أضعاف، ومضاعفة عدد 
الأشجار بشكل عام في البحرين 

بنسبة 30%.

123@BahrainCPNews

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء:
نسبة الانبعاثات في مملكة البحرين لا تتجاوز %0.07 

من إجمالي الانبعاثات العالمية
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أكـــد ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفة، 
حرص مملكة البحرين على تعزيز السلام ومساعي 
التنميـــة والاســـتقرار فـــي المنطقة، منوّهًـــا بأن هذا 
النهـــج يعكس تطلعات المســـيرة التنموية الشـــاملة 
بقيادة عاهل البـــاد صاحب الجلالة الملك حمد بن 

عيسى آل خليفة.
جـــاء ذلـــك، لـــدى لقـــاء ســـموه رئيـــس وزراء دولـــة 
إســـرائيل نفتالـــي بينيـــت، فـــي إطار مشـــاركته في 
المؤتمر الســـادس والعشـــرين للأطراف في اتفاقية 
المنـــاخ  تغيـــر  بشـــأن  الإطاريـــة  المتحـــدة  الأمـــم 
)COP26(، بحضـــور ســـفير مملكـــة البحريـــن لـــدى 
المملكة المتحدة الشـــيخ فواز بن محمد آل خليفة، 
إذ أشـــار ســـموه إلى أهمية مواصلـــة تعزيز علاقات 
التعـــاون بيـــن البلديـــن فـــي العديـــد مـــن المجالات، 

العمـــل  مواصلـــة  علـــى  الحـــرص  ســـموه  مؤكـــدًا 
المشـــترك بين البلدين وتعزيز مجالات التعاون في 
ضـــوء توقيـــع إعـــان تأييد الســـام واتفـــاق مبادئ 
إبراهيم بما يســـهم في تحقيق المصالح المشـــتركة 
والتطلعـــات المنشـــودة، ويفتـــح آفاقًـــا أرحـــب لنمو 
وتطـــور العلاقـــات الثنائية ويعـــود بالخيـــر والنماء 

على البلدين.
وخـــال اللقـــاء، تـــم اســـتعراض الموضوعـــات ذات 
الاهتمام المشـــترك ومجالات التعـــاون بين البلدين، 
وأهميـــة الحفاظ علـــى البيئة وتعزيز اســـتخدامات 

الطاقة النظيفة.
ونـــوّه ســـموه بما توليـــه مملكة البحريـــن من أهمية 
لوضـــع الحلول المســـتدامة للتغير المناخـــي، ومنها 
إعلان المملكة أخيرا عن استهداف مملكة البحرين 
للوصـــول للحيـــاد الصفـــري في العـــام 2060؛ بهدف 

مواجهة تحديات التغير المناخي وحماية البيئة.

المنامة - بنا

البحرين حريصة على تعزيز السلام والاستقرار في المنطقة
سمو ولي العهد رئيس الوزراء: مواصلة العمل لتطوير العلاقات مع إسرائيل
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خاضع ومرخص كبنك تجزئة إسلامي من قبل مصرف البحرين المركزي

بنك السلام ش.م.ب.
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لقد تم اعتماد إصدار هذه المعلومات المالية الموحدة المرحلية المختصرة من قبل مجلس ا�دارة بتاريخ 2 نوفمبر 2021 وتم توقيعها نيابة عنهم من قبل:

المعلومات المالية الموحدة المرحلية المختصرة لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021

الرصيد كما في
سبتمبر

2021 30 
( )

2020 30

1
30

2021 30 
( )

2020 31 

 

2021 30 
( )

2020 30

1
32

2021 1 

2019

30

 
 

 
 

 
  

 

 
 

 

خسارة (صافي) من استثمارات محتفظ بها لغرض غير المتاجرة

تكلفة المباني 

الرسوم و العمولات،  صافي
 حصة الربح من شركات زميلة

دخل / (خسارة) من العقارات

مساهمي البنك

الحركة في القيمة العادلة
الحركة من الاحتياطي إلى بيان الدخل

 )  ) أرباح نقدية لسنة

سبتمبر

سبتمبر

سبتمبر

سبتمبر

سبتمبر

سبتمبر

للتسعة أشهر
المنتهية في

30 سبتمبر 2021
(مراجعة)

للتسعة أشهر
المنتهية في

30 سبتمبر 2020
(مراجعة)

للثلاثة أشهر
المنتهية في

30 سبتمبر 2021
(مراجعة)

للثلاثة أشهر
المنتهية في

30 سبتمبر 2020
(مراجعة)

(خسارة) / دخل آخر

المطلوبات، وحقوق حاملي حسابات الاستثمار،
  وحقوق ملكية المساهمين، وحصة غير مسيطرة

مجموع المطلوبات، وحقوق حاملي حسابات الاستثمار،
  وحقوق ملكية المساهمين، وحصة غير مسيطرة

تكاليف الموظفين

308,472 
150,967 
557,658 

23,835 
752,897 
549,958 
95,908 
59,007 

2,943 
16,515 
43,881 
25,971 

2,588,012 

288,266 
37,965 

393,108 
16,395 

814,449 
469,363 
98,034 
67,586 

2,943 
12,036 
35,237 
25,971 

2,261,353 

153,632 
422,357 
128,573 
52,074 

756,636 

116,883 
363,970 

221,671 
52,282 

754,806 

237,830 
1,294,375 
1,532,205 

264,784 
960,596 

1,225,380 

241,972 
(9,743)

66,357 
298,586 

585 
299,171 

2,588,012 

230,450 
(7,530)
57,846 

280,766 
401 

281,167 

2,261,353 

281,167 
57 

281,224 
16,063 
2,045 

(483)
2,190 

19,815 
- 
- 
- 

(2,213)
345 

299,171 

320,074 
- 
- 

8,038 
(3,579)

- 
(467)

3,992 
(8,551)

(24,768)
2,143 
(772)
(210)

291,908 

58,343 
16,634 
(1,951)

517 
6,153 
2,287 

(431)
81,552 

57,412 
14,334 
(8,690)

(105)
5,620 
1,953 
3,725 

74,249 

20,197 
6,240 

(647)
(99)

2,341 
359 

(808)
27,583 

20,284 
4,951 

(5,396) 
(66) 

1,799 
- 

2,514 
24,086 

(3,193)
(2,329)

(50,648)
168 

24,029 
(26,451)
49,579 

(3,395)
(4,073)

(39,250)
874 

16,482 
(21,894)
44,887 

(1,087)
(317)

(16,181)
60 

5,953 
(10,168)

16,011 

(865)
(1,451)

(12,690)
401 

5,062 
(7,227)
14,543 

13,018 
1,528 

946 
9,348 

24,840 

24,739 
(8,676)
16,063 

11,152 
1,668 
1,196 

7,975 
21,991 

22,896 
(14,858)

8,038 

4,422 
483 
361 

3,393 
8,659 

7,352 
(1,860)
5,492 

3,746 
499 
709 

2,453 
7,407 

7,136 
(6,182)

954 

16,224 
(161)

16,063 
7.0 

8,073 
(35)

8,038 
3.5 

5,562 
(70)

5,492 
2.4 

972 
(18)

954 
0.4 

382,854 
(162,479)
(96,450)

(123,269)
(30,894)

136,811 

123,925 

291,645 

415,570 

(17,352)

299,324 

281,972 

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يترأس وفد البحرين في “كوب 26”
وصل ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان 
بن حمـــد آل خليفة، أمـــس، إلى المملكة 
المتحدة الصديقة؛ ليترأس ســـموه وفد 
مملكـــة البحرين فـــي المؤتمر الســـادس 
والعشـــرين للأطراف فـــي اتفاقية الأمم 
المتحـــدة الإطاريـــة بشـــأن تغيـــر المناخ 

.)COP26(
وكان فـــي مقدمـــة مســـتقبلي صاحـــب 
الســـمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء ممثـــل ملكـــة بريطانيـــا ســـفير 
بوزارة الخارجية والكومنولث والتنمية 
البريطانيـــة ريتشـــارد أوزموند، وســـفير 
مملكـــة البحريـــن لدى المملكـــة المتحدة 

الشيخ فواز بن محمد آل خليفة.

لندن - بنا
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أكــد ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء صاحب الســمو الملكــي الأمير ســلمان بن حمــد آل خليفة ما يجمــع مملكة 
البحرين والمملكة العربية السعودية الشقيقة من علاقات تاريخية وعمق مساراتها التي عكستها وحدة المواقف 
ومتانــة الروابــط، منوهًــا بما تحظى به العلاقات الراســخة بين البلدين والشــعبين الشــقيقين مــن حرصٍ واهتمام 
من لدن عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، وعاهل المملكة العربية السعودية الشقيقة 

خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود.

جاء ذلك لدى لقاء ســـموه أمس 
سفير المملكة العربية السعودية 
لـــدى المملكـــة المتحـــدة صاحب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر خالـــد بن 
بندر بن ســـلطان بـــن عبدالعزيز، 
لدى زيارة ســـموه جناح المملكة 
إطـــار  فـــي  الســـعودية  العربيـــة 
مشـــاركته في المؤتمر الســـادس 

والعشرين للأطراف في اتفاقية 
الأمـــم المتحدة الإطارية بشـــأن 
تغيـــر المناخ )COP26(، إذ أشـــار 
سموه إلى حرص مملكة البحرين 
وفـــق  جهودهـــا  مواصلـــة  علـــى 
مخرجـــات قمـــة مبـــادرة الشـــرق 
الأوسط الأخضر لمواصلة البناء 
علـــى مـــا تحقـــق بمـــا يصـــب في 

ضمان الأمن البيئي.
مناقشـــة  اللقـــاء  خـــال  وجـــرى 
آخر المســـتجدات علـــى الصعيد 
التعـــاون  ومجـــالات  البيئـــي 
الثنائـــي بيـــن البلدين الشـــقيقين 
في هذا الشـــأن، ومجمل القضايا 
علـــى  المشـــترك  الاهتمـــام  ذات 

المستويين الإقليمي والدولي.

أكـــد ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفة العلاقات الراســـخة 
التـــي تربط بين مملكـــة البحرين ودولة 
الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة الشـــقيقة، 

والتي عززت مختلف مســـارات التعاون 
الثنائـــي، منوهًـــا ســـموه بمـــا تحظـــى به 
علاقـــات البلدين الشـــقيقين من اهتمامٍ 
ودعم من عاهل البـــاد صاحب الجلالة 
خليفـــة،  آل  عيســـى  بـــن  حمـــد  الملـــك 
ورئيس دولة الإمارات العربية المتحدة 

صاحب الســـمو الشـــيخ خليفـــة بن زايد 
آل نهيان.

جاء ذلك لدى زيارة ســـموه أمس، جناح 
دولة الإمارات العربية المتحدة الشقيقة، 
في إطار مشاركته في المؤتمر السادس 
والعشـــرين للأطراف فـــي اتفاقية الأمم 

المتحـــدة الإطاريـــة بشـــأن تغيـــر المناخ 
)COP26(، حيـــث التقـــى ســـموه وزيـــر 
المتقدمـــة  والتكنولوجيـــا  الصناعـــة 
المبعوث الخاص لدولة الإمارات العربية 
المتحدة للتغير المناخي سلطان الجابر.

وأشاد ســـموه بالمشـــاركة الفاعلة لدولة 

الإمـــارات العربية المتحـــدة في المؤتمر 
وما شـــكلته مبادراتها من رؤية طموحة 
تعزز التقاء المجتمع الدولي بشأن هدف 
تحقيـــق الأمـــن البيئـــي للعالـــم، متمنيًـــا 
ســـموه لدولة الإمارات رئيسًـــا وحكومةً 

وشعبًا مزيدا من التقدم والازدهار.

أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، ما تتمتع به علاقات مملكة 
البحريـــن وجمهوريـــة ســـريلانكا الديمقراطيـــة الاشـــتراكية 
من تنامٍ وتنســـيق مشـــترك على المســـتويات كافـــة، وأهمية 
اســـتمرار تعزيـــز التعـــاون الثنائـــي القائـــم بينهما نحـــو آفاق 
أرحـــب بما يعود علـــى البلدين والشـــعبين الصديقين بالخير 

والنماء.
جاء ذلك لدى لقاء ســـموه أمس رئيس جمهورية ســـريلانكا 
الديمقراطيـــة الاشـــتراكية غوتابايـــا راجاباكســـا؛ فـــي إطـــار 
مشاركة سموه في مؤتمر الأمم المتحدة السادس والعشرين 
للتغيـــر المناخي 2021، بحضور ســـفير مملكـــة البحرين لدى 
المملكة المتحدة الصديقة الشيخ فواز بن محمد آل خليفة، 
والمبعوث الخاص لشؤون المناخ الرئيس التنفيذي للمجلس 

الأعلى للبيئة محمد بن مبارك بن دينة، حيث نوه سموه بما 
يجمـــع البلدين الصديقين من تعاون في المجالات المختلفة 
وأهميـــة مواصلة العمل على تنميته بما يســـهم في توســـيع 

آفاق التعاون المشترك على الأصعدة كافة.
وخلال اللقاء، تم اســـتعراض الموضوعات ذات الاهتمام 
وســـبل تعزيز العلاقات الثنائية، كما تم التطرق لما يمثله 
مؤتمـــر الأمم المتحـــدة للتغير المناخـــي 2021 من أهمية 
لمواصلـــة جهـــود التغلب علـــى تحديات التغيـــر المناخي، 
مؤكدًا ســـموه حـــرص مملكة البحرين علـــى حماية البيئة 
ومواجهـــة التغيرات المناخية عبر الجهود المختلفة التي 
تقوم بها في هذا المجال، والذي كان آخرها إعلان مملكة 
البحريـــن عـــن اســـتهدافها الوصـــول للحيـــاد الصفري في 

العام 2060.

لندن - بنا

المنامة - بنا

المنامة - بنا

وحدة المواقف ومتانة الروابط تجمع البحرين والسعودية

تعــزيــز مســارات التعــاون الثنــائــي مــع الإمــارات

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يؤكد تنامي العلاقات مع سريلانكا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: العلاقات الراسخة تحظى باهتمام قيادة البلدين

”COP26“ سمو ولي العهد رئيس الوزراء يشيد بفاعلية مشاركة أبوظبي في

الدفع بالتعاون الثنائي بين البلدين نحو آفاق أرحب
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سمو ولي العهد رئيس الوزراء يزور جناح دولة الإمارات العربية المتحدة الشقيقة



مستويات متقدمة من التعاون والتنسيق بين المملكتين

العلاقات التاريخية مع المملكــة المتحــدة تزداد رسوخــا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: علاقات استراتيجية وثيقة مع بريطانيا

سمو ولي العهد رئيس الوزراء: مواصلة الجهود الدولية الهادفة لتعزيز الأمن البيئي

أكـــد ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفة أن ما يجمـــع مملكة 
البحريـــن والمملكـــة المتحـــدة الصديقـــة 
مـــن علاقـــاتٍ اســـتراتيجية وثيقـــة هـــي 
نتاج الرؤى المشـــتركة التي تســـتند إلى 
أسس تاريخية راســـخة تدعمها الجهود 
الثنائيـــة بما يســـهم فـــي مواصلـــة البناء 
على مـــا تحقق من منجـــزات، منوهًا بما 
وصلـــت إليـــه أوجـــه التعاون والتنســـيق 
من مســـتويات متقدمة تعكس تطلعات 
البلديـــن والشـــعبين الصديقيـــن ويصب 
في مسار تحقيق المصالح المشتركة بما 

يعود بالخير والنفع على الجميع.

جاء ذلك، لدى لقاء ســـموه أمس، وزيرة 
خارجيـــة المملكـــة المتحدة ليـــز تروس، 
لـــدى  بحضـــور ســـفير مملكـــة البحريـــن 
الشـــيخ  الصديقـــة،  المتحـــدة  المملكـــة 
فـــواز بـــن محمـــد آل خليفـــة، والمبعوث 
الخاص لشؤون المناخ الرئيس التنفيذي 
للمجلـــس الأعلى للبيئة، محمد بن مبارك 
بـــن دينه، حيث أشـــار ســـموه إلى أهمية 
مواصلـــة تطويـــر العلاقـــات المميزة بين 
البلدين وشعبيهما الصديقين والأخذ بها 
نحو أفـــق أرحب من التعـــاون وفق أطر 
الاتفاقيات المشتركة ما يسهم في خلق 
مزيـــد من الفـــرص النوعية فـــي مختلف 
المجـــالات تحقيقًا للأهداف المنشـــودة، 

معربًا سموه عن تمنياته النجاح للمؤتمر 
فـــي  للأطـــراف  والعشـــرين  الســـادس 
اتفاقيـــة الأمم المتحدة الإطارية بشـــأن 
تغيـــر المناخ )COP26( الذي تســـتضيفه 
المملكـــة المتحـــدة، مشـــيرًا ســـموه إلـــى 
حـــرص مملكـــة البحريـــن علـــى أن تكون 
جزءًا مهمًا في تحقيق الأمن البيئي في 
المنطقة والعالم، لافتًا ســـموه إلى إعلان 
مملكة البحرين عن اســـتهدافها الوصول 

للحياد الصفري في العام 2060.
آخـــر  بحـــث  اللقـــاء  خـــال  وجـــرى 
المســـتجدات على الصعيديـــن الإقليمي 
والدولـــي، ومناقشـــة عـــدد مـــن القضايا 

ذات الاهتمام المشترك.

الـــوزراء  أكـــد ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس 
صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بن 
التاريخيـــة  العلاقـــات  أن  خليفـــة  آل  حمـــد 
بيـــن مملكـــة البحريـــن والمملكـــة المتحـــدة 
تـــزداد رســـوخًا وتســـتند إلـــى أســـس ثابتـــة 
مـــن التعاون المشـــترك علـــى الأصعدة كافة، 
منوهًـــا ســـموه بأهميـــة مواصلة البنـــاء على 
مـــا تحقـــق بما يســـهم فـــي تحقيـــق مختلف 
المصالـــح المشـــتركة بمـــا يعـــود بالنفـــع على 

البلدين وشعبيهما الصديقين.
جاء ذلك لدى لقاء سموه أمس، وزير الدولة 
لشـــؤون الشـــرق الأوســـط وشـــمال إفريقيـــا 
بـــوزارة الخارجيـــة والكومنولـــث والتنميـــة 
إطـــار  فـــي  كليفرلـــي  جيمـــس  البريطانيـــة 

مشـــاركته في المؤتمر الســـادس والعشـــرين 
المتحـــدة  الأمـــم  اتفاقيـــة  فـــي  للأطـــراف 
الإطارية بشـــأن تغيـــر المنـــاخ )COP26(، إذ 
أشـــار سموه إلى أن مملكة البحرين حريصة 
الهادفـــة؛  الدوليـــة  الجهـــود  علـــى مواصلـــة 
لتعزيـــز الأمن البيئـــي بالتعاون مـــع مختلف 
المنظمـــات الأمميـــة ذات الشـــأن؛ إيمانًا منها 
بأهميـــة تبـــادل الخبـــرات والمعلومـــات فـــي 
البيئـــة؛  علـــى  والمحافظـــة  المنـــاخ  مجـــال 

تحقيقًا لأهداف التنمية المستدامة.
مجمـــل  اســـتعراض  اللقـــاء  خـــال  وجـــرى 
القضايـــا ذات الاهتمام المشـــترك ومناقشـــة 
مســـتجدات القضايـــا البيئيـــة علـــى الصعيد 

الدولي.

المنامة - بنا

المنامة - بنا

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء يلتقي وزيرة خارجية المملكة المتحدة
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أكـــد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة مـــا يجمـــع بيـــن 
مملكـــة البحريـــن والمملكـــة المتحـــدة 
أبعادهـــا  لهـــا  متميـــزة  علاقـــات  مـــن 
الاســـتراتيجية في مختلف الأصعدة، 
مشيرًا سموه إلى أن العلاقات الثنائية 
تســـتند إلـــى أســـس قوية ممتـــدة في 

تاريخ البلدين.
جـــاء ذلـــك لـــدى لقـــاء ســـموه رئيســـة 
الســـابقة  المتحـــدة  المملكـــة  وزراء 
البريطانـــي تيريـــزا  البرلمـــان  وعضـــو 
مـــاي، بحضور ســـفير مملكـــة البحرين 
لدى المملكة المتحدة الشـــيخ فواز بن 
محمـــد آل خليفـــة، والمبعوث الخاص 
التنفيـــذي  الرئيـــس  المنـــاخ  لشـــؤون 

للمجلـــس الأعلى للبيئـــة محمد مبارك 
بن دينة؛ في إطار مشاركة سموه في 
المؤتمر السادس والعشرين للأطراف 
فـــي اتفاقية الأمـــم المتحدة الإطارية 
بشـــأن تغيـــر المنـــاخ )COP26(، إذ تم 
استعراض الموضوعات ذات الاهتمام 
المشـــترك، بالإضافة إلى الموضوعات 

المدرجة على جدول أعمال المؤتمر.
وفـــي هذا الصـــدد، أكد ســـموه حرص 
مملكة البحرين علـــى تبني المبادرات 
البيئـــي  الأمـــن  تعزيـــز  تكفـــل  التـــي 
ومواجهـــة التغيـــرات المناخية والتي 
كان آخرها إعلان مملكة البحرين عن 
اســـتهدافها الوصول للحيـــاد الصفري 

في العام 2060.

لندن - بنا

تبني المبـــادرات الكفيلــة بتعزيـــز الأمــن البيئـي
سمو ولي العهد رئيس الوزراء: العلاقات مع بريطانيا ممتدة في التاريخ

البحرين تعلن عن دعمها للمبادرات 
الدولية الرئيسة بشأن تغير المناخ

في إطار مشــاركة وفد مملكة البحرين، أمس الثلاثاء، برئاســة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بن 
حمــد آل خليفــة، فــي المؤتمر الســادس والعشــرين للأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشــأن تغير المنــاخ )COP26(، يتضمنهم 
المبعوث الخاص لشؤون المناخ الرئيس التنفيذي للمجلس الأعلى للبيئة محمد بن دينه، أعلنت مملكة البحرين عن تعهدها بدعم المبادرات 
الدولية الأربع الرئيسة في مجال التغير المناخي، والمتمثلة في مبادرة التحالف العالمي للمحيطات، والتعهد العالمي بشأن غاز الميثان، 

ومبادرة الحكومة الخضراء، ومبادرة الإمارات الاستراتيجية لتحقيق الحياد المناخي بحلول 2050. 

الإمـــارات  مبـــادرة  وتهـــدف 
الاســـتراتيجية لتحقيـــق الحيـــاد 
المناخي بحلول 2050 إلى تعزيز 
التعـــاون متعدد الأطـــراف ودفع 
العمل المناخي المشترك لتحقيق 
صافي انبعاثات كربونية صفرية.

فيما تســـتهدف مبـــادرة التحالف 
العالمـــي للمحيطـــات إلـــى حماية 

30 % على الأقـــل من محيطات 
العالـــم كمناطـــق محميـــة بحرية 
بحلول العـــام 2030، فيما يطمح 
التعهد العالمي بشأن غاز الميثان، 
الذي تـــم إطلاقه اليـــوم، لخفض 
انبعاثات الميثان العالمية بنســـبة 
30 % علـــى الأقـــل بحلـــول العام 

.2030

ومـــن المؤمـــل أن تعمـــل مبـــادرة 
علـــى  الخضـــراء  الحكومـــة 
تمكين البلدان المشـــاركة بشـــكل 
المعلومـــات  تبـــادل  مـــن  أفضـــل 
وتعزيـــز الابتـــكار وتبـــادل أفضل 
الممارســـات؛ مـــن أجـــل تحقيـــق 

تخضير العمليات الحكومية.
إن موافقـــة مملكة البحرين على 

هذه المبادرات الدولية الرئيســـة 
التزامهـــا  علـــى  دليـــل  الأربـــع 
بالتعاون الدولي والعمل الحثيث 
التغيـــر  تحديـــات  لمواجهـــة 
المناخـــي، والذي منها مـــا أعلنته 
المملكة عن اســـتهدافها الوصول 
للحيـــاد الصفـــري بحلـــول العـــام 

.2060

المنامة - بنا

 المبادرات
 الدولية

 الرئيسية بشأن
تغير المناخ

التعهد العالمي
بشأن غاز الميثان

مبادرة الحكومة الخضراء

 مبادرة التحالف
العالمي للمحيطات

مملكة البحرين 
تعلن عن دعمها للمبادرات 

الدولية الأربع الرئيسية
في مجال التغير المناخي

 مبادرة الإمارات
 الاستراتيجية لتحقيق الحياد

المناخي بحلول 2050
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مواكبة المستجدات الأمنية وفق أحدث الممارسات العلمية
سمو محافظ الجنوبية يتسلم نسخة من ماجستير “أمن الحوسبة”

اســـتقبل محافـــظ الجنوبيـــة ســـمو الشـــيخ خليفـــة بن 
بـــن خليفـــة آل خليفـــة، المشـــرف علـــى شـــعبة  علـــي 
التوعيـــة والتثقيـــف بـــالإدارة العامة لمكافحة الفســـاد 
الداخليـــة  بـــوزارة  الاقتصـــادي والإلكترونـــي  والأمـــن 
النقيـــب ركن حياة عبدالمجيد؛ بمناســـبة حصولها على 
درجة الماجســـيتر. وخلال اللقاء تســـلم ســـمو محافظ 
المحافظـــة الجنوبيـــة، نســـخة من رســـالة الماجســـتير 
تحت عنوان “اســـتخدامات وتطبيقات وأمن الحوسبة 
الســـحابية”، إذ أكد ســـمو محافـــظ الجنوبية أن الخبرة 
العلميـــة تســـهم في مواكبـــة المســـتجدات والمعطيات 
العلميـــة  الممارســـات  الأمنيـــة وفـــق أفضـــل وأحـــدث 
المتقدمـــة. مـــن جانبهـــا، أعربـــت النقيـــب ركـــن حيـــاة 
عبدالمجيـــد أحمد عن جزيل شـــكرها وتقديرها لســـمو 
المحافـــظ ومـــا يوليـــه مـــن اهتمـــام بتعزيـــز التعـــاون 
والتواصل المســـتمر مع الباحثين فـــي المجال الأمني؛ 
وذلـــك تحقيقا لمبدأ الشـــراكة المجتمعيـــة مع مختلف 

الأجهزة الأمنية بوزارة الداخلية.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

اســـتقبل القائـــد العـــام لقـــوة دفـــاع 
الشـــيخ  الركـــن  المشـــير  البحريـــن 
خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفـــة، فـــي 
القيـــادة العامة، أمس الثلاثاء، وزير 

الخارجية عبداللطيف الزياني.
وخـــال اللقـــاء، رحّـــب القائـــد العام 

لقوة دفاع البحرين بوزير الخارجية، 
وتم خلال اللقاء استعراض التعاون 
والتنســـيق المشـــترك بين قوة دفاع 
البحريـــن ووزارة الخارجية، كما تم 
بحـــث عـــدد مـــن الموضوعـــات ذات 

الاهتمام المشترك.

تعـــاون وتنسيــق بين “قـوة 
الدفاع” و“الخارجيـة”

المنامة - بنا

اســـتقبل القائـــد العـــام لقـــوة دفاع 
الشـــيخ  الركـــن  المشـــير  البحريـــن 
خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفـــة، في 
الثلاثـــاء،  أمـــس  العامـــة،  القيـــادة 
فاتـــن كمـــال مـــن مجلـــس قضايـــا 
الدولـــة بـــوزارة العـــدل والشـــؤون 
الإســـامية، والتي قدّمت للمشـــير 
الدكتـــوراه  رســـالة  مـــن  نســـخة 

بعنـــوان “العلاقـــة بيـــن الســـلطتين 
فـــي  والتنفيذيـــة  التشـــريعية 
البحرين في ظل دستورها الصادر 
1973 وتعديلاتـــه”. ورحّـــب  عـــام 
القائـــد العام لقـــوة دفـــاع البحرين 
بفاتـــن كمـــال، وهنأهـــا علـــى نيلهـــا 
درجة الدكتـــوراه، متمنّيًا لها دوام 

التوفيق والنجاح.

المشيـــر يهنئ فاتـن كمــال 
لنيلها درجة الدكتوراه

المنامة - بنا

اســـتقبل وكيـــل وزارة الخارجيـــة 
للشؤون السياسية الشيخ عبدالله 
بن أحمد آل خليفة، أمس الثلاثاء، 
الوفـــد المعني بالعلاقات مع شـــبه 
البرلمـــان  فـــي  العربيـــة  الجزيـــرة 
الأوروبـــي، فـــي إطـــار زيارتـــه إلى 

مملكة البحرين.
وخـــال الاجتمـــاع، رحّب الشـــيخ 
خليفـــة  آل  أحمـــد  بـــن  عبـــدالله 
بالوفد المعني بالعلاقات مع شـــبه 
البرلمـــان  فـــي  العربيـــة  الجزيـــرة 
الأوروبـــي، مشـــيدًا بعمـــق ومتانة 
والتعـــاون  الصداقـــة  علاقـــات 
التـــي تربـــط بيـــن مملكـــة البحرين 
مســـتعرضًا  الأوروبـــي،  والبرلمـــان 
ســـبل تعزيزها بما يخدم المصالح 
وزارة  وكيـــل  وأكـــد  المشـــتركة. 

السياســـية  للشـــؤون  الخارجيـــة 
أن مملكـــة البحريـــن تبـــذل جهودًا 
كبيرة ومســـتمرة لترســـيخ السلام 
والاســـتقرار فـــي منطقـــة الشـــرق 
الأوسط، مشيرًا إلى التزام المملكة 
بصيانـــة حقوق الإنســـان واحترام 

الحريات وسيادة القانون.
مـــن جانبـــه، أعـــرب وفـــد البرلمان 
لتوســـيع  تطلعـــه  عـــن  الأوروبـــي 
آفاق التنســـيق والتعاون المشترك 
منوّهًـــا  البحريـــن،  مملكـــة  مـــع 
بالإجراءات المتميـــزة والمبادرات 
المملكـــة  التـــي تتخذهـــا  النوعيـــة 
على الأصعدة كافة، مثمّنًا الجهود 
الرائدة التي تبذلها مملكة البحرين 
لضمـــان أمـــن واســـتقرار المنطقـــة 

والعالم.

وكيل “الخارجية”: ملتزمون بصيانة 
حقوق الإنسان والحريات

المنامة - وزارة الخارجية

اجتمعـــت رئيـــس قطـــاع الشـــؤون 
الظاعـــن،  فاطمـــة  الإفروآســـيوية 
بمقـــر وزارة الخارجيـــة، أمـــس، مع 
وفد مفوضيـــة الاتحـــاد الإفريقي، 
مديـــر  بأعمـــال  القائـــم  برئاســـة 
المـــوارد  الشـــراكات وتعبئـــة  إدارة 
ماكوانـــدي،  جاكـــوب  بالمفوضيـــة 
الذي يقـــوم بزيارة رســـمية لمملكة 
عـــدة.  أيامـــا  تســـتغرق  البحريـــن 
وخـــال الاجتماع، بحـــث الجانبان 
مســـودة مذكـــرة تفاهـــم مـــع وزارة 

لتعزيـــز  البحرينيـــة  الخارجيـــة 
السياســـية والاقتصادية  العلاقات 
والتجاريـــة بيـــن مملكـــة البحريـــن 
ومفوضيـــة الاتحـــاد الإفريقي في 
إطار التعاون مع الدول الإفريقية.

يذكـــر أن مملكـــة البحريـــن تتمتّـــع 
الاتحـــاد  لـــدى  مراقـــب  بصفـــة 
الإفريقـــي؛ لمـــا يمثلـــه الاتحـــاد من 
دور مهـــم علـــى الســـاحة الدوليـــة 
عمومـــا وعلـــى الســـاحة الإفريقية 

خصوصا.

تعزيز العلاقات مع “المفوضية الإفريقية”

مهرجان الإذاعة والتلفزيون في البحرين بالنصف الأول من 2022
الرميحي: توحيد الرؤى الإعلامية على مستوى منطقة الخليج

الرميحـــي  علـــي  الإعـــام  وزيـــر  تـــرأس 
الاجتمـــاع الثاني للجنـــة الدائمة لمهرجان 
الخليـــج للإذاعـــة والتلفزيـــون الـــذي عقد 
أمس، بحضـــور المدير العـــام لجهاز إذاعة 
القحطانـــي  مجـــري  الخليـــج  وتلفزيـــون 
لـــدول  التعـــاون  مجلـــس  دول  وممثلـــي 

الخليج العربية.
وتـــم خـــال الاجتماع الاتفـــاق على إقامة 
المهرجـــان فـــي دورتـــه الخامســـة عشـــرة 
في مملكـــة البحرين خـــال النصف الأول 
مـــن العام المقبـــل 2022، كما تم مناقشـــة 

جدول أعمال المهرجان والتشـــاور بشـــأن 
ما سيتضمنه المهرجان من مبادرات.

أعمـــال  خـــال  الإعـــام،  وزيـــر  وأكـــد 
الاجتماع، أهمية مهرجان الخليج للإذاعة 

يحتفـــي  خليجـــي  كملتقـــى  والتلفزيـــون 
بالإبداع في مجال الإعلام، لما له من دور 
مهم فـــي توحيـــد الـــرؤى الإعلاميـــة على 
مستوى منطقة الخليج العربي، والاحتفاء 
بالتميـــز فـــي مجـــال الإذاعـــة والتلفزيون، 
وتكريـــم الطاقـــات الشـــبابية المبدعة في 
هذا المجال الحيوي، متمنيًا للقائمين على 
المهرجان كل التوفيق والنجاح في إقامة 
النســـخة الخامســـة عشـــرة لتكـــون مكملة 
للنجاحات التي شـــهدتها النســـخ الســـابقة 

من هذا المهرجان.

المنامة - بنا

زيادة تنافسية البحرين لرفع المستوى الاقتصادي
رئيس ديوان ولي العهد يشيد بجهود “التنمية الاقتصادية”

أشـــاد رئيس ديـــوان ولي العهد الشـــيخ 
ســـلمان بن أحمـــد بن ســـلمان آل خليفة 
بما حققـــه مجلس التنميـــة الاقتصادية 
من نتائج إيجابية منذ تدشين المجلس 
فـــي العـــام 2000 وحتـــى اليـــوم، والتي 
عـــززت مـــن تنافســـية مملكـــة البحريـــن 
وأسهمت في رفع المستوى الاقتصادي، 
التنميـــة  لمجلـــس  تمنياتـــه  عـــن  معربًـــا 
والنجـــاح  التوفيـــق  دوام  الاقتصاديـــة 
علـــى  المرتكـــزة  أهدافـــه  تحقيـــق  فـــي 
الاقتصاديـــة  البحريـــن  رؤيـــة  مبـــادئ 
2030، بمـــا يســـهم فـــي رفـــد المســـيرة 

التنمويـــة الشـــاملة بقيادة عاهـــل البلاد 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، ويحقق رؤى وتطلعات ولي 

العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 

خليفة.

جـــاء ذلك لدى اســـتقبال رئيـــس ديوان 
ولـــي العهـــد فـــي مكتبـــه صبـــاح أمـــس، 
مستشـــار مجلـــس التنميـــة الاقتصادية 
إيان ليندســـي، حيث رحب بالمستشار، 
متمنيًـــا له التوفيق فـــي أداء مهامه في 
المجلس، مشيرًا إلى الجهود التي يقوم 
بها مجلـــس التنميـــة الاقتصادية والتي 

رسخّت من موقع المملكة الاقتصادي.
مـــن جانبـــه، أعرب ليندســـي عن شـــكره 
وتقديـــره لرئيس ديوان ولي العهد على 
حسن الاستقبال، متمنيًا له كل التوفيق 

والنجاح في خدمة مملكة البحرين.

المنامة - بنا

مملكـــة  خارجيـــة  وزارة  دعـــت 
البحريـــن، فـــي بيان أمـــس، جميع 
فـــي  الموجوديـــن  المواطنيـــن 
الجمهورية اللبنانيـــة إلى ضرورة 
لتوتـــر  نظـــرًا  فـــورًا  المغـــادرة 
الأوضـــاع هنـــاك، مـــا يوجـــب أخذ 
الحيطة والحـــذر. وأكدت الوزارة 
مـــا صدر عنهـــا من بيانات ســـابقة 
ا إلى الجمهورية  بعدم السفر نهائيًّ
لتعـــرض  منعًـــا  وذلـــك  اللبنانيـــة؛ 

المواطنيـــن لأيـــة مخاطر وحرصًا 
على سلامتهم.

ولطلب المساعدة يرجى الاتصال 
على الأرقام التالية:

009613824709
لـــدى  البحريـــن  مملكـــة  ســـفارة 

الجمهورية العربية السورية:
00963991144444

وزارة الخارجية - 24 ساعة:
0097317227555

البحرين تدعو المواطنين لمغادرة لبنان فورًا
المنامة - وزارة الخارجية

أدانـــت وزارة خارجيـــة مملكـــة البحريـــن إطـــاق ميليشـــيا الحوثـــي الإرهابيـــة 
المدعومة من إيران طائرتين مسيرتين مفخختين تجاه مدينة جازان بالمملكة 
العربيـــة الســـعودية، مؤكـــدةً أن العمـــل الإرهابي الجبان يشـــكل اعتداءً ســـافرًا 
وتهديدًا خطيرًا لأمن وســـامة المدنيين الآمنين والمنشـــآت المدنية. وأشـــادت 
وزارة الخارجية بكفاءة ويقظة قوات الدفاعات الجوية السعودية التي تمكنت 
مـــن اعتـــراض الطائرتيـــن وتدميرهما، مؤكدة وقوف مملكـــة البحرين في صف 
واحـــد إلـــى جانب المملكة العربية الســـعودية الشـــقيقة ضد ما يســـتهدف أمنها 
واســـتقرارها، وتضامنهـــا التام معها في كل ما تتخـــذه من إجراءات للدفاع عن 

سلامة أراضيها وحماية مصالحها.

البحرين تدين إطلاق الحوثيين 
مسيرتين مفخختين تجاه جازان
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مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

لمجلـــس  العـــام  الأميـــن  اســـتقبلت 
التعليـــم العالي نائـــب رئيس مجلس 
العالـــي  التعليـــم  مجلـــس  أمنـــاء 
الشـــيخة رنا بنت عيســـى بن دعيج 
آل خليفـــة، النائب عبـــدالله إبراهيم 

الدوسري.
ورحّبت الأمين العام بالنائب، معربةً 
عـــن تقديرها لحرصه على التواصل 
مـــع الأمانـــة العامة لمجلـــس التعليم 
العالـــي ومناقشـــة واقـــع ومســـتقبل 
التعليم العالي، مؤكدةً نهج المجلس 

فـــي التعـــاون مـــع مجلـــس النـــواب 
مـــن  إدراكًا  التشـــريعية؛  والســـلطة 
المجلـــس بأهمية دورها في تحقيق 
الأهداف التي يســـعى إليها للارتقاء 

بمخرجات التعليم العالي.
مـــن جانبـــه، أعـــرب النائـــب عبدالله 
الدوسري عن ســـعادته بلقاء الأمين 
العـــام، مشـــيدًا بجهودهـــا فـــي دعم 
مؤسســـات التعليم العالـــي لتمكينها 
من أداء مهامها ورســـالتها التعليمية 

والعلمية، متمنّيًا لها دوام التوفيق.

الارتقاء بمخرجات التعليم العالي

البحرين لم تميز بين مواطن ومقيم في ملف كورونا
القنصل الإثيوبي: جاليتنا تحظى برعاية مميزة من الحكومة

فائقـــة  الصحـــة  وزيـــرة  اســـتقبلت 
الـــوزارة  الصالـــح بمكتبهـــا بديـــوان 
في أبـــراج الخير بمنطقة الســـنابس 
القنصـــل العـــام لجمهوريـــة أثيوبيـــا 
الفيدرالية الديمقراطية لدى مملكة 

البحرين جمال بكر عبدالله.
وفي مستهل اللقاء، رحّبت الوزيرة 
بالقنصـــل وأشـــادت بعمـــق علاقات 
الصداقـــة التـــي تجمـــع بيـــن مملكة 
البحريـــن وجمهوريـــة أثيوبيـــا فـــي 

مختلف المجالات.
مـــن جانبـــه، أكـــد القنصـــل مســـتوى 
تربـــط  التـــي  الثنائيـــة  العلاقـــات 
مشـــيدًا  الصديقيـــن،  البلديـــن  بيـــن 
الكبيـــرة  وبالإمكانـــات  بالجهـــود 
التـــي قدمتهـــا مملكـــة البحرين في 
التصـــدي لجائحـــة كورونـــا )كوفيـــد 

وتقديـــر  شـــكر  عـــن  ومعربًـــا   ،)19
بـــاده لمـــا تتلقاه الجاليـــة الأثيوبية 
مـــن رعايـــة مـــن خـــال المبـــادرات 
والمبذولـــة  المقدمـــة  والمســـاعي 
والتي تعكس وتجســـد مدى اهتمام 
بجميـــع  البحريـــن  مملكـــة  حكومـــة 
المقيميـــن علـــى أرض المملكـــة مـــن 
خـــال الحرص علـــى توفيـــر جميع 

الخدمات العلاجية والوقائية عالية 
المستوى لهم وعلى أكمل وجه.

كمـــا أثنـــى القنصل علـــى النجاحات 
حققتهـــا  التـــي  الطيبـــة  والنتائـــج 
مملكـــة البحرين في مجال التصدي 
لهـــذه الجائحة من خلال المســـتوى 
المتقـــدم الـــذي تتمتّع بـــه المنظومة 
الصحية وكفاءة الخدمات الصحية 

المقدمة للجميع، إلى جانب تسخير 
المملكـــة لجميـــع الإمكانـــات وتنفيذ 
الإجـــراءات والخطـــط الاحترازيـــة 
والتدابيـــر الوقائيـــة والنجـــاح الذي 
حققتـــه الحملـــة الوطنيـــة للتطعيم 
بما ســـاهم في حفظ صحة وسلامة 
كافـــة المواطنيـــن والمقيميـــن دون 
استثناء من مخاطر هذا الفيروس.

وفـــي ختـــام اللقـــاء، أعربـــت وزيرة 
الصحة عـــن بالغ شـــكرها وتقديرها 
للقنصـــل، معربـــةً عـــن تمنياتهـــا لـــه 
أداء  فـــي  والســـداد  التوفيـــق  كل 
مهام عمله الدبلوماســـي في مملكة 
البحريـــن وعلى صعيد المضي قدمًا 
التعـــاون  وآفـــاق  مجـــالات  بتعزيـــز 
المشـــترك والمثمر بين البلدين على 

مختلف الأصعدة.

المنامة - وزارة الصحة

افتتــح وكيــل وزارة الصحــة وليــد المانع، صباح أمــس، المنتدى العلمي للطب النفســي، الذي 
يُقام بمناســبة اليوم العالمي للصحة النفســية تحت شــعار “الرعاية الصحية النفسية للجميع: 
لنجعــل هــذا الشــعار واقعًا”، بحضور الرئيس التنفيذي لمراكــز الرعاية الصحية الأولية جليلة 
الســيد، وممثــل مكتــب منظمــة الصحــة العالميــة تســنيم عطاطــرة، والقائم بتصريــف أعمال 
المستشــفيات الحكوميــة غيــر الخاضعــة للضمــان الصحــي إيمــان حاجي، ورئيس مستشــفى 
الطــب النفســي حســين الشــاخوري، وعــدد مــن المســؤولين والموظفيــن والمعنييــن بالطــب 

النفسي، وذلك في مركز البحرين للمؤتمرات بفندق كراون بلازا.

وافتتـــح وكيل وزارة الصحة المنتدى العلمي بكلمة 
أشـــاد خلالها بجهود مستشـــفى الطب النفســـي في 
تنظيـــم هـــذا المنتـــدى العلمـــي الهـــادف الـــذي يُقام 
ليختم سلســـلة من الفعاليات والبرامج التي أقيمت 
علـــى مدار الشـــهر الماضي منذ العاشـــر مـــن أكتوبر 
2021، مقـــدرًا الجهـــود المســـتمرة والحثيثـــة التـــي 
تعمل وتســـعى دومًا نحو تطوير الخدمات الصحية 
النفســـية، التـــي باتـــت أولوية صحيـــة توليها وزارة 
الصحـــة كل الاهتمـــام والدعم والمســـاندة. كما نقل 
للحضـــور تحيـــات وزيـــرة الصحـــة فائقـــة الصالـــح، 
وتمنياتهـــا للمنتدى العلمي النجاح وتحقيق أهدافه 

المنشودة.
وأشـــار المانع إلى أن عقـــد المنتدى يُعد ثمرة جهود 
فريـــق البحرين ضد انتشـــار فيـــروس كورونا، لافتًا 
إلى أن جائحة “كوفيد 19” هي نموذج وقصة نجاح 
سطّرها فريق البحرين في التصدي لأحد أهم وأكبر 
الأزمات الطارئة على مستوى العالم؛ والتي بلا شك 
تنتـــج عنها مضاعفـــات على المســـتوى الاجتماعي، 

أن  موضحًـــا  والنفســـي،  والصحـــي،  والاقتصـــادي، 
تكاتـــف الفريـــق الطبـــي بمختلـــف تخصصاتـــه مـــع 
جميـــع القطاعـــات الأخـــرى حقـــق الريـــادة لمملكـــة 
البحريـــن في احتضان الأزمة متجليًا في اســـتمرار 
تقديـــم جميع الخدمـــات ومنها الخدمـــات الصحية 
والنفســـية دون انقطـــاع خـــال الجائحـــة، إضافـــة 
إلـــى توفير فرق الدعم والمســـاندة النفســـية لجميع 
الشـــرائح سواء المرضى أو ذويهم أو العامليين في 

الخطوط الأمامية.
وأوضح المانـــع أن الاحتفاء باليوم العالمي للصحة 
النفســـية يُعتبر فرصة لتســـليط الضوء على أهمية 
الصحـــة النفســـية وضرورة نشـــر الوعـــي والتوعية 
بقضايا الصحة النفسية وأهمية تضافر الجهود بين 
جميع القطاعات ذات العلاقة من أجل رفع مستوى 
ركيـــزة  باعتبارهـــا  الصحيـــة  النفســـية  الخدمـــات 
أساســـا مـــن ركائز تحقيـــق مفهوم الصحة الشـــامل، 
مشـــيرًا إلى اهتمام القيادة بقيـــادة صاحب الجلالة 
الملـــك، وحرصهـــا علـــى تقديـــم أفضـــل الخدمـــات 

الصحيـــة للمجتمـــع ومن بينهـــا الخدمـــات الصحية 
النفســـية، وتجلى ذلك فـــي تخصيص قطاع خاص 
يُعنـــى بالطـــب النفســـي والرعاية الخاصـــة، إضافة 
إلـــى أن وزارة الصحـــة قـــد أولـــت قطـــاع الصحـــة 
النفســـية اهتمامًـــا بـــارزًا مـــن خـــال دعـــم البرامـــج 
والمبادرات وترســـيخها من ضمن أولويات الخطط 
الاســـتراتيجية مـــع الاهتمـــام بالجوانـــب التدريبية 
للكوادر الصحية لتوفير جميع التخصصات وضمان 

الحصول على خدمات نفسية ذات جودة عالية.
وأكـــد المانـــع التـــزام وزارة الصحـــة بدعـــم خدمات 
الصحية النفسية حتى تصل إلى مستوى التنافسية 
مـــع الدول المتقدمة وجعل مملكة البحرين حاضنة 

لقصص النجاح والريادة في شتى المجالات. 
مـــن جانبهـــا، قالـــت ممثـــل مكتـــب منظمـــة الصحة 
العالمية تسنيم عطاطرة إن مملكة البحرين بالفعل 

جعلـــت شـــعار الرعايـــة الصحيـــة النفســـية للجميـــع 
واقعًـــا، لافتـــةً إلـــى أن الاحتفـــاء يُعتبـــر تجســـيدًا 
وتتويجًـــا لعـــدد مـــن الأنشـــطة والفعاليـــات الهادفة 
التـــي تم تنفيذهـــا بمملكة البحريـــن. وأوضحت أنه 
علـــى الرغـــم من تأثيـــر جائحة كورونـــا “كوفيد 19” 
علـــى جميـــع دول العالـــم وتأثر الخدمـــات الصحية 
ومن بينها النفســـية، إلا أن مملكة البحرين حرصت 
على تقديم الخدمات الصحية للمرضى على أحسن 

وجه.
وأفـــادت عطاطـــرة إلى أن منظمة الصحـــة العالمية 
تســـعى لتحقيـــق الارتقـــاء المنشـــود فـــي الصحـــة 
النفســـية وتعزيزها وتجاوز الاضطرابات النفســـية، 
مشـــيدةً بالرعاية الصحية النفسية بمملكة البحرين 
التـــي تســـعى دومًـــا إلى تعزيـــز الخدمـــات الصحية 

والارتقاء بها نحو الأفضل.
أعمـــال  بتصريـــف  القائـــم  أفـــادت  جانبهـــا،  مـــن 
المستشـــفيات الحكوميـــة غيـــر الخاضعـــة للضمـــان 
الصحـــي إيمـــان حاجـــي بـــأن شـــعار اليـــوم العالمي 
فـــي ظـــروف  العـــام  هـــذا  النفســـية جـــاء  للصحـــة 
جائحـــة “كوفيـــد 19”؛ ليؤكد أهمية توفيـــر الرعاية 
الصحيـــة النفســـية لجميـــع أفـــراد المجتمـــع وجميع 

الفئـــات العمرية ســـواءً الأطفال والنســـاء والرجال 
وكبار الســـن إضافة إلى الاهتمام بالصحة النفســـية 
للعامليـــن في الصفـــوف الأمامية، لافتـــةً إلى الآثار 
النفســـية والاجتماعية التي قد تنتـــج عن الجائحة 
لأســـباب متعلقـــة بالمـــرض وانتشـــاره ومضاعفاتـــه 
أو لأســـباب أخـــرى متعلقـــة بتغييـــر أنمـــاط الحيـــاة 
التحديـــات  جانـــب  إلـــى  الاجتماعـــي  والتباعـــد 

الاقتصادية والاجتماعية الأخرى.
مـــن جهتـــه، قال رئيـــس اللجنـــة المنظمـــة لفعاليات 
اليـــوم العالمي للصحة النفســـية فاضل النشـــيط إن 
مستشـــفى الطب النفســـي يعتبر ملجـــأ لأي مواطن 
أو مقيـــم بحاجـــة إلـــى التقييـــم أو العلاج النفســـي، 
وكانـــت طواقمـــه المتعددة دائمًا وأبـــدًا مصدر فخر 
نحـــو تعزيـــز الصحـــة النفســـية، وتقديـــم الخدمات 
المتعـــددة  تخصصاتهـــا  فـــي  المختلفـــة  النفســـية 
خصوصًـــا في الفترات الحرجـــة كالفترة التي مرت 
فيهـــا جميع بلـــدان العالم في فتـــرة جائحة “كوفيد 
19”. كما أشـــار إلى حـــرص وزارة الصحـــة الحثيثة 
حســـب توصيات منظمة الصحـــة العالمية الاهتمام 
بـــكل المرضـــى خصوصًـــا مرضـــى الإعاقـــة العقلية، 

ومدمني المخدرات، والمراهقين، وغيرهم.

المنامة - وزارة الصحة

المانع: دعم خدمات الصحة النفسية حتى تصل للتنافسية مع الدول المتقدمة 
توفير فرق الدعم والمساندة النفسية للمرضى وذويهم والعاملين في الخطوط الأمامية

ممثل مكتب “الصحة العالمية”: البحرين تقدم 
الخدمات الصحية للمرضى على أحسن وجه

المنامة - وزارة الداخلية

اســـتقبل رئيس الأمـــن العـــام الفريق 
طارق الحسن، أمس، الوكيل المساعد 
للشؤون القانونية العميد حمود سعد 
حمـــود، الـــذي قدم لـــه العقيـــد محمد 
عبدالله المســـلم القائـــم بأعمال مدير 
إدارة محاكـــم وزارة الداخلية، والذي 
أهـــدى رئيس الأمن العام نســـخة من 
الكتاب الذي أعدتـــه الإدارة ويتناول 
مجموعـــة مـــن الأحكام الصـــادرة من 
هـــذه المحاكم ما بيـــن العامين 2016 
و2019، كما تسلم رئيس الأمن العام 
نسخة من كتاب “المراجع التشريعية 
الجزائيـــة” الذي أعـــده كل من رئيس 
الرائـــد  والاتفاقيـــات  العقـــود  شـــعبة 
محمد عبدالله سيار والنقيب عبدالله 
الشـــؤون  مـــن  القحطانـــي  محمـــد 

القانونية.
وأشاد رئيس الأمن العام بدور محاكم 

وزارة الداخليـــة في تعزيز الشـــفافية 
وتحقيق المســـاءلة والمحافظة على 
الضبـــط والربط لدى منســـوبي وزارة 
الداخلية، معربا عن اعتزازه بالجهود 
المبذولة في إعـــداد الكتابين، اللذين 
القواعـــد  مـــن  مجموعـــة  يوثقـــان 
والأطـــر القانونيـــة التـــي تحكم عمل 
محاكـــم وزارة الداخلية وتســـهم في 
تحقيـــق العدالـــة الناجـــزة، من خلال 

مـــا يحتويانه على معلومات ومراجع 
تشـــريعية وقانونية ذات صلة بآليات 

ونظم العمل الأمني والقانوني.
وأشـــار رئيـــس الأمـــن العـــام إلـــى أن 
تشـــجيع الدراســـات والبحـــوث، يعـــد 
محـــورا أساســـا فـــي عمليـــة التطوير 
والتحديـــث وتقديـــم خدمـــات أمنية 
دوام  للجميـــع  متمنيـــا  متميـــزة، 

التوفيق والنجاح.

تساهم في تعزيز الشفافية وتحقيق المساءلة

رئيس الأمن العام يشيد بدور محاكم “الداخلية”
المنامة - بنا

رفـــع الرئيس التنفيذي للمستشـــفيات 
الحكومية أحمد الأنصاري أسمى آيات 
التهاني والتبريـــكات إلى عاهل البلاد 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفـــة، وإلـــى ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
وإلى جميع منتسبي القطاع الصحي، 
بمناسبة يوم الطبيب البحريني، الذي 
يأتـــي هـــذا العـــام في ظـــل العديد من 
المكتســـبات والإنجازات التي حققتها 
مملكة البحرين على الصعيد الصحي. 
أن  إلـــى  التنفيـــذي  الرئيـــس  وأشـــار 
تـــم  الـــذي  الســـنوي،  الاحتفـــال  هـــذا 
اعتمـــاده مـــن قبـــل مجلـــس الـــوزراء 
العـــام الماضـــي برئاســـة المغفـــور لـــه 
الســـمو  صاحـــب  تعالـــى  الله  بـــإذن 
الملكـــي الأميـــر خليفة بن ســـلمان آل 

خليفة )طيـــب الله ثراه(، يأتي تأكيدا 
للاهتمـــام البالـــغ الـــذي توليـــه القيادة 
فـــي المملكـــة بالكـــوادر الطبيـــة التـــي 
تشـــكل ركنـــا أساســـا فـــي المنظومـــة 
لتحقيـــق  مهمـــا  وشـــريكا  الصحيـــة، 
جميع التطلعات والرؤى المســـتقبلية.  
وأضـــاف أن هذه المناســـبة تأتي هذا 
العـــام والمملكة على طريـــق التعافي 
من جائحـــة فيروس كورونـــا )كوفيد 
عالميـــة  ريـــادة  حققـــت  وقـــد   ،)١٩
فـــي مكافحة هـــذه الجائحـــة، بقيادة 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد 
والرعايـــة  الـــوزراء،  مجلـــس  رئيـــس 
الســـامية من صاحب الجلالـــة الملك، 
وتكاتـــف جهـــود جميع الأطـــراف في 
نموذجـــا  ســـجلت  متميـــزة  شـــراكة 
يُحتذى به.  وأشاد الأنصاري بالجهود 
والتضحيـــات التـــي قدمتهـــا الكـــوادر 

الطبيـــة البحرينية ومـــا زالت تقدمها، 
والوطنيـــة  المســـؤولية  روح  مُقـــدرا 
العاليـــة التي تمتـــاز بهـــا، والتي بانت 
جلية فـــي ظل الظروف الاســـتثنائية 
التـــي مـــر بهـــا العالـــم بأســـره، حيـــث 
أثبتـــت هذه الجائحة مســـتوى الأداء 
العالـــي والكفـــاءة المتميـــزة والعطاء 
اللامحدود للكوادر الطبية في سبيل 
الصحيـــة  الخدمـــات  أفضـــل  تقديـــم 
للمرضـــى، وتمكينهـــم مـــن الحصـــول 
علـــى الرعايـــة الصحيـــة ذات النوعية 
العالية وبصورةٍ مســـتدامة، مؤكدا أن 
المستشـــفيات الحكوميـــة ســـتواصل 
دعمهـــا للكوادر الطبيـــة والصحية بما 
يمكنهم من تقديم أعلى مســـتوى من 
الممارســـات الصحية، ويعـــزز دورهم 
المحـــوري في المنظومة الصحية في 

المملكة.

بمناسبة يوم الطبيب.. الرئيس التنفيذي للمستشفيات الحكومية:

كوادرنا الطبية ركن أساس في نجاح المنظومة الصحية
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بدور المالكي من فندق الخليج

الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزير  قال 
ــدف بــرنــامــج  جــمــيــل حــمــيــدان إن هــ
الــتــعــافــي الاقـــتـــصـــادي الـــخـــاص هو 
توظيف 20 ألف مواطن رغم أن هناك 
تحديا كبيرا في تحقيقه وتنفيذه، إلا 
أنه أكد أن البحرين تدخل حاليا مرحلة 

الاستقرار والتعافي.
وأوضــــــح حـــمـــيـــدان فـــي تــصــريــحــات 
“الحوار  مؤتمر  هامش  على  للصحافة 
ــات” الــذي  ــ الاجــتــمــاعــي فــي ظــل الأزمـ
عمال  لنقابات  الــعــام  الاتــحــاد  ينظمه 
العمل  منظمة  مــع  بالتعاون  البحرين 
نوفمبر   3  -  2 من  الفترة  في  الدولية 
الجاري أن “دراسة حديثة أجريت وتم 
الوظائف  حجم  حــددت  منها  الانتهاء 
وبناء  للمواطنين،  توفيرها  المطلوب 
شملت  متكاملة  خطة  وضعنا  عليها 
ــقــطــاعــات والأنــشــطــة  الـــتـــعـــاون مـــع ال

المختلفة لتنفيذها”.
مــع  تـــتـــواصـــل  “الـــــــــــوزارة  أن  ــر  ــ ــ وذكـ
لتكون  الاقــتــصــاديــة  الأنــشــطــة  جميع 
توفير  عملية  فــي  أكــبــر  مساهمة  لــهــا 
الجانب  وعلى  المستقبلية،  الوظائف 
ــيــات  ــكــل الآخــــــر، فــــإن الـــجـــامـــعـــات وال
لمواجهة  برامجها  تطوير  على  تعمل 
التدريب  أن  كما  الــســوق،  احتياجات 
يمثل أحد أهم المحاور، إذ تم الإعلان 
بداية  منذ  مــواطــنــا   950 تــدريــب  عــن 
العام، وملتزمون بتدريب ما لا يقل عن 
10 آلاف مواطن سنويا ضمن المعاهد 

الخاصة بالقطاع الخاص”.
وأشار إلى أن التدريب يحقق هدفين، 
والثاني  المواطنين  تدريب  هو  الأول 
التدريب  معاهد  وتشجيع  تنمية  هــو 
الــحــاجــات  تستكشف  أن  يــجــب  الــتــي 
وتوفرها  الخاص  للقطاع  المستقبلية 
متطورة  تدريبية  بــرامــج  صيغة  فــي 
يجرى الموافقة عليها ويمولها “تمكين”.
من  أكــثــر  رصــد  “تمكين”  أن  وأوضـــح 
لتمويل  ديـــنـــار  مــلــيــون  و700  مــلــيــار 
العاملة  القوى  وتمكين  تنمية  أنشطة 
ــات الــصــغــيــرة  ــسـ ــؤسـ ــمـ الـــوطـــنـــيـــة والـ

والمتوسطة خلال السنوات الماضية.
تفاصيل  بشأن  ســؤال  على  رده  وفــي 

الــمــرحــلــة الــثــالــثــة مــن بــرنــامــج حماية 
المرحلتين  أن  الوزير  أوضــح  الأجــور، 
الأولــــى والــثــانــيــة تــم الانــتــهــاء منهما 
وســـتـــبـــدأ الـــمـــرحـــلـــة الـــثـــالـــثـــة مــطــلــع 
الصغيرة  لــلــمــؤســســات  الــمــقــبــل  الــعــام 
العمالة  تتجاوز  لا  التي  والمتوسطة 
فــيــهــا 49 عـــامـــا، ووصــــف الــبــرنــامــج 
بشأن  معلومات  من  يوفره  لما  بالرائد 
الأجــور  ســداد  في  تعثر  أو  تقصير  أي 
أي  العمال  تقديم  دون  مواعيدها  في 
ــوزارة والــجــهــات  ــ شــكــوى، وســتــبــادر الـ

المختصة بتصحيح الأوضاع بسرعة.
وبين حميدان أنه لا مانع من تصحيح 
وتقييم نظام العمالة المرنة، لكنه لفت 
الــنــظــام وصـــدرت  أنـــه تــم تقييم  إلـــى 
لا  الــتــي  النتائج  لتصحيح  قـــرارات   7
مبينا  والعمال،  العمل  أصحاب  ترضي 
استغلال  لمنع  فقط  صمم  النظام  أن 
يحصل  ولــم  البحرين  إلــى  أتــى  عامل 

عــلــى فــرصــة الــعــمــل الــمــنــاســبــة أو من 
تــم إنــهــاء عــقــده ولــم يسفر، وقـــال إن 
التعديلات الأخيرة استبعدت شريحة 
كبيرة من المستفيدين من النظام وركز 

على الشريحة الأخيرة فقط.
وفــــي رده عــلــى ســــؤال عـــن تــوطــيــن 
بعض المهن أسوة بعض دول الخليج، 
البحرين  أن  حــمــيــدان  الــوزيــر  أوضـــح 
ــز ومــعــادلــة  ــوافـ ــحـ تــتــمــيــز بــتــوفــيــر الـ
لتوظيف  الوصول  إلى  وتهدف  الكلفة 
المواطن طواعية وبقناعة، وأن يكون 
الأفـــضـــل لــصــاحــب الــعــمــل مـــن جهة 
ــع نــســبــة من  الــربــحــيــة، حــيــث يــتــم دفـ
مجانا،  الموظفين  وتــدريــب  الــرواتــب 
التنافسية  ــفــرص  ال كــل  تهيئة  ويــتــم 
كلفة  ضبط  وكذلك  المواطن،  لصالح 

الموظف الأجنبي.
ــســابــق أن بعض  ال ــا فـــي  ــنـ “رأيـ وقــــال 
الــتــوظــيــف غــيــر حــقــيــقــي، لــكــن وفــق 

ــمــذكــورة ســتــكــون هناك  الــمــقــومــات ال
استدامة وأسس متينة لدعم المواطن، 
يوميا  الوظائف  بشفافية  نعلن  ونحن 
التدريب  لبرامج  الاحتياجات  ونقيم 
أفضلية  رفع  مبادرات تسهم في  وأية 
الــمــواطــن بــالــتــوظــيــف، ونــؤكــد أن كل 
الذين  العمل  لأصــحــاب  يرجع  الفضل 
ــجــد لــلــتــأهــيــل والـــتـــدريـــب  يــســعــون ب
والــتــوظــيــف”، مــشــيــرا إلـــى أن ســوق 
بنسب  واضحا  تحسنا  ستشهد  العمل 

البحرنة قريبا.

125 مليون وظيفة

الإقليمي  المدير  أشــادت  كلمتها  وفــي 
العربية  للدول  الدولية  العمل  لمنظمة 
ريما جرادات، بالتزام حكومة البحرين 
العمال خلال  العمل في حماية  ووزير 
ــرة الـــجـــائـــحـــة، مــثــمــنــة كل  ــتـ طــــول فـ
وزارة  ودور  الــحــكــومــيــة  ــراءات  ــ الإجــ

العمل من خلال الدعم الذي تم تقديمه 
ــاب الــعــمــل فـــي فــتــرة  ــحـ لــلــعــمــال وأصـ

الجائحة.
في  بالمشاركة  سعادتها  عــن  وعــبــرت 
هذا المؤتمر المهم من حيث موضوعه، 
على  ســاعــدت  الجائحة  أن  خــصــوصًــا 

لفت الانتباه إلى أهميته وضرورته.
ــدرت  ــى أن الــمــنــظــمــة أصـ وأشـــــارت إلـ
تــقــريــرا الأســبــوع الــمــاضــي عــن تأثير 
“كوفيد 19” على سوق العمل العالمية، 
مليون   125 ستشهد   2021 سنة  وأن 

وظيفة بدوام كامل حول العالم.

نجاح في مواجهة كورونا

لرئيس  الثاني  النائب  ثمن  جانبه،  من 
محمد  البحرين  تجارة وصناعة  غرفة 
البحرين  جهود  كلمته،  في  الكوهجي 
فــي مــواجــهــة جــائــحــة كـــورونـــا، وعــبّــر 
منها،  التعافي  عملية  ببدء  فخره  عن 

موضحًا أن وضع سوق العمل العالمية 
قبله،  عما  تمامًا  سيختلف  كورنا  بعد 
المؤتمر  مــن  بتوصيات  الــخــروج  آمــاً 
تضمن حقوق العمال وأصحاب العمل.

زيادة الضرائب 

ــعــام للاتحاد  ال أكـــد الأمــيــن  وبـــــدوره، 
العام لنقابات عمال البحرين عبدالقادر 
يقام  المؤتمر  أن  كلمته  فــي  الشهابي 
وكيفية  العمل  قــطــاع  واقـــع  لمناقشة 
للوصول  الــراهــنــة  الــتــحــديــات  تــجــاوز 
إلى تنمية مستدامة يتطلع لها الجميع 
من  الاجتماعيين  الــشــركــاء  خصوصا 
إيمانًا  حكومة وعمال وأصحاب عمل، 
للخروج  الشاملة  المشاركة  بــضــرورة 
من الأزمة الصحية والاقتصادية التي 

عصفت بالعالم. 
وأشـــار الأمــيــن الــعــام إلــى أن الاتــحــاد 
الــعــام قــام بـــدوره الــوطــنــي مــن خلال 
إطـــاق رؤيــتــه لإصـــاح ســـوق العمل 
والمشروع الوطني لتسجيل العاطلين.

تعزيز توظيف البحريني 

ــوزارة  ــال مــديــر مــديــر الــتــوظــيــف بـ وقـ
حسين  الاجتماعية  والتنمية  العمل 
إن  المؤتمر  جلسات  بــإحــدى  الشامي 
في  بذلها  تم  التي  الحكومية  الجهود 
ملف العاطلين عن العمل مع العمل على 
البحريني  أفضلية  تعزيز  بيان سياسة 
فــي الــتــوظــيــف فــي الــقــطــاع الــخــاص، 
ومــعــالــجــة الــكــلــفــة ومــعــالــجــة الــمــهــارة 
البحريني،  تــوظــيــف  تــعــزيــز  دعـــم  فــي 
البالغ في زيــادة توظيف  له الأثــر  كان 

البحرينيين في القطاع الخاص. 
الــعــمــل  ســــــوق  أن  ــي  ــامــ ــشــ ــ ال وأكـــــــد 
البحرينية يضم حاليا 416 ألف أجنبي 
في  نعمل  التي  المنتظمة  العمالة  من 
القطاع الخاص، بينما يوجد 107 آلاف 
نــفــس القطاع  يــعــمــلــون فــي  بــحــريــنــي 
الخطط  “أن  عــلــى  مـــشـــددا  ــاص،  ــخـ الـ
تعزيز  هــي  عليها  نعمل  التي  الحالية 
أفضلية البحريني في التوظيف، وفي 

توفير فرص العمل الخاصة به”.

“تمكين” يرصد 1.7 مليار دينار لتمويل القوى العاملة الوطنية 
حميدان لـ “^”: بدء المرحلة الثالثة من برنامج حماية الأجور مطلع 2022

منصة الجلسة الثانيةكلمة وزير العمل 

ناس: خطة التعافي الاقتصادي تتواءم مع مرئيات الشارع التجاري
أشـــاد رئيـــس غرفـــة تجـــارة وصناعة 
البحريـــن ســـمير ناس بمـــدى مواءمة 
خطـــة التعافـــي الاقتصادي مـــع أفكار 
ومرئيات الشارع التجاري، كما جاءت 
فـــي خطة التعافـــي الاقتصـــادي التي 
أعلنـــت عنهـــا الحكومـــة خلال جلســـة 
مشـــيدًا  الأخيـــرة،  الـــوزراء  مجلـــس 
بالكلمة الســـامية لعاهل البلاد صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفة، بمناســـبة افتتاح دور الانعقاد 
الرابع من الفصل التشـــريعي الخامس 
لمجلسي الشورى والنواب، والمتابعة 
الحثيثة من ولي العهد رئيس مجلس 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
التـــي  آل خليفـــة،  بـــن حمـــد  ســـلمان 
تهـــدف إلـــى تســـريع عمليـــة التعافـــي 
الاقتصـــادي فـــي المملكـــة، واتخاذهـــا 
ركيـــزة لبنـــاء إســـتراتيجيات جديـــدة 
تســـاهم فـــي تفعيـــل دور القطاعـــات 
الواعدة لتحقيـــق التنمية الاقتصادية 

الشاملة. 
وأعـــرب رئيـــس الغرفـــة عـــن خالـــص 
الشكر والتقدير لصاحب السمو الملكي 
ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء، 
الحكوميـــة  الخطـــوات  دعـــم  مؤكـــدًا 
والمشـــروعات التـــي من شـــأنها البناء 
على مـــا تحقق من منجـــزات تنموية، 
وفـــي كل ما من شـــأنه تحريك عجلة 
النمـــو الاقتصـــادي، ودعـــم المبادرات 

الرامية لتحفيز الاقتصاد الوطني.
وقـــال رئيـــس الغرفـــة “تأكيـــدًا لدورنا 
لتحقيـــق  الوطنيـــة  التوجهـــات  نحـــو 
الأثـــر وتعزيز إنتاجية القطاع الخاص 
الاقتصـــاد  فـــي  مســـاهمته  وزيـــادة 
الوطني، فإن غرفة البحرين مســـتمرة 
في أن تكون منصة استشارية شاملة 
لأصحـــاب الأعمـــال والتجـــار على حد 
ســـواء، فإننا مســـتمرون لطـــرح مزيد 
من المرئيات والبرامج لتحفيز القطاع 
الاقتصـــادي وتهيئة البيئة لدفع عجلة 
التنميـــة بمـــا يتماشـــى مـــع المســـيرة 

حضـــرة  بقيـــادة  الشـــاملة  التنمويـــة 
صاحـــب الجلالة عاهل البـــاد المفدى 
حفظـــه الله ورعاه، بالتـــوازي مع عقد 
اللقـــاءات التعريفيـــة والتشـــاورية مع 
عدد كبير مـــن الجهات المعنية؛ وذلك 
الاقتصـــادي  التعافـــي  خطـــة  لتنفيـــذ 
لمـــا تتطلبـــه من جهـــود مضاعفة نحو 
التعافـــي  خطـــة  أولويـــات  تحقيـــق 
الاقتصادي وتعزيز الاستقرار المالي”.

وأكد رئيس الغرفة أن غرفة البحرين 
ســـتعمل على رسم العلاقات التجارية 
من خـــال تبـــادل الزيـــارات التجارية 
والاقتصادية مع مســـتثمرين بالبلدان 
الأخـــرى، والترويج لفرص الاســـتثمار 
المتاحة، مشددًا على ضرورة مواصلة 

المساعي المشتركة وتكريس الجهود 
من أجل تحســـين وتطويـــر الاقتصاد 
الوطنـــي تحقيقـــا للمصلحـــة العامـــة، 
ومواكبة لتطلعات المســـيرة التنموية 

الشاملة لمملكة البحرين.
كما أكد رئيس الغرفة مســـاندة قطاع 
أصحـــاب الأعمـــال لتنفيـــذ الأولويات 
التعافـــي  خطـــة  فـــي  جـــاءت  التـــي 
الاقتصادي؛ من أجل خلق فرص عمل 

واعـــدة وجعل المواطـــن الخيار الأول 
بأهميتـــه  العمـــل، منوهًـــا  فـــي ســـوق 
البالغـــة لتوظيـــف الكـــوادر البحرينية 
بالنسبة لمستقبل البحرين الاقتصادي 
لمســـتقبل  وبالنســـبة  والاجتماعـــي، 
توظيـــف  فـــرص  لتعزيـــز  أبناءهـــا 
الاقتصـــادي  بالقطـــاع  المواطنيـــن 
باعتبـــاره المحرك الرئيســـي للاقتصاد 

الوطني.
ولفـــت نـــاس إلـــى أن الأولويـــات التي 
جـــاءت في خطة التعافي الاقتصادي 
أوســـاط  فـــي  الارتيـــاح  علـــى  تبعـــث 
ودوائر الأعمال والصناعة والاستثمار 
وخارجهـــا،  البحريـــن  مملكـــة  داخـــل 
وســـيعزز ذلـــك من ثقـــة المســـتثمرين 
البـــاد،  فـــي  الاســـتثمار  منـــاخ  فـــي 
وسيدفع نحو مزيد من التطور والنمو 
فـــي الحركـــة الاقتصادية، مؤكـــدًا أن 
غرفـــة البحريـــن لـــن تدخر جهـــدًا في 
التنســـيق مع الجهـــات المعنية في كل 
ما منِ شـــأنه أن يرفـــد المبادرات التي 

من شـــأنها تحقيق التطلعات التنموية 
المنشودة.

نـــاس تفاؤلـــه بزيـــادة  وأبـــدى ســـمير 
الفتـــرة  خـــال  الاقتصـــادي  النمـــو 
المقبلـــة والتي ستســـهم بلا شـــك في 
تطـــور جميـــع القطاعـــات الاقتصادية 
وســـيجني ثمـــار ذلـــك بلا شـــك قطاع 
الأعمـــال البحرينـــي، مؤكـــدًا ضـــرورة 
مواصلـــة رســـم الخطط الاســـتثمارية 
قطاعـــات  لتطويـــر  المســـتقبلية 
التنميـــة المســـتدامة لضمـــان النهوض 
بالاقتصاد الوطني، وتحريك مختلف 
القطاعات الاقتصادية والتي ستكون 
شـــريكا رئيســـا في تنفيذ المشروعات 
المبـــادرات  أن  الـــى  لافتًـــا  التنمويـــة، 
الحكوميـــة لها تأثيـــرات إيجابية على 
وضـــع قطاعـــات الإنتـــاج البحرينيـــة ، 
كما ســـوف يســـهم في إيجـــاد وظائف 
جديـــدة وتحريـــك جميـــع القطاعـــات 
والصناعيـــة  والتجاريـــة  الاقتصاديـــة 

والخدمية. 

السنابس - الغرفة

“الغرفة” تساند 
قطاع أصحاب الأعمال 

لتنفيذ المبادرات

سمير ناس 

 توظيف 20 ألف مواطن 
من أهداف برنامج التعافي 

الاقتصادي

تصريحات حميدان للصحافة 

كلمة عن بعد لمسؤولة من منظمة العمل الدولية

الشهابي مكرما غرفة التجارة بحضور الوزير حميدان

جانب من الحضور بافتتاح الفعالية
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المنامة- وزارة الداخلية

الداخليـــة  وزارة  وكيـــل  اســـتقبل 
الشـــيخ ناصـــر بـــن عبدالرحمـــن آل 
خليفة، أمس، القائم بأعمال ســـفارة 
الولايـــات المتحـــدة الأميركيـــة لدى 

مملكة البحرين مارجريت ناردي.
ورحب وكيل الوزارة بناردي، مثمنا 
الوثيقـــة  الإســـتراتيجية  العلاقـــات 
الصديقيـــن،  البلديـــن  تجمـــع  التـــي 
تعزيـــز  علـــى  المتبـــادل  والحـــرص 

التعاون والتنسيق الأمني والتوسع 
الخبـــرات  تبـــادل  مجـــالات  فـــي 

والتجارب الناجحة.
الســـبل  بحـــث  اللقـــاء  خـــال  وتـــم 
الكفيلـــة بتطويـــر التعـــاون الثنائـــي 
في المجالات الأمنية بالإضافة إلى 
عدد من الموضوعات ذات الاهتمام 

المشترك.

تطوير التعاون الثنائي في المجالات الأمنية مع أميركا

لهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  افتتـــح 
الإلكترونيـــة  والحكومـــة  المعلومـــات 
محمـــد القائـــد أعمـــال ملتقـــى الهيئـــة 
التحـــول  خطـــط  ودراســـة  لبحـــث 
الرقمـــي في الجهـــات الحكومية للعام 
2022، بمشـــاركة الرؤساء التنفيذيين 
المســـاعدين  والـــوكلاء  والـــوكلاء 
الجهـــات  وممثلـــي  والمديريـــن 
الحكومية والهيئـــات البالغ عددها 28 

جهة حكومية.
ويأتي تنظيم هذا الملتقى الذي يستمر 
حتـــى 4 نوفمبـــر الجـــاري، على ضوء 
القـــرارات الصـــادرة مـــن قبـــل مجلس 
الـــوزراء والمتصلـــة بضـــرورة تســـريع 
الجهـــود الوطنية في مجـــال التحول 
الرقمـــي الحكومـــي الشـــامل وتكليف 
علـــى  والتنســـيق  بالإشـــراف  الهيئـــة 
تنفيذ ذلك وفق أطر ســـليمة ومنظمة 
وخطط عمل واضحة ومدروســـة من 
قبل الجهـــات الحكومية كافة، بحيث 
تشـــمل جميع خدماتهـــا المقدمة وبما 
يســـهم بتطويرهـــا وتحســـين جودتها 
خـــال توظيـــف  مـــن  بهـــا  والارتقـــاء 
التقنيـــات الحديثـــة وبمتابعـــة اللجنة 
العليا لتقنية المعلومـــات والاتصالات 
الماليـــة  للشـــؤون  الوزاريـــة  واللجنـــة 

الاقتصادية والتوازن المالي.
وأكـــد القائد ضـــرورة تضافـــر الجهود 
في سبيل وضع وتنفيذ خطط وطنية 
طموحة للتحـــول الرقمي في القطاع 
الحكومي، مشيرًا إلى تطلعه لتحقيق 
ذلـــك من خلال ما ســـيتم اســـتعراضه 
ومناقشـــته مـــن الخطـــط والأولويات 
المعـــدة مـــن قبل الجهـــات المشـــاركة 
والعمـــل  المقبلـــة،  الفتـــرة  خـــال 
والتنســـيق مـــع فريـــق الهيئـــة لتقديم 
الدعم اللازم لهـــا لإعدادها وصياغتها 

في صورتها النهائية.

وأشـــاد القائـــد بقـــرار مجلـــس الوزراء 
حزمـــة  إطـــاق  والمتضمـــن  الأخيـــر 
والتـــي  الرقميـــة  السياســـات  مـــن 
تضمنت “سياســـة البيانات المفتوحة، 
المجتمعيـــة،  المشـــاركة  وسياســـة 
وسياســـة  أولً،  الرقمنـــة  وسياســـة 
بالإضافـــة  كحـــق  الرقميـــة  الحوكمـــة 
مـــرة  البيانـــات  طلـــب  سياســـة  إلـــى 
واحـــدة”، والتـــي ســـتصب فـــي مجال 
بالخدمـــات  للارتقـــاء  الجهـــود  دعـــم 
الإلكترونية وتســـهيل استخدامها من 
قبـــل مختلـــف القطاعـــات وفق أفضل 
المعايير والمؤشرات العالمية، متطلعا 
لقيام الجهات المشـــاركة باســـتعراض 
واجهتهـــا  التـــي  الرقميـــة  التحديـــات 
التـــي تبنتهـــا لتجاوزهـــا لا  والحلـــول 
ســـيما في ظل جائحة كورونا، مشيدًا 
في هـــذا الصـــدد بالتعاون والتنســـيق 
المشـــترك مـــن قبل جميـــع الجهات مع 
الهيئـــة لتخطـــي تداعيـــات الجائحـــة 
وضمـــان اســـتمرار تقديـــم الخدمـــات 
الحكوميـــة وتحويلهـــا إلكترونيًا دون 

أن يطالها أي تأثير.
إلى ذلك، أكـــد نائب الرئيس التنفيذي 
للتحـــول الإلكتروني بهيئة المعلومات 
والحكومـــة الإلكترونية زكريا الخاجة 
أهميـــة انعقاد هذا الملتقى ودوره في 
بلورة الرؤى من قبل جميع المشاركين 
والمعنييـــن  المســـؤولين  كبـــار  مـــن 
بالقطـــاع الحكومـــي في ســـبيل وضع 
الخطط المشـــتركة والنهـــوض بقطاع 
تقنيـــة المعلومات بمـــا يتناغم التوجه 
الحكومـــي الـــذي أكد ضرورة تســـريع 
وتيرة التحول الرقمي وتطوير الأداء 
الجهـــات  مـــع  بالتنســـيق  الحكومـــي 
الحكوميـــة المختلفـــة وصـــولً لأتمتة 
بمـــا  الحكوميـــة  الخدمـــات  جميـــع 
يســـهم في خدمة المواطنين وتقديم 
الخدمـــات لهم بســـهولة ويســـر ووفق 

أعلى مســـتويات الجودة وبما يســـهم 
بخفض النفقات.

وأوضـــح الخاجـــة أن الهيئـــة نجحـــت 
بالتعـــاون مـــع الجهـــات المختلفـــة في 
تطويـــر مـــا يقـــارب 578 خدمـــة عبـــر 
القنـــوات الإلكترونيـــة المختلفة، وأن 
العمـــل جار مع جميع هذه الجهات من 
أجـــل توفير جميـــع الخدمـــات والبالغ 
عددهـــا 1600 خدمة إلكترونية، لافتًا 
في هذا الصدد إلى أن مسيرة التحول 
الرقمـــي في المملكة شـــهدت تســـارعًا 
كورونـــا،  جائحـــة  خـــال  ملحوظًـــا 
مـــن خـــال نجـــاح الهيئة فـــي إطلاق 
العديـــدة من المبـــادرات مثـــل إطلاق 
منظومـــة “مجتمـــع واعـــي” ومنظومة 
للمدفوعـــات  الرقمـــي  التحـــول 
والمنظومـــة  القضائيـــة  والمنظومـــة 
التعليميـــة ومنظومـــة العمـــل عن بعد 
إلـــى جانب ما شـــهدته خدمات بطاقة 
الهويـــة من تطوير لافت في خدماتها 
إلـــى جانـــب إطـــاق المنصـــة الذاتيـــة 

لخدمات بطاقة الهوية.
الملتقـــى،  خـــال  الهيئـــة،  وقدمـــت 
تطويـــر  حيـــاة  دورة  عـــن  عرضـــا 
الإلكترونيـــة،  الحكوميـــة  الخدمـــات 

التحـــول  مســـيرة  اســـتعرضت  كمـــا 
الإلكترونـــي علـــى مســـتوى الخدمات 
الأنظمـــة  وأبـــرز  الحكوميـــة 
والمشروعات المنفذة، والتي أسهمت 
باســـتمرار عمل المنظومـــة الحكومية 
وتقديـــم خدماتهـــا للمســـتفيدين منها 
المعامـــات  وتطـــور  انقطـــاع،  دون 
الخاصـــة بالمدفوعـــات عبـــر مختلـــف 
إلـــى  الإلكترونيـــة  الحكومـــة  قنـــوات 
جانـــب اســـتعراضه إجمالـــي الزيارات 
عبر موقع بوابة الحكومة الإلكترونية، 
كما تم التطرق للمشروعات والأنظمة 
المنفـــذة من قبـــل الهيئة خـــال العام 
2021 والتـــي بلغـــت 20 نظامًـــا تخدم 

جميع القطاعات والأفراد.
الهيئـــة  توجهـــات  مجـــال  وفـــي 
بشـــأن التحـــول الإلكترونـــي الشـــامل 
اســـتعرضت الهيئـــة أبـــرز ملامـــح هذا 
التوجه والمتمثلة في إعادتها لهندسة 
العمليـــات الداخليـــة وتطويرهـــا لنظم 
المعلومـــات والربـــط الإلكترونـــي بين 
الجهـــات، والعمـــل علـــى توفيـــر جميع 
الخدمـــات عبـــر القنـــوات الإلكترونية 
إلى جانب إصدارها للقرارات المنظمة 
وفقًـــا  الإلكترونـــي  التعامـــل  لقبـــول 
للتطورات، والسعي للعمل على إيقاف 
تقديم الخدمة عبر المكاتب الأمامية، 

إلـــى جانب تنفيذها للقرارات المنظمة 
الإلكترونـــي  بالتحـــول  والخاصـــة 

للوثائق والشهادات الحكومية.
كمـــا اســـتعرضت الهيئـــة الـــدور الـــذي 
يضطلع به قطاع العمليات والحوكمة 
الإســـتراتيجية  ومبادراتـــه  بالهيئـــة 
التـــي تدعـــم التحـــول الرقمـــي والتي 
أســـهمت بتأســـيس بنيـــة معلوماتيـــة 
متطـــورة، إذ تـــم اســـتعراض عدد من 
المبادرات الرئيســـة من أهمها، مبادرة 
الحكوميـــة  البيانـــات  شـــبكة  تطويـــر 
GDN والتي تســـاهم في رفد الشبكة 
بتقنيـــة برمجيـــة حديثـــة تمكـــن مـــن 
بيئـــة  علـــى  العمـــل  متطلبـــات  تلبيـــة 
الســـحابة وتســـهيل عمليات الوصول 
إلى التطبيقـــات ومن ثم ربطها بجهاز 
التخزيـــن المركـــزي جنبًا إلى جنب مع 
ترقيـــة الأنظمـــة الحاليـــة بمـــا يتوافق 

والنظام الجديد.
كمـــا اســـتعرضت الهيئـــة مبـــادرة آلية 
النســـخ الاحتياطي السحابي للأنظمة 
الحكومية، وهي إحدى أهم المبادرات 
الحكوميـــة التـــي تعمـــل الهيئـــة علـــى 
تنفيذهـــا؛ نظـــرا لإســـهامها فـــي توفير 
منظومـــة تمكـــن مـــن عمليـــة النســـخ 
الاحتياطي، من خلال توفير 3 نســـخ 
احتياطية على بيئتين مختلفتين مع 

الاحتفـــاظ بنســـخة خـــارج المؤسســـة 
لضمـــان ســـامة الأنظمـــة الحكوميـــة 
ومنـــع فقدانهـــا، وأوضحـــت الهيئة أن 
العمـــل جـــار علـــى تثبيـــت المنظومـــة 
وربطها بجهاز التخزين المركزي جنبًا 
إلـــى جنب مع ترقيـــة الأنظمة الحالية 
بمـــا يتوافـــق والنظـــام الجديـــد ومـــن 
ثـــم اســـتكمال نقل الأنظمة للحوســـبة 

السحابية.
وفيما يختص بمبـــادرة مركز التعافي 
من الكوارث واســـتمرارية اســـتضافة 
الأنظمـــة الحكوميـــة وتشـــغيلها عنـــد 
التعرض للكوارث أو الحالات الطارئة 
بما يســـهم بضمان استمرارية تقديمها 
أكـــدت  انقطاعهـــا،  وعـــدم  إلكترونيًـــا 
الهيئـــة أن العمـــل جـــار علـــى الانتهاء 
الخاصـــة  والتشـــييد  البنـــاء  عمليـــات 
الأعمـــال  اســـتكمال  مـــع  بالمركـــز 
اللوجســـتية وخطة التنفيذ وتنصيب 
هيـــاكل الخـــوادم وأجهـــزة التخزيـــن 
الحكوميـــة  البيانـــات  وتهيئـــة شـــبكة 
وتوفيـــر الخـــوادم الجديـــدة ومـــن ثم 
الأنظمـــة  توصيـــل  عمليـــة  اســـتكمال 
بمركز التعافي والتحقق من العمليات 
التشـــغيلية للمركز وذلك بحلول نهاية 

العام الجاري.
الحكوميـــة  الجهـــات  واســـتعرضت 
المشـــاركة فـــي أعمـــال الملتقـــى أهـــم 
مبـــادرات التحـــول الرقمي التي تعمل 
علـــى تنفيذها وأهـــم مقترحات الربط 
الإلكترونـــي مـــع الجهـــات الحكوميـــة 
لأهـــم  تطرقهـــا  عـــن  فضـــاً  الأخـــرى، 
الخدمات الإلكترونية التي تعمل على 
تطويرهـــا عبـــر المنصـــات الإلكترونية 
المختلفة خلال المرحلـــة المقبلة، كما 
فُتـــح المجال في ختـــام الملتقى أمام 
المشاركين لطرح تساؤلاتهم المتصلة 
مـــع  ومناقشـــتها  الرقمـــي  بالتحـــول 

المختصين في الهيئة.

المنامة - بنا

توفير 1600 خدمة إلكترونية وتشعيل مركز التعافي من الكوارث بنهاية العام
التنسيق مع الجهات الحكومية المختلفة وصولا لأتمتة جميع الخدمات الحكومية

محمد القائد

ملتقى خطط التحول الرقمي الحكومي للعام 2022

بريطانيا: “العقوبات البديلة” خطوة بحرينية متقدمة
تعزيز التعاون الحقوقي المشترك لمستويات أوسع

عشـــر  الســـادس  الاجتمـــاع  عُقـــد 
البريطانـــي  البحرينـــي  العمـــل  لفريـــق 
المعنـــي بحقـــوق الإنســـان، بمقر وزارة 
قطـــاع  رئيـــس  برئاســـة  الخارجيـــة، 
بـــوزارة  الإنســـان  حقـــوق  شـــؤون 
الخارجية أروى الســـيد، ونائب ســـفير 
المملكـــة المتحدة لدى مملكة البحرين 
ستيوارت سمرز، بحضور كل من نائب 
الأمين العـــام للأمانة العامة للتظلمات 
غادة حبيب، ورئيس شـــعبة العقوبات 
النقيـــب  الداخليـــة،  بـــوزارة  البديلـــة 
جاســـم الدوســـري، وعدد من منتسبي 

قطاع شؤون حقوق الإنسان.
رئيـــس  رحبـــت  الاجتمـــاع،  وخـــال 
قطاع شـــؤون حقوق الإنســـان بوزارة 
المملكـــة  ســـفير  بنائـــب  الخارجيـــة 
المتحـــدة لدى مملكة البحرين، مؤكدة 

عمـــق علاقـــات الصداقـــة القائمـــة بين 
مملكـــة البحريـــن والمملكـــة المتحدة، 

مســـتعرضة ســـبل تعزيزهـــا وتنميتهـــا 
إلى مســـتويات أوسع بما يعود بالخير 

والشـــعبين  البلديـــن  علـــى  والمنفعـــة 
هـــذا  بانعقـــاد  مشـــيدة  الصديقيـــن، 
الاجتمـــاع الـــدوري الـــذي يأتـــي ضمن 
مســـار التعاون المشترك بين الجانبين 

في مجال حماية حقوق الإنسان.
مـــن جانبه، أعرب ســـمرز عـــن اعتزازه 
بالتعـــاون الثنائـــي القائم بيـــن المملكة 
المتحدة ومملكة البحرين في مختلف 
المجالات خصوصـــا في مجال حقوق 
الإنســـان، منوهًا بالخطـــوات المتميزة 
التي قامت بها مملكة البحرين مؤخرًا 
فـــي مجـــال حقـــوق الإنســـان وصدور 

قانون العقوبات البديلة.
وجـــرى خـــال الاجتمـــاع، اســـتعراض 
المتعلقـــة  الموضوعـــات  مـــن  عـــدد 
بيـــن  المشـــترك  والتنســـيق  بالتعـــاون 

الجانبين في مجال حقوق الإنسان.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الداخلية

المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان

المنامة - وزارة الداخلية

تـــرأس مديـــر إدارة التدريب بوزارة 
أحمـــد  ســـلطان  العقيـــد  الداخليـــة 
الكعبي عبر تقنيـــة الاتصال المرئي، 
الاجتمـــاع الســـنوي الثامـــن لبرنامج 
الـــدورات التدريبيـــة للعامين 2022 
- 2023م بمشـــاركة ممثلي الإدارات 
المنفـــذة للـــدورات التدريبية، وذلك 
في إطار استمرار جهود الإدارة لرفع 
كفاءة منسوبي الإدارات الأمنية من 
خـــال تطبيق أعلـــى معايير الجودة 

في مخرجات التعليم والتدريب.
وفـــي بداية الاجتمـــاع، أعرب مدير 
إدارة التدريـــب عـــن خالص شـــكره 
وتقديـــره إلـــى وزيـــر الداخلية على 
دعمـــه اللامحدود لتطويـــر القدرات 
فـــي  يســـهم  بمـــا  الكفـــاءة  ورفـــع 
زيـــادة الأداء والفاعليـــة لمنســـوبي 
الـــوزارة، منوّهًـــا بتوجيهـــات رئيس 
الأمـــن العـــام فـــي تطويـــر العمليـــة 

أحـــدث  باســـتخدام  التدريبيـــة 
البرامـــج والتقنيـــات خصوصـــا في 
الراهنـــة،  الصحيـــة  الظـــروف  ظـــل 
مشـــيدًا بالمتابعة المستمرة لمساعد 
رئيس الأمن العام لشؤون العمليات 
بالارتقـــاء  واهتمامـــه  والتدريـــب 
بالقـــوى البشـــرية وعمليـــة التدريب 

بجميع مستوياتها.

التقـــى رئيس المؤسســـة الوطنية 
لحقـــوق الإنســـان علـــي الـــدرازي، 
الإنســـان  حقـــوق  هيئـــة  رئيـــس 
بالمملكة العربية الســـعودية عواد 
العواد، عبر تقنية الاتصال المرئي.

الجانبـــان  بحـــث  اللقـــاء،  وخـــال 
الاهتمـــام  ذات  الموضوعـــات 
أوجـــه  تعزيـــز  وســـبل  المشـــترك 
التعاون في مجال حقوق الإنسان 
بيـــن المؤسســـة والهيئة، لا ســـيما 
في مجـــالات التدريـــب والتثقيف 

يدعـــم  بمـــا  الخبـــرات،  وتبـــادل 
الجهـــود الرامية لتحقيق الأهداف 
المشـــتركة لحمايـــة وتعزيز ثقافة 

حقوق الإنسان.
مـــن جانبـــه، هنأ العـــواد، الـــدرازي 
بمناســـبة انتخابه رئيســـا لمجلس 
الوطنيـــة  المؤسســـة  مفوضـــي 
مملكـــة  فـــي  الإنســـان  لحقـــوق 
ولأعضـــاء  لـــه  متمنيـــا  البحريـــن، 
المجلـــس دوام التوفيـــق والنجاح 

في مهام عملهم.

اســـتقبل المديـــر العام لمديرية شـــرطة المحافظـــة الجنوبية العقيد الشـــيخ عبدالله 
بـــن خالـــد آل خليفة بمكتبه عضو مجلس النواب محمـــد بوحمود. وتم خلال اللقاء 
اســـتعراض عـــدد من الموضوعـــات ذات الاهتمام المشـــترك والتي من شـــأنها تعزيز 
التعاون والتنسيق؛ تحقيقًا لمزيد من الأمن في أرجاء المحافظة، إذ أكد المدير العام 
لشـــرطة الجنوبيـــة أن المديرية تســـعى دائمًا إلى فتح قنـــوات التواصل مع الجهات 
ذات الصلة لتلمس ملاحظات واحتياجات المواطنين؛ بغية تقديم أفضل الخدمات 
وتعزيـــزًا لمبدأ الشـــراكة المجتمعية الذي تنتهجـــه وزارة الداخلية. من جهته، أعرب 
بوحمود عن شكره وتقديره لمدير عام مديرية شرطة المحافظة الجنوبية؛ لحرصه 
علـــى التواصـــل والتعـــاون فـــي كل ما فيـــه خير وصالـــح الوطن والمواطن، مشـــيدًا 

بالجهود التي تبذلها المديرية في مجال الحفاظ على الأمن والنظام العام.

رفع كفاءة منسوبي الإدارات الأمنية

فتح التعاون الحقوقي التدريبي مع السعودية

عبدالله بن خالد: فتح قنوات التواصل لخدمة المواطنين

الكعبي
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تصريحات 
قرداحي.. باطلة

ــواب عن  ــنـ ^أعـــــرب مــجــلــس الـ
ــام واســـتـــنـــكـــاره الــبــالــغ  ــتـ رفـــضـــه الـ
اللبناني  الاعــام  وزيــر  لتصريحات 
ــمــســؤولــة، تجاه  الــمــســيــئــة وغــيــر ال
المملكة العربية السعودية الشقيقة، 
المتحدة  العربية  ــارات  الإمـ ودولــة 
التصريح  تضمنه  ــا  ومـ الــشــقــيــقــة، 
ــا ســاقــه  مـــن تـــجـــاوز وإســـــــاءة، ومــ
تــجــاه مــجــريــات الــحــرب فــي اليمن 
من ادعاءات باطلة تنفيها الحقائق 

الموثقة والبراهين المثبتة دوليًا.

البرلمان مستعد لبحث تنفيذها وإقرار التشريعات اللازمة

خطة التعافي ستحمي المجتمع من تداعيات كورونا
^أصـــدر مجلـــس النـــواب بيانـــا 
داعمـــا لخطـــة التعافـــي الاقتصـــادي 
التـــي أقرتهـــا الحكومـــة. وفيما يأتي 

أبرز ما تضمنه البيان:
يتشـــرف مجلـــس النـــواب، أن يرفـــع 
أســـمى آيـــات الشـــكر والامتنـــان إلى 
حضـــرة صاحب الجلالـــة الملك حمد 
بـــن عيســـى آل خليفـــة عاهـــل البلاد 
المفدى حفظه الله ورعاه، لتوجيهات 
جلالته السامية، الدائمة والمستمرة، 
الوطـــن  وتطـــور  تقـــدم  أجـــل  مـــن 
ومســـتقبله، وتوفير كافة الإمكانيات 
للمواطـــن وتطلعاتـــه، مـــن أجل دعم 
حياة كريمة مناسبة، في وطن يشهد 
مسيرة تنموية شـــاملة رائدة، ورؤية 

اقتصادية واعدة.
ويشـــيد المجلـــس بإعـــان الحكومة 
برئاسة صاحب السمو الملكي الأمير 
ولـــي  خليفـــة  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان 

العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء حفظه 
الله، عـــن خطة التعافـــي الاقتصادي، 
تنفيـــذا لمـــا تضمنته الكلمة الســـامية 
لحضرة صاحب الجلالة عاهل البلاد 
المفـــدى حفظه الله ورعاه، بمناســـبة 

مـــن  الرابـــع  الانعقـــاد  دور  افتتـــاح 
الفصل التشريعي الخامس لمجلسي 

الشورى والنواب.
النيابـــي  الدعـــم  المجلـــس  ويؤكـــد 
التـــام لخطـــة التعافـــي الاقتصـــادي، 

ومشـــاريعها  وأهدافهـــا،  بأولوياتهـــا 
وبرامجهـــا، والتي تأتـــي ضمن جهود 
الحكومة في حماية المجتمع من آثار 
تداعيات جائحة كورنا، والعمل على 
تعزيـــز الاســـتقرار المالـــي عبـــر خطة 
ومواصلتهـــا  الاقتصـــادي،  التعافـــي 
عـــزم  بـــكل  الواحـــد،  الفريـــق  بـــروح 
وعزيمة وشراكة وطنية ومجتمعية.

اســـتعداده  إلـــى  المجلـــس  ويشـــير 
التـــام لبحـــث تنفيـــذ خطـــة التعافـــي 
الســـبل  كافـــة  وتوفيـــر  الاقتصـــادي، 
اللازمـــة،  التشـــريعية  والقوانيـــن 
إيمانـــا منـــه بســـمو غايـــات وأهـــداف 
فـــي  التـــي ستســـهم حتمـــا  الخطـــة، 
تعزيـــز مســـاعي الاســـتدامة الماليـــة 
وجـــذب  الاقتصـــادي،  والاســـتقرار 
الاســـتثمارات، وتوفير فـــرص العمل 
للمواطـــن البحريني باعتبـــاره الخيار 

الأول في سوق العمل.

علي إسحاقي ويوسف زينل بعد نهاية الجلسة

مطالبة بتثبيت الممرضين.. وإلغاء التباعد في المساجد.. النيابي:

لإلغاء كتاب “أسر 101” 
وتشكيل لجنة تحقيق للمناهج

وافق مجلس النواب على الاقتراح برغبة بشــأن إلغاء كتاب مادة )أســر 101( وتشــكيل لجنة تحقيق بخصوص 
اختيار المناهج والرقابة عليها.

وتســـاءل النائـــب عمـــار قمبر بســـياق مداخلة لـــه “كيف 
يطـــرح في المنهج الدراســـي لمادة تـــدرس لطلبة الأول 
الثانوي تســـاؤل: هل أنت ذكر أم أنثى؟ فهل هذا المنهج 

مشترى أم ماذا؟”.
وفـــي ذات الجلســـة، وافـــق المجلـــس علـــى عـــدد مـــن 

الاقتراحات برغبة من أبرزها:
- قيام الحكومة بالتوسع في عدد شركات التأمين التي 

تقدم خدمة بوليصة التأمين على العمالة المنزلية.

- تثبيـــت عقـــود الأطبـــاء والممرضيـــن والصيدلانييـــن 
البحرينييـــن بمجمع الســـلمانية الطبي وصـــرف رواتبهم 

المتأخرة.
- صـــرف رواتـــب الممرضيـــن وتثبيتهـــم فـــي وظائفهـــم 

بصورة دائمة وليس مؤقتة.
مـــن  المتأخـــرة  الإســـكانية  الطلبـــات  جميـــع  تلبيـــة   -

التسعينات حتى 2005 في جميع محافظات المملكة.
عمار قمبر- استعجال الحكومة في إلغاء التباعد في المساجد.

الكوهجي ينتقد تعطيل قانون اقترحه لسنوات.. والعباسي والسواد: ندعوك للاجتماع ولم تحضر

مداخلة “فرعون والديكتاتور” ترفع جلسة النواب 10 دقائق
^سحب مجلس النواب بجلسته العامة يوم أمس، الاقتراح 
بقانون بشأن تعديل بعض أحكام قانون الخدمة المدنية والمقدم 
مـــن النـــواب حمـــد الكوهجـــي، زينب عبدالأميـــر، عمـــار قمبر، بعد 

ملاسنات بين الأعضاء أدت لرفع الجلسة لأكثر من 10 دقائق.
وأكـــد النائـــب حمد الكوهجي جواز البـــدل النقدي للموظفين بدل 
الإجـــازات، مضيفًا “الكثير من المواطنيـــن يفضلون البدل النقدي 
عـــن الإجـــازات المتراكمـــة لديهـــم )...( المشـــروع عالـــق لأكثر من 

سنتين ونصف، بسبب طلب مزيد من الدراسة )...(”.
فيما علق النائب محمد العباســـي بالقول “حين كنت رئيسًا للجنة 
التشـــريعية مســـبقًا، طلبت من النائب حمد الكوهجي الاجتماع 3 
مـــرات، لكنـــه لم يحضـــر، وعليـــه فاللجنة لا تتحمل مســـؤولية أي 
تأخير للمشـــروع”. بدوره، قال النائـــب إبراهيم النفيعي “نأمل من 
النـــواب إعـــادة النظر في القرار الذي اتخذتـــه اللجنة، بظل وجود 
عدد كبير من موظفي الدولة لم يأخذوا إجازات بفترة الجائحة”.

من جهته، قال رئيس اللجنة التشريعية محمد السواد “إن النائب 
حمد الكوهجي يمارس دورًا ديكتاتوريا في المجلس عبر طرحه 

والذي يهدف لمصادرة آراء زملائه”.
وأضـــاف “نحـــن نمارس عمليـــة ديمقراطية هنا، وأســـلوب الزميل 
الكوهجي غير مقبول، ولقد سكتنا عنه لأكثر من 3 سنوات، وهو 
يرى نفسه بأنه فرعون”. وأردف السواد “طلبنا من مقدم المقترح 
الحضـــور مرات عدة، لكنه لم يحضر، واتصلت به هاتفيا للحضور 
وتعديـــل صيغـــة المقترح الذي تقدم به، والذي يتعثر تنفيذه على 

أرض الواقع”.
بدورهـــا قالت النائب زينـــب عبدالأمير “من غير المقبول أن يكيل 

عضو الاتهامات لكل النواب”.
وعلقـــت رئيس مجلـــس النواب فوزية بنت عبـــدالله زينل للنواب 
“أدعوكـــم لقـــراءة اللوائـــح الداخليـــة للمجلـــس، وأن تعرفوها عن 

ظهر قلب، وتتقنوا تطبيقها”.

الأربعاء 3 نوفمبر 2021 - 28 ربيع الأول 1443 - العدد 4768

إبراهيم النهام  )تصوير: رسول الحجيري(

^وافـــق مجلـــس النـــواب علـــى الاقتـــراح برغبـــة بشـــأن 
دعم صنـــدوق العمل )تمكين( للموظفيـــن التابعين للجمعيات 
الخيريـــة والمقـــدم مـــن النواب أحمـــد الدمســـتاني، محمد بو 

حمود، حمد الكوهجي، علي النعيمي، بدر الدوسري.
وأقر المجلس عددا من الاقتراحات برغبة من أبرزها:
- إقامة مقر لمركز تعليم القرآن في الدير وسماهيج.

- فتح فرع للفحص الفني في مدينة حمد.
- إعادة بناء وتطوير سوق سترة المركزية.

- زيادة مدة سحب الوحدة السكنية لسنتين بدلا من 6 أشهر 
من تاريخ استلام المستفيد للمسكن.

^وافق مجلس النواب على الاقتراح برغبة بشـــأن تغيير مســـمى مطار 
البحرين الدولي إلى مطار الملك حمد الدولي، والمقدم من الرئيســـة فوزية 
زينل، والنواب: عمار قمبر، محمد العباســـي، علي إسحاقي، أحمد الأنصاري. 

وأحيل الاقتراح للحكومة.
وشهدت الأعوام الماضية مطالبات عديدة بشأن تغيير مسمى المطار، ومن 
أولهـــا اقتراح كتبه الزميل أســـامة الماجد بمقاله المنشـــور بــــ “البلاد” في 23 
نوفمبر 2015 بعنوان “اطلاق اسم جلالة الملك على مطار البحرين الدولي”. 
كما أطلق الناشط السياسي محمد سعد المران الاقتراح في 13 يناير 2020، 
وداعيا لذلك تزامنا مع عيد ميلاد جلالة الملك في 28 يناير. وشـــكر المران، 

مجلس النواب، لتبنيه الاقتراح.

اقتراح برغبة أقره مجلس النوابمركز لفحص السيارات بمدينة حمد.. وسحب البيت بعد سنتين

تغيير اسم المطار إلى “الملك حمد الدولي”شمول دعم “تمكين” لموظفي الجمعيات الخيرية

صورة ضوئية من مقال الزميل أسامة الماجد

حمد الكوهجي والرئيسة بعد رفع الجلسةنقطة نظام من زينب عبدالأمير
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أوكلـــت الحكومة مســـألة تنفيذ المبـــادرات الهادفة 
إلى دعم وتوفير المواد الغذائية والســـلع الأساسية 
بالسوق المحلية إلى 4 جهات، وهي وزارة الأشغال 
العمرانـــي، وهـــي  البلديـــات والتخطيـــط  وشـــؤون 
وزارة الصناعة التجارة والسياحة، وشركة البحرين 

لمطاحن الدقيق، وشؤون الجمارك.
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة  وأجـــرت 
والتخطيـــط العمرانـــي العديـــد مـــن المبـــادرات، من 
ضمنهـــا إعـــداد إســـتراتيجية لتنوع مصـــادر الغذاء 
دعمًـــا للأمن الغذائي في المملكـــة تتضمن مبادرات 
لتطويـــر القطاعات الإنتاجية بالإضافة إلى دراســـة 
القطـــاع  فـــي  والاســـتثمارات  الاقتصـــادي  الوضـــع 

الغذائي.
وأفـــادت الـــوزارة بأنها في صدد تطويـــر دورها في 
مكافحة الأمـــراض الحيوانية وتعزيـــز قدرتها على 
التأهـــب لمواجهة حـــالات الطـــوارئ والحفاظ على 

السلالات الحيوانية في المملكة.
البيانـــات  وقواعـــد  نظـــم  الـــوزارة  عـــززت  كمـــا 
والإحصاء الزراعي من خلال دعم البنية الأساسية 
المعلوماتيـــة وتوضيـــح إســـهامات الإنتـــاج المحلي 
فـــي دعـــم الأمـــن الغذائـــي بالإضافـــة إلـــى تقييـــم 
وتحليـــل البيانـــات الإحصائيـــة الحاليـــة وتحديـــد 
مؤشرات القطاع الزراعي ومؤشرات الأمن الغذائي 
وتطويـــر القـــدرات المحليـــة للقيام بذلك مســـتقبلا، 
ودعم التنمية المستدامة لقطاع الاستزراع المائي، 
ووضع إســـتراتيجية وطنية لتنميـــة تربية الأحياء 
المائية المســـتدامة في البحريـــن وتطوير القدرات 

لتنفيذها.
وأطلقـــت الـــوزارة فـــي فبرايـــر 2020 حزمـــة مـــن 
مشـــروعات الأمن الغذائي تنفيذًا لتوجيهات جلالة 
الملك في تحقيق الأمـــن الغذائي والتي تهدف إلى 
الاســـتثمار في الزراعـــة من دون تربة والاســـتزراع 

السمكي بما يسهم في رفع الإنتاج المحلي.
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة  وقامـــت 
بأربـــع   2019 ســـنة  خـــال  العمرانـــي  والتخطيـــط 
للأمـــم  والزراعـــة  الأغذيـــة  منظمـــة  مـــع  اتفاقـــات 
المتحـــدة )FAO( سيســـاهم اســـتكمال تنفيذها في 
تطويـــر القطاعـــات الإنتاجية ودعم الأمـــن الغذائي 

كالتالي:
توفيـــر المـــواد الغذائيـــة فـــي المملكـــة يتـــم إما من 
خـــال إنتاجها محليًا كالدواجـــن والبيض واللحوم 
والأســـماك وبعـــض المحاصيل الزراعيـــة والطحين، 
وقد برزت أهمية تحقيق الأمن الغذائي بشكل أكبر 

بعـــد تداعيـــات جائحة فيـــروس كورنـــا )كوفيد 19( 
التي أظهرت أهمية تعزيز الاكتفاء الذاتي لمواجهة 
الأزمـــات التـــي قـــد تعيق اســـتيراد المـــواد الغذائية 

الأساسية.

البرنامج الحكومي

ونظـــرًا لكـــون الأمـــن الغذائـــي مـــن أهـــم أولويـــات 
الحكومـــة، فقـــد ضمنـــت برنامجي عملها للســـنوات 
تتعلـــق  بمبـــادرات   2022 - - 2018 و2019   2015
بتحقيـــق الأمـــن الغذائي وتشـــجيع الاســـتثمار فيه، 
إضافـــة إلـــى صـــدور التوجيهـــات الملكية الســـامية 
مـــن جلالة الملك خلال رعايتـــه دور الانعقاد الثاني 
مـــن الفصـــل التشـــريعي الخامس لمجلس الشـــورى 
تبنـــى  إلـــى ضـــرورة   2019 أكتوبـــر  فـــي  والنـــواب 
الحلول المناســـبة لتطوير مجالات الاكتفاء الذاتي، 
وتطويـــر القـــدرات الوطنيـــة في مجـــال الصناعات 

الغذائية ورفع نسبة الإنتاج المحلي.
وتعكف الوزارة على وضع تصور كبير إلى استثمار 
أرض البحريـــن فـــي الســـودان التي تبلغ مســـاحتها 

لنحو 404 كليومترات مربعة، وكذلك استثمار نحو 
1.113 مليون متر مربـــع من الأراضي الزراعية في 

البحرين تمتلكها الحكومة.

التجارة والصناعة

والســـياحة  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  وتولـــت 
بالتنســـيق مـــع وزارة الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
مهمة تأمين مخزون إســـتراتيجي يكفي لاستهلاك 
6 أشـــهر مـــن خـــال التعاقـــد مـــع شـــركات توريـــد 
المـــواد الغذائيـــة؛ إنفـــاذًا لقـــرار اللجنـــة التنســـيقية 
بمجلـــس الـــوزراء الصـــادر بتاريـــخ 8 مـــارس 2020 
بتوفيـــر مخـــزون غذائـــي كافٍ من المـــواد الغذائية 

الإستراتيجية.

اللوحة الإلكترونية 

ودشـــنت الـــوزارة بالتنســـيق مـــع هيئـــة المعلومات 
والحكومة الإلكترونية نظام لوحة مؤشـــرات الأمن 
الغذائـــي؛ للوقـــوف علـــى وضـــع الأمـــن الغذائي في 
المملكـــة، واتخـــاذ القـــرارات اللازمة لتوفيـــر المواد 

الغذائية الأساسية في جميع الظروف. 
الغذائـــي؛  الأمـــن  مؤشـــرات  لوحـــة  تدشـــين  وتـــم 
للوقـــوف علـــى وضع الأمـــن الغذائـــي فـــي المملكة، 
واتخـــاذ القـــرارات اللازمـــة لتوفير المـــواد الغذائية 
فـــي جميـــع الظـــروف، حيـــث تقيـــس اللوحـــة عددًا 
مـــن المؤشـــرات المتعلقـــة بالاكتفاء الذاتـــي ومدى 
الاعتمـــاد علـــى اســـتيراد المـــواد الغذائيـــة وبيانات 
المخزون والاســـتهلاك، إضافة إلى الأسعار العالمية 

والمحلية وذلك لعدد 55 سلعة غذائية.
والســـياحة  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  وتولـــت 
كإحـــدى  اللوحـــة  علـــى  الإشـــراف  مســـؤولية 
المســـؤوليات الموكلـــة لهـــا بموجـــب قـــرار اللجنـــة 
التنســـيقية الصـــادر بتاريخ 30 أبريـــل 2015 والذي 
وضـــع  علـــى  الإشـــراف  مســـؤولية  للـــوزارة  أســـند 
إســـتراتيجية الأمـــن الغذائـــي، وقامت الـــوزارة في 
مايـــو 2020 بنقل مســـؤولية الإشـــراف على اللوحة 
لوكالـــة الزراعـــة والثـــروة البحرية بوزارة الأشـــغال 
وشـــؤون البلديـــات والتخطيـــط العمراني اســـتنادًا 
إلى شروع الأخيرة في مشروع وضع إستراتيجية 

وطنية للأمن الغذائي.

مطاحن الدقيق

تعاقدت شـــركة البحرين لمطاحن الدقيق في العام 
2020 مع إحدى الشركات المتخصصة؛ لشراء خط 
إنتـــاج جديد سيســـاهم في رفع طاقتهـــا الإنتاجية 
بمعـــدل 100 طن لليوم بالإضافة إلى تحديث نظام 
التحكـــم في آلاتهـــا القديمة، بما يســـاعد على إدارة 

عملياتها بكفاءة وفاعلية.
وشاركت الشركة في الفترة من أبريل حتى أكتوبر 
2020 في مشروع المخزون الغذائي الإستراتيجي 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  عليـــه  أشـــرفت  الـــذي 
والسياحة على إثر تداعيات جائحة كورونا )كوفيد 

19(، حيث وفرت المخزون الإستراتيجي للقمح.
أما شـــؤون الجمارك، فقد دشـــنت فـــي أبريل 2018 
نظـــام التخليـــص المســـبق، بمـــا يســـمح للمخلصين 
بتسجيل البيان الجمركي ودفع الرسوم والحصول 
على الموافقة المبدئية على الاســـتيراد من الجهات 
الرقابية قبل وصول الشـــحنة إلـــى المنفذ، وبالتالي 

تسريع عملية التخليص الجمركي.
كمـــا ودشـــنت الجمـــارك فـــي مـــارس 2021 تطبيق 
“أفـــق لايـــت” للهواتـــف الذكية والأجهـــزة المحمولة 
بما يســـمح للمخلصين والجهات الرقابية وموظفي 
شـــؤون الجمـــارك بمتابعـــة حالـــة البيـــان الجمركـــي 
إذن  مـــن معاينـــة وإصـــدار  واســـتكمال إجراءاتـــه 
الإفســـاح النهائـــي مـــن أي موقـــع، بمـــا يســـاهم فـــي 

تسهيل الإجراءات الجمركية.

التوجيهات الحكومية

وضعـــت الحكومـــة ضمـــن خطتهـــا الإســـتراتيجية 
للمخـــزون الغذائـــي مســـؤوليات عدة ومـــن جملتها 
وضـــع السياســـات اللازمـــة لاســـتقطاب وتشـــجيع 
سلســـلة  فـــي  والدوليـــة  المحليـــة  الاســـتثمارات 
الإنتـــاج الغذائـــي، وأوكلت المهمة لمجلـــس التنمية 
الاقتصادية، وتقديم القروض والتسهيلات اللازمة 

للمستثمرين أوكلتها إلى بنك البحرين للتنمية.
حمايـــة  العمرانـــي  التخطيـــط  هيئـــة  أكـــدت  فيمـــا 
الأراضـــي الزراعيـــة والامتنـــاع عن تغييـــر تصنيفها 
لأغـــراض أخـــرى، فيمـــا وجهـــت شـــؤون الجمـــارك 
بتحســـين الخدمـــات اللوجســـتية التجارية وتوفير 
المـــواد  وتصديـــر  لاســـتيراد  اللازمـــة  التســـهيلات 
الغذائية وتخليص الشـــحنات وتوفير البيانات ذات 
العلاقـــة؛ بهـــدف تعزيز القـــدرة التنافســـية وفعالية 

التجارة.

حرصًــا مــن وزارة الأشــغال وشــؤون البلديات والتخطيــط العمراني وســعيًا منها لضمان 
معالجــة ميــاه الصــرف الصحــي وإعادة اســتخدامها بما يلائــم المعايير البيئيــة العالمية، 
المعالجــة  فــي محطــات  ومعالجتهــا  الصحــي  الصــرف  ميــاه  باســتقبال  الــوزارة  تقــوم 
باســتخدام مختلــف تقنيــات المعالجة الفيزيائية والكيميائيــة والبيولوجية ومن ثم نقلها 

وإعادة استخدامها لتجميل الشوارع وري المزروعات.  

وفـــي هـــذا الصـــدد، صـــرح القائـــم بأعمـــال 
الصـــرف  وصيانـــة  تشـــغيل  إدارة  مديـــر 
الصحي بوزارة الأشـــغال وشـــؤون البلديات 
والتخطيـــط العمراني عبدالنبي الكوفي بأن 
الوزارة قامـــت بإنتاج 62 مليون متر مكعب 
تقريبا مـــن المياه المعالجة منـــذ بداية العام 
الجـــاري حتـــى شـــهر ســـبتمبر وفقـــا لأحدث 
الترشـــيح والتعقيـــم، موضحًـــا أن  تقنيـــات 
الـــوزارة قد قامـــت برفع معـــدل الإنتاج إلى 

أكثـــر مـــن 200 ألـــف متـــر مكعب فـــي اليوم 
وذلك بعد تنفيذ المرحلة الثانية من مشروع 
)هايبكـــس( بمركـــز توبلـــي لمعالجـــة الصرف 
الصحي، وتم استخدام المياه المعالجة لري 
نحـــو 400 مزرعـــة وكذلـــك لعدد مـــن الطرق 

الرئيسة في أنحاء مملكة البحرين.
وأشـــار الكوفـــي إلـــى أن الطـــول الإجمالـــي 
لشـــبكة نقـــل المياه المعالجة يبلـــغ نحو 100 
كيلومتر، كما أوضح بأن طول شـــبكة توزيع 

المياه المعالجة يربو عن 160 كيلومترا. 
الميـــاه  ضـــخ  محطـــات  عـــدد  أن  وأردف 
المعالجة يبلـــغ 12 محطة ضخ تتم صيانتها 
الوقائيـــة بشـــكل دوري؛ حرصـــا مـــن الوزارة 

على ضمان اســـتمرارية ضـــخ ونقل وتوزيع 
وعـــدم  المـــزارع  علـــى  المعالجـــة  الميـــاه 

انقطاعها. 
يذكـــر أن محطـــات ضـــخ الميـــاه المعالجـــة 
وشـــبكات النقـــل والتوزيع بمملكـــة البحرين 
الـــذي  الوقائيـــة  الصيانـــة  لبرنامـــج  تخضـــع 
يشرف عليه مهندسو الوزارة وذلك في إطار 
سعيها الدؤوب نحو الارتقاء بمستوى جميع 
خدماتهـــا للوصـــول إلـــى الجـــودة المرجوة، 
ولضمـــان أعلى مســـتويات الأداء في العمل، 
وللتأكـــد من تكامل وتوافـــق وتآلف الأنظمة 
القائمة بمـــا يحافظ على اســـتدامة خدمات 
للمواطنيـــن  المقدمـــة  الصحـــي  الصـــرف 
والمقيميـــن، والتي تصـــب في الوصول نحو 

رؤية مملكة البحرين الاقتصادية 2030.

المنامة - وزارة الأشغال

تأمين مخزون غذائي لـ 6 أشهر وزيادة الاستثمارات السمكية 

“الأشغال” تنتج 62 مليون متر مكعب من المياه المعالجة

“^” تنشر مرتكزات الإستراتيجية الوطنية للأمن الغذائي

خــط إنتــاج جــديــد بـ “الدقيـــق” لرفـــع الإنتــاجيــة بمعــدل 100 طـــن يوميــا

تستخدم في ري المزارع والشوارع الرئيسة
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عبدالنبي الكوفي

علوي الموسوي

إستراتيجية وطنية 
لتنمية الأحياء 

المائية

استثمارات زراعية 
لأرض حكومية 

بمليون متر مربع

لوحة إلكترونية 
لمراقبة المخزون 

الغذائي

تنوع مصادر 
الاستيراد للمواد 

الغذائية الأساسية

إستراتيجية وطنية 
للأمن الغذائي 

تعلن قريبًا

الزراعة تعكف 
على تطوير أرض 

السودان



 For Advertising
لإعلاناتكـــم

أوقات الدوام:
الأحد - الخميس:

8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
17111501
17111503
17111444
17111504

أول شــركة بحرينيــــــــة متخصصــة فــي 

تقييـــــمـ الآلات والمعدات
The First Bahraini Specialized Company in Plant & Machinery Valuation

Redha Majeed
Valuation Manager

36779770  /  17564404
redha@grnata.com

Kudzaishe Masiriri
Plant and Machinery Valuer

17564404
kudzaishe@grnata.com

17564404

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:

الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة اندس للاستشارات والمقاولات ذ.م.م

قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
تقدم إليها السيد MUHAMMED IQUBAL باعتباره المصفي 
والمسجلة  ذ.م.م  والمقاولات  للاستشارات  اندس  لشركة  القانوني 
تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   ،  1-107517 رقم  القيد  بموجب 
الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، وذلك وفقا 
لأحكام قانون الشركاتالتجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 

.2001

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -     إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري

لفرع في شركة المستثمرون المحترفون  للاستشارات ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد 
المحترفون  المستثمرون  / محمد فردان عبدالحسن محسن مكي مالك شركة 
الاسم  تغيير  71693، طالبين  القيد رقم  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  للاستشارات 

التجاري للفرع رقم 4 من:
سليرتي للاسهم والسندات ذ.م.م

CELERITY SHARES AND SECURITIES W.L.L
إلى:ثقات مرابحة ذ.م.م

THIQAT MURABAHA W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري في شركة آي سوفت لتقنية المعلومات ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة 
لتقنية  السادة شركة شركة آي سوفت  نيابة عن  ابراهيم احمد  علي عبدالحسين عيسى 

المعلومات ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 84616، طالبين تغيير الاسم التجاري من:
شركة آي سوفت لتقنية المعلومات ذ.م.م

ISOFT INFORMATION TECHNOLOGY Co. W.L.L
الى: ميتا ميديا للتسويق و الأعمال ذ.م.م

META MEDIA MARKETING AND BUSINESS W.L.L 
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 

يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

إعلان بحل وتصفية شركة
شركة   داماسكينوس القابضه ذ.م.م

سجل تجاري رقم ١٣٩١٣٨

بناء على قرار الشركاء في شركه داماسكينوس القابضه ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 
١٣٩١٣٨ بتصفية الشركة اختيار و تعيين السيد / احمد عبدالحميد الامام مصفيا للشركة.    
بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات
التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   21   لعام 2001 ، و عملا بنص المادة

335 من قانون الشركات يدعو المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه،
على  ذلك  و  الإعلان،  هذا  نشر  تاريخ  من  يوم   15 اللازمة، خلال  بالمستندات  مدعومة 

العنوان التالي:
احمد عبدالحميد الامام

sybar2@gmail.com  - 99986443

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة هاريز ميديا هاوس ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة والسياحة بأنه قد تقدم 
إليها السيد / REYON HARRY TAURO باعتباره المصفي 
القانوني لشركة هاريز ميديا هاوس ذ.م.م ، والمسجلة بموجب القيد 
تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   ،  122422 رقم 
قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  )اختيارية( 

الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001

تاريخ   1 / 11 / 2021
CR2021 -158610 إعلان رقم
تنازل أو بيع عن المحل التجاري

  
تقدم الينا ورثة المرحومة : افراح جاسم محمد البوري بطلب تحويل 

المحل التجاري التالي : إلى السيد / احمد علي احمد محسن ناصر
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 79140 – 1

الاسم التجاري : البزاز لزينة السيارات

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( 
وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدمت إليها مالك المؤسسة
الفردية المسماة صالون المعلم التركي للرجال والمملوكة السيدة منى داوود عثمان العيبان والمسجلة 
بموجب القيد رقم 83563 ، بطلب بيع المحل التجاري صالون المعلم التركي للرجال المذكور وتحويلها 
إلى شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره 500 دينار بحريني، وذلك بتنازل مالك المحل التجاري 
صالون المعلم التركي للرجال عن كافة أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية 

أسماؤهم: MD JOWEL RANA MD AFAZ UDDIN بنسبة   100 %  
لتصبح الشركة تحت اسم تجاري صالون المعلم التركي للرجال ذ.م.م

TEACHER TURKISH SALON FOR MEN WLL فعلى كل من لديه اعتراض التقدم 
باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

 وتحويله الى شركة ذات مسؤولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة
عبدالله  محمد  للسيد/السيدة  والمملوكة  العامة(  للتجارة  تجارية  )الوان  المسماة  الفردية 
علي مدن والمسجلة بموجب القيد رقم   117537   بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة 
   1000 برأسمال وقدره    الى شركة ذات مسؤولية محدودة  المذكور وتحويله  الفردية( 
دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول 

وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
محمد عبدالله علي مدن بنسبة % 29

السيد مرتضى شبر جعفر القصاب بنسبة% 29
فخر سعيد عبدالحسن علي فخر بنسبة % 29

حسن علي عبدالله علي الشاخوري بنسبة%13

التاريخ 1 / 11 / 2021
وزارة الصناعة والتجارة و السياحة

إدارة التسجيل
) CR2021- 158691 ( إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اسم التاجر : محمد خالد محمد طفيل دين امام

الاسم التجاري الحالي : عبدالكريم بوتيك وخياطة
الاسم التجاري الجديد : فينكاتيش للتجارة

قيد رقم : 63059 – 7
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Vacancies Available
ALDAR WOOD FURNATURE FACTORY W.L.L  

has a vacancy for the occupation of
  UPHOLSTERER 

 suitably qualified applicants can contact
17785350  or  INFO@ALDAR.BH 

Sandean Contructing  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact
33173330  or  SANDEANCO@GMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL CHIPPER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

Al baasit general trading  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33319714  or  MUHAMMADKHUN55066@GMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALKHARJIYA LAND CLEANING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39748999  or  ABDULLAALHAIKI@HOTMAIL.COM 

SYME MECHANICAL CONTRACTING W.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
17456311  or  SYMEASHOK@GMAIL.COM 

AL AHBAB TRADING WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17125204  or  ALAHBAB.CO@HOTMAIL.COM 

MONTANA TOWER FURNISHED APARTMENTS  
has a vacancy for the occupation of

  HOUSEKEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

39124195  or  SAEED.BARNI1@GMAIL.COM33 

SHIFA BUDAIYA MEDICAL CENTER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39425758  or  ABUTTY.KILIYANNI@GMAIL.COM 

TURQUOISE MEDICAL CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

13622999  or  RAMI.ANTONIOS@TURQUOISE.CC 

BAB ALAMAL FOR SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39757271  or  BAB.ALAMAL00@GMAIL.COM 

MUHIMAT COMPUTER CONSULTANCY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

66669733  or  M@MHAJAR.COM 

BLU TECH SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33080184  or  Best.9009@GMAIL.COM 

ABDULRAHIM ALSAYED CONSTRUCTION EST.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17343953  or  A.ALSAYED_1988@HOTMAIL.COM 

ABDULRAHMAN EBRAHIM ALMOOSA CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17531235  or  GALIBALMOOSA@YAHOO.COM 

Ansar Gallery W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17140000  or  PR@AG-BH.COM 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

ABDULRAHMAN EBRAHIM ALMOOSA CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17531235  or  GALIBALMOOSA@YAHOO.COM 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

36843001  or  RASHA.GHOUL@RITZCARLTON.COM 

Grand Swiss -Bel Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

33337783  or  ALMUTAWA848@GMAIL.COM 

LOTUS HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contact

17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

AL EKBAR CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY TRUCK) 
 suitably qualified applicants can contact

17772195  or  ALEKBARBHR@GMAIL.COM 

M I CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17009161  or  M.I.75@HOTMAIL.COM 

SHEREEN PALACE CLEANING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33373349  or  AFAFHASSAN2500@GMAIL.COM 

AL KHALAF STORES TRADITIONAL PRICES BRANCH  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17228881  or  hussain.khalaf2007@gmail.com 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STRUCTURAL METAL PREP.&ERECTOR 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

66393120  or  GOVERNMENT@MREASSOCIATES.COM 

True World Contracting Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

39285469  or  KOROTHSHAMSEER@GMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

ABU SAIBA PLANTS & FIOWERS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17593263  or  APF.EST@HOTMAIL.COM 

MOSTOFA ELECTRONIC W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36103555  or  MOSTOFABHAI9003@GMAIL.COM 

DMG AUTO SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact
33213178  or  DILAZAK786@GMAIL.COM 

AMINA MOHD ABDULRAHMAN ALRAYES  
has a vacancy for the occupation of

  CONCIERGE IN APPARTMENT 
 suitably qualified applicants can contact
17291770  or  hamza.abdulla@gmail.com 

BANAT ALBUDAYA LADIES SALON  
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
33203553  or  SAJI0101@HOTMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

JANATHA GARAGE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33253135  or  JANATHAGARAGEWLL@GMAIL.COM 

ALNASSIR FOR HIRING BILDING EQUPMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17611686  or  nhbeahmed@yahoo.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

SHARJA FOR GALVANISED STEEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33074488  or  SHARJACOATING@GMAIL.COM 

RAFIE SALON  
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact

39656245  or  NAEEMARAFIA@GMAIL.COM 

ADEL & SADIQ SONS OF JAFFAR STORES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17232646  or  admin@adelsadiq.com 

WHITE RESTAURANTS  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
39456969  or  UMZAAL1975@GMAIL.COM 

HOUSTON CLEAN Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17231818  or  FAWZI@AL-FAWZ.COM 

ERA CONSTRUCTION WLL  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17500331  or  ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

CITY GLASSES  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17874492  or  SAYEDCITY@HOTMAIL.COM 

Almutawa sandwiches  
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
 suitably qualified applicants can contact

17551538  or  almirajcs@gmail.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  ERECTOR-STEEL-(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

ALABRAJ WELDING & BLACKSMITH WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

33119739  or  KNS808@GMAIL.COM 

UNION WORLD BUILDING  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

36636622  or  ERAPROJECTS@BATELCO.COM.BH 

Almoawdah Const  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17400386  or  INFO@ALMAWDAH.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

ASILON CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

16163782  or  ikumaran@gmail.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

METRIC MODERN CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
17668584  or  MMCROBIN@GMAIL.COM 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

FLOWRS  COLORS  PAINTS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
34053736  or  ALHAMRI86@GMAIL.COM 

Bahrain Cricket Center W.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17722211  or  FAHAD.SADEQ@AREFSADEQ.COM 

RAMEE ROSE HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact
17616167  or  hrg.bh@rameehotels.com 

Super bright contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17223305  or  radhi.alhawaj@gmail.com 

ISA TOWERS CONTRACTING AND CLEARANCE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36633480  or  essatowers@gmail.com 

Delta Security Services Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH 

FOODS AT HOME W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 
 suitably qualified applicants can contact
17000888  or  foodsathome2@yahoo.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Al Mulla Logistics WLL  
has a vacancy for the occupation of

  PACKER 
 suitably qualified applicants can contact

39678008  or  YOUSIFALMULLA@YAHOO.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

Alashball decor construction  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33600065  or  COZYD215@GMAIL.COM 

Fadi Gents Saloon  
has a vacancy for the occupation of
  SUPERVISOR(INTERNAL WORKS) 

 suitably qualified applicants can contact
39060996  or  FADI.ALBISSANI70@GMAIL.COM 

ART MARINE REPAIR MACHINARY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

36448216  or  ARTMARINE.WLL@GMAIL.COM 

Mahid services For Clearance of Government Transactions  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

37126333  or  NABEEL0203@HOTMAIL.COM 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39602882  or  ALSIDDIQI@ADLIYAGROUPBH.COM 

HUSSAIN MOHAMMED SHOWAITER SWEETS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17345550  or  HMSS9899@GMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

Bin h management services  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17263221  or  JASSIMRADIANCE@GMAIL.COM 

Monsoon restaurant W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
17710271  or  MISHAL@ALGHALIA.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

RAMEE ROSE HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
17616167  or  hrg.bh@rameehotels.com 

Nusrat Rahmat Constructions  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33479659  or  786BASHIRCONSTRUCTION@GMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

STAR GROUP COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17300013  or  ahmed@stargroupbh.com 

SINGAPORE CLEANING SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17300013  or  AHMED.ALSAIGAL@HOTMAIL.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH 

ALI ABDULLA ALI MALALLA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  POLISHER(METAL) 
 suitably qualified applicants can contact

36777578  or  AAAMALALLA@GMAIL.COM 

WARRAICH CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact

36905199  or  ADILNAWAZWARRAICH88@GMAIL.COM 

MAQ Marine Services  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contact
36266658  or  MAQMARINE@GMAIL.COM 

MAHMOOD GATE CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
36077630  or  MSMM2030@GMAIL.COM 

Westin Hotel Bahrain City Centre  
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contact

32337777  or  Ali.alqattan@maf.ae 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

MAQ Marine Services  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contact
36266658  or  MAQMARINE@GMAIL.COM 

AL ASRIA CONSTRUCTION Co.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34461253  or  ALASRIACONSTRUCTION@GMAIL.COM 

STAR GROUP COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MESSENGER 
 suitably qualified applicants can contact
17300013  or  ahmed@stargroupbh.com 

PLANETS PALACE VIP TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact

39251114  or  KADHIM.SAYED@GMAIL.COM 

AL ASRIA CONSTRUCTION Co.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34461253  or  ALASRIACONSTRUCTION@GMAIL.COM 

ALSOWAIFYA RESTAURANT WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

38888668  or  GHAREEB93@OUTLOOK.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17532010  or  jawaheri@aol.com 

ALMETRED CARPENTRY WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

39578681  or  MALIKRULES75@HOTMAIL.COM 

ALADLIYA CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39602882  or  ALSIDDIQI@ADLIYAGROUPBH.COM 

Oasis Delmon Steel Fabrication & Trading W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STRUCTURAL METAL PREP.&ERECTOR 
 suitably qualified applicants can contact
36646766  or  DAIREX1@HOTMAIL.COM 

EXCELLENCE ENGINEERING ENTERPRIZES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact
17532010  or  METEE@BATELCO.COM.BH 

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

URBAN CONSTRUCTION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
36234142  or  INFOUCBPC@GMAIL.COM 

HAPPY FACE FOR DECOR  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTING WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39278349  or  ONSKY20000@GMAIL.COM 

ALSHAHABI CALIGRAPHY & ARTS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17699980  or  ALSHEHABI@EMAIL.COM 

GREEN TECK ARTIFICIAL MARBLE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39933511  or  ZAKEYA@YKAWOOSH.COM 

LIVE HEALTHY NUTRITION CENTER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
17832222  or  ebrahim@livehealthybh.com 

ALABUL RESTAURANT AND GRILLS  
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

39442545  or  ALJANAHI6120@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

JBF BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICER 
 suitably qualified applicants can contact

17181500  or  CAREERS@JBFBAH.COM.BH 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

ELLIAN SALON BEAUTY  
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

33355855  or  AMOOOL.86@HOTMAIL.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contact
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

17532010  or  jawaheri@aol.com 

Emaar Brothers Contracting  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
 suitably qualified applicants can contact

17601681  or  ISLAMSADEQ@YAHOO.COM 

AUTOMATION FOR COMPUTER TECHNOLOGIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING EXECUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

33004411  or  SALMAN-AL.KHALIFA@HOTMAIL.COM 

Raed ali contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

17532010  or  jawaheri@aol.com 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contact
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

LITTLE PAWS FOR PET CARE AND SUPPLIES  
has a vacancy for the occupation of

  ANIMALS KEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

33385936  or  DANAYASEEN02@GMAIL.COM 

ALMOAYYED INDUSTRIAL CONTRACTING AND MAINTENANCE SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

38888838  or  alihassan@almoayyedintl.com.bh 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contact
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

AL AREEN SWEETS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39441136  or  bassam_sh11@yahoo.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

BARBERIA BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contact
39303380  or  DALAWADHI@YAHOO.COM 

Aqua Technology Transfer W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17233317  or  aquatt.hr@gmail.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

BUNDQ CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39552291  or  ALTHAWADI.LAYLA@GMAIL.COM 

NATIONAL MARINE DREDGING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17786665  or  sayed.saeed@nccbahrain.com 

Hassani Construction  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

39633212  or  T.HASSANI22@YAHOO.COM 

AL MARZOOQ CATRING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17786040  or  MARZOOQBAKERY@GMAIL.COM 

ALA UDDIN DECOR CO. Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36366549  or  ALAUDDINMOJUMDER8999@GMAIL.COM 

NEW MARHABA JEWELLERY CO .W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

38880009  or  HUSSAINALDOY@YAHOO.CO.UK 

MAXWELL COMPUTERS SYSTEMS  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
33391015  or  ALAYYAH62@YAHOO.COM 

Bab Almorad Fruits  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39988690  or  UOBAHRAIN@HOTMAIL.COM 

ZIAUR RAHMAN HUMAYUN CONTRACTING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33073160  or  ZIAURRAHMAN84.BH@GMAIL.COM 

M S TECHNOLOGY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
38354639  or  MS8571933@GMAIL.COM 

ISFAHANI RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
17742428  or  reeman@isfahanigroup.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

VOLT AMP SWITCHGEAR CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

17735564  or  SAMREYADH@YAHOO.CO.UK 

STAR GROUP COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17300013  or  ahmed@stargroupbh.com 

BU FAISAL FURNITURE SHOWROOM  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34145555  or  BUFAISAL.77@HOTMAIL.COM 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN (INSTRUMENT) 
 suitably qualified applicants can contact

17725522  or  yousif@aanass.net 

ALWAN CAFE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39646637  or  MMD.MDN@GMAIL.COM 

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

17559999  or  JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM 

GULF CITY CLEANING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

PAN ARAB MARKETING & AGENT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17514166  or  ABUNAJID@GMAIL.COM 

INTRADERS  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17224645  or  HAIFA.OUN@UNITAGGROUP.COM 

B.R.C.( Weldmesh )Gulf W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
17728222  or  abdulla-2111@hotmail.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

WESTERN INTERNATIONAL MANGAMENT & MARKETING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17227206  or  geepasbahrain@gmail.com 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contact
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

MUMBAI SPICES  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17720395  or  Admin@UniQUeWll.com 

ALGHANAH GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17722333  or  info@alghanah.com 

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17784584  or  INFO@AMJASSIM.COM 

HAMAD TOWN PHARMACY  
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE 
 suitably qualified applicants can contact
39118999  or  adnan.alalawi@htp.com.bh 

TABASSUM FAROOQ CARGO HANDLING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36253266  or  MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM 

ALMANARATAIN BLOCK & CONCRETE FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR (FORKLIFT) 
 suitably qualified applicants can contact

17590097  or  ALSHAAB@BATELCO.COM.BH 

ALMANARTAIN CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17590097  or  ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

BAHRAIN PRIDE TRADING CENTRE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17601873  or  NAYLASHAKEEL.STC@gmail.com 

Raed ali contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

ALMANARTAIN CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17590097  or  ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

MOTOR CITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  INVENTORY SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contact
17262262  or  HR.S@EKKANOO.COM.BH 

ALUSOL AIR CONDITIONER CENTRAL CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
17240138  or  MLAK525@HOTMAIL.COM 

Raed ali contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

SHELL FISHERIES COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SR TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
17786110  or  mgr-hr@shell-fisheries.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

HANEEN SUPERMARKET  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33144244  or  MAHMOODMADAN@HOTMAIL.COM 

WONDER DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34561904  or  WONDERSERVICESBH@GMAIL.COM 

I SHINE HOME CLEANING SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17223700  or  ALI.RABEA98@HOTMAIL.COM 

YASER ABDULLA AHMAD CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39464432  or  YASERABDULLAAHMED@GMAIL.COM 

EMAN ALGHAREEB ENGINEERING BUREAU  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE BOY / FARRASH 
 suitably qualified applicants can contact

17533611  or  EMAN.ALGHAREEB@GMAIL.COM 

Alashball decor construction  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33600065  or  COZYD215@GMAIL.COM 

Atlas carpentry  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17467071  or  ISA00786@GMAIL.COM 

NOOR ALTAQWA BOUTIQUE AND LADIES TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36873285  or  BASSAM.MOH010@GMAIL.COM 

LEO METAL CLADDING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STOREKEEPER 
 suitably qualified applicants can contact

39441385  or  SAJEEV@BATELCO.COM.BH 

Raed ali contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

Al Shat Al Azraq LAUNDRY  
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
34355312  or  info@green-innova.com 

The Arch Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

FATTO  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17710271  or  hrvp@alghalia.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

ALAALI CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17566444  or  alaalico@batelco.com.bh 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

CAPITAL REEF CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

13109226  or  CAPITALREEF.BH@GMAIL.COM 

CLOVERFEILD DECORATIONS  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

37324778  or  TAPANCHANDRAYY3@GMAIL.COM 

WHITE PLATE CATERING Bahraini partnership company  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

39662990  or  ALMOKLA@GMAIL.COM 

JAMBO FOODSTUFF  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39612999  or  MAH_M999@HOTMAIL.COM 

ILYAS ADVERTISING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33719034  or  ILYASBHAT523@GMAIL.COM 

ALGHANAH GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17722333  or  info@alghanah.com 

AWAL READY MIX CONCRETE  
has a vacancy for the occupation of
  PRODUCTION PLANNING CLERK 

 suitably qualified applicants can contact
17700077  or  aheed_m2@hotmail.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17534342  or  sajilnath@urbaser.com

 MAJESTIC ARJAAN BY ROTANA  
has a vacancy for the occupation of

  TEAM LEADER 
 suitably qualified applicants can contact

33448080  or  HEOFFICE@BATELCO.COM.BH
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15 Vacancies Available
SECURI CORE W.L.L  

has a vacancy for the occupation of
  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact
17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

SH. FATIMA AHMED MOHAMMED ALI ALKHALIFA  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

17761127  or  ABDULLAQATAR434@GMAIL.COM 

GREEN PARROT BIRDS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39173346  or  ATIIQA@HOTMAIL.COM 

DURRAT AL KHALEEJ MARINE SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
17674316  or  duratkhaleej@hotmail.com 

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

SEVEN HILLS BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17403548  or  info@7hills-group.com 

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

WALKMAN CLEANING COMPANY - PARTNERSHIP  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

13691113  or  SABT001@LIVE.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

MUNICH MARBLE  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17280248  or  MUNICHCONSTRUCTION@YAHOO.COM 

Almanafa transportation for heavy equipments  
has a vacancy for the occupation of

  DIESEL MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

33399580  or  MANAFA18@HOTMAIL.COM 

Almanafa transportation for heavy equipments  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

33399580  or  MANAFA18@HOTMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

JASIM MIAH PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contact

36627494  or  JASIMMIAH830263@GMAIL.COM 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

Bait Aldount  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17727200  or  info@rumcogroup.com 

EMI Insaat Taahhut Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi- Branch of f  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39051903  or  SGUNER@EMI-INSAAT.COM.TR 

Nidukki Trading Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17456218  or  OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

ANWAAR AL SADIQ CAR SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

36780078  or  anusif@HOTMAIL.COM 

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

MOHAMMED ALI MOH ALDOSERI(FAL ALTAWAEM-7836)  
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39610304  or  ABUALI201@OUTLOOK.COM 

COLDEN MOTOR MOBILE  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39060000  or  golden.internet786@gmail.com 

ABDULLA RASHID ALJALAHMA CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39478431  or  ARJCONST70@GMAIL.COM 

GONDAL INTERIOR DECORATION CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36475004  or  TASIBGONDAL700@GMAIL.COM 

BAHRAIN FOUNDATION CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17826430  or  a.sharan@bfccwll.com 

BAHRAIN INTERNATIONAL HOTEL W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

33500974  or  RILWAN25@GMAIL.COM 

GLOBAL INFORMATION TECHNOLOGY SOLUTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17551909  or  hr@globalits.bh 

ECOSPAN CONSTRUCTION COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17403535  or  INFO@ECOSPANS.COM 

HI - TECH INDUSTRIAL SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17741567  or  ANAND@ALRIYADHGROUP.COM 

Hassani Construction  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

39633212  or  T.HASSANI22@YAHOO.COM 

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

AL ABBAR GLASS & ALUMINIUM  
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
17580708  or  bait.alawadhi@gmail.com 

EASTERN INTERNATIONAL CONTRACTING  CO  WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
34085745  or  jayan@hamcoarabia.com 

TAMCO SERVICES COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36363414  or  TAHIRAWAN1777@GMAIL.COM 

LOTUS HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR (SITE) 
 suitably qualified applicants can contact

17401013  or  SANTEC.GLORVS@GMAIL.COM 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

BABA SALAM FOOD AND TRADING  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact
39676747  or  LAKME.BH@GMAIL.COM 

444 CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contact
17811323  or  MNASIR5659@GMAIL.COM 

BAB AL SALAM CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39267005  or  JAFFARYAH@GMAIL.COM 

HAMAD KHALIL EBRAHIM  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

34128860  or  HAMADBH144@GMAIL.COM 

SSRM DATA PROCESSING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
36445749  or  YAHIA91010@GMAIL.COM 

Raheeq flowers  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39434934  or  RAHEEQFLOWER@HOTMAIL.COM 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER AND FLAME-CUTTER 
 suitably qualified applicants can contact
17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

BADER TRADING AND CONTRACTING CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17583121  or  zahramarhoon.zm@gmail.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

AFAAQ ALKALIJ EXCAVATION & BUILDING EQUIPMENTS RENNTAL BSC closed  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO  
has a vacancy for the occupation of

  DIESEL MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contact

17700731  or  info@bmds.co 

SHOPPERS STOP FASHION  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

34144992  or  RAHELA143@HOTMAIL.COM 

Red mountain restaurant  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact
33046043  or  44TRACONT@GMAIL.COM 

MASTFA JUMA KADHIM ALKHUNAIZI W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
 suitably qualified applicants can contact

17255163  or  ALKHUNAIZI.BH@GMAIL.COM 

JAHECON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17244111  or  JAHECON@BATELCO.COM.BH 

BAHRAIN FOUNDATION CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17826430  or  a.sharan@bfccwll.com 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

AREEJ DAIRIES  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
36255540  or  almantech1997@gmail.com 

Escobar Tourism Restaurant W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contact

17244020  or  hr.admin@gbl-group.co 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

RALY GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36993774  or  SHAIKHA-ALFARDAN@HOTMAIL.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

SEVEN STAR LOCK SMITH  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39312875  or  KITECOLDSTORE@GMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALAZHAR CONTRACTING ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17702454  or  mohdnew28@gmail.com 

FOOD CIRCLE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33401308  or  FOODCIRCLE.BH@GMAIL.COM 

PREMATOR GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact

17673513  or  NASCO@BATELCO.COM.BH 

Optica W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SPECTACLES FITTER 
 suitably qualified applicants can contact
36026121  or  ahmed.director@optica.net 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

SHAMA INTERNATIONAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact

38867060  or  HARIES@BATELCO.COM.BH 

DC Contracting Co.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

39941114  or  H.SALEM@DC.BH 

Mexico cleaning and maintenance services  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17550720  or  mexicocleaning@gmail.com 

NEW GATEWAY OF DUBAI METAL TRADING & FABRICATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

33388846  or  SHAKEELTELECOM@GMAIL.COM 

Inspiron Contracting W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

33351211  or  INSPIRONCONTRACTING@GMAIL.COM 

USMANS on way cafeteria  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contact
33704554  or  USMAN_DC@YAHOO.COM 

Mexico cleaning and maintenance services  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact
17550720  or  mexicocleaning@gmail.com 

MR.SEAFOOD RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

38882041  or  MEMOOOH.COM@GMAIL.COM 

AL FOUZAN TRADING AND GENERAL CONSTRUCTION CO. -BRANCH OF FOREIG  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

32322748  or  Bahrain.project@alfouzan.com 

Almezan gifts and flowrs  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

37115505  or  MOOSA10392@HOTMAIL.COM 

BUBYAAN AUTO GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36515502  or  UMMUHAMMED926@GMAIL.COM 

MBK LAUNDRY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36736700  or  AYSHAELZAYANI1988@YAHOO.COM 

PILLARS REALESTATE  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

36888802  or  haneefapalangat@gmail.com 

KHADIJA JEWELLARY  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

13104045  or  Khadija.jewellery@gmail.com 

ANYAS GENTS TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
39682683  or  ALJANED1@HOTMAIL.COM 

STAR WORLD COMPUTERS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17281325  or  ALJAFFAL@BATELCO.COM.BH 

AL THEQA MARINES MACHINE  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

33119827  or  ALTEQAMARINE@GMAIL.COM 

BIN DARWISH WORKSHOP - PARTNERSHIP  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36955566  or  IED996@HOTMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

TECTON ENGINEERING AND CONSTRUCTION BRANCH OFFICE  
has a vacancy for the occupation of

  CONSTRUCTION MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

17215656  or  info@tectonme.com 

ECOSPAN CONSTRUCTION COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17403535  or  INFO@ECOSPANS.COM 

LOCK SMITH KEY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33044056  or  LOCKSMITHBH@GMAIL.COM 

AL FOUZAN TRADING AND GENERAL CONSTRUCTION CO. -BRANCH OF FOREIG  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

32322748  or  Bahrain.project@alfouzan.com 

VISSION CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39300177  or  TAHAHAJ@GMAIL.COM 

DUNYA SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17292940  or  tar3q@live.com 

AL NOOR STAR GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact

17612259  or  alnoorstar.g@gmail.com 

AL WAFIYA INTERIOR DECORATION - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33032373  or  SAIB.DOCUMENT@GMAIL.COM 

CHICKEN LAND BROASTED  
has a vacancy for the occupation of

  PURCHASING MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

34228931  or  Siajpayyoli3@gmail.com 

YAFEA POULTRY & LIVESTOCK GARDEN  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39629333  or  arabpoul@hotmail.com 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY  
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contact
17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contact
17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

ECOSPAN CONSTRUCTION COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17403535  or  INFO@ECOSPANS.COM 

AL MANSOORI AUTOMATIC MARKETING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39966665  or  FAISALYOUSIF2009@HOTMAIL.COM 

VISSION CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39300177  or  TAHAHAJ@GMAIL.COM 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c)  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17250627  or  admin01@kameshki.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

ALWARDI CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17730626  or  TURKI_ALWARDI@HOTMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

TAZ NAZ CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of
  WORKER(JUICE & SANDWICHES) 

 suitably qualified applicants can contact
36865333  or  BNB_BOOKSTORE@HOTMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

Diyar ALEaz Contracting  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

33203434  or  DIYAREAZ@GMAIL.COM 

ALAALI CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17566444  or  alaalico@batelco.com.bh 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL  
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contact

17532010  or  m.vishal@exibah.com 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

SHELL FISHERIES COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  HEAD OF OPERATIONS 
 suitably qualified applicants can contact
17786110  or  mgr-hr@shell-fisheries.com 

HEALTHY CALORIE RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

33358885  or  FMUBARAK@HOTMAIL.COM 

MIMI CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

33331807  or  REALDCBAHRAIN@GMAIL.COM 

AL FOUZAN TRADING AND GENERAL CONSTRUCTION CO. -BRANCH OF FOREIG  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contact

32322748  or  Bahrain.project@alfouzan.com 

Grand Swiss -Bel Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(MAINTENANCE) 
 suitably qualified applicants can contact

33337783  or  ALMUTAWA848@GMAIL.COM 

Funny letters Stationery  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

36007622  or  ABDULLA.SARHAN@GMAIL.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contact
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17877246  or  ABOMOHMAD71@HOTMAIL.COM 

MOHAMMED A.RAHIM MOHAMMED  
has a vacancy for the occupation of

  PIPEFITTER 
 suitably qualified applicants can contact

17729339  or  MOHAMMED.ALOSTATH.BH@GMAIL.COM 

Ansar Gallery W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING EXECUTIVE 
 suitably qualified applicants can contact

17140000  or  PR@AG-BH.COM 

GENETECH SERVICES Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

13691113  or  YASEENSABT@HOTMAIL.COM 

RAMEZ TRADING AND MARKETING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  DATA ENTRY OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

17243331  or  moh.ramez@ramez.net 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

Downtown Rotana hotel B.S.C  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17110196  or  PATRICE.CONEE@ROTANA.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

ALEZZ CONTRACTING MECHANICAL SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contact
17258381  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

ASSURE CONSULTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ASSISTANT MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact
17531883  or  assureconsult@gmail.com 

CONTRATECH W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact

17554430  or  INFO@CONTRATECH-BH.COM 

M I CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17009161  or  M.I.75@HOTMAIL.COM 

Chemco Plastic Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17464159  or  vijaysharma@chemcogroup.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contact

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

ALDAR WOOD FURNATURE FACTORY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact

17785350  or  INFO@ALDAR.BH 

MOHAMMED HUSSAIN HABIB ALJABOORI  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17441177  or  MOHD_ALJABOORI@HOTMAIL.COM 

AKRAM SEAFOOD TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  QUALITY INSPECTOR 
 suitably qualified applicants can contact

39465611  or  ADAMNABEELAKRAM@YAHOO.COM 

ALI HASAN ISA ABDULLA  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

39574891  or  ALWAHALIVESTOCK@GMAIL.COM 

Desert Landscape Co S P C  
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contact

32352004  or  AHMAD.JUMA@DESERTGROUP.AE 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contact
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contact
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH 

Alomran General Services  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
17792777  or  ALOMRAN99@GMAIL.COM 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

17252078  or  S.RADHI@EAMCO.BH 

ASILON CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contact

16163782  or  ikumaran@gmail.com 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact

13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

AHMED MANSOOR ALAALI  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER/OPERATOR(SHOVEL) 
 suitably qualified applicants can contact
17265555  or  adeel.hameed@al-aali.com 

PANORAMA CONTRACTING & ENGINEERING SERVI  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17729935  or  AHMED@PANORAMABH.COM 

ASHBEE  METAL  CLADDING  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  BUILDING GLAZIER 
 suitably qualified applicants can contact

77037999  or  amcbh@ash-bee.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17874756  or  alafoo@batelco.com.bh 

MUNA ABDULLA SALEH  
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact
35360886  or  MOHAMED.ALDOSERI60@GMAIL.COM 

JASMI’S CORPORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  COFFEE SERVER 
 suitably qualified applicants can contact

17588787  or  lmra@jasmis.com 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17831000  or  AKJCONT@BATELCO.COM.BH 

SwISS BELHOTEL SEEF W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CO-ORDINATOR 
 suitably qualified applicants can contact

39169696  or  hrmsbse@swiss-belhotel.com 

Maria palace printing services  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39267257  or  GOLDENCRYSTAL76@GMAIL.COM 

GOLDEN GROUP CONTRACTORS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

FLORA CONTRACTING MAINTENCE SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17623882  or  accounts@florabh.com 

UNITED CATERERS & CONTRACTORS COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

17224615  or  mao@ucc-bh.com 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

BOX IT CATERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39111313  or  info@boxitbh.com 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

IMPEX TELECOMS  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

39911154  or  KAMELALI@BATELCO.COM.BH 

DEVES GATE CAR WASH MANUAL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39464585  or  YKHALFAN@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

Bayazid Contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39144776  or  ISA.ALAWADHI.CONT2556@GMAIL.COM 

ARADOUS CONTRACTING AND MAINTENANCE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
69991130  or  hderazi@aradouscm.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact

17727925  or  yousif@aanass.net 

ASTER INFOTECH  CO W L L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(COMPUTER) 
 suitably qualified applicants can contact

39248165  or  MPDAYAS2005@GMAIL.COM 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

Trans global contracting co. w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contact
17552307  or  hnijamudeen@yahoo.com 

S. JAMIL SAEED CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact
39878411  or  FOXMANZ@HOTMAIL.COM 

NEW DIMENSION CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

77999360  or  FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 

SADIQ ALI ABDULRASOOL (NASER ALA/7953)  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

39846995  or  SADIQ_ALI8181@HOTMAIL.COM 

NEED LINE COLD STORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact
39400253  or  Rabiyas650@GMAIL.COM 

FIRST MOTORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contact

17531177  or  hrghareeb@gmail.com 

JANAN JUICE & SANDWICH  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

37777024  or  EBRAHIM.ALHAYKI.51@GMAIL.COM 

PAKISTAN PALACE RESTURANT  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contact

36604099  or  AISMAILTOP10@GMAIL.COM 

QUBA TOBACCO & VAPES  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contact

33944200  or  RISHKPL@GMAIL.COM 

Body Works Co.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  PANEL BEATER 
 suitably qualified applicants can contact
39931932  or  HRGHAREEB@GMAIL.COM 

LIAQAT INTERIOR DECORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

66633465  or  BHLIAQAT@GMAIL.COM 

Smart and Glamour Salon  
has a vacancy for the occupation of

  HAIR DRESSER 
 suitably qualified applicants can contact

17533293  or  HAZIMALSUIDAN@GMAIL.COM 

House of dynamic fashions  
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contact
39467568  or  AMEEEN2255@GMAIL.COM 

FORCE POINT SECURITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contact

66767587  or  Forceps17@gmail.com 

NEWCASTLE CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contact
39424245  or  newcastle51280@gmail.com 

CRIB construction  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

36636333  or  CRIBC.BH@GMAIL.COM 

ALTAWFEEK MAINTENANCE SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contact

17786828  or  YASMEEN@ALTAWFEEK.NET 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
 suitably qualified applicants can contact

17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contact

17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 
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كابل ـ وكالات

أطلـــت التفجيـــرات ثانيـــة علـــى 
العاصمـــة الأفغانيـــة كابل، حيث 
باســـم  المتحـــدث  نائـــب  أعلـــن 
حكومـــة طالبـــان بـــال كريمـــي، 
انفجاريـــن  أن  الثلاثـــاء،  أمـــس 
وقعـــا فـــي المنطقة رقـــم 10 في 

مدينة كابل.
وأكد مســـؤول في وزارة الصحة 
مقتـــل ما لا يقل عن 25 شـــخصًا 

وإصابة 50 شخصًا.
فيمـــا أفـــاد شـــاهد بســـماع دوي 
انفجار قوي أعقبه صوت إطلاق 
رصـــاص بالقـــرب من مستشـــفى 
خـــان  داود  محمـــد  ســـردار 
العســـكري في العاصمة، بحسب 

ما نقلت وكالة رويترز.
إلـــى ذلـــك، قال مصـــدر طبي في 
المستشـــفى لفرانـــس بـــرس “أنـــا 
داخل المستشـــفى، ســـمعنا دوي 
ا عند مســـتوى نقطة  انفجـــار قويًّ
للمستشـــفى  الأولـــى  التفتيـــش 
ثـــم إطـــاق نـــار”، وبعـــد دقائـــق 
قليلة ســـمع دوي انفجار ثانٍ في 

المنطقة نفسها.
مـــن جانبها، قالـــت حركة طالبان 
ا فجّر نفســـه، مشيرة  إن انتحاريًّ
إلـــى أن مســـلحين وراء الهجوم 
علـــى المستشـــفى العســـكري في 

كابل.

انفجاران يستهدفان مستشفى عسكريا في كابل

بغداد ـ وكالات

حـــذر زعيـــم التيار الصـــدري في العراق، مقتـــدى الصدر، من نـــار الفتنة في 
محافظـــة ديالى، مشـــيرًا إلى أنها أســـيرة الميليشـــيات والتهريـــب والتبعية 

والإرهاب.
وقـــال فـــي تغريدة على تويتـــر أمس الثلاثاء إن “الخطـــر محدق بمحافظة 

ديالى، ونار الفتنة الطائفية يؤججها البعض”.
وأضـــاف أن “علـــى القوات الأمنيـــة العمل الجاد والســـريع لحمايـــة الحدود 
والانتشار السريع؛ من أجل درء المخاطر”. ويأتي تحذير الصدر بعد أسبوع 
من هجوم شـــنه مســـلحو “داعش” على قرية الرشـــاد ذات الغالبية الشيعية 

في قضاء المقدادية، ما أسفر عن مقتل 11 شخصًا وفق تقدير رسمي.
وغداة ذلك الهجوم، شن مسلحون هجومًا استهدف سكان أهالي قرية نهر 
الإمام التي يقطنها ســـنة؛ انتقاما لمقتل أبنائهم على يد “داعش”، ما أســـفر 
عن ســـقوط 8 قتلى وإضـــرام النيران في منازل وحدائق. وتســـببت أعمال 
العنف الأخيرة بنزوح عشـــرات العائلات من منازلهم تجاه مناطق أكثر أمنًا 
في ديالى ومحافظات أخرى، وفق وسائل إعلام محلية، وذلك خشية شن 

“داعش” مزيدا من الهجمات أو وقوع أعمال عنف انتقامية.

الصدر يحذر من نار الفتنة الطائفية في ديالى
دبي ـ العربية.نت

أكـــدت وزارة الدفـــاع الأميركيـــة أن التهديـــدات الإيرانية المســـتمرة في 
منطقـــة الشـــرق الأوســـط ما تزال محـــل حيطة وحـــذر من قبـــل القوات 
الأميركيـــة والدوليـــة، وأن حماية المضايق المائية أمر لا بد منه، في ظل 
استمرار مسببات عدم الاستقرار. وقال المتحدث باسم القيادة المركزية 
للقوات البحرية الأميركية )الأســـطول الخامس(، القائد تيم هوكينز، في 
مقابلة أمس الثلاثاء، إن تصاعد التهديدات الإيرانية في منطقة الملاحة 
الدوليـــة بمياه الخليج العربي، يتطلب مواصلـــة الحذر والتعاون الدولي 
لـــردع تلـــك التهديدات، والعمـــل لحمايـــة المنطقة. كما أوضـــح أن قواته 
“تواصـــل الحفـــاظ على اليقظة المســـتمرة مـــن خلال الوجـــود والتعاون 
مـــع الشـــركاء الإقليميين”، لافتًـــا إلى أن “حماية حريـــة الملاحة والتدفق 
الحـــر للتجارة أمر ضروري للأمن والاســـتقرار البحري الإقليمي”. وكانت 
الممرات البحرية قد شـــهدت خلال الأشـــهر الماضية هجمات عدة طالت 
ســـفنا بحرية. كذلـــك، وقعت سلســـلة هجمات على ناقـــات نفط أجنبية 
العـــام 2019، لا ســـيما في مضيق هرمز، ألقت خلالهـــا البحرية الأميركية 

باللوم على طهران، فيما نفت الأخيرة أي دور لها.

البنتاغون: نراقب تهديدات إيران للملاحة
جيروزاليم بوست

اعتبر الرئيس الأميركي الســـابق، دونالـــد ترامب أن “أكبر تغيير رآه في الكونغرس، 
كان انتقال الســـلطة من المشـــرعين الواقعين تحت تأثير إسرائيل، إلى السياسيين 
المناهضيـــن لإســـرائيل”. وفي تصريحات لبرنامـــج “KVI 570” الإذاعي، قال ترامب 
“إســـرائيل ســـيطرت على الكونغرس في البـــاد قبل 10 أو 15 عامـــا، وكان تأثيرها 

قويا جدا، أما اليوم، فأصبح الأمر على عكس ذلك تقريبا”. 
وانتقـــد ترامب إلهان عمر، وألكســـاندريا أوكاســـيو كورتيز، وأعضـــاء آخرين في ما 
يســـمى بــــ “فرقة” المشـــرعين الديمقراطييـــن التقدميين في الكونغـــرس الأميركي، 

الذين لديهم مواقف حازمة ضد السياسة المؤيدة لإسرائيل.
وأضـــاف ترامـــب “حســـنا، أنت تعـــرف أن أكبـــر تغيير رأيتـــه في الكونغـــرس هو أن 
إســـرائيل كانت تمتلك الكونغرس حرفيا، أنت تفهم ذلك، قبل 10 - 15 عاما، وكان 

)تأثيرها( قويا للغاية، واليوم هو عكس ذلك تقريبا”.
من جهتها، أشارت هيئة البث الرسمية الإسرائيلية “كان” إلى أن “المنظمة اليهودية 
الديمقراطيـــة فـــي أمريـــكا دانت تصريحـــات ترامب، لافتة إلى أن الرئيس الســـابق 
يواصل الترويج لنظريات “المؤامرة المعادية للســـامية” بشـــأن ما يســـمى بســـيطرة 

إسرائيل على الكونغرس الأميركي.

ترامب: إسرائيل فقدت سيطرتها على الكونغرس

تحطّم طائرة شحن 
بجنوب السودان

جوبا ـ أ ف ب

قتل 5 أشخاص في جنوب السودان، أمس 
صغيرة،  شحن  طائرة  تحطم  في  الثلاثاء، 
بعد فترة وجيزة من إقلاعها من مطار جوبا. 
كول،  كــور  جوبا  لمطار  العام  المدير  وقــال 
الواقعة  فــي  التحقيق  بــدأت  السلطات  إن 
التي تتعلق بطائرة من طراز “انتونوف 26” 
تــديــرهــا شــركــة “أوبــتــيــمــام أفــيــيــشــن”، وهي 
شركة محلية. والضحايا جميعهم من أفراد 
ــطــائــرة، الــتــي كــانــت تــقــل براميل  طــاقــم ال
وقود لمقاطعة مابان في ولاية أعالي النيل، 

حسب ما ذكرت وكالة رويترز.

جهود وساطة دولية لحل الأزمة وحمدوك يتمسك بالمسار الانتقالي

واشنطن تطالب البرهان بإعادة الحكومة المدنية في السودان

بينمــا يعيــش الســودان منــذ الإثنين الماضي على وقع أزمة سياســية حادة، إثر إعلان حالة الطــوارئ وحل الحكومة، كرّر 
مبعــوث الولايــات المتحــدة الخاص إلى القرن الإفريقي، جيفري فيلتمان، دعوة بلاده لقائد الجيش الســوداني عبدالفتاح 
البرهان، لاتخاذ خطوات لاســتعادة الحكومة، وإطلاق ســراح جميع المدنيين المحتجزين.  كما شــدّد في إيجاز صحافي، 
أمس الثلاثاء، على ضرورة مشــاركة بين المدنيين والعســكريين في حكم البلاد، معتبرًا أن اســتقرار السودان يعتمد على 

استعادة تلك الشراكة.

 وفيمـــا لـــم يعلـــن التمســـك بعـــودة 
رئاســـة  إلـــى  حمـــدوك  عبـــدالله 
الحكومـــة، قال “نؤكد على ضرورة 
استعادة الجماهير للشراكة بقيادة 

حمدوك أو بدونه”.
 إلى ذلك، أكد أن واشنطن لن تقبل 
باعتراض مسيرة الديمقراطية في 

السودان.
المبعـــوث  تصريحـــات  وتأتـــي 
تـــزال  لا  فيمـــا  أمـــس،  الأميركـــي، 
الداخليـــة والخارجية  الوســـاطات 
الأزمـــة  حـــل  بغيـــة  تتواصـــل 
السياســـية التـــي تفجـــرت فـــي 25 
أكتوبـــر مـــع إعـــان البرهـــان حـــل 
الحكومة ومجلس الســـيادة، فضلً 
عـــن تعليـــق بعـــض بنـــود الوثيقـــة 
الدســـتورية، وتعليـــق عمـــل بعض 

اللجان الرسمية.
الـــوزراء  يـــزال عـــدد مـــن   كمـــا لا 

وقيادييـــن  الحكومـــة  ومســـؤولي 
أن  بعـــد  التوقيـــف،  قيـــد  مدنييـــن 
أمنيـــة  قـــوات  منازلهـــم  داهمـــت 
واعتقلتهم فجر ذلـــك اليوم، وكان 
مـــن بينهم حمدوك نفســـه، قبل أن 
يطلق ســـراحه في اليوم التالي، إلا 
أنـــه لا يـــزال رهن الإقامـــة الجبرية 
فـــي منزله، بحســـب ما أكد مبعوث 
فولكـــر  الخـــاص  المتحـــدة  الأمـــم 

بيرتيس أمس.
 وأكـــد رئيـــس الـــوزراء الســـوداني 
المقال عبدالله حمدوك، أن إطلاق 
ســـراح الـــوزراء المعتقلين، وعودة 
حكومتـــه لمباشـــرة عملهـــا، يمثلان 
مدخـــاً لحـــل الأزمـــة الناجمـــة عن 
إجـــراءات الجيـــش الأخيـــرة فـــي 

السودان.
وخلال لقائه في منزله ســـفراء كل 
من الولايـــات المتحـــدة وبريطانيا 

والنرويج، تمســـك عبدالله حمدوك 
والمؤسســـات  حكومتـــه  بشـــرعية 
أوردت  مـــا  بحســـب  الانتقاليـــة، 
وزارة الإعلام في الحكومة المقالة 

الاثنين.
وقالـــت الـــوزارة، في بيان نشـــرته 
فيســـبوك،  علـــى  حســـابها  فـــي 
منزلـــه  فـــي  التقـــى  حمـــدوك  إن 
ســـفراء دول ما يســـمى بالترويكا، 
المتحـــدة  الولايـــات  تضـــم  التـــي 
وبريطانيـــا والنرويـــج، مضيفـــة أن 
حمدوك تمسك بشـــرعية حكومته 

والمؤسسات الانتقالية.
 واعتبر حمدوك أن “إطلاق ســـراح 
الـــوزراء ومزاولة مجلـــس الوزراء 
بكامل عضويته لأعماله هو مدخل 

لحل الأزمة”، بحسب البيان.
 وشـــدّد حمدوك، وفق البيان، على 
أنه لن يكون طرفًا في أي ترتيبات 

وفقًـــا للقـــرارات الصـــادرة بتاريـــخ 
25 أكتوبر، مشـــيرًا إلـــى أنه يتعيّن 
إعـــادة الوضـــع إلـــى مـــا كان عليه” 

قبل هذا التاريخ.
يأتـــي هذا فيما أعلن مبعوث الأمم 
فولكـــر  الخرطـــوم  فـــي  المتحـــدة 
بيرتيـــس، أن جهود الوســـاطة في 
تجـــري  الخـــارج  وفـــي  الســـودان 

لإيجاد مخرج للأزمة.
 وتشـــهد الخرطوم، توافد عدد من 
المبعوثين الدولييـــن والإقليميين، 
في محاولات لإجراء وساطة بين 
الأطـــراف الســـودانية، فيمـــا أفيـــد 
عن مقترح بمنح حمدوك ســـلطات 
تنفيذيـــة كاملـــة، وتعييـــن حكومة 

تكنوقراط.
وكانـــت قـــوى الحريـــة والتغييـــر - 
المجلـــس المركـــزي - قـــد رفضـــت 
تســـوية  أي  حـــول  التفـــاوض 
للخروج من الأزمة السياســـية في 
الســـودان، واشـــترطت قبـــل ذلـــك 
إعادة الأوضاع إلى ما قبل أحداث 

الخامس والعشرين من أكتوبر.

الخرطوم ـ وكالات
فيلتمان خلال لقاء سابق مع حمدوك 

أديس أبابا - وكالات

تتسارع التطورات في أثيوبيا في وضع 
يقتـــرب أكثر إلى حرب أهلية دموية بعد 
أن اســـتعاد المتمردون ممثلين في جبهة 
تحريـــر تيغـــراي قوتهم وأعـــادوا ترتيب 
صفوفهم ليس فقط في منطقة نفوذهم 
وإنمـــا باتـــت أنظارهـــم صـــوب العاصمـــة 
الســـلطات  باتـــت  بينمـــا  أبابـــا  أديـــس 
الإثيوبيـــة في موضع دفاع بعد أن كانت 

في وضع هجومي العام الماضي. 
ودعـــت ســـلطات العاصمـــة أديـــس أبابـــا 
الســـكان للاســـتعداد للدفاع عـــن الأحياء 
التي يقيمون فيها بعد أن أشارت القوات 
المتمردة في إقليم تيغراي بشمال البلاد، 
والتـــي تقاتـــل الحكومـــة المركزيـــة منـــذ 
عـــام، إلى أنها قد تزحـــف صوب المدينة، 
بينمـــا أعلـــن مجلـــس الـــوزراء الإثيوبـــي 
أمـــس حالة طوارئ فـــي كل أنحاء البلاد 
بعدما ســـيطر المتمردون علـــى مدينتين 

نحـــو  للتقـــدم  محاولـــة  فـــي  رئيســـتين 
العاصمة.

أمـــس  المتحـــدة  الولايـــات  وحـــذّرت 
متمـــردي جبهـــة تحريـــر شـــعب تيغـــراي 
مـــن التقدم نحو أديـــس أبابا بعد تحقيق 
مكاســـب ميدانيـــة فـــي شـــمال العاصمة 
الإثيوبية وحضت على إجراء محادثات 

بدلا من ذلك.

وقال جيفري فيلتمان مبعوث واشـــنطن 
الخـــاص “نحن نعارض أي تحـــرك لجبهة 
تحرير شـــعب تيغـــراي إلى أديـــس أو أي 

تحرك للجبهة لمحاصرة أديس أبابا”.
واندلع الصراع في ليل الثالث من نوفمبر 
مواليـــة  قـــوات  اســـتولت  عندمـــا   2020
لجبهـــة تيغراي، تضم بعض الجنود، على 

قواعد عسكرية في الإقليم الشمالي. 

أديس أبابا تدعو السكان للتسلح في مواجهة التمرد

جبهة “تيغراي” تحشد لهجوم على عاصمة أثيوبيا 

جبهة تحرير تيغراي تتحول من الدفاع إلى الهجوم 

عواصم ـ وكالات

اســـتنكرت الولايـــات المتحـــدة، الهجمات 
الحوثيـــة الأخيـــرة على محافظـــة مأرب 
وســـط اليمـــن، داعية الجماعـــة إلى إنهاء 

العنف العبثي.
جـــاء ذلـــك فـــي بيـــان مقتضـــب للقائمـــة 
بأعمـــال الســـفارة الأميركيـــة فـــي اليمـــن 
“أســـتنكر  قالـــت  إذ  ويســـتلي،  كاثريـــن 
الهجمـــات الحوثيـــة الأخيـــرة على مأرب، 
القتلـــى  عشـــرات  ضحيتهـــا  راح  والتـــي 

والجرحى بينهم نساء وأطفال”.
وتابعـــت “يجـــب علـــى الحوثييـــن إنهـــاء 
هـــذه الحلقـــة المفرغة من العنـــف العبثي 
والمواقفـــة علـــى وقـــف شـــامل لإطـــاق 

النار”، دون تفاصيل أخرى.
مـــن جانبـــه، أعلـــن تحالف دعم الشـــرعية 
فـــي اليمـــن، أمـــس الثلاثـــاء، مقتـــل 115 
فـــي  الحوثـــي  ميليشـــيات  مـــن  عنصـــرًا 
غارات جوية اســـتهدفت خلال الساعات 

الــــ24 الماضيـــة منطقتيـــن قـــرب مدينـــة 
مأرب الاستراتيجية.

وقـــال التحالـــف في بيـــان نشـــرته وكالة 
 26 نفـــذ  إنـــه  “واس”  الســـعودية  الأنبـــاء 
وعناصـــر  لآليـــات  اســـتهداف  عمليـــة 
الميليشـــيات بالجوبة )جنوبا( والكســـارة 
)شـــمال غرب(، ما أدى إلـــى تدمير 14 من 
الآليـــات العســـكرية والقضـــاء علـــى 115 

عنصرًا إرهابيًا.
يشار إلى أنه منذ فبراير الماضي، يواصل 
إيـــران،  مـــن  المدعومـــون  الحوثيـــون، 
هجماتهـــم علـــى محافظـــة مـــأرب الغنية 
بالنفـــط، علـــى الرغم من جميـــع الدعوات 
الأممية والدولية من المخاطر التي تهدد 
أمن وســـامة آلاف النازحيـــن من أطفال 

ونساء.

التحالف: مقتل 115 حوثيا بـ 26 عملية استهداف

واشنطن تدعو الحوثيين إلى إنهاء حربهم العبثية

الجيش اليمني والقبائل تدافع بكل قوة عن مارب
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

تماسك وقوة خطة التعافي الاقتصادي
إن خطـــة التعافـــي الاقتصادي التـــي وافق عليها مجلـــس الوزراء 
وكمـــا قرأناهـــا كصحافـــة ومواطنيـــن، خطـــة متماســـكة ورصينة، 
وفيهـــا كامـــل المقومـــات والخصائـــص لمواصلـــة البنـــاء علـــى كل 
المســـتويات، خصوصـــا أن حكومـــة مملكة البحريـــن أثبتت وعلى 
اختـــاف التجارب صلابتها ورســـوخها وقدرتها علـــى التعامل مع 
كل المتغيـــرات، وحيـــن النظر إلى أولويات الخطـــة المكونة من 5 
نقـــاط، والمتمثلـــة فـــي “خلق فرص عمـــل واعدة وجعـــل المواطن 
الخيـــار الأول فـــي ســـوق العمـــل، وتهـــدف إلـــى توظيـــف 20,000 
بحرينـــي فـــي الاقتصـــاد وتدريـــب 10,000 بحريني ســـنويا حتى 
فعاليتهـــا  وزيـــادة  التجاريـــة  الإجـــراءات  وتســـهيل   ،2024 عـــام 
لاســـتقطاب اســـتثمارات بقيمـــة تفـــوق 2.5 مليـــار دولار أميركـــي 
بحلـــول عام 2023، وتنفيذ المشـــاريع التنموية الكبرى عبر إطلاق 
مشاريع استراتيجية بقيمة تفوق 30 مليار دولار أميركي، وتنمية 
القطاعات الواعدة يما يهدف إلى نمو الناتج المحلي الإجمالي غير 
النفطي بنســـبة 5 % في عام 2022، وتعزيز مســـاعي الاســـتدامة 

الماليـــة والاســـتقرار الاقتصادي من خلال تحقيـــق التوازن المالي 
بحلول عام 2042”.

إن هذه الأولويات ســـتكون ذات تأثير واســـع على مجمل الأوضاع 
الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة فـــي البلد، وعـــن طريق العمـــل الإداري 
والقيـــادي لســـيدي صاحب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد 
آل خليفـــة ولـــي العهـــد رئيس مجلس الـــوزراء حفظـــه الله ورعاه، 
سنتغلب على العقبات وسنحقق الكثير من المكاسب التي سترسخ 
من قاعدتنا الاقتصادية القوية والدفع بها إلى الأمام، وكل فرد منا 

وفي أي موقع سيحمل شعار مواصلة العمل الدائب المسؤول.
لقد أعطت البحرين لكل العالم خلال أزمة كورونا المفهوم الكامل 
لمعنـــى التخطيط والتنظيـــم نظريا وعمليا، بل وتفـــردت في بناء 
واقـــع جديـــد فـــي كيفية التعامـــل مع الأوبئـــة والأزمـــات، وطريق 
الوصول إلى النجاح كما يعرفه الفلاســـفة يختلف باختلاف الأمم 
والتجارب، وكانت ولا تزال البحرين تنير السبيل للمسيرة العربية 

في القضايا المتعلقة بالتقدم والعمل والبناء.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد
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الخطـــاب السياســـي الإيراني تجاه الجزر الإماراتيـــة الثلاث المحتلة 
“طنب الكبرى وطنب الصغرى وأبوموسى” سيناريو متكرر لا ينطوي 
علـــى أي جديـــد، ويكتفي بالتمتـــرس وراء موقف جامـــد لا يمكن أن 

يقود إلى أية حلحلة إيجابية في هذه القضية!
مؤخـــراً، كرر منـــدوب إيران لدى الأمم المتحدة مجيد تخت روانجي 
خـــال اجتمـــاع اللجنـــة الرابعة للجمعيـــة العامة الأمميـــة تعليقاً على 
حديـــث مندوبـــي دولة الإمـــارات ومملكة البحرين عـــن قضية الجزر 
الإماراتية الثلاث التي تحتلها إيران، كرر موقف نظام الملالي القائم 
الـــذي يتمثل في “عدم الاعتراف” بما يزعم أنه “خلاف” بين الإمارات 
وإيـــران! اختزال قضية احتـــال أراضي دولة مجـــاورة وحصره في 
مفهوم “الخلاف” يمثل أســـوأ أنواع الاحتلال، لأن سلوك المحتل في 
هـــذه الحالـــة يتجاوز انتهاك ســـيادة دولـــة أخرى واحتـــال جزء من 
ترابهـــا الوطني وينتقل إلى إنـــكار جريمته واعتبارها مجرد “خلاف”، 
في محاولة لإعادة تعريف الأزمة ووضعها في إطار مفاهيمي مغاير 

كنوع من الخداع وتزييف حقائق التاريخ. 

يـــدرك نظـــام الملالـــي أن قضية الجـــزر الإماراتية الثـــاث هي قضية 
وطنية إماراتية تتصدر أولويات السياســـة الخارجية للدولة، ويدرك 
كذلـــك أن القضية تســـكن أعمـــاق الوعي الجمعي الوطنـــي الإماراتي 
ومـــن الســـذاجة الاعتقـــاد بأن حالـــة الإنـــكار والتزييف التـــي يحاول 
الملالـــي ترســـيخها ربمـــا تدفـــع القضية إلـــى دهاليز النســـيان. قضايا 
الاحتلال لا تســـقط بالتقادم ولا تضيع وســـط انشغالات الشعوب ولا 
تطغـــى عليهـــا قضايا وطنية أخرى مهما بلغـــت أهميتها، وهذه إحدى 

حقائق التاريخ وتجارب الماضي القريب والبعيد.
نظـــام الملالـــي الإيراني لا يكـــف عن ترديد حديثه الزائف عن حســـن 
الجوار والرغبة في التعاون الإقليمي، لكن ســـلوكه على أرض الواقع 
يخالـــف هذا الحديث ويناقضه تمامـــاً، فمنذ قيام ثورة الخميني عام 
1979، لـــم يتحرك هـــذا النظام قيد أنملة باتجـــاه التجاوب مع جهود 
دولة الإمارات ومســـاعيها الرامية إلى التوصل إلى حل ســـلمي لهذه 
القضيـــة، في إطـــار خيارات عدة طرحتها الإمارات، ولا تزال، ســـواء 

عبر الحوار المباشر أو التحكيم الدولي. “إيلاف”.

سالم الكتبي

قضية الجزر الإماراتية ومراوغات الملالي )1(

قبل يومين انطلقت قمة غلاسكو للمناخ، أو “كوب 26”، وهي القمة السادسة 
والعشـــرون التـــي تعقدهـــا الأمـــم المتحدة بهـــدف محاربة ظاهـــرة الاحترار 
العالمـــي وتغيـــر المنـــاخ القضيتيـــن المتشـــابكتين والمعقدتيـــن مـــن قضايـــا 

السياسة العامة والمفاوضات متعددة الأطراف والتقدم التكنولوجي. 
تبـــدو الكـــرة الأرضيـــة أمام حالة من حـــالات الغزو الخارجـــي، والمفارقة أن 
الغـــزو لا يقـــوم به ســـكان كواكب أخرى، بل أبناء الأرض أنفســـهم، ذلك أنهم 
مـــن تســـببوا في غضبة الطبيعة طـــوال عقود من الزمن خلـــت. على عتبات 
غلاســـكو تبدو الحقيقة المؤكدة والتي لا شـــك فيها هي أن الأضرار الناجمة 
عـــن الاحتـــرار العالمـــي ســـتحدث على نطاق واســـع على هـــذا الكوكب، ولن 
تنحســـر فـــي بضعـــة مواقـــع فـــي القطبين، وفـــي هـــذه اللحظة مـــن تاريخنا 
القصيـــر نســـبيا فـــي التعامل مـــع هذا “الغزو”، لـــكل بلـــد وكل جماعة مصالح 

اقتصادية، وتبحث عن سبيل للاستفادة من ذلك في النهاية.
هـــل ســـتنجح قمة غلاســـكو فـــي التوصل إلـــى اتفـــاق جامع مانـــع يحل كل 
مشـــكلات التغيـــر المناخـــي والهجـــوم الإيكولوجـــي للطبيعـــة علـــى كوكبنـــا 
الأزرق؟ أغلـــب الظـــن أن ذلـــك لن يحدث، ومـــرد ذلك محاولـــة كل دولة من 

الدول الكبرى الحفاظ على مستوى تقدمها الاقتصادي ونموها بحيث تسبق 
الدول الأخرى، وهو الأمر الذي نراه جليا يحدث بين بكين وواشـــنطن، وما 
غيـــاب الرئيس الصيني، شـــي جيـــن بينغ، عن أعمال قمة غلاســـكو، إلا دليل 
على رغبته في عدم الالتزام بمقررات بعينها، يمكنها أن تعوق تقدم اقتصاد 
الصين، والذي يعاني من تباطؤ واضح في العامين الأخيرين، خصوصا بعد 
تفشي وباء كورونا. ومن جانب آخر فإن البلدان النامية وربما يمكن اعتبار 
الهنـــد مـــن بينهـــا، والعديد من دول أميركا اللاتينيـــة، لا ترغب في قبول أية 

سياسة من شأنها إبطاء التنمية الاقتصادية لديها. 
فـــي هذا الســـياق نرى نفيـــا مبدئيا من أصحاب المصالـــح الاقتصادية الذين 
يســـتفيدون كثيرا من احتـــراق الوقود الأحفوري، لاســـيما الفحم الكربوني، 
لوجـــود أيـــة مشـــكلة على الإطلاق بحجـــة أن الأدلة العلمية لـــم تكن مقنعة، 
وبعـــد ذلـــك عندما لـــم يعد موقف الإنكار التام مقبولا، شـــرعوا في اســـتثمار 
بعـــض مواردهم الهائلة في مصادر الطاقة البديلة.. ماذا كانت النتيجة؟ بلا 
شـــك كانـــت ارتباكا في الـــرأي العام، وعـــدم يقين من أجل اتخـــاذ إجراءات 

أقوى. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

إميل أمين

الاحترار العالمي وتغير المناخ

سلوكيات خاطئة... اتقوا الله
تلقيت فيديو عبر وســـائل التواصل عن قيام أحد الفنادق في العاصمة 
الأوكرانيـــة “كييـــف” بوضـــع إعـــان علـــى طاولـــة يوضح لنـــزلاء الفندق 
المســـلمين وجـــود قاعـــة للصـــاة فـــي الطابق الثالـــث، إلى هنـــا والوضع 
طبيعي جدًا ومبادرة تســـتحق كل الشـــكر والثناء، ومن حســـن الصدف 
والغرابـــة فـــي نفـــس الوقـــت كاتـــب المقـــال حيـــن اســـتلم الفيديـــو كان 
متواجدًا في نفس الفندق أثناء زيارته هذه المدينة الفاتنة! وهنا أصبح 
الوضع غير طبيعي ولا يمكن أن يقبله أي إنســـان عاقل ومؤمن ويخاف 
الله، حيث إن من قام بتصوير المكان الذي أعتبره جاهلً أراد أن يوصل 
رســـالة بـــدلً مـــن أن تكـــون إيجابيـــة إلا أنه حولهـــا إلى ســـلبية ومدعاة 
للســـخرية مـــن قبـــل جميع مـــن شـــاهده، ولا ألومهـــم على ذلـــك لأنهم لا 
يعلمون حقيقة الأمر. صحيح أن الإعلان الموضوع كان قريبًا من الممر 
المؤدي للكازينو إلا أن ما يسبق الممر هو المصعد الذي يستخدمه نزلاء 
الفنـــدق، وقـــد وضع مباشـــرة عنـــد المصعد! إذا نحن أمام وضع مؤســـف 
وخطير واســـتغلال سيئ جدًا لتكنولوجيا المعلومات ووسائل التواصل 
الاجتماعـــي، فمـــع الأســـف تتـــم إســـاءة اســـتخدامها من قبل أشـــخاص 
أعتبرهـــم جهلة، وقد لاحظـــت أن الفيديو تداوله الكثيـــر من الناس من 
بـــاب الدعابة والاســـتهزاء من تصرف إدارة الفنـــدق، وهم لا يعلمون أنه 
علـــى العكس تمامًا، وأنا لا ألومهم بالطبع لأنهم بكل بســـاطة تفاعلوا مع 

ما شاهدوه في مقطع الفيديو. 
إننـــي ومـــن خـــال هـــذا المنبـــر أدعو الجميـــع لتوخـــي الحيطـــة والحذر 
والحـــرص علـــى التأكـــد مـــن أيـــة معلومة أو فيديـــو فور وصولـــه وعدم 
إعادة إرســـاله، وذلك حرصًا على المصلحة العامة، ومع الأســـف أصبحنا 
نعيش في عالم مليء بالمتناقضات وعدم الثقة، أصبح الناس يتلذذون 
ويتفننـــون بتفاهات الأمور، أصبحنا ننســـاق ونركز على القشـــور وليس 
المضمـــون. أنـــا على يقين بأن مثـــل هذه التصرفات أو الســـلوكيات غير 
الحضارية - الفيديو مثالً - قد تسببت في الكثير من الإشكالات وهدم 

البيوت والمؤسسات!
وكمـــا تعلمـــون، إن تأثيـــر الإعلام بشـــتى أنواعـــه قوي جـــدًا ومؤثر على 
الأفـــراد، خصوصـــا إذا مـــا كان مدعمًـــا بالأرقـــام والصـــور، ولا يمكـــن أن 
نطالب بإصدار قوانين وفرض غرامات على كل شـــيء، فحسن السلوك 
والثقافـــة والرقي والمبـــادئ والقيم تعتبر العامل الأهـــم ومربط الفرس 
في مثل هذه الأمور، فاتقوا الله في سلوكياتكم. والله من وراء القصد.

ztawfeeqi@gmail.com

زهير توفيقي

حرية الصحافة وسلامة الصحافيين
يســـعى الصحافيون بكل جهد للحصول على المعلومات من مصادرها المختلفة 
لنشـــرها فـــي وســـائل الإعـــام التقليديـــة والإلكترونية، وفي ســـبيل ذلـــك يُقدم 
الصحافيـــون حياتهـــم ثمنًـــا لذلـــك، ووثقـــت منظمة اليونســـكو مقتـــل “أكثر من 
1200 صحافي بين عامي 2006م و2020م في جميع أنحاء العالم، وذلك أثناء 
عملهـــم بنقـــل الأخبار وتقديـــم المعلومـــات للجمهور، بمعدل صحافـــي كل أربعة 
أيـــام”، وهـــذه الأرقام لا تشـــمل الصحافيين الذين يتعرضون للاختفاء القســـري 
والاعتقـــال التعســـفي والتعذيب والترهيـــب والمضايقات والاعتداء الجنســـي، 

ومن بين “10 حالات يفلت 9 من القتلة” من العقاب.
ويؤدي العنف والاعتداء على الصحافيين إلى زيادة خوفهم وعرقلة تنقلاتهم، 
وتتأثـــر الصحافيـــات بهـــذا العنف بشـــكل متزايد لاســـيما علـــى الإنترنت، حيث 
يتعرضن للتهديد والترهيب والإهانة، ما يُعيق عملهن والتداول الحُر للمعلومات 
والآراء والأفكار، ويُمثل التســـتر على مرتكبي هذه الاعتداءات انتهاكًا جســـيمًا 
لحقوق الإنســـان ونشـــرا للفســـاد والجرائم، خصوصا أن المجتمع لا يتسامح مع 
هذه الاعتداءات التي تســـتهدف الحق في حرية التعبير للجميع. ويسلط اليوم 
العالمـــي لإنهاء الإفلات من العقاب على الجرائم المرتكبة ضد الصحافيين لعام 
2021م الضوء على الدور الفعال لأجهزة النيابة العامة في التحقيق والملاحقة 
ليس فقط في جرائم القتل ولكن أيضًا في التهديدات بالعنف ضد الصحافيين، 
وتطلب “منظمة اليونســـكو” من الحكومـــات والمجتمع المدني وجميع المعنيين 
“تعزيز سيادة القانون والمشاركة في الجهود المبذولة في العالم من أجل إنهاء 

الإفلات من العقاب، ونشر ثقافة الإفلات من العقاب”.
ويُديـــن قـــرار الأمـــم المتحـــدة التاريخي فـــي 2013م لإنهاء الإفـــات من عقاب 
الاعتـــداء علـــى الصحافيين جميع الهجمـــات وأعمال العنف التـــي ترتكب بحق 
الصحافيين والعاملين في وسائل الإعلام، كما تحث أعضاءها على بذل الجهود 
لمنـــع العُنـــف ضدهم، ويدعو القرار لمســـاءلة مُرتكبي الجرائـــم ضد الصحافيين 
وتقديمهم للعدالة، وضرورة ضمان حصول الضحايا منهم على العلاج المناسب، 

وتعزيز بيئة آمنة للصحافيين لممارسة عملهم بشكل مستقل وآمن.

عبدعلي الغسرة



اتحاد الطائرة

اعتمد الاتحاد البحريني للكرة الطائرة 
الجهاز الفني والإداري للمنتخب الأول 
الخارجيـــة  للاســـتحقاقات  والشـــباب 

المقبلة.
وقـــال عضـــو مجلـــس إدارة الاتحـــاد 
رئيس لجنة المنتخبات صلاح جناحي 
إن الاتحـــاد اعتمد المـــدرب البرازيلي 
راميريـــز مدربًا للمنتخـــب الأول، فيما 
ســـيكون المدرب الوطني حســـن علي 
مســـاعدًا للمـــدرب والمـــدرب الوطنـــي 
ـــا وتعييـــن  محمـــد ســـلمان محلّـــاً فنيًّ

ا للمنتخب. محمد الحايكي إداريًّ
البرازيلـــي  المـــدرب  أن  أوضـــح  كمـــا 
لمنتخـــب  مدربًـــا  ســـيكون  راميريـــز 
الشباب وحســـن علي مساعدًا له فيما 
ـــا  إداريًّ المحـــروس  عبـــدالله  ســـيكون 

للمنتخب.
الناشـــئين  منتخـــب  بخصـــوص  وأمـــا 
فإن محمد ســـلمان ســـيكون مســـاعدًا 
للمـــدرب فيمـــا ســـيتم تعييـــن مـــدرب 

للمنتخب لاحقًا.

وأضاف جناحـــي أن لجنة المنتخبات 
ا مـــع الأجهزة  عقـــدت اجتماعًـــا رســـميًّ
الفنيـــة والإداريـــة لبحث خطـــة العمل 
للمشـــاركات  والترتيـــب  القادمـــة 
الطريـــق  خارطـــة  ورســـم  الخارجيـــة 
والمبـــادئ  والاســـتراتيجية  المقبلـــة 
الفنـــي  الجهازيـــن  لعمـــل  الأساســـية 
والإداري بما يتواكب مع رؤية الاتحاد 

وأهدافه خلال المرحلة المقبلة.

اعتماد الأجهزة الفنية والإدارية لمنتخبات الطائرة

غريب: هدفي إيصال صوت الرياضيين ومشاركتهم بصنع القرار
بعد فوزه برئاسة لجنة اللاعبين

قال رئيس لجنة اللاعبين باللجنة الأولمبية البحرينية محمد جاسم غريب 
إن هدفــه إيصــال صــوت الرياضييــن وآمالهــم وتطلعاتهم إلى المســؤولين 

وإشراكهم في عملية صناعة القرار.

الاتحـــاد  مرشـــح  غريـــب  وكان 
فـــاز  قـــد  للجوجيتســـو  البحرينـــي 
برئاسة لجنة اللاعبين بالتزكية بينما 
تـــم انتخاب 4 أعضاء، وهم: الشـــيخ 
حســـن بن راشـــد بن حسن آل خليفة 
مرشـــح الاتحـــاد الملكـــي للفروســـية 
أصـــوات(،   10( القـــدرة  وســـباقات 
علـــي ســـينا إبراهيم منفردي مرشـــح 
الاتحاد البحريني للجوجيتســـو )11 
صوتًـــا(، فاطمـــة عبدالمحســـن أحمد 
المحميد مرشـــح الاتحـــاد البحريني 
للســـباحة )9 أصـــوات(، راشـــد خالـــد 
سند مرشـــح الاتحاد البحريني لكرة 

الطاولة )8 أصوات(.
وأضـــاف غريـــب لــــ “البلاد ســـبورت” 
الرياضييـــن  لدعـــم  سيســـعى  أنـــه 
والبنـــاء على ما تحقـــق من إنجازات 
إليهـــا  وصلـــت  ســـابقة  ونجاحـــات 
لجـــان اللاعبيـــن الســـابقة بالـــدورات 
الانتخابيـــة الماضيـــة والعمـــل وفـــق 
توجيهـــات رئيـــس اللجنـــة الأولمبية 
سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة 

وبما يتوافق مع المرحلة المقبلة.
عملنـــا  يتقاطـــع  أن  “يجـــب  وتابـــع 
وخطـــة  اســـتراتيجية  مـــع  ورؤيتنـــا 
الأولمبيـــة  اللجنـــة  إدارة  مجلـــس 

البحرينيـــة، كما أننا ســـنواصل العمل 
مـــن حيـــث انتهـــت لجنـــة اللاعبيـــن 
الســـابقة حتـــى لا نبـــدأ مـــن الصفـــر، 
والهدف مواصلة مســـيرة الإنجازات 
للرياضـــة البحرينيـــة وتوفيـــر أفضل 
ســـبل  ومختلـــف  المثاليـــة  الأجـــواء 

الدعم للاعبين الذين يشكلون ركيزة 
أساسية في القطاع الرياضي”.

وأضاف غريب “لا أســـتطيع الحديث 
عـــن أهم المشـــروعات والأفكار التي 
أعتـــزم تطبيقهـــا، ولكـــن مـــن خـــال 
مشـــواري لاعبا لمـــدة 30 عامًا مررت 
والمواقـــف  التجـــارب  مـــن  بالكثيـــر 
التـــي أســـتطيع أن أســـتخلص منهـــا 
مزيدا من الأفكار والمقترحات لدعم 

اللاعبين”.
وأكـــد غريـــب أن اللاعبيـــن يحظـــون 
بالرعاية والتقدير من القيادة وسمو 
الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة 
بـــن حمـــد آل  وســـمو الشـــيخ خالـــد 
خليفـــة، ولكن لجنـــة اللاعبين تطمح 
دائمًا لمزيد من التغيير والتطوير بما 

يتوافق مع رؤية سموهما.

محمد غريب
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ناصر بن حمد يرعى دورة الألعاب البارالمبية الآسيوية للشباب
تقام في البحرين من 27 نوفمبر حتى 8 ديسمبر

الملـــك  تحـــت رعايـــة ممثـــل جلالـــة 
للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشباب 
آل  حمـــد  بـــن  ناصـــر  الشـــيخ  ســـمو 
خليفـــة، تســـتعد اللجنـــة البارالمبيـــة 
البحرينيـــة لتنظيـــم “البحريـــن 2021 
دورة الألعـــاب البارالمبيـــة الآســـيوية 
للشـــباب”، حيـــث تعد الحـــدث الأكبر 
للرياضات المخصصة لذوي العزيمة، 
بمشـــاركة رياضيـــي ذوي العزيمة من 
قارة آســـيا ممن تقل أعمارهم عن 20 
عامًا، وســـتقام خلال الفتـــرة بين 27 

نوفمبر و8 ديسمبر المقبل. 
وبهـــذه المناســـبة، أكد ســـمو الشـــيخ 
ناصـــر بـــن حمد آل خليفـــة أن الدورة 
مهمًـــا  قاريًـــا  رياضيًـــا  تشـــكل حدثًـــا 
تســـتضيفه مملكـــة البحريـــن تأكيـــدًا 
لمكانتهـــا العالميـــة وســـمعتها الطيبة 
وبمـــا يتوافـــق مـــع توجيهـــات عاهل 
البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفـــة فـــي جعـــل مملكة 
الإقليميـــة  للرياضـــة  قبلـــة  البحريـــن 
والقارية والعالمية، ولتكون البحرين 
عاصمـــة الشـــباب والرياضة، مشـــيدًا 

ســـموه بالاهتمام الكبير من قبل ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفـــة، واهتمامـــه الكبير بإنجاح 
جميـــع الفعاليـــات الرياضيـــة المقامة 

على أرض البحرين. 
وبيـــن ســـموه أن الـــدورة البارالمبيـــة 
الآســـيوية تأتـــي مع دخـــول الرياضة 
البحرينيـــة مرحلـــة جديـــدة من عهد 
مختلـــف  علـــى  والإنجـــاز  التطـــور 
القيـــادة  أرادتهـــا  مرحلـــة  الأصعـــدة، 
لتثبيت أركان رياضة المملكة وإتاحة 
الفرصـــة أمـــام أبطالهـــا للدخـــول في 
غمـــار أقـــوى التحديـــات والعمل على 
رفع علم المملكة في شتى المناسبات 
الرياضيـــة، وهـــو الأمـــر الـــذي ينطبق 
على اســـتضافة البحرين لأكبر تجمع 
رياضي آسيوي للرياضات البارلمبية، 
مؤكدًا ســـموه أن اســـتضافة البحرين 
للدورة الآســـيوية تؤكـــد ثقة الاتحاد 
الآســـيوي فـــي قـــدرة أبنـــاء البحرين 
على التصدي لأعباء الدورة وخبرات 
الكوادر البحرينية في إخراجها بحلة 

تنظيمية زاهية. 
 وأشـــاد ســـموه بالجهود الكبيرة التي 
برئاســـة  البارالمبيـــة  اللجنـــة  تبذلهـــا 
الشـــيخ محمـــد بن دعيـــج آل خليفة، 
وجميـــع  للـــدورة  المنظمـــة  واللجنـــة 
كوادرها العاملة على من أجل تنظيم 
هـــذه التظاهـــرة الآســـيوية وإظهاره 
بحلـــة تنظيميـــة تليـــق باســـم مملكة 
البحريـــن، وحرصهـــم علـــى إخراجـــه 

بالمستوى المشرف. 
ويتنافس المشاركون في الدورة في 
9 رياضات مختلفة بمشـــاركة الذكور 

والإناث وهي: ألعاب القوى، الريشـــة 
البوتشـــيا،  الهـــدف،  كـــرة  الطائـــرة، 
تنـــس  الســـباحة،  الأثقـــال،  رفـــع 
الطاولـــة، التايكوانـــدو وكـــرة الســـلة 
علـــى الكراســـي المتحركة، وســـتقام 
منافســـات الدورة في مدينة عيســـى 
الرياضيـــة ومدينة خليفـــة الرياضية 
ومختلف المنشآت الرياضية الأخرى.  
دورة   2021 “البحريـــن  أن  يذكـــر 
الألعاب البارالمبية الاسيوية للشباب” 
تحمـــل أهدافًـــا نبيلـــة من بينهـــا بناء 
إرث رياضـــي للألعـــاب البارالمبية من 
خـــال برامج التوعيـــة، توفير فرص 
تنافســـية لتحســـين التميز الرياضي، 
توفيـــر فـــرص التعليـــم للرياضييـــن، 
مـــن  اللاعبيـــن  علـــى تطويـــر  العمـــل 
ذوي العزيمـــة، تقويـــة الصداقـــة بين 
المنتخبـــات، كمـــا تـــم تدشـــين شـــعار 
الـــدورة والـــذي يحمل قيمًا إنســـانية 
رفيعة ويؤكـــد مكانة مملكة البحرين 
باعتبارهـــا واحة للســـام والتســـامح 
ومكانًـــا لتوحيـــد الرياضييـــن ودعـــم 

ذوي العزيمة.

المكتب الإعلامي

سمو الشيخ ناصر بن حمد 

منتخب شباب السلة يتأهل لكأس العالم “3×3”
تقام بمدينة “ديبريسين” بهنغاريا في أغسطس 2022

تأهــل منتخبنا الوطني لكرة الســلة تحت 18 عامًــا لنهائيات كأس العالم في كرة 
السلة )3X3( والتي ستقام في هنغاريا وتحديدًا في مدينة ديبريسين في الفترة 
مــن 23 وحتــى 28 أغســطس 2022، وفــق ما أعلنه الاتحاد الدولــي للعبة وكذلك 

المراسلات التي تمت مع الاتحاد البحريني لكرة السلة في اليومين الماضيين.

وأشـــاد رئيس الاتحـــاد البحريني لكرة 
الســـلة القبطـــان وليـــد العلـــوي بتأهـــل 
المنتخـــب لـــكأس العالـــم، مشـــيرًا إلـــى 
أن هـــذا التأهـــل يأتي انعكاسًـــا للرعاية 
والاهتمام البالغ للرياضة البحرينية من 
القيـــادة التـــي تولي الشـــباب البحريني 

رعايـــة واهتمامًـــا خاصًـــا وتضعـــه مـــن 
تحقـــق  مـــا  يأتـــي  وكذلـــك  أولوياتهـــا، 
ترجمـــة لتوجيهات ممثـــل جلالة الملك 
للأعمـــال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب 
للشـــباب  الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس 
والرياضة ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 

آل خليفـــة، والـــذي يحـــرص دائمًا على 
العمل على وصـــول منتخباتنا الوطنية 
أن  إلـــى  مشـــيرًا  المســـتويات،  لأعلـــى 
اهتمـــام نائـــب رئيس المجلـــس الأعلى 
للشـــباب والرياضة رئيس الهيئة العامة 
للرياضـــة ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد 
وكـــرة  المحليـــة  بالرياضـــة  آل خليفـــة 
السلة خصوصًا آتى ثماره بتحقيق كل 
الإنجازات في الآونة الســـابقة وآخرها 
التأهـــل لـــكأس العالـــم )3X3( تحت 18 

عامًا.

اتحاد السلة

وليد العلوي

صلاح جناحي

الرياضة وحقوق العامل والموظف )4(
مــن  أعــدادا كبيــرة  قــد لا تكــون مفاجــأة كبيــرة أن تعلــم أن 
الموظفيــن فــي القطــاع العــام والخــاص يصابــون بالأمــراض 
المزمنــة والقصــور فــي العديد مــن قدراتهم الصحيــة والبدنية 
والنفســية؛ نتيجــة لطبيعــة العمل الــذي يقومون بــه، وللفترات 
الطويلــة التــي يقضونها في العمل والتي قد تتجاوز 12 ســاعة 
يوميــا فــي بعــض الحــالات، ما يؤثر ســلبا على نشــاط الموظف 

ولياقته البدنية وقدرته على تحمل عبء العمل المتواصل.
أن  يمكــن  الرياضــة  أن  الدراســات  مــن  العديــد  أظهــرت  فقــد 
تكــون لهــا تأثيــر إيجابــي فــي رفــع الــروح المعنويــة والتحفيــز 
والإنتاجيــة، وتجلــب مزيــدا مــن الحافــز والإنتاجيــة فــي بيئة 
العمــل. ومــع ذلــك، غالبيــة الموظفين فــي الوزارات والشــركات 
ليــس لديهــم وقــت لممارســة الرياضة. كمــا لا يمتلكــون مرافق 
مخصصة لممارســة النشــاط الرياضي أو الاســتراحة من عبء 

العمل في موقع العمل.
ولا يقتصــر الأمــر علــى كونــه نشــاطا مــن أجــل زيــادة إنتاجيــة 
الموظــف، ولكــن عنــد ممارســة الرياضة مع زمــاء العمل، فإنها 
تخلــق روابط وتؤســس علاقــات، حيث يتواصل زمــاء العمل 
أكبــر،  بشــكل  المســتويات  جميــع  علــى  والجميــع  والمديــرون 
مــا يجعــل الأشــخاص أكثــر ولاءً للشــركة التــي يعملــون بهــا. 
باختصــار، إن تحفيــز الرياضــة بيــن الموظفيــن مفيــد لــكل مــن 

الموظف وصاحب العمل. 
يمكــن لــكل مســؤول في وزارة أو شــركة أن يبدأ ثــورة صغيرة 

من أجل زيادة الإنتاجية. 
والمســؤولين  العمــل  لأصحــاب  يمكــن  التــي  الأفــكار  ومــن 
استخدامها لتعزيز فوائد الرياضة في مكان العمل والإنتاجية: 
فتشجيع الموظفين على مشاهدة وحضور الأحداث الرياضية 
معًــا، ســتجعل الطاقــة الناتجــة عن الدعــم الجماعــي والتفاعل 
بيــن الموظفيــن يشــعرهم بالتقديــر، وتفعيــل اللجنــة الرياضية 
الرياضيــة  الفعاليــات  للعمــل علــى تنظيــم  العماليــة  بالنقابــات 
التنافسية المنظمة للعاملين في الشركات والوزارات. وتشجيع 
الموظفين على تمثيل الشركة في الأنشطة الرياضية الخيرية 
المشــتركة  الاهتمامــات  تطويــر  إلــى  ســيؤدي  والاجتماعيــة 

والمشاعر الإيجابية، ما سيعزز الإنتاجية بالتأكيد.

عيسى الماجد *

* باحث في الإدارة الرياضية

Isa.almajed74@gmail.com

محافظ العاصمة يدشن كتاب “50 عاما من العطاء في المجال الرياضي”
يروي بـ 400 صفحة مسيرة حافلة بالتميز لعبدالجليل أسد

دشّـــن محافـــظ العاصمـــة الشـــيخ هشـــام بن 
عبدالرحمـــن آل خليفـــة كتـــاب “50 عامًـــا من 
العطـــاء فـــي المجـــال الرياضـــي” لعبدالجليل 
أســـد، وذلـــك فـــي قاعـــة المؤتمـــرات بفنـــدق 
شـــخصيات  وحضـــور  بمشـــاركة  الخليـــج، 
المهتميـــن  مـــن  وعـــدد  بحرينيـــة  رياضيـــة 

بالتوثيق الرياضي في مملكة البحرين.
وأشـــاد محافـــظ العاصمة خلال كلمـــة ألقاها 
المليئـــة  التاريخيـــة  بالمســـيرة  الحفـــل  فـــي 
المجـــال  فـــي  والنجـــاح  والتميـــز  بالعطـــاء 
الرياضـــي والتربوي للقدير عبدالجليل أســـد، 
مؤكـــدًا أنه مـــن الشـــخصيات الوطنيـــة التي 
نالـــت احتـــرام وتقديـــر جميـــع مـــن عمـــل أو 
تعامل معه، مستذكرًا ما يتضمنه الكتاب من 
ذكريـــات جميلة وأحداث مهمـــة في مختلف 
فيهـــا  عمـــل  التـــي  والمحطـــات  المجـــالات 
عبدالجليل أســـد، مشـــيدًا بإخلاصـــه وتفانيه 

في المجال الرياضي.
مـــن جانبه، قـــال مؤلـــف الكتـــاب عبدالجليل 
أســـد خلال كلمته في الحفـــل إن هذا الحفل 
لـــم يكـــن ليرى النـــور لولا الجهود الشـــخصية 
الكبيـــرة مـــن محافـــظ العاصمة، مشـــيرًا إلى 

أن محتـــوى هـــذا الإصـــدار التوثيقـــي الـــذي 
يحتضـــن مـــا يقـــارب 400 صفحـــة لمشـــواره 
فـــي حـــواري  أن كان لاعبًـــا  منـــذ  الرياضـــي 
منطقـــة رأس الرمـــان، إلـــى أن أصبـــح مديرًا 
تنفيذيا للشـــؤون الرياضية باللجنة الأولمبية 

البحرينيـــة، مـــرورًا بالعديـــد مـــن المحطـــات 
الميدانيـــة والإدارية والقضائيـــة في المجال 
الرياضي والشبابي، عاصر خلالها العديد من 
الشـــخصيات والقيادات الرياضية التي تعلم 

منها الكثير.

وخـــال الحفـــل، تم عرض فيلـــم وثائقي عن 
الكتـــاب ولمحات من ســـيرة المؤلف، وتوزيع 
بالإضافـــة  الحضـــور،  علـــى  الكتـــاب  نســـخ 
لافتتـــاح معـــرض مصاحـــب لحفل التدشـــين 

يتضمن مقتطفات من الكتاب.

المنامة - وزارة الداخلية

حسن علي
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خالــد بن حمــد يزور ناديي المعاميــر والنويـــدرات
استمرارا لنهج سموه في تعزيز التواصل ودعم ومساندة الجهات الرياضية

زار النائــب الأول لرئيــس المجلــس الأعلى للشــباب والرياضة رئيس 
الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية سمو الشيخ 
خالــد بــن حمد آل خليفة، نادي المعامير ونادي النويدرات؛ في إطار 
الزيــارات الميدانيــة لســموه؛ بهدف تعزيز التواصل ودعم ومســاندة 
الجهــات الرياضيــة، لتنفيــذ الخطط والبرامج التي تســهم في تطور 
وارتقــاء مســتوى الرياضــة والرياضيين، على الشــكل الــذي يتوافق 
مع سياســات الهيئة العامة للرياضة؛ من أجل اســتمرار الجهود التي 

تحقق مزيدا من المنجزات في الرياضة البحرينية. 

وشـــهدت الزيارة حضور الرئيس 
التنفيـــذي للهيئة العامـــة للرياضة 

عبدالرحمن عسكر.
والتقى سمو الشيخ خالد بن حمد 
آل خليفـــة خـــال الزيـــارة، رئيس 
نادي المعامير رضي محمد أمان، 
ورئيس نـــادي النويـــدرات محمد 
علي إسماعيل وعددا من أعضاء 

الناديين.
وقـــال ســـموه “نقـــدر جهـــود نادي 
النويـــدرات  ونـــادي  المعاميـــر 
الرياضـــي،  القطـــاع  خدمـــة  فـــي 
الجهـــود  زيـــادة  إلـــى  متطلعيـــن 
للمســـاهمة فـــي تطويـــر وارتقـــاء 
متمنيـــا  الرياضيـــة”،  المنظومـــة 
والنجـــاح  التوفيـــق  كل  ســـموه 

للناديين. 
واطلع سمو الشيخ خالد بن حمد 
موجـــز  عـــرض  علـــى  خليفـــة  آل 
مـــن رئيســـي النادييـــن عن خطط 
وبرامج الناديين للمرحلة المقبلة، 
منوهـــا ســـموه بما تحملـــه الرؤية 

المســـتقبلية مـــن نهضـــة تنمويـــة 
شـــاملة تســـهم في تقدم الرياضة 
وتدفعهـــا نحـــو إحـــراز مزيـــد من 
النجاحـــات، التي تعـــزز من موقع 
خارطـــة  علـــى  البحريـــن  مملكـــة 

الرياضة القارية والدولية.
مـــن جانبهمـــا، قـــدم رئيـــس نادي 
المعاميـــر رضـــي أمـــان، ورئيـــس 
نادي النويدرات محمد علي الشكر 
والتقدير إلى سمو الشيخ خالد بن 
حمد آل خليفة على تفضل سموه 
بهـــذه الزيارة، مؤكدين أن الزيارة 
تعكس التقدير الكبير الذي يوليه 
ســـموه بجميع الجهات الرياضية، 
مضيفيـــن أن ذلـــك يعكس حرص 
واهتمام سموه على دعم الجهود 
بهـــدف تحقيق نهضة شـــاملة في 
القطاع الرياضي لإحراز مزيد من 
النجاحات، معاهدين ســـموه على 
المضي قدما نحو مواصلة العطاء 
لتحقيـــق كل مـــا مـــن شـــأنه رفعة 

وازدهار الرياضة البحرينية.

المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

زيارة سمو الشيخ خالد بن حمد لنادي النويدرات زيارة سمو الشيخ خالد بن حمد لنادي المعامير

تحــت رعايــة النائــب الأول لرئيس المجلس الأعلى للشــباب والرياضة رئيــس الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنــة الأولمبية البحرينية 
ســمو الشــيخ خالــد بــن حمــد آل خليفة، نظمــت الهيئة العامة للرياضــة بالتعاون مع مركز ناصــر للتدريب المهنــي والتأهيل والمجموعة 
العالمية للذكاء الاصطناعي، مؤتمر البحرين الدولي للذكاء الاصطناعي في الرياضة، عبر تقنية الاتصال المرئي “الافتراضي”، والذي 

يعد الأول من نوعه على مستوى الشرق الأوسط، وشهد مشاركة 200 مشارك من 21 دولة من مختلف أنحاء العالم.

المؤتمـــر  كلمـــة خـــال  وألقـــى ســـموه 
قـــال فيها “يطيب لنا أن نشـــارك معكم 
في هـــذا المؤتمر، الذي يســـلط الضوء 
علـــى واحدة من أهـــم ابتكارات العصر 
الـــذكاء الاصطناعـــي  الحديـــث، وهـــو 
تطـــور  علـــى  الإيجابيـــة  وانعكاســـاته 
متطلعيـــن  والمجتمعـــات،  البشـــرية 
الأهـــداف  المؤتمـــر  هـــذا  يحقـــق  أن 
والنتائـــج المرجـــوة مـــن إقامتـــه، التي 
تخـــدم تطلعاتنـــا فـــي تســـخير الذكاء 
الاصطناعي لخدمـــة تطوير المنظومة 

الرياضية البحرينية”. 
وأضاف سموه “لقد حرصنا على إدراج 
الذكاء الاصطناعي من خلال مبادراتنا 

المتنوعـــة، التي تعزز الجهـــود لترجمة 
حضـــرة  الوالـــد  ســـيدي  توجيهـــات 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفـــة عاهل البـــاد المفدى حفظه 
الله ورعـــاه؛ لتأكيـــد أهميـــة دور مملكة 
البحريـــن كدولة داعمة لتنفيذ مختلف 
البرامج التي تحقق الاستدامة وتسهم 
فـــي تطـــور مجـــالات الحيـــاة لا ســـيما 

مجال الرياضة”. 
وتابـــع ســـموه “إن مـــا يشـــهده العالـــم 
للاســـتعانة  متســـارعة  خطـــوات  مـــن 
مـــا  يعكـــس  الاصطناعـــي،  بالـــذكاء 
حققتـــه هذه الثـــورة العلمية من نتائج 
متميـــزة فـــي العديـــد مـــن الصناعـــات. 

وإننـــا اليوم، نعمل علـــى تنفيذ الخطط 
إلـــى  تهـــدف  التـــي  والإســـتراتيجيات 
استغلال الذكاء الاصطناعي وتوظيفه 

لدعم صناعة الرياضة في المملكة”. 
وختـــم ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد 
نشـــيد  أن  “نـــوّد  كلمتـــه  خليفـــة  آل 
بالجهـــود الكبيـــرة التـــي بذلتهـــا الهيئة 
العامـــة للرياضـــة بالتعاون والتنســـيق 
الفنـــي  للتدريـــب  ناصـــر  مركـــز  مـــع 
والتأهيل والمجموعـــة العالمية للذكاء 
والتحضيـــر  للإعـــداد  الاصطناعـــي؛ 
لهـــذا المؤتمر الذي من شـــأنه أن يدعم 
الخطوات لتعزيز مكانة وموقع مملكة 
مثاليـــة لاحتضـــان  كوجهـــة  البحريـــن 

وتنظيم مختلـــف الفعاليات الرياضية، 
تحقيـــق  فـــي  تســـهم  بدورهـــا  والـــذي 
التطلعـــات لدعـــم الســـياحة والترفيـــه 

الرياضي”. 
الرئيـــس  مشـــاركة  المؤتمـــر  وشـــهد 
للرياضـــة  العامـــة  للهيئـــة  التنفيـــذي 

عبدالرحمن عســـكر، والمدير التنفيذي 
لمركز ناصر للتدريب المهني والتأهيل 
عبـــدالله النعيمي، ورئيـــس المجموعة 
العالميـــة للـــذكاء الاصطناعـــي جاســـم 
حاجي، إلى جانب الباحثين والمهتمين 

في مجال الذكاء الاصطناعي. 
وتناول المؤتمر الخطوات التي تبذلها 
الهيئـــة العامة للرياضـــة لإدراج الذكاء 
الاصطناعـــي كأداة فاعلـــة فـــي تطوير 
فـــي  الفنـــي  والأداء  الإداري  العمـــل 
المجـــال الرياضي، والذي سيســـهم في 
اكتشـــاف أفضل الممارســـات، التي من 
شـــأنها تنفيذ السياســـات التي رسمتها 
الهيئـــة، والتي تعـــزز الجهـــود للارتقاء 
بالحركـــة الرياضيـــة وإحـــراز مزيد من 
المنجـــزات، والســـعي نحـــو تأكيـــد دور 
الرياضـــة كقطـــاع حيـــوي وفاعـــل في 
تنفيـــذ أهـــداف رؤيـــة مملكـــة البحرين 
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كشفت تقارير عن تعاون 
بين عائلة كارشيان مع 

شبكة Hulu؛ لإنتاج 
مسلسل وثائقي 
جديد بعنوان 
Kardashi�”

 ،”an-Jenner
للحديث عن 
كواليس 

للعائلة 
تُعرض 

لأول 
مرة.

رواية “حظر نشر” لهيثم دبور... قراءة أدبية مختلفة لـ “ألف ليلة وليلة”

صدر أخيرا للكاتب والسيناريســـت المصري هيثم 
دبـــو روايـــة “حظـــر نشـــر” عـــن دار الشـــروق، وهي 
روايـــة معاصـــرة تتشـــابك فيهـــا عدد مـــن القضايا 
أو  الاجتماعـــي  المســـتوى  علـــى  الشـــائكة ســـواء 

السياسي أو الديني.
إنـــه أحـــد تلك الأيام التي لم تعـــد الحياة بعده كما 

كانـــت من قبل، أو ربما لن تعود بعده حياة 
أصـــاً. يـــوم ســـبت عـــادي للجميـــع عـــدا 
“منـــى” ومـــن حولهـــا، حيث تتـــرك عملها 
متحدثـــة إعلامية في إحـــدى الوزارات، 

وترســـل بيانًـــا تتهـــم فيـــه الوزيـــر “فتحي 
حســـب النبـــي” بالتحـــرش بهـــا، فتنقلب 

رأســـا على عقـــب، ويصبح لزاما 
يجيـــد  الـــذي  الرجـــل  علـــى 
اســـتخدام البدلة والعباءة 
قبـــل  الأزمـــة  ينهـــي  أن 
اجتماع مجلـــس الوزراء 

الذي يعقد كل أربعاء.
بحسب الكاتب الرواية 
البـــوح والحكـــى،  عـــن 
رحلـــة  عبـــر  نتتبـــع 
بطلتهـــا قـــراءة أدبيـــة 
مختلفـــة لكتـــاب “ألف 

ليلة وليلـــة”، منذ ظهوره 

وحتـــى وصولـــه إلينا فـــي صورته الحاليـــة، وأراد 
دبـــور بذلـــك صنع تقاطع مع واحد من أشـــهر كتب 
الحكايات فبطلته ســـيدة قـــررت المقاومة بالكلمة 
ولـــذا  روايتـــي،  بطلـــة  فعلـــت  وكذلـــك  والحكـــي، 
فالروايـــة تتبع آثـــار البـــوح والكلمة، أمـــا موضوع 
التحـــرش الشـــائكة التـــي تـــدور فـــي وزارة تمثـــل 
جانبا دينيا، فيقول الكاتب إن اختيار هذه الوزارة 
تحديدًا كان بهدف الجمع بين الســـلطة السياسية 
والدينية، عبر بطل يملك القدرة على ارتداء 
البدلة بما تمثله من نفوذ رسمي، والعباءة 
بما ترمز له من مظهر ديني، وقدرته على 
التنقل بينهم وفق مأربه الشـــخصية في 
فترة التســـعينات، فهي تعرج على فترة 
السبعينات بما حملته من تحالف السلطة 
مـــع جماعات الإســـام السياســـي 
والـــذي مـــا زال يطـــارد حياتنـــا، 
وهـــو الأمر الـــذي يناقشـــه في 
الروايـــة عبر قـــرار عميد كلية 
الحجـــاب  بإلزاميـــة  الأزهـــر 
الجامعـــة،  أروقـــة  داخـــل 
التعليـــم  مناهـــج  أن  كمـــا 
عبـــر الســـنوات الطويلـــة 
دور  لهـــا  كان  الماضيـــة 
كبير في الترويج للأفكار 
المسمومة التي تنضح بها 
عقـــول بعض النـــاس الآن، 

وجعـــل التعامل مع بعضنا البعـــض بطبقية قوامها 
أن دارسي الدين أفضل من دارسي العلم.

الجميـــل فـــي الروايـــة حظـــر نشـــر العـــودة الذكية 
لتاريخ التحرش بالنســـاء منذ أيام ألف ليلة وليلة، 
العـــودة لذلك الأصل القديم وتتبع مســـاره، مســـار 
الكتـــاب والموقف منـــه، والمحاكمة التي تتم دومًا 
للكتـــاب والكلمـــة الفاضحـــة التـــي تقـــول الحقيقة 
وتشـــير إلى المجرم المتســـبب فـــي كل ذلك، وتود 

أن تخفي آثار جريمته قدر الإمكان.

كشـــفت الشـــركة المنتجـــة لفيلـــم The Unforgivable، عن الملامح 
الأولـــى للفيلـــم المقرر عرضه عبر نتفليكس بدايـــة العام المقبل، من 
بطولـــة النجمـــة العالميـــة ســـاندرا بولـــوك، وفنســـنت دي أونوفريو، 

وجون بيرثال، وروب مورجان، وفيولا ديفيس.
وفيلـــم “The Unforgivable” للمخرج Nora Fingscheidt، وبطولة 
ساندرا بولوك التي تجسد فيه دور محتالة سابقة تأمل في استرداد 

حقها بعد إطلاق سراحها من وراء القضبان.
الفيلم من تأليف بيتر كريج، وهيلاري سيتز، وكورتيناي مايلز، وهو 
يســـتند إلى المسلســـل البريطاني الصغير للعام 2009 “غير مغفور”. 

ســـيصدر الفيلـــم فـــي دور 
عرض مختارة يوم 24 
نوفمبر ويليه البث في 

10 ديسمبر.
المقدم  الرســـمي  الملخص 
مـــن Netflix: “بعـــد إطلاق 

ســـراح روث ســـاتر )بولوك( 
بعـــد أن قضـــت  الســـجن  مـــن 

عنيفـــة،  جريمـــة  بارتـــكاب  عقوبـــة 
دخلت مجـــددًا في مجتمع يرفض 

مسامحة ماضيها.
في مواجهة حكم صارم من المكان 
الذي اتصلـــت به ذات مرة بالمنزل، 
كان أملهـــا الوحيـــد فـــي الخـــاص 
هـــو العثـــور علـــى الأخـــت الصغرى 
المنفصلـــة التي أُجبـــرت على تركها 

وراءها“.
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محرر مسافات

ساندرا بولوك في The Unforgivable عبر نتفليكس

يدشـــن مختبر “سرديات البحرين” قريبا 
باكـــورة إصداراتـــه وهـــو كتـــاب بعنوان 
“فرید رمضان - مصل الحكاية” والصادر 
والنشـــر  للطباعـــة  الفراشـــة  دار  عـــن 
والتوزيـــع  بدولـــة الكويـــت، وذلـــك فـــي 
الذكـــرى الأولـــى لوفاته التـــي تصادف 6 
نوفمبر، وشارك فيه مجموعة كبيرة من 
“أصدقاء الكلمة” بالنصوص والشهادات 
والدراســـات،  والحـــوارات  والمقـــالات 
الســـندي،  وهـــم: قاســـم حـــداد، فوزيـــة 
حسين الســـماهيجي، أحمد العسم، علي 
الســـتراوي، طلال العلـــوي، محمد فاضل 
العبيدلي، أحمد العجمي، خالد الرويعي، 
إبراهيـــم  زكريـــا  الموســـوي،  فضيلـــة 
كاظـــم، بســـام الـــذوادي، فتحيـــة ناصـــر، 
جعفـــر طـــوق، نعيمـــة الســـماك، شـــيماء 
الوطنـــي، عبدالحميـــد القائـــد، إبراهيـــم 
الهاشـــمي، هيـــام صالـــح، أحمـــد المؤذن، 
صفاء العلـــوي، زكريا رضي، عبدالوهاب 
العريض، زكي الصدير، میرزا الخويلدي، 
جمـــال عبدالرحيـــم، كريم رضي، حســـن 
مـــدن، عبـــدالله جناحـــي، حســـام توفيق 
خلیـــل، عمار الخزنة، جعفر حســـن، علي 

عبدالنبي فرحان، فهد حسين.
ليس من شـــك فـــي أن الصديـــق الراحل 
فريـــد رمضـــان يحتـــل مكانة فـــي قائمة 
أهـــم أدبـــاء وكتـــاب البحريـــن وأعمقهم 
أثرا في حياة إنســـان هـــذا العصر، ولعل 
الســـر فـــي تميـــز فريـــد واعتبـــاره بحـــق 
مـــن أصحـــاب المواهـــب الخلاقـــة، هـــو 
قيـــام أدبه وأعمالـــه في مجملها أساســـا 
علـــى الهويـــة البحرينية بجميـــع أبعادها 

وصورها.

فريـــد كما عرفته يشـــبه أولئـــك الثائرين 
بريخـــت،  أمثـــال  مـــن  المســـرح  علـــى 
ويونيســـكو، وبيكيـــت، وجينيـــه، حيـــث 
جـــاء كل منهـــم إلـــى المســـرح بطريقته، 
لكـــن الغضـــب أو لنقل النظـــرة المختلفة 
كانت وراءهم جميعا. فكتب يونيســـكو 
أول عمل له دخل به مجال الشهرة كلمة 
لا مســـرحية، وعـــرف بريخـــت نظريتـــه 
الجمالية كلها بأنها ضد الأرســـطوطالية، 
وجـــان جينيـــه شـــاء أن يختـــار لنفســـه 

غربة، فكتب يقول: لا أحد يشبهني!
فريـــد كان مختلفـــا بمعنى مـــن المعاني، 
مختلـــف من خلال ضـــرورة فنية، خلال 
ضـــرورة الكاتـــب والأديـــب لأن يرى في 
المألـــوف شـــيئا غيـــر مألـــوف. كان فريد 
أشـــبه بعلامة على الطريق واستطاع أن 
يقـــدم أبعادا جديـــدة وإضافات حقيقية 
لـــكل درامـــا الحاضـــر والمســـتقبل، وكان 

يقول: أنا كاتب.. اعرض ما قد رأيت.
أدب فريد رمضان هدفه إدخال السعادة 
إلى قلوب البشـــر بطريقته، والدفاع عن 
حـــق الإنســـان فـــي الســـعادة، يحـــور كل 
المآســـي لكـــي يصـــل إلـــى هـــدف معين، 
هـــو أن الحياة تكـــون خيرا لأهلها لو أنها 
خلت مـــن الكراهية، ومن البغضاء، ومن 

الحرص على الانتقام. 

“انقش أيها التاريخ هذا الاسم”

ولـــد فريـــد خامســـا بيـــن 7 إخـــوة مـــن 
الغـــوص  امتهـــن  لأب  الثانيـــة  الزوجـــة 
لصيـــد اللؤلـــؤ، بعـــد اكتشـــاف النفط في 
وانتشـــار   1932 العـــام  فـــي  البحريـــن 
اللؤلؤ الاصطناعي ترك الأب البحر مثل 

الكثيـــر مـــن البحرينييـــن وانضـــم للعمل 
فـــي مـــد الأنابيـــب والحفـــر. ينتشـــر في 
جينـــات عائلتيه من طرفـــي الأم والأب 
حاملـــي مـــرض ثلاســـيميا ومـــرض فقر 
الدم المنجلي الذي نتج عنه ولادة فريد 
وأكبر أخوته كمصابين بمرض فقر الدم 
المنجلـــي، ورغـــم معاناتـــه الصحيـــة، إلا 
أنـــه أنهـــى الدراســـة الثانويـــة تخصـــص 
أدبي من مدرســـة الهداية الخليفية في 
العـــام 1980. انتقـــل بعـــد ذلك لدراســـة 
الطيـــران تخصـــص مراقـــب جـــوي فـــي 

كلية الطيران المدني في قطر، ثم غيره 
لدراســـة إدارة أعمـــال فـــي كلية الخليج 
للتكنولوجيـــا في البحريـــن حتى حصل 
علـــى دبلوم حاســـب آلـــي وإدارة أعمال 
مركز بورنموث للكمبيوتر والتكنولوجيا 

– بريطانيا معهد أوال في البحرين.
الماليـــة  وزارة  فـــي  عملـــه  بجانـــب 
والاقتصـــاد الوطنـــي البحرينيـــة عمـــل 
بـــدوام جزئي في الصحافـــة البحرينية 
حتـــى العـــام 2003، حيث تفـــرغ للعمل 
الصحافـــي والكتابة الأدبيـــة والإذاعية 
فـــي  شـــارك  والســـينما.  والتلفزيونيـــة 
العديد من الملتقيات والمؤتمرات أهمها 
صور من الشـــرق الأوسط في الدنمارك 
القلـــم  منظمـــة  مؤتمـــر   ،2005 العـــام 
الدوليـــة فـــي الســـنغال 2007، وملتقى 
القاهـــرة للإبـــداع الروائي العـــام 2005، 
كم شـــارك فـــي الكثير مـــن المهرجانات 
الســـينمائية العربيـــة والعالميـــة، وحكم 

في بعضها.

فريد رمضان.. علامة على الطريق وإضافات حقيقية لكل دراما الحاضر والمستقبل
مختبر سرديات البحرين يدشن كتابا في ذكرى وفاته الأولى

أسامة الماجد

في القاهرة

فريد في حضن أبيه

في حفل توقيع أحد إصداراته

مع الأصدقاء

طفولته
فريد مع والدته في صباه
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مجموع حقوق الملكية لمساهمي الشركة الأم 11.5 مليون دينار

أرباح “التكافل الدولية” للتسعة أشهر الأولى 2021
اعــــــــتــــــــمــــــــد 
مـــــــجـــــــلـــــــس 
شركة  إدارة 
الــتــكــافــل الــدولــيــة نــتــائــج الــشــركــة 
الــمــالــيــة لــلــفــتــرة الــمــنــتــهــيــة فـــي 30 
الربح  صافي  بلغ  إذ   ،2021 سبتمبر 
 223 الأم  الشركة  لمساهمي  العائد 
المنتهية  أشــهــر  للثلاثة  ديــنــار  ألــف 
مــقــارنــةً   2021 ســبــتــمــبــر   30 فـــي 
دينار  ألــف   220 قــدره  ربــح  بصافي 
السابق  الــعــام  مــن  الفترة  نفس  فــي 
العائد  وبــلــغ   .%  1 نسبتها  بــزيــادة 
بـ  مــقــارنــة  فلس   2.62 السهم  على 
الــفــتــرة  لــنــفــس  للسهم  فــلــس   2.59
الدخل  بلغ  كما  الــســابــق.  الــعــام  مــن 
الشركة  لمساهمي  الــعــائــد  الــشــامــل 
الأم لفترة الثلاثة أشهر المنتهية في 
دينار  آلاف   207  ،2021 سبتمبر   30
مقارنة بدخل شامل قدره 241 ألف 
دينار لنفس الفترة من العام السابق، 

بانخفاض نسبته 14 %.
بلغ إجمالي أرباح الشـــركة 460 ألف 
 2021 الثالـــث  الربـــع  خـــال  دينـــار 
مقارنـــة بــــ 453 ألـــف دينـــار لنفـــس 
الســـابق بنســـبة  العـــام  الفتـــرة مـــن 
زيـــادة قدرهـــا 2 %؛ نظـــرًا لتحســـن 
أداء صنـــدوق التكافـــل العـــام الذي 
حقـــق فائضًا قـــدره 294 ألـــف دينار 
خلال الفتـــرة مقارنـــة بفائض قدره 
238 ألـــف دينـــار لنفـــس الفتـــرة من 
العام الســـابق بنســـبة نمو قدرها 24 
%، كمـــا حقق صندوق المســـاهمين 
ربحًـــا قـــدره 223 ألـــف دينـــار خلال 
الربـــع الثالـــث 2021 مقارنـــة بربـــح 
قـــدره 220 ألف دينـــار لنفس الفترة 
مـــن العـــام الســـابق )زيادة بنســـبة 1 
%(. حقـــق صندوق التكافل العائلي 
عجـــزًا قـــدره 56 ألـــف دينـــار خـــال 
الثالـــث2021 مقارنـــة بعجـــز  الربـــع 
قدره 5 آلاف دينار لنفس الفترة من 

العام السابق.
إجمالـــي  الشـــركة  حققـــت  كمـــا 

مليـــون   4.973 بلغـــت  اشـــتراكات 
الثالـــث2021  الربـــع  خـــال  دينـــار 
دينـــار  مليـــون   4.675 بــــ  مقارنـــة 
لنفـــس الفتـــرة مـــن العـــام الســـابق 
بزيـــادة نســـبتها 6 % وبلـــغ صافـــي 
 4.435 المكتســـبة  الاشـــتراكات 
مليـــون دينـــار خـــال الربـــع الثالـــث 
2021 مقارنة بـ 4.206 مليون دينار 
خلال نفس الفترة من العام السابق 
بنســـبة زيـــادة قدرهـــا 5 %. كما بلغ 
صافي المطالبـــات المتكبدة 2.901 
مليـــون دينـــار خـــال الربـــع الثالـــث 
2021 مقارنة بـ 2.910 مليون دينار 
لنفـــس الفتـــرة مـــن العـــام الســـابق 

بانخفاض طفيف قدره 0.3 %.
أمـــا بالنســـبة لنتائج التســـعة أشـــهر 
 ،2021 ســـبتمبر   30 فـــي  المنتهيـــة 
فقـــد بلـــغ صافـــي الربـــح العائد على 
آلاف   704 الأم  الشـــركة  مســـاهمي 
دينـــار مقارنـــةً بصافـــي ربـــح قـــدره 
580 ألـــف دينار في نفس الفترة من 
العام السابق بنسبة زيادة قدرها 21 
%. وبلـــغ العائـــد للســـهم 8.29 فلس 
مقارنـــة بـ 6.83 فلس للســـهم لنفس 
الفتـــرة مـــن العـــام الســـابق. كمـــا بلغ 
الدخل الشـــامل العائد إلى مساهمي 
الشـــركة الأم لفتـــرة التســـعة أشـــهر 
المنتهيـــة فـــي 30 ســـبتمبر 2021م، 
735 ألف دينار مقارنة بدخل شامل 
قـــدره 497 ألف دينـــار لنفس الفترة 

من العام السابق، بزيادة نسبتها 48 
.%

بلـــغ إجمالـــي أربـــاح الشـــركة 1.206 
مليون دينار للتســـعة أشهر المنتهية 
مقارنـــة   2021 ســـبتمبر   30 فـــي 
بإجمالـــي ربـــح قـــدره مليـــون دينـــار 
لنفس الفترة من العام السابق بنسبة 
زيـــادة قدرها 21 %، وذلك ناتج عن 
تحســـن أداء صنـــدوق التكافل العام 
الـــذي حقـــق فائضًـــا قـــدره 623 ألف 
دينـــار خلال الفتـــرة مقارنـــة بفائض 
نفـــس  فـــي  ألـــف دينـــار   477 قـــدره 
الفترة من العام الســـابق بنســـبة نمو 
قدرهـــا 31 %، إضافـــة إلـــى تحســـن 
حيـــث  المســـاهمين  صنـــدوق  أداء 
حقـــق ربحًـــا قـــدره 704 آلاف دينـــار 
فـــي فتـــرة التســـعة أشـــهر المنتهيـــة 
فـــي 30 ســـبتمبر 2021 مقارنة بربح 
قـــدره 580 ألـــف دينار لنفـــس الفترة 
مـــن العام الســـابق )زيادة بنســـبة 21 
%(. وحقق صندوق التكافل العائلي 
عجـــزًا قـــدره 121 ألـــف دينـــار فـــي 
الفتـــرة الحاليـــة مقارنة بعجـــز قدره 
51 ألـــف دينار خلال نفس الفترة من 

العام السابق.
كما بلغ إجمالي الاشتراكات 19.927 
مليـــون دينار خلال الفتـــرة المنتهية 
بــــ  مقارنـــة   2021 ســـبتمبر   30 فـــي 
18,477 مليـــون دينار لنفـــس الفترة 
من العام السابق بزيادة نسبتها 8 % 

وبلغ صافي الاشـــتراكات المكتســـبة 
13.175 مليـــون دينار خـــال الفترة 
 2021 ســـبتمبر   30 فـــي  المنتهيـــة 
مقارنة بـ 12,460 مليون دينار خلال 
نفس الفترة من العام الســـابق بنسبة 
زيـــادة قدرهـــا 6 %. كما بلـــغ صافي 
المطالبـــات المتكبـــدة 8.759 مليـــون 
دينـــار خـــال الفتـــرة المنتهيـــة فـــي 
30 ســـبتمبر 2021 مقارنـــة بــــ 8,846 
مليـــون دينار لنفـــس الفترة من العام 

السابق بانخفاض قدره 1 %.
بلغ مجمـــوع حقـــوق الملكيـــة العائد 
 11.469 الأم  الشـــركة  لمســـاهمي 
مليـــون دينـــار كمـــا فـــي 30 ســـبتمبر 
2021 مقارنةً بـ 11.164 مليون دينار 
كمـــا فـــي 31 ديســـمبر 2020 بزيـــادة 

نسبتها 3 %.

إجمالي الأصول 45.96 مليون دينار 

 كمـــا بلـــغ إجمالـــي أصـــول الشـــركة 
45.960 مليـــون دينـــار كمـــا فـــي 30 
 41,240 بــــ  مقارنـــة   2020 ســـبتمبر 
مليـــون دينـــار كمـــا فـــي 31 ديســـمبر 

2020، بزيادة نسبتها 11 %.
وعلق إبراهيم الريس رئيس مجلس 
اســـتطاعت  الشـــركة  بـــأن  الإدارة، 
وحافظـــت  جيـــدًا  أداءً  تحقـــق  أن 
فـــي الوقـــت نفســـه علـــى التصنيـــف 
الائتمانـــي المرتفـــع بدرجـــة )A-( من 
 AM Best وكالـــة التصنيـــف العالمية
وحققت عوائد إيجابية للمســـاهمين 
وحملـــة الوثائق خلال فترة التســـعة 
أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021. 
مـــن جانبـــه، أشـــار عصـــام الأنصاري 
الرئيـــس التنفيذي للشـــركة موضحًا 
أن النتائـــج الماليـــة المرحلية للفترة 
المنتهيـــة فـــي 30 ســـبتمبر 2021م، 
أداء  فـــي  جيـــدًا  اســـتقرارًا  تعكـــس 
الشـــركة لا سيما النمو المتواصل في 
إجمالي الاشـــتراكات رغـــم الظروف 

التي يمر بها سوق التأمين.

إبراهيم الريس

اســـتقبل رئيس هيئة الطاقة المســـتدامة 
عبدالحســـين ميـــرزا، بمكتبـــه فـــي مرفـــأ 
البحريـــن المالـــي، رئيـــس مجلـــس إدارة 
أحمـــد،  فـــواز  البحريـــن  جمعيـــة وطنـــي 
الإدارة.  مجلـــس  أعضـــاء  مـــن  وعـــددًا 
وفـــي بدايـــة اللقـــاء، أشـــاد ميـــرزا بالدور 
الوطنـــي للجمعية وما تقدمـــه من برامج 
توعوية تســـاهم في تعزيـــز ثقافة الهوية 
الوطنية والانتماء الوطني والمســـؤولية 
الاجتماعية، كما أثنى ميرزا على الجهود 
الجمعيـــة  لرئيـــس  الحثيثـــة والملموســـة 
العمـــل  ثقافـــة  فـــي  الطويلـــة  ومســـيرته 
يقدمهـــا  التـــي  والخدمـــات  التطوعـــي 
للمجتمع. واســـتعرض ميرزا مع الجمعية 
أبـــرز مبـــادرات الخطـــة الوطنيـــة للطاقة 
لكفـــاءة  الوطنيـــة  والخطـــة  المتجـــددة 
الطاقـــة وأهـــم المشـــروعات التـــي تعمـــل 
مختلـــف  مـــع  بالتعـــاون  تنفيذهـــا  علـــى 
القطاعيـــن  فـــي  العلاقـــة  ذات  الجهـــات 
علـــى  الضـــوء  وســـلط  والعـــام.  الخـــاص 
أبـــرز جهود بناء القدرات وســـد الفجوات 

حـــول  المجتمعيـــة  التوعيـــة  وزيـــادة 
الطاقـــة المســـتدامة ومـــا لهـــا مـــن عوائد 
عـــدة على الصعيـــد الاجتماعي والتنموي 
علـــى  معرّجًـــا  والبيئـــي،  والاقتصـــادي 
والمؤسســـات  للجمعيـــات  المهـــم  الـــدور 
الاجتماعيـــة فـــي دعـــم الجهـــود الوطنية 
وتفعيل مفاهيم الاستدامة بصورة أشمل 

في خططها واستراتيجياتها.
ومـــن جهته، قـــدّم رئيس جمعيـــة وطني 
شـــرحًا  ســـليمان  أحمـــد  فـــواز  البحريـــن 

مفصّـــاً عـــن برامـــج وفعاليـــات الجمعية 
والخطـــط المســـتقبلية تحقيقًـــا لأهدافها 
ورســـالتها النبيلـــة مقـــدّرًا وشـــاكرًا لميرزا 
للعمـــل  المتواصـــل  ودعمـــه  تشـــجيعه 
البحريـــن،  فـــي  والاجتماعـــي  التطوعـــي 
ـــا  تذكاريًّ درعًـــا  الجمعيـــة  رئيـــس  وقـــدّم 
لرئيس هيئـــة الطاقة المســـتدامة تقديرًا 
لـــدور  الداعـــم  ودوره  جهـــوده  علـــى 
للمؤسســـات المجتمعية بما يحقق مزيدا 

من الإنجازات للمملكة.

تسلم درعا تذكاريا تقديرا لدعمه المؤسسات المجتمعية

ميرزا يبحث مع “وطني البحرين” مبادرات الطاقة المتجددة

ميرزا يتسلم الدرع التذكاري

للســـياحة  البحريـــن  هيئـــة  تشـــارك 
والمعـــارض في “معرض ســـوق الســـفر 
العالمـــي 2021” الذي يقام في “إكســـل 
لندن” فـــي الفترة من 1 حتى 3 نوفمبر 
الجاري بنسخة اســـتثنائية من الحدث 
تتزامن مع مرحلة الانحسار التدريجي 
للجائحـــة عالميـــاً. وتعمـــل الهيئـــة مـــن 
علـــى  العالمـــي  المعـــرض  هـــذا  خـــال 
تعزيـــز مكانـــة البحريـــن علـــى خارطـــة 
الســـياحة العالمية كوجهة آمنة لطمأنة 
الســـياحي  النشـــاط  بعـــودة  الســـياح 
لطبيعتـــه، إضافـــة إلى تســـليط الضوء 
علـــى أبـــرز المقومـــات الســـياحية فـــي 
مملكة البحرين والمنتجات الســـياحية 
وعوامل الجذب والأنشـــطة الترفيهية 
والعائلية وخيارات الإقامة واستعراض 

المشروعات السياحية الكبرى.
الترويـــج  علـــى  الهيئـــة  تعمـــل  كمـــا 
الســـياحية  والقـــدرات  للمقومـــات 
مكانتهـــا  وتعزيـــز  البحريـــن  للمملكـــة 
العائليـــة  للســـياحة  عالميـــة  كوجهـــة 

وســـياحة الأعمال والسياحة الرياضية 
والســـياحة  الترفيهيـــة  والســـياحة 
العلاجيـــة والســـياحة التراثية وغيرها، 
إضافة إلـــى مواكبة التوجهات العالمية 
الحالية لتطوير قطاع الســـياحة خلال 
مرحلة التعافي مـــن تأثيرات الجائحة، 
والتواصـــل الفعال مع قطاع الســـياحة 

جنـــاح  وشـــهد  والعالمـــي.  الأوروبـــي 
هيئـــة البحرين للســـياحة فـــي المعرض 
عددا مـــن الفعاليات مـــن ضمنها توقيع 
اتفاقـــات شـــراكة مع عدد مـــن منظمي 
رحلات )شركات سفر( كجزء من هدفها 
العام لزيادة عدد الســـياح القادمين إلى 

البحرين من الأسواق المستهدفة.

تفاؤل بمستقبل القطاع بعد انحسار الجائحة

“السياحة” تسجل مشاركة ناجحة بمعرض سوق السفر العالمي

“الوطني”: بدء العد التنازلي لسحب جائزة الحلم بنهاية العام
فائزان محظوظان سيحصلان على مليوني دولار

ــريـــن  ــبـــحـ ــك الـ ــ ــن ــ ــن ب ــ ــلـ ــ أعـ
بدء  عن   )NBB( الوطني 
ــتــنــازلــي لــجــائــزة  ــعــد ال ال
الوطني”،  “ادخار  برنامج  ضمن  المرتقبة  الحلم 
حيث ستشهد نسخة هذا العام حصول فائزين 
قيمتها  تــقــدّر  مــالــيــة  جــائــزة  عــلــى  محظوظين 
كل  سيحصل  حيث  دولار،  مليوني  الإجمالية 
منهما على مليون دولار، إضافة إلى فائز ثالث 
بجائزة الراتب الشهري التي تبلغ قيمتها 50 ألف 

دولار.
ومنذ أكثر من 20 عامًا وبرنامج “ادخار الوطني” 
يقـــدّم مكافآت لا مثيل لهـــا لعملاء بنك البحرين 
الوطنـــي الأوفياء، إذ حصل حتى الآن، أكثر من 
1,600 فائـــز محظـــوظ على جوائـــز نقدية بلغت 

قيمتها الإجمالية 30 مليون دولار.
وخـــال العام 2021، قام بنـــك البحرين الوطني 
بإثـــراء حياة العديـــد من عملائه الكـــرام بجوائز 
شهرية وربع سنوية تتراوح قيمتها بين 25,000 
ا وحتى 100,000 دولار على أساس  دولار شهريًّ
ربـــع ســـنوي. وحتـــى هـــذه اللحظة، وصـــل عدد 
الفائزيـــن خلال هذا العام 37 فائزًا بمبلغ إجمالي 

بلغ قدره 1,9 مليون دولار. 
ومـــن المقـــرر أن يتم مكافـــأة مزيد مـــن العملاء 
خـــال الربـــع الأخير من هـــذا العام عبـــر برنامج 
“ادخـــار الوطنـــي” بجوائـــز ماليـــة ســـتكون مـــن 
يبلـــغ  إجمالـــي  بمبلـــغ  محظوظًـــا،   13 نصيـــب 
2,350,000 دولار. كمـــا ســـيتم إتاحـــة الفرصـــة 
مجددًا للفائزين السابقين للتأهل في السحوبات 

المقبلة.
وتعليقًـــا علـــى جوائز هـــذا العام، صـــرّح الرئيس 
فـــي  للأفـــراد  المصرفيـــة  للخدمـــات  التنفيـــذي 
بنـــك البحريـــن الوطنـــي، صبـــاح الزيانـــي “علـــى 
مـــدار العـــام المنصرم، قمنـــا بمكافـــأة العديد من 
عملائنا الأوفياء ضمن سحوبات برنامج )ادخار 
الوطنـــي(، ونأمل من خلال ذلـــك لإثراء حياتهم 
بطريقـــة مبتكرة نظير ولائهـــم الدائم والتزامهم 
بإيداع مدخراتهم معنا في البنك. نحن في بنك 
البحرين الوطني نؤمن بأهمية تأسيس اقتصاد 
مســـتدام ونعد ذلـــك من أهم ركائزنـــا وأولوياتنا 
المؤسســـية، وهـــذا مـــا يجعلنـــا نشـــجع عملاءنا 
الكـــرام على الادخار ونحرص على نشـــر الثقافة 
الماليـــة بينهـــم. ونتطلع من خلال ذلـــك لدعمهم 

من أجل أن يحظوا بنمط حياة أفضل ومستقبل 
آمـــن من الناحية الماديـــة. كما نضمن لهم بدورنا 
زيـــادة فـــرص الفـــوز بجوائـــز مثريـــة من شـــأنها 
تغييـــر حياتهـــم للأفضل، كلمـــا زادت مدخراتهم 
الماليـــة في حســـابات التوفيـــر الخاصة بهم في 

البنك”.
ويتيـــح برنامج “ادخار الوطنـــي“ للعملاء الكرام 
فرصة الحصول على أرباح سنوية دون الحاجة 
للحصـــول على شـــهادة، إلى جانب فـــرص الفوز 
القيمـــة، وذلـــك عنـــد إيـــداع مدخراتهـــم وزيادة 
و  الســـريع”  “التوفيـــر  حســـابي  فـــي  رصيدهـــم 
”Savewave”، حيـــث تـــزداد فرصهم فـــي الفوز 
كلمـــا زادت  القيّمـــة،  النقديـــة  الجوائـــز  بإحـــدى 

صباح الزيانيالمبالغ المدّخرة على مدار العام.
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عصام الأنصاري

1.2
مليون دينار

لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  دعـــا 
“الابـــداع البحريـــن” خالـــد الغزاوي، 
البنـــوك والمؤسســـات الماليـــة فـــي 
مملكـــة البحريـــن إلى دعـــم صناعة 
المملكـــة  فـــي  الأصغـــر  التمويـــل 
دول  مختلـــف  أدركـــت  بعدمـــا 
منهـــا؛  الناميـــة  خصوصـــا  العالـــم؛ 
أهميـــة هذا النوع مـــن التمويل في 
تحقيـــق الشـــمول المالـــي وتمكيـــن 
ذوي الدخـــل المحـــدود مـــن النفـــاذ 
وتشـــجيعهم  المصرفية  للخدمـــات 
علـــى إطـــاق مشـــروعات متناهية 
فـــرص  خلـــق  فـــي  تســـهم  الصغـــر 
العمل وتحقيق مداخيل جيدة لهم 

وتنمية الاقتصاد الوطني.
وقـــال الغـــزاوي إن شـــركة “الابداع 
البحريـــن” منفتحـــة علـــى النقـــاش 
مؤسســـة  أيـــة  مـــع  والتفـــاوض 
ترغـــب  البحريـــن  فـــي  مصرفيـــة 
بالاســـتثمار في الشـــركة وتوســـعة 
أعمالهـــا، أو إطـــاق خدمـــة تمويل 
أصغر خاصة بهـــا، مضيفًا أن فوائد 
التمويـــل  صناعـــة  فـــي  الاســـتثمار 
الأصغـــر تحمـــل أبعـــادًا اجتماعيـــة 

مهمـــة لدعم الشـــرائح الأكثر حاجة 
فـــي المجتمع، فضلً عن أنها تحقق 
العديـــد مـــن المكاســـب للمؤسســـة 
المصرفيـــة ذاتهـــا مـــن بينهـــا زيادة 
ترقيـــة  واحتمـــال  العمـــاء  عـــدد 
العديد منهم لأصحاب مشـــروعات 
صغيرة ومتوسطة، واعتبر في هذا 
الســـياق أن التمويـــل الأصغر يمثل 
ـــا للصناعة المصرفية  قطاعًا إضافيًّ
والإســـامي  التقليـــدي  بشـــقيها 
ورافدًا لها، ويمكن أن يسهم بشكل 
ملحـــوظ في زيـــادة العائـــد المادي 

للمؤسسة المصرفية.

الغزاوي يدعو البنوك لدعم صناعة التمويل الأصغر

خالد الغزاوي

جناح البحرين في المعرض



ــيــة الــتــجــريــبــيــة  ــرقــاب شــهــدت الــبــيــئــة ال
المركزي  البحرين  مصرف  أطلقها  التي 
لتعزيز الابتكارات في مجال تكنولوجيا 

الخدمات المالية تخريج 12 شركة.
وذكـــر مــصــرف الــبــحــريــن الــمــركــزي أنــه 
 22 سجلت   ،2021 سبتمبر   30 بنهاية 
ــل الــبــيــئــة  ــ شـــركـــة تــخــتــبــر حــلــولــهــا داخـ

.”Sandbox“ الرقابية التجريبية
شــركــة   12 أن  ــى  ــ إل الــمــصــرف  ــار  ــ وأشــ
بينها  من  الرقابية،  البيئة  من  تخرّجت 
إحداهما  ترخيص،  على  حصلتا  اثنتان 
حصلت على ترخيص في خدمة أصول 
ــرة، وواحـــــدة فـــي مــجــال تــزويــد  مــشــفّ

خدمة ثانوية، بحسب آخر تقرير. 
ومن بين الحلول التي يجري اختبارها: 
ــلـــول الــتــمــويــل الـــرقـــمـــي ومــنــصــات  حـ

والحلول  والعروض  والترميز  التشفير 
خدمات  ومقدمو  المفتوحة  المصرفية 
ــيــة  ــول الاســـتـــشـــارات الآل ــلـ ــع وحـ ــدفـ الـ

وغيرها.
ودشـــــن مـــصـــرف الــبــحــريــن الــمــركــزي 
في  رسميا  التجريبية  الرقابية  البيئة 

الشركات  تمكّن  والــتــي   ،2017 يونيو 
العاملة  والأجــنــبــيــة  المحلية  الــنــاشــئــة 
ــات الــمــالــيــة  ــدمـ ــخـ فـــي تــكــنــولــوجــيــا الـ
من  لها  المرخص  المالية  والمؤسسات 
رائدة  وإيجاد حلول  الابتكارات  اختبار 

لقطاع الخدمات المالية.

التجريبية  الــرقــابــيــة  الــبــيــئــة  وتـــهـــدف 
ــات الــتــكــنــولــوجــيــا  ــركــ لاســـتـــقـــطـــاب شــ
لاختبار  العالم  أنحاء  جميع  من  المالية 
في  أعمالها  وتوسيع  منتجاتها  وتطوير 
التجريبية  البيئة  توفر  حيث  المنطقة، 
المالية  الحلول  وتجربة  لاختبار  فرصة 
حتى  الأفــكــار  وتطوير  بحرية  مبتكرة 
والفترة  تجاريًا.  للتطبيق  قابلة  تصبح 
أشهر   9 البيئة هي  داخــل  بها  المسموح 
 3 لمدة  الأمــر  لــزم  إذا  تمديدها  ويمكن 

أشهر إضافية.
معايير   3 على  التجريبية  البيئة  وتركز 
يكون  أن  يجب  إذ  الابتكار،  أولا  تشمل 
الحل مبتكرًا أو مختلفًا بشكل كبير عن 
العروض الحالية، وثانيا أن تشكل فائدة 
مزايا  الحل  يقدم  أن  يجب  إذ  العميل، 
وثالثًا  للعملاء،  مباشرة  غير  أو  مباشرة 

الاختبار الفني للحلول الموجودة.

حقــق قراصنــة مجهولون أطلقوا عملة “لعبة الحبار” المشــفرة، أرباحا وصلت 
لـ2.1 مليون دولار، بعدما ألغوا العملة رسميا من التعامل.

ذروتها   ”SQUID“ المشفرة  العملة  وبلغت 
تنخفض  أن  قبل  دولارا   2861 سعر  عند 
 5:40 إلى صفر دولار في حوالي الساعة 

صباحا.
يحدث   ،CoinMarketCap لموقع  ووفقًا 
عليه  يُطلق  الذي  السرقة،  من  النوع  هذا 
عادة “سحب البساط” من قبل مستثمري 
منشئو  يــقــوم  عندما  المشفرة،  العملات 
عملاتهم  بسحب  بسرعة  المشفرة  العملة 
يؤدي  ما  حقيقية،  أمــوال  مقابل  النقدية 
إلى استنزاف تجمع السيولة من البورصة.
 SQUID الــتــشــفــيــر  عــمــلــة  إطـــــاق  وتــــم 
الكثير  وتضمنت  فقط  الماضي  الأسبوع 

مـــن الإشــــــارات الـــحـــمـــراء، بــمــا فـــي ذلــك 
مليء  أسابيع   3 عمره  قديم  ويــب  موقع 
الغريبة.  والنحوية  الإمــائــيــة  بــالأخــطــاء 
على  المستضاف  الموقع  بعدها  ليختفي 
كل  جــانــب  ــــى  إل  ،SquidGame.cash
وسائل التواصل الاجتماعي الأخرى التي 

أنشأها المحتالون.
والتي  بالعملة  الخاصة  الصفحة  أن  كما 
لم تكن تسمح  “تلغرام”  إنشاؤها على  تم 
للزوار بإضافة أي تعليقات، وجعل حساب 
شخص  أي  على  المستحيل  من   Twitter

الرد على المنشورات.
بنسبة  زيـــادة  حققت  قــد  العملة  وكــانــت 

إطلاقها  مــن  ســاعــة   24 خــال   %  2400
السوق  قيمة  أن  علما  الماضي،  الأسبوع 
مليون   174 عن  تزيد  كانت  بها  الخاصة 
بي  إن  ــي  “ســ ــرت  ــ ذكـ ــا  مـ ــق  ــ ووفـ دولار. 

ســـي”، فــإن مــوقــع “كــويــن ماركيت كــاب” 
أصــدر  الــرقــمــيــة،  بــالــعــمــات  المتخصص 
تحذيرا يفيد بورود تقارير تتحدث بشأن 

عجز مالكي SQUID عن بيعها.
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علي الفردان هل فهمك صحيح للعملات الرقمية؟
عند  المتضاربة  والمعلومات  الرسائل  من  يعانون  الــزمــاء  من  الكثير 
أكثر  ولاسيما  المالية،  بالتقنية  المختصة  المواضيع  أحدث  عن  البحث 
هذه المواضيع نقاشا هو “العملات الرقمية”، وأستطيع فهم هذه المعضلة 
من دون أي صعوبة وذلك بسبب طبيعة هذه التقنيات الحديثة، فأغلبها 
التشفير،  كمفاهيم  التكنولوجيا،  توفره  ما  وأصعب  أحــدث  يستخدم 
والــحــوســبــة الــمــوزعــة، والــامــركــزيــة، وتــفــاصــيــل مــعــقــدة تــخــص الأمــن 

السيبراني.
وجود خلفية تقنية هو من أهم الأسس التي يحتاجها الشخص المهتم 
والفرص،  المخاطر  حيث  من  التكنولوجيا  هذه  وحقيقة  واقــع  لتحليل 
لا  المجال  في  والسياسيين  الاقتصاديين  وآراء  مداخلات  من  الكثير 
لهذه  التقني  فهمم  أن  اعتقادهم  ذلك  في  والسبب  للواقع،  بصلة  تمت 
التكنولوجيا ليس بضرورة، ومن رأيي المتواضع، فإن الفهم الفني ليس 

بمهم فقط، إنما هو أمر حتمي لا محال له.
العملات الرقمية هي تطبيقات وأنظمة تعوز، معظم الوقت وليس دائما، 
على اللامركزية لحل مشاكل معينة في العالم، أكثرها شهرة البيتكوين، 
نظرتها  في  جذريا  تختلف  والمؤسسات  الأفــراد  من  الكثير  إن  وحيث 
درجــات  أقصى  من  فإنه  “البيتكوين”،  العالمية  العملة  لمفهوم  وتقبلها 
الجهل أن نقوم باستنزال والتقليل من شأن أهمية هذي التكنولوجيا من 
الناحية الفنية والاقتصادية والحوكمية، فسواءً كنت فردا أو شركة أو 
حكومة، فإنه من الحتمي أن تقوم بدراسة هذا النظام، فهو يمثل الطبعة 

الرئيسة التي تستند إليها الكثير من التطبيقات الحديثة اللامركزية.
البيتكوين  مبادئ  إلى  استندت  التي  المشاريع  أكبر  من  هو  الايثيريوم 
لمشاكل  يعتبر حلا مقنعا  الايثيريوم  أن  ذلك  والجميل في  اللامركزية، 
“الملكية”،  مفهوم  ذلــك  على  مثالا  المختصين،  من  الكثير  أرقــت  طالما 
فمثال على ذلك مبدأ الـ NFT والذي قد قلل من شأنه جنون البشر في 
زاوية  من  الضوء  نسلط  عندما  ولكن  مؤخراً،  والشراء  البيع  تقليعات 
شبكة  على  الملكية  لإثــبــات  عظيمة  وسيلة  تعد   NFT ـــ  ال فــإن  تقنية، 
الرقمية  فالعملات  الحوكمة،  تعني ضياع  الرقمية لا  العملات  الإنترنت. 
دليل  هي  الذكية  العقود  برمجيات،  هيئة  على  منطق  بتضمين  تسمح 

وتطبيق حي لهذه الفكرة، حقيقة أنها فكرة ثورية.
للتملك  لما كل هو جديد، سواءً بوجوده كرد  الاستثمار هو رد طبيعي 
موارد  الاستثمار في  أم  مهمة،  إبداعية  أفكار  ذات  في شركات حديثة 
بشرية تقوم بتقريب الواقع، فأين الخلاف عندما نتحدث عن الاستثمار 
بتنظيم  نقوم  عندما  رقمية  عملات  هيئة  على  حديثة  تطبيقات  فــي 
المشترك والمهم في كل  الرابط  العزيز،  القارئ  أيها  النشاط؟ تذكر  هذه 
استثمار تقوم به هو التأكد ودراسة جدوى هذه “الفرص” قبل الاستثمار 

بها، فعند الاستثمار بذكاء، فأنت لا تقوم بالمقامرة.

* الرئيس التنفيذي لشركة انفنت وير لبرمجيات الذكاء الاصطناعي

أمين التاجر *

انفوجرافيك

أكثر 10 عملات مشفّرة 
(لشهر اكتوبر 2021)رواجاً � العالم

انفوجرافيكس المصدر: كوين غيكو 

2

فانتوم
FTM

7

مون ريفر
Moonriver

8

فيلاس باد
Velaspad

3

بولكا بريدج
Polkabridge

4

يوشي 
YooShi

5

سامويد كوين
Samoyedcoin

9

باينانس كوين
BUSD

10

وندرلاند
Wonderland

1

شيبا
SHIB

6

جيم زون
Game Zone

ملياراً

القيمة السوقية (بالدولار)

37
مليارات

القيمة السوقية (بالدولار)

8
مليوناً

القيمة السوقية (بالدولار)

28
مليوناً

القيمة السوقية (بالدولار)

594
مليوناً

القيمة السوقية (بالدولار)

585

مليوناً

القيمة السوقية (بالدولار)

54
مليوناً

القيمة السوقية (بالدولار)

846
مليوناً

القيمة السوقية (بالدولار)

98
مليارًا

القيمة السوقية (بالدولار)

84
مليار

القيمة السوقية (بالدولار)

1

تخريج 12 شركة “فنتك” من “البيئة الرقابية”

قراصنة ينجحون في حصد مليوني دولار من عملة “الحبار” الرقمية

22 شركة تختبر منتجاتها حاليا

انهارت إلى “صفر” في لحظات معدودة

إعداد: محمد الجيوسي

قالت شركة Xpeng الصينية للسيارات الكهربائية إنها 
سلمت أكثر من 10000 سيارة في أكتوبر، مما أدى إلى 

ارتفاع أسهمها في هونغ كونغ هذا الأسبوع.
وسلمت الشركة 10138 سيارة الشهر الماضي انخفاضا 
زيــادة بنسبة  10412 في سبتمبر. لكن ذلك يمثل  من 
233 % على أساس سنوي، كما أنه الشهر الثاني على 
التوالي الذي تقوم فيه الشركة بتخطي عتبة 10000 

سيارة شهريًا.
وارتفعت أسهم Xpeng المدرجة في هونغ كونغ بنحو 

3 % في تعاملات ما بعد الظهيرة.
جميع  فــي  الــســيــارات  صانعو  يعاني  فيما  ذلــك  يــأتــي 
أنحاء العالم من نقص في أشباه الموصلات، ما قلص 
من قدرة بعض الشركات على تسليم السيارات. ويبدو 

أن Xpeng تتأقلم بشكل جيد.

وشملت عمليات التسليم في أكتوبر 6044 وحدة من 
سيارة P7 السيدان، وهو ما يمثل زيادة بنسبة 187% 

على أساس سنوي.
رياضية  ســيــارة   3657 سلمت  إنــهــا  الــشــركــة  وقــالــت 
رقم  إلــى  لتصل   ،G3iو  G3 الاســتــخــدامــات  مــتــعــددة 
قياسي شهري منذ إطلاق السيارة في ديسمبر 2018.

انــــتــــقــــد مـــســـتـــخـــدمـــو الــــعــــوالــــم 
ــة الـــمـــعـــروفـــة بــاســم  ــيــ ــراضــ ــتــ الافــ
شركة  تسمية  ــادة  إعــ مــيــتــافــيــرس 
ــا مـــحـــاولـــة  ــارهـ ــبـ ــتـ ــاعـ فـــيـــســـبـــوك بـ
المتزايدة  الضجة  مــن  لــاســتــفــادة 

بشأن مفهوم لم تبتكره.
وأصــــبــــح مــصــطــلــح مــيــتــافــيــرس 
ــال  ــجـ ــرة فــــــي مـ ــ ــث ــكــ ــ مــــــــتــــــــداولً ب
وتحرص  الــعــام.  هــذا  التكنولوجيا 
أن  على  والمستثمرون  الــشــركــات 
ــزءًا مــن الــشــيء الكبير  يــكــونــوا جــ
ــمــســتــخــدمــيــن  ــن ال ــكــ ــ ــي. ول ــ ــال ــ ــت ــ ال
يــقــضــون وقــتًــا لــســنــوات فــي هــذه 
النمو  السريعة  الافتراضية  العوالم 

والغامضة.
أميركي  وهــو  كابيل،  ــان  رايـ وقـــال 
لقاءات  استضاف لأكثر من عامين 
تحاول  إنــهــا  مختلفة:  مناطق  فــي 
أساسًا بناء ما قام الكثير منا ببنائه 

لسنوات، ولكن أعادت تسميته على 
أنه ملكها.

ويأتي تغيير اسم فيسبوك إلى ميتا 
في الوقت الذي تكافح فيه الشركة 
انتقادات من المشرعين والمنظمين. 
بــســبــب قوتها  الانـــتـــقـــادات  وتــأتــي 
ــهــا الــخــوارزمــيــة  الــســوقــيــة وقــرارات
خدماتها.  عبر  الانتهاكات  ومراقبة 

ويـــمـــكـــن لــلــمــســتــخــدمــيــن فــي 
التجول  الافــتــراضــيــة  الــعــوالــم 
ــة، ومــقــابــلــة  ــ ــزيـ ــ كــــصــــورة رمـ
الألعاب.  وممارسة  الأصــدقــاء 
يعتمد  الــــذي  بــعــضــهــا  أن  كــمــا 
ــلـــوك تــشــيــن يــســمــح  ــبـ عـــلـــى الـ
على  بالمضاربة  للمستخدمين 

العقارات الافتراضية.

شركة صينية تلاحق “تسلا” في مبيعات السيارات الكهربائية

رواد “ميتافيرس” غير معجبين بإعادة تسمية “فيسبوك”

الأربعاء 3 نوفمبر 2021 - 28 ربيع الأول 1443 - العدد 4768

تقنيات
عالمية 
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أعــلــن بــنــك الــبــركــة الإســامــي عــن عقد 
البريطانية  الجامعة  مع  تعاون  اتفاقية 
التعليم  رســـوم  لتمويل  الــبــحــريــن،  فــي 
الــجــامــعــي لــلــطــلــبــة فـــي الــمــمــلــكــة ممن 

يودون الالتحاق بالجامعة.
في  الاتفاقية  توقيع  مــراســم  وأقيمت 
الإســامــي،  البركة  لبنك  الرئيس  المقر 
ــتـــوبـــر2021.  وذلــــك يـــوم الأحــــد 17 أكـ
وشهدت المناسبة حضور كل من المدير 
العام لمجموعة الأعمال في بنك البركة 
الإسلامي طارق كاظم، ورئيس الجامعة 

كروس،  البحرين جولي  في  البريطانية 
مــن كلا  المسؤولين  كــبــار  مــن  عــدد  مــع 

الجانبين.
ويــمــتــاز مــنــتــج “تــمــويــل الــتــعــلــيــم” من 
بــمــعــدلات ربح  الــبــركــة الإســامــي،  بنك 
منخفضة وفترة سداد تصل إلى 3 أعوام 
على  للحصول  يتطلعون  الذين  للطلبة 
الجامعات  من  العالي  التعليم  شهادات 
المملكة.  فــي  التعليمية  والــمــؤســســات 
متطلبات  التمويلي  الــبــرنــامــج  ويُــلــبــي 
بجامعات  للالتحاق  الطلبة  واحتياجات 

أجيال  لتخريج  كليًا  ومجهزة  مرموقة 
واعدة ومؤهلة بالكفاءة والمهارة للتميز 

في سوق العمل مستقبلً.
وقـــال طـــارق كــاظــم “فـــي إطـــار سعينا 
منتج  مــن  الــشــبــاب  اســتــفــادة  لتحفيز 
“تمويل التعليم”، يسرنا جدًا التعاون مع 
ومع  البحرين  في  البريطانية  الجامعة 
الأخــرى  المحلية  الجامعات  مــن  نخبة 
عبر هذا الحل التمويلي المدشن حديثًا 
لزبائننا الكرام. ونفخر بمكانتنا الريادية 
بالمملكة،  التمويل  خــدمــات  قطاع  فــي 

ــر أفـــضـــل الــحــلــول  ــوفــي ــع ت ــاب ــت حــيــث ن
على  المالية  الأعباء  لتخفيف  الميسرة 
البرنامج  ويــهــدف  مــعًــا.  والأســـر  الطلبة 
وتمكينهم  الشابة  الفئات  لدعم  الجديد 
بالجامعات  والالــتــحــاق  التسجيل  مــن 
المحلية في المملكة، ومن هذا الجانب، 
من  أكبر  عــدد  مع  للتعاون  قدمًا  نتطلع 

الجامعات خلال الفترات المُقبلة”.
ــا، قــالــت جــولــي كـــروس “نعتز  وبـــدورهـ
البركة الإسلامي  جدًا بشراكتنا مع بنك 
للطلبة  التعليم(  )تمويل  منتج  لتوفير 

ــيــن بــالــتــســجــيــل فـــي الــجــامــعــة،  ــراغــب ال
دعم  فــي  المنتج  هــذا  سيساهم  حيث 
تحقيق الأهداف والتطلعات الأكاديمية 
لــلــطــلــبــة. وتــــم تــصــمــيــم وتــجــهــيــز حــرم 
ــي الــبــحــريــن  ــبــريــطــانــيــة فـ ــجــامــعــة ال ال
متكاملة  تعليمية  تجربة  الطلبة  ليمنح 

بمفهوم التعلُم النشط والتعلم التعاوني. 
اكتساب  مــن  أيــضًــا  الطلبة  وسيتمكن 
بمجالاتهم  المرتبطة  العملية  الخبرات 
ــشــاركــون في  الــتــخــصــصــيــة، حــيــث ســيُ
مــشــروعــات واقــعــيــة كــجــزء مــن رحلة 

التعليم بالجامعة”.

“البركة الإسلامي” يمول الرسوم للطلبة بالجامعة البريطانية في البحرين

السلام  حقق بنك 
صـــــافـــــي أربــــــــاح 
5.6 مليون دينار  بمبلغ  للمساهمين  عائدة 
 2021 الثالث  للربع  دولار(  مليون   14.8(
مليون   2.6( دينار  مليون   1.0 مع  مقارنة 
أي   ،2020 العام  من  الثالث  للربع  دولار( 

بزيادة قدرها 472 %. 
إن الزيادة في صافي الربح أساسه ارتفاع 
للبنك  الــثــابــت  ــدخــل  ال محفظة  عــائــدات 
علاوة على انخفاض تكاليف المخصصات 
العائد  بلغ  بينما  السابقة.  بالفترة  مقارنة 
للربع  سنت(   6.4( فلس   2.4 السهم  على 
 1.1( فلس   0.4 عائد  مقابل   2021 الثالث 
سنت( للربع نفسه 2020، أي بزيادة قدرها 
التشغيلي  الدخل  إجمالي  وبلغ   .%  500
دولار(،  مليون   73.2( دينار  مليون   27.6
مليون   24.1 مــن   ،%  15 قـــدره  بــارتــفــاع 
دولار(  ــيــون  مــل  63.9( بــحــريــنــي  ــار  ــنـ ديـ
المسجلة في الربع الثالث من العام 2020.
في  المنتهية  أشــهــر  التسعة  مــدى  وعــلــى 
عن  السلام  بنك  أعلن   ،2021 سبتمبر   30

ــاح  أرب فــي صــافــي   % 101 بنسبة  ــادة  زيـ
مليون   16.2 بقيمة  للمساهمين  عــائــدة 
دينار بحريني )43 مليون دولار( بالمقارنة 
)21.4 مليون دولار(  دينار  8.1 مليون  مع 
سبتمبر   30 فــي  المنتهية  أشــهــر  للتسعة 
السهم خلال  العائد على  بلغ  بينما   .2020
في  سنت(   18.6( فلوس   7 أشهر  التسعة 
 10.1( فلس   3.8 عائد  مقابل   2021 العام 
قدرها  بزيادة  أي   ،2020 العام  في  سنت( 
التشغيلي  الدخل  إجمالي  وارتفع   .%  84
ليبلغ   %  10 بنسبة  أشهر  التسعة  لفترة 
دولار(،  مليون   216.3( دينار  مليون   81.6
مليون   196.9( ديــنــار  مــلــيــون   74.2 مــن 

دولار( لنفس الفترة 2020.
العائدة  الملكية  حقوق  إجمالي  بلغ  كما 
دينار  مليون   298.6 الأسهم  حاملي  إلــى 
)792 مليون دولار( في نهاية شهر سبتمبر 
دينار  مليون   280.8 بمبلغ  مقارنة   ،2021
 ،2020 الــعــام  فــي  دولار(  مليون   744.7(
يُــعــزا  مــا  وهـــو   ،%  6 بنسبة  بــارتــفــاع  أي 
التي تم تحقيقها خلال هذه  الأربــاح  إلى 

الفترة.
قويًا  نموًا  الأصــول  إجمالي  شهد  وكذلك، 
 % 14 بنسبة  ارتــفــع  إذ   ،2021 الــعــام  فــي 
مليار   6.9( ديــنــار  مليار   2.6 إلــى  ليصل 
مليار   6( ديــنــار  مليار   2.3 مقابل  دولار(، 
في  النمو  ويعود   .2020 العام  في  دولار( 
ــــى الاســـتـــحـــواذ على  قـــاعـــدة الأصـــــول إل
صكوك ذات جودة عالية. كما حافظ البنك 
المال  رأس  كــفــاءة  مــن  عالية  نسبة  على 

 %  26.34 مقابل   ،%  27.89 بلغت  التي 
في 30 سبتمبر 2020.

ــيـــد 19”  ــم تـــبـــعـــات جـــائـــحـــة “كـــوفـ ــرغــ ــ وب
إلا  والاقــتــصــاد،  المجتمع  على  المستمرة 
أهدافه  بتحقيق  مستمر  الــســام  بنك  أن 
خلال  من  المالي  ــه  أدائ وتحسين  المالية 
مدعومة  مميزة  مصرفية  حــلــول  تقديم 
الثالث،  الــربــع  وخــال  التقنيات.  بــأحــدث 
المنتجات  من  العديد  إطــاق  البنك  شهد 

للتخطيط  ــســام  “ال كحساب  المصرفية 
حملة  طــرح  ــى  إل بــالإضــافــة  المستقبلي”، 

تمويلية جديدة.
ــه  ــتـ ــنـــك الــــســــام عــــن رؤيـ ــا كـــشـــف بـ ــمـ كـ
المؤسسي  الوعد  مع  الجديدة  المصرفية 
والقيم والمبادئ الإرشادية، والتي تسعى 
مع  دائــمــة  لعلاقة  مميزة  تجربة  لتقديم 
الــحــرص على إضــفــاء الطابع  الــزبــائــن مــع 
المصرفية  الرؤية  مع  وتماشيًا  الإنساني. 
الجديدة للبنك والتزامه بتحقيق الرفاهية 
المالية والاجتماعية للمجتمع، تم تدشين 
مــبــادرة الــمــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة “أيـــدي 
السلام”؛ بهدف إحداث تغيير وترك بصمة 
إيجابية.  وقال رئيس مجلس إدارة بنك 
السلام الشيخ خالد بن مستهيل المعشني 
“أظهر البنك مرونة ونمو كبيرين في ظل 
التحديات التي فرضتها )كوفيد 19( على 
الاستباقي  النهج  وبفضل  أجــمــع.  العالم 
التفكير  وطريقة  الحاسمة  ــراءات  والإجــ
المواكبة للظروف، تمكن البنك من التميز 
عـــن مــنــافــســيــه، عــبــر اتـــبـــاع نــهــج متعدد 

قوية  مالية  مكانة  فــي  سيضعه  الأوجـــه، 
بعد الجائحة”. 

ومــــن جـــانـــبـــه، قــــال الـــرئـــيـــس الــتــنــفــيــذي 
ــام رفــيــق  ــســ ــ ــمــجــمــوعــة لـــــدى بـــنـــك ال ــل ل
ملحوظًا  تقدمًا  البنك  حقق  “لقد  النايض 
الأنشطة  لتوسيع  النمو  استراتيجية  في 
في  حصته  وزيـــادة  الأساسية  المصرفية 
السوق بشكل مطرد، مع الالتزام بالحفاظ 

على صحة وسلامة موظفينا”.
وأضاف “ضمن إطار استراتيجيتنا، انطلق 
البنك في رحلة تحول ديناميكية واستثمر 
بشكل أكبر في تعزيز موقعه القوي لدعم 
ــتــقــدم، حــيــث تضمنت  مــســيــرة الــنــمــو وال
الأولـــويـــات الــرئــيــســة: الــتــوســع الــمــدروس 
الــجــودة،  أربـــاح عالية  الــســوق، ونمو  فــي 
التشغيلية،  المرونة  بتطوير  والاستمرار 
والاســتــثــمــار الــمــتــواصــل، وإطـــاق حلول 
مبتكرة تشكل جزءًا لا يتجزأ من تحولنا 

الرقمي”.

أرباح بنك السلام في التسعة أشهر الأولى 2021
بزيادة 101 %... إجمالي حقوق الملكية بلغ 298.6 مليون دينار

تــســلّــمــت شــركــة مــطــار الــبــحــريــن، شــهــادة 
 Bureau( يــصــدرهــا  الــتــي   )SafeGuard(
الدولي  المجلس  من  بالتعاون   ،)Veritas
للمطارات؛ تقديرًا لالتزام مطار البحرين الدولي بمعايير الصحة 
في  أول مطار  الدولي  البحرين  مطار  بذلك  ليصبح  والسلامة 
وتسلّم  العالمية،  الشهادة  هذه  ينال  وإفريقيا  الأوسط  الشرق 
الشهادة محمد يوسف البنفلاح الرئيس التنفيذي لشركة مطار 
 Bureau( البحرين من ذو الفقار حيدر، الرئيس التنفيذي لمكتب

Veritas( البحرين بحضور عدد من المسؤولين من الجانبين. 
تفتيش  عملية  بعد  التقدير  هذا  على  حصل  قد  المطار  وكــان 
ما  الصحية،  ــراءات  ــ الإجـ تدقيق  بــرنــامــج  إطـــار  فــي  مــيــدانــي 
يبرهن على أن إجراءاته الصحية تطابق أفضل الممارسات في 

القطاع.
البنفلاح  البحرين محمد  التنفيذي لشركة مطار  الرئيس  وقال 
والموظفين  المسافرين  سلامة  الدولي  البحرين  مطار  “يضع 
شهادة  وتعكس  أولوياته.  رأس  على  وراحتهم  والمستأجرين 
معايير  بأعلى  تتّسم  بيئة  بخلق  البالغ  حرصنا   )SafeGuard(
به  العاملين  لجميع  المطار  داخل  والموثوقية  والسلامة  الأمن 

ومرتاديه. كما تسلط الضوء على التزام شركة مطار البحرين 
تتماشى مع  التي  والتدابير  الإجــراءات  بمجموعة من  الصارم 

توصيات الجهات المسئولة محليًا ودوليًا”.
والتفاني  الجاد  العمل  الإنجاز  هذا  “يعكس  البنفلاح  وأضــاف 
مطار  شركة  وتلتزم  وشركائنا.  عملنا  فريق  لكامل  الـــدؤوب 
وممارسات  معايير  تطبيق  فــي  المستمر  بالتطوير  البحرين 

السلامة الصحية. 
ونأمل من خلال جهودنا المستمرة في المساهمة في بناء الثقة 
والطمأنينة لدى المسافرين عبر مطار البحرين الدولي، وتقديم 
الرفاهية  معايير  أعلى  تتيح  ومتكاملة  متطورة  سفر  تجربة 

والتميّز دون أي عناء”.

تقديرا لالتزامه بمعايير الصحة والسلامة

المطار يحصل على شهادة “SafeGuard” العالمية
ــريـــدي  ــنـــت كـ ــلـ أعـ
مكس عن إطلاق 
مـــــيـــــزة جــــديــــدة 
تتيح لعملائها إجراء عمليات شراء 
مكس  كــريــدي  بطاقات  باستخدام 
ــع قــيــمــتــهــا عبر  ــم دفــ ــيــة ثـ ــتــمــان الائ
السداد  لخطة  ووفقًا  مرنة  أقساط 

التي يختارونها. 
الــعــمــاء  أن  الـــشـــركـــة  ــت  ــحــ وأوضــ
الراغبين بالاستفادة من هذه الميزة 
الــدخــول  تسجيل  بسهولة  يمكنهم 
على تطبيق كريدي مكس وتحويل 
أقساط، مشيرة  إلى  الشراء  معاملة 
المعاملات  تحديد  سيتم  أنــه  إلــى 
ــراء بــواســطــة  ــ ــهــذه الإجــ الــمــؤهــلــة ل
أيضًا  يتولى  والــذي  ذاتــه،  التطبيق 
مهمة حساب قيمة عمليات الأقساط 
تسهيلً على حامل البطاقة من أجل 

اتخاذ القرار الذي يناسبه، إذ سيتم 
الــذي  المعاملة  مبلغ  إجمالي  حجز 
أقساط  إلى  بتحويله  العميل  يقوم 
من الحد الحالي للبطاقة الائتمانية، 
الـــجـــزء  ــاب  ــسـ ــتـ احـ يـــتـــم  أن  عـــلـــى 
المقسط من المبلغ مع كل دفعة تتم 

ا.   شهريًّ
لشركة  الــتــنــفــيــذي  ــرئــيــس  ال وقــــال 
“يسرنا  سيادي  أحمد  مكس  كريدي 
ــذه الــمــيــزة  الإعـــــان عـــن تــقــديــم هــ
حاملي  الــكــرام  لعملائنا  الــجــديــدة 
كــريــدي مــكــس، وذلـــك في  بطاقات 
إطار حرصنا الدائم على منح العملاء 
تلبي  التي  المميزة  الــدفــع  خــيــارات 
تطلعاتهم وتتناسب مع احتياجاتهم 
تقسيط  ميزة  خــال  ومــن  الفردية. 
من  الــعــمــاء  سيتمكن  المشتريات 
عبر  بأريحية  المالية  أمورهم  إدارة 

الاستخدام والتسديد على دفعات”، 
مــؤكــدًا حــرص كــريــدي مكس على 
مواصلة الابتكار في إضافة خدمات 
منتجاتها  لمجموعة  جــديــدة  ذكية 
الــشــامــلــة، فــي إطـــار رؤيـــة الشركة 
وتعزيز  العميل  وضــع  على  القائمة 

رفاهيته في صلب اهتمامها.

إجراء العمليات باستخدام بطاقاتها الائتمانية

“كريدي مكس” تطلق ميزة تقسيط المشتريات
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استقبلت جامعة العلوم التطبيقية، الأمين العام لمجلس التعليم العالي نائب رئيس 
مجلــس أمنــاء مجلس التعليم العالي الشــيخة رنا بنت عيســى بــن دعيج آل خليفة، 
التــي تفضّلــت بزيارة الجامعة ولقاء رئيــس مجلس الأمناء وهيب الخاجة، ورئيس 
الجامعة غسان عواد، ونواب الرئيس ونخبة من أعضاء الإدارة العليا في الجامعة.

ــال الـــزيـــارة قــامــت الأمـــيـــن الــعــام  وخــ
بــجــولــة عــلــى مــرافــق الــجــامــعــة، حيث 
وعــدد  الــجــامــعــة  مكتبة  عــلــى  اطــلــعــت 
والمختبرات  الــدراســيــة،  الــقــاعــات  مــن 
ومختبرات  الــهــنــدســة  بكلية  الــخــاصــة 
التصميم،  ومختبرات  الــحــاســوب  علم 
الطلبة  مــجــلــس  ــأعــضــاء  ب الــتــقــت  كــمــا 

مشيدة بالتسهيلات التي يوفرها الحرم 
إدارة  به  تقوم  الــذي  والــدور  الجامعي، 
الجامعة لتقديم خدمات تعليمية للطلبة 
تــســاعــدهــم عــلــى الانـــدمـــاج فـــي ســوق 
برامج  من  تطرحه  ما  خــال  من  العمل 
احتياجات  وتواكب  متميزة  أكاديمية 

سوق العمل في البحرين.

عيسى  بنت  ــا  رن الشيخة  تفضلت  كما 
الذي  المالي،  بلومبيرغ  مختبر  بافتتاح 
الــخــدمــات للطلاب،  الــعــديــد مــن  يــوفــر 
أهم  باعتباره  التدريس،  هيئة  وأعضاء 

التي يمكن من خلالها  المالية  المنصات 
ــدر مــن الــبــحــوث  الـــوصـــول إلـــى أكــبــر قـ
المتعلقة  المالية، والمعلومات والبيانات 
فرصة  يشكل  كما  والبنوك،  بالشركات 

للتعرف على مبادئ البورصة والعمل في 
سوق الأسهم، وكل ما يتعلق بالاستثمار 
الجديدة،  بالمبادئ  العمل  ســوق  داخــل 

والأفكار المتطورة التي تواكب العصر.
وعلى هامش الزيارة قامت الأمين العام 
رئيس  نــائــب  الــعــالــي  التعليم  لمجلس 
العالي  التعليم  مجلس  أمــنــاء  مجلس 
الخارجية  الحديقة  فــي  شتلة  بــغــرس 
للجامعة، في تأكيد لاهتمامات سعادتها 
البيئة  تعزيز  في  الجامعة  واهتمامات 

الخضراء، والحفاظ على البيئة.
رئيس مجلس  أعــرب  أخـــرى،  مــن جهة 

ــخــاجــة عـــن خــالــص  الأمـــنـــاء وهــيــب ال
ــعــام، وحرصها  شــكــره لــزيــارة الأمــيــن ال
والتعاون  التواصل  تعزيز  على  الكبير 
التعليم  لمجلس  الــعــامــة  الأمـــانـــة  بــيــن 
العالي والجامعات. بدوره، صرّح رئيس 
الــجــامــعــة غــســان عــــواد بـــأن الــجــامــعــة 
بمختلف منتسبيها سعيدة بزيارة الأمين 
العام، مشيدًا بالدور الذي تقوم به لدعم 
مع  يتماشى  بما  البحرينية،  الجامعات 
التي  للبلاد،  الرشيدة  القيادة  توجيهات 
تعليمية  واحــة  البحرين  لجعل  تسعى 

على مستوى المنطقة.

افتتاح مختبر “بلومبيرغ” المالي بـ “العلوم التطبيقية”
نائب رئيس “التعليم العالي” تغرس شتلة في حديقة الجامعة
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توقيع اتفاقية التعاون

رفيق النايض الشيخ خالد المعشني

أثناء زيارة الشيخة رنا لجامعة العلوم التطبيقية

16.2
مليــون دينـــار
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التغييرالسعر + 0.2400.009 دولار 
مجموعة جي أف اتش المالية ش.م.ب.

التغييرالسعر + 0.9740.014 دولار 
البنك الأهلي المتحد ش.م.ب.	

التغييرالسعر  3.90+0.240 دولار 
مجموعة جي أف اتش المالية ش.م.ب.

التغييرالسعر 3.09+0.600 دينار 
شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة ش.م.ب.

التغييرالسعر + 0.0352.94 دينار 
شركة ناس ش.م.ب.	
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25 % ارتفــــــاع في سعـــــر القمــــــــح
أزمة سلاسل التوريد ونوعية المحاصيل أبرز الأسباب

2021 الأول  ــف  ــص ــن ال ــال  ــ خ ــق  ــي ــدق ال ــم  ــ دع ــار  ــنـ ديـ ــون  ــي ــل م  4.5
ـــة ـــة العــامــ ـــى الميــزانيــ ـــر علــ ـــن يــؤثــ ـــا لــ ـــح عالميـ ـــار القمــ ـــاع أسعــ ارتفــ

أعمـــال  رجـــال  أجمـــع 
واقتصاديون أن ارتفاع أســـعار 
القمـــح العالميـــة لـــن تؤثـــر على 
المستهلكين في البحرين، يأتي 
ذلـــك فـــي وقـــت شـــهدت فيـــه 
أســـعار تصدير القمح الروســـي 
مزيـــدًا مـــن الارتفـــاع الأســـبوع 
فـــي  زيـــادة  وســـط  الماضـــي، 
أسعار القمح بشيكاغو وباريس 
وزيـــادة الطلـــب من مصـــر، أكبر 
مستورد للقمح في العالم. وقد 
ارتفعـــت أســـعار تصديـــر القمح 
في روســـيا، أكبـــر مصدريه في 
العالم، منذ 4 أشـــهر على أساس 
أســـبوع  باســـتثناء  أســـبوعي 
واحد في أكتوبر عندما توقفت 
الزيادة لفتـــرة وجيزة. وتقترب 
العقـــود الآجلـــة فـــي شـــيكاغو، 
وهي معيار عالمي لهذه السوق، 
من أعلى مستوياتها منذ 2013 
وسط مشكلات في الإمدادات.

إلى ذلك، استبعد رجل الأعمال 
وتاجـــر الأغذيـــة إبراهيم زينل، 
أن تتأثر أسعار القمح ومشتقاته 
في الســـوق المحلـــي عند تجار 
والطحيـــن  كالخبـــز  التجزئـــة، 
الأســـعار  لتقلبـــات  وغيرهـــا، 
الســـلعة  هـــذه  لكـــون  العالميـــة 
مدعومـــة مـــن قبـــل الحكومـــة، 
وأن مـــن يتحمل ارتفاع الســـعر 

ا هي الحكومة. المتغير عالميًّ
أســـعار  ارتفـــاع  أســـباب  وعـــن 
القمـــح، أكـــد زينـــل أنـــه خاضـــع 
لعدد من المعايير، أبرزها ارتفاع 
أسعار النقل التي صاحبت فترة 
جائحة كورونا، وارتفاع الطلب 
العالمي على هذه السلعة كونها 

الغـــذاء،  فـــي  ا  أساســـيًّ مكونًـــا 
بالإضافة إلى اختلاف مواســـم 
للـــدول  بالنســـبة  المحاصيـــل 

المنتجة للقمح.
وأفـــاد زينل بـــأن أســـعار القمح 
شـــهدت ارتفاعًـــا بنســـبة 25 % 
خـــال ســـبتمبر الماضـــي علـــى 
أســـاس ســـنوي، لافتًـــا إلـــى أن 
جزءًا من هـــذا الارتفاع تتحكّم 

فيه البورصات العالمية.
الخبيـــر  أكـــد  جانبـــه،  مـــن 
الاقتصـــادي جعفـــر الصائـــغ أن 
ـــا  عالميًّ القمـــح  أســـعار  ارتفـــاع 
لـــن يؤثر علـــى ميزانيـــة الدولة، 
خصوصًـــا أن الحكومـــة رفعـــت 
الدعم أخيرا عن عدد من السلع 
والخدمـــات، وأن القمح لا يمثل 
نســـبة كبيـــرة مـــن مصروفـــات 

الدولـــة، لـــذا لـــن يكـــون هنالـــك 
عبء على الدولة.

وألمـــح الصائـــغ أنـــه فـــي حـــال 
ارتفعـــت أســـعار القمـــح بصورة 
كبيـــرة فمن المتوقـــع أن تذهب 
أخـــرى،  لخيـــارات  الحكومـــة 
مشيرًا إلى أن الهدف من الدعم 
المســـتوى  علـــى  الحفـــاظ  هـــو 
لـــذوي  خصوصًـــا  المعيشـــي 

الدخل المحدود.
البيانـــات  أظهـــرت  ذلـــك،  إلـــى 
البحريـــن  لشـــركة  الماليـــة 
لمطاحـــن الدقيـــق التـــي تمتلك 
الحكومـــة 65.7 % من أســـهمها 
حجم الدعم الحكومي للطحين 
ليصـــل إلـــى 4.5 مليـــون دينـــار 
خـــال فتـــرة النصـــف الأول من 
وتقـــرّر   .2021 الجـــاري  العـــام 

ا لشـــركة  الحكومـــة دعمًا ســـنويًّ
البحريـــن لمطاحن الدقيق التي 
تـــزاول مهامها باســـتيراد القمح 
وطحنـــه وبيعـــه فـــي الأســـواق 
المنتجـــات  وتصنيـــع  المحليـــة، 
المكملـــة والمشـــتقة مـــن القمح 
والحبـــوب الأخـــرى مـــن خـــال 
أســـعار  لتثبيـــت  آليـــة  وضـــع 
منتجـــات الطحين، عـــن طريق 
دعـــم فروقات التكلفة وأســـعار 
البيع للمخابز التقليدية والآلية.
الصناعـــة  وزارة  وأصـــدرت 
والتجارة والسياحة مطلع العام 
2013 ، قرارًا بحصر اســـتخدام 
الطحيـــن المدعوم على المخابز 
فقـــط، مـــن خـــال إلزام شـــركة 
الدقيـــق  لمطاحـــن  البحريـــن 
بعدم صرف الطحيـــن المدعوم 
إلا  والشـــعبية  الآليـــة  للمخابـــز 
حمايـــة  إدارة  مـــن  بترخيـــص 
للـــوزارة،  التابعـــة  المســـتهلك 
ســـجلات  بتســـليم  والالتـــزام 
المباعـــة  للكميـــات  خاصـــة 
والجهات المســـتلمة لها بشـــكل 

يومي.
 2008 العـــام  فـــي  وأقـــرّت 
كيـــس  بيـــع  ســـعر  تخفيـــض 
الطحين زنة 50 كيلوجرامًا من 
3.7 دينـــار للكيس إلى دينارين؛ 
لدعم ومســـاعدة المخابز الآلية 
والتقليدية التـــي أبدت تذمّرها 
فـــي ذلـــك الوقـــت مـــن ارتفـــاع 
غيـــر  التشـــغيلية  التكاليـــف 
المحصورة في أســـعار الطحين 
بينهـــا  مـــن  ينـــدرج  بـــل  فقـــط، 
رســـوم ســـوق العمـــل وارتفـــاع 

أجور العاملين.

شهادة تصنيف المؤسسات “معادلة ذهبية” لوصول الدعم لمستحقيه
الديري والقطان: ستحسن الخطوة أداء الشركات الصغيرة والمتوسطة

أكد متخصصون في منظمات المؤسســات الصغيرة والمتوســطة أن شــهادة تصنيف المؤسســات ضرورية للاســتفادة من الخدمات والبرامج الداعمة لهذه 
الفئة وكذلك المشتريات والمناقصات الحكومية؛ كونها تمثل الشريحة الأكبر من إجمالي عدد المؤسسات في المملكة.

وأكد رئيس جمعية المؤسســات الصغيرة والمتوســطة البحرينية والمنســق العام للاتحاد العالمي لمنظمات المؤسســات الصغيرة والمتوســطة “اليونيســمو” 
عبدالحســن الديري أهمية شــهادة تصنيف المؤسســات الصغيرة والمتوســطة بالبحرين، مشــيرا إلى الاســتفادة المزدوجة التي ستنتج عن هذا التصنيف من 
ناحية الجهات المقدمة للدعم والتيسير عليها لوصول الدعم لمستحقيه وتقديم حزمة متكاملة من الخدمات ومساندة المؤسسات للارتقاء بأدائها الحالي، 

فهي باختصار معادلة ذهبية لوصول الدعم لمستحقيه.

وصرح الديري بأن هذا المطلب جاء 
المؤسسات  قــطــاع  واقـــع  لتحسين 
الصغيرة والمتوسطة للإلحاق بركب 
الــــدول الــمــتــقــدمــة بــاعــتــبــار أن هــذا 
والعامل  الفقري  العمود  هو  القطاع 
الأساس للنهوض بالاقتصاد الوطني 
ــتــعــافــي من  خــصــوصــا فـــي فـــتـــرة ال
جائحة كورونا والمتوقع أن يكون له 
الكثير  استمرار عمل  البالغ في  الأثر 
من  خروجها  وعــدم  المؤسسات  من 
لمسيرة  استمرار  أيضًا  وهــو  السوق 
دعم حكومة البحرين في استمرارية 
الأعمال لاسيما الصغيرة والمتوسطة 

منها.
وقال “إن قطاع المؤسسات الصغيرة 
والــمــتــوســطــة الــشــريــحــة الأكــبــر من 
ــدد الـــمـــؤســـســـات فــي  ــ ــــي عــ ــال ــمــ إجــ
والصغيرة   ،%  99.9 بنسبة  المملكة 

من   %  73 تمثل  الصغر  والمتناهية 
منوهًا  بالمملكة،  المؤسسات  إجمالي 
القطاع سيكون  هذا  في  الفشل  بأن 
الاقتصاد  على  مضاعف  ــردود  مـ لــه 
ــوطــنــي، حــيــث ســتــتــأثــر قــطــاعــات  ال
ــوك والــمــنــشــآت  ــنـ ــبـ كـــثـــيـــرة مـــثـــل الـ

وغيرها”. 
“إن شــهــادة  ــاً  ــائـ قـ الـــديـــري  ــع  ــابـ وتـ
مــردود  لها  سيكون  كذلك  التصنيف 
إيـــجـــابـــي لــتــحــفــيــز الـــشـــركـــات ذات 
أدائـــهـــا،  لتحسين  الــمــتــدنــي  الأداء 
للخدمات  الهيكلة  ــادة  إعـ مثل  فهو 
الموجه لهذا القطاع وتحسين الأداء 
المتقدمة  الدول  أن  عموما. وأوضح 
العربية والأجنبية تهتم بهذا القطاع 
فـــي أحــلــك الـــظـــروف الاقــتــصــاديــة 
ــيـــة ضــخــمــة  ــزانـ ــيـ وتـــخـــصـــص لــــه مـ

لتعزيزه وتنميته بشكل دائم”. 

ــذا الإطـــــار، تــحــدثــت سيدة  ــي هـ وفـ
“قطاع  قائلة  القطان،  خلود  الأعمال 
والصغيرة  المتوسطة  الــمــؤســســات 
مجمل  يمثل  الــصــغــرى  والمتناهية 
ريادة الأعمال في البحرين، وتمنحهم 
الدولة اهتماما خاصا؛ لأنهم يمثلون 
عصب الاقتصاد المحلي وهم الغالبية 
الكبرى في قطاع الصناعة بالمملكة، 
الكثير  الدولة أفضلية في  وأعطتهم 
 %  20 المناقصات  مثل  الأمـــور  مــن 
كما   ،%  10 الــحــكــومــيــة  والــمــرافــق 
تمنحهم صادرات البحرين الأفضلية 
ــي الــتــصــديــر؛ بــهــدف  والأولــــويــــة فـ
الوطنية  تشجيع وترويج الصادرات 

والارتقاء بجودتها.
البحرين  “شهدت  القطان  وأضــافــت 
أخــيــرا إطـــاق عـــدد مــن الــمــبــادرات 
ــن بـــدء  ــ ــات مـ ــســ ــؤســ ــمــ ــ لــتــمــكــيــن ال

إصــدار  بينها  الــنــاشــئــة،  مشروعاتها 
لتذليل  الأعمال  حاضنات  تراخيص 
المشروعات،  تواجهها  التي  العقبات 
ــراضــــي  ــتــ ــن الـــســـجـــل الافــ ــيــ ــدشــ ــ وت

)سجلي( لتشجيع الأعمال الحرة”.
تحضر  مقياس  أن  الــقــطــان  وبينت 
الـــــدول وتــقــدمــهــا يــكــمــن فـــي مــدى 
والبحرين  الــقــطــاع،  بــهــذا  اهتمامها 
تعتبر من الدول التي تهتم حكومتها 
المؤسسات  هذه  بتنمية  دائم  بشكل 
وتطوير  للتدريب  فــرص  وتمنحهم 

أعمالهم.
والتجارة  الصناعة  وزارة  أن  يذكر 
العام الجاري  والسياحة تلقت بداية 
لــلــحــصــول  طــلــب   1800 مـــن  ــثـــر  أكـ
عــلــى شـــهـــادة تــصــنــيــف الــمــؤســســات 
الموافقة  الصغيرة والمتوسطة تمت 
مــنــهــا،  1140 طــلــبــا  مـــن  أكــثــر  عــلــى 

عبر  لها  التصنيف  شــهــادة  ــدار  وإصــ
الصغيرة  المؤسسات  تسجيل  نظام 
والــمــتــوســطــة بــالــمــوقــع الإلــكــتــرونــي 
للوزارة، منذ إطلاقه في شهر أبريل 
شهادات  تؤهل  إذ   ،2019 العام  من 
التصنيف المؤسسات للحصول على 
الأفضلية المقرة لها بنسبة 10 % في 
الحكومية  والــمــزايــدات  المناقصات 

عند مشاركتها فيها.
المؤسسات  تصنيف  عملية  وتخضع 
ــمــعــايــيــر الــمــعــتــمــدة  ــى الــبــنــود وال ــ إل

الــوزارة، ويتم تقديم طلب  بقرارات 
الــتــصــنــيــف ومــنــح الـــشـــهـــادات على 
مستوى فروع المؤسسات الفردية أو 
على  التصنيف  يتم  ولكن  الشركات 
مستوى السجل التجاري، أي أنه في 
حال كان السجل التجاري للمؤسسة 
الفردية أو الشركة يضم أكثر من فرع 
واحد سيتم منح التصنيف بناء على 
ومجموع  للموظفين  الــكــلــي  الــعــدد 
الإيرادات في جميع الفروع النشطة 

والملغاة قانونيا.
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المعيشي لذوي 
الدخل المحدود

مملكة  في  الإلكترونية  والتجارة  البيع  نقاط  عمليات  قيمة  ارتفعت 
البحرين في الأسبوع الماضي، بنسبة 14.4 % قياسًا بالأسبوع قبل 
الماضي، إذ بلغت في الأسبوع الماضي 73.6 مليون دينار بزيادة 9.3 

مليون دينار، مقابل 64.3 مليون دينار في الأسبوع قبل الماضي.
عمليات  قيمة  إجمالي  من   %  42.9 اللاتلامسية  العمليات  وشكّلت 
 % و31.7  الماضي،  الأسبوع  في  الإلكترونية  والتجارة  البيع  نقاط 
لعمليات التجارة الإلكترونية. واستحوذت بطاقات الخصم البحرينية 
على 42.6 % من إجمالي قيمة العمليات التي تم تنفيذها في الأسبوع 
الائتمان  بــطــاقــات  تليها  أكــتــوبــر،  و30   24 بين  مــا  بالفترة  الــمــاضــي 
البحرينية بنسبة 39.4 %، ثم بطاقات الائتمان غير البحرينية بنسبة 

11.5 %، وأخيرًا بطاقات الخصم غير البحرينية بنسبة 6.5 %.
أما عمليات نقاط البيع والتجارة الإلكترونية فقد بلغت في الأسبوع 
الماضي 2.94 مليون عملية بزيادة 2.8 % مقابل 2.87 مليون عملية 
اللاتلامسية  العمليات  وشكلت  الماضي.  قبل  الأســبــوع  في  تقريبًا 
التجارة  لعمليات   % و10.03  العمليات،  عــدد  إجمالي  من   %  69.9

الإلكترونية.
إجمالي  من   %  61.5 على  البحرينية  الخصم  بطاقات  واستحوذت 
الماضي، تليها بطاقات  التي تم تنفيذها في الأسبوع  العمليات  عدد 
الائتمان البحرينية بنسبة 20.1 %، ثم بطاقات الائتمان غير البحرينية 
بنسبة 10.7 %، وأخيرًا بطاقات الخصم غير البحرينية بنسبة 7.7 %.

وجاءت أهم القطاعات من حيث القيمة في الأسبوع الماضي، كالتالي: 
أولً الخدمات الحكومية التي ارتفع الإنفاق عليها بنسبة 22.4 % عن 
الأسبوع قبل الماضي، ثانيًا أسواق السوبرماركت التي ارتفع الإنفاق 
عليها 15.2 %، ثالثًا قطاع المطاعم الذي انخفض الإنفاق عليه بنسبة 
5.9 %، رابعًا الصحة التي ارتفع الإنفاق عليها بنسبة 12.4 %، وأخيرًا 
تجار السيارات والشاحنات التي ارتفع الإنفاق عليها بنسبة 11.6 %.

أما أهم القطاعات من حيث عدد العمليات في الأسبوع الماضي، فجاءت ««
كالتالي: أولً المطاعم التي شهدت انخفاضًا في عدد العمليات بنسبة 

2.2 %، ثانيًا أسواق السوبرماركت التي شهدت ارتفاعًا في عدد العمليات 
بنسبة 1.8 %، ثالثًا الصحة التي شهدت ارتفاعًا في عدد العمليات بنسبة 

5.8 %، رابعًا الخدمات الحكومية التي شهدت ارتفاعًا في عدد العمليات 
بنسبة 21.2 %، وأخيرًا المحلات التجارية التي شهدت ارتفاعًا في عدد 

العمليات بنسبة 1.3 %.

5.9 % انخفاض الإنفاق على المطاعم
أمل الحامد


