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المنامة - بنا

تفضـــل عاهل البـــلاد القائد الأعلـــى صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة بزيارة إلى القيادة 

العامة لقوة دفاع البحرين أمس.
وخلال الزيارة اطلع جلالته على الخطط والبرامج 
المســـتقبلية لتطوير مختلف أسلحة ووحدات قوة 
دفـــاع البحريـــن، حيـــث أعرب جلالـــة الملـــك القائد 
الأعلـــى عـــن اعتزازه بقـــوة دفاع البحريـــن ورجالها 
البواســـل الذين ســـطروا أســـمى قيم الـــولاء للوطن 
وما يتميزون به من شجاعة لتنفيذ المهام المنوطة 
بهـــم بأعلـــى درجـــات الإقـــدام والانضبـــاط، مؤكـــدا 
جلالتـــه أنهم موضع تقديرنـــا الكبير وفخر للبحرين 
وأهلهـــا دائمـــا، شـــاكرا جلالتـــه لهـــم جميعـــاً الجهود 
الـــذي يبذلونها بكل عزم وإخـــلاص حمايةً لنهضتنا 
البحريـــن  أبنـــاء  حققهـــا  التـــي  الظافـــرة  الوطنيـــة 
بتكاتفهـــم وتعاضُدِهـــم معـــا، متمنيـــا جلالته لرجال 
قـــوة الدفـــاع البواســـل المخلصيـــن دوام التوفيـــق 
والســـداد في مختلف مواقع عملهم المشرفة داخل 
البـــلاد وخارجهـــا، ولوطننـــا الغالي العزيز اســـتمرار 

الازدهار والرقي.

جلالة الملك اطلع على الخطط والبرامج المستقبلية لتطوير مختلف الأسلحة والوحدات

رجال قوة الدفاع محل تقديرنا وفخر للبحرين وأهلها
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نائب رئيس مجلس الوزراء متحدثاً لرئيس التحرير

جلالة الملك القائد الأعلى لدى تفضله بزيارة القيادة العامة لقوة دفاع البحرين

للبالغين 18 عاما ويعانون من نقص المناعة

إجازة الاستخدام الطارئ لدواء “افوشيلـد”
المنامة - الهيئة الوطنية لتنظيم المهن والخدمات الصحية

وافقت الهيئة الوطنيـــة لتنظيم المهن والخدمات 
علـــى  اليـــوم  البحريـــن  مملكـــة  فـــي  الصحيـــة 
الاستخدام الطارئ لدواء افوشيلد؛ وذلك للوقاية 
من فيـــروس كورونا )كوفيـــد19-( كأول دولة في 
العالـــم تجيـــز الـــدواء، للبالغين من العمـــر 18 عامًا 
فما فوق، الذين يعانون من نقص المناعة أو الذين 
يتناولـــون أدويـــة تثبـــط المناعة، وكذلـــك الأفراد 
الذيـــن لديهـــم وظائـــف تعرضهـــم لخطـــر انتقـــال 
العـــدوى. ويأتي القرار بنـــاء على مراجعة وتقييم 

المصنعـــة  الشـــركة  قبـــل  مـــن  المقدمـــة  البيانـــات 
“أسترازينكا” الذي تم تنفيذه من قبل قسم تنظيم 

المنتجات الصيدلانية في الهيئة.
مزيـــج  مـــن  مصنـــوع  افوشـــيلد  دواء  أن  يذكـــر 
مـــن أثنيـــن مـــن الأجســـام المضـــادة، والـــذي حقق 
“انخفاضـــا ذا دلالة إحصائية فـــي حالات الإصابة 
التـــي  أو  الحـــاد  )كوفيـــد19-(  كورونـــا  بفيـــروس 
أدت إلـــى الوفاة “ لدى المرضـــى الذين لم يدخلوا 
المستشـــفى ومن يعانون مـــن أعراض بين خفيفة 

إلى متوسطة. وشارك أكثر من 5000 شخص في 
التجـــارب الســـريرية المســـماة PROVENT، حيث 
ثبـــت أن المزيج فعال بنســـبة 77 ٪ ضد فيروس 
كورونـــا )كوفيـــد19-( ، بينما لم تكن هنـــاك تقارير 
عـــن أي أعـــراض شـــديدة داخـــل المجموعـــة التي 
تلقـــت العـــلاج. كمـــا أظهـــرت بيانات الســـلامة أنه 
بشـــكل عـــام، حيـــث كان معدل حـــدوث الأعراض 
الشـــديدة متوازنًـــا لدى أولئك الذيـــن تلقوا مزيجًا 

وهميًا.

مجوهرات آسيا تعود إلى معرض الجواهر العربية 2021
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دعا وزير الخارجية السعودي الأمير فيصل 
بن فرحان آل ســـعود الطبقة السياسية في 
لبنـــان إلى إنهـــاء “هيمنة” جماعة حزب الله 
المتحالفـــة مـــع إيـــران مؤكـــدا أن الريـــاض 
لا تنـــوي التعامـــل مـــع الحكومـــة اللبنانيـــة 
فـــي الوقت الحاضـــر. ويواجه لبنان أســـوأ 
أزمـــة دبلوماســـية علـــى الإطلاق مـــع دول 
الخليـــج بســـبب تصريحات لوزيـــر الإعلام 
انتقـــد خلالهـــا التدخـــل بقيـــادة الســـعودية 

فـــي اليمـــن، وعلـــى إثـــره طـــردت الريـــاض 
ســـفير لبنان واســـتدعت مبعوثها وحظرت 
جميع الـــواردات منه. أكد وزيـــر الخارجية 
الســـعودي الأميـــر فيصـــل بـــن فرحـــان آل 
ســـعود إن المملكـــة لا تعتـــزم التعامـــل مـــع 
الحكومـــة اللبنانيـــة حاليـــا، وســـط خـــلاف 
عميـــق بيـــن البلدين، مكـــررا دعـــوة الطبقة 
السياســـية إلى إنهاء “هيمنة” جماعة حزب 

الله المتحالفة مع إيران. 

السعودية: لا فائدة من التواصل 
مع الحكومة اللبنانية

بيروت - وكالات
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كشف نائب رئيس مجلس الوزراء رئيس اللجنة الوزارية 
للمشـــاريع التنمويـــة والبنيـــة التحتيـــة الشـــيخ خالـــد بـــن 
عبـــدالله آل خليفـــة عـــن أن القطـــاع الخـــاص فـــي مملكة 
البحريـــن يقـــود تنفيذ مشـــاريع بنية تحتيـــة عصرية في 
القطاعات الصناعية والصحية والســـياحية واللوجستية 

والعقارية بقيمة 22 مليار دولار. 
وقـــال نائـــب رئيـــس مجلـــس الـــوزراء فـــي حـــوار أجراه 
رئيـــس تحرير “البلاد” مؤنس المردي على هامش الزيارة 
التـــي أطْلـــع فيها رؤســـاء تحريـــر الصحـــف المحلية على 
آخر مســـتجدات ســـير العمل في مشـــروع منتجع جميرا 
خليـــج البحرين: “إن الحكومة عاقدة العزم على مواصلة 
العمـــل مع القطاع الخاص؛ نظـــراً للنجاحات التي حققتها 
مشـــاريع الشـــراكة بين القطاعين، والتي كانـــت ثمرة من 

ثمار التعاون المشترك”.

“الخاص” يقود مشاريـع بـ 22 مليـار
في حوار شامل وموسع أجراه رئيس التحرير حول واقع البنية التحتية.. الشيخ خالد بن عبدالله لـ “^”:
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رأس وزيـــر الداخليـــة الفريق أول 
الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة 
الاجتماع الثامن والثلاثين لوزراء 
الداخليـــة بـــدول مجلـــس التعاون 
لدول الخليج العربية، والذي عقد 
أمـــس في مملكـــة البحرين، حيث 

ألقى كلمة أكد فيها
 أهميـــة مراجعة وتعزيز إجراءات 
الحماية المدنيـــة من خلال تبادل 
الخبـــرات والاطلاع على التجارب 
العمليـــة في هذا الشـــأن؛ من أجل 
تحقيـــق أعلـــى معـــدلات الحمايـــة 
أن  العامة،مضيفـــاً  والســـلامة 
منظومـــة تبـــادل الخبـــرات تعتبـــر 
أساســـا في تعزيز التعاون الأمني 
المشترك، مستعرضا تجربة مملكة 
البحرين وما أنجزته بفضل الرؤى 

وتوجيهـــات  الســـامية   الملكيـــة 
ومتابعـــة صاحـــب الســـمو الملكي  
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي 

العقوبـــات  لبرنامـــج   ، الـــوزراء 
البديلـــة وبرنامـــج مراكز الإصلاح 
كمشـــروع  المفتوحـــة  والســـجون 

وإنســـاني،  وحضـــاري  وطنـــي 
يستهدف تطوير منظومة العدالة 

الجنائية.

تبادل الخبرات أساسا في تعزيز التعاون الأمني
وزير الداخلية يستعرض أمام اجتماع وزراء داخلية دول المجلس تجربة البحرين في العقوبات البديلة

المنامة-وزارة الداخلية
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رئيس التحرير

وزير الداخلية مترئسا اجتماع وزراء الداخلية بدول المجلس



تفضل عاهل البـــاد القائد الأعلى صاحب 
الجالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
بزيـــارة إلـــى القيـــادة العامـــة لقـــوة دفـــاع 

البحرين أمس.
ولدى وصول جالته كان في الاســـتقبال، 
القائـــد العام لقـــوة دفاع البحرين المشـــير 
الركن الشـــيخ خليفة بـــن أحمد آل خليفة، 
ورافق جالته خال الزيارة وزير الديوان 

الملكي الشيخ خالد بن أحمد آل خليفة.
هيئـــة  رئيـــس  الاســـتقبال  فـــي  كان  كمـــا 
بـــن صقـــر  الركـــن ذيـــاب  الفريـــق  الأركان 

النعيمي، وعدد من كبار الضباط.
وخـــال الزيارة اطلع جالته على الخطط 
والبرامـــج المســـتقبلية لتطويـــر مختلـــف 
أســـلحة ووحـــدات قـــوة دفـــاع البحريـــن، 
حيـــث أعـــرب جالـــة الملك القائـــد الأعلى 
عن اعتزازه بقوة دفـــاع البحرين ورجالها 
البواسل الذين ســـطروا أسمى قيم الولاء 
للوطن وما يتميزون به من شجاعة لتنفيذ 

المهام المناطة بهم بأعلى درجات الإقدام 
والانضبـــاط، مؤكـــدا جالتـــه أنهـــم موضع 
تقديرنـــا الكبيـــر وفخـــر للبحريـــن وأهلهـــا 
دائمـــاً، شـــاكراً جالته لهم جميعـــاً الجهود 
الـــذي يبذلونها بكل عـــزم وإخاص حمايةً 
لنهضتنـــا الوطنيـــة الظافـــرة التـــي حققهـــا 
أبناء البحرين بتكاتفهـــم وتعاضُدِهم معاً، 
متمنياً جالته لرجال قوة الدفاع البواسل 
المخلصيـــن دوام التوفيـــق والســـداد فـــي 
مختلـــف مواقـــع عملهـــم المشـــرفة داخـــل 
البـــاد وخارجهـــا، ولوطننـــا الغالـــي العزيز 

استمرار الازدهار والرقي.

جلالته اطلع على الخطط 
والبرامج المستقبلية 

لتطوير مختلف أسلحة 
ووحدات قوة الدفاع

المنامة - بنا

البحرين تهنئ 
بلجيكا

الجلالة  صاحب  البلاد  عاهل  بعث  
ــن عــيــســى آل خليفة  ب الــمــلــك حــمــد 
برقية تهنئة إلى ملك مملكة بلجيكا 
بمناسبة ذكرى  الملك فيليب؛  جلالة 

عيد الملك.
ــرب جــلالــتــه فـــي الــبــرقــيــة عن  ــ  وأعـ
بموفور  لــه  وتمنياته  تهانيه  أطيب 
مملكة  ولشعب  والــســعــادة  الصحة 
التقدم  من  بالمزيد  الصديق  بلجيكا 

والازدهار.
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معرض الجواهر العربية 
16 - 20 نوفمبر 

قاعة 1 ، زاوية  441 - مركز البحرين للمعارض

المنامة - بنا

جلالة الملك: بواسل قوة الدفاع سطروا أسمى قيم الولاء للوطن
مؤكدا جلالته أنهم موضع تقديرنا الكبير وفخر للبحرين وأهلها



يســر مجوهرات آســيا أن تعلن عن عودتها إلى معرض الجواهر العربية للعام 2021 لتعرض أحدث المجموعات التي صنعت على يد عدد من أشــهر مصممي 
المجوهرات والساعات في العالم، في المعرض الرائع الذي سيمتد لخمسة أيام خلال شهر نوفمبر.  وتعد مجوهرات آسيا التي تأسست في العام 1962، متجر 
المجوهرات الرســمي للعديد من العلامات التجارية العالمية المرموقة. وبعد غياب اســتمر عاماً كاملاً، يعود معرض الجواهر العربية هذا العام ليســعد قلوب 
عشــاق المجوهــرات والســاعات فــي المنطقة. وستكشــف مجوهرات آســيا عــن مجموعات خاصة وقطع مختارة خــلال هذا المعرض الذي يعد مناســبة رائعة 

لعشاق المجوهرات والساعات لمشاهدة وشراء القطع النادرة والنفيسة بأنفسهم. 

مجوهرات آسيا تعود إلى معرض الجواهر العربية 2021
المتجر الرسمي للعديد من العلامات التجارية العالمية المرموقة

محمد جعفر
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وبهـــذه المناســـبة، قـــال رئيـــس مجلـــس إدارة 
شـــركة مجوهـــرات آســـيا محمـــد جعفـــر “نحن 
مسرورون للغاية بعودتنا إلى معرض الجواهر 
العربيـــة الـــذي يُقـــام بعـــد عـــام كان صعبًا على 
العالم بأجمعه. وســـنعرض هـــذا العام عددًا من 
التصميمـــات الحصرية والنادرة من مجموعات 
المـــاس الخاصة بمجوهرات آســـيا، إضافة إلى 
مجموعـــة مـــن القطـــع مـــن العلامـــات العالميـــة 
الرائـــدة لدينا. ونحن مســـرورون بعودة العديد 
من علاماتنا التجارية العالمية الاستثنائية إلى 
معرض الجواهر العربيـــة عامًا بعد عام. ونحن 
واثقـــون من أن نســـخة هذا العـــام من المعرض 
ستشـــهد إقبالًا واســـعًا من عشـــاق المجوهرات 
والســـاعات بشـــكل يرسخ ســـمعة هذا المعرض 
المرموقة كواحد من أهم معارض المجوهرات 

في المنطقة”. 
وســـتُعرض خلال معرض الجواهر العربية هذا 
العام أحدث التصميمـــات الرائعة من مجموعة 
مجوهرات آســـيا الألماســـية والعرائســـية التي 
تتميـــز بقطع فريدة مصنوعـــة يدويًا بتصاميم 
كلاسيكية ومعاصرة أنيقة تلبي أذواق العملاء 
الذيـــن يبحثـــون عـــن قطـــع خاصـــة فـــي يـــوم 

زفافهم. 
أحـــدث  تعـــرض  أن  آســـيا  مجوهـــرات  ويســـر 
 MJ التجاريـــة  لعلامتهـــا  التابعـــة  مجموعاتهـــا 
للمصممـــة، ميـــان جعفـــر، التـــي صممـــت قطعًـــا 
بالحيـــاة،  نابضـــة  وألـــوان  بزخـــارف  فريـــدة 
وأشـــكال مفعمة باللمســـات المتقنـــة والمتميزة 
فـــي بســـاطتها والتـــي تعطـــي المـــرأة الفرصـــة 

للتألق ببريق الألماس والأحجار الكريمة. 
كمـــا أن جامعـــي القطـــع الفاخرة مدعـــوون إلى 
زيـــارة الأجنحـــة المصممة بشـــكل جميـــل لدور 
الساعات السويسرية الشـــهيرة أوديمار بيغيه، 
و ”أي دبليو سي شافهاوزن”، وشركة الساعات 
الإيطالية الشـــهيرة “أوفيتشيني بانيراي”، التي 

ستعرض جميعهًا عددًا من أرقى الساعات. 

وســـوف تعرض علامة “آرنولد آنـــد صن”، التي 
تخلـــد ذكـــرى جـــون آرنولـــد، صانـــع الســـاعات 
الشـــهير فـــي القـــرن الثامـــن عشـــر، مجموعـــة 
مـــن الســـاعات الرائعـــة للمرة الأولـــى في جناح 

مجوهرات آسيا. 
الفاخـــرة  المجوهـــرات  عشـــاق  وسيســـتمتع 
دور  مـــن  التصميمـــات  أحـــدث  بمشـــاهدة 
المجوهـــرات الرائدة فـــي أنحـــاء العالم، حيث 
ســـتعرض دار المجوهرات البريطانية الشهيرة 
فابرجيـــه، المعروفـــة بتصاميم بيضـــة الفصح، 
ودار ســـتيفن ويبســـتر، المفضلة للعديدين من 
المشـــاهير، أرقى مجموعاتها الجديدة، إضافة 
إلى موســـاييف. كما ستضفي دور المجوهرات 
الإيطالية لمســـات إبداعية رائعة على المعرض 
ومـــن بينهـــا بوتشـــيلاتي، ومارينـــا بـــي )مارينا 
بلغاري(، وبالميرو، وغاسباري، وباسكال بروني، 
وكريفيلي. وتفخر مجوهرات آســـيا بالترحيب 
بمشاركة المصمم الألماني أريك زانكتنهوز في 

جناحها لأول مرة. 
وستعرض دور المجوهرات الفرنسية ميسيكا 
وريبوسي مجوهراتها الباريسية المتميزة. كما 
ستقدم دار بوتاني أحدث التصاميم العصرية. 
ستضيف دار AS29 بتصاميمها الجريئة مزيدا 
مـــن التميز إلـــى العلامـــات التجارية الشـــهيرة 
التي ســـيقدمها المعرض. وهذا العام ســـينضم 
عدد من المصممين من منطقة الشرق الأوسط 
ســـيعرضون  الذيـــن  المصمميـــن  قائمـــة  إلـــى 
تصاميمهـــم فـــي جناح مجوهرات آســـيا، ومن 
بينهـــم جورج حكيم، ويبريم، وأنطوان حكيم، 

ومجوهرات جميل. 
يقـــع جناح مجوهرات آســـيا فـــي القاعة 1 من 
معـــرض الجواهـــر العربيـــة. وســـيقام المعرض 
الـــذي يعد أكبـــر وأرقى المعـــارض للمجوهرات 
والســـاعات في الشـــرق الأوســـط مـــن 16 - 20 
الدولـــي  البحريـــن  مركـــز  فـــي   2021 نوفمبـــر 

للمعارض والمؤتمرات.



ولفـــت نائب رئيس مجلس الـــوزراء إلى أن المملكة 
تواصـــل العمـــل علـــى تحقيـــق تطلعاتهـــا التنمويـــة 
المنشـــودة وتســـير في الاتجاه الصحيح نحو ذلك، 
موضحاً أن جهود مملكة البحرين في فترة جائحة 
فيـــروس كورونـــا )كوفيـــد19-( تركزت فـــي حماية 
المجتمـــع من الآثار الصحيـــة، وحماية المجتمع من 
الآثار الاقتصادية، والآن تتوحد الجهود وتتواصل 
بـــروح الفريـــق الواحد بـــكل عزم وعزيمـــة؛ لتحقيق 
أهـــداف خطة التعافي الاقتصادي، وذلك من خلال 
العمل على تكثيـــف الجهود نحو تحقيق الأولويات 

الخمس للخطة، وتعزيز الاستقرار المالي.
علـــى صعيـــد آخـــر، شـــدد الشـــيخ خالد بـــن عبدالله 
علـــى أن الحكومة ملتزمـــة بتوفير البنيـــة التحتية 
الرئيســـة، واســـتدرك قائـــلاً: “إن تحقيـــق اســـتدامة 
البنية التحتية على المدى البعيد لابد وأن يصاحبه 
التأكيـــد على مبدأ اســـترداد كلفة كل خدمة تقدمها 
الدولة للأفراد والمؤسســـات، ما عدا الخدمات التي 
تقدمها الدولة للمواطنين في مســـكنهم الأول، فهي 

التزام وواجب على الحكومة”.
معلناً في الوقت نفسه أن اللجنة الوزارية للمشاريع 
التنمويـــة والبنيـــة التحتية تتـــدارس حالياً الســـبل 
المثلـــى لتطبيـــق الكلفـــة على إنشـــاء مرافـــق البنية 
التحتية في مناطق التعمير الجديدة التي لا توجد 
فيهـــا مرافـــق أو لم يكتمل إنشـــاؤها، وفـــي مناطق 
التعمير القائمة التـــي تحتاج مرافق البنية التحتية 
فيهـــا إلى تطويـــر وتحســـين، وأن اللجنـــة الوزارية 
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة  كلفـــت  ذاتهـــا 
والتخطيـــط العمرانـــي بحصـــر احتياجـــات البنيـــة 
التحتيـــة في جميع المناطق؛ لتكوين قاعدة بيانات 
متكاملـــة تفيد في تحديـــد الأولويات التي تتطلبها 

كل منطقة. 
وفيما يلي نص الحوار:

استقطاب الاستثمارات 

احتلت البنية التحتية مساحة مهمة وبارزة  «
ضمن أهداف الرؤية الاقتصادية 2030، من 

خلال إنشاء بنية تحتية ذات معايير عالمية 
تعزز من مزايا البيئة الاستثمارية للبحرين 

وتربطه بالاقتصاد العالمي.. إلى أي 
مدى استطاعت المملكة أن تحقق أهداف 

هذه الرؤية؟ وما حجم مساهمة القطاع 
الخاص في توفير الخدمات في ضوء الرؤية 

الاقتصادية؟

- أود بدايـــة أن أعـــرب عـــن وافـــر الشـــكر وعظيـــم 
الامتنـــان إلى المقام الســـامي لعاهـــل البلاد صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، وولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 

الأميـــر ســـلمان بن حمد آل خليفـــة، على ما حظيت 
بـــه أعمـــال البنيـــة التحتيـــة ومشـــاريعها مـــن دفعة 
اً ونوعاً وإنفاقاً على مدار  قوية وتطـــور ملحوظ كمَّ
الأعـــوام الماضيـــة، ممـــا أهلهـــا لتواكـــب ما تشـــهده 

المملكة من تطور عمراني متسارع.
وبالعودة إلى ســـؤالكم، فقد حددت مملكة البحرين 
لنفســـها فـــي رؤيتهـــا الاقتصاديـــة 2030 هدفـــاً هو 
الاستمرار في استقطاب استثمارات البنية التحية، 
وتشـــجيع القطاع الخاص للعب دور متزايد يساهم 

في تطوير المشاريع الرئيسة للبنية التحتية.
كمـــا أن موافقـــة مجلس الـــوزراء، برئاســـة صاحب 
الســـمو الملكـــي ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء، 
علـــى خطة التعافي الاقتصـــادي، هي بداية لمرحلة 
تتطلـــب مزيـــداً مـــن تكثيف الجهـــود نحـــو تحقيق 
وتعزيـــز  الاقتصـــادي،  التعافـــي  خطـــة  أولويـــات 
الاســـتقرار المالـــي، ومواصلـــة تلـــك الجهـــود بروح 
الفريق الواحد، وهي بكل تأكيد ستســـهم في تعزيز 

مقومات البنية التحتية ذات المعايير العالمية.
ولدينـــا اليـــوم مشـــاريع قيـــد التنفيـــذ تبلـــغ قيمتهـــا 
تحتيـــة  بنيـــة  لإقامـــة  دولار  مليـــار   22 الإجماليـــة 
عصريـــة يقودهـــا القطـــاع الخـــاص فـــي كل مناحي 
الاقتصاد، ســـواء كان القطاع الصناعي أو الصحي، 
اللوجســـتي  القطـــاع  إلـــى  ووصـــولاً  الســـياحي  أو 
والعقـــاري. وبالتأكيـــد، فـــإن الحكومة عاقـــدة العزم 
علـــى مواصلـــة العمل مـــع القطاع الخـــاص؛ بوصفه 
أســـلوباً متبعاً حالياً كونه أحد مســـتهدفات برنامج 
الحكومـــة )2019 – 2022(، ونهجـــاً مســـتقبلياً قابلاً 
للتطويـــر وتوســـيع نطاقاته نظـــراً للنجاحـــات التي 
حققتهـــا مشـــاريع الشـــراكة بيـــن القطاعيـــن، والتي 

كانت ثمرة من ثمار التعاون المشترك.

الشراكة بين القطاعين

ضمن أي إطار تنطلق حكومة مملكة  «
البحرين في بناء شراكاتها الإقليمية 

والعالمية في مجال تطوير البنية التحتية؟

- كمـــا أســـلفت، فـــإن البحريـــن لديها أمثلـــة ناجحة 
لمشـــاريع أقامتها على مبدأ الشـــراكة بين القطاعين 
العـــام والخـــاص فـــي قطاعـــات مهمـــة مثـــل توليـــد 
الطاقـــة فـــي الـــدور 1، والمواصـــلات، وحتـــى إدارة 
عمليـــات الموانـــئ مثل ميناء خليفة بن ســـلمان مع 
شـــركة )APM Terminals(، ومركـــز معالجـــة ميـــاه 
الصـــرف الصحي في المحرق، ووصولاً إلى تشـــييد 

مشاريع السكن الاجتماعي.
وتشمل خطط المشاريع المستقبلية إقامة شراكات 
مماثلـــة فـــي مشـــاريع ضخمـــة مثـــل مشـــروع مترو 
البحريـــن، ومشـــروع جســـر الملك حمد، ومشـــروع 
عسكر للطاقة الشمســـية. هذا النموذج من الشراكة 

له منافع كثيرة منها الاســـتفادة من خبرات القطاع 
الخاص في إنشـــاء المشاريع الضخمة، ومن كفاءة 

مؤسســـاته فـــي إدارة المشـــاريع، لاســـيما 
إدارة مصروفـــات مشـــاريع البنية 

التحتية.
تركـــز  إذ  والحكومـــة 

تعزيـــز  أهميـــة  علـــى 
الشـــراكة مـــع القطـــاع 
الخاص، فإنها لا تغفل 

عن مواصلـــة تهيئة كل 
التي ترســـخ  الظروف 
المملكـــة  جاذبيـــة 
وذلـــك  للاســـتثمارات؛ 

التنـــوع  زيـــادة  أجـــل  مـــن 
الاقتصادي.

النمو الاقتصادي

كيف ساهم برنامج  «
التنمية الخليجي في 

دعم وتعزيز واقع البنية التحتية في مملكة 
البحرين؟ وما خطة الحكومة لخلق موارد 
محلية مستدامة لتطوير وصيانة مشاريع 

البنية التحتية؟

- لقـــد ســـاهم برنامـــج التنميـــة الخليجي بشـــكل 
كبير في دفع عجلـــة النمو الاقتصادي في مملكة 
العديـــد  وتنفيـــذ  تمويـــل  طريـــق  عـــن  البحريـــن 
مـــن المشـــاريع الحيويـــة فـــي قطاعـــات مختلفة، 
الأساســـية  التحتيـــة  البنيـــة  خصوصـــا مشـــاريع 
والمـــاء  والكهربـــاء  الطـــرق  أعمـــال  فـــي  ممثلـــة 

والصرف الصحي، علاوة على الإسكان.
وأود أن أغتنم هذه الفرصة من خلال صحيفتكم 
لأتوجـــه بالشـــكر والتقديـــر إلـــى المملكـــة العربية 
الســـعودية الشـــقيقة، ودولـــة الإمـــارات العربيـــة 
الشـــقيقة،  الكويـــت  الشـــقيقة، ودولـــة  المتحـــدة 
وصناديق التنمية فيهـــا والقائمين عليها، على ما 
لمسناه من تعاون وتجاوب وحرص على الإسهام 
فـــي تنميـــة وتطويـــر البنيـــة التحتية فـــي مملكة 
الإســـتراتيجية  المشـــاريع  خـــلال  مـــن  البحريـــن 
المنفـــذة أو الجـــاري تنفيذها والتي شـــملت كافة 

مناطق البحرين من أقصاها إلى أقصاها.
وبالعـــودة إلـــى ســـؤالكم حـــول خطـــة الحكومة؛ 
لخلق موارد مســـتدامة لتطوير وصيانة مشـــاريع 
البنية التحتية، فلاشـــك فـــي أن الحكومة ترصد 
الميزانيـــات اللازمـــة لصيانة وتشـــغيل المشـــاريع 
لكـــن  للدولـــة،  العامـــة  الميزانيـــة  مـــوارد  ضمـــن 
الحديـــث عـــن اســـتدامة البنيـــة التحتيـــة علـــى 
المدى البعيد لابد وأن يصاحبه التأكيد على مبدأ 

اســـترداد كلفـــة كل خدمة تقدمهـــا الدولة للأفراد 
والقطاع الخاص، ما عـــدا الخدمات التي تقدمها 
الدولـــة للمواطنيـــن فـــي مســـكنهم الأول، فهـــي 

التزام وواجب على الحكومة.

خطط الحكومة

شهدت الفترة الماضية تقدماً ملموساً في  «
اعتماد العديد من المخططات التفصيلية 
في مختلف محافظات المملكة.. ضمن 

أي إطار تأتي هذه المبادرات؟ وما 
خطط الحكومة لتسريع وتيرة اعتماد بقية 

المخططات وتصنيف المناطق غير المصنفة 
والمجمدة؟

تأتـــي هـــذه المبـــادرات ضمـــن الأولويـــة الثالثة من 
برنامـــج الحكومـــة )2019 – 2022( التـــي جـــاءت 
للتنميـــة  الداعمـــة  البيئـــة  “تأميـــن  عنـــوان  تحـــت 
المســـتدامة”، والسياســـة الأولى من تلـــك الأولوية، 
وهي “تطوير البنية التحتية وسياســـاتها بما يدعم 
التنميـــة المســـتدامة”، والتي تنـــدرج تحتها مبادرة 
)اعتماد سياســـة وطنية تضمن الاســـتخدام الأمثل 
للأراضـــي من خـــلال وضع تدابيـــر للمحافظة عليها 

كثروة وطنية(.
وفيما يخص خطط الحكومة لتسريع وتيرة اعتماد 
بقيـــة المخططـــات، فقـــد قامـــت اللجنـــة الوزاريـــة 
للمشاريع التنموية والبنية التحتية بإصدار قرارات 
داعمة لإجراءات اعتماد المخططات، ومنها تكليف 

هيئـــة التخطيـــط والتطويـــر العمرانـــي بضـــم كافة 
الخدمات التي تقدمها إلى اتفاقية مستوى الخدمة 
للرد خـــلال 30 يوماً من اســـتلام المخطط المبدئي 
لإبـــداء الرأي ووضـــع الملاحظات ليتـــم أخذها في 
الاعتبـــار لإعـــداد مخطـــط نهائـــي يســـتوفي جميـــع 
متطلبـــات الجهـــات الخدميـــة. كمـــا تابعـــت اللجنة 
الوزارية تشـــكيل لجنة تثمين العقارات المستملكة 
للمنفعـــة العامـــة وتحديـــد نظـــام عملهـــا، حيـــث تم 
زيادة عدد اللجان لتصبح ثلاث لجان تثمين، حيث 
إن تثميـــن العقـــارات فـــي وضعها الحالـــي، وتثمين 
عقـــارات المعاوضـــة، يعـــد إجـــراءً أساســـياً يســـبق 
تطبيـــق أحـــكام الباب الثالـــث من قانون اســـتملاك 
العقارات للمنفعة العامة رقم )39( لســـنة 2009. ولا 
يخفى أن زيادة عدد هذه اللجان من شـــأنه تقليص 

الفترة الزمنية للانتهاء من الإجراءات.
كمـــا تولي اللجنة الوزاريـــة أهمية بالغة لتنفيذ قرار 
مجلس الـــوزراء الموقر الذي وافق على اعتماد 27 
مخططـــاً في أبريـــل 2020، وكلَّف اللجنـــة الوزارية 
بمتابعـــة عملية تنفيذ تلـــك المخططات وفق خطة 
زمنيـــة محددة، حيث إن العمـــل متواصل مع هيئة 
التخطيط والتطوير العمراني في هذا الصدد. وبلا 
شك، فإن من شأن الخطة الزمنية لتخطيط المواقع 
غير المخططة أن توفر شـــبكة طرق متكاملة تربط 
المواقـــع غيـــر المخططـــة بشـــبكة الطـــرق القائمـــة؛ 
وذلك لتســـهيل تزويدهـــا بخدمات البنيـــة التحتية 
بما يتوافق مع الاســـتعمالات المحـــددة، الأمر الذي 
سيسهم في دفع عجلة التنمية الاقتصادية، والعمل 
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“الخاص” يقود مشاريع بـ 22 مليار دولار وجهــــــــــــود وطنية متراصة لتحقيق التعافي الاقتصادي
في حوار شامل وموسع أجراه رئيس التحرير حول واقع ومستقبــل البنيــة التحتـــــــــــــــية محلياً.. الشيخ خالد بن عبدالله لـ “^”:

تغطية 95 % من المساكن بإنترنت تصل سرعته 100 ميغابت في الثانية كحد أدنى نهاية 2023البحريــن مقبلــة علــى تنفيــذ حزمــة مشروعــات ضخمــة بالشراكــة بين “العــام” و”الخـاص”
وفـــق محـــددات المخطـــط الهيكلـــي الإســـتراتيجي 

ورؤية البحرين الاقتصادية 2030.
وأود الإشـــارة هنا إلى أن اللجنة التنســـيقية برئاسة 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الوزراء، قد وافقت على مقترح تقدمنا به يقوم على 
أساس استثمار مساحة من الأراضي الحكومية في 
المواقع غير المخططة لتطوير أعمال البنية التحتية 
فيها، ويجري حالياً إعداد الدراســـات المالية اللازمة 

لتنفيذ هذا المقترح على عدة مخططات تفصيلية.
وفـــي المقابـــل، فـــإن اللجنـــة الوزاريـــة حريصة على 
تســـريع إجـــراءات تخطيـــط 69 موقعـــاً آخـــر غيـــر 
مخطـــط، وســـيتم تطبيـــق أحـــكام البـــاب الثالث من 
قانـــون اســـتملاك العقارات للمنفعـــة العامة رقم )39( 
لسنة 2009 بعد الانتهاء من اعتماد تلك المخططات 

ونشرها في الجريدة الرسمية.

أفضل الخدمات

تشهد مملكة البحرين نمواً عمرانياً متسارعاً  «
في شكل مجمعات ومخططات سكنية 

حديثة غير متصلة بشبكات الطرق والخدمات 
الأرضية، وبالنظر إلى قانون تحصيل كلفة 
البنية التحتية وما تبعه من قرارات وزارية، 

والتي ساهمت في تشكيل مورد مهم 
لتأمين المناطق بخدمات البنية التحتية.. ما 

خطة الحكومة لتسريع وتيرة توصيل هذه 
الخدمات إلى المناطق السكنية الحديثة؟

تولـــي اللجنـــة الوزارية للمشـــاريع التنمويـــة والبنية 
التحتيـــة اهتماماً بالغاً بتوفيـــر البنية التحتية لكافة 
مناطـــق مملكة البحريـــن، وذلك انطلاقـــاً من حرص 
واهتمـــام صاحـــب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء بتوفير أفضـــل الخدمـــات المعززة 
للمظهـــر الحضـــاري للمملكـــة. كمـــا تخصـــص اللجنـــة 
الوزاريـــة اجتماعات متابعة شـــبه يوميـــة على مدار 
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة  مـــع  الأســـبوع 
والتخطيط العمراني والوزارات والجهات الحكومية 
الخدمية ذات العلاقة؛ لتباحث أفضل السبل الكفيلة 
بتوفير البنيـــة التحتية لكافة المناطـــق، ومواءمتها 
الميزانيـــة  دورة  خـــلال  المتوفـــرة  الموازنـــات  مـــع 
الحاليـــة، وذلـــك بشـــكل يتزامـــن مع اســـتكمال كافة 
الإجـــراءات التـــي تســـبق عمليـــة التنفيذ مســـتقبلاً، 
مثل إعـــداد التصاميـــم الأولية، وتقديـــر الميزانيات 
المطلوبـــة، وتحضيـــر المســـتندات المطلوبـــة لطـــرح 

المشاريع في المناقصات.
وتتابـــع اللجنـــة الوزارية الخطة التـــي أعدتها وزارة 
الأشـــغال وشـــؤون البلديـــات والتخطيـــط العمراني، 
والتي تشـــتمل على تنفيذ مشاريع بقيمة تقدر بنحو 
4.2 مليون دينار مصدر تمويلها هو المبالغ المحصلة 
من كلفة إنشـــاء وتطوير البنية التحتية في مناطق 
التعميـــر المختلفة، وذلك لتســـوية ورصف طرق في 

مناطق متفرقة من المملكة.
وبالعـــودة إلـــى ســـؤالكم، فإننـــا نؤكـــد مجـــدداً علـــى 
أهميـــة تحصيـــل كلفـــة البنيـــة التحتية فـــي مناطق 
التعميـــر المختلفـــة كمبـــدأ مـــن شـــأنه أن يســـهم في 
مـــن  أســـرع  بوتيـــرة  والخدمـــات  المرافـــق  توفيـــر 
الأســـلوب المتبع حالياً في تنفيذ مشـــاريع محدودة 
مـــن حيث العـــدد والموازنات، والتي يتـــم تحديدها 
عنـــد بدايـــة كل دورة ماليـــة، والتي تلتـــزم الوزارات 
والجهـــات الحكوميـــة بتنفيذهـــا وفـــق مـــا تفرضـــه 
الظـــروف والأوضـــاع المالية الســـائدة ويتم رصدها 

في الميزانية العامة للدولة.
ولـــذا، فـــإن اللجنـــة الوزارية تتـــدارس حالياً الســـبل 
المثلـــى لتطبيـــق الكلفـــة على إنشـــاء مرافـــق البنية 
التحتيـــة في مناطق التعمير الجديدة التي لا توجد 
فيهـــا مرافـــق أو لـــم يكتمل إنشـــاؤها، وفـــي مناطق 
التعميـــر القائمة التي تحتاج مرافـــق البنية التحتية 
فيها إلى تطوير وتحســـين، وذلك اســـتكمالاً لتفعيل 
الآليـــات التي نص عليها المرســـوم بقانون رقم )25( 
لســـنة 2015 بشـــأن تحصيـــل كلفـــة إنشـــاء وتطوير 

البنية التحتية في مناطق التعمير.
كما كلفت اللجنة الوزارية وزارة الأشـــغال وشـــؤون 
بحصـــر  مؤخـــراً  العمرانـــي  والتخطيـــط  البلديـــات 
احتياجـــات البنيـــة التحتيـــة فـــي جميـــع المناطـــق؛ 
لتكون لدينا قاعدة بيانات متكاملة تفيد في تحديد 

الأولويات التي تتطلبها كل منطقة.

أهداف التنمية

ما خطة الحكومة لاستيعاب واقع الزيادة  «
السكانية المطردة في توفير البنية التحتية 

الملائمة لذلك؟

تحـــرص حكومـــة مملكـــة البحرين بشـــكل دائم على 
تنفيـــذ مشـــاريع البنى التحتيـــة ذات الأولويـــة وفقاً 
لمســـتهدفات برنامج الحكومة، وذلك بتضافر جهود 
جميـــع الـــوزارات والجهـــات الحكوميـــة، وعليه فإن 
وضـــع التصـــورات والاحتياجات المســـتقبلية بعيدة 
المـــدى وتحقيـــق أهـــداف التنميـــة المســـتدامة يتـــم 
حصرها ومراجعتها بشكل مستمر، مع تحديد نطاق 

تنفيذها ضمـــن برنامج الحكومة؛ الأمر الذي يتجلى 
فـــي المشـــاريع العديـــدة التي تـــم تنفيذهـــا في هذا 

الصدد خلال الفترة السابقة.

التطوير العقاري

ترأسون معاليكم اللجنة الوزارية للمشاريع  «
التنموية والبنية التحتية التي هي الجهة 

المحددة من مجلس الوزراء بدراسة مشاريع 
التطوير العقاري المتعثرة.. فما خطة 

لجنتكم للحد من تعثر المشاريع؟ وكم حالة 
عالجتها اللجنة الوزارية حتى اليوم؟

بالفعـــل، تعتبـــر اللجنـــة الوزارية للمشـــاريع التنموية 
والبنية التحتية الجهة المحددة من مجلس الوزراء 
لدراســـة مشـــاريع التطوير العقاري المتعثرة المحالة 
إليها منه، عبر حصر ديون تلك المشاريع والتزاماتها 

والحقوق فيها.
وتحريـــاً للدقـــة في الحديـــث عن مشـــاريع التطوير 
العقـــاري المتعثـــرة، فإننـــا لا نعنـــي بهـــا كل مشـــاريع 
التطويـــر العقـــاري، بل هـــي حالات محـــدودة طرأت 
على مشـــاريع بعينها بيعـــت وحداتها على الخريطة، 
واســـتلم مطوروها دفعـــات مالية مقابلهـــا، وتعثرت 
أو توقفـــت عـــن التنفيـــذ، وألحقت ضـــرراً بالاقتصاد 
الوطنـــي وبســـمعة القطـــاع العقـــاري فـــي المملكـــة؛ 
نتيجة فراغ تشريعي لغاية الفترة التي سبقت العام 

.2017
وعلـــى الرغـــم مـــن أن عـــدد تلـــك المشـــاريع محدود 
فـــي مملكـــة  الموجـــودة  المشـــاريع  بمئـــات  مقارنـــة 
أن  إلا  بنجـــاح،  الســـير  لهـــا  كتـــب  والتـــي  البحريـــن 
الحقـــوق فيهـــا معقـــدة، وهـــو مـــا اســـتدعى تدخـــل 
الحكومة في ذلك الوقت لإعداد تشـــريع يتمثل في 
المرسوم بقانون رقم )66( لسنة 2014 بشأن تسوية 
مشـــاريع التطويـــر العقارية المتعثـــرة؛ بهدف إرجاع 
وحمايـــة الحقـــوق الخاصـــة للمشـــترين والملاك في 
تلك المشاريع، وتكريس دولة المؤسسات والقانون، 
والحفـــاظ علـــى مكانة المملكـــة، بوصفها مـــلاذاً آمناً 

للاستثمار العقاري.

وفـــي هـــذا الصدد، فقد نظـــرت اللجنـــة الوزارية في 
14 مشـــروع تطويـــر عقـــاري متعثراً محـــالاً إليها من 
مجلـــس الـــوزراء، واتخـــذت قرارها في هـــذا الصدد 
بإحالة 11 مشروعاً متعثراً إلى لجنة تسوية مشاريع 
التطويـــر العقاريـــة المتعثرة، ذات الصفـــة القضائية، 
وهي مشـــاريع: الجفير فيوز، وبوابة أمواج، ومارينا 
ويست، وتلال الغروب، وبريز السيف، وبريز مارينا، 
ودار العـــز، ومارينـــا ريف، والعرين هومـــز، والمدينة 
الأنيقة، ووان سنترال. فيما تمكنت اللجنة الوزارية 
مـــن إنهـــاء حالـــة التعثـــر عن ثلاثـــة مشـــاريع، وهي: 
الرفـــاع فيـــوز، ولانـــد مـــارك ســـيتي فيـــو، وفيلامار، 
بطرق ودية دون إحالتها إلى اللجنة القضائية، وذلك 
مـــن خـــلال المتابعة المباشـــرة مـــن قبلهـــا للمطورين 

الذين التزموا بتنفيذ برنامج الاستكمال.
وفيما يتعلق بالشـــق الآخر من الســـؤال حول خطط 
الحد من تعثر المشاريع، فإن ضمانة عدم تكرار تعثر 
المشـــاريع المبيعـــة وحداتهـــا علـــى الخريطـــة والتي 
تنفذها شـــركات التطوير العقـــاري تتمثل في صدور 
القانون رقم )27( لســـنة 2017 بإصدار قانون تنظيم 
القطاع العقاري، وإنشـــاء مؤسســـة التنظيم العقاري 
المعنية بتنفيذ هذا القانون الذي لم يمنع عملية البيع 
علـــى الخريطة، بل نظمها وفـــق ضوابط وإجراءات 
واضحة، وعلى رأســـها حساب الضمان، وهو حساب 
مصرفـــي باســـم مشـــروع التطويـــر العقـــاري لإيداع 
المبالـــغ مـــن المطـــور والمودعيـــن، ويخصـــص لبناء 

وتنفيذ مشروع التطوير.
وللتأكيد، فإن المشـــاريع الســـبعة التي قررت اللجنة 
الوزاريـــة إحالتهـــا إلى اللجنـــة القضائيـــة خلال هذا 
العـــام، وهي: بريز الســـيف، وبريز مارينـــا، ودار العز، 
ومارينـــا ريـــف، والعريـــن هومـــز، والمدينـــة الأنيقة، 
ووان ســـنترال، هـــي مشـــاريع بيعـــت وحداتهـــا على 
الخريطـــة قبـــل العـــام 2017، أي قبل صـــدور قانون 
تنظيـــم القطـــاع العقاري وإنشـــاء مؤسســـة التنظيم 
العقـــاري، لكـــن ملاكهـــا تأخـــروا فـــي إبـــلاغ الجهات 
الحكوميـــة المختصـــة عـــن حالـــة تعثرها. لـــذا، فإننا 
مشـــاريع  فـــي  والمشـــترين  المـــلاك  بكافـــة  نهيـــب 
التطويـــر العقـــاري المبيعـــة وحداتها علـــى الخريطة 

قبلالعـــام 2017 – إن وجـــدت – ولم يلتزم مطوروها 
ببرنامـــج التنفيـــذ المتفق عليه بموجـــب عقود البيع، 
ســـرعة التواصل مـــع الجهات الحكوميـــة المختصة، 
وإخطارهـــا بتلـــك الحـــالات للبـــت فيهـــا، واتخـــاذ ما 
يلـــزم حيالها من إجـــراءات قانونيـــة لحفظ وحماية 

الحقوق والمصالح. 
وفي الحقيقـــة، فإنني أعول كثيراً على وعي الملاك 
والمشـــترين للتعاون معنا في هذا الموضوع.. كل ما 
نرجـــوه هـــو أن نصل إلـــى اللحظة التـــي نطوي فيها 
ملـــف مشـــاريع التطويـــر العقـــاري المتعثـــرة ليصبح 
شـــيئاً مـــن الماضي، ودرســـاً عابراً تعلمنـــا منه وقادنا 
إلـــى إعـــداد قانـــون متطور وشـــامل لســـد الفجوات 
والثغـــرات القانونية، وإنهاء حالة الفراغ التشـــريعي 

التي كان يعاني منه القطاع برمته.
وللـــه الحمـــد، فإن القطـــاع العقاري يواصل إســـهامه 
بشـــكل إيجابـــي فـــي الناتـــج المحلـــي الإجمالـــي، إذ 
يشـــير التقرير الاقتصادي الفصلي الصادر عن وزارة 
الماليـــة والاقتصـــاد الوطني عـــن فترة الربـــع الثاني 
مـــن العام الجـــاري، إلى أن قطاع الأنشـــطة العقارية 
وخدمات الأعمال حقق نمواً إيجابياً اســـمياً بنســـبة 
3 % على أســـاس ســـنوي، فيما ســـاهم القطاع ذاته 
بنســـبة 4.9 % في الناتج المحلي الإجمالي الاسمي 
في الفترة نفســـها، وهذا ما يعني أن القطاع العقاري 
يســـير بثبات. أمـــا قطاع البنـــاء والتشـــييد، فقد نما 
اســـمياً بنســـبة 7.2 % مدعومـــاً بازديـــاد مســـاحات 
البنـــاء للرخـــص الصـــادرة بنســـبة 77.3 %، وكذلـــك 
ارتفاع أعداد تراخيص البناء الصادرة بنســـبة 38.5 

% على أساس سنوي. 

العمود الفقري

ما خطة الحكومة لدعم توسيع نطاق تغطية  «
خدمات الإنترنت الأرضي )الفايبر( لاسيما 

في ظل تزايد الحاجة إلى الإنترنت مع انتشار 
أساليب العمل والتعلم عن بعد؟

تمثـــل البنيـــة التحتيـــة لخدمـــات النطـــاق العريـــض 
العمـــود الفقـــري للاقتصـــاد والمجتمـــع القائـــم علـــى 

المعرفـــة؛ الأمر الذي ينفذ توجيهات صاحب الجلالة 
عاهـــل البـــلاد، خلال افتتاح دور الانعقـــاد الثاني من 
الفصـــل التشـــريعي الحالي، بشـــأن تأميـــن متطلبات 

الاقتصاد الرقمي.
كمـــا تعتبـــر الحكومـــة أن ضمـــان توافر بنيـــة تحتية 
متطـــورة وحديثة فـــي قطاع الاتصـــالات يمكِّن من 
مواكبـــة مختلف التطورات المســـتقبلية في القطاع 
ويدعـــم نمـــو قطاعـــات الاقتصـــاد الأخـــرى وعمليـــة 
التحـــول الرقمـــي فيهـــا. ولقـــد وضعـــت المملكة في 
مقدمـــة أولوياتها ضمان جاهزية قطـــاع الاتصالات 
مـــن حيـــث البنيـــة التحتيـــة، حيـــث تـــم العمـــل منذ 
العـــام 2016 علـــى إنشـــاء شـــبكة البحريـــن للنطـــاق 
العريـــض “بـــي نـــت” المعنيـــة بإنشـــاء شـــبكة وطنية 
للنطـــاق العريض تقوم على تقنيـــة الألياف البصرية 
فائقة الســـرعة التـــي بلغت تغطيتها العـــام 2020 ما 
نســـبته 78 % من المســـاكن، و100 % من الشركات 

التجارية.
وقد حددت الحكومة في الخطة الوطنية الخامسة 
للاتصالات أهـــداف التغطية التالية التي يجب على 
“بي نـــت” تحقيقها بحلول نهاية العـــام 2023 والتي 
تتمثل في: تغطية 95 % من المساكن مع ضمان أن 
تكون شـــبكتها قادرة على توفير ســـرعة تنزيل 100 
ميغابـــت فـــي الثانيـــة كحـــد أدنى، وتوفيـــر وصلات 
الألياف البصرية عند الطلب إلى 100 % من مقرات 
أدنـــى  توفـــر كحـــد  والتـــي  التجاريـــة،  المؤسســـات 
ســـرعات تنزيل وتحميل متســـاوية تبلغ 1 جيجابت 
في الثانية، وتوفير خدمات ربط باستخدام الألياف 
الاتصـــالات  محطـــات  مـــن   %  100 إلـــى  البصريـــة 
الكابـــلات  محطـــات  وجميـــع  العامـــة  الراديويـــة 
البحريـــة ومراكـــز البيانـــات وجميـــع نقـــاط الوصول 
الشـــبكية الأخـــرى بســـعات كافية لدعـــم احتياجات 

المستخدمين النهائيين.

الطاقة النظيفة

في ظل التوجه العالمي للاعتماد على  «
مصادر الطاقة البديلة.. كيف ستساهم 
مشاريع الطاقة البديلة في تطوير واقع 

وخدمات البنية التحتية في مملكة البحرين؟

لاشـــك بأن التحـــول العالمـــي للطاقـــة النظيفة يمثل 
فرصـــة واعدة لمســـتقبل مشـــرق، ونـــرى الآن معظم 
دول العالـــم تتجـــه نحو تنويـــع مصـــادر الطاقة، في 
مقابـــل التقليل من الاعتمـــاد على الوقود الأحفوري، 

وصولاً إلى الاستبعاد الكلي.
وتنعـــم مملكـــة البحريـــن بمـــوارد شمســـية وفيـــرة، 
بالإضافـــة إلـــى الريـــاح فـــي مناطـــق معينـــة، وهـــذه 
كلهـــا مصـــادر طاقة نظيفة ومســـتدامة، فليس هناك 
مـــا يمنع من الاســـتفادة من هـــذه المـــوارد الطبيعية 

وتوظيفها لصالحنا.
ونســـتذكر فـــي هـــذا الصـــدد إنشـــاء هيئـــة الطاقـــة 
المســـتدامة التـــي تعكس حرص واهتمـــام الحكومة 
بوضـــع سياســـات وإجـــراءات التخطيـــط المتكامـــل 
المســـتدامة،  الطاقـــة  مصـــادر  لجميـــع  والمســـتدام 
وترشـــيد اســـتخدام مصادرهـــا، والمحافظـــة عليهـــا 
ورفع كفاءة استخدامها، إلى جانب موافقة مجلس 
الوزراء على الخطة الوطنية للطاقة المتجددة العام 
2017، والتـــي تضمنـــت توجهاتها تنفيذ السياســـات 
التمكينيـــة مثـــل صافـــي القيـــاس، وبـــدء العمل في 
ســـبعة مشاريع رئيســـة في هذا المجال. كما أن تلك 
الخطـــة تهـــدف لتحقيـــق 5 % مـــن مصـــادر الطاقـــة 
المتجـــددة فـــي مزيـــج الطاقـــة الكلي بحلـــول العام 
2025، لترتفـــع هذه النســـبة إلـــى %10 بحلول العام 

.2035
ولذا، فـــإن تطبيق تلـــك الأهداف الوطنية ســـيحقق 
العديد من المنافع، من بينها: انخفاض كلفة الكهرباء 
والماء على المدى البعيد، وتوظيف التقنية الحديثة 
فـــي تطويـــر بنـــى تحتيـــة موفـــرة للطاقـــة وصديقة 
للبيئة ولصحة الإنســـان، وخلـــق فرص عمل جديدة، 
وتقليـــل الانبعاثـــات الكربونية، وجذب اســـتثمارات 
جديدة، والتوفير في اســـتهلاك الغـــاز؛ كونه مصدراً 
الصناعيـــة  للعمليـــات  وتوجيهـــه  الكهربـــاء  لإنتـــاج 
الأخرى التي تســـاهم بشـــكل أكثر فاعلية في الناتج 

المحلي الإجمالي.
وبالحديـــث عن البنية التحتية، فإن توظيف الطاقة 
المتجددة في مشـــاريع البنية التحتية ســـوف يؤدي 
إلـــى تقليـــل الطلـــب علـــى شـــبكات توزيـــع الكهرباء، 
وبالتالـــي تحســـين كفاءتهـــا الإجماليـــة عـــن طريـــق 
تقصير المسافة التي يجب أن تقطعها الكهرباء بين 
مصدرهـــا واســـتخدامها. كمـــا توفر مشـــاريع الطاقة 
الشمسية ومحطات توربينات الرياح البحرية فرصاً 
ســـانحة للاســـتثمار فـــي الطاقـــة المســـتدامة التـــي 
ستســـاهم فـــي الناتـــج المحلـــي الإجمالـــي، وتجذب 

المستثمرين، وتخلق فرصاً لوظائف واعدة.

كشــف نائــب رئيــس مجلــس الــوزراء رئيــس اللجنــة الوزاريــة للمشــاريع التنمويــة 
والبنيــة التحتيــة الشــيخ خالــد بــن عبــدالله آل خليفة عــن أن القطــاع الخاص في 
مملكة البحرين يقود تنفيذ مشاريع بنية تحتية عصرية في القطاعات الصناعية 
والصحية والســياحية واللوجســتية والعقارية بقيمة 22 مليار دولار.  وقال نائب 

رئيــس مجلــس الوزراء في حــوار أجراه رئيس تحرير “البلاد” مؤنس المردي 
على هامش الزيارة التي أطْلع فيها رؤســاء تحرير الصحف المحلية على 
آخــر مســتجدات ســير العمل في مشــروع منتجــع جميرا خليــج البحرين: 
“إن الحكومة عاقدة العزم على مواصلة العمل مع القطاع الخاص؛ نظراً 

للنجاحــات التي حققتها مشــاريع الشــراكة بيــن القطاعين، والتي كانت 
ثمرة من ثمار التعاون المشترك”. 

نائب رئيس مجلس الوزراء متوسطا رؤساء التحرير

قانون تنظيم القطاع 
العقاري ضمانة لعدم 

تكرار تعثر المشاريع 
المبيعة وحداتها على 

الخريطة

نريد طي “المشاريع 
المتعثرة” لتصبح درساً 

قادنا لإعداد قانون 
متطور لسد فجوات 

القطاع

متابعة تنفيذ “الأشغال” 
مشاريع تطوير البنية 
التحتية في مناطق 

التعمير القائمة بنحو 
4.2 مليون دينار

الشيخ خالد بن عبدالله متحدثا

 دراسة المشاريع الت���وية والعمرانية ومشاريع الب��� التحتية ومتابعة
تنفيذها

�اتيحٜيات المتعلقة بالب��� التحتية ومتابعة  مراحٜعة السياسات والاس��
تنفيذها

� مشاريع البنية التحتية ا��كومية متابعة س��

�� ورفع كفاءتها والتنسيق دمة للمواطن�� � ا���  متابعة سرعة توف��
�� الوزارات المختصة ب��

�� مختلف حالة إليها من محٜلس الوزراء ��  دراسة �افة الموضوعات المُ
�� اختصاصها الشؤون الداخلة ��

�� محٜال اختصاصها ام بمتابعة تنفيذ برنامح� ا��كومة �� �� الال��

الاختصاصات

التــشكــيل

الأولويات (2019 – 2022)
7 أولويات ي��� تنفيذها من خلال 30 مبادرة

انية ��  متابعة المشاريع الممولة من الم��
ليحٜي العامة للدولة وبرنامح� الت���ية ا���

 مراحٜعة وتطوير السياسات
الإسكانية

اص  رفع كفاءة واستدامةتعزيز الشراكة مع القطاع ا���
دمات ا���

 تحقيق الأمن الغذأ��� وحماية 
�وات الطبيعية ال��

�� كفاءة استخدام   تحس��
 وترشيد استهلاك الموارد

والطاقة
 تطوير البنية التحتية وسياساتها

لدعم الت���ية المستدامة

اللحٜنة الوزارية للمشاريع الت���وية والبنية التحتية

سعادة د. محمد بن مبارك بن دينه
اص لشؤون المناخ المبعوث ا���

الرىٔيس التنفيذي للمحٜلس الأع�� للبيىٔة

معا��� الشيخ خالد بن عبد الله آل خليفة
ناىٔب رىٔيس محٜلس الوزراء، الرىٔيس

سعادة المهندس واىٔل بن ناصر المبارك
وزير شؤون الكهرباء والماء

سعادة السيد با�� بن يعقوب ا��مر
وزير الإسكان

� المطوع سعادة السيد محمد بن إبراه��
وزير شؤون محٜلس الوزراء، ناىٔب الرىٔيس

معا��� الشيخ سلمان بن خليفة آل خليفة
وزير المالية والاقتصاد الوط����

سعادة السيد كمال بن أحمد محمد
وزير المواصلات والاتصالات

 سعادة المهندس عصام بن عبد الله خلف
وزير الأشغال وشؤون البلديات

�� والتخطيط العمرا��

� المشاريع المبيعة �انة لعدم تع�� � القطاع العقاري �� قانون تنظ��
ريطة وحداتها ع�� ا���

�� مواقع �� ا��كومية �� دراسات مالية لاست���ار  مساحة من الأرا��
� مخططة لتطوير البنية التحتية غ��

�� كفاءة شبكات توزيع الكهرباء توظيف الطاقة المتحٜددة لتحس��

�ة مشاريع ق��
يقودها القطاع ا���اص

22 مليار دولار

مخططاً مع���داً
قيد التنفيذ

27

�ة مشاريع تنفذها ”الأشغال“ ق��
� �� مناطق التعم�� لتطوير البنية التحتية ��

4.2 مليون دينار

نسبة المساكن المغطاة
�نت فاىٔق السرعة (فايٜ�� أوبتيك) بالإن��

نهاية 2023

%95

اح� �� النسبة المستهدفة لام��
�� الطاقة الكلية عام 2035 الطاقة المتحٜددة ��

%10

معا��� الشيخ خالد بن عبد الله آل خليفة

ناىٔب رىٔيس محٜلس الوزراء
رىٔيس اللحٜنة الوزارية للمشاريع الت���وية

والبنية التحتية

واقع ومستقبل البنية التحتية
�� مملكة البحرين ��

نائب رئيس مجلس الوزراء ورئيس التحرير
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على هامش الاجتماع الثامن والثلاثين 
لوزراء الداخلية بدول مجلس التعاون 
لـــدول الخليـــج العربيـــة، والـــذي عقـــد 
أمـــس برئاســـة مملكة البحريـــن، وفي 
إطـــار العلاقـــات التاريخيـــة والوثيقـــة 
بين مملكـــة البحرين ودولـــة الإمارات 
العربيـــة المتحدة الشـــقيقة، وقع وزير 
الداخلية الفريق أول الشـــيخ راشد بن 
عبـــدالله آل خليفة وأخيه نائب رئيس 
مجلس الوزراء ووزير الداخلية بدولة 
الفريـــق  المتحـــدة  العربيـــة  الإمـــارات 

ســـمو الشيخ ســـيف بن زايد آل نهيان 
الشـــقيقة، مذكـــرة تفاهم بيـــن البلدين 
للتعاون التقني في الفضاء الإلكتروني 

ومكافحة الجرائم الإلكترونية.
وتتعلـــق مذكـــرة التفاهـــم، بالتنســـيق 
وتبادل المعلومـــات المتعلقة بالجرائم 
والتدريـــب  والتعـــاون  الإلكترونيـــة 
فـــي مجـــال التحقيـــق بشـــأنها، تبـــادل 
أســـاليب  حـــول  الفنيـــة  المعلومـــات 
وطرق التهديـــد الإلكتروني، بالإضافة 
إلـــى تبـــادل الخبـــرات حـــول الأنظمـــة 
التقنيـــة والحلـــول الأمنيـــة والتعـــاون 

وتكنولوجيـــا  الابتـــكار  مجـــال  فـــي 
المعلومات.

بالعلاقـــات  الداخليـــة  وزيـــر  وأشـــاد 
التاريخيـــة والأخويـــة المتميـــزة بيـــن 
البلدين الشـــقيقين والحرص المتبادل 
علـــى تعزيز آفاق التعـــاون الأمني في 
مختلـــف المجالات، معربـــا عن تقديره 
لدولـــة  والمشـــرّفة  الطيبـــة  للمواقـــف 
الإمـــارات العربيـــة المتحدة الشـــقيقة 

تجاه مملكة البحرين.
وأوضـــح أن مذكرة التفاهـــم، التي تم 
توقيعها، تشكل إضافة نوعية للتعاون 

والتنســـيق الأمني بين البلدين، وتأتي 
ووحـــدة  الأخـــوة  روح  مـــن  انطلاقـــا 
الهدف والرغبة المشـــتركة في توطيد 
التعاون التقني في الفضاء الإلكتروني 

ومكافحة الجرائم الإلكترونية.
مـــن جهتـــه، أكد الفريق ســـمو الشـــيخ 
سيف بن زايد بن سلطان آل نهيان أن 
“علاقـــات البلدين الشـــقيقين تاريخية 
ومتميـــزة، وللبحريـــن مكانـــة متميـــزة 
في قلوبنـــا”، معربا عن خالص تمنياته 
وشـــعبا  وحكومـــة  قيـــادة  للبحريـــن 

بالمزيد من الرفعة والتقدم.

اســـتقبل ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال 
الإنســـانية وشؤون الشـــباب سمو الشيخ 
المؤســـس  آل خليفـــة،  بـــن حمـــد  ناصـــر 
لمشـــروع عـــلاء الدين البـــارون إريك دي 
روتشـــيلد وليـــا بيســـار وعـــدد مـــن قـــادة 
المشروع الفرنسي خلال الزيارة الرسمية 
التي يقوم بها الوفد، وذلك بحضور وزير 
شـــئون الشـــباب والرياضة أيمـــن  المؤيد 
ووكيـــل وزارة الخارجية الشـــيخ عبدالله 
بـــن أحمـــد آل خليفة وســـفير الجمهورية 
الفرنســـية الصديقة لـــدى مملكة البحرين 

جيروم كوشارد.
وأكـــد ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل 
خليفـــة أن رؤيـــة عاهـــل البـــلاد صاحـــب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة  
تؤكد حـــرص جلالته على تنمية وازدهار 
واســـتقرار مختلـــف الديانـــات والتعايش 

السلمي ونشر قيم التسامح والاعتدال .
وأشـــار ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمد آل 
خليفـــة الـــى أن مملكـــة البحريـــن تدعـــم 
مشـــروع علاء الدين بإشراف من منظمة 

الأمم المتحـــدة للتربية والعلوم والثقافة 
“يونســـكو” وإقامة جســـور بين الثقافات 
والأديـــان وهـــو مـــا تســـير عليـــه مملكـــة 
البحريـــن فـــي ظـــل العهد الزاهـــر لحضرة 

صاحب الجلالة الملك المفدى حفظه الله 
ورعاه، مشـــيداً ســـموه بالدور البارز الذي 
يقـــوم به مشـــروع عـــلاء الدين في نشـــر 

ثقافة التسامح والتعايش.

وبحـــث ســـمو الشـــيخ ناصر بـــن حمد آل 
خليفـــة ســـبل التعـــاون مع قادة مشـــروع 
علاء الدين . من جانبه، أعرب  المؤسس 
لمشروع علاء الدين والدكتورة ليا بيسار 

عن شكرهما وتقديرهما إلى سمو الشيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة علـــى حفاوة 
الاســـتقبال والـــرؤى التـــي قدمهـــا ســـموه 

لمواصلة الازدهار بالمشروع.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

تنسيق بحريني إماراتي لتبادل معلومات الجرائم الإلكترونية

رؤية جلالة الملك تؤكد على نشر التسامح والاعتدال

وزير الداخلية يؤكد الحرص المتبادل على تعزيز التعاون الأمني

ناصر بن حمد: البحرين تدعم مشروع “علاء الدين” وإقامة جسور بين الثقافات والأديان

الاثنين 15 نوفمبر 2021 - 10 ربيع الثاني 1443 - العدد 4780

سمو الشيخ ناصر بن حمد مستقبلًا قادة مشروع علاء الدين
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تحـــت رعايـــة محافـــظ الجنوبيـــة ســـمو 
الشيخ خليفة بن علي آل خليفة، أقامت 
المحافظة وبالتعاون مع جمعية السكري 
البحرينيـــة نـــدوة افتراضية عبـــر تقنية 
الاتصـــال المرئـــي تحـــت شـــعار “رعايـــة 
وليـــس لاحقـــاً”،  الآن  الســـكري  مرضـــى 
وذلـــك تزامنًا مـــع اليوم العالمي للســـكر، 
بحضور رئيـــس المجلس الأعلى للصحة 
رئيـــس مجلـــس إدارة جمعيـــة الســـكري 
الفريق طبيب الشـــيخ محمد بن عبدالله 
آل خليفـــة، ونائـــب محافـــظ الجنوبيـــة 
العميـــد عيســـى الدوســـري، وعـــدد مـــن 

المسؤولين في المحافظة الجنوبية.
وأكد ســـمو محافظ المحافظة الجنوبية 
تنظيـــم  علـــى  حريصـــة  المحافظـــة  أن 
وإقامة الفعاليات الصحية والمجتمعية، 
والتـــي تتزامن مـــع المناســـبات العالمية؛ 
الشـــراكة  مبـــدأ  ترســـيخ  بهـــدف  وذلـــك 
المجتمعيـــة وتعزيز المبـــادرات الصحية 
النموذجيـــة وفـــق أعلى معاييـــر الجودة 
الحضاريـــة  الصـــورة  تعكـــس  التـــي 
للمحافظـــة؛ ســـعياً إلـــى ترســـيخ الوعي 
الصحـــي بيـــن مختلـــف فئـــات المجتمـــع 
الأمـــر الـــذي يعود بالخيـــر والمنفعة على 

الجميع.
الأعلـــى  المجلـــس  رئيـــس  ألقـــى  وقـــد 
للصحـــة رئيـــس مجلـــس إدارة جمعيـــة 
السكري الفريق طبيب الشيخ محمد بن 
عبـــدالله آل خليفة، كلمة أشـــار فيها إلى 
أهميـــة زيادة وعي المجتمع حول مرض 
الســـكري والوقايـــة منـــه مـــع الحـــد مـــن 
مضاعفاتـــه من خلال ممارســـة النشـــاط 
البدنـــي واتباع النظـــام الغذائي الصحي 
فـــي  الجمعيـــة  دور  مبينـــا  المتـــوازن، 
نشـــر الوعـــي والتثقيف الصحـــي بطرق 
الوقاية من المرض بين مرضى السكري 
وتشجيعهم على الممارسات الصحيحة.

الوكيـــل  أشـــارت  ذاتـــه،  الســـياق  وفـــي 
المســـاعد للصحة العامة بـــوزارة الصحة 
مريـــم  الســـكري  جمعيـــة  رئيـــس  نائـــب 

الهاجـــري، إلى ان رؤية جمعية الســـكري 
العمـــل  منطلـــق  مـــن  تأتـــي  البحرينيـــة 
المتكامـــل مـــع المؤسســـات الحكوميـــة؛ 

لمرضـــى  الخدمـــات  افضـــل  لتقديـــم 
الســـكري مـــع تمكيـــن المرضـــى وذويهم 
من التعايش مع السكري بنجاح وتفادي 

مضاعفاته.
من جهة أخرى، قدمت استشارية الغدد 
الصماء والســـكري في مستشـــفى الملك 

حمد الجامعي ورئيســـة اللجنـــة العلمية 
دلال  البحرينيـــة  الســـكري  بجمعيـــة 
الرميحـــي، شـــرحاً تفصيليـــاً حـــول داء 
الســـكري ومخاطـــرة علـــى صحـــة الفرد، 
كمـــا تطرقت إلى ســـبل تجنـــب الإصابة 
من المرض عبر اتباع الأساليب الحديثة 
فـــي الصحـــة والتـــي تســـهم في ســـرعة 
التشـــخيص ووضـــع الحلـــول المبتكـــرة، 
البرامـــج  أبـــرز  عـــرض  إلـــى  بالإضافـــة 
الصحيـــة الهادفـــة التي تقدمهـــا جمعية 
شـــرائح  لمختلـــف  البحرينيـــة  الســـكري 

المجتمع.
مـــن جانبهـــم، عبـــر الحضـــور فـــي ختام 
اللقـــاء عـــن شـــكرهم وتقديرهـــم لجهود 
ســـمو محافـــظ الجنوبيـــة، ودوره البارز 
فـــي رعاية ودعم الفعاليـــات والمبادرات 
الصحيـــة والتوعوية التي تعزز من مبدأ 
الشراكة المجتمعية والتنسيق المشترك 
المؤسســـات والجمعيـــات  مـــع مختلـــف 

ذات العلاقة.

المنامة - وزارة الداخلية

تعزيز المبادرات الصحية النموذجية وفق أعلى معايير الجودة
سمو محافظ الجنوبية يرعى ندوة “رعاية مرضى السكري الآن وليس لاحقاً”
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ترأس وزير الداخلية الفريق أول الشـــيخ 
راشـــد بـــن عبـــدالله آل خليفـــة الاجتمـــاع 
الداخليـــة  لـــوزراء  والثلاثيـــن  الثامـــن 
بـــدول مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج 
العربيـــة، والـــذي عقـــد أمـــس فـــي مملكة 
البحرين بمشـــاركة الأميـــن العام لمجلس 
نايـــف الحجـــرف. وقـــد رحـــب  التعـــاون 
وزيـــر الداخليـــة، رئيـــس الـــدورة الحالية 
بـــوزراء الداخلية بـــدول المجلس، وألقى 
وزير الداخلية كلمـــة مملكة البحرين في 

الاجتماع، وجاء فيها:
يطيب لي في مســـتهل كلمتي أن أتوجه 
بالشـــكر الجزيـــل إلـــى أخي نائـــب رئيس 
مجلـــس الـــوزراء ووزير الداخليـــة بدولة 
الشـــقيقة،  المتحـــدة  العربيـــة  الإمـــارات 
رئيس الدورة السابقة العزيز الفريق سمو 
الشـــيخ ســـيف بن زايد آل نهيان، على ما 
قـــام بـــه من جهـــود موفقة، ســـاهمت في 
تعزيز التعاون الأمني بين دول المجلس. 
كمـــا يســـرني توجيـــه الشـــكر إلـــى الأمين 
العـــام لمجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج 
العربيـــة الأخ الدكتـــور نايـــف بـــن فـــلاح 
الحجرف، وإلى الأمانة العامة على حسن 
الإعـــداد والمتابعـــة، معربـــا عـــن اعتزازي 
يأتـــي  والـــذي  الاجتمـــاع،  هـــذا  برئاســـة 
فـــي إطـــار العمل علـــى تنفيـــذ توجيهات 
وتطلعات أصحاب الجلالة والســـمو قادة 
دول المجلـــس؛ مـــن أجل بلـــوغ الأهداف 

الأمنية  المرجوة.
ومـــن حســـن الطالـــع أن يتـــم انعقـــاد هذا 
الاجتمـــاع حضوريا فـــي مملكة البحرين، 
وذلك ثمـــرة للجهود الكبيـــرة التي بذلتها 
الـــدول؛ مـــن أجـــل التعافـــي مـــن جائحـــة 
كورونا وحماية الصحة والسلامة العامة. 
الحضـــور   ، والمعالـــي  الســـمو  أصحـــاب 

الكريم.
في ظل مـــا تنعم بـــه دول المجلس، ولله 
الحمـــد، من أمن واســـتقرار ونمو وتطور، 
بفضل حكمـــة قادتها وإخلاص شـــعوبها، 
وهو الأمر الذي يعد مصدر فخر واعتزاز، 
يأتـــي اجتماعنـــا اليـــوم ومـــا ســـبقه مـــن 
اجتماعـــات تحضيريـــة مـــن قبـــل اللجان 
الأمنيـــة المختصة، وهو مـــا يهيئ فرصة 
عمليـــة للوقـــوف علـــى آخر المســـتجدات 
والتحديـــات والتطـــورات الأمنيـــة، مثـــل 
باســـتخدام  الارهابيـــة  الاعتـــداءات 

المســـيرة،  والطائـــرات  الصواريـــخ، 
إلـــى  الســـيبرانية، بالإضافـــة  والهجمـــات 

الإعلام الموجه والتطرف العنيف.
وفـــي هذا الإطـــار، أؤكد أهميـــة مراجعة 
وتعزيـــز إجـــراءات الحمايـــة المدنية من 
خـــلال تبـــادل الخبـــرات والاطـــلاع على 
التجـــارب العمليـــة فـــي هـــذا الشـــأن؛ من 
أجـــل تحقيـــق أعلـــى معـــدلات الحمايـــة 
هنـــا  يفوتنـــي  ولا  العامـــة.  والســـلامة 
الإرهابيـــة  الهجمـــات  إدانـــة  أؤكـــد  بـــأن 
لهـــا الشـــقيقة  التـــي تتعـــرض  المتكـــررة 
مؤكـــدا  الســـعودية،  العربيـــة  المملكـــة 
موقـــف مملكـــة البحريـــن المؤيـــد لكل ما 
تتخـــذه المملكة مـــن إجـــراءات وتدابير 
أمنيـــة للحفـــاظ علـــى أمنها واســـتقرارها 
وســـلامة مواطنيها وأراضيهـــا. كما أنتهز 
هـــذه الفرصـــة للإشـــادة بجهاز الشـــرطة 
الخليجيـــة، الـــذي يتم حاليـــا العمل على 
تطويـــره ووضعه في الإطار الذي يحقق 
أهدافـــه، فـــي ظـــل دعـــم دولـــة الإمارات 
الجهـــاز؛  الشـــقيقة  المتحـــدة  العربيـــة 
للنهـــوض بالمهام المنوطة به. واســـمحوا 
لـــي بهذه المناســـبة أيضـــا أن أهنئ دولة 
الإمـــارات الشـــقيقة باســـتضافة وتنظيم 
معرض إكســـبو دبـــي 2020 والـــذي يقام 
للمـــرة الأولـــى في الشـــرق الأوســـط، وما 
يعكســـه هذا المعرض الدولي من شراكة 
حضاريـــة إنســـانية؛ مـــن أجـــل مســـتقبل 

أفضل للبشرية.
الحضـــور  والمعالـــي،  الســـمو  أصحـــاب 
الكريـــم. تعتبـــر منظومة تبـــادل الخبرات 
أساسا في تعزيز التعاون الأمني المشترك، 
وهنـــا أضع أمام مجلســـكم الموقر تجربة 
مملكة البحرين وما أنجزته بفضل الرؤى 

الملكية الســـامية من لدن ســـيدي حضرة 
صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة عاهـــل البـــلاد المفـــدى، حفظه 
الله ورعـــاه، وتوجيهات ومتابعة صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
حفظـــه الله، لبرنامـــج العقوبـــات البديلـــة 
والســـجون  الإصـــلاح  مراكـــز  وبرنامـــج 
المفتوحـــة كمشـــروع وطنـــي وحضـــاري 
منظومـــة  تطويـــر  يســـتهدف  وإنســـاني، 
العدالة الجنائيـــة، ومواصلة جهود تعزيز 
حقـــوق الإنســـان. وهو مـــا يأتـــي تأصيلا 
لمـــا حافظـــت عليـــه مملكـــة البحرين في 
تعاملهـــا الإنســـاني، مســـتمدين ذلـــك من 

ديننا الحنيف وعاداتنا الحميدة.
التوفيـــق  لاجتماعنـــا  أتمنـــى   .. ختامـــا 
والسداد والمضي قدما في تعزيز الجهود 
المشـــتركة لتطوير آفـــاق التعاون الأمني 
بيـــن دول مجلـــس التعاون فـــي مختلف 
المجـــالات، وتعزيز الاســـتقرار والرفاهية 

والسكينة في أوطاننا. 
والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

وتـــم خـــلال الاجتمـــاع، بحـــث عـــدد مـــن 
علـــى  المدرجـــة  الأمنيـــة  الموضوعـــات 
جـــدول الأعمـــال فـــي إطـــار العمـــل علـــى 
تعزيـــز التعـــاون والتنســـيق، والبناء على 
التعـــاون  تـــم تحقيقـــه فـــي مســـيرة  مـــا 
الأمني؛ بهدف الارتقاء بالأداء ومواجهة 
التحديـــات والمتغيرات المتســـارعة على 

الساحة الإقليمية والدولية.
وفـــي ختام الاجتمـــاع، أكد الأميـــن العام 
لمجلس التعاون نايف الحجرف أن وزراء 
الداخلية، أعربوا عن شـــكرهم وامتنانهم 
لمملكـــة البحريـــن علـــى حســـن التنظيـــم 
وكـــرم الضيافـــة، معربيـــن عـــن تقديرهم 
للجهـــود المخلصـــة التـــي تبذلهـــا مملكـــة 
البحريـــن؛ لدعم مســـيرة العمل الخليجي 
المشـــترك، وتعزيز الترابط والتكامل بين 
دول المجلـــس فـــي مختلـــف المجـــالات، 
معبرين عن خالص الشكر والتقدير لمقام 
عاهل البلاد صاحـــب الجلالة الملك حمد 
بن عيســـى آل خليفة، وولي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة على 

دعمهما ورعايتهما.
وأضـــاف الأمين العام أن وزراء الداخلية 
بـــدول المجلس، أشـــادوا بمـــا يلقاه العمل 
دعـــم  مـــن  المشـــترك  الخليجـــي  الأمنـــي 
ورعاية واهتمام من لدن أصحاب الجلالة 
والسمو قادة دول المجلس؛ سعيا لتعزيز 
التعـــاون والتكامـــل بيـــن دول المجلـــس 
في المجال الأمنـــي، والحفاظ على أمنها 
ومـــا  مكتســـباتها  وحمايـــة  واســـتقرارها 
حققته مـــن إنجـــازات، مؤكديـــن تضامن 
العربيـــة  المملكـــة  مـــع  المجلـــس  دول 
الســـعودية الشـــقيقة، ودعمهـــم التام لكل 
ما تتخـــذه المملكة من إجراءات وتدابير 
أمنيـــة؛ للحفاظ علـــى أمنها واســـتقرارها 

وسلامة أراضيها.
وقال إن أصحاب السمو والمعالي وزراء 
الداخلية، رحبوا بتوقيـــع مذكرة التفاهم 
للتعـــاون التقني في الفضـــاء الإلكتروني 
بيـــن  الالكترونيـــة  الجرائـــم  ومكافحـــة 
وزارتـــي الداخليـــة فـــي مملكـــة البحرين 
ودولة الإمارات العربيـــة المتحدة، وذلك 
علـــى هامش الاجتماع الـــوزاري، مثمنين 
في الوقت ذاته برنامج العقوبات البديلة 
الـــذي تنفـــذه مملكـــة البحريـــن وتوجههـــا 
لتبني برنامج مراكز الإصلاح والســـجون 

المفتوحة.
إلـــى إشـــادة أصحـــاب الســـمو  نـــوه  كمـــا 
والمعالـــي الـــوزراء بالمقتـــرح المقدم من 
مملكـــة البحريـــن بشـــأن أهميـــة مراجعـــة 
وتعزيـــز إجـــراءات الحمايـــة المدنية من 
خـــلال تبـــادل الخبـــرات والاطـــلاع علـــى 
أفضـــل  يضمـــن  بمـــا  العمليـــة  التجـــارب 
منوهيـــن  العامـــة،  الســـلامة  معـــدلات 
إلـــى أهميـــة العمـــل الخليجـــي المشـــترك 
ومواجهـــة  الأمـــن  علـــى  للمحافظـــة 
التحديـــات، مشـــددين فـــي هـــذا الصـــدد 
علـــى تعزيـــز آليـــات التعـــاون فـــي مجال 
المشـــاريع  وتطويـــر  الســـيبراني  الأمـــن 
وتعزيـــز  الجريمـــة  لمكافحـــة  المشـــتركة 

الأمن الجماعي.
وقـــال الأميـــن العـــام إن وزراء الداخليـــة 
أكدوا ضرورة تكثيـــف الجهود الجماعية 
آفـــة  مـــن  الخليجـــي  المجتمـــع  لحمايـــة 
المخدرات والتي تســـتهدف دول مجلس 
التعـــاون ومواطنيهـــا مـــع ضـــرورة بلورة 
تصور كامـــل للتعامل مع آفـــة المخدرات 
وتأثيرهـــا علـــى جميـــع فئـــات المجتمـــع 

وكذلـــك تعزيـــز برامـــج التأهيـــل وتعاون 
الجهـــات الحكوميـــة والأهليـــة؛ لتحصين 

المجتمع من مخاطرها وتبعاتها.
ضـــرورة  الداخليـــة  وزراء  بحـــث  كمـــا 
تكثيف التنســـيق والتعـــاون بين الأجهزة 
المختصـــة فـــي دول المجلـــس؛ لمواجهة 
الجرائـــم المنظمـــة والتي تســـتهدف أمن 

واستقرار دول المجلس.
وذكـــر الأميـــن العـــام أن وزراء الداخلية، 
الجاريـــة  التحضيـــرات  علـــى  اطلعـــوا 
بشـــأن إجراء التمرين التعبوي المشـــترك 
للأجهـــزة الأمنيـــة بدول مجلـــس التعاون 
“أمـــن الخليـــج العربي 3 “ والمقـــرر عقده 
في المملكة العربية الســـعودية في يناير 
الحثيثـــة  بالجهـــود  مشـــيدين  2022م، 
والمخلصـــة التي تبذلهـــا الأجهزة الأمنية 
علـــى  ســـاعد  ممـــا  المجلـــس،  دول  فـــي 
اســـتتاب الأمـــن وحماية الاســـتقرار. كما 
اطلعـــوا علـــى مـــا وصـــل إليـــه مشـــروع 
الداخليـــة،  لـــوزارات  الأمنيـــة  الشـــبكة 

وتجربة ربط غرف العمليات الرئيسة.
التقاريـــر  الداخليـــة،  وزراء  وبحـــث 
الأمنيـــة  اللجـــان  مـــن  إليهـــم  المرفوعـــة 
المختصـــة، والتوصيـــات المرفوعـــة مـــن 
واتخـــذوا  الداخليـــة،  وزارات  وكلاء 
بشـــأنها القرارات التي من شـــأنها توحيد 
الجهـــود الخليجيـــة المبذولـــة لمكافحـــة 
الجرائم والأعمـــال الإرهابية حفاظا على 
أمـــن وســـلامة مواطنـــي دول المجلـــس 

والمقيمين على أراضيها.
كما أخذ الوزراء، علماً بالجهود التي تقوم 
بهـــا المكاتـــب الخليجيـــة الأمنيـــة، كمركز 
المعلومات الجنائية لمكافحة المخدرات 
الدوحـــة،  فـــي  التعـــاون  مجلـــس  بـــدول 
ومركـــز مجلـــس التعـــاون لإدارة حـــالات 
الطـــوارئ فـــي الكويـــت، وجهاز الشـــرطة 
الخليجيـــة في أبوظبـــي، والبعثة الدائمة 
لمجلـــس التعاون لـــدول الخليـــج العربية 
بفيينـــا، وأكـــدوا أهميـــة الـــدور الحيـــوي 
البنـــاء الـــذي تقوم بـــه تلـــك المكاتب في 
التنســـيق  المعلومـــات  تبـــادل  اســـتمرار 
المشـــترك والتعـــاون الفاعل تأكيـــداً على 
وحدة العمل الأمنـــي الخليجي وترابطه. 
كمـــا أعـــرب وزراء الداخلية عن شـــكرهم 
لأمانـــة مجلس التعاون علـــى ما تقوم به 
في إطار التعاون والتنسيق بين الاجهزة 

الأمنية في دول المجلس.

المنامة - وزارة الداخلية

وزير الداخلية يؤكد أهمية تجربة العقوبات 
البديلة ومراكز الإصلاح والسجون المفتوحة

تعزيز الجهود المشتركة لتطوير آفاق التعاون الأمني بين دول المجلس

وزراء الداخلية: جهود مخلصة للبحرين في دعم مسيرة العمل الخليجي المشترك
دول التعاون تنعم بالأمن والاستقرار والنمو بفضل حكمة قادتها وإخلاص شعوبها
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مناقشة التطورات 
الأمنية مثل 

الاعتداءات 
باستخدام الصواريخ 

والمفخخات

إشادة خليجية 
ببرنامج العقوبات 

البديلة ومراكز 
الإصلاح والسجون 

المفتوحة

ضرورة تكثيف 
الجهود الجماعية 

لحماية المجتمع 
الخليجي من آفة 

المخدرات

بحث تطورات 
الهجمات 

السيبرانية 
والإعلام الموجه 
والتطرف العنيف

إشادة بالمقترح 
البحريني بشأن 
أهمية مراجعة 
وتعزيز إجراءات 

الحماية المدنية

تحضيرات جارية 
لإجراء التمرين 

التعبوي 
المشترك “أمن 

الخليج العربي 3”



البحريـــن  مملكـــة  ســـفير  اجتمـــع 
أحمـــد   إندونيســـيا،  جمهوريـــة  لـــدى 
خارجيـــة  وزيـــرة  مـــع  الهاجـــري، 
الصديقـــة،  إندونيســـيا  جمهوريـــة 
ريتنـــو مارســـودي، وذلك بمقـــر وزارة 

الخارجية الإندونيسية بجاكرتا.
وزيـــرة  أكـــدت  الاجتمـــاع،  وخـــال 
إندونيســـيا  جمهوريـــة  خارجيـــة 
البحرينيـــة  العاقـــات  عمـــق ومتانـــة 
الإندونيســـية في مختلـــف المجالات، 
وأهميـــة الدفع قدمًا بعاقات التعاون 
الاقتصـــادي والتبـــادل التجـــاري الذي 
سيســـهم في تنمية وازدهار العاقات 

الثنائية بين البلدين.
مـــن جانبه، أشـــار الســـفير إلـــى أهمية 

التعـــاون وتعزيـــز العاقـــات الثنائيـــة 
بين البلدين الصديقين في المجالات 
كافـــة، مؤكدًا اعتـــزاز مملكة البحرين 
لمـــا تشـــهده العاقـــات الثنائيـــة بيـــن 
البلدين من تقـــدم ونماء في مختلف 
المجالات في ظل الرغبة المشـــتركة؛ 
لتعزيزها وتنميتهـــا وفي ضوء تعزيز 
تبادل الزيارات بين مسؤولي البلدين 

الاقتصادية  والمؤسسات  الصديقين، 
ورجـــال الأعمـــال بما يســـهم في فتح 
والتنســـيق  للتعـــاون  أوســـع  آفـــاق 
المحافـــل  مختلـــف  فـــي  المشـــترك 
الاقتصاديـــة  العاقـــات  وتنميـــة 
والتبـــادل التجاري بما يخدم مصلحة 
البلدين والشـــعبين الصديقين ويعود 

عليهما بالنفع والخير.

المنامة - وزارة الخارجية

التقى وزيـــر العمل والتنمية الاجتماعية، 
جميـــل حميـــدان، رئيـــس مجلـــس إدارة 
عبـــد  الإســـامية،  الإصـــاح  جمعيـــة 
مـــن  عـــدد  بحضـــور  الشـــيخ،  اللطيـــف 
أعضـــاء مجلـــس إدارة الجمعيـــة، وذلـــك 
في مكتبه بالوزارة، حيث تم اســـتعراض 
أبـــرز المبـــادرات والمشـــروعات الثقافية 
والخيرية التي تطلقها الجمعية لتحقيق 
أهدافهـــا التنمويـــة، بالإضافـــة إلى بحث 
التحديـــات التـــي تواجـــه الجمعيـــة فـــي 
إطار ســـعيها إلى تطوير برامجها وتعزيز 
تنميـــة الفـــرد والأســـر. وقـــد أشـــاد وزيـــر 
بجهـــود  الاجتماعيـــة  والتنميـــة  العمـــل 
جمعية الإصاح الإسامية في المجالات 
الإنسانية والاجتماعية، والتزامها بالعمل 

المؤسســـي لتحقيـــق أهدافهـــا التنمويـــة، 
الشـــراكة  مبـــدأ  تعزيـــز  أهميـــة  مؤكـــداً 
الحكوميـــة  القطاعـــات  مـــع  المجتمعيـــة 
والخاصـــة، بمـــا يمكن المنظمـــات الأهلية 
مـــن أداء مهامهـــا بصـــورة أكثـــر فاعليـــة، 
لافتـــاً الـــى دعـــم الـــوزارة لكافـــة جهـــود 
فئـــات  جميـــع  خدمـــة  نحـــو  الجمعيـــات 

وشرائح المجتمع.

وأعضـــاء  رئيـــس  أشـــاد  جانبهـــم،  مـــن 
مجلس إدارة جمعية الإصاح الإسامية 
بجهود وزارة العمل والتنمية الاجتماعية 
التـــي  العقبـــات  تذليـــل  علـــى  وحرصهـــا 
تواجه منظمات المجتمع المدني؛ لتعزيز 
مســـاهماتها الوطنيـــة فـــي عمليـــة البناء 
والتنميـــة والمشـــاركة فـــي المشـــروعات 
ذات النفع العام على الوطن والمواطنين.

ا في رفع تقريرها الوطني حول الخطة الحضرية البحرين الأولى خليجيًّ
سمو ولي العهد رئيس الوزراء: الاستثمار في الإنسان من أولويات العمل الحكومي

أكد وزير الإســـكان باســـم الحمر أن مملكة 
البحريـــن تعـــد مـــن أول الـــدول الخليجية 
التـــي رفعـــت التقريـــر الوطنـــي الطوعـــي 
الثانـــي لمملكـــة البحريـــن “التقـــدم المحرز 
فـــي تنفيـــذ الخطـــة الحضريـــة الجديـــدة” 
عبـــر منصـــة الأمـــم المتحـــدة الالكترونية، 
حيـــث يأتي ذلك ضمن خطة عمل محددة 
بأحـــدث  التقريـــر  تضمنيـــن  خالهـــا  تـــم 
المعلومـــات والبيانـــات المتعلقـــة بالجهود 
حققتهـــا  التـــي  والإنجـــازات  الحكوميـــة 
تحقيـــق  فـــي  مثالـــي  كنمـــوذج  المملكـــة، 
أهـــداف التنمية المســـتدامة، بما لديها من 
قصص نجـــاح وخبرات كثيـــرة وإنجازات 

في هذا المجال.
وقـــد كانـــت مملكـــة البحريـــن مـــن الـــدول 
السباقة في التزامها برفع التقرير الوطني 
الطوعـــي الثاني من بيـــن 195 دولة عضو 
فـــي برنامج الأمم المتحدة للمســـتوطنات 
البشـــرية )الموئـــل(، والرابعـــة عربيـــاً فـــي 

رفـــع تقريرهـــا عبـــر المنصـــة الإلكترونيـــة 
للأمم المتحدة، والذي ســـيتم اســـتعراضه 
فـــي اجتمـــاع عالي المســـتوى بمقـــر الأمم 

المتحدة بنيويورك في إبريل 2022.
كلمـــة  التقريـــر  تضمـــن  الحمـــر  وأضـــاف 
مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  لولـــي  افتتاحيـــة 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، أشـــاد فيهـــا 
بالجهـــود التـــي بذلهـــا أبنـــاء الوطـــن فـــي 
مختلـــف القطاعـــات لتحقيـــق مزيـــد مـــن 
التقـــدم  التنمويـــة وبالأخـــص  الإنجـــازات 
الحضريـــة  الخطـــة  تنفيـــذ  فـــي  المنجـــز 
الجديدة، التي تعد مـــن مرتكزات برنامج 
الاقتصـــادي  النمـــو  لتحقيـــق  الحكومـــة 
ورفـــع معـــدلات التنمية البشـــرية وتطبيق 
مبـــادئ الاســـتدامة والتنافســـية والعدالـــة 
وفق الرؤية الاقتصاديـــة لمملكة البحرين 

.2030
كما تضمنت كلمة ســـموه الفخر والاعتزاز 
بكـــون مملكـــة البحرين من الـــدول الرائدة 
التنميـــة  أهـــداف  تحقيـــق  مجـــال  فـــي 

الدوليـــة  بإســـهاماتها  وذلـــك  المســـتدامة 
الفاعلة فـــي تحقيق الإنجـــازات التنموية، 
للتنميـــة  واضعـــةً الإنســـان هدفًـــا وغايـــةً 
العمـــل  أولويـــات  إنّ  حيـــث  الشـــاملة، 
البحريـــن ترتكـــز  الحكومـــي فـــي مملكـــة 
وفـــق متطلبات الحاضر والمســـتقبل على 
الاســـتثمار في الإنسان من خال النهوض 
الصحيـــة  الخدمـــات  وتطويـــر  بالتعليـــم 
حلـــول  وصياغـــة  اســـتدامتها،  لضمـــان 
مبتكرة للإســـكان والبنى التحتية لتسريع 

وتيرة الإنجاز.
ونـــوه ســـموه خـــال الكلمـــة أن المرحلـــة 
السياســـات  تعزيـــز  تســـتوجب  القادمـــة 
تطبيـــق  ومواصلـــة  الشـــاملة  التنمويـــة 
الخطـــط الحضريـــة بالتعـــاون مـــع برنامج 
البشـــرية  للمســـتوطنات  المتحـــدة  الأمـــم 
جليلـــة  مســـاندة  خدمـــات  يقـــدم  والـــذي 
للمجتمـــع الدولـــي بصفـــة عامـــة والـــدول 

النامية بصفة خاصة.
كمـــا تنـــاول التقريـــر كلمـــة لوزيـــر شـــؤون 
مجلـــس الـــوزراء رئيـــس اللجنـــة الوطنية 

المطـــوع  محمـــد  والســـكان  للمعلومـــات 
مملكـــة  اهتمـــام  علـــى  التأكيـــد  تضمنـــت 
المُســـتدامة  التنميـــة  بأهـــداف  البحريـــن 
والتنميـــة الحضرية عبر الحضـــور الدولي 
الفاعل والمشـــاركة في مبادرات وأنشطة 
المُنظمـــات الدولية المعنيـــة، وعقد العديد 
مـــن الاجتماعـــات التشـــاورية والمُنتديات 
النقاشية التي تهدُف إلى تعزيز المُنجزات 
في التنمية الحضرية وتقييمها والحصول 
على التغذية الراجعـــة المُتعلقة بها، وذلك 
الحُكوميـــة  المُســـتويات  مختلـــف  عبـــر 
التنفيذيـــة والمجالـــس البرلمانية والبلدية 
القطـــاع  ومؤسســـات  والمُحافظـــات 
الخاص والمُجتمع المدنـــي والأكاديميين، 
بهدف تبـــادل الرؤى وتحديـــد الاتجاهات 

والمسئوليات.
وأوضـــح وزيـــر الإســـكان أن فريـــق عمـــل 
الـــورش  مـــن  عـــددا  حضـــر  قـــد  التقريـــر 
والاجتماعـــات العديـــدة مـــع برنامج الأمم 
المتحدة للمســـتوطنات البشـــرية )الموئل( 
وذلك من أجل إعداد التقرير بالشكل الذي 

يعكـــس قصـــة نجـــاح بحرينية فـــي تلبية 
المســـتدامة،  التنميـــة  أهـــداف  متطلبـــات 
حيث قـــدم التقرير رصدًا وتوثيقاً شـــاماً 
لجُهود مملكة البحرين رغم التحدي الأكبر 
الـــذي يواجه العالم منذ نحو عامين جرّاء 
انتشـــار جائحة فيـــروس كورونـــا وآثارها 

السلبية على كل الدول. 
وقـــال الحمـــر: روعـــي فـــي إعـــداد التقرير 
أن يكـــون مُتضمنـــاً للأرقـــام والمؤشـــرات 

والدراســـات  والوثائـــق  والمُســـتندات 
الحصيفـــة التي تتعلـــق بإنجـــازات مملكة 
الخطـــة  عناصـــر  تحقيـــق  فـــي  البحريـــن 
الحضرية الجديدة، وقد عمل على إعداده 
فريـــق متخصص برئاســـة الشـــيخة حصة 
بنـــت خليفـــة بـــن أحمـــد آل خليفـــة مديـــر 
إدارة السياســـات الإســـكانية والتخطيـــط 
الاســـتراتيجي بوزارة الإسكان، وعضوية 
مكتـــب  عبـــاس حمـــد مستشـــار  عبـــدالله 
مـــن  وعـــدد  الـــوزراء،  مجلـــس  رئيـــس 
الموظفيـــن بمختلـــف الإدارات والأقســـام 

بالوزارة. 
بــــمعلومات وبيانـــات  وقـــد رفـــد التقريـــر 
وتقاريـــر محدثـــة صـــدرت عـــن 33 جهـــة 
حكومية ضمن منظومة عمل مشتركة مع 
وزارة الإســـكان، ممـــا كان لها الأثـــر الكبير 
فـــي إحـــراز الســـبق ومواصلـــة الإنجازات 
التي تســـتند على كفـــاءات وطنية عملت 
ضمـــن فريـــق البحريـــن بقيادة ولـــي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 

الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.

المنامة - وزارة الإسكان

وزير الإسكان
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اســـتقبلت الأميـــن العـــام للمجلـــس الأعلـــى للمـــرأة 
هالـــة الأنصـــاري ة في مقر المجلـــس بالرفاع رئيس 
الولايـــات  فـــي  البحثـــي  ويلســـون  وودرو  مركـــز 
المتحـــدة الأميركيـــة  الســـفير مـــارك جريـــن وعـــدد 
من كبـــار الباحثين بالمركز، تمهيداً لتعاون مشـــترك 
بيـــن الطرفين يمهـــد لتبـــادل الخبرات والدراســـات 
ذات  المتخصصـــة  المنتديـــات  وعقـــد  والتقاريـــر 
تخصـــص  منطلـــق  مـــن  المـــرأة  بتمكيـــن  العاقـــة 
الطرفان، بمـــا يملكه المجلس من خبرة نوعية على 
المستوى الإقليمي وما يحظى به المركز من أهمية 
وتأثيـــر على مســـتوى صنـــاع القـــرار فـــي الولايات 

المتحدة الأميركية. 

وفـــي مســـتهل اللقـــاء، رحبـــت الامين العـــام بالوفد 
الزائر ونوهت بما يبديه المركز من اهتمام بالتجربة 
البحرينيـــة، حيـــث قامـــت مســـاعد الاميـــن العـــام، 
الشـــيخة دينا بنت راشـــد آل خليفة،  بتقديم إيجاز 
حـــول المجـــالات التي تهـــم الوفـــد الزائـــر وتوضح 
حجـــم العمـــل المبـــذول في إطـــار الخطـــة الوطنية 

لنهوض المرأة البحرينية. 
وتـــم خـــال اللقاء التطـــرق للعديـــد مـــن المبادرات 
التي أســـهمت إســـهاماً مباشـــراً في تقليص الفجوة 
بيـــن الرجـــل والمـــرأة في التنميـــة الوطنيـــة، والذي 
يتم قياسها من خال  التقرير الوطني للتوازن بين 
الجنســـين كأداة وطنيـــة اعتمدهـــا مجلـــس الوزراء  
فـــي العـــام 2018 لقيـــاس فعاليـــة وتأثير سياســـات 
التوازن بين الجنســـين، وبشـــكل يراعـــي الأولويات 

والخصوصيـــات الوطنيـــة مقارنـــة ببعـــض التقارير 
الدولية التي لا تقدم تقييماً دقيقاً للواقع الوطني.

مـــن جانبـــه، رحـــب الســـفير مـــارك غريـــن بالتعاون 

والشـــراكة مـــع المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة خاصة لما 
يحظـــى بـــه المجلس مـــن خبـــرة عريقـــة ودور هام 
في مجال تقدم المرأة، مشـــيداً بالتجربة البحرينية 

فـــي إدمـــاج احتياجـــات المرأة فـــي برامـــج التنمية 
الوطنيـــة، مؤكداً أهميـــة التعاون بين المؤسســـتين 
فـــي إبراز قصـــص النجاح التي من شـــأنها تســـليط 
الضوء على واقع تقدم المرأة في مملكة البحرين. 
وبيـــن الســـفير انـــه اطلـــع علـــى تجـــارب عـــدة دول 
خال مســـيرة عملـــه فيما يخص مجـــال التخطيط 
بيـــن  التـــوازن  مجـــال  وبالتحديـــد  الاســـتراتيجي 
الجنســـين إلا أن تجربة مملكة البحرين تعد تجربة 
نوعية ومتقدمة جداً على تجارب العديد من الدول، 
حيـــث نـــوه بتميـــز النمـــوذج الوطني الـــذي توضح 
محـــاوره درجـــة النضـــج علـــى مســـتوى التخطيـــط 
والتنفيـــذ والتقييـــم للتغلب على التحديات بشـــكل 
منهجـــي، وبما يراعـــي خصوصيـــة البحرين ويأخذ 

في عين الاعتبار التوجهات الاقليمية والعالمية.

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

تعاون مرتقب بين “الأعلى للمرأة” و“وودرو يلسون البحثي”
إشادة أميركية بتجربة البحرين بمجال التوازن بين الجنسين

الأنصاري تستقبل رئيس مركز ويلسون البحثي الأمريكي
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مدينة عيسى - وزارة العمل والتنمية الاجتماعية

الدفع قدمًا بعلاقات التعاون الاقتصادي مع إندونيسيا“الإصلاح” تواجه “تحديات” في تطوير برامجها

“الحكومة الإلكترونية” تفوز بجائزة الجدارة العالميـة
عن مشروع المؤشرات الحيوية للنباتات وساعدت في إيجاد مناطق الإجهاد المائي

لتكنولوجيـــا  العالمـــي  التحالـــف  منـــح 
المعلومات والخدمات في حفل أقيم عبر 
تقنيـــة الاتصال المرئي، عن فوز مشـــروع 
هيئـــة المعلومات والحكومـــة الإلكترونية 
)المؤشـــرات الحيويـــة للنباتـــات( بجائـــزة 
التحالـــف  جوائـــز  مـــن  وهـــي  الجـــدارة 
العالمية للتميز في تكنولوجيا المعلومات 
والاتصـــالات لعـــام 2021، عن فئة الفرص 

والشمول الرقمي في القطاع العام.
وأعرب نائـــب الرئيس التنفيذي للعمليات 
والحوكمـــة خالـــد المطاوعـــة عـــن عظيـــم 
فخـــره واعتـــزازه بتحقيـــق هـــذا الإنجاز، 
والـــذي يضـــاف إلـــى سلســـلة الإنجـــازات 
الوطنية التي حققتها الهيئة في مسيرتها 
الحافلـــة، مؤكـــدا أن هـــذه الجائزة تعكس 
التـــزام الهيئـــة بتنفيـــذ توجيهـــات القيادة 
والتـــي  ورعاهـــا،  الله  حفظهـــا  الرشـــيدة 
أكـــدت دائمـــا أهمية الاســـتعانة بالتقنيات 

الحديثـــة، وتبنـــى المشـــاريع والمبـــادرات 
الرائدة التي تســـهم في الارتقاء بمختلف 

المجالات بما فيها المجال الزراعي.
 وأكـــد أن هـــذه الجائزة، تجســـد المتابعة 
والاهتمـــام الـــذي يوليـــه وزيـــر الداخليـــة 
بـــن  راشـــد  الشـــيخ  الركـــن  أول  الفريـــق 
عبـــدالله آل خليفـــة  للجهـــود التـــي تبذلها 
الهيئـــة وبالتعـــاون مـــع مختلـــف الجهـــات 
الحكوميـــة والخاصـــة مـــن أجـــل توظيف 
بمختلـــف  لارتقـــاء  التقنيـــات  أفضـــل 
الزراعـــي،  المجـــال  فيهـــا  بمـــا  المجـــالات 
مشـــيرا إلـــى أن جائـــزة التحالـــف تُعد من 
الجوائـــز العالميـــة المرموقـــة والمعروفـــة 
فـــي عالم صناعـــة تكنولوجيـــا المعلومات 
والاتصالات العالميـــة، والتي حظيت هذا 
العام بمشاركة العديد من الجهات المؤهلة 
والممثلة عن دول العالم، كما حظيت هذه 
الجائزة بــ لجنة مـــن المحكمين العالميين 
والمتميزين في مجال صناعة تكنولوجيا 
المعلومـــات والاتصـــالات والممثليـــن عـــن 

المنظمـــات الدوليـــة والشـــركات والهيئات 
الحكومية.

وحول المشـــروع أشـــار إلـــى أن الهيئة قد 
عملـــت علـــى إطاق مشـــروع المؤشـــرات 
 ،2019 العـــام  منـــذ  للنباتـــات  الحيويـــة 
دراســـة  إجـــراء  إلـــى  يهـــدف  والـــذي 
تفصيليـــة وموســـعة للغطـــاء النباتـــي في 
مملكـــة البحريـــن مـــن خـــال الاســـتعانة 
لتحليـــل  بعـــد  عـــن  الاستشـــعار  بتقنيـــة 
الصـــور الفضائيـــة، وعبـــر برامـــج مطورة 
تـــم تصميمها لتكـــون قادرة على حســـاب 
والتـــي  المشـــروع  مؤشـــرات  قيـــاس 
تشـــمل تحديد المناطـــق النباتية وقياس 
وتصنيـــف تركيز اليخضـــور )الكلوروفيل( 
النيتروجيـــن  تركيـــز  وقيـــاس وتصنيـــف 
فـــي أوراق النبات والذي يعد من العناصر 
الهامـــة التي تســـاعد علـــى نمـــو النباتات، 
المحتـــوى  تركيـــز  وتصنيـــف  وقيـــاس 
المائـــي لأوراق النبـــات، ومـــن ثـــم عـــرض 
المخرجـــات علـــى الخرائـــط التفصيليـــة، 

والتـــي تمكـــن المختصين فـــي الهيئة من 
الدقيقـــة  والمعلومـــات  البيانـــات  توفيـــر 
والموثوقـــة والشـــاملة للجهات الحكومية 
المعنية بالمجال الزراعي، بما يُعينها على 
وضع خططها واســـتراتيجيتها المساهمة 

في تنمية المجال الزراعي.
وفـــي هذا الجانب فقد أكـــد المطاوعة أن 
مشروع المؤشرات الحيوية للنباتات وما 
يوفره من بيانات ومعلومات يدعم جهود 
المملكـــة نحـــو تحقيـــق سياســـة البيانات 
المفتوحة، والتي تُعد من أبرز السياســـات 
الرقمية التـــي اعتمدتها الحكومة مؤخرا، 
وتؤكـــد على إتاحة وتبـــادل البيانات بكل 
شـــفافية وبمـــا يُمكـــن مختلـــف القطاعات 
فـــي المملكـــة من الاســـتفادة منها لإطاق 
والمبدعـــة  المبتكـــرة  المشـــاريع  مختلـــف 

والقادرة على جذب الاستثمارات.
منـــح  فـــي  المســـاهمة  العوامـــل  وحـــول 
بيـــن  فقـــد  الجـــدارة،  جائـــزة  المشـــروع 
المطاوعـــة بأنـــه مـــن هـــذه العوامـــل هـــي 

الوفيـــرة  البيانـــات  توفيـــر  علـــى  قدرتـــه 
والمفصلـــة عن واقـــع الغطـــاء النباتي في 
مملكـــة البحرين باعتماد الحلول الرقمية، 
وهو ما أدى بـــدوره إلى تقديم رؤية أكثر 
شـــمولية عن واقع التحديات التي تواجه 
هذا المجال، والحلول المقترحة لتافيها، 
مبينـــا فـــي الوقـــت نفســـه مخرجـــات هذا 
خريطـــة   48 إنتـــاج  ومنهـــا  المشـــروع 
تفصيليـــة للمؤشـــرات الحيويـــة للنباتات، 
والتي بينت من خالهـــا المناطق النباتية 
فـــي المملكة ومـــدى تفاوت هـــذا الغطاء، 
كمـــا ســـاعد المشـــروع فـــي الكشـــف عـــن 
المناطـــق التـــي تعانـــي فيهـــا النباتات من 
الإجهـــاد المائـــي والمناطـــق ذات الوفـــرة 

المائية.
كما أشار إلى أنه من مزايا المشروع توفير 
الخرائط التفصيلية التي حددت المناطق 
التـــي يتميز النبـــات فيها بالتركيـــز العالي 
في نســـب )اليخضور-الكلوروفيل( والذي 
يُعد مـــن أهم مكونـــات النباتات، ويعكس 

مدى صحتها، ويقدم صورة أكثر وضوحا 
عن أداء المحاصيل الزراعية، كما يساهم 
فـــي وضع الاســـتراتيجيات الوطنية التي 
الكلوروفيـــل  معـــدل  رفـــع  علـــى  تســـاعد 
وتحديـــد مواقـــع النباتـــات البحريـــة مثل 
أشجار القرم، والكشف عن الأمراض التي 
يمكن أن تعاني منها بما يتيح للمختصين 

سرعة العمل على مواجهتها. 
والتقديـــر  بالشـــكر  المطاوعـــة  وتقـــدم 
المؤشـــرات  مشـــروع  علـــى  للقائميـــن 
نظـــم  إدارة  فـــي  للنباتـــات  الحيويـــة 
المعلومات الجغرافية بالهيئة، وذلك لقاء 
دورهم المتميـــز والفاعل في تحقيق هذا 

الإنجاز الوطني المشرف.

مدينة عيسى - هيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية
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هيئة تنظيم سوق العمل

الشـــيوخ  مجلـــس  وفـــد  أثنـــى 
والنـــواب الأمريكييـــن الـــذي زار 
الـــدور  علـــى  مؤخـــراً  المملكـــة 
المؤسسي الذي تضطلع به هيئة 
تنظيـــم ســـوق العمل فـــي تعزيز 
بيئـــة العمل وفق أعلـــى المعايير 
الدوليـــة بما يكفـــل الحفاظ على 
حقـــوق كافـــة أطـــراف الإنتـــاج، 
وذلـــك عبر حزمة مـــن المبادرات 
والبرامج الداعمة لملفات حماية 
حقوق العمالة ومكافحة الإتجار 

بالأشخاص.
وأشاد وفد الكونغرس الأمريكي 
بإطلاق هيئة تنظيم سوق العمل 
الاختيـــاري  التأميـــن  مشـــروع 
علـــى العمالة المنزليـــة، بالتعاون 
مـــع مصـــرف البحريـــن المركزي، 
البحرينيـــة  التأميـــن  وجمعيـــة 
والذي يعد من البرامج الداعمة؛ 
العمالـــة  حقـــوق  علـــى  للحفـــاظ 
حقوقهـــم  وضمـــان  المنزليـــة 

بجانب صاحب العمل.
جـــاء ذلك فـــي اجتماع مشـــترك 
عقد بالمقر الرئيس لهيئة تنظيم 
ســـوق العمـــل بحضـــور وفـــد من 
موظفي أعضاء مجلس الشيوخ 
علـــى  الأمريكييـــن  والنـــواب 
ضـــوء زيارتهم مملكـــة البحرين، 
بحضور نائـــب الرئيس التنفيذي 
للموارد والخدمات أشـــرف إمام، 
التنفيـــذي  الرئيـــس  ومستشـــار 
دعيـــج  والتطويـــر  للتخطيـــط 
خليفة آل بن علي، ومديرة إدارة 
شـــيرين  والحمايـــة  التظلمـــات 
الســـاعاتي، بحضـــور ممثلين عن 

وزارة الخارجية.

الهيئـــة  مســـؤولو  واســـتعرض 
والمشـــاريع  المبـــادرات  أبـــرز 
اتخذتهـــا  التـــي  والإجـــراءات 
مملكـــة البحريـــن والراميـــة إلـــى 
ومنهـــا  العمـــل،  ســـوق  إصـــلاح 
برنامـــج التأمين الاختياري على 
العمالـــة المنزليـــة والـــذي يهدف 
لتوفيـــر أكبـــر قـــدر مـــن الحماية 
لصاحب العمـــل والعامل المنزلي 
وتعويضهـــم أو تعويض ورثتهما 
الشـــرعيين بعـــد وقـــوع الحـــدث 
المؤمن عليه، إلى جانب مشروع 
والـــذي  الأجـــور  حمايـــة  نظـــام 
يدخـــل في مرحلته الثالثة شـــهر 
يناير المقبل والذي يرمي لحفظ 
الحقـــوق والمســـتحقات وصرف 
أجور العمالة في القطاع الخاص 
مـــن خـــلال المؤسســـات الماليـــة 
والمصرفيـــة ومـــزودي الخدمـــة 

المعتمدين في المملكة.
وقد تـــم التأكيد خلال الاجتماع 
فـــي  والمســـاعي  الجهـــود  علـــى 
مواصلة حكومة مملكة البحرين 
ممثلة بهيئة تنظيم ســـوق العمل 
على تقييم كافـــة جوانب العمل 
والإجراءات المتبعة في التعامل 
والتعاطـــي مـــع ملفـــات وقضايا 
العمالـــة؛ وذلك لتفادي أي حالات 
أو  اســـتغلال  أو  جبـــري  عمـــل 
اشـــتباه بالإتجار في الأشخاص، 
إلى جانـــب وضعهـــا تدابير آمنة 
لحمايـــة العامـــل وصاحب العمل 
على السواء؛ ســـعياً لتوفير بيئة 
عمـــل صحيـــة ملائمـــة محاطـــة 
بظروف آمنة تســـهم في تحقيق 

الحماية والعدالة.

وفد الكونجرس يشيد بإطلاق “تأمين العمالة المنزلية”

سيدعلي المحافظة

“البلديات” تمنح شركة امتياز إدارة 85 موقعا إعلانيا
بعقد لمدة 3 سنوات للإعلانات غير الدعائية

الإعلانـــات  لجنـــة  رئيـــس  نائـــب  كشـــفت 
الشيخة مريم بنت محمد عطية آل خليفة 
عن منح وزارة الأشغال وشؤون البلديات 
الشـــركات  إحـــدى  العمرانـــي  والتخطيـــط 
الخاصـــة امتيـــاز إدارة 85 موقعـــا إعلانيا 
فـــي البحريـــن للإعلانـــات غيـــر الدعائيـــة 

وإعلانات إنارات الشوارع.
الفنيـــة  اللجنـــة  اجتمـــاع  خـــلال  وقالـــت 
بمجلـــس بلـــدي الشـــمالية إن مـــدة العقـــد 
الموقـــع بيـــن الـــوزارة والشـــركة محـــددة 
هـــذه  تأتـــي  حيـــث  ســـنوات،  بثـــلاث 
الخطـــوة في إطار مســـاعي الـــوزارة؛ لمنع 
العشـــوائيات في الإعلانات غير الدعائية، 
والحفاظ على المنظر الحضاري للمناطق.

بتحصيـــل  مخولـــة  الشـــركة  أن  وبينـــت 
بتأجيـــر المواقـــع الإعلانيـــة غيـــر الدعائية  

متـــر   )4X6( المقاســـات  ذات  للإعلانـــات 
مربـــع، إضافـــة للإعلانـــات المعلقـــة علـــى 
الشـــوارع، والتـــي تتحمـــل فيهـــا  إنـــارات 
الجهـــة المعلنـــة تكاليف الطباعة ورســـوم 

التأمين فقط.
مـــن جهتـــه، قـــال رئيـــس قســـم تراخيص 
الخدمات الفنية ببلدية المنطقة الشـــمالية 

حســـين بهزاد إن هـــذا العقد يأتي كتجربة 
لفتـــرة 3 ســـنوات، حيث ســـيتم بعـــد ذلك 
أو  فيهـــا  الاســـتمرار  وإمـــكان  تقييمهـــا 

استبدالها بأساليب أخرى.
ولفت إلى أن نصيب المحافظة الشـــمالية 
مـــن هـــذه المواقـــع الإعلانيـــة 24 موقعـــا 

إعلانيا.

مـــن جانبه، نوه رئيـــس الرقابة والتفتيش 
عبدالعزيـــز  الشـــمالية  المنطقـــة  ببلديـــة 
الوادي بهـــذه التجربة في إدارة الإعلانات 
غيـــر الدعائيـــة، مشـــيراً إلى أن هـــذا العقد 
أوكل للشركة متابعة المخالفات الإعلانية 
فـــي  المخالفـــات  مســـؤولية  وتحميلهـــا 

المواقع المؤجرة لها.
ويأتـــي اجتمـــاع اللجنـــة الفنيـــة للمجلس؛ 
لاستطلاع خطوة البلديات في منح إحدى 
الشـــركات امتيـــاز إدارة المواقع الإعلانية 
غيـــر الدعائيـــة فـــي كل مناطـــق البحرين، 
دون إحاطـــة المجالـــس البلدية علما بذلك 
وإشـــراكهم في صياغة بنـــود العقد، حيث 
أكـــد رئيس اللجنـــة الفنيـــة البلدي عبدالله 
القبيســـي ضـــرورة بحـــث إمكان مناقشـــة 
بعض بنود العقد مع الشـــركة؛ للاستئناس 

بمرئيات المجلس عليه.

أصدر وزير الأشغال وشـــؤون البلديات 
والتخطيط العمراني عصام خلف قراراً 
جديـــداً بتحديد خـــط الدفان في خليج 

توبلي.
مخالفـــي  معاقبـــة  علـــى  القـــرار  ونـــص 
القـــرار بالعقوبـــة الـــواردة فـــي المـــادة 5 
من القانون رقم 53 لسنة 2006 باعتبار 

خليج توبلي منطقة محمية طبيعية.
وأكدت المادة 5 على معاقبة المخالفين 
لأحـــكام القانـــون بالحبـــس وبغرامـــة لا 
تجـــاوز 50 ألف دينـــار أو بإحدى هاتين 
العقوبتيـــن، علـــى أن تحكـــم المحكمـــة 
بمصادرة الآلات والأدوات المستخدمة 
فـــي ارتكاب الجريمة، وإلـــزام المحكوم 
عليـــه بإزالة المخالفة وإعادة الحال إلى 

ما كان عليه.

للجهـــات  أن  إلـــى  المـــادة  وأشـــارت 
المختصـــة أن تطالـــب المحكـــوم عليـــه 
بالتعويـــض المدنـــي عـــن كافـــة الأضرار 

الناجمة.

خط جديد للدفان بخليج توبلي ومحاسبة المخالفين

تعــزيــز التشــاور البحرينــي السعــودي
التقى وزير الخارجية عبداللطيف 
الزيانـــي، فـــي دبـــي أمـــس، وزيـــر 
العربيـــة  المملكـــة  خارجيـــة 
صاحـــب  الشـــقيقة  الســـعودية 
الســـمو الأمير فيصل بـــن فرحان 
بن عبدالله آل ســـعود، وذلك على 

هامش منتدى صير بني ياس.
تـــم خـــلال اللقـــاء، بحـــث مســـار 
الوثيقـــة  الأخويـــة  العلاقـــات 
التي تربـــط بين مملكـــة البحرين 
الســـعودية  العربيـــة  والمملكـــة 
الشـــقيقة، وســـبل تعزيز التنسيق 
والتشـــاور بين البلدين على كافة 
المســـتويات بمـــا يلبـــي تطلعـــات 
الشـــقيقين،  والشـــعبين  البلديـــن 
بالإضافة إلى تطـــورات الأوضاع 
علـــى  والأمنيـــة  السياســـية 

والدوليـــة  الإقليميـــة  الســـاحتين 
والقضايا ذات الاهتمام المشترك.

المملكـــة  ســـفير  اللقـــاء،  حضـــر 
دولـــة  لـــدى  الســـعودية  العربيـــة 

الإمارات العربيـــة المتحدة تركي 
الدخيل.

المنامة - وزارة الخارجية
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مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

أكـــدت رئيـــس التنســـيق والمتابعـــة 
لشـــؤون  العـــام  المديـــر  بمكتـــب 
المدارس رئيس فريق إعادة هندسة 
بنـــت  لطيفـــة  الشـــيخة  العمليـــات 
إبراهيـــم آل خليفة ضمـــن مبادرات 
مشـــروع تطوير الهيكل المؤسســـي 
لـــوزارة التربيـــة والتعليم أن الفريق 
المختص بدراسة وتحليل العمليات 
الداخليـــة بالـــوزارة قـــد بـــدأ العمـــل 
وفق الخطـــة المعتمدة لذلك، والتي 
تتضمن في مرحلتها الأولى مراجعة 
الإداريـــة  والعمليـــات  الإجـــراءات 
الحاليـــة في جميع قطاعات الوزارة 
المعلومـــات  تكنولوجيـــا  وأنظمـــة 
المســـتخدمة لتنفيذهـــا مـــن خـــلال 
عـــن  الأساســـية  المعلومـــات  جمـــع 
هـــذه العمليـــات وتحليلهـــا وتحديد 
فيهـــا،  والقـــوة  الضعـــف  نقـــاط 
مضيفـــة أنه خـــلال المرحلة الثانية، 
ســـيتم تحديـــد الوضـــع المســـتقبلي 
الإداريـــة  والعمليـــات  للإجـــراءات 

الداعمـــة  الإلكترونيـــة  والأنظمـــة 
لهـــا؛ بهدف تســـهيلها وتبســـيطها مع 
الارتقـــاء بجودتهـــا. وبينـــت رئيس 
العمـــل  أن  والمتابعـــة  التنســـيق 
جـــار علـــى توزيـــع اســـتمارات جمع 
البيانات لـــكل القطاعـــات التعليمية 
في الـــوزارة ومـــن ثم ســـيتم تنفيذ 
اجتماعات مع مســـؤولي القطاعات؛ 
عمليـــة  فـــي  متطلباتهـــم  لتحديـــد 

إعادة الهندسة. 

تحليل البيانات لتطوير هيكل “التربية”

سيدعلي المحافظة

“بن هندي” و“الحواج” تنسّقان التعاون الخيري
الملـــك  جلالـــة  مستشـــار  اســـتقبل 
لشئون الشباب والرياضة صالح بن 
هندي، في مكتبه بقصر القضيبية، 
الحـــواج  جـــواد  الأعمـــال  رجلـــي 

وعبدالوهاب الحواج.
عـــن  هنـــدي  بـــن  صالـــح  وأعـــرب 
التـــي  البـــارزة  للجهـــود  تقديـــره 
فـــي  الحـــواج  مجموعـــة  تبذلهـــا 
المجـــالات  وتطويـــر  تنميـــة 
التجاريـــة والاقتصادية في مملكة 
البحرين واســـتثمار جميـــع الفرص 
النمـــو  تحقيـــق  فـــي  والإمكانـــات 

الاقتصادي في البلاد.
وبحـــث صالـــح بـــن هنـــدي معهمـــا 
بـــن  مؤسســـة  مـــع  التعـــاون  ســـبل 
هنـــدي الخيرية فـــي تحقيق أوجه 
التنســـيق والتعـــاون فـــي الأعمـــال 
الخيرية بين المؤسســـة ومجموعة 
الحواج، لكل ما يصب في مصلحة 

وطننا العزيز.
مـــن جانبهما، أعرب جـــواد الحواج 
وعبدالوهاب الحواج عن تقديرهما 
للجهود البارزة التي تبذلها مؤسسة 

بـــن هنـــدي الخيرية فـــي دعم كافة 
الأعمال ومؤسسات المجتمع الأمر 
الـــذي يجســـد دور المؤسســـة فـــي 
خدمة شرائح واسعة في المجتمع 

التطوعـــي،  بالعمـــل  والارتقـــاء 
علـــى  حرصهمـــا  إلـــى  مشـــيرين 
التعـــاون المســـتمر مع مؤسســـة بن 
هندي الخيرية في الفترة القادمة.

المنامة - بنا

دراسة استقصائية لتتبع الأثر البشري بواسطة الكلاب البوليسية
تسهم في التعرف بدقة على مختلف القضايا والجرائم

في إطار إستراتيجية التطوير والتحديث 
المســـتمر والتـــي اعتمدها وزيـــر الداخلية 
من خلال دعم وتشـــجيع منســـوبي وزارة 
الداخليـــة فـــي إثـــراء المجـــالات العلميـــة 
والبحثية والدراسات بما يسهم في تعزيز 
مســـتويات الأداء الأمني وزيادة الفاعلية 
فـــي التصـــدي للجريمـــة والوقايـــة منهـــا، 
فقد تمـــت الموافقة علـــى مقترح تقدمت 
بـــه العريـــف نـــوال علـــي من شـــعبة جناح 
الأثـــر بقيادة قـــوة الأمن الخاصـــة بإعداد 
دراســـة اســـتقصائية لتتبـــع الأثر البشـــري 
ظـــل  فـــي  البوليســـية  الـــكلاب  بواســـطة 
المنـــاخ الصحراوي، والتـــي قامت بعرض 
فكرة الدراســـة على كليـــة العلوم بجامعة 
البحريـــن التي أبدت اســـتعدادها للتعاون 
في الجانب العلمي وذلك بتشـــكيل فريق 
مكـــون مـــن أطبـــاء مختصين فـــي مجال 

العلوم والبيئة.
إلـــى أن  نـــوال أحمـــد  العريـــف  وأشـــارت 
العديـــد مـــن الدراســـات الســـابقة التي تم 
إعدادهـــا خاصـــة فـــي الـــدول الأوروبيـــة 
قـــد تضمنـــت مـــدى تأثيـــر المنـــاخ البـــارد 
والمعتدل على الأثر البشـــري ولم تتطرق 
إلـــى المنـــاخ الصحـــراوي، وبمـــا أن مملكة 

البحريـــن تتميـــز بمنـــاخ صحـــراوي، فقـــد 
حرصنـــا في هـــذه الدراســـة التطـــرق إلى 
تأثير هذا المناخ على الأثر البشـــري لدعم 
برنامـــج تدريـــب الـــكلاب البوليســـية في 
تتبع الأثر والارتقاء إلى أعلى المستويات 
دراســـة  إجـــراء  خـــلال  مـــن  المتقدمـــة 
اســـتقصائية ميدانيـــة وعلميـــة للوصـــول 

إلى النتائج الإيجابية والتي ستســـهم في 
تيســـير التعامـــل مـــع القضايـــا الأمنية من 

خلال الكلاب البوليسية.
وأضافت بأن الأثر البشـــري يعتبر من أهم 
الأدلـــة الجنائيـــة التي يســـتدل بهـــا أفراد 
الشـــرطة بواســـطة الكلاب البوليسية في 
موقـــع الحدث؛ وذلك للتعـــرف على هوية 
الأشـــخاص الذيـــن ســـبق تواجدهـــم فـــي 
الموقع من خلال تقفي الكلاب البوليسية 
الأســـطح  علـــى  تترســـخ  التـــي  لآثارهـــم 

باختلاف أنواعها.
مـــن جانبها، أشـــادت رئيســـة قســـم علوم 
الحيـــاة بكليـــة العلـــوم بجامعـــة البحرين 
ســـلوى الذوادي بهذه الدراسة التي تعتبر 
باكـــورة تعـــاون مـــع شـــعبة جنـــاح الأثـــر، 
وسيشـــارك فيها نخبة من أفضل الخبراء 

والمتخصصين في كلية العلوم.

المنامة - وزارة الداخلية
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الأثر المالي للتقاعد الاختياري قادم... وزير المالية:

حاجة للاقتراض لسد عجز الميزانية
أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني 
الشـــيخ ســـلمان بن خليفة آل خليفة 
أن إيـــرادات النفـــط والغـــاز مـــا تزال 
الأكبـــر فـــي الميزانيـــة. وأفـــاد خلال 
رده على تقرير لجنة الشؤون المالية 
والاقتصاديـــة فـــي مجلس الشـــورى 
بشـــأن الحســـاب الختامـــي الموحـــد 
للدولـــة للســـنة الماليـــة المنتهيـــة في 
أداء  وتقريـــر   ،2019 ديســـمبر   31
تنفيذ الميزانية العامة للدولة للســـنة 
المالية 2019 وكشـــف المناقلات من 
حساب التقديرات الأخرى للوزارات 
والجهـــات الحكوميـــة للســـنة المالية 
خطـــط  فـــي  نجحنـــا  لقـــد   ،  2019

التنويـــع فـــي الاقتصـــاد وكذلـــك في 
تنويع الإيرادات.

وحول رده على اسئلة اللجنة المالية 
برنامـــج  حـــول  الشـــورى  لمجلـــس 
التقاعـــد الاختيـــاري، أوضـــح الوزير 
أن البرنامـــج تـــم اطلاقه فـــي 2018 
وبالتالـــي لـــم ينعكـــس فـــي البيانات 
لوجـــود   ،2019 عـــام  فـــي  الماليـــة 
العديـــد من المتقاعدين ممن خرجوا 
المالـــي،   الأثـــر  العـــام  فـــي منتصـــف 
لهـــذا فالبرنامـــج ســـينعكس مردوده 
ويتضـــح أثـــره أكثـــر فـــي الســـنوات 
اللاحقـــة، مشـــددًا علـــى أن البرنامج 
فتـــح الآفـــاق لكثيريـــن للدخول في 

مشـــاريع  وفتـــح  الخـــاص  القطـــاع 
رائدة.

وحـــول اســـتمرار وجـــود العجـــز في 
الموازنـــة، قـــال الوزير: هنـــاك حاجة 

للاقتراض لســـد العجز لذلك، مشـــيرًا 
إلـــى أن المســـعى جـــاد لســـداد الدين 
العـــام، والوصول إلـــى نقطة التوازن 
المالي بين الإيرادات والمصروفات.

وزير المالية والاقتصاد الوطني

استرداد اقتراح بقانون لتعديل “التأمين ضد التعطل”

“الشورى” يوافق على الحساب الختامي لـ 2019
الشـــورى  مجلـــس  ^وافـــق 
بالإجمـــاع علـــى الحســـاب الختامـــي 
الموحد للدولة للسنة المالية المنتهية 
فـــي ٣١ ديســـمبر ٢٠١٩، وتقرير أداء 
تنفيذ الميزانية العامة للدولة للســـنة 
المالية ٢٠١٩، وكشـــف المناقلات من 
حســـاب التقديرات الأخرى للوزارات 
والجهـــات الحكوميـــة للســـنة المالية 

. ٢٠١٩
وأكد عضو المجلس خالد المســـقطي 
خلال مداخلته أن هذا الحساب جاء  
في السنة التي سبقت الجائحة وكان 

جيدًا.
المجلـــس بســـام  أكـــد عضـــو  بـــدوره 
أخـــذت  الحكومـــة  أن  البنمحمـــد 
مـــع  التعامـــل  فـــي  جيـــدة  خطـــوات 
الحســـاب الختامـــي مـــن خـــلال فتح 
أبـــواب الايرادات غيـــر النفطية وهذا 

ملمـــوس وهو ما يســـهم في تنشـــيط 
وتوسعة الاقتصاد الوطني .

دلال  المجلـــس  عضـــو  قالـــت  بينمـــا 
الزايـــد: يهمنـــا الحفاظ علـــى ديمومة 
الخدمـــات ومســـتواها وهو مـــا أثبته 
القطـــاع الخـــاص عند إتاحـــة المجال 

للقيام بدوره .
وبيـــن عضـــو المجلـــس عبدالرحمـــن 
جمشـــير أن الحســـاب الختامـــي لعام 
2019 جـــاء متأخر جدًا، وأن دراســـة 
اللجنة المالية له والتي استمرت لمدة 
٦ أشـــهر أيضـــا أخـــذت مـــدة طويلـــة، 

ونحن اليوم أمام تحد كبير مع خطة 
التعافي التـــي أطلقتها الدولة ونرجو 
ارسال الحساب القادم بشكل أسرع.

 النائـــب الأول لرئيس المجلس جمال 
فخـــرو في مداخلته، أفـــاد بأن وزارة 
الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي أثبتـــت 
تعاونهـــا التـــام مع اللجنـــة والتجاوب 
مع استفساراتها ولها الشكر على هذا 

التعاون المستمر.
وفـــي موضـــوع آخر، وافـــق المجلس 
بخصـــوص  تقريـــر  اســـترداد  علـــى 
مـــادة  بإضافـــة  بقانـــون  الاقتـــراح 
جديـــدة برقـــم 9 مكرر الى المرســـوم 
بقانـــون رقـــم 78 لســـنة 2006 بشـــأن 
التأميـــن ضـــد التعطـــل والمقـــدم من 
الشـــوريين درويش المناعـــي ، ورضا 
فرج ، ومحمد  حسن ، ودلال الزايد ، 

ومنصور  سرحان .

المصلحة العامة مقدمة على “الخاصة”... محمد علي:

رسوم التسجيل العقاري لا تشكل عبئًا على المواطنين
^أكد عضو المجلس محمد حسن 
فـــي مداخلتـــه حـــول مشـــروع قانـــون 
بتعديل المادة 59 من قانون التسجيل 
العقاري، أن الرســـوم معفية منها فئات 
من المواطنيـــن ذوي الدخل المحدود، 
ولا ينبغـــي إلغاؤها فهي لا تشـــكل عبئا 
علـــى المواطنيـــن، مبينـــا  أن المصلحة 
العامة مقدمة على المصلحة الخاصة.  
بدورهـــا قالـــت عضـــو المجلـــس جهاد 
الفاضـــل: تحديـــد الرســـوم أو تعديلها 
المتغيـــرة  الظـــروف  لمواجهـــة  يكـــون 
والبحريـــن تتميـــز بإعفـــاء  المواطنين 
مـــن الرســـوم  وفقا للظـــروف ومنها ما 
حـــدث فـــي الجائحـــة، مشـــيرة إلى أن 
البحريـــن تعتبـــر مـــن الـــدول المتميزة 

مســـألة  فـــي  المنطقـــة  فـــي  والرائـــدة 
الإعفاءات، ودعم المواطنين وغيرها . 
وخـــلال مداخلتـــه أكد عضـــو المجلس 
منصور ســـرحان أن المواطن من ذوي 
مراعـــاة  يســـتحق  المحـــدود  الدخـــل 

ظروفه وتخفيف الرســـوم عليه ومنها 
رســـوم التســـجيل العقاري فهي نســـبة 
لها تأثير على تلك الأســـر خصوصا في 
حالـــة الحاجة الى شـــراء مســـتلزمات 

جديدة للمنزل الجديد.

جـــواد  الشـــيخ  الشـــوري  وتســـاءل 
بوحســـين حول ماهية الأســـباب التي 
يتـــم من خلالهـــا إعفاء بعـــض الجهات 
وبعض المعاملات من رسوم التسجيل 
العقـــاري ، في الوقت الذي تشـــكل فيه 
هذه الرســـوم عبئـــا إضافيـــا على ذوي 

الدخل المحدود .
بينما أشار عضو مجلس الشورى عادل 
المعـــاودة في مداخلته الـــى أن اللجنة 
المالية ذكرت ان تأثير تطبيق الاعفاء 
مـــن رســـوم التســـجيل العقـــاري علـــى 
الميزانيـــة ســـيكون محـــدودا، ولذلـــك 
فمن الممكن وضع ســـقف لقيمة العقار 
الذي ســـيعفى من الرسوم، مشيرا الى 

أن الاقتراح يستحق الموافقة عليه.

جمال فخرو ورضا منفردي ومحمد علي حسن

الزايد ردا على انتقادات النواب للشوريين:

المسيرة الديمقراطية “ماشية”
^قالـــت عضو مجلس الشـــورى دلال الزايد في مداخلة 
لها ردًا على ما أســـمته “المغالطات والاتهامات من قبل بعض 
أعضـــاء مجلس النواب، الإخـــوة بالنـــواب معترضين وأبدوا 
رأيهـــم، وأرجو أن يكـــون ذلك “عتب” وليس نقدا ولهم رأيهم 
ولنـــا رأينـــا، ولكـــن المهم فـــي الآخـــر أن الكل ينظـــر لمصلحة 

الوطن والمواطن من زاوية معينة”.
وتابعـــت: للنـــواب كل الاحتـــرام فـــي كل مـــا يطرحـــون مـــن 

قـــرارات والمســـيرة الديمقراطية “ماشـــية “ بتكاتف وتعاون 
الجميع، ولا نريد أن يكون بين المجلســـين فرصة للمجادلات 

لأنهم يمثلون سلطة واحدة.
واختتمـــت الزائـــد مداخلتها بالقول: ســـنبدي ما في نفوســـنا 
خـــارج هذه القاعة بينما علـــق الرئيس الصالح بقوله: أداؤكم 
واضح للجميع، ونحن مســـتمرون دائما في ما أقســـمنا عليه 
من أجل الوطن ومصلحة المواطن الذي ائتمننا على قضاياه.
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تتقدم
أسرة دار »                  «
بخالص التعازي والمواساة 

إلى الزميلة

فـاطمـة قمبـر
في وفاة المغفور له بإذن الله

ابن عـمتها
سائلين الله عز وجل أن يتغمد الفقيد بواسع 

رحمته وأن يسكنه الفردوس الأعلى وأن يلهم 

أهله وذويه الصبر والسلوان

بسم الله الرحمن الرحيم

بدور المالكي - تصوير خليل إبراهيم

خالد المسقطي ورئيس مجلس الشورى

دلال الزايد
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الكويت ـ وكالات

أفـــادت وكالـــة الأنبـــاء الكويتيـــة، 
أمـــس الأحد، بصـــدور أمـــر أميري 
رئيـــس  اســـتقالة  بقبـــول  يقضـــي 

مجلس الوزراء والوزراء.
دولـــة  أميـــر  أن  المصـــدر  وذكـــر   
الأحمـــد  نـــواف  الشـــيخ  الكويـــت، 
الجابر الصباح، قبل استقالة رئيس 
مجلس الوزراء والـــوزراء، مضيفًا 
فـــي تصريـــف  أنهـــم سيســـتمرون 
العاجل من شؤون مناصبهم لحين 

تشكيل الوزارة الجديدة.
 وقبـــل نحـــو أســـبوع، قـــدّم رئيس 
مجلـــس الوزراء الكويتي، الشـــيخ 
الصبـــاح،  الحمـــد  خالـــد  صبـــاح 

استقالته إلى أمير دولة الكويت.

 وكان رئيـــس مجلس الـــوزراء قد 
أعيـــد تعيينـــه فـــي المنصـــب، فـــي 
ديسمبر 2020، بقرار أميري، بعدما 
قدم اســـتقالته في أعقـــاب إجراء 

انتخابات برلمانية.
أدلـــى   ،2020 ديســـمبر  وفـــي   
بأصواتهم،  الكويتيـــون  الناخبـــون 
فـــي انتخابـــات تنافـــس فيها 326 
مرشـــحًا، للفـــوز بمقاعـــد البرلمـــان 

الكويتي المكون من 50 عضوًا.
نظـــام  الانتخابـــات وفـــق  وجـــرت 
الصـــوت الواحـــد المعمـــول به منذ 
عـــام 2012، ويمنـــح الناخب صوتًا 
واحـــدًا عوضًـــا عن 4 كمـــا كان في 

الماضي.

أمير الكويت يحسم “استقالة” الحكومة

الخرطوم ـ وكالات

انعقـــد أمـــس الأحـــد الاجتمـــاع الأول 
لمجلس الســـيادة الســـوداني الجديد، 
برئاســـة رئيـــس المجلـــس الفريق أول 
عبدالفتـــاح البرهـــان، وحضـــور كامـــل 
عضويتـــه من العســـكريين والمدنيين 
بمن فيهم أعضاء الحركات المســـلحة 
الموقعيـــن علـــى اتفـــاق جوبـــا لســـام 

السودان.
ويُذكـــر أنـــه تم إرجـــاء تســـمية ممثل 
شـــرق الســـودان في مجلس السيادة؛ 
لإجـــراء المزيـــد مـــن المشـــاورات بين 

مكونات الإقليم.
الشـــرطة  أعلنـــت  فيمـــا  ذلـــك  يأتـــي 

الســـودانية، أمـــس، إعـــادة فتـــح 
الجســـور المؤديـــة للعاصمة 

الخرطوم.
وفي وقت ســـابق، اتهم 
الإعامـــي  المستشـــار 

لقائد الجيش السوداني، 

الطاهر أبو هاجة، لجنة أطباء السودان 
بتزييـــف الحقائق على الأرض، واصفا 
القـــوات الأمنيـــة بأنهـــا أظهـــرت خال 
احتجاجـــات الســـبت انضباطـــا عاليـــا 
ومهنية فـــي التعامل مع المتظاهرين، 
رغم تعرضها لاستفزازات غير مبررة، 

حسب وصفه.
الســـيادة  مجلـــس  عضـــو  وأكـــد 
الســـوداني، محمد برطم، أن المجلس 
ملتـــزم بوحدة البـــاد والحفـــاظ على 
أن  وأضـــاف  الدســـتورية،  الوثيقـــة 
مجلـــس الســـيادة الســـوداني يســـعى 
لإجـــراء انتخابات فـــي الباد خال 8 

أشهر.
وقالـــت لجنـــة أطباء الســـودان 
المركزيـــة أمـــس إن حصيلة 
التـــي  المظاهـــرات  قتلـــى 
الســـبت  الباد  شـــهدتها 

ارتفعت إلى 6.

السودان.. أول اجتماع لمجلس السيادة الجديد
دبي - العربية نت

أقر نائب رئيـــس اللجنة القضائية في 
البرلمان الإيراني، رجل الدين، حســـن 
نوروزي، لدى الإشارة إلى احتجاجات 
قتـــل  فـــي  بضلوعـــه   ،2019 نوفمبـــر 
المتظاهريـــن وقال: “أنـــا كنت من بين 
الأشـــخاص الذيـــن أطلقـــوا النـــار على 
النـــاس، نحن قتلناهـــم.. الآن من يريد 
محاكمتنـــا؟”. وجـــاء هـــذا الاعتـــراف 
خـــال مقابلـــة بـــه مـــع موقـــع “مرصد 
المحكمـــة  علـــى  ردا  وذلـــك  إيـــران”، 
جرائـــم  لمرتكبـــي  الدوليـــة  الشـــعبية 
القتـــل في احتجاجـــات نوفمبر 2019 
المنعقدة في لنـــدن، وأضاف نوروزي، 
دون أن يذكر شـــخصا محددا بالاسم، 

أنـــه فـــي نوفمبـــر 2019 أضـــرم 
“أحـــد المتظاهريـــن” النـــار 

في بنك و”قتلناه”.
المحكمـــة  وعقـــدت 
الشـــعبية الدوليـــة فـــي 

لنـــدن للنظـــر فـــي “جرائـــم” الحكومـــة 
الإيرانيـــة خـــال احتجاجـــات نوفمبر 
2019، 4 جلســـات حتى الآن. وأنتهت 
المحكمة، التي نظمتها ثاث منظمات 
حقوقية هي: “إيران لحقوق الإنسان” 
و”معـــا  إيـــران”  أجـــل  مـــن  و”العدالـــة 
ضـــد عقوبـــة الإعـــدام”، أمـــس الأحد. 
شـــهادة  إلـــى  المحكمـــة  واســـتمعت 
45 شـــاهدا. كمـــا تـــم تقديم شـــهادات 
مـــن قبـــل 120 شـــخصا إلـــى المحكمة 
بشكل مكتوب. ومن المقرر أن تحقق 
المحكمـــة فـــي “مـــا إذا كانـــت الجرائم 
التـــي ارتكبهـــا مســـؤولو ايـــران، بمـــن 
فيهم المرشـــد الأعلـــى علي خامنئي 
والرئيس الحالي إبراهيم رئيسي 
آنـــذاك،  القضـــاء  ورئيـــس 
فيمـــا يتعلـــق باحتجاجـــات 
جرائـــم  تعتبـــر  نوفمبـــر، 

ضد الإنسانية، أم لا”.

رجل دين إيراني يعترف: قتلت متظاهرين
موسكو ـ وكالات

فاديميـــر  الروســـي،  الرئيـــس  أعـــرب 
بوتين، عن استعداد روسيا “للمساعدة 
أزمـــة  لحـــل  ممكنـــة”  وســـيلة  بـــكل 
بياروســـيا  حـــدود  علـــى  المهاجريـــن 
هنـــاك  كان  “إذا  الأوروبـــي،  والاتحـــاد 
شـــيء مطلوب منها”. وقـــال بوتين إن 
الـــدول الغربيـــة “هـــي المســـؤولة” عـــن 
هـــذه الأزمة وذلك “لأســـباب سياســـية 
وعســـكرية واقتصادية”، مضيفـــاً: “لقد 
بنفســـها ظروفـــاً  الـــدول  هـــذه  خلقـــت 
مـــن  الآلاف  ومئـــات  آلاف  لمغـــادرة 
النـــاس. والآن تبحـــث عـــن المذنب من 
أجل إعفاء نفســـها من المســـؤولية عن 

الأحداث”. يأتي هذا بينما حضت 
وزيرة الخارجية البريطانية 

ليز تـــراس، أمس الأحد، 
التدخـــل  علـــى  بوتيـــن 
علـــى  الأزمـــة  لحـــل 
بياروســـيا  بين  الحدود 

وبولنـــدا. وكتبـــت تـــراس فـــي صحيفة 
“صنـــداي تلغراف” البريطانية: “روســـيا 
تتحمل مســـؤولية واضحـــة هنا. يجب 
أن تضغط على السلطات البياروسية؛ 

لإنهاء الأزمة والدخول في حوار”.
الخارجيـــة  وزارة  قالـــت  جهتهـــا،  مـــن 
الفرنســـية إن الوزير جان إيف لودريان 
سيبلغ نظراءه الأوروبيين قريباً “تأييد 
فرنســـا لحزمـــة عقوبـــات خامســـة ضد 
بشـــكل  “ندعـــم  مضيفـــاً:  بياروســـيا”، 
كامـــل بولنـــدا ولاتفيـــا وإســـتونيا ضـــد 
المقبـــول  غيـــر  بياروســـيا  اســـتخدام 

لتدفق المهاجرين”.
وعلـــق مهاجـــرون، معظمهـــم أكراد، 
في مســـاحة حدودية غير تابعة 
لأي بلـــد رســـمياً، حيث أقاموا 
خيمـــاً ويشـــعلون الحطـــب 
للتدفئـــة وســـط ظـــروف 

صعبة وبرد شديد.

بوتين مستعد للمساعدة بحل أزمة المهاجرين

البطريرك الماروني ينتقد حزب الله لـ “ضرب العلاقة” مع الخليج

السعودية: لا فائدة من التواصل مع الحكومة اللبنانية
دعا وزيـــر الخارجية الســـعودي الأمير 
فيصـــل بـــن فرحـــان آل ســـعود الطبقة 
السياسية في لبنان إلى إنهاء “هيمنة” 
جماعة حـــزب الله المتحالفة مع إيران 
مؤكـــدا أن الرياض لا تنوي التعامل مع 
الحكومة اللبنانية في الوقت الحاضر. 
ويواجه لبنان أســـوأ أزمة دبلوماســـية 
علـــى الإطاق مع دول الخليج بســـبب 
تصريحـــات لوزير الإعام انتقد خالها 
التدخل بقيادة الســـعودية فـــي اليمن، 
وعلى إثره طردت الرياض سفير لبنان 
واســـتدعت مبعوثهـــا وحظـــرت جميع 

الواردات منه.
أكـــد وزيـــر الخارجية الســـعودي الأمير 
فيصل بن فرحان آل سعود إن المملكة 
لا تعتزم التعامل مع الحكومة اللبنانية 
بيـــن  عميـــق  خـــاف  وســـط  حاليـــا، 
البلدين، مكررا دعوة الطبقة السياسية 
إلـــى إنهـــاء “هيمنة” جماعـــة حزب الله 

المتحالفة مع إيران. 

أي  نـــرى  “لا  الســـعودي  الوزيـــر  وقـــال 
الحكومـــة  مـــع  التواصـــل  مـــن  فائـــدة 
اللبنانيـــة في هـــذه المرحلـــة الزمنية”. 
وأضـــاف “نعتقد أن الطبقة السياســـية 
في حاجة للنهوض واتخاذ الإجراءات 
الازمـــة لتحرير لبنان من هيمنة حزب 

الله وبالتبعية إيران من خاله”.
البطريـــرك  انتقـــد  ذلـــك،  فـــي غضـــون 
المارونـــي بشـــارة الراعي أمـــس الأحد 

ضمنيـــا حـــزب الله باعتبـــاره “يضـــرب 
العاقـــة” مع دول الخليج، منتقدا تلكؤ 
معالجـــة  عـــن  اللبنانييـــن  المســـؤولين 
الأزمـــة التـــي نشـــبت قبـــل أكثـــر مـــن 

اسبوعين.
ومنـــذ عاميـــن يعانـــي اللبنانيـــون أزمة 
اقتصاديـــة طاحنة غير مســـبوقة أدت 
إلـــى انهيار قياســـي فـــي قيمـــة العملة 
المحلية مقابل الدولار، فضا عن شـــح 

فـــي الوقود والأدويـــة وانهيـــار القدرة 
الشـــرائية. وشـــدد البطريـــرك الماروني 
الـــذي يتمتع بثقل سياســـي فـــي لبنان، 
فـــي عظـــة أمـــس الأحـــد “لا يحـــق لأي 
فريـــق أن يفـــرض إرادتـــه علـــى ســـائر 
اللبنانييـــن ويضـــرب العاقـــة مـــع دول 
الخليج ويعطل عمل الحكومة ويشـــل 
القضـــاء ويخلـــق أجـــواء تهديـــد  دور 
ووعيـــد بالمجتمـــع”، فـــي إشـــارة الـــى 

حزب الله الموالي لإيران.
الراعـــي أن حـــلّ الأزمـــة مـــع  واعتبـــر 
يمـــسّ  لا  بشـــجاعة وطنيـــة  “الخليـــج 
بكرامة لبنان، بل إن تعريض اللبنانيين 
إلى الطرد والفقر والعوز والعزلة هو ما 

يمسّ بالكرامة والعنفوان والسيادة”.
أن  المؤســـف  “مـــن  أن  إلـــى  وأشـــار 
معالجـــة  فـــي  يتلـــكأون  المســـؤولين 
الأزمة الحادة مع دول الخليج في هذا 
الوضـــع الصعب، إذا اعتبـــر البعض في 
لبنـــان الحيـــاد حما صعبـــا، فنحن نرى 

فيه الحل الوحيد لإنقاذ البلد”.

بيروت - وكالات

وزير الخارجية السعودي الأمير فيصل بن فرحان آل سعود

عواصم - وكالات

قـــدّم ســـيف الإســـام القذافـــي، أمـــس الأحـــد، ملـــف ترشـــحه 
لانتخابـــات الرئاســـية إلى فرع مقر مفوضيـــة الانتخابات في 
مدينـــة ســـبها جنوب الباد، بعد ســـنوات من العمل السياســـي 

في الخفاء.
وظهـــر نجـــل الزعيم الليبـــي الراحل معمّر القذافـــي داخل مقر 
المفوضية، وهو يتقدم بملف ترشـــحه شخصياً، محاطاً ببعض 

من أنصاره، من بينهم المحامي خالد الزايدي.
وقبـــل أيـــام، كانت مفوضيـــة الانتخابـــات قد أصـــدرت بطاقة 
انتخابيـــة لســـيف الإســـام القذافـــي، وحـــدّدت المركـــز الـــذي 
ســـيقوم بالتصويـــت فيه، وهـــو “مدرســـة الجمهوريـــة للتعليم 

الأساسي” بحي الجديد بمدينة سبها.
ومن المتوقع أن يكون ســـيف الإســـام، الذي تقف وراءه قوّة 
انتخابية كبيرة، مرشحاً بارزاً للفوز للمنافسة على رئاسة ليبيا، 
حيث إنّ له أنصارا في كل من المنطقة الغربية والجنوب وفي 
المنطقـــة الشـــرقية، وكذلك فـــي المنطقة الوســـطي، ومن غير 

المستبعد رؤية “قذافي جديد” يحكم ليبيا.
فـــي هـــذه الأثناء، أكدت المحكمة الجنائيـــة الدولية أن مذكرة 
الاعتقـــال التـــي أصدرتهـــا في العـــام 2011 بحق نجـــل الزعيم 

الليبي الراحل، سيف الإسام القذافي لا تزال سارية.
ونقلت قناة “ليبيا الأحرار” أمس عن المتحدث باسم المحكمة 
الجنائية الدولية، فادي العبدالله، قوله في حديث لها: “ســـيف 
الإســـام القذافـــي صادر بحقـــه أمر قبض منـــذ 2011 وما زال 

ساريا حتى الآن”.
وأشـــار المتحدث إلى أن المحكمة تمتنع على التعليق على أي 
شـــأن سياســـي، غير أن الوضع القانوني لنجل القذافي أمامها 

لم يتغير.

مذكرة الاعتقال بحقه لا تزال سارية بحسب الجنائية الدولية

سيف الإسلام القذافي يترشح للرئاسة في ليبيا

سيف الإسلام القذافي يتقدم بأوراق ترشحه للانتخابات

تونس ـ وكالات

حـــاول متظاهرون ضد قرارات الرئيس التونســـي قيس ســـعيد 
اختراق حواجز الأمن أمس الأحد.

وتجمـــع المئـــات مـــن التونســـيين، أمـــس، أمـــام مقـــر البرلمـــان 
التونســـي بضاحيـــة بـــاردو وســـط العاصمة تونـــس؛ للتعبير عن 

معارضتهم لاستمرار إجراءات الرئيس سعيد الاستثنائية.
وتصـــدت قـــوات الأمـــن التونســـية، الأحـــد، لمحـــاولات اقتحام 
البرلمان من قبل محتجين من أنصار حركة النهضة الإسامية.
وأعلنت وزارة الداخلية، في بيان، أنها تمكنت من ضبط عدد من 
الأشـــخاص المندســـين داخل تجمعـــات المتظاهرين، ويحملون 
أســـلحة بيضاء مختلفة الأشـــكال والأحجام، وقامت بتوقيفهم 
ومراجعـــة النيابـــة العامـــة لاتخاذ الإجـــراءات العدليـــة الازمة. 
وقالت القيادية في حزب قلب تونس سميرة الشواشي لإذاعة 
“موزاييك إف.إم”، أمس، إن المحتجين سيدخلون في اعتصام 
بشـــارع 20 مـــارس في ســـاحة بـــاردو إلـــى حين رفـــع الحواجز 

الأمنية والوصول إلى الساحة قبالة البرلمان.
ونـــددت الشواشـــي، وهي النائبـــة الأولى لرئيـــس مجلس نواب 
الشـــعب المجمـــدة اختصاصاتـــه، فـــي تصريحاتهـــا للإذاعـــة بما 
اعتبرته “تعمد السلطة الحاكمة التضييق على المحتجين ومنع 

التظاهر الداعم لعودة الشرعية للبرلمان”.
لدعـــوة مبـــادرة  الرئيـــس اســـتجابة  المظاهـــرات ضـــد  وتأتـــي 
“مواطنـــون ضـــد الانقـــاب”، للتظاهـــر ضـــد “حالـــة الاســـتثناء 

الاعتباطية” ودفاعا عن “الشرعيّة الدستورية والبرلمانية”.
وتجـــري الاحتجاجـــات وســـط حضـــور أمنـــي مكثـــف للشـــرطة 
التـــي أغلقـــت كافة المنافـــذ المؤدية إلى مقر البرلمـــان، مما دفع 
بعـــض المحتجيـــن إلى محاولة تجاوز حواجـــز الأمن، وحصول 

اشتباكات بين الطرفين.

اشتباكات بين قوات الأمن ومحتجين حاولو اقتحام البرلمان

تونس.. تظاهرات ضد إجراءات الرئيس الاستثنائية

مظاهرات عنيفة ضد رئيس تونس
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مصـــادر  ذكـــرت   : العربية.نـــت 
أمـــس الأحد أن قـــوات التحالف 
الجوية أحبطت محاولة هجوم 
للحوثييـــن علـــى “البلـــق” غـــرب 
عمليـــة  أن  وأضافـــت  مـــأرب. 
تجمـــع  أثنـــاء  جـــرت  التحالـــف 
لعناصـــر حوثية لتنفيـــذ الهجوم 
على “البلق” الشـــرقي، وأشـــارت 
إلـــى أنه تم خال العملية تدمير 
للحوثييـــن  عســـكرية  آليـــات   6

وقتل أكثر من 70 حوثيا.
وكان تحالف دعم الشرعية في 
اليمـــن، أعلـــن فـــي وقت ســـابق 
أمـــس الأحد، تنفيـــذه 22 عملية 
وعناصـــر  لآليـــات  اســـتهداف 
ميليشـــيا الحوثـــي فـــي صرواح 
خـــال  والجـــوف  والبيضـــاء 

الساعات الـ 24 الماضية.
“عمليـــات  إن  التحالـــف  وقـــال 

الاســـتهداف شـــملت تدميـــر 19 
آلية عســـكرية والقضاء على 80 

عنصراً إرهابياً”.
وكان التحالف قد أعلن الســـبت 
اســـتهداف  عمليـــة   42 تنفيـــذ 
ميليشـــيات  وعناصـــر  لآليـــات 
غـــرب  صـــرواح  فـــي  الحوثـــي 

مدينـــة مـــأرب والبيضاء جنوب 
مـــأرب خـــال الســـاعات الــــ 24 
الماضية. وقال التحالف السبت 
إن عمليات الاســـتهداف شـــملت 
تدمير 17 من الآليات العسكرية 
عنصـــراً   186 علـــى  والقضـــاء 

إرهابياً.

عملية للتحالف تدمر 6 آليات عسكرية للحوثيين وأكثر من 70 قتيلًا

دخان المعارك في مأرب

ضربة أميركية لتنظيم 
القاعدة باليمن

يرجّح  مسلّحان  بينهم  أشــخــاص،   3 قُتل 
أنّـــهـــمـــا يــنــتــمــيــان إلــــى تــنــظــيــم الــقــاعــدة 
الــمــتــطــرف فــي ضــربــة جــويــة فــي وســط 
اليمن، أمس الأحد، نفذّتها طائرة من دون 
طيار يُعتقد أنها أميركية، بحسب ما أفاد 
مسؤولان حكوميان لوكالة فرانس برس.

وقال مسؤول أمني في قوات الحكومة 
يُعتقد  إنّ “طائرة من دون طيار  اليمنية 
كانت  ــارة  ســيّ استهدفت  أميركية  أنّــهــا 
تنظيم  إلــى  ينتمي  أنــه  يرجّح  رجــا  تقلّ 
الــقــاعــدة بــرفــقــة زوجـــتـــه، مــمــا أدى إلــى 

إصابتهما بجروح”. 

عدن ـ أ ف ب

زلزال قوي يضرب إيران

أعلنـــت الســـلطات الإيرانيـــة عـــن مقتل 
شـــخصين جـــراء زلزاليـــن ضربـــا أمس 
جنـــوب  هرمزغـــان  محافظـــة  الأحـــد 
إيـــران، بينمـــا تـــم انقطـــاع الكهرباء عن 
المنطقـــة. وقـــال مركـــز  أجـــزاء  بعـــض 
المتوســـطي  الأوروبـــي  الـــزلازل  رصـــد 
والتلفزيـــون الإيرانـــي إن زلـــزالاً بلغـــت 
قوتـــه 6.5 درجـــة هـــز إقليـــم هرمزجان 
بجنـــوب الباد قرب مدينة بندر عباس، 
أمس الأحد. وذكر المركز أنه عدّل شدة 
الزلـــزال من 6.1 درجة التـــي أعلنها في 
البدايـــة، مشـــيرا إلـــى أن الزلـــزال وقـــع 
علـــى عمـــق عشـــرة كيلومتـــرات، فيمـــا 
حـــدد تقريـــر هيئة المســـح الجيولوجي 

الأميركية قوة الزلزالين بـ 6.3 درجة.
يأتـــي ذلـــك فيمـــا أفاد شـــهود عيـــان أن 
هزة أرضية خفيفة ضربت بعض المدن 

بالمناطق الشرقية في السعودية.

عواصم ـ وكالات
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تاريخ :22/9/2021
CR2021 -138155  إعلان رقم
 تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا المعلن أدناه :يوسف حيدر اكبر حيدر بطلب تحويل المحل 
التجاري التالي : إلى السيد / حميد موسى جعفر ناصر المشيمع فعلى 
كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 

يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 35559-4

الاسم التجاري : الصخره الصلبه العالمية للادوات الصحية والاصباغ

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بحل وتصفية
ام إي إيه سي بي للاستشارات ذ.م.م

سجل تجاري رقم   ١٣٦٤٠٨

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة  اسم مقدم الطلب  
نيابة عن السادة شركة  ام إي إيه سي بي للاستشارات ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم   ١٣٦٤٠٨   
بطلب تصفية الشركة تصفية  اختيارية  وتعيين السادة REBECCA AMEET SINGH مصفيا 
المادة ٣٢٥ من قانون الشركات  انتهت وفقا لنص  المديرين قد  للشركة بهذا يعلن المصفي أن سلطة 
التجارية البحريني الصادر بالمرسوم بقانون رقم   ٢١   لعام ٢٠٠١ ، و عملا بنص المادة ٣٣٥ من 
بالمستندات  مدعومة  إليه،  مطالباتهم  تقديم  إلى  الشركة  دائني  جميع  المصفي  يدعو  الشركات  قانون 

اللازمة، خلال ١٥ يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي:
REBECCA AMEET SINGH

36155121
)support@dtconsultancy.net(

القيد : 66914
التاريخ : 2021/11/9

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

اعلان رقم 0000 لسنة 2021
بشان تحويل مؤسسة فردية الى شركة تضامن  

 
تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها  السيد  عيسى 
عبد الله علي عبد الله عيسى السبع بموجب التوكيل من المالك ل الساحل للاجهزة تحليه 
المياه ) مؤسسة فردية ( والمسجلة بموجب القيد رقم 66914   بطلب تحويل الفرع الثاني 
من المؤسسة الفردية المملوكة له الى شركة تضامن برسمال وقدره  500  دينار بحريني   

ليصبح مملوكا السادة  التالية أسماؤهم:
عيسى عبد الله علي عبد الله عيسى السبع

ريم ناشر النعم صلاح الدين

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( وتحويله الى شركة ذات مسؤولية 
محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
الفردية المسماة كفتيريا آليا والمملوكة للسيد فاضل جعفر منصور علي والمسجلة بموجب 
القيد رقم 20445-2 بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكور وتحويله الى 
شركة ذات مسؤولية محدودة برأسمال وقدره )1000( ألف دينار بحريني وذلك بتنازل 
مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول وموجودات المحل التجاري 

ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
بنسبة   KARATHANDA PARAMBIL KUNJU MOIDEEN LAJU

%50
 فاضل جعفر منصور علي بنسبة 49%

وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة
إدارة السجــــل التجــاري

) CR2021- 152122 ( إعلان رقم

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : موزه جاسم عبدالله

الاسم التجاري الحالي : صالون بليزر
الاســـــم التجـــاري الجديد : جاز زون للحلاقة الرجالية.

لإعلاناتكـــم For Advertising قيد رقم : 3-14322
أوقات الدوام:

الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

 لإعلاناتكـــم
For Advertising

أوقات الدوام:
الأحد - الخميس 

8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
 17111503 - 17111501
17111444 - 17111504 

13 الاثنين 15 نوفمبر 2021 - 10 ربيع الثاني 1443 - العدد 4780



Vacancies Available
VALVE TECH TESTING AND SERVICES W.L.L  

has a vacancy for the occupation of
  MANAGER 

 suitably qualified applicants can contac
34010755  or  SULTANSALAM2000@YAHOO.COM 

KARTEC SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17823236  or  KHALIDAR@KAR-GROUP.COM 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

Mazayen universal w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contac

17645070  or  SABRI@MAZAYENGROUP.COM 

BADR AL HUDA BUILDING CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac

39045568  or  HUSSAIN_597@ICLOUD.COM 

Ramada Hotel and Suites Amwaj W. L. L  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

13600111  or  mohammed@panoramabh.com 

MUDASSAR RAZA MANAGEMENT CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE HELPER 
 suitably qualified applicants can contac
34228539  or  EMNARAZA@GMAIL.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

NASSER AHMED ALKHAIRANI / ALNAJEM - 4341  
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contac

33511889  or  BU.NASSER8@HOTMAIL.COM 

I CLEAN SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17700211  or  mellanie.hr@dreamgroup.bh 

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17749697  or  secure.me@live.com 

EM SHERIF SEA CAFE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contac

17206849  or  ABDULLAHAYFAN@REDIFFMAIL.COM 

ALMOAYYED ELECTRICAL & INSTRUMENTATION SYSTEMS  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17705313  or  ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

LULU MAINTENANCE, CLEANING AND CONTRACTING CO. W.L.L
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17720648  or  LULUCLEANING@HOTMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

3lines restaurant Co S P C  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN AIDE 
 suitably qualified applicants can contac

17761311  or  sadeq.hasan@gnj-group.com 

AL HAWRA MARINES MACHINE REPERING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17404542  or  noor.alhadeel@gmail.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

Delta Security Services Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH 

3lines restaurant Co S P C  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17761311  or  sadeq.hasan@gnj-group.com 

ARAB Union Contracting Co WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

GULF TECHNICAL ZONE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

34668999  or  TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

WABAG BELHASA JV WLL  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17233331  or  ERIK.GOTHLIN@WABAG.COM 

CITY GLASSES W L L  
has a vacancy for the occupation of

  PRODUCTION MANAGER 
 suitably qualified applicants can contac

17874492  or  acityglass@yahoo.com 

ALBOOM TRADING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17612926  or  alboomtrading@batelco.com.bh 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contac

17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

MARRIOTT EXECUTIVE APARTMENTS WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (HOTEL) 
 suitably qualified applicants can contac

17790090  or  ITICO@BATELCO.COM 

UM REEM COLDSTORE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33546738  or  BLUE_AHMED6002@HOTMAIL.COM 

ABU EBRAHIM GENTS TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contac

33529845  or  SHAHBAZ.BH75@GMAIL.COM 

HAIZA TRADING W L L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
34339370  or  ADILLINE00@GMAIL.COM 

WINCO GENERAL TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

34309191  or  ASR2TT@GMAIL.COM 

SHAHI CARPENTRY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33612244  or  SHAHIIMAN@HOTMAIL.COM 

GERMAN ART AUTO MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contac

39888841  or  CAPTAIN.ALI.08@GMAIL.COM 

JML (UAE) LLC ( Branch of Foreign Company)  
has a vacancy for the occupation of
  QUALITY ASSURANCE ENGINEER 

 suitably qualified applicants can contac
36273516  or  NEEMISH.SANTOSH@JMLFACADES.COM 

Spectrum Cleaning Co W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac
77122441  or  MMKOHEJI@YAHOO.COM 

Yousif Showaiter Sweets W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17564699  or  YOUSIFSHOWAITER@YAHOO.COM 

BAHRAIN INTERNATIONAL HOTEL W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (HOTEL) 
 suitably qualified applicants can contac
33500974  or  RILWAN25@GMAIL.COM 

AL YARMOOK LAUNDRY  
has a vacancy for the occupation of

  PRESSER (HAND) 
 suitably qualified applicants can contac

17879923  or  adraj1@gmail.com 

FOOD JUNCTION RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contac

17645333  or  KAMAL66@BATELCO.COM.BH 

Trans global contracting co. w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac
17552307  or  hnijamudeen@yahoo.com 

DAR  AL MADEENA  CAFETERIA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33605825  or  MOIDUVK29@GMAIL.COM 

KHALID AHMED ALBINALI  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17877481  or  ALBINALI111@YAHOO.COM 

ANJAPPAR AUTHENTIC INDIAN RESTURANT S P C OWNED BY TEAMS HOLDING  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

17741567  or  ANAND@ALRIYADHGROUP.COM 

SAJID KHAN CONTRACTING CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contac
33323501  or  SKAFRIDI10@YAHOO.COM 

A - KARIM ALJAHROMI CONTRACTING COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

  MASON(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17831000  or  AKJCONT@BATELCO.COM.BH 

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17749697  or  secure.me@live.com 

GULF ALUMINIUM ROLLING MILL  
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(METAL ROLLING MILL) 
 suitably qualified applicants can contac

17731000  or  yousif.alkhaja@garmco.com 

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17749697  or  secure.me@live.com 

GOLDEN FISH RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR(DINING HALL) 
 suitably qualified applicants can contac

33709453  or  OSAMA.SAMEER32@YAHOO.COM 

PAK BEARD SALON  
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contac

39454342  or  SHAKEELG88@YAHOO.COM 

BAHZAD ELECTRICAL & CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17700333  or  BEHZADCO@BATELCO.COM.BH 

LAZER ZONE CAR SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17711335  or  HASSAN@EMAAR.BH 

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17749697  or  secure.me@live.com 

SUHAILA FOR BUIDING CONTRACTING CO . W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

36336233  or  suhailaconstruction@gmail.com 

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17749697  or  secure.me@live.com 

YATRA TOURIST SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
35531722  or  INFOCORPB@GMAIL.COM 

AL NAIS ALARABI CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

36850066  or  DHAIF57@GMAIL.COM 

FAST LINK FOR GYPSUM CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17786149  or  AQCC.BH@GMAIL.COM 

CAMELOT RESTAURANT WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

17717370  or  myra@sevenleisure.net 

ELMIA BOOK STORES FOR SCHOOL SUPPLIES WLL  
has a vacancy for the occupation of

  INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contac

39677709  or  accounts@elmiasupplies.com 

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17749697  or  secure.me@live.com 

QUEEN BEE NAILS  
has a vacancy for the occupation of

  MANICURIST 
 suitably qualified applicants can contac

36864444  or  A.ALROMAIHI92@GMAIL.COM 

ALMUNTAZAH FURNITURE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17785050  or  ALQABAS@BATELCO.COM.BH 

FUTURE AIR CONDITIONING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17879733  or  futureac@gmail.com 

KIEV TOWER HOTEL APPARTMENTS  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contac

39722444  or  ALI_ALBARNI@HOTMAIL.COM 

2000 WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contac

17784189  or  INFO@2000WORKSHOP.COM 

SACHI RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
 suitably qualified applicants can contac

33834389  or  SACHICONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

RONA BOUTIQUE  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
17412627  or  MISBARBH@YAHOO.COM 

Slider Station W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SERVER 
 suitably qualified applicants can contac

17326603  or  HR@MESKHOLDINGS.COM 

NASSER AHMED ALKHAIRANI / ALNAJEM - 4341  
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contac

33511889  or  BU.NASSER8@HOTMAIL.COM 

QURAISH CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
38411042  or  QURAISH84@GMAIL.COM 

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contac
77890025  or  samaha@vidahotels.com 

Garage Abu Azzam Repair Of Motor WLL  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

33097779  or  AHMEDAZAM368@GMAIL.COM 

ALTAJ MOBILE FANCY  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

33712999  or  FALJALAHMA1@GMAIL.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contac
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17468522  or  wanglinan@cpicfiber.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17727925  or  yousif@aanass.net 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ASSISTANT OPERATIONS MANAGER 
 suitably qualified applicants can contac

17252078  or  S.RADHI@EAMCO.BH 

WHITEWOOD HOLDINGS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contac

17546000  or  KALBALOOSHI@REDWOOD.COM.BH 

ALNOOR OPTICAL CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
  REPAIRER(SPECTACLES FRAMES) 

 suitably qualified applicants can contac
33889911  or  NAYYER19@GMAIL.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MAINTENANCE CLERK 
 suitably qualified applicants can contac
17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

SEVEN SEAS JEWELLERY  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

39656877  or  ALSARRAJ@BATELCO.COM.BH 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contac

17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

ALSEEF COMPLEX CINEMA  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17258900  or  KARIMA@CINECO.NET 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN (INSTRUMENT) 
 suitably qualified applicants can contac

17725522  or  yousif@aanass.net 

MARRIOTT  RESIDENCE INN WLL  
has a vacancy for the occupation of

  HOUSEKEEPER 
 suitably qualified applicants can contac
17790090  or  ITICO@BATELCO.COM.BH 

Carrefour Market  
has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17644110  or  RALSHANAA@mafcarrefour.com 

COLOURS LAUNDRY - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39867872  or  SKYBAHRAIN2@GMAIL.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac
17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Raheeq Flowers  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17686404  or  RAHEEQFLOWER@HOTMAIL.COM 

Adwan Mechanical Contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17727557  or  NEZAR.ADWAN@GMAIL.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

AMEEN BAKER  
has a vacancy for the occupation of

  BREAD BAKER 
 suitably qualified applicants can contac
39669069  or  adelameen62@gmail.com 

Aqua Technology Transfer W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17233317  or  aquatt.hr@gmail.com 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

Aqua Technology Transfer W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17233317  or  aquatt.hr@gmail.com 

Techlab Services Co. WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39100202  or  techlabintl@gmail.com 

B R T SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33902408  or  IMTIAZBH66@GMAIL.COM 

ABU MOHAMADAIN WATER DESALINATION GROUPS .  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17675507  or  AM_HABIB@HOTMAIL.COM 

ROLANDA FLOWERS  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17715158  or  INRO@ROLANDAYFLOWERS.COM 

SHAHI CARPENTRY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33612244  or  SHAHIIMAN@HOTMAIL.COM 

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39661808  or  mk.alkhalifa@hotmail.com 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17708888  or  lmra@mmetc.com 

ABDULRAHMAN EBRAHIM ALMOOSA CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17531235  or  GALIBALMOOSA@YAHOO.COM 

SHAHI CARPENTRY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33612244  or  SHAHIIMAN@HOTMAIL.COM 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contac

17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

BAHRAIN INSTITUTE FOR SPECIAL EDUCATION  
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contac

17556613  or  INFO@BISED.ORG 

Nidukki Trading Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17456218  or  OPERATIONS@NIDUKKI.BH 

LULU MAINTENANCE, CLEANING AND CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17720648  or  LULUCLEANING@HOTMAIL.COM 

UNION MEDISCIENCE B.S.C. closed  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

39636615  or  mabia65@gmail.com 

NOOR ALALI Cafeteria  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac
39644887  or  MIRZA.ALALI@gmail.com 

MARKWELL INTERNATIONAL WLL  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(METAL SPRAYER) 
 suitably qualified applicants can contac
17300186  or  MARKWELLBH@LIVE.COM 

TANMEYA INVESTEMENT CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17213433  or  TANMEYA@BATELCO.COM.BH 

AL ARJOWN DECORATION CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33913240  or  HUSSAINMATAR92@GMAIL.COM 

SIAM GARAGE- SIMPLE COMMANDITE COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17468522  or  wanglinan@cpicfiber.com 

HIBA CONSTRUCTION AND INTERIOR DECORATION co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contac

17234240  or  RIZWAN@HIBA-CONSTRUCTION.COM 

Pisgah Cleaning Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39655253  or  GEORGE2099@GMAIL.COM 

Alsalam Gas  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17401212  or  cv@salamgas.com 

ENGRO SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
34561904  or  MANDJBH@GMAIL.COM 

Wallstein Contracting Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
 suitably qualified applicants can contac
33305589  or  J.RANA@WALLSTEIN.DE 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17727925  or  yousif@aanass.net 

ALMAI METAL INDUSTRIES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contac
17785766  or  ALMAI686@YAHOO.COM 

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17468522  or  wanglinan@cpicfiber.com 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

GORILLA MOTORS & SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17700166  or  BADER.ALI6276@GMAIL.COM 

BATSCO CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17783886  or  info@batsco.net 

Credible eye consultants co w l l  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contac

17276617  or  info@creativeline.me 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac

17727925  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17727925  or  yousif@aanass.net 

AL FOUZAN TRADING AND GENERAL CONSTRUCTION CO. -BRANCH OF FOREIG  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contac

32322748  or  Bahrain.project@alfouzan.com 

AL FOUZAN TRADING AND GENERAL CONSTRUCTION CO. -BRANCH OF FOREIG  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

32322748  or  Bahrain.project@alfouzan.com 

DC Contracting Co.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

39941114  or  H.SALEM@DC.BH 

AL OLAYA SUITES HOTEL  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ROOM ATTENDANT 
 suitably qualified applicants can contac

17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

Raed ali contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

DASMAN AIRCONDITIONING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contac
17275545  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

Al OOLA Auto Services  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL HELPER 
 suitably qualified applicants can contac

39672126  or  MOHAMED.ISA750@GMAIL.COM 

Cordoba Wooden Works  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac
39769225  or  M.SHOWAITER@LIVE.COM 

TECTON ENGINEERING AND CONSTRUCTION BRANCH OFFICE  
has a vacancy for the occupation of
  MANAGER (SURVEY OPERATIONS) 

 suitably qualified applicants can contac
17215656  or  info@tectonme.com 

TAKE CARE PUBLIC UTILITY CLEANING CONTRACTS  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17230908  or  TAKECAREBAHRAIN@GMAIL.COM 

ROSARIO PACKAGING SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33795999  or  HZHZWAW@HOTMAIL.COM 

Jawaher Bakery  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17811545  or  JAWAHERBAKERYBH@GMAIL.COM 

MR FIVE GENT SALON  
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contac
33344494  or  EKSAIL@OUTLOOK.COM 

HANOVER CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33994476  or  KHALID111@GMAIL.COM 

SUDAIF FIBER CLASS FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39875247  or  SUDAIFFIBERGLASS@YAHOO.COM 

Ramee Grand Hotel & Spa  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contac
17111999  or  hrg.bh@rameehotels.com 

BURJ ZENAT CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac
33513335  or  Alia.andleeb3@gmail.com 

H B C CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR FOR BUILDING 
 suitably qualified applicants can contac

33275356  or  NEWPLAN.BH@GMAIL.COM 

Aitana information technology and computer services w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

34551553  or  SAGEER91189@GMAIL.COM 

MAAMAAS RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39622485  or  NARJESASHOOR@GMAIL.COM 

STAR ONE PAINTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39831917  or  ABDU2000@BATELCO.COM.BH 

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17468522  or  wanglinan@cpicfiber.com 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

Strong Force-MGC W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17722333  or  jessica@alghanah.com 

AL ATICATE GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(METAL SPRAYER) 
 suitably qualified applicants can contac

17877130  or  ALATIKATEAC@GMAIL.COM 

ALSHELAH RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

17877002  or  middleeastaluminium@gmail.com 

STAR TECHNICAL TRADING SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WIREMAN(ELECTRICAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17783780  or  STARTECH@BATELCO.COM.BH 

ALTADHAMON CONSTRUCTION ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  TRAINER 
 suitably qualified applicants can contac

17677211  or  ATCE1977@OUTLOOK.COM 

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contac

17785335  or  HAMED_996@HOTMAIL.COM 

ALGHAWAS AUTO SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33399321  or  ALGHAWASALI@HOTMAIL.COM 

Oceanic contracting  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac
17001166  or  YUSUF@OCEANICBH.COM 

ALMUSTAFA GATE TO SUPPORT FACILITIES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33918404  or  DHAIFALI59@GMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

MOHAMMED ALI ISMAIL / HAIAN 11094  
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN 
 suitably qualified applicants can contac

39741360  or  AHMADMIAH2011@HOTMAIL.COM 

ALI ABDULLA ALI MALALLA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WOODWORKING MACHINE OPERATOR(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

36777578  or  AAAMALALLA@GMAIL.COM 

CASTLE PAK FOR UTILITIES SUPPORT COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE WORKER HELPER 
 suitably qualified applicants can contac

35004938  or  PAKCASTLECONTRACTING@GMAIL.COM 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17700711  or  JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

ECOSPAN CONSTRUCTION COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17403535  or  INFO@ECOSPANS.COM 

ARAB Union Contracting Co WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17533125  or  GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM 

NJS BEAUTY LOUNGE  
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contac
39210555  or  AQLANAAS1@GMAIL.COM 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17700711  or  JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

SAJID BUTT INFORMATION TECHNOLOGY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39696833  or  SAJIDBUTT666@YAHOO.COM 

AL MARAI COMPANY BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES SUPERVISOR (RETAIL TRADE) 
 suitably qualified applicants can contac

17789788  or  HR.BAHRAIN@ALMARAI.COM 

AL MARAI COMPANY BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17789788  or  HR.BAHRAIN@ALMARAI.COM 

ISHRAT EXPRESS DOCUMENT CLEARING  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 
 suitably qualified applicants can contac

17786158  or  NAVAKTR@GMAIL.COM 

BEETLE INTERIOR DESIGNING A BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

32057840  or  BEETLEINTERIOR2019@GMAIL.COM 

SULTANAH SCRAP Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33122600  or  SULTANAHWLL@GMAIL.COM 

BAHRAIN BEACH BAY  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

39736644  or  KHALID@KBHGROUP.COM 

Muthoos market  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
34344909  or  ALWAHADC@GMAIL.COM 

Alqalb Alsafi for selling spare parts  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33607722  or  ALQALBALSAFI128233@GMAIL.COM 

Alashball decor construction  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33600065  or  COZYD215@GMAIL.COM 

MOHAMMED ALBARWANI PETROLEUM SERVICES CO.  
has a vacancy for the occupation of

  WELL PULLER (OIL AND GAS WELLS) 
 suitably qualified applicants can contac

17564715  or  ali.hussain@mbpetroleum.com 

Wallstein Contracting Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contac
33305589  or  J.RANA@WALLSTEIN.DE 

ACICO CONTRACTING CO W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contac

34402195  or  JASIMUDDIN744@GMAIL.COM 

LOWRAN CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

36111060  or  ALHARAM62@HOTMAIL.COM 

Sound Land Trading and services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac
36307293  or  HHUSAIKA@GMAIL.COM 

Adaa Building Solutions W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contac

17210147  or  ADAA.BAHRAIN@GMAIL.COM 

MOHAMMED ALBARWANI PETROLEUM SERVICES CO.  
has a vacancy for the occupation of

  WELL PULLER (OIL AND GAS WELLS) 
 suitably qualified applicants can contac

17564715  or  ali.hussain@mbpetroleum.com 

HOT LOOK  SALOON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  HAIR DRESSER 
 suitably qualified applicants can contac

34339786  or  TOCHAGREWAL@GMAIL.COM 

ADEEL AND GORI CARGO HANDLING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33765710  or  GHOURINAEEM41@GMAIL.COM 

GRAND OCEAN CAFTERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39467332  or  ABDULLA.ROWAIE@GMAIL.COM

 A.L.K.O INDUSTRIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contac

33526667  or  MAILBOXGB1@GMAIL.COM
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15 Vacancies Available
TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contac
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

ALNEMRAN CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

39456488  or  info@alnemranbh.com 

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17245222  or  ALANSARI@AREENAGROUP.COM 

TASTE OF INDIA. RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac
39676747  or  LAKME.BH@GMAIL.COM 

True World Contracting Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contac

39285469  or  KOROTHSHAMSEER@GMAIL.COM 

SAMA ALBISHI CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33233733  or  ATIQCAM2021@GMAIL.COM 

Manama Packaging Industry W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
 suitably qualified applicants can contac
17675246  or  MFIAKRAM@GMAIL.COM 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17786336  or  ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

FAST LINK FOR GYPSUM CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17786149  or  AQCC.BH@GMAIL.COM 

INTERLOOP SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

34561904  or  INTERLOOPBH@GMAIL.COM 

JAPANESE WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33660493  or  MADIHA_KHAN123@YAHOO.COM 

SAJU BROTHERS TRADING CO WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

32167827  or  MITHUN@NETTWORKSY.COM 

ALBANDER TOWER CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17346677  or  WEDADBUHAMOOD@HOTMAIL.COM 

FORGAN AUTO ELECTRIC AND CONDATION CARS  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
 suitably qualified applicants can contac
39331193  or  BAIRAMY74@GMAIL.COM 

MILLENIUM CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac

17536881  or  redha@arceit.org 

COFFEA CAFE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

35007775  or  HA.BEHBEHANI@GMAIL.COM 

PATHIREES RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

33600050  or  A.ALMURAIKHI01@GMAIL.COM 

FAMILY TRAIN TRADING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17610056  or  mem-117@hotmail.com 

ALHAIKI UNIVERSAL CONTRACTING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
 suitably qualified applicants can contac

17276776  or  alhayki.co@outlook.com 

ALHELAL JEWELERY DESIGN  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39675509  or  ALHILALGOLDSMITH@HOTMAIL.COM 

Capital Fabrications Installation Contractors W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contac

17295455  or  BASSEM@3CSBAHRAIN.COM 

Flawless Beauty Saloon  
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

39947994  or  RMS.JHO@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER SUPPORT ADMINISTRATOR 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

A J M KOOHEJI GROUP BSC CLOSED  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
17403304  or  lmra@AJMKOOHEJI.COM 

Capital Fabrications Installation Contractors W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17295455  or  BASSEM@3CSBAHRAIN.COM 

Al Getara for romoval and fixing home and offices furniture  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

33390938  or  HR@ALZAHRACARGO.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac

17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

Albadiyah Bakery  
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

39876057  or  ALI.ALARADI66@GMAIL.COM 

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17468522  or  wanglinan@cpicfiber.com 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH 
 suitably qualified applicants can contac
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MACHINIST 
 suitably qualified applicants can contac

17166827  or  ahmed@mtqos.com 

MERCURY CONTRACTING CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

  INSULATOR 
 suitably qualified applicants can contac

17742858  or  mjmh69@hotmail.com 

RIYA GAS  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac
39660663  or  RIYAAGAS@GMAIL.COM 

Bhanwariya Building Construction  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac
37774616  or  ABBAS33901@GMAIL.COM 

FATHI MUTHU TRADING  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
39471786  or  FATIMAJ720@GMAIL.COM 

MOVENPICK HOTEL BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17460047  or  SAAD.HARBAN@MOVENPICK.COM 

CHERISON COMMUNICATIONS ADVERTISING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (OPERATIONS) 
 suitably qualified applicants can contac

33339591  or  DANO@COMMUNIONME.COM 

JEHAN RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

17294171  or  AHMADFAHAD50@OUTLOOK.COM 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17737000  or  h.s.m1111@gmail.com 

DREAM HOUSE COMPANY W L L  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17610103  or  accounts@dreamhouse-gcc.com 

303SECURE SHIELD W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MAN 
 suitably qualified applicants can contac
17727676  or  AQEEL@BASMA.COM.BH 

MONROE HOTEL S P C  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

17296699  or  ALMAHROOS@HOTMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

TAYEB ALI MOHAMMED ALI & SONS  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
17253818  or  TAYYEB1937@GMAIL.COM 

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

17466776  or  TAHERA@KINGODM.BH 

FOOD WORLD W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

37381111  or  FOODWORD.WLL@GMAIL.COM 

All Stars Uniform Center  
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contac

17700017  or  ALLSTARS.UC@GMAIL.COM 

ALKUWAITI FOR ALUMINIUM  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

17672254  or  alkuwaiti74@gmail.com 

BAHRAIN INTERNATIONAL HOTEL W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (HOTEL) 
 suitably qualified applicants can contac
33500974  or  RILWAN25@GMAIL.COM 

KEWALRAM & SONS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17210617  or  admin@kewalrams.com 

HAMAD KHALIL EBRAHIM  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

34128860  or  HAMADBH144@GMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

DAWAR 5 CAFETERIA W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39335393  or  ASIAFAKHROO@GMAIL.COM 

Al Getara for romoval and fixing home and offices furniture  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

33390938  or  HR@ALZAHRACARGO.COM 

ZEDO TRADING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

34069977  or  MBTFRUITSANDVEGETABLES@GMAIL.COM 

AL AREEN PALACE AND SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contac

17845000  or  ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

Raed ali contracting  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

Capital Fabrications Installation Contractors W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17295455  or  BASSEM@3CSBAHRAIN.COM 

PLANNERS GROUP INTERNATIONAL  
has a vacancy for the occupation of

  SHIP RIGGER 
 suitably qualified applicants can contac

17532010  or  m.vishal@exibah.com 

MILLENIUM CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17536881  or  redha@arceit.org 

G4S Secure Solutions Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17714409  or  SUMAIRA.YASMIN@BH.G4S.COM 

PASTRIES ON THE FLY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

36774492  or  HAMZAKATLEESH@GMAIL.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contac
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
 suitably qualified applicants can contac
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

ALHELAL AND GOLDEN STAR FACTORY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17253953  or  alhelalbahrain@gmail.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

AL ZALLAQ FARMING SUPPLIES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17203065  or  operations@PALMCAPITAL.BH 

Sunlight Interiors & Exhibitions w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac
17785961  or  admin@sunlightintex.com 

FIRST CLASS TRADING  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

17411010  or  ALMUTAWACENTER@GMAIL.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH 

Sunlight Interiors & Exhibitions w.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac
17785961  or  admin@sunlightintex.com 

MAGNUM SHIPCARE SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
 suitably qualified applicants can contac

17832244  or  admin_pers@alkhalidiagroup.com 

DASMAN AIRCONDITIONING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
  MECHANIC (AIR-CONDITIONING) 

 suitably qualified applicants can contac
17275545  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

HASAN GHULAM MURTAZA COMPANY WLL  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

36363659  or  HASSAN.MURTADHA@GMAIL.COM 

EASTERN BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contac
17729595  or  abdulla@hhm-group.com 

RAWBI ALSHAM RESTURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
37102424  or  BATUTAB5@YAHOO.COM 

ALEA WORLD CONTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39669225  or  SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

RASEEL RESTAURANT & CAFE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
 suitably qualified applicants can contac

33999044  or  HANANMHD@ICLOUD.COM 

ATLAS ALUMINUM W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

34130996  or  sayed.atlasaluminum@gmail.com 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

SECURE SERVICES LIMITED W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17797998  or  ZAINAB@SECURESERVICES.BH 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

Clean and green services  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39922434  or  cleangreenbh@gmail.com 

AHMED OMAR TRADING & CONTRACTING EST .W L L  
has a vacancy for the occupation of

  CONSTRUCTION WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17258545  or  admin@AHMEDOMER.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

SEPCOIII BAHRAIN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

66331128  or  DUXIAOMING@SEPCO3.COM 

SULTANAH SCRAP Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33122600  or  SULTANAHWLL@GMAIL.COM 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

SHEFAA ALGAZERA MEDICAIL CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contac
17288000  or  SHIFA.BAH@GMAIL.COM 

PARKAR TEA CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39851493  or  PARKARTEA@GMAIL.COM 

OMAIMA ESTABLISHMENT  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac
36449388  or  SALES@OMAIMABH.COM 

BLACK SAND CONTARUCTING  
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
 suitably qualified applicants can contac

33859167  or  MOHD81SKK@HOTMAIL.COM 

RAMADA HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contac
17742000  or  hr2@ramadabahrain.com 

INFORMATION TECHNOLOGY PEOPLE W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  PROJECT LEADER 
 suitably qualified applicants can contac

17727375  or  WILLIAM@ITPEOPLEGULF.COM 

WESTPOINT HOME BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17838129  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

Danway Electrical & Mechanical Engineering L.L.C  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17297600  or  danbahrain@danwayeme.com 

YARA MEDICAL HOSPITALIA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contac

77157777  or  tina@jasgroup.co 

Ghaith Interiors Co W.l.l  
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(FURNITURE) 
 suitably qualified applicants can contac
17700144  or  GAITH@BATELCO.COM.BH 

National Readymix Co WLL  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17786665  or  HASHIM.ALI@NCCBAHRAIN.COM 

ALEA WORLD CONTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39669225  or  SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

DASMAN AIRCONDITIONING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
  MECHANIC (AIR-CONDITIONING) 

 suitably qualified applicants can contac
17275545  or  ALEZZCO1@GMAIL.COM 

ALEA WORLD CONTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39669225  or  SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

ALMANHAL BAHRAIN WATER FACTORY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17404435  or  khalid.bitar@bh.nestle-waters.com 

Clean and green services  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39922434  or  cleangreenbh@gmail.com 

VAM SYSTEMS  FZC   FOREIGN BRANCH  
has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER SOFTWARE SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contac

17533701  or  VINAY.NAIR@VAMSYSTEMS.COM 

ORIAN COMMERCIAL SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17280049  or  ORIANCONTRACTING88@GMAIL.COM 

ARAB SHIPBUILDING & REPAIR YARD CO. )ASRY  
has a vacancy for the occupation of

  SANDBLASTER 
 suitably qualified applicants can contac
17674319  or  duaijmalkhalifa@ASRY.NET 

GENETECH SERVICES Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

13691113  or  YASEENSABT@HOTMAIL.COM 

GENERAL PUMP SERVICES WLL  
has a vacancy for the occupation of

  MACHINIST 
 suitably qualified applicants can contac

33691974  or  WAQASABID07@HOTMAIL.COM 

ALDAAYSI SONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac
17789933  or  ALDAAYSI1@GMAIL.COM 

Eid Express for Trading and Services W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE) 
 suitably qualified applicants can contac

39102293  or  EID.EXPRESS@GMAIL.COM 

ABDULHAI MIRZA AUTO GARAGE  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39488866  or  ABDULHAI7117@GMAIL.COM 

IRONX GENERAL TRADING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33622831  or  SAEEDAHMEDANDZIARATTRADINGWLL@GMAIL.COM 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

GULF TECHNICAL ZONE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

34668999  or  TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

NATIONAL MODERN BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17690639  or  modbake@gmail.com 

ANN BEAUTY SALON Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  HAIRDRESSER 
 suitably qualified applicants can contac

17727200  or  INFO@RUMCOGROUP.COM 

SELBAR GENERAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

37721107  or  M_A_M180@HOTMAIL.COM 

MANZAL ALUMINUM FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contac

17874244  or  almanil5@gmail.com 

Adliya towers interiors WLL  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac
39659645  or  OPRP@BATELCO.COM.BH 

TEA TIME PLEASURE RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39867872  or  HASH2H2@GMAIL.COM 

BAHRAIN TOURISM COMPANY - CROWNE PLAZA BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (HOTEL) 
 suitably qualified applicants can contac

17525848  or  HASSANALI.MOHSIN@YAHOO.COM 

ALEA WORLD CONTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39669225  or  SAATI-2002@HOTMAIL.COM 

HUAWEI TECHNOLOGIES BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
 suitably qualified applicants can contac

17568708  or  MOHAMMED.ALDERAZI@HUAWEI.COM 

AL KARAMI WORKSHOP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac

0  or  MUSHTAQ11009@GMAIL.COM 

PROTECTS SECURITY SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
 suitably qualified applicants can contac

17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

MANAMA FOOD INDUSTRY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17675755  or  ZAMZAM@BATELCO.COM.BH 

GHAZI  KHEEL RECLAMATION CONSSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

33552857  or  GHAZIKHEEL1958@GMAIL.COM 

TAFCO BUILDING CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39661808  or  mk.alkhalifa@hotmail.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17534342  or  sajilnath@urbaser.com 

Al-Raya Shopping Centre W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY MAN 
 suitably qualified applicants can contac

39662016  or  VIBIN@ONEBAHRAINHOSPITALITY.COM 

AL QASSMA CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39875848  or  HAJI.QADEER@HOTMAIL.COM 

Blue Energy for welding and Fabrication  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39670060  or  JABAL.SAEED@GMAIL.COM 

G G B MANAGEMENT CONSULTANCY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
 suitably qualified applicants can contac

33928660  or  ZAHEERA895@GMAIL.COM 

ABDULAMEER ABDULLA SALMAN ALI  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

39688919  or  ABDULLAMEER65@HOTMAIL.COMC 

ALDARAWI RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

39773662  or  HIHCON@GMAIL.COM 

ALHIJAZI TAILORING & EMBROIDERY  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39988184  or  BUSALIM.NA@GMAIL.COM 

Atlas Marine W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
17295488  or  admin@atlasmarinebh.com 

MOHAMED ALY ELFERT FOR PUBLICITY AND MARKETING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contac

33910606  or  MOHAMED33170607@GMAIL.COM 

ABU AL SAUD GIFTS  
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 
 suitably qualified applicants can contac

39774342 

CONFIANZA BUSINESS CONSULTANCY COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
 suitably qualified applicants can contac

34674093  or  CINFIANZABUSINESSBH@GMAIL.COM

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH 
 suitably qualified applicants can contac
36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

UNITED GULF CONTRACTING & ASPHALT CO.  
has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 
 suitably qualified applicants can contac

17700116  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

BASMAN GULF CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
33660133  or  shakeel@bassmanbh.com 

NEW MORE FOR GIFT  
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
 suitably qualified applicants can contac

33339662  or  ZTOUCHSALON@GMAIL.COM 

POULLAIDES CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER(CONSTRUCTION) 
 suitably qualified applicants can contac

17826660  or  PCCBAH@BATELCO.COM.BH 

Goor alnashama Car Repair  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39654810  or  ALSHOUL9@HOTMAIL.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

Relay Engineering Limited  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICAL TECHNICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

39980260  or  ANDREW.WRANKMORE@RELAY-ENGINEERIN.COM 

ROMA FASHION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

36765588  or  SAEED.SAR7AN@GMAIL.COM 

BRIGHT CASTLES CONTRACTING Partnership Company  
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17001335  or  BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM 

LD Export Gulf  Consultancy WLL  
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE WORKER HELPER 
 suitably qualified applicants can contac

38713643  or  FX.DEPIREUX@GMAIL.COM 

Mango delight cafeteria  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

39086555  or  ALIASHOOR2020@GMAIL.COM 

MERCURY CONTRACTING CENTRE  
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 
 suitably qualified applicants can contac

17742858  or  mjmh69@hotmail.com 

BAHRAIN TOURISM COMPANY - CROWNE PLAZA BAHRAIN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 
 suitably qualified applicants can contac

17525848  or  HASSANALI.MOHSIN@YAHOO.COM 

K.P MANPOWER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17615858  or  JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

RAFIE GOLDSMITHS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER(JEWELLERY) 
 suitably qualified applicants can contac

39622422  or  RAFIEJ@BATELCO.COM.BH 

REIKN ALMODAH GENTS SALON  
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
 suitably qualified applicants can contac

33169704  or  wal-al-b@hotmail.com 

JASVIR SINGH  FACILITIES SUPPORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

33268512  or  AVTARSINGH1092@GMAIL.COM 

ZAYANI POLYMER FACTORY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17464043  or  HRMANAGER@JAZAYANI.COM 

TECH PAC W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING EXECUTIVE 
 suitably qualified applicants can contac

38931220  or  sunny@techpacwll.com 

Medspero Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  ANALYST(MARKETING RESEARCH) 
 suitably qualified applicants can contac

32057924  or  PRIYA@MEDSPEROPHARMA.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

MODERN MECHANICAL ELECTRICAL & TRANSPORT CO W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

17708888  or  lmra@mmetc.com 

ALMANARATAIN FACTORY  
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER 
 suitably qualified applicants can contac

17590097  or  ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILE ELECTRICIAN 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

SIX CONSTRUCT CO. LIMITED  
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (COMMERCIAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17453395  or  cpayroll-b4s@sixco.ae 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER-CONSTRUCTION-(GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

UNITED ELECTRONICS COMPANY - EXTRA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  MARKETING SPECIALIST 
 suitably qualified applicants can contac
37736766  or  QASABY.A@EXTRA.COM 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
 suitably qualified applicants can contac

17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

SNR CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
 suitably qualified applicants can contac

39940516  or  SAFOSERVICES@YAHOO.COM 

FAMILY NEEDS MARKETS  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17717717  or  MD@MHCWLL.COM 

GENERAL CLEANING & MAINTANENCE SERVICES W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
 suitably qualified applicants can contac

17458080  or  info@maargcms.com 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

17382228  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

SEED HEALTHY EATERY  
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
 suitably qualified applicants can contac

38411192  or  AHMEDYAQUBY@GMAIL.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
 suitably qualified applicants can contac

17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

Chemco Plastic Bahrain W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
 suitably qualified applicants can contac

17464159  or  vijaysharma@chemcogroup.com 

CYPRUS CYBARCO TABET JV W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
 suitably qualified applicants can contac

17224545  or  cct@cct-bh.com 

SEVEN DAYS CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39454342  or  SDC.SPC@YAHOO.COM 

ARBAB CONSTRUCTION CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac

36071141  or  YOUNAS.AAMIR@SHAHICO.NET 

3lines restaurant Co S P C  
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(MOTOR-CYCLE) 
 suitably qualified applicants can contac

17761311  or  sadeq.hasan@gnj-group.com 

CAPABLE MEN TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
 suitably qualified applicants can contac
39238077  or  87AQEEL87@GMAIL.COM 

BIGZEE TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
 suitably qualified applicants can contac

33624040  or  mrifty.bh@GMAIL.COM 
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اتحاد السلة - المركز الإعلامي

يغـــادر المملكـــة اليـــوم الإثنين وفد 
منتخبنا الوطني الأول لكرة الســـلة 
متوجهاً لجدة فـــي المملكة العربية 
السعودية؛ لخوض معسكر خارجي 
نوفمبـــر   20 يـــوم  حتـــى  يســـتمر 
الجـــاري يتضمـــن مباراتين وديتين 
مع الســـعودية، وتمهيداً للمشـــاركة 
فـــي تصفيـــات كأس العالـــم 2023 
والتي سييدأ منتخبنا مشواره فيها 
بملاقاة المنتخب الإيراني بطهران 
يـــوم 26 نوفمبـــر الجاري، ثـــم أمام 
إيـــران كذلك يوم 29 نوفمبر بصالة 
مدينـــة خليفـــة الرياضيـــة، وتضـــم 
مجموعـــة منتخبنـــا كذلـــك ســـوريا 
المجموعـــة  وهـــي  وكازاخســـتان، 

الرابعة.
ويتـــرأس وفـــد منتخبنـــا الوطنـــي  
نائب رئيس لجنـــة المنتخبات علي 
الخاجـــة، وتضـــم  مديـــر المنتخـــب 
نوح نجف والإداري موســـى جعفر، 
والمدرب ســـام فينسنت والمساعد 
الفنـــي  والمحلـــل  حاجـــي  أيـــوب 
محمـــد حاجي واختصاصي العلاج 

واختصاصـــي  ماركـــو  الطبيعـــي 
المساج ضياء الدين والمصور أحمد 
المحـــاري عضـــو المركـــز الإعلامـــي 
في الاتحاد البحريني لكرة الســـلة، 
و14 لاعباً هم: محمد قربان، صباح 
حسين عزام، هشام سرحان، ميثم 
)الأهلـــي(،  كويـــد  ومحمـــد  جميـــل 
محمد حســـين كمبس، محمد أمير، 
أحمد ســـلمان رمضان ونادر شـــاكر 
)المنامة(، ســـي جي، محمد بوعلاي 
وعلي جابر )النجمة(، علي شكرالله 

وعلي ربيعة )المحرق(.

منتخب السلة يعسكر في السعودية

ما أحكام سقوط عضوية الجمعية العمومية للأندية؟
فترة السماح لتسديد الاشتراك مدة 90 يوما

أصـــدرت الهيئـــة العامـــة للرياضـــة 
قرارا بتعديل بعض أحكام اللائحة 
الأساســـي  للنظـــام  النموذجيـــة 
بحـــالات  يتعلـــق  فيمـــا  للأنديـــة 

إسقاط العضوية وتجميدها.
ووفقا للتعديل الجديد يمنح عضو 
الجمعيـــة العموميـــة فتـــرة ســـماح 
لدفع الرســـوم المتخلف عنها بمدة 
وهـــي 90 يومـــا )نحو ثلاثة أشـــهر( 
كما يشـــترط التعديل الجديد حث 
العضـــو المتخلف بإخطار مســـجل 

بضرورو سداد الرسوم.
ووفقـــا للتعديـــلات الجديـــدة فـــي 

حال امتناع العضو عن السداد رغم 
الإخطار وانتهاء فترة السماح يتم 
تجميـــد عضويته؛ الأمر الذي يعني 
حرمانه من حق حضور اجتماعات 
الجمعية العمومية، وفي حال كان 
العضـــو عضوا في مجلـــس الإدارة 
يحـــرم مـــن حـــق حضـــور اجتمـــاع 
مجلس الإدارة، والحرمان من حق 
لعضويـــة  والانتخـــاب  التصويـــت 

مجلس الإدارة.
وتســـقط عضويـــة عضـــو الجمعية 
مـــن  شـــرطا  فقـــد  إذا  العموميـــة 
أو  الوفـــاة  أو  العضويـــة  شـــروط 

فصل العضو تأديبيا وإداريا.
وكان النائب الأول لرئيس المجلس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضة، رئيس 
رئيـــس  للرياضـــة،  العامـــة  الهيئـــة 
البحرينيـــة  الأولمبيـــة  اللجنـــة 
ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل 
خليفـــة قـــد أصـــدر قـــرارا بتاريـــخ 
بعـــض  بتعديـــل   2021 نوفمبـــر   4
أحكام اللائحـــة النموذجية للنظام 
الأساســـي للأنديـــة، حيـــث تضمـــن 
هـــذا القرار في مادتـــه الأولى على 
تعديل المادة العاشـــرة من اللائحة 
النموذجيـــة والتـــي قـــد ألغت عدم 

ســـداد الرســـم كســـبب من أســـباب 
إسقاط العضوية، وتم إضافة مادة 
جديدة ألزمت النـــادي منح العضو 
المتأخر عن ســـداد الاشـــتراك مدة 
سماح 90 يوما شـــريطة حثه على 
الســـداد بموجـــب إخطـــار مســـجل 

مصحوب بعلم الوصول.

انطــــلاق بطولــــة البحريـــن لسبــاقــــات “الـــدراغ”
في حلبة البحرين الدولية

تعود بطولة البحرين الوطنية لســـباقات 
الســـرعة “الدراغ” البطولة الأكثر شعبية 
في المنطقة لسباقات السرعة للانطلاق 
خـــلال الموســـم الجديـــد 2021 – 2022 
وذلـــك علـــى مضمار الســـرعة فـــي حلبة 
رياضـــة  “موطـــن  الدوليـــة  البحريـــن 
الســـيارات فـــي الشـــرق الأوســـط” وذلك 
نهاية هذا الأســـبوع، حيث تنطلق نهاية 
هذا الأسبوع الجولة الأولى والافتتاحية 
لســـباقات  الوطنيـــة  البحريـــن  لبطولـــة 
الســـرعة وذلك من أصـــل خمس جولات 
طوال الموســـم، وذلك بفعاليـــة الاختبار 
والأربعـــاء  الثلاثـــاء  يومـــي  والتجهيـــز 
الموافـــق 16 و17 نوفمبـــر الجاري وذلك 
من الســـاعة 7 مســـاء وحتى 12 مســـاء. 
كمـــا تتواصـــل الفعاليات يـــوم الخميس 
الموافـــق 18 نوفمبر بانطـــلاق الحصص 

التأهيلية، حيث تبدأ من 4 مساء، ويوم 
الجمعة 19 نوفمبر بانطلاق يوم السباق 

من 4 مساء أيضا.
وتنطلق أولى جولات البطولة بمشـــاركة 
215 ســـيارة ودراجـــة ناريـــة وذلـــك من 
البحرين، الكويت، السعودية والإمارات. 
مشـــاركة  الأولـــى  الجولـــة  وستشـــهد 
كبيرة مـــن نخبة الســـائقين من البحرين 
والمنطقة، ومن المقرر أن يتضمن موسم 
ســـباقات الســـرعة على 13 فئـــة لكل من 
فئـــات  الناريـــة.  الســـيارات والدراجـــات 
الســـيارات وهـــي البرومـــود، كومبتشـــن 
4.5، البرو 9.5، آوت لو 6 سلندرات، آوت 
لو 4 ســـلندرات، الاندكس 7.5، الاندكس 
8.5، الاندكـــس 9.0 والاندكس 10.0، أما 
فئات الدراجات النارية، فهي الســـتريت 
فايت 9.5، الاندكس 8.5، البرو ســـتريت 

والآوت لو.
يســـتمر موسم 2021 - 2022 من بطولة 
سباقات الســـرعة حتى شهر فبراير، بعد 
الافتتاحيـــة لهـــذا الأســـبوع، مـــن المقرر 
أن تقـــام الجولـــة الثانية مـــن 13 إلى 16 
ديســـمبر المقبل، تليها الجولة الثالثة من 
4 إلى 7 يناير 2022، وســـتنطلق الجولة 
الرابعـــة وما قبل الأخيـــرة بين 8 إلى 11 
فبرايـــر المقبل، وختام البطولة ســـيكون 

في الفترة من 15 إلى 18 فبراير.
وتقـــام هـــذه الفعاليـــة بتنظيم مـــن نادي 
والاتحـــاد   )BDRC( الســـرعة  ســـباقات 
البحريني للسيارات وبالتعاون مع حلبة 

البحرين الدولية.
وأعلنـــت حلبـــة البحرين الدولية أســـعار 
التذاكـــر التي تبلغ 5 دنانير وذلك لمنصة 
بتلكـــو  لمنصـــة  دنانيـــر  و3  الانطـــلاق، 

وذلـــك ليـــوم التأهيـــلات ويـــوم الســـباق 
وســـعر تذكرة يومي التجـــارب ديناران، 
وبالنســـبة للأطفـــال من ســـن 3 حتى 12 

سنة نصف السعر.

وتقـــدم حلبـــة البحريـــن الدوليـــة علـــى 
أمـــام  فريـــدة  البطولـــة فرصـــة  هامـــش 
الحضـــور وجماهيـــر ســـباقات الســـرعة، 
ســـيارات”  مـــن  عـــدد  بتخصيـــص 

الدراغســـتر“ المعروفة بسرعتها الخارقة 
وقوتها الحصانيـــة البالغة 1000 حصان 
للركوب بجانب ســـائق محتـــرف يقودك 
فـــي رحلـــة تنطلـــق مـــن الصفـــر وحتـــى 
ثانيـــة  خـــلال  الســـاعة  فـــي  ميـــل   100
واحـــدة فقط لتجربة العمـــر وذلك بمبلغ 
42 دينارا للشـــخص الواحـــد، إلى جانب 
العـــرض الـــذي يؤهلك لخـــوض التجربة 
مـــرة أخرى بنصـــف المبلـــغ، أي21 دينارا 

بحرينيا فقط.
ودعت حلبة البحرين الدولية الجماهير 
للحضـــور ومتابعـــة الإثـــارة فـــي الجولة 
الوطنيـــة  البحريـــن  لبطولـــة  الأولـــى 

لسباقات السرعة “الدراغ”. 
ولمزيد من المعلومـــات الرجاء الاتصال 
الموقـــع  زيـــارة  أو   17  450000 علـــى 

.www.bahraingp.com الإلكتروني

الصخير- حلبة البحرين الدولية

من فعاليات الدراغ
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حسن علي

أحمد مهدي

يختتم منتخبنا الوطني الأول لكرة القدم، الإثنين، سلسلة تدريباته 
التحضيريــة التــي تســبق المبــاراة الوديــة الدوليــة أمــام منتخــب 
قيرغزســتان، والمقــررة يــوم الثلاثــاء الموافــق 16 نوفمبــر الجــاري 

عند 7 مساءً على استاد البحرين الوطني.

وسيخوض الأحمر مرانه الأخير 
مساء اليوم تحت قيادة المدرب 

البرتغالي هيليو سوزا.

وكان المنتخـــب الوطنـــي واصل 
تدريباتـــه خلال الأيـــام الماضية 
بعد خوضـــه المبـــاراة التجريبية 
أمـــام منتخـــب المغـــرب المحلي 
التي انتهـــت للمغربييـــن بنتيجة 
مرانـــه  الأحمـــر  وخـــاض   .)3-2(
مســـاء الأحد على اســـتاد النادي 

الأهلي بصفوف مكتملة.
حاليًـــا  منتخبنـــا  قائمـــة  وتضـــم 
28 لاعبًـــا فـــي معســـكر نوفمبـــر 
الجـــاري، فـــي وقـــت انتظـــم فيه 
تـــاون  “داون  بفنـــدق  اللاعبـــون 
روتانـــا” تحضيـــرًا للمبـــاراة أمـــام 
منتخب قيرغزســـتان الذي دشن 

علـــى  الأحـــد  مســـاء  تدريباتـــه 
ملعب نادي الرفاع الشرقي، فيما 
سيختتم تدريباته مساء الإثنين 
على الملاعـــب الخارجية التابعة 

للاتحاد البحريني لكرة القدم.

إلى ذلك، سيقود الحكم الكويتي 
شـــعبان  محمـــود  علـــي  الدولـــي 
منتخبنـــا  بيـــن  الوديـــة  المبـــاراة 
وقيرغزستان، وســـيعاونه حكام 

بحرينيون.

الكويتي علي محمود حكمًا للمباراة

“الأحمر” يختتم التدريبات لودية قيرغزستان

من تدريبات المنتخب

جدول مباريات منتخبنا في التصفيات

وفـــد اتحـــاد السيـــارات يزور حلبـــة كورنيش جــدة
استعداداً لاستقبال جائزة السعودية الكبرى للفورمولا واحد

قــام وفــد الاتحاد البحريني للســيارات برئاســة مدير عام الاتحــاد وعضو لجنة المحكميــن والمتطوعين 
الدولية عبدالعزيز الذوادي بزيارة حلبة كورنيش جدة التي تستعد لاستقبال أول سباق فورمولا واحد 
في تاريخ المملكة العربية السعودية والذي ستقام منافساته في الفترة من 3 وحتى 5 من شهر ديسمبر 

المقبل.

وضم الوفد الذي ترأسه الذوادي 
دربـــاس، محمـــد  جـــواد  مـــن  كلا 
الجـــودر، جليـــل رمضـــان، أيـــوب 
الســـلمان، عبدالله الجمري، حسن 
غلـــوم وأمجـــد عبيـــد، وبحضـــور 
المارشـــالز  نـــادي  مســـؤولي 
الســـعودي؛ وذلك من أجل معاينة 
علـــى  والمـــرور  الحلبـــة  مضمـــار 
ســـيتواجد  التـــي  النقـــاط  جميـــع 
فيهـــا المنظمـــون ومعانيـــة خطـــة 
التنظيم والتأكد من جميع مواقع 
ومخـــارج  ومداخـــل  المارشـــالز 

الحلبة لهم.
اتحـــاد  وفـــد  رئيـــس  أكـــد  وقـــد 
الســـيارات عبدالعزيز الذوادي أن 
العمـــل بمضمـــار حلبـــة كورنيـــش 
جدة لاستضافة جائزة السعودية 
الكبـــرى يســـير على قدم وســـاق، 
وأن الأشـــقاء في المملكة العربية 
جهـــودا  يبذلـــون  الســـعودية 
المضمـــار  تجهيـــز  فـــي  جبـــارة 
وكل مرافقـــه، ولـــم يتبـــق ســـوى 
نحـــن  وهـــا  الأخيـــرة  اللمســـات 
مازلنـــا نعمل مع أشـــقائنا من أجل 

الســـباق وإخراجـــه  هـــذا  تنظيـــم 
بالصورة اللائقة والمشـــرفة التي 
تعكـــس مكانـــة الشـــقيقة الكبـــرى 
علـــى خارطـــة رياضة الســـيارات 
العالميـــة، فتوجيهـــات من رئيس 
مجلـــس ادارة الاتحـــاد البحريني 
بـــن  عبـــدالله  الشـــيخ  للســـيارات 
عيســـى آل خليفـــة بـــدأ البرنامـــج 
التدريبـــي للمنظمين الســـعوديين 
منـــذ فتـــرة وكان الإقبـــال واســـعا 
للمشـــاركة  المملكـــة  شـــباب  مـــن 
فـــي تنظيم هذا الســـباق العالمي، 

واليوم وصلنا مستويات جاهزية 
عاليـــة والـــكل ســـيكون مســـتعدا 
لاســـتقبال الســـباق ومـــا يصاحبه 
الشـــكر  مســـاندة،  ســـباقات  مـــن 
للاتحـــاد  الجزيليـــن  والامتنـــان 
الســـعودي للســـيارات والدراجات 
صاحـــب  رأســـه  وعلـــى  الناريـــة 
الســـمو الملكـــي الأميـــر خالـــد بـــن 
ســـلطان الفيصل وجميـــع أعضاء 
ومنتسبي الاتحاد السعودي على 
وجهودهـــم  اللامحـــدود  دعمهـــم 
ســـباق  وســـيكون  الحثيثـــة، 
الســـعودية للفورمـــولا واحـــد من 
أجمـــل وأمتـــع وأفضـــل ســـباقات 
الســـيارات  واتحـــاد  الموســـم، 
البحرينـــي يســـخر جميـــع كوادره 

وإمكاناته للسباق السعودي.

الصخير ـ الاتحاد البحريني للسيارات

من زيارة الوفد للحلبة
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النصر يطيح بحامل اللقب بأداء باهر لمحترفه البلغاري
داركليب كسب عالي بدوري عيسى بن راشد

عروضـــه  مسلســـل  النصـــر  واصـــل 
القويـــة وأكد مجددا نواياه البطولية 
بعدمـــا أطاح بالأهلـــي “حامل اللقب” 
بثلاثـــة أشـــواط مقابل شـــوطين في 
المواجهة التي جمعتهما مساء أمس 
الأحـــد على صالة عيســـى بن راشـــد 
دوري  مـــن  الرابعـــة  الجولـــة  ضمـــن 
عيســـى بـــن راشـــد لأنديـــة الدرجـــة 

الأولى للكرة الطائرة.
ويديـــن النصر بالفضـــل إلى محترفه 
شـــكل  الـــذي  كادينكـــوف  البلغـــاري 
الورقـــة الرابحـــة للنصراوية في ظل 
التألق اللافت له وقدرته الفائقة على 
تخليـــص الكـــرات الهجوميـــة ليدون 
اســـمه كواحد مـــن أفضـــل محترفي 
الـــدوري هـــذا الموســـم، كما أنـــه يعد 

افضل مســـجل للنقاط في اللقاء بعد 
إحرازه ما يقارب من 30 نقطة.

النصر فاز بالشـــوطين الأول والثاني 
25/20، 26/24، قبل أن يعود الأهلي 

في الشوطين الثالث والرابع 25/23، 
25/22، فيمـــا حســـم النصـــر الشـــوط 
الخامـــس 15/13 وأدار اللقـــاء طاقم 
المبـــاراة الدولـــي المكـــون مـــن الأول 

حســـين الكعبي والثاني ســـيد جعفر 
حسين.

وبهـــذا الفوز رفع النصـــر رصيده إلى 
7 نقـــاط في المركز الرابع فيما حصد 

الأهلـــي نقطة واحـــدة ليرفع رصيده 
إلى 10 نقاط في المركز الثاني.

واســـتطاع النصر التفوق فـــي اللقاء 
بفضل إرسالاته المؤثرة والتي هزت 

الكرة الأولى لدى النســـور وأجبرتهم 
علـــى اللعـــب المفتـــوح فيما شـــهدت 
الكتيبـــة الزرقاء اســـتقرارا في الكرة 
الأولى بوجود علي ســـلطان واستمر 
أحمـــد عيســـى فـــي الظهـــور المميـــز 
الفاعليـــة  عبـــر  النقـــاط  بتســـجيل 
الهجوميـــة، أمـــا الأهلي فقـــد ارتكب 
العديـــد مـــن الأخطـــاء على مســـتوى 

الهجوم وتضييع الإرسالات.
وفي اللقاء الآخر الذي جمع داركليب 
وعالـــي تمكـــن العنيد مـــن الفوز على 
منافســـه بثلاثة أشواط مقابل شوط 
 ،22/25  ،25/15 كالتالـــي  انتهـــت 
25/20، 25/12 ليرفـــع رصيـــده إلـــى 
7 نقـــاط فـــي المركـــز الخامـــس بينما 
تلقى عالي الخسارة الرابعة من دون 

نقاط.

البلغاري كادينكوف شكل العلامة الفارقة لدى النصر

البلاد سبورت

اتحـــــاد الدراجـــــــات يقيـــــــم السبـــــاق الجبلــــــي
تحـــت رعايـــة الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد 
بـــن أحمـــد آل خليفـــة رئيـــس الاتحـــاد 
البحرينـــي للدراجـــات الهوائيـــة أقامت 
اللجنة البحرينية للدراجات الجبلية في 
صباح يوم أمس الأول سباق الدراجات 
الجبليـــة في المنطقـــة المحاديـــة لقلعة 
البحرين، الأمر الذي أضفى على السباق 
البحريـــن  الترويجـــي لمملكـــة  الجانـــب 
وأبـــرز جليـــا شـــيئا ممـــا تزخر بـــه البلاد 
من مواقع أثريـــة وأمكنة تراثية جاذبة 
للسياحة وذات طابع خاص ومؤثر على 
أكثـــر مـــن صعيـــد رياضـــي واقتصـــادي 

وسياحي.
وحضر السباق عدد من أعضاء مجلس 
إدارة بالاتحـــاد وكذلك المســـئولين في 
والقائميـــن  الجبليـــة  الدراجـــات  لجنـــة 
علـــى مثل هـــذه الســـباقات التنافســـية، 

يتقدمهـــم الدكتـــور جمال صالـــح كامل 
رئيـــس اللجنـــة وأميـــر نصـــر الله مديـــر 
الســـباق والمديـــر الفنـــي، أحمـــد جعفـــر 
مســـئول التســـويق والعلاقـــات العامـــة، 
الشـــئون  مســـئول  الحســـيني  غـــازي 
حســـين  وســـمية  والقواعـــد  القانونيـــة 
أمينـــة الســـر العـــام والشـــئون الماليـــة، 
إلـــى جانب الحضـــور الجماهيري الكبير 

لمحبي وعشاق هذه الرياضة.
الـــذي  الأول  أمـــس  ســـباق  وشـــهد 
احتفـــل فيـــه علـــى نطـــاق واســـع وجيد 
بيـــوم الدراجـــة العربيـــة مشـــاركة 180 
متســـابقا من الجنســـين من البحرينيين 
والمقيمين ومن مختلف الفئات العمرية 
حيث فئات عموم الذكور، عموم الإناث، 
الذكـــور مـــن البحرينييـــن، الإنـــاث مـــن 
البحرينيات، الصغـــار بأعمار 13 إلى 17 

ســـنة، 9 إلى 12 سنة و5 إلى 8 سنوات، 
وتميـــزت الســـباقات بالجمـــال والروعة 
التنظيـــم  مســـتوى  علـــى  المطلوبـــة 
والانضباط، إضافة ما شهدته السباقات 
علـــى مســـتوى جميـــع الفئات مـــن إثارة 
وندية وحماســـة عالية بين المتسابقين 
المتطلعين إلى تحقيق مراكز المقدمة.

وعلـــى مســـتوى فئـــة الصغار مـــن 5 إلى 
8 ســـنوات تمكـــن المتســـابق الواعد في 
عالـــم رياضـــة الدراجـــات الهوائية عمار 
مـــازن مـــن إحـــراز المركـــز الأول، وجاء 
المركـــز  المتســـابق محمـــد هاشـــم فـــي 
الثاني أمام المتســـابق علين قمبر سالم 
صاحب المركز الثالث، وفي فئة الصغار 
من 9 إلى 12 ســـنة كان المتســـابق سيد 
هاشـــم علـــى موعـــد جميـــل مـــع المركز 
علـــى  متفوقـــا  اســـتحقه،  الـــذي  الأول 

المتسابقين بنيامين أورلاندي وعبدالله 
المركـــز  جائـــزة  تقاســـما  اللذيـــن  ياســـر 
الثاني والمتسابق عيان قمبر سالم الذي 

أنهى السباق في المركز الثالث.
وأحـــرز الـــدراج المتميز منصـــور محمد 
فئـــة  ســـباق  فـــي  الأول  المركـــز  جـــواد 
عمـــوم الكبـــار، متقدمـــا علـــى صاحـــب 

المركـــز الثاني الـــدراج أورلاندي كيفين 
وصاحـــب المركز الثالث الدراج حســـين 
محمـــد علـــي، وأســـفرت نتائـــج ســـباق 
فئـــة عمـــوم الســـيدات عـــن فـــوز إريني 
سامبيروي بالمركز الأول، كاسي بيتمان 
في المركز الثاني ووفاء جوزي بالمركز 
البحرينـــي  المتســـابق  الثالـــث، وتمكـــن 

المركـــز  خطـــف  مـــن  العوضـــي  حســـن 
الأول في ســـباق فئة عمـــوم الذكور من 
البحرينييـــن بعد إنهائه الســـباق متفوقا 
علـــى صابر محمد صالـــح الذي جاء في 
المركز الثانـــي ومحمد خالد الحلو الذي 

أنهى السباق في المركز الثالث.
وأسفرت نتائج سبق عموم المتسابقات 
جـــوزي  وفـــاء  فـــوز  عـــن  البحرينيـــات 
عيســـى  مريـــم  أمـــام  الأول  بالمركـــز 
صاحبـــة المركز الثاني وفاطمة عيســـى 
التـــي جـــاءت فـــي المركز الثالـــث، وفي 
خالـــد  الشـــيخ  تفضـــل  الســـباق  ختـــام 
بـــن حمـــد بـــن أحمـــد آل خليفـــة رئيـــس 
الاتحـــاد البحرينـــي للدراجـــات الهوائية 
راعي الســـباق بتتويـــج الفائزين برافقة 
الدكتور جمال صالح كامل رئيس لجنة 

الدراجات الجبلية.

الرفاع: الاتحاد البحريني للدراجات الهوائية

صورة جماعية لتتويج الفائزين

أجـــرى الاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة القدم 
تعديـــلاً علـــى موعـــد مباريـــات الجولـــة 
الخامســـة لـــدوري الدرجـــة الثانية لكرة 
القدم للموســـم الرياضـــي 2021-2022. 
لتقـــام  الجولـــة  الاتحـــاد موعـــد  وقـــدم 
يومـــي 18 و19 نوفمبر الجاري بدلاً من 
موعدهـــا الســـابق المقـــرر فـــي 19 و20 

نوفمبر.
وبحســـب التعديـــل الجديـــد الصادر من 
الاتحاد، فإن منافسات الجولة الخامسة 
ستنطلق يوم الخميس 18 نوفمبر بلقاء 
مدينـــة عيســـى مـــع ســـترة على اســـتاد 
النـــادي الأهلـــي، فيمـــا يلتقـــي الاتفـــاق 
مـــع قلالـــي علـــى ملعـــب مدينـــة حمـــد. 

وتســـتكمل مباريات الجولة الجمعة 19 
نوفمبـــر بإقامة 3 مباريـــات: الاتحاد مع 
التضامـــن علـــى اســـتاد النـــادي الأهلـــي، 
البسيتين مع الشباب على ملعب مدينة 
حمـــد، المالكية مـــع البحرين على ملعب 
نـــادي الرفـــاع. وتقـــام جميـــع المباريات 

عند 6 مساءً.
ويتصدر المالكية ترتيب دوري الدرجة 
الثانيـــة برصيـــد 12 نقطة مـــن 4 حالات 
فـــوز متتالية في 4 جـــولات، فيما يأتي 
الشباب وصيفًا برصيد 8 نقاط، الاتفاق 
منهمـــا،  واحـــد  لـــكل  نقـــاط   7 وقلالـــي 
البحرين 6، الاتحاد 5، مدينة عيســـى 4، 
سترة 3، البســـيتين نقطتين، فيما يأتي 
التضامـــن فـــي المركـــز الأخير بـــلا نقاط 

بعد تعرضه للخسارة في 4 مباريات.

تقديم موعد الجولة 5 لدوري “الثانية”
سلمان بن إبراهيم يستقبل رئيس الاتحاد المالديفي

جدد دعم الاتحاد الآسيوي لتطوير كرة القدم

بحـــث رئيـــس الاتحـــاد الآســـيوي لكـــرة 
الاتحـــاد  لرئيـــس  الأول  النائـــب  القـــدم 
الدولـــي لكـــرة القدم الشـــيخ ســـلمان بن 
إبراهيـــم آل خليفـــة مـــع رئيـــس اتحـــاد 
جـــزر المالديـــف لكرة القدم بســـام عادل 
جليـــل ســـبل تعزيـــز التعـــاون المشـــترك 
بيـــن الاتحاديـــن الآســـيوي والمالديفـــي 
بما يصـــب في خانـــة تحقيـــق الأهداف 

المشتركة للجانبين. 
ونـــوه الشـــيخ ســـلمان بـــن إبراهيـــم آل 
خليفة خلال استقباله جليل في المنامة 
أمـــس )الأحـــد( بالجهـــود المثمـــرة التـــي 
يبيلهـــا الاتحـــاد المالديفـــي علـــى صعيد 
دعم مســـيرة اللعبة في البلاد والتواجد 
المســـتمر في مختلف البطولات القارية 
الهيئـــات  علـــى  والانتفـــاح  والإقليميـــة 

الكروية الآسيوية والدولية.
وأشـــار رئيـــس الاتحاد الآســـيوي القدم 
المالديـــف  جـــزر  فـــي  القـــدم  كـــرة  أن 
التـــي  المقومـــات  مـــن  بالعديـــد  تتمتـــع 
أن  مؤكـــداً  والنمـــاء،  للتطـــور  تؤهلهـــا 
بتقديـــم  ملتـــزم  الآســـيوي  الاتحـــاد 
الدعـــم والمســـاندة للاتحـــاد المالديفـــي 
لتعزيـــز  الأخـــرى؛  الاتحـــادات  كســـائر 
جهـــوده الهادفة إلى بلـــوغ أهداف النمو 

المنشودة.
واستعرض الشيخ سلمان بن إبراهيم آل 
خليفة خطط وبرامج الاتحاد الآسيوي 
على مـــدار العام والتـــي تراعي مختلف 
جوانب التطوير المرجوة، مشـــدداً على 
أهمية التنسيق والتعاون المتواصل مع 
الاتحـــادات الأهليـــة؛ مـــن أجل توســـيع 

البرامـــج  تلـــك  مـــن  قاعـــدة الاســـتفادة 
أركان  مختلـــف  عبـــر  ثمارهـــا  وجنـــي 
المنظومـــة الكرويـــة. من جانبـــه، أعرب 
رئيـــس الاتحـــاد المالديفـــي عـــن شـــكره 
وتقديره إلى الشـــيخ سلمان بن إبراهيم 
آل خليفـــة على اهتمامـــه الواضح بدفع 

عجلة التعاون بين الاتحادين الآســـيوي 
والمالديفـــي، مشـــيداً بجهـــوده الكبيـــرة 
فـــي تهيئة الظروف المثالية لرقي الكرة 

الآسيوية على كافة المستويات.
للاتحـــاد  العـــام  الأميـــن  اللقـــاء  حضـــر 

الآسيوي لكرة القدم ويندسور جون.

المنامة - مكتب رئيس الاتحاد الآسيوي لكرة القدم

سلمان بن إبراهيم يسلم علم الاتحاد الآسيوي إلى رئيس الاتحاد المالديفي

الاثنين 15 نوفمبر 2021 - 10 ربيع الثاني 1443 - العدد 4780

أحمد مهدي

بنك البحرين والكويت يقدم رعايته 
لكأس الملك ودوري ناصر بن حمد الممتاز

قدم بنك البحرين والكويت الرعاية لمسابقتي كأس جلالة الملك المفدى ودوري ناصر بن حمد الممتاز لكرة القدم للموسم الرياضي 
2022-2021، والتي تأتي في إطار حرص البنك على مواصلة تقديم الدعم للمسابقات الرياضية والبطولات المختلفة خصوصًا على 

مستوى كرة القدم، والتزامًا بتعهداته في هذا السياق من أجل المساهمة في دعم قطاع الشباب والرياضة بالمملكة.

مـــن جانبه، ثمـــن رئيس الاتحـــاد البحريني 
لكرة القدم الشيخ علي بن خليفة بن أحمد 
آل خليفـــة دعـــم بنـــك البحريـــن والكويـــت 
للمســـابقتين، مؤكـــدًا أهميـــة الدعـــم الـــذي 
بصـــورة مســـتمرة لإنجـــاح  البنـــك  يقدمـــه 
يترقبهمـــا  اللتيـــن  المنافســـتين  هاتيـــن 
الجمهور الرياضي في المملكة، مشـــيرًا إلى 
أن الرعايـــة تعكـــس حـــرص بنـــك البحريـــن 
والكويت على تطبيق الشـــراكة المجتمعية 
أجـــل  مـــن  للرياضييـــن؛  الدعـــم  وتســـخير 
الارتقـــاء بالمنظومـــة الرياضيـــة، خصوصًـــا 
لمـــا يملكه البنك من ســـجل حافل في دعم 

بالبحريـــن،  والشـــبابي  الرياضـــي  القطـــاع 
وتســـخيره للإمكانـــات كافـــة للنهوض بكرة 

القدم البحرينية.
بـــدوره أعـــرب الرئيس التنفيـــذي لمجموعة 
بنـــك البحريـــن والكويـــت عبدالرحمـــن علي 
سيف عن ترحيب البنك بدعم مسابقة كأس 
جلالة الملك ومســـابقة دوري ناصر بن حمد 
الممتاز لكرة القدم والإســـهام في نجاحهما، 
مشيرًا إلى أن مسابقة أغلى الكؤوس تحمل 
اســـم الرياضـــي الأول فـــي المملكـــة حضرة 
صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى 
آل خليفـــة عاهـــل البلاد المفـــدى حفظه الله 

ورعـــاه، والـــدوري يحمل اســـم ممثل جلالة 
الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشباب 
مستشـــار الأمـــن الوطنـــي رئيـــس المجلـــس 
الأعلى للشباب والرياضة سمو الشيخ ناصر 
بـــن حمد آل خليفـــة، مؤكـــدًا أن دعم  البنك 
للرياضيين والفعاليات الرياضية يعد واجبًا 

وطنيًا ومسؤولية مجتمعية. 
بالعمـــل  ســـيف  علـــي  عبدالرحمـــن  وأشـــاد 
القائـــم فـــي الاتحـــاد البحريني لكـــرة القدم 
برئاســـة رئيس مجلس الإدارة الشيخ علي 
بـــن خليفة بن أحمـــد آل خليفـــة، مؤكدًا أن 
القويـــة  للعلاقـــة  اســـتمرار  الدعـــم  تقديـــم 

بيـــن الطرفيـــن، وتأكيد على تعزيز ســـبل 
التعـــاون بينهما لخدمة منظومة الكرة 

البحرينية.
الشـــباب  رعايـــة  أن  وأضـــاف 

البحريني والمســـابقات الكروية 
الجمهـــور  ينتظرهـــا  التـــي 

هـــو  بشـــغف،  البحرينـــي 
نهج راســـخ لـــدى إدارة 
البنك، مؤكداً أن البنك 
تقديم  ســـيواصل في 
أشـــكال الدعـــم كافـــة 

البحرينـــي  للاتحـــاد 
فـــي  متمنيًـــا  القـــدم،  لكـــرة 

الوقت ذاتـــه كل التوفيق والنجاح 
للقائمين على المسابقتين.

الاتحاد البحريني لكرة القدم

عبدالرحمن سيف

فرحة داركليب بالفوز 



“صانع البهجة” قريبا... كتاب يختزل مشوار المبدع الغرير

بروين حبيب تترك تلفزيون دبي بعد 21 سنة وتتجه للإنتاج والتمثيل

خالد الشيخ: علي.. الفنان الذي يحبه كل الناس

بنادي  والفنية  الثقافية  اللجنة  أنــجــزت 
كتابا  والــريــاضــي  الثقافي  عيسى  مدينة 
الغرير،  الفنان علي  الراحل  للمبدع  تأبينيا 
الشيخ  خــالــد  الكبير  الــفــنــان  يصفه  الـــذي 
في مطلع الكتاب بقوله “علي.. هو الفنان 
الذي أحببناه جميعا، وعرفناه على الساحة 
يصنع الفرح”، حيث يعتزم النادي تدشين 
ذكرى  مع  تزامنا  المقبل  يناير  في  الكتاب 

مرور عامين على رحيله الفاجع.
ــنــادي مدينة  وتــصــدر الــلــجــنــة الــثــقــافــيــة ب
“علي  عــنــوان  تحت  الــكــتــاب  هــذا  عيسى 
مشروعها  ضمن  البهجة”  صــانــع  الــغــريــر.. 
بــإصــدار سلسلة كتب  الــذي يعنى  الأدبـــي 

لإثراء المكتبة البحرينية. 
الرابع  الترتيب  فــي  ــدار  الإصـ هــذا  ويــأتــي 
ــداد وتــحــريــر الكاتب  عــشــر، وهـــو مــن إعــ

الــصــحــافــي أســامــة 
الـــمـــاجـــد، تــصــمــيــم 
ــراف  ــغــاف والإشــ ال
ــفــنــان خــالــد  الـــعـــام ال
الــرويــعــي، والإخـــراج 
عاصم  للمتميز  الفني 

الكوهجي.
ــرص الـــعـــديـــد من  ــ وحـ
الــمــبــدعــيــن والــفــنــانــيــن 
والمؤلفين  والمخرجين 
ــاب مــــن داخــــل  ــ ــت ــكــ ــ وال
ــريـــن وخـــارجـــهـــا،  ــحـ ــبـ الـ
وأصــدقــاء ورفــقــاء درب 
الفنان الراحل علي الغرير 
أن تكون لهم شهادات في 
عن  تعبيرا  الإصــــدار  هـــذا 
الــرائــع.   الــفــنــان  هــذا  مكانة 
على  الكتاب  ويشتمل  كما 

مدينة  ــادي  ونـ الأهــلــيــة،  للمسارح  كلمات 
في  ــى  الأولـ المحطة  يعتبر  الـــذي  عيسى 
رحــلــة عــلــي الــغــريــر رحــمــه الله فــي عالم 
حياته  مــن  صحافية  ولــقــطــات  التمثيل، 

وقصائد  مختلفة،  مناسبات  فــي  سجلت 
رثاء شعرية، وماحق صور. وأكد رئيس 
والرياضي  الثقافي  عيسى  مدينة  نــادي 
والصديق  الأخ  “تكريم  أن  العكبري  أحمد 
الــمــبــدع عــلــي الــغــريــر واجــــب لــيــس على 
نادي مدينة عيسى وحده بل على مجمل 
ــفــنــيــة  ــة ال ــاحــ ــســ ــ ال
ــة  ــ ــ ــي ــ ــرحــ ــ ــســ ــ ــ ــم ــ ــ وال
الـــبـــحـــريـــنـــيـــة، فــهــو 
شرفت  فنية  قــامــة 
مـــمـــلـــكـــة الـــبـــحـــريـــن 
تأكيد  في  وساهمت 
ــيـــة  ــادة الإبـــداعـ ــ ــريـ ــ الـ
ــة  ــيـ ــنـ ــفـ لــــلــــســــاحــــة الـ
ــبــحــريــنــيــة إقــلــيــمــيــا  ال

وعربيا”.
وأضـــاف رئــيــس الــنــادي 
عــلــى  جـــــار  الـــعـــمـــل  أن 
ــروع حفل  ــشـ مـ إخــــــراج 
تدشين الكتاب في مطلع 
الـــعـــام الــمــقــبــل بــالــصــورة 
التي تليق بحجم وأهمية 

الغرير، ونحن على ثقة 

الجهات  بأننا سنحصل على دعم مختلف 
هذه  لتكون  والأهــلــيــة  الرسمية  المعنية 
البلد  لعرفان  النموذجية  الصورة  الفعالية 

ووفائها لأبنائها المبدعين..
الكتب  سلسلة  أن  إلــى  العكبري  وأشـــار 

ــة  ــجــن ــل ــا ال ــدرهــ ــصــ ــ الــــتــــي ت
كتاب  ويــقــع  الــثــقــافــيــة، 

ضمنها  الــغــريــر  عــلــي 
لديها قائمة مستقبلية 
سبيل  فعلى  واعــــدة، 

ــال هـــنـــاك كــتــاب  ــثـ ــمـ الـ
فــي مــراحــل الإخـــراج 
الأخـــــــيـــــــرة تـــمـــهـــيـــدا 

ــشــاعــر  لـــطـــبـــاعـــتـــه ل
الــــــبــــــحــــــريــــــن 

علي  الكبير 

مجموعة  وهـــو  الله،  شـــافـــاه  الـــشـــرقـــاوي 
قصائد للأطفال إضافة إلى كتاب توثيقي 
 ،1968 العام  منذ  الثقافية  اللجنة  لمسيرة 
ستوثق  جزئين  على  سيصدر  كتاب  وهو 
التي  والمسرحية  الفنية  الأعمال  كل  فيه 
شهادات  إلى  إضافة  النادي  كــوادر  قدمها 
انخراطها  تأثير  تــروي  مختلفة  حقب  من 

في النادي على ما وصلت إليه. 
ودعا رئيس نادي مدينة عيسى في ختام 
تــصــريــحــه جــمــيــع الــمــؤســســات والــجــهــات 
الإعـــام،  وزارة  مقدمتها  وفــي  الرسمية 
الــتــي لا يــتــردد الــمــســؤولــون فــيــهــا لدعم 
من  الأنــديــة  لتتمكن  الثقافية،  الأنــشــطــة 
التعافي  مرحلة  فــي  الفاعلة  المساهمة 
التي تنشدها مملكة البحرين على مختلف 
الــنــشــاط  الأصـــعـــدة، مـــؤكـــدا أن 
أحد  وانــتــعــاشــه  الثقافي 
التعافي  مؤشرات  أبرز 
العالم،  في  دولــة  لأي 
ــا  ــمـ والـــبـــحـــريـــن دائـ
رائـــــدة فـــي اعــتــمــاد 
لبناء  النجاح  أدوات 

المستقبل.

ــي الــعــمــل  ــن 21 ســـنـــة فــ بـــعـــد أكـــثـــر مــ
ــي، اســتــقــالــت  ــ الإعـــامـــي بــتــلــفــزيــون دب
الرسمية  وظيفتها  مــن  حبيب  بــرويــن 
ــررت تــأســيــس شــركــة إنــتــاج  ــ ــاك وقـ هــن
بروين  “الــنــاشــر  اســم  تحت  بها  خــاصــة 
كانت  التي  المشروعات  لتنتج  حبيب” 

بعيدا عن  لسنوات  بها  تؤمن 
وبتوأمة  الوظيفة،  قيود 

مع شركة ”اين فوكاس 
التي  المصرية  فيلم“ 
تـــعـــرفـــت عــلــيــهــم فــي 
عندما   2018 صيف 
ــفـــة فــي  ــيـ حـــلـــت ضـ
برنامج بيت ياسين 

الـــــــــــذي تـــنـــفـــذه 
لصالح  الشركة 
ــد  ــغــ ــ قــــــنــــــاة ال
ــة،  ــ ــاري ــ ــب الإخــ
وفي صيف 

2021 كان 
ــج  ــامــ ــ ــرن ــ ب
ــم”  ــهـ ــلـ ــمـ “الـ

بــــــــــــاكــــــــــــورة 

الإنتاج المشترك بين بروين حبيب وان 
فوكاس فيلم، والذي اشترت حقوق بثه 
مؤسسة دبي للإعام التي ستقدمه في 

رمضان 2022.
الإعــامــيــة بــرويــن حبيب أصـــدرت في 
2019 كتابا باسم “الوهم الأخضر” والذي 
ــدة وقــصــص  يــحــتــوي عــلــى مـــقـــالات عــ
مصممة  ثريا  قصة  منها  لها،  قصيرة 
أثــارت  التي  الأربعينية  الأزيـــاء 
وبعد  الإنــتــاج،  شركة  إعجاب 
ــات تـــم تــحــويــلــهــا  ــقـ ــوافـ ــمـ الـ
كتجربة  قصير  فيلم  إلـــى 
يختبر  أولـــــى  ســيــنــمــائــيــة 

الجميع نفسه فيها.
عــن فــكــرة الــفــيــلــم تقول 
ــاول أن  ــ ــحـ ــ حـــبـــيـــب “نـ
ــا خـــجـــولًا  ــ ــابً ــ تــفــتــح ب
بشكل مرهف، بابًا ولو 
ــرًا حـــادًا  ــدر صــري أصـ
ومــزعــجًــا فــي أغلب 
الأحيان، )ثريا( بطلة 
ــن طــيــنــة  ــم مـ ــلـ ــيـ ــفـ الـ
ــــذهــــاب  تــــحــــاول ال
لآخـــــــــر الــــــشــــــوط، 
الأحــام  فمستودع 

الذي لم تيأس في خلقه وابتكاره رغبةً 
ومقاومة  والاختاف  التحدي  في  منها 
للتغريد  النساء  ببعض  الأنثوي  الغضب 
خارج أسراب العائلة والمجتمع”، وتؤكد 
أن “ثريا” تذهب إلى أكثر المناطق عتمةً 
وخــطــرًا فــي حــيــاة الــنــســاء الــوحــيــدات، 
ووعود  الحب  باسم  المؤجلة  الحيوات 
الخوف،  يشكّل فضاء  ما  إن  “الــدخــان”، 
القلق، والوحدة، واسترجاع الماضي عند 
البطلة “ثريا” مصممة الأزياء، وهو الفن 
الذي حسم كثيرًا من الأشياء والقرارات. 
ــت، ودخــلــت الــجــامــعــة،  ــ ــدت، ودرسـ ــ “ولـ
كافة،  بأشكاله  الفن  وأحبت  وتخرجت، 
ــمــوســيــقــى، والــتــصــمــيــم  الــتــشــكــيــل، وال
ــاص، ووقـــعـــت في  والأزيــــــاء بــشــكــل خــ
عــشــق رجـــل مــتــزوج، وأفــرغــت حمولة 
مخيلتها  وإنجازاتها،  عملها  في  اليأس 
الــوحــيــدات،  الــنــســاء  صفحات  تستعيد 
والــقــويــات، والــمــســتــقــات، هــن الــاتــي 
كــن الأشــد هشاشة وجــبــروتــا فــي نفس 
ــن، وتــضــيــف  ــ ــرويـ ــ ــت“ بــحــســب بـ ــ ــوقـ ــ الـ
ــتــجــربــة الإبـــداعـــيـــة بــالــنــســبــة لــلــمــرأة  “ال
تــجــعــلــهــا فـــي مــواجــهــة مـــع الـــــذات في 
وحدتها مع عالمها، هي بالنسبة لها غالبا 
الشعور  على  للتغلب  وسيلة  تــكــون  مــا 

بالكآبة الذي تقع فيه )ثريا( نموذج لنساء 
بمصيرها،  مصيرهن  يتقاطع  كــثــيــرات 
كائن موجود في الحياة الرائعة محكوم 
وعليه  مــا،  لحظة  فــي  بالاختفاء  عليه 
لوجوده  ويعطي  العبث  هــذا  يقاوم  أن 
)ثــريــا(  لــاســتــمــرار،  ــا  دومـ يدفعه  معنى 
في  كانت  كما  بالحياة  تستمتع  تعد  لم 
وبداية  والثاثينات  العشرينات  نهاية 
الأربعينات كل شيء فقد بهاءه، اختفت 
السرية  والمواعيد  والمفاجآت  الأحــام 
القلب  الــدفء من  الألـــوان وطــار  بهتت 
غور  ذات  امـــرأة  يختفي، )ثريا(  كــاد  أو 
عــمــيــق، ومـــــرارات بــاطــنــيــة وبــعــض من 

تــنــاقــضــاتــهــا الإنــســانــيــة وقــدرتــهــا على 
الحب والعطاء والبذل وغربتها المكانية 
المحبوك ودهشتها  والمعنوية، وجفافها 
بأن  ــدت  xوأكــ تنتظر”.  امـــرأة  الــبــدائــيــة 
طاولتها  على  كثيرة  مــشــروعــات  هــنــاك 
مثل فيلم وثائقي، ومسلسل قصير من 
الاجتماعية  العاقات  يحكي  حلقات   7
فترة  فــي  البحرينيين  بين  والإنسانية 
عائلة  خال  من  البحرين  تاريخ  من  ما 
ــدايــات الــقــرن الــــ ١٨  نــازحــة الــيــهــا مــن ب
المجتمع  على  طــرأت  التي  والتغييرات 
والتسامح  والثالث  الثاني  الجيل  خال 

والترابط بين العائات.
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ستمثل “هياري دوف“ دور 
البطولة في مسلسل 

 How I Met Your“
Father” من 

إنتاج  Hulu، ويعد 
مسلسل تكميلي 

للمسلسل 
الشهير 

 How I
 Met

 Your
Moth-

er ومن 10 
حلقات.

أعلن الفنان حســن البلام موعد عرض مسرحيته الجديدة “سوبر 
ماركت” ضمن فعاليات موسم الرياض.

وشــارك البلام بوســتر المســرحية، مرفقًا بتدوينــه عن أبطال 
العمــل، قائلًا: وبلــش الحجز يا أهــل الرياض. احجــز مقعدك 

قبل لا تخلص التذاكر. يبدأ عرض “ســوبر ماركت”، في 18 الجاري، 
ويستمر حتى 27 منه على مسرح بكر الشدي في الرياض. يشارك في 

بطولة المسرحية كلٌّ من حســن البلام، أحمد العونان، عبدالعزيز النصار، خالد المظفر، 
فهد البناي، محمد رمضان، عبدالله بدر، خالد السجاري، طارق الحربي ونوف السلطان.

دارت كاميــرا المخرج محمد الحملــي؛ إيذانا بتصوير أحداث 
ومشــاهد الفيلم الســينمائي الجديد “بو عقاب” من إنتاج 
وبطولة الفنان محمد العجيمــي، الذي يخوض من خلاله 
تجربــة جديــدة فــي عالم الإنتــاج وســط النشــاط الفاعل 

الذي تشــهده صناعة الســينما الكويتية. العجيمي قال عن 
التجربة: إن الفيلم يرتكز على البطولة الجماعية، وإن الأدوار تم 

توزيعها بمبدأ الممثل المناســب في الشخصية المناسبة، ما جعلنا كفريق نعمل 
بروح تواقة للتألق وطموحة؛ من أجل تحقيق إنجاز سينمائي جديد.

تستعد الفنانة ياســمين رئيس للسفر إلى العاصمة اللبنانية 
بيــروت الشــهر المقبــل؛ مــن أجل تصويــر مشــاهدها في 
مسلســل درامي جديد ســتقوم فيه بدور البطولة النســائية 
أمام الفنان عمرو ســعد، وسيُعرض خلال السباق الرمضاني 

المقبل. المسلســل الذي يجري كتابته في الوقت الراهن ولم 
يتم الاســتقرار على اسمه بشــكل نهائي ســيتعاون فيه الثلاثي: 

ياســمين رئيس، عمرو سعد، والمخرج أحمد موســى للمرة الثانية على التوالي، بعد 
تجربتهم في مسلسل “ملوك الجدعنة”.

ياسمين في بيروتفيلم عقابسوبر ماركت البلام

tariq_albahhar

خالد الشيخأحمد العكبريخالد الرويعيأسامة الماجد

طارق البحار
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

مشروعات بلدية فريدة من نوعها.. ودوائر محلك سر
حشـــد من الأزمات والمشـــاكل فـــي إحـــدى الدوائر بالجنوبية، وكســـل 
ونـــوم العضو البلدي في هـــذه الدائرة في عنفوانه، والغريب أنه مازال 
يعيش في عبء الأوهام والآمال، ويتصور أنه صاحب اختصاص في 
البناء والتعمير، وحريص كل الحرص على مصالح أهالي الدائرة، لكن 
كثيرين أخطأوا عندما صوتوا له لاعتقادهم أنه صاحب فلســـفة العمل 

البلدي والأصالة والطارق على باب المعرفة وأشد وأقوى من غيره.
من يحقق الإنجاز لأبناء دائرته وفي عمله الوطني لابد أن يشـــار إليه 
ونســـتقبله ونرحـــب بـــه، لهذا فإننا نشـــيد بعضو بلـــدي الدائـــرة الثانية 
بالجنوبية مال الله شـــاهين، والذي كل يوم يحقق ويســـجل نجاحات 
لأهالـــي دائرته وآخرها تبريد الممشـــى المطاطي عن طريق رذاذ الماء 
لتوفيـــر بيئة صحية وســـليمة لمرتاديه، وبذلك يكون أول ممشـــى في 
البحريـــن يتـــم تبريـــده، إضافـــة إلـــى إنجـــاز أول ممشـــى رياضي فوق 
بناية تجارية في البحرين بسوق “الوليد” بالدائرة الثانية، وغيرها من 
المشروعات التي تعكس خبرته وتناغم وتكامل طريقة عمله ومتابعة 
الأداء وضمان سيره في الطريق الصحيح، وأقولها صراحة “جان زين 

عندنـــا عضو بلدي مثله” يضع الخطوط العامة والمرتكزات الأساســـية 
لاحتياجـــات أهالـــي الدائرة، وتحقيـــق كل ما يتطلعـــون إليه خصوصا 
المشـــروعات المهمـــة والمقترحـــات ذات الوزن التي تهـــدف إلى خدمة 

وتطوير الدائرة.
من المؤكد أن المواطن يشـــعر بالغبن والغيرة عندما يشـــاهد الخدمات 
فـــي دائرتـــه دون المســـتوى وليســـت هنـــاك اقتراحات وبرامـــج كفيلة 
للارتقـــاء بها، في حين يشـــاهد “جيرانه” أي الدائرة القريبة منه تســـير 
وفـــق رؤية واســـتراتيجية وأولويـــات تلبي الاحتياجـــات، وعلى مدار 
العـــام تتحقـــق إنجازات بروح من المســـؤولية والحمـــاس، وهذه غيرة 
مشـــروعة، لأن الجميـــع يريـــد لدائرته أن تكون الأفضل والأحســـن في 

الخدمات.
مـــن الأخطـــاء الجســـيمة التي وقـــع فيها المواطـــن اندفاعـــه المفاجئ 
لترشـــيح من لا يعرف أي شـــيء عن أصول العمل البلدي واحتياجات 
الدائرة، وكأنه ينظر من فتحة ســـفلية بحجم الدبوس، وها نحن ندفع 

الثمن!.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد
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عندمـــا يأتي الكلام من قائد مســـيرة التطوير لهذا البلد صاحب الســـمو الملكي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله 
ورعـــاه، في زيارته الأخيـــرة لدولة الإمارات العربية المتحدة الشـــقيقة، بالقول 
“للإمارات مكانة خاصة في قلب كل بحريني”، فإن كلمات سموه تدل على قوة 
ومتانة العلاقة البحرينية الإماراتية التي ضربت جذورها عمق التاريخ، توثقها 
روابـــط الدم والمصير المشـــترك، وتميزها دلائل واضحـــة تحمل أجمل وأعظم 

معاني الود والمحبة والوفاء للبلدين الشقيقين.
إن العلاقـــة التاريخيـــة بيـــن مملكة البحريـــن ودولة الإمـــارات العربية المتحدة 
الشقيقة مرت بمراحل عديدة ترسخت فيها أواصر المحبة والأخوة، وأصبحت 
أنموذجاً ونهجاً فريداً يتســـم بالتعاون والعمل المشترك، والذي تواكبه تطلعات 
وطموحـــات حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملك حمد بـــن عيســـى آل خليفة عاهل 
البلاد المفدى حفظه الله، وأخيه صاحب السمو الشيخ خليفة بن زايد آل نهيان 
رئيـــس دولـــة الإمارات العربية المتحـــدة، لكل ما فيه مصلحـــة البلدين وخدمة 

الشعبين الشقيقين.
وتأتـــي هـــذه الزيـــارة لتؤكد طبيعـــة هـــذه الروابـــط التاريخيـــة والمتأصلة بين 

البلديـــن، وترســـم انطباعـــاً عاماً بأن هنـــاك توجهاً جديداً وإيجابيـــاً بين البلدين 
لفتـــح آفاق أرحب علـــى كل الأصعدة والمجالات، من خلال اللقاء الاســـتثنائي 
بين ســـمو الأمير ســـلمان بن حمد، وأخيه ســـمو الشـــيخ محمد بن زايد، والذي 
تؤكد دلالته أن هناك رؤى وتطلعات مســـتقبلية واســـتراتيجية جديدة لمفهوم 
العلاقـــات الثنائيـــة تهـــدف إلـــى تحقيـــق طموحـــات القيادتيـــن، كمـــا أن جميـــع 
الاتفاقيات التي تم التوقيع عليها خلال هذه الزيارة من الطرفين، ستصب في 
مصلحة البلدين الشـــقيقين وتعود بالنفع على الشـــعبين في مختلف المشـــاريع 
التنمويـــة والاقتصاديـــة والصحيـــة والتعليميـــة والتكنولوجيـــة وغيرهـــا مـــن 
قطاعـــات متنوعة في مختلف المجالات، ليســـتمر التعاون بين البلدين في كل 
القطاعات، وأن نضاعف ســـرعة إنجازها للتعبير عن نهضة مشـــتركة تسهم في 

صياغة مرحلة تطوير جديدة ومتميزة.
وســـتبقى للإمـــارات العربيـــة المتحـــدة الشـــقيقة مكانـــة خاصـــة فـــي قلـــوب 
البحرينييـــن، صنعتهـــا القواســـم المشـــتركة والمواقـــف الثابتـــة طيلـــة مســـيرة 
العلاقـــات الثنائيـــة، وتجمعنـــا بهـــم المحبة والأخـــوة وأواصر القربـــى والمصير 

المشترك.

د. خالد زايد

زيارة ولي العهد للإمارات.. عمل مشترك وطموحات القيادتين

ســـمة الهدوء التي لا تنجرف وســـط أحلك الظروف والمواقف، والنّهل 
مـــن منابـــع الثقافـــة وتوظيفهـــا لخدمـــة أُطُر النفـــس وأســـوار المجتمع، 
وتملّك “ثقابة” الرؤية لشـــؤون الحيـــاة، والإفاضة بصنوف القناعة التي 
تخلق التوازن بالرضا والإنجاز في تتويج الشخوص وسباحتها في أنهر 
الحكمة والتروي التي يلفّها تبصر الأمور بعواقبها ويمتزجها اســـتحقاق 
المنطـــق بعواطفـــه، وإجـــادة الأفـــكار باســـتماعها والخبـــرات باقتناصها 
والتواضع بســـعته والنصيحة بقبولها، والإلهام بســـدادة الرأي في القول 
والفعـــل، والموازنة مـــا بين الصالح من أجل تغيير رهن الأمور بإيجابية 
ونقد مســـتمر، عوضاً عن فهم المســـبّبات قبل التصرّفات، وانغماس في 
المراقبـــة والســـؤال بعيـــداً عـــن عراقيل التطـــوّر ومثبطات الإبـــداع، بل 
وإحلال الســـكينة من العواقب بتشريف المكانة واكتمال العقل وتزكية 
الروح وصفاء القلب في سبيل صُنع علاقات تُحصّن من نوازل المكروه 

ولواحق المحذور بآراء لا تكتفي بها الخاصة ولا تنتفع بها إلا العامة.
“تثنية” اللقاء الذي حظيت به مؤخراً بالمهندس الأول بحرينياً وخليجياً، 
المغفور له الســـيد ماجد جواد الجشي الذي رحل لعالمه الأخروي مطلع 

الشـــهر الفائـــت؛ ترجم فيه هـــذان اللقـــاءان مراتب الشـــخصية المدركة 
التـــي حملتهـــا مقدمة المقال فـــي واقعيـــة إدارة العنـــوان الوطني الذي 
أحـــبّ فيهـــا البحريـــن وأعطاها دون كلـــل أو ملل منذ خمســـينات القرن 
الماضـــي حتـــى قُبيل رحيلـــه بنظرة الواثـــق الذي إنْ لـــم يركب الأهوال 
لـــم ينـــل الرغائب، فاللقـــاء الأول في مكتبه بمنطقة ميناء ســـلمان وكذا 
اللقـــاء الثانـــي بمنـــزل كريمته بمنطقة ســـار، قد حملا الكثيـــر من معاني 
الأبـــوة التي أرجعتني لســـنوات أحاديث رفقتي لأبـــي المرحوم “الحاج 
محســـن المحـــاريّ” مطلـــع ثمانينات القـــرن الماضي أثنـــاء جولاته التي 
كثيراً ما يبدأها من مســـقط رأســـه قرية “جنّوســـان” وصـــولاً إلى مدينة 
المحرق مقرّ عمله، ولسانه الذي لا يتوقف حديثه عن شخوص البحرين 
البـــارزة، ومن بينها “الجشّـــي” الذي كان يقطن منطقة “جنوســـان” لفترة 
مـــن الزمن واشـــتهر بصفات التفانـــي الخالص والعقليـــة الإيجابية التي 
تقيـــس النجاحات بحجم الإســـهامات المقدمـــة وانجرارها إلى التكليف 
وتنحّيها عن التشريف في حمل الثقيل من أعباء المسؤوليات. “المقال 

كاملا في الموقع الإلكتروني”.

jasim.almahari
@hotmail.com

د. جاسم المحاري

“ماجد الجشّي”... رحيلُ أول المُهندسين

اختراع المشكلات من لا شيء
أســـوأ مـــا في عصـــر السوشـــال ميديا قيـــام الكثيريـــن باختلاق قضايـــا وأزمات 
ومعـــارك باســـتخدام موضوعـــات أو قصـــص لا ضـــرورة لهـــا، بـــل إن تفجيرهـــا 
والحديـــث عنهـــا يحدث الضرر وينشـــر الفتنـــة ويخلق الضغائـــن والكراهية بين 
فئـــات المجتمـــع. أقول هذا الكلام تعليقا على ما قـــام به إعلامي كبير ومعروف 
قبـــل أيام قليلة مـــن تفجير لموضوع لا ضرورة له، ولا يليق بتاريخ ومكانة هذا 
الإعلامي الذي أطلق كلمة خلال برنامجه التلفزيوني فخلقت معارك وصراخا لا 

نهاية له على كل وسائل التواصل الاجتماعي.
قـــال هذا الإعلامي في إطـــار انتقاده التطرف الديني والفهم الخاطئ للدين إنه 
يدخـــل أحيانـــا صيدلية من الصيدليات فيجد الصيدلـــي الموجود يقرأ القرآن... 
وتســـاءل متعجبـــا لمـــاذا لا يقرأ كتابا في علـــم الأدوية بدلا من ذلـــك! فكان هذا 
الاســـتنكار مـــن قبـــل الإعلامـــي المعـــروف ســـببا في ضجـــة مهولة على وســـائل 
التواصل الاجتماعي، وصلت إلى حد مطالبة نقيب الصيادلة في مصر للصيادلة 
أن يبـــدأوا عملهـــم يوميـــا بقراءة القـــرآن ردا على ما اعتبره اعتـــداء على كرامة 

الصيادلة.
ووصـــل الأمـــر إلى حد دخول مشـــايخ كبار على الخط، ليدلـــوا بدلوهم في هذه 
القضيـــة التـــي لا غالـــب فيهـــا، بـــل إن الـــكل مغلوب وخاســـر، ليس فقط بســـبب 
إضاعـــة الوقـــت في أمر كهذا، لكن بســـبب إثارة الكراهية وإحيـــاء التطرف بدلا 
مـــن محاصرتـــه. فلمـــاذا قـــام الإعلامي الشـــهير بطرح هـــذه القضيـــة؟ وعلى أي 
أســـاس اعتبرها ظاهرة تســـتحق النقد؟ هل قام بالمرور على مئات الصيدليات 
فوجـــد كل مـــن فيها يقـــرأون القرآن مثلا أم مـــاذا؟ وما الذي اســـتفاده هو أو ما 
الذي استفاده المجتمع من إشعال حريق كبير على وسائل التواصل الاجتماعي 

وإعطاء سبب للمتطرفين وغير المتطرفين في بدء هجوم مضاد.
البعـــض يقوم باختلاق أشـــياء غريبة، والبعض الآخـــر يقوم بتخويف الناس من 
اللقاح ســـعيا وراء الشـــهرة.. وبعض النســـاء تقمن بالتعري علـــى التيك توك من 

أجل نفس الشيء، لكن لماذا يحتاج إعلامي شهير إلى تفجير قضية كهذه؟.

B7747@hotmail.com

بثينة خليفة قاسم

العِلم لصالح السلام والتنمية
يعتمد تطوير المجتمع وتقدمه على العِلم، وكُلما تعلم الناس تقدمت مجتمعاتهم 
ونمت أكثر وعاشوا معيشة أفضل، وذلك بفضل ربط العِلم بحياة الناس وسُبل 
معيشتهم، واليوم يطلع الناس بسهولة على نتائج البحوث العِلمية والتقنية بعد 
أن أصبـــح العالـــم بيتا واحدا وأســـرة واحدة، ويتم الاحتفاء بيـــوم العِلم لصالح 
الســـلام والتنميـــة لأهمية العلـــوم في حياة النـــاس ومجتمعاتهـــم، ولأهمية دور 
العلماء وجهودهم بجعل المجتمعات أكثر استدامة، ولضرورة إعلام المواطنين 

وإشراكهم في العلوم لتطوير أنفسهم ومجتمعاتهم. 
يهدف اليوم العالمي لصالح السلام والتنمية الذي يحتفى به في نوفمبر من كل 
عـــام لزيادة الوعـــي العام بدور العِلم في المجتمعـــات، وتعزيز التضامن الوطني 
والدولي لصالح العلوم المشتركة بين الدول، ونبذ العنف والحروب، ولاستخدام 
العِلـــم ومخرجاتـــه لتحقيق الســـلام بين الدول والشـــعوب، ومواجهـــة تداعيات 
الأمراض والأوبئة وســـوء المناخ والحفاظ على البيئة، وتمكين الدواء لأي داء، 
وتعزيز التعاون الدولي في ذلك، وللحصول على المياه النظيفة وتوفير المناخ 
الآمـــن الصحـــي، ومكافحة الفقر والجوع والتشـــرد.. وهي أمـــور تتطلب علاقة 
متينة ودائمة بين العلماء وصانعي السياســـات، وبمشاركة الأفراد والمؤسسات 

في البحث العلمي ليعود ثمره لجميع الدول وشعوبها.
ويُساهم الالتزام باستخدام المعارف العلمية إيجابًا بتوفير الحياة الآمنة للذين 
يعيشـــون فـــي مناطـــق النزاعـــات والفيضانات والـــزلازل والبراكيـــن، ويوفر لهم 
حياةً أكثر اســـتدامة وأمنًا، ويؤدي التبـــادل الأكاديمي الدولي إلى زيادة الوعي 
بالعلـــوم، وتمتين العلاقة بين العِلم والســـلام والتنمية، وتعزز تطبيقات القضايا 
العلميـــة الجديـــدة التفاهم الدولي بين الدول، خصوصا بعـــد ابتلاء المجتمعات 
بفيـــروس كورونـــا والذي يتطلب اعتنـــاق “نهج العلوم المفتوح” ـــــ أي جعل باب 
العِلـــم مفتوحًـــا للجميـــع لضمـــان الانتفاع الحُـــر بالمعلومـــات والمعـــارف العِلمية 
وتقاســـم البيانـــات والاســـتفادة منها في اتخـــاذ القرارات، وهذا يعمل على ســـدَّ 
الفجـــوات القائمة في مجـــالات العِلـــم والتكنولوجيا والابتكار بيـــن دول العالم، 
ـــم التســـامح  ويُحقـــق التنميـــة المســـتدامة الاجتماعيـــة والإنســـانية وينشـــر قيَّ
والمحبة والســـلام. ويلتقي العِلم كتربية وتعليم والســـلام كنهج يجمع الفضائل 
الاجتماعية والمحاســـن الإنســـانية، فالعلم والسلام يجتمعان معًا لتوفير الحياة 
الأفضل والسكينة والطمأنينة للإنسان، وهُما يتناغمان مع نهج الأديان السماوية 
التي جاءت ســـلامًا ورحمةً للبشرية، فبالعِلم تستضيء الأرض وبالسلام تنتفي 
الحـــروب، وبذلـــك يعيش الناس تحت ظلال التعايش الســـلمي والتراحم بينهم، 
وبالحـــوار يســـتطيعون مواجهة مشـــكلاتهم، فالعِلم والســـلام ضـــرورة لتحقيق 

التنمية.

عبدعلي الغسرة
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السابعة  الـــدورة   Flat6Labs تكمل 
حصلت  حيث  البحرين،  في  بنجاح 
ســت شــركــات نــاشــئــة عــلــى تمويل 
المشاركة  إلى  بالإضافة  نقدي  أولي 
في برنامج مسرعة الأعمال لمدة 4 

أشهر.
Flat�  وقال المدير التنفيذي لشركة
عباس  صالح  البحرين  في   6Labs
في  طلب   200 مــن  أكثر  “استقبلنا 
ــدورة الــســابــعــة مــن أكــثــر مــن 50  ــ الـ
ثــم اخترنا ســت شركات  دولـــة، مــن 
ــلـــولً تــكــنــولــوجــيــة  نــاشــئــة تــقــدم حـ
ــقــطــاعــات،  ــي مــخــتــلــف ال مــمــيــزة فـ
الترفيه،  المالية،  التكنولوجيا  منها 
التكنولوجيا  الإلكترونية،  التجارة 
المؤسسات.  وبرمجيات  التعليمية 
قــامــت الــشــركــات الــنــاشــئــة بــعــرض 
السابع  العروض  يوم  في  مشاريعها 
ــعــاشــر مـــن شهر  الــــذي أقــيــم فـــي ال

نوفمبر”. 

ــاف “نـــحـــن فـــخـــورون بــرؤيــة  ــ واضــ
الشركات في محفظتنا الستثمارية  
ــــى خــمــســيــن شــركــة  تــنــمــو لــتــصــل إل
ناشئة في أقل من أربعة أعوام منذ 
النطلاقة، بالإضافة لتنوع الوظائف 
قدمت  الــتــي  العالية  الــمــهــارة  ذات 

للمملكة”.
منذ انطلاق Flat6Labs في البحرين 
2018، ساهمت الشركة بخلق  العام 
أكــثــر مــن 200 وظــيــفــة واســتــثــمــار 
الساعات في توجيه  أكثر من آلف 

وتدريب الشركات الناشئة.

“Flat6labs” الناشئة بالبحرين 
تحصل على تمويل بـ 5 ملايين دولار

تزامنا مع الشهر العالمي للتوعية بسرطان الثدي

متوفرة بتطبيق “بنفت بي” والمنصات الإلكترونية الخاصة بالبنوك

جامعة العلوم التطبيقية تنظم فعالية أكتوبر الوردي

FAWATEER التسهيلات التجارية تدشن خدمة الدفع عبر

رئيس  رعــايــة  تحت 
جــــامــــعــــة الـــعـــلـــوم 
الــتــطــبــيــقــيــة غــســان 
ــادي  ــ عــــــــواد نـــظـــم نـ
الـــمـــرأة وبـــالـــتـــعـــاون مع 
الصحية  ــدة  ــوحـ والـ الــطــلــبــة  مــجــلــس 
بالجامعة  المجتمع  خــدمــة  ومــكــتــب 
ــا مع  ــوردي تــزامــن ــ ــ ــر ال فــعــالــيــة أكــتــوب
الــحــمــلــة الــعــالــمــيــة لــلــتــوعــيــة بــمــرض 
ــــذي يــصــادف شهر  ــثــدي ال ســرطــان ال
أكــتــوبــر مــن كــل عـــام، وذلـــك بحضور 
نواب الرئيس وعمداء الكليات ونخبة 
من أعضاء الإدارة العليا في الجامعة.

الفعاليـــة ضمـــن جهـــود  هـــذه  وتأتـــي 
الجامعة في خدمة المجتمع والتوعية 
خـــلال  مـــن  الثـــدي  ســـرطان  بمـــرض 
التوعويـــة  الحمـــلات  فـــي  مشـــاركتها 

منتســـبيها  توعيـــة  علـــى  والحـــرص 
وكيفيـــة  الســـرطان  مـــرض  بإخطـــار 
مكافحته، ونشر ثقافة الفحص الذاتي 

والمبكر.
وتضمنـــت الفعاليـــة التـــي أقيمـــت في 
بهو الجامعـــة مجموعة مـــن الفعاليات 
التوعوية حول مرض ســـرطان الثدي، 
علاماتـــه وأعراضـــه وطـــرق الفحـــص 

المبكر والعلاج.
مـــن جهته، أكد رئيس الجامعة غســـان 
إطـــار  فـــي  تأتـــي  الحملـــة  أن  عـــواد 
الـــدور الـــذي تقوم بـــه الجامعة لخدمة 
المجتمـــع، منوهـــاً إلى تحمـــل الجامعة 
أجـــل  مـــن  الجتماعيـــة؛  مســـؤوليتها 
الإســـهام فـــي مكافحـــة هـــذا المـــرض 
والحـــد منـــه من خـــلال تكثيـــف إقامة 

مثـــل هـــذه الفعاليـــات التي من شـــأنها 
التعريف بالمرض وسبل الوقاية منه.

بـــدوره أوضـــح القائـــم بأعمـــال عميـــد 
شؤون الطلبة فوزي الجودر أن الحملة 
تهدف إلى محاولـــة رفع الوعي والحد 
من سرطان الثدي، عن طريق التعريف 
بالأعـــراض، والتوعية بأهمية الكشـــف 
وطـــرق  الثـــدي  ســـرطان  عـــن  المبكـــر 
علاجـــه وتســـليط الضـــوء علـــى فرص 

الوقاية والشفاء من المرض.
مـــن جانبهـــا، تقدمـــت الطالبـــة مـــروة 
الدوســـري رئيســـة نادي المرأة بالشكر 
تعاونهـــا  علـــى  الجامعـــة  إدارة  إلـــى 
مـــع الطلبـــة وحرصهـــا علـــى توعيتهـــم 
بمخاطـــر مـــرض ســـرطان الثـــدي مـــن 
هـــذه  مثـــل  ورعايتهـــا  دعمهـــا  خـــلال 

الفعاليات.

أطلقت شركة 
الـــــبـــــحـــــريـــــن 
ــلــتــســهــيــلات  ل
ــة  ــ ــاريـ ــ ــجـ ــ ــتـ ــ الـ
أفضل  تقديم  نحو  سياستها  ضمن 
الــحــلــول الــتــمــويــلــيــة، وبــالــتــعــاون مع 
ــدة في  ــرائ ال الــشــركــة  شــركــة بنفت – 
الــمــمــلــكــة فـــي مـــجـــال الــتــكــنــولــوجــيــا 
المالية  الــمــعــامــلات  وخــدمــة  المالية 
عن  الستعلام  خدمة   – الإلكترونية 
قــروض  )أقــســاط  المستحقات  ودفــع 
الئتمانية(  البطاقة  ومبالغ  التمويل 
فواتير  عبر خدمة  الــدفــع  خــلال  مــن 
بتطبيق  ــمــتــوفــرة  ال  FAWATEER
والمنصات   Benefit Pay بــي  بنفت 

الداعمة  بالبنوك  الخاصة  الإلكترونية 
الذي   ،FAWATEER فواتير  لخدمة 
التسهيلات  شركة  خلاله  مــن  تجعل 
البحرين  فــي  المالية  الــشــركــات  أول 
في طرح هذه الخدمة؛ وذلك لتسهيل 
العملاء  مستحقات  ســداد  أجـــراءات 

بصورة عصرية سهلة وميسرة.
 وتأتي هذه الخطوة في إطار مساعي 
الشـــركة لتقديم تجربـــة عملاء مميزة 
لتوظيف التكنولوجيا المالية؛ لتوفير 
فواتيـــر  خدمـــة  عبـــر  الدفـــع  خيـــار 
FAWATEER كخيـــار إضافي بجانب 

خيارات الدفع المتاحة الآخرى.
لشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  وقـــال 
التجاريـــة،  للتســـهيلات  البحريـــن 

عبدالله بوخوة  “إن التعاون مع شركة 
بنفت بتوفير هذه خدمة يصب بالنفع 
علـــى جميـــع الأطـــراف على مســـتوى 
الأفراد والشـــركة بحد ســـواء، وتعتبر 
مبـــادرة ســـباقة لصالـــح راحـــة عملاء 
يتماشـــى مع متطلبات أسلوب الحياة 
المتقدمـــة وبمـــا يواكـــب التكنولوجيا 

الحديثة المتاحة”. 
 مـــن جانبـــه، صرح الرئيـــس التنفيذي 
لشـــركة بنفـــت عبدالواحـــد الجناحـــي 
بمناســـبة تدشـــين هذه الخدمة “نحن 
فـــي شـــركة بنفـــت يســـعدنا أن نكـــون 
هـــذه  وإطـــلاق  تدشـــين  مـــن  جـــزءًا 
الخدمة بالشـــراكة مع  شركة البحرين 
للتســـهيلات التجاريـــة، حيـــث تعكس 

هـــذه الشـــراكة الثقـــة فـــي الخدمـــات 
والحلـــول التـــي تقدمها شـــركة بنفت 
وعـــن قدرتها ودورهـــا المهـــم لتقديم 
قيمة إضافية؛ لتعزيـــز ودعم عمليات 
الشـــركات والمؤسســـات فـــي مملكـــة 

البحرين”. 
البحريـــن  شـــركة  أن  إلـــى  يشـــار 
وشـــركة  التجاريـــة  للتســـهيلات 
بنفـــت يعمـــلان علـــى دراســـة العديـــد 
المبتكـــرة  والحلـــول  المبـــادرات  مـــن 
المشـــتركة؛ بهـــدف تطويـــر الخدمات 
البحريـــن  شـــركة  تقدمهـــا  التـــي 
أفضـــل  وفـــق  الماليـــة  لتســـهيلات 
التطبيقات التكنولوجية تعزيزا لرضا 

وثقة عملاء الشركة.
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“البحرينية للريادة” تناقش “استدامة الأعمال ما بعد كورونا”
ناس: تشجيع الشباب ومنحهم الفرص لإقامة وتطوير مشروعاتهم

شـــاركت المؤسســـة البحرينيـــة لريـــادة 
الأعمـــال بنـــدوة ضمن فعاليات أســـبوع 
المنامـــة لريـــادة الأعمـــال فـــي نســـخته 
محافظـــة  نظمتـــه  الـــذي  الســـابعة، 
العاصمة تحت رعاية المحافظ الشـــيخ 
هشام بن عبدالرحمن آل خليفة، وشهد 
إقامـــة 70 ورشـــة عمل ونـــدوة حوارية 
وجلســـات نقاشـــية قدمها أكثـــر من 90 
متحدثـــا فـــي مجال ريـــادة الأعمال من 
البحريـــن ومختلف دول العالم، وســـط 
مشاركة نحو 7000 مشارك من المملكة 
وخارجها، تحت شعار “ريادة الأعمال - 
إعادة بناء اقتصادات أكثر استدامة ما 

بعد الجائحة”.
وشـــارك في الندوة التـــي أقيمت تحت 
بعـــد  مـــا  الأعمـــال  “اســـتدامة  عنـــوان 
المؤسســـة  جائحـــة كورونـــا” عضـــوات 
بدرية العوضي، عضو مؤسس بمجلس 

أمنـــاء المؤسســـة، مريـــم نـــاس، ســـارة 
الريفي، لينا المناعي وهالة عبدالوهاب، 
وأدارتها رائـــدة العمل إيمان نور الدين، 
عضو مؤسس بمجلس أمناء المؤسسة. 
وتناولـــت الندوة مجموعة مـــن الأفكار 
قدمتهـــا  التـــي  العمليـــة  والنصائـــح 

المتحدثات بشأن كيفية التعامل كرواد 
ورائـــدات أعمـــال خـــلال الفتـــرة ما بعد 
جائحة كورونا من حيث الأمور المالية، 
تنظيم الموظفين وترتيبهم وإعدادهم، 
التعامـــل مـــع الظروف الطارئـــة، البنوك، 
نقـــص الإمـــدادات فـــي الســـوق بســـبب 

ظروف الشـــحن، الديـــون المترتبة على 
ودعـــم  برامـــج  الســـتفادة  الجائحـــة، 

الجهات المانحة، وغيرها.
وقالـــت ســـيدة الأعمال رئيـــس مجلس 
أمنـــاء المؤسســـة فريـــال نـــاس “تهتـــم 
المؤسســـة بمثـــل هـــذه الفعاليـــات التي 
تعزز مفهوم ريادة الأعمال بين أوساط 
المهتميـــن من الشـــباب عبر اســـتقطاب 
العديـــد من المتخصصين والخبراء في 
هـــذا المجـــال للأخـــذ بخبرات الشـــباب 
العلميـــة والعمليـــة نحـــو آفـــاق أرحـــب، 
بما يتســـق مع مســـعى المملكة والرؤية 
2030 نحـــو إلهام الشـــباب وتشـــجيعهم 
ومنحهـــم الفـــرص الكافيـــة نحـــو إقامة 
وتطويـــر مشـــروعاتهم الريادية والعمل 
جنبا إلى جنب لنشـــر أفضل الممارسات 
بالســـتثمار  الوعـــي  نشـــر  مجـــال  فـــي 

المبتكر”.

ندوة أسبوع المنامة

أعــــــلــــــنــــــت 
مـــجـــمـــوعـــة 
الــــخــــلــــيــــج 
لـــلـــتـــأمـــيـــن، 
عــــــــــــــــــــــــــــن 
الإصـــــــــــــدار 
مــلــيــون   60 ــقــيــمــة  ب الـــنـــاجـــح 
ديــنــار كــويــتــي لــســنــدات دائــمــة 
الشريحة  ضمن  مــن  ومــســانــدة 
يشكل  مما  المال  لرأس  الثانية 
في  لــلــمــجــمــوعــة  ــدار  ــ إصــ أول 
أســــواق رأســـمـــال الـــديـــن. وقــد 
عـــددًا كبيرًا  ــدار  اجــتــذب الإصــ
ــيــة  ــمــحــل ــات ال ــســ ــمــــؤســ ــ ــن ال ــ مـ
وفاق  المؤهلين  والمستثمرين 
الــطــلــب إجــمــالــي مــبــلــغ الــطــرح 
فـــي فــتــرة قــصــيــرة، مــمــا يــدل 
لمجموعة  المالية  المتانة  على 
قامت  وقـــد  للتأمين.  الخليج 
كــامــكــو إنــفــســت بـــــدور مــديــر 

الهيكلة  ومــســتــشــار  الإصــــــدار 
لإصـــــــدار مـــجـــمـــوعـــة الــخــلــيــج 

للتأمين.
ــم إصـــــــدار الـــســـنـــدات عــلــى  ــ  ت
شــريــحــتــيــن، شــريــحــة الــمــعــدل 
 %  4.5 بنسبة  بــفــائــدة  الــثــابــت 
وشريحة المعدل المتغير بفائدة 
سعر  ــوق  فــ  %  2.75 ــمــعــدل  ب
المركزي.  الكويت  بنك  خصم 
ــد مــنــحــت وكـــالـــة ســتــانــدرد  وقـ
تصنيف  الـــســـنـــدات  بــــورز  ــد  ــ أن
“BBB+”، والتي سيتم اعتبارها 
المال  رأس  من  كجزء  بالكامل 
الــمــتــاح عــنــد احــتــســاب هامش 
للمجموعة.  الــمــالــيــة  ــمـــلاءة  الـ
وتــتــمــتــع مــجــمــوعــة الــخــلــيــج 
قبل  من   ”A“ بتصنيف  للتأمين 
 A”وكــالــة ســتــانــدرد أنــد بـــورز و
ــه أم  ــ ــالـــة “إيـ ــاز(” مـــن وكـ ــتـ ــمـ )مـ
بست” و”A3” من وكالة موديز.

“الخليج للتأمين” تصدر أول سندات 
دائمة بـ 60 مليون دينار كويتي

GAC Mo�  أعلن��ت ش��ركة التس��هيلات للس��يارات، الوكيل والم��وزع الحصري لعلام��ة
tor ف��ي مملك��ة البحري��ن، ع��ن إطلاقها عروض نهاي��ة العام على كاف��ة طرازاتها التي 
تتميز بمواصفاتها المتطورة وجودتها العالية بأفضل الأسعار مع هدايا فورية مقابل 

تجربة القيادة. 

مديـــر  صـــرح  العـــرض  هـــذه  وبمناســـبة 
المبيعـــات، ســـامي بوحســـن “تلبيـــة لرغبة 
العملاء الذين يتطلعون لقتناء ســـياراتنا 
بأفضـــل مواصفـــات وأفضـــل ســـعر نقـــدم 
لهـــم هـــذا العـــرض مقدريـــن ثقـــة العملاء 
في ســـياراتنا التي اســـتطاعت فـــي فترة 
وجيزة أن تنافس أكبر العلامات التجارية 

العالمية اليابانية والأميركية والكورية”.
وأضـــاف أن التجـــاه العـــام حاليـــاً لكافـــة 
الفئـــات مـــن الزبائـــن هـــو الحصـــول علـــى 
الأداء المتميـــز وهـــذا مـــا ينطبـــق تمامـــاً 
فـــي كافـــة   GAC Motor علـــى ســـيارات 

بقـــوة  المســـتويات خاصـــة فيمـــا يتعلـــق 
الأداء والقتصـــاد فـــي اســـتهلاك الوقود، 
إضافـــة إلـــى تجهيـــزات الأمن والســـلامة 
التـــي تتـــزود بهـــا المركبة مقابل أســـعارها 
الأول  الخيـــار  منهـــا  جعلـــت  التنافســـية 
والأمثل فـــي المملكة، منوهاً إلى أن تنوع 
طرازاتنا وأحـــدث صيحـــات التكنولوجيا 
والمواصفـــات القياســـية التـــي تتـــزود بها 
مركباتنا تحقـــق المعادلـــة الصعبة بتوفير 
نخبـــة مـــن الخيـــارات التي تناســـب كافة 
الأذواق،  جميـــع  وترضـــي  الحتياجـــات 
واليوم كما يلاحظ الجميع تزايد مركباتنا 

علـــى طرقات المملكة بشـــكل كبير، وبهذه 
المناســـبة نحن نقدم اليوم أســـعاراً خاصة 
للعمـــلاء الراغبين بامتلاك إحدى طرازاتنا 
من خلال هذا العـــرض المتميز لهم والذي 
GAC Mo�  يتيـــح لهـــم اقتنـــاء ســـيارات
والأداء  العاليـــة  المواصفـــات  ذات   tor

الســـتثنائي المتميز بأفضل الأســـعار على 
الإطلاق”.

الحصـــول  الحملـــة فرصـــة  هـــذه  وتتيـــح 
على هـــذه العلامة التجارية الأســـرع نمواً 
فـــي المملكـــة بســـعر فـــي متنـــاول الجميع 
بأســـعار تبـــدأ مـــن 4,935 دينـــار بحرينـــي 
فقـــط ولفترة محـــدودة، إضافة إلى هدايا 
فورية قيمة مقابل تجربة القيادة حصرياً 

للعملاء.  
ودعـــا بوحســـن جميـــع الزبائـــن الراغبيـــن 
 GAC Motor فـــي اقتناء إحدى طـــرازات
إلـــى زيارة المعرض الواقع بمنطقة ســـترة 
من الســـبت حتى الخميس من الســـاعة 8 
صباحاً حتى الـ 7 مساءً؛ للتعرف عن قرب 
علـــى أحـــدث طرازاتنـــا أو التصـــال علـــى 
17734008  أو زيـــارة موقعنا الإلكتروني 

.)www.gacmotor.bh(

جوائز قيمة مقابل تجربة القيادة

“التسهيلات للسيارات” تطلق عروض نهاية العام على كافة طرازاتها

صالح عباس

سامي بوحسن



اختتـــم بنـــك الإســـكان ومعهـــد البحريـــن 
 ”BIBF“ المصرفيـــة والماليـــة  للدراســـات 
بنجـــاح المنتـــدى المختلـــط الأول - “نحو 
قيـــادة اقتصـــاد مســـتدام” بحضـــور أكثر 
مـــن 500 من كبار الشـــخصيات والمدراء 
التنفيذييـــن وخبراء الأعمال من مختلف 
ـــا. وقد أقيم  ا وافتراضيًّ القطاعـــات، فعليًّ
المنتدى فـــي قاعة المؤتمرات الرئيســـية 
خليـــج  فـــي  الجديـــد  المعهـــد  مقـــر  فـــي 
البحرين، وذلك لتبادل الأفكار والخبرات 
اقتصـــاد  تحقيـــق  اســـتراتيجيات  حـــول 

مستدام في مملكة البحرين. 
وقد قدم وزير الإســـكان ورئيس مجلس 
إدارة بنـــك الإســـكان، باســـم بـــن يعقـــوب 
الحمـــر، الكلمـــة الافتتاحيـــة، ســـلط فيهـــا 
الضـــوء علـــى مفهـــوم الاســـتدامة، والتي 
ترتكز على ضمان حقوق الأجيال القادمة 
فـــي توفـــر المـــوارد والبيئـــة الاقتصادية 

الملائمة.
النظريـــات  أن  إلـــى  الوزيـــر  وأشـــار 

علـــى  تقـــوم  والمجتمعـــات  الاقتصاديـــة 
الزيادة والتســـارع في معدلات النمو، مما 
يجعلهـــا تمثـــل تحديًا بالنســـبة إلـــى مبدأ 
الاســـتدامة، وبالتالي يتطلب الأمر النظر 
فـــي سياســـات اقتصادية أكثر اســـتجابة 
وتفاعـــلاً مـــع المتغيـــرات التـــي تفرضهـــا 
الطبيعـــة الاقتصادية والزيـــادة في النمو 
الســـكاني، كمـــا أبرز الوزيـــر 4 ركائز يقوم 
عليهـــا مبـــدأ الاســـتدامة، وهـــي الركيـــزة 
والمجتمعيـــة  والاقتصاديـــة  البيئيـــة 
والتشـــريعية. وقـــد ضـــم المنتـــدى قائمة 
فـــي  الخبـــراء  المتحدثيـــن  مـــن  مميـــزة 

ناقشـــوا  الذيـــن  صلـــة،  ذات  مجـــالات 
موضوعـــات الاســـتدامة الأكثـــر إلحاحًـــا 
مـــن منظـــور عالمي مع التركيـــز الإقليمي 
والمحلي، حول خمســـة محاور أساسية، 
وهـــي القيادة والإســـكان وقيـــاس الأداء 
والابتكار والثروة البشـــرية، حيث تطرق 
المنتـــدى إلـــى نقـــاش المواضيـــع التالية: 
قيـــادة التغييـــر والتحول الفكـــري، نماذج 
الابتـــكار  الميســـر والمســـتدام،  الإســـكان 
المســـتدام وتطويـــر المنتجـــات، اعتمـــاد 
وقياس الاستدامة، والثروة البشرية في 

المستقبل.

موجـــز  بعـــرض  المنتـــدى  واختتـــم 
الأعمـــال  اســـتراتيجيات  اتبـــاع  لأهميـــة 
التـــي تركـــز علـــى تحقيـــق أهـــداف الأمم 

 )SDGs( الاســـتدامة  لتنميـــة  المتحـــدة 
وإيجـــاد الحلـــول التـــي تمثل نهجًـــا أكثر 
استراتيجية لممارسة الأعمال التجارية. 

وقد مثـــل المنتدى نقطـــة انطلاق لتبادل 
الأفـــكار حـــول خيـــارات أكثـــر اســـتدامة 

لاستفادة اقتصادية للأعمال.

تبادل الأفكار والخبرات حول استراتيجيات تحقيق اقتصاد مستدام بالبحرين
“BIBF “وبنك الإسكان ينظمان منتدى بحضور 500 مشارك من مختلف القطاعات

جانب من المنتدى

والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  أعلنـــت 
والســـياحة، اســـتنادا إلـــى القانـــون رقـــم 
)48( لســـنة 2011 بالموافقة على )النظام( 
الإغـــراق  لمكافحـــة  المعـــدل  الموحـــد 
لـــدول  والوقايـــة  التعويضيـــة  والتدابيـــر 
مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العربية 
ولائحتـــه التنفيذيـــة، بـــأن مكتـــب الأمانة 
الفنيـــة لمكافحـــة الممارســـات الضارة في 
التجـــارة الدوليـــة لمجلس التعـــاون لدول 
الخليج العربية قد بدأ التحقيق لمجموعة 
بوليمـــرات  منتـــج  مـــن  الـــواردات  مـــن 
تحـــت  والمندرجـــة  الامتصـــاص  فائقـــة 
البنـــد الجمركـــي )390690( مـــن التعرفـــة 
الجمركية الموحدة لدول مجلس التعاون 

لـــدول الخليـــج العربيـــة، ذات المنشـــأ أو 
المصـــدرة مـــن كل مـــن الصيـــن، اليابـــان، 

بلجيكا، سنغافورة، كوريا وفرنسا. 
وعليه، ومن أجـــل حماية جميع الأطراف 

ذوي العلاقة أو المصلحة من مســـتوردين 
تدعـــو  البحريـــن،  بمملكـــة  ومصنّعيـــن 
والســـياحة  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة 
للمنتجـــات  والمصنّعيـــن  المســـتوردين 
أعـــلاه  المذكـــور  الجمركـــي  للبنـــد  وفقـــاً 
والذين يرغبون بالمشـــاركة في التحقيق 
أن يعلنـــوا عـــن أنفســـهم كأطـــراف معنية 
بالتحقيـــق وذلـــك فـــي موعـــد أقصـــاه 14 
نوفمبر 2021، ومن ثم ملء الاســـتمارات 
الخاصة بذلك والتي ســـيتم إرســـالها إلى 
الأطـــراف المعنية، وإرســـالها علـــى البريد 
وذلـــك   tsad@gccsg.org الإلكترونـــي 
بموعد أقصاه 40 يوما من تاريخ اســـتلام 

الاستمارة.

أعلنت مجموعة زين - أن علامتها التجارية “زين فنتشرز” المسؤولة عن إدارة المحفظة الاستثمارية 
لعملياتها انضمت إلى مجموعة مستثمرين عالميين للاستثمار في منصة  ZoodPay التي تقدم حلولا 

مبتكرة في أنظمة “اشتر الآن وادفع لاحقا”  )BNPL( في الأسواق الناشئة.

وكشفت زين أنها شاركت في الجولة 
الاســـتثمارية )series B( التـــي دعت 
إليها ZoodPay مســـتثمرين دوليين 
مؤخـــرا، إذ نجحـــت المنصـــة العابـــرة 
الجولـــة  هـــذه  إغـــلاق  فـــي  للحـــدود 
الاســـتثمارية بعـــد ما جمعـــت خلالها 

استثمارات بقيمة 38 مليون دولار.
فـــي  الرائـــدة  زيـــن  وأوضحـــت 
أســـواق  فـــي  الرقميـــة  الابتـــكارات 
الشـــرق الأوســـط وإفريقيا أن شركة 
)زيـــن فينتشـــرز( ســـتعمل عـــن كثـــب 
مع فريـــق ZoodPay  المســـؤول عن 
حلـــول التكنولوجيـــا المالية )فينتك(، 
تحفيـــز  عـــن  المســـؤول  والفريـــق 
وتســـهيل عمليـــات الطلـــب والشـــراء 
على منصـــة ZoodMall المتخصصة 
فـــي مجـــالات التجـــارة الإلكترونيـــة، 
وذلك لتسريع نمو العمليات والتوسع 

في المزيد من الأسواق الناشئة.
وذكـــرت المجموعـــة أنهـــا تســـتهدف 

 ZoodPay من استثمارها في منصة
المســـاعدة أيضا في تحفيز معاملات 
المحليـــة  الإلكترونيـــة  التجـــارة 
والعابـــرة للحـــدود، إلى جانـــب تعزيز 
والاقتصـــادي،  الاجتماعـــي  النشـــاط 
وخلـــق المزيد مـــن فـــرص العمل في 

الأسواق الناشئة.
وأشـــارت المجموعـــة إلى أنهـــا واثقة 
من أن هذا الاســـتثمار الإســـتراتيجي 
ســـيكون ذا قيمة متزايدة لمشاريعها 
فـــي مجـــالات متعـــددة، حيـــث تعمل 
 ZoodPay فرقهـــا عن كثب مع فـــرق
لتســـريع النمو والتوســـع في أســـواق 
جغرافيـــة أخرى ضمن نطـــاق تواجد 

عملياتها.
يذكـــر أن منصـــة ZoodPay ومنصـــة 
ZoodMall المتخصصة في مجالات 
التجـــارة الإلكترونيـــة فـــي الأســـواق 
تســـوق  تجربـــة  يقدمـــان  الناشـــئة، 
“الجـــودة السويســـرية” بحكم تواجد 

سويســـرا،  فـــي  الرئيســـة  المقـــرات 
العابـــرة  الخدمـــات  أيضـــا  ويقدمـــان 
للحدود إلى التجار والمتسوقين عبر 
الإنترنت والأشـــخاص الذين يعانون 
مـــن ضعف  الخدمـــات المصرفية في 
الأسواق سريعة النمو إلى أكثر من 8 
ملايين مســـتخدم في أسواق الشرق 
الأوســـط، ووســـط آســـيا، وتحديـــداً 
فـــي أســـواق: العـــراق، الأردن، لبنان، 

أوزبكستان، وكازاخستان.
وتوفر الحلول المتعددة التي تقدمها 
منصة ZoodPay “اشـــتر الآن وادفع 
لاحقا” خيـــارات ملائمة للمتســـوقين 
فـــي  والمتســـوقين  الإنترنـــت  عبـــر 
المتاجر في مناطق جغرافية واسعة، 
إذ تقدم موافقات فورية على شـــراء 
المنتجـــات بعملتهـــم المحلية نقداً مع 
مرونـــة اســـتلام البضائـــع أولاً والدفع 
على أربعة إلى ستة أقساط من دون 

أي فوائد أو رسوم.

تطبيـــق   ZoodMall منصـــة  وتمثـــل 
التســـوق المتنقـــل الأســـرع نمـــواً في 
الأوســـط وووســـط  الشـــرق  أســـواق 
نمـــوذج  التطبيـــق  يوفـــر  إذ  آســـيا، 
التســـوق الإلكترونـــي الإقليمـــي فـــي 
علـــى  تتغلـــب  تســـوق  تجربـــة  أول 
القيـــود المفروضة علـــى اللغة وطرق 
الدفـــع والخدمات اللوجســـتية، وهو 

بســـيطة  عمـــلاء  تجربـــة  يخلـــق  مـــا 
للمســـتهلكين  يوفـــر  كمـــا  ومجزيـــة، 
إمـــكان الوصول إلـــى7 ملايين منتج 
مـــع أكثـــر مـــن 30 ألـــف تاجـــر محلي 

وعبر الحدود.
 ZoodPay ويقـــوم كل مـــن تطبيـــق 
وسوقه التجاري ZoodMall بإطلاق 
عـــروض جذابـــة للغايـــة للمتســـوقين 

عبـــر الإنترنـــت، وكذلـــك للأشـــخاص 
الذيـــن لديهـــم ضعـــف فـــي الخدمات 
المصرفيـــة فـــي الأســـواق التي تعمل 
فيهـــا مجموعـــة زيـــن، وهو مـــا يدعم 
طموحـــات إســـتراتيجية المجموعـــة 
4Sight فيما يتعلق بتحقيق تطلعات 
لعملائهـــا  الرقمـــي  الحيـــاة  أســـلوب 

وغيرهم.
وجـــاء في بيان صادر عـــن مجموعة 
الأم  الشـــركة  وهـــي   ،OrientSwiss
 ،ZoodMall مـــن ZoodPay و  لــــكل 
“مع نمو التجارة الإلكترونية المحلية 
والعابرة للحدود، ستكون الشراكة مع 
شـــركات حيوية مثـــل مجموعة زين 
بمثابة دفعة إيجابية لجميع أصحاب 
ســـواء  المنظومـــة،  فـــي  المصلحـــة 
كانـــوا عملاء أو تجار أو مســـتثمرين، 
وتود شـــركة OrientSwiss أن تشكر 
فريـــق إدارة شـــركة )زيـــن فينتشـــرز( 
والمســـتثمرين الآخريـــن على ثقتهم، 
بمنظومـــة  الارتقـــاء  إلـــى  ونتطلـــع 
ZoodPay Super App  إلـــى آفـــاق 

جديدة”.

بدء تحقيق مكافحة الإغراق لواردات من “منتج البوليمرات”

”ZoodPay“ زين” تتوسع في التكنولوجيا المالية بالاستثمار عبر“

“الصناعة” تدعو المستوردين والمصنّعين للإعلان عن أنفسهم والمشاركة

المنصة العابرة للحدود جمعت استثمارات بقيمة 38 مليون دولار
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أكـــدت جمعية مصـــارف البحرين عزمها 
رفـــع مشـــاركتها في دعـــم الجهـــود التي 
تبذلهـــا مملكـــة البحرين محليـــا وإقليميا 
ودوليـــا؛ من أجـــل الحفاظ علـــى المناخ، 
والتـــي بـــرزت بشـــكل واضح مـــن خلال 
مشاركة ســـمو ولي العهد رئيس مجلس 
الـــوزراء فـــي “مبـــادرة الشـــرق الأوســـط 
المملكـــة  فـــي  عقـــدت  التـــي  الأخضـــر” 
العربيـــة الســـعودية مؤخـــرا، إضافة إلى 
مؤتمـــر الأمم المتحـــدة للتغيـــر المناخي 
فـــي جلاســـكو بأيرلنـــدا، وإعلان ســـموه 

التـــزام مملكـــة البحريـــن بالوصـــول إلى 
الحيـــاد الصفـــري لكربـــون بحلـــول العام 
مصـــرف  توجيـــه  إلـــى  إضافـــة   ،2060
المؤسســـات  المركـــزي جميـــع  البحريـــن 
الماليـــة المرخص لها في مملكة البحرين 
للتعامـــل مـــع المخاطر المتعلقـــة بالمناخ 

على عدة مراحل.
وكشـــف رئيـــس مجلـــس إدارة جمعيـــة 
مصارف البحرين، عدنان أحمد يوســـف، 
أن الجمعية ســـتنظم فـــي الفترة القريبة 
مـــن  عـــددا  الواقـــع  المقبلـــة علـــى أرض 

المبـــادرات ذات الصلـــة بالمنـــاخ والبيئة 
بالشراكة مع مؤسسات مالية ومصرفية 
أعضـــاء بالجمعيـــة وعـــدد مـــن الجهـــات 
لتعظيـــم  وذلـــك  والخاصـــة؛  الحكوميـــة 
أثر مســـاهمة القطاع المالـــي والمصرفي 
فـــي مبـــادرات حمايـــة البيئة فـــي مملكة 

البحرين.
وأشـــار يوســـف إلى أن لجنة الاســـتدامة 
نفـــذت  البحريـــن  مصـــارف  بجمعيـــة 
بالتعـــاون مع مصرف البحريـــن المركزي 
لجمـــع  مســـحا  الجـــاري  العـــام  مطلـــع 

لتقييـــم  والكميـــة  النوعيـــة  المعلومـــات 
الوضع الحالي والممارسات والتعرضات 
البيئيـــة  بالممارســـات  المتعلقـــة 
والتمويـــل  والحوكمـــة  والاجتماعيـــة 
المســـتدام، وتـــم توزيـــع الاســـتبانة على 
البنوك التقليدية والإســـلامية وشـــركات 
وقـــال  التمويـــل،  وشـــركات  الاســـتثمار 
إن الجمعيـــة ســـترتكز علـــى نتائـــج هذه 
الاســـتبانة وتوصياتـــه فـــي عملهـــا علـــى 

حماية البيئة في البحرين.
وأكد أن جمعيـــة مصارف البحرين تؤيد 

العمل على زيـــادة الوعي حول المخاطر 
المؤسســـات  داخـــل  بالمنـــاخ  المتعلقـــة 
البحريـــن،  فـــي  والمصرفيـــة  الماليـــة 
إضافـــة إلى تضميـــن هـــذه الموضوعات 
فـــي الخطـــط التدريبيـــة الســـنوية لتلك 
المخاطـــر  أن  إلـــى  لافتـــا  المؤسســـات، 
المتعلقة بالمناخ تشـــكل تحديات كبيرة 
للاقتصاد العالمي وســـلامة المؤسســـات 
الماليـــة واســـتقرار القطاع المـــال، وقال 
إن عمل الجمعية في هذا الإطار يواكب 
توجيات المنظمـــات الدولية ذات الصلة 

المصرفيـــة،  للرقابـــة  بـــازل  لجنـــة  مثـــل 
التأميـــن،  لمشـــرفي  الدوليـــة  والرابطـــة 
الأوراق  لهيئـــات  الدوليـــة  والمنظمـــة 

المالية، ومجلس الاستقرار المالي.

“المصارف”: تفعيل مساهمة القطاع المالي بجهود الحفاظ على المناخ

عرض موجز لأهمية 
اتباع استراتيجيات 
الأعمال المحققة 

لأهداف الأمم المتحدة

الحمر: النظريات 
الاقتصادية والمجتمعات 

تقوم على الزيادة 
والتسارع بمعدلات النمو

ــال  ــ ــصــ ــ ــ ــر الات ــ ــ ــدي ــ ــ ــل م ــ ــصـ ــ حـ
ــي والـــــــشـــــــؤون  ــ ــسـ ــ ــؤسـ ــ ــمـ ــ الـ
ــة نــفــط  ــركـ ــشـ ــيـــة بـ الـــحـــكـــومـ
ــواف  ــ ــو”، ن ــكــ ــ ــاب ــ الـــبـــحـــريـــن “ب
على  الــغــانــم،  سلطان  حسين 
شهادة الدكتوراه من المملكة 
وادارة  القيادة  في  المتحدة 

التحول المؤسسي.
ويــعــمــل الــغــانــم فـــي الــوقــت 
نظرية  تطوير  على  الــحــالــي 
التحول  قــيــادة  فــي  جــديــدة 
في  يهدف  الــذي  المؤسسي، 
تــحــويــل  ــى  ــ إل الأول  الــمــقــام 
ة مؤسسة  نموذج العمل في أيِّ

ذات  مــؤســســة  إلـــى  تقليدية 
ــة تــعــتــمــد  ــيـ ــدمـ ــقـ أهـــــــــداف تـ
فـــي جــوهــرهــا عــلــى الإبــــداع 

والإتقان لزيادة الإنتاجية.

نواف الغانم ينال الدكتوراه في القيادة والتحول المؤسسي

عدنان يوسف

نواف الغانم

حسن عبدالنبي
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“البحرين الإسلامي” يدشن عروضاً تمويلية على فلل المرحلة الأخيرة لـ “ديرة العيون”
 )BisB( أعلـــن بنك البحرين الإســـامي
عن تدشـــين عروض تمويلية حصرية 
علـــى فلل المرحلـــة الأخيرة لمشـــروع 
ديـــرة العيون في ديـــار المحرق، وذلك 
بالتزامـــن مع طرحها للبيـــع ابتداءً من 
7 نوفمبر الجـــاري. تتوفر عروض بنك 
الزبائـــن  لجميـــع  الإســـامي  البحريـــن 
للســـكن  مزايـــا  لبرنامـــج  المؤهليـــن 
الحصـــول  لهـــم  وتتيـــح  الاجتماعـــي، 
علـــى التمويل بمعدلات ربح تنافســـية 
ومـــن دون رســـوم إداريـــة ومـــن دون 
دفعة مقدمة ومن دون رسوم التثمين 
أيضًـــا  الزبائـــن  وســـيحظى  العقـــاري. 

بميزة حصرية لفترة محدودة، تشـــمل 
تركيـــب الأرضيـــات لأربع غـــرف النوم 
الفنـــاء  مســـاحة  تشـــجير  أو  بالفيـــا، 
الخارجـــي الأماميـــة والخلفيـــة مجانًا 
عنـــد مبادرتهم بتقديـــم طلب التمويل 
فـــي الفتـــرة الممتـــدة حتـــى تاريخ 31 

ديسمبر 2021.
وسيســـتفيد الزبائـــن الذيـــن يرغبـــون 
بالحصـــول علـــى تمويل مزايا لشـــراء 
مســـكنهم الخـــاص فـــي ديـــرة العيون، 
بفترة ســـداد مرنة تصـــل إلى 30 عامًا، 
بالإضافـــة إلى اســـتفادتهم مـــن تأمين 
ضـــد الحريـــق وتأميـــن علـــى الحيـــاة 

مجانًـــا. كمـــا ســـيتمكنون مـــن الاطاع 
على فيا العرض المؤثثة بالكامل، مع 
تقديـــم طلب التمويل مـــن منصة بنك 
البحرين الإسامي في مكتب مبيعات 

ديرة العيون الكائن بموقع المشروع.
وقال الرئيس التنفيذي لبنك البحرين 
الإســـامي حســـان جرار “يســـرنا طرح 
حلول تمويلية حصرية للزبائن الكرام 
الراغبين بشـــراء فلل المرحلة الأخيرة 
لمشـــروع ديـــرة العيـــون. وتأتـــي هذه 
العروض كجزء من سعينا نحو تسهيل 
شراء وتملّك حلول السكن الاجتماعي 
وزارة  مـــع  بالتعـــاون  المملكـــة،  فـــي 

الإســـكان وبنك الإســـكان. ونهدف عبر 
المزايـــا العديـــدة المقدمة ضمن عرض 
“البحريـــن الإســـامي”؛ لتوفير تجارب 
إنجـــاز  ولتيســـير  للزبائـــن  اســـتثنائية 
إجـــراءات حصولهـــم علـــى التمويـــل. 
ونرحّـــب بكافـــة الـــزوار الأعـــزاء ممن 
يرغبـــون بالتعـــرف أكثـــر عـــن تمويـــل 
مزايا وعن خصائص ومواصفات هذه 
الفلـــل، وذلك مـــن منصتنا فـــي مكتب 
مبيعات ديرة العيون. ونتشرف كذلك 
بدعـــوة الجميـــع لاطاع علـــى حلولنا 
المميـــزة والمصممـــة لتلبية احتياجات 

الزبائن على أكمل وجه”.

يذكـــر أن فلـــل ديـــرة العيـــون تتألـــف 
مـــن 4 غـــرف نـــوم، منهـــا غرفتـــي نوم 
رئيسيتين، وصالتين ومطبخ ومجلس 
و 4 حمامات وموقف يتسع لسيارتين 
وتتوفـــر  واســـع.  خلفـــي  فنـــاء  مـــع 
متنوعـــة  خارجيـــة  بتصاميـــم  الفلـــل 
تشـــمل التصميم البحرينـــي والعصري 
وتبـــدأ  و”الميديترانـــي”،  والإســـباني 
أسعارها من 108 آلاف دينار. وتحظى 
فلل المرحلة الأخيرة بمساحة إجمالية 
للبنـــاء تبلغ 227 مترا مربعا ومســـاحة 
أرض تبـــدأ من 204.5 متر مربع. وتقع 
الفلل بالقرب من مجموعة من المرافق 

والخدمات الأساسية، ومنها الشواطئ 
والمـــدارس  التجاريـــة  والمجمعـــات 
وغيرها من الوجهات والمرافق المهمة 

في ديار المحرق والمملكة ككل.
الإســـامي  البحريـــن  بنـــك  ويســـتقبل 
زواره في مكتب مبيعات ديرة العيون 
طوال أيام الأســـبوع، بدءًا من الساعة 
مســـاءً.   6:00 وحتـــى  صباحـــا   8:00
ويحـــرص البنـــك علـــى خدمـــة جميـــع 
الزبائن الراغبين بالاستفسار عن الفلل 
وممـــن يرغبـــون بحجزهـــا مـــن موقـــع 

المشروع.

تحريم العملات المشفرة ببعض الدول الإسلامية

قال الرئيس التنفيذي لبنك البحرين الإسلامي، حسان جرار “سنكون سّباقين 
فــي طــرح العملات الرقمية فــي البحرين، فقد أصبحت العملــة الرقمية اليوم 
شــيئًا واقعيــا بغــض النظر عن اختلاف الآراء فــي العالم”، لافتا إلى أن البنك 
ينتظــر إعــلان مصرف البحرين المركــزي عن البنية التشــريعية وتهيئة البيئة 

والمناخ المناسب من جميع النواحي لتسهيل إصدار العملات الرقمية.

وأكـــد جـــرار “)البحريـــن الإســـامي( مـــن 
البنوك السَـــباقة في التحـــول إلى الرقمنة 
على مســـتوى البحريـــن، وكذلك في تبني 
المبـــادرات المتعقلـــة بالرقمنـــة كالعمـــات 
الرقميـــة، موضحـــاً أن ذلـــك يخضـــع لمـــا 
يتطلع إليه ويريـــده زبائن وعماء البنك، 
وباعتبار أننا بنك إسامي ستكون العملة 
خاضعـــة وتحـــت دراســـة ورعايـــة هيئـــة 
مـــع  متوافـــق  لتكـــون  الشـــرعية  الرقابـــة 

الشريعة الإسامية”.
ولفـــت إلى عدة طرق يمكـــن للبنوك طرح 
العمـــات الرقميـــة مـــن خالها، مـــن بينها 
الطرح عبـــر ربطها ببطاقات الدفع الآجل، 
وكل ذلك يعتمد على التشـــريعات والبنية 

التحتية التي سيعتمدها مصرف البحرين 
المركزي.

البحريـــن  مصـــرف  محافـــظ  أن  يذكـــر 
المركـــزي أوضـــح مؤخـــرا أنـــه بخصوص 
العمـــات الرقميـــة “يجـــب أن نفـــرق بيـــن 
العملـــة كأداة ماليـــة نقديـــة شـــرعية يتـــم 
بالعمـــات  يســـمى  ومـــا  فيهـــا،  التـــداول 
المشـــفرة، وهـــي عبـــارة عـــن أصـــول يتم 
التـــداول فيها ويطلق عليها تجاوزا اســـم 
العملـــة، ولكن العملـــة عندما تكون صادرة 
مـــن بنـــك مركـــزي يكـــون لهـــا مكوناتهـــا، 
ومرجعياتهـــا، وهـــذه أصول يتـــم التبادل 
فيها وبعضها مبني على العرض والطلب، 
وبســـبب التطـــور التقنـــي تظهـــر كل يـــوم 

عملة بتركيبة معينة”.
وأضاف “يجب أن يكون لدى الأفراد إدراك 
كاف للتـــداولات وأن يعوا مخاطرها، لأن 
لها تقلبات سريعة، وهناك بعض الشركات 
الوهميـــة التي تدخل ضمن الثورة وتقدم 
عروضا على أســـاس أنها تعطي مكاســـب 
عالية للتداول، ويجب على الشـــخص أن 
يتأكـــد بشـــكل واضح ودقيق عـــن طبيعة 
الشـــركات، وهل هي مرخصـــة من جهات 

شرعية وقانونية؟”.
البنـــوك  لأداء  بتوقعاتـــه  يتعلـــق  وفيمـــا 
الإســـامية حتى نهاية العام الجاري، قال 
جـــرار “البنـــوك الإســـامية فـــي البحريـــن 

بخير، وسيشـــهد بعضها أرباحا سيتجاوز 
أرباح  العام الماضي وبشكل ملحوظ رغم 
الصعوبات التـــي فرضتها جائحة  كورونا 

على القطاع المصرفي بشكل عام”.

وفـــي الســـياق أوضح جرار “نحن لســـنا 
قلقين على أقســـاط الأفـــراد، إنما قلقين 
على المؤسســـات الصغيرة والمتوسطة 
التـــي تأثـــرت مـــن الجائحـــة، وأيـــاً منها 

ســـيتعافى ويكمل تســـديد الديون التي 
ترتبت عليـــه، هذه النقطـــة المهمة التي 
يجـــب علـــى البنـــوك الالتفـــات إليها في 

الفترة المقبلة”.
الإســـامي”  “البحريـــن  أن  إلـــى  ونـــوه 
مـــن البنـــوك النشـــطة جـــداً فـــي تمويـــل 
والمتوســـطة،  الصغيـــرة  المؤسســـات 
بالإضافـــة إلـــى التعـــاون فـــي ذلـــك مـــع 
صندوق العمل )تمكين( في هذا المجال، 
التســـهيات  مـــن  جيـــد  عـــدد  ونقـــدم 
والمتوســـطة”،  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
المقدمـــة  المعامـــات  أن  موضحـــاً 
والمتوســـطة  الصغيـــرة  للمؤسســـات 
تشـــكل 25 % مـــن إجمالـــي معامـــات 

الشركات في البنك.
واختتم جـــرار تصريحه بالقـــول  “نأمل 
هـــذه  علـــى  تركيـــز  هنالـــك  يكـــون  أن 
المؤسســـات من حيـــث الدعم والمتابعة 
أمورهـــا  لترتيـــب  البنـــوك  قبـــل  مـــن 
وتنســـيقها مـــن حيـــث إعـــادة الجدولـــة 

وغيرها”.

جرار: سنطلق عملة إلكترونية بإشراف “الرقابة الشرعية”
بانتظار إقرار “المركزي” للتشريعات وتهيئة البيئة المناسبة

جرار مصرحا لـ “البلاد”

أعلـــن بنـــك الســـام عـــن نيلـــه جائـــزة 
البحريـــن”  فـــي  بنـــك محلـــي  “أفضـــل 
للعـــام 2021، وذلك ضمن جوائز مجلة 
“آســـيا موني” لأفضل بنـــوك ومصارف 
منطقـــة الشـــرق الأوســـط. وتأتي هذه 
الجائـــزة تقديـــرًا لـــأداء المتميز للبنك 
ولمبادراتـــه لتوفير منتجات وخدمات 

مصرفية متنوعة ومبتكَرة.
التـــي  الراهنـــة  الأوضـــاع  فبرغـــم 
تشهدها المؤسسات المالية ومختلف 
القطاعـــات فـــي جميـــع أنحـــاء العالم 
المســـتمرة،  الجائحـــة  تبعـــات  نظيـــر 
حقـــق بنك الســـام إنجـــازات متعددة 
فـــي رحلتـــه  وشـــهد نجاحًـــا متميـــزًا 
نحـــو التحول الرقمي مما ســـاهم في 
حصوله على هـــذه الجائزة المرموقة 
مـــن مجلة “آســـيا مونـــي”. كما حرص 
البنك على توجيه تركيزه نحو توفير 
تجربة تحويلية للزبائن، مستفيدًا من 
عمـــق ومتانـــة العاقات التـــي تجمعه 

بهم.
وتهـــدف جوائـــز مجلـــة “آســـيا موني”، 
التابعـــة لمجموعة يوروموني العالمية، 
العمـــل  رواد  علـــى  الضـــوء  لتســـليط 
والاحتفـــاء  بالمنطقـــة  المصرفـــي 
بنجاحاتهـــم ومنجزاتهـــم. ويعـــد فـــوز 
بنك الســـام بإحدى جوائز التقدير من 
المجلـــة، تأكيدًا على تميّـــز جهوده في 
تقديم نموذج مثالـــي للعمل المصرفي 

الاستثنائي والمتكامل.
بالإضافة إلى توســـيع عملياته لتشـــمل 
شـــريحة جديدة من الأفـــراد، قام بنك 
السام بإطاق رؤية مؤسسية جديدة 
وأتبـــع توجهًـــا إســـتراتيجيًا يُمكنه من 
مســـتقباً،  مســـتدامة  بطريقـــة  النمـــو 
مســـتحدثة  قيـــم  عـــن  كشـــف  حيـــث 

لتلبيـــة  تســـعى  توجيهيـــة  ومبـــادئ 
احتياجـــات الزبائن فـــي مرحلة ما بعد 
الجائحة عن طريق تقديم تجربة ثرية 
تقوم علـــى التفاعـــل الإنســـاني وتوفر 
في الوقت ذاته، حلولاً رقمية مبتكرة، 
مســـتوى  تعزيـــز  منطلـــق  مـــن  وذلـــك 
خدمات الزبائـــن؛ ليتمكنوا من تحقيق 

أهدافهم المالية بكفاءة وساسة.
ويحظـــى بنـــك الســـام بمكانـــة رائـــدة 
في القطاع المصرفـــي بالمملكة، حيث 
يتركـــز حرصـــه علـــى طـــرح منتجـــات 
تطلعـــات  وتواكـــب  ذكيـــة  وخدمـــات 
الزبائـــن. وبـــادر البنـــك خـــال منتصف 
العـــام الماضـــي بتوقيـــع اتفاقيـــة مـــع 
بورصـــة البحريـــن ومصـــرف البحريـــن 
وســـاطة  خدمـــة  لتقديـــم  المركـــزي 
مبتكرة ومتوافقة مع أحكام الشـــريعة 
اســـتخدام  تتيـــح  حيـــث  الإســـامية، 

صكوك الإجارة في تأجير العقارات.
وترتكـــز ثقافة بنك الســـام، المدعومة 
مـــن وعـــد الرؤيـــة المؤسســـية “تجربة 
مميـــزة لعاقة دائمة”، على قيم داعمة 
الاجتماعـــي،  التكافلـــي  العمـــل  لـــروح 
التوجيهيـــة  المبـــادئ  إلـــى  بالإضافـــة 
التالية: نتخطى الحدود لإبهار عمائنا، 
ز، الرقمنة  نلهم موظفينا للإبداع والتميُّ
أساس عملنا، التعامل القويم منهاجنا، 

متضامنين مع مجتمعنا نمضي قدمًا.
وباشر البنك أيضًا تعزيز وتطوير البنية 

التحتيـــة الرقميـــة ومنصـــات الخدمـــة 
المصرفيـــة، ومنها تطبيقـــه الإلكتروني 
للهواتـــف الذكية وكذلك خدمات البنك 
عبر تطبيـــق الواتســـاب، بالإضافة إلى 
وتمكيـــن  افتراضـــي  للفـــرع  افتتاحـــه 
الزبائن من حجز المواعيد بسهولة من 
تطبيق Skiplino؛ بهدف خدمة الزبائن 
وتلبيـــة متطلباتهم واحتياجاتهم أينما 

كانوا. 
وفـــي حديثه حـــول نيل هـــذا التقدير، 
للمجموعـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  قـــال 
لبنك الســـام رفيق النايض: “نعتز جدًا 
بحصولنـــا على هذه الجائزة المرموقة، 
جهـــود  علـــى  الضـــوء  تســـلط  التـــي 
بنـــك الســـام فـــي مجـــال  ومنجـــزات 
التميّـــز المصرفـــي، وبتحقيقـــه نتائـــج 
قويـــة بالرغم مـــن التحديـــات العالمية 
المترتبة مـــن تأثيرات جائحـــة كورونا 
“كوفيد19-”. وتمتع أداء البنك بمرونة 
عاليـــة فـــي مواجهـــة هـــذه التحديات، 
حيث نجح بتحقيق مســـتويات رفيعة 
من التقدّم والازدهار بصرف النظر عن 

الظروف المحيطة”.
وأضـــاف النايض: “نؤمن بـــأن نيل هذا 
ـــات  مـــن محصِّ هـــو  الرفيـــع  التقديـــر 
والمبتكِـــر،  المـــرن  المصرفـــي  نهجنـــا 
والذي اســـتطعنا من خاله أن نتخطى 
تحديـــات الجائحة ولنصبـــح في مركز 
أفضل وأقوى بالسوق، وذلك مع تنفيذ 
إستراتيجيات واضحة وفعّالة لمواكبة 

هذه التغيّرات. 
رحلـــة  بإتمـــام  لنجاحنـــا  واســـتكمالًا 
التحوّل المصرفي، يتواصل استثمارنا 
فـــي تعزيز المكانـــة المتميـــزة والرائدة 
للبنـــك في قطاع الخدمـــات المصرفية 
والماليـــة. ومـــن منطلـــق التزامنا تجاه 
الزبائـــن ووضعهـــم في صميـــم أهدافنا 
وعملياتنا المصرفية، تضمّنت مبادراتنا 
خال الجائحة تنفيـــذ مبادرات رقمية 

عديدة وطرح حلول متطوّرة”.

النايض: تحقيق نتائج قوية رغم التحديات الناجمة عن “كورونا”

“السلام” يفوز بجائزة “آسيا موني” كأفضل بنك في 2021

رفيق النايض

كونهـــا  المشـــفرة،  العمـــات  عـــن  الحديـــث  توجّـــه 
مســـتقباً محتومـــاً أم فقاعـــة مؤقتـــة، إلـــى اتجـــاه 
آخـــر في أندونيســـيا، بعد أن أفتـــى مجلس الزعماء 
الدينيين في أندونيسيا MUI بأن العمات المشفرة 

حرام ومحظور تداولها.
فـــي  الدينييـــن  الزعمـــاء  مجلـــس  رئيـــس  وقـــال 
أندونيســـيا MUI، أسرورون نيام شوله “إن العمات 
تداولهـــا  لأن  تداولهـــا،  ومحظـــور  حـــرام  المشـــفرة 

يحتوي على شيء من عدم اليقين أو المراهنة”.
العمـــات  شـــركات  بإمـــكان  كان  إذا  أنـــه  وأضـــاف 
للتجـــارة  الشـــريعة  بمبـــادئ  تلتـــزم  أن  المشـــفرة 
والتـــداول، وإظهار مرابح وفوائـــد واضحة، فيمكن 
عندئـــذ فقط تداولهـــا، وفق ما ذكـــرت وكالة الأنباء 

الأندونيسية الرسمية.

ويتمتـــع مجلس الزعمـــاء الدينيين في إندونيســـيا 
للشـــريعة  بالامتثـــال  المتعلقـــة  بالســـلطة   MUI
الإســـامية فـــي الدولـــة، التـــي تضـــم أكبر عـــدد من 
الســـكان المســـلمين في العالم، مع استشـــارة وزارة 

المالية والبنك المركزي بشأن قضايا التمويل.
ورغم  أن القـــرار الصادر عن المجلس جاء واضحاً، 
إلا أنـــه لا يعنـــي أنـــه ســـيتم إيقـــاف جميـــع عمليات 
تـــداول العمات المشـــفرة فـــي إندونيســـيا، فالقرار 
قـــد يـــردع المســـلمين عـــن الاســـتثمار فـــي الأصول 
الأجنبيـــة، ويجعل المؤسســـات المحلية تعيد النظر 

في إصدار أصول تشفير جديدة.
وأكدت الوكالة أن بنك إندونيسيا المركزي يفكّر في 
إصـــدار عملة رقمية محليـــة للباد، ولم يتم الإعان 

عن أي قرار رسمي حتى الآن.

بدأت “تمكين” بمشروع لخطة لتدريب 1000 مبرمج بحريني 
مؤهل للوظائف النوعية التي يتطلبها التحول الرقمي الكبير 
للقطـــاع المصرفـــي البحريني، الـــذي رفع الطلب بشـــدة على 
وظائـــف البرمجة، مما دفـــع الحكومة لتخصيـــص دعم مالي 

لتدريب المبرمجين واستقطاب مراكز التكنولوجيا المالية.
إلـــى ذلك عملت المملكـــة على العديد من المبـــادرات لتطوير 

القطـــاع المصرفـــي عبر وضع التشـــريعات واللوائـــح الازمة؛ 
لضمـــان بيئـــة إلكترونيـــة آمنـــة، والتركيـــز علـــى تطويـــر بنية 
تحتية وقدرات تقنية متطورة لجميع المؤسسات المصرفية 
والحـــث علـــى تعزيـــز الخدمات مـــن خال محطـــات الخدمة 
المواطنيـــن  ورغبـــات  احتياجـــات  يلبـــي  بمـــا  والتطبيقـــات 

والمقيمين ورجال الأعمال.

إندونيسيا : العملات المشفرة “حرام”.. ومحظور تداولها!

“تمكين” تدرب 1000 مبرمج لوظائف التحول الرقمي
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دعا رئيس جمعيـــة البحرين لمعاهد 
التدريب خبير التنمية البشرية نواف 
الجشـــي لإضافـــة ســـياحة التعليـــم 
والتدريب إلى ركائز الإســـتراتيجية 
الســـياحية لمملكة البحرين للأعوام 
2026-2022، والتي شملت وفق ما 
هو معلن سياحة الأعمال والسياحة 
والعلاجيـــة  والترفيهيـــة  الرياضيـــة 
والأفـــلام  والإعـــلام  والتراثيـــة 
الســـينمائية، مؤكـــدا قـــدرة منشـــآت 
التعليم والتدريب في البحرين على 

اســـتقطاب عشـــرات آلاف الطـــلاب 
الخليجين والعرب وحتى الأجانب.

قطـــاع  تنشـــيط  أن  الجشـــي  وأكـــد 
الســـياحة التعليميـــة والتدريبية من 
شـــأنه أن يوفـــر عائـــداً كبيـــراً علـــى 
الاقتصـــاد البحرينـــي، ويعتبـــر أحـــد 
البدائـــل عـــن النفط وتنويـــع مصادر 
الدخل، مشيرا إلى أهمية الاستفادة 
مـــن تجـــارب الـــدول المتقدمة مثل 
ماليزيـــا ونيوزيلندا وأســـتراليا التي 
يتوافـــد إليهـــا مئـــات ألـــوف الطلبـــة 

من شـــتى بقاء الدنيا، فيما قد يصل 
إنفـــاق الطالـــب الجامعي ســـنويا ما 
أميركـــي  دولار  ألـــف  مئـــة  يقـــارب 
الجامعـــة  مصاريـــف  علـــى  موزعـــة 
والأكل  والمواصـــلات  والســـكن 

والإقامة والاتصالات وغيرها.
ولفت في هذا الإطار إلى أن “السائح 
التعليمـــي والتدريبـــي” يحقق فوائد 
كثيـــرة للبلـــد فضلا عـــن إنفاقه، فهو 
ســـائح لســـنوات وليـــس لعـــدة ليالٍ، 
كمـــا أن والديـــه وربما أفراد أســـرته 

ينتقلـــون أيضـــا للعيش والاســـتثمار 
في مكان دراســـته، وبعضهم يفضل 
شـــراء منـــزل دائـــم، إضافـــة إلى أن 
الطالـــب يصبـــح خيـــر ســـفير للبلـــد 
نتيجـــة ارتباطـــه بهـــا طـــوال فتـــرة 
إقامته، ومن المرجح أيضا أن يعود 
لها ســـائحا أو مستثمرا كلما سنحت 

له الفرصة بعد تخرجه.
وقال إن تنشيط السياحة التدريبية 
والتعليمية من شـــأنه أيضا تشـــجيع 
أصحـــاب المنشـــآت التعليمية حاليا 

والمـــدارس  والجامعـــات  كالمعاهـــد 
منشـــآتهم  تطويـــر  علـــى  الخاصـــة 
أكثر مـــن ناحية المبانـــي والمناهج، 
إضافة إلى إنشـــاء مدارس ومعاهد 

وجامعات دولية أخرى.
جمعيـــة  اســـتعداد  عـــن  وأعـــرب 
البحرين لمعاهد التدريب؛ لمناقشـــة 
هـــذا الموضـــوع مـــع هيئـــة البحرين 
وإشـــراك  والمعـــارض،  للســـياحة 
والخاصـــة  الحكوميـــة  الجهـــات 
المعنيـــة بالأمـــر فـــي هـــذا النقـــاش؛ 

بغيـــة الوصـــول إلـــى تصـــور وطني 
حول كيفية إنعاش قطاع الســـياحة 

التعليمية في البحرين.

الجشي: سياحة التعليم والتدريب تدعم ركائز الإستراتيجية السياحية للبحرين

وقعـــت طيران الخليج 
الإمـــارات  وطيـــران 
مذكـــرة تفاهم؛ لتطوير 
الناقلتيـــن.  بيـــن  أعمـــق  تجـــاري  تعـــاون 
وســـوف ترســـي مذكـــرة التفاهـــم الإطـــار 
بين الشـــركتين لتأســـيس تعـــاون محتمل 
للمشـــاركة بالرمز عبر شـــبكتي خطوطهما، 
وتوســـيع فوائـــد برنامجـــي الـــولاء علـــى 
“فالكـــون فلايـــر” طيران الخليج و”ســـكاي 
واردز طيران الإمارات”، وهناك مناقشـــات 

أيضاً لبدء تعاون في مجال الشحن.
وسوف تدشن مذكرة التفاهم، التي جرى 
توقيعها فـــي اليوم الأول من معرض دبي 
بيـــن  العلاقـــات  للطيـــران، بدايـــة توثيـــق 

الشـــركتين. ووقـــع المذكـــرة القائم بأعمال 
الرئيس التنفيذي لطيران الخليج القبطان 
وليد العلوي ورئيس طيران الإمارات تيم 
كلارك، بحضـــور عدد من المســـؤولين في 

الناقلتين.
وتتيح الاتفاقية للعملاء المســـافرين على 
رحـــلات طيران الإمارات وطيران الخليج 
حجز تذكرة ســـفر واحدة بأسعار تنافسية 
وإجـــراءات ســـفر واحـــدة إلـــى وجهاتهـــم 
النهائيـــة. وســـوف تضع طيـــران الإمارات 
فـــي البدايـــة رمزهـــا EK علـــى الرحـــلات 
التي تشـــغّلها طيران الخليج بين البحرين 
ودبي، كما ستضيف طيران الخليج رمزها 

GF على خطوط لطيران الإمارات.

وقـــال القائـــم بأعمـــال الرئيـــس التنفيـــذي 
لطيـــران الخليـــج القبطـــان وليـــد العلـــوي 
“هذه شـــراكة رائعة بيـــن واحدة من أوائل 
الخليـــج  فـــي منطقـــة  الطيـــران  شـــركات 
الجويـــة  الناقـــلات  أكبـــر  مـــن  وواحـــدة 
فـــي العالـــم. نحـــن فخـــورون بإبـــرام هذه 
الاتفاقيـــة مـــع طيـــران الإمارات؛ لتوســـيع 
نطـــاق وصولنا وفي نفس الوقت توســـيع 
خدمات البوتيك لـــركاب طيران الإمارات 
عند السفر على شبكتنا. وتشغل الناقلتان 
عدة رحـــلات بين البحرين ودبي، ويمكننا 
بموجـــب هـــذه الاتفاقيـــة تزويـــد الـــركاب 
بمزيـــد مـــن الخيارات خـــارج مركزينا. كما 
ســـنوفر لأعضاء برنامجي مكافـــأة الولاء 

مزيـــداً من فرص كســـب الأميـــال والنقاط 
واستبدالها”.

مـــن جانبه، علق تيم كلارك، رئيس طيران 
الإمـــارات، قائـــلا “يســـعدنا أن نتشـــارك مع 
طيـــران الخليج في تطويـــر اتفاقية الرمز 
العمـــلاء  ســـتمنح  التـــي  هـــذه،  المشـــترك 
خيـــارات محسّـــنة بشـــكل كبيـــر وجداول 
زمنيـــة مريحـــة ومرونة للســـفر بيـــن دبي 
والبحرين، وإلى مختلف المدن على شبكة 
الطويلـــة.  للرحـــلات  الواســـعة  خطوطنـــا 
ونحـــن على ثقة من أن شـــراكتنا الجديدة 
ســـتحقق فوائد حقيقية لعملائنا وأعمالنا، 
واتفاقيـــة اليـــوم هي خطـــوة إيجابية في 
تعاوننا، ونحن في طريقنا لتعزيز علاقاتنا 

في المســـتقبل”. وســـوف يتمكـــن العملاء، 
فور تفعيل المشاركة في الرموز، من حجز 
emir-  رحلاتهـــم مع كل من الناقلتين على

ates.com و gulfair.com، أو مـــن خـــلال 
وكالات الســـفر عبـــر الإنترنـــت وكذلك مع 

وكلاء السفريات المعتمدين.

“طيران الخليج” و”طيران الإمارات” توقعان اتفاقية لتطوير شراكة بالرمز
توسيع فوائد برنامجي الولاء على “فالكون فلاير”  و“سكاي واردز”

قائمة الميزانية العمومية الموحدة -  بآلاف الدولارات الأمريكية  

قائمة التدفقات النقدية الموحدة - بآلاف الدولارات الأمريكية 

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين الموحدة المختصرة  - بآلاف الدولارات الأمريكية 

قائمة الدخل الموحدة - بآلاف الدولارات الأمريكية 

كما في 30 سبتمبر 2021

للتسعة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021

للتسعة اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021   
     

للتسعة اشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2021

مراجعة
30 سبتمبر

2021

مدققة
 31  ديسمبر 

٢٠٢٠

الأصول

 3,5٢1  1,877 نقد وأرصدة لدى البنوك 

 -    7,491 مستحقات لدى البنوك

 16,33٢  11,540 استثمارات في الصكوك

 4,3٢٠  4,293 استثمارات الاسهم والصناديق المالية

 141   198  معدات

 7٠9   794  أصول أخرى

 19,4٢1  19,421 الاستثمارات العقارية

 44,444  45,614 مجموع الأصول 

 

للتسعة اشهر المنتهية
في 30 سبتمبر

2021
مراجعة

٢٠٢٠
مراجعة معاد صياغتها

  3٠8   4,806 صافي النقد من الأنشطة التشغيلية 

 )11(  1,053  صافي النقد من / )المستخدم في( الاستثمارية

 ٢97  5,859 صافي الحركة في النقد وما في حكمه
 3,٢33  3,521 النقد وما في حكمه في 1 يناير 

 3,53٠  9,380 النقد وما في حكمه في 30 سبتمبر
ملاحظة: قائمة التدفقات النقدية الموحدة متوفرة بالتفصيل على الموقع الالكتروني لمركز إدارة السيولة المالية

 للثلاثة اشهر المنتهية في
30 سبتمبر

 للتسعة اشهر المنتهية في
30 سبتمبر

٢٠٢1
مراجعة

٢٠٢٠
مراجعة

 معاد صياغتها

٢٠٢1
مراجعة

٢٠٢٠
مراجعة 

معاد صياغتها

الدخل من:
  584   649  195   129  الأستثمار في الصكوك

 -    6   -        -    الاستثمارات في الأسهم والصناديق المالية

  11    16      1   16 مستحقات لدى البنوك

 145   196   671   595  

  ٢51   5  84   -    رسوم الخدمات المصرفية الاستثمارية

  991   979   348    315  أرباح الإجارة 

  4٢7  1,255   63   818  أرباح أخرى 

 -    )3(  -       -   خسائر من العملات الأجنبية

 ٢,٢64 2,907   691  1,278 ايرادات التشغيل 

المصروفات
  739   430  ٢54  105 تكاليف الموظفين 

 3   11    1    4  الاستهلاك

  639   843   ٢17    268  مصروفات عامة وادارية  

  1,381  1,284   47٢    377  المصروفات التشغيلية 

صافي الربح للفتره قبل صافي المستردات )البدلات( 
لخسائر الأئتمان ومخصصات الأضمحلال و خسائر 

  883  1,623  ٢19   901  القيمه العادله غير المحققة على الأستثمارات العقاريه 

 )79٠( 217  -    )11(صافي )البدلات( المستردات لخسائر الائتمان

خسائر القيمه العادله غير المحققه من 
الأستثمارات العقاريه

   - )314(    - )6٢7( 

 )1,986( )27( 14 -   مستردات / )مخصصات( الإضمحلال للإستثمارات

 )٢,5٢٠(1,813   )81( 890 صافي الربح )خسارة( للفترة

المطلوبات وحقوق المساهمين    

المطلوبات                              

 1,187  576 مستحقات الموظفين

 931  899 مطلوبات أخرى

 ٢,118  1,475 مجموع المطلوبات

حقوق المساهمين

 59,٠39  59,039 رأس المال

 )٢4,995( )23,182()خسائر متراكمة(

 8,٢8٢  8,282 احتياطات

 4٢,3٢6  44,139 مجموع حقوق المساهمين 

 44,444  45,614 مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين

احتياطات

احتياطي القيمة احتياطي عاماحتياطي قانوني رأس المال
العادلة للاستثمار 

مجموع 
مجموع حقوقخسائر متراكمةالأحتياطات 

المساهمين

الرصيد في 1 يناير 2021

صافي الربح  للفترة
 59,039 

 - 
 3,881 

 - 
 2,226 

 - 
 2,175 

- 
 8,282 

- 
)24,995( 
 1,813 

 42,326 
 1,813 

 44,139  )23,182( 8,282 2,175 2,226  3,881  59,039 الرصيد في 30 سبتمبر 2021

رأس المال

غير مراجعة

احتياطي قانوني

غير مراجعة

احتياطي عام

غير مراجعة

احتياطي القيمة 
العادلة للاستثمار

غير مراجعة

مجموع 
الأحتياطات
غير مراجعة

خسائر متراكمة

غير مراجعة

مجموع حقوق
المساهمين

غير مراجعة

 49,543  )17,778( 8,٢8٢  ٢,175  ٢,٢٢6  3,881  59,٠39 الرصيد في 1 يناير ٢٠٢٠

 )٢,5٢٠( )٢,5٢٠( -    -    -    -    -   صافي الخسارة للفترة

 47,٠٢3  )٢٠,٢98( 8,٢8٢  ٢,175  ٢,٢٢6  3,881  59,٠39 الرصيد في 30 سبتمبر 2020

www.lmcbahrain.com الموقع الالكتروني  info@lmcbahrain.com مركز إدارة السيولة المالية ش.م.ب )مقفلة( س.ت. 49092 ص.ب. 11567  المنامة مملكة البحرين   هاتف 17568568 973+  فاكس 17568569 973+  البريد الالكتروني

هذه القوائم تم استخلاصها من القوائم المالية الموحدة والتي تم إصدار تقرير بها دون أي تحفظ من قبل شركة إرنست ويونغ بتاريخ 14 نوفمبر 2021
القوائم المالية الموحدة متوفرة على موقع إدارة السيولة المالية

لقد تم اعتماد اصدار القوائم المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 10 نوفمبر 2021
بلغ رأس مال المجموعه كما في تاريخ 30 سبتمبر 2021 ما يساوي44.139 مليون دولار امريكي )31 ديسمبر 2020: 42,326 مليون دولار امريكي(، مما يعد اقل من الحد الادنى المطلوب لرأس المال و هو 100 مليون 
دولار امريكي كما هو منصوص عليه حسب دليل التوجيهات لمصرف البحرين المركزي تحت بند رقم )LR-2.5.2B( كما قام المساهمون خلال اجتماع الجمعية العمومية غير الاعتيادية المنعقد بتاريخ 27 ابريل 2020 باصدار 

قرار بالموافقة على تحويل البنك من مصرف قطاع جملة اسلامي الى شركة مساهمة بحرينية شريطة موافقة البنك المركزي.
مركز إدارة السيولة ش.م.ب )م( مرخص كمصرف قطاع جملة إسلامي من قبل مصرف البحرين المركزي.

أمير عبدالغني
عضو مجلس الإدارة

حسان جرار
 رئيس مجلس الإدارة 

بدر العباسي
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“مركز يوسف كانو” للتعليم المستمر 
نواة رئيسة في تنمية الموارد البشرية

حرصـــت مجموعة يوســـف بـــن أحمد 
قطاعـــات  عـــن  البحـــث  علـــى  كانـــو 
إلـــى  تكـــون بحاجـــة  التـــي  المجتمـــع 
الدعـــم  تقـــدم  بحيـــث  المســـاعدة، 
والفعاليـــات  للجمعيـــات  المتواصـــل 
الأنشـــطة  خـــلال  مـــن  الخيريـــة 
الإنســـانية والدعم المالي للمؤسسات 
جميـــع  فـــي  المرخصـــة  والجمعيـــات 

أنحاء المنطقة.
واحدة من قائمـــة طويلة من الأعمال 
الخيرية للعائلة هي مركز يوســـف بن 
أحمـــد كانـــو للتعليـــم المســـتمر، حيث 
تأسس في البداية تحت اسم مدرسة 
يوســـف بن أحمد كانـــو للتمريض في 
منظمـــة  مـــع  بالتعـــاون   1978 العـــام 
الصحـــة العالميـــة وبدعـــم مالـــي مـــن 
مجموعة يوســـف بن أحمد كانو، ومن 
ثم تغير اسمها لاحقا إلى مركز يوسف 

بن أحمد كانو للتعليم المستمر. 
كان الهدف الأساس من إنشاء المركز 
تلبيـــة حاجـــة كليـــة العلـــوم الصحيـــة 
لمركز تطوير التعليم، لكنه أصبح نواة 

رئيسة في تنمية الموارد البشرية.
يقـــدم المركـــز خدمات مميـــزة لتنمية 
القيادات الصحية والمهنية، كما يعمل 
على تقديم المساعدة لأساتذة الكلية 
وموظفي الـــوزارة في إعداد وتطوير 
الوسائل التعليمية التي تستخدم في 

مجالات التوعية الصحية.
كمـــا يعمـــل المركـــز أيضا علـــى تقويم 
أداء المعلميـــن والطلبة بشـــكل دوري 
خلال الســـنة الدراسية، بهدف تحديد 
مناطـــق الضعـــف والقوة فـــي العملية 
التربوية والعمل على تحسينها خلال 

السنة الدراسية.
ويتـــم دعـــم هـــذه الجهود عبـــر ورش 

والبرامـــج  والمحاضـــرات  العمـــل 
التدريبية والبحث العلمي.

وإضافـــة إلـــى الـــدور الـــذي يقـــوم به، 
يقدم المركز برنامجًا أكاديميًا إقليميا 
لتطوير المدرســـين فـــي مجال العلوم 
الصحيـــة، ويهـــدف هـــذا البرنامج إلى 
تخريـــج ممرضين ذوي كفـــاءة عالية 

وإعداد مدرسين متميزين.
المســـؤولية  اســـتراتيجية  تعتمـــد 
الاجتماعيـــة لـــدى مجموعـــة يوســـف 
بـــن أحمد كانـــو على التزامها الراســـخ 
بالأخلاقيـــات المهنيـــة القويمة ودعم 
جميـــع  فـــي  الوطنيـــة  الاقتصـــادات 
البلـــدان التـــي تعمـــل بهـــا. وقـــد تبنت 
مشـــروعات  مـــن  العديـــد  المجموعـــة 
المســـؤولية الاجتماعيـــة المهمـــة فـــي 
الإمـــارات  ودولـــة  البحريـــن  مملكـــة 
العربيـــة المتحـــدة والمملكـــة العربيـــة 

الســـعودية، بمـــا يعـــزز جهـــود التنمية 
الاجتماعية والاقتصادية المســـتدامة 
فـــي جميـــع أنحاء المنطقـــة من خلال 
والصحيـــة  التعليميـــة  المبـــادرات 

والاجتماعية والوطنية الطموحة.
وتتعـــاون مجموعة يوســـف بن أحمد 
كانو مع الهيئات الحكومية، وشـــركاء 
العمـــل، والمؤسســـات غيـــر الحكومية 
المعروفة بهدف تشـــجيع الســـلوكيات 
بالأخلاقيـــات  والتمســـك  المســـؤولة 
المهنيـــة. كما تقـــدم المجموعة دعمها 
للمؤسســـات والفعاليـــات الخيرية من 
خـــلال الأنشـــطة الإنســـانية، والدعـــم 
المالي، والدعم المعنوي عبر مؤسســـة 
يوســـف بن أحمد كانـــو الخيرية التي 
تم تأسيسها العام 2015 على يد خالد 
إدارة  مجلـــس  رئيـــس  كانـــو،  محمـــد 

المجموعة في الوقت الحالي.

هبة محسن

زاوية تسلط الضوء على أبرز مبادرات المسؤولية الاجتماعية للشركات المعروفة
في البحرين، ودور هذه العطاءات في المساهمة التنموية ببناء بلادنا.

نواف الجشي

أثناء توقيع مذكرة التفاهم



تقييم الأداء بعيدا عن المزاجية )1(
دعنــا ســيدي القــارئ نعــرّف تقييــم الأداء وأهميتــه وذلــك تنشــيطًا للذاكــرة، فنحن 
وخاصــة أولئــك العامليــن والمتخصصيــن فــي المــوارد البشــرية علــى درايــة بذلك. 
الســبب الآخــر لتقديــم هــذا التعريف هو تيســير عمليــة المقارنة والتحليــل بما ربما 
يحــدث إذا تولــى مســؤول كمــا فــي الموقــف الــذي ســنعرضه أمامــك لاحقا ســيدي 

القارئ:
تقييــم الأداء كمــا يعرّفــه معجــم المصطلحــات الإدارية هــو “عملية يتــم من خلالها 
تحديــد مــدى جــودة أداء العامليــن فــي المنظمة ويســتخدم هذا الإجراء كأســاس 
للترقية والنقل والحوافز. ويستخدم في هذا التقييم العديد من الأساليب والطرق 

للتعرف على مدى انحراف أداء العاملين عن الأداء المخطط”.
الآن يمكننــي أن أضــع أمامــك ســيدي القارئ موقفًا واقعيًا لســلوكيات مســؤول كما 
قــال عنــه كاتبه. الموقف ســيدي القارئ نشــر فــي أحد الإصــدارات التخصصية وله 
صلــة وثيقــة بموضــوع هــذه المقالــة. بعــد قراءتــه ومقارنتــه بمــا ورد فــي التعريف 
يمكننــا أن نســأل: مــاذا لــو كان المســؤول عن تقييــم أدائي بهذه الســلوكيات؟ كيف 
ستكون النتائج؟ هل هذا المسؤول مؤهل سلوكيًا ومهنيًا للقيام بتقييم مرؤسيه؟ 

إليك الموقف:
ملخــص الموقــف أن الموظفيــن فــي إحــدى المؤسســات أصبحــوا يعرفــون حالــة 
رئيســهم المزاجيــة المتقلبــة مــن خــلال مــا يعتمــره فــوق رأســه، فــإذا كانــت الغترة 
حمــراء فهــذا يعنــي ممنوع الاقتراب، أما إذا كانت الغترة بيضاء فيعني أن الفرصة 

مواتية لتطلب ما تشاء وتحصل على الموافقة!
تصــور ســيدي القــارئ أنــك خضعــت لتقييــم هــذا المســؤول وكان مرتديــا الغتــرة 
الحمراء، ماذا ســتكون النتيجة؟ أو أن زميلًا لك حظي بالتقييم والمســؤول يرتدي 
اللــون الأبيــض.. هــل هنــاك عدالــة فــي التقييــم؟ إذًا تقييــم الأداء يمكــن أن يكــون 

مرتهنًا بمزاجية المسؤول في بعض الأحايين؟ ما رأيك سيدي القارئ؟ 
سنكمل الحديث في هذا الموضوع في مقال لاحق إن شاء الله.
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التغييرالسعر - 0.3000.009 دولار
مجموعة جي أف اتش المالية ش.م.ب.

التغييرالسعر    - 0.0930.001 دينار 
المصرف الخليجي التجاري ش.م.ب.

التغييرالسعر 2.94+0.140 دينار 
شركة استيراد الاستثمارية ش.م.ب.

التغييرالسعر 1.10+0.092 دينار 
بنك السلام ش.م.ب.

التغييرالسعر 0.27+دولار 0.372
المؤسسة العربية المصرفية ش.م.ب.

المدير العام لبنك الإسكان: بيع 20 % من المرحلة الأخيرة لـ “ديرة العيون”

“عقارات وسم” تطلب تحويل شكلها القانوني لغير هادفة للربح

البقالي: إنتاج “ألبا” بدون انبعاثات كربونية بحلول 2060
عبر خطة ستطلق في فبراير 2022

 

لشركة  الــتــنــفــيــذي  ــرئــيــس  ال قـــال 
الشركة  إن  الــبــقــالــي،  عــلــي  ــبــا،  أل
لجعل  كبيرة  بصورة  تسعى 
من  خالية  الإنــتــاج  عملية 
الكربونية  الانــبــعــاثــات 
بـــصـــورة تــدريــجــيــة 
حتى العام 
 ،2 0 6 0
ــرًا  ــ ــي ــشــ مــ
إلـــــــــــــــــــــى 

من  كثيرة  تحديات  تواجه  اليوم  الألمنيوم  صناعة  أن 
الألمنيوم في حال  ضمنها فرض ضرائب على مبيعات 
إلى صافي صفري  الانبعاثات  تنفيذ خطة خفض  عدم 

بحلول 2060.
وأوضـــح البقالي فـــي تصريحات صحافيـــة على هامش 
منتـــدى “نحو اقتصاد مســـتدام”، أن الضريبة ســـتتراوح 
بيـــن 50 إلـــى 100 دولار لطـــن الألمنيوم بـــدءًا من 2024 
فـــي الـــدول الأوروبيـــة، الأمر الذي سيســـبّب لنا خســـارة 
أســـواق عديدة، في حين أن الشـــركات التي ستصل إلى 
صافـــي صفـــري مـــن الانبعـــاث الكربوني ســـتحصل على 

مزايا أكثر.
وأشـــار إلـــى أن الشـــركة بصـــدد صياغة الخطة الشـــاملة 

لمواجهـــة الانبعاثـــات الكربونيـــة وســـيتم إطلاقها شـــهر 
فبراير من العام القادم، مشـــدّدًا على أن الخطة في طور 

الصياغة بالتعاون مع مختصين عالميين. 
 ودعـــا إلى تشـــكيل لجنـــة وطنيـــة تضم جميـــع الجهات 
والمؤسســـات والشـــركات المعنية بهذا الأمـــر، وأن يبدي 
الجميـــع التعـــاون لتحقيـــق هذا الهدف، وأنـــه على جميع 
الشـــركات التكاتف للوصـــول إلى صفر انبعـــاث كربوني، 
لافتًـــا إلى أن مملكـــة البحرين حققت خطوات كبيرة في 
مجـــالات أهداف التنمية المســـتدامة، ولكن يجب العمل 
أيضًـــا على تقليـــل الانبعاثات الكربونيـــة، إذ إن البحرين 
تســـتعمل الغاز في توليد الكهرباء، وهذا بحد ذاته عامل 

كبير للانبعاثات الكربونية.

قـــال المدير العام لبنك الإســـكان خالد 
عبدالله إنه تم بيع 20 % من المرحلة 
الأخيرة لمشروع ديرة العيون، مؤكداً 
الأخيـــرة  المرحلـــة  تدشـــين  تـــم  أنـــه 
للمشـــروع وطـــرح 1,061 فيـــلا للبيـــع 
بعروض حصرية وبأسعار ملائمة تبدأ 
مـــن 108 آلاف دينـــار بحرينـــي، وذلك 

بدءًا من 7 نوفمبر الجاري.
وأضاف علـــى هامش فعاليات منتدى 
“نحـــرص  مســـتدام”،  اقتصـــاد  “نحـــو 
فـــي بنك الإســـكان علـــى تعزيـــز تنوّع 
خيارات الســـكن الاجتماعي المتوفرة 
للمواطـــن البحرينـــي، ونســـعى دائمًـــا 

الحصـــول  نحـــو  تطلعاتـــه  لتحقيـــق 
علـــى الوحـــدة الســـكنية المثاليـــة لـــه 
طـــرح  جـــدًا  يســـعدنا  لـــذا  ولأســـرته؛ 
فلـــل المرحلة الأخيرة لمشـــروع ديرة 

العيـــون بعـــروض حصرية للمشـــترين 
من منتفعي برنامج “مزايا”. 

وقـــال “نتطلـــع لمتابعـــة تلبيـــة الطلب 
الســـكن  وحـــدات  علـــى  المتنامـــي 
لتمكيـــن  ونهـــدف  الاجتماعـــي، 
المواطنيـــن مـــن حجـــز وشـــراء هـــذه 
الفلـــل والســـكن فـــي مجتمـــع عائلـــي 
متكامـــل وعلـــى مقربـــة مـــن المرافـــق 
والترفيهيـــة  والتجاريـــة  التعليميـــة 
ومن أبرز الوجهـــات في ديار المحرق 

والمملكة”.
ولفـــت المدير العام لبنك الإســـكان إن 
جميع المشاريع حققت معدلات عالية 
من البيع، وينطبق ذلك على مشـــروع 

دانات اللوزي ودانات البركة”.

تقدّمت شـــركة “عقارات وسم” إلى إدارة 
والتجـــارة  الصناعـــة  بـــوزارة  التســـجيل 
والســـياحة بطلب تغيير الشكل القانوني 
ذات  شـــركة  مـــن  بتحويلهـــا  للشـــركة 
مسؤولية محدودة إلى شركة غير هادفة 
للربح، وبرأسمال مقداره 100 ألف دينار.

 وتعرف الشـــركة غير الهادفة للربح بأنها 
الشـــركة التي لا تهدف إلى تحقيق الربح 
بصفة أساســـية، ويتم اســـتخدام الأرباح 
لتحقيق أغراضها التي أنشـــئت من أجلها 
مســـؤولية  ذات  شـــركة  شـــكل  وتتّخـــذ 
محدودة. ويجب أن يتبع اســــم الشـــركة 
عبارة )شـــركة غير هادفـــة للربح( أو )ش. 

غ. ر(.
وتأسســـت شـــركة عقارات وســـم كشركة 

ذات مســـؤولية محدودة في العام 2007 
برأســـمال 100 ألـــف دينـــار، وتعمـــل فـــي 
مجال تشـــييد المباني، الأنشطة العقارية 
فـــى الممتلـــكات المملوكـــة أو المؤجـــرة، 
الأنشـــطة العقارية على أســـاس رسوم أو 
عقـــود - الدلالـــة فـــي العقارات، الأنشـــطة 
العقاريـــة علـــى أســـاس رســـوم أو عقـــود 

ووكالات  مؤسســـات  العقـــارات،  إدارة   -
المبانـــي  وإكمـــال  والإعـــلان،  الدعايـــة 
وتشـــطيبها، وأعمـــال الديكور. والشـــركة 
مملوكـــة لـــكل من: عصام محمد إســـحاق 
إسحاق بنســـبة 40 %، عادل راشد أحمد 
بوصيبع بنســـبة 30 %، وصالـــح إبراهيم 

ناصر الفضالة بنسبة 30 %.

السنة الرابعة عشرة - العدد 4780

الاثنين
15 نوفمبر 2021 - 10 ربيع الثاني 1443  

رئيس “ألبا” التنفيذي ينال جائزة أفضل قيادي لإستراتيجية “الموظف أولًا”
خلال حفل جوائز الموارد البشرية بالقطاع الحكومي لدول التعاون 2021

التنفيذي  الــرئــيــس  فــاز 
لـــــشـــــركـــــة ألــــمــــنــــيــــوم 
ــبــحــريــن  )ألـــبـــا( علي  ال
البقالي بجائزة أفضل قيادي لإستراتيجية 
ــك فــي حــفــل جــوائــز  “الــمــوظــف أولاً” وذلـ
الحكومي  القطاع  فــي  البشرية  ــمــوارد  ال
للعام  الخليجي  الــتــعــاون  مجلس  ــدول  لـ
2021 والذي عقد بتاريخ 26 أكتوبر 2021 
فيستيفال  دبي  إنتركونتننتال  فندق  في 

سيتي بالإمارات العربية المتحدة.
وجاءت هذه الجائزة لتكريم البقالي نظير 
مبادراتـــه العديـــدة المبتكرة تجـــاه تطوير 
وتنمية القوى العاملة الوطنية في ألبا منذ 
تعيينه رئيسا تنفيذيا في أغسطس 2019، 
ومن ضمن هذه المبادرات برنامج الجســـر 
لبنـــاء المهـــارات الإشـــرافية – وهو برنامج 
الموظفيـــن  يســـتهدف  نوعـــه  مـــن  فريـــد 
ذوي القـــدرات العاليـــة فـــي الدرجـــات غير 

الإشـــرافية؛ مـــن أجـــل تطويـــر مهاراتهـــم 
وإعدادهم لتولي مناصب قيادية بالشركة، 
بالإضافـــة إلى البرامـــج التدريبيـــة المعدة 
لتهيئـــة الموظفيـــن الجـــدد، والخطـــة التي 
تهدف لتوظيـــف معرفة وخبرات خريجي 
فـــي  الشـــركة  موظفـــي  مـــن  الماجســـتير 
مختلف أوجه الأعمال بالشـــركة، بالإضافة 
إلـــى خطـــة التدريب الشـــاملة التـــي تحدد 
البرامـــج التطويرية الملائمـــة لكل موظف 

في الشركة.
وقـــال البقالـــي “النجاح أمـــر لا يتحقق عن 
طريـــق الصدفة، فهو نتاج المثابرة والعمل 
الجـــاد، وجميع ماحققته البـــا من نجاحات 
موظفيهـــا.  وتفانـــي  جهـــود  بفضـــل  جـــاء 
فنحن نؤمن بأن مســـتقبل الشـــركة مرتبط 
العنصـــر  فـــي  بالاســـتثمار  ارتباطًـــا وثيقًـــا 
البشـــري. وأود فـــي هـــذا الصدد أن أشـــكر 
الإدارة التنفيذية ودائرة الموارد البشـــرية 

والتدريـــب خصوصـــا لجهودهـــم الحثيثـــة 
فـــي الحـــرص علـــى اســـتمرارية البرامـــج 
التدريبيـــة بالشـــركة ولاســـيما فـــي خضـــم 
رؤيـــة  وتركـــز  كمـــا  كوفيـــد19-.  جائحـــة 
الأول  المنتـــج  تصبـــح  أن  علـــى  الشـــركة 
للألمنيوم للأجيال القادمة، ولا يمكن لذلك 

أن يتحقق إلا من خلال موظفينا”.
يذكـــر أن شـــركة ألبـــا تتمتـــع بواحـــدة مـــن 
كبرى القوى العاملـــة الوطنية في المملكة، 
حيث يمثل البحرينيون 84 % من إجمالي 
 3,200 عددهـــم  يبلـــغ  الذيـــن  الموظفيـــن 

موظف.

أصـــدر وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة والســـياحة زايـــد الزياني 3 قـــرارات بوقـــف العمل أثناء تسلم الجائزة
بالترخيـــص الســـياحي لـ 3 مطاعم لمدة 3 أشـــهر، وذلك لإخـــلال إدارة هذه المطاعم 
بالالتزامـــات وعـــدم ســـداد رســـوم الخدمـــات الفندقيـــة، ويعـــاد العمـــل بالترخيـــص 
الســـياحي بشكل تلقائي فور سداد الرســـوم المقررة. وجاءت القرارات بعد الاطلاع 
علـــى المرســـوم بقـــرار )15( لســـنة 1986 بشـــأن تنظيم الســـياحة وتعديلاتـــه، وعلى 
القانون رقم )62( لســـنة 2006 بإنشـــاء وتنظيم هيئة البحرين للســـياحة والمعارض، 
المعدل بالمرسوم بقانون رقم )31( لسنة 2015، وعلى القرار رقم )196( لسنة 2017 
بشأن رسوم الخدمات الفندقية، المعدل بالقرار رقم )109( لسنة 2018، وعلى القرار 

رقم )1( لسنة 2018 بشأن رسوم منح وتجديد تراخيص الخدمات السياحية.

“التجارة” توقف الترخيص السياحي مؤقتًا لـ 3 مطاعم
أمل الحامد

حسن عبدالنبي

أمل الحامد
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خالد عبدالله


