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تتويج دادالله بلقب المسابقة الكبرى“القصة” يحتفل بشموعه الستالإمارات: السفر للمطعمين فقطأسوأ عام لليرة التركيةألعاب بلون المثليين
تلقت “البلاد” شكوى من إحدى  «

المواطنات تطالب المعنيين بوزارة 
الصناعة والتجارة والسياحة بضرورة 
تعزيز الرقابة والتفتيش على بعض 

المحلات التي تبيع منتجات -خصوصا 
للأطفال- مكتسية بلون قوس قزح 

المعروف كشعار للمثليين.

كان العام 2021 الأسوأ لليرة  «
التركية، منذ نحو عقدين مع 

تراجع الليرة، وهي الأسوأ أداء 
وبفارق كبير عن كل الأسواق 

الناشئة في 2021، وفقدها 44 % 
من قيمتها مقابل الدولار على 

مدار العام.

أعلنت وزارة الخارجية والتعاون  «
الدولي بدولة الإمارات العربية 

المتحدة، بالتنسيق مع الهيئة 
الوطنية لإدارة الطوارئ والأزمات 
والكوارث، عن منع السفر لجميع 

المواطنين غير المطعمين بلقاح 
كوفيد19-، من 10 يناير الجاري.

أقام ملتقى القصة البحرين  «
احتفالية تكريمية بمرور 6 أعوام 

على نهوضه وعطائه الثقافي 
المتنوع الذي قدم من خلالها 

العديد من الأمسيات الثقافية 
القصصية والمختبرية في 

الأعوام المنصرمة.

تُوج الفارس حسين دادالله من فريق  «
وزارة الداخلية بلقب المسابقة الكبرى 

ببطولة الاتحاد الملكي للفروسية 
وسباقات القدرة لقفز الحواجز التي 

أقيمت بميدان الاتحاد الرياضي 
العسكري بمشاركة واسعة من الفرسان 

من مختلف الاسطبلات المحلية.
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تســـلم عاهـــل البلاد صاحـــب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة، رســـالة خطية 
مـــن أخيـــه أميـــر دولـــة الكويـــت الشـــقيقة 
الأحمـــد  نـــواف  الشـــيخ  الســـمو  صاحـــب 
الجابـــر الصبـــاح تتعلق بالعلاقـــات الأخوية 
التاريخية الراسخة بين البلدين الشقيقين، 
بالإضافة الى آخر التطورات والمستجدات 

على الساحتين الإقليمية والعربية.
وســـلم الرســـالة إلـــى جلالـــة الملـــك، وزيـــر 
الخارجيـــة ووزيـــر الدولة لشـــؤون مجلس 
الوزراء بدولة الكويت الشـــيخ أحمد ناصر 
المحمـــد الصبـــاح لـــدى اســـتقبال جلالته له 

أمس في قصر الصافرية.
كمـــا نقل إلى جلالته تحيـــات وتقدير أخيه 
صاحب الســـمو أمير دولة الكويت الشقيقة 
وولي العهد صاحب الســـمو الشـــيخ مشعل 
الأحمـــد الجابـــر الصباح وتمنيات ســـموهما 
التقـــدم  دوام  وشـــعبها  البحريـــن  لمملكـــة 

والرقي.

جلالة الملك يتسلم رسالة من أمير الكويت
ترتبط بالعلاقات التاريخية بين البلدين والتطورات الإقليمية

جلالة الملك يتسلم الرسالة من وزير الخارجية ووزير الدولة لشؤون مجلس الوزراء بدولة الكويت

المنامة - بنا

أكـــد رئيس شـــعبة العمليـــات بإدارة 
العمليات برئاســـة الأمن العام الرائد 
محمـــد العوضـــي “إننا نمـــر بمرحلة 
مضاعفـــة  الجميـــع  مـــن  تتطلـــب 
الالتزام والحذر وعدم التراخي في 
الاحترازيـــة”،  الإجـــراءات  تطبيـــق 
لافتـــا إلـــى أن التوصيـــات الصادرة 
مـــن الفريـــق الوطنـــي الطبـــي تعـــد 
مهمة ويجـــب الالتزام بهـــا للحفاظ 
علـــى صحـــة وســـلامة جميـــع أفراد 

المجتمع.
وأشار لدى اســـتضافته في برنامج 
تعـــده  الـــذي  الإذاعـــي  “الأمـــن” 
للإعـــلام  العامـــة  الإدارة  وتقدمـــه 
مـــع  بالتعـــاون  الأمنيـــة  والثقافـــة 
إدارة  أن  إلـــى  البحريـــن،  إذاعـــة 
العمليـــات متمثلة بغرفـــة العمليات 
الرئيسة شكلت فريق عمل متكامل 
منـــذ بدايـــة جائحـــة كورونـــا لدعم 
العامليـــن  مـــن  المبذولـــة  الجهـــود 
الســـاخن  الخـــط  علـــى  والقائميـــن 

حـــالات  بلاغـــات  لاســـتقبال   )444(
الإصابة أو الاشـــتباه وتمريرها إلى 
بهـــدف توحيـــد  المعنيـــة،  الجهـــات 
الجهـــود بين الفرق الأمنية والطبية 
ومساندة الوحدات المتنقلة لوزارة 
تطبيـــق  تدشـــين  ومنـــذ  الصحـــة، 
مجتمع واعي الذي تم ربطه بغرفة 
العمليات الرئيسية بوزارة الداخلية 
فـــإن الغرفـــة تقوم بدورهـــا بمتابعة 
الأشـــخاص المحجورين للتأكد من 
مدى التزامهم وتحديد الأشـــخاص 
اتخـــاذ  لنـــا  ليتســـنى  المخالفيـــن 

الإجراءات القانونية حيالهم.
إن  العوضـــي  الرائـــد  وأوضـــح 
مخالفات عدم ارتـــداء الكمام التي 
مديريـــات  مختلـــف  مـــن  رصـــدت 
منـــذ  الأمنيـــة  والإدارات  الشـــرطة 
الأصفـــر  المســـتوى  إلـــى  الانتقـــال 
بلغـــت مـــا يقـــارب 3322 مخالفـــة، 
بالإضافـــة إلـــى القيام بــــــ 65 إجراء 

لتحقيق التباعد الاجتماعي.

3322 مخالفة كمام منذ الانتقال إلى “الأصفر”
المنامة - وزارة الداخلية

)02(
)09(

للحالات القائمة من البالغين 18 عامًا فما فوق

إجازة استخدام “باكسلوفيد” المضاد لـ “كورونا”
المنامة - بنا

وافقـــت الهيئة الوطنية لتنظيـــم المهن والخدمات 
الصحية في مملكة البحرين أمس على الاستخدام 
لفيـــروس  المضـــاد  “باكســـلوفيد”  لـــدواء  الطـــارئ 
كورونا )كوفيد19-(، للحـــالات القائمة من البالغين 
مـــن العمـــر 18 عامًـــا فما فـــوق، الذيـــن يعانون من 
أعـــراض خفيفة إلى متوســـطة، والحـــالات القائمة 
المعرضـــة لازديـــاد الأعـــراض التـــي قد تـــؤدي إلى 

الوفاة.

ويأتي القـــرار بناء على مراجعـــة وتقييم البيانات 
المقدمة من قبل الشركة المصنعة “فايزر”، الذي تم 
تنفيذه من قبل قسم تنظيم المنتجات الصيدلانية 

في الهيئة.
وذكـــرت الهيئـــة أنه بناءً علـــى الموافقـــة الصادرة، 
بـــدأت وزارة الصحـــة بإجـــراءات الاســـتيراد وفق 
المعاييـــر والمتطلبات الخاصة بذلك، ومن المتوقع 

)09(وصول الدواء في شهر يناير الجاري.

المنامة - النيابة العامة

صـــرح رئيس نيابة الوزارات والجهات العامة بأن النيابة العامة تلقت 7 بلاغات 
مـــن إدارة الصحـــة العامة بوزارة الصحة مفادها بناء على الحملات التفتيشـــية 
خـــلال ليلـــة رأس الســـنة الميلاديـــة للتأكـــد من مـــدى التـــزام المحـــال التجارية 
للاشـــتراطات والإجـــراءات الصحيـــة التي يتعين إتباعها في المســـتوى الأصفر 

لآلية عمل الإشارة الضوئية لمستوى انتشار فيروس كورونا.
وباشرت النيابة إجراءاتها فور ورود البلاغات وأسندت الاتهام إلى المسؤولين 
المخالفيـــن فضـــلاً عن تقديـــم المطاعم كأشـــخاص اعتباريين واحالـــت القضايا 
فـــي محاكمة عاجلـــة للمحكمة الصغـــرى الجنائية، وأصـــدرت المحكمة الصغرى 
الجنائية امس أحكاماً ضد المخالفين بالغرامة التي تتراوح بين ألف إلى ألفين 

دينار وبلغ مجموعهما 21 ألف دينار.

تغريم مخالفين برأس السنة 21 ألف دينار

)09(

16 15 1914

بلاغات من مواطنين وأعمال الشفط مستمرة حسب الأولويات... “البلديات”: 

وضع الأمطار تحت السيطرة والشوارع سالكة
المنامة - وزارة الاشغال وشؤون البلديات

باشـــرت فرق طـــوارئ الامطار فـــي وزارة 
الأشـــغال وشـــؤون البلديـــات والتخطيـــط 
العمراني اعمال شـــفط ميـــاه الأمطار التي 
هطلت على البحرين منذ لحظة تساقطها.
واوضحـــت الـــوزارة فـــي بيـــان لهـــا أمـــس 
أن فـــرق طـــوارئ الامطـــار الموزعـــة علـــى 
الخطـــة  حســـب  الأربـــع  المحافظـــات 
الموضوعـــة لـــم تتوقـــف حتـــى الآن فـــي 
العمـــل  خطـــة  وتنفيـــذ  مهامهـــا  مباشـــرة 
وأنهـــا مســـتمرة فـــي تلقـــي البلاغـــات من 

المواطنين ومباشرة العمل فيها.
فـــي  الأشـــغال  وكيـــل  قـــال  جهتـــه،  مـــن 
الـــوزارة أحمد الخياط إن الـــوزارة “وفرت 
الصهاريـــج اللازمـــة لشـــفط ميـــاه الأمطار 
لشـــفط  ومضخـــات  المتضـــررة  للمناطـــق 
الميـــاه المتجمعـــة بالأخـــص في الشـــوارع 
الرئيســـة والشـــوارع المحيطـــة بالمدارس 
والمستشـــفيات والمســـاجد والمؤسســـات 

وفي داخل المـــدن والأحياء والقرى”. إلى 
ذلـــك، قال وكيل شـــوون البلديات الشـــيخ 
محمـــد بـــن أحمـــد آل خليفـــة إن البلديـــات 
الأربع باشـــرت أعمال شـــفط ميـــاه الأمطار 
منذ اللحظات الأولى لتساقط الأمطار وإن 
فرق الطوارئ فـــي كل بلدية وضعت خطا 

ساخنا لتلقي البلاغات من قبل المواطنين. 
وأردف الشـــيخ محمـــد “الحمد لله لا يوجد 
لدينا حتى الآن وضع خارج عن السيطرة، 
فكل الشـــوارع سالكة في الأحياء والقرى، 
وفـــرق الطوارئ في البلديـــات الأربع تعمل 

على مدار الساعة”.

البلديات الأربع باشرت أعمال شفط مياه الأمطار منذ اللحظات الأولى

المنامة - النيابة العامة

صرحت رئيسة نيابة الأسرة والطفل بأن النيابة العامة تلقت أمس بلاغاً من مركز شرطة 
جنـــوب العاصمـــة برصـــد مقطـــع فيديو متـــداول بمواقـــع التواصل الاجتماعي لســـيدتين 
يمارســـان التســـول وبناء على ذلك ضُبطتا وتبين اســـتغلالهما طفلة هي حفيدة إحداهن 
فـــي ممارســـة التســـول والتردد علـــى المنازل لطلب العطايـــا من قاطنيها بزعـــم حاجتهما 
والطفلـــة للمســـاعدة المادية.وأمـــرت النيابـــة بحبـــس المتهمتيـــن احتياطيـــاً علـــى ذمـــة 
التحقيـــق، والتحفـــظ على الطفلة فـــي إحدى دور الرعاية مع تكليـــف مركز حماية الطفل 

دراسة حالتها الاجتماعية والنفسية وإعداد تقرير عاجل.

حبس المتسولتين وإيواء الطفلة المستغلة
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طبيبة تفلت من السجن بعد 
اتهامهما التسبب بوفاة جنين

ألغـــت المحكمـــة الكبرى الجنائية الثالثـــة حكم المحكمة 
الصغرى الجنائية الخامســـة بحبس طبيبة 6 أشهر على 
سند من القول إنها تسببت بخطئها في المساس بسلامة 
المجنـــي عليهـــا نتيجة إخلالها بما تفرضـــه عليها أصول 

مهنتهـــا والـــذي أدى ذلك إلى وفـــاة جنينها. 
ولكـــن محمد الدليمي وكيـــل الطبيبة طعن 
فـــي الحكم أمام المحكمـــة الكبرى الجنائية 

الثالثـــة، وطالـــب بإلغـــاء الحكم المســـتأنف، 
والقضـــاء مجـــددا ببـــراءة موكلته مـــن التهمة 

المسندة إليها.

بدور المالكي

حملة للتحقق من أسعار الكرك... 
وغلق 8 محلات رفعت الأسعار

المنامة - وزارة الصناعة والتجارة

بـــوزارة  التفتيـــش  إدارة  أغلقـــت 
 8 والســـياحة  والتجـــارة  الصناعـــة 
أســـعار  برفـــع  قامـــت  ممـــن  محـــلات 
الســـلع التـــي تقدمها بشـــكل غير مبرر 
استغلالا لتعديل نسبة ضريبة القيمة 

المضافة في بداية هذا العام.
وُزع  عاجلـــة  تنفيـــذ حملـــة  وتـــم 
فيهـــا مأمـــورو الضبـــط القضائـــي 
فـــي محافظـــات المملكـــة للتحقق 
من أســـعار شـــاي الكرك الـــذي رُفع 
ســـعره دون مبـــرر، وتعتبر الزيادة 
غيـــر مبـــررة واســـتغلالا للظروف 
الاستثنائية ويعاقب عليها قانون 

حماية المستهلك.
كما قامـــت الوزارة الصناعة والتجارة 
الجهـــاز  مـــع  بالتعـــاون  والســـياحة 

بتفتيـــش161  للإيـــرادات  الوطنـــي 
محـــلًا ومنشـــأة تجارية فـــي عدد من 
المناطق التجاريـــة الحيوية للاطلاع 
علـــى آليـــة التطبيـــق الســـليم للقيمـــة 
المضافة بنســـبتها الأساســـية المعدلة 

في جميع المنشآت التجارية.
التفتيشـــية  الحمـــلات  فـــي  وتـــم 
رصـــد 73 مخالفـــة تســـتوجب فـــرض 
الغرامـــات الإداريـــة كمـــا تـــم غلق 12 

محلًا تحفظياً.



المنامة - بنا

تســـلم عاهـــل البـــلاد صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
رســـالة خطيـــة مـــن أخيـــه أميـــر دولة 
الســـمو  صاحـــب  الشـــقيقة  الكويـــت 
الشـــيخ نواف الأحمد الجابـــر الصباح 
تتعلـــق بالعلاقات الأخويـــة التاريخية 
الشـــقيقين،  البلديـــن  بيـــن  الراســـخة 
التطـــورات  آخـــر  الـــى  بالإضافـــة 

الســـاحتين  علـــى  والمســـتجدات 
الإقليمية والعربية.

وســـلم الرسالة إلى جلالة الملك، وزير 
لشـــؤون  الدولـــة  ووزيـــر  الخارجيـــة 
مجلس الوزراء بدولة الكويت الشيخ 
لـــدى  أحمـــد ناصـــر المحمـــد الصبـــاح 
اســـتقبال جلالتـــه لـــه أمس فـــي قصر 

الصافرية.

كما نقـــل إلى جلالته تحيـــات وتقدير 
دولـــة  أميـــر  الســـمو  صاحـــب  أخيـــه 
الكويت الشقيقة وولي العهد صاحب 
الســـمو الشـــيخ مشـــعل الأحمد الجابر 
الصبـــاح وتمنيـــات ســـموهما لمملكـــة 
البحرين وشعبها دوام التقدم والرقي.
بوزيـــر  الجلالـــة  صاحـــب  ورحـــب 
لشـــؤون  الدولـــة  ووزيـــر  الخارجيـــة 

مجلس الوزراء بدولة الكويت، وأبلغه 
بنقـــل تحياتـــه لأخيه صاحب الســـمو 
أميـــر دولـــة الكويت وصاحب الســـمو 
ولي العهد وتمنيات جلالته لســـموهما 
وللشـــعب  والعافيـــة  الصحـــة  دوام 
الكويتـــي الشـــقيق بالمزيد من التطور 
ســـموه  قيـــادة  ظـــل  فـــي  والازدهـــار 
الحكيمـــة، وتهانيـــه الخالصة لســـموه 

بالعام الميلادي الجديد، سائلاً جلالته 
المولـــى تعالـــى أن يجعلـــه عـــام خيـــر 
وبركة على الأمة العربية والإســـلامية 

والعالم أجمع.
وأعـــرب جلالتـــه عن اعتـــزازه بأواصر 
العلاقات الثنائيـــة المتميزة والروابط 
الأخويـــة الوثيقـــة التـــي تجمـــع بيـــن 
دولـــة  والشـــقيقة  البحريـــن  مملكـــة 

الكويـــت ومـــا صلت اليه من مســـتوى 
متقـــدم في جميع المجـــالات في ظل 
تطويرهـــا  علـــى  المتبـــادل  الحـــرص 
بالـــدور  مشـــيداً  دعائمهـــا،  وترســـيخ 
الريـــادي لصاحـــب الســـمو أميـــر دولة 
العلاقـــات  توطيـــد  فـــي  الكويـــت 
البحرينيـــة الكويتيـــة وتعزيـــز العمـــل 

العربي المشترك.

ترتبط بالعلاقات التاريخية بين البلدين والتطورات الإقليمية

جلالته: دور ريادي لأمير الكويت في توطيد العلاقات وتعزيز العمل العربي المشترك
جلالــة الملــك يتسلــم رسالــة مــن أميــر الكويــت
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المنامة - بنا

رفـــع الممثل الشـــخصي لجلالة 
الملـــك رئيس المجلـــس الأعلى 
للبيئة ســـمو الشـــيخ عبدالله بن 
حمـــد آل خليفـــة، أســـمى آيـــات 
التهانـــي والتبريكات إلى عاهل 
البـــلاد صاحـــب الجلالـــة الملك 
آل خليفـــة،  بـــن عيســـى  حمـــد 
بمناســـبة منـــح جلالتـــه قـــلادة 
أبـــي بكـــر الصديـــق )رضـــي الله 
عنـــه( مـــن الطبقة الأولـــى على 
المســـتويين الإقليمي والدولي 
من قبل المنظمة العربية للهلال 
الأحمـــر،  والصليـــب  الأحمـــر 
مشـــيدا ســـموه بالجهـــود التـــي 

الوالـــد  الملـــك  جلالـــة  يبذلهـــا 
فـــي خدمـــة الإنســـانية والعمل 
الخيري والعـــون داخل وخارج 

مملكة البحرين.
وأعـــرب ســـمو الشـــيخ عبدالله 

بـــن حمـــد آل خليفة عـــن الفخر 
بالتوجيهـــات  والاعتـــزاز 
الســـامية لجلالـــة الملـــك، التـــي 
العمـــل  قواعـــد  إرســـاء  تدعـــم 
الإنســـاني النبيل والـــدور البارز 
تعزيـــز  مجـــال  فـــي  لجلالتـــه 
الإنســـانية  والعلاقـــات  الســـلام 
ومبـــدأ التعايـــش الســـلمي على 
المســـتويين المحلي والإقليمي 
والدولـــي، والـــذي عـــزز مكانـــة 
مملكـــة البحرين وتبؤها ســـمعة 
وجعلهـــا  مرموقـــة  ومكانـــة 
نموذجـــاً يحتـــذى بـــه دوليا في 

هذا المجال.

هنأ بمنح جلالته قلادة “أبي بكر الصديق”... عبدالله بن حمد:

دور ملكي بارز في تعزيز السلام والعلاقات الإنسانية

سمو الشيخ عبدالله بن حمد 

رئيس الشورى السعودي يصل البحرين اليوم
بدعوة من رئيسة “النواب” لإجراء مباحثات مشتركة

يصـــل إلى البلاد مســـاء اليوم )الأحد( 
بالمملكـــة  الشـــورى  مجلـــس  رئيـــس 
العربيـــة الســـعودية الشـــقيقة الشـــيخ 
عبـــدالله بـــن محمـــد آل الشـــيخ، على 
رأس وفـــدٍ مرافـــق رفيـــع المســـتوى، 
فـــي زيـــارة رســـمية لمملكـــة البحرين، 
يلتقي معاليـــه خلالها معالي الســـيدة 
فوزية بنت عبد زينل رئيســـة مجلس 

النواب، وذلك لبحث ومناقشـــة ســـبل 
دعـــم العلاقـــات وتعزيزهـــا وتنميتها، 
وتبـــادل  التعـــاون،  أطـــر  وتوســـعة 
العمـــل  آليـــات  وتطويـــر  الخبـــرات، 
الصعيـــد  علـــى  المشـــترك  والتنســـيق 
رئيـــس  زيـــارة  وتكتســـب  البرلمانـــي. 
العربيـــة  بالمملكـــة  الشـــورى  مجلـــس 
الثانـــي  لبلـــده  الشـــقيقة،  الســـعودية 

مملكـــة البحريـــن، أهميـــة خاصة، في 
ظل العلاقات الاســـتثنائية التاريخية 
الوثيقة، التي تربط البلدين الشقيقين 
على كافة الصعد والمســـتويات، وفي 
ظـــل ما تحظـــى به من دعـــم كبير من 
لـــدن حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة عاهل البلاد 
المفـــدى حفظـــه الله ورعـــاه، وأخيـــه 

الملـــك  الشـــريفين  الحرميـــن  خـــادم 
سلمان بن عبد العزيز آل سعود عاهل 
المملكـــة العربية الســـعودية الشـــقيقة 

حفظه الله ورعاه.

كمـــا تأتـــي الزيـــارة تفعيـــلا ً للعلاقات 
مجلـــس  بيـــن  المتميـــزة  البرلمانيـــة 
النـــواب البحرينـــي ونظيـــره مجلـــس 

مـــن  وانطلاقـــا  الســـعودي،  الشـــورى 
حـــرص مجلـــس النـــواب علـــى تبـــادل 
الشـــقيقة  الـــدول  مـــع  التجـــارب 
والصديقـــة، ولاســـيما المملكة العربية 
السعودية، والسعي المستمر للانفتاح 
على آفاق أرحب من العمل المشـــترك، 
تحقـــق  التـــي  الأهـــداف  يخـــدم  بمـــا 
مصالح البلدين والشعبين الشقيقين.

ومـــن المقـــرر أن يعقـــد رئيس مجلس 
الشـــورى بالمملكة العربية الســـعودية 
الشـــقيقة غـــدا جلســـة مباحثـــات مـــع 
وأعضـــاء  النـــواب،  مجلـــس  رئيـــس 
مجلـــس النـــواب، إلى جانـــب لقاء مع 
رئيس مجلس الشـــورى علي الصالح، 
كما سيلتقي عدداً من المسؤولين في 

مملكة البحرين.

المنامة - بنا

الرفاع- المكتب الإعلامي لسمو الشيخ خالد بن حمد

المجلـــس  لرئيـــس  النائـــب الأول  رفـــع 
الأعلى للشباب والرياضة رئيس الهيئة 
العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينية ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد 
التهانـــي  آيـــات  أســـمى  خليفـــة،  آل 
والتبريـــكات إلـــى مقـــام عاهـــل البـــلاد 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى 
آل خليفة، بمناسبة منح جلالته، قلادة 
أبـــي بكـــر الصديـــق )رضـــي الله عنـــه( 
مـــن الطبقـــة الأولـــى على المســـتويين 
المنظمـــة  مـــن  والدولـــي،  الإقليمـــي 
والصليـــب  الأحمـــر  للهـــلال  العربيـــة 
بالجهـــود  ســـموه  مشـــيدا  الأحمـــر، 
العظيمة التي يبذلها جلالته في خدمة 

الأصعـــدة. مختلـــف  علـــى  الإنســـانية 
وأعرب ســـموه عن بالغ اعتزازه بالدور 
البـــارز الـــذي يضطلع بـــه جلالـــة الملك 
في إرساء مبادئ الإنسانية وقواعدها 
النبيلـــة، وتعزيـــز التماســـك المجتمعي 

وتحقيـــق الســـلام بين الشـــعوب، على 
مبـــدأ التعايـــش الســـلمي، الذي يســـهم 
فـــي تســـوية العلاقـــات الانســـانية في 

المجتمعات والأديان والأوطان.
وأكـــد ســـموه أن التكريـــم لـــه دلالات 
واضحـــة واعتـــراف كبير بـــدور جلالة 
الملـــك علـــى المســـتوى الدولـــي فـــي 
مجـــال العمـــل المجتمعي والإنســـاني، 
باعتبـــار جلالته قائـــدا ملهما ونموذجا 
يحتـــذى به في تعزيز الســـلام وتنمية 
المجتمعـــات، عبر المبـــادرات المتميزة 
الإنســـانية  المشـــاريع  تدعـــم  التـــي 
والتنموية وتعزز من حقوق الإنســـان، 
المســـئولية  مـــن  نابعـــة  رؤيـــة  وفـــق 
تجـــاه البشـــرية، تقوم على التســـامح 

والتعايش السلمي بين الجميع.

مشيدا بجهود جلالته في خدمة الإنسانية... خالد بن حمد:

جلالة الملك نموذج يحتذى في تنمية المجتمعات

سمو الشيخ خالد بن حمد
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 بدور المالكي

ألغت المحكمة الكبرى الجنائية الثالثة حكم المحكمة الصغرى الجنائية الخامســة بحبس طبيبة 6 أشــهر على ســند من القول إنها تســببت بخطئها في المســاس بسلامة 
المجنــي عليهــا نتيجــة إخلالهــا بمــا تفرضــه عليها أصول مهنتهــا والذي أدى ذلك إلى وفاة جنينها، والذي تمت الإشــارة إليه من المدعية أنه حــدث نتيجة عدم إخضاع 

المجنــي عليهــا ذات الحمــل الشــديد الخطــورة للمراقبــة الدقيقة، حيث تم إدخالها إلــى غرفة وجناح الولادة؛ مما أدى إلى عدم مراقبــة الوظائف الحيوية للجنين، 
ومعرفة خطورة حالتها وتدهور الحالة لاحقا.  

ولكـــن محمـــد الدليمي وكيل الطبيبـــة طعن بالحكم 
أمام المحكمة الكبرى الجنائية الثالثة، وطالب بإلغاء 
الحكم المســـتأنف، والقضاء مجـــددا ببراءة موكلته 
مـــن التهمة المســـندة إليها، دافعا فـــي الطعن انتفاء 
خطـــأ موكلتـــه “الطبيبـــة” فـــي مباشـــرتها ومتابعتها 
حالـــة المريضة المجني عليها، أو تقصيرها في بذل 
العنايـــة القصـــوى عـــن المتابعـــة المســـتمرة لحالتها 
وجنينها، وهذا ما ينفي التســـبب مباشـــرة في وفاة 
الجنين؛ الأمر الذي معه تنتفي مسؤوليتها الجنائية 

لانتفاء الخطأ وعلاقة السببية في حقها. 

 ويشـــير الدليمـــي فـــي حديثه عـــن القضيـــة قائلا لـ 
“البـــلاد”، ألغـــت المحكمـــة الكبـــرى الجنائيـــة الثالثة 
“الاســـتئنافية” حكمـــاً بحبس طبيبة 6 أشـــهر بتهمة 
التســـبب بخطئهـــا فـــي المســـاس بســـلامة المجنـــي 
عليهـــا؛ نتيجـــة إخلالهـــا بمـــا تفرضـــه عليهـــا أصول 
مهنتهـــا وأدى ذلـــك إلى وفـــاة جنينهـــا؛ نتيجة عدم 

إخضاع المجني عليها ذات الحمل شـــديد الخطورة 
للمراقبـــة الدقيقـــة، حيـــث تـــم إدخالهـــا إلـــى غرفـــة 
وجنـــاح الـــولادة، ما أدى إلى عـــدم مراقبة الوظائف 
الحيوية للجنين ومعرفة خطورة حالتها وتدهورها 

لاحقا.
وأضـــاف، كانت المحكمـــة أصدرت الحكم بحبســـها 
6 أشـــهر، فطعن محمد الدليمـــي وكيل الطبيبة على 
الحكـــم أمام المحكمة الكبرى الاســـتئنافية، وطالب 
بإلغـــاء الحكـــم المســـتأنف والقضاء مجـــدداً ببراءة 
موكلته من التهمة المسندة إليها، ودفع ذلك بانتفاء 
خطـــأ موكلته في مباشـــرتها حالـــة المجني عليها أو 
تقصيرهـــا فـــي بـــذل العنايـــة القصوى عـــن المتابعة 
المســـتمرة لحالتها وجنينها، وقـــال: “إنها لم تقترف 
ما من شأنه التسبب مباشرةً في وفاة الجنين؛ الأمر 
الـــذي معه تنتفي مســـؤوليتها الجنائية لانتفاء ركن 

الخطأ وعلاقة السببية في حقها”. 
وأشار الدليمي في حيثيات الحكم، قالت المحكمة: 
“إن المجنـــي عليهـــا عنـــد دخولهـــا إلـــى المستشـــفى 
وفحصهـــا ابتداءً لم تشـــتكِ من ذراعهـــا وإنما كانت 

تشـــتكي مـــن أعـــراض أخـــرى وتمـــت 
معاينتها وفـــق المعطيات المتوافرة، 

بترخيصهـــا،  الأمـــر  صـــدور  وعنـــد 
وقبـــل أن تهم بالانصـــراف عادت 
وقررت للأطباء أنها تشتكي من 
ذراعها، وتم اتخـــاذ الإجراءات 

اللازمة لذلك في حينها. 
وقـــال المحامـــي، لقد أشـــارت 
المحكمـــة إلـــى ما ثبـــت بتقرير 
اللجنة الفنيـــة لتقرير الأخطاء 
المهنيـــة والأخلاقيـــة لمزاولـــي 
مهنـــة الطـــب البشـــري، بأنـــه لا 

يوجـــد قصور فـــي طريقة علاج 
المتهمة، وأن الالتهاب كان ســـريع 

الانتشـــار، كمـــا لـــم تكشـــف الأوراق 
أنـــه الخطـــأ الـــذي ارتكبته المســـتأنفة 

وعلاقتـــه بالنتيجة النهائية ولاســـيما أن 
المجنـــي عليهـــا لم تشـــتكِ من يدهـــا إلا بعد 

انصراف المستأنفة.
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بدور المالكي

تقــول المحاميــة والمستشــارة القانونية ســهى الخزرجي إن الأطفــال منحة إلهية لأي مجتمــع، ورقي المجتمعات 
تُقــاس بمــدى حمايتهــم لحقــوق أطفالهــم، الطفولة هي وجه الإنســانية الأكثر براءة، لذا فــإن حقوقهم تصعد إلى 
سلم هرم حقوق الإنسان لحاجتهم إلى رعاية خاصة وحماية تفوق ما تتطلبه الفئات العمرية الأخرى، وقد أقرت 
معظــم الــدول قانــون حمايــة حقوق الأطفال ومســاعدتهم فــي اســتيفاء متطلباتهم الحياتية الأساســية دون أي 
تمييــز فيمــا بينهــم، لا علــى أســاس طائفي ولا عرقــي ولا لغوي ولا ثقافي ولا ديني، وعلــى رأس تلك الدول مملكة 
البحرين حيث تعتبر مملكة البحرين إحدى الدول الرائدة في حقوق الطفل وفي سن قوانين تكفل حقوق الطفل، 
حيــث إن المملكــة دائمــة الحرص على حماية الأطفال، وفعلت كل القوانيــن الوطنية والاتفاقات الدولية للحفاظ 
علــى مســتقبلهم، فهــم عمــاد الأجيال القادمة من خــلال الموافقة على اتفاقية الأمم المتحــدة لحقوق الطفل لعام 
1989 التي انضمت إليها حكومة مملكة البحرين بموجب المرســوم بقانون رقم )16( لســنة 1991 والالتزام بجميع 
بنودهــا، كمــا أنهــا أصدرت قانون الطفل رقم )37( لســنة 2012 الذى يؤكد في أحكامه مصلحة الطفل الفضلى من 

خلال النص على جملة من الحقوق تشكل في مجموعها إطارًا من الحماية المتكاملة. 

 وأوضحت الخزرجي، لقد أنشـــأت 
حمايـــة  مركـــز  البحريـــن  مملكـــة 
الطفل المتعرض للعنف الأسري أو 
المجتمعي والخط الســـاخن لنجدة 
ومســـاندة الطفـــل والمعنـــى بتلقي 
البلاغات بتعرض أي طفل للإساءة 
والنفســـي  الجســـدي  الإيـــذاء  أو 
والإهمـــال والاعتداءات الجنســـية 
البلاغـــات،  هـــذه  مـــع  والتعامـــل 
وأنشئ بيت بتلكو لرعاية الطفولة 
والمعنـــى بتقديم جميـــع الخدمات 

المعيشـــية والقانونيـــة والتعليمية 
مجهولـــي  للأطفـــال  والترفيهيـــة 
الوالديـــن والأيتام وأطفال الأســـر 
المتصدعـــة حتـــى ســـن الخامســـة 
عشـــر، وتشـــكيل محكمة الأحداث 
التـــي تمت فيها مراعاة خصوصية 
الطفـــل، فـــي موقـــع مســـتقل عـــن 
بقيـــة المحاكـــم، كمـــا تـــم افتتـــاح 
الأطفـــال  أنديـــة  مـــن  العديـــد 
والناشئة ومكاتب الإرشاد الأسري 
الاجتماعيـــة  المراكـــز  جميـــع  فـــي 

المحافظـــات،  كل  فـــي  المنتشـــرة 
وانشـــاء اللجنة الوطنيـــة للطفولة 
التـــي تضم في عضويتها عددا من 
الوزارات والمؤسســـات الحكومية 
والأهليـــة والخاصـــة ذات العلاقـــة 
والتى تعمل على تنفيذ خطة عمل 

الاستراتيجية الوطنية للطفولة. 

حقـــوق  إن  الخزرجـــي  وقالـــت 

الأطفـــال في العالم مصانة ســـواء 
بموجـــب الاتفاقيـــات والمعاهدات 
الدوليـــة أو التشـــريعات والقوانين 
بالأمـــم  الأعضـــاء  الـــدول  لجميـــع 
المتحـــدة، فالمجتمـــع الدولي ســـن 
القوانيـــن والاتفاقيـــات التى تكفل 
حقـــوق الطفل  ومن أبـــرز الحقوق 
هـــي  دوليًـــا  للأطفـــال  المكفولـــة 
حقهم فـــي البقاء والتطـــور والنمو  
والتعليم وعدم التمييز وحمايتهم 

وســـوء  الضـــارة  التأثيـــرات  مـــن 
والاجبـــار  والاســـتغلال  المعاملـــة 
علـــي العمـــل، إضافـــة إلـــى ضمـــان 
الأســـرة  فـــي  الكاملـــة  مشـــاركتهم 
والحياة بجوانبهـــا كافة، وتتضمن 
الطفـــل  رأي  احتـــرام  حـــق  كذلـــك 
والاســـتماع إليه، وعـــدم تعنيفه أو 
قمعـــه أو إلزامه الصمـــت بالقوة أو 
التهديد، إضافة إلـــى حق الأطفال 
المعاقين جســـديا وعقليّا في عدم 
إقصاؤهـــم اجتماعيا، إذ كفلت لهم 
الحق فـــي التربية والعلاج وتوفير 

العناية اللازمة.  
وأضافت الخزرجي، نريد أن نؤكد 
أن الإســـلام جـــاء منـــذ أكثـــر منـــذ 
قـــرون ليقـــرر أن للأطفـــال حقوقـــاً 
أو  إغفالهـــا  يمكـــن  لا  وواجبـــات، 
توضـــع  أن  قبـــل  عنهـــا،  التغاضـــي 
حقـــوق ومواثيـــق الطفـــل بأربعـــة 
عشـــر قرنـــاً مـــن الزمـــان، إذ أولـــى 
فائقـــة  عنايـــة  الطفـــل  الإســـلام 
وأوجبت الشـــريعة لـــه حقوقا منذ 

بـــدء تكوينـــه وهـــو في بطـــن أمه، 
فحافـــظ عليه من الاعتداء، فحرم 
اســـم  اختيـــار  ويجـــب  إجهاضـــه، 
حســـن للمولـــود في لفظـــه ومعناه، 
ومـــن حق الطفـــل أن ينتســـب إلى 
أبيـــه وأمـــه لمـــا يترتـــب علـــى ذلك 
مـــن جملـــة حقـــوق شـــرعية كحـــق 
النفقة والرضاع والحضانة والإرث 
وحفاظـــا عليه من الـــذل والضياع 
فـــى  الحـــق  لـــه  وأوجـــب  والعـــار، 
الرعاية ويشمل هذا الحق الرضاعة 
والحضانة والنفقة، وحســـن تربية 
الطفـــل والاهتمام بـــه، وإبعاده عن 
الحـــق  للطفـــل  وكفـــل  المضـــرات، 
فـــي التربيـــة والعنايـــة بـــه صحيّـــاً 
ونفســـياً واجتماعيـــاً بحيث ينشـــأ 
الســـوية،  الســـليمة  الفطـــرة  علـــى 
كمـــا أن الإســـلام أنكـــر التمييز بين 
الذكر والأنثـــى وأمر بالعدل بينهم، 
فـــي  الطفـــل  حـــق  نـــدرك  وأخيـــرًا 
الشـــريعة الإســـلامية، وكيـــف أنهـــا 

حقوق محفوظة ومصونة.

سهى الخزرجي
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أكــد عــدد مــن الــوزراء والمســؤولين أن عاهــل البــلاد صاحــب الجلالــة الملــك حمد بن 
عيســى آل خليفــة قائــد ملهــم ونموذج يحتذى به في تنمية المجتمعات بنشــر الســلام 
بينها عبر مشاريع إنسانية مختلفة تعزز حقوق الإنسان وترتكز على التعايش السلمي 

والتسامح.

جـــاء ذلك فـــي معـــرض تهانيهم بمناســـبة 
منـــح جلالته “قلادة أبي بكر الصديق” من 
الطبقة الأولى من المنظمة العربية للهلال 
الأحمـــر والصليـــب الأحمر، تقديـــراً لجهود 
جلالته الملموســـة على الصعيد الإنســـاني 

في المنطقة ومختلف مناطق العالم.

عطاء غير محدود

ورفـــع وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطني 
الشيخ سلمان بن خليفة آل خليفة، أسمى 
إلـــى جلالـــة  والتبريـــكات  التهانـــي  آيـــات 
الملـــك، بمناســـبة تفضّـــل جلالتـــه بتســـلّم 
“قـــلادة أبـــي بكـــر الصدّيـــق” مـــن الطبقـــة 
الأولـــى من المنظمة العربية للهلال الأحمر 
والصليب الأحمـــر، تقديرًاً وعرفانًا بجهود 

جلالته الإنسانية على مختلف الأصعدة.
وأكـــد وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
أن منـــح جلالـــة الملـــك التكريـــم يجســـد 
اللامحـــدود  والعطـــاء  الإنســـاني  الـــدور 
المحلـــي  المســـتوى  علـــى  الملـــك  لجلالـــة 
والخارجـــي، وحـــرص جلالته علـــى تعزيز 
القيم الإنســـانية النبيلة ومبادىء الســـلام 
والتســـامح والعمـــل الإنســـاني والخيـــري 
علـــى كافـــة الأصعدة، منوهـــاً بالتوجيهات 
الملكية الســـامية لتقديـــم كل صور العون 
والمســـاعدة والإغاثة لدعـــم مختلف دول 
العالـــم خـــلال مـــا يمـــرون بـــه من كـــوارث 

وظروف تتوجب المساعدة.
وثمـــن وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطني 
الجهود المســـتمرة للحكومة برئاســـة ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفة، لتجسيد تطلعات جلالة الملك، بما 
يترجم أهـــداف مملكـــة البحرين في دعم 

العمل الإنساني على جميع المستويات.
كما نـــوه وزير الماليـــة والاقتصاد الوطني 
بدور المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية 
للأعمـــال  الملـــك  جلالـــة  ممثـــل  برئاســـة 
الإنســـانية وشـــؤون الشباب ســـمو الشيخ 
ناصـــر بن حمد آل خليفة في تنفيذ الرؤية 
الملكية الســـامية في دعم العمل الإنساني 
علـــى  قيمـــه  ونشـــر  والعالمـــي  الإقليمـــي 

مختلف الأصعدة.

إسهامات قيمة

وقـــال وزير المواصلات والاتصالات كمال 

أحمـــد إن جلالة الملـــك يعد قائـــداً حكيماً 
وحريصـــاً بالجانـــب الإنســـاني والخيـــري، 
ومنـــح جلالتـــه القلادة تقديـــر لما يقوم به 
مـــن اســـهامات قيمة تدعم مبـــدأ التعايش 

والسلام والإنسانية.
وثمن الجهـــود الكبيرة لولـــي العهد رئيس 
مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكي 
خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  ســـلمان  الأميـــر 
ومســـاعي سموه لتجســـيد تطلعات جلالة 
الملك، بما يحقق الغايات الســـامية لمملكة 
البحريـــن فـــي دعـــم العمل الإنســـاني على 

كافة المستويات.

تعزيز التسامح

مـــن جانبـــه، أكـــد وزيـــر شـــؤون الشـــباب 
والرياضـــة أيمـــن المؤيـــد أن منـــح جلالـــة 
الملك التكريـــم يأتي تأكيدا للدور الخيري 
المســـتوى  علـــى  لجلالتـــه  والإنســـاني 
تعزيـــز  علـــى  جلالتـــه  وحـــرص  العالمـــي 
القيـــم الإنســـانية النبيلـــة فـــي ظـــل رؤيـــة 
جلالته الثاقبة في تعزيز العمل الإنســـاني 
والمبادرات الإنسانية، منوهاً بالتوجيهات 
الملكية الســـامية لتقديم كافة صور العون 
والمســـاعدة والإغاثـــة؛ وفـــق رؤيـــة رائدة 
مـــن خـــلال المؤسســـة الملكيـــة للأعمـــال 
الإنســـانية بما يجسّـــد إيمان جلالته، بقيم 
الخير والتكافل الإنساني وتعزيز التسامح 

والتعايش السلمي بين الأمم والشعوب. 
وثمن الجهود الكبيرة لصاحب السمو ولي 
العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء، ومســـاعي 
سموه لتجســـيد تطلعات جلالة الملك، بما 
يحقق الغايات الســـامية لمملكـــة البحرين 
العمـــل الإنســـاني علـــى كافـــة  فـــي دعـــم 

المستويات. 
ونـــوه بـــدور ممثل جلالـــة الملـــك للأعمال 
الإنســـانية وشـــؤون الشباب ســـمو الشيخ 
ناصـــر بن حمد آل خليفة في تنفيذ الرؤية 
الملكية الســـامية في دعم العمل الإنساني 

الإقليمي والعالمي وإعلاء قيمه. 

قائد ملهم

كمـــا شـــدد رئيـــس مجلـــس إدارة الاتحـــاد 
البحرينـــي لكـــرة القـــدم، الشـــيخ علـــي بن 
خليفة بن أحمد آل خليفة على أن التكريم 
تقديـــر لجهـــود جلالته، عبر مـــا يقدمه من 
إسهامات خيرية وإنسانية على المستوى 

الدولـــي، مثنيًـــا على حـــرص جلالته بدعم 
مبـــادئ الســـلام والتســـامح فـــي المنطقـــة 
والعالـــم أجمـــع؛ الأمـــر الـــذي يعـــود بالخير 
على صالـــح الشـــعوب المختلفـــة، ومنوهًا 
كذلـــك بدعـــم الحكومـــة برئاســـة صاحـــب 
الســـمو الملكـــي ولي العهـــد رئيس مجلس 
الـــوزراء، في تجســـيد التطلعـــات الملكية 
الســـامية على مســـتوى الغايات والرسائل 

الإنسانية النبيلة.
الاتحـــاد  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  ولفـــت 
البحريني لكرة القدم إلى الدور البارز الذي 
يضطلـــع بـــه جلالة الملـــك لإرســـاء قواعد 
ومبـــادئ الإنســـانية، عبـــر تعزيز التماســـك 
المجتمعي وتحقيق السلام بين الشعوب، 
مشـــيرًا إلى أن التكريم اعتراف كبير بدور 
جلالة الملك المفدى على المستوى الدولي 
بمجال العمل المجتمعي والإنساني، إذ إن 
جلالتـــه قائـــد ملهـــم ونمـــوذج يحتـــذى به 
في تنمية المجتمعات بنشـــر الســـلام بينها 
عبر مشاريع إنسانية مختلفة تعزز حقوق 
الإنســـان وترتكـــز علـــى التعايش الســـلمي 
والتســـامح بمـــا يعـــم الســـلام والاســـتقرار 
والازدهـــار عالميًا، داعيًـــا المولى عز وجل 
أن يحفـــظ جلالة الملك وأن يمده بموفور 
الصحـــة والعافية، وأن يديـــم على مملكة 
البحريـــن نعمة الأمـــن والأمـــان والازدهار 

في ظل العهد الزاهر للعاهل.

مسيرة تنموية

مـــن جهتـــه، أكـــد نائـــب رئيـــس المجلـــس 
الأعلـــى للبيئـــة نائب رئيـــس الهيئـــة العليا 
لنـــادي راشـــد للفروســـية وســـباق الخيـــل 
عضو المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة 
ســـمو الشـــيخ فيصل بن راشـــد آل خليفة، 
أن التكريـــم الرفيـــع يجســـد مكانـــة جلالة 
الملـــك كقائد ملهم للعمل الإنســـاني يحمل 
على الدوام تطلعات نبيلة لترسيخ مبادئ 
الإنســـانية والســـلام في العالـــم أجمع، كما 
أنـــه يترجـــم موقـــع مملكـــة البحريـــن على 
خارطـــة العمـــل الإنســـاني الدولـــي بفضل 
رؤية وتوجيهات جلالته الســـديدة، منوهاً 

لتقديـــم  الســـامية  الملكيـــة  بالتوجيهـــات 
كافة صـــور العـــون والمســـاعدة والاغاثة؛ 
وفـــق رؤيـــة رائـــدة من خـــلال المؤسســـة 
الملكيـــة للأعمال الانســـانية، وعبـــر الدعم 
الملكـــي الســـامي لجمعيـــة الهـــلال الاحمر 
البحرينـــي التي تعـــزز دورهـــا المتميز في 
ظـــل المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة بقيـــادة 
العاهـــل بمـــا يجســـد إيمـــان جلالتـــه، بقيم 
الخيـــر والتضامن والتكافل الإنســـاني مع 

كافة الدول والشعوب.

جهود كبيرة

وقـــال المبعـــوث الخـــاص لشـــؤون المناخ 
الرئيـــس التنفيذي للمجلـــس الأعلى للبيئة 
محمـــد بـــن دينـــه، أن هذا التكريم يجســـد 
مكانة جلالة الملك كقائد للعمل الإنســـاني 
النبيل ويجســـد تطلعات جلالته لترســـيخ 
العالـــم  فـــي  والســـلام  الإنســـانية  مبـــادئ 
أجمـــع، كما أنه يترجم ما تحظى به مملكة 
البحرين من مكانة مرموقة وسمعة طيبة 
في العمل الإنســـاني الدولـــي بفضل رؤية 
الســـديدة، وتأكيـــدا  وتوجيهـــات جلالتـــه 
للجهـــود الكبيرة التي تقوم بها المؤسســـة 
الملكية للأعمال الإنســـانية وحرصها على 
تعزيـــز القيم والمبادئ الإنســـانية، وتقديم 
المبـــادرات  خـــلال  مـــن  والدعـــم  العـــون 
والبرامـــج والمشـــاريع الإنســـانية الخيرة، 

على المستويين المحلي والخارجي.
لصاحـــب  الكبيـــرة  بالجهـــود  أشـــاد  كمـــا 

الســـمو ولي العهد رئيـــس مجلس الوزراء، 
ومســـاعي سموه لتجســـيد تطلعات جلالة 
الإنســـانية  الغايـــات  يحقـــق  بمـــا  الملـــك، 
النبيلة وركائزها والرسالة السامية لمملكة 

البحرين.

ساحات الخير

كذلـــك، اكد نائب رئيس الاتحاد البحريني 
لكرة القدم، ســـمو الشـــيخ خليفـــة بن علي 
بن عيسى آل خليفة، إن جلالة الملك قائم 
للعمل الإنســـاني عبـــر رؤاه الثاقبة ونهجه 
الرشـــيد في تعزيـــز المشـــاريع والمبادرات 
الهادفة والمعززة لقيم التسامح والتعايش 
السلمي، مشـــيرًا إلى أن المبادرات الرائدة 
للعاهـــل في ســـاحات الخيـــر والعطاء عبر 
ما غرســـه من قيم دينية وعـــادات أصيلة 
الوطـــن، إذ كان  أبنـــاء هـــذا  نفـــوس  فـــي 
جلالتـــه القائـــد الملهـــم لهـــذه الإســـهامات 
الخيرية والإنســـانية على مســـتوى العالم، 
مثمنًـــا الجهـــود الكبيـــرة لصاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء، عبر 
المســـاعي المتواصلـــة لتجســـيد تطلعـــات 
جلالـــة الملك المفـــدى في تعزيـــز الغايات 
الإنسانية النبيلة والرسالة السامية لمملكة 

البحرين.
وذكر ســـموه أن تسلم جلالة الملك “قلادة 
أبـــي بكـــر الصديـــق” مـــن الدرجـــة الأولـــى 
تأكيد واضـــح واعتراف كبير بالدور البارز 

لجلالتـــه فـــي مجـــال التنميـــة المجتمعية 
والعمـــل الإنســـاني، إذ أن جلالتـــه حريص 
علـــى إحـــلال الســـلام والأمـــن المجتمعـــي 
المجتمعـــات،  تنميـــة  ســـبل  يعـــزز  بمـــا 
مشـــيدًا بمبـــادرات جلالتـــه التـــي عـــززت 
مكانـــة مملكة البحريـــن باعتبارهـــا داعمة 
للمنظمات الإنسانية والاجتماعية وداعية 
للتســـامح والتعايـــش الســـلمي بمـــا يحقق 
الســـلام والاســـتقرار والازدهار فـــي العال، 
داعيًـــا المولى عـــز وجـــل أن يحفظ عاهل 
البلاد المفـــدى وأن يمتعه بموفور الصحة 
والعافية، وأن يديـــم على مملكة البحرين 
نعمـــة الأمـــن والأمـــان والازدهـــار في ظل 

العهد الزاهر لجلالة الملك.

موقع متميز

وقـــال رئيـــس مجلـــس إدارة نـــادي الرفاع 
الرياضـــي الشـــيخ عبـــدالله بـــن خالـــد آل 
خليفـــة إن جلالة الملك يعـــد قائدا حكيما 
جســـد معاني الإنســـانية في أبهى صورها 
مـــن  والســـلام  التســـامح  روح  وحمـــل 

البحرين إلى العالم.
وأكـــد أن مملكـــة البحريـــن نالـــت موقعـــا 
متميـــزا في مجال العمل الإنســـاني بفضل 
المفـــدى  الملـــك  لجلالـــة  النبيلـــة  الـــرؤى 
والتي رســـخت هـــذه المكانـــة العالمية من 
خـــلال الـــدور الكبيـــر للمملكـــة فـــي تقديم 
المســـاعدات الإنســـانية والأعمال الإغاثية 

للدول الشقيقة والصديقة.

دور بارز لجلالة الملك في تحقيق السلام بين الشعوب
“قلادة أبي بكر الصديق “ تترجم مكانة البحرين المرموقة في العمل الإنساني... وزراء ومسؤولون:

مـــن منطلـــق حـــرص وزارة الصناعـــة والتجـــارة 
والســـياحة والجهـــاز الوطنـــي للإيـــرادات علـــى 
التطبيـــق الســـليم للقيمة المضافة بـــكل جوانبها 
النحـــو  علـــى  والإجرائيـــة  والتنظيميـــة  الفنيـــة 
الذي يكفل مصلحة المســـتهلكين بشكل رئيس، 
وكجـــزء من إجـــراءات التفتيـــش والرقابة على 
المنشـــآت التجارية في كافـــة محافظات مملكة 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  قامـــت  البحريـــن، 
الوطنـــي  الجهـــاز  مـــع  بالتعـــاون  والســـياحة 
للإيـــرادات بتفتيش161 محلًا ومنشـــأة تجارية 
فـــي عدد مـــن المناطق التجاريـــة الحيوية بتلك 
المحافظـــات منهـــا )منطقة عراد، مجمع الســـيف 
المنامـــة، مجمع الأفنيوز، مجمـــع الرملي، مجمع 
الســـيف مدينـــة عيســـى، مجمع الســـيتي ســـنتر( 
الســـليم  التطبيـــق  آليـــة  علـــى  للاطـــلاع  وذلـــك 
للقيمة المضافة بنســـبتها الأساسية المعدلة في 
جميع المنشـــآت التجارية ونشر الوعي بالآليات 

الواجب اتباعها خلال هذه المرحلة. 
وتـــم في الحملات التفتيشـــية رصد 73 مخالفة 
تســـتوجب فـــرض الغرامـــات الإداريـــة التـــي قد 
تصـــل إلـــى 10 آلاف دينـــار وفقاً لقانـــون القيمة 
المضافـــة. إلى جانب رصد بعـــض الحالات التي 
قد تعد من حالات عدم الامتثال السليم لتطبيق 
القيمـــة المضافـــة وفقًـــا لقانون القيمـــة المضافة 
والتي اســـتوجبت غلق 12 محلًا تحفظياً، وبناءً 
عليـــه فـــإن وزارة الصناعة والتجارة والســـياحة 
اتخـــاذ  بصـــدد  للإيـــرادات  الوطنـــي  والجهـــاز 
الإجـــراءات القانونية حيال المنشـــآت المخالفة، 
وإحالـــة مـــن يثبت ارتكابه لأحـــد جرائم التهرب 

من القيمـــة المضافة - والتي قـــد تصل عقوبتها 
إلـــى الســـجن لمـــدة 5 ســـنوات والغرامـــة التـــي 
تعـــادل ثلاثـــة أمثال القيمـــة المضافـــة المتهرب 
عنهـــا - إلى الجهات المختصـــة لتحريك الدعوى 

الجنائية في مواجهته.
والســـياحة  والتجـــارة  الصناعـــة  ودعـــت وزارة 
إلـــى  المنشـــآت  للإيـــرادات  الوطنـــي  والجهـــاز 
الالتزام بتطبيق آليات المرحلة الانتقالية للقيمة 
بكفـــاءة ووعـــي تحقيقـــاً  والتعامـــل  المضافـــة، 

للتطبيق السليم للقيمة المضافة.
من جانبه شـــدد الجهـــاز الوطني للإيرادات على 
أهميـــة تضافـــر جهـــود كافـــة الأطـــراف المعنية، 
داعيـــاً  للتطبيـــق،  المختلفـــة  المراحـــل  لإنجـــاح 
المســـتهلكين وكافة المواطنيـــن والمقيمين إلى 
تقديم الشـــكاوى عند ملاحظـــة أية مخالفات أو 
تجـــاوزات لقانـــون القيمـــة المضافـــة أو تطبيـــق 

القيمـــة المضافـــة بنســـبتها الأساســـية المعدلـــة 
وذلك عبر قنوات التواصل الرسمية للجهاز

كمـــا جـــدد الجهـــاز دعـــوة المســـتهلكين وقطـــاع 
الأعمـــال للتواصل وطـــرح الاستفســـارات حول 
كل مـــا يتعلق بالقيمة المضافة عبر التواصل مع 
مركـــز الاتصال على الرقم 80008001 للتواصل 
للإيـــرادات  الوطنـــي  بالجهـــاز  المختصيـــن  مـــع 
المتواجديـــن علـــى مـــدار الســـاعة، طـــوال أيـــام 
الأسبوع، أو إرسال الاستفسارات او الملاحظات 
 vat@nbr.gov.bh الإلكترونـــي  البريـــد  علـــى 
إضافة إلى الاســـتفادة مـــن المعلومات المفصلة 
المتاحة على الموقع الإلكتروني للجهاز الوطني 
يمكـــن  كمـــا   .www.nbr.gov.bh للإيـــرادات 
الاطـــلاع على المعلومـــات التي ينشـــرها الجهاز 
باستمرار من خلال قنوات التواصل الاجتماعي 
.)BahrainNBR@( تويتر وانستغرام ويوتيوب

“التجارة” رصد 73 مخالفة تستوجب فرض غرامات إدارية تصل إلى 10 آلاف دينار

غلق 12 محلًا تحفظياً لعدم الامتثال للتطبيق السليم لـ “المضافة”

وزارة الصناعة تنظم بالتعاون مع الجهاز الوطني للإيرادات حملات تفتيشية

المنامة - بنا

محرر الشؤون المحلية

سمو الشيخ فيصل بن راشدالشيخ سلمان بن خليفة كمال أحمد

الشيخ عبدالله بن خالدسمو الشيخ خليفة بن عليمحمد بن دينه

الشيخ علي بن خليفة

المنامة - وزارة الصناعة والتجارة

أغلقـــت إدارة التفتيـــش بـــوزارة الصناعـــة والتجـــارة 
والســـياحة 8 محـــلات ممن قامت برفع أســـعار الســـلع 
التي تقدمها بشـــكل غير مبرر اســـتغلالا لتعديل نسبة 

ضريبة القيمة المضافة في بداية هذا العام.
ففي إطار اهتمام وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
بمتابعة الشـــكاوى الواردة بشـــأن ارتفاع بعض الســـلع 
رغـــم انهـــا تعتمـــد علـــى المـــواد الأوليـــة الاســـتهلاكية 
الأساسية المعفية من ضريبة القيمة المضافة المطبقة 
حاليـــا، فقـــد تـــم تنفيـــذ حملـــة عاجلة تـــم فيهـــا توزيع 
مأمـــوري الضبـــط القضائـــي فـــي محافظـــات المملكـــة 
للتحقـــق من أســـعار شـــاي الكـــرك الذي تم رفع ســـعره 
دون مبرر، وتعتبر الزيادة في الســـعر زيادة غير مبررة 
واســـتغلالا للظروف الاستثنائية ويعاقب عليها قانون 

حماية المستهلك.
وتنوه وزارة الصناعة والتجارة والســـياحة إلى أهمية 
التعامـــل مع الزيـــادة الضريبيـــة على النحـــو الصحيح 
وبحـــس المســـؤولية وعـــدم رفـــع الأســـعار دون مبـــرر 
لمنتجات مكونة من الســـلع المدرجة في قائمة الســـلع 
المعفـــاة مـــن “القيمـــة المضافـــة” والتي تم اســـتثناؤها 
للمحافظـــة علـــى القدرة الشـــرائية للســـلع الأساســـية. 
ولازالت الحملة الرقابية متواصلة وسيتم إتخاذ كافة 
الإجـــراءات القانونيـــة بشـــأن هذه المخالفـــات. وتؤكد 

الـــوزارة علـــى اســـتقبال إدارة التفتيش للشـــكاوي من 
المواطنيـــن والمقيميـــن في حال رصـــد اي مخالفة او 
تجـــاوز بشـــأن رفـــع أســـعار الســـلع المعفـــاة، بالتواصل 
Inspec- الإلكترونـــي : البريـــد  التاليـــة :  قنـــوات   عبـــر 

tion@moic.gov.bh أو النظـــام الوطنـــي للمقترحات 
والشكاوي “تواصل”، أو الخط الساخن : 80008001.

غلق 8 محلات رفعت الأسعار مستغلة تعديل “المضافة”

حملة عاجلة للتحقق من أسعار الكرك
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حضر شابان لمقر صحيفة البلاد؛ لنشر مناشدتهما لوزارة العمل والتنمية الاجتماعية وللمسؤولين المعنيين.
وتظلما من قرار الوزارة وقف خدمة المواصلات عن خريجي دار رعاية الفتيان منذ يوليو 2021 دون مراعاة لظروفهما.

وقـــالا إن الـــوزارة لا تتفاعل مـــع تواصلهما 
الشـــكوى  عبـــر  أو  رســـائلهما  أو  المســـتمر 

المرسلة عبر تطبيق )تواصل(.
وذكـــرا أن إلغاء توفيـــر المواصلات أصبح 
مشـــكلة تؤرقهـــا وتلازمهما في كل ســـاعة 
مـــن ســـاعات أيامهمـــا الطويلـــة والتي تمر 
بطيئة جدا بسبب هذه المعاناة التي عجزا 
فـــي طرحـــا، ووصـــلا لأعلـــى المســـتويات 
بالوزارة، وقصدا أصحاب الشـــأن وتواصلا 
لا  ولكـــن  وشـــخصيا،  والإيميـــل  بالتلفـــون 

حياة لمن تنادي.
ويعمل الشـــاكي الأول بوظيفـــة متواضعة 
الثانـــي  لازال  بينمـــا  الحكومـــي،  بالقطـــاع 

طالبا جامعيا ويبحث عن عمل.
وفيمـــا يأتـــي نـــص الشـــكوى الـــواردة مـــن 

الشابين:

 الملاحظات
- صـــدور قـــرار بوقـــف خدمـــة المواصلات 
علـــى خريجي دار رعاية الفتيان من يوليو 
2021 دون ذكـــر الأســـباب الوافيـــة ودون 
أشـــعارنا بخطابـــات رســـمية أو مـــن خـــلال 
البريـــد الالكترونـــي، فكيـــف يتـــم  إرســـال 
صـــدور مثل هذا القرار رغـــم تواجد هيكل 
تنظيمي معتمد لدى جهاز الخدمة المدنية.

مـــن خـــلال  الـــوزارة  مـــع  التواصـــل  تـــم   -
الاتصـــال الهاتفـــي أكثـــر من مرة وإرســـال 
فـــلا  مـــرة،  مـــن  أكثـــر  الالكترونـــي  البريـــد 
يوجـــد رد وافٍ بالنســـبة للمواضيـــع )قـــرار 
المواصـــلات / التواصـــل معنـــا / مواضيـــع 
إداريـــة( رغـــم أن الـــوزارة هـــي المرجعيـــة 
الأســـرية لنـــا بتوجيهات الوزيـــر فلا يوجد 
تنفيذ، فنحن متضررون من النهج الإداري 
وصـــدور القـــرار وعـــدم الرد علينـــا من قبل 
المســـؤولين بالـــوزارة، وليس لنـــا مرجعية 
غير الـــوزارة، ولا يجوز التعامـــل معنا بهذا 

النهج. 
- لعـــدم الـــرد علينا بالشـــكل المطلـــوب، تم 

التوجه إلـــى تطبيق )تواصـــل( التابع لهيئة 
المعلومات والحكومة الإلكترونية أكثر من 
مرة، فلا يوجد رد عليهم بالشكل المطلوب 
وجميعهـــا قيـــد الإجـــراء، رغـــم توجيهـــات 
الحكومـــة توجـــه بســـرعة التنفيـــذ لقضايا 
المواطنيـــن وتســـهيلها، فنحـــن جـــزء مـــن 

المواطنين وأحد أبناء الوزارة. 
- تـــم الاجتمـــاع مع الـــوزارة أكثـــر من مرة 
رغـــم التوصيـــات والتوجيهات مـــن الإدارة 
العليـــا بالتنفيـــذ، فلـــم يتـــم التطبيـــق دون 

معرفة الأسباب والمبررات.  
- تم التواصل مع مكتب الوزير في ديسمبر 
2021 وخـــلال التواصل مـــع المكتب تمت 
المواصـــلات  قـــرار  بخصـــوص  المناقشـــة 
وتأمين الشقق، وأفادت الموظفة بالمكتب 
بأنه يجب احتـــرام قرار وقف المواصلات، 
فتم الرد عليها بالســـؤال: هـــل الوزير يعلم 
بما تقول، فردت لا يعلم، وتمت الإفادة لها 

بأن القرار ليس قرآنا.
- فـــي نـــدوة صحيفـــة البـــلاد، قالـــت مدير 
إدارة الرعايـــة الاجتماعيـــة بالـــوزارة بـــأن 
قلوبنـــا مفتوحـــة قبـــل مكاتبنـــا، وهـــم مـــن 
أصـــدروا قـــرار وقـــف خدمـــة المواصلات، 
وهذا يدل علـــى تناقضهم ويفيدون بكلام 

والواقع شيء آخر.

الصعوبات للشاكيين
الشاكي الأول: عمر عبد الله

- عاطل عن العمل. 
- يـــدرس بالجامعة ولا يمتلك ســـيارة ولا 
يتـــم توفيـــر مواصـــلات مـــن الـــدار بحكم 

القرار الصادر المذكور أعلاه.
- في حال التعرض لظرف صحي طارئ لا 

يتم توفير مواصلات. 
- لا توجد اســـتقلالية لـــدار رعاية الفتيان 
المســـاندة  للخدمـــات  وحـــدة  توجـــد  ولا 
)خدمة المواصلات( بحكم الدمج مع بيت 

بتلكو لرعاية الطفولة.

- في حال طلب الدعم من قبل المختصين 
يتـــم الرفض، والأســـباب لا توجد ميزانية 
رغـــم أن الحكومـــة والجهـــات المختصـــة 
تحـــث بتقديم أفضل الخدمـــات والرعاية 

من أجل راحتهم. 
- لا توجـــد صلاحيات لرئيـــس الدار، وهذا 
يـــؤدي لبعـــض المعوقات، ومنهـــا في حال 
المخاطبة لغرض ما يتم تبليغنا بأن سيتم 
رفـــع الموضوع للمســـؤولين بالوزارة وهم 
لـــم يتـــم الـــرد بالســـرعة الممكنـــة ولديهـــم 
بـــطء في الـــرد لأي موضوع وهـــذا يؤدي 

لمشكلات كثيرة. 
- لا توجـــد آليات تطويريـــة في المجالات 
كافة من قبل مســـؤولي الـــوزارة ومجلس 

إدارة الدار بما يواكب عجلة التطوير. 
- لا يوجـــد تجديـــد فـــي عضويـــة مجلس 
شـــبابية،  عناصـــر  ويوجـــد  ولا  الإدارة، 
ويجـــب تعزيز دورهم في عمليـــة التغيير 

والتطوير. 
- لا توجـــد زيارات تبادلية بـــدول الخليج 
الوالديـــن،  فـــي مجـــال رعايـــة مجهولـــي 

والهدف تبادل الخبرات بين الدول. 

الشاكي الثاني: أحمد عبد الله
قبـــل  مـــن  ميدانيـــة  زيـــارات  توجـــد  لا   -

المسؤولين بالوزارة. 
- لا توجد لقاءات دورية؛ بهدف المناقشـــة 
وتقـــارب وجهـــات النظر فـــي القضايا فيما 
يتعلق بنا، وفي عهد المســـؤولين السابقين 

كانت توجد هذه الآلية. 
- لا توجد قوانين تحمي هذه الفئة. 

- تـــم طلب خدمة المواصلات ســـابقا، فتم 
رفـــض الطلـــب بحكم القرار الصـــادر أعلاه، 
فكيـــف يتم صـــدور القـــرار دون الأخذ في 
الاعتبـــار مثـــل فـــي حـــال تعطـــل ســـيارتي 
مثـــل  الطارئـــة  الحـــالات  وفـــي  الخاصـــة، 
الذهـــاب للمستشـــفيات، ولا قـــدر الله عنـــد 

وقوع حادث مروري.

- لم يتم التشـــاور قبل صدور أي قرار فيما 
يتعلق بشؤوننا. 

- لم يتم تسليم نسخ من القرارات واللوائح 
المتعلقة بشوننا.  

المناشدات
- ضـــرورة اهتمام المســـؤولين المختصين 
البـــطء  بكافـــة قضايانـــا وعـــدم  بشـــؤوننا 
فيهـــا تنفيذا لتوجيهات الحكومة بســـرعة؛ 

استجابة لقضايا المواطنين وتسهيلها. 
- ضـــرورة زيـــادة المخصصـــات الغذائيـــة؛ 

لزيادة أسعار السلع والمواد. 

الخلاصة
- تنفيذ التوصيات والتوجيهات للمواضيع 
التي طرحت بالاجتماعات الســـابقة تنفيذا 

لتوجيهات الوزير. 
- إلغـــاء قرار المواصـــلات باعتبـــار الوزارة 
المرجعية الأســـرية لأبنـــاء الخريجين لدار 
رعاية الفتيان وللمشاوير الجامعية ... إلخ.

باســـتمرار  معنـــا  التواصـــل  يجـــب   -
والاطمئنـــان علينـــا مـــن قبـــل المســـؤولين 

بالوزارة؛ بوصفهم جهة الاختصاص.
- عـــدم الاعتمـــاد علـــى التقاريـــر الدوريـــة 

وعدم السماع من الطرف الأول.

يساهم مجلس إدارة بيت بتلكو لرعاية الطفولة في تمويل خدمات دار رعاية الفتيان

لا زيارات ولا اهتمام من المسؤولين بـ “التنمية”... ولا يستجيبون للمناشدات

خريجو دار الفتيان يعانون بسـبب إلغـاء المواصـلات

محـلات تبيـع ألعابًا بلـون علم المثلييـن... ولتعزيـز الرقابـة
تلقـــت “البـــلاد” شـــكوى مـــن إحـــدى 
المواطنات تطالـــب المعنيين بوزارة 
والســـياحة  والتجـــارة  الصناعـــة 
بضـــرورة تعزيـــز الرقابـــة والتفتيش 
تبيـــع  التـــي  المحـــلات  بعـــض  علـــى 
للأطفـــال-  -وبخاصـــة  منتجـــات 
مكتســـية بلون قوس قزح المعروف 

كشعار للمثليين.
وقالـــت المواطنـــة -وهـــي وليـــة أمر 
لطالبة في الصـــف الثاني الابتدائي- 
إن المدرســـة طلبت طائـــرات ورقية 
من التلميـــذات لتجربة بحث علمي، 
مبينـــة أن الســـوق كانـــت تكتســـحها 
المثليـــة،  بعلـــم  ورقيـــة  طائـــرات 

والبعض لم ينتبه لذلك.
وأضافـــت أن الســـوق حاليًـــا مليئـــة 
بالمظلات ذات ألوان العلم، موضحة 
أن الأطفال لا يفقهون هذا الموضوع 
تبريراتنـــا  هـــي  مـــا  ولكـــن  حاليًـــا، 
للمراهقيـــن الذين يـــرون تواجد هذه 
المنتجات وشراء الأهالي لها طوعًا.

ترحب “^” برسائل 
ومساهمات القراء، وتنشر 

منها ما لا يتعارض 
مع قوانين النشر، مع 

الاحتفاظ بحق تنقيح 
الرسائل واختصارها.

يرجى توجيه الرسائل إلى 
البريد الإلكتروني أدناه 

متضمنة الاسم والعنوان 
ورقم الهاتف.

ألعاب للأطفاللعبة بالسوقالمظلات معلقة ببعض المحلاتالمظلة بعد فتحها

^ نحـــن مجموعـــة مـــن الممرضيـــن بمجمع 
السلمانية الطبي، عملنا بالصفوف الأمامية في 
فترة كورونا لأكثر من شهرين )١٢ ساعة يوميا( 
على أن يتم احتساب ٨ ساعات للدوام الرسمي 
و٤ ســـاعات للعمـــل الإضافـــي في شـــهري مايو 
ويونيو، ولكن لم يتم صرف أجر ساعات العمل 

الإضافي بالرغم توفر الميزانية المرصودة.
تـــم التواصـــل عبر برنامـــج )تواصـــل( لأكثر من 
مـــرة، ويتـــم وعدنا بصـــرف أجر ســـاعات العمل 

الإضافي.
نناشـــد المســـؤولين بـــوزارة الصحـــة التوجيـــه 

بصرف أجر ساعات العمل الإضافي.
ممرضون بالصفوف الأمامية )صورة أرشيفية(

تكررت الوعود ولكن لم تودع بالحسابات حتى الآن

ممرضون بـ “السلمانية” يناشدون صرف “الأوفر تايم”

مجمع  نحن سكان   ^
360 في الزنج الجديدة.

 تزايد البعوض في الأيام 
وتضرر  بالمجمع،  الأخيرة 

بسببه الأطفال. 
أطالب المسؤولين بوزارة 

الصحة اتخاذ ما يلزم.

فيصل عيسي 

سرحان

بعوض
 في الزنج 

الجديدة

بدور المالكي

دار رعايـــة الفتيان هي مؤسســـة رســـمية تابعـــة لوزارة 
العمل والتنميـــة الاجتماعية، وتقدم الخدمات والرعاية 
ممن تجاوز سنهم الثامنة عشرة، ويساهم مجلس إدارة 

بيت بتلكو لرعاية الطفولة في تمويل هذه الخدمات.
أهداف الدار

1 - تقديم الخدمات المعيشـــية والاجتماعية والصحية 
والترفيهية للفتيان مجهولي الوالدين التي تتناسب مع 

احتياجاتهم ومرحلتهم العمرية. 
2 - توفيـــر الســـكن المؤقـــت الملائـــم الذيـــن ليحتضنهم 
حتـــى إنهاء تعليمهم وإلى أن يتمكنوا من الاعتماد على 

أنفسهم. 
3 - تدريـــب الفتيـــان علـــى الاحتكاك المباشـــر بالمجتمع 
وإنشـــاء علاقات اجتماعية واكتســـاب خبرات تفيدهم 
في حياتهم المســـتقبلية وتســـاعدهم على الاندماج في 

المجتمع.
4 - توفيـــر فـــرص مواصلـــة التعليـــم لمن ينهي دراســـته 
منهـــم أو توجيههـــم للالتحـــاق بمراكز التدريـــب المهني 

حسب إمكاناتهم. 
5 - توفيـــر فرص عمل للفتيان؛ لتمكنهم من الاســـتقلال 

بحياتهم.

بروفايل عن دار رعاية الفتيان

أحمد عبدالله وعمر عبدالله

ولية أمر تقرع الجرس بعد جولتها في السوق لشراء طائرات ورقية:

محرر الشؤون المحلية



local@albiladpress.com

الأحد 2 يناير 2022 - 29 جمادى الأولى 1443 - العدد 4828
07

باشـــرت فـــرق طـــوارئ الامطـــار فـــي 
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة 
والتخطيـــط العمرانـــي اعمـــال شـــفط 
علـــى  هطلـــت  التـــي  الأمطـــار  ميـــاه 

البحرين منذ لحظة تساقطها.
واوضحت الـــوزارة في بيان لها أمس 
أن فرق طوارئ الامطار الموزعة على 
الخطـــة  حســـب  الأربـــع  المحافظـــات 
الموضوعة لـــم تتوقف حتى الآن في 
مباشـــرة مهامهـــا وتنفيذ خطـــة العمل 
وأنها مســـتمرة في تلقي البلاغات من 

المواطنين ومباشرة العمل فيها.
الفتـــرة  فـــي  حدّثـــت  أنهـــا  وأكـــدت 
الماضيـــة قاعدة البيانات والمعلومات 
تحديـــد  وتـــم  الماضيـــة  للســـنوات 
لديهـــا  البيانـــات  حســـب  الأولويـــات 
وحســـب الكشـــوفات الميدانية للقيام 

باللازم”.
وأوضـــح البيـــان “إن وزيـــر الاشـــغال 
والتخطيـــط  البلديـــات  وشـــؤون 
العمرانـــي يعمـــل علـــى متابعـــة فـــرق 
الطـــوارئ بصـــورة مســـتمرة ويوجـــه 
الفـــرق للعمـــل على فتح كافـــة الطرق 
والشوارع وعودة الحياة الى طبيعتها 
فـــي المناطـــق التي شـــهدت تســـاقطا 

للأمطار”.
المحافظـــات  بـــدور  البيـــان  وأشـــاد 
والدفاع المدني وإدارة المرور والدور 
الـــذي تتقـــوم بـــه، مؤكدا أن التنســـيق 
مســـتمر ومتواصل مـــع الجهات كافة، 
ومشـــيرا إلى أن المحافظات والدفاع 
بـــدور  تقـــوم  المـــرور  وادارة  المدنـــي 
مهم في تســـهيل اعمـــال فرق طوارئ 
الأمطـــار وتقديـــم جميـــع التســـهيلات 

المطلوبة لإنجاح المهمة.
كما اشـــادت الـــوزارة فـــي بيانها بدور 
المجالس البلدية في متابعة موضوع 
الأمطـــار والعمـــل مـــع فـــرق الطـــوارئ 
المواطنيـــن  مـــع  البلاغـــات  ومتابعـــة 
والتواصـــل ميدانيا مـــع لجنة طوارئ 
الامطـــار في الـــوزارة والفـــرق العاملة 

فيها.

مـــن جهتـــه، قال وكيـــل الأشـــغال في 
الـــوزارة  إن  الخيـــاط  أحمـــد  الـــوزارة 
“وفرت الصهاريج اللازمة لشفط مياه 
الأمطار للمناطق المتضررة ومضخات 
لشـــفط المياه المتجمعة بالأخص في 
الشوارع الرئيسة والشوارع المحيطة 
بالمدارس والمستشـــفيات والمساجد 
المـــدن  داخـــل  وفـــي  والمؤسســـات 

والأحياء والقرى”.
وتابع “نرصد أولا بأول تجمعات مياه 
الأمطـــار ونقـــوم بعمل الـــلازم بصورة 
مباشـــرة، كما ان هنـــاك عددا كبيرا من 
العامليـــن في فريق الطـــوارئ موزعة 

على عموم محافظات المملكة”.
واكد الخيـــاط متابعة جميع البلاغات 
التي يتم تلقيها علـــى أرقام التواصل 

مـــن مختلـــف المناطـــق وســـرعة الـــرد 
علـــى المواطنين والتجاوب معهم في 
وقت قياســـي؛ تفادياً لأيـــة أضرار قد 
يتســـببها تجمـــع ميـــاه الأمطـــار واخذ 
كافة الاحتياطات اللازمة لشـــفط أية 
مياه قد تتجمع وتعطل حركة الســـير 

خلال فترة هطول الامطار.
ودعـــا الخياط المواطنيـــن الى توخي 

ميـــاه  تجمـــع  عـــن  والإبـــلاغ  الحـــذر 
الأمطـــار علـــى الأرقـــام التـــي رصدتها 
الجهـــات  بتعـــاون  مشـــيدا  الـــوزارة 
الرســـمية والأهليـــة مـــع الـــوزارة، كمـــا 
دعا المواطنيـــن الى عدم فتح اغطية 
الصـــرف الصحي حفاظا على ســـلامة 

شبكات الصرف الصحي.
إلى ذلك، قال وكيل شـــوون البلديات 

الشـــيخ محمد بن أحمـــد آل خليفة إن 
البلديات الأربع باشـــرت أعمال شـــفط 
ميـــاه الأمطـــار منـــذ اللحظـــات الأولى 
لتســـاقط الأمطار وإن فـــرق الطوارئ 
فـــي كل بلديـــة وضعـــت خطا ســـاخنا 

لتلقي البلاغات من قبل المواطنين.
وقال “قســـمنا العمل في البلديات الى 
4 فـــرق حســـب كل محافظـــة، وهناك 
فريـــق عمـــل للطـــوارئ فـــي كل بلدية 

يترأسه المدير العام”.
واضـــاف “تلقينـــا أعـــدادا كبيـــرة مـــن 
البلاغات في أمانة العاصمة والبلديات 
الثلاث، وتمت مباشـــرة البلاغات فور 
تلقيها حسب الخطة التي وضعت في 
البلديـــات والتـــي تركز على الشـــوارع 
الداخلية في الأحياء والقرى لتسهيل 
حركة المرور عبر شفط تجمعات مياه 

الامطار”.
صهاريـــج  مـــن  عـــدد  “لدينـــا  وتابـــع 
شـــفط موزعـــة علـــى البلديـــات الأربع 
ويمكـــن زيادتهـــا عنـــد الحاجـــة، كمـــا 
لدينـــا قاعدة بيانـــات تعمل من خلالها 
الميـــاه، كمـــا  تكشـــف مناطـــق تجمـــع 
فـــي  ومفتشـــين  فـــرق  لدينـــا  يوجـــد 
جميع البلديات للكشـــف على المناطق 
خطـــة  حســـب  الاولويـــات  وتحديـــد 
العمل”، مشـــددا فـــي الوقت ذاته على 
أن البلديات بإمكانهـــا مضاعفة أعداد 

التناكر عند الحاجة.
وأردف الشـــيخ محمـــد “الحمـــد لله لا 
يوجـــد لدينـــا حتـــى الآن وضـــع خارج 
عن الســـيطرة، فكل الشـــوارع ســـالكة 
فـــي الأحياء والقرى، وفـــرق الطوارئ 
في البلديـــات الأربع تعمـــل على مدار 

الساعة”.
كمـــا أكـــد أن البلديـــات وزعـــت عـــددا 
من مضخات شـــفط المياه على بعض 
النقـــاط، إذ إن المضخـــات فـــي بعـــض 

النقاط أفضل جدوائية من التناكر.
واختتم الشـــيخ محمـــد تصريحه بأن 
البلديـــات علـــى أتم الاســـتعداد لتلقي 
البلاغات وعمل اللازم، مشيدا بتعاون 
الجميع مع فرق الطوارئ والعمل على 

عودة الحياة الى طبيعتها.

المنامة - وزارة الاشغال وشؤون البلديات

وضع الأمطار تحت السيطرة والشوارع سالكة
بلاغات كثيرة من مواطنين... وأعمال الشفط مستمرة حسب الأولويات... “البلديات”:
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رصدت عدســـة “البلاد” ظاهـــرة إغلاق المنافذ 
الداخلية لعدد واســـع مـــن الفرجان المحرقية 
بالسيارات، وشكا مواطنون تعطل مصالحهم، 
على رأســـها الذهاب العمل، بسبب التصرفات 

التي وصفوها بـ”غير المسؤولة”.
وتظهـــر الصـــور المنشـــورة عدداً من شـــوارع 
وطـــرق المجمعيـــن الســـكنيين 203 و209، إذ 
تغلق السيارات المنافذ بها منذ الصباح الباكر 
حتى وقـــت متأخر من العصر، دون أن يدون 
أصحابها أرقام هواتفهم على قصاصة ورقية 

علـــى الأقل، كمـــا يفعل البعـــض، للاتصال بهم 
إن دعت الضرورة.

ووصـــف رئيـــس مجلـــس البيت العود نســـيم 
أميـــن لـ “البلاد” الظاهرة بالقديمة والمتزايدة، 
لافتاً إلى أنه سبق لأهالي المنطقة أن تحدثوا 
عنها كثيراً، سواء بالصحف أو بالإذاعة، دون 

أي نتيجة تذكر.
وأشـــار الـــى أن شـــح المواقـــف هـــو الســـبب 
الرئيـــس لـــكل ما يحـــدث، مبينـــاً أن مخالفات 
المـــرور لم تـــؤتِ ثمارهـــا، مضيفـــاً “الكثير من 
متعـــددة  مواقـــف  ببنـــاء  وعدونـــا  البلدييـــن 
الطوابـــق، ولكـــن الحال لا يزال كمـــا هو عليه، 

بلا أي تغيير”.
وتابـــع “ســـيارات الإســـعاف والإطفـــاء تعجـــز 
عن الوصـــول لداخل الفرجان، بســـبب إغلاق 
الســـيارات المنافذ، وكم مـــن مواقف حدثت، 
مـــا وضـــع أمـــام رجـــال والإطفاء والإســـعاف 

صعوبات كثيرة لكي يؤدوا واجبهم”.

مصالح المواطنين تتعطل.. والإسعـاف عاجـز عن الإنقـاد
عدسة “^” ترصد استغلال الطرقات والمنافذ بالمحرق كمواقف للسيارات

رصدت عدســـة “البـــلاد” حالة فوضى 
التـــي  الحديـــد  والقضبـــان  السلاســـل 
المحرقيـــة  الفرجـــان  بهـــا  تغـــرق 
القديمـــة، منهـــا بـــن هنـــدي والعمامرة 
والقمرة وستيشـــين، والتـــي يئن منها 
المواطنـــون والمقيمـــون منـــذ فتـــرات 

طويلة.
وعلـــى الرغـــم مـــن الجهود المســـتمرة 
التـــي تقـــوم بهـــا بلديـــة  والمشـــكورة 
التفتيشـــية  حملاتهـــا  عبـــر  المحـــرق 
لإزالة الأورام الســـرطانية، سرعان ما 
تعود للزحف مجـــدداً، لتحجز مواقف 
الســـيارات المحدودة أصـــلاً، وتضعها 
في نطـــاق الأملاك الخاصـــة المؤقتة، 

حتى إشعار آخر.
وتعانـــي الفرجـــان المحرقيـــة القديمة 
مـــن شـــح شـــديد بمواقف الســـيارات، 
العمـــودي  العمرانـــي  التوســـع  بســـبب 
الكبيـــر، وتوافد عدد كبيـــر من العمالة 
وتزايـــد  فيهـــا،  للســـكن  الآســـيوية 
عـــدد  وزيـــادة  التجاريـــة،  الأنشـــطة 
الســـيارات تباعـــاَ، الأمـــر الـــذي حـــول 

ساحات المواقف العامة الى المنافسة 
الشـــخصي،  للاســـتخدام  وتحويطهـــا 

بشكل مخالف للقانون.
هـــذا الوضـــع المعقد، لم يضـــع البلدية 
فقـــط بمـــأزق، وإنمـــا المجلـــس البلدي 
معرفـــة  عـــدم  مـــع  خصوصـــا  ايضـــاً، 
المفتشـــين للمخالفيـــن، إلا فـــي حالـــة 
بالموقـــف المخالـــف  الســـيارة  وجـــود 

للتفتيش.
ويشـــكو أهالـــي فرجـــان المحـــرق من 
ركن ســـياراتهم في مناطق بعيدة عن 
مقـــرات ســـكنهم للســـبب ذاتـــه، الأمـــر 
للتلفيـــات،  باســـتمرار  يعرضهـــا  الـــذي 

وانتـــزاع  والتكســـير،  والســـرقات، 
العجلات وغيرها.

فـــي  الفتيـــات  بعـــض  شـــكت  كمـــا 
تصريحات ســـابقة لـ “البلاد” تعرضهن 
للتحرش من بعض الآسيويين بسبب 
بعيـــدة  بأماكـــن  لســـياراتهن  ركنهـــم 
عـــن مقـــرات الســـكن؛ لشـــح المواقف، 
خصوصاً بالفترة المسائية التي يكون 
فيهـــا الحصـــول على موقـــف كالبحث 
عـــن إبـــرة فـــي كومـــة مـــن القـــش، ما 
يعرضهن للمضايقات؛ بســـبب سيرهن 

على أقدامهن لمسافات طويلة.
ودعـــا الكثير من البلديين المتعاقبين، 

الاجتماعييـــن  النشـــطاء  مـــن  عـــددا 
المهجـــورة،  البيـــوت  لاســـتملاك 
وتحويلها لمواقف عامة تخدم أهالي 
علـــى  للقضـــاء  دعـــوا  كمـــا  المنطقـــة، 
احتـــكار المواقـــف ســـواء بالسلاســـل 
تكثيـــف  عبـــر  الحديـــد،  القضبـــان  أو 
قيمـــة  ورفـــع  التفتيشـــية،  الحمـــلات 

الغرامات.
الزيـــارة  أثنـــاء  “البـــلاد”  ورصـــدت 
منـــدوب  بهـــا  قـــام  التـــي  الميدانيـــة 
الصحيفـــة، وبالصدفـــة ظاهرة غريبة، 
تتمثل باحتكار عائلة آسيوية لموقف 
قريـــب مـــن مقـــر ســـكنها بفريـــج بـــن 

هندي، حيث تمتلك العائلة ســـيارتين، 
حيـــن يتـــم إخراج الأولـــى يتم إدخال 
الثانيـــة مباشـــرة، مـــا يعنـــي احتـــكار 
الموقف بشـــكل مســـتمر، علـــى الرغم 

من كونه موقفا عاما للجميع.
وقـــال أحـــد أئمة المســـاجد لــــ “البلاد” 
إنـــه يعانـــي الأمريـــن من المشـــكلة مع 
حضوره للمســـجد 5 مـــرات في اليوم، 
حيـــث يعاني من البحـــث عن موقف، 

بكل مرة.
النعيمـــي  محمـــد  قـــال  جهتـــه،  مـــن 
لـ”البلاد”: “عند مســـجد الشـــيخ سلمان 
آل خليفـــة في فريـــج العمامره الناس 

وحديـــد  )سلاســـل(  حاطيـــن  كلـــه 
وطابـــوق”، حيث تم تحويـــل مواقف 
مـــن  عـــدد  بالكامـــل لصالـــح  البراحـــة 
المقيميـــن والآســـيويين على حســـاب 

أهالي المنطقة.
أن  فـــرج  أحمـــد  أكـــد  جهتـــه،  مـــن 
هنـــاك مواقـــف محتكـــرة مـــن البعض، 
إغـــلاق  تســـبب حـــدوث  أماكـــن  فـــي 
لمنفـــذ الحـــي نفســـه، كمـــا هـــو الحال 
بمجمـــع 203، وبحـــال يعطـــل مصالح 

المواطنين والمقيمين ككل.
وأوضـــح فـــرج أن هنـــاك الكثيـــر مـــن 
البنايات الســـكنية التـــي تحتوي على 
بنيـــت دون مواقـــف  شـــقق مؤجـــرة، 
للسيارات، متسائلا عن الأسباب التي 
تحصـــل عليها ملاكها علـــى تراخيص 

لبنائها، دون تخصيص مواقف.
وبيـــن أن تمـــادي البعـــض وصـــل الـــى 
تضليـــل المواقـــف العامـــة، وإغلاقهـــا 
للاســـتخدام  الحديـــد  بالسلاســـل 
الخـــاص، الأمر الـــذي أوجد تنافســـية 
بيـــن البعـــض لاستنســـاخ التجربة في 

ظل تناميها دون رداع حاسم.

قضبان وسلاسل حديد تحتكر مواقف الفرجان

“الــورم السرطانـــي” يغـــزو مجـــدداً شـــوارع المحـرق

ابراهيم النهام

ابراهيم النهام



“الصحة”: إغلاق 9 مطاعم ومخالفة 41
لعدم الالتزام بإجراءات المستوى الأصفر

في إطار تكثيف الحملات التفتيشية، 
ــلاق 9  أعــلــنــت وزارة الــصــحــة عــن إغـ
فـــي محافظة  إداريــــــاً  غــلــقًــا  مــطــاعــم 
يـــوم أمـــس الأول،  الــعــاصــمــة مــســاء 
الاحــتــرازيــة  ــراءات  ــ الإجـ لمخالفتهما 
للتصدي  عنها  المعلن  والاشــتــراطــات 
ــا )كــــوفــــيــــد19-(،  ــ ــورونـ ــ لـــفـــيـــروس كـ
الـــمـــدرجـــة تــحــت الــمــســتــوى الأصــفــر 
لمستوى  الضوئية  آلية الإشــارة  ضمن 
اتخاذ  وتــم  كــورونــا،  فــيــروس  انتشار 
الإجراءات اللازمة وإحالتهم للجهات 

القانونية.
جاء ذلك في الزيارات التفتيشية التي 

وزارة  مــع  والتنسيق  بالتعاون  تمت 
والتجارة  الصناعة  ووزارة  الداخلية، 
للسياحة  البحرين  وهيئة  والسياحة، 
والمعارض، في إطار تكثيف الزيارات 
التأكد  إلــى  تهدف  والتي  التفتيشية 
مــن الـــتـــزام الــمــنــشــآت بــالاشــتــراطــات 
المدرجة ضمن  الصحية والإجــراءات 
الإشــارة  آلية  وفــق  الأصــفــر  المستوى 
فــيــروس  انــتــشــار  لمستوى  الــضــوئــيــة 

كورونا.
برصد  المعنية  الجهات  مفتشو  وقــام 
الــزيــارات  المخالفات خــلال  مــن  عــدد 
 261 زيـــارة  تمت  حيث  التفتيشية، 

مــنــشــأة مـــن الــمــطــاعــم والــمــقــاهــي، 
وتم  والفنادق،  السياحية،  والمرافق 
41 منشأة منها لعدم الالتزام  مخالفة 
بــالإجــراءات الاحــتــرازيــة، وتــم اتخاذ 
الإجراءات القانونية اللازمة تجاههم.
الحكومية  الــجــهــات  دعـــت  ذلـــك  إلـــى 
المختصة الجميع إلى مواصلة الالتزام 
والتحلي بالمسؤولية العالية، والإبلاغ 
الفوري عن أي مخالفات أو تجاوزات 
هـــذه  أن  مـــوضـــحـــة  ــا،  ــ ــدهـ ــ ــتـــم رصـ يـ
الخطوات المهمة تأتي لتأمين الصحة 
الــفــيــروس  انــتــشــار  الــعــامــة للحد مــن 

وضمان صحة وسلامة الجميع.
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المنامة - بنا

وافــــقــــت الـــهـــيـــئـــة الــوطــنــيــة 
ــمــهــن والــخــدمــات  لــتــنــظــيــم ال
البحرين  مملكة  في  الصحية 
أمس على الاستخدام الطارئ 
المضاد  “باكسلوفيد”  لـــدواء 
)كوفيد19-(،  لفيروس كورونا 
البالغين  من  القائمة  للحالات 
فوق،  فما  عامًا   18 العمر  من 
الـــذيـــن يــعــانــون مـــن أعـــراض 
ــة،  ــطـ ــوسـ ــتـ ــة إلـــــــى مـ ــفـ ــيـ ــفـ خـ
المعرضة  القائمة  والــحــالات 
ــتــي قد  ــراض ال ــ ــاد الأعــ ــ ــ لازدي

تؤدي إلى الوفاة.
ويأتي القرار بناء على مراجعة 
من  المقدمة  البيانات  وتقييم 
قبل الشركة المصنعة “فايزر”، 
الذي تم تنفيذه من قبل قسم 
الصيدلانية  المنتجات  تنظيم 

في الهيئة.

على  بناءً  أنــه  الهيئة  وذكــرت 
ــدأت  الــمــوافــقــة الــــصــــادرة، بـ
ــراءات  ــإجــ ــ ب الــصــحــة  وزارة 
ــق الــمــعــايــيــر  ــ ــيــــراد وفـ ــتــ الاســ
بذلك،  الخاصة  والمتطلبات 
الــدواء  ومــن المتوقع وصــول 

في شهر يناير الجاري.
“باكسلوفيد”  دواء  أن  يذكر   
طريق  عــن  يــؤخــذ  دواء  أول 
القائمة  الــحــالات  لــعــلاج  الــفــم 
من  مصنوع  وهــو  للفيروس، 
مزيج من نوعين من الأدوية 
ــفــيــروســات هما  ــل ل الـــمـــضـــادة 
Ritona- و   PF-07321332(

لمنع  تصميمها  تم  والتي   )vir
التكاثر  مــن  كــورونــا  فــيــروس 
في الجسم، وبالتالي مساعدة 
التغلب  على  القائمة  الحالات 

على العدوى.

إجازة استخدام “باكسلوفيد” المضاد لـ “كورونا”

3322 مخالفة كمام منذ الانتقال إلى “الأصفر”
تنفيذ 65 إجراء لتحقيق التباعد الاجتماعي... “الداخلية”:

أكد رئيس شعبة العمليات بإدارة العمليات 
العوضي  محمد  الرائد  العام  الأمن  برئاسة 
تــتــطــلــب مـــن الجميع  بــمــرحــلــة  نــمــر  “إنـــنـــا 
التراخي  وعــدم  والحذر  الالتزام  مضاعفة 
لافتا  الاحترازية”،  الإجــراءات  تطبيق  في 
الفريق  الـــصـــادرة مــن  الــتــوصــيــات  إلـــى أن 
الالتزام  ويجب  مهمة  تعد  الطبي  الوطني 
بها للحفاظ على صحة وسلامة جميع أفراد 

المجتمع.
“الأمن”  برنامج  لدى استضافته في  وأشار 
العامة  الإدارة  الذي تعده وتقدمه  الإذاعي 
ــإعــلام والــثــقــافــة الأمــنــيــة بــالــتــعــاون مع  ل
العمليات  إدارة  أن  ــى  إل الــبــحــريــن،  إذاعـــة 
شكلت  الرئيسة  العمليات  بغرفة  متمثلة 
ــدايــة جائحة  فــريــق عــمــل مــتــكــامــل مــنــذ ب
كــورونــا لــدعــم الــجــهــود الــمــبــذولــة مــن قبل 

الساخن  الــخــط  على  والقائمين  العاملين 
الإصابة  حــالات  بــلاغــات  لاستقبال   )444(
أو الاشتباه وتمريرها إلى الجهات المعنية، 
الأمنية  الفرق  بين  الجهود  توحيد  بهدف 
والطبية ومساندة الوحدات المتنقلة لوزارة 
الصحة، ومنذ تدشين تطبيق مجتمع واعي 
الرئيسية  العمليات  بغرفة  ربطه  تم  الــذي 
بدورها  تقوم  الغرفة  فإن  الداخلية  بــوزارة 
للتأكد  الــمــحــجــوريــن  الأشــخــاص  بمتابعة 
مــن مـــدى الــتــزامــهــم وتــحــديــد الأشــخــاص 
الإجـــراءات  اتخاذ  لنا  ليتسنى  المخالفين 

القانونية حيالهم.
العوضي إن مخالفات عدم  الرائد  وأوضح 
مــن مختلف  الــتــي رصـــدت  الكمام  ارتـــداء 
منذ  الأمنية  والإدارات  الشرطة  مديريات 
ما  بلغت  الأصــفــر  المستوى  ــى  إل الانــتــقــال 
يقارب 3322 مخالفة، بالإضافة إلى القيام 

بـــ 65 إجراء لتحقيق التباعد الاجتماعي.

الــدور الذي تقوم به دوريات  كما أشار إلى 
ــم الــجــهــود الــوطــنــيــة عبر  الــنــجــدة فــي دعـ
الــقــيــام بــالــعــديــد مــن الــمــهــمــات مــنــذ بــدايــة 
الأمني  الــدور  في  تتمثل  والتي  الجائحة، 
المتنقلة  الوحدات  مرافقة  لدى  والتنظيمي 
المتنقلة  والوحدات  العشوائية  للفحوصات 
لفيروس  الــمــضــاد  الــلــقــاح  ــذ  وأخـ للتطعيم 
من  يتم  التي  الحافلات  ومرافقة  كــورونــا، 
خلالها نقل الأشخاص المصابين أو المشتبه 
أماكن  إلــى  كــورونــا  بفيروس  إصابتهم  في 
المحاجر  إلــى  أو  المستشفيات  أو  الفحص 

ــعــزل، بــالإضــافــة إلــى الــتــأكــد من  وأمــاكــن ال
ــقــرارات  تنفيذ الإجــــراءات الاحــتــرازيــة وال
للحد  الطبي  الوطني  الفريق  من  الــصــادرة 
من انتشار فيروس كورونا كفض التجمعات 
وتحرير مخالفات عدم لبس الكمام، وتوعية 
توجيههم  خلال  من  والمقيمين  المواطنين 
لاتباع الإرشـــادات والــقــرارات الــصــادرة من 

الفريق الوطني الطبي.
الفعاليات  “جميع  أن  العوضي  الرائد  وأكــد 
يــتــم عمل  الــمــمــلــكــة  عــلــى أرض  الــمــقــامــة 
ــهــا، ونــحــن  ــة ل الــتــرتــيــبــات الأمــنــيــة الـــلازمـ
بالتنسيق  نقوم  العمليات  إدارة  بدورنا في 
من  لــلــتــأكــد  الأمــنــيــة  الإدارات  جــمــيــع  مـــع 
تطبيق الحاضرين لهذه الفعاليات للقرارات 
عن  الأصفر،  بالمستوى  المتعلقة  الوقائية 
طريق تكثيف الدوريات الأمنية المتحركة 
والــراجــلــة فــي مــواقــع واتــخــاذ الإجـــراءات 

القانونية اللازمة حيال المخالفين”.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الداخلية

في إطار أعمال الرصد والمتابعة 
لما يتم بثه عبر مواقع التواصل 
الإجــراءات  واتخاذ  الاجتماعي 
الــقــانــونــيــة، حــيــال الــمــخــالــفــات 
المرتكبة، باشرت إدارة مكافحة 
الــجــرائــم الالــكــتــرونــيــة بـــالإدارة 
والأمن  الفساد  لمكافحة  العامة 
ــــي،  ــتــــرون ــكــ ــ الاقــــتــــصــــادي والال
ــيــة تــجــاه  ــون ــان ــق ــا ال ــهــ ــ إجــــراءات
مواطنين،  من  قدمت  بلاغات، 
ــع مـــصـــور  ــقـــطـ اثــــــر تـــــــــداول مـ
البحرين،  مملكة  خــارج  لامـــرأة 
بهم  والتشهير  الإســـاءة  تضمن 
وبــشــخــصــيــات فــــي الــمــجــتــمــع 
بالإضافة إلى ذكر أرقام سيارات 
ــيــــن، مــدعــيــة  ــ ــن تـــخـــص مــــواطــ
اســـتـــخـــدامـــهـــا فــــي مــراقــبــتــهــا، 
وتبين أن ما تناولته في المقطع 

المصور، غير صحيح.
مــكــافــحــة  إدارة  ــت  ــ ــحـ ــ وأوضـ
الجرائم الالكترونية، أنها باشرت 
المقررة  القانونية  الإجــــراءات 
حــيــال الــمــخــالــفــات الــقــانــونــيــة 
والتي  المذكورة،  ارتكبتها  التي 
بالحبس،  عقوبة  تقضي  كانت 
وتم الإفراج عنها بموجب عفو 
ــكــي، مــوضــحــة أنـــهـــا قــامــت  مــل
بها  تقدم  التي  البلاغات  بإحالة 
السيارات  أصحاب  المواطنون، 
المقطع  فــي  أرقامها  الــمــذكــورة 

المصور، إلى النيابة العامة.
صــاحــبــه  أن  إلــــــى  وأشـــــــــــارت 
ــامــــت بــالــتــشــهــيــر  ــع، قــ ــطـ ــقـ ــمـ الـ
دلائـــل  إســـنـــاد  بــأشــخــاص دون 
على صحة ذلك، حيث سبق أن 
قامت بمزاوله مهنه الطب دون 

والاحتيال  وبالنصب  ترخيص 
ادعــت علاجهم  أشــخــاص  على 
مالية  مبالغ  وأخــذ  الإدمـــان  من 
بالتشهير  سابقا  وقامت  منهم، 
ــوزارات  ال إحــدى  بموظفين في 
باستدعائهم  المحكمة  قيام  أثر 
للشهادة في احدى القضايا، بل 
ــمــرات  ــدى ال وصـــرحـــت فـــي احــ
ــســات مــحــاكــمــتــهــا،  ــاء جــل ــ ــن ــ وأث
في  صحيحة  غــيــر  بــمــعــلــومــات 
أمام  المنظورة  القضايا  احــدى 
مـــحـــاولـــة منها  ــي  فـ الــمــحــكــمــة 
البحريني  القضاء  على  للتأثير 

النزيه.
الجرائم  مكافحة  إدارة  وتهيب 
الالـــكـــتـــرونـــيـــة بـــالـــمـــواطـــنـــيـــن 
المعلومات  استقاء  والمقيمين، 

من مصادرها الرسمية.

إجراءات تجاه بلاغات من مواطنين للإساءة والتشهير بهم وبشخصيات في المجتمع

“الداخلية”: ما تناولته امرأة بالخارج في مقطع مصور غير صحيح
المنامة - النيابة العامة

الأســرة  نيابة  رئيسة  صــرحــت 
والطفل بأن النيابة العامة تلقت 
امـــس بــلاغــاً مــن مــركــز شرطة 
مقطع  برصد  العاصمة  جنوب 
فيديو متداول بمواقع التواصل 
يمارسان  لسيدتين  الاجتماعي 
الــتــســول وبــنــاء عــلــى ذلـــك تم 
استغلالهما  وتــبــيــن  ضــبــطــهــمــا 
طــفــلــة هـــي حــفــيــدة إحـــداهـــن 
والــتــردد  التسول  ممارسة  فــي 
ــازل لــطــلــب الــعــطــايــا  ــمــن عــلــى ال
حاجتهما  بــزعــم  قاطنيها  مــن 
والــطــفــلــة لــلــمــســاعــدة الــمــاديــة، 
وكشفت التحريات التي أجريت 
حول المتهمتين عن اعتيادهما 
الطفلة  واصطحابهما  التسول 
ــي ذلـــك  ــ ــداء بـــهـــا فـ ــجــ ــتــ ــــلاســ ل

النشاط.

فور  التحقيق  النيابة  وباشرت 
ــبــــلاغ، فــاســتــجــوبــت  ــ تــلــقــيــهــا ال
المتهمتين فيما نسب إليهما من 
ممارستهما التسول وتعريضهما 
الخطر  حـــالات  لاحـــدى  الطفلة 
قــانــون  فــي  عليها  الــمــنــصــوص 
ــعــدالــة الاصــلاحــيــة لــلاطــفــال  ال
المعاملة،  ســوء  من  وحمايتهم 
الــتــســول  بممارستهما  فــأقــرتــا 
ذلك  فــي  الطفلة  واستغلالهما 
استمعت  كما  المؤثم،  النشاط 
ــن ثم  ــوال الــطــفــلــة، ومـ ــ ــى أقـ إلـ
أمرت النيابة بحبس المتهمتين 
التحقيق.  ذمــة  على  احتياطياً 
وبــالــتــحــفــظ عــلــى الــطــفــلــة في 
تكليف  مع  الرعاية  دور  إحــدى 
ــة  مــركــز حــمــايــة الــطــفــل دراســ
والنفسية  الاجتماعية  حالتها 

هذا  فــي  عاجل  تقرير  وإعـــداد 
الشأن.

فــيــمــا أكـــــدت رئــيــســة الــنــيــابــة 
حــــرص الــنــيــابــة الـــعـــامـــة على 
إعــمــال أحــكــام قــانــون الــعــدالــة 
ــا بــكــل  ــاذهــ ــ ــف ــ الإصـــلاحـــيـــة وإن
في  لمقاصده  تحقيقاً  فاعلية 
رعاية الطفل وحمايته من صور 
للخطر  التعريض  أو  الاستغلال 
رصد  وتــم  المعاملة  إســـاءة  أو 
ببرنامج  لشمولها  الطفلة  حالة 
ــادرة  ــبـ ــاص تــحــت مــظــلــة “مـ خــ
النيابة  اطلقتها  الــتــي  رعــايــة” 
الـــعـــامـــة؛ لــمــراعــاتــهــا الــمــصــالــح 
لها  جعل  التي  للطفل  الفضلى 
القانون الأولوية في الإجراءات 
أو القرارات المتخذة في شأنه.

تحريات “النيابة” في مقطع الفيديو المتداول تكشف أن الصغيرة حفيدة إحداهن

حبس المتسولتين وإيواء الطفلة المستغلة دارا للرعاية

المنامة - النيابة العامة

الــوزارات  نيابة  رئيس  صــرح 
النيابة  بــأن  العامة  والجهات 
بــلاغــات من   7 تلقت  الــعــامــة 
بــوزارة  العامة  الصحة  إدارة 
الــصــحــة مــفــادهــا بــنــاء على 
خــلال  التفتيشية  الــحــمــلات 
الميلادية  الــســنــة  رأس  ليلة 
للتأكد من مدى التزام المحال 
ــة لـــلاشـــتـــراطـــات  ــ ــاري ــجــ ــتــ ــ ال
التي  الصحية  والإجـــــراءات 
المستوى  في  إتباعها  يتعين 
الأصــفــر لآلــيــة عــمــل الإشـــارة 
الــضــوئــيــة لــمــســتــوى انــتــشــار 
فايروس كورونا، إذ تم ضبط 
عـــدد مــن الــمــحــال الــتــجــاريــة 
المخالفة وتنوعت المخالفات 

ــل  ــد مــــــن قــب ــ ــأكـ ــ ــتـ ــ بـــــعـــــدم الـ
استكمال  ــول  حـ الــمــوظــفــيــن 
المطلوبة،  التطعيمات  الزبائن 
حاملين  غير  زبــائــن  ودخـــول 
الدرع الأخضر، إذ إن بعضهم 
التطعيمات  مكتملين  غــيــر 
وزارة  اشـــتـــراطـــات  حــســب 
بالمتطعمين  الخاصة  الصحة 
ــدم وجـــود  والــمــتــعــافــيــن، وعــ
الزبائن،  بين  اجتماعي  تباعد 
الزبائن  التزام  لعدم  بالإضافة 
بارتداء كمام الوجه الوقائي، 
المخالفات  تحرير  تــم  حيث 
ــوري الــضــبــط  ــأمــ مـــن قــبــل مــ
وغلق  المختصين  القضائي 
المخالفه  الــتــجــاريــة  الــمــحــال 

إدارياً.
وبــــاشــــرت الـــنـــيـــابـــة الــعــامــة 
إجراءاتها فور ورود البلاغات 
وأســـــــنـــــــدت الاتـــــــهـــــــام إلــــى 
فضلاً  المخالفين  المسؤولين 
عن تقديم المطاعم كأشخاص 
القضايا  واحــالــت  اعتباريين 
للمحكمة  في محاكمة عاجلة 
ــنـــائـــيـــة، وقـــد  الـــصـــغـــرى الـــجـ
الصغرى  المحكمة  ــدرت  أصــ
ضد  أحــكــامــاً  امــس  الجنائية 
ــغــرامــة الــتــي  ــال الــمــخــالــفــيــن ب
ألفين  إلــى  ألــف  تــتــراوح بين 
دينار وبلغ مجموعهما 21 ألف 

دينار.

محلات تجارية سمحت للزبائن الدخول من غير الدرع الأخضر

تغريم مخالفين بليلة رأس السنة 21 ألف دينار
المحرق - مركز الشيخ إبراهيم للثقافة والبحوث

يــســتــضــيــف بـــيـــت الـــشـــعـــر بــيــت 
إبـــراهـــيـــم الـــعـــريـــض، الـــشـــاعـــرة 
ــة أســـمـــاء الـــحـــمـــادي،  ــيــ ــ ــارات الإمــ
فــي أمــســيــة شــعــريــة تـــروي فيها 
ــار  ــي إطــ ــهــا الأدبـــــيـــــة، فــ ــت تــجــرب
الموسم الثقافي “أروم من الأيام” 
محمد  بن  إبراهيم  الشيخ  لمركز 
ــبــحــوث،  لــلــثــقــافــة وال آل خــلــيــفــة 
الساعة  عند  ا)لاثــنــيــن(،  غــد  يــوم 
الشعر،  بيت  فــي  مــســاءً،  الثامنة 
وحـــرصـــاً عــلــى ســلامــة الــحــضــور 
الاحترازية،  لــإجــراءات  واتباعاً 
مــن   %  50 حـــضـــور  ســيــقــتــصــر 
للمتطعمين  الاستيعابية  الطاقة 
الــحــاصــلــيــن على  ــمــتــعــافــيــن  وال
الالتزام  الــدرع الأخضر فقط، مع 

ــد الـــتـــبـــاعـــد  ــواعــ ــقــ ــ ــيـــد ب ــيـ ــقـ ــتـ والـ
الاجتماعي، ولبس الكمامات، كما 
سيتم أيضاً بث الأمسية عبر رابط 

صفحة المركز على “اليوتيوب”.
الـــشـــاعـــرة  أن  الــــمــــعــــروف  ــن  ــ مـ

الإماراتية أسماء الحمادي، كاتبة، 
الماجستير  على شهادة  وحاصلة 
العربية وآدابها، عضوة  اللغة  في 
في اتحاد كتّاب وأدباء الإمارات، 
ورابــطــة أديــبــات الإمـــارات، صدر 
بعنوان “في  لها ديوانان شعريان 
وجه الرياح” و “يا حائط المحكى” 
بعنوان  قصصيتان  ومجموعتان 
ــاعـــة حـــائـــط مــعــطــلــة”، وكـــان  “سـ
صحيفة  فــي  أسبوعي  عمود  لها 
الرؤية الإماراتية منذ العام 2013 
قصائد  أيــضــاً  ولها   ،  2018 حتى 
شعرية فصيحة ونبطية منشورة 
ــلات. كما  ــجـ ــمـ ــصــحــف والـ ــي ال فـ
شاركت في العديد من المناسبات 

الشعرية.

اقتصار الحضور على 50 % من الطاقة الاستيعابية

الشاعرة الحمادي في ضيافة بيت إبراهيم العريض غدا

أسماء الحمادي
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

كسبوا الشهرة والخلود عن طريق الألم والفشل
الكثيـــر مـــن عباقـــرة العالـــم كســـبوا الشـــهرة والخلود عـــن طريق 
الألم والفشـــل، منهم ألبرت آينشـــتاين، وإسحق نيوتن، وداروين، 
وتوماس أديســـون، وســـتيفن كينغ، وغيرهم، لا لشـــيء، إلا لأنهم 
حولـــوا فشـــلهم إلـــى تربـــة مـــن النجـــاح، لأن الفشـــل وحـــده هـــو 
الـــذي يعلمنا ألا نضع أنفســـنا في مســـتوى يعلو علـــى المقتضيات 
المفروضـــة علـــى الجنـــس البشـــري، فالفشـــل يعلمنا مـــا لا نعرف، 
ويعلمنـــا مـــا نحتاج إلى معرفته عن أنفســـنا.. الفشـــل الذي نخاف 
منـــه يكشـــف آفاقـــا أبعد مـــن تلك التـــي لا نعرفها، إنه يبيـــن لنا ما 

ينبغي عمله.
إن أهـــم درس يمكـــن أن يلقننـــا إيـــاه الفشـــل، هـــو أن فـــي الـــروح 
الإنسانية عنصرا للتقوية من الكارثة، حيث يشد من أزره، وهناك 
قصـــة الفتـــاة الفقيرة ذات الصـــوت الجميل التي لم تســـتطع دفع 
نفقات دروس التدريب على الغناء، لكنها استمرت مع ذلك تحاول 
الغنـــاء إلـــى درجة أثـــارت إعجاب النـــاس، فقرروا جمـــع مبلغ من 

المال، وبدأت الفتاة تتلقى دروســـا، فلما بلغت الثامنة عشـــرة من 
عمرهـــا نظم لها مدرســـوها في المدرســـة الثانوية حفلة يحضرها 
واحد من أشهر أساتذة الموسيقى والغناء في العالم، ثم نظم لها 
فريق ممن يؤمنون بعبقريتها حفلا في قاعة شهيرة، إلا أن الفتاة 
لـــم تكـــن قـــد وصلت بعد إلـــى هذه الدرجة ســـواء فـــي خبرتها أو 
نضج شـــخصيتها، فهاجمها النقاد هجوما عنيفا، وشـــعرت أنها لن 
تستطيع النهوض بالأمر، وأنها خيبت ظن هؤلاء الذين آمنوا بها.

وتقول الفتاة إنها ظلت ما يزيد عن ســـنة بعد هذا وهي مشـــفقة 
على نفسها من الصدمة، لا تستطيع أن تقترب من مدرسيها، وفي 
أحـــد الأيام قالت لها والدتها: “إن النية الطيبة تأتي قبل الشـــهرة، 

لماذا لا تفكرين في هذا الفشل قليلا وتصلين من أجله كثيرا”.
وأعظـــم النـــاس حقا هم أولئـــك الذين يمضون فـــي طريقهم على 
الرغم من الصدمات المريرة التي تلحق بهم، حتى ليدهشون هم 

أنفسهم من قدرتهم على تلك المثابرة.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

علاج ولكن..
فرض الرســـوم على مواقف الســـيارات بالمستشفيات الحكومية 
المواطنيـــن  وتحمـــل  منطقيـــة،  وغيـــر  مقبولـــة،  غيـــر  ظاهـــرة 
والمراجعيـــن المزيد من الأعباء والرســـوم الماليـــة، خصوصاً في 

ظل الظروف الاقتصادية الراهنة التي لا ترحم، ولا تذر.
مواقـــف الســـيارات بالمستشـــفيات جـــزء مـــن مســـؤولية الدولة 
العلاجيـــة تجـــاه النـــاس، فالمراجعون لا يأتون لهـــا برضاهم، إنما 
لحاجتهـــم للعـــلاج، ولـــو كانـــت لديهـــم الوفـــرة الماليـــة المطلوبة 

لذهبوا إلى المستشفيات والعيادات الخاصة.
استبشـــرنا خيـــراً حيـــن قامت وزارة الصحـــة أخيـــراً، ببناء مبنى 
مواقـــف متعدد الطوابق بالســـلمانية، لكنها فرضت الرســـوم على 
المرضـــى وطالبـــي العـــلاج، وهـــو فـــرض يتـــوازى مـــع التأخر في 
الدخول على الطبيب، بســـبب ازدحام المواعيد، فحتى لو حضر 

المريض على الوقت سينتظر فترة طويلة.
أحـــد الأصدقاء على ســـبيل المثـــال، زار صيدلية الســـلمانية قبل 
أيـــام لصـــرف دواء لزوجته، ويقول: اســـتلمت التذكرة رقم 162، 
وعلى الشاشة كان الرقم 121، ولقد اضطررت للانتظار لأكثر من 

ساعة ونصف حتى جاء دوري واستلمت العلاج.
ويزيـــد “خـــلال هـــذا الوقت، عـــداد موقف الســـيارة شـــغال، وقد 
دفعت أكثر من الضعف بســـبب تأخر جاء من المستشفى، وليس 
منـــي أنا، وهي فاتورة تضاف إلى فاتورة هدر وقتي بالصيدلية، 
والتـــي لـــم تتجـــاوز “الكاونتـــرات” الشـــغالة فيهـــا حينهـــا، نصـــف 

الموجود بالفعل”.
ونســـتطيع هنـــا أن نقيـــس هـــذا الأمـــر على بقيـــة المستشـــفيات 
الحكوميـــة التـــي تفرض رســـوماً علـــى مواقف الســـيارات، نظير 
الرعايـــة الصحيـــة وأخـــذ العـــلاج، فهل يعقـــل هذا؟ وهل تشـــكل 
هذه الرســـوم فارقاً مالياً لهذه الجهات؟ وأين الإخوة النواب مما 

يحدث؟.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام

رغـــم أن الرئيـــس الأميركي جـــو بايدن اتبع نهجًـــا مغايرا لســـلفه ترامب فيما 
يتعلق بالملف النووي الإيراني، وأعطى إيران فرصة ذهبية لتعود إلى الحوار 
والتفـــاوض للتوصل إلى نهايـــة مرضية لكل الأطراف وإحياء الاتفاق النووي 
المبـــرم عـــام 2015، ورغم أن الرئيس الإيراني إبراهيم رئيســـي أعلن بوضوح 
منذ بداية توليه السلطة في طهران في أغسطس الماضي أنه سيعمل جاهدًا 
علـــى “تحريـــر بلاده من عبء العقوبـــات”، ورغم أن معظـــم دول أوروبا توفر 
غطاءً دبلوماســـيًا وحماية تفاوضية لتدفع طهران إلى الجدية والواقعية في 
التفاوض والحوار، إلا أن المتتبع لجولات المباحثات بين الدول الكبرى وإيران 
حـــول برنامجها النووي يلحظ أنها تتســـم بالجمـــود أو حتى التراجع بنكوص 
إيران عن التزاماتها ومحاولاتها فرض شـــروط للاســـتمرار في التباحث، وبدا 
واضحًـــا تمامًا أن التفاوض هدف لإيران وليس وســـيلة للوصول لحل جذري 

ونهائي لقضيتها النووية.
آخـــر سلســـلة حتـــى الآن فـــي هـــذا التفاوض هـــي الجولـــة الثامنة بعـــد أن تم 
اســـتئناف المحادثات غير المباشـــرة بين طهران وواشـــنطن في 27 ديســـمبر 

2021م، وســـط حالة من الإحباط المسيطرة على القوى الغربية التي وصفت 
هـــذه المفاوضـــات بأنها مفاوضـــات الفرصة الأخيرة لطهران، وأنها لن تســـتمر 
ســـوى أســـابيع وليس شـــهورا بعد أن اتضح لها أن إيران تســـعى فقط لكسب 
الوقت، حيث لم تعد لديها إلا شهور قليلة للوصول للقنبلة النووية وفقا لكثير 

من التقديرات .
بينمـــا إيـــران تتمســـك بموقفهـــا المتمســـك بالمفاوضـــات غيـــر المباشـــرة مـــع 
واشـــنطن، وبضرورة رفع جميع العقوبات الاقتصادية كشـــرط لتقليص البلاد 

برنامجها النووي .
أمـــا إســـرائيل التـــي دخلـــت على الخـــط بقوة وبوضـــوح أكثر من أيـــة مرحلة 
ســـابقة، فقد دعت على لســـان وزير دفاعها بيني غانتس القوى العالمية لعدم 
السماح لإيران بإهدار الوقت في المحادثات النووية في فيينا، وهناك تقارير 

وأنباء عن استعدادات للخيار العسكري.
وفي واشنطن تحذيرات من أنها لن تسمح لطهران باعتماد هذا الموقف لفترة 

طويلة، مؤكدة أن خطة بديلة لا تزال خطوطها غير واضحة قيد الإعداد.

Ata2928
@gmail.com

عطا الشعراوي

ما بعد مفاوضات الفرصة الأخيرة؟

لا أعلم هل ســـتختار الشـــعوب العربية الاحتفال بالعام الجديد، أم أنها ستنوح 
على أطلال العام الماضي وتترقب بخوف ما يحمله العام القادم، خصوصاً أن 

ما يجري اليوم لا يحمل معه ما يجعل الاحتفال مباحا ومسموحا.
ففـــي ليبيـــا وبعـــد تأجيـــل الانتخابات التـــي كان مـــن المزمع أن تعقـــد في 24 
ديســـمبر، دخـــل الليبيـــون فـــي نفـــق ظـــلام مصيـــر حكومـــة الوفـــاق المنتهيـــة 

صلاحيتها والمجهول من مستقبل الانتخابات الرئاسية.
وفي السودان يضع السودانيون أيديهم على قلوبهم خوفاً من أنباء تفيد بنية 
رئيس الوزراء عبدالله حمدوك إعلان استقالته وهو الذي يرى فيه السودانيون 
رمانة الميزان التي تحفظ ســـمة المدنية للحياة السياســـية، فاستقالة حمدوك 

ستعني بالتأكيد عودة الفوضى التي لا يتمناها المواطن السوداني.
في مصر مازال مصير سد النهضة الذي يؤرق المصريين ويهدد قوت الفلاحين 
بلا حل يرضي جميع الأطراف، أما في الصومال فالأزمة بين الرئيس المنتهية 

ولايته وبين رئيس الوزراء تنبئ بأيام لن تكون يسيرة على الصوماليين.
فـــي العـــراق وإن كان المشـــهد مســـتقرا حاليـــا فالبعض يرى أنه هـــدوء ما قبل 
العاصفة، فقبول الأحزاب والأطراف العراقية التي كانت معترضة على نتائج 

الانتخابات التشريعية بحكم المحكمة الذي لم يكن في صالحهم فسر على أنه 
مناورة جديدة قبل أن تعود الأمور لسابق عهدها من الفوضى.

أما في لبنان فالتقدم الذي أحرز بعد أن تم انتخاب رئيس للسلطة التشريعية 
بعـــد المخـــاض العســـير لم يكـــن ليســـمح للمواطن اللبنانـــي بالتفـــاؤل في ظل 
أزمة عدم ثقة المجتمع الدولي تجاه حزب الله المســـؤول الفعلي عن المشـــهد 
السياســـي، والذي أســـفر عن أزمة اقتصادية مســـتفحلة جعلت حياة المواطن 

اللبناني مستحيلة.
عـــوداً لـــدول المغرب مـــازال الوضع في تونس غير مســـتقر في ظل محاولات 
“النهضة” البائسة للعودة للمشهد السياسي، وهو ما تحاول عمله عبر تحركات 
مناوئـــة للرئيـــس ســـعيد الـــذي يســـعى جاهـــداً لإعـــادة الحيـــاة الديمقراطيـــة 

الصحيحة لتونس.
وفي اليمن مازال التحالف العربي بقيادة المملكة العربية السعودية مصراً على 

عودة الاستقرار والأمن للشعب اليمني بدحر الحوثي المدعوم من طهران. 
منطقياً يبدو أن العام الجديد لن يكون أفضل من سابقه، لكن دائماً ما نأمل  «

ونتمنى أن يحل السلام والأمن والاستقرار على دولنا العربية.

بدور عدنان

عام جديد على الوطن العربي

bedoor.articles
@gmail.com

الفضول العلمي أساس الابتكار
الفضـــول فـــي المعرفة يقـــود حتما إلى ابتـــكارات مختلفة، فما 
العقل البشـــري إلا مجموعة من الأفكار والتســـاؤلات ومحاولة 
معرفة ما هو خفي وتتبع الحقائق، وهو حتما ما يشابه البحث 
العلمـــي فـــي منهجه وأســـلوبه من خلال إطلاق التســـاؤلات أو 
وضـــع الفرضيات ومحاولة الإجابة عليهما أو إثباتهما بالســـلب 
أو الإيجـــاب، ويبقـــى العقـــل البشـــري دوما وقـــود الحاجة إلى 
المعرفـــة والتعطش الدائم لإيجاد الإجابات وتحليل المواضيع 

وربطها ببعضها البعض.
وســـأقتبس هنـــا من كلمـــات قالها العالم أحمـــد زويل عندما تم 
سؤاله عن كيفية الحصول على جائزة نوبل، حيث أقر أنه “في 
العصر الحديث يتراجع العقل الذي تقوده الرغبة في المعرفة، 
أو الفضـــول العلمـــي، إذ يعتقد البعض أنه بوســـعهم أن يحققوا 
التقـــدم مـــن خلال التركيـــز على مجالات أبحـــاث بعينها، “وهو 
الأمـــر الـــذي يؤثر علـــى ديمومة البحـــث، خصوصـــا أن التركيز 
هنـــا على نمط معين دون الآخر وهـــو ما يعيق الابتكار، والذي 
يكون أساســـه الشـــغف في الوصول إلى حل لبعض المشكلات 
أو الفضول في السعي نحو ما هو مجهول أو ممكن اكتشافه. 
إن الاهتمـــام بالبحث العلمي والاســـتثمار فـــي عقول الباحثين 
واســـتقطاب العلمـــاء من كل مكان ســـيدعم بلا شـــك سياســـة 
صناعـــة الابتـــكار، ولا يمكن بأي حال من الأحوال أن نغفل هذا 

العلم الرائع الذي يعد امتدادا لمجمل العلوم كل في محله. 
إن تنميـــة الفضـــول العلمي والشـــغف تجـــاه الابتـــكار والإبداع 
يجـــب أن يكـــون العنـــوان الأساســـي للمرحلـــة القادمـــة ليـــس 
علـــى صعيـــد البحـــوث فقط، إنما فـــي كل المؤسســـات المهنية 
والتعليميـــة، بـــل والإدارية، فســـلوك الابتكار حتمـــا يلعب دورا 
بارزا في ســـياق ما نصبـــوا إليه للوصول إلى أعلى مســـتويات 

الأداء والعطاء في ربوع المملكة.

سمر الأبيوكي
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NHALA VEGETABLES & FRUITS 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

, suitably qualified applicants 
can contact 39612999  or  MAH_M999@HOTMAIL.COM

ALI RABEEA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17223700  or  ALI.RABEA98@HOTMAIL.COM

MOHAMED SULTAN JUMAAN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34128860  or  SULTANJUMANBH@GMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

ALMOAMEL CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39401469  or  AMINA.ALSHAIKH14@GMAIL.COM

PATHIREES RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 33600050  or  A.ALMURAIKHI01@GMAIL.COM

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17730640  or  ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

FAMOUS WELDING & GLASS WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33272791  or  SWASPC@GMAIL.COM

YAMAL COLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17995820  or  FATEMA.ABDULLA.1953@GMAIL.COM

ZARWAN WROUGHT IRON & ALUMINUM FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17600144  or  ZARWAN@HOTMAIL.COM

Papaya express cafetria 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33992539  or  CHEAPCHAP2014@HOTMAIL.COM

AL KAMEL TOWERS CONTRACTING AND REAL ESTATE DEVELOPMENT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17554143  or  SHAMELZ@HOTMAIL.COM

Nine March Building Materials Est 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33048977

ZARWAN WROUGHT IRON & ALUMINUM FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17600144  or  ZARWAN@HOTMAIL.COM

Papillon Tower construction and maintenance 
has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OPERATING) 
, suitably qualified applicants 

can contact 39319199  or  LULWASHAMS@GMAIL.COM

HASEENA AHMED ALSAYED HASHIM 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 33629916  or  DREAMTOP@GMAIL.COM

MOHAMED SULTAN JUMAAN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34128860  or  SULTANJUMANBH@GMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

SILK PARK FASHION 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39455449  or  AMEEN2255@GMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

BABA KHUDUR COLDSTORE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39911774  or  HESHAM35@LIVE.COM

Doniv Marble W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17785525  or  DONIVMAR@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

LILYAR BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 33489933  or  Lyool.12@icloud.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

DCC CLERANCE OF GOVERMMENT TRANSACTIONS 
has a vacancy for the occupation of

  DATA ENTRY OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 32177756  or  HASSAN.HUJAIRI87@GMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

AHMED ADEL ALKHOOR TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36670066  or  alrasalah6@gmail.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

JURONG ENGINEERING LIMITED - BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 35644355  or  vsridhar@jml.com.sg

YELLOW PAGE VALET CARS PARKING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 
, suitably qualified applicants 

can contact 36658280  

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

ALTAWHEED REAL ESTATE CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17311050  or  AHM_SMD@HOTMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
, suitably qualified applicants 

can contact 17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH

FRONT LINE MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
, suitably qualified applicants 

can contact 33387118  or  ALSAOON.EST@GMAIL.COM

AHMED ADEL ALKHOOR TRADING EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36670066  or  alrasalah6@gmail.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SAFETY OFFICER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

MUKHTAR AHMED INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34441170  or  AKU.NABEEL222@GMAIL.COM

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
, suitably qualified applicants 

can contact 17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(FORKLIFT) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
, suitably qualified applicants 

can contact 17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
, suitably qualified applicants 

can contact 17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
, suitably qualified applicants 

can contact 17262725  or  DELTA.SS@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17622082  or  info@BAHSTS.COM

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17226618  or  ACKR007@GMAIL.COM

VELAKAT GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39625000  or  BUTALAL1953@YAHOO.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

Terratest Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39442002  or  HR@KAZEROONIGROUP.COM

MONALISA ADVERTISING DISING & MARKTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 37102424  or  BATUTAB5@YAHOO.COM

RAWALPINDI CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 35619326  or  GQS_CLEARANCE@HOTMAIL.COM

CRIPS RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 13699999  or  mbkbm@hotmail.com

SALEEMY TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39199881  or  LUCKYBSSA68338@GMAIL.COM

Terratest Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39442002  or  HR@KAZEROONIGROUP.COM

TELANGANA GLOBAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39621731  or  MMMAA61@YAHOO.COM

ALSERAJ ALMUNEER ALUMINIUM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39266654  or  MOHAMMED.J551@GMAIL.COM

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39279042  or  POWERTECHBAHRAIN@GMAIL.COM

MIDDLE EAST EXHAUST CO. 
has a vacancy for the occupation of

  STOREKEEPER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17625169  or  ERTIAH@BATELCO.COM.BH

Zmart Buildco WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39676747  or  LAKME.BH@GMAIL.COM

AL SHARKIA WORLD CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33040577  or  SAMEERNOOR1046@GMAIL.COM

MACDONALD 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220022  or  amal.almousawi@fakhro.com

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39279042  or  POWERTECHBAHRAIN@GMAIL.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

Almatooq Fashion Co - Partner Ship 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39470757  or  amirmatooq@icloud.com

HANNA MARINE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17280806  or  SKHANNAMARINE@GMAIL.COM

HOBBYIST BRAND CAFETERIA AND RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 38488088  or  SAALI2421976@GMAIL.COM

Mcdonalds W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

BAHRAIN ALUMINIUM KITCHENS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17826260  or  info@CIHBAHRAIN.COM

LABRADOR FOR MARBLE AND GRANITE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33340347  or  ZA.MATROOK@GMAIL.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM

TELANGANA GLOBAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39621731  or  MMMAA61@YAHOO.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PIPE-FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH

MACDONALD 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220022  or  amal.almousawi@fakhro.com

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

Terratest Bahrain W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39442002  or  HR@KAZEROONIGROUP.COM

TALA LAUNDARY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39873362  or  AEA.ALHAMAD@GMAIL.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

Havelock One Interiors WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com.biz

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

ACTION TOURISM FOR HOTEL MANAGEMNET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (MARKETING) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17212130  or  YAHUSSAIN78@HOTMAIL.COM

BAHRAIN ALUMINIUM KITCHENS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17826260  or  info@CIHBAHRAIN.COM

MOMTAZ BAIKAM HUSAIN KHAN KHAN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33468977  or  SABEEHA100@YAHOO.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

EURO EXPRESS TRANSPORTS Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17536773  or  EBRAHIM@alomoghani.COM

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  amal.almousawi@fakhro.com

Havelock One Interiors WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com.biz

Alnosaif Contracting & Excavation Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ADMINISTRATIVE MANAGER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17590078  or  JAFFAR.ALNOSAIF@GMAIL.COM

Mcdonalds W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

BAHRAIN ALUMINIUM KITCHENS CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17826260  or  info@CIHBAHRAIN.COM

Macdonalds 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

BAJWA FOR REAL ESTATE SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 37181192  or  FZ.BAJWA786@GMAIL.COM

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  amal.almousawi@fakhro.com

EURO EXPRESS TRANSPORTS Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17536773  or  EBRAHIM@alomoghani.COM

ISA AHMED ISA ALSAEGH( KHAYR ALSAYIGH1/ 13258 ) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17596296  or  TYTA884@HOTMAIL.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17727676  or  BASMAHO@BATELCO.COM.BH

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

GULF TECHNICAL ZONE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34668999  or  TUFAIL@TECHNOGROUP.CO

AAA DECOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  GARDENER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17811353  or  aaahomes@batelco.com.bh

Diamond Door Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17466057  or  MYAIYAH@GMAIL.COM

INTERLOCK SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17296175  or  KTRAMRAJ@GMAIL.COM

BW SUITES & SPA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 33120922  or  propertiesbluewhale@gmaul.com

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  amal.almousawi@fakhro.com

MUKHTAR AHMED INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34441170  or  AKU.NABEEL222@GMAIL.COM

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17877209  or  hanan@ALHELLI.COM

Mcdonalds W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

Macdonalds 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

Prime Projects International Construction W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39541982  or  georgina@prime-projects.com

UNITED PAPER INDUSTRIES 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17732626  or  BRNPACK@BATELCO.COM.BH

Ramada Hotel and Suites Amwaj W. L. L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 13600111  or  mohammed@panoramabh.com

ABRAJ ALKHAMIS CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17630580  or  ABRAJKHAMIS786@GMAIL.COM

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17877209  or  HANAN@ALHELLI.COM

AUTOMED AUTO & AC SPARE PARTS CO.WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39436402  or  AUTOMED.BH@GMAIL.COM

AYTAROUN BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33944236  or  bshuwaikh@gmail.com

SYED JUNAID ALAM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17737007  or  HR_SJA@HOTMAIL.COM

EMIRATES GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36063636  or  AEN.SAQR@YAHOO.COM

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH

ABDULRAHMAN ALI MATTAR CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17344875  or  abdulrahmankam1735@gmail.com

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH

AL-ALAWI DENTAL TECHNOLOGIES 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(MOTOR-CYCLE) 
, suitably qualified applicants 

can contact 39689993  or  MOHANAD72@GMAIL.COM

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH

AYTAROUN BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33944236  or  bshuwaikh@gmail.com

ABRAJ ALKHAMIS CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  SUPERVISOR(INTERNAL WORKS) 

, suitably qualified applicants 
can contact 17630580  or  ABRAJKHAMIS786@GMAIL.COM

DADABHAI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255209  or  hrd@dadabhaiconstruction.com

ALKHOBAR AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17641929  or  M.AREA1940@GMAIL.COM

GREEN PARK FRUITS AND VEGETABLES TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34392150  or  GREENPARKFT@GMAIL.COM

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH

AYTAROUN BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33944236  or  bshuwaikh@gmail.com

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17345569  or  alyamama@batelco.com.bh

ALUMEX GLASS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 33023738  or  JAHANGIRDELMON@GMAIL.COM

BETHEL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 38844077  or  MINIMOIPAUL15@GMAIL.COM

JASIM ATEYAH JASIM MOHAMED  ALKUWAITI (129885) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39555542  or  JASSIMALKUWATY2@GMAIL.COM

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17877209  or  HANAN@ALHELLI.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17784584  or  INFO@AMJASSIM.COM

Business Oasis Industrial Supplies W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17553513  or  HSHOALA@BUSINESSOASIS.NET

MOW CAFE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF 
, suitably qualified applicants 

can contact 39654663  or  cristine@fmtventures.com

GENETECH SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 13691113  or  YASEENSABT@HOTMAIL.COM

MIRAGE ALUMINIUM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  FABRICATOR(FIBERGLASS PRODUCTS) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17700008  or  PERSONNEL@AL-ALAWI.COM

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17345569  or  alyamama@batelco.com.bh

ALLIED MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SAFETY OFFICER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17534926  or  METEIB_ALHAMMAM@YAHOO.COM

BARAKAT LADIES TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17340960  or  SALIM59@HOTMAIL.COM

ZIA FOR AIR CONDITIONING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34484407  or  SHAZIAASGARALI.BH@GMAIL.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH

Unicorn Technology Centre 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17260082  or  INFO@UTCBH.COM

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

NASA GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17874885  or  alimj74@gmail.com

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17345569  or  alyamama@batelco.com.bh

AL BARR AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  GARAGE MECHANIC 
, suitably qualified applicants 

can contact 39000504  or  JASSIM3355@GMAIL.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

SWATI CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17215434  or  LMJEWELLERS.1947@GMAIL.COM

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH

Al Helli Supermarket B.S.C Closed 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17877209  or  HANAN@ALHELLI.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Profile Fitness & Beauty Centre 
has a vacancy for the occupation of

  MASSEUR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17230123  or  fatima@lafontaineartcentre.net

MCDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39468818  or  HR@FAKHRO.COM

PAIRS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17533272  or  MRSTOORANI@BABYFAIREST.COM

DAR JAMEEL CONTRACTING  EST. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17731694  or  FAISALJAMEEL970903@GMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

DADABHAI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255209  or  hrd@dadabhaiconstruction.com

HASAAD ALKHAIR CONSTRUTION 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 32222055  or  FREEDOM.WORLD@HOTMAIL.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17345569  or  alyamama@batelco.com.bh

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM

AlHelli Express 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17877209  or  HANAN@ALHELLI.COM

MCDONALDMS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

BAHRAIN CAR HIRING COMPANY S.O.C. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17811999  or  ALMUTAWA999@GMAIL.COM

SHAHI General Trading CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33612244  or  SHAHIIMAN@HOTMAIL.COM

K.P CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17280049  or  KHALIFA.MODAWEB@GMAIL.COM

AWAL PLASTICS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  TEAM LEADER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17786363  or  NAWAF@AWALPLASTICS.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17345569  or  alyamama@batelco.com.bh

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

BAHRAIN CAR HIRING COMPANY S.O.C 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17534343  or  ALMUTAWA999@GMAIL.COM

JUST 4 U TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17252700  or  BUTALAL1953@YAHOO.COM
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Abdulaal Cleaning & Maintenance Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
  WORKER 

, suitably qualified applicants 
can contact 17404101  or  SMALACME@GMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(CONSTRUCTION) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17730640  or  ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

ALGHANAH GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17722333  or  info@alghanah.com

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220022  or  HR@FAKHRO.COM

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 
, suitably qualified applicants 

can contact 17822228  or  HRGUARDS@SECURICORE.BH

ALNOOR SERVICES FOR SHIPING CO. - Simple Commandite 
has a vacancy for the occupation of

  SCAFFOLDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17675456  or  ALNOOR.02@hotmail.com

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH 
, suitably qualified applicants 

can contact 36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH

ANSAR GALLERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17140001  or  pr@ag-bh.com

MAID CLEAN W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39006460  or  AAYFAN@BINFAQEEH.COM

CROWN GOLD W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL) 

, suitably qualified applicants 
can contact 37733893Sayed Kadhem

 aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Elite Crystal Hotel 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17313372  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM

ANSAR GALLERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17140001  or  pr@ag-bh.com

ANSAR GALLERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17140001  or  pr@ag-bh.com

RAFFA CONSTRUCTION & MAINTENANCE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17731475  or  Nasreen@rafco.co

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255980  or  ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17730640  or  ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

ALAHLAM TECHNICAL & CONSTRUCTION SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
, suitably qualified applicants 

can contact 17785335  or  HAMED_996@HOTMAIL.COM

EAST ARAB CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17713731  or  EASTARABCON@GMAIL.COM

FAYAL TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39687688  or  AL-KHALAF55@HOTMAIL.COM

CITY GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17246006  or  CITYGARAGE109@GMAIL.COM

FALAFEEL ALTABI 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17311399  or  AMNAALI1948@HOTMAIL.COM

KAINAT CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17280049  or  KHADIJASUFI57@GMAIL.COM

ALKHATAM AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
, suitably qualified applicants 

can contact 38372077  or  sadiq2004@hotmail.com

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17784584  or  INFO@AMJASSIM.COM

ALBAKHEET TAILORING AND EMBROIDERY 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39683020  or  maktoob952@yahoo.com

MUDHAFFARI ELECTRICAL CONTRACTING EST. 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 34089625  or  MAMUDHAFFARI@QCHEM.COM.QA

DEVES GATE CAR WASH MANUAL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39464585  or  YKHALFAN@GMAIL.COM

AESHA GHULOOM MOHAMMED SHARIF 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 33133132  or  MK_JANAHI@HOTMAIL.COM

ARABIAN CHEMICAL INDUSTRIES  (ISOLA) W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17782340  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM

ALDERAZI COLD STORES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 35303839  or  ALIDURAZI6249@GMAIL.COM

ANAR BAIKAM HUSSAIN EST 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39155275  or  ahmedsalimanbar@HOTMAIL.COM

ALI ALKHAWAJA CLOAKS 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR(HAND AND MACHINE).GENERAL 
, suitably qualified applicants 

can contact 17210675  or  ABAYAALI@BATELCO.COM.BH

JASIM ALKULAIB CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39801005  or  A.ALKULAIB05@GMAIL.COM

JASIM ALKULAIB CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39801005  or  A.ALKULAIB05@GMAIL.COM

JASIM ALKULAIB CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 39801005  or  A.ALKULAIB05@GMAIL.COM

ALBANOOSH COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39660585  or  info@albanoosh.co

ALBAHAR LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

  PRESSER (HAND) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17879923  or  GREATSAM111@HOTMAIL.COM

WALEED PLUS CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17680242  or  CONSTRUCTION.WALEED@GMAIL.COM

NAYEF GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39620041  or  nayefgarage@yahoo.com

ALAIDI MECHANICAL & ELECTRICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 39393925  or  KHALID_ALAIDI@HOTMAIL.COM

Laundry 2013 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(LAUNDRY) 
, suitably qualified applicants 

can contact 33995508  or  ALNAWAF.AYMAN@YAHOO.COM

HOUSTON CLEAN Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17231818  or  FAWZI@AL-FAWZ.COM

TROPKANA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MASON(GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 39663112  or  NADHEM123@YAHOO.COM

CAFETERIA TEA TEAM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39893138  or  QASSIM.8@hotmail.com

MOHAMMED NOOR BUKHARI RESTUARANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36061136  or  sm.alkhabbaz7311@gmail.com

BOX MAKER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17231660  or  layla@haridasp.com

DADABHAI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255209  or  hrd@dadabhaiconstruction.com

DADABHAI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17255209  or  hrd@dadabhaiconstruction.com

R.P. CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINE OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17215122  or  ashokrma@gmail.com

R.P. CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17215122  or  ashokrma@gmail.com

ELITE SEEF RESIDENCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17313372  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM

ELITE SEEF RESIDENCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17313372  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM

ALMAS AIRCONDITIONER WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17466057  or  myaiyah@gmail.com

ITHIBAT CONTRACTING EST . 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39444923  or  bigbossvip911@gmail.com

NESTO EXPERTS CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 
, suitably qualified applicants 

can contact 17227206  or  HANEEF.M@WESTERNINT.COM

AL MAHABA ELECTRICAL EQUIPMENTS EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39816922  or  ALMAHABA.EST@GMAIL.COM

GREEN WORLD CONSTRACTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39660750  or  TAHIRHAMEED57@YAHOO.COM

CITY TRAVEL  FOR TRAVEL AND TOURISM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17644899  or  ABC51854@GMAIL.COM

Nwader abu ali birds and veterinary and trading 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33207757  or  NWADER.4VET@GMAIL.COM

Veronica garage 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 66748833  or  HALSEBEA971@GMAIL.COM

CONTRACTOR RECYCLING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39792221  or  CRCKHANGROUP@HOTMAIL.COM

LE MERIAM INTERIORS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39467725  or  LEMERIAM@BATELCO.COM.BH

MIDDLE EAST FOUNDATIONS - BAHRAIN W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17210471  or  BILL@MEFBAHRAIN.COM

Elite Crystal Hotel 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17313372  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM

Elite Crystal Hotel 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17313372  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM

FOOD MAX MARKETS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33007787  or  FOOOD.MAX@GMAIL.COM

TURKISH MASHAWI EXPRESS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17720395  or  admin@UNIQUEWLL.COM

TURKISH MASHAWI EXPRESS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17720395  or  admin@UNIQUEWLL.COM

MUMBAI SPICES 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 39444681  or  admin@UNIQUEWLL.COM

SIBCA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN(ELECTRONICS ENGINEERING).GENERAL 
, suitably qualified applicants 

can contact 17212639  or  salmanessa@gmail.com

ICE SCRAP TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  CRANE OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 33220995  or  wmohd2006@gmail.com

HAIRPORT SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36611882  or  M.66661666@GMAIL.COM

AL FAJER ALSADIQ COLD STORE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39456173  or  SARHANJA@GMAIL.COM

Om yousif  for Translation And clearing documents 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36303304  or  WLDONECONT@GMAIL.COM

Singapore Electronics Wll 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17214043  or  SINGAPOREBAHRAIN@GMAIL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17345051  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM

ARCAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17701900  or  hrd@arcal.biz

KOREA GLOBAL KITCHENS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17227838  or  EVERGREENDOCUMENT@GMAIL.COM

ASCON CONTROL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SHEET METAL WORKERS (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17456590  or  pambavasan@amadbaeed.com

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17879688  or  fadi@constructionlab.com

GREEN CROWN FOR CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36663988  or  khaledi-2000@hotmail.com

Sherry SPA MASSAGE CENTER 
has a vacancy for the occupation of

  MASSEUR 
, suitably qualified applicants 

can contact 36535533  or  sherryspa@gmail.com

Diamond Door Contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17466057  or  MYAIYAH@GMAIL.COM

Scarabee Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17745060  or  RAMY75.GOV@GMAIL.COM

Right Clean Auto Services Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33993322  or  buyusra@gmail.com

Mango delight cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39086555  or  ALIASHOOR2020@GMAIL.COM

HUAWEI TECHNOLOGIES BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17568708  or  MOHAMMED.ALDERAZI@HUAWEI.COM

LAND THAI MASSAGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASSEUR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17554202  or  khejair@gmail.com

FOOTBALL WORLD SPORTS 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39660643  or  ali_asanady@hotmail.com

ALKAWARI CARPENTRY 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39072228  or  ALKUWARIK552@GMAIL.COM

Isa towers cleaning services 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39810659  or  ykahmed@yahoo.com

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17213003  or  eman@jcgroupglobal.com

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SAFETY OFFICER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17213003  or  eman@jcgroupglobal.com

CHICKI EXPRESS RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17343582  or  VIVAALI124@GMAIL.COM

AMJAD JEWELLERS 
has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER(JEWELLERY) 
, suitably qualified applicants 

can contact 39145244  or  AMJADJEWELLERS21@YAHOO.COM

WEST CITY TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17760191  or  ABDULLA.ABUDAHOOM@GMAIL.COM

Top 5 gents salon. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33155445  or  ALI_WEDAEE@HOTMAIL.COM

AL JALIP CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33352576  or  junaidgulfam.gpz@gmail.com

ALHAYSHAN FASHION CENTER 
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33186597  or  KHDYIHQAB0@GMAIL.COM

Al dar almumayazah carpentry 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39461944  or  DAR.MUMAYAZAH@GMAIL.COM

Alif Mobiles 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17764909  or  FAISAL-ALMEER@HOTMAIL.COM

444CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL 
, suitably qualified applicants 

can contact 33247176  or  ADBULAZIZ593@GMAIL.COM

BLUE SKY CARGO HANDLING 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 38338402  or  HASON.1997BH@GMAIL.COM

NEW GATEWAY OF DUBAI METAL TRADING & FABRICATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33388846  or  SHAKEELTELECOM@GMAIL.COM

Pride aldiar Hydraulic w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17375958  or  diyarhyd@gmail.com

SKYWALL TECH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33533543  or  SKYWALLBAHRAIN@GMAIL.COM

CRAFTMECH GLOBAL SOLUTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33091970  or  INFO@CRAFTMECHGLOBAL.COM

SPECTRUM Other business support service activities WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33330326  or  AWAISCH3333@HOTMAIL.COM

TALAL BOOK SHOP 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39071342  or  TALALTITO64@GMAIL.COM

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17730640  or  ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM

STAR GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17300013  or  ahmed@stargroupbh.com

STAR GROUP COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17300013  or  ahmed@stargroupbh.com

NAAEL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17276564  or  fadhel.ahmed@gmail.com

NAAEL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17276564  or  fadhel.ahmed@gmail.com

NAAEL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17276564  or  fadhel.ahmed@gmail.com

NAAEL CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17276564  or  fadhel.ahmed@gmail.com

LBAQEI ALAKHDAR EST. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36391000  or  ALAALI.ESTATE.MANAGEMENT@GMAIL.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

WHITE ZONE TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 77029889  or  ALTAWASEL84@GMAIL.COM

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17838129  or  ADEL.JABBER@WPHOME.COM

HERCULES WROUGHT IRON FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17769506  or  hercules_wll@yahoo.com

HERCULES WROUGHT IRON FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WELDER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17769506  or  hercules_wll@yahoo.com

HERCULES WROUGHT IRON FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17769506  or  hercules_wll@yahoo.com

Metropolitan Builders Co.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17717717  or  md@mhcwll.com

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER/PACKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17180530  or  mona.alnokhedha@bas.com.bh

Tandoori Tarka Restaurant W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
, suitably qualified applicants 

can contact 33777328  or  ABUAREEBATRADING@YAHOO.COM

Sadman construction co wll 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 
, suitably qualified applicants 

can contact 37728500  or  hkbclearance@gmail.com

P T S CLEANING & MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17720009  or  HASHEM.SHARAF@PRO-TOUCH-S.COM

GANGA TRADING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39123467  or  JAIPUR39123467@GMAIL.COM

Seamen Contracting WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17000297  or  hussainch435@gmail.com

YELLOW PAGE VALET CARS PARKING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36658280  or GIANT

CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33822989  or  AMA.AIFAN@GMAIL.COM

MWT CLEANING SERVICES CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36752143  or  mwtcleaning@gmail.com

TAHSONAH SALOON - BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39362656  or  WONASS1983@GMAIL.COM

GOLDEN LADDER TRADING CO.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 36880843  or  E.BRA5058@YAHOO.COM

ADRI W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER SOFTWARE SPECIALIST 
, suitably qualified applicants 

can contact 32357021  or  ALI.MAZREAH@ADRI.CO.NZ

Elegant Leo contracting 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39591551  or  E.LEO.BH@GMAIL.COM

NAILS BY MEEM NAIL SALON & SPA 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 33783030  or  HAIOOOFA999@GMAIL.COM

MOVENPICK HOTEL BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAD OF COOK 
, suitably qualified applicants 

can contact 17460047  or  Fatema.Meftah@movenpick.com

AL MARZOOQ CATRING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 17786040  or  MARZOOQBAKERY@GMAIL.COM

AL MARZOOQ CATRING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17786040  or  MARZOOQBAKERY@GMAIL.COM

AL MARZOOQ CATRING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17786040  or  MARZOOQBAKERY@GMAIL.COM

Promo House Marketing & Advertising 
has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTING SPECIALIST 
, suitably qualified applicants 

can contact 36776677  or  KOOHEJI78@GMAIL.COM

Mahooz Bakery 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39470545  or  berlincontractingest@hotmail.com

JUSTA STAR KITCHENS EQUIPMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39555755  or  CCFKEBAHRAIN@GMAIL.COM

AMEERI SERVICES COMPANY WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17456111  or  HRAMEERI@AMEERI.GOV.BH

INSTA MOTORS Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 13300033  or  WASEEMWALID@GMAIL.COM

101GREEN GARDEN FRUIT AND VEGETABLES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 39939951  or  KHHS69@GMAIL.COM

MARAYA  TRAINING CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TRAINER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39616999  or  MD@AMG.BH

AL ROBA FOR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34168854  or  BHINDERG052@GMAIL.COM

ALDALEEM CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  RIGGER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17252256  or  ALDALEEM@HOTMAIL.COM

WORLDS BEST TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17661024  or  ABU.AG.MOTORWINDING@HOTMAIL.COM

ABU ALHANAN LAUNDRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33242008  or  FATEMAMOHD1963@GMAIL.COM

ITRAT HUSSAIN FOR AIR CONDITIONING INSTALATION & MAINTENANCE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 33885380  or  ABUALICLEARANCE@GMAIL.COM

MARBLE ARCH CONSTRUCTION & MAINTENANCE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36649889  or  shaadmankhaan@gmail.com

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17220000  or  HR@FAKHRO.COM

CPIC ABAHSAIN FIBERGLASS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17468522  or  wanglinan@cpicfiber.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

LITTLE RAY INTERIORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39730044  or  LITTLERAYINTERIORS@GMAIL.COM

Tandoori Tarka Restaurant W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 
, suitably qualified applicants 

can contact 33777328  or  ABUAREEBATRADING@YAHOO.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

EMCE MAINTENANCE & CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CRANE OPERATOR 
, suitably qualified applicants 

can contact 17700047  or  NOOR@EMCEBH.COM

NAJLA BEAUTY CENTER 
has a vacancy for the occupation of

  HAIRDRESSER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17645001  or  NAJLACENTER@LIVE.COM

ALI RABEEA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17223700  or  ALI.RABEA98@HOTMAIL.COM

NEXUS LAND SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742583  or  syedgroupbh@gmail.com

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

ALTAWKUL BUILDING CONTRACTING EST. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 39192111  or  YASSER260112@GMAIL.COM

COFFEE POINT BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(FOOD DISTRIBUTION) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17311115  or  EXP.SEV4DOC@GMAIL.COM

SHUTDOWN MAINTENANCE SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  MASON 
, suitably qualified applicants 

can contact 17742961  or  SMSWLL@BATELCO.COM.BH

P T S CLEANING & MAINTENANCE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 17720009  or  HASHEM.SHARAF@PRO-TOUCH-S.COM

STAR ONE  INTERIOR DECORATION CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 34112433  or  SAIQAGHAURI@GMAIL.COM

ALUSERV MIDDLE EAST 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 
, suitably qualified applicants 

can contact 17830002  or  mjaleel@harsco.com

ALRUKN ALYAMANI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 
, suitably qualified applicants 

can contact 33338922  or  EALHAJI79@GMAIL.COM

AALI POTTERY FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  POTTER (GENERAL) 
, suitably qualified applicants 

can contact 17641050  or  POTTERY1960@GMAIL.COM

HOLLYWOOD BARBER STUDIO CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 35143004  or  IRFAN.SHERU2020@GMAIL.COM

SHALIMAR TAILORING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER 
, suitably qualified applicants 

can contact 36331016  or  ALIHASANCAFE@GMAIL.COM



تنطلـــق اليـــوم منافســـات الجولة 7 
لـــدوري الدرجـــة الثانية لكـــرة القدم 
 ،2021-2022 الرياضـــي  للموســـم 
مســـاء.   6 عنـــد  مباراتيـــن  بإقامـــة 
يلعـــب مدينة عيســـى مـــع التضامن 
على اســـتاد النـــادي الأهلي، وقلالي 
مع الشباب على ملعب مدينة حمد. 
وتســـتكمل مباريات الجولة الإثنين 
3 ينايـــر الجاري بإقامـــة 3 مباريات: 
ســـترة مـــع البحريـــن، الاتفـــاق مـــع 

المالكية، الاتحاد مع البسيتين.
ويشـــير ترتيـــب الـــدوري حاليًـــا إلى 
صـــدارة ثلاثيـــة بين أندية الشـــباب 
 12 برصيـــد  والبحريـــن  والمالكيـــة 
نقطة لـــكل واحد منهمـــا، فيما يأتي 
 10 برصيـــد  رابعًـــا  عيســـى  مدينـــة 
قلالـــي  نقـــاط،   9 الاتفـــاق  نقـــاط، 
والاتحاد 8 نقاط لـــكل واحد منهما، 
ســـترة 6، البســـيتين 5، والتضامـــن 

في المركز الأخير بلا نقاط.

هدافـــي  لائحـــة  مســـتوى  وعلـــى 
قلالـــي  لاعـــب  يتصـــدر  الـــدوري، 
إبراهيـــم  للمنامـــة  المنتقـــل حديثًـــا 
الختال الترتيـــب برصيد 4 أهداف، 
الشـــباب  ويتشـــارك معـــه محتـــرف 
ديمبا، فيما يملك 6 لاعبين 3 أهداف 
جوزيـــف  )قلالـــي(،  ســـتيفن  وهـــم: 
)المالكية(، دانييل أشانتي )الاتفاق(، 
حســـن مـــدن )الشـــباب(، فيكتـــوري 

)الاتحاد( وجوماي )الاتفاق(.

انطلاق الجولة 7 لدوري “الثانية”

البحــريــن يتصــدر دوري البــولينــج
أنهـــى نـــادي البحرين القســـم الأول من 
الـــدوري المحلي العـــام للبولينج والذي 
ينظمه الاتحاد البحريني للبولينج على 
صالـــة مركـــز أرض المـــرح فـــي المركـــز 
الأول بــــ 44 نقطـــة بعدمـــا قـــدم لاعبوه 
عروضا متميزة ليختموا مشوارهم في 
القسم الأول بقمة الترتيب بكل جدارة 

واستحقاق.
  وجاء نـــادي المنامة في المركز الثاني 
34 نقطـــة، وأم الحصـــم بالمركز الثالث 
34 نقطـــة، والحالـــة بالمركـــز الرابـــع 26 
نقطـــة، ونـــادي الصم بالمركـــز الخامس 
بالمركـــز  عيســـى  ومدينـــة  نقطـــة،   22

بالمركـــز  والرفـــاع  نقـــاط   6 الســـادس 
السابع نقطتين.

  وأســـفرت نتائج الأســـبوع الســـابع عن 
فـــوز أم الحصـــم على نـــادي الصم 8/0، 
عيســـى  الحصـــم  أم  لاعـــب  وحصـــل 
يوســـف الناجـــم على أعلى شـــوط 235 
وزميلـــه طـــلال يعقـــوب العبـــدالله على 
أعلى 3 أشواط 601، فيما حصل لاعب 
نـــادي الصـــم نضـــال جمعـــة علـــى أعلى 
شـــوط 214 وحصـــل ذات اللاعب على 

أعلى 3 اشواط 581.
  وفـــاز نادي البحريـــن على الحالة 8/0، 
وأحمـــد  إيمرســـون  مـــن  كلا  وحصـــل 

فريـــد علـــى أعلـــى شـــوط 247 وحصل 
إيمرســـون علـــى أعلى 3 أشـــواط 674، 
فرانســـيس  الحالـــة  لاعـــب  وحصـــل 
مديـــوس على أعلى شـــوط 196، ونال 
اللاعب محمد الشـــاووش على أعلى 3 

اشواط 555.
  وفاز نادي المنامة على مدينة عيســـى 
محمـــد  المنامـــة  لاعـــب  وحصـــل   ،8/0
الأنصـــاري على أعلى شـــوط 254 ونال 

علـــي المـــاس جائـــزة أعلـــى 3 اشـــواط 
642، ومن جانب مدينة عيســـى حصل 
اللاعب عيســـى أكبر على أعلى شـــوط 

214 ونـــال ذات اللاعـــب ومحمد دراج 
على أعلى 3 اشواط 529.

  وتألق لاعب نادي البحرين إيمرســـون 

بتحقيقه أعلى معدل في الدوري 219، 
وحقـــق نادي البحريـــن أعلى معدل في 

الدوري 844.
  وضمـــن منافســـات الأســـبوع الســـابع 
حصل لاعـــب المنامة محمـــد الأنصاري 
وكســـب   254 شـــوط  أعلـــى  علـــى 
أيمرســـون أعلـــى 3 اشـــواط 674 وفـــاز 
نـــادي البحرين بأعلى شـــوط 834 ونال 

نادي المنامة أعلى 3 اشواط 2408.
  وســـتنطلق منافســـات القســـم الثانـــي 
ابتداء مـــن اليوم عندمـــا يلتقي الحالة 
مدينـــة  مـــع  والرفـــاع  الصـــم،  ونـــادي 

عيسى، والمنامة مع أم الحصم.

اللجنة الإعلامية

مع ختام منافسات 
القسم الأول

من الفرق المشاركة
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تغطية - اللجنة الاعلامية

تــوج مديــر المكتــب الاعلامي ومركز المعلومات لســمو الشــيخ ناصر بن حمد 
آل خليفة، رئيس لجنة العلاقات العامة والاعلام بالاتحاد الملكي للفروســية 
وســباقات القــدرة توفيــق الصالحي، الفارس حســين دادالله من فريق وزارة 
الداخلية بلقب المسابقة الكبرى ببطولة الاتحاد الملكي للفروسية وسباقات 
القــدرة لقفــز الحواجــز والتــي أقيمــت بميــدان الاتحــاد الرياضــي العســكري 

بمشاركة واسعة من الفرسان من مختلف الاسطبلات المحلية.

بالمســـتويات  الصالحـــي  وأشـــاد 
الفنيـــة العالية التي قدمها الفرســـان 
والفارســـات فـــي جميع المســـابقات، 
العالـــي  الفنـــي  الأداء  علـــى  مثنيـــاً 
يبذلونهـــا  التـــي  الحثيثـــة  والجهـــود 
مـــع اســـطبلاتهم مـــن أجـــل الوصول 
لأفضل المســـتويات الفنية وتحقيق 
أفضل النتائـــج، مؤكداً أن ما يتحقق 
من نتائج إنمـــا يعكس التطور الكبير 
الذي تعيشـــه رياضة القفـــز بالمملكة 
نظيـــر الاهتمـــام والدعـــم اللامحدود 
الملـــك للأعمـــال  مـــن ممثـــل جلالـــة 
الانسانية وشـــؤون الشباب  الرئيس 
الفخـــري للاتحـــاد الملكي للفروســـية 
وسباقات القدرة ســـمو الشيخ ناصر 
بن حمـــد آل خليفة، ودعـــم واهتمام 
الملكـــي  الاتحـــاد  رئيـــس  ومتابعـــة 

للفروســـية وســـباقات القـــدرة ســـمو 
الشيخ عيسى بن عبدالله آل خليفة.

 وتـــوج توفيـــق الصالحـــي، الفـــارس 
وزارة  فريـــق  مـــن  دادالله  حســـين 
الكبـــرى  المســـابقة  بلقـــب  الداخليـــة 
والفائزيـــن بالمراكز الأولـــى في هذه 
المســـابقة، حيـــث تمكـــن دادالله مـــع 
جواده تشـــامبين مـــن تحقيق المركز 
الأول في هذه المسابقة وهي مسابقة 
جولتيـــن علـــى مســـلكين مختلفيـــن 
ضد الزمـــن وارتفـــاع حواجزها 140 
سم، سرعة المسلك 350 متر/دقيقة 
بأفضـــل زمـــن وبلـــغ 61.36 ثانية مع 
أربـــع أخطـــاء ليتوج بطلاً للمســـابقة، 
بينما جاء وصيفاً فـــي المركز الثاني 
مـــع  عبدالقـــادر  محمـــود  الفـــارس 
الجـــواد زيفـــا بزمن بلـــغ 64.39 ثانية 

مـــع 4 أخطاء، فـــي المركز الثالث من 
فريـــق وزارة الداخلية الفارس هيثم 
البســـتكي مع الجـــواد الباترون بزمن 
بلـــغ 60.42 ثانيـــة وثمانيـــة أخطـــاء، 
فـــي المركـــز الرابـــع من فريـــق وزارة 
الداخلية الفـــارس معيوف الرميحي 
مـــع الجواد الـــكارو بزمن بلـــغ 67.36 
ثانية و20 خطأ، في المركز الخامس 
الفارسة يلدا توباز مع الجواد صلاح 
الديـــن بزمـــن بلـــغ 69.78 ثانيـــة و20 

خطـــأ وفي المركز الســـادس معيوف 
الرميحي مع الجواد ألفيرا. 

 وحقـــق الفارس عباس يوســـف لقب 
المبتدئيـــن  فئـــة  الثالثـــة  المســـابقة 
مـــن العمـــوم المســـتوى الأول، وهـــي 
)مســـابقة علـــى مرحلتيـــن( وإرتفـــاع 
حواجزها 110 ســـم وسرعة المسلك 
350 متر/دقيقـــة مـــع جـــواده مانـــي 
جميـــع  تعديـــة  مـــن  تمكـــن  أن  بعـــد 
الحواجـــز بســـلام وأســـرع زمـــن في 

المســـلك وبلـــغ 53.81 ثانيـــة متفوقاً 
على جميع منافســـيه ومؤكداً عودته 
القويـــة لمياديـــن القفـــز، بينمـــا جـــاء 
خلفه بالمركز الثاني الفارس معيوف 
الرميحـــي من فريـــق وزارة الداخلية 
مـــع الجواد 35.57 ثانيـــة، في المركز 
الثالث جاء الفارس عبدالله العوضي 
مـــع الجـــواد كاتاليا بزمـــن بلغ 38.43 
ثانية، في المركز الرابع جاء الفارس 
ســـلطان الرميحي مع الجـــواد جوكر 
بزمـــن بلـــغ 38.50 ثانية، فـــي المركز 
الخامس جـــاء الفارس خالد جناحي 
مـــن فريق وزارة الداخلية مع الجواد 
ريفرلـــن بزمن بلـــغ 39.36 ثانية وفي 
المركز السادس جاء الفارس محمود 
عبدالقـــادر مـــع الجـــواد مســـتر ســـام 
ثانيـــة، وشـــهدت   41.27 بلـــغ  بزمـــن 
هذه المســـابقة مشـــاركة واســـعة من 
بلـــغ  والذيـــن  والفارســـات  الفرســـان 
عددهـــم 41. وفي المســـابقة الرابعة 
الســـرعة(  )مســـابقة  للمتقدميـــن 
وإرتفاع حواجزها 120 ســـم، سرعة 
تمكـــن  متر/دقيقـــة   350 المســـلك 
الفـــارس معيوف الرميحي من فريق 
وزارة الداخليـــة مع الجـــواد هوليود 

من تحقيق لقب هذه المســـابقة التي 
انهى مسلكها بأسرع زمن بلغ 64.11 
ثانيـــة ودون أخطـــاء، تـــاركاً المركـــز 
الفـــارس  منافســـيه  لأقـــرب  الثانـــي 
حمـــد فخراوي مع الجواد جاك منهياً 
ثانيـــة،   72.73 بلـــغ  بزمـــن  المســـلك 
وواصل فخراوي تألقه في المسابقة 
وحقق المركز الثالث أيضاً مع جواده 
الآخـــر كامـــاكازي بزمـــن بلـــغ 81.30 
ثانيـــة مـــع خطئيـــن. وفي المســـابقة 
الخامســـة فئة المتقدمين المســـتوى 
مـــع  النقـــاط  الثالـــث مســـابقة جمـــع 
حاجـــز الجوكـــر وارتفـــاع حواجزهـــا 
130 ســـم، سرعة المســـلك 350 متر/ 
دقيقـــة، أحـــرز لقـــب هـــذه المســـابقة 
فـــارس فريـــق وزارة الداخلية هيثم 
البســـتكي مع الجـــواد الباترون منهياً 
المســـلك بزمن بلغ 53.11 ثانية و44 
الثانـــي  المركـــز  أحـــرز  بينمـــا  نقطـــة 
مـــع  عبدالقـــادر  محمـــود  الفـــارس 
الجـــواد زيفـــا بزمن بلـــغ 53.19 ثانية 
و44 نقطـــة، فـــي المركـــز الثالث جاء 
الفارس المخضرم ســـامي غزوان مع 
الجواد مســـتر تـــي بزمن بلـــغ 52.25 

ثانية و41 نقطة.

الصالحي متوجًا أبطال المسابقة الكبرى

منافسات قوية تحت الأجواء الماطرة في بطولة “الملكي لقفز الحواجز”

الصالحي يتوج دادالله بلقب المسابقة الكبرى

تعيين مجلس إدارة “الوطنية لمكافحة المنشطات”

صدر عن النائـــب الأول لرئيس المجلس 
الأعلى للشـــباب والرياضة، رئيس الهيئة 
العامة للرياضة، رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بن حمد 
آل خليفـــة قـــرار رقـــم )22( لســـنة 2021 
بتعييـــن مجلـــس إدارة اللجنـــة الوطنية 

البحرينية لمكافحة المنشطات.
 وجـــاء في القرار أنه بعـــد الاطلاع على 
قانـــون الجمعيات والأنديـــة الاجتماعية 
والثقافية والهيئات الخاصة العاملة في 

ميدان الشـــباب والرياضة والمؤسســـات 
الخاصـــة الصادر بالمرســـوم بقانون رقم 
وعلـــى  وتعديلاتـــه،   1989 لســـنة   )21(
اللائحة البحرينية لمكافحة المنشـــطات 
فـــي المجال الرياضـــي الصـــادرة بالقرار 

رقم )15( لسنة 2021.
 تنـــص المـــادة الأولـــى “ يعيـــن مجلـــس 
البحرينيـــة  الوطنيـــة  اللجنـــة  إدارة 
لمكافحـــة المنشـــطات برئاســـة الدكتـــور 
خالـــد عبدالعزيـــز محمـــد الشـــيخ علـــي 
وعضويـــة كلا من: المقدم حقوقي مازن 
عبدالقادر جاسم بوحمود )نائبا للرئيس(، 

المستشـــار محمد جمال ســـلطان )ممثلا 
عـــن وزارة العـــدل والشـــئون الإســـلامية 
والأوقـــاف(، الســـيد هشـــام يوســـف عيد 
الهيئـــة  عـــن  )ممثـــلا  بوخمـــاس  راشـــد 
العامـــة للرياضـــة(، الســـيد محمـــد فضل 
جاسم فضل الحميدي )ممثلا عن وزارة 
التربية والتعليم(، الدكتورة نجاة محمد 
أبوالفتح علي أبوالفتح )ممثلا عن وزارة 
الصحـــة(، الســـيدة رؤيـــا محمـــد عبدالله 
مصطفـــى العباســـي )ممثـــل عـــن الهيئـــة 
والخدمـــات  المهـــن  لتنظيـــم  الوطنيـــة 
الصحية(،الســـيدة مريـــم عيســـى أحمـــد 

عبـــدالله عبدالرحمن بوكمـــال )ممثل عن 
وزارة شـــئون الإعـــلام(، المقـــدم محمـــد 
عبـــدالله غيـــاث شـــكر الله ) ممثـــلا عـــن 

وزارة الداخلية(. 
وجـــاء فـــي المـــادة الثانيـــة تكـــون مـــدة 
أربـــع  الإدارة  مجلـــس  فـــي  العضويـــة 

سنوات.

ضاحية السيف - اللجنة الأولمبية

سمو الشيخ خالد بن حمد 

أحمد مهدي جهرمي يشارك في “دولية العين” لقفز الحواجز
وسط منافسة قوية في جميع الفئات

حقق الفـــارس أحمد جهرمي نتيجة 
طيبـــة فـــي بطولـــة العيـــن الدوليـــة 
النجمـــة  فئـــة  مـــن  الحواجـــز  لقفـــز 
الاتحـــاد  بإشـــراف  أقيمـــت  التـــي 
الدولي للفروســـية واتحاد الإمارات 
للفروسية والسباق بمشاركة واسعة 

من الفرسان. 
  وتمكـــن الفـــارس أحمـــد الجهرمـــي 
من تحقيق المركز التاســـع على متن 
الجـــواد فيفاريـــو )6 ســـنوات( بعـــد 
منافســـة قوية ومثيرة في البطولة، 
حيـــث يعتبـــر المركز جيـــداً في ظل 
أن الجـــواد يبلغ من العمر 6 ســـنوات 
ومازال في طور اكتساب الخبرات. 
  وأكـــد الجهرمـــي أن بطولـــة العيـــن 
الدوليـــة لقفـــز الحواجـــز تعتبـــر مـــن 
التـــي  الدوليـــة  البطـــولات  أقـــوى 

مـــن  تشـــهد دائمـــاً مشـــاركة كبيـــرة 
أفضـــل فرســـان العالـــم، مشـــيراً إلى 
أن المنافســـة كانت قوية في جميع 

الفئات. 

  وأعـــرب عـــن شـــكره وتقديـــره إلى 
ســـمو الشيخ عيســـى بن عبدالله آل 
خليفـــة على دعم ســـموه المتواصل 
لكل المشـــاركات البحرينيـــة، مؤكداً 

أنـــه يحـــرص دائمـــاً على المشـــاركة 
الإيجابيـــة فـــي البطـــولات الدوليـــة 
الخارجية وسيسعى لتحقيق أفضل 

النتائج في المشاركات القادمة.

اللجنة الإعلامية

من البطولة
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أمـــس،  فلســـطيني،  مســـؤول  قـــال 
إن ســـلطات بـــاده طالبت إســـرائيل 
رسميا بإطاق ســـراح الأسير هشام 
أبو هواش، المضرب عن الطعام منذ 
138 يومـــا. جـــاء ذلـــك فـــي تغريدة 
المدنيـــة  الشـــؤون  هيئـــة  لرئيـــس 
الفلسطينية )جهة الاتصال الرسمية 
مـــع إســـرائيل( حســـين الشـــيخ، عبر 

حسابه على “تويتر”.
وأضـــاف الشـــيخ “طالبنـــا الحكومـــة 
الإســـرائيلية بإطاق ســـراح الأســـير 
فـــورا،  هـــواش  أبـــو  الفلســـطيني 
عـــن  الكاملـــة  المســـؤولية  ونحملهـــا 
حياتـــه”. وفـــي وقـــت ســـابق أمـــس، 
أفاد نادي الأســـير الفلســـطيني )غير 
حكومـــي(، فـــي بيـــان، بـــأن الأســـير 
أبـــو هواش “يواجه المـــوت”، موجها 

نـــداء عاجـــا بالتدخل لإنقـــاذ حياته 
“قبل فـــوات الأوان”. وأوضح البيان 
أن أبـــو هواش “يقبع في مستشـــفى 
أســـاف هروفيـــه الإســـرائيلي، وهـــو 
مضرب عـــن الطعام منـــذ 138 يوما، 
رفضـــا لاعتقاله إداريا”. وفي ســـياق 
متصل، نظم عشـــرات الفلسطينيين، 
دعـــت  احتجاجيـــة  وقفـــة  الســـبت، 
إليها عائلة الأســـير أبو هواش وسط 
مدينة الخليل )جنوب(. وفي الوقفة 
قـــال القيـــادي فـــي حركـــة “الجهـــاد 
الإســـامي” خضـــر عدنـــان إن “قتـــل 
الأسير هشـــام يعد قتا لكل الأسرى 
وجرحـــا للأقصى وتدميـــرا للكينونة 
الفلســـطينية”. وأضـــاف: “مـــن يريـــد 
غـــزة،  فـــي  التهدئـــة  الحـــرص علـــى 
فعليه أن يحقـــن الدماء بإنقاذ حياة 
الأســـير أبـــو هواش؛ لأننـــا لن نصمت 

أمام استشهاده”.

فلسطين تطالب إسرائيل بإطلاق سراح أسير

 طرابلس- أف ب

قـــال المتحـــدث باســـم مجلـــس 
النـــواب الليبـــي عبـــدالله بليحق، 
أمس، إن رئيس البرلمان المكلف 
النويـــري دعـــا الأعضـــاء  فـــوزي 
إلى جلســـة رسمية غدا )الاثنين( 
لاستماع إلى إحاطة من رئيس 

وأعضاء مجلس إدارة المفوضية العليا لانتخابات عن سير العملية الانتخابية.
وناقـــش البرلمـــان فـــي جلســـته الماضية عدداً مـــن التقاريـــر المتعلقة بالمشـــاكل 
والعراقيل التي واجهت العملية الانتخابية، لاسيما تقرير اللجنة النيابية المكلفة 
بالتواصل مع المفوضية والوقوف على هذه العراقيل. وتعذر إجراء الانتخابات 
البرلمانيـــة والرئاســـية الليبيـــة فـــي 24 ديســـمبر الماضـــي. وكانـــت لجنـــة متابعة 
الانتخابـــات في مجلس النـــواب الليبي أوصت قبل أيام بضرورة إعادة تشـــكيل 

السلطة التنفيذية في الباد. 
وقالت اللجنة في تقريرها الذي رفعته إلى المجلس إن الســـلطة الحالية عجزت 

عن توفير الاستقرار الازم لإجراء الانتخابات.
وجلســـة اللجنـــة اعتبـــرت حاســـمة وهدفت لمناقشـــة خريطـــة الطريـــق الخاصة 
بالمرحلـــة المقبلـــة، والتي قـــد تؤدي إلى وضع جـــدول زمني جديـــد لانتخابات، 
بعد تعثّر إجرائها، والتوافق بشـــأن خيار واحد من عدة ســـيناريوهات مطروحة، 

بمدينة طبرق شرق الباد.

برلمان ليبيا يبحث غدًا فرص إجراء الانتخابات
 باريس- وكالات

تولت فرنسا أمس السبت لستة أشهر الرئاسة 
الدوريـــة لاتحاد الأوروبي مع برنامج طموح 
لأوروبا “قوية” و”ذات سيادة”، قد يتأثر بفورة 
الإصابات الجديدة بكوفيـــد19- والانتخابات 

الرئاسية في أبريل.
عند منتصف الليل تسلمت فرنسا الرئاسة من 

سلوفينيا، على أن تسلمها في النصف الثاني من السنة إلى تشيكيا. 
وفي خطوة ترمز إلى الرئاســـة الفرنســـية للتكتل، أضيء برج إيفل وقصر الإليزيه 
باللـــون الأزرق الأوروبي.كذلك، ســـتضاء عشـــرات المعالم الرمزيـــة الأخرى في كل 

أنحاء فرنسا خال الأسبوع الأول من يناير.
لكن رفع العلم الأوروبي تحت قوس النصر في باريس، أثار جدلا.

وأعرب المرشـــحان الرئاســـيان من اليمين المتطرف مارين لوبـــان وإريك زمور عن 
“غضبهما” إزاء اســـتبدال العلم الفرنســـي بعلم الاتحاد الأوروبي “فوق قبر الجندي 
المجهول”. ورد وزير الدولة لشؤون الاتحاد الأوروبي كليمان بون بالقول “بالتأكيد 

سيعاد رفع العلم الفرنسي” منددا بإثارة “سجالات عقيمة”.
ويمثـــل مجلـــس الاتحـــاد الأوروبي مصالح الدول الســـبع والعشـــرين الأعضاء أمام 

المفوضية والبرلمان الأوروبيين. 
وتدعـــو الرئاســـة الفصليـــة إلـــى اجتماعات الـــوزراء وتحدد جدول الأعمـــال وتقود 

المفاوضات.

فرنسا تتولى رئاسة الاتحاد الأوروبي

الإمارات تمنع مواطنيها 
غير المطعمين من السفر

 

والــتــعــاون  ــخــارجــيــة  ال وزارة  ــنــت  أعــل
ــيــة  ــعــرب ــة الإمــــــــــارات ال ــ ــدول ــ ــي ب ــ ــدولـ ــ الـ
الوطنية  الهيئة  مع  بالتنسيق  المتحدة، 
ــات والــكــوارث،  لإدارة الــطــوارئ والأزمـ
غير  المواطنين  لجميع  السفر  منع  عــن 
المطعمين بلقاح كوفيد19-، اعتبارا من 

10 يناير الجاري.
الخطوة  تأتي  “وام”،  وكــالــة   وبحسب 
ــة الـــدولـــة فــي مرحلة  ــ تــمــاشــيــا مــع رؤي
وتعزيز  كوفيد19-  جائحة  من  التعافي 

الجهود الوطنية لدى كافة القطاعات.

الأمم المتحدة تدعو المليشيات لعدم غلق مطار صنعاء أمام الإغاثة

الجيش اليمني يلحق خسائر جسيمة بصفوف الحوثيين

صاعقة تتسبب بتوقف العمل في منصة غاز إيرانية

أكــد المركــز الإعلامــي للقــوات المســلحة اليمنيــة، أمــس، أن الجيــش اســتعاد 
السيطرة على مناطق واسعة غرب شبوة وسط خسائر بشرية ومادية كبيرة 

في صفوف الحوثيين.

وتمكنـــت قـــوات ألويـــة العمالقـــة مـــن 
تحرير مديرية عســـيان شمال غربب 
لمركـــز  ووصلـــت  شـــبوة،  محافظـــة 
المديرية، حيث تجري عملية تمشيط 
وتأميـــن وماحقـــة عناصر الميليشـــيا 
الحوثيـــة الفـــارة نحـــو مديريـــة عيـــن، 
فـــي  العمالقـــة  قـــوات  شـــرعت  التـــي 
الزحف صوبها ضمن عملية عســـكرية، 
شـــبوة  محافظـــة  تحريـــر  تســـتهدف 

بشكل كامل.
وتزامنـــاً، أعلـــن تحالف دعم الشـــرعية 
عمليـــة   23 تنفيـــذ  عـــن  اليمـــن  فـــي 
استهداف ضد الميليشيا الحوثية في 

مأرب في آخر 24 ساعة.
اســـتهدافات  أن  التحالـــف  وأوضـــح 
عســـكرية  آليـــة   17 دمـــرت  مـــأرب 
للحوثييـــن وأوقعـــت خســـائر بشـــرية 

تجاوزت 160 عنصرا إرهابيا.
مـــن جهة أخرى، دعـــت الأمم المتحدة 

ميليشـــيا الحوثـــي، إلـــى الامتنـــاع عن 
تعليق رحاتها الإنســـانية المستقبلية 
إلـــى مطـــار صنعـــاء الدولـــي حتـــى لو 
مـــن  كانـــت الأســـباب فنيـــة، محـــذرة 
أن ذلـــك يقـــوض عمليـــات الإغاثة في 

الباد.
وقالت الأمم المتحدة في بيان لمنسق 
الشـــؤون الإنســـانية في اليمن، ديفيد 
غريســـلي، إنـــه “بعـــد إغـــاق ســـلطات 
الأمـــر الواقـــع فـــي 19 ديســـمبر لمطار 
صنعـــاء الدولي والغـــارات الجوية في 
الليلة التالية، زار فريق الأمم المتحدة 
المطـــار فـــي 21 ديســـمبر، وقـــرر أنه لا 
يـــزال صالحـــاً لاســـتخدام في حالات 

الطوارئ”.
أمـــام  المطـــار  “إغـــاق  أن  وأضـــاف 
الرحـــات الجويـــة الإنســـانية يقـــوض 
بشـــدة عمليـــات الإغاثة، ونشـــعر بقلق 
عميق إزاء أي مزيد من الاضطرابات”.

كما دعت الأمم المتحدة إلى الســـماح 
علـــى وجـــه الســـرعة بدخـــول معدات 
الخاضـــع  صنعـــاء  لمطـــار  ضروريـــة 

لسيطرة الحوثيين.
وأكـــدت أن “المعدات ضرورية لضمان 
الاســـتخدام الآمن للرحات الإنسانية 
في المطار واســـتمرار عمليات الإغاثة 

في اليمن”.
وألغـــت ميليشـــيا الحوثـــي -في وقت 
الرحـــات  تصاريـــح  جميـــع  ســـابق- 
الأمميـــة إلـــى مطـــار صنعـــاء الدولـــي، 
للضغط من أجل فتح الطيران لحركة 

الماحة.
أن  أعلنـــت  المتحـــدة  الأمـــم  وكانـــت 
فعليـــاً  منعـــت  الحوثييـــن  ســـلطات 
الرحـــات الإنســـانية مـــن وإلـــى مطار 
صنعـــاء قبل يوم من الغـــارات الجوية 
أنشـــطة  اســـتهدفت  التـــي  للتحالـــف 

عسكرية حوثية في الموقع.
وأوضـــح نائب المتحدث باســـم الأمم 
المتحـــدة فرحـــان حـــق، في بيـــان، أن 
الأمـــم المتحدة تستكشـــف الآن بدائل 
مـــن  والموظفيـــن  الإمـــدادات  لنقـــل 

صنعاء وإليها.

توقفـــت إحـــدى منصـــات الانتـــاج عـــن العمـــل 
فـــي أحـــد حقـــول الغـــاز الطبيعـــي في إيـــران، 
بعد تســـرب فـــي أحد أنابيـــب النقل فـــي مياه 
الخليج، وفق ما أفادت الشـــركة المشـــغّلة في 

بيان أمس.
وأوضحت الشركة “تم اكتشاف تسرّب الجمعة 
فـــي خط النقـــل البحري )أســـفل المياه( لمنصة 
الانتـــاج السادســـة عشـــرة، والتـــي تـــم إغـــاق 
مخارجها بشـــكل فوري. لم تتم السيطرة على 
التسرب بشكل كامل”، وفق بيان نشرته وكالة 

“شـــانا” التابعة لـــوزارة النفط الإيرانية.وأشـــار 
البيان الى أن المنصة “خارج الخدمة حاليا”.

ويتضمن الحقـــل، الأكبر عالميا للغاز الطبيعي، 

وتتشاركه ايران مع قطر، 24 منصة في الجهة 
الإيرانية.

وأوضحـــت الشـــركة الإيرانيـــة فـــي بيانهـــا أن 
“صاعقة تســـببت باشـــتعال الغاز المتسرّب الى 
ســـطح الميـــاه على بعـــد 15 كلم مـــن المنصة. 
وتمت السيطرة عليها فورا بعد وقف الانتاج”.

بـــارس الجنوبـــي  وأشـــار مديـــر الانتـــاج فـــي 
علـــي رضـــا إبـــادي الـــى أن إصاح خـــط النقل 
قـــد يســـتغرق وقتا لوجوده تحـــت الماء، وفق 

تصريحات للتلفزيون الرسمي السبت.
ولإيران ثاني أكبـــر احتياطات مثبتة من الغاز 

الطبيعي في العالم بعد روسيا.

عواصم - وكالات

طهران - أف ب

قوات من الجيش اليمني

بغداد - وكالات

نظمـــت الميليشـــيات المواليـــة لإيـــران تظاهـــرات إحيـــاءً 
للذكـــرى الثانيـــة لمقتـــل قائـــد فيلـــق القدس فـــي الحرس 
الثـــوري الإيرانـــي قاســـم ســـليماني، ونائـــب رئيـــس هيئة 

الحشد الشعبي في العراق أبومهدي المهندس. 
وانطلقـــت التظاهرات التي شـــارك فيهـــا الآلاف من أنصار 
الميليشـــيات، وبحضور قادة أيضاً من الميلييشـــيات، من 
منطقة الجادرية وسط بغداد، فيما أغلقت القوات الأمنية 

عدداً من الشوارع التي شهدت ازدحامات خانقة.
القـــوات  بخـــروج  تطالـــب  شـــعارات  المتظاهـــرون  وردد 
الدولـــي  التحالـــف  إعـــان  رغـــم  العـــراق  مـــن  الأميركيـــة 
والحكومـــة العراقيـــة عن خـــروج آخر جندي مـــن القوات 
الأجنبيـــة مـــن العـــراق قبـــل 31 ديســـمبر والاتفـــاق علـــى 
وجود عدد من المستشارين العسكريين لمساعدة القوات 

العراقية.
وذكر الإعام العراقي، أمس، أن قوات الأمن أغلقت جسر 
الطابقين الحيوي وسط العاصمة بغداد استعدادا لمسيرة 
مرتقبـــة لإحياء ذكـــرى مقتل قائد فيلق القـــدس الإيراني 
قاســـم ســـليماني والقيـــادي في الحشـــد الشـــعبي العراقي 

أبومهدي المهندس.
وكانـــت وثيقة أمنية لاســـتخبارات العراقية كشـــفت عن 
وجـــود مخطـــط لميليشـــيات مواليـــة لإيـــران لاســـتهداف 
الســـفارة الأميركيـــة في بغـــداد بصواريخ، انتقامـــاً لمقتل 
ســـليماني و المهندس، قرب مطار بغداد إثر غارة أميركية 

استهدفت موكبه.

مخطط من الموالين لإيران لاستهداف السفارة الأميركية

العراق... ميليشيات تتظاهر بذكرى مقتل سليماني والمهندس

جانب من التظاهرة

 تونس- وكالات

أطلقـــت رســـمياً أمـــس المنصـــة الإلكترونيـــة المخصصـــة لجمـــع 
اقتراحات التونســـيين بشـــأن الإصاحات التـــي عرضها الرئيس 

قيس سعيد الذي يتولى السلطة بالكامل منذ نهاية يوليو.
وأعلنـــت وزارة تكنولوجيـــات الاتصـــال بـــدء “عمليـــة تجريبيـــة 
وتوعويـــة” فـــي 24 منطقـــة، مشـــيرة إلـــى أن “المنصـــة ســـتكون 

مفتوحة للجميع من 15 يناير حتى 20 مارس”.
وأوضـــح الوزيـــر نزار بن ناجـــي أن “الاستشـــارة الوطنية تنطلق 
الســـبت فـــي فتـــرة تجريبيـــة تمتـــد على أســـبوعين فـــي مرحلة 
أولـــى لتقييـــم المنظومة ليتم تعديلها في ما بعد بناء على جملة 
النقائـــص والماحظـــات، ثم تطلـــق للجمهور بداية مـــن 15 يناير 

2022”، وفق موقع “موزاييك” الإلكتروني.
يذكر أن 45 % فقط من الأسر التونسية لديها اتصال بالإنترنت، 

ويمكن للآخرين الذهاب إلى لجان أحياء مختلفة للمشاركة.
www.e-is-  وعلى الصفحة الرئيســـة لموقع الاستشارة الوطنية

tichara.tn نُشـــر النص التالي: “لأن رأيك مهم من أجل الإصاح 
والبنـــاء، عملنـــا علـــى تطويـــر منصـــة وطنيـــة تمكن التونســـيين 
إبـــداء آرائهـــم فـــي  والتونســـيات فـــي الداخـــل والخـــارج مـــن 
أمهات القضايا المتعلقة بالشـــأن السياســـي والانتخابي والشـــأن 

الاقتصـــادي والمالـــي والشـــأن الاجتماعـــي والتنميـــة والانتقـــال 
الرقمي والصحة وجودة الحياة والشأن التعليمي والثقافي”.

ومن أجل المشـــاركة، يطلب من مستخدمي الإنترنت التسجيل 
في الموقع ببطاقة هويتهم وطلب رمز ســـري يرســـل إليهم عبر 

رسالة نصية على هواتفهم.
وفـــي ظل جمود سياســـي، أقال ســـعيد رئيـــس الحكومة وجمد 
عمـــل البرلمان في 25 يوليـــو في هذا البلد الذي كان مهدا للربيع 
العربي في العام 2011 وعلق لاحقا العمل بأجزاء من الدستور.

مفتوحة للجميع من 15 يناير حتى 20 مارس

تونس: منصة إلكترونية لاقتراحات المواطنين عن الإصلاحات

الرئيس التونسي

 إسلام أباد- العربية نت

الهنـــد وباكســـتان، الخصمـــان  تبادلـــت 
قوائـــم  آســـيا،  جنـــوب  فـــي  اللـــدودان 
مواطنـــي بعضهما البعـــض المحتجزين 
خـــال  مـــن  أمـــس،  الســـجون،  فـــي 
دبلوماســـيي البلديـــن فـــي إســـام آباد 

ونيودلهي.
كمـــا تبـــادل الجانبـــان قوائـــم بأصولهما 
ومنشـــآتهما النوويـــة بموجـــب اتفاقية 
ســـارية لمدة 3 عقود، وفقا لتصريحات 
رسمية من الخصمين المسلحين نوويا.
والعاقات بين باكستان والهند متوترة 
منذ استقالهما عن الحكم الاستعماري 
البريطانـــي عـــام 1947 بســـبب إقليـــم 

كشمير الواقع في جبال الهيمالايا.
وأطلعـــت باكســـتان دبلوماســـيا هنديـــا 
كبيرا في إسام آباد، أمس، على قائمة 
تضـــم 628 ســـجينا هنديـــا محتجزيـــن 
فـــي باكســـتان، مـــن بينهـــم 577 صيادا 
متهمـــون بالصيـــد غيـــر القانونـــي فـــي 

و51  الباكســـتانية،  الإقليميـــة  الميـــاه 
آخرين.

في الوقت نفســـه، أطلعت الهند إسام 
آبـــاد علـــى قائمة ســـجناء باكســـتانيين 
محتجزيـــن فـــي الهنـــد. وســـلمت الهند 
ســـجينا   282 أســـماء  تضـــم  قوائـــم 

باكستانيا، و73 صيادا. 
لباكســـتان  الهنـــد فـــي ينايـــر  وســـلمت 
قوائـــم تضـــم 263 ســـجينا باكســـتانيا 

و77 صيادا محتجزين لدى الهند. 
بالمثـــل، قدمت باكســـتان العـــام 2021 
قوائـــم تضـــم 270 صيـــادا هنديـــا و49 

سجينا محتجزين لديها.

باكستان والهند تتبادلان قوائم الأسرى والأصول النووية



بحضور الأمين العام للأسرة... ملتقى القصة يحتفل بشموعه الست ثقافيا

“معجم العباب الزاخر واللباب الفاخر”... منجز علمي مميز لمركز البحوث

ضمـــن احتفالات البلاد بالعيد الوطني المجيد وبرنامجه الثقافي 
المســـتمر، أقام ملتقى القصة البحرين في الثامن والعشـــرين من 
ديســـمبر 2021 احتفاليـــة تكريميـــة بمرور 6 أعـــوام على نهوضه 
وعطائـــه الثقافـــي المتنـــوع الـــذي قـــدم مـــن خلالهـــا العديـــد من 
الأمسيات الثقافية القصصية والمختبرية في الأعوام المنصرمة. 
وجاءت فكرة هذه الاحتفالية؛ بهدف المشاركة في أفراح الوطن 
بعيـــده الوطني المجيد والاحتفاء بأعضاء الملتقى الذين حققوا 
فـــوزا وإبداعـــا أدبيـــا في مجال القصـــة القصيرة في مســـابقاتهم 
القصصيـــة علـــى المســـتويين المحلي والخارجـــي والتي اعتبرها 
تشـــريفاً وتنويـــراً لواجهته الثقافية بالســـاحة المحلية في مملكة 
البحريـــن، كما كرم مـــن خلالها أعضاء اللجنة العاملة التنســـيقية 
للملتقى بدليل جهدهم المتواصل طوال تلك السنين التي مضت. 

كان ذلك بحضور الأمين العام لأسرة الأدباء والكتاب راشد نجم 
وجمع من الأســـاتذة الأدباء والكتاب الذين ساهموا وشاركوا في 
برامج الملتقى النوعية التي أقامها من خلال أنشطته الثقافية.

وفي الاحتفالية، ألقى رئيس الملتقى محمد أبو حسن كلمة بهذه 
المناسبة سرد من خلالها سيرة الملتقى التاريخية وما قدمه من 
إنجازات عبر مسيرته الثقافية، حيث تعاقبت إداراته الأربع التي 
ترأسها مهدي عبدالله ومن ثم حسن بو حسن وبعدها محمد أبو 
حســـن بصفتهم مؤسســـين لهذا الصرح بعد قرار من إدارة أســـرة 

الأدباء والكتاب وإشهارهم لهذا الصرح والعمل تحت مظلتها.
وفـــي الاحتفاليـــة أيضـــا وبعـــد كلمـــة الرئيـــس اســـتمع الحضـــور 
لشهادات من قبل الأساتذة الحضور وأعضاء الملتقى الذين أدلوا 
بشـــهاداتهم حول مـــا قدمه الملتقى من إنجازات وســـيرة ثقافية 

طـــوال تلـــك الأعـــوام، فقد بدأهـــا مهدي عبدالله عضو ومؤســـس 
للملتقـــى ومـــن ثـــم علـــى الحـــداد، وجـــاء بعـــد ذلـــك دور جميلـــة 
العلـــوي وعلي الفردان الذين وصفـــوا الملتقى بتلك الدوحة التي 
اســـتطاعت أن تجمع وتظلـــل جميع الأعضاء والمنتســـبين بظلها 
الثقافـــي نوعيـــا ومنهجيا خلال مســـيرته العمليـــة، ليؤكد الجميع 

ه.  على السير قدما دائما؛ من أجل رفعة هذا الصرح ورقيِّ
وفـــي الختام، تم تكريم جميـــع المكرمين من قبل رئيس الملتقى 
محمد أبو حسن والأمين العام لأسرة الأدباء والكتاب راشد نجم 

وبحضور جميع الضيوف الذين تشرف الملتقى بحضورهم. 
أدار الحفل بجدارة الشاعرة والقاصة منار السماك.

أنجـــز مركـــز البحـــوث والتواصـــل المعرفي أحد 
أكبـــر المشـــاريع العلميـــة التـــي عمـــل عليهـــا منذ 
ســـنوات، بعـــد تحقيقـــه معجـــم العبـــاب الزاخـــر 
واللبـــاب الفاخر، للإمام رضي الدين الحســـن بن 
محمد بن الحســـن الصغاني المتوفى ســـنة 650 
هـ، وهو معجم لغوي على قدر كبير من الأهمية 
العلميـــة والتاريخيـــة، وكان العالـــم الباكســـتاني 
فيـــر محمـــد حســـن المخدومـــي المتوفى ســـنة 

1420هـ، قـــد حققـــه منذ وقت طويـــل مع أربعة 
أجـــزاء فقـــط، وكان آخرها ســـنة 1417هــــ، ولم 

يكتمل نشره.
المهتميـــن  أبـــرز  أحـــد  خـــان،  أحمـــد  تفضـــل 
بالمخطوطـــات فـــي باكســـتان، بجلـــب الكتـــاب 
المحقق كاملاً بخطِّ المخدومي في اثني عشـــر 
مجلداً إلى المملكة منذ أكثر من عشـــر ســـنوات، 
وتولـــى المركـــز عملية الإعداد لنشـــره، وأســـنده 

لعالم اللغة العربية المميز تركي بن سهو العتيبي 
أســـتاذ النحو والصرف سابقا في جامعة الإمام 

محمد بن سعود الإسلامية.
عمـــل  مقابلـــة  علـــى  بالإشـــراف  العتيبـــي  قـــام 
المخدومي على الأصـــول المخطوطة، وأضاف 
وحرر وصوب، وعندما فرغ من عمله تم اكتشاف 
نســـختين مخطوطتين لم يطّلع عليها المرحوم 
المخدومي، في معهد البيروني للاستشراق في 

طاشكند بجمهورية أوزباكستان، فعاد تركي بن 
ســـهو إلى مقابلـــة العمل كاملاً على النســـختين، 
وأعـــاد النظر فـــي الكتـــاب كلّه، فصحـــح وعدل 
بموجبهمـــا على عمل المرحوم المخدومي، ومن 
ثم أصبح شـــريكاً في التحقيق، وكان من حسن 
الطالـــع أن ينتهـــي العمـــل مـــع الاحتفـــال باليوم 
العالمـــي للغـــة العربية الـــذي نظمته اليونســـكو، 

وقدم للطباعة في خمسة عشر مجلداً.

tariq.albahar@albiladpress.com 16
الأحد 2 يناير 2022 - 29 جمادى الأولى 1443 - العدد 4828

يعرض الآن لعشاق 
 Emily مسلسل

in Paris الموسم 
الثاني منه على 

“نتفليكس”، 
استكمالًا 

Em�  لمغامرات
ily التي تأتي إلى 

عاصمة الموضة 
باريس من أميركا 
لتعلم الباريسيين 
الأناقة والموضة 

والإتيكيت 
في عقر 

دارهم.

اعتــذر الفنان فارس كرم عن أي ارتباطات فنية في الفترة 
المقبلــة؛ بســبب إصابته بفيــروس كورونــا، وقال عبر 
حسابه الرســمي بـ “إنستغرام”: أعتذر لجمهوري الكريم 
عن إلغــاء أي ارتباط فنــي متعاقد عليه، وذلك بســبب 

إصابتي بفيروس كورونا، أشكر تفهمّكم ونلتقي على خير 
بإذن الله.

وأحيــا كــرم أحيا حفــاً غنائيًا في مدينة صيدنايا بســوريا بشــهر أغســطس 
الماضي، وقدّم في الحفل باقة مميزة ومتنوعة من أشهر أغانيه.

يســتعد الفنــان عبدالرحمــن العقــل لتصويــر دوره فــي 
المسلســل الجديــد “1990” في الفتــرة المقبلة، وهو من 
إخــراج ثامر العســاوي. ويشــارك فيــه عدد مــن النجوم، 
ويعــرض فــي رمضــان المقبــل، ويقــدم العقــل خالــه 

شــخصية جديــدة. وقــال العقل: إنه يشــارك فــي عدد من 
الأعمال التلفزيونية، في مقدمتها المسلســل التراثي الكويتي 

“دحبــاش”، الذي انتهى من تصويره فــي الفترة الماضية، ويتطرق إلى حقبة مهمة 
في التاريخ الكويتي هي 1830، لافتا إلى أنها حقبة لم يتطرق لها أحد في السابق.

شــوّق الفنان الإماراتي حســين الجســمي، الجمهــور لأغنيته 
الجديــدة “مــا بحِبّك”، مــن رؤيتــه وألحانه وغنائــه، وحملت 
الأغنيــة مشــاعر العشــق والغــرام، علــى النقيــض من كل 
التوقعــات التــي طرحــت فــي “البرومــو” الخــاص بالأغنية، 

لتشــكل بكلماتهــا وأدائهــا معاني الرومانســية والإحســاس 
بالحب. وتعاون الجســمي في باكــورة أعمالــه الغنائية باللهجة 

اللبنانية مع الشــاعر اللبناني منير عسّــاف، بينما تولى التوزيع الموسيقي والمكس 
والماستر المايسترو هادي شرارة، مقدماً أسلوباً جديداً برؤيته الفنية والغنائية.

“ما بحبك” للجسميجديد العقلفارس وكورونا

حرص صناع النسخة العربية من فيلم “PerfectStrangers” على  «
الكشف عن الصور الأولى للفيلم المصري اللبناني، المقرر عرضه قريبًا 
وذلك عبر حساباتهم على انستغرام، والترويج للفيلم بطريقة مختلفة 

ومميزة أثارت تساؤلات الجمهور.
ونشر كل من أبطال الفيلم الذي يحمل عنوان “أصحاب ولا أعز” عبر  «

حساباتهم على انستغرام، صورة لأحد زمائهم، وأرفقوا تلك الصور 
بعبارات استخدموها بالفيلم ليشوقوا بذلك الجمهور إلى العمل 

المنتظر، نشرت منى زكي صورة زميلها إيد نصار، وعلقت على صورته 
“أنت بقيت أغرب حد ليا مع مرور السنين”. فيما نشر إياد نصار صورة 
زميله عادل كرم، وأرفق الصورة بتعليق جاء فيه: “أنا مش مصدق أن 

أعز صحابي بيشك فيا“، أما عادل فشارك صورة لزميلته ديامان أبو 
عبود وكتب “أحسنلك ما تعرفي كل شي“، أما فؤاد يمين فنشر صورة 

لنادين لبكي وكتب عليها “فكري مرتين قبل ما تقترحي هيك لعبة”.
ونالت طريقة الترويج للعمل المنتظر، إعجاب قطاع كبير من الجمهور  «

الذين تساءلوا عن تفاصيل الفيلم الذي يجمع كل هؤلاء النجوم، وهم 
منى زكي وإياد نصار وعادل كرم وجورج خباز، وديامان بو عبود ونادين 

لبكي وغيرهم، المقرر عرضه عبر منصة نتفليكس يوم 20 يناير المقبل.

تصوير “الزقوم” في البحرين بمشاركة الفنان سعد الفرج

المسلســـلات  تصويـــر  اســـتمرار  فـــي 
الممثـــل  أكـــد  المملكـــة،  فـــي  الخليجيـــة 
الإماراتـــي حبيـــب غلـــوم انضمـــام الفنان 
الكويتـــي القديـــر ســـعد الفرج إلـــى نجوم 
وأبطال مسلســـل “الزقـــوم” المقرر عرضه 
في الماراثـــون الرمضاني المقبل، بإخراج 
المخـــرج القديـــر أحمـــد يعقـــوب المقلـــة، 
وبمشـــاركة زوجته الفنانة هيفاء حسين، 
وذلك بعد غياب اســـتمر 5 ســـنوات، ومن 
للإنتـــاج  لايـــت”  “ســـبوت  شـــركة  إنتـــاج 
الفني وذلـــك في عدة أماكن والاســـتعانة 
بالخبـــرات البحرينيـــة المرموقـــة في هذا 

المجال.
وشـــارك الممثـــل الإماراتـــي حبيـــب غلوم 

صورة عبر حسابه في “إنستغرام”، جمعته 
بالفنان سعد الفرج الذي وصل مقر شركة 
“سبوت لايت” للإنتاج الفني؛ للتعاقد على 
العمـــل، والتقاط الصـــور التذكارية، حيث 
كانـــت لـــه صـــورة مـــع الفنانـــة البحرينيـــة 
هيفاء حســـين، وأخرى مـــع أحمد يعقوب 
المقلـــة، وعبـــر غلوم عـــن فخـــره بانضمام 
الفـــرج، ليكون ضمن أبطال العمل، إضافة 
إلـــى نخبـــة مـــن نجـــوم الدرامـــا، وســـيبدأ 

التصوير فورا منذ الأسبوع الجاري.
وكتـــب حبيـــب غلـــوم، فـــي تعليقـــه علـــى 
الصـــورة: “نعلـــن بـــكل فخـــر بـــدء تصوير 
مسلســـل الزقوم، بمشـــاركة النجـــم الرائد 
ســـعد الفـــرج، ونخبـــة مـــن نجومنـــا الكبار 
يعقـــوب  أحمـــد  الكبيـــر  المخـــرج  بقيـــادة 

المقلة”.

وأكدت الشـــركة المنتجة في وقت سابق، 
أنـــه ســـيتم تصوير المسلســـل فـــي مملكة 
العمـــل  أن  إلـــى  أشـــارت  كمـــا  البحريـــن، 
يناقـــش عدة قضايا اجتماعية، بمشـــاركة 
عـــدد مـــن نجـــوم الفن فـــي الخليـــج، وأن 
هـــذا العمل يأتـــي بعد غياب بيـــن الثنائي 
هيفـــاء وحبيب، منـــذ مسلســـلهما “خيانة 
وطـــن“، وبعد اســـتقبال وزير الإعلام علي 
بـــن محمـــد الرميحي في مكتبـــه المخرج 
أحمـــد يعقوب المقلـــة والفنـــان الإماراتي 
حبيـــب غلـــوم والفنانـــة هيفـــاء حســـين، 
بالإنتـــاج  الوزيـــر  أشـــاد  اللقـــاء،  وخـــلال 
المتميـــز للدرامـــا البحرينيـــة والخليجيـــة 
وإســـهاماتها الإيجابيـــة فـــي إبـــراز الهوية 
الثقافيـــة والحضارية الخليجية، وتعميق 
الروابط الاجتماعية والإنسانية من خلال 

مـــا تقدمه مـــن أعمـــال تاريخيـــة وتراثية 
واجتماعية وثقافية.

وقالـــت شـــركة “ســـبوت لايـــت” للإنتـــاج 
الفنـــي: “بعد 5 ســـنوات من نجـــاح )خيانة 
وطـــن( يجتمعـــون، أخيراً، المخـــرج أحمد 
المقلـــة مع الفنانين: حبيب غلوم، وهيفاء 
حسين، في مسلســـل )الزقوم(، من تأليف 
إســـماعيل عبـــدالله، الذي ســـيتم تصويره 
بعد أيام في مملكة البحرين، عمل يناقش 
قضايا اجتماعية، بمشـــاركة مجموعة من 
فناني الخليج“. وتشارك في بطولة العمل 
الفنانة هيفاء حسين إلى جانب نخبة من 
نجوم ونجمـــات الخليج من بينهم عصام 
ناصر، ويوسف بوهلول، والعمل سيناريو 
إســـماعيل  الإماراتـــي  الكاتـــب  وحـــوار 

عبدالله.

متابعة: طارق البحار

tariq_albahhar

النسخة العربية من “Perfect Strangers” على “نتفليكس”
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بفضل ارتفاع الأسهم الأميركية وأسعار النفط

مع انطلاقة العام الجديد

31.9 تريليون دولار أصول صناديق الثروة السيادية في 2021

اثنان من أكبر البنوك الأميركية يعودان للعمل عن بُعد

كشف تقرير سنوي نُشر أمس السبت 
أن الأصـــول التـــي تحوزهـــا صناديق 
والمعاشـــات  الســـيادية  الثـــروة 
مســـتوى  إلـــى  زادت  الحكوميـــة 
دولار  تريليـــون   31.9 بلـــغ  قياســـي 
فـــي 2021 بفضـــل ارتفـــاع الأســـهم 
الأميركية وأســـعار النفـــط، في حين 
بلغـــت الاســـتثمارات أعلى مســـتوى 

في عدة أعوام. 
الاســـتثمار  أدوات  تقريـــر  وأظهـــر 
المملوكة للدولـــة، الذي أعدته منصة 
صناديـــق الثروة الســـيادية العالمية، 
أن الأصـــول التـــي تديرهـــا صناديـــق 
الثـــروة الســـيادية زادت ســـتة بالمئة 
خلال العام إلى 10.5 تريليون دولار، 
في حين قفزت صناديق المعاشـــات 
الحكوميـــة تســـعة بالمئـــة إلـــى 21.4 

تريليون دولار.
كمـــا خلـــص التقريـــر أيضـــا إلـــى أن 
المؤسسات الاســـتثمارية الحكومية 
اســـتخدمت المزيد من المال، سواء 
في عدد الصفقات أو حجمها، بأعلى 
مســـتوى فـــي ســـتة أعـــوام. وجـــرى 
إنفاق نحو 215.6 مليار دولار نصفها 
الثـــروة  مـــن قبـــل صناديـــق  تقريبـــا 

السيادية.
الســـيادي  الثـــروة  صنـــدوق  وجـــاء 
لســـنغافورة فـــي المقدمـــة، إذ زادت 
نســـبة إبرامـــه للصفقـــات 75 بالمئـــة 
إلـــى 31.1 مليـــار دولار، موزعة على 
109 صفقـــات. وجرى اســـتثمار ثلث 
رأس المـــال فـــي العقـــارات لا ســـيما 
إن  التقريـــر  وقـــال  اللوجيســـتيات. 

المســـتثمرين واصلوا مراقبة الصين 
التـــي  الحملـــة  لاســـيما  كثـــب  عـــن 
التكنولوجيـــا  شـــركات  اســـتهدفت 

الصينية.
“رغـــم  أنـــه  إلـــى  التقريـــر  وخلـــص 
التوترات الجيوسياسية والمخاوف 
التنظيمية، فإن معظم )المؤسســـات 
للدولـــة(  المملوكـــة  الاســـتثمارية 
الصينيـــة”.  متفائلـــة بشـــأن الأســـهم 
وفـــي المجمـــل تلقت الأصـــول دعما 
بإطلاق أربعة صناديق ثروة سيادية 

جديدة هذا العام.
للمنصـــة  الســـنوي  التقريـــر  ويقـــوم 
بتحليـــل بيانـــات مـــن 161 صنـــدوق 
صنـــدوق  و275  ســـياديا  ثـــروة 

معاشات حكومية.

يعود اثنان من أكبر البنوك الأميركية 
إلـــى العمل عن بعد لبدء العام 2022، 
حيـــث يعبـــث المتحـــور الجديـــد من 
فيروس كورونا “أوميكرون” بخطط 
العـــودة إلى المكتب لكل من “ســـيتي 

غروب” و”جي بي مورغان”.
وبســـبب الارتفاع المخيـــف في عدد 
الإصابـــات بالمتحـــور الجديـــد، فقـــد 
أخبـــر البنـــكان الكبيـــران الموظفيـــن 
الأميركييـــن أنـــه يمكنهـــم بـــدء العام 

2022 من خلال العمل عن بُعد.
وفي مذكرة تلقاها الموظفون، طلب 
“ســـيتي غروب” مـــن موظفيه، العمل 
مـــن المنـــزل خـــلال الأســـابيع القليلة 
الأولـــى مـــن العـــام الجديـــد إذا كانوا 
قادريـــن علـــى القيـــام بذلـــك. وأشـــار 
البنـــك إلـــى “ارتفـــاع حـــالات الإصابة 
بفيـــروس كورونـــا فـــي جميـــع أنحاء 
متغيـــر  بســـبب  المتحـــدة؛  الولايـــات 

“أوميكرون”.
وأضاف: “ســـنواصل مراقبة البيانات 
وتقديـــم تحديـــث في ينايـــر الجاري 

حـــول الوقت الذي نتوقع فيه العودة 
إلى المكتبب الطريقة نفسها التي كنا 

عليها”.
فـــي الوقـــت نفســـه، قـــام عـــدد كبيـــر 
من الشـــركات الكبرى الأخرى مؤخرًا 
بتحويل عودتها إلى خطط المكاتب، 
بما في ذلك شـــركات “أبـــل” و”ليفت” 
و”فورج” و”جيفريس” و”سي إن إن”.
ووفق شـــبكة “ســـي إن إن”، فقد اتبع 
“ســـيتي غروب” نهجًا أكثر استرخاءً 
مـــن بعـــض منافســـيها فـــي الولايات 
المتحـــدة فـــي إعـــادة الموظفين إلى 
المكتـــب. قبـــل الأزمة الأخيـــرة التي 

أحدثهـــا “أوميكرون”، كان العديد من 
الموظفيـــن يعملون فـــي نموذج مرن 
دعاهـــم إلـــى التواجـــد فـــي المكتـــب 

مرتين على الأقل في الأسبوع.
فيمـــا لا يزال “جي بي مورغان” يريد 
عـــودة الموظفيـــن بحلـــول 1 فبراير، 
فقـــد كشـــف في مذكـــرة حديثـــة، أنه 
سيسمح لموظفيها بالعمل من المنزل 
والثانـــي  الأول  الأســـبوعين  خـــلال 
مـــن العـــام 2022. وقـــال أكبـــر بنـــك 
أميركي، إن هذا سيكون وفقًا لتقدير 
المديريـــن وينطبق فقـــط على أولئك 
الذين يسمح دورهم بالعمل عن بعد.

وأضاف: “فـــي جميع أنحاء الولايات 
المتحـــدة، نشـــهد ارتفاعًا ســـريعًا في 
بفيـــروس كورونـــا  حـــالات الإصابـــة 
أوميكـــرون،  الجديـــد  والمتحـــور 
العطـــلات  فـــي  الســـفر  زيـــادة  ومـــع 
مـــن  بمزيـــد  نســـمح  والتجمعـــات، 
الأول  الأســـبوعين  خـــلال  المرونـــة 

والثاني من شهر يناير”.
وشـــدد علـــى أنـــه “لـــن يغيـــر خططنا 
طويلـــة الأجـــل للعمـــل فـــي المكتـــب 
وسيعود الموظفون قريبًا”. وأضاف: 
“نتوقـــع أن يعود الجميـــع إلى جدول 
أعمالهم في موعد أقصاه 1 فبراير”.

وشـــجع “جـــي بـــي مورغـــان”، جميـــع 
الموظفيـــن، بمـــا فـــي ذلـــك الذين تم 
تطعيمهـــم، علـــى الخضـــوع للاختبار 
قبـــل العـــودة إلى المكتب بعد الســـفر 
أو التجمعـــات فـــي العطـــلات، حيـــث 
يُطلب من الموظفيـــن غير الملقحين 
مرتيـــن  ســـريعة  اختبـــارات  إجـــراء 
علـــى الأقل في الأســـبوع قبل دخول 

مقرات العمل.

“المركزي السعودي” يطلق عمليات “الريبو” باستخدام نظام “بلومبرغ”
لمزيد من الشفافية والسيولة والكفاءة في أسواق رأس المال

يشــرع البنــك المركــزي الســعودي ابتــداءً مــن شــهر ينايــر للعــام 2022 فــي 
إجــراء عمليــات اتفاقــات إعادة الشــراء وإعادة الشــراء المعاكــس “الريبو 
والريبــو العكســي”، وعمليــات الســوق المفتوحــة مــع البنــوك العاملــة فــي 

المملكة باستخدام نظام بلومبرغ للمزادات. 

أعلـــن  قـــد  المركـــزي  البنـــك  وكان 
إتمامـــه  عـــن   2018 العـــام  خـــلال 
بنجاح مشـــروع تطويـــر منصة طرح 
“منصـــة  والمرابحـــات  الأذونـــات 
ســـاما الإلكترونية” باســـتخدام نظام 
مـــزادات بلومبـــرغ، والذي من شـــأنه 
العاملـــة  البنـــوك  مشـــاركة  تســـهيل 
فـــي المملكـــة فـــي الســـوق الرئيســـة 

للأذونات والمرابحات.

وبهذه المناسبة، صرح نائب محافظ 
أيمـــن  الســـعودي  المركـــزي  البنـــك 
السياري بأنه: “يمثل هذا التعاون مع 
بلومبرغ المرحلـــة التالية في تطوير 
لعمليـــات  التشـــغيلية  الإجـــراءات 
السياســـة النقديـــة للبنـــك المركـــزي، 
الجوانـــب  كفـــاءة  لرفـــع  وســـيكون 
التشغيلية تأثير إيجابي على القطاع 
يتماشـــى  ذلـــك  أن  كمـــا  المصرفـــي، 

مـــع أفضـــل الممارســـات الدولية في 
إدارة الســـيولة من خـــلال التداولات 

الإلكترونية”.

مـــن جانبـــه، قـــال الرئيـــس العالمـــي 
فـــي  الإلكترونيـــة  التجـــارة  لحلـــول 
“يعـــدّ  بيـــن:  نيكـــولاس  بلومبـــرغ، 

نظـــام بلومبـــرغ للمزادات جـــزءاً من 
مجموعة حلول بلومبـــرغ، المصممة 
للمســـاعدة فـــي تحقيـــق قـــدر أكبـــر 
مـــن الشـــفافية والســـيولة والكفـــاءة 
فـــي أســـواق رأس المال، ويســـرّنا أن 
نواصل هذا التعاون المثمر مع البنك 
المركزي السعودي؛ لدعمه في إضفاء 

الطابع الإلكتروني على عملياته”.
بلومبـــرغ  نظـــام  اســـتخدام  ويتـــم 
مـــن  جـــزءاً  يعـــدّ  الـــذي  للمـــزادات، 
المركزيـــة  للبنـــوك  بلومبـــرغ  حلـــول 
الحكوميـــة؛  الماليـــة  والمؤسســـات 
مـــن  إلكترونيـــاً  المـــزادات  لإجـــراء 
قبـــل المشـــاركين فـــي الســـوق لتتبع 

فيهـــا.  والمشـــاركة  المـــزادات  هـــذه 
كمـــا يوفـــر النظام بيئة آمنـــة لإصدار 
سندات الدين وإعادة شراء الديون، 
وإجـــراء عمليـــات الســـوق المفتوحة 
الأخرى، بما فـــي ذلك اتفاقات إعادة 
الشـــراء وإعـــادة الشـــراء المعاكـــس، 
وكل ذلك ضمن حـــل واحد متكامل. 
كمـــا يتكامـــل هـــذا الحـــلّ مـــع أدوات 
والتحليـــلات  والأخبـــار  البيانـــات 
والاتصـــالات التـــي توفرهـــا منصات 

“بلومبرغ تيرمنال”. 
بلومبـــرغ  نظـــام  اســـتخدام  ويتـــم 
للمزادات في أكثر من 30 دولة حول 

العالم.

جاســـم  أصـــدر 
حاجـــي كتابـــه التقني 
بعنـــوان  الخامـــس 
والخوارزميـــات(  )أنـــا 
ايدويا  مـــع  بالشـــراكة 
ســـوليزار مـــن جامعة 
ســـان بابلو الإســـبانية 
بنجاميـــن  وريتشـــارد 
الجامعـــة  مـــن 

الهولنديـــة. يتحـــدث الكتـــاب عـــن دور الخوارزميـــات فـــي الـــذكاء الاصطناعي 
والـــدور الجوهري للأخلاقيات فـــي تركيبة الخوارزميات وخطـــورة التحير في 
تأســـيس تعلم الآلة باســـتخدام الخوارزميات بأسلوب الإشراف الذاتي والتعلم. 
كمـــا أصـــدر الكتاب فـــي إســـبانيا باللغـــة اللاتينية. يذكـــر أن حاجـــي أصدر عدة 
مؤلفـــات تكنولوجية، من بينها: “تكنو إداري انســـلوكبيديا”، “الذكاء الاصطناعي 

مستقبل البشرية”، و”الذكاء الاصطناعي ما بعد كوفيد- 19”.

ســـجلت أســـعار الذهـــب أكبر انخفاض ســـنوي لهـــا منذ العـــام 2015، حيث تعثـــر المعدن 
الأصفر؛ بســـبب ارتفاع الدولار، حيث يســـتعد المستثمرون للدخول في عام جديد يمكن 
فيه تشديد المعروض النقدي حتى مع استمرار تهديد متحور فيروس كورونا أوميكرون. 
وتراجع الذهب بنحو 4 ٪ في العام 2021، حيث دفع الاقتصاد العالمي المتعافي المزيد 
من المستثمرين نحو الأصول ذات المخاطر العالية وكبح الاهتمام بأصول الملاذ الآمن. 
إضافة إلى هذا المزيج، كانت هناك مؤشـــرات على أن البنوك المركزية ستســـرع في كبح 

جماح طباعة النقود الهائلة التي يقودها الوباء لتحفيز الاقتصاد.
وعلـــى الرغـــم مـــن أن الذهب يعتبـــر تحوطًا ضد التضخـــم الذي ينتج عـــادةً عن التحفيز 
الواســـع النطاق، فإن ارتفاع أســـعار الفائدة قد يترجم إلى تكلفة فرصة أعلى للاحتفاظ 

بالذهب، الذي لا يحمل أي فائدة، ويرفع سندات الخزانة الأميركية والدولار.
وانخفضت أسعار الفضة بأكثر من 12 % هذا العام، وهو أسوأ أداء لها منذ سبع سنوات، 
وهبـــط البلاتيـــن بأكثر مـــن 10 %، بينما تراجـــع البلاديوم 4.8 % إلـــى 1871.68 دولارًا، 

متجهًا في أسوأ انخفاض سنوي له في ستة أعوام.

“أنا والخوارزميات” إصدار جديد لجاسم حاجي

الذهب يسجل أكبر تراجع سنوي منذ 2015

“نوفو نورديسك” للرعاية الصحية أفضل بيئة عمل بالشرق الأوسط
عـــن   Best Places to Work منظمـــة  أعلنـــت 
أفضـــل 17 مكانًا للعمل بها في الشـــرق الأوســـط 
للعام 2021. وتصدرت شـــركة نوڤو نورديســـك، 
الشـــركة العالمية للرعاية الصحية، الترتيب لهذا 
العـــام تليهـــا شـــركة أســـترازينيكا، وهـــي شـــركة 
والتكنولوجيـــا  للأدويـــة  الجنســـيات  متعـــددة 

الحيوية. 
واحتلـــت إيدنريـــد )Edenred(، الشـــركة الرائدة 
فـــي مجال توفيـــر خدمات الشـــركات المدفوعة 
مسبقًا، المركز الثالث. ويجب أن تعتبر الشركات؛ 
لكي تندرج ضمن هذا التصنيف، كأصحاب عمل 
متميزيـــن على الأقل فـــي أحد البلدان في جميع 

أنحاء المنطقة.
وجمّـــع البرنامج مؤخرًا قائمته الســـنوية لأفضل 
17 مكانًا للعمل في الشـــرق الأوسط استنادًا إلى 
تقييـــم أكثـــر مـــن 250 منظمة في جميـــع أنحاء 

المنطقة. 
وتظهر النتائج المُســـتمَدة مـــن برنامج هذا العام 
مـــدى نجاح الشـــركات فـــي الحفاظ علـــى أماكن 

عمل رائعة والتأثير بشـــكل إيجابي على شعوبها 
ومجتمعاتها التي تعزز التغيير وتعجل النجاح. 

وصـــرح 90 % مـــن الموظفين أن لديهم شـــعورًا 
بالفخـــر فـــي عملهـــم، وأن فريـــق القيـــادة ملهـــم، 
وأنهم يشـــعرون بالرضا عن الســـبل التي تساهم 

بها الشركة في المجتمع المحلي.
وكرّم برنامج Best Places to Work، على مدار 
العاميـــن الماضيين، أصحاب العمل الرائدين في 
جميـــع أنحاء العالـــم، مدعومًا بعدة ســـنوات من 
تقييم ثقافة مكان العمل وقاعدة بيانات عالمية 

تضم أكثر من 25 مليون موظف.
وضمـــت قائمـــة أفضـــل 17 مـــكان للعمـــل بها في 
الشـــرق الأوســـط للعـــام 2021 الشـــركات التالية: 

 BSH، ،نوڤـــو نورديســـك، أســـترازينيكا، إيدنريد
Blue Ocean Glob� ،ميريديـــام ،IHS Towers

al،  شـــنايدر إليكتريك، هوفمان-لا روش، مانجا 
للإنتاج، فودكس، أوريدو، شركة IACC القابضة، 
 International ،شـــركة تمكين للتقنيات، روشـــن

Maritime Industries، وسابن.
يعتبـــر برنامـــج Best Places to Work بمثابـــة 
برنامج شهادات دولي، ويعد “المعيار البلاتيني” 

فـــي تحديد أفضل أماكن العمل في جميع أنحاء 
العالم والاعتـــراف بها، مما يوفر لأصحاب العمل 
الفرصة؛ لمعرفة المزيد حول مشاركة موظفيهم 
ورضاهـــم، وتكريـــم أولئك الذيـــن يقدمون خبرة 
عمـــل مميزة تتمتـــع بأعلى المعاييـــر فيما يتعلق 

بظروف العمل.
ويشارك البرنامج، في كل عام في دولة الإمارات 
العربية المتحدة، مع أكثر من 250 مؤسســـة، من 

مختلـــف الصناعـــات؛ مـــن أجـــل مســـاعدتها على 
قياس ممارســـات المـــوارد البشـــرية الخاصة بها 
ومقارنتهـــا وتحســـينها والوصـــول إلـــى الأدوات 
والخبـــرات التـــي تحتاج إليها؛ مـــن أجل تحقيق 

تغيير فعال ومستدام فيها.
لمزيد من المعلومات بشأن البرنامج يرجى زيارة 
www.bestplacestoworkfor.org. انضـــم إلى 
مجتمعنا على لينكد إن، تويتر، وفيسبوك )ميتا(.

“أسترازينيكا” أحرزت 
المركز الثاني بالمنطقة 

للعام 2021
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2022 قد يكون 
سيئًا لأسواق 

الأسهم نتيجة 
لتوقعات التضخم
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تدخـــل قوانين جمركية جديدة علـــى البضائع الوافدة 
مـــن الاتحـــاد الأوروبـــي إلـــى بريطانيـــا حيـــز التنفيـــذ، 
الســـبت، ودفعت أبرز هيئـــات صناعة الأغذية للتحذير 

من أن القيود الجديدة قد تؤدي لنقص الأطعمة.
علـــى  يتعيـــن  أصبـــح  ينايـــر،  مـــن  الأول  مـــن  بـــدءا 
المســـتوردين تقديم إعلان جمركي كامل على البضائع 
التـــي تدخـــل بريطانيا مـــن الاتحاد الأوروبـــي أو دول 

أخرى.
ولم يعد مسموحا للشركات بتأجيل استكمال إعلانات 
الجمـــارك الكاملـــة علـــى الـــواردات لمـــا يصـــل إلى 175 

يومـــا، وهو إجـــراء اتخـــذ للتأقلم مع عرقلة بريكســـت 
للاستيراد.

وذكر الاتحـــاد البريطاني للأغذيـــة المجمدة أن القيود 
الجديـــدة علـــى المنتجـــات الحيوانيـــة والزراعيـــة من 
الاتحـــاد الأوروبـــي قـــد تســـفر عـــن تأخيـــرات طويلـــة 
في الموانئ عشـــية العـــام الجديد؛ لأن بعض سلاســـل 

المنتجات الغذائية قد لا تكون مستعدة بعد للتغيير.
وصرّح ريتشـــارد هارو المديـــر التنفيذي للاتحاد قائلاً: 
“نشعر بقلق من عدم وجود تخطيط كاف؛ لضمان فهم 
الجميع في سلاسل إمداد الغذاء للمتطلبات الجديدة”.

وأضـــاف: “في ظل وجود بضعة أيـــام فقط قبل تنفيذ 
اللوائح الجديدة، مازلنا قلقين من أن يكون يناير شهرا 

عصيبا على أعضائنا”.
وتستورد بريطانيا 5 أضعاف كمية الأغذية التي تقوم 

بتصديرها إلى الاتحاد الأوروبي.
للاتحـــاد  الموحـــدة  الســـوق  مـــن  بريطانيـــا  وخرجـــت 
الأوروبـــي واتحـــاد الجمـــارك يـــوم 31 ديســـمبر 2020. 
وتعفـــى أيرلنـــدا الشـــمالية وأيرلنـــدا مـــن التعديـــلات، 
فيمـــا يســـتمر القـــادة السياســـيون في التفـــاوض على 

بروتوكول أيرلندا الشمالية.

بريطانيا تواجه “أزمة طعام” في مطلع 2022 بسبب “البريكست”

سجلت أسواق الأسهم أداءً مذهلاً في العام 2021، حيث شهدت عائداتها نمواً بنسبة 21 % والتي تضاف إلى المكاسب الاستثنائية التي حققتها 
فــي العــام 2020. وقــد يبــدو ذلك مســتحيلاً للوهلــة الأولى نتيجة لارتفاع معدلات التضخم والتي لم نشــهد لها مثيلاً منــذ ثمانينات القرن الماضي، 
ولكن ســاهم انخفاض العائدات الاســمية في تهيئة الظروف أمام أســواق الأســهم لتصبح المجال الوحيد المتاح للاســتثمار. وعلى الرغم من أن 
المكاســب التي تم تحقيقها في أســواق الأســهم تعود بالكامل إلى الجوانب الفنية مثل انخفاض العائدات الاســمية، إلا أنها جاءت مدفوعة أيضاً 
بالنمو اللافت للأرباح والذي وصلت نسبته إلى 28 % مقارنة بالعام 2019، مما يبرهن على التأثير الكبير لحوافز القطاع العام على القطاع الخاص. 

انخفاض العوائد الحقيقية يؤدي 
إلى اعتماد مبدأ عدم توفر البديل

لإغـــلاق  المســـتثمرين  اســـتعداد  ومـــع 
ســـجلاتهم للعام 2021، فإنه من الضروري 
أن يحرصوا على الاســـتفادة من التجارب 
التـــي مـــروا بهـــا خلالـــه. إذ لـــم يكـــن لأحد 
أن يتوقـــع بأن مؤشـــر ســـتاندرد آنـــد بورز 
500 ســـيرتفع بنســـبة 28 %، ومؤشـــر إم 
إس ســـي آي بنســـبة 21 %، وأن معـــدلات 
التضخـــم في الولايات المتحدة ســـتبلغ 5 
%، وهو المســـتوى الأعلى منـــذ ثمانينات 
القرن الماضي. ويتمثل الســـبب الأساسي 
لصعـــود أســـواق الأســـهم رغـــم الضغـــوط 
الناجمة عن التضخم في طريقة استجابة 
أسواق السندات لزيادة معدلات التضخم.

فقـــد جـــاءت توقعـــات أســـواق الســـندات 
منسجمة مع تصورات مجلس الاحتياطي 
الفيدرالـــي بـــأن التضخم ســـيكون مؤقتاً، 
ولكـــن حتـــى عندما قـــام المجلـــس بتغيير 
موقفه مـــن خلال تصريحه بـــأن التضخم 
أعمق وسيستمر فترة أطول من التوقعات 
الأولية، واصلت أسواق السندات الاعتماد 
على توقعاتها بانخفاض معدلات التضخم. 
ويرتكز ذلك على ارتفاع مســـتويات نسبة 
الديـــن إلـــى الدخل فـــي أنحـــاء كثيرة من 
العالـــم، وتزايد أعداد المســـنين في تعداد 
الســـكان، والتقـــدم التقنـــي، والتي تســـهم 
بمجموعهـــا فـــي خفض معـــدلات التضخم 
علـــى المدى الطويـــل. وتســـببت العائدات 
مـــع  والمتزامنـــة  المنخفضـــة  الاســـمية 
لمعـــدلات  والمتوقـــع  الحقيقـــي  الارتفـــاع 
إلـــى  تـــؤدي  شـــديدة  بضغـــوط  التضخـــم 
تراجـــع العائـــدات الحقيقيـــة، مـــا أدى إلى 
حـــدوث عمليـــات إعادة تخصيـــص كبيرة 

في أسواق الأسهم.
ولم يعد هنالك ســـبب يدفع المســـتثمرين 
للاســـتثمار في أســـواق الســـندات؛ بسبب 
خســـارة رأس المال في القيم الاقتصادية 
الحقيقية. كما يمكن للمســـتثمرين التوجه 
مـــن  الرغـــم  نحـــو أســـواق الأســـهم علـــى 

الارتفاع التاريخي للأســـعار والقيمة؛ لأنه 
ســـيكون بمقدورهـــم علـــى الأقـــل حمايـــة 
رؤوس أموالهـــم فـــي مواجهـــة التضخـــم 
الهائل. ومع اقتـــراب العام 2022، يحافظ 
مبـــدأ عـــدم توافـــر البديـــل علـــى حضوره 
القـــوي فـــي الأســـواق الماليـــة؛ لأنـــه وكما 
يـــرى الباحـــث الاقتصـــادي جـــون مينـــارد 
كينـــز ورجـــل الأعمـــال وارن بافـــت، ولكن 
في ســـياق مختلف، يمثـــل التضخم العدو 
الأول للاقتصاد الرأسمالي والمستثمرين.

طفرة في الأرباح مدفوعة بحوافز 
غير مسبوقة

لعبـــت العائدات الاســـمية المنخفضة دوراً 
مهمـــاً فـــي صعـــود أســـواق الأســـهم خلال 
العـــام الجـــاري مـــن خـــلال التأثيـــر علـــى 
تكاليف رأس المال المستخدم في تقليص 
المســـتقبلية،  النقديـــة  الماليـــة  التدفقـــات 
وعلـــى الرغـــم من ذلـــك، فإنـــه يتعين على 
المســـتثمرين عدم تجاهـــل حقيقة ارتفاع 
أربـــاح مؤشـــر إم إس ســـي آي للأســـواق 
104 % خـــلال الأربـــاع  العالميـــة بنســـبة 
الســـنوية الثلاثـــة الأولى من العـــام 2021 
مقارنة بالفترة نفســـها من العام 2020. أما 
بالنسبة للمســـتثمرين الذين يعتقدون بأن 
ذلـــك يمثل مجـــرد تأثير لحالـــة الانتعاش، 
فيتعيـــن عليهم الانتبـــاه إلى زيادة الأرباح 
خلال الأرباع الســـنوية الثلاثة الأولى من 
العـــام 2021 بنســـبة 28 % مقارنة بالفترة 
نفســـها مـــن العـــام 2019. ويمكـــن القـــول 

بعبـــارة أخـــرى إن الشـــركات التي نجحت 
بالتعافـــي مـــن أزمـــة كوفيـــد19- حققـــت 
بالحوافـــز  اســـتثنائية ومدفوعـــة  أرباحـــاً 
النقديـــة والماليـــة الهائلـــة التـــي تتكامـــل 
مـــع بعضهـــا بطريقـــة لـــم نشـــهد لهـــا مثيلاً 
منـــذ الفتـــرة التي أعقبت الحـــرب العالمية 
الثانيـــة. وأدى العجز الحاصـــل في الكثير 
إلـــى  الكبـــرى  العالميـــة  مـــن الاقتصـــادات 
حـــدوث زيـــادة مماثلـــة فـــي فائـــض نمـــو 

القطاع الخاص.

الحساسية تجاه أسعار الفائدة

تتجلـــى مفارقـــة ارتفـــاع الفوائـــد وعوائد 
الأســـهم الممتازة للعام 2021 في أن العام 
2022 قـــد يكـــون ســـيئاً بالنســـبة لأســـواق 
الأســـهم؛ نتيجة لتوقعات التضخم، والتي 
تظهـــر كردّ فعل في ســـوق الســـندات تبلغ 
نهايـــة  فـــي  أســـاس  نقطـــة   100 قيمتهـــا 
منحنى عوائد ســـندات الخزانة الأمريكية 
طويلـــة الأمد )ســـندات الخزانة الأمريكية 
المســـتحقة خلال 10 سنوات(، وقد تؤدي 
إلى تراجع أســـواق الأســـهم بصـــرف النظر 
عـــن نمـــو الأربـــاح. وتشـــير تقديراتنا التي 
صدرت مؤخراً حول أســـهم النمو لشركات 
مثل شـــبكة بنترســـت وشـــركة أدوبي إلى 
الفائـــدة  أســـعار  تجـــاه  وجـــود حساســـية 
بنســـبة تبلـــغ 18 % و26 % علـــى التوالي، 
ما يعني بأن أسعار الفائدة تؤثر سلباً على 
تقييمات أســـهمها عند وجـــود تغير بقيمة 
100 نقطـــة أســـاس فـــي عوائـــد ســـندات 
الخزانـــة الأمريكيـــة المســـتحقة خلال 10 
ســـنوات مـــع الحفاظ على اســـتقرار جميع 

العوامل الأخرى.
وتتـــراوح نســـبة متوســـط نســـبة الفتـــرة 
قيمـــة  لاســـترداد  المتوقعـــة  الزمنيـــة 
ســـوق  فـــي  الأســـهم  فـــي  الاســـتثمارات 
 15-18 بيـــن  عمومـــاً  الأمريكيـــة  الأســـهم 
%، مـــا يعنـــي أن ارتفاع العوائد الاســـمية 
قد تعـــوض نمو الأرباح في العـــام المقبل. 
الأمريكيـــة  التكنولوجيـــا  أســـهم  وتحقـــق 
فائضاً ســـلبياً في العوائد مقارنة بالأســـهم 

العالميـــة خـــلال الأيـــام التـــي تـــزداد فيهـــا 
عوائد الســـندات طويلة الأجـــل، في حين 
تحقـــق الأســـهم الأوروبية فائضـــاً إيجابياً 
في العوائد، حيث يكون تأثيرها أكبر على 

قطاعات التمويل والطاقة والتعدين.
وانطلاقـــاً مـــن ذلك، يرى البنـــك أنه يتعين 
علـــى المســـتثمرين مواصلـــة العمـــل علـــى 
إعـــادة التـــوازن إلـــى محافظهـــم الخاصة 
بالأســـهم للاســـتفادة بشـــكل أفضـــل مـــن 
ارتفاع أســـعار الفائدة والتضخم في العام 
2022. ويشـــمل ذلـــك زيادة الاســـتثمارات 
في الشـــركات العاملة في قطاعات السلع، 
والتمويل، وأشباه الموصلات، والخدمات 
والتـــي  المالـــي  والتـــداول  اللوجســـتية، 
يمكنهـــا الاســـتفادة مـــن زيـــادة التقلبـــات، 
وأن تشـــكل مـــلاذاً للتحـــوط من الخســـائر 

المحتملة في محافظ الأسهم.

التحول الأخضر والهند والصين 
والتوسع الحضري

تراجـــع حجـــم الاســـتثمارات فـــي التحول 
الأخضر بنســـبة  6 % خلال العام الماضي 
بعـــد المكاســـب الضخمة التـــي حققها في 
المســـتثمرون  قـــام  عندمـــا   2020 العـــام 
القطـــاع.  فـــي  الأمـــوال  رؤوس  بضـــخ 
وتشـــير التوقعات إلى عودة الاستثمارات 
الضخمة في قطاع التحول الأخضر خلال 
العام الجـــاري؛ نتيجة للإنجـــازات الكبيرة 
التـــي تحققـــت خـــلال العـــام الماضـــي في 

مجـــال إنتـــاج الســـيارات الكهربائيـــة. فقد 
أشـــارت شـــركة فالي دي ريو دوســـي إلى 
سعيها لأن تصبح المورّد المفضل للمعادن 
الســـيارات  صناعـــة  فـــي  المســـتخدمة 
كمـــا  الشـــمالية،  أمريـــكا  فـــي  الكهربائيـــة 
توظـــف مجموعة ريـــو تينتو اســـتثمارات 
كربونـــات  إنتـــاج  مشـــاريع  فـــي  ضخمـــة 
الليثيـــوم بمـــا في ذلك مشـــروع ضخم لها 
فـــي صربيـــا، والـــذي يمكنه توفيـــر عرض 
الاحتياجـــات  مـــن   %  10 نحـــو  يغطـــي 
الســـنوية للقارة الأوروبيـــة من هذه المادة 
لتصنيـــع ســـياراتها الكهربائيـــة مســـتقبلاً. 
وســـيواصل التحـــول الأخضـــر، والمتمثل 
والطاقـــة  الكهربائيـــة  الســـيارات  بإنتـــاج 
الشمســـية وطاقة الرياح ومعدات تخزين 
فـــرض  الهيدروجيـــن،  وإنتـــاج  الطاقـــة 
تأثيـــرات إيجابية على الكثير من المعادن 
الأساســـية. ولذلك فإننا نتوقع بأن يســـهم 
التحـــول الأخضـــر بشـــكل كبير فـــي زيادة 

معدلات التضخم على المدى الطويل.
وتسير الهند على خطا الصين من نواحي 
التحتيّـــة،  البنيـــة  واســـتثمارات  النمـــو، 
والإجـــراءات الإصلاحيـــة فـــي الأســـواق، 
وعمليـــات الاكتتـــاب العـــام الأولـــي علـــى 
العوائـــد  وتقديـــم  التكنولوجيـــا،  أســـهم 
أســـواق  وتعـــد  والتحضـــر.  للمســـاهمين، 
الأســـهم الهندية من أفضل أسواق الأسهم 
خـــلال 20 عامـــاً الماضيـــة، حيث ســـجلت 
نمـــواً ســـنوياً فـــي أرباحهـــا بنســـبة 10 %، 

ومـــن المتوقـــع أنهـــا ســـتحافظ علـــى هذا 
التوجه خلال الأعوام العشـــرة المقبلة مع 
تحقيـــق عوائـــد اســـتثنائية للمســـتثمرين. 
ولكن النمو والتوســـع الحضري الهائل في 
الهنـــد ســـيحدثان بالتزامـــن مـــع التحـــول 
الأخضر، وسيســـهمان في زيـــادة معدلات 
ارتفـــاع  خـــلال  مـــن  العالميـــة  التضخـــم 

معدلات التضخم في قطاع السلع.
الصيـــن  فـــي  الأســـهم  أســـواق  واتخـــذت 
ولـــم  العـــام،  هـــذا  دفاعيـــاً خـــلال  موقفـــاً 
تكـــن منســـجمة فـــي أدائهـــا مـــع نظيراتها 
حـــول العالـــم. فقد تركـــت أزمة الإســـكان 
ســـلبية  تأثيـــرات  الدولـــة  تشـــهدها  التـــي 
الائتمـــان،  وأســـواق  الاقتصـــاد،  علـــى 
القطـــاع  ويتطلـــب  المســـتهلكين.  وثقـــة 
الصناعـــي حـــلاً لهـــذه الأزمـــة، كمـــا يتعين 
عليـــه تحقيق التـــوازن مع خطـــة “الرخاء 
المشـــترك”، وتظهـــر الكثير مـــن الأدلة على 
قيـــام الحكومة الصينية والبنـــك المركزي 
بالتوجـــه نحو اتخاذ إجـــراءات؛ للتخفيف 
من تأثيرات الأزمة على الاقتصاد. ولاشك 
بأننا سنشـــهد عـــودة حوافز القطـــاع العام 
خلال العام 2022، ولكن ثمة ســـؤال يلوح 
في الأفـــق حول مجـــالات تحقيق الأرباح 
في ظـــل التوجهات الرامية لتنظيم قطاع 
التكنولوجيـــا والإصلاحـــات الأخرى، مثل 
قانـــون حمايـــة البيانـــات الجديـــد، والتـــي 
تؤثر علـــى نظرة المحللين الذي يواصلون 

خفض توقعاتهم المتعلقة بالنمو.

نمو عائدات الأسهم الأميركية 21 % في 2021 على رغم الضغوط التضخمية
في تقريره السنوي عن الأسواق المالية... ساكسو بنك:

ارتفاع مساهمة القطاع العقاري بالاقتصاد السعودي إلى 5.7 %
ثاني أكبر قطاع مساهمة في الناتج المحلي

وصـــف رئيس اللجنـــة الوطنيـــة العقارية 
باتحاد الغرف الســـعودية محمد المرشد، 
القطـــاع العقـــاري في المملكـــة بأنه “ثاني 
أكبر قطاع مســـاهمة فـــي الناتج المحلي، 
قطاعًـــا   120 مـــن  أكثـــر  بنمـــو  ويرتبـــط 
اقتصاديًا، وحقق نشـــاط التشييد والبناء 
في النصف الأول من العام 2021 ارتفاعاً 
بنسبة 14 % مقارنة بالعام الماضي، فيما 
ســـجّل قطاع الأنشـــطة العقارية نمواً 60 

% في الفترة ذاتها”.
وقال المرشـــد لــــ “العربية.نت” إن القطاع 
العقـــاري يحظـــى كغيـــره مـــن القطاعـــات 
الاقتصاديـــة الفاعلـــة، بدعـــم ولـــي العهد 
الأميـــر محمـــد بن ســـلمان، مســـتعرضاً ما 
جـــرى إنجـــازه في العـــام 2021 من حراك 

كبير ومشاريع ومبادرات.

زيادة المساحات السكنية

وأشـــار المرشـــد إلـــى توجيـــه ولـــي العهد 
السعودي بزيادة مساحة ضاحية الجوان 

الســـكنية مـــن 10 ملايين متـــر مربع، إلى 
30 مليـــون متـــر مربـــع بمقـــدار الضعفين، 
وتنفيـــذ وحـــدات ســـكنية إضافيـــة تصل 
إلى 53 ألف وحدة سكنية عبر مشروعات 
متكاملـــة المرافـــق والخدمات بالشـــراكة 
مع القطاع الخـــاص، لتضاف إلى 20 ألف 
وحدة ســـكنية في إطـــار الاهتمام بقطاع 
الإســـكان بما يســـهم فـــي تعزيز اســـتقرار 

الأسر ورفع نسبة تملكها للمسكن.

ارتفاع الناتج المحلي للعقار

ولفـــت إلـــى أن نتائـــج بعـــض الدراســـات 
والتحليلات الاقتصادية الحديثة تعكس 
آفاقًا مشـــرقة لمســـتقبل القطاع، إذ تبين 
ارتفـــاع الناتـــج المحلي للقطـــاع العقاري 
بالأســـعار الثابتة 0.4 % في 2020، ليبلغ 
 142.6 بــــ  مقارنـــة  ريـــال،  مليـــار   143.2
مليـــار ريال في 2019، مخالفاً بذلك أداء 
الاقتصاد الســـعودي الذي انكمش بنســـبة 
4.1 % بســـبب تداعيات جائحـــة كورونا 

العـــام  العالـــم أجمـــع فـــي  التـــي ضربـــت 
الماضي”.

  واستعرض المرشد أرقاما لتقارير حديثة 
أظهرت ارتفاع مســـاهمة القطاع العقاري 
فـــي الاقتصـــاد الســـعودي وفقا لــــ “الناتج 
المحلـــي الإجمالـــي بالأســـعار الثابتة لعام 

2010” في العـــام الماضي 2020 إلى 5.7 
%، مقارنـــة بــــ 5.4 % فـــي 2019، إذ تعد 
تلك المساهمة للقطاع العقاري في الناتج 
المحلـــي الإجمالي فـــي 2020 هي الأعلى 
 2010 إلـــى  منـــذ تعديـــل عـــام الأســـاس 
أيضًـــا، كما ارتفعت حصة القطاع العقاري 

إلـــى 9.6 % من القطـــاع غير النفطي في 
2020، مقارنة بـ 9.3 % في العام 2019.

تحول المشهد العقاري

  وأشار إلى أنه يوجد تقرير آخر يكشف أن 
رؤيـــة المملكة 2030 نتـــج عنها ما يقارب 
تريليـــون دولار مـــن المشـــاريع العقاريـــة 
والبنيـــة التحتيـــة التـــي تم الإعـــلان عنها 
فـــي جميع أنحـــاء الســـعودية منـــذ العام 
2016، مبينًـــا أن قيمـــة وعـــدد المشـــاريع 
الضخمة في جميع أنحاء الســـعودية من 
المقرر أن تحدث تحولاً للمشـــهد العقاري 

ومستوى المعيشة في السعودية.
  ووفقًـــا لتقريـــر وتحليـــل أجرتـــه شـــركة 
الاستشـــارات العقاريـــة العالميـــة، “نايـــت 
فرانـــك” مؤخـــرًا فإن الســـعودية بلد يولد 
مـــن جديـــد، إذ يتم حاليًا إثبـــات الطموح 
أرض  علـــى   2030 رؤيـــة  يدعـــم  الـــذي 
الواقـــع، عبـــر الوصول بســـرعة كبيرة من 
تريليـــون دولار من التطـــورات الضخمة، 

وتخصيـــص ما يقـــارب 300 مليـــار دولار 
التحتيـــة  للبنيـــة  الإنفـــاق  إجمالـــي  مـــن 
الجديدة، هي لا تمثل سوى ثلث إجمالي 

الإنفاق المخطط له.

عقار 2022

وعـــن توقعـــات العقـــار فـــي العـــام 2022، 
قـــال المرشـــد: بمـــا أن الإســـكان هـــو أحد 
المرتكزات لرؤية 2030 فالسوق العقارية 
فـــي المملكـــة مقبلة الأعـــوام المقبلة على 
نمـــو في الطلـــب علـــى العقـــود التمويلية 
المدعومـــة بســـكن جديـــد، وبمـــا يتجاوز 
1.2 مليـــون عقـــد تمويلـــي جديـــد بقيمة 
تتجـــاوز 600 مليـــار ريـــال في الســـنوات 
الــــ10 المقبلة بالتالـــي وأيضا بالتزامن مع 
إعـــلان الحكومـــة الســـعودية لعديـــد مـــن 
المشـــاريع العقاريـــة الكبرى فـــي مختلف 
مناطـــق المملكـــة يعطـــي تفـــاؤلاً بطفـــرة 

عقارية بالمملكة العربية السعودية.
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كان العام 2021 هو الأســـوأ بالنسبة لليرة التركية، 
منـــذ نحـــو عقدين مـــع تراجع الليرة، وهي الأســـوأ 
أداء وبفـــارق كبيـــر عن كل الأســـواق الناشـــئة في 
2021، وفقدهـــا 44 % مـــن قيمتهـــا مقابل الدولار 
علـــى مـــدار العـــام و19 % فـــي الأســـبوع الماضي 

وحده.
وتســـارعت الأزمة في الأشـــهر الأخيـــرة مع انهيار 
الليرة والتضخم الذي قفز معدله لما فوق 21 %.

ولتخفيف حدة الاضطراب، كشـــف الرئيس رجب 
طيب أردوغان النقاب قبل أســـبوعين عن مخطط 

تحمـــي بموجبه الدولـــة الودائع المحليـــة المحولة 
من الخســـائر أمـــام العملات الصعبـــة، مما أدى إلى 
زيـــادة حادة بنســـبة 50 % في قيمـــة الليرة بدعم 

من البنك المركزي.
وتقلصـــت مدخـــرات الأتـــراك فـــي الأشـــهر الماضية؛ 
أدنـــى  وبلوغهـــا  الليـــرة  قيمـــة  انخفـــاض  بســـبب 
مســـتوياتها علـــى الإطـــلاق عند 18.4 مقابـــل الدولار 
فـــي الأســـبوع الماضـــي، لكنهـــا تعافـــت بعـــد الإعلان 
عـــن البرنامج الحكومي لحمايـــة الودائع المحلية من 

خسائر انخفاض القيمة مقابل العملات الأجنبية.

2021 أسوأ عام لليرة التركية منذ عقدين

أعلن المركز الإحصائي لدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية عن أهم المؤشرات 
الإحصائيــة المتعلقــة بالتجــارة الخارجيــة الســلعية لــدول مجلس التعــاون الخليجي 
للعــام 2020، اعتمــاداً علــى البيانــات التــي يقــوم المركــز بإعدادها بشــكل منتظم على 
مســتوى دول المجلس بالتعاون مع المراكز والأجهزة الإحصائية الوطنية في الدول 
الأعضــاء. ووفقــاً لأحــدث البيانات الصــادرة عن المركز الإحصائي الخليجي، شــهدت 
حركــة التجــارة الخارجية الســلعية )لا تشــمل التجــارة البينية( لــدول مجلس التعاون 
الخليجــي للعــام 2020 انخفاضــاً فــي قيمتهــا الإجماليــة، حيث بلغت نحــو840.7 مليار 
دولار للعــام 2020 مقارنــة ب 1,071.0 مليــار دولار فــي العــام 2019 وبنســبة انخفاض 

بلغت 21.5%.

السعودية والإمارات الأكبر 

مساهمة

الـــدول  مســـاهمة  مســـتوى  وعلـــى 
الأعضـــاء في المجلـــس، أظهرت البيانات 
الإحصائيـــة أن ما يقـــارب من ثلاث أرباع 
حجـــم التجارة الخارجية الســـلعية لدول 
المجلـــس ســـاهمت بهـــا دولـــة الإمـــارات 
العربيـــة  والمملكـــة  المتحـــدة  العربيـــة 

السعودية.
وبلـــغ إجمالي الصـــادرات الســـلعية لدول 
المجلـــس مـــا قيمتـــه 438.5 مليـــار دولار 
فـــي العام 2020، بانخفاض بلغت نســـبته 
حيـــث   ،2019 بالعـــام  مقارنـــة   28.4%
بلغـــت صـــادرات دول المجلـــس وطنيـــة 
المنشـــأ )تشـــمل النفط( ما قيمتـــه 358.9 
مليـــار دولار خلال العام 2020 بانخفاض 

مقداره %29.1 مقارنة بالعام 2019.
وبلغت قيمة السلع المعاد تصديرها 79.6 
مليـــار دولار خلال العام 2020 بانخفاض 
مقداره %24.5 مقارنة بالعام 2019، في 
حين ســـجلت إجمالي الواردات الســـلعية 

انخفاضـــاً بنســـبة %12.4 مقارنـــة بالعام 
2019 لتبلـــغ ما قيمته 402.2 مليار دولار 

خلال العام 2020.

انخفاض الفائض التجاري

انخفض فائض الميزان التجاري الســـلعي 
لمجلـــس التعـــاون بنســـبة %76.2 ليصل 
إلـــى 36.4 مليـــار دولار فـــي العـــام 2020 
مقارنةً بـ 153.2 مليار دولار للعام 2019.

التركيب السلعي لأبرز السلع 
المصدرة والمستوردة

وشـــكل النفط ومنتجاته ما نســـبته 70.3 
% مـــن قيمة الصادرات الســـلعية وطنية 
252.2 مليـــار دولار  ليبلـــغ نحـــو  المنشـــأ 
 404.6 بــــ  مقارنـــة   2020 العـــام  خـــلال 
بمعـــدل   ،2019 للعـــام  دولار  مليـــارات 
انخفـــاض بلغ 37.7 % عن العام الســـابق، 
يليـــه الذهـــب والأحجـــار الكريمة بنســـبة 
8.2 %، ثم البلاستك ومصنوعاته بنسبة 
6.3 % والمنتجـــات الكيماويـــة العضوية 
 2.8 والألومنيـــوم ومصنوعاتـــه   ،% 3.3

%، والأسمدة 1.0 %.

25 % من المعاد تصديره أجهزة 

كهربائية

أما على مستوى إعادة التصدير، فشكلت 
الآلات والأجهـــزة الكهربائية نســـبة 25.2 
% من قيمة الســـلع المعـــاد تصديرها في 
العـــام 2020 لتبلغ نحـــو 20.0 مليار دولار 
خـــلال العـــام 2020 مقارنة بــــ 20.8 مليار 
دولار للعـــام 2019 وبنســـبة انخفاض بلغ 
3.8 %، يليـــه الذهب والأحجـــار الكريمة 
ثـــم الآلات والمعـــدات   ،% 17.7 بنســـبة 
والعربـــات  والســـيارات   ،% 13.7 الآليـــة 
وأجزاؤهـــا 10.7 %، والنفـــط ومنتجاتـــه 

5.0 %، والطائرات وأجزاؤها 3.4 %.
الآليـــة  والمعـــدات  الآلات  واســـتأثرت 
علـــى نســـبة 13.6 % مـــن قيمـــة إجمالي 

واردات مجلـــس التعـــاون الســـلعية فـــي 
العـــام 2020، أي مـــا يقـــارب 54.7 مليـــار 
دولار وبانخفـــاض بلغـــت نســـبته 6.6 % 
خـــلال العام 2020 مقارنة بالعام 2019م، 
وتليها الآلات والأجهزة الكهربائية بنسبة 
13.3 %، ثـــم الذهـــب والأحجـــار الكريمة 
على نسبة %13.2، والسيارات والعربات 
وأجزاؤهـــا 9.1 %، ومنتجـــات الصيدلـــة 

.% 3.2

الصين الشريك التجاري الأكبر 

للخليج

التجارييـــن  الشـــركاء  مســـتوى  وعلـــى 
احتلـــت  الســـلعية:  الصـــادرات  لإجمالـــي 
الصيـــن المرتبـــة الأولـــى مـــن بيـــن أهـــم 
التعـــاون  لمجلـــس  التجارييـــن  الشـــركاء 

مـــن حيـــث إجمالي الصـــادرات الســـلعية، 
حيـــث اســـتحوذت علـــى ما نســـبته 19.0 
الســـلعية  الصـــادرات  إجمالـــي  مـــن   %
لمجلـــس التعـــاون إلى الأســـواق العالمية 
فـــي العـــام 2020م، حيـــث بلغـــت قيمـــة 
إجمالـــي الصـــادرات الســـلعية إلى الصين 
نحـــو 83.1 مليار دولار فـــي العام 2020، 
مقارنـــة بــــ 106.3 مليـــار دولار فـــي العام 
2019، بنســـبة انخفاض بلغـــت 21.8 %. 
فيمـــا احتلت الهند المرتبة الثانية بنســـبة 
12.2 %، تليهـــا كوريـــا الجنوبية 8.0 %، 
واليابان 6.4 %، وسنغافورة 4.1  %، ثم 
الولايـــات المتحدة 4.0 %، حيث تشـــكل 
الـــدول أكبـــر المســـتوردين للنفـــط  هـــذه 
الخـــام والغـــاز الطبيعي مـــن دول مجلس 

التعاون.
وعلـــى مســـتوى الشـــركاء التجاريين في 

الواردات الســـلعية: احتلت الصين كذلك 
المرتبـــة الأولـــى مـــن بيـــن أهم الشـــركاء 
التجارييـــن لـــدول مجلـــس التعـــاون في 
إجمالي الـــواردات الســـلعية للعام 2020، 
حيـــث أســـهمت بمـــا نســـبته 20.0 % من 
قيمـــة إجمالـــي الـــواردات الســـلعية لدول 
مجلـــس التعـــاون مـــن الأســـواق العالمية 
للعـــام 2020م، وبلغـــت قيمـــة الـــواردات 
مـــن الصيـــن نحو 80.4 مليـــار دولار للعام 
2020م، مقارنـــة بــــ 83.7 مليار دولار في 
العـــام 2019، مســـجلة انخفاضـــا بنســـبة 
3.9 %. فيمـــا جـــاءت الولايـــات المتحدة 
فـــي المرتبـــة الثانية بنســـبة بلغـــت 10.0 
%، تليهـــا الهنـــد 6.9 %، واليابان 4.7 %، 
وألمانيـــا 4.7 %، وإيطاليـــا 3.2 %، مـــن 
قيمـــة إجمالـــي الـــواردات الســـلعية لدول 

مجلس التعاون من الأسواق العالمية.

840 مليار دولار حركة التجارة الخارجية السلعية لدول الخليج
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يمكنك اقتناء شقة من أربع غرف في الطابق الثالث عشر في أحدث العمارات 
الســكنية الفارهة وســط لندن، مع إطلالة رائعة على الهايد بارك، وبمســاحة 
تبلغ 142 هكتارا، ضمن المشــاريع الجديدة في لندن التي تقدم أكثر من 200 
متــر مربــع بأســعار مناســبة جــدا، بعــد أن فرض المجلــس المحلي قيــودا على 
بناء منازل كبيرة الحجم وسط ندرة الأراضي، وبعد أن تم عرضها في سوق 
العقــارات بالمملكــة المتحــدة فــي الوقت المناســب، وهو من أكتوبــر الماضي 
إلــى أوائــل العــام المقبــل، وهــو الوقــت المناســب للشــراء والــذي يتزامــن مع 

عودة المشترين الدوليين من الخليج العربي والإنجليز إلى السوق.

وقالـــت مديـــرة المبيعـــات في شـــركة 
“ألماكانتار” العقارية البريطانية، لوتي 
غريفز لصحيفة ذا ناشـــيونال مؤخرا: 
“لقـــد كان التوقيـــت مثاليـــا تقريبا مع 
اســـتكمال المبنـــى، فـــي الوقت نفســـه 
الـــذي تم فيه رفع القيـــود، وكان هناك 
بالطبـــع تغييـــر كبيـــر فـــي الســـوق من 
نهايـــة الصيـــف عندمـــا كانـــت القيـــود 
الصحيـــة فـــي المملكة المتحـــدة ترفع 
بشـــكل واضـــح، وأيضا الســـفر الدولي 

رجع مجددا”.
موقـــع  مـــن  الرغـــم  علـــى  ذلـــك  ومـــع 
التطوير بين شـــارع أكســـفورد وهايد 
بـــارك وماريليبون - وهو موقع شـــهير 
لزوار الشـــرق الأوســـط؛ بسبب وجود 
أغلـــب المحلات العربية والإســـلامية، 
فإن المشترين البريطانيين هم الذين 

الشـــراء،  عمليـــات  بمعظـــم  يقومـــون 
وتضيف غريفز: “لقـــد حظينا باهتمام 
كبير من الشـــرق الأوسط والقليل من 
النمـــو الجديـــد مـــن الشـــرق الأقصى، 
لكن هـــؤلاء المشـــترين لـــم يتواجدوا 
ماديـــا فـــي لنـــدن، وكان معظمهم من 
المشترين البريطانيين هم الذين كانوا 

هنا يبحثون ويتعاملون ويشترون”.
وقالـــت الشـــريك الإداري فـــي “بـــلاك 
تســـاعد  التـــي  ديـــل  كاميـــلا  بريـــك”، 
مستثمري الشرق الأوسط على شراء 
لنـــدن، إن  فـــي  العقـــارات، ومعظمهـــا 
العام 2021 كان عام المشتري المحلي 
الانجليزي “لقد كنا مشـــغولين بشـــكل 
لا يصـــدق مـــع العمـــلاء المحليين في 
شراء المنازل مع الحدائق في مناطق 
مثـــل ســـانت جونـــز وود، هامبســـتيد، 

بريمروز هيل، ريتشـــموند، ويمبلدون، 
وأن  وفولهـــام، خصوصـــا  دولويتـــش 
الجميـــع كان يبحـــث عـــن ســـكن مـــع 
بســـبب  للجلـــوس  خارجيـــة  أماكـــن 
الجائحـــة، وكثيـــرا ما ننســـى أن هناك 
الكثيـــر من الثروة محليا في بريطانيا 
وأن الأمـــر لا يتعلق فقط بالمشـــترين 

الدوليين”.
كان هنـــاك موضوع مماثل في محطة 
“باترســـي” للطاقـــة فـــي لنـــدن، وهـــو 
لتجديـــد محطـــة  الضخـــم  المشـــروع 
الطاقـــة القديمـــة إلـــى منازل ســـكنية، 
والـــذي حقـــق أكثـــر مـــن 300 مليـــون 

جنيـــه إســـترليني مـــن المبيعـــات هذا 
العام - وهو رقم قياســـي منذ إطلاقه 
- مع المشترين المحليين البريطانيين 
الشـــراء،  عمليـــات  يقـــودون  الذيـــن 
فـــي  الإســـكان  قســـم  رئيســـة  تقـــول 
شـــركة باترســـي للطاقة، ميريـــام لوك 
نغريوس لصحيفة ذا ناشـــيونال: “لقد 
رأينـــا بالتأكيـــد المزيد من المشـــترين 
في الشـــرق الأوســـط يظهـــرون، ولكن 
ليـــس بالقرب من النطـــاق الذي رأيناه 
أننـــا  أعتقـــد  شـــخصيا  أنـــا  تاريخيـــا، 
سنشـــهد عـــودة إلـــى هذه الســـوق من 
قبل الخليجيين بعد شـــهر رمضان من 

العام المقبل”.
الارتفاعـــات  مـــن  عامـــا  كان  لقـــد 
والانخفاضـــات لســـوق العقـــارات في 
بريطانيـــا، الـــذي بـــدأ العـــام 2021 مع 
مهمة صعبة للتنقل من خلال الإغلاق 
الثالـــث فـــي إنجلتـــرا وقيـــود مماثلـــة 
فـــي بقية البـــلاد. وفي حيـــن ارتفعت 
الأســـعار في العـــام 2020 بنســـبة 8.5 
فـــي المئـــة، حيث اختـــار البريطانيون 
المنازل ذات الحدائق في مواقع البلاد 
علـــى شـــقق وســـط المدينـــة - وســـط 
عمليـــات الإغـــلاق المتكـــررة وكشـــف 
وزير الخزانة “ريشـــي سوناك” النقاب 

عـــن عطلـــة لرســـوم الدمغـــة؛ لتعزيـــز 
الســـوق - كان الوضع أقل “وردية” في 
ينايـــر من هـــذا العام. ويعنـــي العرض 
المحـــدود للمنـــازل المعروضـــة للبيـــع؛ 
لأن بعـــض البائعين ينتظرون تخفيف 
القيود وبعض المشـــترين ليس لديهم 
ســـوى خيـــارات قليلـــة للاختيـــار مـــن 

بينها.
ومـــن ناحية أخـــرى، وجـــد المطورون 
أن الهاتـــف توقـــف عن الرنيـــن، حيث 
فـــر المشـــترون المحليـــون مـــن لنـــدن 
إلـــى منـــازل ريفية، ومنع المســـافرون 

الدوليون من دخول البلاد.

لماذا كان 2021 عام ازدهار العقارات لدى البريطانيين؟



أعلنت شركات الصرافة وتحويل 
المملكـــة  فـــي  العاملـــة  الأمـــوال 
عن تطبيقهـــا للزيادة فـــي ضريبة 
 %  10 بنســـبة  المضافـــة  القيمـــة 
علـــى جميـــع خدماتهـــا اعتبارا من 
يـــوم غـــد الموافق 1 ينايـــر 2021، 
تعديـــل  لقانـــون  امتثـــالاً  وذلـــك 

القيمة المضافة في المملكة من 5 
% إلى 10 %. 

وأرسلت شركات الصرافة رسائل 
ـــا للعملاء  نصيـــة وبريـــدًا إلكترونيًّ
يفيـــد بتغيير نســـبة الضريبة على 
كافـــة الخدمات إلى 10 %، والتي 
تشـــمل صـــرف العمـــلات الأجنبية 

والحوالات المالية.

10 % “قيمة مضافة” على الحوالات المالية وصرف العملات
المحرر الاقتصادي
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صـــرّح رئيـــس جمعية رجـــال الأعمال 
البحرينية أحمد بن هندي أن الأهداف 
التـــي تضمنتهـــا زيـــارة وفـــد الجمعية 
لجمهورية مصر العربية كانت لتعميق 
والتجاريـــة  الاقتصاديـــة  العلاقـــات 
الفـــرص  علـــى  قـــرب  عـــن  والتعـــرف 
الموجـــودة فـــي مصـــر فـــي القطاعات 
الصناعيـــة والتجارية وعقد شـــراكات 

محتملة.
هامـــش  علـــى  التصريـــح  هـــذا  جـــاء 
العشاء الذي أقامه رئيس لجنة العقار 
بجمعيـــة رجـــال الأعمـــال البحرينيـــة 
ناصر الأهلي؛ بمناسبة الزيارة الأخيرة 
التي نظمتها الجمعية لجمهورية مصر 

العربية.
وأضـــاف بن هندي “ضم وفد الجمعية 
إلـــى العاصمـــة القاهـــرة أكثـــر مـــن 23 
الكثيـــر  غطـــى  بأنـــه  وتميـــز  شـــخصا 
والغذائيـــة  الماليـــة  القطاعـــات  مـــن 
والتجاريـــة وقطـــاع التجزئـــة، وهـــذا 
التنـــوع فـــي القطاعـــات أعطـــى زخما 
كبيرا للزيارة”. وقال بن هندي “تركزت 
التجـــار  لقـــاء  علـــى  الزيـــارة  أهـــداف 
ورجال الأعمال في الجانب المصري، 
وقـــد ســـاهم كثيـــراً دور جمعية رجال 
الأعمال المصرية فـــي إنجاح زيارتنا، 
بفضـــل حماســـتهم للقيـــام هـــذا النوع 
من الزيـــارات، ووضـــع برنامج محكم 
ومفيـــد للجميع، وأهـــم البرامج كانت 

زيـــارات لمســـؤولين كبـــار فـــي مصـــر، 
 BTB المهمـــة  اللقـــاءات  بينهـــا  ومـــن 
بين جمعيـــة رجال الأعمال البحرينية 

ونظيرتها المصرية”.
وأشـــار بـــن هنـــدي إلـــى أن الحضـــور 
كان كبيرا وغير متوقع من الشـــركات 
المهتمة بالعمل والشـــراكة والاستثمار 
مـــع شـــركات بحرينيـــة، وتـــم تبـــادل 

الأفكار والفرص المتاحة للتعاون”.
وأوضـــح بـــن هنـــدي أن العـــام 2021 
شـــهد نمواً فـــي التبادل التجـــاري بين 
البحريـــن ومصـــر، مســـتطردا بالقـــول 
هـــو  الزيـــارة  مـــن  الرئيـــس  “الهـــدف 
زيادة التبـــادل التجاري بيـــن البلدين، 
والـــذي وصل حاليـــاً إلـــى 500 مليون 
رجـــال  جمعيـــة  مـــع  واتفقنـــا  دولار. 
الأعمـــال المصريـــة العمل علـــى زيادة 
حجـــم التبادل التجـــاري في قطاعات 
مختلفـــة، والعمـــل علـــى نمـــوه ليصل 
إلـــى 800 مليـــون دولار فـــي الأعـــوام 
الخمســـة المقبلة”. وأشـــار إلـــى إجراء 
عـــدد كبيـــر مـــن المقابلات مـــع التجار 
المصريين الذين فاق عددهم أكثر من 

200 تاجر قابلوا الوفد البحريني.
وأردف “قابلنا وزيرة التجارة المصرية 
ومنحتنا كل الضمانات لعمل الشركات 
البحرينيـــة هنـــاك، وللبحرينييـــن حق 
التملـــك فـــي مصـــر الحـــر والمحكـــوم 

بمدة”.
الزيـــارة  بـــن هنـــدي “تضمنـــت  وقـــال 

الحـــرة  المنطقـــة  فـــي  جولـــة  كذلـــك 
بقنـــاة الســـويس واطلعنـــا على فرص 
كبيرة من ناحيـــة التصنيع والتخزين، 
وشـــاهدنا مصانع ومخازن لدول مثل 

الصين بحجم 6 هكتارات”.
وأوضـــح قائـــلاً “تـــم تعديـــل قوانيـــن 
لاســـتثمار بجمهوريـــة مصـــر العربيـــة، 
وكان آخر تعديل في العام 2017 وتم 
إزالـــة الكثير من المعوقات التي كانت 
موجودة في الســـابق أمام المســـتثمر 
فـــي  الحريـــة  أهمهـــا  الأجنبـــي، وكان 
تنقـــل الأموال والأرباح بيـــن البحرين 

ومصر من دون أي قيود”.
وقال بن هندي “لقد أسســـوا في مصر 
هيئة الاســـتثمار والمناطـــق الصناعية 
التـــي أصبحـــت هـــي المســـؤولة أمـــام 
مجلـــس الوزراء؛ لزيادة حجم التبادل 
وتذليـــل العقبـــات أمام المســـتثمرين، 
ممـــا ينعكـــس ذلـــك على زيـــادة حجم 

التبادل التجاري بين البحرين ومصر”.
البنـــك  محافـــظ  “قابلنـــا  وأضـــاف 
المركـــزي المصـــري بحضور 80 % من 
الرؤساء التنفيذيين للبنوك في مصر، 
وتـــم طرح فكـــرة إقامة بنك مشـــترك 
مـــع أواخر العـــام 2020 والتركيز على 
البنـــوك الإســـلامية والرقميـــة، وهناك 
اهتمـــام مشـــترك مـــع جمعيـــة رجـــال 
الأعمـــال المصريـــة وجمعيـــة مصارف 

البحرين برئاســـة عدنان يوســـف بهذا 
الموضوع سيعلن عنه قريبا”.

وبالنســـبة لموضـــوع الأمـــن الغذائـــي 
بالبحريـــن، قال بـــن هندي “نظمت في 
الربـــع الأخير من العام الماضي فعالية 
لتفعيـــل دور مصـــر للتعـــاون؛ لتعزيـــز 
الأمـــن الغذائـــي بالبحريـــن، وشـــهدت 
حضور أكثر من 60 إلى 70 شركة عبر 
تقنيـــة )زووم( وأبـــدوا اهتمامـــا كبيرا 

للعمـــل ســـوياً؛ نظـــرا لحاجـــة البحرين 
كل  أبـــدت  ومصـــر  الغـــذاء،  لتأميـــن 

الاستعدادات لذلك”.
وأوضـــح بـــن هندي “هنـــاك نية لإقامة 
مصريـــة،  بحرينيـــة  قابضـــة  شـــركة 
حســـب ما تـــم تداوله مـــع الوفد، ومن 
المقـــرر أن تشـــارك بورصـــة البحريـــن 
في الاجتماع المقبـــل في مايو 2022 
لاهتمامهـــم بعقد شـــراكة وفتـــح قناة 

عمل مع مصر.
وقـــال بن هنـــدي إن الاجتمـــاع المقبل 
ســـيغطي قطاعـــات مهمة ستســـتفيد 
منهـــا البحرين، وأشـــار إلـــى أن خطط 
الجمعيـــة فـــي الربـــع الثاني مـــن العام 
2022 هي إرسال وفود إلى عدة دول 
مثل روسيا وماليزيا والأردن، ولديهم 

دعوات من هذه الدول.

زيادة التبادل التجاري مع مصر إلى 800 مليون دولار في 5 سنوات
الإعلان عن إقامة بنك بحريني مصري مشترك قريباً.. رئيس “رجال الأعمال” لـ “^”:

أحمد بن هندي

مـــن أكثر الســـيارات الصينيـــة الناجحة 
مملكـــة  شـــوارع  فـــي  اليـــوم  انتشـــارا 
البحريـــن هي ســـيارات ”جي ايه ســـي“ 
التي تقدمها بنجاح شـــركة التسهيلات 
للســـيارات، بموديلاتهـــا المتنوعة التي 
تناســـب الجميع مـــن الســـيدان والدفع 
الرباعـــي الفاخر والكهربائيـــة التي تعد 
مـــن أوائل الشـــركات التـــي تقدمها في 
البحريـــن والتـــي تدخـــل اليـــوم ضمـــن 
اختيارات المشـــترين مـــع التوجه العام 

في صناعة السيارات.
ووضعت شركة التســـهيلات للسيارات 
إســـتراتيجية متقدمـــة ضمـــن خطتها؛ 
التـــي  المتســـارعة  النقـــلات  لمواكبـــة 
تتخذها صناعة السيارات حول العالم، 
وهـــذا ما يؤكـــده رئيس مجلـــس إدارة 
شركات الســـيارات في شركة البحرين 
ســـاتر،  ريـــاض  التجاريـــة  للتســـهيلات 
خصوصـــا مـــع تأخـــر الطلبـــات وعـــدم 
توافـــر الطـــرازات الجديـــدة في ســـوق 
الســـيارات فـــي ظـــل الأزمـــة العالميـــة 
الحلـــول  بوضـــع  الموصـــلات،  لأشـــباه 
الذكية في شركة التسهيلات للسيارات 

لتجاوز هذه الأزمة. 

التســـهيلات  ”شـــركة  ســـاتر  وقـــال 
كانتـــا   GAC Motorو للســـيارات 
قادرتيـــن على قـــراءة ما بين الســـطور 
قبـــل  المســـتقبلي  الوضـــع  وتحليـــل 
لذلـــك  النفـــق،  هـــذا  فـــي  الدخـــول 
والخطـــوات  الإســـتراتيجيات  وضعنـــا 
المســـتقبلية المناســـبة لتزويد الســـوق 
تأخـــر  وتفـــادي  الحديثـــة  بالطـــرازات 
الطلبـــات، ونطمئـــن جميـــع العملاء بأن 
الطـــرازات الحديثة والطلبات ســـتكون 
المحـــددة  المواعيـــد  فـــي  متوافـــرة 
والمقررة حســـب الخطة الإستراتيجية 
للشـــركة وحفل الإطلاق في هذا اليوم 
لهـــو خيـــر مثال علـــى اســـتمرارية خط 
الإنتـــاج وتوافر الطرازات الحديثة في 

الموعد المحدد“.
ومع تدشـــين الموديـــلات الجديدة من 
GA6 وGS4، أكـــد ســـاتر أن  ســـيارتي 
الســـيارتين الجديدتين امتـــداد لنجاح 
مملكـــة  فـــي   GAC Motor ســـيارات 
ســـنوات   6 الــــ  مـــدى  علـــى  البحريـــن 
أوائـــل  مـــن  كانتـــا  حيـــث  الماضيـــة، 
الســـيارات التـــي بدأت بطرحها شـــركة 
التسهيلات للســـيارات في المملكة في 
تحقـــق  أن  واســـتطاعت   2015 العـــام 

الاعتماديـــة الكاملـــة، وأن تكـــون فـــي 
مصاف العلامـــات التجارية الكبرى، لما 
حصلت عليه من شـــعبية كبيرة وقبول 
لـــدى العمـــلاء“، مضيفـــا ”اليوم يشـــكل 
الجيـــل الجديد من هذه الطرازات نقلة 
نوعيـــة وتطـــور ملحوظ فـــي التصميم 
العصـــري والأداء العالـــي لذلـــك نتوقـــع 
أن يحقـــق نجاح أكبـــر وقبول أكثر لدى 

العملاء“.
ومـــع دخول صناعة الســـيارات منحنى 
جديدا مـــع الطاقة المســـتدامة بتقديم 
والخطـــط  الكهربائيـــة  الســـيارات 
المســـتقبلية؛ مـــن أجـــل الوصـــول إلـــى 
الحيـــاد الكربونـــي، أكـــد ريـــاض ســـاتر 
الخطـــة  مـــع   GAC Motor تواكـــب 
قائـــلا  الصناعـــة،  بهـــذه  المســـتقبلية 

”علامتنـــا التجاريـــة كانـــت مـــن أوائـــل 
العلامـــات التجاريـــة فـــي العالـــم التـــي 
بالكامـــل،  كهربائيـــة  ســـيارات  وفـــرت 
ولديهـــا عدة طرازات كهربائية متنوعة 
وبأحجـــام مختلفة، وقـــد قامت بالفعل 
بعـــدة اختبـــارات لهـــذه الســـيارات فـــي 
البحريـــن  ومملكـــة  العربـــي  الخليـــج 
خصوصا. ونحن في شركة التسهيلات 

للســـيارات نفتخـــر بكوننـــا مـــن أوائـــل 
الشـــركات التي وفرت سيارة كهربائية 
بالكامـــل للاختبار في شـــوارع المملكة، 
وقـــد أثبت ملاءمتهـــا وكفاءتها، ونحن 
فقط في انتظار تهيئـــة البنية التحتية 
والإرشـــادات العامـــة من قبـــل حكومة 
مملكـــة البحريـــن؛ من أجـــل توفير هذه 

الموديلات“.

ساتر: نطمئن الجميع بتوافر الطرازات الحديثة في المواعيد المحددة
“التسهيلات” من أوائل الشركات المستوردة للسيارات الكهربائية بالبحرين
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