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استيراد 35 ألف رأس من الماشية لسد 
احتياجات اللحوم في رمضان

بـــوزارة  الحيوانيـــة  الرقابـــة  إدارة  مديـــر  كشـــف 
الأشـــغال وشـــؤون البلديات والتخطيط العمراني 
إبراهيم يوســـف عن أن مملكة البحرين استوردت 
25 ألف رأس تقريبًا من المواشـــي المختلفة ضمن 
متوقعًـــا  الفضيـــل،  رمضـــان  لشـــهر  اســـتعداداتها 
وصـــول حوالـــي 10 آلاف رأس، ليصبـــح إجمالـــي 

العدد 35 ألف رأس من المواشي لشهر رمضان.

وأوضـــح يوســـف فـــي برنامـــج صحيفـــة “البـــاد” 
الأسبوعي “البحرين في أرقام”، الذي يبث مباشرة 
مـــن قاعة التداول في بورصة البحرين، أن الطاقة 
الاســـتيعابية في مسلخ سترة تصل إلى ألف رأس 
في اليوم، وفي مســـلخ الهملة تتراوح ما بين 300 

إلى 500 رأس في اليوم.
وركـــزت حلقة برنامج “البحرين في أســـبوع” على 

أبـــرز برامـــج ومبـــادرات إدارة الرقابـــة الحيوانيـــة 
بـــوزارة الأشـــغال وشـــؤون البلديـــات والتخطيـــط 
العمرانـــي وذلـــك بالتزامن مع تحضيـــرات المملكة 
الخـــاص  والقطـــاع  الحكوميـــة  الأجهـــزة  بكافـــة 
لاســـتقبال شـــهر رمضـــان المبـــارك وتوفيـــر الســـلع 
الأساسية الغذائية بكميات تلبي احتياجات جميع 

)23(المستهلكين.

النقب ـ وكالات

اختتمت أعمال قمة النقب في إسرائيل أمس الإثنين، بمشاركة وزراء خارجية 
الولايـــات المتحدة والإمارات والبحريـــن والمغرب ومصر، وأكد البيان الختامي 
للقمة تشـــكيل لجان أمنية لمواجهة تهديدات إيران في المنطقة، وشبكة أمنية 

للإنذار المبكر، مشيراً إلى أن القمة ستعقد بشكل دوري.
وأوضـــح وزيـــر الخارجيـــة الإســـرائيلي يائير لابيـــد أن قمة النقب رســـالة قوية 
لإيـــران، لافتـــاً إلـــى أنهـــا لم تكـــن ممكنة في الســـابق، وأنه ســـيتم توســـيعها في 
المســـتقبل. كما أضـــاف في البيان الختامـــي للقمة الإقليميـــة، أن هذا الاجتماع 
الإقليمي هو “الأول من نوعه ولن يكون الأخير، مشيراً إلى صناعة التاريخ من 

خال التعاون الأمني في الإقليم”.

قمة النقب السداسية... 
لجان أمنية لمواجهة إيران
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الماليـــة  وزيـــر  مذكـــرة  الـــوزراء  مجلـــس  اســـتعرض 
والاقتصاد الوطني بشـــأن التقرير الاقتصادي الفصلي 
لمملكـــة البحريـــن للربـــع الرابع مـــن العـــام 2021 ولعام 
2021 ككل، والـــذي أظهر نمو الناتج المحلي الإجمالي 
الحقيقـــي للربـــع الرابـــع من العام 2021 بنســـبة 4.3 % 
مقارنـــة بالربع الرابع من العام 2020، حيث نما كل من 

القطـــاع النفطي بنســـبة 4.7 % والقطـــاع غير النفطي 
بنســـبة 4.2 %، كما أظهرت النتائـــج تحقيق الاقتصاد 
ا بنســـبة 2.2 %  المحلـــي فـــي العـــام 2021 ككل نمـــوًّ
مقارنة بالعام 2020، مدعومًا بنمو القطاع غير النفطي 

بنسبة 2.8 %.
ورأس ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب 
الســـمو الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
الاجتماع الاعتيادي الأســـبوعي لمجلس الوزراء الذي 

عقد أمس، بقصر القضيبية.
ووافـــق مجلـــس الـــوزراء على إطاق منصة اســـتثمار 
الأراضـــي الحكوميـــة، وهـــي إحـــدى المبـــادرات ضمن 
خطـــة التعافـــي الاقتصـــادي، حيث ســـيتم مـــن خال 
المنصة حصر واستعراض الأراضي الحكومية المتاحة 
لاســـتثمار، وإتاحة بيانـــات الأراضي الحكومية ونوع 
الاســـتثمار المطلـــوب للراغبيـــن فـــي اســـتثمارها مـــن 

القطاع الخاص.

المنامة - بنا

وجّـــه ولـــي العهد رئيـــس مجلس 
الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي 
الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة 
بتطبيـــق نظـــام العمل مـــن المنزل 
للموظفين العاملين في الوزارات 
والهيئات والمؤسسات الحكومية 
خال شهر رمضان المبارك بنسبة 
باســـتثناء   %  50 حتـــى  تصـــل 
القطاعـــات الحيوية مـــن الجهات 
الأمنيـــة أو الجهـــات التـــي تقـــدم 
خدمات الصحة والكهرباء والماء 

وشؤون الطيران المدني وغيرها 
من الخدمات الضرورية وبحسب 
مـــا تقتضيـــه متطلبـــات العمل مع 
التأكيـــد علـــى مراعـــاة عـــدم تأثر 
للمواطنيـــن  المقدمـــة  الخدمـــات 
والمقيميـــن في مملكـــة البحرين. 
الخدمـــة  جهـــاز  ســـموه  وكلـــف 
المدنيـــة بوضـــع الآليـــات وإصدار 
الازمـــة  والتعليمـــات  التعاميـــم 
للوزارات والهيئات والمؤسســـات 

الحكومية المنظمة لذلك.

 العمل من المنزل بنسبة تصل حتى 
50 % لموظفي الحكومة في رمضان

المنامة - بنا
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منصــة لحصـــر الأراضـــي الحكوميـــة للاستثمـــار
نمو الاقتصاد المحلي 2.2 % في 2021... مجلس الوزراء: 

التشجيع على إقامة المجالس الرمضانية في المناطق الخارجية... الفريق الوطني:

تعليق العمل بالإشارة الضوئية ولبس الكمامات اختياري
المنامة - بنا

أعلـــن الفريـــق الوطنـــي الطبـــي للتصـــدي لفيروس 
كورونا )كوفيد 19( أنه بناء على آخر المســـتجدات 
والمعطيات الخاصة بفيروس كورونا تقرر بدءًا من 
أمس تعليق العمل بآلية الإشـــارة الضوئية لمستوى 
انتشـــار فيـــروس كورونـــا وإعـــادة تفعيلهـــا متى ما 
دعـــت الحاجة لذلك. وأشـــار الفريق الوطني الطبي 
إلـــى أن لبس الكمام ســـيكون اختيـــارا في المناطق 
الداخليـــة والخارجيـــة وفق التعليمات الإرشـــادية، 
مع الحث على أهمية لبسه عند مجالسة الأشخاص 
الأكثـــر عرضـــة للخطـــر مـــن كبـــار الســـن وأصحاب 
الأمراض المزمنة. وأوضـــح الفريق الوطني الطبي 
الكمامـــات  لبـــس  تقتضـــي  الصحيـــة  المنشـــآت  أن 

بحسب التعليمات الإرشادية الخاصة بها.
من جهة أخرى، أعلن الفريق الوطني عن الإرشادات 
الخاصـــة بالمجالس الرمضانية خال شـــهر رمضان 
المبـــارك، ومنهـــا التشـــجيع علـــى إقامـــة تجمعـــات 
الخارجيـــة،  المناطـــق  فـــي  الرمضانيـــة  المجالـــس 
والتشـــجيع على ارتداء الكمامات في حال الوجود 
فـــي المناطـــق الداخلية مـــن المجالـــس الرمضانية، 
وحـــث كبـــار الســـن وذوي الأمـــراض المزمنـــة على 

تجنب حضور المجالس الرمضانية.

الإطاحة بشخص حاول تهريب مخدرات مصدرها إيران
المنامة - وزارة الداخلية

فـــي إطار مســـئوليتها الأمنيـــة والقانونية في حفظ 
الأمـــن والنظـــام، تمكنـــت الإدارة العامـــة للمباحـــث 
والأدلة الجنائية وبالتعاون مع قيادة خفر السواحل 
مـــن القبض علـــى شـــخص )43 عامًـــا( بحوزته كمية 
من مادة الحشـــيش المخدرة مصدرها إيران، وتقدر 

قيمتها بـ 300 ألف دينار.
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سمو ولي العهد رئيس الوزراء يوجّه:



صدر عن ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بن حمد آل خليفة، تعميم بشـــأن ســـاعات الدوام الرســـمي خلال شـــهر رمضان 
المبـــارك لعـــام 1443هـ. وجاء في التعميم أنه خلال شـــهر رمضان المبارك لعام 
1443هــــ يكـــون الدوام الرســـمي فـــي وزارات المملكـــة وهيئاتها ومؤسســـاتها 

العامة من الساعة الثامنة صباحًا إلى الساعة الثانية بعد الظهر.
وكان صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء قـــد وجه 
بتطبيـــق نظام العمـــل من المنزل للموظفيـــن العاملين في الـــوزارات والهيئات 
والمؤسســـات الحكوميـــة خـــلال شـــهر رمضان المبارك بنســـبة تصـــل حتى 50 
% باســـتثناء القطاعـــات الحيوية مـــن الجهات الأمنية أو الجهـــات التي تقدم 
خدمـــات الصحـــة والكهربـــاء والمـــاء وشـــؤون الطيـــران المدنـــي وغيرهـــا من 
الخدمـــات الضرورية وبحســـب مـــا تقتضيه متطلبـــات العمل مـــع التأكيد على 
مراعاة عدم تأثر الخدمات المقدمة للمواطنين والمقيمين في مملكة البحرين.

دوام رمضان: 8 صباحًا - 2 ظهرًا

البحرين تتلقى شكر خادم الحرمين
تلقـــى عاهـــل البـــلاد صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن 
عيســـى آل خليفة، وولـــي العهد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
برقيتي شكر جوابيتين من أخيهما ملك المملكة العربية 
الســـعودية الشـــقيقة خـــادم الحرميـــن الشـــريفين الملك 
ســـلمان بن عبدالعزيز آل ســـعود، وذلك ردًا على برقيتي 
التعزيـــة والمواســـاة التـــي بعـــث بهـــا جلالتـــه وســـموه 
لأخيهمـــا خـــادم الحرميـــن الشـــريفين في وفـــاة صاحبة 
السمو الملكي الأميرة نورة بنت فيصل بن عبدالعزيز آل 
ســـعود رحمها الله. كما تلقى صاحب السمو الملكي ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء برقية شكر جوابية مماثلة 
مـــن أخيه ولي العهد نائب رئيـــس مجلس الوزراء وزير 
الدفـــاع بالمملكـــة العربيـــة الســـعودية الشـــقيقة صاحب 
الســـمو الملكـــي الأمير محمد بن ســـلمان بن عبـــد العزيز 

آل سعود.

المنامة - بنا
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أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمـــد آل خليفة أن الكوادر 
الوطنيـــة أثبتت على الـــدوام وفي مختلف المحطات 
أنهـــا أهلٌ للثقـــة والتميز في تحمل المســـؤوليات في 
كافـــة المهام التي تـــوكل إليها ويُعوَل عليها كثيرًا في 
تحقيـــق النجاحات المنشـــودة في الخطـــط والبرامج 
أن  ســـموه  مؤكـــدًا  المختلفـــة،  الوطنيـــة  والمشـــاريع 
الاســـتثمار فـــي المواطـــن هـــو الأولوية الدائمـــة التي 
نضعهـــا نصـــب الأعيـــن عنـــد وضـــع الاســـتراتيجيات 
وتنفيذ المشـــاريع بما يسهم في مواصلة رفد أهداف 
المسيرة التنموية الشاملة بقيادة عاهل البلاد صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة. وقـــال 
ســـموه أمس لدى لقائه الكـــوادر الوطنية من مختلف 
الجهات المعنية التي ساهمت في نجاح سباق جائزة 
البحرين الكبـــرى لطيران الخليـــج للفورمولا1 2022، 
بحضور وزير الداخلية الفريق أول الشـــيخ راشـــد بن 
عبـــدالله آل خليفة، ووزير المالية والاقتصاد الوطني 
الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفـــة آل خليفة، إن مـــا حققته 
مملكـــة البحريـــن علـــى مـــدى 18 عامـــا مـــن نجاحات 
فـــي اســـتضافة وتنظيـــم ســـباقات فورمـــولا1 تأتـــي 
بفضـــل الجهود المخلصـــة لأبناء البحريـــن وحرصهم 
علـــى تحقيـــق مزيد من الإنجازات لرفع اســـم وطنهم 
عاليًـــا فـــي مختلـــف المحافـــل الدوليـــة، معربًا ســـموه 
عن الشـــكر والتقديـــر لكافة العاملين فـــي إنجاح هذا 
الحـــدث من وزارة الداخلية وحلبـــة البحرين الدولية 
وكافة الجهات الأخرى المساندة الذين يحققون هذه 

النجاحات بكل اقتدار لوطنهم.
مـــن جانبهم، أعـــرب العاملون المســـاهمون في نجاح 
الخليـــج  لطيـــران  الكبـــرى  البحريـــن  جائـــزة  ســـباق 
للفورمـــولا1 2022 عـــن شـــكرهم وتقديرهم لصاحب 
الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
علـــى هـــذا التقديـــر، مؤكديـــن أن كلمـــات ســـموه هي 
الدافـــع الأكبـــر لمواصلـــة تحقيـــق الأفضـــل مـــن أجل 
تعزيز نجاحات حلبة البحرين الدولية في اســـتضافة 

وتنظيم سباقات فورمولا1.

المنامة - بنا

الكوادر الوطنية أهلٌ للثقة على الدوام في تحمل المسؤوليات 
أولوية الاستثمار في المواطن عند تنفيذ المشاريع... سمو ولي العهد رئيس الوزراء

ما حققته المملكة في 18 عامًا من نجاحــات فــي استضافــة الفورمــولا يعــود لأبنــاء البحريــن

خادم الحرمين الشريفينجلالة الملك
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رأس ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بــن حمد آل 
خليفة، الاجتماع الاعتيادي الأسبوعي لمجلس الوزراء الذي عقد أمس، بقصر القضيبية.

فـــي بدايـــة الاجتمـــاع، رفـــع مجلـــس الـــوزراء 
البـــاد صاحـــب  إلـــى عاهـــل  التهانـــي  أصـــدق 
الجالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
وإلى أبناء البحرين بمناســـبة قرب حلول شهر 
رمضان الفضيل، داعيًا المولى جلت قدرته أن 
يجعله شـــهر خير على مملكة البحرين وأبنائها 

وعلى الأمتين العربية والإسامية.
ثم أعرب المجلس عن شكره وتقديره لحضرة 
صاحـــب الجالة عاهـــل الباد علـــى توجيهات 
جالتـــه الســـامية لدى رئاســـة جالته لاجتماع 
مجلس الوزراء الأســـبوع الماضي والتي تمثل 
الأساس لكافة الجهود والمبادرات التي تحقق 

تطلعات المواطنين.
بعدهـــا، أشـــاد مجلـــس الـــوزراء بدعـــم جالـــة 
ثـــروة  باعتبارهـــم  البحرينـــي  للشـــباب  الملـــك 
الوطن ونصـــف الحاضر وكل المســـتقبل، فيما 
نوه المجلس بتســـمية عام 2022 بعام الشباب 
البحرينـــي، وذلـــك فـــي ضـــوء تنويـــه المجلس 
بيوم الشباب البحريني الذي يُصادف الخامس 
والعشـــرين من شـــهر مارس من كل عام، حيث 
وجّه المجلس وزارة شؤون الشباب والرياضة 
بوضـــع الخطط المتكاملة التي تســـتهدف دعم 

الشباب وتنمية إبداعاتهم ومهاراتهم.
بعـــد ذلك، اطلع المجلس علـــى مذكرة اللجنة 
والاقتصاديـــة  الماليـــة  للشـــؤون  الوزاريـــة 
عنـــه  أســـفرت  مـــا  بشـــأن  المالـــي  والتـــوازن 
الاجتماعات المتواصلة بين ممثلي الحكومة 
التعديـــات  حـــول  التشـــريعية  والســـلطة 
المقترحـــة التـــي من شـــأنها ضمان اســـتدامة 
الصناديـــق التقاعديـــة وتعزيـــز قدرتهـــا علـــى 

يســـهم  بمـــا  المســـتقبلية،  التزاماتهـــا  تنفيـــذ 
المتقاعديـــن  حقـــوق  علـــى  الحفـــاظ  فـــي 
بمشـــروع  علمًـــا  أخـــذ  كمـــا  والمشـــتركين، 
قانـــون بتعديـــل بعض أحـــكام القانون بشـــأن 
تنظيم معاشـــات ومكافـــآت التقاعد لموظفي 
الحكومـــة ومشـــروع قانـــون بتعديـــل بعـــض 
أحكام قانـــون التأمين الاجتماعي، حيث نوّه 
المجلس في هذا الصدد بالحرص الذي يبديه 
مجلســـا النواب والشـــورى في تعزيز التعاون 
مـــع الحكومـــة فـــي كل مـــا يتعلـــق بمصلحـــة 

الوطن والمواطن.
بعد ذلك، أدان مجلس الوزراء استمرار الهجمات 
البالســـتية  بالصواريـــخ  الإرهابيـــة  الحوثيـــة 
والطائـــرات المســـيرة المفخخـــة على المنشـــآت 
المدنيـــة والاقتصاديـــة والنفطية والحيوية في 
المملكـــة العربية الســـعودية الشـــقيقة بمـــا يُهدد 
الأمـــن والاســـتقرار ويـــؤدي إلـــى عدم اســـتقرار 

إمدادات الطاقة العالمية.
ثـــم وافق مجلـــس الوزراء علـــى إطاق منصة 
اســـتثمار الأراضـــي الحكوميـــة، وهـــي إحـــدى 
المبـــادرات ضمـــن خطـــة التعافـــي الاقتصادي، 
حصـــر  المنصـــة  خـــال  مـــن  ســـيتم  حيـــث 
المتاحـــة  الحكوميـــة  الأراضـــي  واســـتعراض 
لاستثمار، وإتاحة بيانات الأراضي الحكومية 
فـــي  للراغبيـــن  المطلـــوب  الاســـتثمار  ونـــوع 
اســـتثمارها من القطاع الخاص، حيث ستفتح 
والمطوريـــن  للمســـتثمرين  المجـــال  المنصـــة 
لتقديـــم طلباتهـــم بكل شـــفافية بما يُســـهم في 
اســـتثمار هـــذه الأراضي بشـــكل أمثـــل وتعزيز 

الشراكة بين القطاعين العام والخاص.

المنامة - بنا

مجلس الوزراء: نمو الاقتصاد المحلي 2 . 2 % في 2021
هجمات الحوثي الإرهابية تهدد الأمن وإمدادات الطاقة العالمية

خطط متكاملة لاستهداف 
دعم الشباب وتنمية إبداعاتهم

إضافة تركيا كشريك لخدمة الشحن 
البحرية -الجوية في البحرين

تعزيز التعاون مع “التشريعية” 
للحفاظ على حقوق المتقاعدين
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أبـــرز ما جـاء في الجلسة:

وافـق المجلس على:

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
يترأس جلسة مجلس الوزراء

28 مارس 2022

@BahrainCPNews

تهنئـــة  حضـــرة صاحب الجلالة عاهل البـــلاد المفدى حفظه الله ورعـــاه، وأبناء البحرين 
بمناسبة قرب حلول شهر رمضان الفضيل

الإعـــراب عن الشـــكر والتقدير لحضرة صاحب الجلالة عاهل البـــلاد المفدى حفظه الله 
ورعاه  على توجيهات جلالته الســـامية لدى رئاســـته لاجتماع مجلس الوزراء الأســـبوع 

الماضي.

الإشادة بدعم جلالة الملك المفدى حفظه الله ورعاه للشباب البحريني.

توجيه وزارة شـــؤون الشـــباب والرياضة بوضع الخطط المتكاملة التي تســـتهدف دعم 
الشباب وتنمية إبداعاتهم ومهاراتهم.

الاطلاع على ما أســـفرت عنه الاجتماعات المتواصلة بين ممثلي الحكومة والســـلطة 
التشـــريعية حـــول التعديـــلات المقترحـــة التي من شـــأنها ضمان اســـتدامة الصناديق 

التقاعدية وتعزيز قدرتها على تنفيذ التزاماتها المستقبلية.

إدانة استمرار الهجمات الحوثية الارهابية على المنشآت المدنية والاقتصادية والنفطية 
والحيوية في المملكة العربية السعودية الشقيقة.

الموافقة على إطلاق منصة استثمار الأراضي الحكومية، وهي إحدى المبادرات ضمن 
خطة التعافي الاقتصادي.

مذكرة تفاهم بين وزارة الصناعة والتجارة والســـياحة ووزارة التراث والسياحة بسلطنة 
عُمان الشقيقة .

مذكرة تفاهم بين المجلس الأعلى للبيئة ومركز علوم البيئة ومصائد الأسماك وتربية 
الأحياء المائية بالمملكة المتحدة وشمال ايرلندا.

مذكـــرة تفاهم بين وزارة الصناعة والتجارة والســـياحة والمعهـــد التركي للمواصفات 
بالجمهورية التركية.

إضافة الجمهورية التركية إلى قائمة الدول المدرجة كشـــريك لخدمة الشـــحن البحرية 
-الجوية بمملكة البحرين.

استعرض المجلس:

التقرير الاقتصادي الفصلي لمملكة البحرين للربع الرابع من عام 2021 ولعام 2021 ككل، والذي أظهر نمو 
الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي للربع الرابع من العام 2021 بنســـبه 4.3% مقارنة بالربع الرابع من العام 

2020، حيث نما كل من القطاع النفطي بنسبة 4.7% و القطاع غير النفطي بنسبة %4.2.

أولاً: الموافقة على المذكرات التالية:
للشـــؤون  الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .1
القانونية والتشـــريعية بشأن مذكرة تفاهم 
بيـــن وزارة الصناعـــة والتجارة والســـياحة 
ووزارة التـــراث والســـياحة بســـلطنة عُمان 
فـــي  الثنائـــي  التعـــاون  لتعزيـــز  الشـــقيقة 

المجال الرياضي والشبابي.
للشـــؤون  الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .2
القانونية والتشـــريعية بشأن مذكرة تفاهم 
بيـــن المجلس الأعلـــى للبيئـــة ومركز علوم 
البيئـــة ومصائد الأســـماك وتربيـــة الأحياء 
المائية بالمملكة المتحدة وشـــمال ايرلندا، 
والتي تهدف إلى تبادل المعلومات وتطوير 
القدرات بين البلدين في المجالات البيئية.
للشـــؤون  الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .3
القانونية والتشـــريعية حول مذكرة تفاهم 
بيـــن وزارة الصناعـــة والتجارة والســـياحة 
والمعهـــد التركي للمواصفـــات بالجمهورية 
التركيـــة، والتي تهدف إلـــى تعزيز التعاون 
في مجـــالات التقييـــس وتقييـــم المطابقة 
والتفتيـــش بما يدعم التعـــاون الثنائي بين 

البلدين في المجالات التجارية.
والتجـــارة  الصناعـــة  وزيـــر  مذكـــرة   .4
الجمهوريـــة  إضافـــة  بشـــأن  والســـياحة 

التركية إلى قائمة الدول المدرجة كشريك 
لخدمة الشـــحن البحريـــة -الجوية بمملكة 
البحريـــن، بالإضافـــة إلـــى 13 دولة يُســـمح 
ا  للشـــركات التي تتخذ مـــن هذه الدول مقرًّ
لها التقدم للحصول على الاعتماد كمشـــغل 

لهذه الخدمات.
للشـــؤون  الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .5
القانونية والتشـــريعية بشـــأن رد الحكومة 
مـــن  مقدمـــة  برغبـــة  اقتراحـــات   4 علـــى 

مجلس النواب.
ثم استعرض المجلس الموضوع التالي:

1. مذكـــرة وزير المالية والاقتصاد الوطني 
بشـــأن التقرير الاقتصـــادي الفصلي لمملكة 
البحريـــن للربع الرابـــع من عام 2021 ولعام 
الناتـــج  نمـــو  أظهـــر  والـــذي  ككل،   2021
المحلـــي الإجمالـــي الحقيقـــي للربـــع الرابع 
4.3 % مقارنـــة  بنســـبة   2021 العـــام  مـــن 
بالربـــع الرابـــع مـــن العـــام 2020، حيـــث نما 
 % 4.7 النفطـــي بنســـبة  القطـــاع  كل مـــن 
والقطـــاع غيـــر النفطي بنســـبة 4.2 %، كما 
أظهرت النتائج تحقيـــق الاقتصاد المحلي 
ا بنســـبة 2.2 %  خال العام 2021 ككل نموًّ
مقارنـــة بالعام 2020، مدعومًا بنمو القطاع 

غير النفطي بنسبة 2.8 %.

بعدها قرر المجلس مايلي:
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أكد ولي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، أن كل ما تحقق للوطن 
من إنجازات طالت مختلف مســارات العمل الوطني أساســها رؤى عاهل البلاد صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســى 
آل خليفة، مشيرًا سموه إلى أن الخطابات والكلمات السامية لجلالة الملك المفدى تأسس لمزيد من التطوير وتضع 

الأسس للحاضر وبناء المستقبل المشرق. 

جـــاء ذلك لـــدى اســـتقبال ســـموه بقصر 
القضيبيـــة أمس، مستشـــار جلالة الملك 
لشـــؤون الإعلام نبيل الحمر، حيث سلم 
ســـموه كتابًـــا يوثق الخطابات الســـامية 
لجلالـــة الملك، منذ عـــام 2014 إلى عام 

2020، والـــذي أصدرته وأعدته شـــؤون 
بإشـــراف  الملكـــي  بالديـــوان  الإعـــلام 
المستشـــار نبيـــل الحمـــر بالتعـــاون مـــع 

وزارة شؤون الإعلام. 
واســـتمع صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 

العهد رئيـــس مجلس الوزراء إلى إيجازٍ 
لشـــؤون  الملـــك  جلالـــة  مستشـــار  مـــن 
الإعلام عن هذا الكتاب الذي يُعد الجزء 
الرابـــع من الخطابـــات الســـامية، ويأتي 
الإصدار ضمن مشـــروع أرشفة وتوثيق 

فـــي عهـــد صاحـــب  الســـامية  الكلمـــات 
الجلالـــة الملك، حيث أكد ســـموه أهمية 
التوثيـــق والتدويـــن فـــي الحفـــاظ على 
التاريـــخ الوطنـــي المفعـــم بالإنجـــازات، 
ورصد الإنجازات النوعية التي تحققت 

مـــن  شـــهدته  ومـــا  البحريـــن  لمملكـــة 
تطورات ومنجزات على كافة الأصعدة 
والتـــي كان منطلقهـــا رؤى جلالـــة الملك 
المفدى التي عكستها الكلمات السامية. 
وأعـــرب صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 

العهد رئيس مجلس الوزراء عن شـــكره 
وتقديـــره للجهـــود المبذولـــة فـــي إعداد 
الكتـــاب، وتوثيـــق الإنجـــازات النوعيـــة 
التي تحققت في ظل المسيرة التنموية 

الشاملة بقيادة جلالة الملك.
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كل ما تحقق للوطن من إنجازات أساسها رؤى جلالة الملك
الخطابات السامية تضع الأسس لبناء المستقبل المشرق... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

أنجز المجلس الأعلى للبيئة ومعهد البحرين للؤلؤ والأحجار الكريمة “دانات” 
المرحلة الأولى من الدراسة الميدانية التي تهدف لتقييم الظروف الطبيعية 
والبيئيــة الراهنــة لهيــرات محــار اللؤلؤ في الميــاه الإقليمية لمملكــة البحرين، 
البلديــات  بــوزارة الأشــغال وشــؤون  الثــروة الســمكية  بالتعــاون مــع إدارة 
والتخطيــط العمرانــي، وتماشــيًا مــع الخطــة الوطنيــة لإحيــاء قطــاع اللؤلــؤ 

وضمان وتعزيز استدامة هيرات اللؤلؤ. 

“نجـــوة  منطقـــة  الدراســـة  وشـــملت   
بولثامة” و”هير بولثامة” و”هير شتيه” 
و”هيـــر بوعمامـــة”، إلى جانـــب منطقة 
“صيـــاح” والمنطقـــة المتاخمة لفشـــت 
العظم وجزر الدار، وعملت على تقييم 
والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة  الأهميـــة 
والحيويـــة لهـــذه المناطـــق، وتحديـــد 
نوع وحجم ومواقع الأنشطة البشرية 
عـــن  شـــامل  تصـــور  ووضـــع  فيهـــا، 
إنتاجيتها من اللؤلؤ، ودراسة جودته، 
وتحديـــد أبـــرز التحديـــات التـــي ربما 

تشكل تهديدا لاستدامة استخراج. 
بيـــان  إلـــى  الدراســـة  تطرقـــت  كمـــا   
العوامـــل البيئية ومـــدى تأثيرها على 
مهـــاد اللؤلـــؤ، وتحليـــل العلاقـــة بيـــن 
أنـــواع محـــار اللؤلـــؤ وعوائـــد اللؤلـــؤ، 
كميـــة  لمعرفـــة  الاحصـــاءات  وجمـــع 
وجـــودة اللؤلـــؤ التـــي تنتجهـــا هيرات 
اللؤلـــؤ فـــي البحريـــن، ومقارنـــة هـــذه 
الاحصاءات مع دراســـة ســـابقة جرى 
تنفيذهـــا في العام 2012، وبما يســـهم 
والتشـــريعات  قوانيـــن  تعديـــل  فـــي 
الخاصـــة باللؤلـــؤ للتأكد من اســـتدامة 

استخراجه وتجارته. 
 وأوضحـــت نتائـــج هـــذه المرحلة من 

الدراســـة عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في كثافـــة محار اللؤلؤ بين 
عامـــي 2012 و2021، كمـــا لـــم تظهـــر 
اختلافـــات كبيـــرة فـــي نســـبة تواجد 
اللؤلـــؤ فـــي المحـــار للمواقـــع التي تم 
مسحها مقارنة بدراســـة عام 2012م، 
إلا أنـــه تم الكشـــف عـــن تباينـــات بين 
المواقع الفرديـــة أثناء مقارنة بياناتها 
مع دراســـة 2012 وبيانات المسح في 

عام 2021. 
 مـــن جانبه، أوضـــح الرئيس التنفيذي 
للمجلس الأعلى للبيئة محمد بن مبارك 
بـــن دينـــه المبعـــوث الخـــاص لشـــؤون 
المنـــاخ أنه تم إعـــلان محمية الهيرات 
الشمالية التي تضم كل من هير شتيه 
وهيـــر بوعمامة وهير بولثامة، إضافة 
إلـــى محمية نجوة بولثامة، وذلك في 
القراريـــن رقـــم )2( و )3( لســـنة 2017 
اللذيـــن أصدرهمـــا الممثل الشـــخصي 
لجلالة الملك رئيـــس المجلس الأعلى 
للبيئة سمو الشيخ عبدالله بن حمد آل 
خليفة لتكون أكبر محمية بحرية في 
المنطقـــة، والتـــي تضم هيـــرات اللؤلؤ 
والشـــعاب المرجانيـــة، وتكمـــن أهمية 
المحافظـــة  فـــي  المحميـــات  إعـــلان 

علـــى الثروات الطبيعيـــة في المنطقة 
للأجيـــال،  اســـتمراريتها  يضمـــن  بمـــا 
ومـــن أجل الاســـتغلال الأمثل للموارد 

الطبيعية بما يضمن استدامتها.
 وأضاف أن المجلس الأعلى للبيئة له 
دور كبير في مشـــروع إعـــادة صناعة 
اللؤلـــؤ، حيث يقـــوم المجلس بتنظيم 
دورات تدريبيـــة للمتقدمين للحصول 
علـــى رخصة جمـــع المحـــار، وتتضمن 
شـــرح ضوابط صيـــد المحـــار وكيفية 
المحافظـــة على هذه الثروة الطبيعية 
مســـتدام  بشـــكل  اســـتغلالها  ليتـــم 
يضمـــن الحفـــاظ على البيئـــة البحرية 
والثـــروات الطبيعيـــة التـــي تتميز بها 

مملكة البحرين.
 وأوضـــح أن المجلـــس الأعلـــى للبيئة 
قدم مجموعـــة من البرامـــج والورش 
التدريبية للغواصين والتشـــجيع على 
اســـتمرارية المهنـــة والحفـــاظ عليهـــا 
بما يؤمـــن اســـتدامة البيئة المناســـبة 
لتكويـــن اللؤلؤ الطبيعي، كما تم وضع 
المتعلقـــة  التنظيميـــة  الاشـــتراطات 
برخـــص الغـــوص لضبـــط عملية صيد 
اللؤلـــؤ وضبـــط المخالفيـــن، وذلك من 
خـــلال القرارات الصادرة عن المجلس 
التـــي أعلـــن اعتبـــار الهيـــرات منطقـــة 
محمية بشكل يضمن تكاثر المحار، كما 
صدر قرار من وزارة الأشغال وشؤون 

البلديات والتخطيط العمراني لتنظيم 
صيد واســـتخراج اللؤلؤ، واســـتقطاب 
المواطنين والمقيمين والسياح لصيد 
واستخراج اللؤلؤ والتعريف به كجزء 
من التراث البحريني، والتشجيع على 
اســـتمرارية المهنـــة والحفـــاظ عليهـــا 
بما يؤمـــن اســـتدامة البيئة المناســـبة 

لتكوين اللؤلؤ الطبيعي.
 وقـــال إنـــه تـــم وضـــع الاشـــتراطات 
التنظيميـــة المتعلقة برخـــص الغوص 
لضبـــط عمليـــة صيـــد اللؤلـــؤ وضبـــط 
الرقابـــة  المخالفيـــن، وكذلـــك تفعيـــل 
صيـــد  عمليـــة  وتنظيـــم  البحريـــة 
واستخراج اللؤلؤ، ومنع أية تجاوزات 

ومخالفـــات قـــد تحدث ومنهـــا الصيد 
المنطلـــق،  هـــذا  ومـــن  رخصـــة،  دون 
فقـــد ارتـــأى المجلـــس الأعلـــى للبيئـــة 
أهمية عمل المســـح الميداني لدراسة 
تأثيـــر الصيـــد واســـتخراج اللؤلؤ على 
المخزون الطبيعي لمهاد اللؤلؤ، حيث 
ستســـاهم  الدراســـة  هـــذه  نتائـــج  أن 
بشكل كبير في صنع القرار بما يتلاءم 

مع طبيعة المواقع وأهميتها. 
 من ناحيتهـــا، قالت الرئيس التنفيذي 
والأحجـــار  للؤلـــؤ  البحريـــن  لمعهـــد 
إن  نـــورة جمشـــير  “دانـــات”  الكريمـــة 
دراســـة الوضـــع الراهـــن لمهـــاد اللؤلـــؤ 
مملكـــة  فـــي  الشـــمالية  والهيـــرات 
البحريـــن تأتي كخطوة مهمـــة لتعزيز 
مملكـــة  تلعبـــه  الـــذي  الرائـــد  الـــدور 
البحريـــن فـــي تطويـــر تجـــارة اللؤلـــؤ 
الطبيعي على المستوى الدولي وعليه 
تقـــع هذه الدراســـة في صلـــب اهتمام 
“دانات”، منوهة بالشـــراكة المثمرة مع 
المجلس الأعلـــى للبيئة وإدارة الثروة 
وشـــئون  الأشـــغال  بـــوزارة  الســـمكية 
البلديـــات والتخطيـــط العمرانـــي فـــي 

تنفيذ هذه الدارسة. 
 وأضافت أنه من شأن دراسة الهيرات 
أيضـــا توفير أفضل التوصيات بشـــأن 
اســـتدامة إنتاج اللؤلؤ البحريني الذي 
يجسد بعدًا تاريخيًا وحضاريًا وقيمة 
ثقافية واجتماعيـــة وحياتية، إضافة 
إلى تشكيل تصور أفضل عن الهيرات 
ووضعهـــا الحالـــي وكيفية الاســـتفادة 
منها بشـــكل واعٍ ضمن الاستراتيجية 

الوطنية للتنمية المستدامة.
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إنجاز المرحلة الأولى من دراسة هيرات محار اللؤلؤ
وضع التوصيات الكفيلة بتعزيز استدامة المهنة
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أشـــاد نائـــب الأميـــن العـــام لمجلـــس الدفـــاع 
الأعلـــى الشـــيخ عبدالله بـــن أحمـــد آل خليفة، 
بالشـــراكة الإســـتراتيجية الأمنية الوطيدة مع 
جمهوريـــة الهند الصديقة، ومـــا يجمع البلدين 
من قواســـم تاريخية وحضارية مشـــتركة في 
تعزيـــز الديمقراطيـــة وإعـــاء قيـــم التســـامح 
والتعايـــش الســـلمي، ونبـــذ خطابـــات التطرف 

والكراهية.
واســـتعرض الشـــيخ عبـــدالله بـــن أحمـــد، لدى 

التقائـــه نائـــب مستشـــار الأمـــن الوطنـــي فـــي 
جمهوريـــة الهنـــد الســـفير فيكرانـــم ميســـري، 
ســـبل تعزيز التعاون الأمني، وتبادل الخبرات 
والمعلومـــات، وتفعيـــل الاتفاقيـــات ومذكرات 
التفاهـــم الموقعـــة بيـــن البلدين فـــي مكافحة 
عبـــر  مـــة  المنظَّ والجريمـــة  الدولـــي  الإرهـــاب 
الوطنية، بمـــا يحقق المصالح المشـــتركة لكا 
البلديـــن والشـــعبين الصديقيـــن فـــي ترســـيخ 

الأمن والسلم الإقليمي والدولي.

والرياضـــة  الشـــباب  شـــؤون  وزارة  نظمـــت 
بالتعـــاون مع الســـفارة الأميركية فـــي البحرين 
برنامـــج المـــرأة البحرينيـــة القياديـــة، لتســـليط 
الضـــوء علـــى المـــرأة البحرينيـــة القياديـــة في 
العديـــد من المواقـــع، وعرض نمـــاذج بحرينية، 
إضافة إلـــى عرض تجربة مملكـــة البحرين في 
تمكيـــن المرأة ودورها فـــي عملية التنمية التي 

تشهدها المملكة في مختلف المجالات.
 وانطلقت فعاليات البرنامج التي تســـتمر لمدة 
أربعة أيام بمشـــاركة 70 من القيادات النسائية 
الناشئة، من سن 15 إلى 18 عامًا، إذ ستقام من 
خال البرنامج عدة ورش بمشاركة متحدثون 
من بعـــض الكليـــات والمنظمـــات المرموقة في 
ســـيقود  كمـــا  المتحـــدة،  والولايـــات  البحريـــن 
المتحدثـــون الذيـــن يمثلـــون الجهـــات الخاصة 

والحكوميـــة والمنظمـــات غيـــر الربحية ورشًـــا 
ونقاشًـــا بشـــأن بناء المهـــارات الخاصة بهم من 
بينهـــا: القيـــادة والتفـــاوض؛ وســـائل التواصـــل 

الاجتماعي، والخطابة والمرأة في الحكومة.
 وتُلقـــى عـــدد مـــن الكلمـــات علـــى مـــدار أيـــام 
البرنامج، تحمل عناوين: التقدم في المســـاواة 
بيـــن الجنســـين، المرأة فـــي الحكومـــة، والمرأة 
البحرينيـــة تصنـــع التغييـــر، كمـــا ســـتطرح فـــي 
الـــورش الخاصـــة بالبرنامـــج عـــددًا مـــن النقاط 
للنقاش حولها من بينها: بناء المهارات والتنمية 
التفـــاوض،  وفـــن  القائـــد،  إيجـــاد  الشـــخصية، 
حلمـــك،  بنـــاء  الدجـــال،  متازمـــة  محاربـــة 
أساســـيات الخطابـــة، فـــن المناقشـــة الصعبـــة، 
وإنشـــاء عامتك التجارية الشخصية والشبكة 

باستخدام وسائل التواصل الاجتماعي.

تعــزيــز التعــاون الأمني مـــع الهنـــد

إطلاق برنامج المرأة البحرينية القيادية

الطبـــي  الوطنـــي  الفريـــق  أعلـــن 
للتصـــدي لفيروس كورونـــا )كوفيد 
19( أنه بناء على آخر المســـتجدات 
بفيـــروس  الخاصـــة  والمعطيـــات 
أمـــس  مـــن  بـــدءًا  تقـــرر  كورونـــا 
)الاثنيـــن( الموافق 28 مارس 2022 
تعليق العمل بآلية الإشارة الضوئية 
لمســـتوى انتشـــار فيـــروس كورونا 

دعـــت  مـــا  متـــى  تفعيلهـــا  وإعـــادة 
الحاجة لذلك.

الطبـــي  الوطنـــي  الفريـــق  وأشـــار 
للتصـــدي لفيروس كورونـــا )كوفيد 
19( إلـــى أن لبـــس الكمـــام ســـيكون 
ـــا فـــي المناطـــق الداخليـــة  اختياريًّ
التعليمـــات  وفـــق  والخارجيـــة 
الإرشـــادية، مـــع الحث علـــى أهمية 
الأشـــخاص  مجالســـة  عنـــد  لبســـه 

الأكثر عرضة للخطر من كبار الســـن 
وأصحاب الأمراض المزمنة.

وأوضـــح الفريـــق الوطنـــي الطبـــي 
تقتضـــي  الصحيـــة  المنشـــآت  أن 
لبـــس الكمامات بحســـب التعليمات 

الإرشادية الخاصة بها.
وأكد الفريق الوطني الطبي للتصدي 
لفيـــروس كورونـــا أن جهـــود مملكة 
البحريـــن في التصدي للجائحة في 

مختلف مســـاراتها أثبتـــت فعاليتها 
ونجاحهـــا علـــى مختلـــف الأصعدة 
وتنفيـــذ  المبـــادرة  زمـــام  بأخذهـــا 
الخطط والبرتوكولات الاســـتباقية 
التي تم وضعها، مشددًا على أهمية 
مواصلـــة البنـــاء على مـــا تحقق من 
إنجازات في إطـــار خطط التصدي 
للفيـــروس بمـــا يســـهم فـــي حفـــظ 

صحة وسامة الجميع.

المنامة - بنا

تعليق العمل بالإشــارة الضـوئية 
ولبس الكمــامــات اختيــــاري

ارتداؤها إلزامي في المنشآت الصحية... الفريق الوطني:

التشجيع على إقامة المجالس الرمضانية في المناطق الخارجية
حث كبار السن وذوي الأمراض المزمنة على تجنب الحضور... الفريق الوطني:

أعلن الفريق الوطني للتصدي لفيروس 
كورونـــا )كوفيـــد19-( عـــن الإرشـــادات 
الخاصـــة بالمجالـــس الرمضانية خال 

شهر رمضان المبارك وهي كالتالي:
تجمعـــات  إقامـــة  علـــى  التشـــجيع 
المناطـــق  فـــي  الرمضانيـــة  المجالـــس 

الخارجية.

التشـــجيع علـــى ارتـــداء الكمامات في 
حـــال التواجد فـــي المناطـــق الداخلية 

من المجالس الرمضانية.
الأمـــراض  وذوي  الســـن  كبـــار  حـــث 
المزمنـــة على تجنـــب حضور المجالس 

الرمضانية.
التشجيع على استخدام أدوات المائدة 
ذات الاســـتخدام لمرة واحدة، مع عدم 

مشاركة الطعام في نفس الطبق.

بصـــورة  الأســـطح  بتطهيـــر  الالتـــزام 
دوريـــة مـــع التركيز علـــى الأماكن التي 
يكثـــر فيهـــا احتماليـــة التامـــس مثـــل 
الطعـــام  وطـــاولات  الأبـــواب  مقابـــض 

ومساند المقاعد.
الحـــرص علـــى تطهيـــر دورات الميـــاه 
بصورة دورية وتوزيع مطهرات اليدين 

ووضعها في أماكن بارزة.
وشـــدد الفريـــق الوطنـــي الطبـــي علـــى 

أهميـــة مواصلـــة الالتـــزام بالإجراءات 
الاحترازيـــة والتعليمـــات الصادرة، إلى 
جانـــب مبـــادرة كافـــة المؤهليـــن ممـــن 
تنطبق عليهم الشـــروط بأخذ التطعيم 
بجرعاتـــه الكاملة، إضافـــة إلى الجرعة 
الحفـــاظ  بمـــا يضمـــن  المنشـــطة منـــه، 
علـــى صحة وســـامة الجميع وتحقيق 
الأهـــداف المرجوة لمســـارات التصدي 

لفيروس كورونا.

المنامة - بنا

الثلاثاء 29 مارس 2022 - 26 شعبان 1443 - العدد 4914

يسرّ مجلس إدارة شركة بي.إم.إم.آي )ش.م.ب.( والمقيدة تحت سجل تجاري رقم 10999 دعوة السادة المساهمين الكرام لحضور اجتماعيّ الجمعية العامة 
العادية والجمعية العامة غير العادية  للشركة المقرر انعقادهما في الساعة العاشرة من صباح اليوم، الثلاثاء الموافق 29 مارس 2022م بقاعة الاجتماعات في 

مبنى بي أم أم آي تاور، الطابق الثاني – السيف – مملكة البحرين، أو إلكترونياً على برنامج Microsoft (MS) Teams وذلك لمناقشة وإقرار جدول الأعمال التالي:

 تذكير
 دعوة لحضور إجتماعيّ الجمعية العامة العادية والجمعية العامة غير العادية

قراءة محضر إجتماع الجمعية العامة العادية المنعقدة بتاريخ 30 مارس 2021 والمصادقة عليه.
مناقشة تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الشركة للسنة المالية المنتهية في 2021/12/31 والمصادقة عليه.

الإستماع إلى تقرير مدققي الحسابات الخارجيين عن البيانات المالية للسنة المالية المنتهية في 2021/12/31.
مناقشة البيانات المالية للسنة المالية المنتهية في 2021/12/31 والمصادقة عليها.

إعتماد توصية مجلس الإدارة بتخصيص صافي أرباح السنة المالية المنتهية في 2021/12/31 على النحو التالي:
 أ-   توزيع أرباح نقدية على المساهمين )فيما عدا أسهم الخزينة( قدرها 30 فلس للسهم الواحد أو %30 من رأس المال المدفوع والبالغة إجمالياً 

4,270,822 دينار بحريني للسنة المالية المنتهية في 2021/12/31 .

الأحد الموافق 3  أبريل 2022 آخر يوم تداول لاستحقاق الأرباح
الاثنين الموافق 4 أبريل 2022  تاريخ تداول السهم بدون استحقاق
الثلاثاء الموافق 5 أبريل 2022 يوم الاستحقاق 

الخميس الموافق 7  أبريل 2022 يوم الدفع

عبداالله بوهندي
رئيس مجلس الإدارة

 8 مــارس 2022 

جدول أعمال الجمعية العامة العادية:

 ب-   تحويل مبلغ وقدره 1,152,790 دينار بحريني إلى الأرباح المستبقاة.
 الموافقة على مقترح توزيع مكافأة لأعضاء مجلس الإدارة بمبلغ إجمالي قدره 148,000 دينار بحريني للسنة المالية المنتهية في 

2021/12/31  بعد موافقة وزارة التجارة والصناعة والسياحة. 
 مناقشة تقرير حوكمة الشركة لسنة 2021 وإلتزام الشركة بمتطلبات وزارة الصناعة والتجارة والسياحة ومصرف البحرين المركزي 

والمصادقة عليه.  
 التبليغ والموافقة على العمليات التي جرت خلال السنة المالية المنتهية 31 ديسمبر 2021 مع أيٍ من الأطراف ذات العلاقة كما هو مبين في 

الايضاح رقم )28( من البيانات المالية  تماشياً مع المادة 189 من قانون الشركات التجارية.
الموافقة على بيع أسهم الخزينة وعددها 4,067,817 سهماً كما في 31 ديسمبر 2021 وذلك خاضع لموافقة مصرف البحرين المركزي.

 إبراء ذمة السادة أعضاء مجلس الإدارة عن كل ما يتعلق بتصرفاتهم عن السنة المالية المنتهية في 2021/12/31.
تعيين أو إعادة تعيين مدققي الحسابات الخارجيين للسنة المالية المنتهية في 2022/12/31 و تفويض مجلس الإدارة بتحديد أتعابهم.

الموافقة على زيادة عدد أعضاء مجلس الإدارة من ثمانية )8( إلى تسعة )9( أعضاء وذلك خاضع لموافقة الجمعية العامة غير العادية.
انتخاب / تعيين عضو لمجلس الإدارة لملىء المقعد )التاسع( الشاغر لفترة السنتين القادمتين 2022م - 2024م.

ما يستجد من أعمال طبقاً للمادة 207 من قانون الشركات التجارية.

-6

-7

-8

-9
-10
-11
-12
-13
-14

جدول أعمال الجمعية العامة العادية:

ملاحظات هامة للمساهمين:

قراءة محضر إجتماع الجمعية العامة غير العادية المنعقدة بتاريخ 20 مارس 2019 والمصادقة عليه.
الموافقة على إضافة نشاط إلى "أغراض الشركة" )الفصل الأول، المادة الخامسة )5( من عقد التأسيس والنظام الأساسي( والمتعلقة بأعمال 

الشركة كالتالي:
        أ-   تجارة عامة - تشمل تجارة / بيع منتجات التبغ

الموافقة على تعديل البند "أ" من المادة 24 من عقد تأسيس والنظام الأساسي للشركة لتقرأ على النحو التالي: 
" يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة يتم تعيينهم و/أو انتخابهم وفقاً لأحكام النظام الأساسي والقانون، مؤلف من تسعة أعضاء، مع مراعاة أحكام 

قانون مصرف البحرين المركزي والمؤسسات المالية واللوائح الصادرة تنفيذاً لأحكامه".
الموافقة على تعديل البند "3" ))التصويت(( من المادة "45" ))الجمعية العامة العادية(( في الفصل الخامس ))الجمعيات العامة(( من عقد 

تأسيس والنظام الأساسي للشركة عملًا بالقرار رقم )63( لسنة 2021م بشأن تدابير الاجتماعات بالوسائل الإلكترونية وشروط وضوابط نظام 
التصويت الإلكتروني في الجمعية العامة للشركة.

تخويل مجلس الإدارة لإقرار التعديلات على عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة وتفويض رئيس مجلس الإدارة أو سكرتير مجلس الإدارة بالتوقيع 
أمام الكاتب العدل على عقد التأسيس والنظام الأساسي المعدلين بالنيابة عن المساهمين.
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يمكنكم الحصول على البيانات المالية للسنة المنتهية في 31/ 2021/12  على موقع بورصة البحرين.
www.bmmigroup.com يمكنكم الحصول على نسخة من بطاقة التوكيل من خلال موقع الشركة على

لحضور الاجتماع إلكترونيا ) عبر برنامج MS Teams ( يتوجب على المساهمين أو النائبين عنهم بالتوكيل إرسال طلب لحضور الاجتماع، مع 
صورة من البطاقة الشخصية أو جواز السفر للمساهم أو من يمثله في بطاقة التوكيل للسادة شركة كفين تكنولوجيز )البحرين( ذ.م.م عبر 

البريد الإلكتروني bahrain.helpdesk@kfintech.com وذلك قبل اجتماع الجمعية العامة العادية بأربع وعشرين ساعة على الأقل.
يحق لأي مساهم مسجل إسمه في سجل المساهمين للشركة بتاريخ عقد الاجتماع الحضور شخصياً أو إلكترونياً )عبر برنامج MS Teams ( أو 

أن يوكل خطياً عنه أي شخص لحضور الاجتماع و التصويت نيابة عنه مع الأخذ بعين الاعتبار أن يكون هذا الوكيل من غير رئيس و أعضاء 
مجلس الإدارة أو موظفي الشركة. ولا يخل ذلك حق التوكيل للأقارب من الدرجة الأولى، ويمثل ناقصي الأهلية وفاقديها في الحضور النائبون 

عنهم قانونياً.
في حال إذا كان المساهم شركة ، يجب على الوكيل الذي يحضر الإجتماع تقديم خطاب تفويض من المساهم يخوله بأنه الموكل لذلك المساهم، و 

يجب أن يكون التفويض خطياً و صادراً عن الشخص المفوض بالشركة و مختوماً بختم الشركة و أن يقدم قبل انتهاء الموعد المحدد لإيداع التوكيل.
يجب إيداع التوكيل )بطاقة التوكيل( قبل 24 ساعة على الأقل من موعد الإجتماع على العنوان الشركة  هاتف 17746119، مبنى 812، شارع 

الشيخ جابر الأحمد الصباح، سترة، ص.ب 828. ويمكن أن تسلم بطاقة التوكيل باليد أو بالبريد أو الفاكس 17744740 أو البريد الالكتروني 
jmukheiber@bmmi.com.bh  مع التأكد من استلامها قبل إنتهاء الموعد المحدد. الجدير بالذكر ان بطاقة التوكيل التي تقدم بعد انتهاء 

الموعد المحدد تعتبر غير صالحة لأغراض الإجتماع.
في حالة عدم توفر النصاب القانوني في الاجتماع الأول للجمعية العامة العادية، أي لم يحضره مساهمون يمثلون أكثر من %50 من رأس 

المال تكون الجمعية مدعوة لاجتماع ثان في يوم الثلاثاء 5 أبريل 2022م في نفس الوقت والمكان المشار إليهما أعلاه. وفي حالة عدم توفر 
النصاب القانوني في الاجتماع الثاني، أي لم يحضره مساهمون يمثلون أكثر من %30 من رأس المال على الأقل تكون الجمعية العامة العادية 

مدعوة لاجتماع ثالث في يوم الثلاثاء 12 أبريل 2022م في نفس الوقت والمكان المشار إليهما أعلاه، ويكون صحيحا أياً كان عدد الحاضرين. 
في حالة عدم توفر النصاب القانوني في الاجتماع الأول للجمعية العامة غير العادية، أي لم يحضره مساهمون يمثلون ثلثي رأس المال على 

الأقل تكون الجمعية غير العادية مدعوة لإجتماع ثان في يوم الثلاثاء 5 أبريل 2022م في نفس الوقت والمكان المشار إليهما أعلاه. وفي حالة 
عدم توفر النصاب القانوني في الاجتماع الثاني أي لم يحضره مساهمون يمثلون أكثر من ثلث رأس المال على الأقل تكون الجمعية العامة 
غير العادية مدعوة لاجتماع ثالث في يوم الثلاثاء 12 أبريل 2022م في نفس الوقت والمكان المشار إليهما أعلاه. ويكون صحيحا إذا حضره 

مساهمون يمثلون ربع رأس المال على الأقل.
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المنامة - وزارة الداخلية

الفريق  الداخلية  وزيــر  استقبل 
بــن عبدالله  راشـــد  الــشــيــخ  أول 
وزيــر  أمـــس،  صــبــاح  خليفة،  آل 
بجمهورية  الأســـبـــق  الــداخــلــيــة 
)ميد  مؤسسة  رئــيــس  إيــطــالــيــا، 
في  الــعــامــلــة  الإيـــطـــالـــيـــة  أور( 
ماركو  والتدريب  التعليم  مجال 
رئيس  بحضور  وذلــك  مينيتي، 
ــارق  ــق طــ ــريـ ــفـ ــام الـ ــ ــع ــ الأمــــــن ال
لدى  إيطاليا  وســفــيــرة  الــحــســن، 

مملكة البحرين باولا أمادي.
ــاء، رحــب  ــقـ ــلـ وفــــي مــســتــهــل الـ

الوزير بزيارة مينيتي والوفد المرافق، والتي تأتي في إطار تعزيز التواصل 
الخبرات  على  والاطــاع  التدريب  دور  إلى  النظر، مشيرا  وتبادل وجهات 
الناجحة في تعزيز الأمن السيبراني وأمن الحدود. وتم خال  والتجارب 
اللقاء، بحث السبل الكفيلة بتطوير التعاون والتنسيق، بما يخدم المصالح 

المشتركة.
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تعزيز العلاقات السياسية والتجارية بين البحرين والهند
الخارجية  وزارة  وكــيــل  تـــرأس 
ــســيــاســيــة، الــشــيــخ  لـــلـــشـــؤون ال
عبدالله بن أحمد آل خليفة، وفد 
اجتماعات  في  البحرين  مملكة 
الجولة الخامسة من المشاورات 
الــشــؤون  وزارة  مــع  السياسية 
الهند  جمهورية  فــي  الخارجية 
ــور ســفــيــر  ــضـ ــحـ ــة، وبـ ــقـ ــديـ ــصـ الـ
نيودلهي،  فــي  البحرين  مملكة 
عــبــدالــرحــمــن الــقــعــود، ورئــيــس 
الأفروآسيوية،  الــشــؤون  قطاع 
السفير فاطمة الظاعن، وممثلين 
والاقــتــصــاد  الــمــالــيــة  وزارة  مــن 
الــمــواصــات  ووزارة  الــوطــنــي، 
الوطني  والــجــهــاز  والاتــصــالات، 
ــران الــخــلــيــج،  ــيـ ــرادات وطـ ــ ــإي ــ ل
ــرأس الــجــانــب الــهــنــدي  ــ فــيــمــا تـ
وكيل الوزارة للشؤون القنصلية 
والجوازات والتأشيرات وشؤون 
المغتربين أوصاف سعيد، وذلك 

بمقر الوزارة في نيودلهي.
وتــــــــم خــــــــال الاجــــتــــمــــاعــــات 
التعاون  تعزيز  سبل  استعراض 
الصديقين  البلدين  بين  الثنائي 

في مختلف المجالات السياسية 
ــة  ــاريـ ــمـ ــثـ ــتـ ــة والاسـ ــاريــ ــجــ ــتــ ــ وال
ــادل الــخــبــرات  ــبـ والــصــحــيــة، وتـ
العمل  قــضــايــا  فـــي  والــتــنــســيــق 
والطاقة  القنصلية  والــخــدمــات 
الــمــتــجــددة والــطــيــران الــمــدنــي 
جانب  إلى  هذا  الفضاء،  وعلوم 
مــنــاقــشــة الــقــضــايــا الإقــلــيــمــيــة 
ــام  ــمــ ــ ــت الاهــ ذات  والـــــدولـــــيـــــة 

المشترك.
ارتياحهما  عن  الجانبان  وأعرب 
ــائــي  ــن ــث ــاون ال ــعــ ــ ــت ــ لـــمـــســـتـــوى ال
اليوبيل  احتفالات  مع  بالتزامن 
الدبلوماسية  للعاقات  الذهبي 

وسط  الصديقين،  البلدين  بين 
حرص مشترك على تفعيل أكثر 
تفاهم  ومذكرة  اتفاقية   55 من 
في  للتعاون  تنفيذيًا  وبرنامجًا 
والاهــتــمــام  الــمــجــالات،  مختلف 
ــاق الـــتـــعـــاون فــي  ــ ــ ــتــوســيــع آف ب
ــســيــبــرانــي  ــات الأمــــــن ال ــاعـ ــطـ قـ
ــلـــومـــات  ــعـ ــمـ وتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا الـ
ــن  ــ ــات الـــمـــالـــيـــة والأمـ ــــخــــدمــ وال
بــمــا يحقق  الـــغـــذائـــي، وغــيــرهــا 
البلدين  لكا  المشتركة  المصالح 

والشعبين الصديقين.
ــة الــخــامــســة من  وتـــأتـــي الــجــول
إطار  في  السياسية  المشاورات 

المشتركة  العليا  اللجنة  جهود 
الصديقين  البلدين  بين  للتعاون 
الخارجية  وزراء  مستوى  على 

بموجب مذكرة التفاهم الموقعة 
ــارة الـــدولـــة الــرســمــيــة  ــ أثـــنـــاء زيـ
صاحب  الباد  لعاهل  التاريخية 

عيسى  بــن  حمد  الملك  الجالة 
الهند  جمهورية  إلــى  خليفة،  آل 

في فبراير 2014.
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عبداللطيف  الخارجية  وزيـــر  شـــارك 
التي  الدبلوماسية  القمة  في  الزياني 
ــدعــوة  عـــقـــدت أمــــس فـــي الـــنـــقـــب، ب
ــة إســرائــيــل  ــ ــر خــارجــيــة دول ــ مــن وزي
وزيــر  مــن  كــل  لابــيــد، وحضرها  يائير 
بدولة  الــدولــي  والــتــعــاون  الخارجية 
ــمــتــحــدة سمو  ــعــربــيــة ال الإمـــــــارات ال
ــد آل نهيان،  زايـ بــن  الــشــيــخ عــبــدالله 
ووزيــــــر خـــارجـــيـــة جــمــهــوريــة مصر 
العربية سامح شكري، ووزير الشؤون 
ــاون الأفـــريـــقـــي  ــعــ ــ ــت ــ ــيـــة وال ــارجـ الـــخـ
في  الخارج  في  المقيمين  والمغاربة 
الــمــمــلــكــة الــمــغــربــيــة نــاصــر بــوريــطــة، 
المتحدة  ــولايــات  ال ووزيـــر خــارجــيــة 

الأميركية أنتوني بلينكن.
وبـــحـــث الــــــــوزراء خــــال الاجــتــمــاع 
مـــســـتـــجـــدات الأوضــــــــاع الإقــلــيــمــيــة 
على  وانعكاساتها  الراهنة  والدولية 
أمـــن واســـتـــقـــرار الــمــنــطــقــة، والــســبــل 
والتنسيق  التعاون  بتوطيد  الكفيلة 
الإقليمية  التحديات  تجاه  المشترك 
الاهتمام  ذات  والقضايا  والعالمية، 

المشترك.
وقد عقد الوزراء في أعقاب الاجتماع 
ا أكدوا فيه عزم دولهم  مؤتمرًا صحفيًّ
عــلــى مــواصــلــة الــتــنــســيــق والــتــعــاون 
تعزيز  أجــل  من  معا  للعمل  المشترك 
المنطقة  أمــن  وحماية  السام  جهود 
واســـتـــقـــرارهـــا، ومــكــافــحــة الإرهــــاب 
المشترك  التعاون  وتعزيز  وتمويله، 
لتحقيق  الــتــنــمــويــة  الـــمـــجـــالات  فـــي 
تــطــلــعــات الــشــعــوب لــلــســام والــنــمــاء 
التسامح  إطــار مبادئ  والازدهـــار في 
خير  أجــل  من  والتضامن  والتعايش 

وصالح جميع شعوب المنطقة.
وعبر الزياني خال المؤتمر الصحفي 
ــمــشــاركــة فـــي هــذا  ــال ــن ســعــادتــه ب عـ
يمثل  الــذي  المهم  المتميز  الاجتماع 
ــفــاق  ــى إعـــــان ات ــلــبــنــاء عــل فـــرصـــة ل
الواسع  المجال  ذات  إبراهيم  مبادئ 
والحفاظ  المنطقة،  ــار  وازدهـ لتنمية 

جميع  تطلعات  وتحقيق  أمنها،  على 
شعوبها.

لطالما  الــبــحــريــن  مــمــلــكــة  إن  وقــــال 
كانت مقتنعة بأهمية السام والحوار 
المتبادل، وهي  والتعايش والاحترام 
مبادئ تنعكس وتتجسد بالكامل في 
رؤيـــة عــاهــل الــبــاد صــاحــب الجالة 

خليفة،  آل  عيسى  بــن  حــمــد  الــمــلــك 
الحكومة  نفذتها  الــتــي  والــســيــاســات 
ــيــس مجلس  بــقــيــادة ولـــي الــعــهــد رئ
الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 

سلمان بن حمد آل خليفة.
ــى الــقــيــام بذلك  وقـــال إن الــحــاجــة إل
ــر إلــــحــــاحًــــا بــســبــب  ــ ــث ــ أصـــبـــحـــت أك

الهجمات  مثل  الأخــيــرة،  الــتــطــورات 
المستمرة لميليشيا الحوثي الإرهابية 
على البنية التحتية للطاقة والمنشآت 
الــمــدنــيــة، والــتــهــديــد الــمــســتــمــر من 
الله  حــزب  مثل  الإرهابية  المنظمات 
تعمل  الـــتـــي  الأخــــــرى  والـــجـــمـــاعـــات 
بــالــوكــالــة، والــحــاجــة إلــى حــل الملف 

النووي الإيراني.
بحاجة  “إنــنــا  الخارجية  وزيـــر  وقـــال 
المبادئ التي تقوم عليها  إلى تطبيق 
مبادئ  أي  إبــراهــيــم،  مــبــادئ  اتفاقات 
المتبادل  والتعاون والاحترام  الحوار 
ومــســتــدام  تــعــايــش حقيقي  وإقــامــة 
ــاء  ــن ــيــن الــمــشــاركــيــن، وب وتـــكـــافـــل ب
والثقة  التعاون  من  حقيقية  شبكات 
لتعزيز أمننا وازدهارنا المشترك، الأمر 
ما  بــأســرهــا  للمنطقة  سيثبت  ــــذي  ال
معًا،  العمل  خال  من  تحقيقه  يمكن 
التغلب  جماعي  بشكل  يمكننا  وكيف 
المشتركة  الإقليمية  التحديات  على 
تكون  لــن  بطريقة  الــفــرص  واغــتــنــام 

ممكنة بشكل فردي”.
العملية  ــزءًا مــن هــذه  وأضـــاف أن جـ
سيكون جهودًا متجددة لحل الصراع 
أن  مــؤكــدا  الإســرائــيــلــي،  الفلسطيني 
مملكة البحرين تواصل حث الطرفين 
على التفاوض من أجل التوصل إلى 
فلسطينية  ــة  دول لقيام  يؤسس  حــل 
مــســتــقــلــة، ويــحــمــي أمــــن ومــصــالــح 

الجميع.
عملت  البحرين  مملكة  إن  وأضـــاف 
عــلــى تــعــزيــز عــاقــاتــهــا مــع إســرائــيــل 
إبراهيم،  مــبــادئ  اتــفــاق  مــن  انطاقا 
ــتــعــاون الــمــشــتــرك،  ــاق ال وتــوســيــع آفــ
حيث إن هناك إمكانات كبيرة للتعاون 

في جميع المجالات.
كلمته  الـــخـــارجـــيـــة  وزيـــــر  واخـــتـــتـــم 
هو  الاجتماع  هــذا  أن  على  بالتأكيد 
خطوة مهمة في تعميق وتقوية هذه 
الثنائية، وأيضًا في توسيع  العاقات 
والاعتماد  الأطـــراف  متعدد  التعاون 

المتبادل بين بلداننا.
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لتطبيق مبادئ إبراهيم لمواجهة جماعات الحوثي وحزب الله الإرهابية
البحرين مقتنعة بأهمية السلام والحوار والاحترام المتبادل... وزير الخارجية:

توسيع آفاق التعاون بمجالات الأمن السيبراني وتكنولوجيا المعلومات

توقيع استراتيجية السلام الدافئ بين البحرين وإسرائيل
زيادة حجم التبادل التجاري وتعزيز التعاون المشترك

عبداللطيف  الــخــارجــيــة  ــر  وزيـ وقـــع 
الـــزيـــانـــي، ووزيــــــر خـــارجـــيـــة دولـــة 
ــس  ــد امــ ــ ــيـ ــ ــر لابـ ــ ــي ــ ــائ ــ إســـــرائـــــيـــــل ي
للسام  الــمــشــتــركــة  الاســتــراتــيــجــيــة 
ــك  ــ ــن، وذلـ ــ ــدي ــ ــل ــ ــب ــ ــئ بـــيـــن ال ــ ــ ــداف ــ ــ ال
ــى هـــامـــش انـــعـــقـــاد قــمــة الــنــقــب  عــل
الــدبــلــومــاســيــة بـــدعـــوة مـــن وزيـــر 

الخارجية الإسرائيلية.
وتــضــمــنــت الاســتــراتــيــجــيــة مــبــادئ 
المشترك  التعاون  تعزيز  ومرتكزات 
من خال برامج محددة لزيادة حجم 
التواصل  وتعزيز  التجاري  التبادل 
بين شعبي البلدين، مع التركيز على 
المشتركة  العاقة  ــراز  وإبـ الــشــبــاب، 
بين  والــتــســامــح  للتعايش  كــنــمــوذج 
الأديان والثقافات في دول المنطقة 
ــم، ودعـــم الــجــهــود الــمــبــذولــة  ــعــال وال

الشرق  في  السام  عملية  إطــار  في 
والاســتــقــرار  الأمـــن  لتعزيز  الأوســـط 

في المنطقة.
كما حددت الاستراتيجية القطاعات 
عليها  التركيز  سيتم  التي  الرئيسة 

في  بما  المشترك  العمل  مسار  ضمن 
والاستثمار  والتجارة  الابتكار  ذلــك 
وتغير  والــمــائــي  الــغــذائــي  والأمـــــن 
والصحة  المتجددة  والطاقة  المناخ 
ــمــي  والـــتـــعـــاون الــتــعــلــيــمــي والأكــادي

والأمن الرقمي والسياحة.
حضر التوقيع، سفير مملكة البحرين 
الجاهمة،  خالد  إسرائيل  دولة  لدى 
مملكة  لــدى  إســرائــيــل  دولـــة  وسفير 

البحرين إيتان ناويه.

المنامة - وزارة الخارجية
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بنــاء شبكـات حقيقية من التعـاون والثقة لتعزيز أمننا وازدهارنا المشترك
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أعلنت وزارة الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني عن تنظيم قسم 
مسح الكميات بالوزارة وبالتعاون مع الوكالــــة المســــاعدة للخدمـــات البلديــة 
المشتركــة، ورشــة عمــل بخصوص مشروعات تجميل الحدائق والمسطحات 
الخضراء والتي سيتم طرحها من خلال مناقصة عامة خلال الفترة المقبلة.

وســـتقام الورشـــة تحت رعاية الشيخ 
محمـــد بـــن أحمـــد آل خليفـــة وكيـــل 

الوزارة لشئون البلديات.
ودعـــت الـــوزارة أصحــــاب الشركـــــات 
فـــي  المتخصصــــة  والمؤسســــات 
الحــــدائق  تجميــــل  مشــــرعات 
بمملكـــــة  الخضـــــراء  والمسطحــــات 
البحـــــرين للمشـــاركة في ورشة العمل 

الخميـــس  يـــوم  فـــي  ســـتقام  التـــي 
فـــي  الجـــاري  مـــارس   31 الموافـــق 
مبنــى مركز التدريــب البلدي بمنطقــة 

توبلـي.
خـــال  البلديـــات  شـــئون  وســـتقدم 
ورشـــة العمل عرضـــاً يتضمن تفاصيل 
عن المشـــروعات التي ســـيتم طرحها 
خـــال  عامـــة  مناقصـــة  خـــال  مـــن 

الســـنتين 2022 و2023 وشرح لنطاق 
العمـــل الذي تتضمنـــه هذه المشـــاريع 
ذلـــك  وغيـــر  وموقعهـــا،  ومســـاحاتها 
مـــن الأمـــور الفنيـــة والهندســـية، كمـــا 
ســـيتضمن العرض أنـــواع المناقصات 
وتقييـــم  طـــرح  وآليـــة  الـــوزارة  فـــي 
وإجـــراءات  المناقصـــات،  وترســـية 
التســـجيل فـــي التأهيـــل المســـبق في 
مجـــال التشـــجير وتجميـــل الحدائـــق 

وزيادة المسطحات الخضراء.
ودعـــت الوزارة المقاولين والشـــركات 
والمؤسســـات المتخصصة إلى سرعة 
التسجيل للمشـــاركة في ورشة العمل 
من خـــال الرابط الخاص بالمشـــاركة 

أو من خال التواصل مع قســـم مسح 
الكميات بالـــوزارة، وذلك لأهمية هذه 
الورشـــة لما ســـتتضمنه من معلومات 
فـــي  المتخصصـــة  الشـــركات  تســـاعد 
مشـــروعات التشـــجير والتجميل على 
تقديـــم عطاءاتهـــم بالصورة الأنســـب 
الأهـــداف  يحقـــق  الـــذي  وبالشـــكل 
التنمويـــة التـــي تعمـــل الـــوزارة علـــى 

تحقيقها من خال مشاريعها.
كمـــا ســـيفتح المجـــال خال الورشـــة 
والمؤسســـات  الشركـــــات  لأصحــــاب 
لاستفسار عن مشـــــروعات التشجير 
والتجميـــل وزيـــادة الرقعـــة الخضراء 
في عموم محافظات مملكة البحرين.

المنامة - وزارة الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني

فتح التسجيل لورشة عمل “مشروعات تجميل الحدائق وزيادة المسطحات الخضراء”
أكدت أهميتها للمؤسسات العاملة في مجال التشجير... “البلديــات”:

ضاحية السيف - هيئة تنظيم سوق العمل

لهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  أوضـــح 
رئيـــس  العمـــل،  ســـوق  تنظيـــم 
اللجنـــة الوطنية لمكافحـــة الاتجار 
أن  العلـــوي،  جمـــال  بالأشـــخاص 
المركـــز الإقليمـــي للتدريـــب وبنـــاء 
الاتجـــار  لمكافحـــة  القـــدرات 
بالأشـــخاص وبالنظـــر إلـــى تجربـــة 
مملكـــة البحرين الرائـــدة، يُعدّ بيت 
خبـــرة معتمـــد مـــن خـــال تدريـــب 
المدربيـــن وتخريـــج الخبـــراء فـــي 
مجال مكافحة الاتجار بالأشخاص 
وفقـــا للمعاييـــر والقواعـــد الدولية، 
إلى جانب وضع أدوات وأدلة عمل 
استرشـــادية ذات عاقـــة بالتركيبة 
والاقتصاديـــة،  الديموغرافيـــة، 
والاجتماعيـــة فـــي منطقة الشـــرق 
الأوســـط، وتشـــجيع ودعـــم إعـــداد 
البحـــوث والمعلومـــات فـــي مجـــال 

مكافحة الاتجار بالأشخاص.
الزيـــارة  ضمـــن  ذلـــك  جـــاء 
الاســـتطاعية لأعضاء مـــن اللجنة 
إجـــراءات  لتنســـيق  الوطنيـــة 
مكافحـــة الاتجار بالبشـــر والوقاية 
منـــه بالمملكـــة المغربيـــة، وممثلين 

من مكتـــب الأمم المتحـــدة المعني 
بالمملكـــة  والجريمـــة  بالمخـــدرات 
المغربيـــة، للتعـــرف عن قـــرب على 
الرائـــدة  البحريـــن  مملكـــة  تجربـــة 
في هذا المجـــال في الفترة من 21 

ولغاية 24 مارس 2022.
واطلـــع الوفـــد علـــى برامـــج المركز 
المتخصصـــة والمعـــدة وفـــق رؤية 
ومنظـــور إقليمـــي، وبالشـــراكة مـــع 
المعنـــي  المتحـــدة  الأمـــم  مكتـــب 
 )UNODC( بالمخـــدرات والجريمـــة
فـــي دعم برامـــج المركز، مشـــيدين 
بمـــا تم تقديمه مـــن برامج تدريبية 
على المســـتوى الوطني والإقليمي 
أو  الضحايـــا،  مـــع  للمتعامليـــن 
الضحايا المحتمليـــن بحكم طبيعة 
عملهم، وكيفيـــة التعامل معهم، بما 
يسهم في توعية وبناء قدرات هذه 
الفئـــات، وتعزيـــز دورهم في مجال 
بالأشـــخاص.  الاتجـــار  مكافحـــة 
وأشـــاروا إلى أن ذلك يفتح المجال 
لاستفادة دول المنطقة من البرامج 
المقدمـــة فـــي إطـــار التعـــاون فـــي 

مجال التدريب.

إشادة مغربية بـ “مركز التدريب 
وبناء القدرات لمكافحة الإتجار”

المبادرات الثلاث ضمن خطة “بحريننا” تؤتي ثمارها الإيجابية
إطلاق برامج معززة لقيم المواطنة والانتماء... حميدان:

أكـــد وزير العمل والتنمية الاجتماعية 
جميـــل حميـــدان، أن الـــوزارة حققت 
نتائـــج إيجابية من خـــال المبادرات 
الثـــاث التـــي تعنـــى بتنفيذهـــا ضمن 
الانتمـــاء  لتعزيـــز  الوطنيـــة  الخطـــة 
المواطنـــة  قيـــم  وترســـيخ  الوطنـــي 
الرؤيـــة  تجســـد  والتـــي  )بحريننـــا(، 
الملكية السامية لعاهل الباد صاحب 
الجالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 
خليفة، وحـــرص جالتـــه الدائم على 
والهويـــة  الوطنـــي  الانتمـــاء  تعزيـــز 
البحرينيـــة الأصيلـــة، مثمنًـــا فـــي هذا 
الســـياق اهتمـــام ودعـــم ولـــي العهـــد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفـــة، لإنجـــاح الخطة فـــي تحقيق 
أهدافها المرجوة، مشـــيدًا في الوقت 
ذاتـــه بجهود وزيـــر الداخليـــة الفريق 
آل  عبـــدالله  بـــن  راشـــد  الشـــيخ  أول 
خليفـــة، رئيـــس لجنـــة متابعـــة تنفيذ 
متابعتـــه  علـــى  الخطـــة  مبـــادرات 
الحثيثـــة للجهـــود المبذولـــة فـــي هذا 
الشأن بالتعاون والتنسيق مع الجهات 
ذات الصلـــة لوضع المبـــادرات موضع 

التنفيذ.
 ولفـــت حميدان إلـــى أن وزارة العمل 
والتنميـــة الاجتماعيـــة حرصـــت على 
المشـــاركة في هذا المشروع الوطني 
لثـــاث  تنفيذهـــا  خـــال  مـــن  الرائـــد 
الوطنيـــة،  الخطـــة  ضمـــن  مبـــادرات 
لخبـــراء  الوطنيـــة  “المنصـــة  وهـــي 
البحريـــن”، و”من أجلكـــم”، و”منظومة 
التشـــبيك بيـــن المنظمـــات الأهليـــة”، 
منوهًا بأن الـــوزارة أطلقت على مدى 
السنوات الماضية العديد من البرامج 
والمشـــروعات التي تقـــدم من خالها 
فـــي  وتســـهم  للمواطنيـــن،  خدماتهـــا 

تعزيز مبادئ المواطنة وقيم الانتماء، 
فـــرص  دعـــم  برامـــج  ضمنهـــا  ومـــن 
التوظيف والتدريب للمواطنين، التي 
تمنح المواطنين القدرة على الاندماج 
فـــي ســـوق العمـــل، وتعزيـــز الحـــوار 
الاجتماعـــي الإيجابـــي بيـــن أطـــراف 
الإنتاج الثاثة، والإشـــراف على عمل 
المنظمـــات النقابية التـــي لها دور بارز 
في حل المنازعات العمالية، وتحقيق 
ســـبل الأمن الوظيفـــي، وتحقيق بيئة 
عمـــل مثاليـــة وصحية وآمنـــة للعمل، 
عـــن توفيـــر برامـــج الحمايـــة  فضـــاً 
الاجتماعـــي  والضمـــان  الاجتماعيـــة 
التـــي تســـهم في تحســـين المســـتوى 
المعيشـــي للمواطنيـــن بما يعزز جهود 
تنميـــة المجتمـــع والاقتصـــاد الوطني 

بمملكة البحرين.
 وقـــد شـــكلت وزارة العمـــل والتنمية 
الاجتماعيـــة لجنـــة لتنفيـــذ مبادراتها 
في الخطـــة الوطنيـــة “بحريننا”، وقد 
انبثـــق من اللجنـــة المعنية ثاثة فرق 
الخطـــط  بوضـــع  تختـــص  تنفيذيـــة 
التنفيذيـــة والإعامية الازمة لتنفيذ 
لخبـــراء  الوطنيـــة  “المنصـــة  مبـــادرة 
الـــوزارة  تنفذهـــا  التـــي  البحريـــن” 
المعلومـــات  هيئـــة  مـــع  بالتعـــاون 
ومبـــادرة  الإلكترونيـــة،  والحكومـــة 
“منظومـــة التشـــبيك بيـــن المنظمـــات 
الأهليـــة”، بالإضافـــة إلى مبـــادرة “من 

أجلكم”.
 وأكـــد حميدان أن المبـــادرات الثاث 
حققت إنجازات نوعيه، حيث تم من 
خال مبادرة المنصة الوطنية لخبراء 
منصـــة  إنشـــاء  “خبـــراء”،  البحريـــن 
إلكترونية تضم قاعدة بيانات لجميع 
الخبـــراء البحرينييـــن والمتخصصين 
في مختلف المجالات العلمية والفنية 

وتوثيـــق ســـيرهم العلميـــة والمهنية، 
فضـــا عـــن إصـــدار دليل استرشـــادي 
يحدد تعريف الخبراء والاشـــتراطات 
والمعايير المعتمدة للخبير وتسجيله 
فـــي منصـــة ســـجل الخبـــراء، وذلـــك 
وفق الأهـــداف الموضوعـــة للمبادرة، 
إضافـــة إلـــى تكثيف الجهـــود لإضافة 
الخبراء الذين تنطبق عليهم المعايير 
المعتمـــدة وفـــق الـــوارد فـــي الدليـــل 

الاسترشادي للمنصة.
“التشـــبيك  مبـــادرة  أن  الـــى  وأشـــار   
مســـتمرة  الأهليـــة”،  المنظمـــات  بيـــن 
فـــي تنفيـــذ أهدافها من خـــال العمل 
على إنشـــاء منظومـــة مهنية متقدمة 
للتشـــبيك المحترف والتي تستهدف 
متخصصـــة  تنظيمـــات  تكويـــن 
لمشـــاريع النفـــع العـــام بيـــن منظمـــات 
فـــي  والتوســـع  المدنـــي  المجتمـــع 
مثـــل  الحاليـــة  الجمعيـــات  أنشـــطة 
الروضـــات ودور المســـنين، فضاً عن 
تشـــجيع تنفيذ البرامج طويلة المدى 
علـــى  تعتمـــد  والتـــي  والمســـتدامة 
التمويـــل الذاتي لقـــدرات وإمكانيات 
المنظمـــات الاهليـــة، لافتًـــا إلى أن كل 
ذلك سيســـاهم في تطويـــر الخدمات 
التنموية المقدمة للمجتمع، وتحسين 

بيـــن  العمـــل  فـــي  التكامـــل  آليـــات 
خدمـــة  المدنـــي  المجتمـــع  منظمـــات 
للمجتمـــع، وقد تم الانتهـــاء من وضع 
نموذج عقد التشـــبيك بين المنظمات 
الأهليـــة، والعمل علـــى إطاق صفحة 
إلكترونيـــة علـــى موقـــع وزارة العمـــل 
للتعريـــف  الاجتماعيـــة  والتنميـــة 
بمبـــادرة التشـــبيك وإنجـــازات مملكة 
البحرين في هذا المجال، إضافة إلى 
مجالات التشـــبيك حسب احتياجات 
وأولويات المجتمع من خال مشاريع 

تنموية مقترحة للتشبيك. 
 وفيمـــا يتعلـــق بمبـــادرة “مـــن أجلكم” 
فإنها تهدف إلى تســـليط الضوء على 
المواطنين الذين يعملون في وظائف 
ومهام خطـــرة وصعبة، وتعزيز تقدير 
المجتمع تجـــاه العاملين بهذه المهام، 
وســـيتم إطـــاق مبـــادرات مـــن قبـــل 
الفريق التنفيذي لاحتفاء بهذه الفئة 
وتكريم شريحة منهم من خال حفل 
تكريـــم العمال المجديـــن والمتفوقين 
القطـــاع  فـــي  المتميـــزة  والمنشـــآت 
الأهلـــي، إضافـــة إلـــى تصميـــم وثيقة 
للمبـــادرة تتضمن التعريـــف بالمبادرة 
الوطنيـــة  والمقاصـــد  والغايـــات 
منصـــة  وإطـــاق  منهـــا،  المنشـــودة 
إلكترونيـــة يتـــم عن طريقها اســـتام 
المهـــن  فـــي  للعامليـــن  الترشـــيحات 
الصعبـــة والخطـــرة من قبـــل أصحاب 
الأعمـــال، حيـــث ســـيتم خـــال العـــام 
الجاري تكريم المرشـــحين وذلك بعد 
الانتهـــاء من فـــرز الطلبـــات والتحقق 
مـــن مطابقة الترشـــيحات المســـتلمة 
لاشـــتراطات المعلـــن عنها في وثيقة 
التعريف بالمبادرة، إضافة إلى إطاق 
حملة إعامية لإبراز التقدير الوطني 

لهذه الفئة.

جميل حميدان

إتمام 30 % من إعادة تأهيل الطرق بمجمع 236 في سماهيج
ذكــرت وزارة الأشــغال وشــؤون البلديــات والتخطيط العمراني أن نســبة الإنجاز 
بمشــروع رصــف الطــرق بمجمــع 236 في منطقة ســماهيج بلغــت 30 %، والمدرج 
ضمــن برنامــج إعــادة تأهيل الطرق القديمة الذي يهدف إلى رفع كفاءتها وتعديل 
منســوبها لمنــع تجمــع ميــاه الأمطــار وتســهيل حركــة تنقــل المواطنيــن مــن وإلــى 

مساكنهم بكل يسر وأمان

وأوضحـــت أن المشـــروع يشـــتمل علـــى 
إعادة إنشـــاء عـــدد من الطـــرق ورصفها 
بالأســـفلت وتشـــمل الطرق )3603/360
 ،)4/3605/3606/3620/3621/3622
وذلك لخدمة قاطني ومرتادي المنطقة.
وأكـــدت وزارة “الأشـــغال والبلديات” أن 
هـــذا المشـــروع يأتي لتلبيـــة احتياجات 
المواطنين والمقيمين، كما ويساهم في 
المحافظة على شبكة الطرق الموجودة 
واســـتدامتها وإبقائهـــا ضمـــن المســـتوى 
علـــى صيانتهـــا  والعمـــل  الجيـــد  الفنـــي 
مســـتوى  ورفـــع  لتحســـين  باســـتمرار 

السامة المرورية عليها.
الجديـــر بالذكـــر أن المشـــروع ينفـــذ من 
قبـــل شـــركتين، حيث إن شـــركة دادباي 
تقـــوم بالأعمـــال المدنية بقيمـــة تبلغ 40 
ألـــف دينار، فيما تقوم بأعمال الأســـفلت 
شركة ريدكس للمقاولات بقيمة تبلغ 85 

ألف دينار.

يذكر أن الـــوزارة قامت برصف عدد من 
الطـــرق في المجمـــع المذكـــور في وقت 
سابق، والتي تضمنت )3623/3624/36

. )25/3629/3931/3635/3633
وصـــرح العضـــو البلـــدي ممثـــل الدائـــرة 
فاضـــل  المحـــرق  بمحافظـــة  السادســـة 
المذكـــور  المشـــروع  إن  بالقـــول،  العـــود 
فـــي   236 المجمـــع  أهالـــي  ســـيخدم 
ســـماهيج، بما يســـهم في تسهيل حركة 
قاطنـــي المنطقـــة وســـهولة تنقلهـــم، كما 
سيســـهم في معالجة المواقع المتضررة 

من تجمعات مياه الأمطار.

المنامة- وزارة الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني

بكلفة تقدر بـ 
125 ألف دينار... 

“الأشغال”:
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“الأعلى للمرأة” يستضيف الدبلوماسيين المشاركين ببرنامج “ضيافة”
اســـتضاف المجلـــس الأعلى للمـــرأة في 
مقره بالرفـــاع الدبلوماســـيين الدوليين 
المشـــاركين فـــي برنامـــج “ضيافـــة” في 
أكاديميـــة محمـــد  مـــن  بتنظيـــم  زيـــارة 
للدراســـات  خليفـــة  آل  مبـــارك  بـــن 
الدبلوماســـية، وذلـــك فـــي إطـــار حرص 
العـــام  الـــرأي  تعريـــف  علـــى  المجلـــس 
العالمـــي بالتقـــدم الكبيـــر الـــذي تحققـــه 
المرأة البحرينية في مختلف المجالات، 
وتســـليط الضوء على المكانة المتقدمة 
التـــي تشـــغلها مملكـــة البحريـــن كدولـــة 
ملتزمـــة فـــي جميـــع الموضوعـــات ذات 

الصلة بالمرأة.
وقدمت مســـاعد الأميـــن العام للمجلس 
الأعلى للمرأة الشـــيخة دينا بنت راشـــد 
آل خليفـــة للوفـــد الزائـــر شـــرحاً حـــول 
المحطـــات التاريخية للمـــرأة البحرينية 
منذ بـــدء التعليم النظامـــي العام 1928 
مروراً بمختلـــف قطاعات الحياة العامة 
وصـــولاً إلـــى تأســـيس المجلـــس وأبـــرز 
اختصاصاتـــه والمهـــام الأساســـية التي 
يضطلـــع بها فـــي إطار الخطـــة الوطنية 
لنهوض المرأة البحرينية، وذلك بحضور 
مديـــر عام أكاديمية محمد بن مبارك آل 
خليفة للدراســـات الدبلوماسية الشيخة 

منيرة بنت خليفة آل خليفة.
وأوضحـــت الشـــيخة دينـــا أن المجلـــس 

تمكن بعد قرابة عقدين من تأسيسه من 
وضع أســـس ثابتة ليكون مرجعاً رسمياً 
وبيـــت للخبـــرة والمعرفـــة فـــي مجـــال 
تمكيـــن وتقـــدم المـــرأة علـــى المســـتوى 
الإقليمي والدولي، ودخل في شـــراكات 
المنظمـــات  مـــع  متعـــددة  وعضويـــات 
والـــوكالات والهيئات الأمميـــة والدولية 
المتخصصـــة بالمرأة، أثمرت عن افتتاح 
المكتب التمثيلي لهيئـــة الأمم المتحدة 

للمرأة في مملكـــة البحرين وتبني هيئة 
الأمـــم المتحدة للمـــرأة للجائزة الوطنية 
لتقدم المرأة البحرينية وإطلاق النسخة 
جائـــزة  مســـمى  تحـــت  منهـــا  العالميـــة 
الأميرة ســـبيكة بنت إبراهيم آل خليفة 
العالمية لتمكين المرأة، وتأســـيس مركز 
متخصص لدراسات المرأة في الجامعة 
الإســـكوا،  بإشـــراف  للبنـــات  الملكيـــة 
وإشادة الإسكوا بتجربة مملكة البحرين 

ممثلاً بالمجلس الأعلى للمرأة في إعداد 
التقريـــر الوطنـــي لقيـــاس التـــوازن بين 
الجنسين كأول دولة في المنطقة تصدر 
تقريـــر وطنـــي خاص وشـــامل فـــي هذا 

المجال وتعميمها بين الدول الأعضاء.
مـــن جانبهـــم، أعـــرب الوفـــد الزائـــر مـــن 
الدبلوماسيين الدوليين المشاركين في 
برنامـــج “ضيافـــة” عـــن إعجابهـــم بتميز 
مملكـــة البحريـــن مـــن خـــلال المجلـــس 

برئاســـة قرينـــة عاهـــل  للمـــرأة  الأعلـــى 
البـــلاد رئيســـة المجلـــس الأعلـــى للمرأة 
صاحبـــة الســـمو الملكي الأميرة ســـبيكة 
بنـــت إبراهيـــم آل خليفـــة، فـــي مجـــال 
دعم مسيرة تقدم النســـاء البحرينيات، 
لتفعيـــل  المناســـبة  الأرضيـــة  ومنحهـــن 
طاقاتهن ودمجها في مختلف مسارات 

العمل التنموي.
وأشاروا في مداخلات لهم خلال اللقاء 

إلى أن البحرين تملك نموذجها الخاص 
بدعـــم المـــرأة الـــذي يســـاير فـــي الوقت 
ذاتـــه المعايير والاتفاقيات الدولية ذات 
الصلـــة، منوهين إلى الإحصـــاءات التي 
توثقهـــا التقاريـــر الدوليـــة والتـــي تثبت 
تقـــدم المـــرأة البحرينيـــة فـــي مجـــالات 
مختلفـــة، ودعوا إلى مزيـــد من الجهود؛ 
مـــن أجـــل تعميـــم هـــذا النمـــوذج علـــى 

المستوى الدولي.

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

فـــي اطار الزيارة الرســـمية التي يقوم 
البحرينـــي  الاقتصـــادي  الوفـــد  بهـــا 
إلـــى إســـرائيل، اجتمع وزيـــر الصناعة 
الزيانـــي  زايـــد  والســـياحة  والتجـــارة 
والصناعـــة  الاقتصـــاد  بوزيـــرة 
الإســـرائيلية أورنـــا باربيفـــاي بحضور 
الخارجيـــة  التجـــارة  إدارة  مديـــر 
التفـــاوض  فريـــق  ورئيـــس  بالـــوزارة 
التجاري أوهاد كوهين، وعدد من كبار 

المسئولين في كلا الجانبين. 
وخـــلال المباحثـــات التـــي جـــرت بين 
الجانبين، أكد وزير الصناعة والتجارة 
اللقـــاءات  هـــذه  مثـــل  أن  والســـياحة 
والتطورات الاقتصادية التي تشهدها 
وإســـرائيل  البحريـــن  بيـــن  العلاقـــات 
ســـتفتح الباب أمام التبـــادل التجاري 
وتعزيـــز فرص التعـــاون الاســـتثماري 
بيـــن الجانبيـــن، مشـــيرا فـــي الســـياق 
ذاتـــه إلـــى أن هـــذا اللقـــاء يعـــد بداية 

استراتيجية لتعزيز التعاون المشترك 
المصالـــح  يحقـــق  بمـــا  البلديـــن  بيـــن 
المشـــتركة فـــي اطـــار الســـلام بينهما، 
الامر الذي ســـوف يســـهم بـــكل تأكيد 

إلـــى إطـــلاق العديد من مبـــادرات في 
مختلف المجالات. 

بعدهـــا تم اســـتعراض أوجـــه التعاون 
البلديـــن  بيـــن  المشـــترك  والعمـــل 

تحـــت مظلـــة الســـلام، مما ســـينعكس 
البلديـــن  اقتصاديـــات  علـــى  إيجابيـــا 
ولا ســـيما فـــي القطاعـــات التجاريـــة 
بـــأن  علمـــا  والســـياحية،  والصناعيـــة 

المنطقـــة مقبلـــة علـــى طفـــرة كبيـــرة 
في شـــتى القطاعات الاقتصادية مما 
ســـينتج عنه زيـــادة التبـــادل التجاري 
واســـتقطاب الاســـتثمارات الخارجية 

المشـــتركة والتطلع لمزيد من التعاون 
البلديـــن  فـــي  الخـــاص  القطـــاع  بيـــن 
وبـــدء العديد مـــن الزيـــارات المتبادلة 

والمشاريع المشتركة.

المنامة - بنا

تعزيز الاستثمار بالقطاعات التجارية والصناعية مع إسرائيل
تطلع لمزيد من التعاون بين “الخاص” في البلدين

مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

ترأس المدير العام لشـــؤون المدارس 
محمـــد  والتعليـــم  التربيـــة  بـــوزارة 
مبارك بـــن أحمد اجتماع اســـتعراض 
التقريـــر الختامـــي لبرنامج تحســـين 
والـــذي  الحكوميـــة،  المـــدارس  أداء 
تـــم بالتنســـيق مـــع وزارة الخارجيـــة 

وسفارة المملكة المتحدة.
وتـــم خـــلال الاجتمـــاع، الـــذي انعقـــد 
عبـــر تقنية الاتصال المرئي، مناقشـــة 

مخرجـــات البرنامـــج الـــذي اســـتمر ٦ 
أســـابيع، وركـــز علـــى إجـــراء عمليات 
تقويم ودعم ومتابعة لعشـــر مدارس 
حكومية بهدف تحسين أدائها، وذلك 
تحـــت إشـــراف خبـــراء ومختصيـــن 
دوليين، حيث بينت النتائج استجابة 
٨ مدارس بشكل جيد لعمليات الدعم 
والمســـاندة، فـــي حين طـــرأت حاجة 
إلى إجـــراءات تعزيزيـــة إضافية في 

مدرستين.
وقـــد تم الاتفاق فـــي نهاية الاجتماع 
على تشكيل فرق عمل داخلية بوزارة 
التربيـــة والتعليم لتنفيـــذ التوصيات 
المتعلقـــة بالجانب الأكاديمي، ســـواء 
فيمـــا يتصل بالمـــدارس العشـــر التي 
شـــملها برنامج تحســـين الأداء، أو ما 
يتصل بتطويـــر أداء جميع المدارس 

الحكومية بشكل عام.

استعـراض التقــريــر الختــامي 
لمخرجات برنامج تحسين أداء المدارس

مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

نظمـــت وزارة التربيـــة والتعليم احتفالية 
لتكريـــم أعضـــاء اللجنة الوطنيـــة لتقويم 
المؤهلات العلمية ومنتسبي قسم معادلة 
المؤهلات الأجنبية، وذلك بصالة الوزارة 

بمدينة عيسى.
وفـــي بدايـــة الحفل، ألقـــى  المديـــر العام 
لشـــؤون المدارس رئيس اللجنة الوطنية 
لتقويـــم المؤهلات العلميـــة محمد مبارك 
بجميـــع  فيهـــا  رحـــب  كلمـــة  أحمـــد  بـــن 
الضيـــوف والحاضريـــن، مشـــيدا بما بذله 
أعضاء اللجنة الوطنية لتقويم المؤهلات 
العلمية ومنتسبي قسم معادلة المؤهلات 
الأجنبيـــة والخبـــراء الذين تســـتعين بهم 
اللجنـــة وجميـــع فـــرق العمـــل مـــن جهود 
ملموســـة أســـهمت فـــي تطويـــر عمليـــات 
يحقـــق  بمـــا  كفاءتهـــا  وتعزيـــز  اللجنـــة 
الأهـــداف الحكوميـــة المرســـومة لتطوير 

الخدمات.
وقـــد تـــم خـــلال الحفـــل توزيـــع الـــدروع 
جميـــع  علـــى  التقديريـــة  والشـــهادات 
المكرميـــن. وتقدم رئيس اللجنة الوطنية 
لتقويم المؤهلات العلمية بجزيل الشـــكر 
والتقديـــر إلـــى كل من أســـهم فيما تحقق 
ومـــا يتـــم العمل عليه من تطوير، مشـــيراً 
إلـــى أن اللجنـــة الوطنية قـــد عكفت على 
الحكوميـــة،  القـــرارات  مـــن  عـــدد  تنفيـــذ 

المعادلـــة  نظـــام  باســـتحداث  فقامـــت 
المشـــروطة بالتنســـيق مع جهـــاز الخدمة 
العمـــل،  ســـوق  تنظيـــم  وهيئـــة  المدنيـــة 
ووسعت من قاعدة الشركاء الحكوميين 
مـــن الـــوزارات والهيئـــات، وعملـــت علـــى 
تنظيـــم الاعتـــراف بالمؤهـــلات الممنوحة 
عبـــر نظـــام التعلـــم الرقمـــي، وقللـــت مـــن 
المركزيـــة  الاجتماعـــات  علـــى  الاعتمـــاد 

وضـــع  علـــى  وعملـــت  اللجنـــة،  لأعضـــاء 
الطلبـــات  لمختلـــف  الملائمـــة  الحلـــول 
العالقة، مما أســـهم في المحصلة النهائية 
في ســـرعة إنجـــاز العمـــل، وتقليـــل فترة 
الانتظـــار للحصول على إفادات وقرارات 
المعـــادلات، وبمـــا انعكـــس إيجابـــا علـــى 
للمواطنيـــن  المقدمـــة  الخدمـــات  جـــودة 

والمقيمين.

كفاءة بتنفيذ عدد من القرارات الحكومية

تكريم أعضاء لجنة تقويم المؤهلات العلمية وجميع فرق العمل
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تزامنـــا مـــع إعـــان عـــام 2022 “عـــام 
الشـــباب البحريني” الذي أطلقه ممثل 
الإنســـانية  للأعمـــال  الملـــك  جالـــة 
وشـــؤون الشـــباب سمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمد آل خليفـــة، تم إطاق “فريق 
الشـــباب” ضمـــن فـــرق العمـــل التابعـــة 
لجمعية الســـكري البحرينيـــة بتوجيه 
كريـــم مـــن رئيـــس المجلـــس الأعلـــى 
للصحـــة ورئيس مجلس إدارة جمعية 
الفريـــق طبيـــب  البحرينيـــة  الســـكري 

الشيخ محمد بن عبدالله آل خليفة.
لتخصيـــص  اســـتجابةً  ذلـــك  ويأتـــي 

25 مـــارس مـــن كل عام يوم الشـــباب 
البحرينـــي؛ والـــذ ي يتـــم مـــن خالـــه 
التركيز على البرامج الموجهة للشباب 
والمتماشـــية مع طموحاتهم وتسليط 
البحرينـــي  الشـــباب  علـــى  الضـــوء 

المعطاء والمبدع في كل المجالات
بجمعيـــة  الشـــباب  فريـــق  ويتكـــون 
مجموعـــة  مـــن  البحرينيـــة  الســـكري 
مـــن الشـــباب البحرينييـــن المصابيـــن 
بالســـكري برئاســـة  إيهاب علي ونائب 
الرئيس  نوف شاهين وبعضوية ناصر 
وطـــارق  البلوشـــي  ومهـــا  التوبانـــي 

المطـــوع وفاطمـــة يوســـف. ويهـــدف 
الفريق لتعزيز المواطنة وحس الولاء 
والانتمـــاء عنـــد فئة الشـــباب المصاب 
بالســـكري والتعـــاون مـــع المؤسســـات 
والمراكـــز  والأنديـــة  والجمعيـــات 
الشـــبابية في مملكة البحرين، والعمل 
كحلقـــة وصل بين الشـــباب المصابين 
بالســـكري لمساعدتهم على التأقلم مع 
السكري وتوفير بيئة معنوية مساندة 
لهم ولمشاركة الخبرات وتمكينهم من 

التعايش بنجاح وصحة مع السكري.
يذكـــر أن جمعيـــة الســـكري البحرينية 

احتضنت أطفال الســـكري منذ الصغر 
عبـــر برنامج مخيم شـــروق المســـتمر 
على مدى عشـــرين عاما، وتم تشكيل 
فريق الشباب الذين كانوا مع الجمعية 
منـــذ مشـــاركاتهم فـــي الطفولـــة فـــي 

مخيم شروق.
وجمعيـــة الســـكري البحرينيـــة عضـــو 
فـــي الاتحـــاد الدولـــي للســـكري الـــذي 
المصابيـــن  تمكيـــن  علـــى  يشـــجع 
بالســـكري مـــن خلـــق فـــرص للتعـــاون 
ومشـــاركة الخبـــرات ضمـــن عـــدد من 
البرامـــج موجهـــة للشـــباب واليافعين 
مثل برنامج القادة الشـــباب للســـكري 

وبرنامـــج الحلقـــة الزرقـــاء. ويســـتعد 
مبادراتـــه  لإطـــاق  الشـــباب  فريـــق 
عصريـــة  شـــبابية  بقيـــادة  وبرامجـــه 
موجهة لأقرانهم من الشباب السكرين 
مـــن عمـــر 15 إلـــى 35 عامـــاً بإشـــراف 
مـــن مجلـــس إدارة جمعيـــة الســـكري 
البحرينية، حيث يُشارك في الإشراف 
مريـــم الهاجـــري نائب رئيـــس مجلس 
البحرينيـــة  الســـكري  جمعيـــة  إدارة 
وســـامية القطان رئيســـة لجنة مخيم 
شروق ودلال الرميحي رئيسة اللجنة 
العلميـــة وكوثـــر العيـــد رئيســـة لجنـــة 

التوعية والإعام.

جمعية السكري

إطلاق “فريق الشباب” ضمن فرق العمل التابعة لـ “السكري البحرينية”
دعم المصابين وتمكينهم للتعايش مع المرض

معالي الفريق طبيب الشيخ محمد بن عبد الله آل خليفة
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ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

وقعـــت المؤسســـة الملكيـــة للأعمـــال 
مـــع  تعـــاون  اتفاقيـــة  الإنســـانية 
الأمريكيـــة،  الإرســـالية  مستشـــفى 
بحضور يوسف اليعقوب الأمين العام 
المســـاعد للتخطيـــط وتنميـــة الموارد 
الخيريـــة بالمؤسســـة، وعلـــي طـــرادة 
مدير جمع التبرعات وخدمة المجتمع 
الإرســـالية  بمستشـــفى  والتســـويق 
الأمريكيـــة، وذلـــك في إطـــار حرصها 
الصحيـــة  الخدمـــات  تقديـــم  علـــى 

المتميزة للمستفيدين من خدماتها.
الإرســـالية  مستشـــفى  وســـيقدم 
الأمريكيـــة بموجـــب الاتفاقية نســـبة 
علـــى   %  25 إلـــى  تصـــل  تخفيـــض 
جميـــع خدمـــات المستشـــفى لجميـــع 
أســـر الأرامل والأيتام المكفولين لدى 
المؤسســـة الملكية للأعمال الإنسانية 
إضافة إلى جميع موظفي المؤسســـة 

وعوائلهـــم، في جميع الفـــروع، وذلك 
المستشـــفى  مبـــادرات  مـــن  كجـــزء 
للمجتمع، وإيمانًا بدوره في الشـــراكة 
المجتمعيـــة مـــع المؤسســـة، وحرصًـــا 

على صحة جميع فئات المجتمع.
وثمـــن اليعقـــوب هـــذه المبـــادرة التي 
الأرامـــل  أســـر  مصلحـــة  فـــي  تصـــب 
قبـــل  مـــن  المكفوليـــن  والأيتـــام 
هـــذه  ســـتدعم  حيـــث  المؤسســـة، 

المبـــادرة مشـــروع بطاقة “إشـــراقات” 
بتقديـــم  المعنيـــة  البطاقـــة  وهـــي 
للأســـر  الخدمـــات  أنـــواع  مختلـــف 
المكفولة بأســـعار مُخفضـــة، كما تقدم 
المستشـــفى  لإدارة  الجزيـــل  بشـــكره 
علـــى هذا التعـــاون، داعيًا مؤسســـات 
المجتمع للمبادرة بالمساهمة في مثل 
هذه المشروع الخيري النبيل تحقيقًا 

لمبادئ التكافل الاجتماعي.

لموظفي “الملكية” وأسر الأرامل والأيتام

تخفيض 25 % على خدمات “الإرسالية الأميركية”
المنامة - مجلس التعليم العالي

اســـتقبلت الأميـــن العـــام لمجلـــس 
التعليم العالي نائب رئيس مجلس 
الشـــيخة  العالـــي  التعليـــم  أمنـــاء 
رنـــا بنـــت عيســـى بـــن دعيـــج آل 
خليفة بمكتبهـــا رئيس مركز الفكر 
والأبحاث، وزير الداخلية الســـابق 
ماركـــو  الإيطاليـــة  بالجمهوريـــة 

مينيتي، والوفد المرافق له.
وخال اللقاء، أشادت الشيخة رنا 
بنت عيســـى بن دعيـــج آل خليفة 
الثنائيـــة  العاقـــات  تشـــهده  بمـــا 
المتميـــزة التـــي تربط بيـــن مملكة 
البحريـــن والجمهوريـــة الإيطالية 
كافـــة  فـــي  مســـتمر  تقـــدم  مـــن 
المجـــالات، حيـــث أكـــدت الأميـــن 
العـــام أهمية التباحث بشـــأن عدد 
الاهتمـــام  ذات  المواضيـــع  مـــن 
وتعزيـــز  للتطويـــر  المشـــترك 

العاقـــات لارتقـــاء بيـــن البلدين، 
متمنية له دوام التوفيق.

عـــن  مينيتـــي  عبـــر  جانبـــه،  مـــن 
العـــام،  الأميـــن  بلقـــاء  ســـعادته 
متمنيا لهـــا كل التوفيق والســـداد 

فيمـــا تبذلـــه من جهود فـــي تعزيز 
فـــي  العالـــي  التعليـــم  مســـيرة 
مملكـــة البحرين وتنميـــة التعاون 
التعليمـــي والأكاديمـــي والبحثـــي 
بين مملكة البحرين ودول العالم.

رنا بنت عيسى تستقبل رئيس مركز الفكر والأبحاث

تقوية التعاون الأكاديمي مع إيطاليا

المنامة - وزارة الصحة

قالــت إدارة الصحــة العامــة إنهــا تلقــت يــوم أمــس الأحــد 
الموافق 27 مارس 2022م، شكوى من ولية أمر في إحدى 
المدارس الخاصة، بوجود حالة تسمم أثناء المشاركة في 
أحد النشاطات خارج المدرسة، حيث إن حالات محدودة 
أفــادت بإصابتهــا بالتســمم الغذائــي، بعد تناولهــا الوجبات 

من أحد المطاعم المرخصة بعد تموين المدرسة.

العامـــة  الصحـــة  وكشـــفت 
بـــأن وضع الحالات مســـتقر، 
وكانـــت الحالات ولله الحمد 

بسيطة. 
ولفتت إلى أنه جارٍ الآن عمل 
والفحوصـــات  الإجـــراءات 
مـــن  والتحقـــق  الازمـــة 
قســـم  قبـــل  مـــن  الشـــكوى 
مراقبـــة الأغذيـــة بالتنســـيق 
المدرســـية،  الصحـــة  مـــع 
ومكافحه الأمراض، ووزارة 

التربية والتعليم.

الصحـــة  إدارة  وأهابـــت 
العامـــة بجميع محـــات بيع 
باتخـــاذ  الأغذيـــة  وتـــداول 
الازمـــة  كافةالتدابيـــر 
الإرشادات  بجميع  والالتزام 
التســـممات  لمنـــع  الصحيـــة 
وقايـــة  وضـــرورة  الغذائيـــة 
والمقيميـــن  المواطنيـــن 
العرضيـــة  التســـممات  مـــن 
الغذائيـــة عن طريـــق تداول 
والمشـــروبات  الأطعمـــة 

بالشكل الصحي والسليم.

حالات تسمم.. و“الصحة” تحقق

بحث مستجدات واجهة الغوص في المحرق
“الأشغال” تؤكد استعدادها لدعم المشروع... “الثروة البحرية” و“السياحة”:

بحث وكيل الزراعـــة والثروة البحرية 
البلديـــات  بـــوزارة الأشـــغال وشـــؤون 
والتخطيط العمراني إبراهيم الحواج 
مع الرئيـــس التنفيذي لهيئـــة البحرين 
قائـــدي،  ناصـــر  والمعـــارض  للســـياحة 
مســـتجدات مشـــروع واجهـــة الغوص 

البحرية في المحرق. 
جاء ذلـــك خال اللقاء الـــذي عُقد في 
مبنى وكالة الزراعـــة والثروة البحرية 
بالبديـــع، بحضـــور مديـــر إدارة الرقابة 
البحرية خالد الشـــيراوي ومدير إدارة 
المشـــاريع والمنشـــآت بهيئـــة البحرين 

للسياحة والمعارض أحمد تقي. 
مـــن جهتـــه، أكـــد الحـــواج أن الوكالـــة 
الأشـــغال  وزيـــر  مـــن  وبتوجيهـــات 
والتخطيـــط  البلديـــات  وشـــؤون 
العمراني عصام خلف مستعدة لتقديم 

إنجـــاح  أجـــل  مـــن  المطلـــوب  الدعـــم 
البحريـــة،  الغـــوص  واجهـــة  مشـــروع 
بمـــا يدعـــم توجهـــات مملكـــة البحرين 
الـــذي  الســـياحي  بالقطـــاع  للنهـــوض 
ـــا لدعـــم الاقتصـــاد  يشـــكل رافـــدًا مهمًّ

الوطني. 

وأشار إلى أن الوكالة ستعمل بالشراكة 
مع هيئة البحرين للسياحة والمعارض 
لضمان تنفيذ مشـــروع واجهة الغوص 
البحريـــة بالصـــورة التـــي تحافظ على 
البيئـــة البحرية كما تكـــون داعمًا لعمل 
هـــذه  فـــي  الموجوديـــن  الصياديـــن 

المنطقـــة، مؤكـــدًا الحرص علـــى إتمام 
مـــع  بالتعـــاون  المطلوبـــة  الإجـــراءات 
الهيئـــة من أجـــل تنفيذ هذا المشـــروع 

الاستراتيجي كما هو مخطط له. 
مـــن جهتـــه، عبـــر قائـــدي عـــن ترحيب 
هيئـــة البحريـــن للســـياحة والمعـــارض 
بالتعـــاون مع وكالـــة الزراعـــة والثروة 
المشـــاريع  يخـــدم  بمـــا  البحريـــة، 
الســـياحية الجديـــدة لمملكـــة البحرين 
2026-2022، وفي إطار أولوية تنمية 
تضمنتهـــا  التـــي  الواعـــدة  القطاعـــات 
خطة التعافي الاقتصادي التي أعلنت 
عنهـــا الحكومـــة الموقرة ومـــن ضمنها 
القطاع السياحي والتي تعتبر انعكاسًا 
للواقـــع الـــذي رســـمته الاســـتراتيجية 
2022- البحريـــن  لمملكـــة  الســـياحية 

.2026

المنامة - وزارة الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني

جانب من اللقاء 

ترأســـت وزيرة الصحة فائقة الصالح 
لعـــام2022  الأول  الاجتمـــاع  أعمـــال 
للجنـــة الوطنيـــة لمكافحـــة الأمـــراض 
المزمنة غير السارية، الأحد المنصرم، 
حيث عقد الاجتماع حضورياً وكذلك 
عـــن بعد مـــن خـــال الاتصـــال المرئي 
وذلك بحضـــور مريم الهاجري الوكيل 
المســـاعد للصحـــة العامـــة وبمشـــاركة 

أعضاء اللجنة.
وتـــم خـــال الاجتمـــاع إقـــرار جـــدول 
محضـــر  علـــى  والتصديـــق  الأعمـــال 
الســـابق، وعـــرض جـــدول  الاجتمـــاع 
متابعة القرارات والتوصيات الصادرة 
بالاجتماع الســـابق. كمـــا تمت إحاطة 

اللجنـــة علمـــا بمشـــروع قـــرار إعـــادة 
تشـــكيل اللجنـــة التـــي ســـتنتهي مدة 
عملهـــا فـــي أبريـــل 2022، وســـيصدر 
الـــوزراء  مجلـــس  مـــن  قـــرار  بشـــأنها 

الموقر.
ومـــن جهتـــه قـــدم الشـــيخ صقـــر بـــن 
خبيـــر  مستشـــار  خليفـــة  آل  ســـلمان 
شـــؤون  بـــوزارة  الشـــباب  شـــؤون 
اللجنـــة  عضـــو  والرياضـــة  الشـــباب 
خال الاجتماع عرضًا للإســـتراتيجية 
الوطنيـــة للنظـــام الغذائـــي والنشـــاط 
البدنـــي، كمـــا قدمـــت نجاة أبـــو الفتح 
بـــوزارة  مديـــر إدارة الصحـــة العامـــة 
الوطنيـــة  للخطـــة  مشـــروعًا  الصحـــة 

لمرض الأنيميا المنجلي، وآخر للخطة 
الوطنيـــة لمـــرض التصلـــب اللويحـــي، 
حيث ســـيتم مراجعتهما مـــع الجهات 
الاجتمـــاع  فـــي  وتقديمهمـــا  المعنيـــة 

القادم للجنة لاعتماد.
استشـــاري  الرميحـــي  دلال  وقدمـــت 
بمستشـــفى  والســـكري  صمـــاء  غـــدد 
الملـــك حمـــد الجامعـــي عضـــو اللجنة 

عرضًا حول آخر المستجدات المتعلقة 
المبكـــر  للكشـــف  الوطنيـــة  بالحملـــة 
والفعاليـــات  القولـــون.  ســـرطان  عـــن 
المجتمعيـــة التوعويـــة التـــي تســـاهم 

فـــي زيـــادة الوعي حول هـــذه الحملة 
وأهدافها الرامية إلى توفير وتحقيق 
سبل الوقاية الممكنة والكشف المبكر 
عـــن ســـرطان القولـــون فـــي المجتمع 

البحريني بين الفئات المستهدفة.
كما اســـتعرضت أهم وأبرز التوصيات 
الصادرة عن منتدى مكافحة الســـمنة 
في مملكة البحرين وتدشـــين المبادئ 
وزيـــادة  الســـمنة  لعـــاج  التوجيهيـــة 
والمراهقيـــن  الأطفـــال  لـــدى  الـــوزن 
وزارة  نظمتهـــا  والتـــي  والبالغيـــن 
الصحـــة تحـــت رعاية وزيـــرة الصحة 
وذلـــك بالتعاون والتنســـيق مع اللجنة 
الوطنيـــة لمكافحة الأمـــراض المزمنة 

غير السارية.

المنامة - وزارة الصحة

عرض مشروع  للخطة الوطنية لمرض فقر الدم المنجلي
تدشين المبادئ التوجيهية لعلاج السمنة لدى الأطفال
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9 مجموعات طلابية يشاركون في مهرجان الجاليات
الحواج: نفتخر بما تحتضنه “الأهلية” من ثقافات

عبـــر رئيـــس مجلـــس أمنـــاء الجامعـــة الأهليـــة 
عبـــدالله الحواج عن فخـــره واعتـــزازه بالتنوع 
الجامعـــة  تحتضنـــه  الـــذي  الثقافـــي  والتعـــدد 
الأهلية، مؤكدا ثراء الجامعة باحتضانها العديد 
مـــن الجنســـيات والأعـــراق والثقافـــات ســـواء 
علـــى مســـتوى الطلبة أو على مســـتوى كادريها 

الأكاديمي والإداري.
وأكـــد الحواج أثناء رعايتـــه لمهرجان الجاليات 
حـــرص الجامعـــة الأهليـــة علـــى بيـــان التنـــوع 
الثقافـــي لطلابهـــا داعيـــا الطلبة إلـــى النظر إلى 
التـــراث الثقافـــي لـــكل جاليـــة بوصفـــه لبنة من 

لبنات الحضارة المعاصرة.
منصـــور  الجامعـــة  رئيـــس  أكـــد  جهتـــه،  ومـــن 
العالـــي أن اســـتعراض التراث الإنســـاني للدول 
والشـــعوب عبـــر مهرجـــان الجاليـــات يجـــب أن 
يكـــون حافـــزاً للبنـــاء والعمـــل والتحصيـــل لدى 
العريقـــة  الجامعـــات  أن  إلـــى  منوهـــا  الطلبـــة، 
حـــول العالم تحرص على أن يتخلل الجســـمين 
الأكاديمـــي والطلابي فيها تنوعا ثقافيا وافرادا 
من عدة بلدان وثقافات حتى يتم خلق تواصل 
وتفهّـــم وتفاعـــل حـــي بيـــن المنتمين إلـــى هذه 

الثقافات المختلفة.
وقدمت 9 مجموعات طلابية لوحة فنية رائعة 
امتزجـــت فيهـــا الأزياء الشـــعبية بالمجســـمات 
والصـــور والفنـــون الشـــعبية على وقـــع الأغاني 

التراثية.
وعبر القائم بأعمال عميد شؤون الطلبة فيصل 
المجموعـــات  بتنافـــس  عـــن ســـروره  الشـــويخ 
الطلابيـــة فيمـــا بينهـــا فـــي التعبيـــر عـــن ثقافـــة 
والمعالـــم  الحضاريـــة  القيـــم  لإبـــراز  الجاليـــات 
التراثية لديها، مصنفا ذلك “ضمن التعاون البناء 

الذي تنشده الجامعة وتجده بين طلبتها”.

المنامة - الجامعة الأهلية

في إطـــار مســـئوليتها الأمنيـــة والقانونية 
تمكنـــت  والنظـــام،  الأمـــن  حفـــظ  فـــي 
الإدارة العامـــة للمباحـــث والأدلة الجنائية 

وبالتعـــاون مع قيـــادة خفر الســـواحل من 
القبـــض علـــى شـــخص )43 عامًـــا( بحوزته 
المخـــدرة  الحشـــيش  مـــادة  مـــن  كميـــة 
مصدرهـــا إيران، وتقدر قيمتها بـ 300 ألف 

دينار.
وأوضحت الإدارة أنه فور ورود معلومات 
تفيـــد بوجـــود شـــحنة قادمـــة مـــن إيـــران 
عـــن طريـــق البحر وعلـــى متنهـــا كمية من 

المواد المخدرة، باشـــرت شـــرطة مكافحة 
والتحـــري  البحـــث  عمليـــات  المخـــدرات 
والتي أســـفرت عن تحديد هوية المذكور 
والقبـــض عليه، وبحوزته مادة الحشـــيش 

المخدرة، بالإضافة إلى مبالغ مالية يعتقد 
بأنهـــا حصيلة البيـــع، وأجهـــزة اتصال عبر 

القمر الصناعي.
وأشـــارت الإدارة العامـــة للمباحث والأدلة 

علـــى  التحفـــظ  تـــم  أنـــه  إلـــى  الجنائيـــة 
المضبوطات واتخاذ الإجراءات القانونية 
اللازمـــة تمهيـــدًا لإحالـــة القضيـــة للنيابـــة 

العامة.

المنامة - وزارة الداخلية

الإطاحة بشخص حاول تهريب مخدرات مصدرها إيران
بقيمة 300 ألف دينار و”خفر السواحل” بالمرصاد

الداخليـــة، وبالتعـــاون مـــع  أعلنـــت وزارة 
هيئـــة المعلومات والحكومـــة الالكترونية، 
الرقميـــة  الإقامـــة  خدمـــات  إطـــلاق  عـــن 
لأول  البحرينـــي  الســـفر  جـــواز  وإصـــدار 
مـــرة رقميًـــا، وذلك خـــلال مؤتمر صحافي 
الاثنيـــن  أمـــس  صبـــاح  الـــوزارة  أقامتـــه 
بحضـــور وكيـــل وزارة الداخليـــة لشـــؤون 
الجنســـية والجـــوازات والإقامـــة الشـــيخ 
هشـــام بن عبدالرحمن والرئيس التنفيذي 
لهيئـــة المعلومات والحكومـــة الالكترونية 
محمد القائد بالإضافة إلى ممثلي السلطة 

الرابعة والأجهزة الإعلامية في البحرين.
وحـــول تفاصيل خدمـــة الإقامـــة الرقمية 
وكيـــل وزارة الداخلية لشـــؤون الجنســـية 
والجـــوازات والإقامـــة الشـــيخ هشـــام بـــن 
عبدالرحمـــن آل خليفـــة عـــن أن الخدمـــة 
ستســـاهم في اســـتعراض بيانـــات الإقامة 
عبر رمز الاســـتجابة السريع الـQR، ويمكن 
الذكيـــة  الهواتـــف  فـــي  الإقامـــة  تحميـــل 
ويمكـــن إرســـال نســـخه منهـــا عبـــر البريد 
الإلكترونـــي وذلـــك لضمـــان ســـرعة انجاز 

المقيميـــن  دخـــول  وســـهولة  المعامـــلات 
للمملكـــة عبـــر منافذهـــا المتاحـــة، وأضاف 
الكفيـــل  أو  العمـــل  يمكـــن لأصحـــاب  أنـــه 
متابعـــة بيانـــات الإقامـــة ممـــن كفلهـــم من 
داخل وخارج البحرين للتأكد من بياناتها، 
ويمكـــن لصاحب الإقامـــة أن يطبع إقامته 

وإقامة افراد اسرته.
كمـــا أوضـــح وكيـــل الـــوزارة بـــأن الخدمة 
ستســـاهم في تقليل استخدام المعاملات 
والوثائـــق الورقيـــة، وإعادة هندســـة مهام 
ســـتقوم  كمـــا   ،% 30 بنســـبة  الموظفيـــن 
مراكـــز  فـــي  المراجعـــات  عـــدد  بتقليـــص 
الخدمـــة بنســـبة 50 %، ويمكـــن تجديـــد 
وخـــارج  داخـــل  مـــن  الرقميـــة  الإقامـــة 
أنهـــا  ســـتتيح  إلـــى  البحريـــن، بالإضافـــة 
المجـــال لإلغاء ملصـــق الإقامة بمـــا يفوق 

مليون ملصق سنويًا.
وتـــم اســـتعراض طريقـــة الحصـــول علـــى 
خدمة الإقامة الرقمية وذلك عبر الدخول 
لموقع Bahrain.com وتســـجيل الدخول 
من خلال الرقم الشخصي و الجواز او عن 
طريق المفتاح الالكتروني، ومن ثم إدخال 

بيانات صاحب الإقامة واستعراضها.

الســـفر  اصـــدار جـــواز  وبالنســـبة لخدمـــة 
البحريني لأول مرة والتي تســـتهدف فئة 
المواليـــد الجـــدد من المواطنيـــن، فجاءت 
بإشـــتراطات رئيســـة ومنها أن يتم اصدار 
شـــهادة ميـــلاد عبـــر نظـــام المواليـــد، وأن 
يكون المولـــود داخل البحريـــن، بالإضافة 
الطلـــب  مقـــدم  يكـــون  أن  ضـــرورة  إلـــى 
البحرينيـــة  للجنســـية  وحامـــل  الأب  هـــو 

ومتواجد داخل البحرين.
مزايـــا  لأبـــرز  الداخليـــة  وزارة  وتطرّقـــت 

الخدمة والتي ســـتؤدي إلـــى تقليص عدد 
الزيـــارات الطلوبـــة لإســـتكمال إجـــراءات 
الخدمـــة مـــن زيارتيـــن إلى زيـــارة واحدة، 
الخدمـــة  رســـوم  تحصيـــل  وســـتيتم 
المعالجـــات  مـــن  يقلـــص  ممـــا  إلكترونيًـــا 
النقدية، بالإضافة إلى توافر هذه الخدمة 
علـــى مـــدار الســـاعة عبـــر بوابـــة الحكومة 

الإلكترونية.
لهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  وكشـــف 
الالكترونيـــة  والحكومـــة  والمعلومـــات 

محمد القائد خلال المؤتمر الصحافي عن 
أن التركيز المنصب على شـــئون الجنسية 
والجوازات والإقامة يعود لســـبب القاعدة 
الكبـــرى للمســـتفيدين مـــن هـــذا القطـــاع، 
ومنهـــم زوار ومقيميـــن وغيرهم ومن هذا 
المنطلق ســـيتم اطلاق مجموعة من حزم 
التطويـــر المتعلقـــة فـــي شـــئون الجنســـية 
الداخليـــة  بـــوزارة  والجـــوازات والإقامـــة 
خلال 12 شهرًا ســـيؤدي هذا التطوير إلى 
تغييـــر في طبيعة عمل شـــئون الجنســـية 

والجوازات والإقامة بوزارة الداخلية.
وأضـــاف القائـــد أن 20 % مـــن الخدمـــات 
لـــوزارة  تعـــود  المطروحـــة  الالكترونيـــة 
الداخليـــة بعـــدد وصـــل إلـــى 130 خدمـــة 
متنوعـــة تابعـــة للـــوزارة، ومـــن جانبة أكد 
وكيـــل الـــوزارة إلى إطـــلاق 9 مبادرات تم 

إنجازها خلال الربع الأول من هذا العام.
وتحدث الشيخ هشام بن عبدالرحمن على 
هامـــش المؤتمر عن مســـتجدات مشـــروع 
الجواز البحريني الالكتروني حيث اوضح 
ان المشـــروع في طور العمل، وتم ارســـاء 

مرئيات واهداف وصورة المشروع.
واضاف “المشـــروع وصـــل لمحطة اختيار 
الشـــريحة  وعلـــى  عليـــه  مشـــرفة  شـــركة 

التابعة للجواز”
وحول تفاصيل أخرى متعلقة بالمشـــروع؛ 
لشـــؤون  الداخليـــة  وزارة  وكيـــل  أوضـــح 
أن  والإقامـــة،  والجـــوازات  الجنســـية 
المشـــروع ســـيكون عبـــارة عـــن شـــريحة 
إلكترونيـــة تتضمـــن صورة رقميـــة لحامل 
موظفـــو  وســـيقوم  ومعلوماتـــه،  الجـــواز 
الجـــوازات بمقارنه الصورة مـــع معلومات 

حامله، وسينطلق المشروع قريبا.

“الجنسية” تطلق الإقامة الرقمية وإصدار جواز السفر البحريني للمواليد إلكترونيًا
إطلاق 9 مبادرات في الربع الأول من العام الجاري

مروة أحمد
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فرع المنامة والمحرق مديـر
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  For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:  الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

 For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:

الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
17111501 - 17111503 -17111444- 17111504

موجودات  وضع  عن  احمدي  إبراهيم  أنمار  القضائي  المصفي  يعلن 
ومشتملات شركة تراي مي ميديا ذ.م.م سجل تجاري رقم   67764 الواقعة 
تحت التصفية والموصوفة فيما يلي للبيع بالمزاد العلني وذلك تنفيذاً لحكم 

محكمة رقم 9\02086\2020\03.
أولًا: أوصاف المنقولات:

1. مجموعة اثاث مكتبي بحالة ممتازة ومعدات مكتبية بحالة ممتازة.
2. سيارة هونداي موديل 2014 رمادية اللون.

ثانياً: شروط المزاد:
1. ستقام جلسة البيع بالمزاد في يوم الأحد بتاريخ 3 ابريل 2021 في تمام 
الساعة 12 بمكتب المصفي القضائي انمار احمدي الواقع في برج الراشدية 

مكتب 51 مبنى 168 طريق 1703 مجمع 317.
)خمسة  د.ب   5,000 والمعدات:  المكتبي  الأثاث  الابتدائي عن  السعر   .2

آلاف دينار بحريني( 
3. السعر الابتدائي عن سيارة الهونداي: 2100 د.ب )ألفان ومائة دينار بحريني(.

4. يعتبر دخول أي شخص بالمزايدة كأنه قام بمعاينة المبيع المعاينة التامة 
النافية للجهالة شرعاً وقانوناً.

5. يشترط في الأشخاص المشاركين بالمزاد بالإنابة عن أشخاص آخرين 
إبراز وكالة قانونية تسمح لهم بالتسجيل وتقديم العروض بأسماء موكليهم.

6. حررت هذه القائمة إعمالا لنص المادة 291 من قانون المرافعات المدنية 
يتضمن  أن  على  الأساسي  الثمن  ومقدار  بالقائمة  المدين  ويبلغ  والتجارية 
أيام  سبعة  خلال  والفوائد  والمصاريف  الدين  قيمة  بوفاء  له  تكليفاً  التبليغ 

من تاريخ تبليغه على أن يكون تبليغ المدين لشخصه أو موطنه الأصلي.
المدنية  المرافعات  قانون  من   289 المادة  أحكام  المزاد  على  ينطبق   .7

والتجارية وابعدها.
للمعاينة: للراغبين في دخول المزاد أو إجراء المعاينة التواصل مع المصفي 
القضائي أنمار إبراهيم أحمدي 37299230،39652252 أو عن طريق 

anmar@fagcc.com :البريد الإلكتروني

التاريخ : 27/ ابريل / 2022
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل
)CR2022-48038 ( طلب رقم

تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه.
رقم السجل:  1-136956

اسم التاجر:  رانيا فيصل حسين علي
الاسم التجاري الحالي : مايندفيلد للتسويق الرقمي

الاسم التجاري المطلوب : ميللينيوم للتسويق الرقمي 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة  برايم أوشين فود ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة  برايم 
الاسم  تغيير  طالبين     1  -  141085 رقم    القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م   فود  أوشين 

التجاري للفرع رقم  1   من:
برايم أوشين فود ذ.م.م

  PRIME OCEAN FOOD W.L.L  
الى:

برايم أوشين تجارة ذ.م.م
  PRIME OCEAN TRADING W.L.L  

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية 
شركة المركز العالمي للصرافه

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
القانوني  المصفي  باعتباره  احمدي  ابراهيم  انمار  القضائي  المصفي   / السيد 
لشركة المركز العالمي للصرافه ، والمسجلة بموجب القيد رقم 21500، طالبا 
السجل  من  وشطبها  )اجبارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار 
التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون 

رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل
إعلان تصفية

جواهر أوريو ذ.م.م
سجل تجاري رقم   133931 - 1  

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة  جواهر 
تصفية   الشركة  تصفية  بطلب     133931 رقم    القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م   أوريو 
   RENJU RAVEENDRAN   اختيارية  وتعيين السادة  محمد عبدي جامع فضول  و

مصفيا للشركة. عنوان المصفي : محمد عبدي جامع فضول
  MHMDYASER7@GMAIL.COM  -  33336142 

RENJU RAVEENDRAN 
kingnozias@outlook.com   - 33554685 

القيد : 76546 – 16
التاريخ   2022 / 3 / 13

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان رقم   41020   لسنة 2022
بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة مطعم إيت استيشن ش.ش.

و لمالكها عبدالهادي نبيل محمد دواني

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السادة اصحاب 
شركة مطعم إيت استيشن ش.ش.و لمالكها عبدالهادي نبيل محمد دواني المسجلة بموجب 
القيد رقم 76546 ، طالبين تغيير الاسم التجاري من مطعم إيت استيشن ش.ش.و لمالكها 
عبدالهادي نبيل محمد دواني الى جابانيز بوكس ذ.م.م فعلى كل من لديه اعتراض التقدم 
هذا  نشر  تاريخ  من  يوما  يوم  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه 

الإعلان .

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

)CR2022- 49260( إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

التجاري  المحل  تحويل  طالبا  ناصر  محمد  يوسف  امينه  السيدة  إلينا  تقدمت 
التالي : إلى السيدة بسمه عبدالرحمن ابراهيم سلطان الباكرفعلى كل من لديه 
تاريخ  من  يوما  عشر  خمسة  خلال  الإدارة  إلى  التقدم  قانوني  اعتراض  أي 

الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
رقم القيد : 1-119863

الاسم التجاري : .اسواق العريش

التاريخ: 22/03/2022
وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 

 إدارة التسجيل
45996CR2022- إعلان رقم 

تسجيل اسم تجاري 
 

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه.
اســـــــم التاجـــــــــــر:    إيمان إبراهيم حسن مهدي                           

الاسم التجاري الحالي: مطعم شاورما فاكتوري           
الاســـــم التجـــاري الجديد :  كريزي فود                                           

 قيد رقم : 83831-23    

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
ادٕارة التسجيل

اعٕلان بشأن اشٕهار انتهاء أعمال تصفية
شركة ريجي و سيجي القابضة ذ.م.م

الٕيها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  ادٕارة  تعلن 
السيد / طاهر حميد عبدالحميد شفيع باعتباره المصفي القانوني لشركة ريجي 
و سيجي القابضة ذ.م.م والمسجلة بموجب القيد رقم 116319 ، طالبا اشٕهار 
انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، 
وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 

لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بحل و تصفية
سمنتكورب ذ م م

سجل تجاري رقم 73033

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السادة عبدالعال الخليج للتدقيق 
- شركة تضامن بحرينية نيابة عن السادة شركة سمنتكورب ذ م م المسجلة بموجب القيد رقم 73033 ، 
بطلب تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وتعيين السيد جاسم حسن يوسف عبدالعال مصفيا للشركة. بهذا 
يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني 
الصادر بالمرسوم بقانون رقم ) 21 ( لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو 
المصفي جميع دائني الشركة إلى تقديم مطالباتهم إليه، مدعومة بالمستندات اللازمة، خلال 15 يوم من 

تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان التالي: عنوان المصفي:
jassim.abdulaal@bh.gt.com - 39605262 - جاسم حسن يوسف عبدالعال

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة بترولوجي المحدوده ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
السيد / رائد سعد راشد المسفر المصفي القانوني لشركة بترولوجي المحدوده 
أعمال  انتهاء  إشهار  طالبا   ،)91460( رقم  القيد  بموجب  والمسجلة   , ذ.م.م 
التجاري، وذلك وفقا  السجل  )اختيارية( وشطبها من  الشركة تصفية  تصفية 
لسنة   21 رقم  بقانون  بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام 

.2001

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة  الجوكر للأفراح والمناسبات ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة  الجوكر
للأفراح والمناسبات ذ.م.م   المسجلة بموجب القيد رقم   149359   طالبين تغيير الاسم 

التجاري للفرع رقم  رقم الفرع  من:
الجوكر للأفراح والمناسبات ذ.م.م  

  JOKER FOR WEDDINGS AND EVENTS W.L.L  
الى:

الرحيق الراقي للعسل والعود ذ.م.م
  AL RAHEEQ ALRAQI FOR HONEY AND OUD W.L.L  

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.
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Vacancies Available الثلاثاء 29 مارس 2022 - 26 شعبان 1443 - العدد 124914

ALMAAMEER COLD STORE 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39762224  or  YOUSAIFALI51@HOTMAIL.COM 

RUHI INTERIORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 36507373  or  FWDC2021@GMAIL.COM 

MALAYSIA EXPRESS CAFETERIA 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17290666  or  MBURWAIH@GMAIL.COM 

Isfahani restaurant persian food 

has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN AIDE 

 suitably qualified applicants can contact

 17742428  or  reeman@ISFAHANIGROUP.COM 

MUSHTAQ SUPPORT SERVICES COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 36253266  or  MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM 

AMREEN RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39336677  or  ashrafrana029@gmail.com 

SAJID KHAN CONTRACTING CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33323501  or  SKAFRIDI10@YAHOO.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17622082  or  info@BAHSTS.COM 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  AIR-CONDITIONING TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17213003  or  eman@jcgroupglobal.com 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WELDER 

 suitably qualified applicants can contact

 17213003  or  eman@jcgroupglobal.com 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17213003  or  eman@jcgroupglobal.com 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17213003  or  eman@jcgroupglobal.com 

KARAM RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CHEF 

 suitably qualified applicants can contact

 13644499  or  INFO@KARAMBH.COM 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  FABRICATOR(FIBERGLASS RODUCTS) 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

Manama Packaging Industry W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17675246  or  MFIAKRAM@GMAIL.COM 

JASMI’S 

has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

JASMI’S 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

JASMI’S 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17588787  or  lmra@jasmis.com 

KPMG/FAKHRO. 

has a vacancy for the occupation of

  AUDITOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17224807  or  ebrahimahmed@kpmg.com 

KPMG/FAKHRO. 

has a vacancy for the occupation of

  DEPUTY MANAGER / DIRECTOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17224807  or  ebrahimahmed@kpmg.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

  LIGHT VEHICLE DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION) 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

DREAM PARK COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 35075345  or  BUSINESS2020@HOTMAIL.COM 

ALHANAFI CLEANING CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 39904366  or  hanafico@batelco.com.bh 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17252078  or  S.RADHI@EAMCO.BH 

ALEDRISI UNITED CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17231213  or  EDRISIGROUP@HOTMAIL.COM 

Raed ali contracting 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

KOOHEJI CONTRACTORS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 

 suitably qualified applicants can contact

 17786500  or  careers@kcbahrain.com 

BYBLOS RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER 

 suitably qualified applicants can contact

 35086070  or  limrabul@gmail.com 

ELEA MONIS REAL ESTATE AND CONSULTANCY CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT 

 suitably qualified applicants can contact

 33323108  or  ELENAECLARINAL@GMAIL.COM 

T AND H SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 36130533  or  TAHIRMUGHAL325@GMAIL.COM 

THE NEW HOUSE CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17280737  or  KHAIBERCARGO@YAHOO.COM 

MAMA MINWA RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39501060  or  BH_1996@ICLOUD.COM 

GENT LOUNGE BARBER SHOP 

has a vacancy for the occupation of

  BARBER 

 suitably qualified applicants can contact

 39477723  or  SALEH@TWINDI.COM 

MONAI NAILS AND SPA 

has a vacancy for the occupation of

  MANICURIST 

 suitably qualified applicants can contact

 38883539  or  LAYLAHH.AH@GMAIL.COM 

PINEAPPLE COLDE STORE 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 39665286  or  ISULAIBIKH@GMAIL.COM 

FN BROTHERS TRADING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 33326004  or  FIDAKNIGHA@GMAIL.COM 

Sawa salon 

has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 36764422  or  SANA01235@ICLOUD.COM 

FILE CONSTSRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39053163  or  FILECONT@BATELCO.COM.BH 

HATLAR CONSTRUSTION 

has a vacancy for the occupation of

  SECRETARY 

 suitably qualified applicants can contact

 39809594  or  hatlarconstruction@gmail.com 

ALJALEED WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39955584  or  ameeralaali65@gmail.com 

FINE LAND AUTO PARTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17610310  or  aljo.jose@yahoo.com 

SHAHEEN PEST CONTROL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33114378  or  HASSANMAKKI719@GMAIL.COM 

HAMEEDA MOHAMMED ABUDLRAZZAQ 

has a vacancy for the occupation of

  BREAD BAKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39456969  or  BUZAAL1970@GMAIL.COM 

QALANDAR SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 33878746  or  QALANDARSERVICES@GMAIL.COM 

Amin optics 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 39320214  or  MONA.AMIN123@HOTMAIL.COM 

R C C STAR CONSTRUCTION CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39353813  or  RCCCONSTRVCTIOWWLL@GMAIL.COM 

AL SHAIKH YUSUF GATE CLEANING 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17879868  or  adeltaherxp@hotmail.com 

YOUSIF RASHED CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 35306735  or  YOUSAFRASHEDBH@GMAIL.COM 

First polisher for car washing and polishing 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33552722  or  S.ALI.ALAWI.88@GMAIL.COM 

GEORGIA UNIFORMS 

has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17294445  or  J.KHAMDAN@HOTMAIL.COM 

Almearaaj cafeteria and juice 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33285166  or  EBRAHIMALAMANA@GMAIL.COM 

Alkarama fresh juice co wll 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39611067  or  manzoorkk1970@gmail.com 

TWIN PHONE 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 39454999  or  ALKHAN17@GMAIL.COM 

AL SULTANI ADVERTISING 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17441669  or  MHAS2009@GMAIL.COM 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  MASON(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

SUNDAY INTERNATIONAL GROUP  WLL 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17703242  or  SUNDAY@BATELCO.COM.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

QUICK ZEBRA SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 17700211  or  hrd@dreamgroup.bh 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17558558  or  careers@bh.lulumea.com 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17558558  or  careers@bh.lulumea.com 

Secure Me W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17749697  or  secure.me@live.com 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17270140  or  alialtmimi@yahoo.com 

WAHAT RAS RUMAAN CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 37102011 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC 

 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com

KARAMI RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17684413  or  hr.trading@karamigroupbh.com 

HASSBI FOOD STUFF Co.W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 39869896  or  AZEEZMOMEN123@GMAIL.COM 

KASAB RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39266920  or  ali.altannak@hotmail.com 

AL FANOOS RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17555666  or  MIDDLEEASTALUMINIUM@GMAIL.COM 

Water Color Interiors (Middle East) W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  MASON ASST 

 suitably qualified applicants can contact

 13699000  or  INFO@WATERCOLORME.COM 

TIPCO CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33499156  or  KHALLU936@GMAIL.COM 

KHAIR DIN CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33446399  or  ch.kashifgorsi@gmail.com 

BAKEMART W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  BAKER(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17626183  or  adminofficer@bakemart.bh 

AL MATLA ELECTRONICS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER(SALES) 

 suitably qualified applicants can contact

 33980698  or  SHAHTAJADIL.SA@GMAIL.COM 

B.R.C.( Weldmesh )Gulf W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17728222  or  abdulla-2111@hotmail.com 

AMOW ORHAN RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39461221  or  JAIDA.ALALAWI@ALIKHALAF.COM 

RAMEE PALACE HOTEL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17811688  or  hrg.bh@rameehotels.com 

ALADLE CONSTRUCTIONS 

has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 

 suitably qualified applicants can contact

 39988208  or  EDRISIGROUP@HOTMAIL.COM 

Uco Engineering W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR (SITE) 

 suitably qualified applicants can contact

 17731717  or  hr@bakgroup.net 

Green innova trading 

has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICAL SUPERVISOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17600334  or  info@green-innova.com 

RAMEE PALACE HOTEL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17811688  or  hrg.bh@rameehotels.com 

BAHRAIN SURFACE COATING COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  ASSISTANT MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact

 17458999  or  TOMINNA@BATELCO.COM.BH 

B.R.C.( Weldmesh )Gulf W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17728222  or  abdulla-2111@hotmail.com 

M MODERN TRADING GROUP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 38848722  or  MALIKMUNIR4@GMAIL.COM 

ZAINAL MARKETS 

has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17293929  or  ZAINAL.MART@GMAIL.COM 

NEW IKRAM TRADING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 66643747  or  LAYALIBAHRAIN@GMAIL.COM 

ABU MAHMOOD ELECTRICAL WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39248626  or  YONESABDULKARIMALI@GMAIL.COM 

LAMASAT NAWAEM FASHIONS 

has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 

 suitably qualified applicants can contact

 36698708  or  lamas3t1@hotmail.com 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17270140  or  alialtmimi@yahoo.com 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

M K CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33527028  or  MKCONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

P T S CLEANING & MAINTENANCE SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17720009  or  HASHEM.SHARAF@PRO-TOUCH-S.COM 

BINT SUHAILBEAUTY SALON 

has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17642117  or  bintsehail@HOTMAIL.COM 

AL JAR FALAFEL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33777519  or  seeeyadi@gmail.com 

ALWARDI TRANSPORT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY TRUCK) 

 suitably qualified applicants can contact

 17730626  or  TURKI_ALWARDI@HOTMAIL.COM 

MJB TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39643189  or  INFO@AWTADI.COM 

SABAYA BEAUTY CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

  HAIRDRESSER 

 suitably qualified applicants can contact

 17245111  or  sabayatradingest@yahoo.com 

HARDEEZ & KENTUCKY RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  SERVER 

 suitably qualified applicants can contact

 17272883  or  ssaleh@americana-food.com 

NASSER SAEED AL-HAJRI CORPORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  STRUCTURAL METAL PREP.&ERECTOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17312220  or  AHCGLOBLE@BATELCO.COM.BH 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33040002  or  smalco.bh@hotmail.com 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

FILTON CONTRACTING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 66708118  or  info@awtadi.com 

INSPIRING CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 

 suitably qualified applicants can contact

 39992299  or  FAISAL644@yahoo.COM 

ANSAR GALLERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  DESIGNER 

 suitably qualified applicants can contact

 17140001  or  pr@ag-bh.com 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

ALI SALMAN ALI MOHAMMED 

has a vacancy for the occupation of

  CONCIERGE IN APPARTMENT 

 suitably qualified applicants can contact

 17413720  or  MATERIALS@AEGBH.COM 

SIAM TURNERY WORKSHOP- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  TURNER 

 suitably qualified applicants can contact

 17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

Valleystar Uniforms Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17555512  or  ALRABEA42@HOTMAIL.COM 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33040002  or  smalco.bh@hotmail.com 

VOICE RESTAURANT & CAFE  CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  KITCHEN WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39089080  or  jassimalmutawa@hotmail.com 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

Valleystar Uniforms Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17555512  or  ALRABEA42@HOTMAIL.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  FABRICATOR(FIBERGLASS RODUCTS) 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

Mexico cleaning and maintenance services 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL 

 suitably qualified applicants can contact

 17550720  or  mexicocleaning@gmail.com 

AL WALI FOOD STUFF TRADING 

has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 

 suitably qualified applicants can contact

 17292393  or  ALWALIOFC@HOTMAIL.COM 

Raed ali contracting 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

Raed ali contracting 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33748881  or  RAEDALI74@GMAIL.COM 

INSPIRING CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 39992299  or  FAISAL644@yahoo.COM 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17270140  or  alialtmimi@yahoo.com 

Downtown Rotana hotel B.S.C 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 

 suitably qualified applicants can contact

 17110196  or  PATRICE.CONEE@ROTANA.COM 

NASS LANDSCAPES 

has a vacancy for the occupation of

  GARDENER 

 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

Mexico cleaning and maintenance services 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL 

 suitably qualified applicants can contact

 17550720  or  mexicocleaning@gmail.com 

EXXON FACILITIES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 32183200  or  EXXONFACILITIESCO@GMAIL.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  ERECTOR-STEEL-(CONSTRUCTION) 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  FABRICATOR(FIBERGLASS RODUCTS) 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

ALSHELAH RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17877002  or  middleeastaluminium@gmail.com 

AL KOOHEJI ELECTRICAL CONTRACTORS & CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17701711  or  lmra@kecc.me 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  ERECTOR-STEEL-(CONSTRUCTION) 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

Mexico cleaning and maintenance services 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL 

 suitably qualified applicants can contact

 17550720  or  mexicocleaning@gmail.com 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 36509129  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

ABDULRAHMAN EBRAHIM ALMOOSA CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17531235  or  GALIBALMOOSA@YAHOO.COM 

LIFE LINE DOCUMENT CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE) 

 suitably qualified applicants can contact

 17261010  or  TONYA.PONOMAROVA@GMAIL.COM 

ALYAQOOT STAR CLEANING & MAINTENANCE 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 33224459  or  ALYAQOOTA.1979@GMAIL.COM 

MANAMA TOWER HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER 

 suitably qualified applicants can contact

 39975200  or  info@impeRialgRoUpbh.com 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 36509129  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM   
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Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c) 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17250627  or  admin01@kameshki.com 

GUARDUS SECURITY CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  HRD@ALMOAYYEDCG.COM 

PURE CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33373383  or  S.husain@puregroup.bh 

SANAD SULTAN JOWHER CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 33889949  or  SANAD.SULTAN.JOHAR@OUTLOOK.FR 

Bahrain & Kuwait Restaurant Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 17262998  or  SSALEH@AMERICANA.BH 

EAST ARAB CONTRACTING ESTABLISHMENT 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17713731  or  EASTARABCON@GMAIL.COM 

ALGHANAH ALUMINUM 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17722333  or  info@alghanah.com 

URBATEC CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 38069195  or  URBATEC.BAH@GMAIL.COM 

G4S Secure Solutions Bahrain W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17714409  or  SUMAIRA.YASMIN@BH.G4S.COM 

ABU TURKY AC REPAIRING 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33099711  or  SANAMBH2021@GMAIL.COM 

M Z B WORKSHOP FOR REPAIR OF MACHINERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 66997121  or  ZEEGROUP@YAHOO.COM 

SwISS BELHOTEL SEEF W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  CO-ORDINATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17252752  or  hrmsbse@swiss-belhotel.com 

TOURISM SERVICES COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SERVICEMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17586903  or  tourismserv@gmail.com 

WORLEY SOLUTIONS BAHRAIN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  PLANT / UNIT OPERATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 77202031  or  Sahaady.Shaik@worley.com 

LRF PLUS MARKETING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact

 39552081  or  SLBAHRAIN2022@GMAIL.COM 

IDEAL GROUP FOR SERVICES AND MAINTAINANCE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17242383  or  ABDULLA.ALRAYES@GMAIL.COM 

MUMTAZ BAIKAM HUSSAIN KHAN 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33468977  or  SABEEHA@BATELCO.COM.BH 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17532010  or  jawaheri@aol.com 

NEC B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT 

 suitably qualified applicants can contact

 17230767  or  FUAD@NONOO.COM 

ALJAMEEL CONSTRUCTION WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17213003  or  eman@jcgroupglobal.com 

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE) 

 suitably qualified applicants can contact

 17830801  or  HR@RAMSIS.COM.BH 

ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17874756  or  alafoo@batelco.com.bh 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 

has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(CONSTRUCTION) 

 suitably qualified applicants can contact

 77090866  or  INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

ALRAHILA CONSTRUCTION EST 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 33865286  or  TAHIR.NAAMDAR@GMAIL.COM 

CITI BANK N. A. 

has a vacancy for the occupation of

  PROJECT LEADER 

 suitably qualified applicants can contact

 17588680  or  NACIRA.FERDJOUKH@CITI.COM 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17874756  or  alafoo@batelco.com.bh 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 77132211  or  jobcfmbah@gmail.com 

DELTA SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33999840  or  MOHAMMED@DELTA-SS.ME 

ALGHANAH ALUMINUM 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17722333  or  info@alghanah.com 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 

has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH 

 suitably qualified applicants can contact

 77090866  or  INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17874756  or  alafoo@batelco.com.bh 

Mama Joz Business Management Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 66660031  or  info@mamajoz.com 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY) 

 suitably qualified applicants can contact

 17552722  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17874756  or  alafoo@batelco.com.bh 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17270140  or  alialtmimi@yahoo.com 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 77090866  or  INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 77132211  or  jobcfmbah@gmail.com 

ABDULHADI ALAFOO WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17874756  or  alafoo@batelco.com.bh 

ALGHANAH ALUMINUM 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17722333  or  info@alghanah.com 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 

has a vacancy for the occupation of

  BLACKSMITH 

 suitably qualified applicants can contact

 77090866  or  INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

CAPITAL FACILITIES MANAGEMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 77132211  or  jobcfmbah@gmail.com 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17270140  or  alialtmimi@yahoo.com 

HAJAR TRADING AND TECHNICAL SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICAL TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17551377  or  sales@hajartech.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

Green tech trading w.l.l 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 17261131  or  palace.electronics@gmail.com 

ALGHANAH ALUMINUM 

has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17722333  or  info@alghanah.com 

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17700888  or  NASSERAB@BATELCO.COM.BH 

Security Solutions Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 37722884  or  GOVERNMENT@MRE.CO 

DANAT AWAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

MASHAWI AL ABRAAJ W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  COOK(ASSISTANT) 

 suitably qualified applicants can contact

 38700027  or  alabraaj@gmail.com 

ALQAWAED CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17678386  or  ALQAWAED@BATELCO.COM.BH 

Osool Capital Holding B.S.C. Closed 

has a vacancy for the occupation of

  WATCHMAN / GUARD 

 suitably qualified applicants can contact

 17580099  or  Khalilimad@osoolch.com 

DANAT AWAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

BRAIN PLUS INSULATION SYSTEM 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 36555980  or  UM7AMOOOOODI@GMAIL..COM 

BUKHOWA HOTEL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER 

 suitably qualified applicants can contact

 66709023  or  pro@ramadamanama-citycentre.com 

DREAMMAN  COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33660507  or  SUJITH686633@YAHOO.CO.IN 

Lazer 3 Auto Services 

has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 36383555  or  hassan@emaar.bh 

DANAT AWAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

AL SAHARA PACKAGING INDUSTRIES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33159060

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (MAINTENANCE) 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

EXPRESS GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17735700  or  SALAH@NATIONAL.COM.BH 

ABDULWAHAB ALBASRI CONTRACTING EST. 

has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE) 

 suitably qualified applicants can contact

 66333181  or  AMIN-1989@LIVE.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (CUSTOMER SERVICES) 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  STEEL FABRICATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  ERECTOR-STEEL-(CONSTRUCTION) 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

ALMOAYYED ELECTRICAL & INSTRUMENTATION SYSTEMS 

has a vacancy for the occupation of

  CO-ORDINATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17705313  or  ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

DANAT AWAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (MARKETING) 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

DANAT AWAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

HAZEL AND VIOLA ROOFTOP LOUNGE AND BISTRO TOURIST RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 

 suitably qualified applicants can contact

 17244020  or  hr.admin@gbl-group.co 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  SECTION MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

DISCOVERY REAL ESTATE DEVELOPMENT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 17822223  or  dredco.gp@gmail.com 

CALIBER PACKAGING SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33037019  or  MR2037645@GMAIL.COM 

BENCHMARK CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17666676  or  ADNN@NPRA.GOV.BH 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  ENGINEER(MATERIAL CONTROL) 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

DANAT AWAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

BADER AHMED KAIKSOW CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17731717  or  hr@bakgroup.net 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

SALEH ALI MOHAMMED ASHOOR 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 38477979  or  JSASHOOR@GMAIL.COM 

CALIBER PACKAGING SERVICES CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33037019  or  MR2037645@GMAIL.COM 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  STORE MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

MOHD ALI YOUSIF ALMEZAL CONSTRUCTION&SER B.S.C.C 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17730437  or  OFFICE@ALMEZEAL.COM 

FATTO 

has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17710271  or  hrvp@alghalia.com 

SEVENS HOTELS & RESORTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST 

 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  PURCHASING EXCUTIVE 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

BADER AHMED KAIKSOW CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 17731717  or  hr@bakgroup.net 

ELITE RESORT AND SPA 

has a vacancy for the occupation of

  CHEF 

 suitably qualified applicants can contact

 17558214  or  NAMDAR@ELITEGROUPHOTELS.COM 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33367000  or  info@wadialsailgate.com 

CARTWHEEL MACHINERY REPAIRING CO. BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 66924438  or  ZAFARMA4@GMAIL.COM 

A & M CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39591551  or  ZAINAB-ALMANAMI@HOTMAIL.COM 

SEVENS HOTELS & RESORTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER 

 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

DELMON FISH FACTORY 

has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR 

 suitably qualified applicants can contact

 39606866  or  FDELMON@BATELCO.COM.BH 

KARAM RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  RESTAURANT MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact

 13644499  or  INFO@KARAMBH.COM 

SEVENS HOTELS & RESORTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 

 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

ANWAR SARAA GENT SALON 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 35462709  or  WARRIACH323@GMAIL.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 36509129  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  PURCHASING MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 36509129  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

SEVENS HOTELS & RESORTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 

 suitably qualified applicants can contact

 16666661  or  ajit@sevensholding.com 

Almorjan Gate Restaurant 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 33265011  or  BHMD782@GMAIL.COM 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (MATERIAL DIRECTORATE) 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

AAFI PUBLIC SERVICE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17414142  or  JINNA1234@GMAIL.COM 

ALANJAZ INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING WLL 

has a vacancy for the occupation of

  ACCOUNTANT 

 suitably qualified applicants can contact

 33323541  or  Samaderaty2013@gmail.com 

M & M BEAUTY LOUNGE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 37335522  or  MARWANMOST@hotmail.COM 

DANAT AWAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17300257  or  HUSSAIN@GPA-BH.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 36509129  or  MAGICSHINE775@YAHOO.COM 

MANAL ELECTRONICS & ELECTRICAL SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 39311099  or  RAFEEQULISLAM855@GMAIL.COM 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR(DATA PREPARATION MACHINE) 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17252078  or  EAMCO@BATELCO.COM.BH 

AL MASHARIQ SAUDI FOR TRADING & CONTRACTING BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 

 suitably qualified applicants can contact

 33332973  or  SAAD@ALMASHARIQ.COM 

Danat Dareen 2 Contracting WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39616667  or  FADHELZAYER@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

GULF CITY CLEANING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 17727925  or  yousif@aanass.net 

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  MASON 

 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY) 

 suitably qualified applicants can contact

 17402050  or  operation@mcsix.me 

Havelock One Interiors WLL 

has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17832030  or  hamida.alhubail@havelockone.com 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33040002  or  smalco.bh@hotmail.com 

AL ABRAAJ RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER 

 suitably qualified applicants can contact

 38700027  or  SALWA@AL-ABRAAJ.COM 

Alazzouzi Trading and Contracting W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  CLEANER 

 suitably qualified applicants can contact

 17002983  or  alazzouzicleaning@gmail.com 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER 

 suitably qualified applicants can contact

 77454545  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  ASPHALT LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 77454545  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

Diva hotel 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 

 suitably qualified applicants can contact

 17251444  or  BUAHMED101@HOTMAIL.COM 

MH MAGIX FOR MARKETING AND ADVERTISING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  TECHNICAL SALESMAN (SERVICES) 

 suitably qualified applicants can contact

 34423090  or  MAHMOUSALEH55@GMAIL.COM 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33367000  or  info@wadialsailgate.com 

THE NAILS LAB W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  HAIR DRESSER 

 suitably qualified applicants can contact

 35603718  or  STARO_93@HOTMAIL.COM 

KINGDOM BUILDING PAINTING CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  PAINTER 

 suitably qualified applicants can contact

 17640222  or  KBPC2004@GMAIL.COM 

SAUDI CONSULTING SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17293198  or  FSHAWAF@SAUDCONSULT.COM 

MOHAMMAD KHAN JEE REAL ESTATE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 38307897  or  AZIZKHANJEE85@GMAIL.COM 

Atlas carpentry 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 17467071  or  isa00786@gmail.com 

BAKERS LINE BAKERY AND CONFECTIONERY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39040458  or  NOORMAHASOOLDAR@GMAIL.COM 

ROSE PETALS BOUTIQUE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  TAILOR 

 suitably qualified applicants can contact

 33443892  or  VINEETHKTR@YAHOO.COM 

BROTHERS BAKERY 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 39277797  or  BASEMMEARAJ@HOTMAIL.COM 

Gulf Baz Marketing Co. WLL 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 69990032  or  INFO@GULFBAZ.COM 

ROSE PETALS BOUTIQUE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 33443892  or  VINEETHKTR@YAHOO.COM 

MOVING SUPER SHOW 

has a vacancy for the occupation of

  MANAGER 

 suitably qualified applicants can contact

 36723677  or  GOLDENSUPERSHOW@GMAIL.COM 

Anamta Beauty Salon 

has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 39111510  or  CRAZY.FOOFA88@GMAIL.COM 

INFINITY BITS TECHNOLOGY 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 36455667  or  ajinas088@mail.com 

AL SANEFR LAUNDRY 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39800028  or  NAZHA2016@OUTLOOK.COM 

MIA MOON JEWELERS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE 

 suitably qualified applicants can contact

 33300264  or  MM.GAGABAHRAIN@GMAIL.COM 

LEADING INDUSTRIAL SERVICES COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 17004523  or  HBH2002@HOTMAIL.COM 

A R TOYS AND TRADING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE 

 suitably qualified applicants can contact

 32064978  or  THANIMAAR58@GMAIL.COM 

SUNLIGHT GARAGE 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33516978  or  CHJAVED973@GMAIL.COM 

Dream World Construction Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 34111999  or  sharef.works@gmail.com 

MANNAI ALUMINIUM AND GLASS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL) 

 suitably qualified applicants can contact

 39697800  or  DM@mannaigroup.net 

VISSION CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39300177  or  TAHAHAJ@GMAIL.COM 

SHAHEEN ELECTROMECHANICAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17813535  or  hrd@shaheengroup.com 

FRISCA RESTAURANT & CAFE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WAITER/BARTENDER 

 suitably qualified applicants can contact

 38001020  or  EHAB_FAWZI@HOTMAIL.COM 

Alnoorain kindergarten 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39220844  or  JAFFARALADRAJ5@GMAIL.COM 

METALCO AUTO SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

  OFFICE ASSISTANT 

 suitably qualified applicants can contact

 17784788  or  KUMAIL.MEER@GMAIL.COM 

MOHAMMED MOHSIN ALI ABDULHUSAIN 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39658326  or  ABC51854@GMAIL.COM 

M K CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 33527028  or  MKCONSTRUCTIONWLL@GMAIL.COM 

AL SHOMOOS ELECTRICAL CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

  LABOURER 

 suitably qualified applicants can contact

 39606407  or  ALWESAM71@HOTMAIL.COM 

GULF SOURCE BUSINESS CONSULTANCY CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN 

 suitably qualified applicants can contact

 17007217  or  INFO@GULFSOURCE.NET 

CONTRACK INTERNATIONAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  COMPUTER NETWORK ADMINISTRATOR 

 suitably qualified applicants can contact

 17534727  or  ISA.BUALI@GMAIL.COM 

KHALIL EBRAHIM ALSHQAAQ CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

  WORKER 

 suitably qualified applicants can contact

 39553392  or  khalilebahim.ibook@gmail.com 
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تل أبيب ـ وكالات

أعلن تنظيم داعش مســؤوليته عن هجوم في إســرائيل وقال إنه أســفر عن 
مقتل جنديين وإصابة عشرة آخرين، وفقا لما جاء في بيان نشر في حساب 

التنظيم على موقع تيليغرام.

وقال مســـؤولون أمنيون إسرائيليون 
في وقت ســـابق إن مسلحين عربيين 
قتلا شـــخصين في الخضيرة الواقعة 
علـــى بعـــد حوالـــي 50 كيلومتـــرا إلى 
الشـــمال مـــن تـــل أبيـــب يـــوم الأحـــد 
ثـــم لقيـــا حتفهمـــا برصـــاص الشـــرطة 

الإسرائيلية.
وأشـــار التنظيـــم إلـــى أن اثنيـــن مـــن 
فـــي  الأحـــد   )...( “نجحـــا  مقاتليـــه 
الوصول إلى شـــارع هربرت صموئيل 
بمدينـــة الخضيرة شـــمالي فلســـطين، 
وشـــرعا بإطـــلاق النـــار على قـــوة من 

الشـــرطة اليهودية، ما أسفر عن مقتل 
عنصرين”.

وأضاف “واصلا الاشـــتباك مع القوات 
اليهوديـــة فـــي المـــكان، مـــا أســـفر عن 
إصابة نحو 10 عناصر آخرين بجروح 

متفاوتة”.
وبحســـب موقـــع “ســـايت إنتليجنـــس 
غروب” الذي يرصد أنشطة الجماعات 
المتطرفـــة، إنهـــا أول مـــرة منـــذ العام 
تبنيـــه  داعـــش  تنظيـــم  يعلـــن   2017

هجوما في إسرائيل.

تنظيم داعش يتبنى “هجوم الخضيرة”

الدوحة ـ رويترز

أعلـــن وزيـــر الخارجية الفرنســـي 
جـــان إيـــف لودريـــان أن الاتفـــاق 
النووي بين إيران والقوى العالمية 
أصبـــح قريبـــاً على الرغـــم من أن 
بعض البنود لم تتم تسويتها بعد.
مؤتمـــر  فـــي  لودريـــان  وقـــال 
صحافي بالدوحـــة أمس الإثنين: 
“نحن نقترب من التوصل لاتفاق”، 

وفق رويترز.
إلا أن تصريحات الوزير الفرنسي 
تتناقـــض مع تقييم أكثر تشـــاؤماً 
قدمتـــه الولايـــات المتحـــدة يـــوم 

الأحد للوضع.
فقد قال المبعوث الأميركي 

الخاص لإيـــران روبرت 
مالـــي إنـــه غيـــر واثق 
الاتفـــاق  أن  مـــن 
القـــوى  بيـــن  النـــووي 

العالمية وإيران أصبح 

وشـــيكاً في تثبيط للتوقعات بعد 
11 شهراً من المحادثات في فيينا 
والتـــي تعثـــرت مؤخـــراً. واعتبـــر 
أن المفاوضيـــن اقتربـــوا فعلاً من 
لا  الأمـــور  بعـــض  لكـــن  التوافـــق، 
تزال عالقة، قائـــلاً: “نحن قريبون 
جداً من تحقيق ذلك، لكن الاتفاق 
ليس على الأبواب وليس حتمياً”.

كما شدد على أن الإدارة الأميركية 
لا يمكنها تقديم ضمانات حول ما 
قد تفعله أي إدارة مستقبلية، في 
إشارة إلى المطالب التي تتمسك 
بهـــا طهران لجهـــة ضمان عدم 
انسحاب واشنطن مستقبلاً 
نـــووي  اتفـــاق  أي  مـــن 
جديد، مثلما حصل في 
عهد الرئيس الســـابق 

دونالد ترمب.

فرنسا: نقترب من التوصل لاتفاق نووي مع إيران
بغداد ـ وكالات

المسلحة  للقوات  الــعــام  القائد  وجــه 
أمس  الكاظمي،  مصطفى  العراقية 
الإثنين، باحتجاز الضباط المسؤولين 
مقر  فيها  أحـــرق  الــتــي  المنطقة  عــن 
الحزب الديمقراطي الكردستاني في 

بغداد الليلة قبل الماضية.
“الكاظمي  أن  حــكــومــي،  بــيــان  وذكـــر 
الــــوزاري  للمجلس  اجــتــمــاعــا  تــــرأس 
للأمن الوطني وأكد ضرورة الوقوف 
بــحــزم أمـــام الــمــمــارســات الــتــي تعمل 
ــرب الــســلــم الــمــجــتــمــعــي أو  عــلــى ضــ
ــديــنــيــة، أو  ــوز ال ــرمـ ــاءة إلـــى الـ ــ الإســ
مــهــاجــمــة الــمــقــار الــحــزبــيــة والأمـــلاك 

العامة والخاصة”.
كــــمــــا وجــــــــه الـــكـــاظـــمـــي 

“القوات الأمنية باتخاذ 
ــة والـــــحـــــذر  ــطــ ــيــ ــحــ ــ ال
لأداء  والاســـــتـــــعـــــداد 

ــي حــمــايــة  الــــواجــــب فــ

الفعاليات  ومــقــار  الــمــواطــنــيــن  أمـــن 
يؤكد  وبما  والاجتماعية،  السياسية 
كما  وممتلكاتهم”  المواطنين  سلامة 
في  المقصرين  الضباط  “بحجز  وجه 
واجــبــهــم وعــزلــهــم عــن مــهــامــهــم؛ من 

أجل تعزيز روح الالتزام بالواجب”.
وأحــــرق مــحــتــجــون فــي بــغــداد مقر 
الكردستاني  الــديــمــقــراطــي  الــحــزب 
عضو  أنــه  يعتقد  كــاتــب  إســـاءة  بعد 
فــيــه، لــلــمــرجــع الــديــنــي الأعــلــى علي 

السيستاني.
الفصائل  العشرات من أنصار  وتجمع 
المسلحة أمام مقر الحزب في بغداد، 
وقــــامــــوا بــاقــتــحــامــه وإشـــعـــال 
نشر  أن  ــعــد  ب فـــيـــه،  الـــنـــيـــران 
الكردستاني  نايف  الكاتب 
الحزب،  على  المحسوب 
فيها  “أســــــاء  تـــغـــريـــدة 

للسيستاني”.

إحراق مقر الحزب الديمقراطي الكردستاني في بغداد
موسكو ـ وكالات

أكـــد ســـكرتير مجلـــس الأمن الروســـي 
الأدلـــة  أن  باتروشـــيف  نيكـــولاي 
التـــي جمعتهـــا روســـيا حـــول أنشـــطة 
الأميركيـــة  البيولوجيـــة  المختبـــرات 
بأوكرانيا، ســـتثبت للعالم أن واشـــنطن 

وريثة لتقاليد الرايخ الثالث.
جـــاء ذلـــك فـــي تصريحـــات أدلـــى بها 
باتروشيف أمس الاثنين أثناء اجتماع 
مع المدير العام لجهاز الأمن الخارجي 
والتوثيق في الجزائر اللواء نور الدين 

مقري.
وقال باتروشـــيف “في الوقت الجاري، 
نحـــن بصـــدد الانتهاء من جمـــع قاعدة 

بالأنشـــطة  المتعلقـــة  الأدلـــة 
العســـكرية  البيولوجيـــة 

فـــي  المتحـــدة  للولايـــات 
ولا  أوكرانيـــا.  أراضـــي 
يســـاورني أي شـــك فـــي 

أن هـــذا العمـــل ســـيكتمل، 

وســـيرى العالم المتحضر بأسره أخيرا 
أن أميـــركا أصبحـــت “جديـــرة” بخلافة 
تجـــارب  أجريـــت  إذ  الثالـــث،  الرايـــخ 

لاإنسانية على البشر”.
وقال باتروشـــيف، إن الوضع المترتب 
أحـــد  إلا  ليـــس  أوكرانيـــا،  فـــي  الآن 
سياسة واشـــنطن الدموية لقمع الدول 
المستقلة لإرضاء المصالح الأميركية.

وأشـــار إلـــى أن ظهـــور مراكـــز جديـــدة 
للقـــوى والتطـــور العالمـــي “تســـبب في 
اســـتياء متزايـــد مـــن جانـــب الولايات 
وســـيلة  بـــأي  ســـعت  التـــي  المتحـــدة 
للحفـــاظ علـــى هيمنتها في الشـــؤون 
العالمية”. وقال باتروشـــيف “كما 
نعلـــم مـــن التاريـــخ، مـــن أجل 
تحقيـــق هذا الهـــدف، أطلق 
الأميركيـــون العنان دائما 
للحـــروب فـــي مناطـــق 

أخرى من الكوكب”.

موسكو: أميركا “جديرة” بخلافة الرايخ الثالث

روسيا تدين هجمات 
الحوثيين على السعودية

دانــــت روســـيـــا بـــشـــدة، أمـــس الإثــنــيــن، هجمات 
السعودية،  فــي  التحتية  البنية  على  الحوثيين 
بتصعيد  ستتسبب  الأعمال  هــذه  أن  إلــى  مشيرة 
الــعــنــف فـــي مــنــطــقــة الــخــلــيــج. وجــــاء فـــي بــيــان 
المسلحة  الأعمال  بشدة  موسكو  “تدين  الــوزارة: 
مدنية  أهـــداف  ضــد  والموجهة  الحوثي  لجماعة 
فـــي الــســعــوديــة.. مــثــل هـــذه الأعـــمـــال محفوفة 
بمزيد من تصعيد العنف في منطقة الخليج، وقد 
البيئي في  لها عواقب وخيمة على الوضع  يكون 
جميع  “دعـــوة  على  ــوزارة  ــ ال وشـــددت  المنطقة”. 
أطراف الصراع اليمني إلى ضبط النفس ووقف 
المدنيون  فيها  يقتل  التي  المسلحة،  المواجهة 

وتدمر البنى التحتية الاقتصادية والاجتماعية”.

بغداد - وكالات : قال مسؤولون  «
عراقيون وأتراك إن خطة وليدة 
لإقليم كردستان العراق لتزويد 

تركيا وأوروبا بالغاز بمساعدة 
إسرائيل تعد جزءا مما أغضب 

إيران ودفعها لقصف العاصمة 
الكردية أربيل بصواريخ باليستية 

هذا الشهر. وكان الهجوم الذي 

وقع في 13 مارس على أربيل 
بمثابة صدمة للمسؤولين في 

جميع أنحاء المنطقة لشراسته، 
وكان هجوما معلنا نادرا من 
قبل الحرس الثوري الإيراني. 

وقال الحرس الثوري الإيراني إن 
الهجوم أصاب “مراكز استراتيجية” 

إسرائيلية في أربيل وكان ردا على 

غارة جوية شنتها إسرائيل وقتلت 
اثنين من أعضائها في سوريا. لكن 
اختيار الهدف أثار حيرة العديد من 
المسؤولين والمحللين. وأصابت 

معظم الصواريخ الإثنى عشر 
فيلا رجل أعمال كردي يعمل في 

قطاع الطاقة في إقليم كردستان 
المتمتع بالحكم الذاتي. وقال 

مسؤولون عراقيون وأتراك تحدثوا 
بشرط عدم الكشف عن هويتهم هذا 

الأسبوع إنهم يعتقدون أن الهجوم 
كان بمثابة رسالة متعددة الجوانب 

لحلفاء الولايات المتحدة في 
المنطقة، غير أن الدافع الرئيسي 
كان خطة لضخ الغاز الكردي إلى 

تركيا وأوروبا بمشاركة إسرائيل.

إيران قصفت أربيل لمحادثات غاز مع إسرائيل

البيان الختامي يشدد على صناعة التاريخ من خلال التعاون الأمني في الإقليم

قمة النقب السداسية ... تشكيل لجان أمنية لمواجهة إيران
اختتمـــت أعمـــال قمـــة النقـــب في 
إســـرائيل أمس الإثنين، بمشـــاركة 
وزراء خارجيـــة الولايات المتحدة 
والمغـــرب  والبحريـــن  والإمـــارات 
الختامـــي  البيـــان  وأكـــد  ومصـــر، 
للقمة تشكيل لجان أمنية لمواجهة 
المنطقـــة،  فـــي  إيـــران  تهديـــدات 
المبكـــر،  للإنـــذار  أمنيـــة  وشـــبكة 
مشيراً إلى أن القمة ستعقد بشكل 

دوري.
الخارجيـــة  وزيـــر  وأوضـــح 
الإســـرائيلي يائيـــر لابيـــد أن قمـــة 
النقـــب رســـالة قوية لإيـــران، لافتاً 
فـــي  ممكنـــة  تكـــن  لـــم  أنهـــا  إلـــى 
الســـابق، وأنه ســـيتم توسيعها في 

المستقبل.
كمـــا أضـــاف فـــي البيـــان الختامي 
للقمة الإقليميـــة، أن هذا الاجتماع 
الإقليمي هـــو “الأول من نوعه ولن 
يكـــون الأخير، مشـــيراً إلى صناعة 
التاريخ من خـــلال التعاون الأمني 

في الإقليم”.
الخارجيـــة  وزيـــر  أكـــد  بـــدوره، 
الأميركـــي أنتونـــي بلينكن تضامن 
بـــلاده مع إســـرائيل والشـــركاء في 

المنطقة ضد الإرهاب والعنف.
وقال إن “لقاء النقب لم يكن ممكنا 
في الســـابق وســـيتم توســـيعه في 
المســـتقبل”، مشـــدداً علـــى ضرورة 
مواجهـــة تهديدات إيـــران وأذرعها 

في المنطقة.
علـــى  العمـــل  أكـــد  كذلـــك، 
للإســـرائيليين  الفـــرص  تحســـين 

والفلسطينيين للعيش معا.

ضد الإرهاب

مـــن جهتـــه، قـــال وزيـــر خارجيـــة 
الزيانـــي  عبداللطيـــف  البحريـــن 
كل  فـــي  الإرهـــاب  ضـــد  الوقـــوف 

أشكاله.
وأضاف أن توقيت قمة النقب مهم 
بســـبب ســـلوك ميليشـــيات إيـــران 
فـــي المنطقـــة، مشـــيراً إلـــى العمل 
علـــى تحقيـــق الأمن المشـــترك في 
المنطقـــة، مؤكـــداً دعم حـــل الدولة 

الفلسطينية المستقلة.
إلـــى ذلـــك، أوضـــح وزيـــر خارجية 
مصر ســـامح شكري أن المشاورات 
فـــي قمـــة النقـــب تهـــدف لمعالجـــة 

التحديـــات فـــي المنطقـــة، مؤكـــداً 
بيـــن  الســـلام  عمليـــة  أهميـــة 
والإســـرائيليين،  الفلســـطينيين 
ودعـــم حـــل الدولتين علـــى حدود 

.1967
مـــن جانبـــه، قـــال وزيـــر خارجيـــة 
المغرب ناصر بوريطة إن الولايات 
عمليـــة  لتعزيـــز  شـــريك  المتحـــدة 

السلام.
وأضاف أن بلاده حققت الكثير من 
التقـــدم فـــي العلاقة مع إســـرائيل، 
لافتـــاً إلـــى أنه ســـيتم قريبـــا زيادة 

التبادل الدبلوماسي مع إسرائيل.
ممكـــن  الحـــل  أن  أوضـــح  كذلـــك، 
الإســـرائيليين  بيـــن  للصـــراع 
والفلســـطينيين، وتابـــع “نحـــن هنا 
للدفاع عن قيمنا ومصالحنا ونشـــر 

روح التعايش”.

لحظة تاريخية

بدوره، أكد وزير خارجية الإمارات 
الشـــيخ عبـــدالله بن زايـــد أن القمة 
كانت لحظة تاريخية للمشـــاركين، 
مشـــيراً إلـــى أنها فرصـــة للبناء في 

المستقبل.
وأضـــاف أنـــه “حـــان الوقـــت لبنـــاء 
علاقات قوية في المنطقة”، مؤكداً 
نهـــزم  أن  يمكننـــا  “بالتعـــاون  أنـــه 

الإرهاب والعنف”.
قـــد  الســـتة  الـــوزراء  لقـــاء  وكان 
مأدبـــة  فـــي  الأحـــد،  مســـاء  بـــدأ 
عشـــاء مشـــتركة لهـــم ولطواقمهم، 
فيمـــا كان بلينكـــن قـــد وصـــل إلـــى 
الســـبت، وعقـــد  إســـرائيل، مســـاء 
أمـــس اجتماعـــات متتاليـــة مع كل 
مـــن نظيـــره يائيـــر لبيـــد، ورئيـــس 
الـــوزراء نفتالـــي بنيـــت، والرئيـــس 
إســـحاق هرتســـوغ، ووزير الدفاع 

بيني غانتس.
يذكـــر أن العلاقـــات بيـــن إســـرائيل 
شـــهدت  والبحريـــن  والإمـــارات 
تقاربـــاً العـــام الماضي، بعـــد توقيع 
اتفـــاق للســـلام أواخر العـــام 2020 
فـــي البيت الأبيض، وارتكزت على 
إقامـــة علاقـــات دبلوماســـية بيـــن 
الجانبيـــن، والتعاون المشـــترك في 

عدة مجالات.

النقب ـ وكالات

وزراء خارجية الدول الست في قمة النقب

عواصم ـ وكالات

أكـــد الرئيـــس التركـــي رجـــب طيـــب أردوغـــان أمـــس الاثنين أن 
الاتصـــالات الهاتفيـــة مـــع الرئيـــس الروســـي فلاديميـــر بوتيـــن 

والأوكراني فلاديمير زيلينسكي تسير في اتجاه إيجابي.
وأفـــاد أردوغـــان بأنهـــم ســـيعقدون لقـــاءا قصيـــرا مـــع الوفديـــن 

الروسي والأوكراني قبل اجتماعهما في إسطنبول الثلاثاء.
ووصـــل الوفد الروســـي إلـــى تركيا لإجراء محادثـــات مع نظيره 
الأوكرانـــي. وقالت وســـائل إعـــلام تركية “وصل الوفد الروســـي 
إلـــى تركيـــا قبيـــل محادثـــات الســـلام مـــع نظيـــره الأوكراني في 
اســـطنبول”. وقـــال الرئيـــس التركـــي: “حتـــى الآن، لا يمكننا ولن 
نتحـــدث عن تقدم.. حقيقـــة أن قرار مواصلـــة المحادثات وجها 
لوجـــه أمر مهم طبعا، لكن في الوقت الحالي لا نزال متمســـكين 
بسياســـة عـــدم الكشـــف عـــن أي تفاصيـــل تتعلـــق بالمفاوضات.. 

نعتقد أن هذا يمكن أن يضر بعملية التفاوض”.
ميدانيـــا، فيمـــا أعلـــن مســـؤول فـــي وزارة الدفـــاع الأميركيـــة 
“البنتاغـــون” أمـــس الاثنيـــن، أن القـــوات الروســـية تأخـــذ مواقع 
دفاعيـــة حـــول العاصمـــة الأوكرانيـــة كييـــف ولا تتقـــدم، أعلـــن 
متحـــدث وزارة الدفـــاع الروســـية اللـــواء إيغـــور كوناشـــينكوف 
تدميـــر مســـتودعات ضخمـــة للذخيـــرة فـــي مقاطعـــة جيتومير 
كانت تســـتخدم لإمـــداد القوات الأوكرانية فـــي ضواحي كييف، 

وإســـقاط طائرتين ومروحية. وتابـــع: “ضرب الطيران التكتيكي 
الروسي 41 موقعا عســـكريا في أوكرانيا بينها اثنان للصواريخ، 
ومحطة حرب إلكترونيـــة، ومخازن ذخيرة ميدانية، و24 نقطة 

إسناد ومرآب للمعدات العسكرية الأوكرانية”.
ولفـــت إلـــى أنـــه “منـــذ بدايـــة العملية العســـكرية تـــم تدمير 123 
طائـــرة و74 مروحيـــة، 309 طائـــرات بـــدون طيـــار، 1721 دبابة 
وعربـــة قتاليـــة، و172 راجمـــة صواريـــخ، و721 مدفعـــا و1568 

عربة مختلفة”.

البنتاغون: قوات روسيا بوضع دفاعي حول كييف.. ولا تتقدم

اتصالات بوتين وزيلينسكي تسير في اتجاه إيجابي

جنود أوكران في كييف

موسكو ـ سبوتنيك

بعد أيام على تطويقها من قبل القوات 
الروسية، أعلن وزير السياسة القومية 
والاتصـــالات الخارجيـــة والمعلومـــات 
فـــي الشيشـــان، أحمد دودايـــف، أمس 
الشيشـــاني  الرئيـــس  أن  الإثنيـــن، 
رمضـــان قديروف يتواجـــد في مدينة 

ماريوبول الأوكرانية.
وأوضح دودايف أن “قديروف موجود 
فـــي ماريوبول لرفـــع الـــروح المعنوية 
للمقاتليـــن، وقـــد جلـــب معـــه معـــدات 
إضافيـــة، بحســـب وكالـــة “ســـبوتنيك” 

الروسية.
في حين أكدت الســـلطات الشيشـــانية 
إســـتراتيجية  فـــي  تعديـــلات  عـــن 
فـــي ماريوبـــول؛ مـــن أجـــل  مقاتليهـــا 
الســـيطرة علـــى المدينـــة خـــلال الأيام 

المقبلة.
وكالـــة  ذكـــرت  آخـــر،  جانـــب  مـــن 
مـــن  جديـــدة  دفعـــة  أن  “ســـبوتنيك” 

تنظيمـــات  فـــي  الأجانـــب  المســـلحين 
التوحيـــد”  و”أنصـــار  الديـــن”  “حـــراس 
الإرهابيـــة  الشـــام”  تحريـــر  و”هيئـــة 
غربـــي  شـــمال  إدلـــب  ريـــف  غـــادرت 

سوريا، قاصدة أوكرانيا.
ونقلـــت الوكالـــة عـــن مصـــادر خاصـــة 
غـــادروا  الذيـــن  المســـلحين  عـــدد  أن 
إلـــى أوكرانيـــا، بلـــغ 87 علـــى دفعتين، 

وشيشـــان  عراقيـــون  ومعظمهـــم 
وتوانسة وفرنسيون.

وكشـــفت المصـــادر للوكالـــة أن جميـــع 
ينتمـــون  كانـــوا  المســـلحين  أولئـــك 
فـــي  اندماجهـــم  قبـــل  “داعـــش”  لــــ 
“علـــى  وإنهـــم  الجديـــدة،  تنظيماتهـــم 
خبـــرة  يمتلكـــون  القتالـــي،  المســـتوى 

عالية في حرب العصابات”.

الرئيس الشيشاني في ماريوبول .. تحضيرا للسيطرة على المدينة

دفعة من مسلحي إدلب تغادر إلى أوكرانيا برعاية الجولاني

عناصر من جبهة النصرة في ريف إدلب

موسكو ـ تاس
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بكل المقاييس، احتفلت مملكة البحرين بيوم الشباب البحريني المصادف للخامس 
والعشـــرين مـــن شـــهر مارس، وفـــي أول صـــورة احتفالية بهـــذه المناســـبة الوطنية 
الرائدة، ونقول إننا نصفها “امتيازا بكل المقاييس” لأن فيها تجســـد اهتمام حضرة 
صاحـــب الجالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة عاهل البـــاد المفدى حفظه الله 
ورعاه وتقدير جالته لجهود أبنائه شـــباب الوطن من أجل رفعة وتقديم “البحرين 

الغالية”، والتمنيات المباركة بمستقبل واعد حافل بالإنجاز والعطاء الممتد.
احتفال قصر الصخير أفرح كل بيت بحريني، بحضور ســـمو الشـــيخ ناصر بن حمد 
آل خليفة ممثل جالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب رئيس المجلس 
الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة، وســـمو الشـــيخ خالد بن حمـــد آل خليفـــة النائب الأول 
لرئيـــس المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضة رئيـــس الهيئة العامـــة للرياضة رئيس 
اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة، وفي غمـــرة هذا الفرح تشـــرف مجموعة من شـــباب 
البحرين بلقاء جالته، ولأنه يوم مهم في روزنامتنا البحرينية، ولارتباطه بمسيرة 
التنميـــة الحضارية، فقد كان توجيه جالته الســـامي الكريـــم، وليس ذلك غريبا بل 
شـــهدناه منذ انطاقة المشـــروع الإصاحي الكبير في العهد الزاهر للعاهل المفدى، 
ألا وهـــو مـــا جـــاء نصًا في الكلمة الســـامية: “ومـــن منطلق هذا الحـــرص والاهتمام، 

نواصل في توجيه أصحاب المســـؤولية والاختصاص في الحقل الشـــبابي لارتقاء 
بشـــؤونه وتطويـــر برامجـــه المخصصة لشـــبابنا وشـــاباتنا، والذين نشـــهد لهم تفوقًا 
ملحوظًـــا علـــى كل الأصعدة الوطنيـــة والدولية، خصوصًا في هـــذه الفترة الحرجة 
التـــي تطلبت صبرًا كبيرًا وعماً اســـتثنائيًا، في مواجهة مخاطـــر الجائحة، ليكونوا 
علـــى قـــدر ثقتنا بهم في تولي مســـؤولياتهم الوطنية والقيادية في شـــتى المواقع، 
والبحريـــن تواصل ســـيرها إلى الأمـــام نحو التعافي التام، بعون الله”، وبكل شـــرف 
أقـــول إن هـــذا “الاقتبـــاس” لا ينتهـــي لمـــا فيه من مشـــاعر أبوية من قائـــد أب كريم 

لأبنائه.
فرح وســـرور وأجواء من البهجة عشـــناها في هذه المناسبة، وكلنا نحتاج إلى هذه 
الأجـــواء فـــي بادنا الغالية التي وضعت منذ القدم الإنســـان كثـــروة حقيقية، لذلك 
نشـــكر جالة العاهـــل المفدى رعاه الله ونهنئ كل أهل البلد وخصوصا شـــبابها بهذا 
المقام البحريني الأصيل، وكم ســـعدنا بتوجيه جالته بتسمية أحد شوارع المملكة 
باسم “شارع الشباب البحريني” اعتزازًا بدورهم في خدمة وطنهم وتقديرًا لعملهم 
الدؤوب في تطوير مهاراتهم من أجل بناء مستقبل زاهر لهذا الوطن. “المقال كاما 

في الموقع الإلكتروني”.

توجيه جلالة العاهل المفدى للمسؤولين عن قطاع الشباب

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

سوء أدب الأمم المتحدة مع السعودية
بوسعنا أن ندخل في مساجلة طويلة لا تنتهي نسوق فيها نماذج لا تحصى 
مـــن انحياز الأمـــم المتحدة ودول الغـــرب عموما لقوى التطـــرف والإرهاب، 
والمســـاهمة فـــي عمليـــة تضليـــل النـــاس، فانحـــدار الأخاق أصبـــح ظاهرة 
عامـــة فـــي أروقة الأمم المتحدة التي أعلنت قلقها إزاء الغارات على مدينة 
الحديـــدة، ولـــم تنطـــق بكلمة واحـــدة عـــن العدوان الغاشـــم على المنشـــآت 
النفطية والمناطق المدنية في الشقيقة الكبرى المملكة العربية السعودية.. 

إنه سوء أدب بكل معنى الكلمة.
هـــل هنـــاك أبشـــع من هـــذه الأدوار الســـلبية التـــي تمارســـها الأمـــم المتحدة 
وتســـاهلها مـــع الحوثي فـــي عدوانه وغض الطـــرف عن أنشـــطته الإرهابية 
التخريبيـــة فـــي المنطقـــة، أيعقـــل أن منظمـــة بحجـــم الأمم المتحـــدة تقف 
عاجزة وضعيفة بوجه التآمر الإيراني الحوثي الذي يســـتهدف أمن المملكة 
العربية السعودية.. أين هي المسؤولية والأسس الحقيقية للصحة والعافية 

الأخاقية والروحية التي يرتكز عليها عمل الأمم المتحدة ودستورها. 
لا نريـــد أن نغـــرق فـــي الأســـئلة ونمـــلأ صفحاتنـــا بعامـــات التعجـــب، لكننـــا 
نقول إن المملكة العربية الســـعودية قـــادرة على الدفاع عن أمنها وأراضيها 

واســـتقرارها علـــى مختلـــف المســـتويات، ولفـــظ “الخـــوف والتراجـــع” غيـــر 
موجود أصا في قاموســـها، لكن من المعيب والمخجل أن المجتمع الدولي 
لا يظهـــر بالصـــورة الائقـــة ويتحدث بلغة بائســـة فاقـــدة المعنـــى والعافية، 
وكذلك الدول الغربية صاحبة السلوك والمواقف المتقلبة والسياسة الذيلية 

المتخاذلة.
وزير الإعام اليمني، معمر الإرياني قال “إن ميليشيا الحوثي تستغل اتفاق 
اســـتوكهولم واستمرار ســـيطرتها على موانئ الحديدة لمواصلة ممارساتها 
التـــي تهـــدد الماحة الدولية، تحت ســـمع وبصر بعثة الأمـــم المتحدة لدعم 
اتفـــاق الحديـــدة “أونمهـــا”، واتهـــم البعثـــة الأمميـــة بأنها باتت مجـــرد غطاء 

للميليشيا الحوثية لخرق الاتفاق وتنفيذ الأنشطة الإرهابية”.
الأمـــم المتحدة ومعهـــا الدول الغربيـــة عبر اعتمادها سياســـة الضحك على 
الذقـــون إذا صـــح التعبيـــر قـــد تزيد دعـــم المنظمـــات الإرهابيـــة وتحقق لها 
أرضيـــة لا تحلـــم بهـــا، لكـــن كل المؤامرات ســـتواجه ســـدودا منيعـــة قوامها 
المملكة العربية السعودية وأشقاؤها العرب، وهي قوة ضاربة غير محسوبة 

عند الغرب.

Osama.almajed
@albiladpress.com

أسامة الماجد

رحم الله “أم صقر” 
 قبل أيام قليلة، رحلت عنا السيدة الفاضلة نادية أدباهي “أم صقر” 
رحمهـــا الله، الأرملـــة المكافحـــة والمناضلـــة، والمتوجـــة بلقـــب الأم 
المثالية من قبل مؤسسة الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم للأعمال 

الإنسانية في العام 2018.
وقد شهد الكثيرون للفقيدة بالسمعة الطيبة، وحسن الخلق، وقصة 
النجـــاح الكبيـــرة التـــي حققتها في تربيـــة أولادها صقـــر وهيا، رغم 
حيـــاة الترمـــل الصعبـــة التـــي واجهتها، والتـــي لم تمنعها مـــن مد يد 

العون والمساعدة والنجدة للآخرين.
ولم تتوقف الفقيدة عن خدمة الأرامل والأيتام والمحتاجين تحت 
مظلـــة المؤسســـة الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية ولو للحظـــة واحدة، 
كمـــا مثلت المؤسســـة بالعديـــد من المبـــادرات والـــورش والفعاليات 
التطوعيـــة، بشـــكل فعـــال، أوجد الأثـــر الطيب والأمل فـــي النفوس 

الموجوعة.
وخدمـــت أم صقـــر رحمهـــا الله لســـنوات طويلة في القطـــاع الطبي، 
حيث شـــغلت منصب رئيس برنامج تمريض صحـــة المجتمع بكلية 
العلـــوم الصحية، بالإضافة إلى تدريبها الكثير من الطلبة والطالبات 

بشكل تطوعي حتى لحظة تخرجهم.
كمـــا كانت امرأة محبة للخير بشـــكل ملحـــوظ، وصاحبة العديد من 
المبـــادرات التطوعية كأخـــت لكل الأرامل، وأم لجميع الأيتام، حيث 
كانت تحرص على الســـؤال عنهم باستمرار، وعدم قطيعة أي منهم، 

وبجهد جبار.
رحيل صاحبة الابتســـامة المشرقة الســـيدة “نادية أدباهي” يجعلني 
أســـتذكرها بمتـــن مقال اليوم بكل شـــكر وعرفان، فالفائـــز الحقيقي 
هـــو من يرحـــل، تاركا خلفه الأثر الطيب والســـمعة الخيرة، والدعوة 

المستجابة بالمغفرة والرحمة والثواب.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام

العقد البنفسجي
نبـــدأ مقـــال اليوم بقراءة في العنـــوان، فمن يبدأ بكســـر العين، فهو يرى 
قـــادة بنفســـجية، باعتبـــار هذا النـــوع مـــن المجوهرات يضفي ســـعادة 
وراحـــة للنفس ومشـــاعر عـــدة مختلجة بالثقـــة والاعتزاز، أمـــا من يبدأ 
بفتح العين فإنه شـــخص لديه أكبر مدى من الاتســـاع، ويرى بعدًا زمنيًا 
مرتبطًا ببعضه.. في حين قد تأتي فئة تكســـر العين تارة وتفتحها تارة 
أخـــرى، لأنهـــا قد تجد معان مختلفـــة، ولا خاف في ذلك أبـــدًا في زمن 
تتنـــوع فيـــه المفاهيـــم، لأننـــي لا أرى اختافًـــا بقدر مـــا أرى عاقة عمق 

واتساع، فمن كلمة واحدة تتعدد القراءات نحو مفاهيم كثيرة.
وهذا الأمر يجعلني أنتقل لصورة أخرى تتعلق بوجهات النظر التحليلية 
حـــول موضـــوع أو قضيـــة معينـــة، والتي مـــن المفتـــرض أن تنطلق من 
منطلـــق الخبـــرة والتخصصيـــة الجريئـــة لدى أهلهـــا بالحجـــة والإثبات، 
والتـــي لا يمكن أن نجدها لـــدى غيرهم من أهل العلم، فلكل موقف أهل 
وعشـــيرة، تعرف بالحكمـــة والمنطق، فهم من يصار لهـــم الحق والمنهج 
الصائب، لذلك فإننا لن نبعتد، لأن الزمن بعقوده هنا حصيلة تلك العقود 
التـــي انعقـــدت، وأنتجـــت محصولاً غير محـــدود الإصدار مـــن المفاهيم 
حـــول التجـــارب والخبـــرات التـــي تتراشـــقها التحليـــات بوجهـــات نظر 
متعددة لا نعلم إن كانت مســـتندة وفق أســـس منهجية أو لا، لأنها بدت 
تســـتجيب لمخرجات عصر متواكب في سرعة مرور الأحداث وتعاقب 

نتائجها ممن لا يتقنون التخصصية أحيانًا.
ولـــن ألقـــي بالاتهامـــات علـــى الزمـــن، فهو غير مســـؤول عن غيـــاب أهل 
الخبـــرة والتخصـــص عن مكانتهـــم، طالما وجدت الســـاحة مفتوحة لمن 
اتخـــذ مـــن أكبـــر المســـاحات الافتراضيـــة انتشـــارًا، كـــي يثبـــت جدارته 
واستحقاقه للحديث والتأثير الذي لا نعلم خيره من شره، سوى بحجم 
الوعي والدقة والحذر التام. ومن تلك الساحة الخيالية، حيث انحجبت 
التخصصيـــة ذاتهـــا بذاتهـــا، وابتعدت عن التنافســـية المرتســـمة فضائيًا 
بحجـــة النضج والســـمو حتى وجدنا أنفســـنا نعيش العالـــم المتغير بكل 
أحوالـــه، ونجـــزم مـــن خاله بوجود عالـــم متعدد الوجهـــات والتوجهات 
التـــي تختلـــف في القـــراءات وتحليلهـــا، إذ لا يمنع ذلك مـــن وجود أهل 
الخبـــرة والتخصـــص عبـــر قنواتهم التـــي يطمحون ويعقـــدون العهد مع 
بعضهـــم وغيرهـــم لصياغـــة عقود بنفســـجية تليق بعالمنـــا الجميل الذي 
يطمح لكل شـــراكة إنسانية بأن تتزين بأجمل العقود سواء بكسر العين 

أو فتحها.

د. حورية الديري

 نواصـــل ســـير رواد التعليـــم بمحافظـــة المحرق، بمملكـــة البحرين، بعـــد عرضنا )17( 
رائـــداً، منهـــم )13( ذكراً: العمران، وعبدالرحمن وجاســـم المعـــاودة، ومحرم، وروزبه، 
والغيـــص، والسيســـي، وســـيار، والشـــوملي، والرســـتاقي، وحســـين محمـــد، وفخرو، 
وحســـن عبداللطيـــف، وإنـــاث )4(: عائشـــة علـــي، والقحطاني وعائشـــة الفايز، وبيبي 
شـــويطر. رائدنا اليوم الأســـتاذ عبدالله محمد عبدالله البناء، ولد بأم المدن )1948م( 
بفريـــق البنائيـــن حيث “منازله مشـــرعة الأبواب تماماً كقلوب أهلهـــا.. ومازالت” وفقاً 
لصديقنا فؤاد شويطر - وله )6( أولاد: “الدكتور راشد استشاري رئيس دائرة أمراض 
القلب بوزارة الصحة، والأستاذ علي مدير مدرسة المحرق الثانوية للبنين، والدكتور 
عدنان خبير إدارة اللوجســـتيات، ومحمد موظف ومدرب، وأحمد محاسب قانوني، 

وفيصل طيار، وابنتين معلمة وجامعية”.
بدأ تحصيلـــه بمدارس “أبوعبيدة الابتدائيـــة )1954م(، والهداية الخليفية )1962م(، 
والمنامـــة الثانويـــة للبنيـــن قســـم المعلميـــن )1964 - 1965م(، والثانويـــة )1966م(، 
وأصبح معلما بمدرســـة المتنبي الابتدائية للبنين )1967م(، وســـكرتيرا لمدرســـة ابن 
ســـيناء الابتدائية )1968م(، ومشـــرفاً إداريا ثم مشـــرفا تربوياً ومعلما لاجتماعيات 
بعبدالرحمن الداخل الإعدادية، وقبلها نال الليسانس بجامعة بيروت العربية )1975 
- 1976م(، ومديـــرا مســـاعدا بمدرســـة البديـــع الابتدائيـــة )1982م(، ومدير مدرســـة 
الإمام علي الابتدائية بالمنامة )1984م(، ثم مديراً لمدرسة الرازي الابتدائية للبنين، 

ومديرا لمدرسة عمر بن عبدالعزيز الابتدائية بالمحرق، حتى تقاعده )2002م(، قبلها 
نال دبلوم التربية العالي بجامعة البحرين بمرتبة الشـــرف )1995م(، وكرمه المغفور 
له الشـــيخ عيسى بن ســـلمان آل خليفة أمير دولة البحرين )1961 - 1999م(، وعنده 
شـــهادة الإدارة المدرســـية - الجامعة الأميركية ببيروت )1998م(”، وســـاهم بدورات 
إدارة التدريـــب بالـــوزارة، ومعهـــد البحريـــن للتكنولوجيـــا، ومعهد التدريـــب بديوان 
الخدمـــة المدنية، وشـــارك بوفـــد الوزارة لدول مجلـــس التعاون الخليجي الشـــقيقة، 
بالمملكة العربية الســـعودية، والكويت، والإمارات العربية المتحدة، وقطر )1999م(، 
وكرئيـــس هيئة مديـــري المدارس الابتدائيـــة للتعليم التربوي بجـــدة ومكة المكرمة 
لشرح نظام الفصل للدراسة )2000م(”، وكرم كمعلم بالبحرين في )2013م( بالوسط.
وللأســـتاذ مســـاهمات إداريـــة وتثقيفيـــة بالتعليـــم والســـياحة الدينيـــة، والإرشـــاد 
والتوجيـــه التربوي والاجتماعي والتطوعي كعضو بجمعيـــة المحرق للعمل الخيري 
منذ )1993م(، وكاتب بنشرة “النبأ” وموثق بها لمسجد البنائين، منذ وقف المرحومين 
)1985م(  وصيانتـــه  )1970م(  فيـــه  والصـــاة  )1969م(،  لتأسيســـه  إرثهمـــا  والديـــه 
وتجديده )1995م( وبنائه )2005م(، وكعضو بمؤسســـات المجتمع كتأسيس مجلس 
أمناء البنائين )2020م(، وشـــغل عضويته الدائمة ورئاســـة اللجنة الشرعية للمجلس 

)2021 - 2025م(، أطال الله عمره المديد.

hmaalmahdi 
@gmail.com

حسين المهدي

رواد التنمية البشرية بالمحرق.. عبدالله البناء )18( 

عادل المرزوق



”WAKO“ سلمان بن محمد يستقبل رئيس الاتحاد الدولي للكيك بوكسينغ
اســـتقبل نائـــب رئيـــس الهيئـــة العامـــة 
للرياضـــة رئيـــس المجلـــس البحرينـــي 
للألعاب القتالية ســـمو الشـــيخ ســـلمان 
بـــن محمـــد آل خليفـــة، رئيـــس الاتحاد 
 WAKO بوكســـينغ  للكيـــك  الدولـــي 
روي بيكـــر، ورئيـــس الرابطـــة العالميـــة 
للاتحادات الرياضيـــة الدولية ورئيس 
الســـريعة  للقـــوارب  الدولـــي  الاتحـــاد 

رافاييل تشيولي.
كمـــا وحضر اللقـــاء، الرئيـــس التنفيذي 
للرياضـــة عبدالرحمـــن  العامـــة  للهيئـــة 
الاتحـــاد  ورئيـــس  عســـكر،  صـــادق 
البحرينـــي للكيـــك بوكســـينغ والمـــواي 
تاي أحمد خالد الوزان، ومستشار سمو 
رئيـــس اللجنـــة الأولمبيـــة البحرينيـــة، 

ورئيس منظمة خالد بن حمد الرياضية 
KHK SPORTS محمد شاهد.

الشـــيخ  ســـمو  رحـــب  البدايـــة،  وفـــي 
ســـلمان بـــن محمـــد آل خليفـــة برئيس 
بوكســـينغ،  للكيـــك  الدولـــي  الاتحـــاد 
ونقـــل له تحيات النائـــب الأول لرئيس 
المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة 
رئيـــس الهيئـــة العامـــة للرياضة رئيس 
ســـمو  البحرينيـــة  الأولمبيـــة  اللجنـــة 
خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  خالـــد  الشـــيخ 
وتمنيات ســـموه للاتحاد الدولي دوام 

التوفيق والنجاح.
وقـــد أشـــاد ســـمو الشـــيخ ســـلمان بـــن 
محمد آل خليفـــة بالجهود التي يبذلها 
الاتحاد الدولي للكيك بوكســـينغ لدعم 

الاتحـــادات الوطنية الأعضـــاء؛ بهدف 
بوكســـينغ  الكيـــك  برياضـــة  النهـــوض 

الدولية.
وقـــد بحث ســـموه مع رئيـــس الاتحاد 
التعـــاون  ســـبل  بيكـــر  روي  الدولـــي 
والتنســـيق المشـــترك لدعـــم وتطويـــر 
رياضة الكيك بوكسينغ البحرينية، بما 
يحقق الأهداف التي تسهم في تكوين 
الفـــرق والمنتخبـــات الوطنيـــة القادرة 
وتحقيـــق  المشـــرف  التمثيـــل  علـــى 

الإنجازات للرياضة بالمملكة.
مـــن جانبهمـــا، أعربـــا رئيـــس الاتحـــاد 
 WAKO بوكســـينغ  للكيـــك  الدولـــي 
روي بيكـــر ورئيـــس الرابطـــة العالميـــة 
للاتحـــادات الرياضية الدولية ورئيس 

الســـريعة  للقـــوارب  الدولـــي  الاتحـــاد 
رافاييـــل تشـــيولي عـــن ســـعادتهما بما 
تشـــهده الرياضـــة عمومـــا فـــي مملكـــة 
البحريـــن مـــن تطـــور كبيـــر واحتضان 

مملكـــة البحرين العديد مـــن الفعاليات 
أشـــادا  كمـــا  الرياضيـــة،  والبطـــولات 
بدعم ســـمو الشـــيخ خالد بـــن حمد آل 
خليفـــة للرياضة والرياضيين وجهوده 

المستمرة للنهوض بالرياضة في مملكة 
البحرين، كما أشـــادا بالمتابعة الحثيثة 
لســـمو الشـــيخ ســـلمان بـــن محمـــد آل 
خليفة، والذي يؤكد أن البحرين تسير 
فـــي الاتجـــاه الصحيـــح نحـــو الارتقاء 
بمستوى هذه الألعاب ودفعها؛ لتحقيق 
مشـــيرين  النجاحـــات،  مـــن  المزيـــد 
إلـــى أن الاتحـــاد الدولـــي للعبة ســـعيد 
بالتعاون مـــع الاتحاد البحريني للكيك 
بوكســـينغ والمـــواي تـــاي، بمـــا يحقـــق 
الأهداف المشـــتركة، التي تســـاهم في 
تقدم مســـتوى اللعبة ومســـتوى وأداء 
والفنييـــن  الإدارييـــن  مـــن  منتســـبيها 
التوفيـــق  كل  متمنيـــا  والرياضييـــن، 

والنجاح للكيك بوكسينغ البحرينية.

الهيئة العامة للرياضة

جانب من اللقاء

بحث سبل التعاون والتنسيق المشترك لدعم وتطوير اللعبة
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مباريات اليومنتائج مباريات الأمس

كأس ولي العهد للكرة الطائرةدوري خالد بن حمد لكرة اليد

الأهلي

داركليب

3

3

0

0

النبيه صالح

عالي

دوري خالد بن حمد لكرة اليد

دوري خالد بن حمد لكرة اليد

دوري خالد بن حمد لكرة اليد

مباراة ودية دولية

الشباب

منتخب البحرين

الأهلي

5.30 مساءً

7 مساءً

7.30 مساءً

النجمة

منتخب بيلاروسيا

سماهيج

اللجنة الإعلامية

أنـــاب النائـــب الأول لرئيـــس المجلس 
رئيـــس  والرياضـــة  للشـــباب  الأعلـــى 
رئيـــس  للرياضـــة  العامـــة  الهيئـــة 
ســـمو  البحرينيـــة  الأولمبيـــة  اللجنـــة 
الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
نائـــب رئيس الهيئـــة العامـــة للرياضة 
رئيـــس المجلـــس البحرينـــي للألعـــاب 
بـــن  ســـلمان  الشـــيخ  ســـمو  القتاليـــة 
محمـــد آل خليفة، لافتتاح منافســـات 
النســـخة السادســـة مـــن بطولة آســـيا 
للجوجيتســـو، التـــي ينظمهـــا الاتحاد 
البحريني للجوجيتسو تحت إشراف 
الاتحاد الآســـيوي للجوجيتسو وذلك 
فـــي الفتـــرة 28 - 31 مـــارس الجـــاري 
علـــى صالة الاتحـــاد البحرينـــي للكرة 
الطاولـــة بمجمـــع صـــالات عيســـى بن 
عيســـى  بمدينـــة  الرياضيـــة  راشـــد 

الرياضية.
 وقد شهد حفل الافتتاح حضور سمو 
الشيخ عيسى بن علي آل خليفة نائب 
رئيـــس اللجنـــة الاولمبيـــة البحرينية، 
الأشـــغال  لشـــؤون  الـــوزارة  ووكيـــل 
بـــوزارة الأشـــغال وشـــؤون البلديـــات 
المهنـــدس  العمرانـــي  والتخطيـــط 
أحمـــد عبدالعزيـــز الخيـــاط، والرئيس 
التنفيـــذي للهيئـــة العامـــة للرياضة د. 
عبدالرحمـــن  عســـكر، ونائـــب رئيـــس 
المجلـــس البحريني للألعـــاب القتالية  
الاتحـــاد  ورئيـــس  كانـــو،  فيصـــل 
البحريني للجوجيتسو رضا منفردي، 
ورئيس الاتحاد الدولي للجوجيتســـو 
بانايوتـــوس ثيودوروبوليـــس، وعدد 

من المدعوين والجماهير.

 افتتاح مبسط 

 شـــهد حفل الافتتاح فقرات متنوعة 
الملكـــي  الســـلام  بعـــزف  انطلقـــت 
البحرينـــي، ثـــم ألقـــى رئيـــس الاتحاد 
بانايوتـــوس  للجوجيتســـو  الدولـــي 
ثيودوروبوليس كلمة أعرب فيها عن 
شكره وتقديره إلى سمو الشيخ خالد 
بن حمد آل خليفة على رعاية ســـموه 
للبطولة واهتمام ســـموه المستمر في 

ازدهار رياضة الجوجيتسو.
 وأبـــدى إعجابه الشـــديد بالامكانيات 
البحرينيـــة العاليـــة والكـــوادر الفنيـــة 
والإداريـــة التي تمتلكهـــا البحرين في 

ســـبيل تحقيق كامل النجاح للنســـخة 
السادســـة لبطولة آســـيا للجوجيتسو، 
مبيناً إلـــى أن الاتحاد الدولي حريص 
علـــى تقديـــم كامـــل الدعـــم مـــن أجل 

تحقيق النجاح للبطولة.
 وأوضـــح أن المعطيـــات فـــي اليـــوم 
الأول تؤكد نجاح البحرين في تنظيم 
مثالي للبطولة الآسيوية بعد أن خرج 
تنظيميـــة  بمســـتويات  الأول  اليـــوم 
عالية، متمنياً التوفيق والنجاح لكافة 

المنتخبات واللاعبين المشاركين.

 دخول أعلام الدول

 وشـــهد حفل الافتتـــاح طابور دخول 
أعـــلام الـــدول ال 24 المشـــاركة فـــي 
للفرقـــة  عـــرض  شـــهد  ثـــم  البطولـــة، 
التـــي  الداخليـــة  بـــوزارة  الموســـيقية 
أبهـــرت الحضور بعزفها المميز وســـط 
تشجيع كبير من الجماهير الحاضرة.

 نائب راعي الحفل يفتتح الحدث

 ثـــم أعلـــن نائـــب راعـــي الحفل ســـمو 

الشـــيخ ســـلمان بـــن محمـــد آل خليفة 
نائـــب رئيـــس الهيئـــة العامـــة للرياضة 
رئيـــس المجلـــس البحرينـــي للألعـــاب 
القتاليـــة عن افتتـــاح البطولـــة، حيث 
ألقى ســـموه كلمـــة مقتضبة اعلن فيها 
الافتتاح الرســـمي ومتمنياً ســـموه كل 
اللاعبيـــن  لكافـــة  والنجـــاح  التوفيـــق 
عكـــس  فـــي  المشـــاركة  والمنتخبـــات 
رياضـــة  لتطـــور  المشـــرقة  الصـــورة 
الجوجيتسو الآسيوية التي أصبحت 
علامة بارزة في المشاركات العالمية.

 نهائيات اليوم الأول

 وشـــهدت الفتـــرة المســـائية إقامـــة 7 
النـــزالات النهائيـــة لـــلأوزان الخاصـــة 
باليـــوم الأول، حيث اتســـمت بالاثارة 
اللاعبيـــن  فيهـــا  وقـــدم  والنديـــة 
تؤكـــد  بـــارزة  مســـتويات  واللاعبـــات 
التطـــور الكبيـــر الـــذي تعيشـــه رياضة 
الجوجيتســـو الآســـيوية، كما شـــهدت 
النزالات ظهور مميز للاعبي ولاعبات 

الإمارات. 

 تفاعل رائع

 وشـــهد اليوم الأول حضور جماهيري 
جيد، اتســـم بالتفاعل الكبير وتشجيع 
النـــزالات،  فـــي  واللاعبـــات  اللاعبيـــن 
والـــذي ســـاهم في ظهـــور هـــذا اليوم 

بشكل متميز.

 فضية منفردي وبرونزية صغرى 

 أحـــرز لاعـــب منتخبنـــا الوطنـــي علي 
منفـــردي الميداليـــة الفضيـــة للبحرين 
فـــي وزن تحت 69 كيلوجـــرام. وقدم 
طـــوال  بطولـــي  أداء  منفـــردي  علـــي 
البطولـــة حتـــى الوصول إلـــى المباراة 
النهائيـــة التي ظهر عليها بمســـتويات 
عالية، لكنه خسر من الاماراتي محمد 
علـــي الســـويدي بقـــرار الأفضليـــة من 
المبـــاراة، حيـــث كان منفـــردي  حكـــم 
متقدمـــا طوال النزال قبـــل أن يتمكن 
الاماراتي من تعديل النتيجة واللجوء 
إلى قـــرار الحكم عبـــر الأفضلية. فيما 
حققت لاعبـــة المنتخب صغرى مبارك 

في وزن 70 كيلوجراما.

جانب من الحضور جانب من الافتتاح

بحضور عيسى بن علي وعدد من كبار المسؤولين 

خالد بن حمد ينيب سلمان بن محمد لافتتاح بطولة آسيا السادسة للجوجيتسو

لقطات من التتويج



اللجنة الإعلامية

انطلقـــت يـــوم أمـــس علـــى صالـــة مركـــز أرض 
البطولـــة الرمضانيـــة الســـنوية للبولنيـــغ والتي 
تقـــام من الفتـــرة ما بين 26 مـــارس ولغاية 23 

أبريل.
 حيـــث تحمـــل نســـخة هذا العـــام اســـم بطولة 
المؤسس تقديرا وعرفانا لمؤسسي مركز أرض 
المـــرح المغفور لهم بإذن الله الشـــيخ محمد بن 
عبدالرحمـــن آل خليفـــة والشـــيخ إبراهيـــم بـــن 
محمـــد آل خليفـــة ومرتضـــى قـــدرت راســـتي، 
وقد خصصت إدارة المركز جوائز نقدية بقيمة 
4000 دينـــار بحريني للفائزين بالمراكز الســـتة 
عشـــر الأولى من البطولة على أن يســـتلم بطل 
البطولـــة 1200 دينـــار. ومـــن المؤمل مشـــاركة 
عـــدد كبير مـــن اللاعبين لما تتمتـــع بها البطولة 
من ســـمعة كبيرة على مستوى مملكة البحرين 
وجميـــع دول مجلس التعاون الخليجي، حيث 
يشـــارك عـــدد كبيـــر مـــن اللاعبيـــن البحرينيين 
من جميـــع الفئـــات بالإضافة للاعبي الشـــقيقة 

المملكة العربية السعودية.

افتتاح بطولة 
الرمضانية للبولنيغ

بطولة الرياض الدولية لقفز الحواجز

نتائـــــــج طيبـــــة للفــــــارس عدنـــــان العلـــوي
عدنـــان  البحرينـــي  الفـــارس  حقـــق 
بشـــعار  طيبـــة  نتائـــج  العلـــوي 
فيكتوريـــوس فـــي ختام مشـــاركاته 
فـــي بطولـــة الريـــاض الدوليـــة لقفـــز 
الحواجـــز المصنفـــة 3 نجـــوم وســـط 
شـــهدتها  ومثيـــرة  قويـــة  منافســـة 
منطقـــة  أميـــر  بحضـــور  الأشـــواط 
الرياض بالمملكة العربية الســـعودية 
الملكـــي  الســـمو  صاحـــب  الشـــقيقة 
الأمير فيصـــل بن بندر بن عبدالعزيز 

آل سعود.
وشـــارك عدنان العلوي فـــي البطولة 
بالـــو  الأساســـيين  بالجواديـــن 
المركـــز  حقـــق  حيـــث  وهارمونـــي، 
مـــع  يـــوم  أول  فـــي  عشـــر  الحـــادي 

الحصان بالو في الشـــوط المتوسط 
ارتفاع 130 سم بمشاركة 75 فارساً، 
قبـــل أن يحقـــق المركـــز الثامـــن مـــع 
هارموني في الشـــوط الكبير ارتفاع 
فارســـا،   26 بمشـــاركة  ســـم   145
والمركز العاشـــر مع بالو في الشـــوط 

المتوسط بمشاركة 60 فارسا.
وفـــي اليـــوم الثالـــث والأخيـــر حقق 
المركـــز الثامـــن مـــع بالـــو فـــي نهائي 
الشـــوط المتوســـط ارتفاع 135 سم 
بمشـــاركة 55 فارســـا، وحقـــق المركز 
العاشـــر فـــي شـــوط الجائـــزة الكبرى 
المصنفـــة 3 نجوم دولياً ارتفاع 150 

سم بمشاركة 30 فارسا.
وأعـــرب عدنـــان العلـــوي عن شـــكره 

وتقديـــره إلـــى ممثـــل جلالـــة الملـــك 
للأعمال الإنســـانية وشؤون الشباب 
سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة 
على دعم ســـموه المتواصل، مشيدا 
الاتحـــاد  رئيـــس  باهتمـــام ومتابعـــة 
الملكي للفروســـية وســـباقات القدرة 
ســـمو الشـــيخ عيســـى بن عبدالله آل 

خليفة.
وأوضح أن بطولات الرياض الدولية 
تعتبر إعدادا قويا وجيدا للمشـــاركة 
الدوليـــة  الملـــك  جلالـــة  كأس  فـــي 
المصنفـــة 5 نجـــوم ضمـــن مهرجـــان 
ويندســـور الملكي ببريطانيا، مشيراً 
الجهـــود  بـــذل  ســـيواصل  أن  إلـــى 

لتحقيق أفضل النتائج.

اللجنة الإعلامية

رفع ســـامي الحداد رئيـــس مجلس إدارة 
الأجســـام  لكمـــال  البحرينـــي  الاتحـــاد 
واللياقـــة البدنية رئيس اللجنـــة المنظمة 
العليـــا لبطولـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن 
حمـــد آل خليفـــة الأولى لكمال الأجســـام 
جزيـــل الشـــكر وعظيـــم الامتنـــان للنائب 
الأول لرئيـــس المجلـــس الأعلى للشـــباب 
والرياضـــة، رئيس الهيئة العامة للرياضة، 
رئيـــس اللجنة الأولمبية البحرينية ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة على 
رعايـــة ســـموه الكريمـــة للبطولـــة، والذي 
النجـــاح  وحققـــت  الأمـــان  لبـــر  أوصلهـــا 

المنشود.
وثمن الحـــداد رعاية ســـموه لبطولة كمال 
الأجســـام التي حملت اســـم ســـموه والتي 
الخميـــس  يومـــي  منافســـاتها  أقيمـــت 
والجمعـــة مـــن الأســـبوع الماضـــي والتـــي 
شـــهدت منافســـات عاليـــة المســـتوى بناء 
على ما حظيت به من مشاركة واسعة في 
جميـــع فئاتها ومســـابقاتها، وبلـــغ مجموع 

جوائـــز البطولـــة 100000 دولار أمريكـــي 
قدمتهـــا KHK Sport إلـــى جانـــب جائـــزة 
أخـــرى فريـــدة مـــن نوعهـــا، وهـــي منحـــة 
دراســـية مدفوعة بالكامل قدمتها جامعة 
اللاعـــب  ونالهـــا  للتكنولوجيـــا  البحريـــن 
الناشـــئ علـــي إبراهيم وصـــادف ذلك في 

يوم الشباب البحريني.
قدمتـــه  الـــذي  بالدعـــم  الحـــداد  وأشـــاد 
صـــالات الـــراوي الرياضية، مركـــز العرادي 
لطـــب وتجميـــل الأســـنان، صالـــة ســـوات 
للبطولـــة  دعمـــاً  قدمـــت  التـــي  الرياضيـــة 
مـــن خـــلال جوائـــز للفائزيـــن بلقـــب بطـــل 
الأبطـــال لجميـــع الفئات، وهـــي عبارة عن 
حزمة مـــن المكملات الغذائيـــة إلى جانب 
جوائز الجماهيـــر وجائزة اللاعب المتميز، 
ومركز غســـان الرياضي والذي قدم جوائز 
للفائزيـــن بالمراكـــز الثلاثـــة الأولى من كل 
فئـــة، وهـــي عبارة عن اشـــتراكات ســـنوية 
ونصف سنوية وشـــهرية، جامعة البحرين 
قدمـــت لنـــا قاعـــة الشـــيخ عبدالعزيـــز آل 
خليفـــة بكامـــل مرافقها لإقامة منافســـات 

بطولـــة ســـموه الأولـــى، صالـــة Grip التـــي 
تناســـقاً،  الأكثـــر  الجســـم  جائـــزة  قدمـــت 
صالـــة بيســـتس الرياضية، صالـــة فيتنس 

فاكتوري الرياضية. 
الإدارة  مجلـــس  أن  الحـــداد  وعاهـــد 

ســـيواصل مسيرة العطاء؛ لتحقيق المزيد 
من الإنجازات والمكتسبات لرياضة كمال 
الأجســـام البحرينيـــة، وأشـــار أنهـــم بـــدأوا 
الإعـــداد لبطولة النســـخة الثانية منذ الآن 

بعد النجاح الكبير الذي شهدته البطولة.

بطل الناشئين

ســـلم رئيس جامعة البحرين للتكنولوجيا 
حســـن الملا اللاعب الناشـــئ علي إبراهيم 
جائزة المنحة الدراسية والذي فاز بالمركز 

الأول ببطولة ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد 
آل خليفـــة الأولـــى لكمـــال الأجســـام لفئـــة 
الناشـــئين التـــي شـــهدت مشـــاركة مميـــزة 
أشـــاد  المـــلا  حســـن  قويـــة،  ومنافســـات 
بالمنافســـات القويـــة وأعرب عـــن إعجابه 
التـــي  الرياضـــة  بهـــذه  الشـــباب  باهتمـــام 
حققت للبحريـــن الكثيـــر ومازالت تحصد 
الإنجازات المشـــرفة، مشـــيداً فـــي الوقت 
نفســـه بجهـــود اللجنـــة المنظمـــة للبطولـــة 
الأجســـام  لكمـــال  البحرينـــي  والاتحـــاد 
واللياقـــة البدنية برئاســـة ســـامي الحداد، 
كمـــا أعـــرب أيضـــاً عـــن ســـعادته الكبيـــرة 
بمناســـبة يـــوم الشـــباب البحرينـــي الـــذي 
صـــادف فـــي اليـــوم نفســـه الـــذي تـــم فيه 
تتويـــج اللاعـــب علي إبراهيـــم فيه كبطل 
الدراســـية،  المنحـــة  وتســـليمه  للناشـــئين 
مؤكداً أنه دعم الشباب البحريني هو أحد 
أهـــم الجوانب التـــي يركـــزون عليها، فهم 

عماد المستقبل المشرق.

اتحاد كمال الأجسام

رئيس “البحرين للتكنولوجيا” يسلم جائزة المنحة الدراسية للفائز
الحداد يثمن رعاية وحضور خالد بن حمد لبطولة كمال الأجسام

من تسليم اللاعب الناشئ علي إبراهيم المنحة الدراسية

النادي الأهلي يثمن دعم شركة الوكالات العالمية
بطولة حسن البحارنة الرمضانية لكرة السلة

أعرب مجلس إدارة النادي الأهلي برئاسة 
خالـــد كانـــو عـــن خالـــص شـــكره وتقديـــره 
لشـــركة الوكالات العالميـــة المحدودة على 
دعمهـــا لبطولـــة المرحـــوم حســـن البحارنة 
الأولـــى لكـــرة الســـلة والتي ســـتقام بشـــهر 
رمضـــان المبـــارك للاعبـــي أكاديميـــة كـــرة 

السلة.
وأكـــد عضو مجلـــس إدارة النـــادي الأهلي 
ورئيـــس اللجنـــة المنظمة حســـين مدن أن 
رعاية شـــركة الوكالات العالمية المحدودة 
تعكس حرص الشـــركة علـــى دعم الحركة 
الرياضية والشـــبابية؛ تجسيدا لتوجيهات 
ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال الإنســـانية 
وشـــؤون الشـــباب رئيـــس المجلس الأعلى 
للشـــباب والرياضة ســـمو الشـــيخ ناصر بن 
حمـــد آل خليفـــة، والنائـــب الأول لرئيـــس 
المجلس الأعلى للشـــباب والرياضة رئيس 

اللجنـــة  رئيـــس  للرياضـــة  العامـــة  الهيئـــة 
الأولمبية البحرينية ســـمو الشيخ خالد بن 

حمد آل خليفة.
وأضاف “نتقدم بوافر الشكر والتقدير إلى 
أحمد البحارنة مدير الشـــركة على رعايتها 
بطولـــة المرحـــوم حســـن البحارنـــة لكـــرة 

الســـلة والتـــي ســـيكون لهـــا بالـــغ الأثر في 
نجاح أول نســـخة من البطولـــة وإخراجها 
بالصـــورة اللائقة والمتميزة، حيث إن تلك 
الرعايـــة تجســـد حـــرص شـــركة الـــوكالات 
كافـــة  إنجـــاح  علـــى  المحـــدودة  العالميـــة 
الفعاليـــات الرياضية المحليـــة انطلاقا من 
الحـــس الوطني للشـــركة ودعمها الشـــباب 
في المملكة وتجسيدا للشراكة المجتمعية 

.”..
وأكـــد مـــدن أن شـــركة الـــوكالات العالميـــة 
المحـــدودة تعتبـــر فـــي طليعـــة الشـــركات 

الداعمة للحركة الشبابية والرياضية، وأن 
مجلـــس إدارة النـــادي الأهلـــي يثمـــن تلك 
الرعاية والتي كان لها أبلغ الأثر في نفوس 
جميع منتســـبي النادي الأهلي وأسرة كرة 
الســـلة المحليـــة، مجـــددا شـــكره وتقديره 

للشركة على رعايتها للحدث.
كمـــا شـــكر مـــدن الاتحـــاد البحرينـــي لكرة 
الســـلة علـــى دعمـــه للبطولـــة التي ســـتقام 
خلال شـــهر رمضـــان المبارك بمشـــاركة 80 
لاعبـــا، موزعيـــن علـــى الفرق التـــي تحمل 

أسماء اللاعبين القدامى لكرة السلة.

اللجنة الإعلامية

حسين مدن

لقطة للفارس عدنان العلوي

لجنة الموروث

وقعت اللجنة البحرينية لرياضات الموروث 
الشـــعبي التابعـــة للمجلـــس الأعلى للشـــباب 
والرياضـــة اتفاقيـــة ثنائيـــة مـــع شـــركة ديار 
الشـــركة راعيـــا  المحـــرق تصبـــح بموجبهـــا 

رسميا لمهرجان السارية الرمضاني.
ووقـــع الاتفاقيـــة رئيـــس اللجنـــة البحرينية 
لرياضات الموروث الشـــعبي خليفة القعود، 
والرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة ديـــار المحـــرق 

الرئيـــس  بحضـــور  العمـــادي  علـــي  أحمـــد 
التنفيـــذي لعقـــارات الســـيف أحمد يوســـف، 
ومديـــر العلاقات العامة باللجنـــة البحرينية 
لرياضـــات الموروث الشـــعبي طـــارق جمعة 
سالم.  وسيقام المهرجان في سوق البراحة 
بديار المحرق، حيث يشمل برنامج السارية 
الرمضانـــي الـــذي يقام للموســـم الثالث على 
إلـــى مهرجـــان شـــعبي  التوالـــي، بالإضافـــة 

متكامل يضم 33 لعبة.
اللجنـــة  رئيـــس  أعـــرب  المناســـبة،  وبهـــذه 
الشـــعبي  المـــوروث  لرياضـــات  البحرينيـــة 
خليفـــة القعود عـــن خالص شـــكره وتقديره 
لشـــركة ديـــار المحـــرق على مســـاهمتها في 
رعاية مهرجـــان الســـارية الرمضاني، منوها 
بـــأن هذه الرعاية من شـــأنها أن تســـاهم في 

إنجاح هذا المهرجان الشعبي الكبير.

ديار المحرق راعيًا رسميًا لمهرجان السارية الرمضاني

جانب من توقيع عقد الرعاية
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“اتحاد المسرحيين” يحتفي بالمخرجين الرواد في يوم المسرح العالمي
تحــت رعايــة هيئــة البحريــن للثقافــة والآثــار، أقــام اتحــاد جمعيــات المســرحيين 
وبمناســبة اليــوم العالمــي للمســرح يــوم أمــس الأول، أمســية مســرحية بعنــوان 
“مخرجــون رســموا الطريق للمســرح” بصالــة البحرين الثقافيــة حضرها جمهور من 
الفنانيــن والمهتميــن. في بداية الأمســية التي أدارتهــا الإعلامية عبير مفتاح، ألقى 
الدكتــور محمــد الخزاعــي رســالة اليــوم العالمي للمســرح التي كتبها بيتر ســيلز من 
الولايات المتحدة الأميركية وترجمتها حصة الفلاسي من الهيئة الدولية للمسرح.

بعدهـــا، ألقـــت الشـــيخة هلا بنـــت محمد 
آل خليفـــة مديـــر عـــام الثقافـــة والفنون 
وراعيـــة الحفل كلمة شـــكرت فيها اتحاد 
جمعيّات المســـرحيّين البحرينيّين، على 
مـــا يبذُله مـــن جُهود وحِـــرص في تأطير 
الرصيـــد  وإغنـــاء  المســـرحيّ،  الحِـــراك 
المُشَـــرِّف للحركة المســـرحيّة في مملكة 

البحرين.
وفي ســـياق متصـــل، أكدت ســـعادتها أنّ 
فَـــوزَ فرقـــة جلجامـــش بشـــهادةِ التميّـــز 
التقديريّـــة من مهرجان القاهـــرة الدولي 
للمسرح التجريبي، في ديسمبر الماضي، 
خيرُ دليلٍ على ما يســـتطيع المسرحيّون 
البحرينيّون تحقيقه، وأن هيئة البحرين 
دعـــم  علـــى  حريصـــة  والآثـــار  للثقافـــة 
الفنيّـــة  والمشـــاريعِ  الأعمـــال  وتشـــجيع 
والتدريبيّـــة، ودعـــم المشـــاركات العربية 
والدوليـــة، علـــى طريق العطـــاء والتألّق. 
كمـــا اثنـــت ســـعادتها خـــلال الكلمـــة على 
مركـــز إنكي للفنـــون الأدائيـــة ومايقدمه 
مـــن مشـــاريع ومبـــادرات تثـــري الحـــراك 

المسرحي في المملكة. 
ثـــم ألقـــى الناقد يوســـف الحمـــدان كلمة 
اتحاد جمعيات المســـرحيين البحرينيين 
مســـتعرضاً روعـــة المســـرح ودوره فـــي 

الحياة قائلاً: 
وحده المســـرح الذي لا يهرم ولا يشـــيخ 
ولا يمـــوت، لأنـــه ولـــد بعمـــر الأســـطورة، 
حيث ميـــلاد الأبدية، حيـــث الزمن الذي 
يســـبق كل ميلاد، وحيث النصوص التي 
اســـتحضرت الأســـطورة وتمثلتهـــا قبـــل 
بـــزوغ فجر هيـــرودوت، وحيث الملاحم 
وأنصـــاف  آلهتهـــا  علـــى  ســـبغت  التـــي 
آلهتهـــا والبشـــر روحـــاً أســـطورية عصـــي 
علـــى واصفهـــا وفارزهـــا ومصنّفهـــا رهن 
احترابها بتضاريس مواقع أحداثها، فأي 

ملاحم تلك التي تتربع الأسطورة عرش 
تواريخهـــا وأحداثها ونســـيج نصوصها؟ 
فـــي  الخلـــق  أول  المســـرح  كان  هـــل 
التكوين؟ هل كنا لو لم يكن المسرح؟ هل 
كنا نحيا لو لم يكن المســـرح أول الفعل؟ 
هل كنا نتاج أسطورة سبقت أي كتابة أو 
فعل؟ هل كانت الأسطورة مخيال دفقنا 
المســـرحي الأول؟ هل كانت الأســـطورة 
كان  هـــل  المســـتحيل؟  المســـرح  وكان 
المســـتحيل المولد الأول للشـــك الخلقي 

المنتج للمسرح؟
كمـــا ألقـــى الفنان القدير عبدالله يوســـف 
كلمـــة المكرميـــن ركـــز فيهـــا علـــى فضـــل 
فـــي  الأوائـــل  المســـرحية  الحركـــة  رواد 
تاريخ البحرين اللذين منحونا مبكراً لذة 

الدهشة بفن المسرح قائلاً:
ذلـــك أنه مـــن ضمـــن تجليـــات التحصيل 
المستمد من الإرث الحضاري والتاريخي  
المتنوع للفنون الـــذي اغتنت به حضارة 
المســـرحي،  الفـــن  يتجلـــى  البحريـــن... 
الذي شـــارف على الــــ100 عام وأكثر منذ 
انبثاق المعرفـــة النظرية والأدبية به في 
عشـــرينيات القرن الماضـــي، وصولاً إلى 
الممارســـة العملية لمجمل فنونه على يد  
الرواد المؤسســـين الأوائـــل العام 1925، 
الذي تـــم فيه عرض أول عمل مســـرحي 

عنوانه “قاضي الحاكم الله”. 
أولئـــك الـــرواد – ومـــن تلاهـــم  – تديـــن 
والفنيـــة  المســـرحية  اشـــتغالاتنا  لهـــم 
اللاحقـــة والمعاصرة بمعطيـــات ما بذروا 
واجتهـــدوا فـــي رعايتـــه وترســـيخه من 

أدبيات وفنون.
اســـم  الحفـــل  راعيـــة  كرمـــت  بعدهـــا 
الإعلامـــي الكبيـــر عبدالرحمـــن عبـــدالله 
الراعـــي رحمه الله، واســـم رائد المســـرح 
الكبير راشـــد المعاودة رحمه الله، واســـم 

الفنـــان حمـــزة محمد رحمـــه الله، وكذلك 
تكريـــم مســـرح أوال بمناســـبة مـــرور 50 
عامـــاً علـــى تأسيســـه، وتكريـــم مســـرح 
الصواري بمناسبة احتفاله بـ30 عاماً على 
التأســـيس، وتكريـــم مســـرح جلجامـــش 
بمناســـبة حصـــول عـــرض “هـــدوء تـــام” 
على شـــهادة التقديـــر بمهرجـــان القاهرة 
للمســـرح التجريبـــي. ثم تلا ذلـــك تكريم 
المخرجيـــن الرواد منذ العام 1970 حتى 
الحفـــل،  راعيـــة  وتكريـــم   ،1989 العـــام 
واختتمـــت الأمســـية بعـــرض مســـرحية 
“هدوء تام” من تأليف يوســـف الحمدان، 
وإخراج وســـينوغرافيا عبـــدالله البكري، 
وتمثيـــل عمر الســـعيدي، راشـــد عبدالله، 

نجم مساعد، مريم حسن، كامل نبيل.

المخرجون المكرمون
الفنـــان  عـــواد،  محمـــد  الراحـــل  الفنـــان 
والكاتـــب الراحل راشـــد المعاودة، الفنان 
عبدالله يوســـف، الفنـــان خليفة العريفي، 
ناصـــر  الفنـــان  الجـــزاف،  ســـعد  الفنـــان 
الفنـــان  القـــوز،  ســـامي  الفنـــان  القـــلاف، 
والكاتـــب الراحـــل حمـــزة محمـــد، الفنان 
عبدالله ملك، الفنان علي ســـلمان، الفنان 

إبراهيـــم خلفـــان، الفنـــان جمـــال الصقـــر، 
الفنان الراحل إبراهيم بحر، الفنان هاني 
الدلال، الفنان يحيى عبدالرسول، الفنان 
ياســـر ســـيف، الفنان عبدالله السعداوي، 
الفنان حسن عبدالرحيم، الفنان قحطان 
القحطاني، حيـــاة الخطيب، عبدالرحمن 

بركات، محمد يوسف شهاب.

طارق البحار

أسامة الماجد - تصوير: خليل إبراهيم

من الأفلام التي تعرض في 
السينمات البحرينية فيلم 
الدراما Dog، ويدور حول 
اثنين من حراس الجيش 

السابقين اللذين يقتربان من 
بعضهما ضد إرادتهما في رحلة 
جديدة، ويتسابقان  على أمل 
الوصول إلى جنازة زميل في 

الوقت المحدد!

tariq_albahhar

ريا وسكينة.. مجرمتان أم بطلتان ضد الاستعمار؟

أحيـــت الصالـــة الثقافيـــة مؤخـــرا العرض 
الكبير لـ”ريا وسكينة” الذي يأتي بالتعاون 
العربيـــة  مصـــر  جمهوريـــة  ســـفارة  مـــع 
بحضـــور  وذلـــك  البحريـــن،  مملكـــة  لـــدى 
الثقافـــي  بالشـــأن  المهتميـــن  مـــن  عـــدد 
فـــي البحريـــن. ويأتـــي العـــرض المعاصـــر 
فـــي  اشـــتهرتا  شـــعبيتين  لشـــخصيتين 
مصـــر والوطن العربي، إلـــى البحرين. ريا 
الآراء  تضاربـــت  شـــخصيتان  وســـكينة، 
حولهمـــا، فهنـــاك من اعتبرهمـــا مجرمتين 
وهناك مـــن أعدهما بطلتيـــن في مواجهة 
الاســـتعمار. يأخذنـــا هـــذا الإنتـــاج المغاير 
إلـــى منظـــور آخـــر، مـــن خـــلال التحليـــل 
فـــي  والبحـــث  للشـــخصيتين  النفســـي 
لتلـــك  والثقافيـــة  الاقتصاديـــة  الظـــروف 
الفترة الزمنية، ليعكس العرض تشابكات، 
تداخلات، وصراعات النفس البشرية، في 

قالب من الرقص المعاصر الحداثي. 

القصة

قصـــة  قصتهـــم  تعتبـــر  وســـكينة،  ريـــا 
الاقتصاديـــة  المصاعـــب  فيهـــا  تقاطعـــت 
مـــع الواقـــع الاجتماعي والسياســـي لمصر 
خلال القرنين الـ 19 و20، ونتيجة لانهيار 

الاقتصاد بســـبب الحرب العالمية الأولى، 
اتجـــه بعـــض الفقـــراء لكســـب المـــال مـــن 
خلال وظائف غير تقليدية. ووســـط ذلك 
تم تصوير ريا وســـكينة بشكل غير دقيق 
علـــى أنهما الجناة الوحيـــدون في واحدة 
من أبرز عمليات القتل في مصر، إلا أنهما 
كانا فـــي نهاية المطاف قتلـــة متواطئين. 
ومـــع ذلـــك، فإن ما يســـتحق إعـــادة النظر 
فيه، مع إزالة التحيز الجنسي من القضية 
التي يجب الإشـــارة إليها ببســـاطة باســـم 
“قضايا القتل العام 1921” بدلا من قضية 
“ريا وســـكينة”.على مر الســـنين، استمرت 
القصـــة البشـــعة والمعقـــدة لجرائـــم القتل 
في جذب الجماهير والخيال الجماهيري، 

وبلغـــت ذروتهـــا فـــي تجســـيد القصة في 
وهـــو  و1983(،  و1955   1953( الأفـــلام 
يضـــم   2005 العـــام  تلفزيونـــي  مسلســـل 
الممثلتين المصريتين عبلة كامل وســـمية 
الخشـــاب، وإنتاجات مســـرحية معروفة. 
الحقيقة تقول إن الانهيار الاقتصادي هو 
الـــذي أدى إلى فقدان أزواج ريا وســـكينة 
وظائفهـــم في صناعة القطـــن. وبناء على 
ذلـــك، أدار الزوجـــان شـــركة بيـــوت دعارة 
استضافت عددا لا يحصى من الأشخاص 
مـــن خلفيـــات اجتماعيـــة مختلفـــة، وكان 
لـــكل فـــرد مـــن الأفـــراد الأربعـــة دوره في 
البغايـــا  وتجنيـــد  الدعـــارة  بيـــت  إدارة 
والزبائـــن الذكـــور، ومـــع تدهـــور وضعهـــم 

المالي، أصبحوا يعتمدون بشـــكل متزايد 
علـــى الدخل الذي تقدمه. تم إنشـــاء أول 
بيـــت دعـــارة بالقـــرب من قاعـــدة الجيش 
البريطانـــي، واجتـــذب عـــددا كبيـــرا مـــن 
إلـــى  العمـــلاء مـــن الجنـــود البريطانييـــن 
جانب رجال الأعمـــال المحليين والرجال 
المتزوجيـــن، وفي نهايـــة المطاف، افتتح 
عبدالعـــال  وريـــا،  الله  حســـب  الزوجـــان 
وســـكينة، أكثر من بيت دعارة في أجزاء 
مختلفـــة من الإســـكندرية؛ لتلبيـــة الطلب 
المتزايـــد مـــن الزبائـــن، ومـــع ذلـــك، فـــإن 
البغاء غيـــر قانوني، وهـــي حقيقة دفعت 
الأخوات إلـــى إنكار تقديم هذه الخدمات 

باستمرار.

ردت نـــور الغنـــدور على الانتقـــادات التي تعرض لها المسلســـل الكويتي “من 
شـــارع الهـــرم إلى” الذي تجســـد فيـــه دور راقصة مصرية تتمكـــن من خطف 
رجـــل كويتـــي من زوجته وعائلته ثم تســـتولي على أموالـــه، وهو ما أغضب 
الجمهـــور المصري الـــذي اتهمها بإهانة النســـاء المصريـــات، ووصل الأمر إلى 

مطالبات بوقف المسلسل.
وقالـــت نـــور “من رأيـــي لا يمكننـــا الحكم على شـــيء قبل مشـــاهدته، وعادة 
عندمـــا يتـــم طرح إعـــلان دعائي لعمل مـــا يضعون فيه مشـــاهد تثير الجدل، 

وأطلب من الجمهور الانتظار ومشاهدة المسلسل وبعدها يحكمون عليه”.
وأكدت أن شـــخصية كريمة في المسلسل ليست سيئة ولا 

تريـــد إهانة المرأة ســـواء المصريـــة أو العربية، فهي 
شـــخصية قـــد تكون موجودة فـــي الواقع وتعاني 

مـــن أشـــياء كثيـــرة دفعتهـــا للوصول إلـــى هذه 
المرحلة.

وتابعـــت “المسلســـل بـــه رســـالة رائعـــة وطرح 
حمـــادة  مشـــاري  هبـــة  وكتابـــات  مميـــز، 
معروفة للجميع ومميزة، وأتمنى أن ينال 

المسلسل إعجاب الجميع”.
وأضافـــت “تأكـــدوا ســـواء أنـــا أو المؤلفة 
هبـــة مشـــاري حمـــادة أو شـــركة الإنتـــاج 

لـــن نفكـــر فـــي إهانـــة المـــرأة أبـــدا، على 
العكس أنا داعمة لكل قضاياها دائما، 
وأطلـــب مجددا من الجمهور الانتظار 

ومشاهدة المسلسل”.

  هلا بنت محمد: للحركة المسرحية في مملكة البحرين رصيد مُشرِّف
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تدشين معرض العطاء المستمر بتنظيم “التوفير والتسليف التعاونية”
برعاية وزير الصناعة والتجارة والسياحة

والتجـــارة  الصناعـــة  وزيـــر  أنـــاب 
الوكيـــل  الزيانـــي،  زايـــد  والســـياحة، 
المســـاعد للرقابة والمـــوارد عبدالعزيز 
العطـــاء  معـــرض  لافتتـــاح  الأشـــراف 
المســـتمر بتنظيم مـــن جمعية التوفير 
لموظفـــي  التعاونيـــة  والتســـليف 
وزارة الصناعـــة والتجارة والســـياحة 
وبالتعـــاون مـــع بوابـــة المرفـــأ، وذلـــك 
بمناســـبة يـــوم المـــرأة العالمـــي ويـــوم 
عيـــد الأم وقـــرب حلول شـــهر رمضان 
المبـــارك مـــن يـــوم الأحـــد الموافق 27 
مـــارس 2022 والـــذي يمتـــد إلـــى يوم 
الثلاثاء الموافق 29 مارس 2022 في 
مجمـــع المرفأ المالـــي الطابـــق الثاني، 
بمشـــاركة فرقة الأوركسترا من وزارة 
التربية والتعليم ومشـــاركة مجموعة 
مـــن المحلات المتخصصـــة وعدد من 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  موظفـــي 

المرفـــأ  والســـياحة ومرتـــادي مجمـــع 
المالي.

وأكد الأشراف أن رعاية وزير الصناعة 
والتجـــارة والســـياحة للمعـــرض تؤكد 
اهتمامـــه بالجانـــب الأســـري والجانب 

النفســـي للموظفيـــن والموظفـــات في 
المحليـــة  المنتجـــات  ودعـــم  الـــوزارة 
للاحتفالات والمناســـبات التي تنظمها 
الوزارة، مشـــددا الأشراف على أهمية 
تنظيـــم مثل هذه المعـــارض التي تعد 

ا لتغييـــر روتين الموظف  عنصـــرًا مهمًّ
فـــي الـــوزارة وخصوصًـــا بعـــد توقـــف 
الأنشطة خلال الجائحة لمدة أكثر من 

عامين كاملين.
مـــن جانبهـــا، أشـــارت رئيســـة جمعية 
التوفيـــر والتســـليف التعاونية بوزارة 
الصناعـــة والتجارة والســـياحة، أمينة 
الحمـــر، إلى أن شـــرف لجميع موظفي 
وزيـــر  رعايـــة  الـــوزارة  وموظفـــات 
الصناعة والتجارة والسياحة لمعرض 
الوكيـــل  المســـتمر وبحضـــور  العطـــار 
المســـاعد للرقابـــة والمـــوارد لافتتـــاح 
فعاليـــة العطـــاء المســـتمر والتي ترمز 
إلـــى عطاء المرأة الدائم وعطاء شـــهر 
رمضـــان المبـــارك، حيـــث تحقق هدف 
تنظيـــم هـــذه الفعاليـــة أحـــد أهـــداف 
الأنشـــطة  تشـــجيع  وهـــو  الجمعيـــة 

الاجتماعية والثقافية.

“مدينة التنين” تطلق المعرض السنوي للأسر المنتجة البحرينية
بالتعاون والتنسيق مع المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية

قامـــت مدينة التنين البحريـــن، أكبر مركز 
تســـوق للبيـــع بالجملـــة والتجزئـــة بمملكة 
المعـــرض  بافتتـــاح  مؤخـــرًا  البحريـــن، 
السنوي للأســـر المنتجة البحرينية، والذي 
المؤسســـة  مـــع  بالتعـــاون  تنظيمـــه  يتـــم 
الملكيـــة للأعمـــال الإنســـانية. حضـــر حفل 
والشـــيخ  اليعقـــوب  يوســـف  الافتتـــاح 
علـــي بن خليفـــة آل خليفة من المؤسســـة 
الملكية للأعمال الإنســـانية، وممثلون عن 
مدينـــة التنيـــن البحرين، إضافـــة إلى عدد 
مـــن الأســـر المنتجـــة البحرينية المســـجلة 
لـــدى المؤسســـة ووزارة العمـــل والتنميـــة 
الاجتماعيـــة، والتي تشـــارك فـــي الفعالية 

بمتاجر تعرض منتجات مختلفة.
ويستمر المعرض الذي تم إطلاقه بتاريخ 
17 مـــارس 2022، حتـــى تاريـــخ 1 أبريـــل 
2022، حيث يمنح المتسوقين في مدينة 
التنيـــن البحريـــن فرصـــة التســـوق لشـــهر 

رمضـــان المبـــارك، ليقـــدم لهـــم مجموعـــة 
التـــي  المحليـــة  المنتجـــات  مـــن  فريـــدة 
تشـــمل الإكسســـوارات المصنوعـــة يدويًا، 
التقليديـــة،  والملابـــس  والمجوهـــرات، 
والتوابـــل والمخلـــلات والحلويات محلية 
والعطـــور،  الشـــعبية،  والأطبـــاق  الصنـــع، 

والتحف، وغيرها الكثير.
بالإضافـــة إلـــى ذلـــك، وكجزء مـــن حملتها 
فاجـــأت  الأم،  عيـــد  بمناســـبة  المســـتمرة 
المتســـوقات  البحريـــن  التنيـــن  مدينـــة 
والنســـاء المشـــاركات فـــي معرض الأســـر 
المنتجة بالورود بتاريخ 21 مارس 2022، 

وذلك فـــي لفتة تعبـــر عن التقديـــر لجميع 
النســـاء والأمهـــات علـــى وجـــه الخصوص 

ودورهن الأساسي في تنمية المجتمع.
وتفخر مدينـــة التنين البحرين باحتضانها 
لفعالية معرض الأســـر المنتجة البحرينية 
ســـنويًا، وذلـــك بالتعـــاون والتنســـيق مـــع 
الإنســـانية،  للأعمـــال  الملكيـــة  المؤسســـة 
وذلـــك إيمانًا منهـــا بأهمية المســـاهمة في 
تنمية هذه الشـــريحة المهمة في المجتمع 
الإنتاجيـــة  علـــى  وتشـــجيعها  البحرينـــي 
عبـــر توفير البيئة المناســـبة للترويج وبيع 
منتجاتهـــم. تبقـــت أيام قليلة قبـــل انتهاء 
فـــي  المنتجـــة  للأســـر  الســـنوي  المعـــرض 
مدينـــة التنين البحرين. ســـارع بالتســـوق 
من بيـــن أفضـــل المنتجـــات المحلية التي 
تحتاجها قبل حلول شهر رمضان المبارك، 
لا  رمضانيـــة  تســـوق  بتجربـــة  واســـتمتع 

تُنسى فقط في مدينة التنين البحرين.

خلال حفل ختام برنامج عيد الأم و برعاية وزيرة الصحة

“الحواج” يكرم أعضاء الفريق الوطني للتصدي لـ“كورونا” وأمهاتهم

أقامـــت مجموعـــة الحـــواج، يـــوم الأحـــد 27 مارس 
وبحضـــور  كريمـــة  برعايـــة  الفورســـيزونز،  بفنـــدق 
وزيـــرة الصحـــة، فائقـــة بنت ســـعيد الصالـــح، حفل 
ضخم فـــي ختام فعاليـــات برنامج “أحبـــك يا أمي” 
وفـــي ليلـــة شـــرفها حضـــور وزيـــر العمـــل والتنميـــة 
حميـــدان  علـــي  محمـــد  بـــن  جميـــل  الاجتماعيـــة، 
ومحافظ الشـــمالية، علي بن الشـــيخ عبد الحســـين 
الـــذي  حســـين  داوود  الكبيـــر  والفنـــان  العصفـــور، 
حضـــر خصيصًا لهذه المناســـبة وعدد من الســـفراء 

عامـــة  وشـــخصيات  والإعلامييـــن  والصحافييـــن 
ليختتـــم خلالهـــا برنامج “أحبك يا أمـــي” الذي أقيم 
بجميع فـــروع الحـــواج. وقامت مجموعـــة الحواج 
خلال الحفل بتكريم أعضاء الفريق الوطني الطبي 
للتصـــدي لفيـــروس كورونـــا الدكتـــور وليـــد المانـــع 
والمقدم طبيب مناف القحطاني والدكتورة جميلة 
السلمان إضافة إلى تكريم أمهاتهم الكريمات نظير 
كل مـــا قدمنـــه خلال الســـنوات الماضيـــة من جهود 
كبيـــرة لتنشـــئة أســـرة بحرينيـــة عظيمة نتـــج عنها 

هؤلاء الأطباء.

وبدأ الحفل بكلمة ترحيب من جواد الحواج رئيس 
مجلـــس الإدارة كمـــا عبرت الوزيرة فـــي كلمتها عن 
حبهـــا وتقديرهـــا لهـــذا البرنامـــج كمـــا تحدثـــت عن 
ســـعادتها بهـــذه المبـــادرة التـــي أطلقتهـــا مجموعـــة 
الحـــواج للاحتفاء بأمهات أعضـــاء الفريق الوطني، 
وهـــو الأمر الـــذي ليس بغريـــب على أســـرة الحواج 
العريقـــة لأنهـــا أســـرة تحـــاول دائمًـــا إعـــلاء القيـــم 

الإنسانية داخل المجتمع. 
بعدهـــا، تفضـــل وزير العمـــل والتنميـــة الاجتماعية، 
جميـــل حميـــدان وألقـــى كلمـــة عبر فيها عن شـــكره 

وامتنانـــه لأســـرة الحواج علـــى هذه المبـــادرة وأكد 
أهمية الترابط الأســـري وتقدير دور الأم الثمين في 
حيـــاة كل إنســـان.  وبعد كلمة عبـــد الوهاب الحواج 
التـــي شـــكر فيهـــا الحضـــور الكريم على تشـــريفهم، 
وبعـــد حديـــث عـــن أهميـــة دور الأم فـــي حياتنـــا، 
قـــام بدعـــوة لجنـــة التحكيـــم المكونة مـــن الدكتور 
مصطفـــى الســـيد والإعلامييـــن عهدية أحمـــد، أنور 
أحمد والكاتب يوسف صلاح الدين وشام نارايانان 
إلـــى المنصـــة حيـــث تحـــدث الفنـــان القديـــر داوود 
حســـين الـــذي أعـــرب فـــي كلمته عـــن حبه الشـــديد 

لمملكـــة البحريـــن واحترامـــه الكبير لأســـرة الحواج 
وتقديـــره لدور الأم، ثم قامـــت اللجنة بالإعلان عن 

أسماء الفائزين وقراءة الرسائل الفائزة.
كما تشـــرفت أســـرة الحواج بتكريـــم الوزيرة فائقة 
الصالـــح نظيـــر كل مـــا تقدمـــه لمملكـــة البحرين من 
جهـــود مقـــدرة للارتقـــاء بمعـــدلات الصحـــة العامـــة 
ورعايـــة الأســـرة البحرينيـــة، شـــكرًا وتقديـــرًا علـــى 
حضورهـــا الثميـــن كما قدمت أســـرة الحـــواج هدية 
تذكارية لوزير العمل والتنمية الاجتماعية، شـــكرًا و 

تقديرًا على حضوره الثمين.

معرض الأسر المنتجة البحرينية

تصوير: رسول الحجيري

أعلن مصرف البحرين المركزي أنه 
تمـــت تغطية الإصـــدار رقم 1906 
مـــن أذونـــات الخزانـــة الحكومية 
الأسبوعية التي يصدرها مصرف 
عـــن  نيابـــة  المركـــزي  البحريـــن 

حكومة مملكة البحرين.
 70 الإصـــدار  هـــذا  قيمـــة  وتبلـــغ 
لفتـــرة  بحرينـــي  دينـــار  مليـــون 
فــــي  تبـــدأ  يومًـــا   91 اســـتحقاق 
فـــي  وتنتهـــي   2022 مـــارس   30
29 يونيـــو 2022، كمـــا بلـــغ معدل 

ســـعر الفائدة على هـــذه الأذونات 
الفائـــدة  بســـعر  مقارنـــة   1.99%
%1.60 للإصـــدار الســـابق بتاريخ 
23 مـــارس 2022. وقد بلغ معدل 
%99.499وتـــم  الخصـــم  ســـعر 
قبول أقل ســـعر للمشـــاركة بواقع 
قـــد تمـــت  أنـــه  %99.447. علمًـــا 

تغطية الإصدار بنسبة 127%.
لأذونـــات  القائـــم  الرصيـــد  وبلـــغ 
الخزانة مع هذا الإصدار ما قيمته 

2.110 مليار دينار بحريني.

أمـــس،  انفســـتكورب،  أعلنـــت 
لبيـــع  اتفـــاق  إلـــى  توصلـــت  أنهـــا 
حصـــة الأكثريـــة التـــي تملكهـــا فـــي 
 Agromillora “أغروميلـــورا” 
لمؤسســـي الشـــركة وفريـــق إدارتهـــا 
الشـــركة   ،Edify “إديفـــاي”  وإلـــى 
الاســـتثمارية القابضة التي تســـيطر 
 .Despature عليها عائلة ديســـباتور
ولم يتم الكشف عن الشروط المالية 

للصفقة.
فـــي  “أغروميلـــورا”  شـــركة  أُسســـت 
برشـــلونة العـــام 1986، وهـــي مـــزود 
النباتـــات  إكثـــار  لخدمـــات  عالمـــي 
التركيـــز  مـــع  الزراعيـــة  للصناعـــة 
علـــى الأشـــجار المنتجـــة للمحاصيل 
الدائمة، بما في ذلك أشـــجار الفاكهة 
وأشـــجار  الحجريـــة  النـــواة  ذات 
الحمضيـــات واللـــوز وأشـــجار الجوز 
الأخـــرى وأشـــجار الزيتـــون والتوت 

والكرمة.
وقال الشـــريك الإداري لانفستكورب 
للثـــروات الخاصة يوســـف اليوســـف 
“منذ اســـتحواذنا علـــى أغروميلورا، 
شـــهدنا العمل الجاد والشغف اللذين 

أظهرهمـــا الفريـــق بأكمله للمســـاعدة 
في تنمية الشـــركة وتحقيق الابتكار 
الزراعـــي.  القطـــاع  فـــي  الحقيقـــي 
ونتمنـــى لهم كل نجاح فـــي المرحلة 

التالية من النمو مستقبلًا”.
مـــن جهتـــه، قـــال الرئيـــس التنفيذي 
لشـــركة “أغروميلورا” جوردي ماتيو 
“كانت انفستكورب شريكًا حقيقيًا لنا 
على مدى السنوات الخمس الماضية 
فـــي دعـــم تطويـــر أغروميلـــورا التي 
أصبحت الآن في وضع جيد لاغتنام 

مزيد من الفرص التي تنتظرنا”.

70 مليون دينار لإصدارات أذونات الخزانة الأسبوعية

“انفستكورب” تبيع حصتها في “أغروميلورا” بأسبانيا

يوسف اليوسف



هبة محسن  |  تصوير: خليل إبراهيم

اجتمـــاع  البحريـــن  بورصـــة  اســـتضافت   
اتحـــاد أســـواق المـــال العربية فـــي دورته 
الســـابعة والأربعيـــن يـــوم أمـــس الإثنيـــن 
الاجتمـــاع  وحضـــر   ،2022 مـــارس   28
أعضـــاء الاتحـــاد، ومـــن ضمنهم الرؤســـاء 
التنفيذيـــون لأســـواق الأوراق الماليـــة في 
منطقة الشـــرق الأوسط وشـــمال إفريقيا، 
وشركات الوساطة المالية، وأمناء الحفظ 
وغـــرف المقاصـــة، وقـــد تســـلمت بورصـــة 
البحريـــن الرئاســـة الدوريـــة للاتحـــاد مـــن 

السوق المالية السعودية )تداول(.
علـــى  الموافقـــة  الاجتمـــاع  خـــلال  وتـــم 
توصيـــات اللجنة التنفيذية حول البيانات 
الماليـــة وتقريـــر مدقـــق الحســـابات للعـــام 
2021 مع الميزانيـــة التقديرية، كما ناقش 
الاجتماع الخطط القادمة للاتحادات للعام 
2022 بمـــا فـــي ذلـــك مواعيـــد اجتماعات 
لجـــان الاتحـــاد وورش العمل والجلســـات 

التي ستعقد بشأن أنشطة البورصات.
وقام الرئيس التنفيـــذي لبورصة البحرين 
الشـــيخ خليفة بن إبراهيـــم آل خليفة إلى 
جانـــب الرؤســـاء التنفيذييـــن للبورصـــات 
علـــى  الجـــرس  بقـــرع  الاتحـــاد  وأعضـــاء 
هامش الاجتماع بمناســـبة تســـليم رئاسة 
الاتحـــاد مـــن الســـوق الماليـــة الســـعودية 

)تداول( إلى بورصة البحرين.
وفـــي تصريـــح للصحافيين قـــال الرئيس 
الشـــيخ  البحريـــن  لبورصـــة  التنفيـــذي 
“يمثـــل  خليفـــة  آل  إبراهيـــم  بـــن  خليفـــة 
قـــرع الجـــرس اليـــوم انتقال الرئاســـة إلى 
البحرين وبورصة البحرين لتتولى رئاســـة 
اتحاد البورصات العربية والتحدي الكبير 
للجميـــع وكيفية نقـــل المنظومة خصوصا 
خـــلال جائحـــة كورونـــا والتي أثـــرت على 
جميـــع الأســـواق”، مضيفـــاً بأن جـــزءا من 
خطـــة التعافـــي الاقتصـــادي هـــو التكامل 
بيـــن الأســـواق الخليجيـــة، قائلاً “ســـنعمل 
على ذلك بهدف زيادة التعاون ليس فقط 
بيـــن البورصات، ولكن أيضا مع الوســـطاء 

وجميع الجهات المرتبطة بأسواق المال”. 
البورصـــة  دور  حـــول  ســـؤال  علـــى  ورداً 
قـــال  الاقتصـــادي،  التعافـــي  خطـــة  فـــي 
“تطويـــر القطـــاع المالـــي وأســـواق المـــال 
فـــي البحريـــن محـــور أســـاس فـــي خطـــة 
البورصـــة  وكـــون  الاقتصـــادي،  التعافـــي 
عمودا للاقتصاد الوطني، فهي محور هذه  
الخطـــة، ونتطلـــع فيهـــا لأكثـــر مـــن محور، 
المتوســـطة  المؤسســـات  تشـــجيع  وهـــي: 
والصغيرة على الإدراج في سوق البحرين 
الاســـتثماري، تضميـــن جزء من الشـــركات 
الحكومية وإدراجها في بورصة البحرين، 
التسهيل على المستثمرين لدخول السوق 

بشـــكل أوســـع مـــن خـــلال خدمـــة اعـــرف 
عميلك الالكترونية، وخدمة “trade” التي 
تســـمح للمســـتثمرين الدخول مباشرة في 

السوق”.
الخطـــة  مـــن  أســـاس  “جـــزء  وأضـــاف 
وبمنظـــور أبعـــد يتمثل في توســـيع قاعدة 
المســـتثمرين وفي نفس الوقت الشركات 
والدفـــع بعمـــق الســـوق”، موضحـــاً بأن كل 
هـــذه الخطط ينتـــج عنها تعميق الســـوق، 
مشـــيراً إلى أن الهدف الأكبر هو التســـهيل 
علـــى شـــركات المســـاهمة المقفلـــة ورفـــع 

مستويات الخدمة لهم”.
للشـــركات  النهائـــي  العـــدد  بـــأن  وأوضـــح 

المقفلة التي ســـتدرج كشـــركات مســـاهمة 
وزارة  مـــن  قريبـــاً  عنهـــا  ســـيعلن  عامـــة 
الصناعة والتجارة والســـياحة، مشـــيراً أن 

العدد يقترب من 600 شركة.
وأوضـــح الشـــيخ خليفـــة بـــن إبراهيم بأن 
أغلب ما يقدم لشـــركات المســـاهمة العامة 
سيقدم للشـــركات المساهمة المقفلة ورفع 
مســـتويات الخدمة لهم، ومنها على سبيل 
المثال خيار شـــراء الأسهم للموظفين غير 
المتوفـــر حالياً، تســـهيل الإجـــراءات لنقل 
الملكيـــة بحيث تتم الإجـــراءات في نفس 
الوقـــت دون الحاجـــة إلى عقود تأســـيس 
أخـــرى وإجراءات طويلة ومحاكم ســـيتم 

تقليصها من عدة أســـابيع إلـــى يوم واحد 
وخدمـــات أخرى شـــاملة ومتكاملة لجميع 

لشركات المساهمة المقفلة”. 

 رسوم رمزية

وأكد الشـــيخ خليفة أن الرسوم في سوق 
رمزيـــة  ســـتكون  الاســـتثمارية  البحريـــن 
ولـــن تصل إلى الألـــف دينار، وهي كخدمة 
وليس الهدف منها تحقيق ربحية”. وأشار 
إلـــى أن مؤشـــر البحريـــن العـــام وصل إلى 
 2008 2000 نقطـــة منـــذ العـــام  مســـتوى 
ونتائـــج الشـــركات كانـــت إيجابيـــة، وهي 
مؤشـــر للتعافي من جائحـــة كورونا وثبت 

هذا التعافي في البيانات المالية.
وعـــن التأثر بالحرب الأوكرانية الروســـية، 
أوضح الشـــيخ خليفة بـــأن تأثير البورصة 

يختلف من قطاع لآخر.
وعـــن إدراج العمـــلات الرقمية في بورصة 

البحريـــن، قـــال الشـــيخ خليفـــة “هـــذا هـــو 
المســـتقبل وهنـــاك دراســـة ومناقشـــة لهذا 
الموضوع بشكل دوري والمؤشر في تنفيذ 

هذا الأمر هو توفر حماية المستهلك”.
العـــام لاتحـــاد  مـــن جانبـــه، قـــال الأميـــن 
أســـواق المال العربية رامـــي الدكاني، في 
تصريح بهـــذه المناســـبة “اختيـــار بورصة 
البحرين لتســـلم رئاسة الاتحاد من السوق 
المالية الســـعودية )تـــداول( يمثل لنا نقطة 
انطـــلاق باعتبار أن البحرين المركز المالي 
الأول فـــي المنطقـــة، وهـــذا جعلهـــا نـــواة 
للأعمـــال المصرفيـــة فـــي الخليـــج وجاذبا 
جديـــدا مقارنـــة بـــدول مجلس التعـــاون”، 
مشـــيراً إلى توافر قوانين ولوائح ميســـرة 
تســـهل عمليـــة الاســـتثمار”، موضحـــاً “أنها 
فرصـــة كبيرة لإنعاش الحركة الاقتصادية 
بعـــد ركـــود، عـــن طريـــق  تحريـــك رؤوس 
الأموال وجذب كثير من الشركات الكبرى 

للاستثمار بها”.
يذكر أن بورصة البحرين ســـتعقد المؤتمر 
الســـنوي لاتحـــاد أســـواق المـــال العربيـــة 
تحـــت مســـمى “المؤتمـــر الســـنوي لاتحـــاد 
أســـواق المـــال العربيـــة: البحريـــن 2022” 
عـــن بعد تحـــت رعايـــة كريمة من الشـــيخ 
ســـلمان بن خليفة آل خليفـــة وزير المالية 
والاقتصاد الوطني في تاريخ 29 و30 من 
شـــهر مارس 2022، حيث يســـعى المؤتمر 
إلـــى خلق بيئـــة مواتيـــة للأســـواق المالية 
العربيـــة وتعزيـــز تكاملها والســـيولة فيها. 
بالإضافـــة إلـــى ذلـــك، تلعـــب الفعالية دورا 
رئيســـا في توحيـــد قادة الأســـواق المالية 
العربية مع الخبراء الإقليميين والدوليين. 
ومـــن المتوقع أن يســـتقطب المؤتمر أكثر 
من 600 مشـــارك من البورصات المختلفة، 
وســـيجمع هيئـــات تنظيـــم الســـوق المالية 
صناديـــق  ومديـــري  الوســـاطة  وشـــركات 

الاستثمار والصحفيين الاقتصاديين.

بالإعلان  الخليجية  الجامعة  احتفلت 
عن اتفاقية التعاون المشترك مع جامعة 
عدد  لــزيــادة  البريطانية  نورثهامبتون 
المقدمة  الــدولــيــة  الأكاديمية  الــبــرامــج 
تحت  وذلـــك  الخليجية،  الجامعة  فــي 
لمجلس  العام  الأمين  وبحضور  رعاية 
التعليم العالي الشيخة رنا بنت عيسى 
بن دعيج آل خليفة  والسفير البريطاني 
من  لمجموعة  إضافة  درامــونــد،  رودي 
جامعة  ورئــيــس  الــعــالــم  دول  ســفــراء 
مصاحب  بريطاني  ووفد  نورثهامبتون 

له. 
هندسية  برامج  فتح  التعاون  ويشمل 
الهندسة  فــي  بكالوريوس  فــي  جــديــدة 

الميكانيكية، وبكالوريوس في الهندسة 
تؤهل  حيث  والإلكترونية،  الكهربائية 
ــب لـــلـــدراســـة في  ــطــال هــــذه الـــبـــرامـــج ال

الــبــحــريــن والــحــصــول عــلــى شــهــادة من 
إضافة  بريطانيا،  فــي  مرموقة  جامعة 
ــذة  ــ ــات ــيــم بـــريـــطـــانـــي وأســ لـــنـــظـــام تــعــل

نــورثــهــامــبــتــون  جــامــعــة  مــن  مشتركين 
والجامعة الخليجية.

يذكر أن الجامعة الخليجية حاصلة على 

برامجها  وجميع  المؤسسي  الاعــتــمــاد 
حــاصــلــة عــلــى الــثــقــة مـــن هــيــئــة جـــودة 
التسجيل  أن  كما  والــتــدريــب.  التعليم 

مــفــتــوح لــلالــتــحــاق بــجــمــيــع الــبــرامــج 
البرامج  وكــذلــك  بالجامعة  الأكاديمية 
الهندسية التابعة لجامعة نورثهامبتون.

بورصة البحرين تتسلم رئاسة اتحاد أسواق المال العربية للعام 2022

“الجامعة الخليجية” تعلن اتفاقية تعاون مع “نورثهامبتون البريطانية”

خليفة بن ابراهيم: تطوير القطاع المالي محور أساس بخطة التعافي الاقتصادي

لزيادة عدد البرامج الأكاديمية الدولية

قرع الجرس على هامش تسلم رئاسة الاتحاد

رامي الدكاني مُصرِّحًا لوسائل الإعلامالشيخ خليفة مُصرِّحًا للصحافيين

تبادل الاتفاقية

17.8 مليار دولار أرباح صافية لـ “هواوي” للعام 2021
نشرت هواوي تقريرها السنوي للعام 2021، الذي 
كشف عن أن الشركة حافظت على ثبات عملياتها 
علـــى مـــدار العـــام الماضـــي واســـتمرت بتركيزها 
الاســـتراتيجي علـــى الاســـتثمارات الكبيـــرة فـــي 
البحـــث والتطويـــر لتوفيـــر مزيد مـــن الابتكارات. 
ووصلـــت إيرادات هواوي في العـــام الماضي إلى 
99.9 مليـــار دولار، فيما وصلـــت الأرباح الصافية 
إلـــى 17.8 مليـــار دولار بزيـــادة قدرهـــا 75.9 % 
ســـنويًا. وبلغت نفقات البحث والتطوير في العام 
الماضـــي حوالـــي 22.4 مليـــار دولار أي مـــا يعادل 
22.4 % مـــن إجمالـــي إيـــرادات الشـــركة. ووصل 
إجمالـــي نفقـــات البحـــث والتطويـــر علـــى مـــدار 
الأعوام العشر الماضية إلى أكثر من 132.5 مليار 
دولار. وتواصل الشـــركة تركيزها في هذا المجال 
وتعزيز اســـتثماراتها في البحـــث والتطوير ضمن 

خطوط أعمال جديدة.
الـــدوري لهـــواوي  وقـــال رئيـــس مجلـــس الإدارة 
جـــو بينـــغ “كان أداؤنـــا مطابقًـــا للتوقعـــات، حيث 
حافظت مجموعة أعمال “هواوي كارير” لشبكات 
الاتصالات على أداء ثابت، فيما حققت مجموعة 
المشـــاريع  لقطـــاع  إنتربرايـــز”  “هـــواوي  أعمـــال 

والمؤسســـات نمـــوًا ثابتًـــا. أمـــا مجموعـــة أعمـــال 
فقـــد  المســـتهلك  لأجهـــزة  كونســـيومر”  “هـــواوي 
عـــززت أعمالهـــا فـــي العديـــد مـــن القطاعـــات. كما 
بـــدأت هـــواوي فـــي العـــام الماضي تنفيـــذ خطتها 

لتنمية النظام الإيكولوجي”.
مـــن جانبهـــا قالـــت المديـــر المالـــي لهـــواوي مينـــغ 
وانزهـــو، “علـــى الرغـــم مـــن تراجع الإيـــرادات في 
العـــام الماضـــي، ولكننـــا تمكنـــا مـــن تعزيـــز قدرتنا 
علـــى تحقيـــق الأرباح وزيـــادة التدفقـــات النقدية 

وأصبحنـــا أكثـــر قـــدرة علـــى مواجهـــة الظـــروف 
الصعبـــة”. وبفضـــل الأربـــاح الكبيرة التـــي حققتها 
أعمالهـــا الأساســـية، ازداد التدفق النقدي للشـــركة 
مـــن الأنشـــطة التشـــغيلية بشـــكل كبير فـــي العام 
9.3 مليـــار دولار. كمـــا  إلـــى  إذ وصـــل  الماضـــي، 
انخفضـــت نســـبة الديـــون إلـــى 57.8 % وأصبـــح 
النمـــوذج المالـــي الـــذي تتبعه الشـــركة أكثـــر ثباتًا 

ومرونة.
“هـــواوي  2021، حققـــت مجموعـــة  العـــام  وفـــي 
كاريـــر” لشـــبكات الاتصالات إيـــرادات وصلت إلى 

44.1 مليـــار دولار وســـاعدت شـــركات الاتصالات 
في جميع أنحاء العالم على نشـــر شـــبكات الجيل 
الخامـــس الرائـــدة. وكشـــفت نتائـــج الاختبـــارات 
التي أجرتها الجهات الخارجية أن شبكات الجيل 
الخامـــس التـــي وفرتهـــا هـــواوي للعمـــلاء في 13 
دولة بما فيها سويســـرا وألمانيـــا وفنلندا وهولندا 
وكوريـــا الجنوبيـــة والمملكـــة العربية الســـعودية، 
خـــلال  ومـــن  مســـتخدم.  تجربـــة  أفضـــل  توفـــر 
التعاون مع شـــركات الاتصالات والشركاء، وقّعت 
هـــواوي أكثـــر مـــن 3,000 اتفاقيـــة تجارية لنشـــر 

اســـتخدامات الجيل الخامـــس المخصصة والتي 
تشـــهد في الوقت الجاري إقبـــالًا كبيرًا في العديد 
مـــن القطاعات مثـــل التصنيع والمناجـــم ومصانع 

الحديد والصلب والموانئ والمستشفيات.
وبفضل مشـــروعات التحول الرقمـــي المتواصلة، 
حققت مجموعة أعمال “هواوي إنتربرايز” لقطاع 
حيـــث  متســـارعًا  نمـــوًا  والمؤسســـات  المشـــاريع 
وصلت إيراداتها إلى 16.06 مليار دولار في العام 
الماضـــي. كما أطلقـــت هواوي في العـــام الماضي 
11 حـــلًا مخصصًـــا لســـيناريوهات محـــددة فـــي 
القطاعـــات الرئيســـة مثل المؤسســـات الحكومية 
والنقـــل والخدمـــات الماليـــة والطاقـــة والتصنيع. 
وشـــكّلت الشـــركة فرقًـــا متخصصـــة مثـــل فـــرق 
مناجم الفحم والطرق الذكية والجمارك والموانئ 
لتحقيـــق التكامل بين المـــوارد وتلبية احتياجات 
العمـــلاء بكفـــاءة أكبـــر. واختـــارت أكثر مـــن 700 
مدينـــة و267 شـــركة من الشـــركات المدرجة على 
قائمـــة “فورتشـــن غلوبـــال 500” شـــركة هـــواوي 
كشـــريك للتحـــول الرقمـــي وتتعـــاون الشـــركة مع 
أكثر من 6,000 شريك لتوفير الخدمات وتشغيل 

العمليات في جميع أنحاء العالم.

بزيادة 75.9 %.. استثمار 
22.4 مليار دولار في 
التطوير وأعمال جديدة
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 كيف انعكس الغزو الروسي 
لأوكرانيا على الاقتصاد العالمي؟

انعكس الغزو الروسي لأوكرانيا الذي بدأ قبل شهر، بشكل حاد على الاقتصاد العالمي، إذ رفع أسعار النفط والغاز، ودفع شركات أجنبية لمغادرة روسيا، 
ووضع موسكو أمام احتمال التخلف عن سداد ديونها. فيما يأتي عرض لأبرز التبعات الاقتصادية جراء هذه الحرب:

 ارتفاع أسعار المواد الأولية 

ارتفعـــت أســـعار النفـــط والغـــاز بشـــكل حـــاد 
وبلغـــت مســـتويات لـــم تعهدهـــا منـــذ أعوام؛ 
نظرا لدور روســـيا الـــوازن في مجال الطاقة، 
إذ تعد من أكبر المنتجين والمصدّرين للوقود 

الأحفوري عالميا.
خـــال فبرايـــر، كان ســـعر نفط برميـــل برنت 
بحـــر الشـــمال المرجعي يراوح عند مســـتوى 
90 دولارا. في الســـابع من مارس، ارتفع إلى 
139,13 دولارا، واقتـــرب من أعلى مســـتوى 

له في 14 عاما.
كما ســـجّلت أســـعار الكهرباء والغـــاز زيادات 
مطـــردة خصوصـــا فـــي أوروبـــا، حيـــث بلـــغ 
ســـعر “تي تي أف” الهولندي مســـتوى قياسيا 
فـــي الســـابع مـــن مارس هـــو 345 يـــورو لكل 

كيلوواط/ساعة.
كما ارتفعت أســـعار مواد أولية أخرى بشـــكل 

حاد، مثل النيكل والألمنيوم.
لقطـــاع صناعـــة  وتواجـــه ساســـل الإمـــداد 
اضطرابـــات  حصـــول  احتمـــال  الســـيارات 
فـــي الـــواردات؛ نظـــرا لأن العديد مـــن القطع 

الأساسية مصدرها أوكرانيا.

 الأمن الغذائي 

حـــذّر الأمين العـــام للأمم المتحـــدة أنطونيو 
للغـــزو  تداعيـــات  مـــن  الإثنيـــن  غوتيريـــش 

تتجاوز حدود أوكرانيا، داعيا إلى بذل جهود 
“لتجنب إعصار الجـــوع وانهيار نظام الغذاء 
العالمـــي”. ومثلـــه دقّ صندوق النقـــد الدولي 
ناقـــوس الخطر، مشـــددا علـــى أنّ النزاع في 

أوكرانيا سيعني “مجاعة في إفريقيا”.
يأتي ذلك نظرا لأن روسيا وأوكرانيا توفران 
30 % مـــن صـــادرات القمـــح عالميـــا.  نحـــو 
وبعد الغزو، ارتفعت أســـعار الحبوب وزيوت 

الطهي.
وحـــذرت منظمـــة الأغذيـــة والزراعـــة )“فاو”( 
التابعـــة للأمـــم المتحـــدة مـــن أن عـــدد الذين 
يعانـــون من نقص التغذيـــة قد يرتفع بما بين 
ثمانيـــة ماييـــن و13 مليونـــا خـــال العامين 
الجـــاري والمقبـــل في حال اســـتمرت الحرب 

في أوكرانيا.

اضطرابات الأسواق 

بـــدأت أســـواق الأســـهم العـــام 2022 بشـــكل 
إيجابي مع تعافـــي الاقتصادات العالمية من 
تبعـــات جائحة كوفيد19-، ونشـــر العديد من 

الشركات نتائج مالية جيدة.
تســـبّب  لأوكرانيـــا  الروســـي  الغـــزو  أن  إلا 
بأوضاع غير مســـتقرة في البورصات، ومنها 
ســـوق الأســـهم فـــي موســـكو التـــي أغلقـــت 
أبوابها لثاثة أسابيع، وبدأت مطلع الأسبوع 

الجاري استئناف العمل جزئيا.
وتشـــير التقديرات إلى تجميـــد ما يصل إلى 

300 مليـــار دولار من الاحتياطات الروســـية 
بالعمات الصعبة في الخارج.

شركات في عين العاصفة 

بعد بدء الغزو، علّقت مئات الشركات العالمية 
نشاطها في روســـيا وأقفلت متاجرها بشكل 
موقت على الأقل، وذلك لأسباب شتى تراوح 
بين العقوبات وضغط السياســـة والرأي العام 
الغربـــي. وضمـــت الائحـــة شـــركات عماقـــة 

مثل “كوكاكولا” و”ماكدونالدز” و”أيكيا”.
ردّا على ذلك، لوّح الرئيس الروسي فاديمير 
بوتيـــن بتأميـــم الشـــركات ذات رأس المـــال 

الأجنبي.

انعكاس على النمو 

التعافـــي الاقتصـــادي  بتأخيـــر  الغـــزو  يهـــدد 
كوفيـــد19-.  جائحـــة  تبعـــات  مـــن  العالمـــي 
فـــي  والتنميـــة  التعـــاون  منظمـــة  وحـــذّرت 
الميدان الاقتصـــادي من أن النمو العالمي قد 
يتقلّـــص “بأكثـــر من نقطـــة مئوية” فـــي العام 

الأول بعد الغزو.
إلـــى ذلك، يتوقـــع أن يخفض صنـــدوق النقد 
الدولي توقعاته للنمو الاقتصادي في 2022، 

والمقدّر حاليا بـ 4,4 %.
ومـــع الارتفـــاع الحـــاد فـــي الأســـعار عالميـــا، 
يبـــدي محللون خشـــيتهم من دخـــول الدورة 

الاقتصادية في حقبة “ركود تضخمي”.

أكـــد رئيس مجلـــس إدارة بنك البحرين الإســـامي، 
عصـــام فخـــرو، أن الأداء المالـــي للبنك مـــازال قويًا 
رغـــم مواجهـــة تحديات مســـتمرة ناتجة عـــن تأثير 
فيـــروس كورونـــا خـــال العـــام 2021، مشـــيرًا إلـــى 
القيـــام بزيـــادة إيـــرادات البنـــك وخفـــض تكاليـــف 
التشـــغيل إضافة إلى زيادة حجـــم إجمالي محفظة 

التمويات. 
وأضاف أن “البنك قام بتحسين محفظته التمويلية 
فـــي العـــام 2021، وتخفيـــض نســـبة الأصـــول غيـــر 
المـــدرة إلـــى مـــا يقـــارب 4 %، كما انخفضت نســـبة 
التمويـــات المتعثـــرة إلى نحو 6.2 %. ولاشـــك من 
أن هـــذه الأرقام تعتبـــر أفضل بكثير مما كانت عليه 

قبل خمس سنوات”.
ورأى فخـــرو علـــى هامش اجتمـــاع الجمعية العامة 
العادية وغيـــر العادية للبنك أمس أن البنوك عموما 
تواجـــه المزيد مـــن التحديـــات، وأحدها هـــو زيادة 
قاعـــدة رأس المـــال، لافتًـــا إلى تمكن بنـــك البحرين 
الإســـامي من زيادة قاعـــدة رأس المال عبر دمجه 
مـــع بنـــك البحرين الوطنـــي وذلك بحكم المنافســـة 
الآخـــر  الأمـــر  أن  إلـــى  عالميًـــا، مشـــيرًا  الموجـــودة 
هـــو الخدمـــات المصرفيـــة الرقمية وبنـــك البحرين 
الإســـامي في بداية المســـيرة، وهنالـــك الكثير مما 

سيتم تحقيقه مستقبا.
وأشار إلى أن البنك ليس لديه فروع في السعودية، 
وفـــي حال طلبت منتجات إســـامية مـــن فرع بنك 
الأخيـــر  فـــإن  الســـعودية،  فـــي  الوطنـــي  البحريـــن 
البحريـــن  بنـــك  علـــى  اســـتحواذه  مـــن  سيســـتفيد 
الإســـامي فـــي أداء المزيـــد مـــن المرونـــة وإعطاء 

المزيد من التسهيات بهذا الخصوص.
وعقـــدت الجمعيـــة العامـــة العاديـــة وغيـــر العاديـــة 
للبنك أمس بقاعة الدانة في فندق الخليج البحرين 
للمؤتمـــرات بنصـــاب قانونـــي لاجتماعيـــن بنســـبة 

.% 91.01
وألقى فخرو كلمة رحب من خالها بجميع الحضور 

فـــي الاجتماع من المســـاهمين وممثلي عن مصرف 
والتجـــارة  الصناعـــة  ووزارة  المركـــزي  البحريـــن 
رئيـــس  بجانـــب  البحريـــن،  وبورصـــة  والســـياحة 
هيئـــة الرقابـــة الشـــرعية ومدققـــي حســـابات البنك 

الخارجيين ومسجلي الأسهم )بحرين كلير(.
العـــام،  لهـــذا  الســـنوي  التقريـــر  شـــعار  أن  وأكـــد 
وهو”معًـــا.. نكـــون أقـــوى”، يعتبـــر انعكاسًـــا حقيقيًا 
للآثـــار الإيجابيـــة الناتجة عن الشـــراكة القوية التي 
جمعـــت مؤخـــرًا بين بنك البحرين الإســـامي وبنك 
البحريـــن الوطنـــي. وقـــال “لقـــد كان للدعـــم المالي 
مـــن بنـــك البحريـــن الوطني عبـــر الاســـتحواذ على 
حصـــة الأغلبيـــة فـــي بنـــك البحرين الإســـامي دور 
مهـــم فـــي تعزيـــز مركزنـــا المالـــي. كما فتحـــت هذه 
الشـــراكة أمـــام كا الكيانيـــن الإمكانيـــات لمزيد من 
التعـــاون في مختلف الأصعـــدة؛ بهدف تحقيق تآزر 
وترابط أفضل، وذلك من خال تحســـين الكفاءات 
وزيادة الإيرادات وخفض التكلفة وتوفير مسارات 

وظيفية أفضل وأكثر تنوعًا للموظفين”.
وصادقـــت الجمعية على محضر اجتمـــاع الجمعية 
العامـــة العاديـــة رقم 45 والذي عقـــد في 23 مارس 
2021، كمـــا تمـــت مناقشـــة واعتماد تقريـــر مجلس 
الإدارة عـــن أنشـــطة البنـــك ومركـــزه المالـــي للســـنة 

المالية المنتهية في 31 ديســـمبر 2021، والاستماع 
إلـــى تقرير مدققـــي الحســـابات الخارجيين للســـنة 
الماليـــة المنتهيـــة فـــي 31 ديســـمبر 2021. بعدهـــا، 
تـــم الاســـتماع إلـــى تقريـــر هيئـــة الرقابة الشـــرعية 
للســـنة الماليـــة المنتهيـــة فـــي 31 ديســـمبر 2021، 
ومناقشـــة واعتمـــاد البيانـــات المالية للســـنة المالية 
المنتهيـــة فـــي 31 ديســـمبر 2021، إضافة إلى إباغ 
الجمعية العامة بالمعامات التي تمت خال الســـنة 
الماليـــة المنتهيـــة في 31 ديســـمبر 2021 بين البنك 
والأطراف ذوي العاقة به بما في ذلك المساهمون 
الرئيســـيون للبنك علـــى النحو الـــوارد في الإيضاح 
المقيـــد رقم )29( من البيانات المالية الموحدة وفقًا 
لأحكام المادة )189( من قانون الشـــركات التجارية 

البحريني.

 توزيع صافي ربح قدره 6.1 مليون دينار

واعتمـــدت الجمعية العامـــة العادية توصية مجلس 
الإدارة بتوزيـــع صافي ربح قدره 6,131,678 دينار 
للســـنة الماليـــة المنتهية في 31 ديســـمبر 2021 عبر 
تخصيـــص مبلـــغ 137,893 دينـــار لصنـــدوق الـــزكاة 
وتفويـــض مجلـــس الإدارة بتوزيعـــه، وتخصيـــص 
مبلـــغ 350 ألـــف دينـــار للتبـــرع للأعمـــال الخيريـــة 

وتفويض مجلـــس الإدارة بتوزيعـــه، وتحويل مبلغ 
613,168 دينار إلى الاحتياطي القانوني، بالإضافة 
إلـــى تحويـــل مبلـــغ 5,030,617 دينـــار إلـــى الأرباح 

المستبقاه.
كمـــا وافقت الجمعية العامـــة العادية على دفع مبلغ 
إجمالـــي قدره 282 ألف دينـــار كمكافأة إلى مجلس 
الإدارة للســـنة الماليـــة المنتهيـــة فـــي 31 ديســـمبر 
2021، وناقشت تقرير حوكمة البنك للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2021. 
ووافقـــت الجمعية العامة على إعادة تعيين شـــركة 
KPMG كمدقـــق خارجـــي للعـــام 2022 مع تفويض 
مجلس الإدارة بتحديد أتعابهم. ثم بدأت إجراءات 
انتخـــاب أعضاء مجلس الإدارة، إذ كشـــفت النتائج 
عـــن تكوين مجلس الإدارة متمثـــاً بكل من: محمد 
عبدالله نور الدين، خالد عبدالعزيز الجاسم، مروان 
خالـــد طبـــارة، صقـــر عبدالمحســـن الســـجاري. كمـــا 
تـــم تعييـــن 6 أعضاء آخريـــن من كبار المســـاهمين، 
وهم: عصام فخرو، خالد يوســـف عبدالرحمن، جان 
كريستوف دوراند، ياسر عبدالجليل الشريفي، دانة 

بوحجي، وعيسى مسيح.
كمـــا وافقـــت الجمعيـــة العامة على اقتـــراح مجلس 
موظفـــي  تحفيـــز  ببرنامـــج  يتعلـــق  فيمـــا  الإدارة 

المبيعـــات التجزئة العامليـــن في الخطوط الأمامية 
كامـــل  بشـــكل  الإدارة  مجلـــس  وفوضـــت   ،)FLIP(
لإصدار اللوائح الازمة للبرنامج لتنفيذها وتعديلها 
مـــن وقت لآخر، بعد الحصول على موافقة مصرف 

البحرين المركزي.
بعـــد ذلـــك، تـــم الانتقـــال لمناقشـــة جـــدول أعمـــال 
الجمعيـــة العامة غير العادية، حيث تمت المصادقة 
علـــى محضر اجتمـــاع الجمعية العامـــة غير العادية 
السابق رقم 26 المنعقد في 23 مارس 2021، بعدها 
تمت الموافقة على تعديل عقد التأســـيس والنظام 
الأساســـي للبنك وفق التعديات التي أدخلت على 
قانـــون الشـــركات التجاريـــة رقـــم )21( لعـــام 2001 
الســـنوات  فـــي  الصلـــة  ذات  التنفيذيـــة  واللوائـــح 
2020,2021 و2022 اســـتنادًا إلـــى )قانـــون رقم 28 
لســـنة 2020، قانـــون رقـــم 20 لســـنة 2021، القـــرار 
الـــوزاري رقم 63 لســـنة 2021 والقـــرار الوزاري رقم 
64 لسنة 2021 والقرار الوزاري رقم 3 لسنة 2022، 
وذلك بعد الحصول علـــى موافقة مصرف البحرين 
المركزي، كما خولت الجمعية العامة رئيس مجلس 
اتخـــاذ جميـــع  يفوضـــه بصاحيـــة  مـــن  أو  الإدارة 
الإجراءات القانونية والرسمية الازمة؛ لتنفيذ قرار 

تعديل عقد التأسيس والنظام الأساسي للبنك.

فخرو يؤكد قوة الأداء المالي لبنك البحرين الإسلامي
انتخاب 4 أعضاء بمجلس الإدارة وتعيين 6 آخرين

اجتماع عمومية “البحرين الإسلامي “
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تســـتعد شـــركة أبل لتحقيق أطول سلسلة 
مكاســـب لهـــا هـــذا العـــام بعـــد تقريـــر يفيد 
بـــأن صانـــع آيفـــون يخفـــض إنتـــاج هاتفـــه 
الخمـــس  بمقـــدار  الثمـــن  رخيـــص  الذكـــي 
وســـط انخفاض الطلب على الإلكترونيات 
الاســـتهاكية.فبعد 9 جلســـات متتالية من 
المكاســـب، انخفـــض الســـهم بنســـبة 2%، 
في تعامات ما قبل الســـوق في نيويورك، 
ممـــا أعاد الســـهم بعيداً عن محو خســـائره 

الكاملة خال آخر 12 شهرا.
يأتي ذلك فيما تخطط شـــركة أبل لخفض 
إنتاج هواتف آيفون إس إي بحوالي 20% 
فـــي الربع المقبل مقارنـــة بخطتها الأصلية 
بســـبب مؤشـــرات على تضـــرر الطلب على 
الإلكترونيات الاســـتهاكية بســـبب الحرب 
فـــي أوكرانيا وارتفـــاع التضخـــم، وفقاً لما 

نقلته “بلومبرغ” عن مصادر.
وقالـــت المصادر إن أبل أبلغـــت العديد من 
المورديـــن أنهـــا خفضـــت طلبـــات الإنتـــاج 
بمقدار 2 مليون إلى 3 مايين وحدة خال 

الربع.
يأتـــي ذلـــك، فيمـــا قامـــت أبـــل هذا الشـــهر 

بتحديـــث خط إنتـــاج iPhone SE الخاص 
بهـــا لأول مـــرة منـــذ عـــام 2020 وأضافـــت 
دعـــم شـــبكة الجيـــل الخامـــس، وربمـــا في 
محاولـــة لإقناع المســـتهلكين الذين لديهم 
أجهـــزة آيفـــون القديمـــة، للترقيـــة وجذب 
أندرويـــد  نظـــام  مـــن  جـــدد  مســـتخدمين 

المنافس.
ولم يكن هذا فحســـب، إذ خفضت الشركة 
Air-  أيضـــاً طلبات شـــراء ســـماعات آيربود
Pod الخاصـــة بهـــا بأكثـــر مـــن 10 ماييـــن 

.Nikkei وحدة لعام 2022، وفقاً لتقرير
ومنـــذ إطاقهـــا فـــي عـــام 2016، أصبحت 
آيربـــوز هـــي الســـماعات الاســـلكية الأكثر 
مبيعاً في العالم، مما ســـاعد شركة أبل في 
الحصـــول على أكثـــر مـــن %25 من حصة 
الســـوق العالميـــة، وفقـــاً لشـــركة الأبحـــاث 

.Counterpoint
كمـــا تراجعت أســـهم بعض موردي شـــركة 
 Qorvo أبل، حيث انخفضت أســـهم شركة
بنســـبة %2.4 في السوق الأولي وانخفض 
فـــي   3.4% بنســـبة   Varta AG ســـهم 

.Nikkei فرانكفورت بعد تقرير

“أبل” تخفض إنتاج  هواتف “آيفون إس إي” بنسبة 20 %



بنـــك  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  جـــدد 
البحريـــن والكويـــت مـــراد علـــي مراد، 
بالبحـــث عـــن  التـــزام مجلـــس الإدارة 
تكلـــل  عـــدم  بعـــد  للاســـتحواذ  فـــرص 
مساعي الاســـتحواذ على عمليات بنك 
الإثمار بالنجاح، إذ أشـــار إلى أن عملية 
الاســـتحواذ قد تكون على شركة تعزز 
مـــن وجود البنـــك في القطـــاع الرقمي 
محليا وخارجيًا، إذ إن أعمال شـــركات 
التكنولوجيا بدأت تتداخل في القطاع 

المصرفي.
وأكـــد مـــراد أثنـــاء اجتمـــاع الجمعيـــة 
العاديـــة أن  العاديـــة وغيـــر  العموميـــة 
عملية الاســـتحواذ تهـــدف إلى تحقيق 
بالنمـــو  مقارنـــة  نمـــو مضاعفـــة  نســـب 
التقليدي، وســـط منافســـة شـــديدة في 

القطاع المصرفي بالمملكة. 
البنـــك  اســـتراتيجية  عـــن  وتحـــدث 
للسنوات الثلاث المقبلة 2022 - 2024 
والتي ستركز بشكل أساس على رقمنة 
العمليات المصرفية، إلى جانب البحث 
عـــن عمليـــة دمـــج واســـتحواذ ضمـــن 
أولويـــات مجلـــس الإدارة ومـــن بينهـــا 
فتـــح ذراع مصرفـــي، أو حتـــى تملـــك 
شـــركات تقنية خارج الحقل المصرفي 

محلية وخارجية.
وبشأن ارتفاع نسبة القروض المتعثرة 
العـــام  البنـــك خـــلال  فـــي   % 5 لنحـــو 
2021، أوضـــح مراد أن نســـبة القروض 
المتعثـــرة تأخـــذ فـــي الحســـبان تمديد 

نهايـــة  حتـــى  القـــروض  أقســـاط  دفـــع 
يونيـــو المقبـــل 2022، إضافـــة لوجـــود 
مطالبـــات لحســـابات قديمـــة، فـــإذا مـــا 
قورنـــت النســـبة بالمنطقة فإنهـــا تعتبر 

في المستوى المتوسط.
دائمـــا  يقـــوم  البنـــك  إن  مـــراد  وقـــال 
مشـــيرًا  الائتمـــان،  سياســـة  بمراجعـــة 
إلـــى أن القـــروض المتعثـــرة تتركـــز في 
حســـابات غيـــر منتظمـــة قليلـــة العـــدد 

ولكن بمبالغ كبيرة وهي قديمة.
من جانبه، أشار الرئيس التنفيذي لبنك 
البحريـــن والكويت عبدالرحمن ســـيف 
إلـــى أن البنـــك يتمتـــع بمعـــدلات ملاءة 
عالية لرأس المال تبلغ نحو 23 %، إلى 
جانب ســـيولة قوية تفـــوق المتطلبات 
التنظيمية لمصـــرف البحرين المركزي، 
مؤكدًا استمرار البنك في عملية رقمنة 
العمليات وتطوير الـــكادر الوظيفي، إذ 

يمتلك البنك حاليًا 5 أفرع رقمية.
وعقد اجتماع الجمعية العمومية لبنك 
البحريـــن والكويـــت أمـــس بحضور بلغ 
نصابـــه 79.3 %، إذ وافق المســـاهمون 
علـــى توزيـــع مبلـــغ 29.7 مليـــون دينار 
بحريني أرباح نقدية عن السنة المالية 
المنتهية في 31 ديســـمبر 2021، بواقع 
20 فلسا للسهم الواحد أي ما يعادل 20 
% مـــن رأس المال، على أن يتم توزيع 

الأرباح في 14 أبريل 2022.
وصادقـــت الجمعية على توزيع أســـهم 
منحة مجانية على المســـاهمين بنسبة 
المدفـــوع  المـــال  رأس  مـــن   %  10
 10 لـــكل  واحـــد  ســـهم  يعـــادل  مـــا  أي 

مـــن الأســـهم المملوكـــة بمـــا مجموعـــه 
14,979,100 مليـــون دينـــار بحرينـــي، 
ليصبـــح رأس مـــال البنـــك بعـــد الزيادة 
بحرينـــي  دينـــار   164,770,096.200
مليـــار   1,647,700,962 إلـــى  مقســـم 

سهم.
وصادقـــت الجمعية علـــى تحويل مبلغ 
بحرينـــي  دينـــار  مليـــون   5,306,256
إلـــى الاحتياطـــي القانونـــي، واعتمدت 
دينـــار  مليـــون   .2.2 مبلـــغ  تخصيـــص 
بحرينـــي للتبرعـــات فيما يخـــص البنك 

وشركاته التابعة.
وأقـــرت الجمعية تدوير مبلغ 862,499 
ألـــف دينـــار بحرينـــي كأرباح مســـتبقاة 

ترحـــل إلـــى العـــام المقبـــل، كمـــا اعتمد 
الجمعيـــة  اجتمـــاع  فـــي  المســـاهمون 
الإدارة  مجلـــس  توصيـــة  العموميـــة 
بصـــرف 552,500 ألـــف دينـــار بحريني 
الســـنة  عـــن  الإدارة  لمجلـــس  مكافـــأة 

المنتهية في 31 ديسمبر 2021.
العموميـــة  الجمعيـــة  وافقـــت  كمـــا 
الخاصـــة  الأداء  أســـهم  علـــى سياســـة 
علـــى  الموافقـــة  وطلـــب  بالموظفيـــن، 
تجديـــد التفويـــض الممنـــوح لمجلـــس 
الإدارة فـــي العـــام 2015 لإجـــراء أيـــة 
تعديلات على أطر وسياسات مكافآت 

ومزايا وتعويضات الموظفين.
وأقرت الجمعية توصية مجلس الإدارة 

بزيـــادة رأس المـــال الصـــادر والمدفوع 
مـــن 149,790,996.500 مليـــون دينار 
بحرينـــي مقســـم إلـــى1,497,909,965 
 164,770,096.200 إلـــى  مليـــار ســـهم 
إلـــى  مقســـم  بحرينـــي  دينـــار  مليـــون 
وذلـــك  ســـهم  مليـــار   1,647,700,962

لتوزيع أسهم المنحة.
ووافقت الجمعية على توصية مجلس 
الإدارة بزيـــادة رأس المـــال المصرح به 
من مبلغ 150 مليون دينار بحريني الى 
250 مليـــون دينـــار بحرينـــي بناء على 
زيـــادة رأس المـــال الصـــادر والمدفـــوع 
نتيجـــة لتوزيـــع البنـــك الأســـهم المنحة 
واحتياجات البنك لذلك في المستقبل.

وصادقـــت الجمعيـــة تعديل المـــادة )6( 
من عقد التأسيس “رأس المال المصرح 
بـــه” والمـــادة )6( مـــن النظـــام الأســـاس 
“رأس المـــال المصـــرح به” وفقـــا لزيادة 
رأس المـــال المصرح به إلـــى مبلغ 250 
مليـــون دينـــار بحرينـــي، وذلـــك خاضع 

لموافقة مصرف البحرين المركزي.
مـــن   )7( المـــادة  تعديـــل  وافقـــت  كمـــا 
عقـــد التأســـيس “رأس المـــال الصـــادر 
النظـــام  مـــن   )7( والمـــادة  والمدفـــوع” 
الأساس “رأس المال الصادر والمدفوع” 
الصـــادر  المـــال  رأس  لزيـــادة  وفقـــا 
 164,770,096.200 إلـــى  والمدفـــوع 
دينـــار بحريني، وذلك خاضـــع لموافقة 

مصرف البحرين المركزي.
غيـــر  العموميـــة  الجمعيـــة  وأقـــرت 
الإدارة  مجلـــس  توصيـــة  العاديـــة 
بإجراء التعديلات اللازمة على النظام 
الأســـاس للبنـــك وفقا للتعديـــلات التي 
أجريت على قانون الشركات التجارية 
رقـــم )21( لعـــام 2001م بموجب قانون 
رقـــم )28( لعـــام 2020م وقانـــون رقـــم 
)20( لعام 2021م، بعد موافقة مصرف 

البحرين المركزي. 
غيـــر  العموميـــة  الجمعيـــة  وفوضـــت 
العاديـــة مجلـــس الإدارة أو مـــن يعينـــه 
الخطـــوات  بكافـــة  بالقيـــام  المجلـــس 
اللازمـــة مـــع الجهـــات المختصـــة فـــي 
مملكـــة البحريـــن مـــن أجـــل الحصـــول 
على الموافقات الرســـمية اللازمة لعمل 
التعديلات على عقد التأسيس والنظام 

الأساسي.

شـــركة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  قـــال 
“انوفيســـت” محمد الشـــلفان لـ “البلاد”، إن 
الشـــركة ستبدأ دراســـة عملية الإدراج في 
ســـوقي أبوظبـــي والســـعودية بعـــد طلـــب 
المســـاهمين ذلـــك، مشـــيرًا إلى أن الســـوق 
الســـعودية ســـوق مهمـــة ومـــن الأســـواق 
الواعدة وهو ما يشـــجع أي مســـتثمر على 

الدخول إلى هذه السوق. 
وأكـــد الشـــلفان أن الشـــركة تتواجـــد منـــذ 
فترة طويلة في الســـوق الســـعودية وأنها 
ستسعى لتعزيز تواجدها في هذه السوق 

خصوصًا في القطاع العقاري.
وفيما يتعلق بالسوق البحرينية، أشار إلى 
أنها هي الأســـاس بالنســـبة للشركة، حيث 
إن “إنوفســـت” بصـــدد وضع اســـتراتيجية 
الاســـتثمارات  علـــى  للتركيـــز  جديـــدة 
جودتهـــا  وتحســـين  المـــدرة،  الرئيســـية 
وعوائدها خصوصا بعد العامين الصعبين 

الماضيين بسبب الجائحة.
وبيّـــن أن التركيـــز ســـيكون على مشـــروع 
“درة مارينـــا” وتطويـــره ووجـــود الشـــركة 

من خلال ذراعها العقاري شركة “تامكون” 
للمقاولات والحصول على نســـبة ســـوقية 
جيـــدة، وتطويـــر المحفظـــة الاســـتثمارية 

والعقارية لدى الشركة.
وعقـــد صبـــاح أمـــس اجتماعـــي الجمعيـــة 
لشـــركة  العاديـــة  وغيـــر  العاديـــة  العامـــة 
“إنوفســـت”، وذلـــك بنصاب قانوني قــــدره 

.% 69.69
وحيث لـــم يعترض أحد من المســـاهمين، 
العاديـــة علـــى  العامـــة  الجمعيـــة  وافقـــت 
المســـاهمين  أحـــد  بـــه  تقـــدم  مقتـــرح 
الرئيسيين )يمتلك نســـبة 14.43 %( وهو 
إدارج أســـهم إنوفســـت في ســـوق الأسهم 
فـــي المملكـــة العربيـــة الســـعودية وكذلك 
ســـوق أبوظبـــي لـــأوراق الماليـــة، وذلـــك 
خاضـــع لموافقـــة الجهـــات المعنيـــة، حيث 
نوقـــش المقترح تحت بند ما يســـتجد من 

أعمال.
البنـــود  جميـــع  علـــى  المصادقـــة  وتمـــت 
المدرجـــة فـــي جـــدول أعمـــال الاجتمـــاع، 
محضـــر  علـــى  المصادقـــة  تمـــت  حيـــث 
اجتمـــاع الجمعية العامـــة العادية المنعقد 

بتاريـــخ 29 أبريل 2021، والمصادقة على 
تقرير مجلـــس الإدارة عن أعمال الشـــركة 
للســـنة الماليـــة المنتهيـــة في 31 ديســـمبر 
2021، كما اســـتمعت الجمعيـــة إلى تقرير 
هيئـــة الرقابـــة الشـــرعية وتقريـــر مدققي 
البيانـــات  حـــول  الخارجييـــن  الحســـابات 

المالية المدققة.
علـــى  العموميـــة  الجمعيـــة  وصادقـــت 
البيانات المالية للشـــركة عن السنة المالية 

المنتهية في 31 ديسمبر 2021، كما أقرت 
توصيـــة مجلـــس الإدارة بتخصيـــص ربح 
الســـنة الماليـــة المنتهيـــة في 31 ديســـمبر 
2021 علـــى النحـــو التالـــي: تحويـــل مبلغ 
74,600 دولار أميركـــي إلـــى الاحتياطـــي 
القانونـــي، ترحيـــل مبلـــغ 671,400 دولار 
أميركـــي إلـــى الأربـــاح المســـتبقاة وافقت 
علـــى توصية مجلس الإدارة باعتماد مبلغ 
66,313 دولار أميركـــي كمكافـــاة لأعضاء 

مجلس الإدارة.
وصادقـــت على تقريـــر حوكمة الشـــركات 
لعـــام 2021، والتـــزام الشـــركة بمتطلبـــات 
مصـــرف البحريـــن المركزي. كمـــا ووافقت 
الجمعيـــة على التعاملات مع الأطراف من 
ذوي العلاقة خلال السنة المالية المنتهية 
في 31 ديســـمبر 2021، تماشـــيا مع المادة 

رقم 189 من قانون الشركات التجارية. 
واعتمدت الجمعيـــة العامة العادية تعيين 

الشـــيخ حمـــد يوســـف المزروعي، الشـــيخ 
عبدالرحمن محمد البالول، الشـــيخ محمد 

عبدالرحمن،في الرقابة الشرعية.
وفي اجتماع الجمعية العامة غير العادية، 
أقرت الجمعية التعديلات على بعض بنود 
عقد التأســـيس والنظام الأساسي للشركة 
وإعـــادة صياغتهما ليتوافقـــا مع متطلبات 
المرســـوم بقانـــون رقم )28( لســـنة 2020، 
والمرســـوم بقانون رقم )20( لســـنة 2021 
والخـــاص بتعديـــل بعـــض أحـــكام قانـــون 
بالمرســـوم  الصـــادر  التجاريـــة  الشـــركات 
بقانـــون رقم )21( لســـنة 2001، والقرارات 
 ،2021 لســـنة   )64(  ،)63( رقـــم  الوزاريـــة 
 ،2022 لســـنة   )3( رقـــم  الـــوزاري  والقـــرار 
وذلـــك خاضعًـــا لموافقة مصـــرف البحرين 
المركزي، كما فوضت الجمعية العامة غير 
العادية الرئيس التنفيذي أو من ينوب عنه 
في اتخاذ كافة الإجراءات اللازمة لتنفيذ 
ما ورد أعلاه والتوقيع على تعديل وثيقة 
للشـــركة  الأساســـي  والنظـــام  التأســـيس 
بالنيابة عن المســـاهمين أمام كاتب العدل 

بمملكة البحرين.

عمومية “البحرين والكويت”: توزيع 29.7 مليون دينار أرباحاً نقدية

“إنوفست” تدرس الإدراج في سوقي أبوظبي والرياض

مراد علي: البحث قائم عن عملية استحواذ

رئيس مجلس الإدارة لـ “^”: التركيز سينصب على مشروع “درة مارينا”
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تعييـن شركـة استشاريـة لأعمـال تصاميم الطـرق بالقـرى
مجلـــس  جلســـة  فـــي  شـــركات   6 تنافســـت 
المناقصـــات والمزايـــدات أمـــس علـــى مناقصـــة 
وشـــؤون  الأشـــغال  بـــوزارة  الأشـــغال  لشـــؤون 
الاستشـــارية  الخدمـــات  لتقديـــم  البلديـــات 
الهندســـية لأعمـــال تصاميـــم الطرق فـــي القرى، 
وكان أقل عطاء لشركة التشريق للهندسة بنحو 

187.8 ألف دينار.
وتعتزم الوزارة تعيين شـــركة استشارية مؤهلة 
ذو خبـــرة عالية لتباشـــر بالتخطيـــط والتصميم 
ومراحل المناقصات لأعمال الطرق، وذلك لمدة 

عامين.
وفتح المجلس مناقصتين لشركة نفط البحرين 
)بابكـــو(، أولهمـــا لإبـــرام اتفاقية لمدة 4 ســـنوات 
لتوفيـــر مركبات مؤجرة ومركبات مؤجرة لفترة 
قصيـــرة لدوائـــر متعددة في الشـــركة، تنافســـت 

عليهـــا 5 شـــركات وكان أقل عطاء لشـــركة كانو 
دينـــار،  مليـــون   2.2 بنحـــو  الســـيارات  لتأجيـــر 
فـــي حيـــن بلـــغ أكبرها قرابـــة 4.1 مليـــون دينار، 
والثانية لإبرام اتفاقية مدتها 3 ســـنوات لتوريد 
النيتروجيـــن الســـائل وتأجيـــر مرافـــق التخزين 
والتبخيـــر والخدمـــات المرتبطـــة بهـــا تنافســـت 
عليها شـــركتان وكان أقل عطاء لشركة الغازات 
الصناعيـــة الكويتية للتجـــارة والمقاولات بنحو 
1.99 مليـــون دينـــار، في حين بلـــغ أكبرها قرابة 

2.3 مليون دينار.
وتم إجمالا، فتح 10 مناقصات تابعة لـ 6 جهات 
حكومية بإجمالي 60 عطاء، في حين تم تعليق 
3 عطـــاءات تابعة لـ 3 مناقصـــات. وبلغ مجموع 

أقل العطاءات المقدمة نحو 4.9 مليون دينار.
للمستشـــفيات  مناقصـــات   3 المجلـــس  وفتـــح 
الحكوميـــة، أولهـــا لخطـــة الاســـتبدال العلاجـــي 

للمعدات الطبية 2022 للمستشفيات الحكومية 
تنافست عليها 11 شركة تم تعليق عطاء أحدها، 
وكان أقل عطاء بـ 62 ألف دينار، والثانية لخطة 
اســـتبدال المعدات الطبية 2022 للمستشـــفيات 
الحكومية للإلكترونيات التشـــخيصية تنافست 
عليها 13 شـــركة تم تعليق عطـــاء أحدها، وكان 
أقل عطاء بنحو 2.8 ألف دينار، والأخيرة لخطة 
اســـتبدال المعدات الطبية 2022 للمستشـــفيات 
الحكوميـــة الأشـــعة والمختبر تنافســـت عليها 9 

شركات كان أقل عطاء بنحو 166 ألف دينار.

البحريـــن  لهيئـــة  مناقصتيـــن  المجلـــس  وفتـــح 
للســـياحة والمعارض، أولهمـــا لتصميم وخياطة 
طـــاولات  وأقمشـــة  الرســـمية  الأزيـــاء  وتوريـــد 
للمعـــارض  الدولـــي  البحريـــن  لمركـــز  الضيافـــة 
والمؤتمرات الجديد تنافســـت عليها 3 شـــركات، 
وكان أقـــل عطاء لشـــركة أبـــل الدوليـــة للتجارة 
بنحو 38.6 ألف دينار، والثانية من أجل التعاقد 
مع شـــركة لتوفير مؤثرون دوليون على وسائل 
لمهرجانـــات  للترويـــج  الاجتماعـــي  التواصـــل 
وفعاليـــات الهيئـــة تنافســـت عليهـــا 3 شـــركات، 
وكان أقل عطاء لشـــركة )Traccs( بـ 105.6 ألف 

دينار.
وفتح المجلس مناقصة لهيئة الطاقة المستدامة 
لتركيب قدرة لا تقل عن 2.5 ميغاوات من أنظمة 
الطاقـــة الشمســـية وربطهـــا بالشـــبكة الوطنيـــة 
للكهربـــاء علـــى أســـطح المبانـــي وفـــي مواقـــف 

الســـيارات بوزارة العمـــل والتنميـــة الاجتماعية 
تنافســـت عليهـــا 3 شـــركات، وكان أقـــل عطـــاء 
لشـــركة أردوس انيرجـــي جنيريشـــنز بــــ 0.023 
دينـــار. وســـيتم تركيـــب قـــدرة لا تقـــل عـــن 2.5 
ميغـــاوات من أنظمـــة الطاقة الشمســـية وربطها 
بالشبكة الوطنية للكهرباء بصفة تعاقدية قائمة 
على الإنشـــاء - الامتلاك - التشـــغيل - والصيانة 
علـــى مـــدى 20 عاما علـــى أســـطح المباني وفي 
مواقف الســـيارات ومحطات شـــحن الســـيارات 

الكهربائية بالوزارة.
وفتح المجلس مناقصة لشـــركة طيران الخليج 
المواهـــب  إدارة  نظـــام  لشـــراء وتنفيـــذ ودعـــم 
Cloud Based Talent Man-  لطيران الخليج )

وتـــم  شـــركات   5 عليهـــا  تنافســـت   ،)agement
تعليـــق عطـــاء أحدهـــا، وكان أقل عطاء لشـــركة 
البحرين للحاسبات الآلية بنحو 91.6 ألف دينار.

2.2 مليون دينار لتوفير مركبات مؤجرة لدوائر متعددة في “بابكو”
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قال مدير إدارة الرقابة الحيوانية بوزارة الأشـــغال 
وشـــؤون البلديـــات والتخطيـــط العمرانـــي إبراهيم 
يوســـف أن مملكة البحرين استوردت 25 ألف رأس 
تقريبًـــا من المواشـــي المختلفة ضمن اســـتعداداتها 
لشـــهر رمضان الفضيل، متوقعًـــا وصول حوالي 10 
آلاف رأس، ليصبح إجمالي العدد 35 ألف رأس من 

المواشي لشهر رمضان.
“البـــاد”  برنامـــج صحيفـــة  فـــي  وأوضـــح يوســـف 
الأســـبوعي “البحرين في أرقام”، الذي يبث مباشرة 
مـــن قاعة التداول في بورصـــة البحرين، أن الطاقة 
الاســـتيعابية في مسلخ ســـترة تصل إلى ألف رأس 
في اليوم، وفي مســـلخ الهملـــة تتراوح ما بين 300 

إلى 500 رأس في اليوم.
وركـــزت الحلقة الأخيـــرة بنهاية الـــدورة البرامجية 
الحاليـــة مـــن البرنامج علـــى أبرز برامـــج ومبادرات 
إدارة الرقابـــة الحيوانية بوزارة الأشـــغال وشـــؤون 
البلديـــات والتخطيـــط العمرانـــي وذلـــك بالتزامـــن 
مـــع تحضيرات المملكـــة بكافة الأجهـــزة الحكومية 
والقطـــاع الخاص لاســـتقبال شـــهر رمضـــان المبارك 
وتوفيـــر الســـلع الأساســـية الغذائيـــة بكميـــات تلبي 

احتياجات جميع المستهلكين.
وعن أدوار الإدارة وما تضطلع به من مهام، أوضح 
جميـــع  علـــى  بالرقابـــة  معنيـــة  الإدارة  أن  يوســـف 
مراحـــل الإنتـــاج الحيوانـــي، إضافة إلى الاســـتيراد 
والتصديـــر، وهـــي الإدارة المعنية بإصـــدار أذونات 
الحيوانـــات  أنـــواع  لجميـــع  والتصديـــر  الاســـتيراد 
والطيـــور، وبوضـــع الاشـــتراطات والمســـاهمة فـــي 
تحديـــث بعض الأنظمة والقوانيـــن المعنية بالحجر 
بـــكل أشـــكالها  المـــزارع  البيطـــري، والرقابـــة علـــى 
ســـواء كانت حيوانية أو دواجن، بحيث يتم التأكد 
والاطمئنـــان على أن جميع الاشـــتراطات والمراعاة 
داخـــل المزارع وبالتالي التأكـــد من أن المنتج الذي 
ســـيذهب في النهايـــة إلى المســـتهلك يكون صالحا 

لاستهاك.
المرخصـــة  المســـالخ  تراقـــب  الإدارة  أن  وأضـــاف 
بحيث يتم الاطمئنان على ســـير العمل فيها حسب 
الاشـــتراطات والتأكـــد من وجود الرقابـــة البيطرية 
داخل المســـالخ، وفـــي الأخير الهدف الأســـاس من 
الإدارة هي ضمـــان أن تكون الحيوانات أو الطيور 
التي تدخل إلى مملكة البحرين سليمة وخالية من 
الأمـــراض، إضافة إلى ضمـــان أن تكون المنتجات 

الحيوانية هذه صالحة لاستهاك الآدمي.

 توافر اللحوم

وبخصوص إجمالي الأبقار والأغنام الحية التي تم 
توفيرهـــا لفترة شـــهر رمضان المبـــارك وعيد الفطر، 
والمجمـــدة(  )المبـــردة  الحمـــراء  اللحـــوم  وكميـــات 
)المبـــردة  الدواجـــن  ولحـــوم  توفيرهـــا،  تـــم  التـــي 
والمُجمـــدة(، أفـــاد يوســـف أن الاســـتعدادات التـــي 
يتخذهـــا مســـتوردو المواشـــي، والإدارة أو وكالـــة 
ثـــروة حيوانية معنية بتنظيـــم هذا الأمر للتأكد من 
أن اللحـــوم والدواجن تكون متوافرة خال الشـــهر 
الفضيـــل، خصوصًـــا أن اللحـــوم هي مادة أساســـية 
فـــي إفطار رمضـــان البحرينـــي من خـــال أكثر من 
طبخـــة معينـــة، مبينًا أن تجار المواشـــي هـــذا العام 
اســـتعدوا مـــن بداية شـــهر مـــارس الجـــاري مقارنة 
بالعام الماضي، إذ كانت استعداداتهم لشهر رمضان 
في الفترة من منتصف مارس إلى منتصف ابريل.

استيراد 25 ألف رأس

ولفـــت إلـــى أنـــه مـــا تـــم اســـتيراده إلـــى الآن )ظهر 
يـــوم الأحد( بلـــغ 25 ألف رأس تقريبًا من المواشـــي 
المختلفـــة، منهـــا 23 ألف رأس مـــن الأغنام والماعز، 
إذ إن المســـتهلك البحريني يرغـــب في لحم الضأن 
والماعـــز أكثر من لحـــم الأبقار، مشـــيرًا إلى أن لحم 
الأبقـــار يســـتخدم فـــي إعـــداد الهريســـة البحرينية 
بشـــكل أكبـــر إلا أن الاســـتهاك عموما للحـــم الضأن 
والماعز، إضافة إلى استيراد بعض الجمال بكميات 

بسيطة.

استيراد جمال لـ “رمضان”

وأوضح يوســـف أنه تم في شـــهر مارس الاستيراد 
فـــي حـــدود 74 رأســـا مـــن الجمـــال لشـــهر رمضان، 
مؤكـــدًا أن هنالـــك بعـــض الأســـر وبعـــض متذوقـــي 
طعـــم الجمال خصوصًا الجمـــل الصغير الذي يطلق 
عليـــه “القَعُود” تكـــون لحمته طرية ولذيذة، لذا يتم 
اســـتيراد كمية بســـيطة تلبي احتيـــاج بعض الذين 

يتلذذون بطعم الجمال.

 10 آلاف إضافية

 أشار يوسف إلى أنه تم استيراد نحو 25 ألف رأس 

من المواشـــي في شـــهر مارس 2022 مقارنة بشـــهر 
مـــارس 2021 الـــذي لم يشـــهد اســـتيراد هـــذا العدد 
الكبير من المواشي، مضيفًا أنه من المتوقع وصول 
شـــحنات أخرى، إذ تبقى أقل من أسبوع عن الشهر 
الفضيـــل، ومن المتوقـــع وصول نحو 10 آلاف رأس 
مـــن المواشـــي والتـــي ســـيتم ضمها إلى الشـــحنات 
التـــي وصلت والبالـــغ عددها 25 ألـــف رأس ليصبح 
إجمالـــي العـــدد 35 ألف رأس من المواشـــي للشـــهر 

المبارك.
وذكـــر أنه بعـــد ذلك تأتي الاســـتعدادات لعيد الفطر 
الســـعيد الذي يشـــهد اســـتهاكا بشـــكل أكبر للحوم 
المبـــردة، بحكـــم أن تكـــون هنالـــك طلبـــات وضغط 
علـــى المطابـــخ والمطاعـــم، ومعظم هـــذه المطاعم 
والمطابخ تســـتخدم هذه النوعية مـــن اللحوم، كما 
أن هنالك بحســـب الرغبة، فإذا رغب المســـتهلك أو 
الزبون في لحم طازج من المؤكد سيتم توفيره له.

 5.6 ألف طن

ولفت يوسف إلى أن شهر مارس شهد دخول 
كمية من اللحوم إلى مملكة البحرين في 

حدود 5.6 آلاف طن، موزعة 3.7 ألف 
طـــن من الدواجن، و1.9 ألف طن من 
اللحوم المبـــردة أو المجمدة، متوقعًا 
وصول كميات أكبر في الأيام المقبلة 
ومـــن  المســـتهلك،  احتيـــاج  لتغطـــي 
المتوقـــع أن تكون الكميـــة المتوافرة 
تلبـــي الاحتياجـــات للشـــهر الفضيـــل، 
مســـتبعدًا أن يكـــون هنالك أي قصور 

في توفير هذه النوعية من 
السلع.

من الصومال

وعن بلد منشـــأ اللحوم المســـتوردة، أوضح يوسف 
أن الأغنـــام الحيـــة يتم اســـتيراد معظمها من القرن 
الإفريقـــي غالبًـــا مـــن الصومـــال إضافـــة إلـــى دول 
أخـــرى، بينمـــا اللحـــوم المبـــردة تصل مـــن أكثر من 
مصدر مثل اســـتراليا والدول الأوروبية والســـودان 
والدول الإفريقيـــة، ولدينا اســـتراتيجية في وكالة 
الثـــروة الحيوانيـــة لتنويع مصادر الاســـتيراد؛ نظرًا 
لأنـــه أحيانًـــا تكون هنالـــك إشـــكالات أو اضطرابات 
كمـــا هو حاصل على مســـتوى العالم، مـــا يؤثر على 
خطـــوط الإمـــداد لبعض الســـلع ومن ضمنهـــا اللحم 
إضافـــة إلى اللحوم الحيـــة، لذا فإن التوجيهات من 
الوزيـــر والوكيـــل أن يكون هنالك تنوع في خطوط 
الإنتـــاج في حال إذا توقـــف خط يكون هنالك أكثر 
من خط لســـد العجـــز ولا تكون هنالك أي إشـــكالية 

تنعكس على المواطن والمقيم. 
المواشي  استيراد  يتم  مصادر   3 أبرز  وبخصوص 
ــصــومــال  ــهــا، أوضـــــح يـــوســـف أن ال مــن
60 %  مـــن  أكـــثـــر  تــشــكــل 
والأردن  المواشي،  من 
ــة،  ــ ــبـ ــ ــسـ ــ تــــــشــــــكــــــل نـ
خصوصًا في اللحوم 
يطلق  الــتــي  العربية 
ــيــهــا “الــنــعــيــمــي”،  عــل
وســلــطــنــة عـــمـــان من 
ــيـــراد،  ــتـ مـــصـــادر الاسـ
الإمــارات  دولــة  وكذلك 
لعربية  ا

بكمية  الترانزيت  طريق  عن  تصل  التي  المتحدة 
المستوردة من  اللحوم  لا بأس بها، مشيرًا إلى أن 
الصومال أكثرها من الحيوانات الحية، والدواجن 
عموما تشكل البرازيل تقريبًا أكثر نسبة، واللحوم 
المبردة تشكل استراليا نسبة كبيرة، وهنالك دول 

عديدة ومختلفة.

إذن مسبق

أما بخصوص اســـتعدادات قسم المحاجر والرقابة 
البيطريـــة التابـــع لـــإدارة في شـــهر رمضـــان، وهل 
تـــم رصد أي نوع مـــن الأوبئة أو الأمـــراض، أوضح 
الدفـــاع  البيطـــري هـــو خـــط  يوســـف أن المحجـــر 
الأول ضـــد الأمـــراض الســـارية و المتناقلة والعابرة 
للحـــدود، إذ إن هنالـــك بعض الأمراض لا تســـتطيع 
إيقـــاف دخولهـــا وتدخـــل عبـــر طيـــور مهاجـــرة أو 
عـــن طريـــق الحشـــرات أو الغبـــار الذي قـــد يكون 
ناقـــل لبعض أنواع الأمراض، ولكـــن الإدارة تبذل 
قصـــارى جهدها من خـــال الأطباء البيطريين 
المدربين بشـــكل جيد ولديهـــم خبرة طويلة 
وموجودون لدينا فـــي المنافذ، ونعمل في 
المنافذ ســـواء مطار البحرين الدولي أو 
ميناء خليفة بن سلمان أو جسر الملك 
فهـــد 24 ســـاعة في اليـــوم وطوال 

أيام الأسبوع.

اللحوم سليمة

شــحــنــات  أن  وأكــــــد 
فــي موسم  الــلــحــوم 
رمضان يتم التدقيق 
عليها  أكــثــر  بــشــكــل 
نــتــيــجــة لاســـتـــيـــراد 
ــات أكــــبــــر، إذ  ــيـ ــمـ كـ
أكثر  التركيز  يكون 
ــر  ــبـ والــــــحــــــرص أكـ

التي  الــحــيــوانــات  منتجات  جميع  تــكــون  بحيث 
تدخل مملكة البحرين سليمة.

دعم المسالخ 

وعـــن اســـتعدادات مســـلخي البحريـــن فـــي الهملـــة 
وســـترة لشـــهر رمضان والطاقة التشـــغيلية، أوضح 
يوســـف أنـــه يتـــم التواصـــل مـــع المســـلخين خال 
المواســـم عمومًـــا لإطاع علـــى مدى اســـتعدادهم 
ومـــدى حاجتهـــم إلـــى الدعـــم، موضحًـــا أن الإدارة 
تقـــدم لهم الدعم في الفحص البيطري حيث أن كل 
مســـلخ من المســـالخ المعتمدة لديـــه طبيب بيطري 
وأحيانًا خصوصًا في المواسم لا يكون هذا الطبيب 
كاف، فتقـــوم الإدارة بدعم هذه المســـالخ من خال 
أطبائهـــا البيطرييـــن لضمـــان ســـامة المنتـــج الـــذي 

يخرج من هذه المسالخ إلى المستهلك.
وأكد أن أمور المســـالخ جيدة، ومســـلخ ســـترة أكبر 
وطاقتـــه الإنتاجية أكبر، والمســـلخ في الهملة تمت 
توســـعته وإضافـــة مبـــان جديـــدة إليـــه بحيـــث ان 

طاقته الاستيعابية والإنتاجية تكون أكبر.

المسالخ المعتمدة

ودعا يوســـف المســـتهلكين والمواطنين والمقيمين 
أن يتوجهـــوا إلـــى المســـالخ المعتمـــدة فـــي عمليـــة 
الذبح، إذ إن هنالك بعض الأســـر تحب شراء ذبائح 
لشهر رمضان، مشددًا على أهمية شراء الذبائح من 
المســـالخ المعتمدة حفاظًا على سامتهم وصحتهم 
بحيـــث يطمئنون أن الذبيحة تم فحصها من أطباء 
بيطرييـــن قبـــل الذبـــح وبعـــده، محـــذرا مـــن الذبح 
العشوائي الذي ينتشر نوعًا ما في بعض المناسبات 
علـــى الرغـــم مـــن أن الاخـــوة فـــي الصحـــة العامـــة 

يبذلون مجهودا في هذا المجال للسيطرة عليه.

مضاعفة الإنتاج

وعن خطط ومشـــروعات الوزارة المســـتقبلية فيما 
يتعلـــق بالرقابة على الحيوانات والماشـــية، أوضح 
يوســـف أنه من ضمن الخطط المستقبلية أن هنالك 
اهتمام بالإنتاج المحلي ورفعه لسد الفجوة الكبيرة 
بين المنتج محليًا والمســـتورد من اللحوم أو بيض 
المائدة، وهنالك مشروعات يتم العمل عليها “ونأمل 
أن ترى النور، وأحد هذه المشـــاريع ســـيتم افتتاحه 
قريبًـــا فـــي مجـــال الدواجن لبيـــض المائـــدة”، مبينًا 
أن المشـــروعات جميعها في مجـــال الأمن الغذائي، 
إذ إن الأمـــن الغذائـــي يعتبـــر ركيـــزة أساســـية فـــي 
البروتيـــن الذي يحتاجه الإنســـان في الغـــذاء الذي 
يأتي أساسًـــا من اللحوم الحمراء والبيضاء إضافة 
إلى الأسماك، وهنالك نسبة تأتي من الحبوب، إذ إن 
هنالك حبوب بها نســـبة مرتفعة من البروتين، ولكن 
بشـــكل أســـاس المصـــدر للبروتين اللحـــوم الحمراء 
والبيضـــاء، مضيفًا أن المشـــروع لمضاعفـــة الإنتاج 
لبيـــض المائـــدة وســـيحقق طفـــرة في أرقـــام الأمن 

الغذائي تتبعه مشروعات في الدواجن.
ولفـــت إلـــى أنـــه بســـبب محدوديـــة الأراضـــي فـــي 
صعوبـــة  تجـــد  مشـــروعات  هنالـــك  فـــإن  المملكـــة 
فـــي إيجـــاد أراض لهـــا، والآن الدواجـــن والتقنيـــات 
الحديثـــة بالإمكان إقامتها فـــي منطقة صغيرة يتم 
الاتجـــاه عموديًـــا فـــي الإنتـــاج والشـــق الرديف هو 
الثـــروة النباتية التـــي لها مشـــروعات عمودية على 
شـــكل طوابق لإنتـــاج، إضافة إلـــى تطوير الأنظمة 
مـــن المشـــروعات التـــي يتم العمـــل عليها لتســـهيل 
موضـــوع التربيـــة وحوكمتها بشـــكل أكبـــر، وتكون 
هناك رقابة شـــديدة على الموضوع ولكن بساسة، 
بحيـــث يتم جـــذب المســـتثمرين فـــي هـــذا القطاع 
من خـــال إيجاد قاعدة تشـــريعية تضمن تخفيض 

الخسائر.

البحرين تستورد 35 ألف رأس من الماشية لسد احتياجات اللحوم في رمضان
1500 ذبيحة في اليوم إنتاج مسلخي سترة والهملة...  مدير “الرقابة الحيوانية” لـ “^”:
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التغييرالسعر 0.001-1.089 دولار
البنك الأهلي المتحد ش.م.ب.

التغييرالسعر 0.002+0.180 دينار
شركة عقـارات السيف ش.م.ب.

التغييرالسعر 1.12+0.180 دينار
شركة عقـارات السيف ش.م.ب.

التغييرالسعر 0.53+0.565 دينار
بنك البحرين والكويت ش.م.ب.

التغييرالسعر ا0.39+1.280 دينار
إيه بي إم تيرمينالز البحرين ش.م.ب.

بالبحرين  الأمــيــركــيــة  الــتــجــارة  غــرفــة  استقبلت 
 )BIS( الــهــنــديــة  الــبــحــريــن  مــع جمعية  بــالــتــعــاون 
 )BBS( البحرينية  الأعـــمـــال  ســيــدات  وجــمــعــيــة 

فلوريدا؛  بيتش  بالم  مــن  أعــمــال  وفــد 
التجارية  الــعــاقــات  تقوية  بــهــدف 

والــولايــات  البحرين  مملكة  بين 
ــال رئــيــس غرفة  الــمــتــحــدة. وقـ

التجارة الأميركية في مملكة 
في  الــزعــبــي،  قيس  البحرين 
تصريح لـ “الباد الاقتصادي”: 

“تعد هذه الزيارة جزءا 
سلسلة  مـــن 

مــقــدمــات 
 B 2 B

الــتــجــارة الأمــيــركــيــة وغــرفــة  للجمع بــيــن غــرفــة 
التجارة الهندية؛ بهدف استقطاب شركات هندية 
الحرة  التجارة  اتفاقية  من  لاستفادة  للبحرين 
الزعبي  وأوضــح  وأميركا”.  البحرين  بين  القائمة 
البحرين وأميركا  الحرة بين  التجارة  اتفاقية  أن 
ضاعفت حجم التجارة بين البلدين بنسبة 
أن  إلــى  مشيرًا  تنفيذها،  منذ   %  300
الغرفة الأميركية تهدف إلى زيادة هذه 
النسبة لـ 400 % خال الفترة المقبلة”.

واســتــطــرد “نــســعــى مــن خـــال هــذه 
ــارات إلـــى الــتــعــريــف بــالــكــوادر  ــ ــزي ــ ال
ــانـــات الـــمـــوجـــودة بــالــبــحــريــن  ــكـ والإمـ
بين  متبادلة  نشاطات  لتفعيل 
الــــبــــحــــريــــن وبـــيـــن 
والهند”،  أميركا 
مـــــــوضـــــــحًـــــــا 
ــال  ــجــ مــ أن 
الـــــــتـــــــبـــــــادل 
مــــــــفــــــــتــــــــوح 
فــــــــــــــي كـــــل 

الصناعي  القطاع  على  التركيز  ولكن  القطاعات 
بدرجة كبيرة قائاً “القطاع الصناعي مهم وناجح 
بــالــبــحــريــن والــجــمــع بــيــن الــثــاثــة أطــــراف وهــم 
إليه  نسعى  أمــر  والأمــيــركــي  البحريني  الــهــنــدي، 
للشركات  العقبات وفتح مجال  من خال تذليل 
القائمة لزيادة رأس مالها وتقديم التسهيات من 
خال فتح المجال أمامهم لتصدير منتجاتهم في 

الخليج”.
وأكد الزعبي على أهمية زيادة الاستثمارات في 
المرحلة المقبلة قائا “زيادة الاستثمارات يسرع 
مملكة  في  الاقتصادي  التعافي  خطة  وتيرة  من 

البحرين. 
العاقات  لجنة  رئيس  نائب  أشــادت  جانبها،  من 
الأعـــمـــال، سامية  ســيــدات  فــي جمعية  الــدولــيــة 
الأميركية  الــتــجــارة  غرفة  مــع  بالشراكة  حسين 
“نستقبل  ــالـــت  وقـ ــة،  ــدي ــن ــه ال الـــتـــجـــارة  ــة  ــرفـ وغـ
البحرين  مملكة  لزيارة  أميركا  من  القادم  الوفد 

وإعطائهم نبذة عن عالم الأعمال بالبحرين”. 
في  متخصصون  “باعتبارنا  حسين  وأوضــحــت 
عالم المرأة والأعمال في جمعية سيدات الأعمال 
تقدمه  ما  على  الزيارة  خال  تركيزنا  البحرينية 
البحرينية”.  للمرأة  للأعمال  فــرص  من  البحرين 

تجارية  فعاليات  فــي  شــاركــت  “الــمــرأة  ــت  وأردفـ
ــارج الــبــحــريــن والــهــدف  واقــتــصــاديــة داخـــل وخــ
ما  مــع  الأعــمــال  مجال  فــي  تمكينها  هــو  الرئيس 
القوة  لإعطاء  الملك  جالة  مشروع  مع  يتماشى 

للمرأة في أكثر من مجال”.
ــركــز فــي الجمعية مــن خـــال هــذه  “ن وأضـــافـــت 

الـــزيـــارات عــلــى رفـــع نسبة مــشــاركــة الــمــرأة في 
الاقــتــصــاد  عـــالـــم  ــي  فـ ــواء  ــ سـ الإدارة  مــجــالــس 
والشركات الخاصة”، موضحة أن هذه الفعاليات 
ــتــبــادل الأفــكــار  ــال ل ــمـ “فـــرصـــة لــنــا ســـيـــدات الأعـ
عن  فكرة  الــزوار  لإعطاء  “نسعى  قائلة  والآراء”، 

نشاط مملكة البحرين في عالم الأعمال”.

استقطاب شركات هندية للبحرين للاستفادة من “التجارة الحرة” مع واشنطن
“الغرفة الأميركية” و “البحرين الهندية” و “سيدات الأعمال” تجتمع بوفد بالم بيتش فلوريدا

سامية حسين متحدثة لـ” البلاد”

قيس الزعبي

تراجعت أســـعار النفـــط بأكثر من 
5 دولارات يـــوم أمس الإثنين مع 
تنامـــي المخـــاوف بشـــأن ضعـــف 
الطلـــب علـــى الوقود فـــي الصين 
بعـــد إغاق شـــنغهاي التـــي تعتبر 
ا في الصين للحد  ا مهمًّ مركزًا ماليًّ
من زيادة الإصابات بكوفيد - 19.
 وهوت العقود الآجلة لخام برنت 
إلـــى 113.23 دولارًا للبرميل وتم 
تداولها منخفضـــة 7.42 دولار أو 

5.96 % خال التعامات.

وســـجلت العقـــود الآجلـــة لخـــام 
غرب تكساس الوسيط الأميركي 
أدنـــى مســـتوى لها عنـــد 106.52 
دولار للبرميـــل، وانخفضت 7.38 
كا  ارتفـــع   .%  6.27 أو  دولار 
العقديـــن القياســـيين 1.4 % يوم 
مكاســـبهما  محققيـــن  الجمعـــة، 
ثاثـــة  فـــي  الأولـــى  الأســـبوعية 
أســـابيع، مـــع صعـــود برنـــت 11.8 
% وخام غرب تكساس الوسيط 

.% 8.8

للثقافـــة  البحريـــن  هيئـــة  تخطـــط 
نظـــام  تحديـــث  لمشـــروع  والآثـــار 
الاتصـــال عبـــر بروتوكـــول الإنترنت، 
ومـــن أجـــل هـــذا الغـــرض تـــم فتـــح 
الإلكترونـــي  الموقـــع  فـــي  مناقصـــة 
والمزايـــدات. المناقصـــات  لمجلـــس 

والغرض من هذه المناقصة هو دعوة 
البائعين المحتملين لتقديم عروضها 
مشـــروع تحديث نظام الاتصال عبر 
بروتوكول الإنترنـــت للهيئة. ويوجد 
حاليًـــا نظـــام )IP Telephony( خارج 
الضمـــان والدعـــم الفنـــي مـــن ناحية 

الأجهـــزة والبرامـــج ونهايـــة الدعـــم. 
لذلك، ســـيكون البائعـــون المحتملون 
مسؤولين عن ترحيل جميع مكونات 

النظام الحالي إلى النظام الجديد. 
واشـــترطت الهيئـــة أن يغطـــي الحل 
النظـــام  مكونـــات  جميـــع  المقتـــرح 
الميـــزات  إلـــى  إضافـــة  الحالـــي 
الإضافيـــة وفقًـــا للمواصفـــات الفنية 

ونطاق العمل. 
ومن المقرر أن يتم استام مظاريف 
يـــوم  حتـــى  الشـــركات  عطـــاءات 
الإغـــاق بتاريـــخ 13 ابريـــل المقبـــل، 
علـــى أن يتـــم فتـــح المظاريـــف فـــي 

اليوم التالي.

أسعار النفط ترفع خسائرها لـ6 %.. 
خام برنت قرب 113 دولارًا للبرميل

“الثقافة” تحدث نظام الاتصال عبر بروتوكول الإنترنت

“بتلكو” بالمرتبة الأولى في “الاتصالات” خليجياً كأفضل مكان للعمل 2021
وفقاً لتصنيف المنظمة العالمية “Great Place to Work” الشرق الأوسط

احتلـــت شـــركة بتلكـــو المركـــز الأول فـــي 
دول  مســـتوى  علـــى  الاتصـــالات  قطـــاع 
بتصنيفهـــا  الخليجـــي  التعـــاون  مجلـــس 
أفضل مكان للعمل في 2021 من المنظمة 
 –  ”Great Place to Work“ العالميـــة 
الشـــرق الأوســـط، وهـــي مؤسســـة عالمية 
رائدة في تقييم بيئات العمل التي تكرس 
جهودها لخلق بيئـــة محفزة لفريق العمل. 
وتعـــد بذلـــك المـــرة الثانيـــة علـــى التوالي 

التي تحصد فيها بتلكو هذا اللقب.
 ”Great Place to Work“ وتعتمد مؤسسة
علـــى معايير محـــددة لتقييم بيئـــة العمل 
مبنية على خبرتها الثرية في هذا المجال، 
واســـتنادًا على دراســـات تقـــوم بها للعديد 
من أفضل أماكن العمل في مختلف أنحاء 
العالـــم. ويتم تقييم بيئة العمل عن طريق 
استبيان مؤشر الثقة للموظفين، واستنادًا 
إلى خمسة مبادئ تحدد المفهوم العام لما 
يعتبره الموظف أفضل بيئة عمل. وقد تمّ 
اختيار بتلكـــو لحصد هذا اللقب بناءً على 

نتائج استبيان آراء موظفيها.
وفـــي تعليقـــه بشـــأن هـــذا الإنجـــاز، صرح 
الرئيـــس التنفيـــذي للمـــوارد البشـــرية في 
شـــركة بتلكو، فيصل الجاهمـــة “حصولنا 
على هذا اللقب يعـــد إنجازًا كبيرًا ولحظة 
يعكـــس  بتلكـــو.  لشـــركة  واعتـــزاز  فخـــر 
حصولنـــا علـــى هـــذا اللقـــب للســـنة الثانية 

علـــى التوالـــي نجـــاح المبـــادرات والتـــزام 
الشـــركة فـــي اســـتمرارية تطويـــر الثقافة 
تطويريـــة  فـــرص  وتقديـــم  المؤسســـية 

ومزايا من الدرجة الأولى”.
وتابـــع قائـــاً “علـــى مـــدار العـــام الماضي، 
قمنا بتنفيذ عدد مـــن البرامج والمبادرات 
الفريـــق  أعضـــاء  تحفـــز  التـــي  الداخليـــة 
وتدعمهـــم في إطـــاق العنـــان لإبداعاتهم 
وإمكاناتهم مما كان له الأثر الملحوظ في 
الأداء المتميـــز لشـــركة بتلكو خـــال العام 

.”2021
وتابـــع “وكجـــزء مـــن ذلـــك، صممنـــا إطارًا 
متكامـــاً للتطـــور الوظيفـــي الذي يشـــمل 
جميع أقســـام وإدارات العمل في الشركة، 
لتمكيـــن نمو أعضاء الفريق وتطورهم من 

خال رفع مستوى قدراتهم ومهاراتهم”.
قمنـــا  ذلـــك،  كل  علـــى  “عـــاوة  وأضـــاف 

 )LBS(  بالتعـــاون مع كليـــة لندن للأعمـــال
واختتمنـــا بنجـــاح برنامجـــاً هـــو الأول من 
نوعـــه في إعـــداد القيـــادات التنفيذية في 
البحرين، يهدف لتنميـــة الكوادر الداخلية 
في بتلكو وتزويدنا بفريق شـــبابي متمكن 
وقادر على صعود السلم الوظيفي وشغل 

مناصب عليا مستقباً”.
واختتـــم حديثه قائاً “إننـــا نثمن تصنيفنا 
كأفضـــل وجهة عمـــل للعـــام 2021، ويأتي 
ذلـــك نتيجـــة جهـــود جبـــارة بذلهـــا جميـــع 
أعضـــاء فريـــق عمـــل بتلكـــو الـــدؤوب. إن 
هذا التصنيف يضعنا في مقدمة شـــركات 
التكنولوجيـــا العالميـــة، ويبرزنـــا كنمـــوذج 

مثالي يحتذى به في القطاع”.
وبمناســـبة هـــذا الاعتمـــاد، قـــال الرئيـــس 
 Great Place to“ لمؤسســـة  التنفيـــذي 
Work” مايـــكل بورشـــل “نحـــن فخـــورون 

بمـــا حققتـــه بتلكـــو إثـــر تصنيفهـــا كأفضل 
مكان عمل لعامين متتاليين، لا ســـيما أنها 
شـــركة الاتصـــالات الوحيـــدة التي تحصد 
هـــذا اللقـــب علـــى مســـتوى دول مجلـــس 
اللقـــب  هـــذا  اســـتحقت  وقـــد  التعـــاون. 
بجدارة نظير التزامها الدائم بتطوير بيئة 
عمـــل متميـــزة للموظفيـــن وحرصهـــا على 
تطورهـــم الشـــخصي والمهنـــي. يذكـــر أنه 
قـــد تـــم اختيار الشـــركة من بيـــن 10,000 
مؤسسة في 60 دولة، ونحن موقنون بأن 
هذا ســـينعكس إيجابًا على تجربة الزبائن 
الذين سيحصلون على خدمة أكثر تميزًا”.
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عقد مجلس إدارة الشـــركة العربيـــة لبناء وإصاح 
السفن “أسري” اجتماعه الدوري رقم )166( برئاسة 
رئيـــس مجلس الإدارة، يوســـف عيســـي بوبشـــيت 
مطـــر  محمـــد  مـــازن  المنتـــدب  العضـــو  وبحضـــور 

وأعضاء المجلس عبر الاتصال المرئي.
في مستهل الاجتماع، تقدم رئيس المجلس بجزيل 
الشـــكر والامتنـــان لممثـــل جالـــة الملـــك للأعمـــال 
الإنســـانية وشـــؤون الشـــباب، رئيس مجلس إدارة 
الشـــركة القابضة للنفط والغاز ســـمو الشـــيخ ناصر 
بـــن حمـــد آل خليفـــة على تعيينـــه وتعييـــن العضو 
المنتدب، مرحباً في الوقت ذاته بجميع الحضور. 

من جانبهم، تقدم الأعضاء بالتهنئة لرئيس مجلس 
الإدارة وللعضـــو المنتـــدب علـــى التعييـــن، متمنين 
لهما التوفيق والنجاح في حمل الأمانة واستكمال 
خطـــط وبرامـــج التطويـــر فـــي المرحلـــة القادمـــة. 

كمـــا قـــدم الرئيس شـــكره لجميـــع الأعضـــاء مقدراً 
جهودهم الكبيرة التي يبذلونها في مجلس الإدارة 
لقيادة الشـــركة للنجاح والرقي لأعلى المستويات، 
متمنيـــا للجميع التوفيق والنجـــاح لبذل المزيد من 
الجهـــد والتعاون بروح الفريق الواحد والســـير في 

نهج النجاح والتميز. 
ومن خال الاجتماع تم مناقشة عدة مواضيع من 
أهمهـــا متابعة قـــرارات وتوصيات مجلـــس الإدارة 
في الاجتماعات الســـابقة، واســـتعراض الحسابات 
الماليـــة المدققـــة للســـنة الماليـــة 2021 والمصادقة 
العموميـــة  للجمعيـــة  التوصيـــة  ورفـــع  عليهـــا 
التدقيـــق  لاعتمادهـــا، واســـتعراض تقاريـــر لجـــان 
وحوكمة الشـــركات، واستعراض مستجدات الأداء 
الفنـــي والتجـــاري  الســـامة، والوضـــع  بخصـــوص 
والمالـــي. بالإضافـــة إلـــى ذلك تم مناقشـــة أنشـــطة 

الشـــركة المختلفـــة فـــي مجـــالات إصـــاح الســـفن 
الجديـــدة،  والمشـــاريع  البتـــرول  حفـــر  ومنصـــات 
وقـــد اتخـــذ المجلس عدة قـــرارات خاصة بأوضاع 
الشـــركة وســـبل تطوير أنشـــطتها فـــي كل مجالات 
عملهـــا والعمـــل علـــى زيـــادة كفـــاءة العمـــل فيهـــا 

وخفض التكاليف.
فـــي الختام، كرر رئيـــس المجلس شـــكره وتقديره 
لأعضـــاء المجلس، متعهـــداً أن يبذل قصارى جهده 
للمســـاهمة في نجاح وارتقاء الشـــركة إلى مستوى 
طموحـــات الـــدول الأعضـــاء، شـــاكراً فـــي الوقـــت 
ذاتـــه الإدارة التنفيذيـــة على رأســـهم المديـــر العام 
والمديريـــن التنفيذيين وجميع العاملين بالشـــركة. 
كمـــا خـــص بالشـــكر والتقديـــر عمـــال الشـــركة على 
العمـــل وإســـهاماتهم  كفـــاءة  رفـــع  فـــي  جهودهـــم 

المتميزة في نجاح عملياتها والارتقاء بأدائها.

اتخاذ قرارات بأوضاع “أسري” وسبل تطوير أنشطتها وخفض التكاليف
مجلس إدارة الشركة العربية لبناء وإصلاح السفن يعقد اجتماعه الـ “166”

اجتماع مجلس إدارة “أسري”
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