
مجلس الأمن يدعو الحوثيين إلى فتح معابر تعز
دبي ـ العربية.نت

دعـــا مجلس الأمن الدولي، الحوثيين، أمس الجمعة، إلى الفتح الفوري للطرقات 
فـــي تعـــز والتوصل لحـــل سياســـي. ورحب المجلـــس بتمديـــد الهدنة فـــي اليمن 
شـــهرين إضافييـــن، لكنه عبّـــر عن “القلق الشـــديد” من التبعات الإنســـانية لإغلاق 
الطرقـــات فـــي تعز. وأثنـــى المجلس على “الإجراءات التـــي اتخذتها الجهات في 

اليمن؛ للحفاظ على الهدنة”.
كما أعرب المجلس عن أمله في أن تترجم الهدنة المعززة إلى وقف دائم لإطلاق 
النار وتسوية سياسية شاملة، تحت رعاية الأمم المتحدة، داعيا الأطراف اليمنية 
إلـــى مواصلة مشـــاركتها مع المبعـــوث الأممـــي والتفاوض والتواصـــل مع بعضها 
بعضـــا بـــروح الاحتـــرام المتبادل والمصالحـــة.  وحمّلت الحكومـــة اليمنية، أمس، 
ميليشيا الحوثي مسؤولية تعثر استئناف مفاوضات فتح المعابر والطرقات في 

قصف حوثي سابق للمناطق السكنية في تعزتعز برعاية الأمم المتحدة في العاصمة الأردنية عمان. )08(

طهران - وكالات

فـــي  الإيرانيـــة  الســـلطات  تحقـــق 
ظـــروف مقتل أحد أفـــراد الحرس 
الثـــوري جراء ما قالت إنه “حادث” 
تعـــرض له في منزلـــه، وفق ما أفاد 
الإعـــام الرســـمي أمـــس الجمعـــة، 
نافيا تقارير صحافية عن “اغتياله”، 
لكن ظـــروف مقتله تطرح أكثر من 
استفهام وتجعل فرضية الاغتيال 
في مقدمة الاحتمالات خاصة وأن 
“الحـــادث العرضـــي” المزعوم يأتي 

بعد أقل من أسبوعين على اغتيال 
ضابـــط برتبة عقيـــد بفيلق القدس 

التابع للثوري الإيراني.
الرســـمية  ألأنبـــاء  وكالـــة  وأوردت 
)إرنـــا( أمـــس الجمعـــة أنـــه “خـــال 
الأيـــام الماضية، قضـــى أحد أفراد 
حـــرس الثـــورة الإســـامية جـــراء 
حـــادث فـــي منزله ويتـــم التحقيق 
“مصـــدر  عـــن  نقـــا  أســـبابه”،  فـــي 

مطّلع” لم تسمّه.

مقتل قائد بفيلق القدس في ظروف غامضة
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لتطويـــر  التنفيـــذي  المديـــر  قـــال 
والنقـــل،  الصناعـــة،   - الاســـتثمار 
بمجلـــس  اللوجســـتية  والخدمـــات 
التنميـــة الاقتصاديـــة أحمد ســـلطان، 
مـــع  بالتعـــاون  نجـــح  المجلـــس  إن 
شـــركائه فـــي اســـتقطاب عـــدد مـــن 
قطـــاع  فـــي  العالميـــة  الشـــركات 

الخدمات اللوجستية.
“البـــاد  مـــع  لقـــاء  فـــي  وأوضـــح 
الاقتصـــادي” أن المجلس ســـاهم في 
تطويـــر أعمـــال هـــذه الشـــركات فـــي 

المملكة.
ومن بين الشـــركات التي اســـتقطبها 
المجلـــس فـــي البحرين وســـاهم في 
تطويـــر أعمالهـــا فـــي البـــاد  شـــركة 
“سامســـا” الســـعودية، وشـــركة “كـــي 
جانـــب  إلـــى  اليابانيـــة،  ايـــه”  دبليـــو 
توســـعة أعمـــال شـــركات “دي اتـــش 

ال” و “أرامكـــس” وشـــركة “دانزيس” 
التابعة لشركة “دي إتش إل”.

وأكـــد ســـلطان أن قطـــاع الخدمـــات 
مـــن  بالعديـــد  يتميـــز  اللوجســـتية 
المزايـــا التنافســـية التـــي تجعل منه 
العالميـــة  للشـــركات  جاذبـــا  خيـــارا 

والمستثمرين.

البحريـــن  أن  إلـــى  ســـلطان  وأشـــار 
الأهـــداف  مـــن  عـــددا  وضعـــت 
بحلـــول  لتحقيقهـــا  الاســـتراتيجية 
العـــام 2030، منها فيما يخص قطاع 
الخدمـــات اللوجســـتية، ومنهـــا رفـــع 
تصنيـــف البحرين في القطاع لتكون 
ضمن أفضل 20 دولة عالميًا، وزيادة 

وجهات الرحـــات الجويـــة إلى أكثر 
من 70 وجهة، ورفع مستوى الشحن 
الجوي إلى مليون طن متري، وزيادة 
لتبلـــغ  المينـــاء  فـــي  الشـــحن  كميـــة 
مليـــون حاويـــة، إضافـــة إلـــى زيـــادة 
فـــي  اللوجســـتي  القطـــاع  مســـاهمة 

)14(الناتج المحلي.

45 عاما مضت على إشهار جمعية 
المحاميـــن البحرينيـــة وكان ذلـــك 
تحديدا فـــي العام 1977، ولا تزال 
الجمعيـــة لا تملك مقـــرا دائما يليق 
بمهنـــة المحاماة، وبيـــن أم الحصم 
والعدلية والقفـــول كانت الجمعية 
تتنقـــل مـــن مقـــر مؤجـــر إلـــى آخر 
طوال هذه الســـنوات، لتستقر منذ 
1999 في شقة ســـكنية مستأجرة 
لا تـــكاد تتســـع لأعضـــاء الجمعيـــة 
ولا  عضـــو   300 عددهـــم  المقـــدر 
لضيوفهـــم وفعاليتهـــم، في الوقت 
الذي يبقى مقرها الدائم عالقا دون 
اســـتكمال بعـــد أن وصـــل لمرحلـــة 

“البناء الأسود” منذ العام 2005.
وأجـــرت “البلاد” متابعـــة لموضوع 
مقـــر الجمعيـــة العالـــق منـــذ فتـــرة 
مـــدار  أنـــه كان  طويلـــة خصوصـــا 
نقاش بين وفـــد إدارة الجمعية مع 

وزير العدل والشـــؤون الإســـامية 
والأوقاف الشيخ خالد بن علي آل 

خليفة.
جمعيـــة  رئيـــس  نائـــب  وطالـــب 
المحامـــي  البحرينيـــة  المحاميـــن 
ميزانيـــة  برصـــد  المدفـــع  صـــاح 
جمعيـــة  مقـــر  بنـــاء  لاســـتكمال 
المحاميـــن البحرينيـــة الذي توقف 
البنـــاء فيه منـــذ 2005 أي ما يزيد 

عن 17 عاما.
وقـــال المدفع إنه في اللقاء الأخير 
بين مجلـــس إدارة الجمعية ووزير 
الإســـامية  والشـــؤون  العـــدل 
والأوقـــاف الشـــيخ خالـــد بـــن علي 
آل خليفـــة تم مناقشـــة وضع المقر 
العالـــق، وطلـــب الوزير رفع خطاب 
بشـــأن طلـــب تخصيـــص ميزانيـــة 
لاســـتكمال البناء لعرض الموضوع 

على مجلس الوزراء.

 تشطيب مقر “المحامين” 
العالق أمام مجلس الوزراء قريبا
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استقطاب شركات عالمية واستثمارات في القطاع اللوجستي
رفع تصنيف البحرين بالقطاع... مجلس التنمية الاقتصادية لـ “^”:

استنكار شعبي لترويج  السفارة الأميركية للشذوذ الجنسي
المنامة - بنا

السياســـية  الفعاليـــات  مـــن  عـــدد  اســـتنكر 
والاجتماعيـــة والدينية قيام الســـفارة الأميركية 
في مملكة البحرين بنشـــر تغريدة على حســـابها 
الرســـمي الإلكتروني تشـــجع فيه وتدعو للمثلية 

الجنســـية، حيـــث أكدت هذه الفئـــات المجتمعية 
والتـــي تمثـــل الشـــريحة العظمـــى مـــن المجتمع 
البحرينـــي رفضهـــا التـــام لمثـــل هـــذه الدعـــوات 
الشـــاذة، والتي لا تظهر أي احترام للقيم الدينية 
للمجتمـــع البحرينـــي وعادتـــه وتقاليـــده والتـــي 

تعتبـــر هـــذه الأفعـــال جرمـــاً وعمـــا خارجـــا عن 
الطبيعة الإنسانية، وفعلاً متمثلاً في مجموعة لا 
تعتـــرف بأي قيم دينيـــة؛ كون أن جميع الديانات 
الســـماوية حرمـــت مثـــل هـــذه الأفعـــال الشـــاذة 

)05(ونبذتها.
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واجهة المقر الجديد العالق

المنامة - وزارة الأشغال وشؤون البلديات

قـــال وكيـــل الثروة الحيوانية بوزارة الأشـــغال وشـــؤون البلديات 
والتخطيـــط العمرانـــي خالد أحمـــد إنه تم اســـتيراد 18590 راس 
غنم خلال شـــهر أبريل الماضي، فيما تم اســـتيراد 690 رأس بقر، 
و11 رأس خيـــل بينمـــا تـــم اســـتيراد 2589617 كيلوجرامـــا مـــن 

اللحـــوم الحمـــراء و 4524725 كيلوجراما لحوم دواجن و57792 
بيض تفقيس.وأوضح وكيل الثروة الحيوانية أن عدد الشـــحنات 
الواردة من الأبقار 2، حيث قامت بأخذ 70 عينة منها لفحصها في 
المختبر، بينما كانت عدد الشحنات الواردة من الأغنام 15 شحنة 

تم سحب 1860 عينة لفحصها في المختبر.

استيراد 18590 رأس غنم و690 رأس بقر

)03(



بنا

أعربـــت وزارة الخارجيـــة عـــن تعازي 
مملكـــة البحرين ومواســـاتها لحكومة 
وشـــعبها  العربيـــة  مصـــر  جمهوريـــة 
الشقيق وأســـر الضحايا في استشهاد 
جندييـــن مـــن قـــوات حفـــظ الســـام 
المصريـــة بجمهوريـــة مالـــي، وإصابة 
آخرين إثر انفجار عبوةٍ ناسفة يدوية 
متمنيـــة  البـــاد،  وســـط  فـــي  الصنـــع 

الشفاء العاجل للمصابين.
تضامـــن  الخارجيـــة  وزارة  وأكـــدت 
مملكـــة البحريـــن مـــع جمهورية مصر 

العربيـــة الشـــقيقة، وتقديرهـــا لجهود 
القوات المســـلحة المصرية ضمن قوة 
حفظ الســـام التابعـــة للأمم المتحدة 
المخلصـــة  وتضحياتهـــا  )مينوســـما(، 
فـــي حفـــظ الأمـــن والســـلم الإقليمـــي 
والدولـــي ومكافحة الإرهـــاب، داعية 
المجتمـــع الدولي إلـــى تكثيف جهوده 
لمســـاعدة جمهوريـــة مالـــي الصديقة 
ودعـــم  الإرهـــاب،  ضـــد  حربهـــا  فـــي 
مساعيها في حماية المدنيين وضمان 
الأمن والاستقرار والسلام في البلاد.

البحرين تعزي في ضحايا قوات سلام مصرية

120

إغلاق مسارين خلال “الويكند” وواحد في الأيام العادية

بدء صيانة شارع الشيخ خليفة بن سلمان بطول 3 كيلومترات
وصيانـــة  مشـــاريع  إدارة  مديـــر  صـــرح 
الطرق بوزارة الأشـــغال وشـــؤون البلديات 
والتخطيـــط العمراني ســـيد بـــدر علوي بأن 
الـــوزارة بـــدأت العمـــل علـــى إعـــادة تأهيل 
شـــارع الشيخ خليفة بن ســـلمان من شارع 
ولـــي العهد شـــمالا إلى تقاطـــع 2 )دوار 18( 
جنوبـــا. وأضـــاف أن المشـــروع ينـــدرج في 
إطار الخطة الشاملة التي تقوم بها الوزارة 
والمحافظـــة  الأصـــول  حمايـــة  أجـــل  مـــن 
علـــى الطـــرق ضمن المســـتوى الفني والذي 
يســـتلزم القيـــام بأعمـــال الصيانـــة لتعزيـــز 
مســـتوى الأداء الإنشـــائي للطريـــق المبنـــى 
معتمـــدة  هندســـية  أداء  مؤشـــرات  علـــى 
ا، تفاديًا لتدني مستوى حالة الطريق،  عالميًّ
ممـــا يســـتدعي إلى إعـــادة إنشـــاء الطريق 
ا ومدة تنفيذ  مـــن جديـــد بتكلفة عالية جـــدًّ

تتجاوز أضعاف الأعمال الحالية.
وأشـــار مدير إدارة مشاريع وصيانة الطرق 
علـــى صيانـــة  المشـــروع يشـــتمل  أن  إلـــى 
شـــارع الشيخ خليفة بن ســـلمان، ويتضمن 
المشـــروع أعمال معالجة الطبقة المتضررة 
وإعـــادة رصف الشـــارع بطبقـــة جديدة من 

المروريـــة  العلامـــات  وتركيـــب  الأســـفلت 
التنظيميـــة والتحذيريـــة اللازمـــة لتحقيق 
الســـامة المطلوبـــة على الشـــارع. وأكد أن 
هـــذه المشـــاريع شـــاهدة علـــى عـــزم وزارة 
الأشغال على بذل كل جهودها وإمكانياتها 
لتحظـــى طـــرق وشـــوارع مناطـــق المملكة 
ولرفـــع  الكافييـــن  والاهتمـــام  بالعنايـــة 
معـــدلات الســـامة والأداء الوظيفـــي على 
شـــبكة الطـــرق حفاظا على ســـامة وراحة 
أعمـــال  تنفيـــذ  بـــأن  ونـــوه  مســـتخدميها. 
إعـــادة التأهيـــل للشـــارع تســـتدعي بعـــض 
بعـــض  وإغـــاق  المروريـــة  التحويـــات 

المســـارات علـــى مراحـــل حســـب برنامـــج 
العمـــل، حيث ســـتتم الإغلاقات الرئيســـية 
)مسارين( خلال الإجازة الأسبوعية لتفادي 
أيـــة ازدحامـــات مروريـــة، أما باقـــي الأيام 
فســـيكون الإغلاق لمســـار واحـــد فقط، لذا 
تهيب الوزارة بمستخدمي الطريق التعاون 
والتقيـــد بالإشـــارات المروريـــة التحذيرية 
والإرشـــادية الموجـــودة فـــي موقـــع العمل 
كمـــا تعتـــذر الإدارة عـــن أي إزعاج تتســـبب 
بها تلك الأعمال. الجدير بالذكر أنه ترســـية 
المزايـــدات  مجلـــس  قبـــل  مـــن  المشـــروع 
والمناقصـــات علـــى شـــركة ناس للأســـفلت 

وبتكلفة كلية بلغت 1,045,000 دينار.

وكانـــت الـــوزارة أعلنـــت -في وقت ســـابق 
-بأنهـــا انتهـــت من أعمـــال المرحلـــة الأولى 
لمشروع إعادة تأهيل شارع الشيخ خليفة 
بـــن ســـلمان من تقاطع 2 شـــمالاً إلى شـــارع 
الـــزلاق جنوبًا، وذلك ضمـــن برنامج الوزارة 

لصيانة الطرق.
واشـــتمل المشـــروع علـــى صيانـــة الشـــارع 
3 مســـارات  3 كيلومتـــرات بواقـــع  بطـــول 
فـــي كل اتجـــاه في الجـــزء المحصـــور بين 
تقاطـــع دوار 18 وجســـر الـــزلاق، وتضمـــن 
أعمـــال معالجـــة الطبقة المتضـــررة وإعادة 
رصف الشـــارع بطبقة جديدة من الأسفلت 
وتركيـــب العلامـــات المروريـــة التنظيميـــة 
الســـامة  لتحقيـــق  اللازمـــة  والتحذيريـــة 

المطلوبة على الشارع.
علمـــا بـــأن أن الـــوزارة تبـــذل كل جهودهـــا 
وإمكانياتها لتحظى طرق وشوارع مناطق 
المملكة بالعناية والاهتمام الكافيين ولرفع 
معـــدلات الســـامة والأداء الوظيفـــي على 
شـــبكة الطـــرق حفاظا على ســـامة وراحة 
ترســـية  تمـــت  قـــد  وكان  مســـتخدميها. 
المشـــروع مـــن قبـــل مجلـــس المناقصـــات 
والمزايـــدات علـــى شـــركة يوكـــو للهندســـة 
بتكلفـــة إجماليـــة قدرهـــا 325,000 دينـــار 

)ثلاثمائة وخمسة وعشرون ألف دينار(.

المنامة- وزارة الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني

هيئة البحرين للثقافة والآثار

التقـــت رئيســـة هيئـــة البحريـــن للثقافة 
والآثـــار والمفوض العام لجناح البحرين 
فـــي إكســـبو 2020 دبـــي الشـــيخة مـــي 
بنـــت محمـــد ال خليفة، جميـــع العاملين 
والقائميـــن علـــى الجناح مـــن متطوعين 
)60 شـــابةً وشـــاباً( وإداريين وموظفين 
في الهيئة، وذلك يوم الخميس الماضي 
فـــي عمارة بو زبون، وذلك عربون شـــكر 
ووفـــاء لمـــا قدمـــه الجميـــع فـــي ســـبيل 
إظهار الصـــورة الأجمل للمملكة في هذا 

المحفل الدولي.
أشـــادت  للحاضريـــن،  كلمتهـــا  وفـــي 
الذيـــن  الجميـــع  بجهـــود  مـــي  الشـــيخة 
كانوا “خير سفراء لمملكة البحرين أمام 
الجمهـــور العالمـــي”، شـــاكرة كل فرد من 
متطوعيـــن وإداريين وموظفين على ما 

قدموه في هذه المشـــاركة التي عكست 
المـــادي وغيـــر  التاريـــخ والإرث  كثافـــة 
المـــادي الـــذي تحتويـــه أرض البحريـــن 
الغنية بمكتسباتها التاريخية. كما كانت 
مناسبة لشكر كل الداعمين والمساهمين 
في نجاح هذه التجربة من جهات عامة 
وخاصـــة. وحضـــر اللقـــاء 116 شـــخصاً 
ساهموا كل بحسب مسؤولياته بإنجاح 
تجربـــة جنـــاح البحريـــن فـــي الإكســـبو 
الـــذي زاره خـــال تنظيـــم هـــذا المعرض 
الدولـــي أكثـــر مـــن مليـــون ونصـــف زائر 
من مختلف دول العالم، اكتشـــفوا أثناء 
زيارتهـــم تاريخ البحرين عبـــر المعارض 
التي قدمها الجناح في مبنى لفت أنظار 
126 وارتفاعـــه  الــــ  الكثيريـــن بأعمدتـــه 

الذي بلغ 24 متراً.

60 سفيرا مثلوا البحرين في “اكسبو دبي”
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أجمـــع عـــدد مـــن رؤســـاء وأعضـــاء المجالـــس 
عـــن  وممثليـــن  العربيـــة،  بالـــدول  والبرلمانـــات 
المنظمـــات المعنيـــة بالتعليـــم، علـــى أن صـــرح 
ميثاق العمـــل الوطني يعد معلماً تاريخياً يؤرخ 
لتجربـــة ديمقراطيـــة جديـــرة بالتقديـــر والفخر 
والاعتـــزاز علـــى المســـتويين العربـــي والعالمي، 
بقيـــادة عاهـــل البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، الذي ارتقى 
بمملكـــة البحريـــن إلى مرحلة غير مســـبوقة من 
النمـــو والازدهـــار فـــي جميـــع المجـــالات، بدعم 
ومســـاندة ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحب الســـمو الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد 

آل خليفة. 

كما أشـــاروا إلى أن مدرســـة سمو الشيخة موزة 
بنت حمد آل خليفة الشاملة للبنات تعد نموذجاً 
رائعـــاً لتطـــور المســـيرة التعليمية فـــي المملكة، 
الزاهـــر لحضـــرة صاحـــب الجلالـــة  العهـــد  فـــي 
الملـــك المعظـــم، حيـــث تجمـــع هـــذه المؤسســـة 
المدرســـية المتميزة بيـــن الحداثة في التصميم 
الإنشـــائي المواكـــب للمســـتجدات، وبيـــن توافر 
جميـــع مقومـــات التنشـــئة الطلابيـــة المتكاملـــة 
أكاديميـــاً وتربويـــاً واجتماعيـــاً وصحيـــاً وفـــي 
مجالات الموهبة والإبداع المختلفة، مع تفردها 
باحتضان المراحـــل التعليمية الثلاث الابتدائية 
إداري  كادر  بوجـــود  والثانويـــة،  والإعداديـــة 
وتعليمـــي وفني قـــادر علـــى تشـــغيلها بالصورة 

المرجوة.
جـــاء ذلـــك لـــدى زيـــارة قامـــوا بهـــا إلـــى الصرح 

والمدرســـة، يرافقهـــم وزيـــر التربيـــة والتعليـــم 
ماجد النعيمـــي، ورئيس البرلمـــان العربي عادل 
العسومي، على هامش زيارتهم مملكة البحرين، 
لحضـــور مؤتمـــر إطـــاق وثيقة تطويـــر التعليم 
فـــي العالم العربي، والذي نظمه البرلمان العربي 
بالتعـــاون مـــع وزارة التربيـــة والتعليـــم، برعاية 
كريمة مـــن نائب رئيس مجلس الـــوزراء رئيس 
المجلس الأعلى لتطوير التعليم والتدريب سمو 

الشيخ محمد بن مبارك آل خليفة.
واطلع الوفد على ما تضمه جدران صرح ميثاق 
العمـــل الوطنـــي مـــن أســـماء للمصوتيـــن علـــى 
ميثاق العمل الوطني في الرابع عشر من فبراير 
من العام 2001 بنســـبة ســـاحقة بلغت 98.4 %، 
تجســـيداً للالتفاف الشـــعبي خلف قيادة حضرة 
وتطلعـــات  المعظـــم،  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 

جلالته النيرة لمستقبل مشرق لمملكة البحرين، 
هذا إلى جانب الاطلاع على قاعات الصرح وما 
تضمـــه مـــن أفلام وثائقيـــة، وشاشـــات تفاعلية، 
وصـــور، ومقتنيـــات، وألعـــاب تفاعليـــة تعليمية 
للأطفـــال، ووثائـــق تاريخيـــة، تؤكـــد القيم التي 
يرتكز عليها المشـــروع الحضـــاري لجلالة الملك 
الآخـــر  واحتـــرام  والتنـــوع  كالوحـــدة  المعظـــم 
والعطاء والمثابرة والإصرار والتفاني والتعاون 
والتسامح وتحمل المسؤولية، وتشجيع الإبداع 
علـــى أســـس مـــن الاعتـــزاز والثقـــة والانفتـــاح 
والرؤيـــة والإقـــدام، إلـــى جانـــب التعـــرف علـــى 
جوانب من إســـهامات المواطن البحريني لبناء 

المجتمع، ولمحات مضيئة من تاريخ البحرين.
ثم انتقل الوفد إلى مدرسة سمو الشيخة موزة 
بنـــت حمـــد آل خليفة في المحافظـــة الجنوبية، 

والتي تعد الأولى من نوعها في مملكة البحرين، 
مـــن حيـــث اشـــتمالها علـــى المراحل الدراســـية 
الثلاث، مع استقلالية كل مرحلة وخصوصيتها، 
حيث قاموا بجولة اطلعوا خلالها على مميزات 
هـــذه المدرســـة الحديثة التي تـــم افتتاحها في 
 50.000 تبلـــغ مســـاحتها  والتـــي   ،2019 العـــام 
متـــر مربـــع، وتبلغ مســـاحة البناء فيهـــا 26.500 
متـــر مربـــع، وتضم مختبـــرات علميـــة متطورة، 
وصفوف دراســـية مجهـــزة بالتقنيـــات الرقمية، 
وصفـــوف مهيـــأة لاحتضـــان ذوي الاحتياجـــات 
الخاصـــة، وصالات واســـعة متعـــددة الأغراض، 
كما تتميـــز جميع مبانيها بأنهـــا خضراء صديقة 
للبيئة وموفرة للطاقـــة، وتتمتع بنظام التكييف 
المركـــزي، ووجود مصاعد للطلبة في كل مبنى، 

وتتميز بالمرونة والقابلية للتوسع.

مدينة عيىسى - وزارة التربية والتعليم

صرح الميثاق معلم تاريخي يؤرخ لتجربة ديمقراطية رائدة
مدرسة الشيخة موزة نموذج رائع في تطوير التعليم ... البرلمانات العربية:

صافرة.. برنامج رياضي أسبوعي مع أحمد كريم

الصخير- جامعة البحرين

أشـــادت رئيســـة جامعة البحريـــن جواهر 
التـــي  الوطنيـــة  بالبرامـــج  المضحكـــي، 
تســـاهم في بناء قيادات شـــبابية واعدة 
في مختلـــف المواقع والمجـــالات، وبدور 
المشـــروع الوطنـــي “لامـــع”، الـــذي يرعـــاه 
ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمال الإنســـانية 
وشـــؤون الشباب ســـمو الشـــيخ ناصر بن 
الكفـــاءات  فـــي خلـــق  حمـــد آل خليفـــة، 
الوطنية المتميزة من الشـــباب البحريني 

الصاعد.
جـــاء ذلك خـــال اســـتقبالها عضـــو هيئة 
للمعلميـــن،  البحريـــن  بكليـــة  التدريـــس 
الشـــيخة هالـــة بنـــت علـــي آل خليفة، في 
مقر الجامعـــة بالصخير، وهنأتهـــا لتأهلها 

لمرحلـــة التحديات فـــي النســـخة الثانية 
مـــن المشـــروع الوطنـــي “لامـــع”، متمنيـــة 
لهـــا وللمشـــاركين كل التوفيـــق والســـداد، 
مشـــيرة إلى أن من شـــأن هذه المسابقات 
أن تحفـــز روح التنافـــس والإبـــداع فـــي 

خدمة الوطن وأبنائه.
مـــن جانبهـــا، تقدمـــت الشـــيخة هالة بنت 

علـــى  الجامعـــة  لرئيســـة  بالشـــكر  علـــي، 
بالاهتمـــام  مشـــيدة  الاســـتقبال،  حســـن 
منتســـبو  بـــه  يحظـــى  الـــذي  والتشـــجيع 
الجامعـــة، ما يخـــدم تطور ونمـــاء مملكة 
البحريـــن، وقدمـــت عرضًا عن مشـــروعها 
الذي تنافس بـــه، والخطوات التي أهلتها 

للمرحلة التالية من “لامع”.

المضحكي: “لامع” يحفز روح التنافس والإبداع

بدر علوي



استقبل وزير الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط 
العمرانـــي المهندس عصام بن عبدالله خلف بديوان 
مكتبـــه عددًا من منتســـبي الـــوزارة الحاصلين على 
Project Man�  شهادة إدارة المشــ�اريع الاحترافية 

يصدرهـــا  والتـــي   agement Professional-PMP
ويشـــرف علـــى امتحاناتهـــا المعهـــد الدولـــي لإدارة 
 Project Management Institute -( المشـــاريع 

PMI( ومقره الولايات المتحدة الأميركية.
وهنـــأ الوزير منتســـبي الـــوزارة لحصولهم على هذه 
الشـــهادة، مشـــيدًا بالكفـــاءات البحرينيـــة بالـــوزارة 
وتميزهـــم  وتفانيهـــم  العامليـــن  جميـــع  وبجهـــود 
الرشـــيدة  الحكومـــة  حـــرص  مؤكـــدًا  العمـــل،  فـــي 
علـــى الاهتمـــام بالعنصر البشـــري باعتبـــاره المحرك 
الأساســـي لتطويـــر العمـــل والاتقـــاء بـــه مـــن خلال 

توفيـــر فرص التأهيل والتدريب لهـــم وأيضًا تقدير 
هـــذه الكفـــاءات فـــي شـــتى المجـــالات لمـــا فيه من 

إسهام في الارتقاء بمملكة البحرين بشكل عام.
وقال الوزير إن الخطة الاستراتيجية للوزارة تهدف 
إلـــى رفع مســـتوى الاحترافية في إدارة المشـــاريع، 
وقد بذلت الوزارة جهودًا كبيرة على مدى السنوات 
وتدريـــب  لتأهيـــل  مســـتمرة  زالـــت  ولا  الماضيـــة 
المهندســـين للحصول علـــى الشـــهادات الاحترافية 
فـــي إدارة المشـــاريع لتحقيق اســـتراتيجية الوزارة 
ورفع مستوى أدائها، كما تتواصل وتتعاون الوزارة 
مـــع المعاهد المهنية الدولية المتخصصة في مجال 
إدارة المشـــاريع لتنفيـــذ أفضل الممارســـات في هذا 

المجال.
الجديـــر بالذكـــر أن الـــوزارة تســـعى من خـــال عقد 
الـــدورات إلـــى الارتقـــاء بقـــدرات وكفـــاءات الكادر 

الهندســـي والفنـــي والإداري في الـــوزارة في مجال 
إدارة المشـــاريع الهندسية والتقنية بما يتماشى مع 

الأهداف الاستراتيجية للوزارة.

ومـــن جهتهـــم، تقـــدم الموظفـــون الحاصلـــون على 
الشـــهادة الاحترافية بالشـــكر والتقديـــر للوزير على 
دعمـــه المتواصـــل والكبيـــر للكـــوادر فـــي الـــوزارة، 

مؤكديـــن حرصهـــم وعزمهـــم للاســـتفادة مـــن هـــذه 
الشهادة لتطوير العمل في الوزارة.

يذكـــر أن مكتب إدارة المشـــاريع في الـــوزارة يعمل 
وبالتنســـيق مـــع إدارة الموارد البشـــرية ضمن خطة 
وتنفيـــذ  تصميـــم  علـــى  الاســـتراتيجية  الـــوزارة 
البرامج التدريبية التخصصية لتدريب المهندسين 
والكـــوادر الفنية الحالية والجديدة، وذلك في إطار 
ســـعي الـــوزارة الـــدؤوب لضمـــان تنفيـــذ المشـــاريع 
الحيويـــة التـــي تشـــرف عليهـــا الـــوزارة علـــى أكمل 
وجـــه من حيث الجودة وتحقيق الأهداف المرجوة 
منهـــا، إضافـــة إلى العمـــل على تهيئة الصـــف الثاني 
المشـــاريع  ومديـــري  المتدربيـــن  المهندســـين  مـــن 
المســـتجدين للاضطلاع بالمســـؤولية المســـتقبلية، 
والتأســـيس لقاعدة معرفة من خلال ترســـيخ ونقل 

الخبرات والتأكيد على استدامتها.

local@albiladpress.com

السبت 4 يونيو 2022 - 4 ذو القعدة 1443 - العدد 4981
03

المنامة- وزارة الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني

تدريب المهندسين لنيل الشهادات الاحترافية في إدارة المشاريع
حرص حكومي على الارتقاء بالعنصر البشري... وزير الأشغال:

عقـــد الرئيس التنفيـــذي لهيئة المعلومات 
القائـــد،  الإلكترونيـــة محمـــد  والحكومـــة 
عددا من اللقاءات والاجتماعات الثنائية 
المشـــتركة مع عـــدد من كبار المســـؤولين 
مـــن الوفـــود الدوليـــة والخليجيـــة وعدد 
مـــن الخبـــراء المشـــاركين مـــن المنظمات 
والمؤسســـات الدولية فـــي أعمال منتدى 
القمـــة العالمية لمجتمـــع المعلومات الذي 

انعقد في جنيف.
رفيعـــة  الاجتماعـــات  سلســـلة  وخـــال 
انعقـــدت علـــى هامـــش  التـــي  المســـتوى 
المنتـــدى، التقى الرئيـــس التنفيذي لهيئة 
المعلومات والحكومـــة الإلكترونية مدير 
عام هيئـــة تنظيم الاتصـــالات والحكومة 
بدولـــة  الرقميـــة  بالحكومـــة  الرقميـــة 
الإمارات العربية المتحدة الشقيقة ماجد 
المســـمار والوفد المرافـــق له، حيث بحث 
الجانبان عددا من التجارب الناجحة في 
البلديـــن الشـــقيقين، وبحثـــا تعزيز ســـبل 

التعاون المشترك بمجال التقنية.
كمـــا وعُقد لقاء مشـــترك جمع بيـــن القائد 
ونائـــب محافـــظ هيئة الحكومـــة الرقمية 
للاســـتثمار والتميـــز الحكومـــي بالمملكـــة 

العربية السعودية عبدالله الفيفي، تطرق 
فيـــه الجانبان إلى المبادرات الوطنية في 
كلا البلديـــن فـــي مجال التحـــول الرقمي 
وتســـارع وتيرتـــه فـــي القطاعـــات كافـــة، 
رؤى حكومـــات  نجاعـــة  علـــى  والتأكيـــد 
الحديثـــة  التقنيـــة  تبنـــي  فـــي  البلديـــن 
وإســـهامه فـــي ديمومة الحيـــاة في فترة 

الجائحة.
المنظمـــات  مـــع  التعـــاون  إطـــار  وفـــي 
الصديقـــة،  الأجنبيـــة  والـــدول  الدوليـــة 
عقـــد الرئيس التنفيـــذي لهيئة المعلومات 
مـــن  سلســـلة  الإلكترونيـــة  والحكومـــة 
المشـــتركة مـــع مديـــر مكتـــب  اللقـــاءات 
الدولـــي  بالاتحـــاد  الاتصـــالات  تقييـــس 

للاتصالات شيساب لي، كما التقى الأمين 
العـــام للاتصـــالات والبريـــد أثاناســـيوس 
بوليكالاس، وصوفيا باباثاناســـوبولو من 

وزارة الحوكمة الرقمية اليونانية.
وتطـــرق الرئيـــس التنفيـــذي خـــال هـــذه 
علاقـــات  تعزيـــز  ســـبل  إلـــى  اللقـــاءات 
التعـــاون والشـــراكة الاســـتراتيجية فـــي 
بحـــث  عـــن  فضـــاً  الرقمـــي،  التحـــول 
التوســـع في التبـــادل المشـــترك للخبرات 
والتجـــارب وقصـــص النجـــاح المشـــتركة 
في مجال المبادرات والسياســـة الرقمية 
العالميـــة والإقليمية الناجعة والتطبيقات 
المترابطة المساهمة في الارتقاء بكفاءة 

وأداء كافة القطاعات الخدمية.

سعي دولي لتبني التكنولوجيا بغية تحسين حياة المجتمعات

القائد: تعزيز التعاون الرقمي مع المنظمات الدولية

المنامة - وزارة الأشغال وشؤون البلديات والتخطيط العمراني

قـــال وكيـــل الثـــروة الحيوانيـــة بـــوزارة 
الأشـــغال وشـــؤون البلديات والتخطيط 
العمرانـــي خالـــد أحمـــد إنـــه تم اســـتيراد 
أبريـــل  18590 راس غنـــم خـــال شـــهر 
الماضـــي، فيمـــا تـــم اســـتيراد 690 رأس 
بقـــر، و11 رأس خيـــل بينما تم اســـتيراد 
اللحـــوم  مـــن  كيلوجرامـــا   2589617
الحمـــراء و 4524725 كيلوجرامـــا لحوم 

دواجن و57792 بيض تفقيس.
وأوضح وكيل الثروة الحيوانية أن عدد 
الشـــحنات الـــواردة مـــن الأبقـــار 2، حيث 
قامـــت بأخذ 70 عينة منهـــا لفحصها في 
المختبـــر، بينمـــا كانـــت عـــدد الشـــحنات 
الواردة من الأغنام 15 شـــحنة تم سحب 

1860 عينة لفحصها في المختبر، مشيرا 
إلـــى أنه مـــن مهـــام واختصاصـــات إدارة 
الرقابة الحيوانية هو القيام بالفحوصات 
على العلائق المصنعة محليا والتأكد من 
احتوائهـــا على المواد الضرورية وخلوها 
الأمـــراض  ومســـببات  الفطريـــات  مـــن 
بالتعـــاون والتنســـيق مـــع الجهـــات ذات 
رفـــض  أو  الإفســـاح  وكذلـــك  العلاقـــة، 
الشحنات الحيوانية أو منتجاتها الواردة 
إلـــى المملكـــة والإشـــراف والرقابـــة على 
عملية فحص اللحوم الحمراء والبيضاء 
والتأكد من سلامتها للاستهلاك الآدمي. 
الـــواردة  الشـــحنات  عـــدد  “أن  وأضـــاف 
لحـــوم حمراء 489 تم رفض 4 شـــحنات 
منهـــا، كمـــا أن عـــدد الشـــحنات اللحـــوم 

إعـــادة  لغـــرض  المحجـــوزة  الحمـــراء 
المعاينـــة 82 وعـــدد العينات المســـحوبة 
الشـــحنات  عـــدد  وكذلـــك   48 للمختبـــر 
الـــواردة لحـــوم دواجـــن 225، بينما عدد 
الشحنات المرفوضة من لحوم الدواجن 
محجـــوزة  شـــحنة  و123  اثنتـــان،  هـــي 

لإعادة المعاينة”.
أنـــه  الحيوانيـــة  الثـــروة  وكيـــل  وأكـــد 
تـــم القيـــام بــــ 17 زيـــارة لمتابعـــة مزارع 
الدواجـــن )اللاحـــم( ضمـــن خطـــة العمـــل 
اليومية لمتابعة الحالة الصحية للدجاج 
الأحمـــر فـــي المـــزارع عمومـــا )رصـــد أي 
مشـــكلات صحية قد تطـــرأ على الدجاج 
أثنـــاء فترات النمـــو وإعطاء الملاحظات 
الفنيـــة والصحيـــة والنصائح الإرشـــادية 

بـــم يتعلق بهـــذا الخصوص كمـــا تم عمل 
3 زيـــارات لمـــزارع الدواجـــن )البيـــاض(، 
ضمن جـــدول الزيارات الشـــهرية لمزارع 
المذبـــح،  وزيـــارة  )البيـــاض(  الدواجـــن 
المفرخـــة لمتابعـــة ســـير العمـــل )دلمـــون 
للدواجـــن( إضافة إلى زيارات للأســـواق 
الفحـــص  لعمـــل  والمحـــات  الشـــعبية 
الســـريع لمـــرض انفلونزا الطيـــور إضافة 
إلى اســـتمرار الزيارات الرقابية لمحلات 
مزاولة الأنشطة الحيوانية التجارية غير 

البيطرية لرصد أي ممارسات مخالفة. 
يعتبـــر  البيطـــري  المحجـــر  أن  وأوضـــح 
الواجهـــة الأولـــى للمملكـــة لحمايتهـــا من 
دخول الحيوانات والمنتجات الحيوانية 
المصابـــة بالأمراض الوبائية والمشـــترك، 

حيـــث يقـــوم المحجـــر بتقديـــم خدماته 
للمواطنيـــن والمقيميـــن وللعامليـــن فـــي 
اســـتيراد وتصديـــر الماشـــية مـــن خـــال 
فحص الحيوانات والمنتجات الحيوانية 
الواردة والصادرة وحجر هذه الحيوانات 
حســـب القانون وانظمة الحجر المعمول 
الاســـتيراد  أذونـــات  وإصـــدار  بهـــا، 
والمنتجـــات  للحيوانـــات  والتصديـــر 
الأدويـــة  دخـــول  ومراقبـــة  الحيوانيـــة، 
البيطريـــة الـــواردة فـــي منافـــذ الدخـــول 

للمملكة )المطار، الميناء، الجسر(”.
التـــي يتـــم  البرامـــج  أهـــم  وأضـــاف “إن 
هـــو  القســـم  هـــذا  خـــال  مـــن  تنفيذهـــا 
إصدار تصاريح الاســـتيراد بعد استيفاء 
المطلوبـــة  والمســـتندات  الاشـــتراطات 

بعـــد  الصحيـــة  الشـــهادات  وإصـــدار 
فحـــص الحيوانات ظاهرياً مع اســـتيفاء 
تصاريـــح  إصـــدار  وكذلـــك  المســـتندات 
لدخـــول الحيوانات بعد فحص الحيوات 
ظاهريـــاً ومراجعة المســـتندات وفحص 
شحنات الحيوانات والطيور في المنافذ 
بعـــد مراجعـــة المســـتندات، إضافـــة الـــى 
فحص شحنات الأدوية البيطرية وبعض 
أعلاف الحيوانات والمنتجات الحيوانية 

بالمنافذ الجمركية”. 

فحوصات سريعة لمرض انفلونزا الطيور في الأسواق الشعبية

استيراد 18590 رأس غنم و690 رأس بقر

خالد أحمد حسن

بنامدينة عيسى - هيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية

أعـــرب وزير الأشـــغال وشـــؤون البلديات 
والتخطيـــط العمراني عصـــام بن عبدالله 
خلـــف وزيـــر الأشـــغال وشـــؤون البلديات 
والتخطيـــط العمرانـــي عـــن بالـــغ شـــكره 
الملكـــي  الســـمو  الـــى صاحـــب  وتقديـــره 
الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء على تكريمه 
بفـــوز مراكـــز  الشـــمالية  المنطقـــة  بلديـــة 
خدمـــة العملاء فـــي )عالـــي ومدينة حمد 
والبديع ( وبلدية المنطقة الجنوبية )مركز 
الرفـــاع( بالـــدرع الذهبي لمراكـــز الخدمة 
الحكوميـــة )تقييـــم( 2021 ، مشـــيرا الـــى 
أن تكريم ســـموه الى البلديات يعد حافزا 
كبيـــرا للعمل دائما نحـــو تطوير الخدمات 
الحكوميـــة وهـــو موطـــن فخـــر واعتـــزاز 
للعامليـــن فـــي وزارة الأشـــغال وشـــؤون 

البلديات والتخطيط العمراني . 
وقال خلف خلال لقاءه بالفائزين بجائزة 
الـــدرع الذهبـــي بحضـــور وكيـــل الـــوزارة 
لشؤون البلديات المهندس الشيخ محمد 
بـــن أحمـــد آل خليفـــة ومديـــر عـــام بلدية 
المنطقـــة الجنوبيـــة عاصـــم عبداللطيـــف 
الشـــمالية  المنطقـــة  بلديـــة  عـــام  ومديـــر 

مســـؤولي  مـــن  وعـــدد  الفضالـــة  لميـــاء 
البلديـــات “ إن توجيهات صاحب الســـمو 
الملكـــي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الـــوزراء في 
مواصلـــة تطويـــر العمـــل الحكومـــي مـــن 
خلال تعزيز روح الإبداع والابتكار وحب 
التميّـــز والإنجـــاز من أجـــل تقديم أفضل 
مستويات الخدمة للمواطنين هي الهدف 
الـــذي نســـعى جميعـــا لتحقيقه لمـــا يمثله 
هـــذا الهـــدف مـــن قيمـــة عمليـــة وواجب 
وطنـــي وأخلاقـــي لجميـــع العامليـــن فـــي 
العمل البلدي والخدماتي بصورة عامة”. 

وأردف “ نعمـــل علـــى تقديـــم الخدمـــات 

البلديـــة بأعلى درجات الكفـــاءة والمهارة 
والســـرعة مـــع ضمـــان اســـتدامتها وفـــق 
أعلـــى درجـــات الجودة وبما يتناســـب مع 
ركـــب التطوير والتقـــدم، ويرفـــد أهداف 
المســـيرة التنموية الشاملة بقيادة حضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفـــة عاهل البـــاد المعظـــم حفظه الله 

ورعاه.
فـــي  الاســـتمرارية  ضـــرورة  علـــى  وأكـــد 
الخدماتيـــة وتحفيـــز  بالمراكـــز  الارتقـــاء 
مواقـــع  مختلـــف  فـــي  الموظفيـــن  كافـــة 
عملهـــم علـــى التطويـــر والإبـــداع والتميز 

في تقديم الخدمات البلدية”.

خلال لقاء وزير الأشغال بالفائزين بجائزة الدرع الذهبي

تطوير الخدمات الحكومية البلدية

لقاء وزير الأشغال بالفائزين بجائزة الدرع الذهبي 

المنامة - بنا

هنـــأ وزيـــر الإعـــام علـــي الرميحـــي 
الصحافـــي راشـــد نبيـــل الحمـــر أمين 
بمجلـــس  الدوليـــة  والعلاقـــات  الســـر 
إدارة جمعيـــة الصحفييـــن البحرينية 
بمناسبة انتخابه في عضوية المكتب 
التنفيذي للاتحاد الدولي للصحفيين 
فـــي الانتخابـــات التـــي جـــرت ضمـــن 
الحـــادي  العـــام  المؤتمـــر  أعمـــال 
والثلاثين للاتحاد والذي اســـتضافته 
العاصمة العمانية مســـقط، في إنجاز 
للصحافـــة  نوعـــه  مـــن  الأول  يعـــد 

البحرينية.
وأكد وزير الإعلام أن الفوز المستحق 
الذي يســـجل لمملكة البحرين يعكس 
بهـــا الصحافـــة  التـــي تحظـــى  الثقـــة 
الدولـــي،  المجتمـــع  مـــن  البحرينيـــة 
تحتلهـــا  التـــي  المرموقـــة  والمكانـــة 
مملكة البحرين بيـــن الدول الأعضاء 

فـــي هـــذا التجمـــع الصحفـــي الدولي 
الذي يمثل أكثر من 600 ألف صحفي 
مـــن 120 دولـــة حـــول العالـــم، متمنيًا 
ولمجلـــس  الحمـــر  راشـــد  للصحافـــي 
إدارة جمعيـــة الصحفييـــن البحرينية 
مملكـــة  تمثيـــل  فـــي  التوفيـــق  كل 
البحريـــن والصحافـــة البحرينيـــة في 

المحافل الإقليمية والدولية.

وزير الإعلام يهنئ راشد الحمر

البحرين عضوا بالمكتب التنفيذي لـ “الصحفيين الدولي”
يعكس ثقة الدول الأعضاء والسمعة الطيبة بالصحافة المحلية

فـــازت مملكـــة البحريـــن لأول مـــرة بعضويـــة المكتب 
التنفيـــذي لاتحـــاد الصحفييـــن الدولـــي ممثلـــة بعضو 
مجلس إدارة جمعية الصحفيين أمين السر والعلاقات 

الدولية راشد الحمر، الذي حصل على 112 صوتًا.
وأجريـــت الانتخابـــات صبـــاح امـــس الجمعـــة ضمـــن 
أعمـــال المؤتمـــر العـــام الحـــادي والثلاثيـــن للاتحـــاد 
الدولـــي للصحافييـــن، الذي عقد في عاصمة ســـلطنة 
عمان مســـقط، إذ عقد المؤتمر خـــال الفترة 31 مايو 

- 3 يونيو 2022.
وأكـــد الحمر أن هذا الفوز يعكس ثقة الدول الأعضاء 
بالاتحـــاد الدولـــي والســـمعة الطيبـــة التـــي تتمتـــع بها 
الصحافة البحرينية في الأوســـاط الدولية وما تتسم 

به من حرية في الرأي والتعبير.
ويعتبـــر الاتحاد الدولي للصحفيين، أكبر منظمة على 

مســـتوى العالـــم تعنى بشـــؤون الصحافييـــن، إذ يمثل 
الاتحـــاد أكثر مـــن 600 ألف صحافي، مـــن 120 دولة. 
وتأســـس الاتحـــاد الدولـــي للصحافيين العـــام 1926؛ 

بهدف مساعدة الصحفيين وترقية مهاراتهم، ثم جاء 
التأســـيس الثاني للاتحـــاد العـــام 1946، عقب انتهاء 
الحـــرب العالميـــة الثانيـــة، لتضاف إلى مهـــام الاتحاد، 
مهمـــة التحـــرك علـــى المســـتوى الدولـــي للدفـــاع عـــن 
حرية الصحافة ودعم المنظمات الصحافية المحلية، 
وكذلك رفض كل أنواع التمييز، ومواجهة اســـتخدام 
وســـائل الإعـــام للترويـــج للتعصب وعدم التســـامح 

والنزاعات.
ويحظـــى مؤتمر الاتحـــاد العام للصحافييـــن باهتمام 
دولـــي كونه أبرز حـــدث صحافي وإعلامي، ويشـــارك 
فـــي أعمالـــه نحـــو 350 صحافيًـــا يمثلـــون اتحـــادات 
ونقابـــات وجمعيـــات أكثر من 100 دولـــة من مختلف 
قـــارات العالـــم، إضافـــة إلـــى مشـــاركة أكثـــر مـــن 50 
صحافيًا وإعلاميًا يمثلون صحفًا وإذاعات ومحطات 
تلفزيونية وصحفًا إلكترونية من مختلف دول العالم.

الجفير - جمعية الصحفيين

وزير الإعلام
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 45 عاما مضت على إشــهار جمعية المحامين البحرينية والذي كان تحديدا 
فــي العــام 1977، ولا تزال الجمعية لا تملك مقــرا دائما يليق بمهنة المحاماة، 
وبيــن أم الحصــم والعدلية والقفول كانت الجمعية تتنقل من مقر مؤجر إلى 
آخــر طــوال هــذه الســنوات، لتســتقر منــذ 1999 في شــقة ســكنية مســتأجرة 
لا تــكاد تتســع لأعضــاء الجمعيــة المقــدر عددهــم 300 عضــو ولا لضيوفهــم 
وفعاليتهــم، فــي الوقت الذي يبقى مقرها الدائم عالقا دون اســتكمال بعد أن 

وصل لمرحلة “البناء الأسود” منذ العام 2005.

وأجـــرت “البـــاد” متابعـــة لموضـــوع 
مقـــر الجمعية العالـــق منذ فترة 

طويلـــة خصوصـــا أنـــه كان 
وفـــد  بيـــن  نقـــاش  مـــدار 

مـــع  الجمعيـــة  إدارة 
وزيـــر العدل والشـــؤون 
والأوقـــاف  الإســـامية 
الشـــيخ خالد بن علي آل 

خليفة.

البداية

جمعيـــة  رئيـــس  نائـــب  وطالـــب 
المحامين البحرينية المحامي صلاح 
المدفع برصد ميزانية لاستكمال بناء 
مقـــر جمعيـــة المحاميـــن البحرينيـــة 
الذي توقف البناء فيه منذ 2005 أي 

ما يزيد عن 17 عاما.
وقـــال المدفـــع للبـــاد إنـــه فـــي العام 
1993 وبعد سعي وجهد وزير العدل 
الســـابق المرحوم ســـمو الشـــيخ عبد 
الله بن خالد آل خليفة الأب الروحي 
فـــي  المحامـــاة  ولمهنـــة  للمحاميـــن 
البحريـــن تم تخصيـــص قطعة أرض 
تبلغ مساحتها 2100 م 2 لإقامة مقر 
دائـــم لجمعيـــة المحاميـــن البحرينية 
فـــي منطقـــة البحيـــر بأمـــر مـــن أمير 
البلاد السابق صاحب السمو المغفور 
له- بإذن الله تعالى - الشـــيخ عيسى 

بن سلمان آل خليفة.
تخصيـــص  مـــن  ســـنوات   10 وبعـــد 
الملكيـــة  وثيقـــة  وإصـــدار  الأرض 
فـــي  وتحديـــدا  الجمعيـــة  لصالـــح 
العـــام 2003 أمر ملـــك البلاد المعظم 
بـــن  الملـــك حمـــد  الجلالـــة  صاحـــب 
بتخصيـــص  خليفـــة  آل  عيســـى 
ميزانيـــة بلغت 300 ألـــف دينار لبناء 
المقـــر الدائـــم للجمعية، وذلـــك أيضا 
بسعي وبجهود سمو الشيخ عبد الله 

بن خالد آل خليفة رحمه الله.
المحاميـــن  إدارة جمعيـــة  وشـــرعت 
مقـــر  ببنـــاء  الســـابقة  البحرينيـــة 
للجمعيـــة يكون صرحـــا ضخما يليق 

بالمحاميـــن ومهنـــة المحامـــاة يضـــم 
عـــن  تغنـــي  كبيـــرة  فعاليـــات  قاعـــة 
اســـتئجار قاعات مناسبات لفعاليات 
الجمعية، إلا أنه وبعد أن شرع بالبناء 
توقف في 2005 بعد أن وصل المقر 
إلى مرحلة البناء الأســـود؛ لأن المبلغ 
المتبقـــي من الميزانيـــة المرصودة لا 
يكفي لتشـــطيب البنـــاء، وبذلك بقي 
المقـــر الدائـــم والحلم الجميـــل عالقا 
مـــن 18 عامـــا ولم يتخـــذ فيه خطوة 

واحدة إلى الأمام حتى اليوم.

الانفراجة

إدارة  المدفـــع أن  المحامـــي  وأكمـــل 
 2019 أغســـطس  فـــي  الجمعيـــة 
تشرفت بلقاء الأمير الراحل صاحب 
بـــن  الأميـــر خليفـــة  الملكـــي  الســـمو 
ســـلمان آل خليفـــة طيـــب الله ثـــراه، 
والـــذي أبـــدى اســـتغرابه حينهـــا مـــن 
وضـــع مقـــر الجمعيـــة وأصـــدر أوامر 
فوريـــة لعدد من الجهـــات الحكومية 
لإعداد تقرير مفصل عن مقر جمعية 
ميزانيـــة  وتخصيـــص  المحاميـــن 

لاستكمال بناء المقر.
 2019 أكتوبـــر  فـــي  المدفـــع  وتابـــع 
وبعـــد شـــهر من لقـــاء الأميـــر الراحل 
تم إعداد تقرير شـــامل عن مشـــروع 
مقـــر الجمعيـــة إلا أن التقريـــر مازال 

فـــي  المشـــاريع  إدارة  أدراج  فـــي 
البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة 
وحالـــت  العمرانـــي،  والتخطيـــط 
الظـــروف التـــي مر بهـــا العالـــم آنذاك 
الرحيـــل  ثـــم  الجائحـــة،  وظـــروف 
بـــن  خليفـــة  الأميـــر  لســـمو  المفجـــع 
ســـلمان آل خليفـــة حـــال دون تحرك 

موضوع المقر.

الميزانية

جمعيـــة  رئيـــس  نائـــب  وطالـــب 

المحامين البحرينية الجهات المعنية 
وتخصيـــص  المشـــروع  بمتابعـــة 
ميزانية لاســـتكمال بناء مقر جميعة 
البحرينيـــة، موضحـــا أن  المحاميـــن 
الجمعية تشارك بوفودها في فعاليات 
اتحاد المحامين الخليجيين، واتحاد 
المحامين العـــرب، واتحاد المحامين 
الدولي، واتحـــاد الحقوقيين العرب، 
كما تستقبل وفودا خارجية من هذه 
المنظمـــات وغيرها الأمـــر الذي يوقع 
الجمعية في حرج خاصة وأن مقرها 

الأخيـــر الـــذي مضـــى عليـــه 18 عاما 
ليس إلا شقة سكنية لا تليق بجمعية 
كافـــة  فـــي  البحريـــن  مملكـــة  تمثـــل 
المحافل الدولية، كما أنها مســـتأجرة 
ويدفـــع مـــن ميزانيـــة الجمعيـــة 154 
دينارا شـــهريا كإيجار للمقـــر الحالي، 
فضلا عـــن فاتـــورة الكهربـــاء والماء 
عامـــل  وأجـــر  والإنترنـــت  والهاتـــف 

وسكرتيرة. 
لا  المحاميـــن  جمعيـــة  أن  وأوضـــح 
دخل لها ســـوى اشتراكات المحامين 

الأعضـــاء، كمـــا أن العضويـــة ليســـت 
هـــي  بـــل  المحاميـــن  لـــكل  إلزاميـــة 
طوعيـــة، فـــي الوقـــت الـــذي ترخص 
والشـــؤون  العـــدل  وزارة  فيـــه 
الإســـامية للمحامين وتستلم رسوم 

القيد والتجديد.
ميزانيـــة  مجمـــل  أن  إلـــى  ولفـــت 
اشـــتراكات  علـــى  تعتمـــد  الجمعيـــة 
الأعضـــاء الذين يبلـــغ الفاعلون منهم 
150 عضـــوا مـــن أصـــل 300 عضـــو، 
المحاميـــن  الجمعيـــة  أن  موضحـــا 
البحرينيـــة تتبع مؤقتـــا وزارة العمل 
ويحكمهـــا  الاجتماعيـــة،  والتنميـــة 

قانون الجمعيات الأهلية.

لقاء الوزير

اللقـــاء  فـــي  أنـــه  المدفـــع  وأكمـــل 
الأخيـــر بيـــن مجلـــس إدارة الجمعية 
ووزيـــر العدل والشـــؤون الإســـامية 
والأوقـــاف الشـــيخ خالد بـــن علي آل 
خليفة تم مناقشة وضع المقر العالق، 
وطلـــب الوزيـــر رفـــع خطـــاب بشـــأن 
طلـــب تخصيص ميزانية لاســـتكمال 
البناء لعرض الموضوع على مجلس 
الـــوزراء والذي يأمل مـــن يكون آخر 
محطـــة فـــي حلحلـــة موضـــوع المقر 
وأن  طويلـــة  ســـنوات  منـــذ  العالـــق 
جمعيـــة المحاميـــن البحرينيـــة علـــى 
ثقـــة تامـــة بـــأن الحكومـــة الرشـــيدة 
برئاســـة صاحب الســـمو الملكي ولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء لـــن 
تتـــردد في مد يد العون والمســـاعدة 

في هذا الامر المهم.

تشطيب مقر “المحامين” العالق أمام مجلس الوزراء قريبا
عدسة “^”: بيت المحامين الجديد لا يزال بناء أسود منذ 17 سنة

المحامي صلاح المدفع

مكتب رئيس 
جمعية المحامين

لا مكان للكتب بالمقر الحالي

الطابق الأرضي بالمقر العالق

قاعة الفعاليات في المقر الحالي 

واجهة المقر الجديد العالق

كل شيء على حالهالمقر الدائم ينتظر الاستكمال يقع المقر الجديد في البحير

23 عاما في شقة صغيرة بالعدلية

ليلى مال الله  |   تصوير: رسول الحجيري

طاولة الاجتماعات في المقر الحالي

تقرير استكمال بناء المقر في عهدة 
إدارة المشاريع بوزارة الأشغال

154 دينارا الإيجار الشهري للمقر الحالي 
ولا دخل للجمعية سوى الاشتراكات
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قريبا بدء بناء مجمع طبي ومدرسة على نفقة البحرين

مواطنون: دعوات السفارة الأميركية مرفوضة في مجتمعنا

جلالة الملك يشدد دوما على قرارات الشرعية الدولية... السفير الفلسطيني:

استنكار شعبي للترويج للشذوذ الجنسي عبر حساباتها بمواقع التواصل

لحضرة  والدائم  الثابت  “الموقف  بـ  عبدالقادر  طه  الفلسطيني  السفير  أشاد 
الحق  تــجــاه  الــمــعــظــم،  آل خليفة  بــن عيسى  حــمــد  الــمــلــك  الــجــالــة  صــاحــب 

الفلسطيني”.

ــتــه داعـــم  ــاف الــســفــيــر أن “جــال ــ وأضـ
للشعب الفلسطيني حتى إقامة دولته 

المستقلة، وعاصمتها القدس”.
وزاد: “يؤكد جلالته دوماً على قرارات 
العربية  والمبادرة  الدولية،  الشرعية 
تعالى  بإذنه  له  المغفور  أطلقها  التي 
ــبـــدالله بـــن عــبــدالــعــزيــز آل  الــمــلــك عـ
سعود رحمه الله في مؤتمر القمة في 

بيروت”.
وأكمل “منذ عودة السلطة الفلسطينية، 
كــانــت الــمــؤســســة الــمــلــكــيــة لــأعــمــال 
من  وتعليمات  بتوجيهات  الإنسانية 

ــدة مــشــاريــع  جـــالـــة الــمــلــك، تــقــيــم عــ
إنسانية، كانت البداية في قطاع غزة 

وبأكثر من مشروع”.
مـــدارس  الــمــؤســســة  “نـــفـــذت  وأردف 
وأهــم  ــادات،  ــيـ وعـ وتكميلية  ثــانــويــة 
مــدرســة ثــانــويــة مـــوجـــودة وتــديــرهــا 
ــزة، وهـــذا  )الأنـــــــروا( مـــوجـــودة فـــي غــ
ومتابعة  جلالته،  بتوجيهات  بفضل 
سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة، 
ــم لــذلــك الأمين  ــدائ ــان الــمــشــرف ال وكـ
العام للمؤسسة مصطفى السيد، والذي 
كان يسهر لتنفيذ المشاريع التي وجه 

إليها جلالة الملك، حتى أثناء الحرب”.
وقال عبدالقادر: “كما أن هناك مشاريع 
ــعــــداد  ــتــ حـــديـــثـــة يـــتـــم الـــعـــمـــل والاســ
لــهــا، لإقـــامـــة مــجــمــع طــبــي ومــدرســة 

جــداً،  قريب  سيكون  بأنه  وبتقديري 
أعطى  عــبــاس  محمود  الرئيس  ولأن 
المناسبة  الأرض  لإيجاد  التوجيهات 

لذلك لبدء هذه المشاريع”.

اســـتنكر عدد من الفعاليات السياسية 
والاجتماعية والدينية قيام الســـفارة 
البحريـــن  مملكـــة  فـــي  الأميركيـــة 
بنشـــر تغريدة على حســـابها الرســـمي 
الإلكتروني تشجع فيه وتدعو للمثلية 
الجنســـية، حيـــث أكـــدت هـــذه الفئات 
الشـــريحة  المجتمعيـــة والتـــي تمثـــل 
البحرينـــي  المجتمـــع  مـــن  العظمـــى 
رفضهـــا التـــام لمثـــل هـــذه الدعـــوات 
الشـــاذة، والتـــي لا تظهـــر أي احتـــرام 
البحرينـــي  للمجتمـــع  الدينيـــة  للقيـــم 
وعادتـــه وتقاليـــده والتـــي تعتبر هذه 
عـــن  خارجـــا  وعمـــا  جرمـــاً  الأفعـــال 
الطبيعة الإنســـانية، وفعلاً متمثلاً في 
مجموعـــة لا تعتـــرف بأي قيـــم دينية؛ 
كـــون أن جميـــع الديانـــات الســـماوية 
حرمـــت مثـــل هـــذه الأفعـــال الشـــاذة 

ونبذتها.
وضجت مواقـــع التواصل الاجتماعي 
فـــي  الماضييـــن  اليوميـــن  خـــال 
اســـتنكارها ورفضها لتصرف السفارة 
البحريـــن،  مملكـــة  فـــي  الأميركيـــة 
وأكـــد المواطنـــون والمقيمـــون ومـــن 
مختلـــف شـــرائح وطبقـــات المجتمـــع 
فـــي مملكـــة البحريـــن عبـــر منصـــات 
التواصـــل الاجتماعـــي أن مثـــل هـــذه 
الدعـــوات مرفوضـــة رفضـــا تماماً في 
مجتمعنا، وهي دعوة استفزازية يراد 
منهـــا تشـــجيع ونشـــر الشـــذوذ بدعـــم 
ومباركـــة أميركيـــة، وهـــو مـــا يرفضه 
المجتمـــع لدينـــا، كمـــا طالـــب العديـــد 
مـــن المواطنيـــن والمقيميـــن بضرورة 
اعتـــذار الســـفارة للمجتمـــع البحريني 
مـــن مواطنين ومقيميـــن، مؤكدين أن 

المجتمـــع البحريني بمختلف مكوناته 
ومنذ عقود يتشـــارك فـــي نفس القيم 
والصفـــات التـــي تدعو إلـــى التعايش 

والسلم ونبذ التطرف والشذوذ.
للشـــؤون  الأعلـــى  المجلـــس  وكان 
جلســـته  فـــي  أوضـــح  الإســـامية 
المنعقدة فـــي 30 مايو 2022م، أصدر 
المجلـــس  بيانـــا صـــادرا عـــن متابعـــة 
الحمـــات  تنامـــي  كبيـــرٍ  باســـتياءٍ 
الممنهجـــة لترويـــج فاحشـــة الشـــذوذ 
قـــوى  بقيـــادة  العالـــم  فـــي  الجنســـي 
جاهـــدةً  تســـعى  عالميـــة  ومنظمـــات 
لتشـــويه الفطرة البشرية، وهدم القيم 
والاجتماعيـــة،  والأخلاقيـــة  الدينيـــة 
المحافظـــة،  المجتمعـــات  واختـــراق 
وخصوصًـــا الإســـامية منهـــا، لزعزعة 

قيمها السوية.

وشـــدد المجلـــس على رفضـــه القاطع 
النشـــاز،  الشـــيطانية  الحمـــات  لتلـــك 
داعيًـــا الـــدول والمنظمات والشـــعوب 
الفطـــرة  مناصـــري  وكل  الإســـامية 
إلـــى  الأديـــان  جميـــع  مـــن  الســـليمة 
ـــا واحـــدًا في وجـــه تلك  الوقـــوف صفًّ
الســـماح  وعـــدم  المنكـــرة،  الحمـــات 
للجهـــات التـــي تقف خلفها باســـتغلال 
أو  الفنيـــة  أو  الرياضيـــة  المناســـبات 
الثقافية، خصوصا بطولة كأس العالم 
لكرة القدم بدولة قطر، لتكون منطلقًا 
امـــة،  والهدَّ الباطلـــة  الدعـــوات  لتلـــك 
بـــل واتخـــاذ مواقف وخطـــوات جادة 
ج لها، وشـــن  وشـــجاعة ضـــد من يـــروِّ
حملات مقابلة لمناصرة قيم الفضيلة 

والفطرة السليمة.

المنامة - بنا

طه عبدالقادر 

الثقافة الأمنيـة
شرطة خدمة المجتمع شراكة حضارية 

بين رجل الأمن والمواطن والمقيم

ÛÛ تعتبر شرطة خدمة المجتمع تعبيرا عن روح المواطنة المسؤولة
وهي ممارســة حية وســلوكاً حضارياً تجاه الوطن وأبنائه وذلك 
فــي إطــار الرؤيــة الملكية الحكيمــة للمشــروع الإصلاحي لعاهل 
البــاد المعظــم وتجســيداً لما يوليــه جلالته من حــرص واهتمام 
فــي أن تكــون المنظومة الشــرطية فــي مملكة البحريــن نموذجا 

يحتذى به ومحل اعتزاز وفخر على المستوى العالمي.
ÛÛ وتماشــياً مــع الركائــز الأساســية لميثــاق العمــل الوطنــي وضمــن

القيم والمبادئ الإنســانية العظيمة، فقد أصبحت شــرطة خدمة 
المجتمــع من ضبــاط وضباط صف وأفراد رمزا للعطاء الميداني 
الشــامخة كل صفــات التضحيــة والوفــاء،  وســطرت بمواقفهــا 
 ، الأمــان  وبــث روح  للطمأنينــة  تســهر  فكانــوا ومازالــوا عيونــاً 

ويتسابقون بأفعالهم في ساحات الوطن بالبذل والإيثار.
ÛÛ وتنفيذاً لتوجيهات وزير الداخلية الفريق أول الشــيخ راشــد بن

عبــدالله آل خليفــة، فــإن شــرطة خدمــة المجتمع تواصــل العمل 
الدءوب ليكونوا على أهبة الجاهزية والاستعداد للعمل الأمني، 
حيــث إن العلاقــة بيــن الشــرطة والفــرد لا يقتصــر دورهــا علــى 
مكافحــة الجريمــة ضمن دورهــا التقليدي المعروف بالاســتدلال 
الثقــة  لدعــم  محوريــة  علاقــة  هــي  إنمــا  والقبــض،  والتفتيــش 
ومواجهة التحديات والمخاطر على كافة المستويات، وذلك من 
خــال التعــاون الوثيق للوقاية من الجريمة والتعايش الإيجابي 
داخــل المجتمعــات المتحضــرة دعماً لكافة ســبل اســتباب الأمن 

وبث الطمأنينة للمواطن والمقيم على حدٍ سواء.
ÛÛ وحــول الخدمــات التــي تقدمهــا شــرطة خدمــة المجتمــع ضمــن

المجهــودات العديــدة التــي تبذلها علــى الصعيد الميدانــي، فإنها 
تتمثل في رصد احتياجات المواطنين والأهالي، وحماية الأسر 
مــن التفــكك والعنف، ومكافحة الســلوكيات الخاطئــة والمظاهر 
الســلبية، وتنظيــم حركــة الســير عنــد المــدارس، بالإضافــة إلــى 
تأميــن ســامة الحضــور والمغادرة للطلبــة بالمنشــآت التعليمية، 
والرقابــة علــى الأســواق التجارية وتقديــم المســاعدة لمرتاديه، 
فيما يتم تقديم الإرشــادات التوعوية لمخالفي حركة السير في 
الشــوارع، وتســيير الدوريات لرصــد المباني المهجــورة وإخطار 

جهات الاختصاص عنها.
ÛÛ خطــر مــن  والمراهقيــن  للقاصريــن  الحمايــة  تقديــم  يتــم  كمــا 

الانحراف والضياع، ومكافحة التسول والتشرد، وضبط العمالة 
الســائبة، والمســاهمة فــي تأميــن حركــة المصليــن أثنــاء شــعائر 
صــاة الجمعــة، وتقديم الدعم المعنوي لذوي الهمم وكبار الســن 

من خلال زيارات دورية يتم تنظيمها للمراكز الاجتماعية.

إبراهيم النهام



Vacancies Available
ARLA FOODS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of
  TECHNICIAN(MAINTENANCE)

 suitably qualified applicants can contact
 17464562  or  HRBH@ARLAFOODS.COM 

TAMCON CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CRANE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact
 36636624  or  AALABBASI@TAMCON.BH 

DSV SOLUTIONS B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  INVENTORY SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17461000  or  shabib@agility.com 

INNER STYLE CARPENTRY WORKSHOP WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39964163  or  INNERSTYLE1@GMAIL.COM 

FALCON ISLAND CLEANING EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33454414  or  falcon-i@hotmail.com 

RED CROISSANT BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

  CHEF
 suitably qualified applicants can contact
 36632263  or  ALAWEYAT@GMAIL.COM 

GULF TECHNICAL ZONE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34668999  or  TUFAIL@TECHNOGROUP.CO 

Bonyan limitless contracting 
has a vacancy for the occupation of

  BLDG CARETAKER, CHARWORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34440829  or  support@bonyanlimitless.com 

AL SARMAD CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39113110  or  HUSSAIN39113110@HOTMAIL.COM 

MACDONALDS 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17220000  or  AMAL.ALMOUSAWI@FAKHRO.COM 

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39279042  or  POWERTECHBAHRAIN@GMAIL.COM 

ALUMINUM PRODUCTS COMPANY ALUPCO A SAUDI JOINT STOCK (CLOSED) BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contact
 66772000  or  AHMED.K@ALUPCO.COM 

BLIZAR AUTO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17744999  or  hassan@emaar.bh 

FANITA FOR READYMADE CLOTHES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17273443  or  black_gmctruck@hotmail.com 

EMESSA GOLD & JEWELLERY TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39654630  or  z.alhaiki@elegant-palace.com 

Inspector Automotive Services 
has a vacancy for the occupation of

  AUTOMOBILE PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 77233337  or  ALMOSAWI.NARJES@GMAIL.COM 

CITI BANK N. A. 
has a vacancy for the occupation of

  ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17588680  or  NACIRA.FERDJOUKH@CITI.COM 

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17732252  or  gm@sitrafactory.com 

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PORTER
 suitably qualified applicants can contact
 17556665  or  careers@bh.lulumea.com 

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17556665  or  careers@bh.lulumea.com 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PORTER
 suitably qualified applicants can contact
 17553555  or  careers@bh.lulumea.com 

FIRST AND BEST CONSTRUCTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17785131  or  FIRSTANDBC@GMAIL.COM 

FIRST AND BEST CONSTRUCTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17785131  or  FIRSTANDBC@GMAIL.COM 

LOTUS GENTS SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER
 suitably qualified applicants can contact
 35094304  or  SMATHI170@GMAIL.COM 

BAHRAIN INSTITUTE FOR SPECIAL EDUCATION 
has a vacancy for the occupation of

  SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17556613  or  INFO@BISED.ORG 

INNOVATIVE SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33733381  or  CMA.WAQASAKRAM@HOTMAIL.COM 

Top Fast Saloon 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 39006400  or  a.alhaiki12@gmail.com 

ALMANARATAIN FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

  SHOVEL OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17590097  or  ALSHAAB@BATELCO.COMM.BH 

HUSAIN JAAFAR MOHAMED ALI 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34444690  or  HALALAWIHF@GMAIL.COM 

AFSANA STARS SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PUBLIC RELATIONS OFFICER
 suitably qualified applicants can contact

 39504320  or  ABDULALI8157@GMAIL.COM 

TAIBA SQUARE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34103333  or  SADIQALI33371007@GMAIL.COM 

RAHEEQ FLOWER CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17686404  or  RAHEEQFLOWER@HOTMAIL.COM 

OU trading 
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 36663995  or  jaffar@jalaali.com 

SUNLIGHT INTERIORS & EXHIBITIONS w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17785961  or  ACCOUNTS@SUNLIGHTINTEX.COM 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17700731  or  info@bmds.co 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

Ever Plas Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17830115  or  SAYEDCITY@HOTMAIL.COM 

CAPPUCCINO CAFE 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17790404  or  MEEBBAHRAIN@YAHOO.COM 

MERCURY PRINTING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 39288454  or  Talal.abdulaal@gmail.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218  or  INFO@CIRCLE.BH 

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17784584  or  HR@AMJASSIM.COM 

MAGNIUM ENTERPRISES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact
 17832244  or  TAKA@BATELCOM.COM 

AL MENHAL SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 38390207  or  OM_SADIQ72@OUTLOOK.COM 

ABDULLA AHMED ALQASSAB 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17245474  or  AHMED.ALQASSAB65@GMAIL.COM 

MCR Recruitments services WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 13699336  or  MGHUNEIM@MCRME.COM 

HOMELAND PEARL BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY VEHICLE DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17596296  or  HOMELAND22@HOTMAIL.COM 

BANAT ALYOOM SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39648452  or  mona.alshaikh67@gmail.com 

SPACE INNOVATIVE TECHN 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39711774  or  AHMEDALIFIRE@GMAIL.COM 

FANCY DECORATION CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34551553  or  SAGEER91189@GMAIL.COM 

SUPER GLOBAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33506525  or  samialmajedbh@gmail.com 

HASAN SHINY CAR ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34127363  or  mimo2255@gmail.com 

DADABHAI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17255209  or  varghese@dadabhaiconstruction.com 

SAMI GREEN HOMES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33447111  or  SAMIGREENHOMES.BH@GMAIL.COM 

AL HARMI GROUP CONTRACTING WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33367000  or  WADYALSAIL1@GMAIL.COM 

BUSUFAR FRUIT AND VEGITABLE 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17534534  or  ALMAJAHEEM@GMAIL.COM 

BROTHERS LEVER DOCUMENT CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33384826  or  RAJASALEEM75@GMAIL.COM 

MACOMA GENERAL TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 39212334  or  MUFADDALBUILDINGMATERIALS@GMAIL.COM 

ALSHAHEEN CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17683576  or  basheer.ktr@hotmail.com 

KHALAF CARGO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(HEAVY VEHICLE)
 suitably qualified applicants can contact

 77028823  or  AMEENA.KHALAF@KHALAFCARGO.COM 

ALAHMED RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 17008636  or  JAMAL.ALA7MED@GMAIL.COM 

MAGNIUM ENTERPRISES CO.W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17832244  or  TAKA@BATELCOM.COM 

SABT SERVICES EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 13691113  or  YASEENSABT@HOTMAIL.COM 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

DOWN TOWN CONSTRUCTION COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17404866  or  DOWNTOWN@BATELCO.COM.BH 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522  or  yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522  or  yousif@aanass.net 

AWAL GULF MANUFACTURING CO. B.S.C.( C ) 
has a vacancy for the occupation of

  ASSISTANT TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17738333  or  khalid@awalgulf.com.bh 

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39289289  or  teamco98@gmail.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407  or  ameer@almoayyedcg.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@macbh.com 

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 13300444  or  HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SHEETMETAL WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17273133  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

DAR AL BINAA BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17661296  or  hussain.saleh@dar-albinaa.com 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 17717730  or  ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

MARINE MARK CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36593655  or  RASHIDMATTAR79@OUTLOOK.COM 

JABEL ALI CAFETERIA & RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact
 66664555  or  SASJSMSN@GMAIL.COM 

JABEL ALI CAFETERIA & RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

  DISH WASHER
 suitably qualified applicants can contact
 66664555  or  SASJSMSN@GMAIL.COM 

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17500777  or  hr@seven-energy.com 

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17500777  or  hr@seven-energy.com 

T AND H SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36130533  or  TAHIRMUGHAL325@GMAIL.COM 

T AND H SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36130533  or  TAHIRMUGHAL325@GMAIL.COM 

MOOSA SAYED SAEED EVENTS PLANNERS ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33854845  or  SMOOSAALAALI@GMAIL.COM 

S.BAQER MOHAMED HAIDER ALAWI 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36066939  or  ABURASHIDALHAMALA777@GMAIL.COM 

HAMEED HASAN JASIM ABDULNABI (BANEEN / 11685) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36666085  or  HAMEED-H1965@HOTMAIL.COM 

SADEQ MERZA AHMED ABDULLA 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33007765  or  SADIQMERZA7@GMAIL.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 17552722  or  SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

TROPICANA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17717893  or  AMEEN2233@GMAIL.COM 

VIETNAMESE GATE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39404903  or  ISMAILZAINAL79@YAHOO.COM 

ALKHARJ PALACE RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 33451115  or  NAZARBH33@GMAIL.COM 

PHOTO TECHNOLOGY 
has a vacancy for the occupation of

  PHOTOGRAPHER
 suitably qualified applicants can contact

 39643805  or  FAISALAHME58@GMAIL.COM 

BAHRAIN CINEMA CO. B.S.C. 
has a vacancy for the occupation of

  DATA ENTRY OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17258900  or  KARIMA@CINECO.NET 

ALFARES FOR CUSTOM CLEARING FORWARDING & STEVEDORING AND PACKAGI 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17292372  or  ALFARESEST.BH@GMAIL.COM 

Castillo Trading & Construction 
has a vacancy for the occupation of

  DRAFTSMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17717474  or  CASTELECT@GMAIL.COM 

AQUA PRO AQUARIUM 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36448688  or  AQUAPRO.BH@GMAIL.COM 

AL THIYANA KARAK 
has a vacancy for the occupation of

  SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact
 36884843  or  buallay1964@hotmail.com 

FRONT HOMES PROPERTIES 
has a vacancy for the occupation of

  SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact
 17250502  or  MAJEDFOX@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17624116  or  sayedshubbar@skaldurazi.com 

GATE BOOST GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17675365  or  ema.tow@hotmail.com 

White pearls construction 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 33408999  or  ADILFAZAL@GMAIL.COM 

ALSAWARI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17274147  or  aalmaaraj@gmail.com 

Raffay Jewellery Design Bahraini Partnership Co. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39006400  or  HURAINSALMAN@GMAIL.COM 

HIGH NEW STYLE  TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33200880  or  newstyle.ali@gmail.com 

SUN AND SAND RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17311330  or  salmansooffy@yahoo.com 

NAHDI MANDI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36655144  or  NBASHEERGR8@GMAIL.COM 

The K - Hotel 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17360000  or  hussain.abbas@gulfhotelbahrain.com 

NAHDI MANDI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36655144  or  NBASHEERGR8@GMAIL.COM 

Esmaely Lenzohm Electrical Co W,L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact
 17830330  or  info@esmaelylenzohm.com 

AMEX (MIDDLE EAST) B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of
  CHIEF, INFORMATION SYSTEMS

 suitably qualified applicants can contact
 17557724  or  Yousif.AlSaie@americanexpress.com.bh 

GATE BOOST GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17675365  or  ema.tow@hotmail.com 

PRIME DELIVERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17420666  or  ALHARETHALHAJERI@GMAIL.COM
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Real Taste Plus Co W.l.l 

has a vacancy for the occupation of
  COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 17491143  or  REALTASTEGROUP@GMAIL.COM 

Real Taste Plus Co W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  CONFECTIONER
 suitably qualified applicants can contact

 17491143  or  REALTASTEGROUP@GMAIL.COM 

NEWCASTLE CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39424245  or  newcastle51280@gmail.com 

LYALY ALAMEERAT LADIES SALON 
has a vacancy for the occupation of

  HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact

 17879923  or  ADRAJ1@GMAIL.COM 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 77454545  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  OPERATOR (FORKLIFT)
 suitably qualified applicants can contact

 77454545  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

GREEN FAYROOZ HENNA SALOON 
has a vacancy for the occupation of

  BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39027261  or  GREENFAYROOZ80@HOTMAIL.COM 

TRANS AM GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact
 39677257  or  TRANS-77@HOTMAIL.COM 

Taxi Burger 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36444616  or  BUALI.ALWARD@HOTMAIL.COM 

Al Rayah For Safety Items WLL 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228  or  RASHEED@SECURICORE.BH 

Time line fashion co. w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 77360909  or  GOLDCITY147@GMAIL.COM 

DEVJI AURUM GOLD AND DIAMOND FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
  JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 17162244  or  hr@devjiaurum.com 

AL SHAIKH YUSUF GATE CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17879868  or  adeltaherxp@hotmail.com 

INNER STYLE CARPENTRY WORKSHOP WLL 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39964163  or  INNERSTYLE1@GMAIL.COM 

INNER STYLE CARPENTRY WORKSHOP WLL 
has a vacancy for the occupation of

  PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 39964163  or  INNERSTYLE1@GMAIL.COM 

ANURA Informatics Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17229395  or  avinash@anuraglobal.com 

METRO TOWER CONTRACTING company partnership owned by hasan abdu 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact

 77140192  or  BOB_200420@HOTMAIL.COM 

JAMEEL PHONES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33752362  or  mohammedgafur750@gmail.com 

MR.RIGTH DOCUMENTS CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 32212919  or  JAFFAR.BINASHOOR@GMAIL.COM 

KRISHNA LAUNDRY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33172676  or  JKCHAUDHARY989@GMAIL.COM 

CLEAN DOWN CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33685787  or  CLEANDOWNWLL@GMAIL.COM 

SALEH TAHER TECHNICAL SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33303946  or  MASTANALI3330@GMAIL.COM 

MAJESTIC TAILOR 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39297380  or  MARIARASOOL90@GMAIL.COM 

MANAMA ROAD CONTRACTING COMPANY- BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33689921  or  MUHAMMEDSHAH338@GMAIL.COM 

Mimas Beauty Lounge 
has a vacancy for the occupation of

  RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 33807807  or  MARIIAM.M@HOTMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17551111  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17551111  or  VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246  or  zainabhr@aldoorbh.com 

ISMCO COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17820974  or  ISMCOBH@GMAIL.COM 

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39289289  or  teamco98@gmail.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17268111  or  HRD1@MACBH.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17700211  or  HRD@DREAMGROUP.BH 

The Arch Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17712303  or  CORP@DADABAI.COM 

Wish gate Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 39064483  or  alwahacity@gmail.com 

AVENION TRADING 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36448741  or  WAHEED465@YAHOO.COM 

Mohammad Monish Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36894192  or  SAMEERALAMBH25@GMAIL.COM 

ABDULLAH CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33092285  or  BAIGSGROUPPK@GMAIL.COM 

BLUE BEACH RESTAURANT & GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33313121  or  m590104624@gmail.com 

WADI ALSALAM GENTS SALON 
has a vacancy for the occupation of

  BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33396676  or  ABO.SAJJAD@HOTMAIL.COM 

LEGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 32337777  or  MOHAMMED.HABIB@MAF.CO.AE 

LIKE BAJWA CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37181192  or  FZ.BAJWA786@GMAIL.COM 

AFRICA FABRICA TAILORING AND TEXTILES 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 35322530  or  ASMAAASHI@HOTMAIL.COM 

TRAINING PLUS INSTITUTE W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17535393  or  info@trainingplusbh.com 

ALI EBRAHIM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36131344  or  aliebrahimconstruction@gmail.com 

ALRAHILA CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33865286  or  TAHIR.NAAMDAR@GMAIL.COM 

ARIRANG EDO RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17294894  or  BUACHALE@YAHOO.COM 

NAJLA BEAUTY CENTER 
has a vacancy for the occupation of

  HAIRDRESSER
 suitably qualified applicants can contact
 17645001  or  NAJLACENTER@LIVE.COM 

Autostar Car Maintenance W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77177877  or  shah@autostarbh.com 

Comfy Upholstery 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17786822  or  info@albanoosh.co 

ALWATAN ALKARIM CAR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  MACHINIST
 suitably qualified applicants can contact
 17612774  or  BDR543BDR@GMAIL.COM 

South Riffa For Blacksmith Work Shop 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36604949  or  SOUTHRIFFACLEANING@GMAIL.COM 

Matana Steel Factory W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17104848  or  INFO@MATANASTEEL.COM 

ASPIRATIONS IMPORT AND EXPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 17326855  or  mkbusiness14@gmail.com 

WADY Golden Nuts 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17591211  or  AMEEN.ALKAMEL@GMAIL.COM 

METRO TOWER CONTRACTING company partnership owned by hasan abdu 
has a vacancy for the occupation of

  ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 77140192  or  BOB_200420@HOTMAIL.COM 

MOROOJ MAY CAFETERIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66677733  or  FOODWORLD.WLL@GMAIL.COM 

DIESEL MASTER MARINE MACHINERY REPAIRS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 13110088  or  Midhat@dmm-bh.com 

SEEF VAPE TRADING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact
 17786521  or  SEEFVAPE@GMAIL.COM 

HAMAD ALI RASHID ALZABI(SENYAR/9374) 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39662207  or  D.ALBOAINAIN@HOTMAIL.COM 

BEETLE INTERIOR DESIGNING A BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36558380  or  BEETLEINTERIOR2019@GMAIL.COM 

DIGI SCOPE TECHNOLOGY CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17490501  or  B4BAHRAIN@LIVE.COM 

Aseida Traditional Resturant 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33657649  or  UMYASER94@GMAIL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SUPERVISOR (SITE)
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SURVEYOR (QUANTITY)
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SITE INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact
 36937988  or  MCSC@MCSCWLL.COM 

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

  COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17262998  or  MHAHMED@AMERICANA-FOOD.COM 

KENTUCKY 
has a vacancy for the occupation of

  SERVER
 suitably qualified applicants can contact

 17262998  or  MHAHMED@AMERICANA-FOOD.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246  or  zainabhr@aldoorbh.com 

ALKOOHEJI TECHNICAL SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17786336  or  ABDULLA@KOOHEJITECHNICAL.COM 

VALABDAS MULJIMAL & BROS WLL 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 69990888  or  info@VMBROS.COM 

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
  CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804  or  recruitment@gulfair.com 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36636640  or  HANANKHALAF84@GMAIL.COM 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246  or  zainabhr@aldoorbh.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17400407  or  AMEER@ALMOAYYEDCG.COM 

REDX INDUSTRIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 77454545  or  REDXHR@REDXINDUSTRIES.COM 

NEW DIMENSION CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 77999360  or  FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 

STAR MANPOWER SUPPLY 
has a vacancy for the occupation of

  DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17000585  or  HRSUPPORT@ALSHAMMARYGROUP.COM 

MOHAMMED ALI ALDAKHIL LUALUA’AT ALDAKHAIL - 10483 
has a vacancy for the occupation of

  SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33388822  or  HANAN-1710@HOTMAIL.COM 

PAN ARAB MARKETING & AGENT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17514166  or  info@panarabco.net 

DOLPHIN LAUNDRY - BAHRAINI PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of
  LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact
 17230231  or  SANTANAPLAZA100@GMAIL.COM 

JABEL ALI General Trade 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 66664555  or  SASJSMSN@GAMELI.COM 

ITHIBAT CONTRACTING EST . 
has a vacancy for the occupation of

  CARPENTER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39444923  or  bigbossvip911@gmail.com 

OLYMPIA HEALTH AND FITNESS CENTER W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

  INSTRUCTOR / COACH
 suitably qualified applicants can contact

 17727198  or  ADMIN@ALIREZA-GROUP.COM 

BRANDS SPORTS STORE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17727198  or  ADMIN@ALIREZA-GROUP.COM 

LGFMCG Trading and Distribution W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17725275  or  ALJAWAD75@HOTMAIL.COM 

WEB EYE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17041704  or  INFO.WEBEYE@GMAIL.COM 

Charcoal Gourmet Burger Snack 
has a vacancy for the occupation of

  FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36020031  or  PRINCEBURGER@GMAIL.COM 

HUSSAIN MOHAMMED SHOWAITER SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17345550  or  HMSS9899@GMAIL.COM 

ITHIBAT CONTRACTING EST . 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39444923  or  bigbossvip911@gmail.com 

TEA CLUB W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39693934  or  NAIMA.MUTTAR@GMAIL.COM 

BANANA LEAF - THAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

  WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 17744171  or  FATIMA.HUSSAIN.KHAMIS@GMAIL.COM 

AIRMECH COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  MECHANICAL FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 17768200  or  AIRMECH.BAHRAIN@AIRMECH.NET 

EVER FINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER
 suitably qualified applicants can contact
 17227206  or  haneefgeepas@gmail.com 

I WORLD CONNECT 
has a vacancy for the occupation of

  CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33500370  or  MA123@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

EVER FINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 39151200  or  GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

UNIVERSAL FOUNDATIONS 
has a vacancy for the occupation of

  DIESEL MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 17620673  or  SKDGRPCO@BATELCO.COM.BH 

Relay Engineering Limited 
has a vacancy for the occupation of

  TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39980260  or  ANDREW.WRANKMORE@RELAY-ENGINEERIN.COM 

ABUZAHER CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 17728477  or  MAHER-HAS@HOTMAIL.COM 

ALSATER CONTRACTING WLL 
has a vacancy for the occupation of

  HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17403484  or  SATTER@BATELCO.COM.BH 

BIG BEN SCAFFOLDING CONSTRUCTION AND EQUIPMENTS RENTAL 
has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 39416687  or  STAR_STAR2009@HOTMAIL.COM 

HAEL LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

  LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39975558  or  waleed72@me.com 

BIG BEN SCAFFOLDING CONSTRUCTION AND EQUIPMENTS RENTAL 
has a vacancy for the occupation of

  EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 39416687  or  STAR_STAR2009@HOTMAIL.COM 

TRUST ELECTROMECHANICAL SERVICES COMPANY W.L.L. (TEMCO) 
has a vacancy for the occupation of

  FOREMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17735142  or  HAIDER@TEMCO-BH.COM 

ABU ADNAN GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17280720  or  AKRAMHUSSAIN22@HOTMAIL.COM 

MAHBUB FASHION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

  TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 39312875  or  SADAFAFZAL81@GMAIL.COM 

Bu Ali Spice Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

  WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36753338  or  SHAJITH916@GMAIL.COM 
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واشنطن ـ أ ف ب

أشـــار الرئيـــس الأميركـــي جـــو بايـــدن 
أمس الجمعة إلى إمـــكان قيامه بزيارة 
للســـعودية، الأمـــر الـــذي يشـــكل تغييرا 

كبيرا في موقفه.
تايمـــز”  “نيويـــورك  صحيفـــة  وكانـــت 
وغيرها من وســـائل الإعـــام الأميركية 
تكشـــفها  لـــم  مصـــادر  عـــن  نقلـــت  قـــد 
أن بايـــدن ســـيمضي قدمًـــا فـــي زيـــارة 
حـــول  أنبـــاء  شـــيوع  بعـــد  الســـعودية 

اعتزامه القيام بذلك.
وقـــال بايـــدن للصحافييـــن عند ســـؤاله 
عن التقارير الإعلامية “لست أعلم بدقة 
موعـــد زيارتـــي. هناك إمـــكان أن التقي 
الإســـرائيليين و)مســـؤولين( فـــي بعض 
ســـتكون  الســـعودية  العربيـــة.  الـــدول 

ضمن )الجولة( إذا قمت بها، ولكن ليس 
لدي خطط مباشرة حتى الآن”.

وأوردت شـــبكة “ســـي إن إن” أن بايدن 
ســـيلتقي ولـــي العهـــد الســـعودي الأمير 

محمد بن سلمان.
“واشـــنطن  صحيفـــة  تحدثـــت  كمـــا 
بوســـت” عن الزيارة نقلا عن مسؤولين 
لـــم تســـمّهم، وقالـــت إنّ اللقـــاء “وجهـــا 
لوجه” مع ولي العهد الســـعودي سيأتي 
بعـــد مهمات عـــدة “غير معلنـــة” أجراها 
مستشـــار بايدن للشـــرق الأوسط بريت 
الطاقـــة  لشـــؤون  ومبعوثـــه  ماكغـــورك 
يكـــرران  اللـــذان  هوكســـتين  أمـــوس 
دعواتهمـــا إلى زيادة إنتاج النفط الخام 

من أجل خفض التضخم.

بايدن يشير إلى “إمكان” قيامه بزيارة للسعودية

شاب يهجم على ممثل 
خامنئي في أصفهان

العربية.نت

هجم شاب على أحد رجال الدين الإيرانيين 
من التيار المحافظ خلال صلاة الجمعة في 
مدينة أصفهان بوسط البلاد، دون أن يصيبه 
بأذى. وقال إمام صلاة الجمعة في أصفهان 
آية الله يوسف طبطبائي نجاد، والذي يعتبر 
ممثل المرشد الإيراني في المدينة، للتلفزيون 
الحكومي: “كان شاباً يعاني من مشكلة على 
الأرجح هاجمني فجأة ولم يتمكن من فعل أي 
شيء، سوى تسديد ضربة أصابت رقبتي لكن 
لمعرفة  التحقيق  يجب  عليه.  السيطرة  تمت 
إيرانية  إعــام  أفــادت وسائل  وقد  دوافعه”. 
الشاب  اعتقلت  البلاد  في  الأمــن  قــوات  بــأن 

عقب هجومه على إمام جمعة أصفهان.

طهران تتوعد برد “فوري” على أي قرار “سياسي” للوكالة الذرية

الاغتيالات تكشف ثغرات أمنية في حصون الثوري الإيراني

إسرائيل لا تستبعد ضرب إيران إذا فشلت مفاوضات النووي

مقتل قائد بفيلق القدس في ظروف غامضة

وجهت إسرائيل تحذيرات صريحة باستهداف إيران 
وذلـــك بعد أن أبلغـــت الوكالة الدوليـــة للطاقة الذرية 
التابعة للأمـــم المتحدة أمس الجمعة أنها تفضل حلا 
دبلوماســـيا علـــى المواجهـــة بشـــأن البرنامـــج النووي 

الإيراني، لكنها قد تتحرك بمفردها.
وأكـــدت المواقـــف الإســـرائيلية تهديدا مســـتترا منذ 
فترة طويلة بشـــن حرب اســـتباقية فـــي حال أصرت 

إيران على المضي قدما في خروقاتها النووية.
وجاء الإنذار خلال اجتماع رئيس الوزراء الإسرائيلي 
نفتالـــي بينيـــت مـــع رئيـــس الوكالـــة الدوليـــة للطاقة 
الذريـــة رافائيـــل جروســـي الذي يـــزور إســـرائيل في 
أعقاب دعوات من القـــوى الغربية لمجلس محافظي 
الوكالة لتوبيخ طهران لعدم ردها على أســـئلة بشـــأن 

آثار اليورانيوم في مواقع نووية غير معلنة.
الـــوزراء  رئيـــس  أن  بينيـــت  لمكتـــب  بيـــان  وذكـــر 
الإســـرائيلي “أكد )لجروســـي( أهمية توصيل مجلس 
محافظي الوكالة الذرية رســـالة واضحة لا لبس فيها 

لإيران في قراره المقبل”.
وأضاف “بينما تفضل إسرائيل المساعي الدبلوماسية 
لحرمـــان إيـــران مـــن إمكانيـــة تطوير أســـلحة نووية، 
فإنهـــا تحتفظ بالحق في الدفاع عـــن النفس واتخاذ 
إجـــراءات ضـــد إيـــران؛ لوقـــف برنامجها النـــووي إذا 
فشـــل المجتمع الدولـــي في القيام بذلـــك خلال إطار 

زمني مناسب”. ولم يقدم البيان مزيدا من التفاصيل.
مـــن جانبه، توعّـــد وزيـــر الخارجية الإيراني حســـين 
أميـــر عبداللهيـــان أمس الجمعة برد “فـــوري” من قبل 
طهران على أي خطوة “سياسية” في اجتماع مجلس 
محافظي الوكالة الذرية الأسبوع المقبل، مع تحضير 
دول عـــدة مشـــروع قـــرار يدعـــو طهران للتعـــاون مع 

الوكالة الأممية.
وقـــال أميـــر عبداللهيـــان إن “أي خطوة سياســـية من 

الولايـــات المتحدة والدول الأوروبية الثلاث )فرنســـا 
وألمانيـــا وبريطانيـــا( ســـتدفع بلاشـــكّ إلـــى رد فعـــل 
متناســـق وفعـــاّل وفوري” مـــن جانب إيـــران. كما أكد 
أن أي قـــرار في الوكالة الدولية للطاقة الذرية ضدها 
ســـيجعل المفاوضات الجارية لإحياء الاتفاق النووي 
“معقـــدة وأكثـــر صعوبـــة”. واعتبـــر أن إعـــداد الغـــرب 
المســـودة قرار يدين إيران بأنه إجراء “متسرع وغير 

بناء ومخالف للدبلوماسية”.

فـــي  الإيرانيـــة  الســـلطات  تحقـــق 
ظـــروف مقتل أحد أفـــراد الحرس 
الثوري جراء ما قالت إنه “حادث” 
تعـــرض لـــه فـــي منزلـــه، وفـــق مـــا 
أمـــس  الرســـمي  الإعـــام  أفـــاد 
الجمعـــة، نافيـــا تقاريـــر صحافيـــة 
عـــن “اغتياله”، لكن ظـــروف مقتله 
تطـــرح أكثر من اســـتفهام وتجعل 
مقدمـــة  فـــي  الاغتيـــال  فرضيـــة 

الاحتمـــالات خاصـــة وأن “الحادث 
العرضـــي” المزعوم يأتـــي بعد أقل 
من أســـبوعين عن اغتيـــال ضابط 
برتبـــة عقيـــد بفيلق القـــدس التابع 

للثوري الإيراني.
وأوردت وكالـــة ألأنبـــاء الرســـمية 
)إرنـــا( أمـــس الجمعـــة أنـــه “خـــال 
الأيـــام الماضية، قضـــى أحد أفراد 
حـــرس الثـــورة الإســـامية جـــراء 

حـــادث فـــي منزله ويتـــم التحقيق 
في أسبابه”، وذلك نقلا عن “مصدر 

مطّلع” لم تسمّه.
أوردتهـــا  تقاريـــر  الوكالـــة  ونفـــت 
مقرهـــا  معارِضـــة  إعـــام  وســـائل 
خـــارج البـــاد، أشـــارت فيهـــا إلـــى 
تعرض العقيد علي إسماعيل زاده 
وهـــو ضابـــط فـــي فيلـــق القـــدس 
المـــوكل بالعمليـــات الخارجية في 

الحـــرس الثـــوري، “للاغتيـــال” في 
كرج غرب طهران. ووضع المصدر 
ذلـــك فـــي إطـــار “الحرب النفســـية 

والأخبار الكاذبة”.
وتأتـــي هـــذه الأنبـــاء بعـــد مقتـــل 
العقيـــد في الحـــرس الثوري صياد 
خدائـــي جـــراء إطـــاق نـــار عليـــه 
قرب منزله بشـــرق طهران في 22 

مايو الماضي.

عواصم - وكالات

طهران - وكالات

لقاء رافايل غروسي ونفتالي بينيت

دبي ـ العربية.نت

دعـــا مجلس الأمن الدولي، الحوثييـــن، أمس الجمعة، إلى الفتح 
الفوري للطرقات في تعز والتوصل لحل سياسي.

ورحب المجلس بتمديد الهدنة في اليمن شهرين إضافيين، لكنه 
عبّر عن “القلق الشـــديد” من التبعات الإنســـانية لإغلاق الطرقات 
في تعز. وأثنى المجلس على “الإجراءات التي اتخذتها الجهات 
في اليمن؛ للحفاظ على الهدنة”. كما أعرب المجلس عن أمله في 
أن تترجـــم الهدنة المعززة إلى وقف دائم لإطلاق النار وتســـوية 
سياســـية شـــاملة، تحت رعاية الأمـــم المتحدة، داعيـــا الأطراف 
اليمنية إلى مواصلة مشـــاركتها مـــع المبعوث الأممي والتفاوض 
والتواصل مع بعضها بعضا بروح الاحترام المتبادل والمصالحة. 
وحمّلـــت الحكومـــة اليمنية، أمس، ميليشـــيا الحوثي مســـؤولية 
تعثر استئناف مفاوضات فتح المعابر والطرقات في تعز برعاية 

الأمم المتحدة في العاصمة الأردنية عمان.
وقـــال رئيـــس فريـــق التفـــاوض الحكومـــي عبدالكريـــم شـــيبان، 
فـــي بيـــان صحافـــي، إن فريقـــه متواجد فـــي عمان، مشـــيرا إلى 
أن اســـتمرار غيـــاب وفـــد الطـــرف الآخـــر منـــذ أيام يعرقل ســـير 
المفاوضات التي أعرب عن أمله في أن تنتهي بالاستجابة بفتح 

الطرقات الرئيسة، خصوصا طريق الحوبان - مدينة تعز.

وأكد رئيس فريق التفاوض الحكومي التزامه بالبحث عن كافة 
الســـبل لإنهاء حصار ميليشيا الحوثي لمدينة تعز، ووضع العالم 
أمـــام حقيقـــة الطـــرف المعرقل لاتفـــاق الهدنة واســـتمرار معاناة 
الشـــعب اليمني. وأضاف “نحـــن نتفاعل بـــكل إيجابية؛ من أجل 
وضـــع العالـــم كله أمـــام حقيقة الحصـــار، وحقيقة مـــن يقوم به، 

ويعرقل تنفيذه بكل الوسائل”.
وأكد شيبان أن استمرار غياب وفد الطرف الآخر )الحوثي( منذ 

أيام، يعرقل سير المفاوضات.

الحكومة اليمنية تحمل ميليشيا التمرد مسؤولية تعثر المفاوضات

مجلس الأمن يدعو الحوثيين إلى فتح معابر تعز

قصف حوثي سابق للمناطق السكنية في تعز

الخرطوم ـ وكالات

أعلنت لجنة أطباء السودان المركزية، أمس الجمعة، مقتل 
متظاهر بالخرطوم إثر إصابته برصاصة في الصدر خلال 
التظاهـــرات التي شـــهدتها العاصمة الســـودانية الخرطوم 

في الذكرى الثالثة لفض اعتصام القيادة العامة.
ولبـــى آلاف المتظاهرين دعوات لجـــان المقاومة للتظاهر 
إحيـــاء لذكـــرى فـــض اعتصـــام القيـــادة العامـــة للجيـــش 
قبـــل ثـــاث ســـنوات، حيث تجمعـــوا لأداء صـــاة الجمعة 
بالشـــوارع والتجمع في عدة نقاط بمدن العاصمة الثلاث، 
واحتشـــد الآلاف بمحطـــة ســـبعة بضاحيـــة الصحافة في 

الخرطوم لإقامة اعتصام اليوم الواحد.
كما شـــهدت مدينتا أم درمان والخرطوم بحري تظاهرات 
واعتصامـــات مماثلـــة، أكـــد خلالهـــا المتظاهـــرون أهميـــة 
تحقيـــق العدالـــة لضحايـــا الثـــورة الســـودانية وتمســـكهم 

بإقامة حكم مدني كامل في البلاد.
وكانت الســـلطات الســـودانية قد اتخذت إجراءات أمنية 
مشـــددة رافقت دعوات للتظاهر فـــي ذكرى فض اعتصام 
قبـــل 3 ســـنوات قـــاد إلـــى شـــراكة بيـــن المكونيـــن المدني 

والعسكري في البلاد.

وأغلقت الســـلطات جســـورا وطوقت مقر قيـــادة الجيش 
لمواجهـــة احتجاجات معلنـــة بذكرى فض الاعتصام أمس 

الجمعة.
بدأتهـــا  خطـــوات  مـــع  بالتزامـــن  اليـــوم  مواكـــب  وتأتـــي 
الســـلطات الســـودانية لتهيئة المنـــاخ لحوار ينهـــي الأزمة 
السياســـية الطاحنة التي تعيشـــها البـــاد، تمثلت في رفع 
حالة الطوارئ بعد 7 أشـــهر من الســـريان، وإطلاق ســـراح 

العديد من المعتقلين السياسيين.

المحتجون يؤكدون أهمية تحقيق العدالة لضحايا الثورة

السودان.. مقتل متظاهر في ذكرى فض “اعتصام القيادة”

جانب مظاهرات الذكرى الثالثة لفض الاعتصام

موسكو ـ تاس

أكدت مصادر مطلعة أن روسيا تنوي استعادة 
3 مناطـــق مرتبطـــة تاريخيـــا بها فـــي القدس، 
الرئيـــس  الحصـــول علـــى موافقـــة  تـــم  وأنـــه 

الروسي فلاديمير بوتين للبدء بالإجراءات.
وقال رئيـــس مجلس الجمعيـــة الإمبراطورية 
الأرثوذكســـية الفلســـطينية إيغور أشوربيلي: 
“المناطق تشـــمل كنيســـة الصعـــود ودير مريم 
هـــذه  كل  الزيتـــون..  جبـــل  علـــى  المجدليـــة 
المؤسســـات موجودة على جبـــل الزيتون في 
جثسيماني.. الموقع الأول هو )إيمان الجليل(، 
أما الموقـــع الثاني وهو الأكثر أهمية بالنســـبة 
للأرثوذكســـية وروســـيا، فهي كنيســـة )صعود 
الـــرب(، والتـــي يطلق عليها شـــعبيا )الشـــمعة(، 

والموقع الثالث هو دير )مريم المجدلية(”.
وأوضح أشـــوربيلي، أن “هـــذه المواقع الثلاثة 
فـــي وضـــع الملكيـــة لأجـــل غيـــر مســـمى”، في 
وقت بدأت فيه الســـلطات الإسرائيلية ولأول 
مرة، في مسح جميع قطع الأراضي والأشياء 
التـــي لـــم يتـــم تحديـــد مالكهـــا، بمـــا فـــي ذلك 

المواقع المذكورة.

روسيا تنوي استعادة 
3 مواقع في القدس

ملياردير روسي مقرب من الكرملين: الغرب سيصبح منهكاً
100 يوم على أزمة أوكرانيا.. سعي روسي لتحقيق كل الأهداف

يخـــوض الرئيس الروســـي فلاديميـــر بوتين حرب 
اســـتنزاف طويلـــة فـــي أوكرانيا وســـيبذل قصارى 
جهده في محاولة استخدام الأسلحة الاقتصادية، 
مثـــل حظر صـــادرات الحبـــوب الأوكرانيـــة، لتقليل 
الدعـــم الغربـــي لكييـــف، وفقًـــا لأعضاء مـــن النخبة 

الاقتصادية الروسية المقربة لبوتين.
واستغل الكرملين الإشارات الأخيرة بسبب التردد 
من قبـــل بعض الحكومات الأوروبية كمؤشـــر على 
أن الغـــرب قـــد يفقد التركيـــز في الســـعي لمواجهة 
الهجوم الروســـي على أوكرانيـــا، خاصة مع ارتفاع 
تكاليـــف الطاقـــة العالمية بعد فـــرض عقوبات على 

موسكو.
وقال ملياردير روسي مقرب من الكرملين، شريطة 
عدم الكشـــف عن هويته، لـ “واشـــنطن بوســـت” إن 

بوتين “يعتقد أن الغرب سيصبح منهكاً”.
وأضـــاف المليارديـــر أن “بوتيـــن لم يكـــن يتوقع رد 
الغـــرب القـــوي والموحد فـــي البدايـــة، لكنه يحاول 

الآن إعـــادة تشـــكيل الموقـــف، ويعتقد أنه ســـيفوز 
على المدى الطويل”.

وتابـــع: “يعتقـــد بوتيـــن أن القـــادة الغربيين عرضة 
للـــدورات الانتخابيـــة، كمـــا يرجـــح أن الـــرأي العام 

هناك يمكن أن ينقلب في يوم واحد”.
النفـــط  صـــادرات  علـــى  المفـــروض  الحظـــر  وكان 
الروســـية المنقولـــة بحـــراً والـــذي أعلنـــه الاتحـــاد 
الأوروبـــي هذا الأســـبوع محل إشـــادة من تشـــارلز 
ميشـــيل، رئيس المجلـــس الأوروبي، باعتباره يضع 
أقصى حد من “الضغط على روسيا لإنهاء الحرب”، 
لكن مســـؤول روسي مقرب من الكرملين يقول إنه 

لن يكون له تأثير يذكر على المدى القصير “.
وتابع المسؤول: “مزاج الكرملين هو أننا لا نستطيع 

أن نخسر بغض النظر عن التكلفة”.
وقال ديمتري بيســـكوف المتحدث باسم الكرملين 
في مقابلة مع صحيفة “واشنطن بوست” إن الدول 
“تشـــعر بتأثيـــر هذه العقوبات أكثـــر منا، لقد ارتكب 
الغـــرب خطأً تلو الآخر، مـــا أدى إلى تزايد الأزمات، 

والزعم أن هذا كله بســـبب ما يجـــري في أوكرانيا، 
وبسبب بوتين، غير صحيح”.

ويشـــير هـــذا الموقـــف إلـــى أن الكرمليـــن يعتقد أن 
بإمكانـــه الصمـــود أكثر من الغرب فـــي تجاوز تأثير 

العقوبات الاقتصادية.
عمليتهـــا  ســـتواصل  روســـيا  إن  بيســـكوف،  قـــال 

جميـــع  تتحقـــق  حتـــى  أوكرانيـــا  فـــي  العســـكرية 
أهدافها.

العســـكرية  للعمليـــة  المئـــة  اليـــوم  فـــي  وأضـــاف 
الروســـية الخاصـــة فـــي أوكرانيـــا: “أحـــد الأهداف 
الرئيســـية للعملية هو حماية النـــاس في جمهورية 
دونيتسك الشعبية وجمهورية لوغانسك الشعبية”. 
وأوضـــح المتحدث باســـم الكرملين أنـــه “تم اتخاذ 
تدابيـــر لضمـــان حمايتهم وتحققت نتائـــج معينة”، 

كما أفادت رويترز.
وكان بيســـكوف يشـــير إلـــى منطقتيـــن فـــي إقليم 
عليهمـــا  ويســـيطر  أوكرانيـــا  شـــرقي  دونبـــاس 

الانفصاليون المدعومون من روسيا.
وقـــال الكرمليـــن إن أهدافـــا “معينـــة” تحققـــت بعد 
100 يـــوم مـــن العمليـــة العســـكرية فـــي أوكرانيـــا 

والعمل متواصل لحين تحقيق كل الأهداف.
ونقلـــت فرانـــس بـــرس عـــن الكرملين قولـــه إنه تم 
كذلك “تحرير العديد من القرى”، ما ســـمح للســـكان 

بالعودة إلى “حياة هادئة”.

عواصم ـ وكالات

بوتين: الغرب بالغ في تقدير إمكانيات الطاقة البديلة
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

التحول المكشوف لبعض المترشحين
بداية من حق أي مواطن أن يبادر بترشيح نفسه، سواء لمجلس النواب 
أو المجالس البلدية، وذلك وفق شروط روتينية ميسرة لا داعي لذكرها 
هنـــا، كونهـــا معروفـــة ومتداولـــة ومن الســـهولة الحصـــول عليهـــا للذين 

يبحثون عنها.
في الآن نفســـه نحن نراقب ونتابع ونسمع ونقرأ “ونتحسس ونتجسس 
ونتصـــوخ” حتى دبيب النمل عن تحركات عدد من المرشـــحين لمجلس 
النـــواب القـــادم مـــن ضمنهـــم مجموعـــة من مجلـــس النـــواب والمجالس 
البلديـــة المنتهيـــة، وهـــم الآن “يوجوجون في الوقـــت الضايع”، أو نواب 
سابقون ينوون الترشح مرة أخرى، من هنا تبدأ “مردويسة” الانتخابات 

التي ستجري في الربع الأخير من العام الجاري.
إثـــر ذلك، كل أولئك بدأوا مبكرا تكثيف “ترزز ســـواطرهم جدام الناس” 
والظهـــور الدائـــم والتواجـــد المســـتمر بيـــن أفـــراد دوائرهـــم الانتخابية 
والســـؤال عن أحوالهم والتودد إليهم، “ومعابد المسايد”، والحرص على 
أداء الفروض الخمســـة، خصوصا صلاة الفجر، وذلك بشـــكل ملفت بين 
المصلين، مما استرعى انتباه أبناء المنطقة عن هذا التحول المكشوف، 
بينمـــا أيـــام ما “ كانـــوا متشـــتحين ومتنقنقين ومتنعمين” على كراســـي 

المجلـــس لـــم يكن لهـــم دور نيابـــي أو بلدي يذكـــر، فقـــط كان اهتمامهم 
منصبـــا على مصالحهم ومنافعهم الشـــخصية وأفراد أســـرهم، وبعيدين 
كل الابتعاد عن شـــجون وشـــؤون وصرخات وونات وعذابات ومطالب 
النـــاس وتطلعاتهـــم وتحقيـــق رغباتهـــم وتوفيـــر احتياجاتهـــم الحياتية 

والمعيشية.
لـــم يكتفـــوا بذلـــك، بـــل اتجهـــوا لصفحـــات الجرائـــد اليوميـــة المؤثـــرة 
والمقـــروءة، وكذلـــك الحضور من خـــال منصات التواصـــل الاجتماعي 
الأكثـــر انتشـــارا بيـــن شـــعب البحريـــن لمعرفتهـــم التامـــة بـــأن الصحافة 
المحليـــة والأخـــرى قنوات التواصـــل الاجتماعي لها تأثير كبير ومباشـــر 
علـــى المواطـــن، وذلك مـــن أجل تلميـــع صورهم أمام خلق الله وكســـب 

ثقتهم، وبالتالي الوصول إلى قبة البرلمان أو المجالس البلدية.
“الزبدة”.. الذي يستدعي الاهتمام والتفكير ليس الوصول لنيل عضوية 
المجلـــس البلدي فـــي وقتنا الحاضر وإن كان هذا أمـــرا مهما، لكن الأهم 
من ذلك من سيصل لبيت الشعب ويمثل المواطن خير تمثيل، “لا يمثل 
عليـــه ويقهـــره كل أربع ســـنوات ويمشـــي عنـــه أو يرد الراس مـــرة ثانية 

ويخبط فيه”. وعساكم عالقوة.

a.aziz.aljowder
@gmail.com

عبدالعزيز الجودر

لئن اُشتهر الرئيس الروسي فلاديمير بوتين بالخروج أحياناً عن مقتضيات 
البروتوكول لتوجيه رســـائل محددة - إيجابية أو ســـلبية لضيوفه الأجانب، 
فإن الزعيم الســـوفييتي الراحل نيكيتا خروشـــوف كان يبزه في هذا الشأن 
بعدم التورع في الخروج عن مقتضيات اللباقة الدبلوماســـية، ولعل حادثة 
طرقـــه المنضـــدة التي أمامه بفـــردة من حذائه في اجتمـــاع الجمعية العامة 
للأمـــم المتحـــدة خريف عام 1960 من أكثـــر المواقف غرابة في هذا الصدد، 
وذلك احتجاجاً على كلمة مندوب الفلبين التي هاجم فيها ما وصفه انعدام 
الحقوق السياســـية والمدنية في دول أوروبا الشرقية حليفة موسكو. على 
أن ثمـــة موقفـــاً آخر لخروشـــوف لا يقـــل غرابة عن تلك الحادثـــة، وقد جرى 
قبيـــل العـــدوان الثلاثي على مصر 1956، ويرويه ابنه ســـيرغي خروشـــوف 
الذي كان أحد شـــهوده، ففي أثناء اســـتضافة أنطوني إيـــدن رئيس الوزراء 
البريطانـــي لخروشـــوف فـــي منزله الريفي بتشـــيكرز، فجأة اســـتدار ببصره 
لزوجة إيدن موجهاً لها سؤالاً يفتقر للباقة وآداب الضيافة: هل تعلمين مدام 
ايـــدن كم رأســـاً نووياً يلـــزم جزيرتكم لتدميرها؟ ووســـط ذهول الحاضرين 
الذين صُعقوا بســـؤاله اســـتطرد مكرراً الســـؤال: ألا تعرفين؟ أنا أعرف، يلزم 

جزيرتكم خمسة رؤوس نووية فقط وهي موجودة لدينا!
وقتـــذاك لـــم تكـــن لنـــدن وباريس تملـــكان أســـلحة نوويـــة بعـــد، وحينما بدأ 
العدوان الثلاثي على مصر وجه الاتحاد السوفييتي مذكرة إنذاره الشهيرة 
لدول العدوان لوقفه فوراً خلال 24 ســـاعة، وطلب خروشـــوف من ســـفيره 
في لندن أن يســـلمهم نســـخة من المذكرة، وأن يُذكّرهم بالدردشـــة “الودية” 
التي جرت بجوار المدفأة في البيت الريفي في “تشـــيكرز”، غامزاً بذلك بما 
تخللهـــا مـــن دعابته الصاعقة لزوجة إيدن في ســـؤاله لها كم صاروخا نوويا 

يلزم لسحق وطنهم بالكامل!
ويكشـــف الباحث الروسي الكســـندر أوكوروف الذي اطلع على وثائق سرية 
من الأرشـــيف الســـوفييتي علـــى معلومة لعلهـــا غير معلومة لـــدول العدوان 
الثلاثي، ومفادها أن موسكو شاركت سرياً في حرب 1956 بمقاتلات جوية 
أرســـلتها مقدمـــاً للجيـــش المصـــري، وكانـــت لهذه المشـــاركة المحـــدودة في 
الحرب - إلى جانب انذارها المشـــار إليه - الأثر الحاســـم في إحباط العدوان 
الذي ظهر عبدالناصر بعده بطلاً وطنياً وقومياً أمام شعبه والشعوب العربية 

جمعاء. “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

رضي السمّاك

خروشوف وحرب يونيو 1967

أدرك أن المشـــكلة الحقيقية هي في بذور وجوهر “خطة العمل المشـــتركة” 
التـــي تجاهلـــت معالجة الملـــف الإيراني من مختلف جوانبـــه، وبنفس القدر 
تجاهلـــت وجهـــات نظـــر دول الجوار الإيراني، وما تستشـــعره مـــن تهديد لا 
يقتصـــر علـــى الجانب النـــووي، لكن لا يجـــب التعامل مع المســـألة باعتبارها 
قـــدراً محتومـــاً، فهـــذا الاتفـــاق المعيب الملـــيء بالثغرات لا يجـــب أن يكون 
الخيـــار الأوحـــد للمنطقة والعالم، كما أن إحياءه ليس إنجازا ســـوى للجانب 
الإيرانـــي، أو لمـــن يبحـــث عـــن تأجيل الخطـــر والتهديـــد وترحيلـــه لأجيالنا 

المقبلة في المنطقة!
اختيار الســـيئ من باب المفاضلة مع الأســـوأ أمر ربما يتعلق بتقدير واقعي 
ـ بحســـب مـــا قـــد يـــرى أصحابـــه ـ للموقف المعقـــد في فيينـــا، لكننا نـــرى أنه 
باتفاق أو بدون اتفاق ليســـت هناك أية قدرة دولية حقيقية للســـيطرة على 
تطور البرنامج النووي الإيراني في ظل التكتم والمراوغات والســـرية التي 
تنتهجها إيران، التي تعترف علناً بأنها تقوم بتخصيب اليورانيوم بنسبة 60 

% خـــال فتـــرات تجميد الاتفاق، ما يعني ـ نظرياً ـ أن بلوغ ســـقف الـ 90 % 
لتخصيب اليورانيوم )النســـبة المؤهلة لإنتاج ســـاح نووي( لا يحتاج سوى 

قرار سياسي إن استبعدنا مراكمة الكميات اللازمة لذلك فعلياً!
المعضلـــة فـــي الملف الإيراني تكمن في حصره في الزاوية النووية، علماً أن 
الخطر لا يقتصر فقط على الطموح النووي بل على نوايا توظيفه من جهة، 
وعلـــى مجمل المشـــروع الإيراني، الذي تعد القـــدرات النووية إحدى أدواته 
من جهة ثانية، وهنا يجب أن نتذكر أن أحد أخطاء “خطة العمل المشتركة” 
الموقعة عام 2015، أنها تحصر الملف الإيراني في الشق النووي ولا تتطرق 
لخطـــر البرنامـــج الصاروخـــي ولا مجمـــل السياســـات التوســـعية المهيمنـــة 
والنفـــوذ الإقليمـــي الإيرانـــي، ناهيـــك عما طرأ مؤخـــراً من برامـــج للطائرات 
المســـيرّة التـــي توزع بالمجان على الميلشـــيات الطائفيـــة، ويعلم الكل كيف 
تحولـــت إلـــى أخطر تهديد للمنشـــآت النفطية والمصالح الاســـتراتيجية في 

دول المنطقة. “إيلاف”.

سالم الكتبي

“النووي الإيراني”.. اتفاق أو لا اتفاق؟! )2(

بيئتنا حياتنا
البيئة مكان حياة الإنسان وجميع الكائنات، وحتى يستفيد الإنسان من 
عطـــاء البيئة ومخزونها لابد أن يُحافظ عليها ويعتني بها، فالإنســـان لا 
يملك إلا حياة واحدة وأرضًا واحدة ليعيش عليها، فمتى وعى الإنسان 
أهميتهـــا دامت حياته عليهـــا في وئام، ومتى كان الهـــواء نظيفًا والماء 
نقيًـــا والتربـــة الخصبة للزراعة نظيفة نجا الإنســـان وجميع الكائنات من 
الملوثات والأمراض والأوبئة، فالعناية بالبيئة أساس حياتنا واستدامة 

لصحتنا.
منذُ خمســـين عامًا وفي 1972م أنشـــأت الأمم المتحدة برنامجها للبيئة 
فـــي )5 يونيو(، وفي كل عام تحتفـــل دول العالم بهذا اليوم، وهذا العام 
ستســـتضيف حكومـــة الســـويد الاحتفـــالات الخاصة بيـــوم البيئة تحت 
شـــعار “لا نملـــك ســـوى أرض واحـــدة”، وهـــو شـــعار يحـــث علـــى العناية 
بـــالأرض ومـــا تختزنـــه من مـــوارد هُيأت للإنســـان ليعيش عليها بشـــكل 
مســـتدام طبيعيًا وصحيًا بعيدًا عـــن التلوثات البرية والبحرية والجوية 

حماية له ولهذا المخزون من الموارد الطبيعية المحدودة.
العالم وشعوبه في صراع دائم مع الأزمات الكوكبية الثلاث “تغير المناخ، 
فقـــدان التنوع البيولوجي والتلوث” وهي مخاطر تتطلب جهودًا دولية 
مشـــتركة جامعـــة وحاســـمة لحماية البيئة والإنســـان منها، واســـتخدامًا 
راشـــدًا للموارد الطبيعية، وأن تكون هناك استثمارات دائمة ومُستدامة 
لتطوير وسائل حماية البيئة بما في ذلك )الوصول إلى صافي انبعاثات 
صفرية بحلوم عام 2045م(. إن حماية البيئة مســـؤولية وطنية والتزام 
إنســـاني وكوني بالأرض وبسلامة إنسانها وجميع الكائنات، ويوم البيئة 
العالمي تتعزز فيه الثقافة البيئية للتوعية بالبيئة، وهو فرصة للمجتمع 
الدولـــي لتعزيـــز التعاون لتحقيـــق مجتمع أكثر اســـتدامة، وهناك الكثير 
من الغابـــات والأراضي الزراعية وموارد مياه تحتاج إلى رعاية وعناية 
ونُظـــم بيئيـــة صحية للاســـتفادة منها ووقف انهيار التنـــوع البيولوجي، 
ولأجل اســـتغلالها بطريقة أفضل، هذه الموارد التي يتم تدميرها بفعل 
النزاعـــات والحروب والعُنف والإرهـــاب والإهمال وعدم الاهتمام، وكلما 
اشـــتعلت الحـــروب بين الدول والنزاعات بين البشـــر فقدنـــا موارد أكثر، 
وبذلك يخســـر الإنســـان ما يحتاجه من الهواء والطعام والماء والمأوى 
والأمان، وبســـبب ذلك تتراجع صحته وتقل ســـنوات عُمره، كما تتقلص 
مســـاحة الموائل الطبيعية للحيوانات البرية والبحرية والجوية، وتتهيأ 

الظروف المثالية لانتشار الأمراض. 
إن حفـــاظ الإنســـان على النظـــام البيئي يعني منعًا لتلـــك الأضرار، وهي 
مهمة إنسانية عالمية مشتركة تتحمل مسؤوليتها دول العالم ومنظماتها 

وشعوبها.

عبدعلي الغسرة

المنافقون في العمل
حالة غريبة ومسمومة، تعصف بأجواء الكثير من بيئات العمل، أساسها 
الأول النظر للمصالح الشـــخصية، دون وضـــع أية اعتبارات أخلاقية أو 

مهنية مع زملائهم.
فحديثـــو المهنة لا يحترمون الأقدم منهم، والأكثر خبرة منهم، والأكثر 
خدمـــة للبلـــد منهـــم، وآخرون يحاولون ســـحب البســـاط مـــن الكفاءات 

بالتملق والخداع والتسلق والانتهازية، وعادة ما ينجحون في ذلك.
مواهـــب تنكفـــئ على نفســـها، تتحطم وتتمزق من الداخـــل، لا تجد بابا 
تطرقـــه، آخرون يرون أن تغيير الوظيفة، وشـــد الرحال لمكان آخر، هو 
الخيار الأفضل، والأنسب، والأصلح، بعدما تعبوا من مواجهة الآخرين، 

ومواجهة مؤامراتهم، ودسائسهم، ولوبياتهم، وتعاملهم بـ “وجهين”.
ظـــروف اقتصادية صعبـــة، جعلت الترقيـــة للبعض، هدفـــاً أولاً وأخيراً، 
مهما كانت الوسيلة، والضرر، فالمحصلة النهائية “الهدف”، مهما حرقت 
الأرض، وتضـــرر النـــاس، وهدمـــت حقوقهم، وضاعـــت، وتحولت رماداً 

منثوراً، تذروه الرياح.
وما بين هذا الحال، وذاك، والذي يعرفه كثيرون ممن يقرأون متن هذا 
المقـــال جيداً، من المتضررين، ومـــن المنتفعين من المتردية والنطيحة 
وما أكل الســـبع، والذين وبســـببهم يتجه الحال في أماكن عمل عديدة 
إلـــى غيـــر مكانه، يظل الأمل قائماً بوعي المســـؤول النزيـــه، الذي يفتح 
عيونـــه علـــى الآخـــر، ويـــرى الأمـــور بعـــدل وشـــفافية وخـــوف من الله، 

مستذكراً دوماً أنه راع، وكل راع مسؤول عن رعيته.
فالذمـــة لا تقـــف علـــى أداء الوصـــف الوظيفـــي كما يظـــن البعض، فهي 
بالأســـاس ضمير، وإنصـــات، وقرب مـــن الموظفين، وإبـــراء للذمة أمام 
المســـؤول الأعلـــى بكل صغيرة وكبيرة تحـــدث، والأهم تقييم الموظف 

على إنتاجيته، وجودتها، وليس تزلفه، ونفاقه، وانحناءه.

ebrahim.alnahham@albiladpress.com

إبراهيم النهام



المرأة ستشارك 
بجميع الدورات 

الرياضية

حسن علي

اللجنة الاعلامية

تصدر اللاعـــب وليد دراج الترتيب 
بطولـــة  مـــن  الثانـــي  لليـــوم  العـــام 
فـــي  للبولينـــغ  الصولجانـــات  ملـــك 
نســـختها السادســـة، والمقامة على 
صالـــة أرض المـــرح، بتنظيـــم مـــن 
مريـــم مدارا صاحبـــة محلات 300 
البولينـــغ،  لعبـــة  للـــوازم  بروشـــوب 
الدولـــي  الخليـــج  بنـــك  وبرعايـــة 

وشركة ناس المؤسسة وجيبك.
ومكن دراج من الصعود إلى المركز 

برصيـــد  الترتيـــب  وتصـــدر  الأول 
1937، متقدمًا على اللاعب عيسى 
تقـــي الـــذي حـــل ثانيًـــا 1818، فيما 
صعد خالد سمير إلى المركز الثالث 

.1764
 وتراجـــع اللاعـــب الأميركـــي دانت 
تاســـدون إلـــى المركـــز الرابـــع فـــي 
الترتيـــب العام ببقائـــه عند رصيده 
الســـابق 1704، فيمـــا ســـيطر لاعبو 
الكويت علـــى المراكز من الخامس 

وحتى العاشـــر على التوالي، حيث 
سجل يوسف الدوسان 1694، تلاه 
ناصـــر القطان 1660، ثم عبدالعزيز 
خالـــد  وخلفـــه   ،1649 العبيـــدي 
المدوح 1606، وحســـين المجيدي 

1574، ثم إياد العنزي 1342.
ونجـــح اللاعب الســـعودي عبدالله 
دليجان من تسجيل أعلى محاولة 
بعد تسجيله 682، كأعلى محاولات 

اليوم الثاني من البطولة.

دراج يتصدر ترتيب “ملك الصولجانات” للبولينغ

جانب من المنافسات

بن جلال يزور نادي سترة ويبحث سبل تطوير المنظومة الكروية
أكد محمـــد عبداللطيف بن جلال رئيس 
لـــإدارة  طمـــوح  شـــركة  إدارة  مجلـــس 
الرياضيـــة علـــى دعـــم الشـــركة الكامـــل 
فـــي  القـــدم  لكـــرة  لفريـــق ســـترة الأول 
منافســـات دوري ناصر بـــن حمد الممتاز 
الموســـم المقبل، وتوفير كافة متطلبات 
النجاح لمســـيرة الفريق خـــال المرحلة 
الجديـــدة، بمـــا يلبي طموحـــات مجلس 
الإدارة وجماهير النادي على حد سواء.
جـــاء ذلك، خـــال الزيارة التـــي قام بها 
محمـــد عبداللطيـــف بن جـــال إلى مقر 
الرئيـــس  اســـتقباله  فـــي  وكان  النـــادي 
مجلـــس  وأعضـــاء  الصائـــغ  د.جعفـــر 
الإدارة، الذين أثنوا على الجهود الطيبة 
واللافتـــة التـــي تقوم بها شـــركة طموح 
القـــدم  كـــرة  بمنظومـــة  الارتقـــاء  فـــي 

البحرينيـــة، وتعزيـــز نجاحاتها في دعم 
مسيرة الأندية الوطنية للقيام بأدوارها 

الإيجابية.
وقـــال محمد بـــن جلال: نـــود أن نطمئن 
مجلـــس إدارة نـــادي ســـترة وجماهيـــره 
الكبيرة بأن شركة طموح ستحرص على 

توفير كل متطلبات التميز والنجاح في 
الموســـم القـــادم، ليكون الفريق منافسًـــا 
قويـــا فـــي دوري ناصر بن حمـــد الممتاز 
لكـــرة القـــدم، ويلبـــي تطلعـــات عشـــاقه 
المســـتويات  أفضـــل  ويقـــدم  ومحبيـــه، 

التي تجعله في دائرة الضوء والتألق.

وأشـــار بن جلال إلى أن وجـــود القاعدة 
الجماهيريـــة الكبيـــرة لنـــادي ســـترة في 
مســـابقات الكـــرة فـــي الموســـم الجديد 
ســـيكون لهـــا الأثر الطيب علـــى الأجواء 
التنافســـية، بما يخـــدم الرؤيـــة الخاصة 
بتحفيـــز الحضور الجماهيري، ويشـــجع 

على رفع المستويات الفنية بشكلٍ عام.
من جانبـــه، أثنى الدكتـــور جعفر الصائغ 
رئيـــس مجلـــس إدارة نادي ســـترة على 
الجهـــود التي يبذلها محمـــد عبداللطيف 
بـــن جـــال رئيس مجلـــس إدارة شـــركة 
طمـــوح في دعـــم الأنديـــة المحلية على 

اختلافهـــا إلـــى جانب منتخبنـــا الوطني 
فـــي  أثمـــر  والـــذي  القـــدم،  لكـــرة  الأول 
العديـــد  تحقيـــق  فـــي  الأخيـــرة  الآونـــة 
من المكاســـب والمنجـــزات، موضحًا أن 
التعـــاون اللافـــت بيـــن النـــادي وطمـــوح 
ســـيفتح آفاقا رحبـــة للفريق الســـتراوي 
فـــي الموســـم القـــادم، وســـينهض بأداء 
الفنـــي  الجهازيـــن  وعطـــاء  اللاعبيـــن 

والإداري بصورة متميزة.
ســـترة  نـــادي  إدارة  مجلـــس  وحـــرص 
فـــي نهاية اللقـــاء على تقديـــم باقة ورد 
عبداللطيـــف  لمحمـــد  تذكاريـــة  ودرع 
بـــن جـــال بمناســـبة تحقيـــق منتخبنـــا 
الأول  المركـــز  القـــوى  لألعـــاب  الوطنـــي 
في منافســـات دورة الألعـــاب الخليجية 

الثالثة التي احتضنتها الكويت مؤخرًا.

اللجنة الإعلامية:

تكريم محمد بن جلال  جانب من الزيارة

ختـــام دورة دراســـات المــدربـــات الســلاويــــة
حياة بنت عبدالعزيز شهدت جانبا للدورة

المدربيـــن  دراســـات  دورة  اختتمـــت 
للســـيدات،  الأول  للمســـتوى  الدوليـــة 
التـــي نظمهـــا الاتحـــاد البحرينـــي لكرة 
الســـلة في الفتـــرة مـــن 28 مايو حتى 
بصالـــة  وأقيمـــت  الجـــاري،  يونيـــو   2
الحصـــم،  بـــأم  للاتحـــاد  التابعـــة  زيـــن 
وحاضر في الـــدورة التي أقيمت على 
 مـــدار ســـتة أيـــام، المحاضـــر الصربـــي

.Milan Kotarak 
وأتـــت الـــدورة، ضمـــن الاســـتراتيجية 
الموضوعـــة مـــن قبـــل لجنـــة المدربين 
الرامية إلى إبـــراز الكفاءات التدريبية 
ومنـــح الفرصة للكـــوادر التدريبية لأن 
يكونـــوا ضمن المدربين المؤهلين فنياً 

بالصورة المطلوبة.
مـــن  عـــدد  علـــى  الـــدورة  واشـــتملت 
المحاضرات النظرية والورش العملية 
جوانـــب  تناولـــت  التـــي  المتنوعـــة 
مهمة فـــي تدريب كرة الســـلة وأبرزها 

التخطيـــط والتعليـــم، أســـس الهجـــوم 
والمهـــارات الفرديـــة، أســـس ومهارات 
الانتقـــال، مواضع التصويـــب الثلاثي، 
والمراوغـــة،  الهجوميـــة  التحـــركات 
مهارات التصويب، إضافة إلى العديد 
مـــن مهـــارات كـــرة الســـلة الهجوميـــة 

وكذلك الدفاعية.
وشـــهدت عضـــو مجلـــس إدارة اللجنة 
لجنـــة  رئيســـة  البحرينيـــة،  الأولمبيـــة 
المـــرأة البحرينية، الشـــيخة حياة بنت 
عبدالعزيز آل خليفة ، جانباً من الدورة 

التي أقيمت بمشاركة 18 دارسة.  
بالاهتمـــام  حيـــاة  الشـــيخة  وأشـــادت 
الكبير الـــذي يوليه الاتحـــاد البحريني 
لكرة السلة بالعنصر النسائي من خلال 
إقامـــة دوري الســـيدات والعديـــد مـــن 
الفعاليـــات الأخـــرى المتواصلـــة مثـــل 
الـــدورة الحاليـــة، وتمنـــت أن تنعكـــس 
الاســـتفادة مـــن الـــدورة الدوليـــة على 

أرض الواقع.
الاتحـــاد  رئيـــس  قـــدم  جانبـــه  مـــن 
البحرينـــي لكـــرة وليـــد العلوي شـــكره 
الجزيل للشـــيخة حياة بنت عبدالعزيز 
علـــى دعمهـــا للرياضـــة النســـائية فـــي 
مملكـــة البحرين وخصوصـــاً ما يتعلق 

بكرة الســـلة، مشـــيداً بحرصها الشديد 
علـــى التواجـــد فـــي أغلـــب الفعاليـــات 
التـــي يقيمهـــا اتحـــاد الســـلة ودعمهـــا 
لإقامة مثل هذه الأنشـــطة والفعاليات 
التي تُعزز مـــن دور المرأة في الجانب 

الرياضي.

اتحاد السلة

الشيخة حياة بنت عبدالعزيز تتحدث للمشاركات

جانب من توزيع الشهادات على المشاركات
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أكــدت الأميــن العــام المســاعد للجنــة الأولمبيــة الإماراتية عزة بنت ســليمان 
التــزام دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة باســتضافة النســخة الأولــى لدورة 

الألعاب الخليجية للشباب والشابات في العام المقبل 2023.

وكانت بنت ســـليمان قد تســـلمت علم 
مجلـــس التعاون الخليجـــي بعد ختام 
الخليجيـــة  الألعـــاب  دورة  منافســـات 
الكويـــت  اســـتضافتها  التـــي  الثالثـــة 
مؤخرا لكـــون الإمارات هي البلد الذي 
ســـينظم النســـخة القادمـــة مـــن دورة 

الشباب والشابات.
“البـــاد  لــــ  ســـليمان  بنـــت  وأضافـــت 
سبورت” أن الإمارات ستحتضن دورة 
الألعاب الأولى للشـــباب والشابات مع 
مراعـــاة التوقيـــت المناســـب الـــذي لا 
يتعـــارض مع فترة الدراســـة بالنســـبة 
الطـــاب  مـــن  العمريـــة  الفئـــة  لهـــذه 

والطالبات.

ولدى ســـؤالها عن مصير دورة رياضة 
المـــرأة التـــي كانـــت تقام كل ســـنتين، 
القـــرار مرهـــون  هـــذا  بـــأن  أوضحـــت 
رياضـــة  للجنـــة  الجديـــد  بالتشـــكيل 
المـــرأة والتـــي تعتبر واحـــدة من أربع 
لجـــان، وهـــي لجنة الرياضييـــن، لجنة 
الرياضـــة، اللجنـــة البارالمبيـــة ســـيتم 
اســـتكمال تشـــكيلها بعد إلغاء اللجان 
التنظيميـــة للألعـــاب الرياضيـــة، لافتة 
النظر إلى أن المرأة ستكون متواجدة 
بقـــوة فـــي جميـــع الـــدورات التـــي تم 
إقرارهـــا ســـابقا وهـــي دورة الألعـــاب 
الخليجية، دورة الشـــباب والشـــابات، 
دورة الألعاب الشاطئية، دورة الألعاب 

القتالية داخل الصالات.
إلغـــاء  مـــن  الإمـــارات  موقـــف  وعـــن 
بنـــت  أوضحـــت  التنظيميـــة،  اللجـــان 
ســـليمان أن الإمـــارات هـــي دائمـــا مـــع 
الإجمـــاع والتوافـــق الخليجي لما فيه 
الخليجيـــة،  الرياضـــة  وصالـــح  خيـــر 
وأن الهـــدف مـــن الإلغاء هـــو الارتقاء 

الخليجيـــة،  الرياضـــة  بمســـتوى 
خصوصا وأن بعض اللجان التنظيمية 
لـــم تكـــن فاعلـــة وهنـــاك لجـــان كانـــت 
نشـــطة ولا يوجد أي مانـــع من العودة 
إلـــى التجربـــة الســـابقة فـــي حـــال لـــم 

يثبت نجاح التجربة الجديدة.
بنـــت  أوضحـــت  آخـــر،  ســـياق  وفـــي 
ســـليمان أن هـــدف اللجنـــة الأولمبيـــة 
الإماراتيـــة القادم هـــو دعم الرياضات 
القـــادرة علـــى تحقيق الإنجـــازات في 

دورة الألعـــاب الآســـيوية والأولمبيـــاد 
بالتعـــاون مـــع الهيئة العامـــة للرياضة، 
النســـائية  الرياضـــة  بـــأن  وأوضحـــت 
الإماراتيـــة تحظـــى بالدعـــم والرعاية 
الفائقة، فهناك خمس نســـاء يترأســـن 
اتحـــادات رياضيـــة وفـــي كل اتحـــاد 
العنصـــر  مـــن  إدارة  مجلـــس  عضـــو 
للجنـــة  الأســـمى  والهـــدف  النســـائي 
الأولمبية الإماراتية هو تعزيز ســـمعة 
الرياضة الإماراتية في كافة المحافل 
الفنـــي  المســـتوى  ورفـــع  الخارجيـــة 

والإداري.

عزة بنت سليمان

مراعاة التوقيت المناسب لفترة الدراسة... الأمين العام المساعد للجنة الأولمبية الإماراتية:

ملتزمون بتنظيم دورة الألعاب الخليجية للشباب 2023

أكد دعم “طموح” الكامل للفريق الأول بدوري ناصر الممتاز



ترحب “^” برسائل ومساهمات القراء، وتنشر منها ما لا يتعارض مع قوانين النشر، مع الاحتفاظ بحق تنقيح الرسائل واختصارها.
يرجى توجيه الرسائل إلى البريد الإلكتروني أدناه متضمنة الاسم والعنوان ورقم الهاتف.
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و2021،   2020 عامـــا  ^مـــرَّ 
ولـــم نعـــد نـــرى إعـــان وزارة التربية 
وتوظيـــف  تعييـــن  بشـــأن  والتعليـــم 
معلميـــن جـــدد، هـــذا الإعـــان يصـــدر 
مـــن جهـــاز الخدمـــة المدنيـــة، وكلنـــا 
الســـبب ومـــا خلّفتـــه كورونـــا،  نعلـــم 
والآن وبعد وصولنـــا لمرحلة التعافي 

والتخلـــي عـــن كثيـــر من الإجـــراءات 
الاحترازيـــة نأمل أن نرى إعلان طلب 
معلميـــن جدد لوزارة التربية؛ فأبناؤنا 
عاطلـــون عن العمل رغم تخصصاتهم 
الجامعية والمطلوبة للوزارة. أفيدونا 

بارك الله فيكم.
سمير )متقاعد من وزارة التربية(

^فـــي خضـــم التطـــور اللا محـــدود فـــي ربط الـــوزارات والمؤسســـات 
بوسائل الاتصالات والربط الإلكتروني، فإنه من السهل الوصول إلى سجل 
أي مواطن، وخصوصا السجل الطبي لكل مواطن، دون النظر 
الـــى مكان إقامتـــه، وعليه فما المانـــع من ان يتوجه 
المواطن إلى أقرب مركز صحي حينما تستدعي 
حاجته ليتلقى الرعاية المطلوبة وليس كما هو 
المتعارف عدم قبول تقديم الخدمات الطبية 

إلا لقاطني المجمع المسجل فيها فقط؟ 
هـــل نحلم بـــأن تكـــون المراكز كافة تســـمح 
للمواطنين من كل المحافظات بالعلاج دون 
تفرقـــة. وهل يتحقق هذا قريبا ونحن ننعم 
بدولـــة فيهـــا كل مقومـــات التطور 

والنمو والازدهار.
للرئيـــس  أعـــاه  اقتراحـــي 
الرعايـــة  لمراكـــز  التنفيـــذي 
جليلـــة  الأوليـــة  الصحيـــة 

السيد.

يوسف محمد الانصاري

^مشـــكلتي مع وزارة الإسكان 
توقـــف  حيـــث   ،2018 العـــام  منـــذ 
صرف علاوة بدل السكن بالرغم من 
أنني أحدّث بياناتي بشكل مستمر.

لقـــد راجعت الـــوزارة والمســـؤولين 
وفـــي كل مـــرة يعـــدون باســـتئناف 
صـــرف العـــاوة ولكـــن لـــم أســـتلمها 

حتى اليوم.

سلســـلة  بعـــد  أننـــي  والمفاجـــأة 
المراجعـــات فوجئـــت بإبلاغـــي بأن 

طلبي الإسكاني قد تم إلغاؤه.
أنتظـــر  ســـنة   17 أمضيـــت  لقـــد 
الحصـــول على بيت العمر والنتيجة 
إلغـــاء طلبي بالرغم مـــن مراجعاتي 

المستمرة للوزارة.
محمد حسن محمد

الــجائحــة انتهــت... هــل تعلــن 
“التربيــة” عــن الشــواغــر؟

انتظــرت بيـــت العمـــر 17 سنـــة اقتراح بالعلاج بكل المراكز الصحية
ثــم فــوجئــت بإلغــاء طلبـــي

من جد... وجد
أؤمـــن إيمانـــا تامـــا بهـــذه المقولة “من جـــد وجد ومـــن زرع حصد” 
بحكم ما نجم عن ممارســـة البعض لأي نشاط شغوفين به آخذين 
بالحســـبان ما سينتج عنه من نتائج إيجابية نافعة، فجد و اجتهد 
وكافح واصبر وبلاشـــك سيأتي اليوم الذي ستسجد فيه باكياً من 

شدة الفرح بما تحقق نظير كل ذلك التعب.
النجـــاح أبـــداً ما كان ولـــن يكون بالتأكيد وليـــد للحظة أو الصدفة، 
عـــاوة علـــى ذلك، النجـــاح الذي لا تتخللـــه تحديات و لا يســـيطر 

التعب فيه على صاحبه لا يسمى بالأساس بـ “نجاح”. 
و في هذا السياق يطيب لي أن أنتهز الفرصة، وأنصح كل شخص 
يمتلـــك شـــغفا معينـــا لكي يوظفه بـــكل ما أوتي من قـــوة وبكل ما 
يمكنه توظيفه وأكثر و كذلك لأوجه نصيحتي الثانية لكل شخص 
لديه فكرة بســـيطة لمشـــروع وما إلى ذلك أن يترك مخاوفه التي 
ربما تســـيطر عليه خوفا من الفشـــل قبل أي شـــيء جانباً و يتكل 

على المولى عز وجل ويعمل جاهداً على تطوير فكرته.
حـــذار مـــن التقليـــل من شـــأن أي فكرة كانـــت؛ لأن أبـــرز الناجحين 
الذين حققوا جملة من الإنجازات المشرفة بدأوا بأنفسهم وصنعوا 

من اللاشيء ،، شيئا بل أشياء، 
وكل فكـــرة صغيـــرة هادفـــة بـــكل تأكيـــد قابلـــة للتطويـــر وبالتالي 
التنفيـــذ مادامـــت الإرادة موجـــودة والعزيمـــة والثقـــة فـــي النفس 

مزروعة.
وفـــق الله الجميـــع لمـــا فيـــه الخيـــر، و ســـدد علـــى طريـــق الصلاح 

خطاهم.

منال الشيخ

^فــي عالــم المســرح، أبي الفنون، يكون المشــهد أوســع من النــص، يكون الممثل 
عبــارة عــن أداة ونــص وحركــة ولون وصوت وموســيقى ومشــاعر وأحاســيس، وكل 
شيء، ينقل الصورة الجامدة على الورق إلى حياة، وينقل الفكرة بأكثر من معانيها، 

موظفا خياله إلى المتابع.  

هذه عيّنة لما شاهدناه على خشبة الصالة 
الثقافيـــة، لمســـرح الريـــف في مســـرحيته 
“النهيـــج” التي بدأ عرضهـــا الأحد الماضي 
29 مايـــو 2022، أخذنا مســـرح الريف إلى 
قرية يعيش فيها المختار وتدور الأحداث 
حـــول أخوتـــه وأبنـــاء عمومتـــه وزوجتـــه 

بلقيس وابنه فارس. 
اعتمدت المسرحية في شكلها، على تقنية 
تغيير شـــكل الديكور بما يتطلبه المشـــهد، 
وهـــذا يحســـب للعمـــل بشـــكل عـــام، وقـــد 
أجاد الممثلون تجسيد أدوارهم على نحو 

متقن يليق بمستوى المسرح البحريني. 
ويعـــد موضوع المســـرحية ليـــس جديدا، 
محمـــد  والمخـــرج  المؤلـــف  واســـتطاع 
الحجيري توظيفه بأســـلوب مبتكر بحيث 
يلامـــس الواقـــع بتميـــز وانفـــراد، واجتهد 
بجدارة ليعكس الطابع القروي الذي تدور 

فيه أحداث المسرحية.  
تناولت المســـرحية، العديد من المســـارات 
للشـــخصيات المشـــاركة، ففيهـــا “المختار” 
الذي يجســـد شخصيته الفنان القدير علي 
ســـلمان، حيث لم يأبه لمشاعر ابنه وتزوج 
بلقيـــس المتهمـــة بقتل زوجتـــه، وكل ذلك 
من أجل بســـط النفـــوذ والطمـــع والانفراد 
بالقوة الزائفة التي يراهن عليها المختار.  
كمـــا كان دور بلقيـــس رائعـــا وجريئـــا على 
خشـــبة المســـرح، الـــذي جســـدته الفنانـــة 
نورة عيد، فهي زوجة المختار، الانتهازية 
التي تســـتغل شـــبابها وأنوثتها في ســـبيل 
الســـلطة  فـــي  حبـــاً  لأهدافهـــا،  الوصـــول 
دور  باقتـــدار  جســـد  فيمـــا  والســـيطرة، 
“فارس” الفنان عقيل الماجد، حيث وظف 
شـــخصيته فـــي قالـــب مركـــب مـــن الجـــد 
والهزل، مـــن الحكمة والجنون، وأبدع في 

جذب المتلقي في كل حالاته. 
إلـــى رجـــال  وأشـــارت المســـرحية أيضـــا، 
الديـــن، الذيـــن تكـــون الكلمـــة الفصـــل بين 
أيديهـــم في أكثـــر الأحيـــان، إلا أن البعض 
منهـــم لا يكـــون بمســـتوى هـــذه الأمانـــة، 

وينجرف نحو الإغراءات.  
المســـرحية في عمومها جيـــدة، وقد غلب 
عليهـــا تمطيط الفكرة في بعض المشـــاهد 
بما لا يســـتدعي الإطالة، واتســـمت بطابع 
لهـــدف  الوصـــول  تمويـــه  فـــي  التشـــويق 

وخيـــط الفكـــرة اللاحقـــة، إلا أن ذلـــك في 
بعـــض الأحيان أســـهم مـــن وجهـــة نظري، 
المتابـــع  الجمهـــور  ذهـــن  تشـــتيت  فـــي 
لاستجماع أفكاره وربطها، وخصوصا في 
ما يتعلق بالتعريف بالشـــخصيات الفرعية 

وتفاصيلها.  
إن مســـرحية النهيـــج، لا تخلـــو مـــن كونها 
ذلـــك  وإســـقاط  كبيـــرة،  رســـالة  توصـــل 
علـــى وبـــاء كورونـــا فـــي مقاربة لبيـــان ما 
الـــدول ومـــا تعمـــل عليـــه، ممثـــاً  تفعلـــه 

فـــي دور مختـــار القرية، فـــي التأثير على 
التـــي  بالطريقـــة  المجتمعـــات وتوجيههـــا 

يرسمون ويخططون لها. 
لحـــب  نقـــد  مـــن  المســـرحية،  تخـــل  ولـــم 
الســـلطة والجاه والاســـتئثار على حســـاب 
الآخريـــن وســـلب حقوقهـــم، خصوصاً في 
المحـــور الرئيس الذي تناولته المســـرحية 
حـــول اختصـــام رجليـــن ومعهـــم المختار، 
علـــى قطعـــة أرض كلٌّ يدعـــي أحقيته في 

امتلاكها.  

بالطبع، نشيد بمسرح الريف على جهودهم 
في رفد المشهد الثقافي بمملكة البحرين، 
ونشـــد على أيديهم ونوجه لهم التحية لما 
يقومون به من دور في اســـتثمار الطاقات 
الشـــبابية، وأكثـــر مـــا لفتنـــي من الشـــباب، 
الفنان علي حســـن عبـــدالله الذي مثل دور 
يوســـف ابـــن جـــواد، الـــذي ابتلـــي بمطالبة 
النـــاس لأبيـــه الســـكران، مســـتغلاً فرصـــة 
بيع المســـاعدات علـــى الناس وســـط لعبة 
الوباء، حيث اســـتطاع رغم دوره الثانوي 
أن يلفت الجمهور بأدائه المتميز، مع بقية 

الشباب.   
فأمـــام  الصحيـــح،  إلا  يصـــح  لا  أخيـــراً، 
دورة هـــذه الحيـــاة نميـــز الخير من الشـــر، 
والصالـــح مـــن الطالـــح، ولم يبـــق للمختار 
إلا أن ينهـــج ويصيـــح جـــراء مـــا فعل من 
ســـوء إدارة، وراح يجر ويلاته صرة فوق 
رأســـه، وينحب على ضياع نفسه وعائلته 

وقريته.

صادق أحمد السماهيجي

المختــار تــزوج بلقيــس المتهمــة بقتــل زوجتــه
مسرحية “النهيج” تسلط الضوء على دور بعض رجال الدين غير الأمناء

مشهد من المسرحيةصادق السماهيجي

جليلة السيد

ليلى مال الله

3 أراض لســوق ستــرة الجــديــد
النكال لـ “^”: تكييف وأقسام للخضروات واللحم والسمك

أعلنت وزارة المالية والاقتصاد الوطني في حســـابها الرســـمي على برنامج 
التواصل الاجتماعي “انستغرام” حديثا عن عرض منصة استثمار الأراضي 
الحكوميـــة التقـــدم بطلـــب المزايـــدة علـــى 3 أراض تجارية فـــي محافظة 
العاصمة لإقامة مشـــروع ســـوق ســـترة المركزية والتي تبلغ مســـاحتها 

الإجمالية ‪484.249‬,11 م2.
وأفـــادت أن الموقـــع يتمتع بمميزات، أبرزها قربه من مدرســـة وبنك 
ومطاعـــم ومحـــالّ تجاريـــة ومركـــز للبريـــد، وحـــددت موعد غلق 

المزايدة في 17 يوليو 2022.
مـــن جهته، أفاد عضو مجلس أمانة العاصمة عبد الواحد 
النكال لصحيفة البلاد أن مرافق مشـــروع سوق سترة 
الجديد ســـيتم تحديدها بالتوافق مع المستثمر الذي 
سترسو عليه المزايدة وهو المعنى بإعداد التصاميم 
واستخراج التراخيص بموجب عقد مدته 25 سنة.

ولفت إلى أن مرافق السوق لم تحدد حتى الآن، إلا ««
أنه سيتم تحديدها بالتوافق مع المستثمر، مشيرا 

إلى أنها ستكون ضمن متطلبات المشروع الأساسية 
بما فيها أقسام للخضروات والفواكه، واللحم، 

والأسماك فضلا عن المرافق الصحية، مشيرا 
إلى أن السوق ستكون مكيفة بالكامل. عبدالواحد النكال

صالـــون  فـــي  ^أعمـــل 
ينايـــر   5 تاريـــخ  منـــذ  للتجميـــل 
2011، وقدمـــت طلبا لدى الهيئة 
الاجتماعـــي  للتأميـــن  العامـــة 
للحصـــول علـــى التقاعـــد المبكر، 
لكونـــي مصابـــة بمـــرض الســـكلر 
الحـــاد )فقر الـــدم المنجلي(، وقد 

تقـــدم بهذا الطلب صاحب العمل 
أيضًـــا وذلـــك بعـــد كثـــرة غيابـــي 

بسبب نوبات المرض.
أناشـــد الحصـــول علـــى التقاعـــد 
مـــع  معاناتـــي  بســـبب  المبكـــر 

المرض.
فاطمة إبراهيم حسن

وافقوا على تقاعدي مبكرًا بسبب السكلر
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ستقدم “هالي بيري” دور 
البطولة في فيلم الإثارة 

“MOTHER LAND”، ويحكي 
قصة أم وابنيها التوأم اللذين 

تعذّبا من روح شريرة لسنوات، 
وعندما 

يتساءل 
أحد 

الأولاد عما 
إذا كان الشر 
ا، ينكسر  حقيقيًّ

الرابط المقدس 
للأسرة ويصبح قتالً 

من أجل البقاء!

tariq_albahhar

محرر مسافات

ن مدينة إسطنبول إبداعات عباس يوسف تُزيِّ

“ بعد عينك” جديد مواويل الشوق البحرينية

شـــارك الفنـــان التشـــكيلي القديـــر عبـــاس 
يوســـف في فعاليتيـــن مهمتين في مدينة 
إســـطنبول  بتركيا، المشاركة الأولى كانت 
في ترينالي إســـطنبول الدولي للفنون في 
دورته الرابعة 2022 حيث قدم عرضاً حيّاً 
مباشـــراً عبـــارة عن إنجـــاز لوحـــة جدارية 
اســـتلَّ موضوعهـــا من جـــدار القلعـــة التي 
تقـــام عليهـــا الفعاليـــة ومـــن زرقـــة مضيق 
بحـــر البوســـفور، ســـاعده فـــي إنجـــاز هذا 
العمـــل الكبيـــر الـــذي بلغ طوله ســـتة أمتار 
العاليـــا  الدراســـات  فنـــون  ونصـــف طلبـــة 
مـــن مختلـــف المدن كأنقـــرة وإســـطنبول، 
والمواد المســـتخدمة في إنجاز هذ العمل 

كانت الشاشـــة الحريرية وألوان الأكرليك 
هـــذه  علـــى  وأشـــرف  الملونـــة،  والأقـــام 
الفعاليـــة ومتابعة العرض الحـــي القيّمتان 
التركيتان فليز وحليا، والتنســـيق من قبل 
زينب التي تشـــتغل على تنسيق المتاحف 

في تركيا.

Art Contact Istan� “ كما شارك أيضاً في“ 
bul” وهـــذه الفعالية اســـتمرت  أربعة أيام 
وشارك فيها العشرات من صالات العرض، 
وجاءت المشـــاركة عن طريق جاليري دو 

.)Do Art Gallery( إرت
حيـــث شـــارك بعملين جديديـــن من نتاجه 

الأخير. علماً أن مشاركة الفنان عباس في 
ترينالـــي إســـطنبول الدولي جاءت بدعوة 

خاصة من الجهة المنظمة.
يذكر أن آخر معـــرض محلي أقامه عباس 
يوســـف كان بعنـــوان “فرد البقـــاء... تحية 

إلى لبنى الأمين” في أكتوبر الماضي.

كمـــا عـــوّدت جمهورهـــا ومحبيهـــا، تعـــود فرقـــة 
“مواويل الشوق البحرينية” بأغنية جديدة تحمل 
اســـم “بعد عينك”، غناء الفنـــان عبدالله القصاب، 
الفيلـــكاوي،  أحمـــد  الكويتـــي  الشـــاعر  وكلمـــات 
وألحان وتنفيذ الفنان عيسى السطيحي، كيبورد 
عيســـى،  الفنـــان حســـن  ومايســـتريق  ومكســـاج 
وعـــازف آلـــة الكولـــة الأســـتاذ القدير الفنـــان علي 

أحمـــد، وتصوير ومونتاج المبدع محمد بو ناصر، 
“دارك أســـتوديو” وإنتـــاج شـــركة “رحـــال” لأحمد 

المسافر.
عن هذ العمل الجديد قال الفنان عبدالله القصاب:
لقد عوّدنا جمهورنا الحبيب على تقديم الأحســـن 
والأجمل، وســـتكون أغنية الفرقة الجديدة هدية 

أخرى نقدمها لهم، ونتمنى أن تنال إعجابهم.

جت الفنانة هدى حســـين، لمسلســـلها الجديد “ست الحسن” المقرر  روَّ
.”vip عرضه قريباً، على منصة “شاهد

حيث نشـــرت هدى حســـين برومو قصيراً خاصاً بالعمل، عبر حسابها 
الرســـمي علـــى ”انســـتغرام”، مُعلِّقةً عليه بالقول: ســـت الحســـن زهره 

براها حلو… بس باطنها كله سم”.
العمـــل ينتمـــي لنوعيـــة أعمـــال التشـــويق التـــي تحكـــي قصصـــاً عـــن 
الجريمة، كما يناقش عدداً كبيراً من القضايا الاجتماعية، وتم تصوير 

كامل حلقاته بمدينة دبي بالإمارات العربية المتحدة.
وبجانب هدى حسين، يضم العمل عدداً من النجوم منهم عبدالمحسن 
النمر، أحمد الجســـمي، ســـحر حســـين وعدداً آخر من النجوم، والعمل 

من تأليف محمد شمس، ومن إخراج باسم شعبو.
من جانب آخر، تشارك الفنانة هدى حسين في مسرحية ”الطابق ««

الثاني”، التي تدور أحداثها في إطار من الرعب الممزوج بالكوميديا، 
ويشارك في بطولتها كل من هدى حسين، الفنان عبدالعزيز المسلم، 

ومرام البلوشي، وعبدالله المسلم، وعبدالله الحمادي، شيماء قمبر 
وهي من تأليف وإخراج عبدالعزيز المسلم.

ج لـ “ست الحسن” هدى حسين تروِّ

انطلقـــت الـــدورة الثامنـــة من مهرجـــان أفلام 
الســـعودية والذي تنظمه للمرة الأولى جمعية 
عبـــد  الملـــك  مركـــز  مـــع  بالشـــراكة  الســـينما، 
العزيـــز الثقافـــي العالمي )إثـــراء(، وبدعم من 
هيئـــة الأفـــام التابعة لـــوزارة الثقافـــة، وذلك 
على مســـرح إثـــراء في الظهـــران بالعديد من 
التكريمـــات وإعـــان الفائزيـــن والأفـــام التي 
ســـتقدم طوال أيام المهرجان وســـط قفشات 
كوميديـــة جميلـــة مـــن الكوميديـــان إبراهيم 

الحجاج، والفنانة سارة طيبة. 
فـــي بدايـــة الحفـــل، قدمـــت رئيســـة مجلس 
إدارة جمعيـــة الســـينما المخرجة هناء العمير 
كلمـــة المهرجان، وقالـــت: إن الصرح الثقافي 
إثـــراء يدعم مهرجـــان أفلام الســـعودية منذ 
بداياته، فهو صرح ثقافي مهم يدعم السينما 
الســـعودية، وأيضـــا الشـــكر موصـــول لهيئـــة 
الأفـــام بـــوزارة الثقافة التي تدعم الســـينما 
بطمـــوح عـــال”، وشـــكرت العميـــر جميـــع من 
يرعـــى هـــذا المهرجـــان وصـــولا إلـــى جمعية 
رواد  بتكريـــم  الاســـتمرار  وأثنـــت  الســـينما 
السينمات بالســـعودية والخليج، منذ انطلاق 
المهرجـــان وأكـــدت العميـــر أن هـــذه الـــدورة 
والنـــدوات  بالـــدورات  غنيـــة  هـــي  الثامنـــة، 
والأفـــام والـــورش التدريبيـــة والمزيـــد مـــن 

الكتب والسوق العام له.

وبعد ذلك، ألقى حسين حنبظاظة مدير مركز 
الملـــك عبدالزيز الثقافي العالمي “إثراء” كلمة 
قـــال فيها إن في هـــذا المكان يجمعنا شـــغف 
واحـــد، شـــغف الســـيناريو الحبكـــة الدراميـــة، 
لتعانـــق التميـــز، وقـــال إن المراقـــب للســـينما 
السعودية يكتشف أنها في الطريق الصحيح 
وبســـرعة للنهوض مجـــددا للإبـــداع والإنتاج 
وعاكســـة للهويـــة الســـعودية، وتنقلهـــا للعالم 

بعناصر الإبهار”.
وتم فـــي الحفل الكبير بإثـــراء تكريم كلا من 
الممثـــل الســـعودي الهوليودي خليـــل إبراهيم 
الـــرواف، والكاتـــب والمخـــرج الكويتـــي خالد 

الصديق.

وتم اختيار الفائزين في مســـابقة الســـيناريو 
ا  غير المنفذ والذي شـــارك فيه 235 ســـيناريوًّ

مشاركًا كلا من: 
جائـــزة غـــازي القصيبي لأفضل ســـيناريو عن 
رواية ســـعودية: الكمكم هناء الفاســـي - شذا 

حافظ.
جائـــزة أفضـــل ســـيناريو قصيـــر ثانـــي: عبـــاة 

شيخة العنزي.
جائزة أفضل سيناريو قصير أول

بـــن  عبـــدالله  عبدالوهـــاب  المرصـــود:  البـــاب 
شداد.

جائـــزة أفضـــل ســـيناريو طويل ثالـــث: بلنتي 
اسعد على- فيصل عبداللة

جائـــزة أفضل ســـيناريو طويل ثانـــي: قضية 
رقم 2204 عبداله حمد الزين.

جائـــزة أفضـــل ســـيناريو طويـــل أول: غـــرق 
مجتبى سعيد.

وافتتح دورة المهرجان لهذا العام فيلم “رقم 
هاتف قديم”، من تأليف وإخراج علي ســـعيد، 
وبطولـــة يعقوب الفرحان، وقد حاز ســـيناريو 
هـــذا الفيلم على جائزة أفضل ســـيناريو فيلم 
الـــذي عقـــده  قصيـــر فـــي معمـــل الســـيناريو 
المهرجـــان فـــي الدورة الســـابقة، يجســـد فيه 
بطـــل الفيلـــم أزمة منتصـــف العمـــر، وصراعه 
فـــي تحديـــد اختياراته والابتعـــاد عن منطقة 

الوسط بطريقة شاعرية!”

انطلاق الدورة الثامنة من مهرجان أفلام السعودية بتكريمات وأفلام وندوات

طارق البحار
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حاجي يهدي “أنا والخوارزميات” لرئيس “الأعلى للصحة”

قطاع إدارة الأصول بالشرق الأوسط يسجل نموًا لافتًا

يتضمن سلسلة من البيانات والبرمجيات الضرورية

في تقرير جديد لـ “بوسطن كونسلتينج جروب”

اســـتقبل الفريـــق طبيـــب الشـــيخ 
خليفـــة  آل  عبـــدالله  بـــن  محمـــد 
رئيـــس المجلس الأعلـــى للصحة 
في مكتبه، جاســـم حاجي رئيس 
للـــذكاء  العالميـــة  المجموعـــة 
الاصطناعي. حيث أهدى الفريق 
طبيب الشـــيخ محمد بن عبدالله 
آل خليفـــة نســـخة من كتابـــه )أنا 
والخوارزميـــات( والـــذي يعد من 
مـــن  والخامـــس  مؤلفاتـــه  آخـــر 

إصداراته الفكرية.

مـــن  سلســـلة  الكتـــاب  ويضـــم 
البيانـــات والبرمجيات الضرورية 
الحاســـوب  بأنظمـــة  والمتعلقـــة 
واســـتخداماته في عملية الذكاء 

الاصطناعي.
وفـــي ختـــام اللقاء، تقدم جاســـم 
إلـــى  والتقديـــر  بالشـــكر  حاجـــي 
محمـــد  الشـــيخ  طبيـــب  الفريـــق 
رئيـــس  خليفـــة  آل  عبـــدالله  بـــن 
المجلـــس الأعلـــى للصحـــة علـــى 

دعمه وتحفيزه المتواصل.

أظهـــر تقريـــر جديـــد أصدرتـــه شـــركة بوســـطن كونســـلتنيج جـــروب 
)BCG(، بعنـــوان “إدارة الأصـــول العالمية 2022: مـــن الرياح المواتية 
إلـــى التقلبات الســـوقية” مواصلة قطاع الأصول المدارة مســـار نموه 
غير المســـبوق العام 2021. وبحسب الدراسة، ارتفعت قيمة الأصول 
المـــدارة فـــي الشـــرق الأوســـط )AuM( بنســـبة 16 % لتصـــل إلى 1.2 
تريليـــون دولار، بزيـــادة ملحوظـــة على نحو كبير عن متوســـط النمو 

مقارنة بالسنوات العشر الماضية. 
ويظهـــر المشـــهد الحالـــي تزايـــدًا فـــي أهميـــة المســـتثمرين الأفـــراد، 
الذيـــن باتـــوا يشـــكلون أحـــد أهـــم قطاعـــات المســـتثمرين، متفوقين 
علـــى الأصـــول المؤسســـية المـــدارة كمصدر لنمـــو رأس المـــال خلال 
الفترة 2020 - 2021، بنســـبة 9 % من إجمالي الأصول الثابتة. وهو 
الإصدار العشـــرين من الدراســـة السنوية التي تجريها شركة بوسطن 

كونســـلتينج جروب لمتابعة التطورات على مستوى القطاع. ويعتبر الأداء الفائق الذي 
شـــهدته أســـواق التجزئـــة، المحرك الرئيس لهذا النمو المتســـارع. ففي العـــام 2021، بلغ 
صافـــي التدفقـــات من تجارة التجزئة نســـبة 9 % عبـــر المنطقة، وهي نســـبة نمو أعلى 
بكثير من مستوى التراجع بنسبة 3 % على مستوى منظومة المستثمرين المؤسسيين. 
وشـــهدت الفترة ذاتهـــا، تعويض الإيرادات من التدفقات الصافيـــة إلى حد كبير، بفضل 
تحويـــل المســـتثمرين لمزيج فئات الأصول الخاصة بهم، لمجـــالات المنتجات الأرخص 
سعرًا، وتبعًا لضغط الرسوم المستمر. وأظهرت بورصات الشرق الأوسط أداءً استثنائيًا 
العام 2022، ما يشـــير إلى تفوق مكانة المســـتثمرين في أســـواق المنطقة، على أقرانهم 

في الأسواق العالمية.
وقال المدير المفوض والشريك الأول في شركة بوسطن كونسلتينج جروب ماركوس 
ماســـي “اســـتطاع مديرو الأصول الاستفادة بشـــكل أعمق من قطاع التجارة بالتجزئة، 
بفضل التطور التكنولوجي الذي ساهم في تمكين الجهات المعنية من توفير الخدمات 
لكافـــة شـــرائح العملاء على نحو ســـلس من الناحيـــة الاقتصادية. وتتوجـــه العديد من 

شركات الوســـاطة المالية لاعتماد منصات التوزيع الرقمية ومنصات 
الاستشارات المالية لتوسيع إمكانية الوصول إلى خيارات الاستثمار 

المتطورة على نحو متزايد.
ويتلقـــى عمـــاء التجزئـــة حاليًـــا نصائـــح مخصصـــة مســـتندة إلـــى 
البيانات، وأسهم كســـرية، وواجهات تقنية مبسطة برسوم منخفضة 
أو مجانًـــا في بعض الأحيـــان. ومن المتوقع، في ضوء الدور الحيوي 
للتقنيـــات الجديـــدة في توســـيع خدمات البيع بالتجزئة بشـــكل أكبر، 
أن يتوافـــر لمديري الأصول في المنطقـــة مجموعة هائلة من الفرص 
والإمكانـــات الجديـــدة، المترافقة مع بعض التحديـــات أثناء قيامهم 

بمزاولة أعمالهم”. 
ومن المتوقع أن يشـــهد الطلب على الاستثمارات المستدامة انتشارًا 
واســـع النطـــاق عبـــر قطـــاع الأصـــول المـــدارة علـــى المـــدى القصيـــر 
والطويـــل، إذ يتطلـــب تحقيـــق هـــدف صافي صفـــر انبعاثـــات العام 2050، اســـتثمارات 
ضخمـــة بقيمـــة تتراوح بين 100 تريليـــون دولار إلى 150 تريليـــون دولار على الصعيد 

العالمي. 
وتشـــير الدراســـات إلـــى توقع تخصيـــص 20 تريليون دولار إلـــى 30 تريليون دولار في 
الســـندات والأســـهم لمديـــري الأصـــول، والكثيـــر منها ســـيتم تحميله مســـبقًا على مدى 
الســـنوات القليلـــة المقبلـــة مع تدفق المزيد من الاســـتثمارات إلى المشـــاريع ذات الصلة 

بقضايا التحول المناخي.
وأضـــاف ماســـي “أدى الاهتمـــام المتزايد من قبل المســـتثمرين بتحقيـــق الهدف صافي 
صفر انبعاثات، إلى الإقبال على نحو متزايد من قبل المؤسســـات للالتزام بتبني النهج 
المســـتدام، وزيادة التدفقات إلى الصناديق المشـــتركة المستدامة وصناديق الاستثمار 
المتداولة بالبورصة.  ومن المتوقع أن تشـــهد الأســـواق نموًا إضافيًا بالتزامن مع صعود 
شـــركات التكنولوجيا المهتمة بالقضايا المناخية وتدفقات الاســـتثمار الخاص للتخلص 

من انبعاثات الكربون.

ماركوس ماسي

“جي اف اتش” تتصدر التداولات بأكثر من 1.2 مليون دينار

بورصة البحرين تعود لتحقيق مكاسب أسبوعية بارتفاع 0.67 %
أغلقت بورصة البحرين تداولات الأسبوع الماضي على مكاسب بارتفاع 0.67 % 
لتغلق عند مســـتوى 1,906.69 نقطة.  وبلغت كمية الأســـهم المتداولة في بورصة 
البحريـــن خلال الأســـبوع الماضي 18 مليونـــا و46 ألفا و49 ســـهما بقيمة إجمالية 
قدرهـــا 3 ملاييـــن و247 ألفـــا و672 دينـــارا، نفذها الوســـطاء لصالح المســـتثمرين 
مـــن خـــال 425 صفقة. وتداول المســـتثمرون خلال الأســـبوع الماضي أســـهم 23 
شركة، ارتفعت أسعار أسهم 8 شركات، في حين انخفضت أسعار أسهم 6 شركات، 

واحتفظت باقي الشركات بأسعار إقفالها السابق. 
واســـتحوذ على المركز الأول في تعاملات الأســـبوع الماضـــي قطاع المال، حيث 
بلغت قيمة أسهمه المتداولة مليونين و502 ألف و849 دينارا أو ما نسبته 77.07 
٪ مـــن إجمالـــي قيمة الأســـهم المتداولـــة وبكميـــة قدرها 16 مليـــون و206 آلاف 

و653 سهما، تم تنفيذها من خلال 296 صفقة.
أمـــا المرتبـــة الثانية، فقد كانـــت من نصيب قطاع المواد الأساســـية، 

حيـــث بلغت قيمة أســـهمه المتداولـــة 355 ألفا و111 دينارا بنســـبة 10.93 % من 
إجمالي قيمة الأســـهم المتداولة في البورصة وبكمية قدرها 286 ألفا و16 ســـهما، 
تم تنفيذها من خلال 42 صفقة. أما على مستوى الشركات، فقد جاءت مجموعة 
جـــي اف اتـــش المالية فـــي المركز الأول مـــن حيث القيمة، إذ بلغت قيمة أســـهمه 
مليـــون و257 ألفـــا و714 دينـــارا وبنســـبة 38.73 % مـــن قيمة الأســـهم المتداولة 
وبكميـــة قدرهـــا 10 ملاييـــن و841 ألفـــا و798 ســـهما، تم تنفيذها مـــن خلال 128 
صفقـــة. وجـــاء في المركـــز الثاني بنك البحريـــن والكويت بقيمة قدرهـــا 428 ألفا 
و707 دنانير وبنســـبة 13.20 % من قيمة الأســـهم المتداولـــة وبكمية قدرها 883 
ألف و965 ســـهما، تم تنفيذها من خلال 35 صفقة. وبلغ المتوســـط اليومي لقيمة 
الأســـهم المتداولـــة 649 ألفا و534 دينارا، في حين كان المتوســـط اليومي لكمية 
الأســـهم المتداولة 3 ملايين و609 آلاف و210 أســـهم، أما متوســـط عدد 

الصفقات خلال الأسبوع الماضي، فبلغ 85 صفقة.
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علـــى خلفيـــة انخفـــاض ســـوق العمـــات الرقمية واقتراب ما يســـمى “شـــتاء 
العمـــات” الرقمية، بـــدأت العديد من منصات التداول بخفض عدد موظفيها، 
وذلك لتقليل النفقات. وفي بيان لمنصة رين، فإن المنصة تعتزم تسريح أكثر 
من 10 موظفين، بعد انخفاض سوق الكريبتو أكثر من 55 % من أعلى نقطة 

وصل إليها في شهر نوفمبر من العام الماضي.
وقال المؤســـس المشـــارك والرئيس التنفيذي جوزيف دالاغو في بيان، وفقًا 
لما أوردته وكالة بلومبرج “مع اســـتمرار تباطؤ العملات المشـــفرة والأســـواق 
العالميـــة، أثـــر هذا بدوره على الشـــركات في جميع أنحـــاء العالم”. مضيفا أنه 
“كان علينـــا اتخـــاذ قـــرارات صعبـــة للتعامل مع هـــذه الفترة من عـــدم اليقين 

ويمكننا أن نؤكد أننا قمنا بتقليص القوى العاملة لدينا في منصة رين”.

منصات التداول تخفض أعداد موظفيها

البديل
ترشـــحت لانتخابات غرفة تجارة وصناعة البحرين في العام 2018 تحت شـــعار 
“البديـــل”، قاصـــدا مـــن وراء ذلك أنني البديل لمن يعتبر نفســـه “أصيل” وراســـخ، 
وواثـــق من اســـتمراريته، ومطمئـــن إلى ما هو عليه. كرائد عمـــل تعلمت أن أكون 
على أتم الاســـتعداد والجاهزية لأي تغييرات وانعطافات مفاجئة طوال الطريق، 
فمهمـــا كانـــت الخطط علمية ومدروســـة والتنفيـــذ حكيـــم، إلا أن المجريات على 
أرض الواقـــع قـــد تختلـــف. لقد فعلت شـــركة كوداك كل شـــيء لكنهـــا انهارت في 
نهايـــة المطـــاف، كذلـــك لا يمكن مقارنـــة جـــودة وأداء لاعبي ليفربـــول بنظرائهم 
المدريدييـــن الذيـــن تمكنـــوا بطريقة قد تبدو غيـــر مقنعة من هزيمـــة أول وثاني 

وثالث فرق الدوري الإنجليزي والفوز بكأس الأبطال.
هذه الســـيناريوهات تحدث بشـــكل أشـــد قســـوة وغرابة فـــي عالـــم التكنولوجيا 
ســـريعة التغيـــر، ويتذبـــذب كثيـــرا أداء وربحيـــة الشـــركات التقنية، فمـــا بالك إذا 
كان مجالها “العملات الرقمية أو المشـــفرة” غير الواضح وغير المســـتقر؟ فليست 
المرة الأولى، وللأســـف لا أعتقد أنها المرة الأخيرة بأن نرى شـــركات تأتي بآمال 
وأحـــام كبيـــرة ولكـــن ســـرعان مـــا تتبخر ويدفـــع ثمنها عشـــرات مـــن الموظفين 
الحالميـــن بمســـتقبل أفضل مرتبط بنجاح مشـــروعات أثقلت نفســـها بالمصاريف 
وربما ســـوء التخطيط والإدارة، وعند الوصول للحظة الحقيقة، من يدفع الثمن 
هـــم الموظفـــون لا الإدارة التـــي هي دائمًا الســـبب الأول في أي أزمـــة يعاني منها 

المشروع التجاري.
مـــن الصعـــب الحديـــث عـــن أزمة حاليـــة كلفـــت أكثر مـــن 100 موظـــف بحريني 
وظائفهم وأثقلت الحمل على كاهل وزارة العمل، من دون الحديث عن الأسباب 
الحقيقيـــة التـــي تـــؤدي فـــي الغالـــب إلى نفـــس النتيجة فـــي أغلب المشـــروعات 
التجارية، فما حدث ليس حصراً على شركة معينة، فمن يقرأ التاريخ يستشرف 

المستقبل.
أكثـــر حقيقـــة لن تجد من يناقشـــها هو تغيير عقليـــة رواد الأعمال من البحث عن 
قيمـــة مضافـــة للســـوق إلى البحـــث عن مســـتثمر يحقق لهـــم الربح الســـريع، في 
السابق كان السؤال الأهم بالنسبة للمستثمرين عن قرار الاستثمار أو الاستحواذ 
هو هل الشركة مربحة “Profitable” ؟ وعلى هذا الأساس كانت الشركات الناشئة 
الذكيـــة تتحكـــم في النفقـــات بعناية من أجل الوصول للربحية في أســـرع وقت، 
فبناء الشـــركات القابلة للاســـتثمار كان يهدف للوصول إلـــى الربحية كهدف أول 
ومن ثم التوســـع، فبناء المشـــروعات كان يعتمد على الإنفـــاق بالحجم المطلوب 

للوصول للهدف فقط.
تغيـــر كل هذا التفكير عندما ضربت بعض الشـــركات الكبيـــرة من ناحية البيانات 
والمستخدمين قواعد اللعبة، Zynga و Facebook من الشركات التي استطاعت 
الوصـــول لملاييـــن الدولارات من الاســـتثمار مـــن دون تحقيق الربحيـــة، وما زاد 
الأمر تعقيدًا هو استحواذ نفس هذا النوع من الشركات لشركات أصغر من أموال 
المســـتثمرين حتى قبـــل وصولهم للربحية، هنـــا تغيرت العقليـــة الريادية، فليس 
المنتج المُصنع هو المنتج الذي يبحث عنه المســـتثمر اليوم، بل نظرة المســـتثمر 
تغيرت حتى أصبح يعتبر الشـــركة نفســـها هي المنتج الذي يباع ويشترى إلى أن 

يباع للجمهور عن طريق اكتتاب عام.
عندمـــا نـــرى شـــركات صغيـــرة لا تهتم فـــي قواعد التجـــارة وخطط العمـــل وتبدأ 
بتوظيـــف عشـــرات الموظفين وتأجيـــر أكثر المكاتب رفاهية ودفـــع أموال طائلة 
للتسويق؛ بهدف الوصول لأكبر قاعدة عملاء بأسرع وقت حتى من دون حساب 
التكاليـــف للحصـــول علـــى العميـــل، فهذا يفســـر أن هدف مؤسســـيها ســـرعة بيع 
الشـــركة واســـتحواذها من شـــركات أكبر أو دخول مســـتثمرين وضخ أموال أكثر 

في الشركة.
العملية أشـــبه بالرهان، على ســـبيل المثال لديك 100 ألف دينار وقررت تحويلها 
إلـــى مليـــون دينـــار في خلال ســـنة، ما تحتاجه في هـــذا النوع من المشـــاريع هو 
عدد عملاء في أســـرع وقت، وما سيحصل هو صرف المائة ألف دينار في خلال 
6 أشـــهر للوصول لعـــدد كبير من العملاء، ولإقناعهم وإدارة العمليات فســـتحتاج 
لعدد كبير من الموظفين وموقع مميز للعمل، إذا اســـتطعت الوصول في 6 أشـــهر 
فستســـتطيع إقناع المســـتثمرين، وإن لم تستطع فستخسر رأس المال وغالبا لن 

يكون هناك فرصة للتعويض.

نصيحة للمبادرين

لا أســـتطيع القول إن هذا النوع من أنواع المشـــروعات هو نصب أو احتيال، لكن 
استطيع القول إنه يفتقر لأخلاقيات العمل في حال لم يكن الموظفين على دراية 
بأهـــداف وخطط الشـــركة، ومن الممكن جدًا الاســـتفادة مـــن طاقاتهم وأفكارهم 

وجهدهم في حال كانوا يعلمون بهدف المشروع وعلى استعداد لتحقيقه.

خليل القاهري



كشـــف خبيـــر متخصـــص فـــي مجال 
الطاقـــة، أن لـــدى الولايـــات المتحدة 
النظيـــف  الوقـــود  مـــن  هائـــل  كنـــز 
والرخيـــص، بـــل الوقـــود الـــذي يـــكاد 
يســـد  أن  ويُمكـــن  مجانيًـــا،  يكـــون 
حاجـــات البـــاد لمدة تصـــل إلى 100 
عـــام، لكن لـــم يتم اســـتخدامه حتى 

الآن.
 ”CNBC“ ووفقا لتقرير نشـــرته شبكة
الأميركية، فإن النفايات النووية التي 
لدى الولايات المتحدة يمكن أن تسد 
حاجـــات البلاد من الطاقة لمدة تصل 
إلى 100 عام، ولكنها غير مستخدمة 

ولا مستخرجة حتى الآن.
وبحســـب مدير المختبر المساعد في 
مختبـــر أيداهـــو الوطني جيس ســـي 
جيهيـــن، وهـــو أحـــد أهـــم مختبـــرات 
أبحاث الطاقة الحكومية، فإن تقنية 
تحويل النفايـــات النووية إلى طاقة، 
النـــووي  “المفاعـــل  باســـم  المعروفـــة 
الســـريع”، موجودة منذ عقود، إلا أنها 
مازالـــت غيـــر مســـتخدمة، وفي حال 
تم استخدامها فإن النفايات النووية 
الولايـــات  حاجـــة  تغطـــي  أن  يمكـــن 
المتحدة من الطاقة لمئة عام مقبلة.

ويقول الخبيـــر في مجال الطاقة إنه 
تم إثبـــات صلاحية هـــذه التقنية من 
خلال مصنع تجريبي لمختبر أبحاث 
المتحـــدة  الولايـــات  لحكومـــة  تابـــع 

والذي كان يعمل من الستينات حتى 
التســـعينات، لكنها لم تكن اقتصادية 
نطـــاق  علـــى  لتطويرهـــا  يكفـــي  بمـــا 

واسع.
وتقـــوم العديـــد من شـــركات الابتكار 
النـــووي الخاصـــة بتطويـــر مفاعلات 
تجارية ســـريعة، لكن حتـــى مع ذلك، 
هنـــاك مشـــكلات في سلســـلة التوريد 
في الولايـــات المتحدة لإنتاج الوقود 
الذي يذهب إلى المفاعلات السريعة.

وتوجـــد طاقـــة كافيـــة فـــي النفايات 
المتحـــدة  الولايـــات  فـــي  النوويـــة 
لتزويـــد الدولة بأكملهـــا بالطاقة لمدة 

100 عام.
فـــي حـــل  ذلـــك  أن يســـاعد  ويمكـــن 
والمشـــحونة  الشـــائكة  المشـــكلة 
سياســـيًا المتمثلة في إدارة النفايات 
النووية المستهلكة، بحسب ما يقول 

تقرير الشبكة الأميركية.
“لأســـباب  إنـــه  التقريـــر  ويقـــول 
سياســـية واقتصادية، لم يتم تطوير 
التكنولوجيـــا على نطـــاق تجاري، أما 
اليوم، فهناك إلحـــاح متزايد لمعالجة 
تغير المناخ من خـــال إزالة الكربون 
من شـــبكات الطاقة، حيـــث أصبحت 
روح  مـــن  جـــزءًا  النوويـــة  الطاقـــة 
الطاقة النظيفة. ونتيجة لذلك، بدأت 
المفاعـــات النووية الســـريعة تحظى 

مرة أخرى بنظرة جادة”.

أميركــا تمتـــلك طــاقــة نظيفــة 
ورخيصــة تكفيهــا 100 عــام
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مجلس التنمية: استقطاب شركات عالمية 
واستثمارات في القطاع اللوجستي

مزايا تنافسية تجعل من القطاع خيارا جاذبا للاستثمارات

قال المدير التنفيذي لتطوير الاستثمار - الصناعة، والنقل، والخدمات اللوجستية 
بمجلس التنمية الاقتصادية أحمد سلطان، إن المجلس نجح بالتعاون مع شركائه 

في استقطاب عدد من الشركات العالمية في قطاع الخدمات اللوجستية.
وأوضـــح في لقـــاء مع “البلاد الاقتصادي” أن المجلس ســـاهم فـــي تطوير أعمال 

هذه الشركات في المملكة.
ومـــن بين الشـــركات التي اســـتقطبها المجلس فـــي البحرين وســـاهم في تطوير 
أعمالها في البلاد  شـــركة “سامســـا” الســـعودية، وشـــركة “كي دبليو ايه” اليابانية، 
إلى جانب توســـعة أعمال شـــركات “دي اتش ال” و “أرامكس” وشـــركة “دانزيس” 

التابعة لشركة “دي إتش إل”.
وأكد سلطان أن قطاع الخدمات اللوجستية يتميز بالعديد من المزايا التنافسية 

التي تجعل منه خيارا جاذبا للشركات العالمية والمستثمرين.
وأشـــار ســـلطان إلـــى أن البحريـــن وضعـــت عـــددا مـــن الأهـــداف الاســـتراتيجية 
لتحقيقهـــا بحلـــول العـــام 2030، منها فيما يخـــص قطاع الخدمات اللوجســـتية، 
ومنهـــا رفـــع تصنيف البحرين فـــي القطاع لتكـــون ضمن أفضل 20 دولـــة عالميًا، 
وزيادة وجهات الرحلات الجوية إلى أكثر من 70 وجهة، ورفع مســـتوى الشـــحن 
الجـــوي إلـــى مليون طن متـــري، وزيادة كمية الشـــحن فـــي المينـــاء لتبلغ مليون 
حاوية، إضافة إلى زيادة مســـاهمة القطاع اللوجستي في الناتج المحلي. وفيما 

يلي نص اللقاء:
ما أهمية  قطاع الخدمات اللوجستية، لمملكة البحرين وما الفرص الاستثمارية ««

التي يوفرها هذا القطاع؟

يشـــكل قطـــاع الخدمات اللوجســـتية شـــريانا رئيســـيا لتحفيز النمـــو الاقتصادي 
للمملكة والمســـاهمة في تشـــجيع ســـائر القطاعـــات الاقتصادية الأخـــرى بصورة 
تكامليـــة، ويعكـــس متانـــة الاقتصاد ويبـــرز مكانة البحرين أمام ســـائر الأســـواق 

والاقتصاديات الإقليمية والعالمية.
لذلك وقع الاختيار على هذا القطاع من بعد دراســـات مستفيضة أجراها مجلس 
التنميـــة الاقتصادية بالتعاون مع خبـــراء ومختصين ليكون من ضمن القطاعات 
الحيوية ذات الميزة التنافســـية التي تســـتهدفها الخطة الاســـتراتيجية لمجلس 
التنمية الاقتصادية، إذ يســـعى المجلس إلى اســـتقطاب الاســـتثمارات المباشـــرة 

النوعية إلى هذا القطاع لخلق الفرص الوظيفية في السوق المحلية.
كما أنه ليس من المســـتغرب أن يكون هذا القطاع ضمن أولويات خطة التعافي 
الاقتصـــادي باعتباره مســـاهما فـــي تعزيز خيـــار التنويع الاقتصادي الـــذي تتبناه 

المملكة.
 ويتميـــز قطاع الخدمات اللوجســـتية بالعديد من المزايا التنافســـية التي تجعل 
منـــه خيـــاراً جاذباً للشـــركات العالميـــة والمســـتثمرين باعتباره يتيـــح العديد من 

الفرص الواعدة.
ويأتي على رأس هذه المزايا الموقع الجغرافي الاســـتراتيجي المحاذي لأســـواق 
دول مجلس التعاون الخليجية ومن بينها المملكة العربية السعودية، إلى جانب 
تمتع البحرين بمزايا المنطقة التجارية الحرة لكونها وقعت اتفاقيات تجارة حرة 
مع 22 دولة من مختلف أنحاء العالم ومن ضمنها الولايات المتحدة الأميركية.

وتمتلك البحرين مقومات البنية التحتية المتطورة الداعمة للقطاع اللوجســـتي 
وهـــو ما يجعـــل منها مركزاً صاعـــداً بقوة على صعيـــد التوزيع والتنفيـــذ إقليميا، 
وهـــو مـــا حـــدا بالمملكة فـــي أن تعزز من كفـــاءة العمليـــات الجمركيـــة من خلال 
التحول الرقمي وتبني حلول التكنولوجيا التي يتم من خلالها استخدام الحلول 
التكنولوجيـــة المتطـــورة بمـــا في ذلك تقنيـــة blockchain والـــذكاء الاصطناعي 

وإنترنت الأشياء.
ولعل الميزة الأكثر أهمية لقطاع الخدمات اللوجســـتية هي توافر القوى العاملة 
البحرينيـــة عالية التأهيـــل والمتخصصة في الخدمات اللوجســـتية، ونذكر منهم 
خريجي الخدمات اللوجستية في بوليتكنك البحرين الذين أثبتوا جدارتهم لدى 

الشركات العالمية والمحلية العاملة في البحرين.
ما هي التسهيلات والمشاريع التي وفرتها المملكة للمستثمرين في قطاع ««

النقل والخدمات اللوجستية؟

إلـــى جانـــب ما تتميـــز به مملكـــة البحرين من بنيـــة تحتية متطـــورة، فقد وفرت 
المملكـــة العديد من التســـهيلات والمبـــادرات الكفيلة بتعزيـــز إمكانيات وقدرات 

القطاع اللوجستي في البحرين.
 ولعـــل مـــن المناســـب أن نشـــير إلـــى الجهـــود التـــي تبذلهـــا وزارة المواصـــات 
والاتصـــالات علـــى صعيد زيادة تنافســـية وســـرعة إجـــراءات الربط بيـــن ميناء 
خليفة بن سلمان ومطار البحرين الدولي، وسرعة إجراءات المنفذ البري، وجعل 

مملكة البحرين الخيار المفضل للتجارة الإلكترونية.
وقد تم وضع عدد من الأهداف الاستراتيجية لتحقيقها بحلول عام 2030، منها 
رفـــع تصنيـــف البحرين في القطـــاع لتكون ضمن أفضل 20 دولـــة عالميًا، وزيادة 
وجهات الرحلات الجوية إلى أكثر من 70 وجهة، ورفع مســـتوى الشـــحن الجوي 
إلـــى مليـــون طن متـــري، وزيادة كمية الشـــحن فـــي الميناء لتبلغ مليـــون حاوية، 
إضافة إلى زيادة مساهمة القطاع اللوجستي في الناتج المحلي، ونرى بأن مثل 
هذه المشاريع ستعزز من الجاذبية الاستثمارية والتنافسية للقطاع اللوجستي.

هل نجحت البحرين في استقطاب شركات عالمية لهذا القطاع الحيوي، وما هذه ««
الاستثمارات؟

نجـــح مجلـــس التنميـــة الاقتصاديـــة بالتعاون مع شـــركائه فـــي القطاعيـــن العام 

والخاص في اســـتقطاب عدد من الشـــركات العالمية البارزة في قطاع الخدمات 
اللوجســـتية، إلى جانب مســـاهمته في تطوير أعمال هذه الشـــركات في المملكة، 
ونذكر منها شـــركة “سامســـا” الســـعودية، وشـــركة “كـــي دبليو ايـــه” اليابانية، إلى 
جانـــب توســـعة أعمـــال شـــركات “دي اتـــش ال” و”أراميكس”وشـــركة “دانزيـــس” 

التابعة لشركة “دي إتش إل”.
ما هي الخدمات التي يقدمها مجلس التنمية الاقتصادية من أجل استقطاب ««

وتعزيز الاستثمارات في هذا القطاع، خصوصا في ضوء خطة التعافي الاقتصادي 
لهذا القطاع؟

أود أن أوضـــح أن مجلـــس التنميـــة الاقتصاديـــة يركـــز علـــى تعزيـــز الجاذبيـــة 
الاستثمارية لقطاع الخدمات اللوجستية وذلك باعتباره الهيئة المعنية بالترويج 
للبيئـــة الاســـتثمارية للمملكـــة، حيث يســـعى المجلـــس إلى تحديد أهم الأســـواق 
المســـتهدفة لـــكل قطـــاع ومن بينها قطـــاع الخدمات اللوجســـتية ومـــن ثم يركز 

جهوده على استهداف الشركات العالمية في هذا القطاع.
كما ويتعاون المجلس مع شـــركائه في القطاعيـــن العام والخاص في إطار خطة 
التعافـــي الاقتصـــادي التـــي ستســـاهم في دعم النمـــو الاقتصـــادي وخلق الفرص 
النوعية للمواطنين بما يســـهم في زيادة تنافســـية مملكة البحرين وجذب المزيد 

من الاستثمارات التي يعود أثرها على الوطن والمواطنين. 
وتقوم الاستراتيجية اللوجستية ضمن خطة التعافي الاقتصادي بدعم المشاريع 
التنموية نحو مستويات أكثر تكاملاً وترابطاً عبر تسريع وتيرة تقديم الخدمات 
اللوجســـتية ورفـــع كفاءتهـــا، كمـــا أن هنالك العديد مـــن الأهداف الاســـتراتيجية 
لتحقيقها بحلول العام 2030 والتي أشـــرنا إليها آنفاً، علاوة على زيادة مســـاهمة 
القطـــاع اللوجســـتي فـــي الناتـــج المحلي إلى %10، حيث ســـتركز اســـتراتيجية 
قطـــاع الخدمات اللوجســـتية على مراجعـــة القوانين والأنظمـــة، وتطوير مرافق 
البنيـــة التحتية، وتطوير السياســـات والإجراءات، وتقديم حوافز للمســـتثمرين، 

وتعزيز الاتصال الإقليمي والدولي، والترويج للفرص الاستثمارية.
كمـــا وســـيتم ذلـــك عبـــر بناء منطقة شـــحن جـــوي جديـــدة ضمن مطـــار البحرين 
بمساحة 25 ألف متر مربع، وتحسين كفاءة العمليات في ميناء خليفة بن سلمان، 
وإطـــاق مركـــز عالمـــي لخدمات الشـــحن البحري-الجوي، مشـــروع )نظـــام إدارة 
الشـــاحنات(، وربط نظام )أفق( بمنصة )فســـح( التابعة لشـــركة تبادل الســـعودية، 
النســـخة المطورة من نظام التخليص الجمركي “أفق  2”، وأخيرا تعزيز الشـــراكة 

مع كافة أطراف العملية الجمركية.

صراع الفيدرالي مع التضخم
 وتأثيره على الاقتصاد البحريني

لا يـــزال الفيدرالي يصارع فـــي معركته الحالية لكبـــح جماح التضخم، 
ارتفـــاع ســـريع للأســـعار، ويعلن عـــن أكبر زيـــادة في ســـعر الفائدة على 
أدوات سياسته النقدية بمقدار نصف نقطة مؤية 0.5 % ليصبح نطاق 
ســـعر الفائدة على الدولار الأمريكي 1.75 %  للتعامل مع أســـوأ تضخم 
شهدته الولايات المتحدة الأميركية منذ عقدين، وأشار البنك المركزي 

الأميركي إلى أن الفائدة سترتفع عدة مرات هذا العام.
والواقـــع أن معـــدلات التضخـــم ارتفعت قبـــل الغزو الروســـي لأوكرانيا 
منذ تخفيف قيود كورونا وإعادة فتح القطاعات الاقتصادية العالمية، 
ومن ضمن ما أدى إلى رفع معدل التضخم حظر الرئيس الأميركي جو 
بايدن جميع واردات النفط والغاز من روســـيا بعد غزو أوكرانيا، وعلى 
إثـــر ذلـــك ارتفعت أســـعار الطاقة فـــي الولايات المتحدة بنســـبة 32 % 
في العام المنتهي في مارس. وقالت وزارة العمل الأميركية إن أســـعار 

المواد الغذائية ارتفعت خلال نفس الفترة بنسبة 8.8 %.   
 فتبع الفيدرالي ما تســـمى بسياسة التشديد الكمي، المناقضة للتيسير 
الكمـــي الذي لجأت إليه البنوك المركزية في فترة تفشـــي وباء كورونا. 
وتـــؤدي هـــذه السياســـة إلـــى رفـــع تكاليف الإقـــراض، ما يقلـــل الأموال 
المطروحة في الســـوق وتجفيف الســـيولة النقدية علـــى أمل أن يؤدي 

ذلك إلى خفض التضخم.
ومـــا أن أعلـــن الفيدرالي عن رفع ســـعر الفائدة، حتى تســـارعت البنوك 
المركزية العربية لرفع أسعار الفائدة ومن ضمنها مملكة البحرين كنوع 
مـــن التحـــوط الاقتصـــادي، أي للحد من مخاطر تقلبات أســـعار الصرف 

وانعكاساتها السلبية على الاقتصاد المحلي.
والســـؤال إذا كان هـــدف الفيدرالـــي بهـــذه الإجراءات تقليص النشـــاط 
الاقتصـــادي في الولايات المتحـــدة الأمريكية، وفي ذات الوقت أرادت 
البحريـــن ذلـــك، لكـــن لا تـــزال البحريـــن فـــي مرحلـــة تحفيـــز وتنشـــيط 
الاقتصاد، فكيف لمصرف البحرين المركزي أن يزيد أسعار الفائدة التي 

تنتج عن كبح النشاط الاقتصادي في البلد؟
لقد ارتأت إدارة مصرف البحرين المركزي أخذ قرارها باستقلالية وبناء 
علـــى قراءات علميـــة وواقعية للاقتصـــاد الوطني، آخذة فـــي الاعتبار 
الآفـــاق المســـتقبلية المتوقعـــة وانعكاســـاتها علـــى الشـــأن الاقتصـــادي 

المحلي.
وجـــاء قـــرار رفع ســـعر الفائدة في المملكـــة كإجراء اســـتباقي من قبل 
البنـــك المركـــزي للمحافظـــة علـــى الجانـــب النقـــدي المحلي لعـــدم تأثر 
الودائـــع فـــي البنـــوك المحليـــة ولاحتـــواء ارتفـــاع الأســـعار المتوقعـــة. 
فمازال العالم يعاني اختلال سلاســـل التوريد الدولية مع زيادة الطلب 

وانخفاض الإنتاج.
أما في حال عدم قيام المركزي البحريني برفع ســـعر الفائدة، فيترتب 
خصوصـــاً  المحليـــة  البنـــوك  مـــن  ودائعهـــم  المودعيـــن  ســـحب  عليـــه 
مستثمري الأموال الساخنة، ويعني ذلك بأنهم سيحولون استثماراتهم 
ومدخراتهـــم مـــن العملة الوطنيـــة إلى الدولار مع تقديمـــه فائدة أعلى، 
وهذا القرار سيؤثر سلبًا على العديد من الاقتصادات الناشئة وقد يؤدي 
إلـــى ركود اقتصادي تجاري عالمي. أما البحرين تحديداً، فســـتنخفض 
نســـبة الإقبال علـــى الاقتراض بالنســـبة للمســـتثمرين والمشـــترين مما 
ســـيحد مـــن النشـــاط الاقتصـــادي ونحـــن مازلنـــا فـــي مرحلـــة التعافي 
الاقتصـــادي، وبالتالـــي ســـيعرقل التعافي الاقتصادي فـــي المملكة. كما 
أن تراجـــع الاســـتثمار والاســـتهلاك يؤدي إلى تفاقـــم البطالة، فضلً عن 
زيـــادة تكلفة الاقتراض للدول نفســـها والتي ســـتتأثر فيهـــا الدول التي 
لديها حجم دين خارجي كبير من ضمنها البحرين، حيث يشـــكل الدين 
الخارجـــي 115.2 % من الناتج المحلي، وقد بلغت الفائدة 665 مليون 
دينـــار، حيـــث أصبحـــت الفائـــدة المترتبة علـــى هذه الديـــون من أخطر 

المشكلات المالية التي تؤثر بشدة على اقتصاد المملكة.

حسن الصايغ

علي الفردان

ـــى 10 % ـــي إل ـــج المحل ـــي النات ـــتي ف ـــاع اللوجس ـــاهمة القط ـــادة مس زي

الأهداف الإستراتيجية للقطاع اللوجستي: 

رفع تصنيف البحرين في القطاع ضمن 
أفضل 20 دولة 

زيادة وجهات الرحلات الجوية إلى أكثر 
من 70 وجهة

مضاعفة مستوى الشحن الجوي إلى 
مليون طن متري

تنامي كمية الشحن في الميناء لتبلغ 
مليون حاوية
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يصنـــف اليوم رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب لمجموعة 
لولو يوســـف علي بين كبار الشـــخصيات التجارية العالمية، وقد 
تنوعت المجموعة في العديد من المجالات المهمة تحت قيادته 
الديناميكيـــة، وبالطبع البيع بالتجزئـــة أبرزها، وتمتلك مجموعة 
لولـــو 8 متاجـــر هايبرماركت للبيع بالتجزئة إلـــى جانب مركزين 

رئيسين في البحرين يعمل بها أكثر من 3000 آلاف موظف.
طـــورت رؤيتـــه التجاريـــة الذكية وعقلـــه الإســـتراتيجي خطط 
نمـــو طموحة للمجموعة وضمنت تحقيقهـــا من خلال فريق من 
الأشـــخاص الذيـــن يشـــاركونه الدافـــع والديناميكية، يقـــع المقر 
الرئيســـي للمجموعـــة فـــي أبوظبـــي، وهي معروفة فـــي الخليج 
مـــن خلال سلســـلة من مراكز التســـوق الشـــهيرة والهايبرماركت 
التي تخدم أوسع شرائح السكان متعددي الأعراق في المنطقة، 
صُنفت مجموعته بأنها من بين أسرع 50 شركة تجزئة نمواً في 
العالـــم، وتحقق إيـــرادات بمليارات الـــدولارات وتوجد في كثير 

من مدن ودول العالم.
منـــذ وصولـــه إلـــى دبي فـــي العـــام 1973 ، بدأ يوســـف علي في 
البدايـــة في تجـــارة المواد الغذائيـــة المجمـــدة والمنتجات ذات 
الصلـــة، وتفـــرع تدريجيـــاً إلى قطـــاع البيـــع بالتجزئة مـــع توافر 
لمحـــات الســـوبر ماركـــت والمتاجـــر الكبـــرى ومحلات الســـوبر 

ماركت الكبيرة.
اليـــوم تتمتـــع المجموعـــة بحضـــور قـــوي فـــي سلســـلة التوريـــد 
التقليديـــة مـــن التصنيع إلـــى الاســـتيراد والتصدير إلـــى الجملة 
وأخيراً إلى البيع بالتجزئة للمنتجات الاســـتهلاكية مما يمنحهم 
ميزة تنافسية في فهم احتياجات المستهلكين وخدمتهم بشكل 
أفضل. تعمل المجموعة بفلســـفة راســـخة تتمثل في “المنتجات 

المناسبة في المكان المناسب وفي الوقت المناسب”.
مجموعـــة اللولو مع 57000 بالإضافة إلـــى القوى العاملة القوية 
مـــن 42 دولـــة مختلفة والقواعد التشـــغيلية الممتـــدة في جميع 
أنحـــاء العالـــم، إلـــى جانـــب البحريـــن مثـــل: الإمـــارات العربيـــة 
المتحـــدة وعمـــان وقطر والكويـــت والمملكة العربية الســـعودية 
ومصر وإندونيسيا وتايلاند وفيتنام وماليزيا والفلبين والصين 
وســـريلانكا وكينيـــا وأوغندا وجنـــوب إفريقيا وتركيا وإســـبانيا 
وإيطاليا والمملكة المتحدة والولايات المتحدة الأميركية والهند 
هي واحدة من أنجح الشـــركات في ذلك الوقت مع منحنى نمو 
تصاعدي باطراد على مر السنين، ويبلغ حجم أعمال المجموعة 

السنوي 8 مليارات دولار أميركي على مستوى العالم.
وبصرف النظر عن مشاركته التجارية المزدحمة، ينشط يوسف 
علـــي بالقدر نفســـه على الجبهـــة الاجتماعيـــة ويرتبط بمنظمات 
مختلفـــة. وجـــاء المجد المتوج في مســـيرته المهنيـــة عندما تم 
انتخابـــه بأغلبيـــة ســـاحقة مـــن قبـــل مجتمـــع الأعمال فـــي دولة 
الإمارات العربية المتحدة كعضو مجلس إدارة في غرفة تجارة 
وصناعـــة أبوظبي )ADCCI(. وكانت هذه هي المرة الأولى التي 
يتـــم فيها إجراء انتخابات لغرفة تجارة وصناعة أبوظبي ويتم 
انتخـــاب المغتربيـــن لعضويـــة مجلـــس إدارة واحـــدة مـــن أكثـــر 

الهيئات التنظيمية التجارية ازدهاراً وثراءً في العالم.
بالإضافة إلى ذلك، تم انتخابه بالإجماع من قبل أعضاء مجلس 
الإدارة نائبـــاً لرئيس اللجنة التجارية المرموقة في غرفة تجارة 
وصناعـــة أبوظبـــي. وبعـــد أربع ســـنوات، فـــي العـــام 2009، أعاد 
مجتمـــع الأعمال فـــي دولة الإمـــارات العربية المتحـــدة انتخابه 

لعضويـــة مجلـــس إدارة غرفة تجارة وصناعـــة أبوظبي بأغلبية 
ساحقة.

فـــي العـــام 2021، تـــم تعيينـــه نائباً ثانيـــاً لرئيس مجلـــس إدارة 
غرفة تجارة وصناعة أبوظبي من قبل ســـمو ولي عهد أبوظبي 
ونائـــب القائد الأعلى للقوات المســـلحة، مما يجعله غير العربي 
الوحيـــد الذي يشـــغل منصب عضو مجلـــس إدارة غرفة تجارة 

وصناعة أبوظبي لأربع مرات متتالية.
طوال مســـيرته المهنية كرجل أعمـــال ورائد أعمال، حقق 
العديد من المناصب واســـتحوذ على العديد من الألقاب، 
فبالإضافـــة إلـــى منصـــب رئيس مجلـــس الإدارة  العضو 
المنتـــدب، فهو يشـــغل عضو مجلـــس إدارة غرفة تجارة 

وصناعة أبوظبي 
حقق العديد من الجوائز الكبيرة والتكريمات، فقد تسلم 
مـــن حضـــرة صاحب الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة جلالـــة الملك المعظم أعلى درجـــات التكريم في 

المملكة تقديراً لإسهاماته في خدمة البحرين ومواطنيها، 
وقد تم منحه هذا الشرف خلال اليوم الوطني الـ43 

وبمناســـبة الذكرى الــــ15 لتولي جلالة الملك 
مقاليـــد الحكم. ويعتبـــر أول الحاصلين 

على “الإقامة الذهبية” بعد اســـتقباله 
من جلالـــة الملك المعظم في فبراير 

.2022

وتـــم تكريمـــه مـــن قبل الشـــيخ محمـــد بن زايـــد آل نهيـــان، بعد 
الدورة العاشـــرة مـــن جوائز أبوظبـــي 2021، ويعتبر أول هندي 
غير مقيم من دول الخليج والشـــرق الأوسط يحصل على هذه 
الجائـــزة المرموقة مـــن الحكومة الهندية من قبـــل رئيس الهند 
في راشـــتراباتي بهافـــان في 5 مايو 2008، 
وتـــم تقديـــم ذلـــك تقديـــراً لخدماته 
المتميـــزة فـــي مجـــال الصناعـــة 
ومنـــح  الاجتماعـــي.  والعمـــل 
أعلـــى جائـــزة حكومية هندية 
للهنـــود غيـــر المقيميـــن فـــي 

مومباي في يناير 2005.
تـــم تكريمـــه بجائـــزة رائـــد 
الأعمـــال الآســـيوي الأكثـــر 
تأثيـــراً فـــي منطقـــة الشـــرق 
الأوسط وشـــمال إفريقيا من 
قبل مجلـــة فوربس 
الشرق 

الأوســـط، وللمـــرة الأولى علـــى الإطلاق، ضمـــت قائمة فوربس 
الشـــرق الأوسط للعام 2012 لأفضل قادة الأعمال في المنطقة، 
الشركات الخاصة والعائلية على حد سواء، و تم إصدار القائمة 
فـــي منتـــدى فوربـــس الشـــرق الأوســـط للرؤســـاء التنفيذييـــن 

والجوائز التي قدمها الدكتور راشد أحمد محمد بن فهد.
حصلـــت سلســـلة لولـــو هايبرماركـــت علـــى تقديـــر جائـــزة دبي 
للجودة المرموقة لقطاع التجارة. وقدم الجائزة الشيخ حمدان 
بـــن محمـــد بن راشـــد آل مكتوم ولي عهد دبـــي بحضور الفريق 
أول سمو الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم نائب رئيس الدولة 

رئيس مجلس الوزراء حاكم دبي.
وقالـــت صحيفة وول ســـتريت جورنال الأميركية، إن يوســـف 
علـــي واحـــد من أكثـــر الشـــخصيات الفاعلة في دولـــة الإمارات 
وحصـــل علـــى أعلـــى الجوائز التقديريـــة من دولـــة الهند والتي 

تقدم للهنود غير المقيمين.
وكرمتـــه دبي العطاء، المؤسســـة الخيرية التي أطلقها الشـــيخ 
محمـــد بـــن راشـــد آل مكتـــوم، بهـــدف تحســـين فـــرص حصول 
الأطفـــال علـــى التعليم الأساســـي الســـليم في البلـــدان النامية، 
علـــى دعمـــه لهـــذه القضيـــة وغيرهـــا مـــن الجوائز فـــي المنطقة 

وحول العالم.
يعتبـــر خدمـــة المجتمـــع مـــن أساســـيات عملـــه، لقـــد كان دائمـــاً 
فـــي المقدمة لمســـاعدة المحتاجيـــن وخدمة المجتمـــع، بطرقه 
الخاصـــة، وقـــد حافظ على مشـــاركته في العديد من الأنشـــطة 
الاجتماعية والخيرية والإنســـانية ســـواء في الهند أو في دول 

الخليج. 
تبرع منذ فترة طويلة الســـفير غير الرســـمي للهند في الخليج 
ككل، بســـخاء خـــال الكـــوارث الطبيعيـــة، مثـــل الإغاثـــة مـــن 
تســـونامي في آســـيا أو الأعاصير والإغاثة مـــن الفيضانات في 
أجـــزاء أخرى مـــن العالم. وقد حرص يوســـف علي على ضمان 
حصـــول الهنـــود المغتربين فـــي الخليج على جميـــع رفاهيتهم 
الاجتماعيـــة والاقتصاديـــة والدينيـــة، ومـــن الأمثلـــة على ذلك 
جهوده في العثور على أرض للمجتمع المســـيحي في المنطقة 
لبنـــاء الكنائس وتأمين أماكن لحرق الجثث للســـكان الهندوس 
في الخليج، وســـاعد مئات الهنود في ســـبل عيشـــهم للحصول 
علـــى تذكـــرة طيـــران للعودة إلـــى ديارهم، كان فـــي طليعة من 
يقـــدم المســـاعدة لتوفيـــر جميـــع التســـهيلات لهم بمـــا في ذلك 

تذاكر الطيران.
لقـــد جاءت أعماله الخيرية دائماً فـــي الصدارة عنده، خصوصاً 
فـــي تنظيـــم تدابيـــر إغاثـــة ضخمة وفـــي الوقت المناســـب من 
الخليـــج خـــال العديد مـــن الكـــوارث الطبيعية فـــي الهند مثل 
زلزال لاثور، وزلزال غوجارات، ومأساة تسونامي، والفيضانات 
والانهيـــارات الأرضيـــة. كان أول مـــن ســـاهم في إعـــادة تأهيل 
ضحايـــا حريـــق “ســـوق كاليكـــوت” عندمـــا فقـــد الآلاف ســـبل 
عيشـــهم، كما قدم مســـاعداته المالية، التي كانـــت بمثابة إغاثة 
ودعـــم كبيريـــن لأســـر المتوفيـــن والجرحـــى في مأســـاة “معبد 
بارافور”. أيضاً هو في المقدمة من خلال توفير تذاكر طيران 
مجانيـــة بمـــا في ذلك مســـاعدات أخرى لمئـــات الهنود الذين 
لم يتمكنوا حتى من شـــراء تذكرة العـــودة، وبالطبع الأمثلة 

لا حصر لها. وكما يقول هو نفسه: “كل ذلك بفضل الله”.

رئيس مجموعــة “لــولـــو”: “كــل ذلك بفضـل الله”
أول الحاصلين على “الإقامة الذهبية” في البحرين

ترجمة: طارق البحار
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بروفايل

- نشأ في مدينة ناتيكا التابعة لمنطقة ثريسور في ولاية كيرلا الهندية
- يحمل درجة الماجستير.

- تاريـــخ ومـــكان الميـــاد: 15 نوفمبـــر 1955  فـــي مدينـــة ناتيـــكا التابعـــة لمنطقة 
ثريسور في ولاية كيرلا الهندية.

- صافي الثروة: 5.1مليار USD (2022(  بحسب “فوربس”.
- رئيـــس مجلـــس إدارة “مجموعـــة اللولو العالميـــة”، وعضو مجلـــس إدارة غرفة 

تجارة وصناعة أبوظبي. 
- أحـــد أبرز رجال الأعمال الهنود في الإمارات ومنطقة الخليج العربي والشـــرق 

الأوسط والعالم.
- فـــروع اللولـــو يفوق 200 فـــرع في العالم، مع توقعات بافتتاح عشـــرات الفروع 

الأخرى خلال السنوات القليلة المقبلة.

فيما يلي بعض المساعي الاجتماعية والتعليمية 
والخيرية التي يشكل السيد يوسف علي جزءاً منها:

رئيس مجلس المحافظين “مركز الهند ««
.”)ISC( الاجتماعي والثقافي

عضو مؤسس “المجموعة التجارية /‏ ««
المهنية الهندية، الإمارات العربية المتحدة”.

نائب رئيس مجلس الإدارة “مدرسة أبوظبي ««
الهندية، الإمارات العربية المتحدة”.

رئيس مجلس إدارة كلية الطب التابعة ««
للجمعية التربوية الإسلامية، كيرالا.

الراعي الرئيسي لمدرسة لو مير العامة.««
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الجامعة الأهلية تدعم مشروع “أولياء المعاقين” لجمع البلاستيك
بهدف شراء كراسيّ متحركة بمواصفات خاصة

البحرينيـــة  الجمعيـــة  وقعـــت 
المعاقيـــن  أمـــور  لأوليـــاء 
الأهليـــة  والجامعـــة  وأصدقائهـــم 
بموجبـــه  تقـــوم  تعـــاون  اتفاقيـــة 
الجامعة بدعم مشـــروع الجمعية 
واســـتخدام  البلاســـتيك  لجمـــع 
العائدات لشـــراء كـــراسٍ متحركة 
بمواصفات خاصـــة لذوي الإعاقة 
تحت شعار “بدلاً من رميها ساعد 
توفيـــر  خـــال  مـــن  وذلـــك  بهـــا”، 
عـــدد مـــن الحاويات داخـــل حرم 
الجامعـــة بدأتها بتوفير حاويتين 
في المبنى، وتنوي الجامعة زيادة 
العـــدد تدريجيـــا فـــي المســـتقبل 
بـــإذن الله. كمـــا أكـــدت الجامعـــة 
على لســـان رئيســـها البروفيســـور 
الجامعـــة  أن  العالـــي  منصـــور 

ســـتقوم بتنفيذ فعاليات توعوية 
لتشـــجيع منتســـبي الجامعة على 
المشـــاركة فـــي المشـــروع ونشـــر 
ثقافـــة جمـــع البلاســـتيك لصالـــح 

ذوي الإعاقة وحماية البيئة. 
علـــى  الجامعـــة  رئيـــس  وأثنـــى 
خدمـــة  فـــي  ودورهـــا  الجمعيـــة 
ذوي الإعاقـــة فـــي البحريـــن، كما 

قـــام الدكتـــور عبدالرحمن الســـيد 
نائب رئيس الجمعية بشكر إدارة 
بادرتهـــا  علـــى  الأهليـــة  الجامعـــة 
الطيبـــة، وأكد اســـتعداد الجمعية 
علـــى التعـــاون التام مـــع الجامعة 
فـــي كل مـــا مـــن شـــأنه أن يخـــدم 
شريحة ذوي الإعاقة في المملكة.

كمـــا أثنـــى علـــى حـــرص الجامعة 

الأهلية على تشـــجيع الأشـــخاص 
ذوي الإعاقـــة مـــن خـــال دمجهم 
فـــي  الأكاديميـــة  البرامـــج  فـــي 
الجامعـــة وتخريجهـــم بمؤهـــات 
تمكنهم من الوصول إلى التمكين 
فـــي  والاقتصـــادي  الاجتماعـــي 
الحيـــاة العملية. وتم اســـتعراض 
العديـــد من النمـــاذج الناجحة من 
ذوي الإعاقـــة فـــي هـــذا المجـــال، 
وثمن السيد عزم الجامعة الأهلية 
علـــى تقديم المزيد من المبادرات 
لخدمـــة الأشـــخاص ذوي الإعاقة 

في المستقبل.
وأكـــد الســـيد أن الجمعيـــة تتطلع 
إلـــى مشـــاركة مختلـــف الجهـــات 
الأكاديمية مـــن جامعات ومعاهد 

في دعم هذا المشروع.

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي
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شركة ألمنيوم البحرين 
ALBH BD 1.237

شركة مجمع البحرين 
للأسواق الحرة 

DUTYF BD 0.64

 مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.37

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 
BFM BD 0.374

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD  0.26

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.445

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD  0.504

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.14

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.169

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB 1.22

شركة ناس 
NASS BD 0.034

البنك الأهلي المتحد 
AUB $ 0.9

مجموعة البركة المصرفية 
BARKA $ 0.301

بنك السلام 
SALAM BD 0.088

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.298

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.08

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.08

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.435

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.485

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.135

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.135

إنوفست
INOVEST $ 0.47

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.05

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.09

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.63

أظهـــرت بيانات، أمس الجمعـــة، أن معدل 
التضخم الســـنوي في تركيا قفز إلى أعلى 
مســـتوياته في 24 عاما مســـجلا 73.5 % 
في مايو، وهو مستوى أقل من التوقعات، 
لكنـــه مدفـــوع بتداعيات الحـــرب وارتفاع 
أسعار الســـلع الأولية والليرة التي تتراجع 

منذ أزمة في ديسمبر.
وقـــال معهد الإحصـــاء التركي، إن أســـعار 

المستهلكين ارتفعت 2.98 % على أساس 
شـــهري، مقارنـــة مـــع توقعـــات اســـتطلاع 

أجرته “رويترز” لزيادة 4.8 %.
وعلى أساس ســـنوي، كان من المتوقع أن 
يبلغ تضخم أسعار المستهلكين 76.55 %.

وارتفع مؤشر أســـعار المنتجين المحليين 
8.76 % علـــى أســـاس شـــهري فـــي مايـــو 

بزيادة سنوية 132.16 %.

التضخم في تركيا يقفز إلى أعلى مستوى في 24 عامًا

زاوية تنشر أبرز الأحكام القضائية ذات الطابع التجاري والعقاري 

تجارية

اعتدادا بشرط التحكيم... القضاء يرفض 
دعوى شركة سيارات عالمية

قضت المحكمة الكبرى المدنية الخامسة برفض دعوى 
إحدى شركات السيارات الكبرى، إعمالاً بشرط التحكيم 
الـــوارد في عقـــد الوكالـــة التجاريـــة وتأييد هـــذا الحكم 
اســـتئنافياً بالحكم الصادر من محكمة الاســـتئناف العليا 

المدنية الخامسة.
وقال المستشار القانوني والمحكم الدولي الدكتور  محمد 
رضا بوحســـين وكيل الشـــركة المدعى عليها – وهي إحدى 
أكبر شـــركات السيارات العالمية – إن تمسك الشركة المدعية 
ببطـــان شـــرط التحكيـــم وإن لجوءها للقضاء العـــادي يُعَدُّ 
تنـــازلاً عـــن شـــرط التحكيم، ادّعـــاء لا يســـتقيم مع 
الأصول القانونية وما استقر عليه القضاء 
فى العديد من الـــدول العربية والأجنبية 
ويخالـــف ما تواترت عليه أحكام التحكيم 
الدوليـــة، ذلـــك أنـــه وإن صـــح كـــون لجـــوء 

المدعيـــة للقضـــاء يعد تنازلاً مـــن جانبها عن شـــرط التحكيم، إلا أن 
الذهاب إلى عدم الاعتداد بشـــرط التحكيم كمانع للمحكمة من نظر 
النزاع يستلزم تنازل كلا الطرفين صراحة أو ضمناً عن هذا الشرط، 
وقد تمسكت الشركة المدعى عليها بشرط التحكيم ابتداءً دون أن 
تخوض في الموضوع الأمر الذي تنحســـر معـــه ولاية المحكمة عن 
نظر الدعوى، باعتبار أن النزاع يخضع للتحكيم بدولة أجنبية وفق 
القواعـــد الدولية، وأن من وقّع شـــرط التحكيم مخـــوّل قانوناً وفقاً 

للقانون الأجنبي للدولة ذات الاختصاص التشريعي.
وترتيبـــاً على مـــا تقدم وأخذاً بـــه، فلما كان الثابت هـــو أن المدعية 
أقامت دعواها بغية القضاء لها بإلزام المدعى عليها بالتعويض عن 
الخســـائر التـــي لحقت بها جراء إخلال الأخيـــرة بالتزاماتها المقررة 
في العقد المبرم بينهم، وحيث إن المدعية تمســـكت باســـتمرار هذا 
العقد حتى تاريخ الدعوى تأسيساً على استمرار الطرفين بالتعامل 
وفـــق شـــروطه، وحيث إن المدعـــى عليها تمســـكت بالعقد ذاته من 

خلال تمســـكها بشـــرط التحكيم الـــوارد فيه، الأمر الذي تســـتخلص 
معه المحكمة اتفاق طرفي الدعوى على كون النزاع الناشئ بينهما 
محكوماً ببنود العقد المبرم بينهما بما في ذلك البند رقم 23 والذي 
ينص على شرط التحكيم. ولما كان البند المذكور واضحاً لا يحتمل 
لبســـاً أو غموضاً في تقريره التزام الطرفين بسلوك طريق التحكيم 
بشـــأن المنازعات الناشـــئة عن العقد أو تنفيذة حيث جرى مضمونة 
علـــى أنه يتم تســـوية أي نزاع بين الطرفين فيمـــا يتعلق بالاتفاقية 
أو تنفيذهـــا بعد فشـــل المحـــاولات الودية لحله عـــن طريق اللجوء 
إلى لجنة التحكيم الاقتصادية والتجارية الدولية في دولة أجنبية.
وقالـــت المحكمـــة فـــي حيثيـــات حكمهـــا: “لا يلثـــم مـــا انتهـــت إليه 
المحكمـــة ادعاء المدعية ببطلان شـــرط التحكيـــم باعتبار أن اتفاق 
التحكيـــم يحتاج إلى تفويض خاص بذلـــك صادر من الأصيل، ذلك 
أن التمسك ببطلان الشرط لعدم إجازته من المخول أصلياً بالتعاقد 

مقرر لمصلحة ذلك الطرف وليس لغيره التمسك به”.

هبة محسن

المحامي محمد رضا 
بوحسين

الجالية الهندية تُطالب بالنظر في الإرث 
والوصية لغير المسلمين في البحرين

لقاء الوزير حميدان جاء معززًا لصداقة البحرين والهند.. جمعة لـ “^”:

التقــى وزيــر العمــل والتنميــة الاجتماعيــة، رئيــس مجلــس إدارة هيئة تنظيم ســوق العمل، 
جميــل حميــدان، أخيــرًا مجلــس إدارة الجمعيــة البحرينيــة الهنديــة برئاســة عبدالرحمــن 
جمعة، وعضوية نخبة من رجال الأعمال من الجانبين البحريني والهندي، حيث تم خلال 

الاجتمــاع اســتعراض مبــادرات الجمعيــة الهادفــة إلى تعزيــز علاقات الصداقة بين شــعبي 
مملكــة البحريــن وجمهوريــة الهند، وتبــادل الخبرات في المجــالات الاجتماعية والثقافية، 

فضلً عن تشجيع علاقات التعاون بين البلدين في مختلف المجالات.

وعـــن أبـــرز ما دار فـــي اللقاء، قال رئيـــس الجمعية عبدالرحمـــن جمعة لـ”البـــاد الاقتصادي” إنه 
جـــاء هذا اللقـــاء تعزيزًا لعلاقات الصداقة التاريخية بين البلدين، حيث دار نقاش بين الجالية 

الهندية من أعضاء الجمعية والمشاركين في اللقاء مع وزير العمل والتنمية الاجتماعية.
وقـــال جمعـــة إن أحد المواضيـــع التي تم تناولها هي مســـألة الإرث والوصية لغير المســـلمين، 
داعيـــن الوزير للنظر في هذه المســـألة وايصال هذه الرســـالة إلى المعنيين كونها مســـألة ذات 

أهمية قصوى لفئة الغير مسلمين القاطنين في البحرين.
وبالإضافـــة إلـــى أبرز المواضيع الثقافية التي تهم الشـــأن المحلـــي والهندي، فقد تم 

التطرق، بحسب جمعة، الى كيفية رفع روابط التواصل ما بين البلدين في هذا 
المجـــال وتعزيزهـــا عبر الجمعية البحرينية الهندية التي ســـاهمت في تقوية 

جســـور التعاون والصداقـــة بين المواطنيـــن البحرينييـــن والجالية الهندية 
المتواجـــدة فـــي البحريـــن، كما تـــم النقاش في مســـائل تهـــم الجانبين مع 

ضرورة الوقوف عليها والنظر في أمرها.

مروة أحمد

عبدالرحمن جمعة


