
اطلع على خطط وبرامج التطوير... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

دور حيوي لـ “الدفاع” في الحفاظ على سيادة الوطن
المنامة - بنا

أكد ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات المســـلحة 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو الملكـــي 
الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفـــة أن الدور الوطني 
الـــذي يقوم به منتســـبو قوة دفـــاع البحرين بجميع 
القطاعات العســـكرية دور حيوي في مســـيرة البناء 
والتطويـــر، مرتكـــزه الحفـــاظ علـــى ســـيادة الوطـــن 

وصون مقدراته وحفـــظ أمنه وأمان مواطنيه وفق 
أهـــداف المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة التـــي أرســـى 
دعائمهـــا عاهل البلاد المعظم القائـــد الأعلى للقوات 
المســـلحة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 

خليفة.
واطلـــع ســـموه، لـــدى تفضله بزيـــارة القيـــادة العامة 

لقـــوة دفاع البحرين أمس، علـــى إيجاز عن الخطط 
والبرامـــج التطويريـــة للجهوزية القتاليـــة والإدارية 
لقوة دفاع البحرين، إذ أشاد سموه بكفاءة منتسبي 
قوة دفاع البحرين وقدراتهم التي تعكس المستوى 
المشـــرف الـــذي يحرصـــون علـــى الإســـهام بـــه فـــي 

)04-05(مختلف ميادين الواجب.

إعادة تنظيم “الشورى والنواب” و “الخارجية” و “التنمية المستدامة” و “البلديات”

الملــــك المعظـــم يصـــدر 10 مراسيـــم
المنامة - بنا

صـــدر عن عاهـــل البلاد المعظـــم صاحب الجلالـــة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفة أمس 10 مراســـيم، إذ صدر 
عن جلالته مرســـوم رقم )6( لســـنة 2023 بإعادة تنظيم 
وزارة شـــؤون مجلســـي الشـــورى والنـــواب، بنـــاءً علـــى 
عـــرض وزير شـــؤون مجلســـي الشـــورى والنـــواب، وبعد 

موافقة مجلس الوزراء.
وصـــدر عن عاهل البلاد المعظم مرســـوم رقم )7( لســـنة 
2023 بإعـــادة تنظيـــم وزارة الخارجية، بناءً على عرض 

وزير الخارجية، وبعد موافقة مجلس الوزراء.
كمـــا صـــدر عـــن جلالتـــه مرســـوم رقـــم )9( لســـنة 2023 

بتنظيم وزارة التنمية المستدامة، بناءً على عرض وزير 
التنمية المستدامة، وبعد موافقة مجلس الوزراء.

وصدر عن جلالته مرســـوم رقم )12( لسنة 2023 بإعادة 
بنـــاء  العمرانـــي،  والتخطيـــط  الإســـكان  وزارة  تنظيـــم 
علـــى عرض وزير الإســـكان والتخطيـــط العمراني، وبعد 

موافقة مجلس الوزراء.
كمـــا صـــدر عـــن جلالته مرســـوم رقـــم )15( لســـنة 2023 
بإعـــادة تنظيـــم وزارة شـــؤون البلديات والزراعـــة، بناءً 
علـــى عـــرض وزيـــر شـــؤون البلديـــات والزراعـــة، وبعـــد 

عاهل البلاد المعظمموافقة مجلس الوزراء. )04-02(

وزير المواصلات: تنسيق 
لإعادة تشغيل الرحلات مع قطر

)09(

المواصـــات  وزيـــر  أكـــد 
الكعبـــي  محمـــد  والاتصـــالات 
ضرورة زيادة شـــركات الطيران، 
مبينا أن هناك خطة إستراتيجية 
أحد أهدافها ربط مطار البحرين 
الدولـــي بعدد ما لا يقل عن 100 
 ،2025 العـــام  بحلـــول  وجهـــة 
مردفا أنه تـــم الوصول إلى نحو 

72 وجهة تشمل الطيران الجوي 
والشحن.

وتطـــرق الوزيـــر فـــي مداخلتـــه 
إلـــى إعادة تشـــغيل الرحلات مع 
الشـــقيقة قطر، موضحا أن هناك 
قبـــولا وتنســـيقا بيـــن الجانبين، 
ويتبقـــى الاتفـــاق علـــى جـــداول 

الطيران.

“^” تحاور الرئيس التنفيذي الجديد للبنك ياسر الشريفي

ميزانية أنشطة متعلقة بالرقمنة في “البحرين الإسلامي”
كشـــف الرئيـــس التنفيـــذي لبنـــك البحريـــن الإســـامي ياســـر 
الشـــريفي عـــن أن الميزانيـــة المخصصـــة للأنشـــطة المتعلقـــة 
بالرقمنـــة تقتـــرب مـــن 1.3 مليـــون دينـــار، وتـــم تخصيـــص 
مســـتويات مماثلـــة مـــن الميزانية فـــي العام 2022. وتماشـــيًا 
مـــع اســـتراتيجية البنك حاليًا، ســـينصب التركيـــز على تنمية 

الأعمال الأساسية فقط.
وأوضـــح الشـــريفي، في لقـــاء صحافي مـــع “البلاد الاقتصـــادي”، أن 
البنك مســـاهم في تمويل مشروعات خطة التعافي 
البحريـــن  ألمنيـــوم  الاقتصـــادي، وتمويـــل شـــركة 
)البا( ومشـــروع خط الصهر الســـادس للشـــركة 
وتوســـعته، وتمويل الشـــركات الكبيرة 
علـــى  كبيـــر  تأثيـــر  لهـــا  التـــي 
الصغيرة  المؤسســـات 

والمتوسطة.
ياسر الشريفي متحدثا لـ “البلاد الاقتصادي”
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أمل الحامد

)23-22(

1.3
مليون دينار

“البحرين والكويت” و»BIBF« يقيمان حفل تخريج 
للمشاركين في “بناء القدرات الرقمية الوطنية”

)03(



المنامة - بنا

صـــدر عن عاهـــل البلاد المعظم صاحب الجلالـــة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة، مرسوم رقم )10( لسنة 2023 بتنظيم الأمانة 
العامـــة للمجلس الأعلى للصحة، وذلك بنـــاءً على عرض رئيس 

مجلس الوزراء، وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

تُنظـــم الأمانة العامة للمجلس الأعلى للصحة، وذلك على النحو 
الآتي:

الأمين العام للمجلس الأعلى للصحة، وتتبعه:
أولاً: إدارة حوكمة المنظومة الصحية.

ثانيًا: إدارة التقييم الاستراتيجي الصحي.

المادة الثانية

على رئيس مجلس الوزراء تنفيذ هذا المرســـوم، ويُعمل به من 
تاريخ صدوره، ويُنشر في الجريدة الرسمية.

مرسوم ملكي بتنظيم الأمانة 
العامة لـ “الأعلى للصحة”

الملك المعظم يصدر مرسوما بإعادة تنظيم “الخارجية”
صـــدر عن عاهـــل البلاد المعظـــم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
بإعـــادة   2023 لســـنة   )7( رقـــم  مرســـوم 
تنظيـــم وزارة الخارجية، وذلك بناءً على 
عـــرض وزيـــر الخارجيـــة، وبعـــد موافقـــة 

مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

يُعاد تنظيم وزارة الخارجية، وذلك على 
النحو الآتي:

وزير الخارجية، ويتبعه:
القانونيـــة  الشـــؤون  عـــام  مديـــر  أولاً: 
وحقوق الإنســـان )بدرجة وكيل مساعد(، 

ويتبعه:
1. رئيس قطاع الشؤون القانونية.

2. رئيس قطاع شؤون حقوق الإنسان.

الشـــؤون  قطـــاع  رئيـــس  ثانيًـــا: 
الإستراتيجية.

ثالثًا: مدير عام شـــؤون وزارة الخارجية 
)بدرجة وكيل مساعد(، ويتبعه:

1. رئيس المراسم.
2. رئيس قطاع التنسيق والمتابعة.

رابعًا: رئيس قطاع الاتصال.
خامسًا: مدير إدارة التطوير المؤسسي.

سادسًا: المدير العام لأكاديمية محمد بن 
مبارك آل خليفة للدراسات الدبلوماسية، 

وتتبعه:
1. إدارة التدريب واللغات.
2. إدارة شؤون الأكاديمية.

3. إدارة الدراسات والتقييم.
ســـابعًا: وكيـــل وزارة الخارجية للشـــؤون 

السياسية، ويتبعه:
الآســـيوية  الشـــؤون  قطـــاع  رئيـــس   .1

والمحيط الهادئ.

2. رئيس قطاع الشؤون العربية والأفريقية.
3. رئيس قطاع شؤون مجلس التعاون.

4. رئيس مركز المدار.
5. رئيس قطاع الشؤون الأوروبية.

6. رئيس قطاع شؤون الأمريكيتين.
7. رئيس قطاع المنظمات.

ثامنًـــا: وكيـــل وزارة الخارجية للشـــؤون 
القنصلية والإدارية، ويتبعه:

1. إدارة الشؤون الإدارية.
2. رئيس قطاع الخِدْمات القنصلية.

3. إدارة التخطيط والمشاريع.
4. إدارة الموارد المالية.

5. إدارة الموارد البشرية.

6. إدارة نُظُم المعلومات.
المادة الثانية

يُلغـــى المرســـوم رقـــم )23( لســـنة 2021 
بإعادة تنظيم وزارة الخارجية.

المادة الثالثة

على وزير الخارجية تنفيذ هذا المرسوم، 
ويُعمل به من تاريخ صدوره، ويُنشر في 

الجريدة الرسمية.

المنامة - بنا

ملك البلاد المعظّم
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المنامة - بنا

صـــدر عن عاهل البـــاد المعظم 
صاحـــب الجلالة الملك حمد بن 
عيســـى آل خليفة، مرسوم رقم 
)11( لسنة 2023 بتعديل المادة 
)4( من المرســـوم رقم )5( لســـنة 
2013 بإنشـــاء المجلس الأعلى 
للصحـــة، وذلك بناءً على عرض 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء، وبعد 
موافقـــة مجلس الـــوزراء، جاء 

فيه:

المادة الأولى

يُســـتبدل بنـــص الفقـــرة الأولى 
المرســـوم  المـــادة )4( مـــن  مـــن 
رقـــم )5( لســـنة 2013، بإنشـــاء 

المجلس الأعلى للصحة، النص 
الآتي:

“يكـــون للمجلـــس أمانـــة عامـــة 
تشـــكل برئاسة أمين عام، يُعين 
توصيـــة  علـــى  بنـــاءً  بمرســـوم 
المجلـــس، وعـــدد كافٍ  رئيـــس 
مـــن الموظفين يصدر بتعيينهم 
قرار مـــن رئيس المجلـــس بناءً 

على توصية الأمين العام”.

المادة الثانية

علـــى رئيـــس مجلـــس الـــوزراء 
تنفيذ هذا المرســـوم، ويُعمل به 
من اليـــوم التالي لتاريخ نشـــره 

في الجريدة الرسمية.

تعديل المادة “4” من مرسوم 
إنشاء “الأعلى للصحة”

المنامة - بنا

صـــدر عن عاهل البلاد المعظم صاحـــب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة، مرسوم رقم )15( لسنة 2023 بإعادة تنظيم 
وزارة شـــؤون البلديات والزراعـــة، وذلك بناءً على عرض وزير 
شـــؤون البلديات والزراعة، وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء 

فيه:

المادة الأولى

يُعاد تنظيم وزارة شؤون البلديات والزراعة، وذلك على النحو 
الآتي:

وزير شؤون البلديات والزراعة، ويتبعه:
أولاً: إدارة التخطيط وشؤون المجالس البلدية.

ثانيًا: وكيل الوزارة لشؤون الزراعة والثروة البحرية، ويتبعه:
1. الوكيل المساعد لشؤون الزراعة، وتتبعه:

‌أ. إدارة الصحة الزراعية.
‌ب. إدارة الإنتاج الزراعي المحلي.

‌ج. إدارة تنمية الغطاء النباتي.
2. الوكيل المساعد للثروة البحرية، وتتبعه:

‌أ. إدارة حماية وتنمية المخزون السمكي.
‌ب. إدارة المزارع السمكية.

‌ج. إدارة مرافئ الصيد البحري.
3. الوكيل المساعد للثروة الحيوانية، وتتبعه:

‌أ. إدارة الإنتاج الحيواني المحلي.

‌ب. إدارة الصحة الحيوانية.
ثالثًا: الوكيل المساعد للموارد والمعلومات، وتتبعه:

1. إدارة الموارد البشرية.
2. إدارة الموارد المالية.

3. إدارة نظم المعلومات.
رابعًا: وكيل الوزارة لشؤون البلديات، ويتبعه:

1. مدير عام أمانة العاصمة )بدرجة وكيل مساعد(.
2. مدير عام بلدية المنطقة الشمالية )بدرجة وكيل مساعد(.
3. مدير عام بلدية المنطقة الجنوبية )بدرجة وكيل مساعد(.

4. مدير عام بلدية المحرق )بدرجة وكيل مساعد(.
5. الوكيل المساعد للخدمات البلدية المشتركة، وتتبعه:

‌أ. إدارة الاستملاك والتعويض.
‌ب. إدارة المشاريع.

‌ج. إدارة المخلفات المنزلية.

المادة الثانية

يُلغـــى المرســـوم رقـــم )50( لســـنة 2019 بإعادة تنظيم شـــؤون 
وشـــؤون  الأشـــغال  وزارة  فـــي  البلديـــات  وشـــؤون  الأشـــغال 

البلديات والتخطيط العمراني.

المادة الثالثة

علـــى وزيـــر شـــؤون البلديـــات والزراعـــة تنفيذ هذا المرســـوم، 
ويُعمل به من تاريخ صدوره، ويُنشر في الجريدة الرسمية.

مرسوم ملكي بإعادة تنظيم “البلديات والزراعة”

المنامة - بنا

صـــدر عن عاهل البـــاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
مرســـوم رقـــم )9( لســـنة 2023 بتنظيـــم 
وزارة التنميـــة المســـتدامة، وذلـــك بناءً 
على عـــرض وزيـــر التنمية المســـتدامة، 
وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

تُنظـــم وزارة التنمية المســـتدامة، وذلك 
على النحو الآتي:

وزير التنمية المستدامة، ويتبعه:
الوكيـــل المســـاعد للتنميـــة المســـتدامة، 

وتتبعه:
1. إدارة التقييم والدراسات.
2. إدارة التنسيق والمتابعة.

3. إدارة التواصل والعلاقات الدولية.

المادة الثانية

على وزير التنمية المستدامة تنفيذ هذا 
المرسوم، ويُعمل به من تاريخ صدوره، 

ويُنشر في الجريدة الرسمية.

مرسوم بتنظيم “التنمية 
المستدامة”
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احتفــى بنــك البحريــن والكويــت، البنــك الرائــد فــي مجــال الخدمــات الماليــة والمصرفيــة 
 ،”BIBF“ للمؤسســات والأفــراد فــي البحريــن، ومعهــد البحرين للدراســات المصرفية والماليــة
المؤسســة الوطنيــة الرائــدة للتدريــب والتطوير المصرفي والمالي فــي المنطقة، بتخريج 70 
مشــاركًا فــي النســخة الثانية من برنامج “بنــاء القدرات الرقمية الوطنيــة”، والذي يهدف إلى 

دعم التحول الرقمي في المجتمع.

مايـــو  فـــي  انطلـــق  الـــذي  البرنامـــج،  وقـــدم 
وورش  المحاضـــرات  مـــن  مجموعـــة   ،2022
العمـــل الهادفـــة إلى تعزيـــز المهـــارات الرقمية 
للمواطنين وتدريبهم على المهارات الأساسية 
للتعامـــل مـــع العصـــر الرقمـــي، والتـــي تشـــمل 
التطبيقـــات والمنصـــات الإلكترونيـــة متعـــددة 
الحكومـــة  خدمـــات  مثـــل  الاســـتخدامات 
الإلكترونيـــة، بالتنســـيق مـــع هيئـــة المعلومات 
والحكومة الإلكترونيـــة والخدمات المصرفية 

والمدفوعات الإلكترونية ووسائل التواصل.
التنفيـــذي  الرئيـــس  أكـــد  المناســـبة،  وبهـــذه 
لمجموعـــة بنـــك البحريـــن والكويـــت الدكتـــور 
عبدالرحمن سيف، حرص البنك على المساهمة 
الفعالة في خدمة المجتمع البحريني، وتطوير 
مهارات المواطنين الرقمية لمواكبة التطورات 
المتســـارعة في عالـــم التكنولوجيـــا، خصوصًا 

فيما يتعلق بمفهوم الشمول المالي.
وأضـــاف أن برنامـــج بنـــاء القـــدرات الرقميـــة 
الوطنيـــة عمـــل علـــى تمكيـــن أكبر عـــدد ممكن 
مـــن الأفـــراد للاســـتفادة الكاملـــة مـــن مختلف 
الخدمـــات الماليـــة والمصرفيـــة، وبمـــا يواكب 
كجـــزء  الرقمـــي  التحـــول  فـــي  البنـــك  ريـــادة 

أساســـي من جهـــود المملكة نحـــو بناء مجتمع 
واقتصاد المعرفة.

 ”BIBF“ مـــن جانبه، صـــرّح المدير العـــام لمعهد
البرنامـــج  هـــذا  بـــأن  الشـــيخ  أحمـــد  الدكتـــور 
يعكس التـــزام المعهد بتنمية المهارات التقنية 
للمواطنيـــن وتعزيزها تحقيقًا لاقتصاد متنوع 
وســـريع النمو ومتقـــدم تقنيًا متوافقًا مع رؤية 
الإقبـــال  حجـــم  بـــأن  منوهًـــا   ،2030 المملكـــة 
الكبيـــر علـــى المشـــاركة فـــي البرنامـــج يعكس 
مـــدى الاهتمـــام الـــذي يبديـــه المواطنـــون في 
التعرف على التحولات الرقمية، خصوصًا في 
المجـــالات المالية والمصرفيـــة، ليكونوا جزءًا 
مـــن النهضـــة التنموية الشـــاملة التي تعيشـــها 

المملكة.
وأعـــرب عن شـــكره لبنـــك البحريـــن والكويت 
على هـــذا المبادرة النوعية، التـــي تؤكد التزام 
المؤسســـات الوطنيـــة بدعـــم جهـــود التحـــول 
بالمهـــارات  الارتقـــاء  يحقـــق  وبمـــا  الرقمـــي، 
الرقميـــة للمواطنيـــن وتمكينهـــم من اكتســـاب 

مهارات رقمية عدة.
والحكومـــة  المعلومـــات  هيئـــة  شـــكر  كمـــا 
فـــي  الفعالـــة  مشـــاركتهم  علـــى  الإلكترونيـــة 

تدريب المشـــاركين على اســـتخدام الخدمات 
الحكوميـــة الإلكترونية علـــى البوابة الوطنية 
)bahrain.bh( وقنـــوات الحكومة الإلكترونية 

والتي تسهم في تسهيل الحياة اليومية.
القـــدرات  “بنـــاء  برنامـــج  أن  بالذكـــر  جديـــر 

الرقميـــة الوطنية” عمل في نســـختيه الأولى 
والثانية على تمكين أكثر من 100 مشارك من 
الرجاء والنســـاء من مختلف فئـــات المجتمع 
يواجهـــون  الذيـــن  البحريـــن،  مملكـــة  فـــي 
بعـــض التحديـــات فـــي اســـتخدام المنصـــات 

زيـــادة  بهـــدف  الإلكترونيـــة؛  والتطبيقـــات 
فاعليتهـــم فـــي التعامـــل مـــع العصـــر الرقمي، 
مهـــارات  رئيســـية:  محـــاور   4 ضمـــن  وذلـــك 
ومهـــارات  الفعاليـــة،  ومهـــارات  الاتصـــال، 

الإنتاجية، إضافة إلى مهارات الحماية.

بنك البحرين والكويت ومعهد »BIBF« يقيمان حفل تخريج 
للمشاركين في برنامـج “بنــاء القــدرات الرقميــة الوطنيــة”

تخريج 70 مشاركا في نسخته الثانية
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المنامة - وزارة الداخلية

الداخليـــة،  وزيـــر  اســـتقبل 
الفريق أول الشـــيخ راشـــد بن 
أمـــس،  خليفـــة،   آل  عبـــدالله 
قائـــد القوات البحرية بالقيادة 
المركزيـــة الأميركيـــة الفريـــق 
بحري قائد الأسطول الخامس 
تشـــارلز برادفورد كوبر، وذلك 
بحضور وكيل وزارة الداخلية 
لشؤون الجنســـية والجوازات 

والإقامة.
وقـــد رحـــب الوزيـــر ، بالفريق 
بحـــري تشـــارلز كوبر ، مشـــيداً 

ومســـتوى  الأمنـــي  بالتعـــاون 
بيـــن  الخبـــرات  تبـــادل 
والولايـــات  البحريـــن  مملكـــة 
المتحـــدة، فـــي إطار الشـــراكة 
والعلاقـــات  الإســـتراتيجية 
الوثيقـــة التـــي تجمـــع البلدين 

الصديقين.
بحـــث  اللقـــاء  خـــال  وتـــم 
والســـبل  الأمنـــي،  التنســـيق 
العمـــل  بتطويـــر  الكفيلـــة 
المشـــترك، بما يخـــدم مصالح 

البلدين الصديقين.

تنسيق أمني بين “الداخلية” والأسطول الخامس

المنامة - بنا

صــدر عــن عاهــل البــاد المعظــم صاحــب الجلالــة الملك حمد بن عيســى 
آل خليفة، مرســوم رقم )14( لســنة 2023 بإعادة تنظيم الجهاز الوطني 
للإيرادات، وذلك بناءً على عرض وزير المالية والاقتصاد الوطني، وبعد 

موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

الوطنـــي  الجهـــاز  تنظيـــم  يُعـــاد 
للإيرادات، وذلك على النحو الآتي:

الرئيـــس التنفيذي للجهـــاز الوطني 
للإيـــرادات )بدرجـــة وكيـــل وزارة(، 

ويتبعه:
البشـــرية  المـــوارد  إدارة  أولاً: 

والمالية.
ثانيًا: إدارة تحليل المخاطر.

ثالثًا: إدارة الاتصال.
رابعًا: إدارة المعلومات الضريبية.

خامسًـــا: إدارة التخطيـــط ومتابعة 
الأداء.

سادسًـــا: نائـــب الرئيـــس التنفيـــذي 
للسياســـات والعلاقـــات الخارجيـــة 

)بدرجة وكيل مساعد(، وتتبعه:
1. إدارة السياسيات الضريبية.

الضريبيـــة  العلاقـــات  إدارة   .2
الخارجية.

3. إدارة الشؤون القانونية.
التنفيـــذي  الرئيـــس  نائـــب  ســـابعًا: 
والامتثـــال  الضريبيـــة  للعمليـــات 

)بدرجة وكيل مساعد(، وتتبعه:
1. إدارة العمليات الضريبية.

وعلاقـــات  حســـابات  إدارة   .2
العملاء.

3. إدارة التدقيق الضريبي.

المادة الثانية

لســـنة   )10( رقـــم  المرســـوم  يُلغـــى 
الوطنـــي  الجهـــاز  بتنظيـــم   2019

للإيرادات.

المادة الثالثة

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  علـــى 
المرســـوم،  هـــذا  تنفيـــذ  الوطنـــي 
تاريـــخ صـــدوره،  مـــن  بـــه  ويُعمـــل 

ويُنشَر في الجريدة الرسمية.

إعادة تنظيم “الوطني للإيرادات”

الضباط المتقاعدون قدّموا خدمات أمنيّة رفيعة للمواطنين
اســـتقبل وزير الداخلية، الفريق أول 
الشـــيخ راشـــد بن عبدالله آل خليفة، 
صباح أمس، عـــددًا من كبار الضباط 
الذيـــن تقاعـــدوا عـــن العمـــل، خـــال 
الشـــهر الجاري، وذلك بحضور وكيل 

وزارة الداخلية والمفتش العام.
وقـــد رحّب وزيـــر الداخلية بالضباط 
المتقاعدين، مشيدًا بما قدموه خلال 
فتـــرة خدمتهـــم مـــن عطـــاء وطنـــي 
مخلـــص والبصمة التـــي تركوها في 
منظومـــة العمل وحســـن الأداء، في 
إطـــار تقديـــم خدمات أمنيـــة رفيعة 

للمواطنيـــن والمقيميـــن، معربًـــا عـــن 
تقديـــره لهـــذا الأداء والتفانـــي فـــي 
خدمة الوطن، ومتمنّيًا لهم التوفيق 

والسداد.
الضبـــاط  أعـــرب  جهتهـــم،  مـــن   
فخرهـــم  بالـــغ  عـــن  المتقاعـــدون، 
واعتزازهم بخدمـــة الوطن، معبرين 
لوزيـــر  وتقديرهـــم  شـــكرهم  عـــن 
الداخليـــة علـــى دعمـــه وتوجيهاتـــه 
وزارة  فـــي  خدمتهـــم  مـــدة  طـــوال 
الـــذي أســـهم فـــي  الداخليـــة، الأمـــر 

تطوير العمل وحسن الأداء.

المنامة - وزارة الداخلية

وزير الداخلية يستذكر مناقب الفقيد عبدالله بن خالد
مشيدًا بدور “الحكمة للمتقاعدين” في خدمة العمل الوطني

أول  الفريـــق  الداخليـــة،  وزيـــر  اســـتقبل 
الشيخ راشد بن عبدالله آل خليفة، صباح 
أمـــس، رئيـــس المجلـــس الأعلـــى للصحة، 
الحكمـــة  جمعيـــة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس 
للمتقاعدين، الفريق طبيب الشيخ محمد 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، وذلـــك بحضـــور 
وكيـــل وزارة الداخليـــة الشـــيخ ناصـــر بن 
عبد الرحمن آل خليفة ومدير عام الإدارة 
العامـــة للإعـــام والثقافة الأمنيـــة العميد 

محمد بن دينه.
وفي بدايـــة اللقاء، رحّب وزيـــر الداخلية، 
برئيـــس المجلـــس الأعلى للصحـــة، رئيس 
مجلس إدارة جمعية الحكمة للمتقاعدين، 
والـــذي أهدى الوزير، نســـخة مـــن الإصدار 
الخاص بالمغفور له بإذن الله تعالى، ســـمو 
الشـــيخ عبدالله بن خالد آل خليفة، طيب 
الله ثراه “الداعية والمفكر والمؤرخ”، حيث 

أشـــاد وزير الداخلية بمضمون الكتاب وما 
يتضمنـــه من محاور رئيســـية، تخلد اســـم 
الكبيـــر وســـيرته  الراحـــل  وأعمـــال ســـمو 
العطرة، مستذكرًا، مناقب المغفور له سمو 
الشيخ عبدالله بن خالد، وما قدمه للوطن 
والعالـــم العربـــي والإســـامي مـــن عطـــاء 
فكـــري وديني وخدمـــات جليلة، بالإضافة 

إلـــى بصمتـــه الواضحـــة والرائـــدة والتـــي 
ستبقى خالدة في ذاكرة الوطن.

وقـــد أشـــاد الوزير بـــدور جمعيـــة الحكمة 
للمتقاعدين في خدمة شـــريحة مهمة من 
المجتمع وما تتمتع به من خبرات متراكمة 
فـــي كل المجالات، مؤكـــدًا أهمية ما تقوم 
بـــه الجمعيـــة في تعزيـــز العمـــل التطوعي 

وتوفيـــر الرعايـــة الصحيـــة والاجتماعيـــة 
للأعضاء من كافة القطاعات.

وتم خلال اللقـــاء، بحث مجالات التعاون 
وزارة  حـــرص  إطـــار  فـــي  والتنســـيق، 
الحكمـــة  جمعيـــة  دعـــم  علـــى  الداخليـــة 
للمتقاعديـــن، بما يســـهم فـــي تعزيز دورها 

في خدمة العمل الوطني.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

صــدر عــن عاهل البــاد المعظم صاحــب الجلالة الملك حمد بن عيســى 
آل خليفــة، مرســوم رقــم )8( لســنة 2023 بتعديــل المــادة الثالثــة مــن 
المرســوم رقــم )54( لســنة 2019 بإنشــاء أكاديميــة محمد بــن مبارك آل 
خليفة للدراسات الدبلوماسية، وذلك بناءً على عرض وزير الخارجية، 

وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

يُســـتبدّل بنـــص المـــادة الثالثة من 
المرســـوم رقـــم )54( لســـنة 2019 
بإنشـــاء أكاديمية محمد بن مبارك 
آل خليفة للدراسات الدبلوماسية، 

النص الآتي:
“يكـــون للأكاديميـــة مديــــــر عــــــام 

يُعين بمرسوم”.

المادة الثانية

علـــى وزيـــر الخارجية تنفيـــذ هذا 
المرســـوم، ويُعمـــل بـــه مـــن تاريخ 
الجريـــدة  فـــي  ويُنشـــر  صـــدوره، 

الرسمية.

تعديل مادة بمرسوم “أكاديمية محمد بن مبارك”

مرسوم ملكي بإعادة تنظيم “الإسكان والتخطيط العمراني”
صدر عن عاهل البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
مرســوم رقــم )12( لســنة 2023 بإعــادة تنظيــم وزارة الإســكان والتخطيــط 
العمرانــي، وذلــك بناء على عرض وزير الإســكان والتخطيط العمراني، وبعد 

موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

الإســـكان  وزارة  تنظيـــم  يُعـــاد 
علـــى  وذلـــك  العمرانـــي،  والتخطيـــط 

النحو الآتي:
وزير الإســـكان والتخطيـــط العمراني، 

ويتبعه:
وكيل الوزارة، ويتبعه:

أولاً: إدارة الاتصال.
للمـــوارد  المســـاعد  الوكيـــل  ثانيًـــا: 

والمعلومات، وتتبعه:

1. إدارة الموارد البشرية.
2. إدارة الموارد المالية.

3. إدارة تقنية المعلومات.
لشـــؤون  المســـاعد  الوكيـــل  ثالثًـــا: 

الخدمات الإسكانية، وتتبعه:
1. إدارة خدمة المنتفعين.

والتميـــز  الإســـتراتيجية  إدارة   .2
المؤسسي.

3. إدارة التمويلات الإسكانية.
للشـــؤون  المســـاعد  الوكيـــل  رابعًـــا: 

الهندسية، وتتبعه:
1. إدارة علاقات شؤون المطورين.

2. إدارة متابعة تنفيذ المشاريع.

المادة الثانية

يُلغى المرســـوم رقم )63( لسنة 2008 
بإعادة تنظيم وزارة الإسكان.

المادة الثالثة

والتخطيـــط  الإســـكان  وزيـــر  علـــى 
العمراني تنفيذ هذا المرســـوم، ويُعمل 
بـــه مـــن تاريـــخ صـــدوره، ويُنشـــر في 

الجريدة الرسمية.

المنامة - بنا

الملك المعظم يصدر مرسوما بإعادة تنظيم “سوق العمل”
صــدر عــن عاهــل البــاد المعظــم صاحــب الجلالــة الملــك حمــد بن عيســى آل 
خليفــة، مرســوم رقــم )13( لســنة 2023 بإعــادة تنظيــم هيئــة تنظيــم ســوق 
العمــل، وذلــك بنــاءً على عرض رئيــس مجلس الوزراء، وبعــد موافقة مجلس 

الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

يُعاد تنظيم هيئة تنظيم سوق العمل، 
وذلك على النحو الآتي:

الرئيس التنفيذي لهيئة تنظيم ســـوق 
العمل )بدرجة وكيل وزارة(، وتتبعه:

أولاً: إدارة الاتصال.
ثانيًا: إدارة المشاريع.

ثالثًا: إدارة التوعية والشراكات.

التنفيـــذي  الرئيـــس  نائـــب  رابعًـــا: 
للسياسات ومعلومات السوق )بدرجة 

وكيل مساعد(، وتتبعه:
1. إدارة السياسات والبحوث.

2. إدارة الدراسات ومعلومات السوق.
3. إدارة حماية الأجور.

التنفيـــذي  الرئيـــس  نائـــب  خامسًـــا: 
للمـــوارد والمعلومـــات )بدرجـــة وكيل 

مساعد(، وتتبعه:
1. إدارة الموارد البشرية.

2. إدارة الموارد المالية.
3. إدارة تقنية المعلومات.

التنفيـــذي  الرئيـــس  نائـــب  سادسًـــا: 
للخدمـــات والأعمـــال )بدرجـــة وكيـــل 

مساعد(، وتتبعه:
1. إدارة خدمات أصحاب الأعمال.

2. إدارة خدمات العمالة.
3. إدارة تطوير الأعمال.

4. إدارة تطوير الأنظمة العمالية.
بْط  سابعًا: نائب الرئيس التنفيذي للضَّ
)بدرجـــة وكيـــل  القانونـــي والحمايـــة 

مساعد(، وتتبعه:
1. إدارة الشؤون القانونية.

2. إدارة التفتيش العمالي.
3. إدارة الرصد الوقائي.

4. مركز الحماية والتظلمات.

المادة الثانية

يُلغى المرســـوم رقم )39( لسنة 2019 
بتنظيم هيئة تنظيم سوق العمل.

المادة الثالثة

علـــى رئيـــس مجلـــس الـــوزراء تنفيذ 
هـــذا المرســـوم، ويُعمل به مـــن تاريخ 
الجريـــدة  فـــي  وُينشَـــر  صـــدوره، 

الرسمية.

المنامة - بنا

مرسوم ملكي بإعادة تنظيم “وزارة الشورى والنواب”
صــدر عــن عاهــل البــاد المعظــم صاحــب الجلالــة الملــك حمــد بن عيســى آل 
خليفــة، مرســوم رقــم )6( لســنة 2023 بإعــادة تنظيم وزارة شــؤون مجلســي 
الشــورى والنــواب، وذلــك بنــاءً علــى عــرض وزيــر شــؤون مجلســي الشــورى 

والنواب، وبعد موافقة مجلس الوزراء، جاء فيه:

المادة الأولى

يُعـــاد تنظيـــم وزارة شـــؤون مجلســـي 
الشـــورى والنـــواب، وذلك علـــى النحو 

الآتي:
الشـــورى  مجلســـي  شـــؤون  وزيـــر 

والنواب، ويتبعه:
أولاً: المنســـق العام لشـــؤون مجلســـي 

وكيـــل  )بدرجـــة  والنـــواب  الشـــورى 
وزارة(، وتتبعه:

الرقابيـــة  الشـــؤون  متابعـــة  إدارة   .1
والمالية.

2. إدارة متابعة الشؤون التشريعية.
ثانيًا: وكيل الوزارة، وتتبعه:

1. إدارة الموارد البشرية والمالية.
والدراســـات  البحـــوث  إدارة   .2

القانونية.

المادة الثانية

يُلغى المرســـوم رقم )38( لسنة 2020 
بإعادة تنظيم وزارة شـــؤون مجلسي 

الشورى والنواب.
المادة الثالثة

على وزير شـــؤون مجلســـي الشـــورى 
والنواب تنفيذ هذا المرســـوم، ويُعمل 
بـــه مـــن تاريـــخ صـــدوره، ويُنشـــر في 

الجريدة الرسمية.

المنامة - بنا

تركوا بصمة في منظومة العمل... وزير الداخلية:
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أكـــد ولـــي العهـــد نائـــب القائـــد الأعلى 
مجلـــس  رئيـــس  المســـلحة  للقـــوات 
الوزراء صاحب الســـمو الملكي الأمير 
ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة أن الدور 
الوطنـــي الـــذي يقوم به منتســـبو قوة 
القطاعـــات  بكافـــة  البحريـــن  دفـــاع 
العســـكرية دور حيـــوي فـــي مســـيرة 
البناء والتطوير، مرتكزه الحفاظ على 
سيادة الوطن وصون مقدراته وحفظ 
أمنـــه وأمـــان مواطنيـــه وفـــق أهداف 
المسيرة التنموية الشاملة التي أرسى 
دعائمهـــا عاهل البـــاد المعظـــم القائد 
صاحـــب  المســـلحة  للقـــوات  الأعلـــى 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل 

خليفة.
جـــاء ذلك، لـــدى تفضل ســـموه بزيارة 

القيـــادة العامـــة لقـــوة دفـــاع البحرين 
أمس، حيث كان في الاستقبال القائد 

العـــام لقـــوة دفـــاع البحريـــن المشـــير 
الركـــن الشـــيخ خليفـــة بـــن أحمـــد آل 

خليفـــة، وزير شـــؤون الدفـــاع الفريق 
الركن عبدالله النعيمـــي ورئيس هيئة 

الأركان لقـــوة دفـــاع البحريـــن الفريق 
الركـــن ذيـــاب النعيمي وعـــدد من كبار 

الضباط.
وخـــال الزيـــارة، اطلـــع ســـموه علـــى 
والبرامـــج  الخطـــط  عـــن  إيجـــاز 
القتاليـــة  للجاهزيـــة  التطويريـــة 
والإدارية لقوة دفـــاع البحرين، حيث 
أشـــاد ســـموه بكفـــاءة منتســـبي قـــوة 
دفاع البحرين وقدراتهم التي تعكس 
المســـتوى المشـــرف الـــذي يحرصـــون 
على الإســـهام به فـــي مختلف ميادين 
الواجب، وحملهم الأمانة بكل إخلاص 
مع القوات المســـلحة للدول الشـــقيقة 
والصديقـــة فـــي ســـبيل حفـــظ الأمـــن 
والاســـتقرار فـــي المنطقـــة تحقيقًا لما 
فيـــه الخيـــر للجميع، معربًا ســـموه عن 
اعتزازه برجـــالات قوة دفاع البحرين 
الذيـــن ســـجلوا بكل شـــجاعة وبســـالة 
ســـطورًا لامعة في الدفاع عن حياض 

الوطن.

المنامة - بنا

دور حيوي لقوة الدفاع في الحفاظ على سيادة الوطن وأمان مواطنيه
المنتسبون سجلوا بكل شجاعة سطورا لامعة في الدفاع عن حياض الوطن... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:
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زيادة حجم التبادل التجاري وتنسيق المواقف تجاه القضايا الإقليمية

السلام من أهم قيمنا البحرينية الأساسية

لتسوية الصراعات العالمية عبر الحوار الدبلوماسي... مباحثات بحرينية مجرية:

المملكة تسير وفق نهج ثابت وحكيم للملك المعظم... وزير الخارجية:

عقد وزيـــر الخارجية عبداللطيف الزياني، 
فـــي العاصمـــة المجريـــة بودابســـت أمس، 
الشـــؤون  وزيـــر  مـــع  مباحثـــات  جلســـة 
بيتـــر  المجـــر  فـــي  والتجـــارة  الخارجيـــة 
سيارتو. وفي بداية الجلسة، ألقى الزياني 
كلمـــة أعـــرب فيهـــا عـــن ســـعادته بزيـــارة 
المجـــر، مؤكـــدًا حـــرص مملكـــة البحريـــن 
علاقـــات  وتطويـــر  بتنميـــة  واهتمامهـــا 
الصداقة المشـــتركة والتعاون الثنائي بين 
البلديـــن الصديقيـــن لمـــا من شـــأنه خدمة 

المصالح المتبادلة.
الزيـــارة  أهميـــة  الخارجيـــة  وأكـــد وزيـــر   
الرســـمية التي قام بها للمجـــر العام 2019 
المعظـــم صاحـــب الجلالـــة  البـــاد  عاهـــل 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفـــة، والتي 
شـــكلت نقلـــة نوعيـــة فـــي شـــراكة ثنائيـــة 
اســـتراتيجية، وأســـفرت عن نتائج مثمرة 

أسهمت في تنمية التعاون الثنائي.
كما شدّد وزير الخارجية على أهمية تبادل 
الزيارات رفيعة المستوى بين المسؤولين 
فـــي البلديـــن لتوطيـــد علاقـــات الصداقـــة 
والشـــراكة التـــي تقـــوم علـــى أســـس مـــن 
الاحترام المتبـــادل والتعاون البناء، معربًا 

عن تطلعـــه لبحث كافة مجـــالات التعاون 
المشـــترك التـــي من شـــأنها المســـاهمة في 
تطوير العلاقات الثنائية، والارتقاء بها إلى 
مســـتويات أشـــمل وعلى وجه الخصوص 
والتجاريـــة  الاقتصاديـــة  المجـــالات  فـــي 
والاســـتثمارية التـــي من شـــأنها أن تخدم 

أهدافهما ومصالحهما المشتركة.
مـــن جانبـــه، رحّـــب ســـيارتو بزيـــارة وزير 
الخارجيـــة إلى المجر، مشـــيدًا بالمســـتوى 
المتقـــدم لعلاقـــات التعاون المشـــترك بين 
مملكـــة البحريـــن والمجر، ومـــا حققته من 
نتائـــج طيبـــة ومثمرة، مؤكـــدًا رغبة بلاده 
فـــي الارتقاء بعلاقـــات الصداقة والتعاون 
المشـــترك إلـــى آفـــاق أوســـع لما من شـــأنه 

خدمة المصالح المشتركة.

وبحـــث الجانبان مســـار التعـــاون الثنائي 
الاقتصاديـــة  المجـــالات  مختلـــف  فـــي 
والتنموية، وجهود البلدين لتوســـيع آفاق 
وزيـــادة  المشـــترك  الاقتصـــادي  التعـــاون 
حجم التبـــادل التجاري، والاســـتفادة من 
الفرص الاســـتثمارية المتاحة في البلدين 
بمـــا يعـــود بالخيـــر والنفـــع علـــى البلديـــن 

الصديقين.
التعـــاون  تعزيـــز  فـــرص  بحـــث  تـــم  كمـــا 
المجـــالات  فـــي  المشـــترك  والتنســـيق 
السياسية، وتنسيق المواقف تجاه القضايا 
الإقليميـــة والدوليـــة وتبـــادل الدعـــم فـــي 
المحافل العالميـــة، ومواصلة جهود تعزيز 
التعـــاون المشـــترك فـــي مجـــال التدريـــب 
الدبلوماســـي للكوادر الدبلوماسية تنفيذًا 

لمذكـــرة التفاهم المبرمـــة بين البلدين عام 
2022م.

واستعرض الجانبان مستجدات الأوضاع 
العالميـــة، والأزمات والصراعات الإقليمية 
والدولية الراهنة وانعكاســـاتها على الأمن 
والســـلم الدولـــي، بمـــا فـــي ذلـــك القضيـــة 
الفلسطينية، والنزاعات في منطقة الشرق 
الأوسط، والحرب في أوكرانيا، وإمدادات 
الإرهـــاب،  ومكافحـــة  والطاقـــة،  الغـــذاء 

والتغير المناخي.
جهـــود  تضافـــر  أهميـــة  الجانبـــان  وأكـــد 
الصراعـــات  لتســـوية  الدولـــي  المجتمـــع 
العالميـــة عبـــر الحوار الدبلوماســـي ووفق 
قواعد القانون الدولي والمواثيق الدولية، 
والعمـــل علـــى إنهـــاء المعانـــاة الإنســـانية 
للاجئين والنازحين في مناطق الصراعات، 
وتكريس التعاون الدولي لدعم الشراكات 
الاستراتيجية الاقتصادية لما فيه تحقيق 

النماء والازدهار العالمي.
وفي ختام الجلسة، أعرب وزير الخارجية 
عـــن شـــكره لمـــا لقيـــه مـــن حفـــاوة وكـــرم 
ضيافة، معبرًا عن تطلعه لمواصلة الجهود 
المشـــتركة لدفع مســـيرة التعـــاون الثنائي 

وتحقيق الأهداف والمصالح المتبادلة.

مملكـــة  أن  الزيانـــي  عبداللطيـــف  الخارجيـــة  وزيـــر  أكـــد 
البحرين تسير وفق نهج ثابت وحكيم يستمد مبادئه من 
الرؤية السامية لملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفة، لإشـــاعة الســـام والوئام بين 
شـــعوب العالم، وتعزيز قيم التســـامح والتعايش الســـلمي 
والحـــوار الحضاري بين الأمم، وترســـيخ المبادئ العالمية 
فـــي التعاون والتضامـــن مع جميع دول العالم وفق مبادئ 
حسن الجوار واحترام القانون الدولي وعدم التدخل في 

الشؤون الداخلية.
وقـــال وزيـــر الخارجيـــة إن مملكـــة البحريـــن تدعـــو دائما 
إلـــى نبذ الصراعـــات وحل النزاعات بالطرق الدبلوماســـية 

وتوفير الأمن والسلام في جميع دول العالم. 
جـــاء ذلك في المحاضرة التـــي ألقاها وزير الخارجية في 
الأكاديمية الدبلوماســـية في العاصمة المجرية بودابست 
أمـــس، بحضـــور عـــدد مـــن كبـــار المســـؤولين في الـــوزارة 

ورئيسة الأكاديمية والدارسين فيها.
وقـــال وزيـــر الخارجيـــة إن إشـــاعة الســـام تأتـــي ضمـــن 
الأهداف الأساسية للسياسة الخارجية والدبلوماسية لأي 
دولة، وهي شـــرط أســـاس للاســـتقرار والتنمية والازدهار 

الذي تسعى إليه الدول جميعا.
وأضاف: إننا في مملكة البحرين، نعتز ونفتخر بأن السلام 
هو من أهم قيمنا البحرينية الأساسية، والتي تعززت على 
مـــدى أجيال مـــن التفاعل والتعايش والاحتـــرام المتبادل 

والتي تنبع من مكانة البلاد كونها مركزا تجاريا إقليميا.
وقـــال إن مملكـــة البحريـــن هـــي حقـــا بلد متعـــدد الأعراق 
والأديـــان والطوائف، تعلم فيـــه الجميع التعايش والعيش 

بسلام فيما بينهم، ويتعاونون على النمو والازدهار.
وتحدث وزير الخارجية عن زيارة قداسة البابا فرنسيس 
الثانـــي بابا الفاتيكان، إلى مملكـــة البحرين، وأهميتها في 
تعزيـــز قيم التســـامح والتعايـــش بين الأديـــان والأعراق. 
وقال إن قداســـة البابا وصف البحرين بأنها “مفترق طرق 

للثراء المتبادل بين الشعوب”.
وأضـــاف أن ملـــك البـــاد المعظم أكد خلال زيارة قداســـة 
البابـــا للمملكـــة مركزية الســـام والحوار الســـلمي في منع 
النزاعـــات وحلها وفي بناء التفاهـــم بين الدول وأصحاب 

الأديان والمعتقدات والشعوب.
وأكـــد وزيـــر الخارجيـــة إن قيم الســـام والحوار الســـلمي 
هـــي الداعـــم الرئيس لدبلوماســـيتنا البحرينيـــة من خلال 
سياســـات ومبـــادرات محـــددة مثـــل التوقيع علـــى إعلان 
تأييـــد الســـام مع دولـــة إســـرائيل، أو في تأســـيس مركز 
الملك حمد العالمي للتعايش السلمي لتعزيز قيم التعايش 
بين الأديان والثقافات المختلفة، وتأكيد أهمية إنسانيتنا 
المشـــتركة. وقال إننا في مملكة البحرين ندعو باســـتمرار 
إلى الســـام كخيار اســـتراتيجي في السياسة الخارجية، 
ليـــس كغايـــة في حد ذاتهـــا، ولكـــن أيضا كمبدأ نسترشـــد 
بـــه، وهو ما تقوم بـــه مملكة البحرين مع الدول المجاورة، 
ومـــع دول المنطقـــة، ومع المجتمع الدولي بأســـره، ســـعيا 

مـــن المملكـــة لضمـــان أن تتمكن منطقة الشـــرق الأوســـط 
مـــن تجـــاوز التاريـــخ الطويل مـــن الصراعـــات والنزاعات، 
وأن تصبـــح مصدرا للأمن والاســـتقرار، وتحقيق إمكانات 

وتطلعات المنطقة وكل شعوبها.
وأضـــاف أن الركيزة الثانية لسياســـة البحريـــن الخارجية 
هـــي الشـــعب، الـــذي عاش فـــي انســـجام ووئام فـــي دولة 
صغيـــرة جـــدا، وتآلـــف مـــع بعضـــه فـــي أحيـــاء صغيـــرة 
متجاورة، وتقاســـم مســـاحات وأحياء وأسواقا مشتركة، 
التاريـــخ  وهـــذا  وشـــكل مجتمعـــات وعائـــات متنوعـــة، 
المشـــترك أســـاس حضارتنا وكرم ضيافتنا وانفتاحنا على 
الآخريـــن، وعـــاوة علـــى ذلـــك، فقـــد أعطانـــا فهمـــا عميقا 

لمركزية الشعب في أي دولة أو مجتمع.
وقـــال إن الشـــعب هـــو محـــور سياســـة مملكـــة البحريـــن 
الداخليـــة والخارجية، ولذلك فإن الحكومة برئاســـة ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة، ملتزمة بحماية حقوق الإنسان 
وحرياته بأكثر الطرق شمولا وفعالية وشفافية، من خلال 
الخطط الوطنية ومشروعات التحديث والاستراتيجيات 
التـــي تحتـــرم الديمقراطيـــة والكرامـــة الإنســـانية والفخر 
الوطني. وقال وزير الخارجية إن حكومة مملكة البحرين 
ملتزمة أيضا بمنح الشـــعب أفضـــل الفرص الممكنة لتلبية 
تطلعاتـــه وتحقيـــق إمكاناتـــه وإبرازهـــا من خـــال الرؤية 
علـــى  القائمـــة  ومبادئهـــا   ،2030 للمملكـــة  الاقتصاديـــة 

الاستدامة والتنافسية والعدالة.

المنامة - وزارة الخارجية

المنامة - وزارة الخارجية

إبرام البحرين اتفاق إبراهيم خطوة جريئة وشجاعة لإشاعة السلام
الزياني يتسلم وسام الشرف المجري تقديرا لإنقاذ أرواح مواطنيها... وزير الخارجية المجري:

عقـــد وزير الخارجيـــة عبداللطيف الزياني 
والتجـــارة  الخارجيـــة  الشـــؤون  ووزيـــر 
بودابســـت  فـــي  ســـيارتو،  بيتـــر  بالمجـــر 
أمـــس، مؤتمـــرًا صحافيًا، بمناســـبة زيارته 
إلـــى المجـــر. وعـــرب وزيـــر الخارجية في 
المؤتمـــر الصحافـــي عـــن ســـعادته بزيـــارة 
المجـــر، منوهًا بالتكريم الذي حظي به من 
الحكومة المجرية، بمنحه وســـام الشـــرف 
المجـــري، الذي يعبر عـــن العلاقة الوطيدة 

التي تجمع بين البلدين.
وقـــال وزيـــر الخارجيـــة إنه عقـــد والوزير 
المجري جلســـة مباحثات مثمـــرة وبناءة، 
نقـــل خلالها تحيـــات وتقديـــر عاهل البلاد 
حمـــد  الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب  المعظـــم 
بـــن عيســـى آل خليفـــة إلى رئيســـة المجر 
كاتاليـــن نوفاك، وتمنيات جلالته للشـــعب 

المجري دوام التقدم والازدهار.
الجانبيـــن  أن  الخارجيـــة  وزيـــر  وأضـــاف 
بحثـــا ســـبل تطويـــر التعـــاون الثنائـــي في 
مختلف المجالات خصوصا في المجالات 
والتجاريـــة  والاســـتثمارية  الاقتصاديـــة 
والتنموية، وأكدا ضرورة مواصلة الجهود 
الثنائية لتعزيز علاقات الصداقة والتعاون 
الزيـــارات  تبـــادل  وتكثيـــف  المشـــترك، 
المشـــترك  والتنســـيق  الرســـمية  والوفـــود 
لاستكشـــاف فـــرص زيـــادة التعـــاون فـــي 
مختلـــف المجـــالات، خصوصـــا بعـــد زيارة 
صاحـــب الجلالة ملك البـــاد المُعظم، إلى 
المجر في العام 2019، والتي شكلت نقلة 
نوعية ومحطة رئيســـة لمســـتقبل شـــراكة 
المســـتوى،  رفيعـــة  اســـتراتيجية  ثنائيـــة 
وحققـــت نتائج طيبة ومهمـــة على صعيد 

التعاون الثنائي بين البلدين.
وقـــال إن الجانبيـــن أكـــدا ضـــرورة العمـــل 
للارتقاء بالعلاقات الثنائية إلى مستويات 
أشـــمل، والبنـــاء على ما تحقق مـــن نتائج 
 - البحرينيـــة  للجنـــة  الأول  الاجتمـــاع 
الـــذي  المشـــتركة  الاقتصاديـــة  المجريـــة 
 25 بتاريـــخ  البحريـــن  مملكـــة  فـــي  عقـــد 
فبراير 2022، التي أنشـــئت تفعيلاً لمذكرة 
التفاهـــم فـــي مجـــال التعـــاون الاقتصادي 

والتقني بين البلدين الصديقين.
الجانبيـــن  أن  الخارجيـــة  وزيـــر  وأوضـــح 
بحثا بشكل مفصل مسار التعاون الثنائي، 
وجهـــود البلديـــن لتوســـيع آفـــاق التعـــاون 
الاقتصـــادي المشـــترك، مؤكـــدًا فـــي هـــذا 
الســـياق أهمية ودعم دور القطاع الخاص 
فـــي زيـــادة حجـــم التبـــادل التجـــاري بين 
البلديـــن وتكثيـــف التعاون فـــي المجالات 
الاقتصاديـــة والتجاريـــة والاســـتفادة من 
الفرص الاســـتثمارية المتاحة في البلدين 
بمـــا يعـــود بالخيـــر والنفـــع علـــى البلديـــن 
الصديقيـــن. وقـــال الزيانـــي إن الجانبيـــن 
بحثـــا فـــرص تعزيـــز التعـــاون والتنســـيق 
السياســـية  المجـــالات  فـــي  المشـــترك 
والدبلوماســـية، وتنســـيق المواقـــف تجاه 
وتبـــادل  والدوليـــة  الإقليميـــة  القضايـــا 
الدعم فـــي المحافـــل العالميـــة، ومواصلة 
فـــي  المشـــترك  التعـــاون  تعزيـــز  جهـــود 
للكـــوادر  الدبلوماســـي  التدريـــب  مجـــال 
التفاهـــم  لمذكـــرة  تنفيـــذًا  الدبلوماســـية 
المبرمة بين البلدين بالعام 2022، مضيفًا: 
أود أن أعبر عن تقديرنا لما تحقق في هذا 
المجال، ونتطلع إلى مزيد من العمل البناء 

المثمر خدمة لمصالحنا المتبادلة.
كمـــا قـــال إن الجانبيـــن بحثا مســـتجدات 
الأوضاع العالميـــة، والأزمات والصراعات 
الإقليميـــة والدولية الراهنة وانعكاســـاتها 
فـــي  بمـــا  الدولـــي،  والســـلم  الأمـــن  علـــى 
والنزاعـــات  الفلســـطينية،  القضيـــة  ذلـــك 
فـــي منطقـــة الشـــرق الأوســـط، والحـــرب 
فـــي أوكرانيا، إمـــدادات الغـــذاء والطاقة، 

ومكافحة الإرهاب، والتغير المناخي.
وأضـــاف وزيـــر الخارجيـــة أنـــه تـــم تأكيد 
أهميـــة تضافـــر جهـــود المجتمـــع الدولـــي 
لتســـوية الصراعـــات العالمية عبـــر الحوار 
الدبلوماسي ووفق قواعد القانون الدولي 
والمواثيـــق الدولية، لما فيـــه خير وصالح 
جميـــع دول وشـــعوب العالـــم، ومواصلـــة 
الإنســـانية  المعانـــاة  إنهـــاء  علـــى  العمـــل 
للاجئين والنازحين في مناطق الصراعات، 
وتكريس التعاون الدولي لدعم الشراكات 
الاستراتيجية الاقتصادية لما فيه تحقيق 

النماء والازدهار العالمي.
من جانبه، أعرب وزير الشؤون الخارجية 
والتجـــارة المجـــري عـــن ســـعادته بالزيارة 

الرســـمية التي يقـــوم بها وزيـــر الخارجية 
إلـــى المجر، والتي تكتســـب أهمية خاصة 
نظـــرًا للمكانة الرفيعـــة التي تحتلها مملكة 
البحريـــن فـــي منطقة الخليـــج التي تلعب 
دورًا بـــارزًا فـــي حماية الاســـتقرار والأمن 

الإقليمي وأمن الطاقة والسلام العالمي.
وقـــال إن مملكة البحريـــن والمجر يعملان 
وموقفهمـــا  العالمـــي،  الســـام  أجـــل  مـــن 
أوكرانيـــا،  فـــي  الحـــرب  مـــن  مشـــترك 
الحـــرب  وقـــف  ضـــرورة  إلـــى  وتدعـــوان 
بأســـرع وقت، لأن البلدين على قناعة بأن 
إطالـــة أمد الحـــرب يتناقض مـــع مصلحة 
البلديـــن الصديقيـــن ودول العالـــم، كما أن 
البلديـــن يؤمنـــان بالحلـــول الدبلوماســـية 
والمفاوضـــات المباشـــرة وتقويـــة صـــوت 

السلام.
وأشاد وزير الشـــؤون الخارجية والتجارة 
المجـــري بتوقيـــع مملكـــة البحريـــن ودولة 
الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة علـــى اتفـــاق 
المبادئ الإبراهيمية، ووصفها بأنها خطوة 
جريئة وشـــجاعة تصب في صالح إشاعة 

السلام في منطقة الشرق الأوسط.
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تســـلم وزير الخارجية عبداللطيف 
الشـــؤون  وزيـــر  مـــن  الزيانـــي، 
المجـــر  فـــي  والتجـــارة  الخارجيـــة 
الشـــرف  وســـام  ســـيارتو،  بيتـــر 
الحكومـــة  مـــن  تقديـــرًا  المجـــري؛ 
بهـــا  قـــام  التـــي  للجهـــود  المجريـــة 
وزيـــر الخارجية في تعزيز علاقات 
الصداقـــة والتعـــاون المشـــترك بين 
البلديـــن الصديقيـــن، خصوصا في 
دعـــم مملكـــة البحريـــن للمجـــر في 
مواجهـــة تداعيات جائحـــة كورونا 
كبيـــر  لـــه  كان  مـــا   ،)19 )كوفيـــد 
الأثـــر فـــي إنقـــاذ الأرواح والتعافي 
الاقتصـــادي والعـــودة إلـــى الحيـــاة 

الاقتصادية.
وأعرب وزير الخارجية عن شـــكره 
وامتنانـــه للحكومـــة المجريـــة على 
تكريمـــه بهذا الوســـام الرفيع، الذي 
يعبـــر عـــن العلاقـــة الوطيـــدة التي 
عـــن  معربًـــا  البلديـــن،  بيـــن  تجمـــع 
اعتـــزازه بالصداقـــة الوثيقـــة التـــي 
تربطه بالوزير بيتر ســـيارتو، منوهًا 
بحـــرص وزيـــر الشـــؤون الخارجية 
تنميـــة  علـــى  المجـــري  والتجـــارة 
بيـــن  الصداقـــة  علاقـــات  وتطويـــر 
البلدين خدمة للمصالـــح المتبادلة، 
الصديـــق  وشـــعبها  للمجـــر  متمنيًـــا 

دوام التقدم والنماء والازدهار.

الحكومة المجرية تمنح وزير الخارجية وسام الشرف
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اجتمع وزير الخارجية عبداللطيف 
المجريـــة  العاصمـــة  فـــي  الزيانـــي 
بودابســـت أمس، مـــع نائب رئيس 
المجلس الوطني المجري، استفان 
جاكاب؛ بمناســـبة الزيارة الرسمية 

التي يقوم بها الوزير إلى المجر.
بحـــث  الاجتمـــاع،  خـــال  وتـــم 
علاقات الصداقة المتميزة القائمة 
والمجـــر،  البحريـــن  مملكـــة  بيـــن 
البلـــدان  يبذلهـــا  التـــي  والجهـــود 
لتعزيـــز وتطويـــر التعـــاون الثنائي 
في مختلف المجالات وعلى كافة 
المســـتويات، وفتـــح آفـــاق أوســـع 
المجـــال  فـــي  المشـــترك  للتعـــاون 

المواقـــف  وتوحيـــد  البرلمانـــي، 
تجـــاه  الدوليـــة  المحافـــل  فـــي 
التحديـــات العالميـــة لما من شـــأنه 
خدمة المصالـــح المتبادلة للبلدين 

والشعبين الصديقين.
كما جرى استعراض أوجه التعاون 
الثنائـــي ذات الاهتمـــام المشـــترك، 
والتأكيد على أهمية تضافر جهود 
البلديـــن لتعزيـــز وتنميـــة علاقـــات 
التعليـــم  مجـــالات  فـــي  التعـــاون 
العالـــي والزراعـــة والأمـــن الغذائي 
والطاقـــة المتجـــددة، وغيرهـــا من 
المجـــالات الحيويـــة لمـــا فيه خير 

وصالح البلدين الصديقين.

اجتمـــع وزيـــر الخارجيـــة عبـــد اللطيـــف الزيانـــي، فـــي العاصمـــة المجريـــة 
بودابست أمس، مع المدير العام لمكتب رئيسة المجر غرغلي أكلر؛ بمناسبة 

الزيارة الرسمية التي يقوم بها الوزير للمجر.
وتـــم خلال الاجتماع بحث علاقـــات الصداقة القائمة بيـــن مملكة البحرين 
والمجر، والمســـتوى المتقـــدم الذي حققه التعاون الثنائـــي بين البلدين في 
مختلـــف المجـــالات، وســـبل تعزيـــز علاقـــات الصداقـــة والتعاون المشـــترك 
والارتقـــاء بها إلى مســـتويات أشـــمل من خـــال جهود اللجنـــة الاقتصادية 
المشـــتركة والتعـــاون السياســـي المتواصـــل بمـــا يعـــود بالخيـــر والنفع على 

البلدين والشعبين الصديقين.
وتـــم خلال الاجتمـــاع تأكيد أهميـــة تبادل الزيـــارات لكبار المســـؤولين في 
البلدين، واســـتمرار التواصل والتنســـيق المشـــترك لتعزيز مســـيرة التعاون 
الثنائي وتطويرها وبخاصة في المجالات الاقتصادية والتنموية، وتوحيد 

الجهود بشأن مواجهة التحديات والأزمات والقضايا الإقليمية والدولية.

الخارجيـــة  وزيـــر  اجتمـــع 
عبداللطيـــف الزياني في العاصمة 
مـــع  أمـــس،  بودابســـت  المجريـــة 
للشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس 
والغـــاز  للنفـــط  العامـــة  المجريـــة 
زولـــت هيرنادي، بمناســـبة الزيارة 
الرســـمية التـــي يقـــوم بهـــا الوزير 

إلى المجر.
وتم خلال الاجتماع، بحث أوجه 

التعاون الاقتصادي والتجاري بين 
البلدين الصديقين وســـبل تطوير 
فـــي  المشـــترك  التعـــاون  وتنميـــة 
مجـــال النفط والغاز، والاســـتفادة 
من الفرص الاســـتثمارية المتاحة 
للمصالـــح  خدمـــة  البلديـــن  فـــي 
المتبادلـــة، بالإضافـــة إلى تدارس 
لإمـــدادات  الحاليـــة  الأوضـــاع 

الطاقة على المستوى الدولي.

فتح آفاق أوسع للتعاون البرلماني مع المجر

توحيد الجهود مع المجر لمواجهة الأزمات الدولية

تنمية التعاون مع المجر في النفط والغاز
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للشـــؤون  الأعلـــى  المجلـــس  أكـــد 
الإسلامية اعتزازه العميق بما أبداه 
ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بن عيســـى آل خليفة، 
الأســـبوع  جلالتـــه  اســـتقبال  لـــدى 
الماضـــي رئيـــس المجلـــس الشـــيخ 
عبدالرحمن بن محمد بن راشـــد آل 
خليفـــة، مـــن تقدير لـــدور المجلس 

وجهـــوده فـــي خدمـــة الديـــن الإســـامي الحنيف، وإظهار ســـماحته ونشـــر 
تعاليمـــه، والتوعيـــة بثوابتـــه القائمـــة على الاعتـــدال والوســـطية، والدعوة 
إلـــى الخيـــر، والتقريب بيـــن الأديان والثقافـــات من أجل الســـام والتعاون 

الإنساني.
وأوضـــح المجلس خلال الجلســـة الاعتياديـــة التي عقدها، أمـــس الثلاثاء، 
برئاسة الشيخ عبدالرحمن بن محمد بن راشد آل خليفة، بمبنى المجلس، أن 
الدعـــم الدائم من جلالة الملك المعظم هو مصدر الإلهام والإنجاز لما حققه 
المجلس في مســـيرته المباركة في خدمة الديـــن والوطن والناس، معاهدا 
جلالتـــه علـــى المضي قدما بعزيمـــة وإخلاص للقيام بمهماته ومســـؤولياته 

الدينية والوطنية، مستضيئا دائما بالتوجيهات والرؤى الملكية السامية.
 وأشـــاد المجلـــس، بتدشـــين وثيقـــة )إعـــان مملكـــة البحريـــن( فـــي أوروبا 
مـــن العاصمـــة الإيطاليـــة روما بحضـــور عدد من الســـفراء والدبلوماســـيين 
والمســـؤولين والمهتمين، إضافة إلى 100 طالب من منتسبي كرسي الملك 

حمد لحوار الأديان والتعايش السلمي.
وثمن المجلس عاليا المضامين السامية التي تضمنتها هذه الوثيقة المهمة 
التـــي تعبـــر عن الرؤى والفكر النير لصاحب الجلالة ملك البلاد المعظم أيده 
الله لعدد من القضايا والمفهومات الدينية والروحية والإنســـانية؛ إذ تفضل 
جلالتـــه بخطهـــا نصا وفكرا انطلاقا من أســـس تاريخية حول التعايش في 

البحرين، والنهج الديني القويم.
وقـــال المجلـــس إن هذه الوثيقـــة إنجاز آخر يضاف إلى سلســـلة الإنجازات 
العالمية والإنســـانية لجلالة الملك المعظم في مجالات التعايش والتسامح 
والسلام، مؤكدا أن ما تضمنته من مفاهيم إنسانية خيرة تشكل المرتكزات 

الأساسية للسلام والتقدم في العالم.
وهنأ المجلس بالذكرى الخامســـة والخمســـين لتأسيس قوة دفاع البحرين 
والذكرى السادســـة والعشـــرين لتأســـيس الحرس الوطني، منوها بدورهما 
الكبير لصون المنجزات الوطنية والمكتســـبات التاريخية والدفاع عنها بما 
يحفظ للبلاد أمنها واســـتقرارها واستقلالها، سائلا الله تعالى أن يديم على 

مملكة البحرين الأمن والأمان والاستقرار.
وندد المجلس بأشد العبارات إقدام بعض المتطرفين على حرق المصحف 
الشريف، مؤكدا أن السماح لمثل هذه الأفعال الآثمة والبغيضة هو استفزاز 
خطير لمشاعر ملايين المسلمين، وتحريض على الكراهية الدينية، وانتهاك 
للمبـــادئ والقيـــم والمواثيـــق يعيـــق الجهود الخيـــرة لتعزيز الســـام وحوار 
الأديـــان والتواصـــل بين الشـــرق والغـــرب، وبيـــن العالم الإســـامي والعالم 

الغربي.
وطالب المجلس المجتمع الدولي ومؤسساته وحكماءه بالوقوف في وجه 
العبث والتطاول على المقدســـات الدينية، وإدانتهـــا وتجريمها، ووضع حد 

للانفلات والفوضى في ممارسات آثمة تحت شعارات الحرية والتعبير.
كمـــا بحث المجلـــس الموضوعات المدرجـــة على جدول أعماله، واســـتهلها 
بــــاستعراض تقريـــر لجنة متابعة إنشـــاء الجوامـــع وملحقاتها بشـــأن ما تم 
تنفيذه في خطة المجلس المعتمدة لإعمار الجوامع في البلاد، واستعراض 

عدد من الرسائل والطلبات الواردة، واتخذ بشأنها ما يلزم.

“إعلان البحرين” يعزز النهج الملكي 
في التعايش والتسامح والسلام

الياقوت ينظم زيارة للمواقع الأثرية ومهرجان التمور بالأحساء
شارك فيها كوكبة من الشخصيات البحرينية

قـــام عـــدد مـــن الشـــخصيات والمســـؤولين ورجـــال 
الأعمـــال والصحافـــة والإعـــام ورؤســـاء الجامعات 
لمحافظـــة  اســـتطلاعية  بزيـــارة  والأكاديمييـــن، 
العربيـــة  بالمملكـــة  الشـــرقية  بالمنطقـــة  الأحســـاء 
الســـعودية، حيـــث زاروا عـــددا من المواقـــع الأثرية 
القديمـــة، مثـــل جبـــل قـــارة وغيـــره، وقامـــوا بجولة 
في الأســـواق القديمة مثل ســـوق القيصرية ومعالم 
الأحســـاء القديمة، وزاروا مهرجان الأحساء للتمور، 
حيث استمعوا إلى شرح مفصل عن إقامة المهرجان 

في نسخته الثامنة لتسويق التمور.
الســـعودية  الثقافيـــة  الفعاليـــات  منســـق  وأوضـــح 
البحرينية وصاحب فكرة الزيارة الكاتب الصحافي 
الصحفييـــن  هيئـــة  عضـــو  وهـــو  الياقـــوت،  جمـــال 
الســـعوديين عضو الاتحاد العـــام للصحفيين العرب 
الزيـــارة  أن  للصحفييـــن،  الدولـــي  الاتحـــاد  عضـــو 
الاســـتطلاعية لمحافظة الأحساء جاءت من فكرته 
ومبادرتـــه لتعزيـــز روابـــط الأخـــوة لمســـار العلاقات 
الأخويـــة القائمـــة بيـــن البلديـــن الشـــقيقين )المملكة 
العربيـــة الســـعودية ومملكـــة البحريـــن(، انطلاقا من 
التوجيهـــات الســـديدة للقيادتيـــن الحكيمتيـــن فـــي 

المملكتين الشقيقتين.
وأشـــار الياقوت إلـــى أن الزيارة حققت نجاحا كبيرا 

ومكتســـبات ثقافية، وأعـــرب الحضور عن إعجابهم 
بمـــا شـــاهدوه من تطـــور وتحســـين والحفـــاظ على 

الموروث الشعبي في محافظة الأحساء.
كما أعرب الحضور الذين شاركوا في رحلة الأحساء 

للصحافـــي جمـــال  وتقديرهـــم  شـــكرهم  بالـــغ  عـــن 
الياقـــوت على مبادرته الطيبة فـــي تنظيم الفعالية، 
مقدميـــن أيضـــا جزيل الشـــكر إلى الأســـتاذ يوســـف 

النباط ومن معه على حسن الضيافة والترتيب.

المنامة - وزارة الصناعة والتجارة

اســـتقبل وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة عبدالله فخـــرو بمكتبه 
صباح أمس الصحافي جمال الياقوت مدير مكتب صحيفة 

الجزيرة السعودية.
وخـــال اللقـــاء، أشـــاد الوزير بالإســـهامات المميـــزة للكاتب 
جمـــال الياقـــوت في تســـخير الكلمـــة الراقيـــة والعمل بكل 
احترافيـــة إعلاميـــة، حيـــث أهـــدى الكاتب جمـــال الياقوت 
الوزيـــر نســـخة مـــن كتابـــه بعنـــوان )جمـــال الكلمـــة جمال(، 
الـــذي يتضمّن مقتطفات من الســـيرة الذاتية للمؤلف جمال 
الياقـــوت. وثمّن الوزير النشـــاط الإعلامي للصحافي جمال 
الياقـــوت ودوره عبـــر المنابـــر الإعلاميـــة في نقـــل وترجمة 
التطـــورات والتقـــدم بالكلمـــة المعبـــرة والشـــاملة وضمـــان 

وصولها إلى جميع الفئات المجتمعية.
كما تم اســـتعراض عـــدد من الموضوعات المتعلقة بالشـــأن 
الاقتصـــادي لمملكـــة البحريـــن والمنطقـــة، منوّهًـــا بأهميـــة 
ودور الإعـــام فـــي تعزيز هذه الجوانب وترســـيخ الســـمعة 

المتميـــزة فـــي دعـــم المســـيرة التنمويـــة والاقتصاديـــة في 
مملكة البحرين.

متسلما نسخة من كتاب “جمال الكلمة جمال”

وزير الصناعة يستعرض الشأن الاقتصادي مع الياقوت
المنامة - جهاز الخدمة المدنية

المـــوارد  تنميـــة  عـــام  مديـــر  اســـتقبلت 
البشـــرية والأداء بجهـــاز الخدمة المدنية 
الشـــيخة رنا بنت عبدالرحمـــن آل خليفة 
بمكتبها الكاتب الصحافي جمال الياقوت 
عضـــو الاتحـــاد العام للصحفييـــن العرب، 
عضو الاتحـــاد الدولي للصحافيين، الذي 
قدّم لها نســـخة مـــن كتابه بعنوان “جمال 
الكلمة جمال” والذي يحتوي على كلمات 
أخـــرى  صـــور  وتوثيـــق  مؤثـــرة  وصـــور 
للمؤلـــف مـــع عـــدد مـــن الملوك ورؤســـاء 

الدول وكبار الشخصيات.
وفـــي اللقـــاء، هنّـــأ الياقوت الشـــيخة رنا 

بمناسبة تعيينها في منصبها الجديد.
بينما أشـــادت الشـــيخة رنا بالجهود التي 
بذلهـــا الكاتـــب الصحافـــي الياقـــوت فـــي 

إثـــراء  فـــي  الكتـــاب وإســـهاماته  إعـــداد 
الساحات الأدبية.

ومـــن جهته، أعـــرب الياقوت عن شـــكره 

وتقديـــره للشـــيخة رنا بنـــت عبدالرحمن 
آل خليفة عن دعمها وتشـــجيعها للجهود 

الإعلامية والصحافية.

منوهة بجهوده في إعداد كتابه

رنا بنت عبدالرحمن تشيد بالإسهامات الأدبية للياقوت

انطلاق التصفيات الأولية للإناث لجائزة 
سمو الأمير خليفة بن سلمان القرآنية

بمشاركة 800 مشارك ومشاركة ولجان تحكيم تضم نخبة من المتخصصات

انطلقـــت التصفيـــات الأوليـــة للإنـــاث للـــدورة الثالثـــة 
لجائزة صاحب السمو الملكي الأمير خليفة بن سلمان 
آل خليفـــة القرآنيـــة يـــوم الســـبت الماضـــي 28 ينايـــر 
الجاري والأيام التالية، بمشاركة أكثر من 800 مشارك 
ومشـــاركة في 5 فروع للجائزة، المقامة برعاية كريمة 
من الرئيســـة الفخرية لجمعية النور للبر سمو الشيخة 
لولـــوة بنت خليفة بن ســـلمان آل خليفة، وبتنظيم من 

جمعية النور للبر للعام الثالث على التوالي.
وأوضحت اللجنة المنظمة أن تصفيات الجائزة تشهد 
تنافســـا راقيا ومميزا بين المتســـابقين والمتســـابقات 
الذيـــن قدموا نماذج مشـــرفة من حفـــظ القرآن الكريم 

وتلاوتـــه، حيـــث بـــدأت منافســـات التصفيـــات للإناث 
للجائزة صباح الســـبت الماضي واستمرت حتى صلاة 
العشاء، ومن عصر يوم الأحد إلى مساء يوم الثلاثاء، 
وذلـــك فـــي قاعـــة جمعية النـــور للبـــر بالرفـــاع الغربي، 
بواقع 198 متســـابقة في يوم الســـبت و74 متســـابقة 
يوم الأحد و39 متســـابقة يوم الاثنين و25 متســـابقة 
فـــي اليوم الأخير وفقا للجداول الزمنية للمتســـابقات 

المعتمدة من قبل اللجنة المنظمة.
وبيّنـــت اللجنـــة المنظمـــة أن لجان التحكيم النســـائية 
تضـــم نخبـــة مـــن المتخصصـــات فـــي القـــرآن الكريـــم 
وتجويـــده، يـــرأس أفـــرع لجنـــة التحكيـــم للإنـــاث كل 

مـــن مريم التميمـــي، وصفية الـــذوادي وزينب محمود 
وشـــريفة العباسي، وعضوية كل من انتصار قحطاني 

ووفاء المضحي وأماني بركات وبدرية الذوادي.
بفخرهـــا  تصريحهـــا  المنظمـــة  اللجنـــة  واختتمـــت 
واعتزازهـــا باحتضـــان جمعية النور للبـــر لهذه الجائزة 
العظيمة فـــي أهدافها ورعايتها للقـــرآن الكريم، وذلك 
للعـــام الثالـــث علـــى التوالي، لحملهـــا اســـم المغفور له 
بـــإذن الله تعالى صاحب الســـمو الملكـــي الأمير خليفة 
بـــن ســـلمان آل خليفـــة )رحمـــه الله(، داعيـــة الله العلي 
القدير أن يوفق الجميع لخدمة القرآن الكريم وخدمة 

مملكتنا الغالية.

الرفاع - جمعية النور للبر

القضيبية - مجلس النواب

هنأ رئيس مجلس النواب أحمد المســـلم، قرينة ملك البلاد المعظم رئيســـة 
المجلس الأعلى للمرأة صاحبة الســـمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 

آل خليفة، بمناسبة يوم المرأة العربية.
وأشـــاد رئيـــس مجلس النـــواب بما تحقق للمـــرأة البحرينية من مكتســـبات 
رفيعـــة، ومنجـــزات حضاريـــة، ومكانـــة مرموقـــة، وإســـهامات بـــارزة، ودور 
فاعـــل، في ظـــل المســـيرة التنموية الشـــاملة لملـــك البـــاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، وبدعم ولي العهد رئيس مجلس 

الوزراء صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة.
وأعـــرب رئيـــس مجلـــس النواب عـــن بالغ التقديـــر لجهود المجلـــس الأعلى 
للمـــرأة، بقيادة صاحبة الســـمو قرينة جلالة الملك المعظم رئيســـة المجلس 
الأعلـــى للمـــرأة، فـــي تحقيق تقـــدم المـــرأة البحرينيـــة، وحضورهـــا المتميز 
فـــي المحافل العربية والدولية، ودعم إســـهامات المـــرأة العربية في نهضة 

وتنمية الدول والمجتمعات.

المسلم: حضور متميز للبحرينية 
في المحافل الدولية
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قـــال عضـــو المجلـــس البلـــدي للمنطقـــة 
الشمالية عبدالله القبيسي إن المحافظة 
الشـــمالية بحاجـــة إلـــى مستشـــفى عام 
فـــي  الســـكانية  الكثافـــة  يســـتوعب 
المحافظة، حيـــث عدد المراكز الصحية 
البالـــغ عددها فـــي المحافظة الشـــمالية 
7 مراكـــز لا تغطي احتياجـــات المرضى 
والمراجعيـــن، خصوصًـــا فـــي ظـــل عمل 
مركزيـــن صحييـــن علـــى مدار الســـاعة، 
الأول فـــي منطقـــة باربـــار مركز الشـــيخ 
جابـــر الأحمـــد الصباح الصحـــي والآخر 
بمدينة حمد دوار 17 مركز محمد جاسم 
كانـــو، لافتًـــا إلـــى أن مدينة حمـــد مقيم 
فيهـــا نحو 150 ألف نســـمة، وفي الفترة 
ما بعد الساعة 8 مساء يستوعبهم مركز 
صحـــي واحد فقط. وذكر القبيســـي، تم 
رفـــع أكثر من 7 خطابات وتوصيات في 
وقت ســـابق بضرورة إنشـــاء مستشفى 
عام في المحافظة الشمالية، مطالبًا في 

ذات الوقت أعضاء الســـلطة التشريعية 
الممثلين عن المحافظة الشـــمالية البالغ 
عددهـــم 12 نائبًا بتحريـــك الملف خلال 
الفتـــرات المقبلـــة، حتى يتـــم تخصيص 
أرض وبنـــاء مستشـــفى في المســـتقبل 
بغيـــة  الشـــمالية،  بالمحافظـــة  القريـــب 
توفيـــر خدمـــات الرعايـــة الصحية مثل 
وخدمـــات  الكلـــى،  غســـيل  الـــولادة، 
العـــاج الطبيعي وغيرهـــا من الخدمات 

الصحية.

القبيسي: “الشمالية” بحاجة لأرض لبناء مستشفى عام
حسن عبدالرسول

فاطمة العالي |  تصوير خليل إبراهيم

 أعلنــت المستشــار القانونــي بهيئــة المعلومــات والحكومــة الإلكترونيــة 
منيــرة مبــارك الفاضل عن قرارات تنظيمية جديدة تنفيذية، كاشــفًة أنه 
في حال كانت مدة الحمل أدنى من 6 أشهر من تاريخ إبرام عقد الزواج، 

يتم إحالة طلب إصدار شهادة الميلاد للمحاكم الشرعية.

تقـــوم  المحكمـــة  أن  وأفـــادت   
بإجراءاتهـــا القانونية والفنية وذلك 
لاســـتخراج إثبـــات نســـب، مشـــيرًة 
إلـــى أنه تـــم تشـــكيل لجنة برئاســـة 
الرئيـــس التنفيذي بهيئة المعلومات 
للنظـــر  الإلكترونيـــة  والحكومـــة 
فـــي طلبـــات التبليـــغ عن الـــولادات 
المـــدد  تجـــاوزت  التـــي  والوفيـــات 
القانونيـــة، وذلك خلال 30 يومًا من 

فوات الميعاد القانوني.
التوعويـــة  النـــدوة  فـــي  وقالـــت 
المنظمة  والإجـــراءات  للتشـــريعات 
المواليـــد  وتســـجيل  لتنظيـــم 
جمعيـــة  عقدتهـــا  التـــي  والوفيـــات 
بالمشـــاركة  البحرينيـــة  المحاميـــن 
والحكومـــة  المعلومـــات  مـــع هيئـــة 
عضـــو  مـــن  برعايـــة  الإلكترونيـــة 
جمعيـــة المحاميـــن عضـــو مجلـــس 
الشـــورى علي العرادي “عند حدوث 
وفـــاة داخـــل أحـــد مراكـــز الإصلاح 
والتأهيـــل فيجـــب عدم ذكـــر مكان 

الوفاة في شهادة الوفاة”.
رئيـــس  أوضحـــت  جانبهـــا،  مـــن 
القانونيـــة  الاستشـــارات  مجموعـــة 

والتشريعية بالهيئة نورة الحويشي 
نطاق ســـريان القانون، حيث يسري 
على المواليد والوفيات التي تحدث 
ويشـــمل  البحريـــن،  مملكـــة  داخـــل 
المواطنيـــن البحرينييـــن فـــي حالة 
تواجدهم في الخارج، ويجب تبليغ 
ا أو  الهيئـــة عـــن الطفـــل المولـــود حيًّ
ميتًـــا خلال المواعيد المقررة قانونًا 
للتبليغ، عبر إخطار الميلاد أو الوفاة 
المســـؤول  الشـــخص  عـــن  الصـــادر 
قانونًـــا، وفقًـــا للإجـــراءات المحددة 

من قبل اللائحة التنفيذية.
وكيـــل  حضـــور  النـــدوة  شـــهدت 
العدل والشـــؤون الإسلامية عيسى 
المناعي ومديـــر إدارة الهوية بهيئة 
الإلكترونية  المعلومات والحكومـــة 
الشـــيخ صبـــاح بن حمـــد آل خليفة، 
إلى جانـــب عدد من أعضاء مجلس 
أعضـــاء  إلـــى  إضافـــة  الشـــورى، 
المحاميـــن  مـــن  الجمعيـــة، ولفيـــف 
والمستشارين القانونيين وعدد من 

الجمهور.
وحظيت الندوة بتفاعل ومشـــاركة 
إيجابيـــة مـــن قبـــل الحضور بشـــأن 

أبـــرز النقـــاط التـــي تـــم طرحها في 
النـــدوة، وخلصـــت المناقشـــات إلى 
تعديـــل  التوصيـــة بضـــرورة وضـــع 
تشـــريعي يتضمـــن تخفيـــض مـــدة 
الطعـــن بالاســـتئناف لضمان ســـرعة 
الإجـــراءات والحفـــاظ علـــى حقوق 
الأفـــراد، وأكـــد وكيـــل وزارة العـــدل 
بعـــض  فـــي  تتعـــاون  الـــوزارة  أن 
الحالات الاســـتثنائية والمســـتعجلة 
وتعمـــل علـــى تنفيـــذ الأحـــكام دون 
التقيـــد بالموعد المحـــدد لإجراءات 
الطعن، وأشـــاد السادة الممثلون عن 
الهيئة بمســـتوى التعـــاون بين هيئة 
الإلكترونية  المعلومات والحكومـــة 
ووزارة العدل والشؤون الإسلامية.

إحالة الحامل دون 6 أشهر من إبرام عقد الزواج للمحاكم
لإصدار شهادة النسب... المستشار القانوني للحكومة الإلكترونية بفعالية “المحامين”:

وكيـــل العـــدل: تنفيـــذ أحـــكام دون التقيـــد بالموعـــد المحـــدد للطعـــن فـــي حـــالات خاصـــة

منيرة الفاضل علي العرادي

منصة الفعالية جانب من الحضور

 الإيـقــاع بشـبكة تهــريــب 
“حشيش وكبتاجون” مصدرها إيران

بقيمة أكثر من 500 ألف دينار

صـــرّح رئيس وحدة جرائم المخدرات بأنه قد تم 
القبـــض على أربعة متهمين بناءً على ما أســـفرت 
عنه تحريـــات إدارة مكافحة المخـــدرات بالإدارة 
العامة للمباحث والأدلة الجنائية، بحيازتهم مواد 
مخـــدرة مهربـــة بقصـــد ترويجهـــا والاتجـــار فيها 
بالبـــاد، وقد تم تفتيش مســـاكنهم بناءً على إذن 
النيابـــة العامة حيث ضبط فـــي حوزتهم نحو 87 
كيلوجرامًا من مادة الحشيش المخدرة، بالإضافة 

إلى ما يزن 4 كيلوجرامات من حبوب الكبتاجون 
أحـــد المؤثـــرات العقلية، فيما أســـفرت التحريات 
عـــن أن تلـــك المواد قد تم تهريبها مـــن إيران عبر 
الميـــاه الإقليميـــة، وأن المتهمين المقبوض عليهم 
مـــن ضمن شـــبكة إجرامية متخصصـــة في جلب 
المواد المخدرة وتضم آخرين محكوم عليهما في 
قضايـــا إرهابية يتوليان التنســـيق بيـــن المتهمين 
ليقومـــوا  إيـــران  فـــي  البحريـــن والمهربيـــن  فـــي 

بتهريـــب وجلب المواد المخدرة وترويجها داخل 
البـــاد وتحويل الأموال المتحصلـــة من الجريمة 

لرئيس الشبكة الموجود في إيران.
وقـــد أجـــرت النيابة معاينـــة لمكان ضبـــط المواد 
المخـــدرة، وندبـــت الخبـــراء المختصيـــن لفحص 
المضبوطـــات كمـــا اســـتجوبت المتهميـــن وأمرت 
ا على ذمة التحقيق، وما زالت  بحبســـهم احتياطيًّ

التحقيقات مستمرة.

المنامة - النيابة العامة

القضيبية - مجلس الشورى

رفعـــت رئيس وأعضاء لجنـــة التوازن بين 
الجنســـين بمجلس الشورى فوزية الجيب 
أســـمى آيـــات التهاني وأطيـــب التبريكات 
رئيســـة  المعظـــم  البـــاد  عاهـــل  لقرينـــة 
المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة صاحبـــة الســـمو 
إبراهيـــم  بنـــت  ســـبيكة  الأميـــرة  الملكـــي 
آل خليفـــة لمناســـبة يـــوم المـــرأة العربية. 
وأعربـــت اللجنـــة عن الفخـــر والاعتزاز بما 
حققتـــه المـــرأة البحرينيـــة مـــن تقـــدم في 
مختلـــف المجـــالات، بمـــا يؤكـــد حضورها 
المســـتويات  علـــى  والبـــارز  المتواصـــل 
ويعكـــس  والدوليـــة،  والعربيـــة  الوطنيـــة 
المـــرأة  عـــن  الرائـــدة  الحقيقيـــة  الصـــورة 
البحرينيـــة. وأشـــادت اللجنـــة بمـــا يبذلـــه 

المجلـــس الأعلـــى للمـــرأة برئاســـة صاحبة 
السمو للارتقاء بالمرأة البحرينية، معبرين 
المجلـــس  لجهـــود  الكبيـــر  التقديـــر  عـــن 
الأعلـــى للمرأة في مجـــال النهوض بالمرأة 

البحرينية وضمان تقدمها.

 السجن 5 سنوات والترحيل الجيب: حضور رائد للبحرينية على جميع المستويات
لشبكة تهريب من جنسيات أجنبية

ضبط “لاريكا” بحوزتهم تقدر قيمتها بـ 7 ملايين دينار

صرّح رئيس نيابة المحرق المشرف 
علـــى وحدة جرائـــم المخـــدرات بأن 
المحكمـــة الكبـــرى الجنائيـــة الأولـــى 
بإدانـــة  حكمًـــا  أمـــس  أصـــدرت  قـــد 
ا بالســـجن  ومعاقبـــة 21 متّهمًا أجنبيًّ
لمدة خمس سنوات والإبعاد النهائي 
تنفيـــذ  بعـــد  البحريـــن  مملكـــة  عـــن 
العقوبـــة، وذلك عما نســـب إليهم من 
استيراد وتصدير مادة البريجابالين 
المعروفـــة بمـــادة اللاريـــكا المخدرة 

بقصد الاتجار.
وكان ضبـــاط الجمـــارك قـــد تمكّنـــوا 
مـــن ضبط طـــرود وصناديق تحتوي 
على مـــادة )البريجابالين( قادمة من 
دول آسيوية مرسلة لأسماء وهمية، 
وأســـفرت تحريـــات إدارة مكافحـــة 
المخدرات بـــالإدارة العامة للمباحث 
والأدلـــة الجنائيـــة عـــن كشـــف هوية 
المتهميـــن الذيـــن تبيّـــن بأنهـــم ضمن 
شـــبكة دولية تمـــارس تصدير ونقل 

المواد المخدرة وقد سعوا لاستيراد 
تجهيزهـــا  ثـــم  البريجاباليـــن  مـــادة 
كمواد خـــام وإخفائها بطرق محكمة 
وفنيـــة وتصديرها لمملكـــة البحرين 
لغـــرض تصنيعهـــا وإعـــادة تصديرها 
لـــدول أخـــرى، وقـــد بلـــغ زنـــة مـــا تم 
ضبطه 278 كيلوجرامًا من مسحوق 
 46129 وعـــدد  البريجاباليـــن  مـــادة 
كبسولة من ذات المادة وتقدر قيمته 

السوقية بنحو 7 ملايين دينار.

آنـــذاك  العامـــة  النيابـــة  وباشـــرت 
التحقيق فـــي الواقعة فور إخطارها 
الجنائـــي  المختبـــر  خبـــراء  وندبـــت 
لفحص المـــواد المخدرة المضبوطة، 
كمـــا اســـتمعت إلى شـــهادة الشـــهود 
واســـتجوبت المتهميـــن وواجهتهـــم 
وأمـــرت  ضدهـــم  القائمـــة  بالأدلـــة 
للمحكمـــة  محبوســـين  بإحالتهـــم 
أصـــدرت  التـــي  الكبـــرى  الجنائيـــة 

حكمها سالف البيان.

المنامة - النيابة العامة

عبدالله القبيسي 

فوزية الجيب

محاميات شاركن بالفعالية



^ النائب مريم الظاعن

الفردان: لا فراغ تشريعي بتقسيم العقارات... وزيرة الإسكان:

تصحيح أوضاع كثير من المخططات والأراضي
^مـــرر مجلـــس النـــواب فـــي جلســـته الاعتياديـــة 
الثامنـــة، أمـــس، تقريـــر لجنـــة المرافـــق العامـــة والبيئـــة 
للتعميـــر  المعـــدة  الأراضـــي  تقســـيم  بشـــأن  المرســـوم 
والتطويـــر والـــذي واجه انقســـاما بين مؤيـــد ومعارض، 

وأيد التشريع 21 صوتا نيابيا أمام 14 صوتا رافضا.
وألقـــى البذرة الأولى للانقســـام النائب محمـــود الفردان 
الذي أشـــار إلى عـــدم وجود فراغ تشـــريعي فيما يتعلق 
بتقســـيم العقارات، مؤكدا وجود أحكام قانونية منظمة 
لعملية التقسيم وفق القانون المدني في المواد من 790 
إلـــى 806. وأردف الفـــردان فـــي مداخلتـــه أن مبرر عدم 
وجـــود نـــص قانوني يلـــزم المحاكم بالاســـتفادة من رأي 
التخطيط العمراني “هـــو غير صحيح”، معتبرا أن القرار 
الصادر عن وزير العدل والشـــؤون الإســـامية والأوقاف 
رقـــم )84( لســـنة 2016، والـــذي ألـــزم في مادتـــه الثانية 
هيئـــة فـــرز الأمـــاك قبل رفـــع تقريرهـــا بالحصـــول على 
الموافقـــة من هيئة التخطيـــط العمراني قبل فرز العقار، 

هو أبرز دليل على عدم وجود فراغ تشريعي.
بدورهـــا، ردت وزيـــرة الإســـكان والتخطيـــط العمرانـــي 
آمنـــة الرميحي بعد مداخلة الفردان، مشـــيرة للمســـاعي 
الحثيثـــة من أجـــل تطوير منظومـــة التخطيط العمراني 

وكان نتـــاج ذلـــك إضافـــة المـــادة الثانيـــة 2 مكرر بشـــأن 
تقسيم الأراضي المعدة للتعمير والتطوير.

ولفتـــت الوزيـــرة إلـــى آلية فـــرز العقارات أمـــام المحاكم 
المتبعـــة ســـابقا، التي يعتمـــد فيها على رأي لجـــان الفرز 
المنتدبـــة، وتم إضافـــة المادة المســـتحدثة على وجوب 
اختصـــام هيئـــة التخطيط العمراني كطـــرف في دعاوي 
الفـــرز، وإلا قوبلـــت الدعوى بالرفـــض. وتطرقت الوزيرة 
إلـــى الإجـــراءات القانونية التي يتـــم اتخاذها لتصحيح 

مخالفـــات لا تزال قائمة من خلال فرز العقارات، معتبرة 
أنهـــا خطـــوة إيجابيـــة نحـــو وضـــع مخطـــط نموذجـــي 
وتصحيح أوضاع الكثير من المخططات والأراضي في 
مختلـــف المحافظات في المملكة. وبعد مداخلة الوزيرة 
والفـــردان توالـــت المداخلات تارة مـــن النائب الرميحي 
الـــذي أشـــار إلـــى وجود شـــبهة دســـتورية في المرســـوم 
وتارة أخرى على لسان النائب محمد الأحمد الذي رفض 

المرسوم بحجة تداخل الاختصاصات.

محمود الفردان وزيرة الإسكان

تنسيق لإعادة تشغيل الرحلات مع قطر... وزير المواصلات:

تفعيل الدراسة عن بعد في رمضان.. وسرعة إنجاز سوق مدينة حمد

العراق وجهة مربحة ولكن... “ما في نصيب”

تعجيل تسليم البيوت.. وطوارئ للأسنان بالمراكز

^ وافـــق مجلـــس النـــواب علـــى 
علـــى  بالتصديـــق  قانـــون  مشـــروع 
مملكـــة  حكومـــة  بيـــن  الاتفاقيـــة 
البوســـنة  وزراء  ومجلـــس  البحريـــن 
والهرســـك بشـــأن الخدمـــات الجوية، 

وتمت إحالته إلى مجلس الشورى.
مـــن جهتـــه، أكـــد وزيـــر المواصـــات 
والاتصـــالات محمـــد الكعبـــي ضرورة 
الطيـــران، مبينـــا أن  زيـــادة شـــركات 
هناك خطة إستراتيجية أحد أهدافها 
ربـــط مطـــار البحريـــن الدولـــي بعـــدد 

مـــا لا يقـــل عـــن 100 وجهـــة بحلـــول 
العـــام 2025، مردفـــا أنه تـــم الوصول 
إلـــى نحـــو 72 وجهة تشـــمل الطيران 

الجوي والشحن.
وتطـــرق إلى إعادة تشـــغيل الرحلات 
مع الشـــقيقة قطر، موضحًـــا أن هناك 
قبولً وتنسيقًا بين الجانبين ويتبقى 

الاتفاق على جداول الطيران.
وفيمـــا يتعلـــق بتشـــغيل الرحلات مع 
الجمهورية العراقية اعتبر الوزير أنها 
وجهة أثبتت جدوى التشغيل، مشيرًا 

إلـــى ســـعيه لتعديل بنـــود الاتفاقيات 
علـــى هامـــش معـــرض الطيـــران لكن 
فـــي  “مـــا  العراقـــي  الجانـــب  بســـبب 

نصيب”، بحسب ما قاله الوزير.
وفـــي موضـــوع آخـــر، مـــرر المجلـــس 
اقتراحـــا برغبـــة بشـــأن بشـــأن عمـــل 
لجـــداول  عاجلـــة  جـــدوى  دراســـة 
رحلات ووجهـــات الرحـــات الجوية 
لشـــركة طيران الخليـــج وتعديلها بما 
يحقق أكبر منفعة للشركة والاقتصاد 

الوطني.

^ فـــي بند مـــا يســـتجد من 
أعمـــال بجلســـة مجلـــس النـــواب 
يـــوم أمس تمـــت الموافقـــة على 
الذكـــرى  بمناســـبة  بيـــان  إصـــدار 
55 لتأســـيس قوة دفاع البحرين 
وتخويل مكتب المجلس بإعداد 

البيان وإصداره.
كما تم اســـتعراض 10 اقتراحات 
الاســـتعجال  بصفـــة  برغبـــة 
ورفعهـــا  عليهـــا  والموافقـــة 

للحكومة، ومن أبرزها:

الذيـــن  المواطنيـــن  تســـليم   -
تخصيـــص  طلبـــات  اســـتلموا 
الإســـكانية  وحداتهـــم  الإســـكان 

الجاهزة بشكل عاجل. 
- تفعيـــل نظام الدراســـة عن بعد 
خلال شـــهر رمضـــان المبارك في 
المدارس والمؤسسات التعليمية.   
- عـــدم تجديـــد عقـــود موظفـــي 
“الأوت  الخارجيـــة  الشـــركات 
سورس” وإحلال المواطنين في 

هذه الوظائف .

- توفيـــر طـــوارئ لعلاج الأســـنان 
علـــى مـــدار الســـاعة فـــي المراكز 

الصحية التي تعمل 24 ساعة .
- ســـرعة إنجاز الســـوق المركزية 

في مدينة حمد.
- زيـــادة تخصيـــص فريـــق طبـــي 
مرضـــى  لعـــاج  واستشـــاري 
السكلر في قسم الطوارئ ومركز 
أمراض الـــدم الوراثية في مجمع 

السلمانية.

وزير المواصلات

زينب عبدالأمير

أقــــــــــــر مـــجـــلـــس 
الاقتراح  الــنــواب 
بــــرغــــبــــة بـــشـــأن 
سريع  حل  إيجاد 
ــق  ــة غــل ــلـ ــكـ ــشـ ــمـ لـ
سوق المقاصيص 

بمدينة عيسى.
مناقشة  وأثـــنـــاء 
طالب  الــمــقــتــرح، 
الأول  الــــنــــائــــب 

لرئيس مجلس النواب عبدالنبي سلمان بتفسير حول سحب الأرض التي كانت تقام 
عليها السوق في مدينة عيسى ويستفيد منها نحو 368 معيلً وتمكينها من مستفيد 
واحد فقط، بينما كان المعترض النائب محمد الأحمد في جزئية صفة الاستعجال، 
بتقديم  وطالبهم  للمعترضين  حاد  كلام  بتوجيه  بوعنق  خالد  النائب  دعا  ما  وهــذا 
مقترحات بالشكل الذي يريدون لدعم تلك الفئة، إلا أن ردّه لم يعجب الأحمد ما دعاه 

لتوجيه كلام لاذع إلى بوعنق.

“المقاصيص” بين الأحمد وبوعنق

خالد بوعنق محمد الأحمد

أمضـــى مجلـــس النـــواب اقتراحـــا 
برغبة بشأن قيام الحكومة بإرجاع 
)الحافـــات(  المواصـــات  خدمـــة 

لطلبة جامعة البحرين.
وقبل التصويت، قال النائب هشام 
العشـــيري أن قرار الجامعة بتعليق 
خدمة المواصلات هو قرار أحادي 

لم ينظر إلى مصلحة الطلبة.
الطلبـــة  عـــدد  أن  إلـــى  وأشـــار 
المســـتفيدين من المواصلات يبلع 

عددهم نحو 3700 طالب بينما تبلغ تكاليف المواصلات نحو مليوني و260 ألف دينار 
بحرينـــي، مبينًـــا أن الجامعة قامـــت باتخاذ هذا القرار من أجل ادخـــار المبلغ المذكور. 
ولفت إلى النتائج الســـلبية المترتبة على القرار أبرزها الازدحام المروري الذي شـــهده 
الجميـــع، والأعبـــاء الماليـــة الإضافيـــة التي تحملها الآبـــاء لتوفير وســـائل المواصلات 

لأبنائهم.

لإعادة تسيير حافلات طلاب جامعة البحرين

مريم الصايغ
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إلغاء زيادات “مزايا”... مؤجل
^ أحـــال مجلـــس النـــواب 
إلغـــاء  بشـــأن  برغبـــة  اقترحـــا 
الدوريـــة  الزيـــادة  اســـتقطاع 
تمويـــل  ببرنامـــج  للمنتفعيـــن 
)مزايـــا( والاكتفاء بنســـبة ثابتة 
النســـبة  عـــن  تزيـــد  لا  شـــهريا 
الدخـــل  مـــن  عليهـــا  المتفـــق 
الشـــهري للمنتفعين إلـــى اللجنة 
المختصة بدلا من اقراره بصفة 

الاستعجال وإحالته للحكومة.
ألقـــى  الجلســـة  مســـتهل  وفـــي 
رئيـــس المجلـــس أحمد المســـلم 
 55 الذكـــرى  بمناســـبة  كلمـــة 
لتأســـيس قـــوة دفـــاع البحرين، 
ومثمنا ما حققته من إنجازات.

تغطية الجلسة

بدر الحايكي

تصوير
خليل إبراهيم

جلال المحفوظ متحدثا لممثلي الحكومة
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مدينة عيسى - وزارة التربية والتعليم

التربيـــة والتعليـــم غلـــق  أعلنـــت وزارة 
باب التقدم لطلبات “إعادة تقدير نتائج 
الفصل الدراسي الأول”، الذي استمر من 
يـــوم الســـبت الماضـــي حتى يـــوم أمس 
)الإثنيـــن(، كاشـــفة عـــن أن إجمالي عدد 
الطلبـــة الذيـــن تقدمـــوا بطلبـــات “إعادة 
تقديـــر نتائـــج الفصـــل الدراســـي الأول” 
قـــد بلـــغ 4577 طالبا وطالبـــة من جميع 
المـــدارس الثانويـــة الحكوميـــة، وهو ما 
يمثـــل نســـبة 13 % مـــن إجمالـــي عـــدد 

الطلبة في المرحلة الثانوية.
وبينـــت الـــوزارة أن معظـــم الطلبات قد 
تركزت في مقـــررات الرياضيات واللغة 
بقيـــة  فـــي حيـــن شـــهدت  الإنجليزيـــة، 
المقررات الأخرى أعدادا متفاوتة وأقل 
من طلبات إعادة تقدير النتائج، مؤكدة 
أنه ســـوف يجـــري العمل علـــى الانتهاء 
من مراجعـــة أوراق الطلبـــة الذين أنهوا 

عملية التقديم في أسرع وقت ممكن.

13 % من طلبة الثانوية طلبوا إعادة 
تقدير نتائج الفصل الأول

“الصناعة”: تحديث أنظمة الدمغ بمركز فحص المعادن
أكد الوكيل المســاعد للتجارة المحلية والخارجية بوزارة الصناعة والتجارة الشــيخ حمد بن ســلمان آل خليفة أن العام 2022 
شــهد ارتفاعــا قياســيا فــي أعــداد المصوغــات الثمينــة التــي وردت للفحــص والدمــغ في مركــز فحص المعــادن بــإدارة الفحص 
والمقاييــس، وإقبــالا كبيــرا علــى الخدمــات الفنيــة الخاصــة بالرقابة على المعــادن الثمينة؛ ما يعــزز من مكانة وســمعة البحرين 
الإقليميــة فيمــا يخــص تجــارة وتــداول المعــادن الثمينــة، ويضمــن ســامة الأســواق المحليــة والتزامهــا بالاشــتراطات الفنيــة 

للمصوغات والمشغولات الثمينة. 

إذ تـــم إنجاز أكثر مـــن 44 ألف طلب 
بـــوزن إجمالـــي تجـــاوز 11  خدمـــة، 
طنا، وعـــدد مصوغـــات إجمالي فاق 
المليـــون و500 ألـــف قطعـــة مصوغ. 
كمـــا تـــم تقديـــم خدمـــات الفحـــص 
والدمـــغ الفوريـــة خلال نفـــس اليوم 
لأكثـــر مـــن 99 ألـــف قطعـــة مصـــوغ 
باللؤلـــؤ  مطعمـــة  القيمـــة  عاليـــة 
والألمـــاس والأحجـــار الكريمـــة. كما 
تـــم إنجـــاز أكثـــر مـــن 46 ألف فحص 

إشـــعاعي   Xray وفحـــص  كيميائـــي 
غير إتلافي للمصوغات الثمينة. 

وبالتزامـــن مع هـــذا الإنجاز ومواكبة 
فـــي  المجوهـــرات  قطـــاع  لحاجـــة 
لتطويـــر  الســـنوية  الخطـــة  إطـــار 
فحـــص  مركـــز  تجهيـــزات  وترقيـــة 
الفحـــص  بـــإدارة  الثمينـــة  المعـــادن 
والمقاييـــس بالـــوزارة، قامت الإدارة 
حديثـــا بتحديـــث وترقيـــة خط دمغ 
مشـــغولات المعـــادن الثمينة بإضافة 

جهاز دمغ حديث بتقنية الليزر وفق 
آخر التقنيات، وتحديث جميع أجهزة 
الدمـــغ الحاليـــة التـــي فـــي الخدمـــة 
الشـــركة  مـــع  بالتعـــاون  وترقيتهـــا 
الدمـــغ  لتقنيـــة  المجهـــزة  الألمانيـــة 
BNLaser. يأتـــي ذلـــك ضمن خطط 
الإدارة لتطويـــر إجـــراءات وعمليات 
وتهيئـــة  المعـــادن  فحـــص  مركـــز 
المركـــز للحصـــول علـــى الاعتماديـــة 
الدولية الخاصة بمختبرات الفحص 

والمعايـــرة، إضافـــة إلـــى أن المركـــز 
كـــوادر  علـــى  تـــام  بشـــكل  يعتمـــد 
ويقـــوم   %  100 بنســـبة  بحرينيـــة 

وفـــق  والدمـــغ  الفحـــص  بعمليـــات 
المواصفات الدوليـــة المعتمدة. وقد 
تـــم تطبيق عدد مـــن المبادرات التي 
أســـهمت في تعزيز جـــودة الخدمات 
والعمـــاء،  للمســـتثمرين  المقدمـــة 
منها مواصلة الالتزام بجميع معايير 
جودة الخدمـــات المقدمة في مراكز 
الخدمة الحكوميـــة، وإطلاق خدمة 
إلكترونيـــة لحجـــز مواعيـــد تقديـــم 
طلبـــات الفحـــص والدمـــغ، وإصـــدار 
للمصوغـــات  الفنيـــة  الشـــهادات 
والســـبائك، وإمـــكان متابعـــة مســـار 
طلبات الفحص إلكترونيا، والتوســـع 
الثمينـــة  المشـــغولات  فحـــص  فـــي 
غيـــر  الإشـــعاعي  الفحـــص  بتقنيـــة 
الإتلافي XRay بجودة ودقة عالية، 

المقارنـــات  فحوصـــات  واجتيـــاز 
المعياريـــة بيـــن مختبـــرات الفحـــص 
خدمـــات  فـــي  والتوســـع  الدوليـــة، 
دمـــغ المصوغـــات بتقنيـــة الليزر، كما 
الرقابـــة  عمليـــات  المركـــز  يواصـــل 
وتقديـــم خدمـــات الفحـــص والدمـــغ 
للمصنعيـــن  الفنيـــة  والاستشـــارات 
الثمينـــة  للمعـــادن  والمســـتوردين 
والمعـــارض  المحلـــي  الســـوق  فـــي 
المتخصصـــة، ما يســـاهم فـــي تعزيز 
وحماية الأســـواق المحليـــة وطمأنة 
المســـتهلكين وضبط جـــودة الذهب 
المصنـــع محليـــا عبـــر إحـــكام الرقابة 
الفنيـــة  المواصفـــات  والتحقـــق مـــن 

للمشغولات الثمينة.

أكد رئيس غرفة تجارة وصناعة البحرين 
ســـمير نـــاس أهميـــة التكامل بيـــن القطاع 
الخاص والمؤسســـات الأكاديمية في دعم 
تطويـــر البحث العلمي لمجابهة التحديات 
ومواكبة المتغيرات العالمية، مضيفا على 
هامـــش توقيـــع “الغرفة” لــــ 13 اتفاقية مع 
عـــدد مـــن الجامعات في مملكـــة البحرين، 
أن هـــذه الاتفاقيات تعتبر خطوة طموحة 
نحـــو تعزيز التعاون والتنســـيق المشـــترك 
بين كافة المؤسســـات الوطنية في مجال 
النهـــوض بالعمل التنموي الـــذي يركز على 
تطويـــر القطاعـــات المختلفة بمـــا يتوافق 
مـــع رؤيـــة مملكـــة البحريـــن 2030 التـــي 
رســـمت ملامح واضحـــة للتطويـــر والنمو 

الاقتصادي.
الفعالـــة  المشـــاركة  ضـــرورة  إلـــى  وأشـــار 
الأكاديميـــة  المؤسســـات  بيـــن  والمؤثـــرة 
والقطاع الخاص لتحقيق التنمية البشرية 
والاقتصاديـــة من خلال توظيـــف قدرات 

المنجـــز  البحرينـــي  الشـــباب  وإمكانيـــات 
والطمـــوح باعتباره أولوية وطنية لتحفيز 
مشـــاركته كقـــوة عمـــل وبناء تســـاهم في 
التطوير الإيجابـــي لنهضتنا الوطنية وفق 
بمســـؤولية  المســـتدامة  التنميـــة  أهـــداف 
وتكافـــؤ حقيقـــي، مبينـــا أن هـــذا التعاون 
يمثـــل فرصة للاســـتغلال الأمثـــل للموارد 
الأهـــداف  لخدمـــة  وتحشـــيدها  المتاحـــة 
مـــن  المطلـــوب  الـــدور  وأداء  الوطنيـــة 
البحـــث  لتشـــجيع  المؤسســـات  مختلـــف 
العلمـــي وربـــط أهدافها بمخرجات ســـوق 
العمـــل، والـــذي يعتبـــر من أهـــم المحفزات 

الاقتصادية. 
وأضـــاف نـــاس أن هـــذه الاتفاقيـــات تعزز 
الأكاديميـــة  المؤسســـات  مـــع  التعـــاون 
التقـــدم  يحقـــق  بمـــا  بالجامعـــات  ممثلـــة 
البحريـــن  فـــي  البشـــرية  للثـــروة  المطـــرد 
مـــن خـــال القيـــادات والشـــباب الباحثين 
الذين يشـــكلون أفقا مبشـــرا للمستقبل بما 

يقدمونـــه مـــن إســـهامات فكريـــة وعلمية 
التقـــدم  تحقيـــق  فـــي  تســـهم  ومعرفيـــة 
الشـــامل والمســـتدام في مملكة البحرين، 
مشـــيرا إلى أن هـــذه الاتفاقيـــات تضمنت 
تبـــادل الخبـــرات وتوظيف المـــوارد، وهو 
مـــا يتوقـــع أن يدعـــم الطرفيـــن بالبيانـــات 
والمعلومات اللازمة للأطراف العاملة في 
تحقيق التنمية المســـتدامة في القطاعات 

التجاريـــة والصناعية التي ترفد الاقتصاد 
الوطنـــي وتعـــزز مـــن تواجده وتنافســـيته 
محليا وإقليميا وكذلـــك تبادل المعلومات 
والدراســـات  والخبـــرات  والإحصائيـــات 
والأبحـــاث التـــي يجريهـــا كل منهمـــا فـــي 

الموضوعات ذات الاهتمام المشترك.
وتابـــع رئيـــس الغرفـــة “أن نشـــر الثقافـــة 
الاســـتراتيجية  المجـــالات  فـــي  العلميـــة 

خـــال  مـــن  والطاقـــة،  والاقتصاديـــة 
المشـــاركة بيـــن الجانبيـــن فـــي المؤتمرات 
والفعاليـــات  العمـــل  وورش  والنـــدوات 
بجانـــب عملهـــم علـــى تنظيـــم الفعاليـــات 
وورش  نقـــاش  حلقـــات  مـــن  المشـــتركة 
عمل توعوية ونـــدوات ومعارض وإصدار 
فـــي  المطبوعـــات والمنشـــورات، وكذلـــك 
الموضوعـــات التـــي تهـــم الوضـــع المحلي 
والإقليمـــي والدولـــي، حيـــث تســـهم فـــي 
تحقيـــق الأهـــداف المنشـــودة مـــن تطوير 
عملية البحـــث العلمي في مملكة البحرين 

بما يعود بالنفع على القطاعات كافة”.
من جانبها، أكدت الشيخة رنا بنت عيسى 
بن دعيـــج آل خليفة الأمين العام لمجلس 
مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  العالـــي،  التعليـــم 
أمنـــاء مجلـــس التعليـــم العالـــي، أهمية ما 
تصبو إليه الاتفاقية من مســـاع في سبيل 
تحقيـــق التكامل بين قطاع التعليم العالي 
والقطاعـــات المختلفة غبر ممثـــل القطاع 

الخـــاص “غرفـــة البحريـــن”، تعزيـــز آفـــاق 
العمـــل المشـــترك فـــي مجـــال الدراســـات 
والبحـــوث وتدريـــب الطلبـــة، مشـــيرة إلى 
أن هـــذه المبـــادرة التي احتضنتهـــا الغرفة 
هي الأولى من نوعها لمد جســـور التعاون 
بين مؤسســـات التعليـــم العالي وقطاعات 
الأعمال. وشـــددت على أهمية الاســـتثمار 
فـــي رأس المال البشـــري باعتبـــاره محركا 
نحـــو  قدمـــا  المضـــي  لمواصلـــة  أساســـيا 
تحقيق النمو الاقتصادي المنشـــود وزيادة 
مخرجـــات  وتحســـين  الإنتـــاج،  عمليـــة 
التعليـــم لخلـــق مزيـــد مـــن فـــرص العمـــل 
وتحقيق المرونة والنمو الشـــامل ستؤدي 
إلى بلوغ مملكة البحرين جميع التطلعات 
والطموحـــات تحقيقـــا لأهـــداف المســـيرة 

التنموية الشاملة.
ونوهـــت إلى أن الاتفاقيات ســـتدفع لبناء 
قطـــاع  مـــع  ومتواصلـــة  قويـــة  علاقـــات 

الأعمال والصناعة.

توقيع 13 اتفاقية ومذكرة تفاهم بين الغرفة وجامعات بالبحرين
لدعم جهود البحث العلمي في خدمة الأهداف الوطنية

إصدار 1565 رخصة بناء عن طريق “بنايات” العام الماضي
بمساحة إجمالية تبلغ مليونا و300 ألف متر مربع... المبارك:

البلديـــات  شـــؤون  وزيـــر  كشـــف 
والزراعـــة وائـــل المبـــارك أن النظـــام 
الإلكتروني )بنايات( قد أصدر 1565 

ترخيص بناء خلال العام 2022.
وأوضـــح أنـــه بنـــاءً علـــى توجيهات 
ولـــي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 
بـــن حمـــد آل خليفـــة بالعمـــل علـــى 
اســـتقطاب رؤوس الأمـــوال وجذب 

وصـــول  وتســـهيل  الاســـتثمارات 
والمقيميـــن  للمواطنيـــن  الخدمـــات 
من خلال تســـهيل إجراءات إصدار 
رخـــص البناء فـــي مختلـــف مناطق 
المملكـــة تـــم الترخيـــص إلـــى 1565 
العـــام  رخصـــة صـــادرة مـــن خـــال 
2022 عبـــر نظام )بنايات( بمســـاحة 
إجماليـــة تبلغ مليونا و300 ألف متر 

مربع.

وأوضح المبارك أن البيوت السكنية 
كان لهـــا النصيـــب الأكبـــر مـــن حيث 
عدد الرخص مبينا “أن نسبة البيوت 
وهـــي   %  84.4 كانـــت  الســـكنية 
الأعلـــى مـــن حيـــث تصنيـــف العقار، 
الطبيعـــة  ذات  المشـــروعات  تليهـــا 
الخاصة بنســـبة 8.3 % ثم العمارات 
ثـــم   ،%  4.5 بنســـبة  الاســـتثمارية 

التصنيف الأخرى”.

المنامة - وزارة شؤون البلديات والزراعة

الشيخ حمد بن سلمان

إنجاز أكثر من 44 ألف طلب خدمة

المنامة - وزارة الداخلية

عقـــد رئيـــس الجمـــارك الشـــيخ أحمد 
بن حمد آل خليفة اجتماعًا تنســـيقيًا 
 SILKWAY( مـــع أعضاء مـــن شـــركة
أذربيجـــان،  مـــن جمهوريـــة   )Group
النقـــل  خدمـــات  بتقديـــم  والمعنيـــة 
الجوي، للتباحث بشأن تعاون شؤون 
والاســـتفادة  الشـــركة  مـــع  الجمـــارك 
مـــن الخدمـــات التـــي تقدمهـــا مملكة 
البحريـــن فـــي مجـــال النقـــل الجـــوي 

البحري.
وفي بدايـــة الاجتمـــاع، رحب رئيس 
الجمارك بأعضاء الشـــركة والحضور، 
ثـــم قدمـــت شـــؤون الجمـــارك عرضًا 
مرئيًـــا عن بســـاطة إجـــراءات البيان 
الخاص بخدمة النقل الجوي البحري 

وطريقة عمله في مملكة البحرين.
وتم التطرق إلى طبيعة عمل شـــؤون 
الجمـــارك فيمـــا يخص النقـــل الجوي 
البحـــري والإجـــراءات المتخـــذة في 
هـــذا المجـــال، كمـــا تـــم الاتفـــاق بيـــن 

الطرفين بشـــأن اســـتكمال التنســـيق 
من قبل الشـــركة بصورة مباشـــرة مع 
الجهـــات ذات العلاقـــة وذلك حســـب 

الحاجة والاختصاص.
وتبـــع الاجتمـــاع زيـــارة ميدانيـــة إلى 
 )BAS( شركه خدمات مطار البحرين
وذلك لاستعراض المواقع الموجودة 
في مطـــار البحرين الدولي والطريقة 
.”BAS“ التي تعمل بها شركة المناولة

حضـــر الاجتمـــاع الرئيـــس التنفيـــذي 
لشركة خدمات مطار البحرين محمد 
خليـــل، والرئيـــس التنفيذي للشـــؤون 
التجارية بشركة مطار البحرين أيمن 
لتطويـــر  التنفيـــذي  والمديـــر  زينـــل، 
الأعمال فـــي قطاع الصناعـــة والنقل 
بمجلـــس  اللوجســـتية  والخدمـــات 
التنميـــة الاقتصاديـــة أحمد ســـلطان، 

وممثل من شؤون الطيران المدني.

الجمارك: بحث التعاون مع “SILKWAY” بمجال النقل الجوي والبحري
المنامة - وزارة التنمية الاجتماعية

شـــاركت مملكة البحرين ممثلة بوزارة 
التنمية الاجتماعية فـــي أعمال الدورة 
وزراء  لمجلـــس  والأربعيـــن  الثانيـــة 
التـــي  العـــرب،  الاجتماعيـــة  الشـــؤون 
عقدت في عاصمة دولة قطر، الدوحة، 
تحـــت عنوان “حقوق الأشـــخاص ذوي 
الإعاقـــة والفقر متعدد الأبعاد: مواصلة 
تنفيـــذ خطة التنمية المســـتدامة 2030 
وما بعد”، وذلك بمشـــاركة الأمين العام 
لجامعة الدول العربية، ووزراء الشؤون 
الاجتماعية، وعدد من كبار المسؤولين 
الاجتماعيـــة،  التنميـــة  مجـــالات  فـــي 
فـــي  الاجتماعيـــة  الهيئـــات  ورؤســـاء 

الدول العربية. 
التنميـــة  وزارة  وكيـــل  وأوضحـــت 
الاجتماعيـــة ســـحر المناعي أن مجلس 
العـــرب  الاجتماعيـــة  الشـــؤون  وزراء 
أصدر فـــي ختام أعمـــال الـــدورة الـ 42 
عـــددا من القرارات المهمـــة، التي تمثل 
التنمـــوي  الاجتماعـــي  للعمـــل  أولويـــة 

العربي المشترك وفي مقدمتها مواصلة 
تنفيـــذ خطة التنمية المســـتدامة 2030 
خاصـــة في أبعادهـــا الاجتماعيـــة التي 

تمس حياة المواطن العربي. 
كمـــا اشـــتملت التوصيـــات علـــى تعزيز 
الخدمـــات  وتقييـــم  لرصـــد  العمـــل 
ذوي  للأشـــخاص  المقدمـــة  المختلفـــة 
الخبـــرات  تبـــادل  مـــن خـــال  الإعاقـــة 
إلـــى  والراميـــة  الناجحـــة  والتجـــارب 
إدماجهـــم، وأضـــاف البيـــان توصيـــات 

بالعمـــل علـــى تنفيـــذ مســـوح جديـــدة 
التنميـــة  لخطـــة  الاجتماعيـــة  للأبعـــاد 
المستدامة 2030، بما في ذلك المسوح 
ذات الصلـــة بالأشـــخاص ذوي الإعاقة، 
واعتمـــاد  أبعـــاده،  بمختلـــف  والفقـــر 
للإعاقـــة  العربـــي  التصنيـــف  مشـــروع 
واعتباره جزءا من العقد العربي الثاني 
للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، إضافـــة إلى 
تحديث القاموس الإشاري العربي للغة 

الصم.

اعتماد التصنيف العربي للإعاقة وتحديث القاموس الإشاري



عـامًا

سجل حافل وخبــــرة 
ممتـــــدة في مجـال 
البنـــاء والتشييـد

follow us on
instagram

grnata.contracting

مقاو�ت
غرنـــاطة ..

(+973)

(+973) 

1755 3444 
3773 1155

t. 

m.
Contracting@grnata.come.

دراسة المشاريع
 وتوفير حلول هندسية

الهندسة القيمية
 ودراسات الجدوى

توفير جداول
حساب الكميات

توفير الخرائط
 التشغيلية

تكنولوجيا متطورة
وخدمات شاملة

خدمـــــات
استثنـائية

 في جميع تخصصات البناء و التشييد بمختلف أنواعها.
ِ
خدمات شاملة باستخدام التكنلوجيا المتطورة
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Vacancies Available
NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of
 LABOURER

 suitably qualified applicants can contac
39470985 or yousif@aanass.net 

MUHAMMAD AZEEM CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

34599572 or MUHMMEDAZEEM02@GMAIL.COM 

CHICKEN LAND BROASTED AND GRILLS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contac
39335513 or HZ.MOSAWI@GMAIL.COM 

AIMS BEAUTY SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contac

38783000 or JAHIDBH@GMAIL.COM 

PAK UNITED CONTRACTING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
36403811 or PAKRAVI46@GMAIL.COM 

MUHAMMAD BILAL SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33848723 or BAL030851@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

PAK EXPRESS CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

36461938 or ALEEMASGHAR577@GMAIL.COM 

HIGHWAY CARGO HANDLING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

35451946 or UNIQUELIFECONTRACTING@GMAIL.COM 

WELCOME BAHRAIN COMBINED FACILITIES SUPPORT  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

38810733 or WELLCOMBAHRAIN@GMAIL.COM 

E R S AND SUNIL CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contac

37464465 or MANINDER04465@GMAIL.COM 

AHMED SAMI BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33495428 or AHMEDSAMIBH1@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net

 ABID PHONE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

34234778 or Omerbinahmed554@gmail.com 

Alkarama Fresh Juice co wll 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
39929669 or AHMEDY_1@HOTMAIL.CO 

UNICORN NOMS RESTAURANT. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contac

17574333 or MUNEERA_OBAIDLI@MAC.COM 

Ramee Grand Hotel & Spa 
has a vacancy for the occupation of

 AUDITOR
 suitably qualified applicants can contac
17111999 or hrg.bh@rameehotels.com 

AWAIS JEWELLERY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

39675509 or BR.HN@HOTMAIL.COM 

ALMA BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contac

39465637 or shaker645@hotmail.com 

KADER MOLLA CONTRACTING AND SUPPLY CO W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
35611928 or ALABER1@HOTMAIL.COM 

AHMED  MOHAMMED  JASSIM  CONSTRUCTION CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
 suitably qualified applicants can contac

17784584 or HR@AMJASSIM.COM 

ALBADO CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contac

39636363 or ALBADOCENTRE@GMAIL.COM 

HUSSAIN ALI MOHAMMED HUJAIR 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contac
39423130 or ABUALIH60@GMAIL.COM 

ALMADAEN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

36636600 or almadaenfurnishing@gmail.com 

BELLAGIO CLEARANCE AND MAINTENANCE SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contac

33414183 or ALDHAENWALEED@GMAIL.COM 

BOMBAY BEACH CAFEFRIA 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contac

39683992 or KARIMA-ALHIKI@HOTMAIL.COM 

WALL WOOD CARPENTRY AND TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

39772226 or JAFFARRADHI73@GMAIL.COM 

AL SHAFA SWEETS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac

36714075 or shibu_saju@yahoo.com 

Lahore Boat Maintenance 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
39997650 or majeed.musawi@gmail.com 

JANAT ALBAHRAN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contac

33091033 or ABEERALMAHSNA@GMAIL.COM 

ECO BLUE GENERAL CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

36311338 or JAMAL.ALSAEEDI66@GMAIL.COM 

EWAN CARPENTRY 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contac

39449334 or S.ALBINFALAH@HOTMAIL.COM 

AL MUWALI CARGO 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contac

33603390 or MUWALI-CARGO@HOTMAIL.COM 

AL KOBRA CLEANING EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
17232500 or HR@ALKOBRAGROUP.COM 

BOX MAKER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33229021 or layla@haridasp.com 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33367000 or info@wadialsailgate.com 

ALADHRAA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

36052604 or UM.NARJIS294@GMAIL.COM 

ALFAISALIYA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

39602040 or HUSSAINNASSER939@GMAIL.COM 

KADER MOLLA CONTRACTING AND SUPPLY CO W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
35611928 or ALABER1@HOTMAIL.COM 

SUNDAY INTERNATIONAL GROUP  WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contac

17703242 or SUNDAY@BATELCO.COM.BH 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contac

36566422 or careers@bh.lulumea.com 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RETAIL TRADE SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac

36566422 or careers@bh.lulumea.com 

AL AREEN LEISURE AND TOURISM CO THE LOST PARADISE OF DILMUN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ARTIST(DISPLAY)
 suitably qualified applicants can contac

17845151 or ADNAN.ASLAM@LPODWATERPARK.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contac

17749697 or secure.me@live.com 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contac

17534342 or sajilnath@urbaser.com 

RAJU BHAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac

38001001 or MARYAM@MAFANDCO.COM 

KOTTAKKAL AYURVEDIC CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
 suitably qualified applicants can contac

17813150 or Kmrkbh@gmail.com 

Mashtan Cafeteria 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
36668870 or S.MASHTAN@YAHOO.COM 

Quick Pick Shipping 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

38847202 or marwan3390@gmail.com 

Emcy Aluminium Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

17874162 or EMCYBAHRAIN@GMAIL.COM 

EVER BUILD TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
39982230 or MAHER@EVERBUILD.NET 

Aqua Utilities for Ice and Water Supply Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contac
77267078 or M_AWACH@HOTMAIL.COM 

MODERN LIFE ABAYA & TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contac

36430662 or SHAFI13111983@GMAIL.COM 

BURJ MAINUDDIN COLDSTORE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

34169404 or BURJMUHAMMAD786@GMAIL.COM 

NASEEF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contac
17000201 or FALDOSERY@GMAIL.COM 

NASEEF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contac
17000201 or FALDOSERY@GMAIL.COM 

MOON STAR CLEANING CONSTRUCTION CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contac

16199376 or MOONSTARC.BH@GMAIL.COM 

SAYED HADI ABBAS JAAFAR SHARAF 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac
39677735 or OREINTELFF@GMAIL.COM 

FATHI SMOKING TOOLS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

36567106 or fathismoking@gmail.com 

BASMALAH SECOND HAND GOODS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
33323381 or ALDADA7211@GMAIL.COM 

Gulf Integrated Vertical Solutions WLL 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contac
36655456 or hr@suhainvestments.com 

Catchy makeup 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contac

38055080 or ALI.KHALID393774@GMAIL.COM 

Bu rahma contracting 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contac

17413882 or AMAN.WORK88@GMAIL.COM 

MBK LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

36736700 or hassan-al-jowder@hotmail.com 

Green Flux Information Technology 
has a vacancy for the occupation of

 PROGRAMMER(COMPUTER)
 suitably qualified applicants can contac

39645533 or HISHAM.EABDULAAL@GMAIL.COM 

PANDA CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33310333 or PANDA_TEA_BH@HOTMAIL.COM

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising      لإعلاناتكـــم

أوقات الدوام: الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   ادٕارة التسجيل
اعٕلان تصفية

شركة غين كونتاكت جروب - فرع شركة اجنبية
سجل تجاري رقم 89791

تعلن ادٕارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم الٕيها شركة 
غين كونتاكت جروب - فرع شركة اجنبية المسجلة بموجب القيد رقم 89791، 
السيدة سيرين  وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الأجنبية  الشركة  فرع  تصفية  بطلب 

بنت محمد الحبيب مبروك مصفيا للشركة.
عنوان المصفي: سيرين بنت محمد الحبيب مبروك

رقم هاتف المصفي : 34105242 )973+(
manager@gaincontact.com : ايٕميل المصفي

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -   ادٕارة التسجيل
اعٕلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة بحرين أباريل تريدينغ ذ.م.م

الٕيها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  ادٕارة  تعلن 
شركة بحرين أباريل تريدينغ ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 58745، طالبين 

تغيير الاسم التجاري للفرع رقم )82(
DOLLAR PLUS   -   من: دولار بلس

الى: بحرين أباريل تريدينغ ذ.م.م
BAHRAIN APPAREL TRADING W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه الٕى 
الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجــــارة   -   ادٕارة التسجيل
) CR2023- 17500( اعٕلان رقم

معاملة مشتركة - تغيير الاسم التجاري

تقدم الٕينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : زينب جاسم رضي جاسم العرادي

الاسم التجاري الحالي : برستو للتخليص
الاســـــم التجـــاري الجديد بيبيز اونلاين شوب

رقم القيد: 127169-2

إعلان بحل و تصفية شركة
شركة كوملوكس ميدل إيست ذ.م.م

سجل تجاري رقم 74978
بناء على قرار الشركاء شركة كوملوكس ميدل إيست ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 
مهنية  تضامن   - ستيفينز  مور   / السادة  تعيين  و  اختياريا  الشركة  بتصفية   ،  74978
متخصصة رقم القيد 33571 مصفيا للشركة . بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد 
انتهت وفقا لنص المادة 325 من قانون الشركات التجارية البحريني الصادر بالمرسوم 
بقانون رقم ) 21 ( لعام 2001 ، و عملا بنص المادة 335 من قانون الشركات يدعو 
اللازمة،  بالمستندات  مدعومة  إليه،  مطالباتهم  تقديم  إلى  الشركة  دائني  جميع  المصفي 

خلال 15 يوم من تاريخ نشر هذا الإعلان، و ذلك على العنوان
التالي: مور ستيفينز - تضامن مهنية متخصصة

newco@msbahrain.com     -     17200144

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع

في شركة ورشة الصواب للألمنيوم والزجاج - شركة تضامن بحرينية
تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة ورشة الصواب

   141932 رقم    القيد  بموجب  المسجلة  بحرينية   تضامن  شركة   - والزجاج  للألمنيوم 
طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم 1

من: ورشة الصواب للألمنيوم والزجاج - شركة تضامن بحرينية  
 AL SAWAB ALUMINIUM & GLASS WORKSHOP -  

  BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY
الى: ورشة الصواب شركة تضامن بحرينية  

  AL SAWAB WORKSHOP BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

تاريخ   26 - 01 - 2023
  CR2023-15890   إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / السيدة محمد عبدالرحيم حسن علي ال رحمه بتحويل 
المحل التجاري التالي: إلى السيد/ السيدة سلامه مرهون راشد مرهون
فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه
رقم القيد : 1 – 106052

الاسم التجاري : بوتيك شامبيونز للرياضة

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة لافلور لادارة المطاعم والمقاهي-شركة تضامن بحرينية

السيدة  إليها  تقدم ت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
المطاعم  لادارة  لافلور  لشركة  القانوني  المصفي  باعتبارها  صراخ  نادية 
والمقاهي- شركة تضامن بحرينية، والمسجلة بموجب القيد رقم 127756 - 1 
من  وشطبها  اختيارية  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالبتا   ،
السجل التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم 

بقانون رقم 21 لسنة 2001

تاريخ   30 - 01 - 2023
  CR2023-16860   إعلان رقم
تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد / السيدة عيسى جوهر ابراهيم سالم بتحويل المحل التجاري 
التالي: إلى السيد/ السيدة جواهر علي علي عبدالله علي

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 1 – 108724
الاسم التجاري : مطعم لذايذ بوجوهر

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان تصفية

بيغ ستب دانس ستوديو ذ.م.م
سجل تجاري رقم 147122

إليها  تقدم  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
بيغ ستب دانس ستوديو ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم  147122 ، بطلب 
 DIMPLE SHARMA السيد  وتعيين  اختيارية  تصفية  الشركة  تصفية 

KAMLESH SHARMA مصفيا للشركة.
DIMPLE SHARMA KAMLESH SHARMA : عنوان المصفي

kdimplesharma@gmail.com   -    )+973( 33264143 

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم الشركة صالة التنين ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة صالة 
التنين ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 1-153242 بطلب تغيير اسم الشركة 

من: صالة التنين ذ.م.م
DRAGON GYM W.L.L

الى: صالة التنين واللياقة البدنية ذ.م.م
DRAGON GYM AND FITNESS W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 
الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة    -   ادٕارة التسجيل
)CR2023- 14527( اعٕلان رقم

تنازل – عن المحل التجاري

تقدم الٕينا السيد رجب عبدالله غلوم محمد بطلب تحويل المحل التجاري التالي :
الٕى السيد حسين رجب عبدالله غلوم محمد

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم الٕى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

الاسم التجاري: رقم القيد:  
المعز للتجاره العامه والمقاولات 1   6-10310

شهاب لقطع غيار السيارات   8-10310

 For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:

الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  
17111504 - 17111501 - 17111503 -17111444 

الأربعاء 1 فبراير 2023 - 10 رجب 1444 - العدد 125223
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ALROWISH CONSTRCTION 

has a vacancy for the occupation of
 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contac
17592120 or haifa@alrowishgroup.com 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contac

17262725 or hr@delta-ss.me 

MOHAMED EBRAHIM MOHAMED ISA / AFRAAH1 / 10640 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contac

39250059 or MOHAMEDEBRAHIM083@GMAIL.COM 

MINI CAR AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33507161 or SHAHIDMANZOORMANZOOR32@GMAIL.COM 

SIGNATURE HOTEL (FOUR SEASONS BAHRAIN BAY) COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contac

17115000 or EHAB.ZAINUDDIN@KEYPOINT.ME 

ROMA OCEAN FORWARDING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

66708118 or info@awtadi.com 

Ever Fine Trading W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contac

17227206 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM 

GLOBAL INFORMATION TECHNOLOGY SOLUTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contac

36489890 or hr@globalits.bh 

We Fish Restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

34125512 or ABO-HAADEE@HOTMAIL.COM 

OCEAN 7 FISHING EQUIPMENTS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac

39333575 or LAGOON_FISH@HOTMAIL.COM 

AL AMANI OASIS SPARE PARTS  W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contac

17141123 or ALAMANI@BATELCO.COM.BH 

CONTRATECH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

17554430 or INFO@CONTRATECH-BH.COM 

TOTALLY NAILS SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contac

17644880 or alali.fatima94@gmail.com 

Davies & mills co. .wl.l 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contac

39725445 or MARTIN.STRATFORD@d-millS.COM 

Desert Landscape Co S P C 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contac

39110161 or AHMAD.JUMA@DESERTGROUP.AE 

Desert Landscape Co S P C 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39110161 or AHMAD.JUMA@DESERTGROUP.AE 

Shams alnahar airconditionig plant repair and electroncs 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

17305434 or SHAMSAIRCONDITIONING@GMAIL.COM 

ZAJIL MANPOWER AGENCY 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac

39531234 or ZAJILAGENCY@GMAIL.COM 

Van Gogh Designs 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
33339103 or info@vangogh-designs.com 

Magellan Towers Contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33173333 or HASSANALBASSRI1@GMAIL.COM 

ALHaddad Motors 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contac

17785999 or RASOOL@ALHADDAD-MERCEDESBENZ.COM 

Baba Yusuf Resturant and Grills 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33608787 or UMM-HATIM@OUTLOOK.COM 

Commissioning specialist services co s.p.c Owned by RUAIRI THO 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contac

36663995 or OFFICE@CSSMIDDLEEAST.COM 

SUN CARGO HANDLING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33800575 or 11AHMEDSHAH1964@GMAIL.COM 

LAL HAWELI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac

33006342 or NAIMASHAHID05@GMAIL.COM 

Fameeda construction 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

39255457 or fameedabh@gmail.com 

ALI TRADITIONAL FOOD RESTURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33088847 or BIRD.BAHRAIN@YAHOO.COM 

MONISH CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contac

33664969 or ANANTHMONISH@GMAIL.COM 

AL HAWRA MARINES MACHINE & SPARE PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contac

36565950 or AL.HAWRA.MARINE@HOTMAIL.COM 

MCDONALDS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants can contac

17220068 or LUBINA@FAKHRO.COM 

MCDONALDS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contac

17220068 or LUBINA@FAKHRO.COM 

NASEEF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac
36333322 or FALDOSERY@GMAIL.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contac

17262725 or hr@delta-ss.me 

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

FAROOQ AHMED SAIN Contracting Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33165228 or F33165228@GMAIL.COM 

Infonas W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER PROGRAMMER
 suitably qualified applicants can contac

16500100 or HR@INFONAS.COM 

FURNITURE POINT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contac

17004540 or FURNITUREPOINTWLL@GMAIL.COM 

MY PETS VETERINARY CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contac

17536617 or ISA.ALANSARI@GMAIL.COM 

MY PETS VETERINARY CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contac

17536617 or ISA.ALANSARI@GMAIL.COM 

ALMERAH INTEGRATED SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contac

34332333 or ALFWAZ101@HOTMAIL.COM 

FEDORA CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
33871955 or maheshyogidas@gmail.com 

Lucknow for selling bicycles 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac

33844431 or ABU-WALLA@HOTMAIL.COM 

Titas Tower Construction Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contac
33581732 or mdrameem3532@gmail.com 

MYZ Facilities Management 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

66908895 or shaadmankhaan@gmail.com 

A.K.A. interiors W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contac
77333362 or info@AKA-INTERIORS.COM 

TELE TECH MEDIA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33337639 or sharmila@amoorad.com 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contac

36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

MCDONALDS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contac

17220068 or LUBINA@FAKHRO.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contac

17262725 or hr@delta-ss.me 

INTERGREEN TECHNOLOGIES WLL 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN WORKER
 suitably qualified applicants can contac
77136996 or ARSHADNA@GMAIL.COM 

INTERGREEN TECHNOLOGIES WLL 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contac
77136996 or ARSHADNA@GMAIL.COM 

SPRING BREEZE AWNINGS & BLINDS 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contac
17300186 or MARKWELLBH@LIVE.COM 

AL MINAR CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

36651823 or EBRAHIMMASUD90@GMAIL.COM 

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TRAINEE
 suitably qualified applicants can contac

66316666 or mohammed@panoramabh.com 

BRILLIANT TUTION ACADEMY CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33740139 or JANQADIRKHAN@GMAIL.COM 

Mr bake & Sweets W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contac

35581314 or MKSNAFI@GMAIL.COM 

AARKOSS CO. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 ANALYST RESEARCH
 suitably qualified applicants can contac

13117474 or accounts@aarksee.com 

PKS TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contac

39394646 or SHAMSPARAYIL@GMAIL.COM 

THE TURKISH CHEF RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac

33855100 or salehredha@gmail.com 

LA DOUCE ROSE SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contac

39414443 or NAWAF.ALMISFER@GMAIL.COM 

Busaiteen Optician Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contac

36466383 or optiala@yahoo.com 

PALLETBIZ W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contac

17234233 or MA123@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

TWO CORNERS CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
33939913 or ATTOOLY@HOTMAIL.COM 

BOMBO SHAWARMA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac

17000342 or BAMIN@DIVIDENDGATECAPITAL.COM 

SAMS VAPE TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac

17291145 or HUSSAIN@VAPEMAN.CO 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contac

17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM 

VIBRANT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contac

17615858 or JALALEBRAHIM@GMAIL.COM 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contac

17262725 or hr@delta-ss.me 

ALABRAAJ RESTAURANTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contac

38700027 or salwa@al-abraaj.com 

Delta Security Services Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contac

17262725 or hr@delta-ss.me 

MATRIX TOWER CONTRACTING COMPANY PARTNERSHIP OWNED BY HASAN ABDU 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contac

33100058 or BOB_200420@HOTMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

TANWEER CARGO CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33689726 or TANVEERK101@GMAIL.COM 

BAHLOOL ELECTRICAL WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

39893758 or IMRANNOME123@GMAIL.COM 

Dose Cafe Food & Beverage Service Activities Company w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contac
38999999 or BESHARA.BH@GMAIL.COM 

ALNAEEM TAILORING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

34100500 or NURALAMINDESIGNS@GMAIL.COM 

J Black car for auto services 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

66963687 or SERVICESJWHITE@GMAIL.COM 

ROSE PETALS BOUTIQUE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac
33443892 or VINEETHKTR@YAHOO.COM 

GAJA SIGN CO. WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
13104656 or THIAGU830@YAHOO.CO.IN 

SIYONA SUPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac

77808080 or GRANDMART.T@GMAIL.COM 

BETTER WELDING SMITHERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
36135961 or RAFIQELAH@YAHOO.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

BIZTACKLE INNOVATIONS 
has a vacancy for the occupation of

 PROGRAMMER(COMPUTER)
 suitably qualified applicants can contac

39900494 or AGNELGR@GMAIL.COM 

MADINA TAILOR 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
34064018 or MOONSEE1@GMAIL.COM 

NIZAR SHOES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
34185302 or QAHTAN2036@GMAIL.COM 

ALMOAYYED COMPUTERS MIDDLE EAST W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contac

17705313 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

AL ASALH DECORATION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL ENGINEER
 suitably qualified applicants can contac

35575206 or nader.siam@gmail.com 

TAMIMI MARKETS BAHRAIN COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROJECT LEADER
 suitably qualified applicants can contac

35127876 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net

Access & Coating Gulf Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

17212471 or MCSC@MCSCWLL.COM 

ALDAAYSI SONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac
39464237 or ALDAAYSI1@GMAIL.COM 

Cubavo Cleaning W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

39178552 or CUBAOSERVICES@YAHOO.COM 

Fatima gate for Trade 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contac

17255820 or NAEEMAALBANNA4@ICLOUD.COM 

MAKTOOM TRADING AND CONTRACTING CO LLC BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contac

33391222 or atif@MAKTOOMCO.COM 

Agwa car Repairing 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

35640010 or MUHAMMADARSHAD81111@GMAIL.COM 

MD KAYUM INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
39810244 or KYUMM2992@GMAIL.COM 

ALASKA PROPERTIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contac

17179172 or ALASKAPROPERTIES9@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contac
36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contac

17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY TRUCK)
 suitably qualified applicants can contac

33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

METRIC MODERN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contac

17668584 or mmcrobin@gmail.com 

METRIC MODERN CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contac

17668584 or mmcrobin@gmail.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TRAINEE
 suitably qualified applicants can contac

66316666 or mohammed@panoramabh.com 

HAMEED ALI SYED CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

66660843 or SYEDHAMEEDBUTTERFLY@GMAIL.COM 

JUFFAIR BOULEVARD HOTEL & SUITES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contac

35475656 or HR@JUFFAIRBOULEVARD.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

PRO  KLEEN  SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac
36845820 or PADAM1739@GMAIL.COM 

FIVE LOOK CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

34111343 or KAWKAB.914@HOTMAIL.COM 

M D R CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contac

38354627 or M.HAIDER.BH.PK@GMAIL.COM 

HOZTI SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

33621007 or HOZTIBH@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contac

39470985 or yousif@aanass.net 

SHINWARI CHASKA RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contac

33926361 or AUZMAJABEEN@HOTMAIL.COM 

RAWABI STAR  FOOD COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac

35467203 or RAWABIFOOD15936801@GMAIL.COM 

IKF SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contac
35147327 or SBTBSSWLL@GMAIL.COM 



أعرب رئيس الاتحاد البحريني للكرة الطائرة 
الشـــيخ علي بن محمـــد آل خليفة عن خالص 
شـــكره وامتنانـــه إلـــى النائـــب الأول لرئيـــس 
المجلـــس الأعلـــى للشـــباب والرياضـــة رئيس 
الهيئة العامة للرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل 
خليفـــة علـــى توجيهـــات ســـموه بـــإدراج لعبة 
الكـــرة الطائرة ضمن مبادرة “صناعة الأبطال” 

التي أطلقتها اللجنة الأولمبية البحرينية.

مبادرة “صناعة الأبطال”
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الصخير - نادي راشد للفروسية وسباق الخيل

رفع نادي راشد للفروسية وسباق الخيل استعداداته التنظيمية لإقامة سباق الخيل الكبير على كأس ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب الســمو الملكي الأمير ســلمان بن حمد آل خليفة، الذي ســيقام يوم بعد غد )الجمعة( 

على مضمار سباق النادي بمنطقة الرفة بالصخير. 

وشـــهدت مســـيرة ســـباق كأس سمو 
ولـــي العهـــد خطـــوات تطويريـــة في 
حجـــم  عكســـت  الأخيـــرة  الســـنوات 
الاهتمـــام والدعم لهـــذه الرياضة من 
خـــال زيـــادة دعـــم الجوائـــز المالية 
المرصـــودة للســـباق، بجانـــب زيـــادة 
عـــدد الأشـــواط التـــي ارتفعـــت هـــذا 
العـــام إلـــى 8 أشـــواط للمـــرة الأولـــى 
فـــي تاريـــخ الســـباق بعدمـــا بلغـــت 7 
أشـــواط فـــي الموســـمين الماضيين، 
في خطـــوة تهدف إلى تكثيف حجم 
أمـــام  الفرصـــة  وإتاحـــة  المشـــاركة 
مختلـــف الإســـطبلات التـــي تحرص 
على التواجد في هذا السباق الكبير، 
إضافة إلى إثراء المنافسات الشريفة 
والمثيرة في جميع أشـــواط السباق، 
فيما سيشـــهد ســـباق كأس سمو ولي 
العهد لهذا الموسم خطوة جديدة من 
خلال إتاحة المجال لمشـــاركة جياد 
لمـــاك مـــن خـــارج مملكـــة البحريـــن 
الـــذي ســـيقام  فـــي الشـــوط الثامـــن 
علـــى كأس ســـمو ولي العهـــد للجياد 
الجـــواد  مشـــاركة  عبـــر  المســـتوردة 
إســـطبلات  ممثـــل  بوينـــت”  “وارن 
غودلفيـــن الإماراتيـــة المعروفـــة في 
عالم سباق الخيل، والذي سيتنافس 
مع نخبة من أقوى جياد الإسطبلات 
الإثـــارة  ســـيضفي  ممـــا  البحرينيـــة 
ورفـــع مســـتوى المنافســـة وذلـــك بما 
يتماشـــى مـــع الخطـــوات التطويرية 
التي ينتهجها نادي راشـــد للفروسية 
وســـباق الخيـــل حاليًـــا فـــي تنظيـــم 
الســـباقات والبطـــولات الدوليـــة، مـــا 
يجعـــل الســـباقات البحرينيـــة محط 
اهتمام لاستقطاب جياد الإسطبلات 

من مختلف أنحاء العالم.
وأعلنت قائمة الجياد المشـــاركة في 
الســـباق بعد إجراء قرعـــة التداخيل 
النهائيـــة أمـــس، إذ سيشـــهد الســـباق 
أكبـــر مشـــاركة فـــي تاريـــخ ســـباقات 
وبلغـــت  العهـــد  ولـــي  ســـمو  كأس 
100 جـــواد فـــي الأشـــواط الثمانيـــة 
للســـباق، ومـــن بينهـــا عدد مـــن نخبة 
الجيـــاد القوية والأبطال التي ســـبق 
لهـــا الفوز بكؤوس ســـمو ولـــي العهد 
للجياد العربية والمستوردة والإنتاج 
الماضيـــة،  المواســـم  فـــي  المحلـــي 
بجانـــب مجموعة مـــن الجياد القوية 

التي حققت انتصارات في السباقات 
الكبيـــرة وأشـــواط بطولـــة البحريـــن 
الدولية في مؤشـــر ينذر بمنافســـات 
قوية ومثيرة مرتقبـــة للفوز بالكأس 
الغالية، حيث جاءت القائمة النهائية 

للجياد المشاركة على النحو التالي:
الشوط الأول يقام على كأس صاحب 
الســـمو الملكـــي ولـــي العهـــد رئيـــس 
مجلس الـــوزراء والمخصـــص لجياد 
الدرجـــة الأولـــى مـــن خيـــل البحرين 
العربيـــة الأصيلة مســـافة 1400 متر 
وبمشـــاركة الجياد “كروشـــان 1793، 
كحيـــان   ،1695 عافـــص  كحيـــان 
زريـــر  أم  كحيـــان   ،1708 عافـــص 
1797، مصنـــان 1781، عبيان 1777، 

كحيلة العاديات 1782”.
ويقـــام الشـــوط الســـادس على كأس 
صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي العهد 
رئيـــس مجلس الـــوزراء والمخصص 

لجيـــاد الدرجة الأولـــى “نتاج محلي“ 
مســـافة 2000 متر وبمشاركة الجياد 
“الطارق، إبك، تـــارس ، منامه غيرل، 
باتل أوف تالاس، كامبولينا، زيشان، 
إراده”، فيما يقام الشوط الثامن على 
كأس صاحـــب الســـمو الملكـــي ولـــي 
العهد رئيس مجلس الوزراء “برعاية 
شـــركة هولـــدن” والمخصـــص لجياد 
الدرجـــة الأولـــى )مســـتورد( مســـافة 
2000 متر وبمشـــاركة الجياد “بورت 
ليونز، وارن بوينت، زاغاتو، إنكورج، 
ذا كوفكـــس كيد، لوكانـــدر، باي لاين 
، طوارق، ريكفـــري ران، برنس إلزام، 
ماريز دايموند، غومان، غلين سافاج، 

تقارير، فوربدن لاند”. 
ســـيقام  الـــذي  الثانـــي  الشـــوط  أمـــا 
علـــى كأس نادي البحرين للســـباقات 
والمخصـــص لجيـــاد ســـباق التـــوازن 
متـــر   1600 مســـافة  “مســـتورد” 

“ســـي  الجيـــاد  مشـــاركة  فسيشـــهد 
دارت، ســـن أوف نورمانـــدي، غولـــد 
ســـبنر، الأبرار، مايهاب، جامي أساي، 
هاليك، سســـبكت باكـــج، فورث تايم 
لكي، مبتدأ، المختار ســـتار، إشاسي، 
كارولايـــن،  راديـــو  تشـــانس،  ســـبيد 
ســـواد، كامباي ســـكاوت” وجـــوادان 
احتياطيان “الإمـــارات اليوم، رايزنغ 
مـــون”، فيما ســـيقام الشـــوط الثالث 
على كأس أوكـــس البحرين للأفرس 
“نتـــاج  الأولـــى  الدرجـــة  جيـــاد  مـــن 

محلي” مسافة 1800 متر وبمشاركة 
ســـبحة،  مـــون،  “مديترنيـــن  الجيـــاد 
عذبه، اكويلا، بنـــت الجزيره، موجه، 
دلايل، أريـــاف، بلوز كوين، سوشـــال 

دستنسنغ”.
وســـيقام الشـــوط الســـابع على كأس 
داربي البحرين لجياد الدرجة الأولى 
متـــر  “نتـــاج محلـــي” مســـافة 2000 
وبمشاركة الجياد “أمواج، فان هيلن، 

مدلل، بلاك شادو، ذرب، هوراشيو”.
ســـباق  سيشـــهد  ثانيـــة،  جهـــة  مـــن 

كأس ســـمو ولي العهـــد إقامة الجولة 
الرابعـــة من سلســـلة ســـباقات بطولة 
الخيـــل  لســـباق  الدوليـــة  البحريـــن 
والتـــي تقـــام للموســـم الثانـــي علـــى 
التوالـــي برعايـــة ودعم مـــن “مجلس 
التنمية الاقتصادية وشـــركة ألمنيوم 
البحريـــن )البـــا( وشـــركة بتلكو وبنك 
البحريـــن  وبنـــك  الوطنـــي  البحريـــن 
والكويـــت وبنـــك الســـام ومجموعة 
جي إف إتش العالمية، وسايا كورب، 
مركـــز البحرين للمجوهـــرات”، وذلك 
بمشـــاركة ملاك ومدربين وجياد من 
مختلف أنحاء العالم، حيث تشـــتمل 
البطولـــة على 10 أشـــواط تقام على 
ســـباقات متفرقة بواقع شوطين في 
كل ســـباق خـــال موســـم الســـباقات 

المحلية.
وسيشهد الشـــوطان الدوليان السابع 
والثامـــن مشـــاركة مجموعـــة كبيـــرة 
والعالميـــة،  البحرينيـــة  الجيـــاد  مـــن 
التـــي  الأهميـــة  حجـــم  يعكـــس  مـــا 
تكتســـبها أشـــواط البطولـــة الدوليـــة 
من حيث المشـــاركة الكبيـــرة للجياد 
العاليـــة  وتصنيفاتهـــا  ومســـتوياتها 
ومـــن بينهـــا مجموعـــة مـــن الجيـــاد 
التي ســـبق لها المشـــاركة والفوز في 
الأشـــواط الدوليـــة الســـابقة، حيـــث 
الســـابع  الدولـــي  الشـــوط  ســـيقام 
علـــى كأس أنكورمـــان لجيـــاد ســـباق 
التوازن “مستورد” مسافة 1800 متر 
وبمشـــاركة 17 جـــوادًا، فيما ســـيقام 
الشـــوط الدولـــي الثامـــن علـــى كأس 
حوار لجياد سباق التوازن “مستورد” 
مســـتقيم  متـــر   1200 مســـافة 

وبمشاركة 18 جوادًا.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء خلال حضوره أحد سباقات الخيل

منافسات قوية بين نخبة الجياد في السباق المرتقب

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يتوج سمو الشيخ سلمان بن محمد بكأس سموه في أحد سباقات الخيل )أرشيفية(

8 أشواط للمرة الأولى في السباق الكبير

إعلان “نخبة الجياد”.. ومشاركة خارجية تشعل منافسات كأس سمو ولي العهد

الشيخ علي بن محمد

الاتحاد البحريني لكرة القدم

القـــدم،  لكـــرة  البحرينـــي  الاتحـــاد  عقـــد 
وزارة  ممثلـــي  مـــع  تنســـيقيًا،  اجتماعًـــا 
التنظيميـــة  الأمـــور  لبحـــث  الداخليـــة؛ 
الخاصـــة بمباراة ناديي المحرق والرفاع، 
والتي ســـتقام مســـاء الجمعة الموافق 3 
فبراير 2023 عند 7.30 مساءً على استاد 
مدينة خليفة الرياضية، ضمن منافسات 
ربـــع نهائـــي كأس جلالـــة الملـــك المعظم، 

للموسم الرياضي 2022 - 2023.
واستقبل الأمين العام للاتحاد البحريني 
لكـــرة القـــدم راشـــد الزعبـــي، ممثلين من 
إلـــى  التطـــرق  تـــم  إذ  الداخليـــة،  وزارة 

بدخـــول  الخاصـــة  التنظيميـــة  الأمـــور 
الجماهيـــر، إضافة إلى اســـتعراض خطة 
خـــروج الجماهيـــر بانســـيابية تامـــة بعـــد 
نهايـــة المبـــاراة، خصوصـــا مـــع الحضـــور 

الجماهيري المرتقب.
البحرينـــي  الاتحـــاد  أن  الزعبـــي  وأكـــد 
اهتمامًـــا  يولـــي مســـابقاته  القـــدم  لكـــرة 
كبيرًا، مشـــيرًا إلـــى أن انســـيابية العملية 
التنظيمية ودخول وخروج الجماهير من 
الملعـــب يعد على رأس ســـلم الأولويات، 
متطلعًا إلى تعاون وتضافر جميع الجهود 
مـــن الأطراف كافة لإنجـــاح المباراة على 

جميـــع الأصعـــدة، خصوصـــا وأنهـــا ضمن 
إطار منافســـات “أغلى الكـــؤوس”، والتي 

يوليها الاتحاد اهتمامًا بالغًا.
وأشار إلى أن الاتحاد يقدر عاليًا التعاون 
الكبيـــر الـــذي أبدتـــه وزارة الداخليـــة في 
وضـــع الخطـــط اللازمـــة من أجـــل إنجاح 

المباريات على مستوى جميع المسابقات 
التـــي ينظمها الاتحاد، متطلعًا لاســـتمرار 
هذه الشـــراكة، ولافتًا إلى أهمية التعاون 
من قبـــل جميع الجماهير التي ســـتحضر 
المبـــاراة مـــع التوجيهـــات الصـــادرة مـــن 

رجال الأمن أو المنظمين.

اجتماع تنسيقي لربع نهائي “أغلى الكؤوس”



ندوة الرياضة وتحديات العصر في الألفية الثالثة باليوم الرياضي
للجميــع  “الرياضــة  الدوليــة  العلميــة  النــدوة  للجميــع  للرياضــة  البحرينــي  ينظــم الاتحــاد 
وتحديــات العصــر في الألفيــة الثالثة”، وذلك بالتعاون مع الاتحاد الدولي للرياضة للجميع 
والهيئــة العامــة للرياضــة على هامش افتتــاح فعاليات يوم البحريــن الرياضي، وذلك يوم 
الخميــس الموافــق 2 فبرايــر الجاري بمشــاركة مجموعة مــن الأكاديمييــن والخبراء داخل 

وخارج مملكة البحرين.

ويأتـــي تنظيـــم أعمال النـــدوة الدولية في مملكة 
البحريـــن علـــى هامـــش فعاليـــات يـــوم البحريـــن 
الرياضـــي، انطلاقًـــا مـــن رؤيـــة الاتحـــاد الدولـــي 
للرياضـــة للجميع فـــي تنفيذ العديد مـــن البرامج 
الثقافـــة  نشـــر  علـــى  تســـاعد  التـــي  والأنشـــطة 
الرياضية بهدف رفع مستوى الوعي في المجتمع 
بشـــأن أهمية ممارسة الأنشـــطة الرياضية بشكل 

منتظم. 
علـــى  التعـــرف  إلـــى  العلميـــة  النـــدوة  وتهـــدف 
حجـــم الأهميـــة التـــي تمثلها ممارســـة الأنشـــطة 
الرياضيـــة فـــي المنظمـــات الرياضية، في ســـبيل 
تعزيـــز صحـــة المجتمـــع، إلـــى جانـــب المســـاهمة 

فـــي تعزيـــز الســـلوكيات التـــي تجنّبنـــا الإصابـــة 
بالأمراض المزمنة، وتعزيز مشاركة المرأة وذوي 
فـــي مختلـــف الأحـــداث  الخاصـــة  الاحتياجـــات 

والفعاليات الرياضية. 
وترتكـــز النـــدوة العلميـــة علـــى محـــاور وعناوين 
رئيسية أبرزها الرياضة للجميع والصحة، الثقافة 
الرياضية ودورها في تعزيز الممارسة الرياضية، 
دور الرياضـــة للجميـــع فـــي تعزيز جـــودة الحياة، 

والقيادة الفعالة في الرياضة للجميع. 
وســـتعقد خلال الندوة جلستان رئيستان تتكون 
كل منهمـــا مـــن 3 محـــاور علميـــة، حيـــث ترتبـــط 
الجلســـة الأولـــى بالثقافـــة الرياضيـــة ومتطلبات 

الألفيـــة الثالثـــة بمشـــاركة الدكتـــور عبدالرحمـــن 
الســـيار الذي ســـيتناول في محـــور “دور الرياضة 
فـــي تعزيز جـــودة الحيـــاة، فيما ســـيتطرق نائب 
رئيـــس الاتحـــاد الدولـــي للرياضة للجميـــع أحمد 
سعد الشـــريف لمحور “الثقافة الرياضية كحاجة 
فـــي تعزيـــز متطلبـــات العصـــر”، وستشـــهد هـــذه 

الجلسة مشاركة الأمين العام للاتحاد السلوفيني 
للرياضـــة للجميـــع باتريك بيروســـا بنـــدوة تحت 
عنوان “البرامج التثقيفية والنشرات المتخصصة 
المؤسســـات  فـــي  للجميـــع  الرياضـــة  لبرامـــج 

الرياضية” 
فيمـــا ترتبط الجلســـة الثانية بالصحـــة والمجتمع 
ويشـــارك فيهـــا الدكتـــور ألين كورنيـــل في محور 
“دور الرياضـــة للجميـــع فـــي الوقاية مـــن أمراض 
العصـــر المزمنة، فيمـــا يقدم عضـــو مجلس إدارة 
والرئيـــس  للجميـــع  للرياضـــة  الدولـــي  الاتحـــاد 

 Multisport Academy“ لأكاديميـــة  التنفيـــذي 
Mayer”، ايقور ماجر، محاضـــرة بعنوان “القيادة 
الفعالـــة فـــي الرياضة للجميـــع”، أمـــا نائب رئيس 
الاتحـــاد الدولي للطب البديل والتأهيل الرياضي 
عمـــر هنـــداوي ســـيتناول “تعزيـــز مشـــاركة ذوي 

الاحتياجات الخاصة في الفعاليات الرياضية”. 
إدارة  مـــن عضـــو مجلـــس  كل  الجلســـات  يديـــر 
الاتحاد البحريني للرياضة للجميع عضو المكتب 
التنفيذي للاتحاد العربي للرياضة للجميع، مها آل 

شهاب، والأستاذ الدكتور الياباني هارو نوجاوا.

اللجنة التنظيمية

أعلـــن كل مـــن الاتحـــاد الدولـــي للألعـــاب 
المائية واللجنة الأولمبية البحرينية أمس 
عـــن إنشـــاء مركـــز دولـــي للتميـــز، ومكتب 
مملكـــة  فـــي  المائيـــة  للألعـــاب  إقليمـــي 
البحريـــن، بالتعاون مـــع مجموعة جي إف 
إتش المالية والاتحاد البحريني للسباحة.

المجلـــس  لرئيـــس  النائـــب الأول   وشـــهد 
الأعلـــى للشـــباب والرياضة رئيـــس الهيئة 
العامـــة للرياضـــة رئيس اللجنـــة الأولمبية 
البحرينية ســـمو الشـــيخ خالد بن حمد آل 
خليفـــة توقيع الاتفاقية التـــي أبرمت بين 
كل مـــن الاتحـــاد الدولـــي للألعـــاب المائية 
واللجنـــة الأولمبية البحرينيـــة ومجموعة 
“جـــي إف إتـــش” الماليـــة بمرفـــأ البحريـــن 
المالـــي بحضـــور رئيـــس الاتحـــاد الدولـــي 
للألعـــاب المائيـــة حســـين المســـلم ووزيرة 
الرياضـــة بجمهوريـــة زيمبابـــوي الســـباحة 
الأولمبيـــة كريســـتي كوفنتـــري، وعدد من 
الـــوزراء وكبـــار المســـؤولين فـــي المملكـــة 
الســـباحة  وبطـــات  أبطـــال  مـــن  وعـــدد 

العالميين.
ووقع الاتفاقية من جانب الاتحاد الدولي 
للألعـــاب المائية المديـــر التنفيذي للاتحاد 
اللجنـــة  جانـــب  ومـــن   Brent Nowicki
الأولمبيـــة الأميـــن العـــام فـــارس مصطفى 
الكوهجـــي ومن جانـــب مجموعة جي إف 
إتـــش الماليـــة الرئيـــس التنفيـــذي هشـــام 

الريس. 
وتتضمـــن الاتفاقيـــة إنشـــاء مركـــز دولـــي 
للتميـــز ومكتـــب إقليمـــي للألعـــاب المائية 
بجامعـــة البحريـــن للتكنولوجيـــا يحتـــوي 
علـــى حوضيـــن أولمبيين للســـباحة و150 
غرفـــة للاعبين مع جميـــع المرافق لتطوير 
الميـــاه  فـــي  والســـباحة  الســـباحة  ألعـــاب 
المفتوحة وكـــرة الماء والغطس والغطس 
والرقـــص  متـــرا(   30( المرتفعـــات  مـــن 

الإيقاعي. 
وسيتم استخدام المركز لبطولات الاتحاد 
الدولـــي للألعـــاب المائيـــة ســـنويا، حيـــث 
لــــ 1800 شـــخص، ويضـــم مركـــزا  يتســـع 
طبيـــا رياضيا بإشـــراف فنيين من الاتحاد 
الدولي، كما ســـيتم تعيين جميع المدربين 
الذين سيشرفون على التدريب في المركز 

من قبل الاتحاد الدولي للألعاب المائية. 
 وبهذه المناســـبة، أعرب سمو الشيخ خالد 
بـــن حمـــد آل خليفة عـــن ســـعادته الكبيرة 
بتوقيع هـــذه الاتفاقية مع الاتحاد الدولي 

للألعـــاب المائية ومجموعة “جي إف اتش 
الماليـــة” لإطـــاق أحـــد أكبر المشـــروعات 
الرياضيـــة فـــي تاريـــخ مملكـــة البحريـــن، 
حيـــث إن هذا المشـــروع ســـيحول مملكة 
البحرين إلى مركز إقليمي ودولي للألعاب 
المائيـــة ويعـــزز الســـياحة الرياضيـــة فـــي 
المملكـــة ولـــه انعكاســـات إيجابيـــة علـــى 
هـــذه الرياضة الأولمبية من خلال تخريج 
الحـــكام  الســـباحين وصقـــل  مـــن  كوكبـــة 
والمدربيـــن وجعل البحرين وجهة مفضلة 

لاحتضان البطولات القارية والدولية.
 وتوجـــه ســـموه بخالص الشـــكر والتقدير 
إلى رئيس الاتحاد الدولي للألعاب المائية 
حســـين المســـلم على ثقة الاتحاد الدولي 
بمملكـــة البحريـــن لاحتضـــان المركـــز، كما 
الرئيـــس  الريـــس  لهشـــام  بالشـــكر  تقـــدم 
التنفيذي لمجموعة “جي اف اتش المالية” 
المشـــروع  لهـــذا  المجموعـــة  دعـــم  علـــى 
الرياضـــي الأول مـــن نوعـــه على مســـتوى 

المملكـــة، وأكـــد ســـموه أن المركـــز الدولي 
سيســـهم في خدمة الألعـــاب المائية ليس 
في مملكة البحرين فحســـب وإنما لجميع 

دول المنطقة.
بـــن حمـــد  الشـــيخ خالـــد  ســـمو  وأضـــاف 
“نـــدرك تمامـــا أهميـــة وقيمـــة  آل خليفـــة 
متحمســـون  ونحـــن  المائيـــة.  الرياضـــات 

للمســـاهمة في مســـتقبل الاتحـــاد الدولي 
للألعـــاب المائيـــة، ليـــس فقـــط مـــن أجـــل 
البحريـــن ولكـــن لأجـــل منطقتنـــا والعالم. 
أبـــرز  اســـتضافة  إلـــى  نتطلـــع  ونحـــن 
الرياضيين فـــي مجال الألعاب المائية من 
مختلف الدول، ومســـاعدتهم على تحقيق 
الرياضيـــة، ســـواء كرياضييـــن  أحلامهـــم 

مســـابقات  فـــي  كمشـــاركين  أو  ناشـــئين 
الألعاب المائية العالمية”.

رئيـــس  المســـلم،  حســـين  قـــال  وبـــدوره، 
الاتحـــاد الدولي للألعـــاب المائية: “لم يكن 
بإمكان الاتحاد الدولي للألعاب المائية أن 
يطلب شـــركاء أفضل من البحرين، المركز 
لأعلـــى  يصلـــوا  أن  للرياضييـــن  ســـيتيح 
مســـتوى مـــن قدراتهـــم الرياضيـــة عندمـــا 
يتمكنون الاســـتفادة من المزيج الصحيح 
من المرافق والتدريب والعلوم الرياضية. 
والاتحـــاد الدولي للألعـــاب المائية مصمم 
على ضمان إتاحة هذا المزيج للرياضيين 
فـــي جميع الاتحادات الوطنية. ويســـعدنا 
أن نـــدرج مكونا تعليميا بمســـاعدة جامعة 

البحرين للتكنولوجيا”.
وأضـــاف: “تعتبـــر الرياضـــات المائيـــة مـــن 
الرياضات المهمة عالميا. وشـــهدت كل من 
الألعـــاب الأولمبية طوكيـــو 2020 وبطولة 
العالـــم للألعـــاب المائيـــة بودابســـت 2022 

تمثيـــا لأكثر من 180 دولة. نحن ممتنون 
للبحرين وللمضيفيـــن لمراكزنا التطويرية 
الأخـــرى لمســـاعدتهم في ضمـــان حصول 
الرياضييـــن فـــي الألعـــاب المائيـــة في كل 
مـــكان علـــى فرصـــة لتحقيـــق إمكاناتهـــم 

الكامنة الحقيقية”.
وقـــال هشـــام الريـــس الرئيـــس التنفيـــذي 
“إننـــا  الماليـــة  إتـــش  لمجموعـــة جـــي إف 
هـــذه  فـــي  للمشـــاركة  متحمســـون كثيـــرا 
المبـــادرة التـــي لهـــا أهميـــة كبيـــرة لمملكة 
للألعـــاب  الدولـــي  وللاتحـــاد  البحريـــن 
المائية، حيث إن هذا المشـــروع يتماشـــى 
مـــع التزام مجموعة جـــي إف إتش طويل 
الأمـــد ودعمها المســـتمر لمواصلـــة تطوير 
البحريـــن والترويـــج لهـــا كمركـــز إقليمـــي 
للســـياحة  وكمركـــز  الرياضـــة  فـــي  رائـــد 
الرياضيـــة. ونحـــن نتطلـــع إلـــى العمـــل مع 
الاتحـــاد الدولـــي للألعاب المائيـــة واللجنة 
الأولمبية البحرينية لإنشـــاء منصة فريدة 
لجـــذب الرياضييـــن مـــن المنطقـــة وحول 
العالـــم لجمـــع وتدريب وتطويـــر مهاراتهم 
فـــي البحريـــن ودعـــم إمكاناتهـــم الكامنـــة 
فـــي الرياضة جنبا إلـــى جنب مع رياضيي 

المملكة”.
مصطفـــى  فـــارس  قـــال  جانبـــه،  ومـــن 
الكوهجـــي الأميـــن العام للجنـــة الأولمبية 
أن المركـــز الدولـــي للألعـــاب المائية يعتبر 
أضخـــم مشـــروع رياضي ســـيتم إنشـــاؤه 
بالتعـــاون مـــع القطاع الخاص فـــي مملكة 
البحريـــن وهـــو يشـــكل اســـتثمارا حقيقيا 
واحتضـــان  المائيـــة  الألعـــاب  لتطويـــر 
المواهـــب الوطنيـــة حيث ســـيتمكن نخبة 
الرياضييـــن بالألعـــاب المائية من الوصول 
إلـــى المركـــز لتعزيـــز قدراتهـــم التدريبيـــة. 
وســـيتلقون الدعم التعليمي والتطوير من 
خـــال برامـــج التطويـــر بإشـــراف الاتحاد 

الدولي للألعاب المائية. 
مـــن  العديـــد  المشـــروع  لهـــذا  وســـيكون 
المملكـــة  علـــى  الإيجابيـــة  الانعكاســـات 
الأولمبيـــان  المســـبحان  سيشـــكل  حيـــث 
فرصـــة للتعليـــم والتدريـــب علـــى مختلف 
الرياضـــات المائيـــة ومـــن بينهـــا الســـباحة 
للأطفـــال والشـــباب البحرينييـــن وتدريب 
بإشـــراف  الوطنيـــة  المنتخبـــات  لاعبـــي 
مدربين دوليين ويمكن اســـتخدام المركز 
للياقة البدنية للألعاب الأخرى واستضافة 
واحتضـــان  التدريبيـــة  المعســـكرات 

البطولات الدولية.

ضاحية السيف - اللجنة الأولمبية

اتفاقية تاريخية لإنشاء مركز دولي للتميز ومكتب إقليمي للألعاب المائية بالبحرين
بين الاتحاد الدولي واللجنة الأولمبية البحرينية ومجموعة “جي إف إتش” المالية
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الصخير - حلبة البحرين الدولية

تعـــود بطولـــة البحريـــن الوطنية لســـباقات الســـرعة 
“الدراغ” البطولة الأكثر شعبية في المنطقة لسباقات 
الســـرعة للانطلاق، وذلك من خلال جولتها الخامسة 
والختامية على مضمار الســـرعة فـــي حلبة البحرين 
الشـــرق  فـــي  الســـيارات  رياضـــة  “موطـــن  الدوليـــة 

الأوسط”، وذلك نهاية هذا الأسبوع.
وانطلقـــت أولـــى فعاليـــات الجولة الختاميـــة لبطولة 
البحرين الوطنية لســـباقات الســـرعة بالأمس، وذلك 
ســـوف  والتـــي  والتجهيـــز  الاختبـــار  فعاليـــة  ضمـــن 
تتواصل لليوم الأربعاء من الساعة 6 مساء حتى 12 

منتصف الليل، كما تتواصل الفعاليات يوم الخميس 
الموافـــق 2 فبراير بانطلاق الحصص التأهيلية حيث 
تبـــدأ من 4 مســـاء وحتى 8 مســـاء، ويـــوم الجمعة 3 
فبرايـــر ينطلـــق الســـباق الختامي مبكرًا من الســـاعة 
1 ظهـــرًا حتـــى انتهـــاء الفعاليـــة. ومـــن المتوقـــع أن 
تشـــهد الجولة الختامية للبطولة مشـــاركة كبيرة من 
الســـيارات والدراجـــات الناريـــة، وذلـــك مـــن مختلف 
الكويـــت،  البحريـــن،  مـــن  وتحديـــدًا  الخليـــج  دول 
السعودية والإمارات، وذلك ضمن فئات البطولة لكل 
من الســـيارات والدراجـــات النارية، فئات الســـيارات 

وهي البرومود، كومبتشـــن 4.5، البرو 9.5، آوت لو 6 
سلندر، آوت لو 4 سلندر، الاندكس 7.5، الاندكس 8.5، 
الاندكـــس 9.0 والاندكـــس 10.0، أما فئات الدراجات 
النارية فهي البرو ســـتريت والآوت لو. وأعلنت حلبة 
البحريـــن الدولية أســـعار التذاكر التي تبلـــغ 5 دنانير 
بحرينيـــة ليوميـــن في منصـــة الانطـــاق القريبة من 
مضمـــار الســـرعة، و3 دنانير بحرينيـــة لمنصة بتلكو، 
وذلـــك ليـــوم التأهيلات ويوم الســـباق وســـعر تذكرة 
يومي التجارب ديناران، وبالنســـبة للأطفال من سن 

3 حتى 12 سنة نصف السعر.

انطــلاق ختــام بطــولــة البحــريــن لسبــاقــات الســرعــة “الــدراغ”



يبــدأ في الســاعة العاشــرة من صباح اليــوم الأربعاء في العاصمــة البحرينية 
المنامــة جــدول أعمــال الكونجرس الـ 33 للاتحاد الآســيوي لكرة القدم، الذي 
يشــهد إعلان بداية الولاية الثالثة الشــيخ ســلمان بن إبراهيم آل خليفة على 
ســدة عــرش الكــرة الآســيوية، ورئاســة الاتحــاد القــاري، بعــد فــوزه بالتزكية 
بمنصــب الرئيس. كما ستشــهد العاصمــة البحرينية إجــراء انتخابات المكتب 
التنفيــذي للاتحــاد الآســيوي وعضويــة مجلــس الفيفــا عــن قــارة آســيا، وهو 

الحدث الذي تتجه إليه أنظار أسرة كرة القدم بالقارة الصفراء.

ويتضمن جدول الأعمال للكونجرس، 
الإعلان الرســـمي عـــن الدولـــة الفائزة 
بشـــرف تنظيـــم نهائيـــات كأس آســـيا 
فـــي  وحيـــد  ملـــف  بقـــاء  مـــع   ،2027
الســـباق هـــو ملـــف المملكـــة العربيـــة 
الســـعودية، علمـــا أن 5 دول تقدمـــت 
للاستضافة قبل انسحاب أوزبكستان 
وإيران والهند، واســـتبعاد قطر بسبب 

نيلها استضافة كأس آسيا 2023.
ويعكس حـــرص الاتحـــادات الوطنية 
فـــي القارة علـــى التنافس بقـــوة لنيل 
شرف اســـتضافة وتنظيم كأس آسيا، 
قيمـــة البطولـــة وأهميتها لاســـيما بعد 
الاهتمـــام الكبيـــر الـــذي أولاه الاتحـــاد 
القاري للعبة، بتلـــك البطولة خصوصا 
فـــي قـــرار زيـــادة منتخباتهـــا إلـــى 24 
 ،2019 الإمـــارات  نســـخة  مـــع  فريقـــا 
والتي حققت نجاحات فنيا وتنظيميا 

كبيرا.
كما يحســـب للاتحاد الآســـيوي القيام 
القانونيـــة  الإصلاحـــات  مـــن  بالكثيـــر 
فـــي هـــذا الشـــأن، عبـــر منـــح الجمعية 
العمومية للاتحاد القاري، حق اختيار 

الملف المستضيف لكأس آسيا.
ويشـــهد جـــدول أعمـــال الكونجـــرس، 
مراســـم الانتخابـــات علـــى مركز نائب 
رئيـــس الاتحاد، بواقع 5 مقاعد، حيث 
يتـــم تخصيـــص مقعـــد لـــكل منطقـــة 
التـــي  الخمـــس  بالمناطـــق  جغرافيـــة 
تشـــكل القـــارة الصفـــراء وهي، شـــرق 
آسيا، غرب آســـيا، جنوب آسيا، وسط 
آســـيا، وآســـيان، وفق المادة 7.10 من 
النظام الأساسي )نسخة العام 2022(.
إضافـــة إلى 6 أعضاء من قارة آســـيا، 
يترشـــحون لمجلـــس الاتحـــاد الدولي 
لكـــرة القدم “فيفا”، مـــن ضمنهم عضو 
نســـائي من أعضـــاء المكتب التنفيذي 
فـــي الاتحـــاد الآســـيوي لكـــرة القـــدم، 
إضافـــة إلى 5 أعضاء من النســـاء، من 
بينهـــن واحدة ســـتكون ضمن أعضاء 
مجلس “فيفـــا”، و 9 أعضاء إضافيين 
فـــي المكتب التنفيـــذي، يمثلون باقي 

المناطق لفئة “العضوية”.

قائمة المرشحين

المرشـــحين  بأســـماء  يتعلـــق  وفيمـــا 
لمختلـــف المناصـــب والمقاعد ســـواء 
فـــي المكتـــب التنفيـــذي الآســـيوي أو 
مجلس الفيفا، فهم على النحو التالي، 
بالنسبة للنواب الـ 5 للرئيس عن غرب 
آسيا السيد هاشم حيدر )لبنان(، وسط 
آســـيا الســـيد مهـــدي تـــاج )جمهوريـــة 
إيران الإسلامية(، والسيد داستانبيك 
كونوكباييـــف )قرغيزســـتان(، جنـــوب 
تسيتشـــوب  يوغيـــن  الســـيد  آســـيا 
الســـيد  الآســـيان،  ومنطقـــة  )بوتـــان(، 
زاو زاو )ميانمار(، وشـــرق آسيا السيد 

غانباتار امغالانباتار )منغوليا(.
المرشـــحين  للأعضـــاء  وبالنســـبة   
المكتـــب  وعضويـــة  الفيفـــا  لمجلـــس 
التنفيـــذي الآســـيوي “6 أعضـــاء” هـــم 
دو زهـــاوكاي )الصيـــن(، الســـيد كـــوزو 

تاشيما )اليابان(
)كوريـــا  تشـــونغ  غيـــو  مونـــغ  الســـيد 

الجنوبيـــة(، داتوك حاجي حامدين بن 
حاجي محمـــد أمين )ماليزيا(، الســـيد 
ســـعادة  )الفلبيـــن(،  ارانيتـــا  ماريانـــو 
الشيخ حمد بن خليفة آل ثاني )قطر(، 

السيد ياسر المسحل )السعودية(.
بالإضافـــة إلـــى 5 أعضـــاء من النســـاء 
بينهـــن واحـــدة تتولى أيضًـــا عضوية 
مجلـــس الاتحـــاد الدولي لكـــرة القدم، 
من غرب آســـيا السيدة سوزان رياض 
آســـيا لا  )فلســـطين(، وســـط  الشـــلبي 
يوجد، جنوب آسيا السيدة محفوظة 
آســـيان  )بنغـــادش(،  كيـــرون  أكثـــر 
)لاوس(،  كيومانـــي  كانيـــا  الســـيدة 
شـــرق آســـيا الســـيدة ليـــو شـــي فانـــغ 
الســـيدة هـــان اون  تايبيـــه(،  )الصيـــن 

غيونـــغ )كوريـــا الشـــمالية(. إلى جانب 
المكتـــب  فـــي  إضافييـــن  أعضـــاء   9
التنفيذي، والمرشـــحون للعضوية هم، 
غرب آسيا، السيد لؤي عميش يوسف 
عميش )الأردن(، الســـيد عبدالله أحمد 
الســـيد  )الكويـــت(،،  الربيـــع  الشـــاهين 
عبـــدالله ناصـــر الجنيبـــي )الإمـــارات(، 
أرســـان  الســـيد  آســـيا  وســـط  ومـــن 
والســـيد  )تركمانســـتان(  اينـــازاروف 
)أوزبكســـتان(،  ايرماتـــوف  رافشـــان 
شـــاجي  الســـيد  آســـيا  وجنـــوب 
بســـام  والســـيد  )الهنـــد(،  برافـــاكاران 
عادل جليل )المالديف( والسيد بانكاج 
بيكـــرام نيمبانغ )نيبـــال(، ومن منطقة 
آسيان الســـيد كريس نيكو )أستراليا(، 

بومبانمونـــغ  ســـوميوت  والجنـــرال 
)تايلانـــد( والدكتور تـــران كووك توان 
)فيتنام(، ومن شـــرق آسيا السيد فوك 

كاي شان اريك )هونغ كونغ(.

سلمان بن إبراهيم: الوحدة 

الآسيوية رسمت معالم التطوير 

أبـــدى رئيس الاتحـــاد الآســـيوي لكرة 
القدم الشـــيخ ســـلمان بـــن إبراهيم آل 
خليفـــة اعتـــزازه بالوحـــدة الآســـيوية 
الكرويـــة التي حققـــت نجاحات لافتة 
ورسمت مســـتقبلا مبهرا لوضع بصمة 
بكافـــة  مرحبـــا  والارتقـــاء،  التطويـــر 
الاتحـــادات الوطنيـــة الآســـيوية فـــي 
الاجتمـــاع الثالـــث والثلاثين للجمعية 
العمومية، والـــذي يأتي كأول اجتماع 
حضوري للجمعية منذ الأزمة الصحية 
لفيـــروس كورونـــا التي تســـببت بنقله 
عـــن طريـــق الاتصـــال المرئـــي طـــوال 

السنوات الثلاث الماضية.
وقال الشـــيخ ســـلمان بـــن إبراهيم آل 
خليفـــة فـــي تصريـــح إعلامـــي “ننظر 
للمنظومـــة  والتقديـــر  الفخـــر  ببالـــغ 
تناغمـــت  التـــي  الآســـيوية  الكرويـــة 
مـــع كل الظـــروف والواقـــع وواجهـــت 
العوائق والأزمـــات محققة النجاحات 
المستمرة ومسجلة تاريخا من الإرادة 
الـــذي  الأمـــر  والوحـــدة،  والشـــراكة 
يشـــير وبوضوح تام إلى أن مســـتقبل 

الكـــرة الآســـيوية بأمـــان تـــام في ظل 
وتنســـيق  شـــاملة  آســـيوية  وحـــدة 
مســـتمر مشـــترك بيـــن كافـــة عناصـــر 
اللعبـــة والاتحـــادات الوطنيـــة والبيئة 
الأنظمـــة  كرســـتها  التـــي  الإيجابيـــة 

والقوانين والقرارات الجماعية”.
الآســـيوية  الكـــرة  “تشـــهد  وأضـــاف 
لتمتيـــن  ملموســـة  حقيقيـــة  قفـــزات 
العمل المؤسســـي بجانـــب النظر بعين 
الاهتمام لتحقيق قوة تسويقية للعبة 
وخلـــق منظومـــة مســـابقات جديـــدة 
وضـــخ المزايـــا والمحفـــزات للأنديـــة 
والمنتخبات وكذلك الاهتمام بتدريب 
الكـــروي  البشـــري  العنصـــر  وتطويـــر 
فـــي آســـيا، إذ إن الاتحـــاد الآســـيوي 
أصبح بيت الجميـــع ومحضن الإثراء 
الجماعيـــة،  والقـــرارات  والمناقشـــات 
وفـــي الوقت الذي نحتفـــي بمنجزاتنا 
فإن التركيز علـــى النظر الدائم للأمام 
يبقـــى وقودنـــا للعمـــل من أجـــل الكرة 

الآسيوية”.
وأشـــار الشـــيخ ســـلمان بـــن إبراهيـــم 
آل خليفـــة لأهميـــة نجـــاح الاتحادات 
الإقليميـــة الخمـــس “من أجـــل إضفاء 
الاتحـــادات  لـــدور  حقيقيـــة  فاعليـــة 
الوطنيـــة الإقليميـــة فقـــد تـــم اعتمـــاد 
مقعد في المكتب التنفيذي لكل اتحاد 
إقليمـــي وذلـــك تأكيدا علـــى الاهتمام 
الاتصـــال  عمليـــة  لتقويـــة  وســـعيا 
المباشـــر فـــي المكتـــب التنفيـــذي مـــن 
قبـــل الاتحادات، كمـــا أن وضع قواعد 
مـــع  متســـقة  للاتحـــادات  تنظيميـــة 
منعطفـــا  يمثـــل  الآســـيوي  الدســـتور 
مهما لخلق دور محوري مستقلا لتلك 
الاتحـــادات وجعلها أكثر قـــوة ومتانة 
لتحقيـــق مســـتهدفات الاســـتراتيجية 

الآسيوية”. 
وذكـــر “لقـــد أصبحت آســـيا قبلـــة كرة 
القـــدم العالميـــة بفضـــل مـــا تحتويـــه 
مـــن إمكانات اقتصاديـــة وبنى تحتية 
واليـــوم  مؤهلـــة،  بشـــرية  وكـــوادر 
نشـــهد تحـــولات تاريخية فـــي خطط 
وطموحاتهـــا  الوطنيـــة  الاتحـــادات 
والفنيـــة  التســـويقية  وخططهـــا 
والاســـتثمارية، الأمـــر الـــذي ينســـجم 
الاتحـــاد  اســـتراتيجية  مراحـــل  مـــع 
الآســـيوي منذ العام 2013، إذ نســـعى 
بكل ثقة في أن تكون الكرة الآسيوية 
رقمـــا صعبا فـــي الأداء الفنـــي والقوة 

التسويقية والاحترافية الإدارية”.

آسيا تبايع سلمان بن إبراهيم رسميا.. وتختار المكتب التنفيذي ومجلس الفيفا اليوم
البحرين جاهزة لاستضافة الكونغرس الثالث والثلاثين للاتحاد الآسيوي
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هنـــأ رئيـــس مجلـــس إدارة الاتحـــاد الســـعودي لكـــرة 
القـــدم ياســـر المســـحل رئيـــس الاتحـــاد الآســـيوي 
لكرة القدم الشـــيخ ســـلمان بن إبراهيم آل خليفة، 
بمناســـبة تجديـــد الاتحـــادات الوطنيـــة في قارة 
آســـيا الثقـــة به وقيادتـــه لولاية ثالثـــة على قمة 

الاتحاد الآسيوي حتى 2027.
وأشـــاد المســـحل بالنقلة التاريخية التي واكبت 
للاتحـــاد  إبراهيـــم  بـــن  ســـلمان  الشـــيخ  قيـــادة 

الآســـيوي منـــذ العـــام 2013، معتبـــرًا أنهـــا حققـــت أهدافها 
المرسومة وصنعت وحدة آسيوية ومنجزات ملموسة.

وأكد المسحل أن الاتحاد السعودي لكرة القدم، رسم مسارًا 
إيجابيًـــا في التناغـــم مع خطط وأهداف الاتحاد الآســـيوي 
مـــن خـــال الشـــراكة الفاعلة مـــع محيـــط القـــارة والتواجد 
الكـــروي الآســـيوي وخلـــق  المؤثـــر فـــي صناعـــة التطويـــر 
نوافذ متعددة للتعاون المســـتمر بين الطرفين واســـتضافة 
الأحـــداث الآســـيوية المتعـــددة. وأثنـــى المســـحل علـــى ما 

حققه الاتحاد الآســـيوي بقيادة الشـــيخ سلمان بن إبراهيم، 
من قفزات متتالية على مستوى تطوير المسابقات وتمتين 
أنظمة الحوكمة والشـــفافية وارتفاع الإيـــرادات المالية من 
خلال التســـويق وحقوق البث والرعايات. وتمنى المسحل 
مزيـــدا مـــن النجاح للكرة الآســـيوية في الفتـــرة المقبلة بعد 
تشـــكيل المكتب التنفيذي الذي ســـيتولى دفة قيادة اللعبة 
حتى العام 2027 تحت رئاســـة الشـــيخ ســـلمان بن إبراهيم 

آل خليفة.

ــودي: نــقــلــة تــاريــخــيــة  ــعـ ــسـ رئـــيـــس الاتـــحـــاد الـ
ــم  ــي ــراه ــن إب ــان بـ ــم ــل ــادة س ــيـ ــت قـ ــح ــة ت ــوي ــي آس

الشيخ سلمان مع رئيس الاتحاد الإماراتي الشيخ راشد النعيمي  الشيخ سلمان مع رئيس الاتحاد السعودي 

الشيخ سلمان 
بن إبراهيم

ــأس آســيــا 2027  ــ ــة ك ــاف ــض ــت ــاس الــفــائــز ب ــف  ــل ــم ال ــوز  ــ ــة” تــعــلــن ف ــي ــوم ــم ــع “ال



شـــاهد الجميع التفاعل الضعيف من بعض أعضاء مجلس النواب في بداية 
الفصل التشريعي السادس، ففي حين تم عرض أهم ملف وهو ملف برنامج 
عمـــل الحكومـــة ويعتبـــر الملف الأبـــرز لمجلـــس 2022 وللشـــعب البحريني، 
شاهدنا تفاعل كل أعضاء مجلس النواب - كل على حدة - فمنهم من ناقش 
ومنهم من انضم للجنة الرد على البرنامج ومنهم من لم يشـــارك بأي شـــيء 
يخـــص برنامـــج عمل الحكومـــة، والمصيبة فـــي من كان يتحـــدث في أمور 

أخرى لا صلة لها ببرنامج عمل الحكومة.
الصـــورة الأوليـــة باتت واضحـــة.. ففي حين شـــاهدنا قوة شـــخصية رئيس 
مجلـــس النـــواب في إدارة الجلســـات من جهة، شـــاهدنا أيضـــا قوة وضعف 
أعضـــاء مجلـــس النـــواب، حيـــث من كنـــا نزكيهم أثبتـــوا أنفســـهم من خلال 
أطروحاتهم القوية والمدافعة عن حقوق الناس، فهم من النواب الســـابقين 

الذين كانت لهم بصمات في مجلس 2018.
لا يختلـــف أحـــد في أن الشـــعب هـــو من اختار نـــواب 2022، فخـــال الأربع 

سنوات القادمة سنشاهد أثر اختياراتنا إن كانت صحيحة أو خاطئة.
مـــن وجهة نظري يحتاج معظم أعضاء مجلس النواب إلى مستشـــارين في 
الاقتصاد والسياسة والقانون تكون مهمتهم وضع خطة عمل للأربع سنوات 

القادمة، وتكون الخطوط العريضة لأداء النائب وأهدافه.
مـــن ناحية ثانية التواصل الحثيث مـــع الناس، فهناك بعض النواب يقومون 
بهـــذا الأمـــر فعلا، ويشـــهد لهم أصحـــاب المجالس وشـــعب البحريـــن وأبناء 

الدائرة، فمكاتبهم مفتوحة للجميع، وهذا هو المطلوب من جميع النواب.

* كاتب بحريني

* عبدالله البستكي

الصورة الأولية لمجلس النواب 2022

في عام 1961، تأسس المجلس الأطلسي، كمؤسسة فكرية أميركية، 
تحـــاول فك شـــفرات الشـــؤون الدولية، وقـــد كانت الســـتينات وقت 

اشتداد أوار المعارك بين حلفي وارسو والناتو.
يدير المجلس الأطلســـي، ســـتة عشر مركزا إقليميا وبرنامجا وظيفيا 
يتعلـــق بالأمـــن الدولـــي والازدهـــار الاقتصـــادي العالمي، ويقـــع مقره 
الرئيس في العاصمة الأميركية واشنطن، والمجلس عضو في رابطة 
حلف الأطلســـي. منتصف ينايـــر المنصرم، صدرت عن المجلس رؤية 
عـــن أحـــوال العالم، كانت نتاج اســـتطلاع رأي شـــارك فيـــه نحو 167 
خبيـــرا من كبار الاســـتراتيجيين والخبراء حـــول العالم، 60 % منهم 

أميركيون، والبقية الباقية منتشرة وموزعة على نحو 30 دولة.
التقرير أكثر من أن نحيط به في سطور قليلة، غير أن بعض ملامحه 
ومعالمـــه، تقطـــع بـــأن عالمنا المعاصـــر يعيش أزمات خطيـــرة، بعضها 
قابـــل للانفجـــار والتأثيـــر جذريـــا علـــى أمـــن وســـام العالـــم. من أهم 
القضايا التي يتناولها التقرير، مســـتقبل روســـيا الاتحادية، حيث 46 
% مـــن خبـــراء المركز يقولون إن هناك احتمالا لانهيار روســـي خلال 
العقـــد المقبـــل.. هذا التعبير خطيـــر للغاية، ويدفعنا للتســـاؤل التالي: 
“هل الأمر مجرد تنبؤات تسعى لتحقيق ذاتها بذاتها، أي أن هناك من 
يخطط بالفعل لإســـقاط روسيا الاتحادية كنبوءة استشرافية وهناك 

مـــن يعمـــل علـــى الأرض لاســـيما مـــن خـــال الحـــرب الأوكرانية على 
تحقيقها؟ يمكننا أن نصدق بدرجة ما هذا التفكير، سيما وأن النسبة 
البالغـــة من الخبـــراء أميركيون يميلون إلى إعلاء شـــأن حلف الناتو، 
والقضـــاء على أية رغبة روســـية فـــي النهوض من جديـــد، ومجابهة 

الأقدار السيزيفية المتربصة بهم منذ زمان وزمانين.
قراءة المجلس الأطلسي الأخيرة، تدفعنا لمراجعة أوراق المحافظين 
الجدد ووثيقة القرن الأميركي، تلك التي صدرت في أواخر تسعينات 
القـــرن المنصـــرم، وتمحورت حول قطع طريق القطبية على أية قوى 

قائمة أو قادمة، يمكن أن تنافس أميركا في تسنمها العالم.
والمعـــروف أن وثيقة القرن الأميركـــي هذه، تمت بلورتها عام 2010، 
مـــن خـــال اســـتراتيجية الاســـتدارة نحو آســـيا، وقد كانـــت عرابتها 
هيـــاري كلينتـــون، وزيـــرة الخارجيـــة الأميركية في ذلـــك التوقيت، 

خلال إدارة أوباما الأولى.
الحديث عن روســـيا في تقرير المجلس الأطلســـي مخيف، ســـيما أن 
هنـــاك 21 % مـــن الخبراء يقطعون بأن روســـيا مرشـــحة لأن تضحى 
دولة فاشـــلة في غضون الســـنوات العشـــر المقبلة. “المقال كاملا في 

الموقع الإلكتروني”.

* كاتب مصري خبير في الشؤون الدولية

 

* إميل أمين

تقرير الأطلسي ومستقبل روسيا الاتحادية

رزق آخر
يجتهد الأفراد في البحث عن مصادر الرزق وتطويع الوسائل المختلفة 
مـــن أجـــل صناعـــة حيـــاة ذات جـــودة، ويعتبر الـــرزق إحدى النعـــم التي 
يســـتأنس بهـــا الفرد والتي تســـاعد على استشـــعاره أهمية الأشـــياء من 
حولـــه، لذلـــك فإن مصـــادر الرزق متنوعـــة فالصحة والعافيـــة من أعظم 
الأرزاق التي يتمناها كل شخص، كما أن هناك أرزاقا أخرى تأتي بوجوه 
مختلفـــة، منهـــا العلـــم والأســـرة الصالحة والأبنـــاء الأســـوياء وطمأنينة 

النفس ومحبة الناس.
نعـــم محبة النـــاس تعد من أنواع الرزق التي قد تطال بعضا من البشـــر، 
وهي نعمة كبيرة ترتبط بمدى القبول الذي قد يحظى به الشـــخص من 
قبل المحيطين، ذلك الشـــخص الذي يخترق القلب ويســـكنه ويكون له 
نصيب من المحبة، إننا نقابل أشـــخاصا كثيرين في حياتنا العامة، وقد 
نشـــعر بالقرب منهم والألفة دون مقدمات ودون أســـباب تذكر، وسرعان 
ما نستشـــعر حبنا لهم وقبولهم وتقبلهم ومنحهم مســـاحة خاصة داخل 
نفوســـنا، كما أن العكس صحيح، فقد نلتقي بأشخاص لا نستشعر معهم 
المحبة على الرغم من أن أحدهم يســـعى لكســـب الناس بشـــتى الطرق 

ولكن لا يحظى بالقبول.
إن محبة الناس من الأرزاق اللطيفة التي تجمل الحياة وتبعث التفاؤل 
داخـــل النفوس، وتترك أثرا إيجابيا في العلاقـــات وتعزز أواصر المحبة 
والتواصـــل بيـــن النـــاس، فكمـــا ورد فـــي صفحـــات الحكم والفلســـفة أن 
“محبـــة النـــاس رزق عظيم مـــن الله وكنز ليس له أي ثمـــن حتى لو أنفق 
المرء عليه كنوز الدنيا”، يقول تعالى )لو أنفقت ما في الأرض جميعاً ما 

ألفت بين قلوبهم(.
إن حدود الأرزاق ليست ضيقة، ولا يشترط أن تختزل في الماديات، بل 

أحياناً هناك رزق آخر يتمثل في محبة الناس يستحق التأمل.

* كاتبة واختصاصية نفسية بحرينية

naseemnada313@gmail.com

* ندى نسيم

يوم البحرين الرياضي
يـــوم البحريـــن الرياضـــي مـــن الأيـــام الوطنيـــة البحرينيـــة المُتميـــزة والجميلة، 
وســـتقوم وزارات الدولـــة ومؤسســـاتها وعدد من شـــركات ومؤسســـات القطاع 
الخـــاص بمجموعة من الأنشـــطة والفعاليـــات الرياضيـــة والاجتماعية، وقد قرر 
مجلـــس الـــوزراء أن يكون هذا اليـــوم “نصف يوم عمل” فـــي كل وزارات الدولة 
ومؤسســـاتها وهيئاتهـــا، ليتمكـــن منتســـبوها مـــن المشـــاركة في فعاليـــات اليوم 
الرياضـــي فـــي نســـخته الســـابعة هـــذا العام. وجـــاء اهتمـــام البحريـــن بالرياضة 
متوافقًـــا مـــع اهتمام الأمـــم المتحدة بالرياضـــة التي أعلنتها كحق مشـــروع من 
“حقـــوق الإنســـان”، وفقًـــا للنـــص الآتـــي )إنّ الرياضـــة واللعـــب حـــق مـــن حقوق 
الإنســـان، ويجـــب احترامهـــا وتنفيذها في جميع أنحـــاء العالـــم، والاعتراف بها 
بشكل متزايد، واستخدامها كأداة منخفضة التكلفة، وعالية التأثير في الجهود 

الإنسانية والتنموية وبناء السلام(.
يحيـــا المجتمـــع بالرياضـــة ويَشـــيخ بدونهـــا، لما للرياضـــة مـــن دور مُحوري في 
جميـــع المجتمعـــات، فالرياضـــة تتناغم مـــع الصحة وتهزم الأمـــراض، فكثير من 
أفراد المجتمع يعشـــقون الرياضة ويُمارســـونها في البيت وفي الساحات العامة 
وفي الأندية الرياضية. ومن فوائد الرياضة “تحسين المزاج، والشعور بالسعادة 
والراحـــة والاســـترخاء، وتحســـن اللياقـــة البدنيـــة، وتســـمح بإقامـــة علاقـــات 
اجتماعيـــة وطيـــدة بيـــن الرياضيين، وتُحســـن الذاكرة بالحفاظ علـــى المهارات 
العقلية كالتفكير والإدراك، وتقلل الإجهاد والشـــعور بالاكتئاب والتوتر، وتحسن 
نوعيـــة النـــوم، وتحافظ على الوزن الصحي وتمنع الســـمنة وتحـــارب أمراضها، 
مـــع زيـــادة القدرة علـــى التحمل والشـــعور بالإيجابيـــة والطاقة المتجـــددة”، كما 
تعـــزز أنشـــطة الرياضـــة أهـــداف التنمية المســـتدامة وتمكيـــن المرأة والشـــباب، 
وبلورة الأهداف المنشودة في مجالات الصحة كما جاء بالهدف الثالث لأهداف 
التنميـــة المســـتدامة “ضمان تمتـــع الجميع بأنماط عيش صحية وبالســـامة في 

جميع الأعمار”.
ويهـــدف اعتمـــاد هـــذا اليوم لأجل غـــرس الرياضـــة كثقافة اجتماعيـــة، ولتعزيز 
الصحـــة العامـــة فـــي المجتمـــع البحرينـــي، ولتشـــجيع موظفـــي الدولـــة وجميع 
المواطنيـــن علـــى ممارســـة الرياضـــة من الرجـــال والنســـاء، فللرياضـــة دور في 
تعزيـــز ثقة الإنســـان بنفســـه والآخرين، وتجعل الإنســـان مُتمتعًـــا بالصحة، وكما 
قالـــوا “الصحـــة تـــاج علـــى رؤوس الأصحاء”. لـــذا، فالرياضة جـــزء لا يتجزأ من 
حياة المجتمع، ولها آثار صحية ونفســـية وبدنية على الإنســـان، وتهدف لتعزيز 
الصحـــة العامـــة في المجتمعـــات، وتغيير حياة الإنســـان نحـــو الأفضل، وغرس 
ثقافة الرياضة كأســـلوب حياة مُســـتدام، وهي حياة تصـــب في صالح المواطن 

والبحرين.

* كاتب وتربوي بحريني

 

* عبدعلي الغسرة
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

توجيهات سيدي جلالة الملك.. مصدر إلهام وقدوة في مسيرة البناء
تشـــكل الـــرؤى التـــي يطرحها ســـيدي جلالة الملـــك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة ملـــك البـــاد المعظم حفظـــه الله ورعـــاه، أرضية ومرتكـــزا لدفع 
عجلـــة التطويـــر إلـــى الأمـــام والازدهار فـــي جميـــع المجالات، سياســـيا 
واجتماعيـــا واقتصاديـــا وفكريـــا، ولـــكل مـــا يلبـــي الطموحـــات والآمال 
الكبيـــرة لشـــعب البحريـــن، ودائما توجيهـــات جلالته حفظـــه الله ورعاه 
بمثابـــة شـــهادة وشـــحنة قويـــة تجعلنـــا نضاعـــف الجهود ونبـــذل ما في 
وسعنا من أجل البحرين، وترؤس جلالته أيده الله الاجتماع الاعتيادي 
الأســـبوعي لمجلس الوزراء الذي عقد يـــوم الاثنين في قصر القضيبية، 
وذلك بحضور ســـيدي صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء حفظه الله، مصدر إلهام وقدوة 

في مسيرة البناء والتنمية.
جلالتـــه أيـــده الله “أشـــاد بالإنجـــازات التي تحققـــت عبر مســـيرة العمل 
الوطنـــي، ومـــا يشـــهده العمـــل الحكومـــي مـــن تطـــور متســـارع فـــي كل 
المجـــالات، مثمناً جلالتـــه الدور الذي يضطلع به صاحب الســـمو الملكي 
ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء في قيادة العمل الحكومي نحو مزيد 

من التطور وضمان ديمومة التميز مع الإتقان في الإنجاز، وأكد جلالته 
أن أمـــام الحكومـــة مهمـــات ومســـؤوليات وطنيـــة مـــن خـــال برنامجها 
للســـنوات الأربـــع القادمة، والثقة كبيرة في أبنـــاء الوطن للاضطلاع بها 
ومواصلة كل مساعي التنمية والتطوير على الوجه الأكمل الذي يحقق 

الطموحات”.
بلغـــة التحليـــل العلمي اســـتطاع ســـيدي صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفة ولـــي العهد رئيـــس مجلس الـــوزراء حفظه 
الله ورعـــاه، أن يقـــود العمـــل الحكومـــي بخطـــوات متقدمة إلـــى الأمام 
وفـــق منهجيـــة احترافية ومســـتوى عال مـــن الدقة كما ونوعا، ولاشـــك 
أن المرحلـــة القادمـــة فـــي مســـيرة العمـــل الوطنـــي، وزيـــادة البنـــاء في 
صـــرح التنميـــة تتطلب تكاتف الجهود لتحقيـــق التطلعات وكل ما يعود 
بالنفـــع على هـــذا الوطن العزيز في جميع المجـــالات والدخول بثقة إلى 

المستقبل المشرق.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد



دور المصرفية الإسلامية في التنمية 
الاقتصادية والاجتماعية المستدامة

تتمحور فلسفة المصرفية المالية الإسلامية حول الإنسان والمحافظة على 
الاستدامة  إلى  الوصول  سلّم  لأنه  وغيرها؛  والاجتماعية  الدينية  ثقافته 
الاقتصادية. ولذلك وضعت الآليات والمصادر التي تمكنه من تطوير ذاته 
ورفع إنتاجيته. ولتحقيق ذلك، حجبت هذه الفلسفة التعامل بما من شأنه 
الفلسفة  هــذه  تعتمد  وكذلك  الاقتصادية.  وحياته  الإنسان  أداء  تعطيل 
آليات تبديد أخطار البيئة المعطلة للتنمية الاقتصادية التي تتمحور حول 
الإنسان وقدرته. فتنظر إلى ما هو ضروري لاستمرارية صحة عقل وبنية 
بمسؤولياته  الوفاء  على  قــادرًا  ليبقى  الاجتماعية  بيئته  وصفاء  الإنسان 

المجتمعية. 
تجاري  نشاط  أي  تمويل  عن  الإسلامية  المصارف  تبتعد  هذا  على  وبناءً 
والقمار  الــنــزاع  ثقافة  ويعمق  المجتمعية،  والألــفــة  الفكر  صــفــاء  يعطل 
والانحلال الأخلاقي والانفصام الأسري، أو يعطل البيئة الكونية والكسب. 
وتعتمد في ذلك كله على ما استقر لدى العقلاء من أن العقل البشري هو 
مناط رسم سياسات ومفاهيم وأفكار واستراتيجيات التنمية الاقتصادية، 
من  المجتمعي  الانفصام  ثقافة  وتبديد  المجتمعية  الألفة  تكريس  أن  كما 
الإسلامية  المصرفية  ارتقت  وبذلك  الاقتصادية.  الاستدامة  ضروريات 
المهمة في رسم  العقل  آلة  التي تعطّل  الاجتماعية إلى مكافحة الأنشطة 
الاجتماعية  الآثار  ذات  الأنشطة  تكرس  أو  الاقتصادية  التنمية  سياسات 
صوب  الــتــمــويــات  توجيه  إلــى  فتسعى  الاقــتــصــاديــة،  للتنمية  الــمــدمــرة 
الوقت نفسه تمويل الأنشطة  النافعة، وتتجنّب في  الأنشطة الاقتصادية 
تعطيل  مؤداها  لأن  بالمجتمع؛  والــضــارة  السليمة  الفطرة  مع  المتعارضة 
ثقافة الألفة المجتمعية وصحة الإنسان وتكريس ثقافة الانفصام الأسري، 
فلابد في نظر فلسفة الصيرفة الإسلامية من الموازنة بين الحصول على 
المنبثقة  المجتمعية  والأضــرار  الاقتصادية  الأنشطة  لإدارة  مالية  مــوارد 
كونه  القمار  إلى  يــؤدي  نشاط  أي  تمويل  تمنع  الفلسفة  أن هذه  كما  منها. 
مظنة إثارة النزاعات في المجتمع، وأكل أموال الناس بالباطل، والتثبيط 
عن العمل والكسب، دون النظر إلى المنفعة الخاصة للكيانات التي تتاجر 
منفعة  بذلك؛ لأنها  الوظيفة  بتوفير  الضارة واستدلالها  الأنشطة  في هذه 

خاصة قاصرة. 
أهم  أن  مبدأ حاصله  تعتمد على  الإسلامية  الصيرفة  فلسفة  فإن  وعليه، 
خلو  هو  المجتمعية  والسلامة  المستدام  الاقتصاد  تحقق  التي  العوامل 
المجتمع من عوامل تمويل الأنشطة الضارة كالإرهاب، المخدرات التي هي 
مظنة ضياع روح الأسرة والأمراض ونحوها، وذلك لأن هذه الفلسفة ترى 
أن الدولة ستوظف بعض الموارد الضرورية لتوفير متطلبات الحياة لشعبها 
بعض  تتأثر  لذلك  وتبعًا  بالمجتمع  الضارة  الأنشطة  هذه  آثار  معالجة  إلى 
مناحي الحياة وتتفكك الأسرة التي يتكون منها المجتمع ويتعطل التفكير 
والتعليم والتربية ورسم الاستراتيجيات التي تحقق الرخاء الاقتصادي. 
والمؤسسات المالية الإسلامية في ضوء سياستها ومسؤولياتها الاجتماعية 
تعتمد مبدأ “الوقاية خير من العلاج” في منتجاتها التمويلية؛ لأن المساهمة 
المالية لمؤسسات المجتمع  الاجتماعية لا تقتصر على توفير المساعدات 

المدني، بل تشمل مكافحة الأنشطة الضارة بأفراد المجتمع.

مدير إدارة الالتزام الشرعي - بنك السلام

د. محمد برهان عربونة

* بالتعــاون مع جمعية 
مصـــــــارف البحـــــريــــن

“بي نت” تستعرض  استراتيجية “نحو الازدهار”
بحضور الرئيس التنفيذي للشركة

“بي  البحرين  شبكة  شركة  أقــامــت 
يناير،   26  -  24 الفترة  خــال  نــت” 
الاستراتيجية  بــشــأن  عــمــل  ورشـــة 
التنفيذي  الرئيس  السنوية، بحضور 
لشركة بي نت أحمد جابر الدوسري 
التنفيذية،  الإدارة  أعــضــاء  وجميع 
ــيـــزونـــز  ــــدق فـــورسـ ــن وذلـــــــك فــــي فــ

البحرين.
ــى رســم  ــ ــذه الـــورشـــة إل ــهـــدف هــ وتـ
لتحقيق  الشركة  أهــداف  وتحديث 
ــة فــــي “مــجــتــمــع  ــتــمــثــل ــمُ ــا ال ــتـــهـ رؤيـ
مــزدهــر حــيــث الــكــل مــتــصــل”. وقــد 

الــضــوء على  الــورشــة  سلطت هــذه 
ــتـــي عــمــلــت عــلــيــهــا  الـــمـــخـــرجـــات الـ
إدارات الشركة بروح الفريق الواحد 
والــتــي تــم طرحها بــهــدف الــوصــول 
إلـــى الأطـــر الاســتــراتــيــجــيــة، ورســم 
الطريق لتنفيذ هذه الاستراتيجيات 
للسنوات  لها  الــداعــمــة  والــمــبــادرات 
الأربع القادمة، والذي تسعى الشركة 
من خلالها إلى تحقيق رؤيتها تزامنًا 

مع خطط التعافي الوطنية.
التنفيذي  الرئيس  قــال  جانبه،  مــن 
لشركة بي نت، أحمد جابر الدوسري: 

“إن مراجعة مؤشرات قياس الأداء 
الحالية،  الاستراتيجية  لــأهــداف 
الاستراتيجية  الــمــبــادرات  ووضـــع 
ــال الــمــنــاقــشــة  ــ ــيــســيــة مــــن خـ ــرئ ال
ــع الــقــادمــة  ــ الــشــامــلــة لــلــســنــوات الأرب
بــواســطــة قـــيـــادات وخـــبـــراء شركة 
بعملية  ــا  ــتــزامــن ال يــتــرجــم  نـــت  بـــي 
تطوير القادة التي تركز على تعزيز 
النتائج  لتحقيق  المطلوبة  القدرات 
المرجوة على المدى الطويل، وذلك 
من خلال تضافر كافة الجهود التي 

تصب في هذا المسار”. 

وقدّم عدد من الخبراء والمتحدثين 
ورشــة  خــال  والدوليين  المحليين 
ــق بـــأحـــدث  ــعــل ــت ــمـــل أوراقًــــــــــا ت ــعـ الـ
الـــتـــوجـــهـــات الـــدولـــيـــة فــــي قــطــاع 
الاتــصــالات، إضافة إلــى وضــع إطار 
للابتكار والنظر في الاستثمار الأكبر 
في مقومات الشركة الأساسية. كما 
على  الضوء  الورشة  هــذه  وسلطت 
التي  الرئيسة  المحاور  مــن  العديد 
تركز على تعزيز التميز في الأعمال، 
ومواصلة  الــعــمــاء،  على  والتركيز 

التأثير الإيجابي على مجتمعنا.

تــنــظــيــم ســـوق العمل  تــســعــى هــيــئــة 
لتوفير خدمات الدعم الفني والتقني 
لــنــظــام حــمــايــة الأجــــور عــلــى منصة 

.)AWS( أمازون للحوسبة السحابية
الإلكتروني  بالموقع  الهيئة  وطرحت 
والــمــزايــدات  الــمــنــاقــصــات  لمجلس 
ــخــدمــات  ــذه ال مــنــاقــصــة لــتــوفــيــر هــ
ــدخــول فــي شــراكــة مع  مــن خـــال ال
شركة معتمدة من قبل شركة أمازن 
للحوسبة السحابية؛ من أجل تقديم 
خــدمــات دعـــم فــنــي عــالــيــة الــجــودة 
لنظام حماية الأجور؛ وذلك حسب ما 
تم اعتماده في نطاق الخدمة، بحيث 
تكون الشركة المختارة مسؤولة عن 
جميع أنشطة الدعم والمهام المتعلقة 
جميع  وإدارة  الأجــور،  حماية  بنظام 
ــكــفــاءة وفــعــالــيــة بما  ــمــخــرجــات ب ال
للنظام  الكامل  الدعم  توفير  يضمن 

على بيئة الحوسبة، ويلبي ضروريات 
التغيير حسب متطلبات العمل.

يــشــار إلـــى أن الــهــيــئــة مــســؤولــة عن 
إدارة تصاريح العمالة الوافدة سواءً 
المنزلية  العمالة  أو  الــتــجــاري  للشق 

داخل البحرين.
ــظــام حماية  ن الــهــيــئــة  وقـــد طــــورت 
الــذي يوثّق ويراقب   )WPS( الأجــور
قبل أصحاب  الأجــور من  مدفوعات 
العمالة  ســواءً  العمال  لجميع  العمل 
الــوطــنــيــة في  الــعــمــالــة  الـــوافـــدة أو 
الحصول  لضمان  الــبــحــريــن،  مملكة 
عــلــى رواتـــبـــهـــم الــمــتــفــق عــلــيــهــا في 
الوقت المحدد حسب ما تنص عليه 

في  العمالة  حقوق  حماية  اتفاقيات 
المملكة.

بأكمله  الأجــــور  حــمــايــة  نــظــام  يعمل 
السحابية  الحوسبة  منصة  على  من 
بطريقة   )AWS( ــازون  أمـ شركة  مــن 

)Server-Less( بشكل كلي.
ــيــــن فــي  ــ ــب ــراغــ ــ ــلـــس ال ــمـــجـ ودعـــــــا الـ
ممن  المناقصة،  هــذه  في  المشاركة 
اللازمة، شراء  الكفاءة  فيهم  تتوافر 
ا من خلال  وثائق المناقصة إلكترونيًّ
التابع  الإلكتروني  المناقصات  نظام 
ــمــزايــدات،  وال الــمــنــاقــصــات  لمجلس 
الموافق  الإغــاق  تاريخ  وذلك حتى 

8 فبراير المقبل.

”AWS“ على منصة أمازون للحوسبة السحابية

“سوق العمل”: دعم فني لنظام حماية الأجور
أعلنت طلبات، المنصة المحلية الرائدة في مجال التقنية على 
مستوى المنطقة، عن اختتام النسخة الثالثة من مبادرة “أسبوع 
ا في البحرين والذي بدأ في يوم الأحد  السلامة المرورية” رسميًّ
الموافق 22 يناير الجاري واستمر حتى يوم الخميس الموافق 
26 يناير. وأطلقت “طلبات” المبادرة التي تحتوي فعالياتها على 
السلامة  التدريب حول  وتوفير  الوعي  لزيادة  متنوعة  أنشطة 
استراتيجية  على  السائقين  وتعريف  للسائقين،  الطرق  على 
التوضيحية  الــعــروض  خــال  من  وذلــك  بها،  الخاصة  السلامة 

الميدانية والمحتوى التعليمي والتوصيات. 
وتقيم “طلبات” هذه المبادرة بشكل ربع سنوي، وهي واحدة من 
المستمر  التزامها  مع  تتماشى  والتي  العديدة  الشركة  مبادرات 
بالسلامة المرورية، وتهدف لتحفيز السائقين على توخي معايير 
الأمان دائمًا، والتركيز في المقام الأول على سلامتهم وسلامة 
والفعاليات  الندوات  من  عــددًا  وتتضمن  الطرق.  على  الآخرين 
حول السلامة على الطريق بالتعاون مع الإدارة العامة للمرور، 
الطريق  عــلــى  الــســامــة  طـــرق  بــكــل  السائقين  تــوعــيــة  وكــذلــك 
تتضمن  ذلك،  إلى  إضافة  المرورية.  بالقوانين  الالتزام  وأهمية 

هذه المبادرة تكريم السائقين الملتزمين بالقوانين المرورية. 
ونظّمت “طلبات” على مدار العام الماضي 8 محاضرات توعوية 

الجلسات  لــلــمــرور، والــعــديــد مــن  الــعــامــة  مــع الإدارة  بــالــتــعــاون 
الميدانية التفاعلية بشأن السلامة بدعم من مسؤولي أسطول 

السائقين. 
طلبات  بشركة  اللوجستية  العمليات  رئيس  سعيد  طاهر  وقال 
في   2022 في  حققناه  الــذي  بالتقدم  فخورون  “نحن  البحرين 
يد  لمد  للمرور  العامة  الإدارة  نشكر  المرورية.  السلامة  جانب 
التقدم.  هــذا  تحقيق  فــي  ا  أساسيًّ عــامــاً  كانت  التي  الشراكة 
ــات الــشــركــة  ــويـ ــرم أولـ الــســامــة الــمــروريــة تــقــع عــلــى رأس هـ
وسنواصل تقديم المبادرات التي تهدف لزيادة الوعي والالتزام 

بالقوانين المرورية”. 

لرفع نسبة الوعي بأهمية الالتزام بالقوانين المرورية

“طلبات” تختتم النسخة الثالثة من أسبوع السلامة المرورية
أمل الحامد
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ضمن الشراكة بين “مايكروسوفت” و “الحكومة الإلكترونية”

تدريب أكثر من 200 موظف حكومي على “الحوسبة السحابية”
أعلنت هيئة المعلومات والحكومة 
البرنامج  نتائج  عــن  الإلكترونية 
ــي لـــمـــوظـــفـــي الــجــهــات  ــبـ ــدريـ ــتـ الـ
الحوسبة  الحكومية على خدمات 
مايكروسوفت  لشركة  السحابية 
ــي فــبــرايــر  ــه فـ ــاقـ ــم إطـ ــذي تـ ــ ــ وال
موظفي  تـــدريـــب  ــهــدف  ب  ،2022
ــات الـــقـــطـــاع  ــ ــئ ــ ــي ــات وهــ ــســ ــؤســ مــ
ــه الـــحـــكـــومـــي  ــ ــب الـــحـــكـــومـــي وشــ
المؤسسي  العقد  ضمن  المندرجة 
المبرم بين حكومة مملكة البحرين 
وشركة مايكروسوفت الرائدة في 

مجال تكنولوجيا السحابة. 
وجاء إطلاق البرنامج بغية تطوير 
وتــعــزيــز الــمــهــارات الــوطــنــيــة من 
ــراء الــخــبــرات والــقــدرات  خــال إثـ
خدمات  مع  السليم  التعامل  على 
يُسهم  وبــمــا  السحابية  الحوسبة 
فـــي تــحــقــيــق تــطــلــعــات الــحــكــومــة 
التقنية  هذه  استثمار  صعيد  على 

وتدريب الكفاءات عليها.
 وأكـــــد خـــالـــد الـــمـــطـــاوعـــة، نــائــب 
ــيـــس الــتــنــفــيــذي لــلــعــمــلــيــات  ــرئـ الـ
والـــحـــوكـــمـــة بــهــيــئــة الــمــعــلــومــات 
نجاح  أن  الإلكترونية  والحكومة 
التعاون  بفضل  جــاء  قد  البرنامج 
الوطيد والقائم بين الهيئة وشركة 
في  أســهــم  والـــذي  مايكروسوفت 
مـــن 200 مــوظــف  أكـــثـــر  ــدريـــب  تـ
على   2022 الــعــام  خــال  حكومي 
ــحــوســبــة الــســحــابــيــة،  ــات ال ــدمـ خـ
مُشيرًا إلى أن صقل وتطوير هذه 
أهم  مــن  يُعد  الوطنية  الــكــفــاءات 
تعزيز  ــى  إل تسعى  الــتــي  الــعــوامــل 

الحوسبة.  بتقنية  المملكة  اهتمام 
ــابـــيـــة  ــن الآثـــــــــار الإيـــجـ ــ ــاً عـ ــضــ فــ
للموظفين  المتحققة  والــمــنــفــعــة 
ــبــرنــامــج على  الــمــشــاركــيــن فـــي ال
صعيد تطوير مهاراتهم وإكسابهم 
في  انخراطهم  خــال  من  الخبرة 
على  وحرصهم  التدريبية  الــورش 
الالتزام بتنفيذ متطلبات البرنامج 
للحصول  للامتحان  وخضوعهم 
على الشهادة لاجتيازه، الأمر الذي 
وفــوري  مباشر  بشكل  سينعكس 
عــلــى كـــفـــاءة خـــدمـــات الــجــهــات 

الحكومية المقدمة للجمهور.
وأوضح المطاوعة أن هذا البرنامج 
يأتي تماشيًا مع سياسة الحوسبة 
في  اعــتــمــادهــا  تــم  الــتــي  السحابة 
العام 2017 في القطاع الحكومي 
توجيه  إعــادة  مبدأ  تطبيق  بهدف 
المعلومات  تقنية  فــي  الاستثمار 
باتجاه الحوسبة السحابية، مشيرًا 
لتوفير  ــدؤوب  ال الهيئة  سعي  إلى 
الرقمية لجميع  التقنيات والحلول 
الوزارات والهيئات الحكومية التي 
تساهم بدورها في تعزيز عمليات 

التحول الرقمي للخدمات المقدمة 
ــن مـــواطـــنـــيـــن  ــ لــلــمــســتــفــيــديــن مـ

ومقيمين بجودة عالية.
الــمــعــلــومــات   وأضـــــاف أن هــيــئــة 
وبالتعاون  الإلكترونية  والحكومة 
ماضية  مايكروسوفت  شركة  مع 
في استكمال تنفيذ خطة البرنامج 
واســتــكــمــال بــقــيــة مــراحــلــه خــال 
 600 ــتــدريــب  ل  )2024  -  2023(
مــوظــف ومــوظــفــة بــنــهــايــة الــعــام 
2024، معربًا في الوقت نفسه عن 
والعاملين  القائمين  لجميع  شكره 
على نجاح البرنامج من مختصين 
ــمــعــلــومــات  ــال تــقــنــيــة ال ــجـ فــــي مـ
والــحــوســبــة الــســحــابــيــة والـــذيـــن 
الـــدورات  جميع  عقد  فــي  أسهموا 
 MS التدريبية عن بعد عبر منصة
مشاركة  عملية  لتسهيل   Teams
ــم تــوصــيــل  الـــمـــوظـــفـــيـــن وتـــدعـــيـ
المعلومات بطرق ميسرة وتحقيق 

الاستفادة المثلى منها.
مـــن جــهــتــه، أكّـــــد الــشــيــخ سيف 
بــن هـــال الــحــوســنــي، مــديــر عــام 
وعمان،  البحرين  مايكروسوفت 

الدائم  واستعدادها  الشركة  التزام 
لـــدعـــم جـــهـــود هــيــئــة الــمــعــلــومــات 
بناء  فــي  الإلكترونية  والحكومة 
القدرات الرقمية لموظفي الجهات 
الحكومية في البحرين وتزويدهم 
من  لتمكينهم  الــازمــة  بالمهارات 
ابتكار خدمات متقدمة للمواطنين 
والمقيمين، بما يتناسب مع جهود 
مملكة البحرين في تسريع اعتماد 
الحوسبة السحابية، وتعزيز ثقافة 
وتسريع  التكنولوجيا،  استخدام 
التحول الرقمي للقطاع الحكومي. 
مايكروسوفت،  فــي  “نــحــن  وقـــال 
ــنــاء  نــشــجّــع الــتــعــلــم الــمــســتــمــر وب
العاملة  للقوى  الرقمية  ــقــدرات  ال
الفجوات  لسد  مــهــاراتــهــم  وصــقــل 
التحوّل  تحقيق  وضمان  المهنية 
ــرقــمــي والــمــســاهــمــة فـــي الــنــمــو  ال
بما  البحرين  لمملكة  الاقــتــصــادي 
يــتــمــاشــى مـــع ســيــاســة “الــســحــابــة 

أولً”.
الــهــيــئــة  إلــــى أن  تـــجـــدر الإشـــــــارة 
تواصل العمل على صقل المهارات 
مجال  في  والمتخصصة  الوطنية 
مــن ضمن  تــأتــي  والــتــي  الحوسبة 
ــا وهــــي مــســتــمــرة في  ــهـ ــاتـ ــويـ أولـ
تدريب  فــي  وماضية  النهج،  هــذا 
الــكــفــاءات فــي الــقــطــاعــيــن الــعــام 
ــهــذه الــتــقــنــيــة من  والـــخـــاص لــمــا ل
ترشيد  فــي  تمثلت  إيجابية  آثـــار 
الابتكار  على  والتشجيع  النفقات 
ــة وغـــيـــرهـــا من  ــرونـ ــمـ وتـــعـــزيـــز الـ
المميزات التي تنعكس على قيمة 

الخدمات المقدمة.

سيف الحوسنيخالد المطاوعة



أعلنـــت شـــركة ألمنيـــوم البحريـــن ش.م.ب. )البـــا(، 
أمس أن رئيســـها التنفيـــذي علي البقالي جاء ضمن 
قائمة مجلس الســـامة الوطني الأميركي للرؤساء 
التنفيذييـــن المميزيـــن للعـــام 2023، ليكـــون بذلـــك 
الشـــخصية العربيـــة الوحيـــدة التـــي تـــم إدراجهـــا 
فـــي القائمة، وذلـــك تكريمًا لالتزامـــه الثابت بتعزيز 
وتطويـــر ثقافـــة الســـامة لـــدى الموظفيـــن وعمال 

المقاولين في جميع أنحاء الشركة. 
ويهـــدف هـــذا التكريـــم الســـنوي لتســـليط الضـــوء 
علـــى الشـــخصيات القياديـــة التي تمكنـــت من بناء 
شـــركاتهم  فـــي  للســـامة  متكاملـــة  إســـتراتيجية 
ومؤسســـاتهم بالاعتماد على أربعة عوامل رئيســـة: 
تقليل المخاطر، قياس الأداء، حلول إدارة السلامة، 

إلى جانب القيادة وإشراك الموظفين. 
وفـــي تعليقـــه علـــى هـــذا التكريـــم، صـــرح الرئيس 
التنفيذي لشـــركة البـــا علي البقالي قائلً: “الســـامة 
هـــي أســـاس كل مـــا نقوم بـــه في شـــركة البا، حيث 

التواصـــل  فـــي  المثالـــي  التـــوازن  بتحقيـــق  قمنـــا 
المتبـــادل بين القيـــادة والموظفين مـــن أجل تعزيز 
ثقافـــة الســـامة بالشـــركة. ولاشـــك أن مســـؤولية 
وضع أهداف وتوقعات الســـامة بالشركة تقع على 
عاتـــق الرئيـــس التنفيذي، إلا أنه يجـــب على جميع 
الموظفيـــن وعمـــال المقاوليـــن العمل معًـــا من أجل 
تحقيق هذه الأهداف وجعل السلامة أولوية داخل 

وخارج العمل”. 
يذكـــر أن مجلـــس الســـامة الوطنـــي هـــو مؤسســـة 
غيـــر ربحيـــة رائـــدة فـــي مجـــال تعزيـــز الســـامة 
بالولايات المتحدة الأميركية، حيث تتمثل مهمتها 
فـــي الحفـــاظ علـــى الأرواح مـــن خلال منـــع وقوع 
الإصابـــات والحـــوادث المميتـــة فـــي مواقـــع العمل 
والمنـــازل والمجتمعـــات والطرق، وذلـــك من خلال 
تشـــجيع القيـــادة والبحـــث والتعليـــم والتأثيـــر في 

مجالات السلامة.

البقالي “الشخصية العربية الوحيدة” ضمن قائمة مجلس السلامة الوطني الأميركي
للرؤساء التنفيذيين المميزين للعام 2023
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  نورد بالتتابع يوميا سيرة المدرجين في “قائمة البلاد لأكثر 20 شخصية 
تأثيرا في الاقتصاد البحريني 2023”

إعداد: هبة محسن

سطام بن سليمان القصيبي

المنصــب الحالي: الرئيــس التنفيذي - المصرف الخليجي ««
التجاري

الخبرة

تمتد خبرة سطام سليمان القصيبي لأكثر من 25 عامًا في ««
القطاع المصرفي من خلال توليه للعديد من المناصب 

العليا، إذ شهد العديد من التحولات والمستجدات الاقتصادية 
بالقطاع المصرفي في مملكة البحرين، وكان لذلك تأثير كبير 

على اكتسابه فهمًا عميقًا ومعرفة عملية بقطاع الصيرفة 
الإسلامية، إضافة إلى الممارسات المثلى في قطاع المصارف 

التجارية التقليدية، قبل انضمامه للمصرف الخليجي 
التجاري.

* المناصب السابقة

شغل القصيبي منصب الرئيس التنفيذي لمجموعة بنك ««
البحرين للتنمية في العام 2017. وقبل ذلك، أمضى القصيبي 

أكثر من 12 عامًا مديرا تنفيذيا ورئيسا للمجموعة المصرفية 
للشركات في بيت التمويل الكويتي - البحرين.

 

* المناصب الحالية

يشغل القصيبي الآن عضوية مجلس إدارة شركة عقارات السيف ««
وكذلك رئاسة اللجنة التنفيذية في الشركة. 

يشغل منصب نائب رئيس مجلس الإدارة لشركة النادي الملكي ««
للغولف وشركة المشاريع العقارية كابيتال.

هذا إضافة إلى عضويتــه في مجالس إدارة شركة بناء ««

البحرين، وشركة لاما العقارية، وشركة نسيج وكذلك رئيسًا 
للجنة التنفيذية في الشركة، وشركة الخليج القابضة، 

وشركة فنادق العرين، وشركة لوكاتا، وشركة الخليج 
للعقارات.

علاوةً على ذلك، فإن القصيبي رئيس مجلس أمناء جامعة ««
البحرين للتكنولوجيا، ونائب رئيس مجلس أمناء مدرسة ابن 

خلدون الوطنية، وعضو في مجلس إدارة جمعية مصارف 
البحرين، وعضو مجلس إدارة إنجاز البحرين.

 

* المؤهلات العلمية

 حاصل على شهادة بكالوريوس في المحاسبة من “جامعة ««
الملك فهد للبترول والمعادن”، وعلى شهادة ماجستير إدارة 

الأعمال من “جامعة ديبول”.

للشركات  الخليجي  المنتدى  ينطلق 
ــارس الــمــقــبــل، وذلـــك  الــعــائــلــيــة فـــي مــ
الخبراء  مــن  مميزة  نخبة  بمشاركة 
ورجــــــال الأعــــمــــال. وقـــالـــت أســيــل 
لشركة  الإداري  الرئيس  المهندس، 
المنتدى  “يــقــام  مــيــديــا:  اكسيرشنز 
رعــايــة غرفة  بـــإذن الله تحت 
تجارة وصناعة البحرين 
وتـــنـــظـــيـــم مــؤســســة 
ميديا،  اكسبرشنز 
يــتــمــتّــع الــمــنــتــدى 
بـــــــــشـــــــــراكـــــــــات 
ــيــجــيــة  اســتــرات
إقـــــلـــــيـــــمـــــيـــــة 

مميزة، وذلك يومي الأربعاء والخميس 
8 و9 مارس 2023”. 

 ويهـــدف المنتدى إلى تســـليط الضوء 
علـــى التحديات والفـــرص التي تواجه 
الشـــركات العملاقـــة متعـــددة الأجيال، 
خاصة بعـــد ظهور تغييرات نمطية في 
الســـوق بعد جائحة كورونا، أثرت على 
اســـتدامة هذه الشـــركات. كمـــا يناقش 
المنتدى بعض المواضيع الساخنة مثل 
الابتكار، وسياســـات الإحلال، وحوكمة 

الشركات.
“يأتـــي  المهنـــدس  أســـيل  وأضافـــت   
المنتـــدى الخليجـــي للشـــركات العائلية 
الشـــركات  طبيعـــة  ليناقـــش   2023

العائلية المتنوع، ويمثل منصة سنوية 
تجمـــع قادة الســـوق وصنـــاع القرار مع 
أصحـــاب ورؤســـاء الشـــركات العائليـــة 
لتبـــادل الخبـــرات وأفضل الممارســـات 
للتحول والنمو خلال فترات التغيير”. 

فـــي بيئة تمتزج فيها العراقة بالابتكار، 
تتميّـــز الشـــركات العائليـــة فـــي العالـــم 
المؤسســـي  هيكلهـــا  بتنـــوع  العربـــي 
وتعدد القطاعـــات العاملة فيها. وتمثل 
مـــن   %  90 نحـــو  العائليـــة  الشـــركات 
القطـــاع الخـــاص فـــي منطقـــة الشـــرق 
الأوســـط وشـــمال أفريقيا، ومـــا يقارب 
30 % مـــن الناتـــج القومـــي، وتوظـــف 
نصـــف القوى العاملة فـــي المنطقة.  إن 

تأثير هذه الشركات على الاقتصاديات 
لصياغـــة  الحاجـــة  يعكـــس  الإقليميـــة 
ا  نمـــوًّ تضمـــن  التـــي  الاســـتراتيجيات 
ا مســـتدامًا على مدى الأجيال  اقتصاديًّ

القادمة. 
مـــا  الآن  الاقتصاديـــات  وأصبحـــت   
بعـــد الجائحـــة تتجه بالابتـــكار والنمط 
العالمـــي نحـــو الاســـتدامة ممـــا يفرض 
علـــى  جديـــدة  وفـــرص  تحديـــات 

المنشئات العائلية المعاصرة.
تحقيـــق  أن  الجميـــع  علـــى  يخفـــى  لا 
الاســـتدامة المؤسسية يتحقق بتكاتف 
الاقتصاديـــة  الآثـــار  لتخطـــي  الجهـــود 
الســـلبية لهذه الجائحة غير المسبوقة، 

القادمـــة  الأســـابيع  خـــال  وسنكشـــف 
تفاصيـــل المنتـــدى ونخبـــة المتحدثين 
والشـــركات الاســـتراتيجية التي يتميز 

بها هذا المنتدى القيم. 
 وعبّرت المهندس عن الشـــكر والتقدير 
البحريـــن  وصناعـــة  تجـــارة  لغرفـــة 
المنتـــدى،  لهـــذا  ودعمهـــم  لرعايتهـــم 
والشكر موصول للشريك الاستراتيجي 
الراعيـــة  الجهـــات  وجميـــع  تمكيـــن 
والداعمـــة لهـــذا المنتـــدى. كمـــا رحبـــت 
بمشـــاركة الشركات من مملكة البحرين 
والشـــركات الخليجيـــة للاســـتفادة من 
المعرفـــة وتبـــادل الخبـــرات القيمة من 

خلال الجلسات المختلفة.

انطلاق المنتدى الخليجي للشركات العائلية مارس المقبل
بمشاركة نخبة مميزة من الخبراء ورجال الأعمال

 ،)BisB( كشـــف بنك البحرين الإســـامي
عـــن قيامـــه بتدريـــب 24 خريجـــا و31 
طالبـــا جامعيا خلال عـــام 2022، ويأتي 
ذلـــك بالتعـــاون مـــع عدد مـــن الجامعات 
أبرزهـــا: جامعـــة البحريـــن وبوليتكنـــك 
البحرين والجامعة الأهلية، وغيرها من 

الجامعات المحلية.
وجـــاء هـــذا البرنامـــج التدريبـــي بهدف 
صقـــل المهـــارات الشـــخصية والمهنيـــة 
مـــن  والخريجيـــن  المتميزيـــن  للطلبـــة 
أصحـــاب الكفـــاءات بمـــا يتناســـب مـــع 

متطلبات سوق العمل.
والخريجـــون  الطلبـــة  جميـــع  وحظـــي 
الذين تم قبولهم فـــي البرنامج، بفرصة 
التدريـــب العملي لفترة تراوحت ما بين 

شهرين وستة شهور ضمن دوائر مختلفة 
بالبنك مثل: العمليات المركزية، الموارد 
البشـــرية، الالتزام، الخدمات المصرفية 
المعلومـــات،  تكنولوجيـــا  للشـــركات، 

الشـــؤون القانونيـــة، التســـويق، الرقابـــة 
الماليـــة ومركز الاتصال. وهو ما ســـاهم 
بتنمية ثقتهم بأنفســـهم وتعزيز مستوى 
كفاءتهـــم وإثـــراء معرفتهم بشـــكل عام 

حـــول كيفيـــة ســـير العمـــل فـــي القطاع 
المصرفي الإسلامي. 

الرئيـــس  صرحـــت  المناســـبة،  وبهـــذه 
التنفيـــذي للمـــوارد البشـــرية فـــي بنـــك 

البحرين الإســـامي أفنان صالح “لطالما 
توجـــه بنـــك البحريـــن الإســـامي نحـــو 
التعليـــم  علـــى  ترتكـــز  مبـــادرات  تبنـــي 
والابتـــكار وتحقيق الرؤيـــة الاقتصادية 

لتوجيـــه مصـــرف  وفقـــا  وذلـــك   ،2030
البحريـــن المركـــزي لتدريـــب الخريجين 
فـــي القطاع المصرفـــي والمالي. وعليه، 
فقـــد دشـــنا فـــي العـــام 2022 برنامجـــا 
الخريجيـــن  وإعـــداد  لتهيئـــة  تدريبيـــا 
وتزويدهـــم بجميـــع مهـــارات التوظيف 
اللازمـــة التي من شـــأنها دعم حصولهم 
علـــى فـــرص العمـــل النوعيـــة ونجاحهم 
المهنـــي مســـتقبلا. ونؤكد مضينـــا قدما 
فـــي هـــذا النهـــج متطلعين لتبنـــي مزيد 
مـــن المبـــادرات التـــي تأتي ضمـــن إطار 
مبادرات الحوكمة البيئية والاجتماعية 
وحوكمة الشـــركات )ESG( التي نتبناها 
فـــي البنك، وتندرج تحت مظلة منصتنا 
المعنية بالمسؤولية الاجتماعية )جود(”.

“البحرين الإسلامي” يدرب 55 طالبا وخريجا جامعيا
وفقا لتوجيهات “المركزي” لتدريب الخريجين في القطاع

أفنان صالح

أسيل المهندس



ذكـــرت بورصـــة البحريـــن في 
ردهـــا على مـــا نشـــر بصحيفة 
“البـــاد” فـــي عددهـــا الصـــادر 
يـــوم الثلاثـــاء 31 يناير 2023 
في الملحق الاقتصادي تحت 
بـــإدراج  “توقعـــات  عنـــوان: 
فـــي  للتزويـــد  بابكـــو  أســـهم 
بالنصـــف  البحريـــن  بورصـــة 
الثانـــي 2023”، أنـــه “لـــم يـــرد 
في تصريح الرئيس التنفيذي 
لبورصة البحرين في المقابلة 
المشـــار إليهـــا فـــي التقرير أي 
ذكـــر لاســـم الشـــركة المتوقـــع 
اقتصـــر  حيـــث  إدراجهـــا، 
التصريـــح علـــى ذكـــر القطـــاع 

الذي تندرج تحته هذه الشركة 
)قطـــاع النفط والغـــاز(، ولذلك 
التنويـــه”. وأوضحـــت  وجـــب 
البورصـــة أنه “ســـيتم الإعلان 
بشكل رسمي عن أي إدراجات 
مســـتقبلية مـــن خـــال مؤتمر 
جميـــع  بحضـــور  صحافـــي 
الجهات الإعلاميـــة وذلك بعد 
اســـتكمال الموافقـــات اللازمة 

من الجهات المعنية”.
وأعربـــت بورصة البحرين عن 
شـــكرها الجزيل علـــى اهتمام 
صحيفة “البـــاد” وتعاونها مع 
كافة ما تصـــدره البورصة من 

تصاريح وأخبار.

بورصة البحرين: الإعلان رسميا لأي 
البحرين تسير على خطى السعودية والإمارات في الاستثمار بالأصول النفطيةإدراجات مستقبلية بمؤتمر صحافي

على خلفية الإدراج المرتقب لشركة نفطية ببورصة البحرين... تقرير خليجي:

خـــال  مـــن  تتطلـــع  البحريـــن  أن  خليجـــي  تقريـــر  ذكـــر 
الإدراجات المرتقبـــة في بورصة البحرين إلى فتح قطاع 
النفط والغاز أمام الاستثمارات الأجنبية للمرة الأولى منذ 
عقود، وســـط خطط لبيع حصص في بعض أصول قطاع 

الطاقة.
وأوضـــح تقرير منصة “الطاقـــة” البحثية المتخصصة في 
أســـواق النفط والغاز أن مملكة البحرين تسير على خطى 
الســـعودية والإمارات، بالتوجه إلى تنويع مصادر الدخل، 
من خلال الاستثمار في الأصول النفطية، وطرح حصص 
مـــن الشـــركات الوطنيـــة للاكتتـــاب العـــام، حيـــث عملـــت 
شـــركة بترول أبوظبـــي الوطنية “أدنوك”، وشـــركة أرامكو 
الســـعودية، خـــال الســـنوات الماضية على خطـــط لزيادة 

مصادر الدخل من خلال طرح حصص في البورصة.
إلـــى  النفـــط الخليجيـــة تهـــدف  التقريـــر شـــركات  وبيـــن 
الاســـتفادة من أصولهـــا لتنويع مصادر الدخـــل والتمويل، 

وســـط خطط خفـــض الإنفاق وتحقيق عوائـــد اقتصادية. 
وســـتتبع البحرين إســـتراتيجية الســـعودية والإمارات، إذ 
طُرِحَـــت حصة في شـــركة أرامكو العـــام 2019، تبعها بيع 

حقوق التأجير لبعض خطوط الأنابيب إلى مستثمرين.
ولفت التقرير الى أن أرامكو السعودية سارت على خطى 
شـــركة بترول أبوظبـــي الوطنية “أدنوك” التـــي كانت أول 
شـــركة نفط فـــي المنطقة تطلق خطة جمعـــت من خلالها 
عشـــرات المليارات من الـــدولارات، ضمن بيع حصص في 
أصـــول بقطـــاع الطاقـــة، والاســـتفادة من انتعاش أســـعار 

النفط الخام لجذب المستثمرين الأجانب.
وكانـــت تقاريـــر قد كشـــفت أن الطرح ســـيكون حصة في 
الشـــركة القابضة للنفـــط والغاز، أو كما تُعـــرف اختصارًا بـ 

“نوغا القابضة”.
وبحسب التقرير يأتي هذا الطرح في إطار الإستراتيجية 
الجديدة للشـــركة الساعية إلى تطوير قطاع النفط والغاز 
لتتماشـــى مع الرؤيـــة الاقتصادية للبحريـــن 2030، وتعزز 
إيرادات المملكة. وتشـــمل محفظة الشركة القابضة للنفط 
والغاز الرئيســـة عدّة شـــركات هي: نفـــط البحرين )بابكو(، 
والبحريـــن الوطنية للغاز )باناغاز(، وغاز البحرين الوطنية 
التوسعة )التوســـعة(، والبحرين لتزويد الطائرات بالوقود 
)بلبـــوك(،  التشـــحيم  لزيـــت  البحريـــن  وبتـــرول  )بافكـــو(، 
والخليـــج للصناعـــات البتروكيماويـــة )جـــي بي آي ســـي(، 
وتطويـــر للبتـــرول، والبحريـــن للغـــاز الطبيعـــي المســـال، 

والبحرين لمزج البنزين.

وقع صندوق العمل )تمكين( اتفاقات شـــراكة مع 5 شـــركات 
رائـــدة فـــي مجـــال التأميـــن فـــي مملكـــة البحريـــن لتدريـــب 
عـــدد مـــن الكفـــاءات الوطنية وتأهيلهـــم في مجـــال العلوم 
الاكتواريـــة، وذلـــك كجزء من المبادرة التـــي أعلنها “تمكين” 
ســـابقا فـــي العـــام الماضي بالشـــراكة مـــع مصـــرف البحرين 
البحريـــن  ومعهـــد  بلنـــدن  الاكتوارييـــن  ومعهـــد  المركـــزي 
للدراســـات المصرفيـــة والمالية )BIBF( بهـــدف توفير فرص 
عمـــل عالية القيمـــة للكفاءات البحرينية فـــي قطاع التأمين 

وزيادة نسبة البحرينيين في هذا الاختصاص. 
وتـــم توقيع الاتفاقات مـــع كل من شـــركة البحرين الوطنية 
)جـــي  للتأميـــن  الكويتيـــة  البحرينيـــة  والشـــركة  القابضـــة، 
آي جـــي البحريـــن(، والهـــال تكافـــل ش.م.ب )م(، وشـــركة 
ميدغلـــف تكافـــل )مقفلة(، وشـــركة اتحـــاد الخليـــج للتأمين 
وإعـــادة التأميـــن ش.م.ب )مقفلـــة(، حيـــث ســـيتم بموجبها 

تزويد هذه الشـــركات بالكفاءات الوطنية المؤهلة للالتحاق 
بالعمل في الشركة كخبراء اكتواريين بعد إنهائهم البرنامج 
التدريبـــي والحصـــول علـــى التراخيـــص اللازمـــة، وذلك بما 
يتوافـــق مع اشـــتراطات مصرف البحريـــن المركزي التي تم 
الإعـــان عنهـــا حديثا بإلزامية تعيين خبـــراء اكتواريين في 
شـــركات التأمين. وستســـهم هذه المبادرة فـــي تعزيز مكانة 
مملكـــة البحرين الرائدة في مجال الخدمات المالية كوجهة 
أولـــى للكفـــاءات المؤهلة في مجال العلـــوم الاكتوارية على 

المستوى الإقليمي.
 وتعليقـــا علـــى هذه المبـــادرة، أكـــد المدير التنفيـــذي لإدارة 
تطويـــر البرامج والشـــراكات بصندوق العمـــل “تمكين” علي 
حســـن أهميـــة إعداد كـــوادر وطنية على مســـتوى عـــالٍ من 
الأهليـــة في قطاع التأمين وبما يتوافق مع أعلى المؤهلات 
العالميـــة الرائدة في مجال العلوم الاكتوارية؛ لما من شـــأنه 

تلبيـــة متطلبـــات قطـــاع التأمين مـــن جهة، والمســـاهمة في 
خلـــق الفـــرص الوظيفية النوعيـــة من جهة أخـــرى. وأضاف 
“إن دعـــم الكـــوادر الوطنيـــة يعـــد ركيـــزة رئيســـة فـــي عمـــل 
تمكيـــن، ونحـــن نعمـــل لتحقيـــق ذلك مـــن خـــال حزمة من 
المبـــادرات والشـــراكات. ونحن نفخر بشـــراكتنا مع شـــركات 
التأميـــن التي بـــادرت بالانضمـــام للبرنامج والاســـتثمار في 
كوادرهـــا الوطنيـــة التي تعد إحدى أهم الموارد التي تســـهم 
فـــي نجـــاح وتطـــور أي مؤسســـة”. يذكـــر أن مجـــال العلـــوم 
الاكتواريـــة يعد أحـــد الاختصاصات الأكثـــر طلبا في مجال 
التأمين والخدمات المالية حول العالم، وذلك لما يوفره من 
فرص عمل تنافسية ورواتب مجزية وفرص عديدة للتطور 
الوظيفـــي. ويســـتخدم الاكتواريـــون عددا مـــن العلوم التي 
تشـــمل الرياضيـــات والإحصـــاء والنظريات الماليـــة لتحليل 
التكاليـــف الاقتصاديـــة للمخاطـــر والاحتمـــالات. كمـــا يؤدي 

الخبيـــر الاكتواري دورا رئيســـا في المؤسســـات 
المالية من خلال المســـاعدة في وضع السياسات 

وتحديـــد الأثـــر المالي للمخاطر وتحســـين الربحية 
وخلق فرص عمل جديدة.

وتأتـــي هـــذه المبـــادرة إلـــى جانب عـــدد من 
الأخـــرى  الاســـتراتيجية  المبـــادرات 

التـــي أعلنهـــا “تمكيـــن” حديثـــا بهـــدف 
تحقيق الأثر المنشـــود فـــي الاقتصاد 
الوطنـــي، وبمـــا يتكامـــل مـــع هـــدف 
“تمكيـــن” الرئيس في جعل المواطن 
البحرينـــي الخيـــار الأول للتوظيـــف 
فـــي القطاع الخاص وصقل مهارات 
الكوادر الوطنية لزيادة تنافســـيتها 

محليا وعالميا.

أعلـــن بنـــك “ABC” عـــن إتمامـــه بنجـــاح تســـهيلات 
قرض لأجل لمدة 3 ســـنوات بقيمة 75 مليون دولار 
أميركـــي )“التســـهيلات”( لبنـــك الكويـــت الصناعـــي 
البنـــك بإتمـــام الصفقـــة فـــي  )ش.م.ك(. وقـــد قـــام 
ديســـمبر 2022 بصفتـــه البنـــك الممـــول الحصـــري، 

والوكيل الرئيسي لهذه الاتفاقية.
علـــى  التوقيـــع  مراســـم   ABC بنـــك  واســـتضاف 
الاتفاقية فـــي مقره الرئيســـي بالبحرين يوم الأحد 
29 يناير 2023. وقد حضر الحفل الرئيس التنفيذي 
الوعـــري،  صائـــل  بالوكالـــة   ABC بنـــك  لمجموعـــة 
والرئيـــس التنفيذي لبنـــك الكويـــت الصناعي، علي 

خاجه، وعدد من كبار المسؤولين في كلا البنكين.
وقـــال الوعري: “يســـر بنـــك ABC أن يكـــون الممول 
الحصـــري والوكيـــل الرئيســـي للتســـهيلات المقدمة 
لبنـــك الكويـــت الصناعـــي. إن هـــذه المعاملـــة هـــي 

فـــي  يتمثـــل  الـــذي  المبتكـــر  لنهجنـــا  آخـــر  نمـــوذج 
تقديـــم حلول مالية مصممة خصيصا لتتماشـــى مع 
احتياجـــات عملائنـــا، وهي تعكـــس التزامنا بتطوير 

المنطقـــة. وبصفتنـــا بنك دولي متمركـــز في منطقة 
الشـــرق الأوســـط وشـــمال إفريقيا، نحـــن ملتزمون 
بخدمـــة بنـــك الكويت الصناعي عبر تســـخير جميع 

إمكاناتنـــا مـــن أجله، كمـــا نتطلع إلـــى توطيد علاقة 
طويلـــة المدى معه”. ومن جانبه، صرح خاجه قائلً 
“يســـعد البنك الصناعي بالتعامل مع مؤسسة رائدة 

والـــذي وجدنا منهـــا الاحترافية المهنيـــة المتوقعة، 
فـــي  التعـــاون  مجـــال  توســـيع  إلـــى  نتطلـــع  وإننـــا 

المستقبل لتشمل مجالات متعددة”.

أعلـــن بنك البركة الإســـامي عـــن فوز محمد 
الأولـــى  الكبـــرى  بالجائـــزة  التميمـــي  حســـن 
لحســـاب البـــركات للعـــام 2023، والتـــي تبلغ 
قيمتها 50,000 دينـــار بحريني، وذلك ضمن 
سحوبات شـــهر يناير 2023 لحساب التوفير 
الاســـتثماري البـــركات. كما أعلـــن بنك البركة 
الإسلامي عن إطلاقه حساب البركات بحلته 
الجديـــدة التي تتضمن فرصـــا جديدة للفوز 
بالعديـــد من الجوائز الأســـبوعية والشـــهرية 
النقديـــة القيمـــة، والتـــي يتجـــاوز مجموعها 
 330 مـــن  لأكثـــر  بحرينـــي  دينـــار  مليـــون 
فائـــزا. وسيشـــمل حســـاب البـــركات الجديد 
جوائـــز أســـبوعية تبلـــغ قيمتهـــا: 250 و500 
دينـــار بحرينـــي لــــ12 فائزا أســـبوعيا، إضافة 
إلـــى جوائـــز شـــهرية كبـــرى بقيمـــة 50,000 

و100,000 دينار بحريني.
وبهـــذه المناســـبة، صرحت رئيـــس الخدمات 
المصرفيـــة للأفـــراد ببنـــك البركة الإســـامي 

فاطمة العلـــوي “أود بداية أن أتقدم بالتهنئة 
للســـيد محمد التميمـــي لفوزه بأولـــى جوائز 
البركات الشهرية الكبرى لهذا العام. وإنه من 
دواعي سرورنا أن نعلن عن تدشين مفاجآت 
حســـاب البـــركات الجديدة والتي من شـــأنها 
أن تمنـــح الزبائـــن مزيـــدا مـــن الفـــرص للفوز 
بجوائز نقدية أكبر بشـــكل أسبوعي وشهري. 
وإننـــا ندعـــو جميـــع زبائننـــا لاغتنـــام الفرصة 
حســـاب  مـــع  الاســـتثمار  فـــي  والمســـارعة 
البـــركات للحصول على فـــرص الفوز بإحدى 
هـــذه الجوائـــز القيمـــة، حيـــث ســـيتم قريبـــا 

الإعلان عن مزيد من المفاجآت والجوائز”.
مـــن جهتـــه، عبـــر التميمي عن ســـعادته بهذا 
الفوز بقوله “لقد كان خبر فوزي بأول جائزة 
كبرى لحساب البركات في هذا العام مفاجأة 
ســـارة بالنســـبة لي ولأفراد عائلتـــي. لذا أود 
أن أقـــدم الشـــكر الجزيـــل لجميـــع موظفـــي 
ومنتســـبي بنك البركة الإســـامي للشفافية 

والمصداقية المقدمـــة للزبائن، وعليه، أدعو 
البـــركات  فـــي حســـاب  الجميـــع للاســـتثمار 
الاســـتثماري الذي يعد أحد أفضل حســـابات 

التوفير الاستثمارية في مملكة البحرين”.
ويقـــدم حســـاب البـــركات الاســـتثماري مـــن 
بنـــك البركة الإســـامي، المتوافق مع أحكام 

الشـــريعة الإســـامية، فرصـــا عديـــدة للفـــوز 
بجوائز نقدية مذهلة طيلة فترة الاستثمار، 
وذلك بإيداع مبلغ وقدره 50 دينارا بحرينيا 
أو ما يعادل 135 دولارا بصفته حدا أدنى. 

وباســـتطاعة الأفـــراد من جميع الجنســـيات 
الذيـــن تزيـــد أعمارهـــم عـــن 18 عامـــا فتـــح 
فتـــح  أو  الاســـتثماري،  البـــركات  حســـاب 
الحســـاب لمـــن هـــم دون 18 عامـــا مـــن قبل 
وكذلـــك  القانونييـــن.  ممثليهـــم  أو  ذويهـــم 
باســـتطاعة المؤسسات، الشـــركات وحاملي 
حســـاب  فتـــح  مـــن  التجاريـــة  الســـجلات 
البـــركات الخـــاص بهـــم. وبإمـــكان العمـــاء 
الفائزيـــن  أســـماء  علـــى  الاطـــاع  الكـــرام 
بحســـاب البركات من خلال القنوات التابعة 
الاجتماعـــي  التواصـــل  بمنصـــات  للبنـــك 
والموقـــع الإلكترونـــي، إذ ســـيتم من خلالها 
بصـــورة  الجـــدد  الفائزيـــن  عـــن  الإعـــان 

أسبوعية حتى نهاية العام الحالي.

“تمكين” يوقع اتفاقات شراكة مع 5 شركات في مجال التأمين

“ABC” يمنح تسهيل قرض لأجل بـ 75 مليون دولار لـ“الكويت الصناعي”

التميمي يحصد 50 ألف دينار من حساب البركات 2023

لتوظيف المتدربين البحرينيين في مجال العلوم الاكتوارية

إتمام الصفقة في ديسمبر 2022 لمدة 3 سنوات

“البركة الإسلامي” يكشف عن النسخة الجديدة بجوائز شهرية تصل لـ 100 ألف دينار
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD1.22

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.235

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.900

شركة ناس 
NASS BD 0.054

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.600

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.163

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.375

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.150

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.335

بنك السلام 
SALAM BD 0.1

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.272

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.320

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.4

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.078

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.440

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.516

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.100

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.252

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.044

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.089

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.628

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.240

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.24

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.340

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.740

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.22

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.335

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.460

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.141

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.126

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.066

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.163

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.700

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

صباح الزياني خالد عبدالله

أعلن بنك البحرين الوطني )NBB( عن تمويل 
أولى قسائم مشروع المسيان العقاري، الذي 
تم طرحه ضمـــن عروض معرض التمويلات 
الإســـكان  وزارة  نظمتـــه  الـــذي  الإســـكانية، 
والتخطيط العمراني وبنك الإســـكان بمجمع 
ســـيتي ســـنتر البحريـــن حديثـــا، حيـــث قام 
المســـتفيد بشـــراء القســـيمة من خلال خيار 

“مزايا المستحدث” التمويلي.
وصـــرح المديـــر العـــام لبنـــك الإســـكان خالد 
نجـــاح  نشـــهد  أن  “يســـعدنا  بقولـــه  عبـــدالله 
التمويليـــة،  منتجاتنـــا  أحـــدث  مخرجـــات 
المســـتحدثة، والـــذي  الفئـــة  برنامـــج مزايـــا 
يهـــدف إلـــى زيـــادة عـــدد المســـتفيدين مـــن 
حزمـــة الحلـــول التمويلية في جميـــع أنحاء 
المملكـــة. وقـــد مكنتنـــا شـــراكتنا مـــع البنوك 
مختلـــف  تلبيـــة  مـــن  المحليـــة  والمصـــارف 
وذلـــك  للمواطنيـــن،  الإســـكانية  المتطلبـــات 
مـــن خـــال برنامـــج التمويـــات الإســـكانية 

الجديدة”. 
وأضاف مدير عام بنك الإســـكان أن مشروع 
قسائم “المسيان” الذي يقع في وسط منطقة 
ديار المحرق يعد أحد المشـــروعات المميزة 
التي تم إدراجها ضمن عروض العقارات التي 
تم طرحها في معرض التمويلات الإسكانية 
الـــذي أقيـــم بمجمع ســـيتي ســـنتر البحرين، 
وشـــهد إقبالاً كبيرًا مـــن قبل المواطنين على 

حجـــز القســـائم الســـكنية، حيث تم تســـويق 
القســـائم حصريًـــا للمواطنيـــن المســـتفيدين 
من تمويلات “تسهيل” سواء عن طريق بنك 
الإسكان أو البنوك والمصارف المشاركة في 
البرنامـــج، أو من خلال برنامـــج “مزايا الفئة 

المستحدثة”. 
مـــن جهته، قال الرئيـــس التنفيذي للخدمات 
المصرفية للأفراد في بنك البحرين الوطني 
البحريـــن  بنـــك  فـــي  “إننـــا  الزيانـــي  صبـــاح 
الوطنـــي ماضـــون قدمًـــا نحو دعـــم البرامج 
التمويليـــة التـــي تعمـــل على تحقيـــق أحلام 
عملائنـــا خاصـــة فيمـــا يتعلـــق بامتـــاك بيت 
مـــع  المثمـــرة  شـــراكتنا  وســـاهمت  العمـــر. 
وزارة الإســـكان والتخطيـــط العمراني وبنك 

الإســـكان في منح المواطنين فرصة التملك 
ضمن أحدث المشـــروعات العقارية المشيدة 

في مدنٍ عصرية”.
وتحـــت مظلة شـــراكته مـــع وزارة الإســـكان 
والتخطيط العمراني وبنك الإسكان، يستمر 
بنك البحرين الوطني بتوفير خيارات تمويل 
عقاري ميســـرة للمواطنين البحرينيين بغية 
تلبية متطلباتهم الســـكنية، حيث ســـيحظى 
العمـــاء الراغبـــون بالاســـتفادة مـــن برنامج 
مزايـــا المســـتحدث، بســـعر فائـــدة تنافســـي 
وعملية موافقة سلســـة وشروط سداد مرنة 
للتمويلات تصل إلى 300 شـــهر، إضافة إلى 
تأميـــن مجاني ضـــد الحريـــق وتمويل يصل 

إلى 100 % من قيمة العقار.

بالتعاون مع وزارة الإسكان والتخطيط العمراني وبنك الإسكان

“البحريــــن الوطنــي” يمــــول أول 
قسيمـة ضمــن مشروع “المسيــان”

أقامـــت الجامعـــة الأميركيـــة بالبحريـــن يـــوم التهيئـــة لطـــاب برنامـــج 
ماجســـتير إدارة الأعمال )MBA( للعام الأكاديمي الجديد، حيث رحبت 
الجامعة بالطلاب من خلال مجموعة واســـعة من الأنشـــطة والفعاليات 
الترحيبية. وشـــهدت الجامعـــة حضور عدد كبير مـــن الطلاب مختلفي 
الجنســـيات مكمليـــن رحلتهـــم الجامعيـــة فـــي أول جامعة علـــى الطراز 

الأميركي بالبحرين.
مـــن جانبهـــم، أبـــدى أعضـــاء هيئـــة التدريـــس حماســـهم لهـــذا الفصـــل 
الأكاديمـــي الجديـــد، مؤكدين أن الحياة الجامعيـــة التفاعلية تظهر بين 
أعضـــاء الهيئة التدريســـية والطـــاب من خلال التفاعـــل في الحصص 

الدراسية والمناقشات المتبادلة.
وســـجل الطلاب في برنامج الماجســـتير، الذي تـــم تخصيصه مع وضع 
جداول العاملين في عين الاعتبار، الأمر الذي سيتيح لهم آفاقًا تؤهلهم 
للاســـتفادة مـــن النهج المتميز الـــذي تتبعه الجامعة فـــي مجال التعليم 
الفريـــد الذي يركـــز على خلق جيل من الخريجين مســـلحين بمتطلبات 
ســـوق العمل المهني المعاصر من خـــال التركيز على مختلف المهارات 

الحياتية بجانب المسار الأكاديمي.
 ومـــن جانبه، أكد رئيس الجامعـــة الأميركية بالبحرين، الدكتور برادلي 
ج. كوك: “يســـعدني أن أرحب بطلاب برنامج ماجســـتير إدارة الأعمال 
الذين يمثلون قيمنا الشخصية في الجامعة. وأنا على يقين تام أن هذا 
الفوج سيحقق إنجازات عظيمة وفريدة تلامس مخرجات التعليم في 

البحرين”.
وتـــم تصميـــم برنامـــج الماجســـتير لأولئك الذيـــن يرغبون فـــي التقدم 
فـــي حياتهم المهنيـــة، أو للخريجيـــن الجدد لصقل مهاراتهـــم التجارية 
والإدارية، كما ســـيعزّز البرنامج أساسيات العمل من خلال أساس قوي 
للمحاســـبة والتســـويق والاســـتراتيجية. وتم إعداد برنامج الماجستير 
بالتشـــاور مع جامعة ولاية كاليفورنيا، نورثريدج، وعدد من الشـــركات 

من مختلف المجالات. 
ويعد ماجستير إدارة الأعمال مجالً واسعًا قابلً للتطبيق في قطاعات 
متعـــددة مع توفير المهارات المحددة للإدارة ومواجهة تحديات العالم 
الحقيقـــي. وســـيوفر البرنامـــج فرصًـــا جديـــدة للطلاب لإضفـــاء الطابع 
الشـــخصي على خبراتهم التعليمية ويكمل مجموعة برامج الدراســـات 

العليا المهنية في الجامعة الأميركية بالبحرين.
وفي هذا الســـياق، علّق عميد الشـــؤون الأكاديمية بالجامعة الأميركية 
بالبحرين جيف زابودسكي قائلً “إن إتاحة العديد من الفرص القيادية 
يعد أحد الحوافز الرئيســـة وراء إطـــاق هذا البرنامج، إذ يوفر برنامج 
ماجســـتير إدارة الأعمال الذي تطرحه الجامعة فرصة تســـريع المســـار 
الوظيفـــي لمنتســـبيه ووضـــع الأســـاس لبـــدء مشـــروعات تكنولوجيـــة 
جديـــدة، فهـــذا البرنامـــج قابل للتطبيـــق على نطاق واســـع في مختلف 
المجـــالات من استكشـــاف أحدث اتجاهـــات الأعمـــال العملية، وأحدث 
أدوات وتقنيـــات الإدارة، وتحدي الطلاب لتحســـين شـــبكات العلاقات 

الخاصة بهم، إضافة إلى تعزيز مبدأ التعاون”.

للعام الأكاديمي 2022 - 2023

الجامعة الأميركية بالبحرين تقيم يوم 
التهيئة لطلاب “ماجستير إدارة الأعمال”

ذكرت شـــركة مطار البحرين، أمـــس، أنه “إلحاقًا 
والاتصـــالات،  المواصـــات  وزارة  نشـــرته  بمـــا 
فـــي إحدى وســـائل التواصـــل الاجتماعي، حول 
أوضـــاع ســـيارات الأجـــرة المصرّح لها بممارســـة 
نشـــاط نقل الركاب فـــي مطار البحريـــن الدولي، 
تود شركة مطار البحرين دعوة الأفراد وشركات 

النقـــل العـــام المصـــرح والمرخـــص لهم مـــن قبل 
وزارة المواصلات والاتصالات، الجهة المختصة 
بتنظيم وترخيص أنشطة النقل العام في مملكة 
البحريـــن، بتقديـــم طلبهم لممارســـة نشـــاط نقل 
الـــركاب فـــي المطار حســـب الإجـــراءات والنظم 

المعمول بها في هذا الشأن”.

“مطار البحرين” تدعو المرخص لهم لتقديم طلباتهم لنقل “ركاب المطار”
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ميزانية أنشطة متعلـــقة بالـــــــــــــرقمنة في “البحريـــن الإسلامـي”
“^” تحاور الرئيس التنفيذي الجديد للبنك ياسر الشريفي

أمل الحامد

كشــف الرئيــس التنفيــذي لبنــك البحريــن الإســامي ياســر الشــريفي عــن أن 
الميزانية المخصصة للأنشــطة المتعلقة بالرقمنة تقترب من 1.3 مليون دينار 
بحرينــي، وتــم تخصيــص مســتويات مماثلــة مــن الميزانيــة فــي العــام 2022. 
وتماشــيًا مــع اســتراتيجية البنــك حاليًا، ســينصب التركيز علــى تنمية الأعمال 

الأساسية فقط.
وأوضح الشــريفي في لقاء صحافي مع “البلاد الاقتصادي”، أن البنك مســاهم 
فــي تمويــل مشــروعات خطــة التعافــي الاقتصــادي، وتمويــل شــركة ألمنيــوم 
البحريــن )البــا( ومشــروع خــط الصهــر الســادس للشــركة وتوســعته، وتمويــل 

الشركات الكبيرة التي لها تأثير كبير على المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.
وأشــار إلى أن 94 % من موظفي البنك بحرينيون، و34 % منهم من النســاء. 

وفيما يلي نص اللقاء:

متى ستبدأ الخطة الاستراتيجية ««
المستقبلية للبنك؟

تنفيذ   2023 الــعــام  فــي  البنك  يــواصــل   -
الخطة الاستراتيجية، حيث ستبدأ الدورة 
المقبلة للأعوام الثلاثة المقبلة في الفترة 
من 2024 إلى 2026، وسيتم فيها التركيز 
على مواصلة الاستثمار في قطاع الرقمنة 
وتــحــســيــن وتــســهــيــل مــعــامــات الــزبــائــن 
كما  ورغباتهم.  متطلباتهم  على  والتركيز 
أننا سنواصل الاستثمار في قطاع تقنية 
المعلومات والتكنولوجيا والأنظمة، والذي 
تحسين  سيتم  كــمــا  دوري،  بشكل  يــتــم 
وإضافة بعض الخدمات في تطبيق البنك 
للهواتف الذكية، والاستثمار في تحسين 
ومراقبة  الأمــوال  غسيل  مكافحة  أنظمة 

المعاملات البنكية.
كم حجم الميزانية المرصودة للرقمنة ««

بالخطة الاستراتيجية للبنك للأعوام 
2021 - 2023؟ وكم كان حجم 

الاستثمار في العام 2022؟

- الميزانية المخصصة للأنشطة المتعلقة 
دينار  مليون   1.3 مــن  تقترب  بالرقمنة 
بحريني، وتم تخصيص مستويات مماثلة 
وتماشيًا   .2022 العام  في  الميزانية  من 
سينصب  حاليًا،  البنك  استراتيجية  مــع 
الأساسية  الأعــمــال  تنمية  على  التركيز 

فقط.
قطاع  فــي  الاستثمار  البنك  وســيــواصــل 
في  المستخدمة  المبادئ  وتعد  الرقمنة، 
عمليات الرقمنة أهم من حجم الاستثمار 
نفسه. وقد نجح بنك البحرين الإسلامي 
أولا فــي إعــــادة الــنــظــر فــي الإجـــــراءات 
المالية  ــور  الأمــ وتبسيط  الــمــســتــخــدمــة، 
والإجــراءات وبعد ذلك رقمنتها. وسوف 
نواصل الاستثمار في الرقمنة والتواصل 
مع الزبائن ليكون تركيزنا بناءً على وجهة 

نظر الزبائن أنفسهم.
ما توقعاتكم لأداء البنك بالربع الرابع ««

للعام 2022 من الناحية المالية 
والتشغيلية؟ والعام 2022 عموما؟

ــاع الــعــام  ــ - نــتــائــج الــبــنــك فــي أول 3 أرب

الماضي جيدة برغم التحديات التي مر بها 
آخر مرحلة  بينها  المصرفي ومن  القطاع 
والخطط  والــبــرامــج  كــورونــا  مــن جائحة 
وتسهيل  الأقــســاط  لتأجيل  ــمــوجــودة  ال
بــعــض الــمــعــامــات وغــيــرهــا، وفـــي نفس 
الإسلامي  البحرين  بنك  مراقبة  الــوقــت 
لزيادة الأرباح في القطاع نفسه، وكيفية 
الــودائــع  أســعــار  زيـــادة  ومواكبة  مواصلة 
وارتفاع أسعار الأصول، اذ ويراعي البنك 
يتأثر  إلــى مستوى  النسبة  هــذه  تصل  ألا 

منه الزبون ويعجز عن تلبية التزاماته.
وتوقعاتنا لنتائج بنك البحرين الإسلامي 
إيجابية  ستكون  أنها   2022 العام  بنهاية 

وأفضل مما كانت عليه في العام 2021.
ما الخطط التوسعية للبنك وماذا عن ««

افتتاح فروع جديدة؟

- تركيز البنك حاليًا على تجديد وتطوير 
ــك. كــمــا يهتم  ــذل الـــفـــروع الــتــي بــحــاجــة ل
فــي منصاته  بـــزيـــادة الاســتــثــمــار  الــبــنــك 
زيــادة  من  البنك  تمكن  كلما  إذ  الرقمية، 
في  المتمثلة  الرقمية  خدماته  استخدام 
الرقمي  والفرع  الذكية  الهواتف  تطبيق 
الإلكترونية  المصرفية  الخدمات  ومنصة 
البنك  فــروع  على  الضغط  انخفض  كلما 
وبالتالي يتمكن موظفو الفروع من خدمة 
والتواصل  البيع  عمليات  وتقديم  الزبائن 
خطط  لديه  ليس  والبنك  أفضل.  بشكل 
لإضافة فروع جديدة في الفترة المقبلة.

جميع  تحولت  الــذي  جاليريا  فرع  ولدينا 
الفروع  أما  بالكامل،  الرقمنة  إلى  خدماته 
الأخــــرى فـــإن لــديــهــا الأجــهــزة الــتــي توفر 
ــة إضـــافـــة إلــــى وجـــود  ــرقــمــن خـــدمـــات ال
الزبائن  مساعدة  على  يعملون  موظفين 

على استخدام هذه الأجهزة.
ما ملامح الخطة الاستراتيجية ««

المستقبلية للبنك والنقاط التي ستركز 
عليها؟

للأعوام  الاستراتيجية  الخطة  ستركز   -
مركز  وتنمية  تقوية  على   2026  -  2024
ريادة بنك البحرين الإسلامي على مستوى 

مملكة البحرين لكونه البنك الأول والرائد 
فــي قــطــاع الــصــيــرفــة الإســامــيــة داخــل 
تنمية  على  العمل  مــع  الــبــحــريــن،  مملكة 
احتياجات  تلبية  بهدف  البنك؛  وتوسعة 
الزبائن وطموحاتهم، كما أن لدينا خططًا 

للنمو.
هل لدى البنك خطط توسعية داخل ««

وخارج مملكة البحرين؟

- نعم، بالتأكيد لدى البنك خطط توسعية 
ــبــحــريــن، خــصــوصًــا أن  داخــــل مــمــلــكــة ال
التنافس سوف يصبح قويًا بعد مشروعات 
ولا  الأخيرة،  والاستحواذات  الإندماجات 
واحد  ســوق  على  التركيز  فقط  نستطيع 
نظرًا لأن الزبون يريد توسعة أعماله. كما 
سيدرس البنك أمر التوسع خارج البحرين 
حتى تتضح الخطوط التي سيتم إتباعها 

مستقبلً.
هل هنالك خطط لإدراج أسهم البنك ««

في أسواق أخرى؟ وفي حال وجدت ما 
هي الأسواق ومواعيد الإدراجات؟

- لا يوجد توجّه حاليًا لإدراج أسهم بنك 
أخــرى.  بورصات  في  الإسلامي  البحرين 
وعلى مستوى بورصة البحرين، فإن أكثر 
من 90 % من أسهم البنك مملوكة لأفراد 
ومجموعات، وتعتبر هذه الأسهم استثمارا 
التداول فيها، وهذه  يتم  استراتيجيا ولا 
هي  الإســـامـــي  الــبــحــريــن  لــبــنــك  بالنسبة 

علامة ثقة من المستثمرين بخطط البنك 
والتي ستحقق عوائد في المستقبل.

شرع البنك منذ العام 2018 في خطة ««
للتخلص من أصول تقدر بنحو 218 
مليون دولار تضم أصولً عقارية أو 

مساهمات غير منتجة، إلى أين وصلت 
هذه الخطة؟

- هــنــالــك مــتــابــعــة بــشــكــل مــتــواصــل من 
التنفيذية  والإدارة  البنك  إدارة  مجلس 
لمعالجة هذه الاستثمارات وإيجاد حلول 
لها، وبعض هذه الأصول سيتم معالجتها 
من خلال إجراءات معينة ليتم استرجاع 
ــبــنــك، كــمــا ســتــتــم مــواصــلــة  ــال ال رأس مـ

الالتزام بالحفاظ على هذه الأصول.
كم حجم محفظة الأصول التي سيتم ««

التخلص منها؟

مــثــاً،  الــصــكــوك  بــخــصــوص  تحدثنا  إذا   -
تنمية محفظة الأصول  البنك على  فيركز 
بعمل  يقوم  تقليص حجمها، حيث  وليس 
زيادة  بهدف  لصكوكه  رئيسة  استثمارات 
الدخل، ومع ذلك فإنه لا يوجد لدينا توجه 

إلى التخلص منها أو تقليص حجمها.
ــرى، كما  ــارة إلــى الاســتــثــمــارات الأخــ وإشــ
البيع  عمليات  تنفيذ  فسيتم  سابقًا،  ذكرنا 
ــتــخــارج عــنــد الــحــصــول عــلــى فــرص  أو ال
اللازم  القرار  واتخاذ  تقييمها  ليتم  جيدة 

بخصوصها.

البنك بالتعاون مع بنك الإسكان لديه ««
اتفاقية لتمويل فلل مزايا. كم عدد 

الوحدات السكنية التي تم تمويلها منذ 
بدء المشروع وحتى الآن؟ وكم الميزانية 
المرصودة؟ وهل هنالك خطط لزيادتها 

في الفترة المقبلة؟

بشكل  الإســامــي  البحرين  بنك  يعمل   -
ووزارة  الإســــكــــان  بـــنـــك  ــع  مــ ــواصـــل  ــتـ مـ
الإســكــان، وأخــيــرا شــارك البنك فــي حفل 
تكريم برعاية نائب رئيس مجلس الوزراء 
ــبـــدالله آل خــلــيــفــة،  ــالـــد بـــن عـ الــشــيــخ خـ
دور  ناحية  من  التزامنا  على  دليل  وهــذا 
احتياجات  تلبية  فــي  ومساهمته  البنك 
المواطنين البحرينيين في الحصول على 
المنزل الكريم والعيش الكريم، وفي نفس 
أمــرًا  يعد  المصرفية  الناحية  مــن  الــوقــت 
مجديًا للبنك في التمويل السكني للأفراد، 
أي شخص  استثمار في حياة  أكبر  إن  إذ 

هو الاستثمار في السكن.
هل ما يزال بنك البحرين الإسلامي ««

مستمرا في تمويل المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة؟

ــي تــمــويــل  - نـــعـــم، نـــحـــن مـــســـتـــمـــرون فــ
الـــمـــؤســـســـات الـــصـــغـــيـــرة والــمــتــوســطــة، 
وقــمــنــا أخـــيـــرا بــطــرح مــنــتــجــات جــديــدة 
والمتوسطة  الصغيرة  المؤسسات  لزبائن 
مع  إجــراءاتــهــم  تبسيط  فــي  لتساعدهم 
إضافة  هــذا  وأفضل.  أســرع  حلول  إيجاد 

1.3
مليون دينار

الزبائـــن معامـــات  وتســـهيل  وتحســـين  بالرقمنـــة  الاســـتثمار  علـــى  التركيـــز  2021مواصلـــة  ــن  مـ ــل  ــضـ وأفـ  2022 ــة  ــاي ــه ــن ب ــك  ــن ــب ال ــج  ــائ ــت ــن ل ــة  ــي ــاب ــج إي الــتــوقــعــات 
العمل  صــنــدوق  مــع  المستمر  تعاوننا  إلــى 
ــتــقــديــم مــخــتــلــف الــخــدمــات  “تــمــكــيــن” ل
ــتــمــويــلــيــة لـــهـــذه الــفــئــة من  ــول ال ــلـ ــحـ والـ

الشركات.
هل هنالك برامج أخرى لتمويل مشروعات ««

سكنية، ومجالات أخرى لخدمة المواطن؟

- بنك البحرين الإسلامي مساهم في تمويل 
مــشــروعــات خــطــة الــتــعــافــي الاقــتــصــادي، 
وتــمــويــل شــركــة ألــمــنــيــوم الــبــحــريــن )الــبــا( 
للشركة  الــســادس  الصهر  خــط  ومــشــروع 
وتوسعته، وتمويل الشركات الكبيرة التي 
الصغيرة  المؤسسات  على  كبير  تأثير  لها 

والمتوسطة.
شركات  تمويل  على  يعمل  البنك  أن  كما 
المشروعات  يــنــجــزون  الــذيــن  المقاولين 
التي  التجارية  الشركات  وتمويل  للأفراد، 

ترغب في توسعة أعمالها، وخدماتها.
سنويًا  الإســامــي  البحرين  بنك  ويـــدرس 
الحكومة  وميزانية  الاستراتيجية  الخطة 
البحرين  رؤيــة  ضمن  القائمة  والتوجهات 
ــدوره  ــ ب ــبــنــك  ال قـــيـــام  كــيــفــيــة  مـــع   ،2030
إلى  للوصول  الجهات  ومساندة  لمساعدة 

طموحها.
هل لدى البنك توجه أو خطط لاندماجات ««

أو استحواذات جديدة؟

حاليًا  الإسلامي  البحرين  بنك  نظرًا لأن   -
استحواذ  عملية  من  الأخيرة  مراحله  في 
له، وهذا الأمر أدى  الوطني  البحرين  بنك 
زيـــادة  نــاحــيــة  مــن  الــبــنــك  أداء  لتحسين 
ــمــوجــودة وتــحــســيــن تقييم  ال الإيــــــرادات 
سعر  على  تأثير  له  والــذي  خارجيًا  البنك 
رأس مال تمويل البنك نفسه. ومن ناحية 
استطعنا  الــتــي  الاســتــحــواذ  نــجــاح  نتائج 
الــمــصــاريــف،  فــي  الــتــحــكــم  هــي  تحقيقها 
وخفضنا التكلفة في أمور عدة، ونحن في 
تحدث  التي  التطورات  لكل  ترقب  حالة 

في السوق.
ما النقاط المتبقية لاستكمال عملية ««

الاستحواذ بين بنك البحرين الوطني وبنك 
البحرين الإسلامي؟

الــدوائــر  بــعــض  تــمــركــز  عملية  أوجـــدنـــا   -
كيفية  ــة  دراســ يــتــم  والآن  البنكين.  فــي 
الاســتــفــادة مــن الــخــبــرات الــمــوجــودة في 
والأنظمة  التكنولوجيا  قطاع  في  البنكين 
التعقيد  ناحية  من  جــزء  أكبر  يعد  والــذي 
في تنفيذه والمخاطر التي تأتي معه ولهذا 
عملية  من  الأخيرة  المرحلة  إلى  تركه  تم 
الاستحواذ. وهنالك تواصل وتعاون قائم 
البنك،  احتياجات  لتلبية  الفريقين  بين 
السيبراني.  الأمـــن  نــاحــيــة  مــن  خــصــوصــا 
بين  التقريب  كيفية  دراســـة  يتم  وحاليًا 
قــدرة  على  التأثير  دون  البنكين  أنظمة 
احتياجات  وتلبية  التنافس  على  بنك  كل 
الزبائن مع احتفاظ بنك البحرين الإسلامي 

على كيانه المستقل.
متى تتوقع انتهاء هذه العمليات؟««

- ستكتمل جميع مراحل عملية الاستحواذ 
البحرين  الوطني وبنك  البحرين  بين بنك 
ويهمنا في  العام 2023.  بنهاية  الإسلامي 
استقلالية  بها  مــررنــا  التي  التجربة  هــذه 
إسلامي  كبنك  الإســامــي  البحرين  بنك 
مستقل  إدارة  ومجلس  مستقلة  ــإدارة  ــ ب
عـــن بــنــك الــبــحــريــن الــوطــنــي، مـــع تمكن 
الــبــنــكــيــن مـــن مــواصــلــة مــســيــرة الابــتــكــار 
الزبائن بأفضل طريقة من ناحية  وخدمة 
الخدمات والجودة، وأن يرى الزبون دائمًا 
الاستقلالية من ناحية الضوابط الملزومين 

بها من مصرف البحرين المركزي.
ويستفيد البنكان من الخدمات المشتركة 
التي ليس لها تأثير سواء الموارد البشرية 
أو الموارد المالية وغيرها. كما تم تصميم 
طــريــقــة لــخــدمــة الـــزبـــون بــأفــضــل طريقة 
عــبــر وجــــود خــيــاري الــتــمــويــل الإســامــي 

والتقليدي.
ما موقع البنك من التحول الرقمي ««

ودعوة مصرف البحرين المركزي 
للمؤسسات المالية التسريع من خطى 

الرقمنة؟

البحرين الاسلامي رائد في مملكة  - بنك 
الــبــحــريــن فـــي مــجــال الــرقــمــنــة بــالــقــطــاع 
المصرفي. ويهتم البنك بتحقيق متطلبات 
ورغبات الزبون في هذا الخصوص. وحاليًا 
التي  الزبائن  النظر في شرائح  إعادة  يتم 
يركز عليها البنك والتأكد من الوصول إليها 
بالطرق المتوقع عليها، والعمل على إضافة 
“البحرين  يــكــون  بحيث  جــديــدة  شــرائــح 
الاســـامـــي” هــو الــبــنــك الـــرائـــد الـــذي يفي 

بمتطلبات كل شرائح الزبائن.
البحرين  بــنــك  تطبيق  عــبــر  يــتــم  ــا  ــيً وحــال
ــات والــتــقــديــم  ــحــســاب الإســـامـــي فــتــح ال
حسابات،  وإضافة  بنكية،  تمويلات  على 
ــر، وجــمــيــع  ــ ــي ــ ــوات ــفــ ــ وتــــحــــويــــل ودفـــــــع ال
إليها  يحتاج  التي  اليومية  الاحتياجات 

الزبون متوافرة في التطبيق.
ويتم حاليًا دراسة تقديم خدمات إضافية 
تعاملات  تسهيل  دراســة  يتم  كما  للزبائن. 
الــمــعــامــات  لتنفيذ  الــبــنــك  مــع  الــشــركــات 

بشكل سريع.
ماذا عن برامج التدريب للموظفين؟««

للاهتمام   2022 الــعــام  فــي  البنك  سعى   -
بتدريب موظفيه والاستثمار في مواهبهم، 

حيث قام بما يلي:
التدريبية من خلال:  البرامج  - تم تقديم 
مــعــهــد الــبــحــريــن لـــلـــدراســـات الــمــصــرفــيــة 
الإسلامي  البحرين  بنك  أكاديمية   ،BIBF
الافتراضية  الــنــدوات  الإلكتروني،  للتعلم 
ــرات، والـــــــدورات  ــمـ ــؤتـ ــمـ ــن”، الـ ــ ــ ــاي ــ ــ “الاون

الشخصية.

- تــوفــيــر الــتــدريــب فـــي الـــخـــارج: حيث 
برنامج متخصص  في  5 موظفين  شــارك 
كونفنتري  جامعة  تنظيم  مــن  لــنــدن  فــي 

البريطانية.
- حضور الرئيس التنفيذي للرقابة المالية 

لبرنامج تدريبي في القيادة في لندن.
مع  لــالــتــزام  التنفيذي  الرئيس  حضور   -
مكافحة  حــول  مؤتمر  عملها  فــريــق  أحــد 

غسيل الأموال.
المؤسسية  الاتـــصـــالات  رئــيــس  حــضــور   -

دورة معتمدة في العلامة التجارية.
متدربا   58 لـــ  العملي  الــتــدريــب  تقديم   -

ومتدربة من طلبة الجامعات.
- مــشــاركــة مــوظــفــي الــبــنــك فـــي بــرامــج 
بعض  مع  بالتعاون  ومحاضرات  ونــدوات 

المؤسسات والجامعات في المملكة.
- تمثيل البنك في فعاليات يوم المهن التي 

تنظمها الجامعات المحلية في المملكة.

إحصاءات مهمة عن البرامج التدريبية:

- عـــدد الــــــدورات والـــبـــرامـــج الــتــدريــبــيــة 
أي  دورة،   223 البنك:  قبل  مــن  المقدمة 

بمجموع 1695 ساعة تدريبية.
- عدد الدورات والبرامج التي شارك فيها 
خــارجــيــة:  جــهــات  وبتنظيم  الــمــوظــفــون 
ساعة   14971 بمجموع  أي  دورة،   6603

تدريبية.
للبنك، وهنالك  التدريبية  البرامج  تواصل 

برامج تختص بالالتزام ومتطلبات مصرف 
لمكافحة  ــرامـــج  وبـ الـــمـــركـــزي،  الــبــحــريــن 
عمليات غسيل الأموال وتمويل الإرهاب، 
عــمــل  وورش  ــرامــــج  ــ ب ــة  ــافــ إضــ ــــك  ــذل وكــ
لمشاركة المعلومات للتعرف على القوانين 
والضوابط الجديدة، وكذلك هنالك برامج 
ــكــــوادر مـــن ذوي  ــ مــتــخــصــصــة لــتــطــويــر ال
مع  والتكاتف  بالتعاون  العالية  الــكــفــاءة 
برنامج  ــرًا  وأخــي الــوطــنــي،  البحرين  بنك 
القيادة ويتم ابتعاث موظف إلى إنجلترا، 
ونــفــتــخــر بــكــونــنــا بــنــكــا يــطــمــح ويــجــذب 
ومسؤوليتنا  البحرينية  الكفاءات  أفضل 
وقيمتهم  وأدائهم  خبراتهم  من  التحسين 

في السوق.
ما تأثير رفع وكالة ستاندرد اند بورز ««

للتصنيف الائتماني لمملكة البحرين على 
البنك؟

نجاح  على  ويدل  إيجابي،  أمر  بالتأكيد   -
القيادة  التعافي الاقتصادي والتزام  خطة 
الــوطــنــي  والاقـــتـــصـــاد  ــيــة  ــمــال ال ووزارة 
على  البحرين  بوضع  المختصة  والجهات 
المالي،  التوازن  ناحية  من  السليم  الــدرب 
وهو أمر مهم ليس فقط للقطاع المصرفي، 

إنما هو مهم للمواطن البحريني. 
النظر  إعــادة  في  ونأمل  متفائلون،  ونحن 
لمملكة  الائــتــمــانــي  التصنيف  تقييم  فــي 
على  سينعكس  مــا  وتــحــســنــه،  الــبــحــريــن 
تقييم بنك البحرين الإسلامي وسيخفض 

ــراض والـــــذي ســيــكــون  ــ ــت مـــن تــكــلــفــة الاقــ
بالقطاع  التنافس  فــي  أفــضــل  ــردود  مـ لــه 

المصرفي ومردود أفضل للزبائن.
مملكة  تصنيف  يرتفع  أن  مستقبلا  ونأمل 
رفع  على  بالنفع  سيعود  والـــذي  البحرين 

تصنيف البنك.
ما نظرتك للقطاع المصرفي مع نهاية ««

العام 2022 والربع الأول من العام 
2023؟

وزيــادة  للإنتاج،  مهم  المصرفي  القطاع   -
المحلي،  الاقــتــصــاد  إنــتــاج  فــي  مشاركته 
البحرينيين.  لتوظيف  مهما  قطاعا  وكونه 
ونــأمــل فــي الــعــام 2023 خــيــرًا مــع خطط 
الاستثمار  وخــطــط  الاقــتــصــادي  التعافي 
المتواصلة بدعم الدول الأشقاء ومواصلة 
الاستثمار  في  الخاص  والقطاع  الحكومة 
القطاعات  وتوسعات  التحتية  البنية  في 
الــرئــيــســة هـــذه ســيــكــون لــهــا تــأثــيــرات في 

الفترات المقبلة.
تحديًا   2023 الجاري  العام  في  وسيكون 
أشد للبنوك في القطاع المصرفي في ظل 
واستقرار  والفائدة  الربح  معدلات  ارتفاع 

التضخم. 
ما نسب البحرنة في بنك البحرين ««

الإسلامي؟

بحرينيون،  البنك  موظفي  مــن   %  94  -
و34 % منهم نساء.

لا خطط لإضافة فروع 
جديدة في الفترة 

المقبلة

البنك موّل “البا” 
وتوسعة الخط 

السادس للصهر

تعاون بين “الوطني” 
و “الإسلامي” في 

الأمن السيبراني

تقوية مركز ريادة البنك محليا ضمن الخطة الاستراتيجية 2024 - 2026 

تقديم 223 دورة وبرنامجا تدريبيا والمشاركة بـ 6603 دورات خارجية

5 رواد أعمال من البحرين والإمارات يعرضون مشروعاتهم في “بيبان”
يعــرض “بيبــان”، وهــو برنامــج واقعــي تحت عنــوان “ريــادة الأعمال مــن إنتاج 
مشــاريع الأمل”، الذراع الاســتثمارية لصندوق الأمل، خامس حلقة من موسمه 
الثانــي الموافــق 1 فبرايــر 2023 الســاعة السادســة مســاءً علــى قنــاة البحريــن 

ومنصة شاهد، والساعة 9:30 مساءً على قناة الراي.

ــقــة الــخــامــســة 5  واســـتـــضـــافـــت الــحــل
ــارات  والإمـ البحرين  مــن  أعــمــال  رواد 
للمستحضرات  إنرجي  مينيرال  وهم: 
تـــجـــاريـــة تصنع  عـــامـــة  الــطــبــيــعــيــة، 
وفعالة  آمنة  بالبشرة  للعناية  منتجات 
أو  و/‏  الجلدية  ــراض  الأعــ تقليل  فــي 
منى  قبل  من  تأسيسها  تم  تحسينها، 
الحمادي، كوالا بيكس، علامة تجارية 
الخفيفة  الوجبات  علب  وتوفر  تصنع 
للأطفال  طبيعية  بمكونات  الصحية 
أحمد  قبل  مــن  تأسيسها  تــم  والــكــبــار، 

مبشر، وآية عساف وأمنية عبدالحليم، 
المحمول  للهاتف  مسمار، وهو تطبيق 
يصل المستخدمين بمقاولين موثقين 
لإجـــــــراء إعـــــــادة تــصــمــيــم وتــجــديــد 
وصــيــانــة مــنــازلــهــم أو عــقــاراتــهــم، تم 
قهوة  المؤيد،  ــزار  ن قبل  مــن  تأسيسه 
دوت كـــو، شــركــة تــصــنــيــع كــبــســولات 
القهوة العربية الأصلية، إضافة للشاي 
والقهوة اللاتينية بوصفات محلية، تم 
تأسيسها من قبل محمود العريبي، جي 
اف اكس، منصة تداول متخصصة في 

فــي مجال  الــوســاطــة  تقديم خــدمــات 
قبل  من  تأسيسها  تم  المالية  الأوراق 

علي الحليوة.

الخمسة  ــمــشــروعــات  ال هـــذه  وتـــقـــوم 
من  لجنة  أمــام  الحلقة  أثناء  بالعرض 
يوسف  وهم  الإقليميين  المستثمرين 

لمشاريع  التنفيذي  الرئيس  السلطان، 
ــنــزهــة مـــن دولــــة الــكــويــت، وبــاســل  ال
العبدالكريم، مستثمر ملائكي سعودي 
في  ــال  ــمـ الأعـ رواد  مــنــظــمــة  ورئـــيـــس 
المنطقة الشرقية، وعبدالإله القصيبي، 
ــتــقــنــيــات  ــي ال ــودي فــ ــعــ مــســتــثــمــر ســ

الواعدة.
إدارة  مــديــر  ريــــس،  آل  خــالــد  وقــــال 
“في  الأمــل:  مشاريع  في  المشروعات 
هذه الحلقة، سيتمكن المشاهدون من 
مختلف  من  شركات   5 رحــال  متابعة 
القطاعات من البحرين والإمارات أثناء 
المستثمرين  مــن  لجنة  أمــام  عرضهم 
والكويت،  السعودية  من  الإقليميين 
بعض  فــي  الاســتــثــمــار  سيمكنهم  كــمــا 

الحلقة من  المشاريع تزامنًا مع عرض 
الجماعي  للتمويل  بيبان  منصة  خلال 

.”beban.me
بنفت  لشركة  التنفيذي  الرئيس  وقال 
نعلن  أن  “يسرنا  الجناحي  عبدالواحد 
عن الحلقة الخامسة من بيبان الموسم 
من  الأعمال  رواد  يقوم  حيث  الثاني، 
بتفعيل  المالية  التكنولوجيا  قــطــاع 
نقاط قوة مشروعاتهم وتقديم عرض 
للتكنولوجيا المالية التي من شأنها أن 
تسد الفجوات الرقمية الحالية؛ وذلك 
والأدوات  التقنية  الـــدرايـــة  لــتــطــويــر 
وخلق  أعلى  كــفــاءات  لتوليد  والأطـــر، 
القطاع  ازدهــار  لدعم  نموذجية  قيمة 
في بيئات تنافسية ومبتكرة وشاملة”.

أمام مستثمرين من الكويت والسعودية بالحلقة الخامسة

البحــريـــــن تحتضــــن مؤتمـــــر تكـــافــــؤ الفــــرص
تحتضــن البحريــن فعاليــات النســخة السادســة مــن مؤتمــر تكافــؤ 
الفرص بين المرأة والرجل، الذي تنظمه الجامعة الأهلية بمشاركة 
جامعــة الأعمال والتكنولوجيا وجامعة برونيل البريطانية، وذلك 
تحت شــعار “القيــادة المســتدامة، وإدارة الابتــكار والتكنولوجيا” 
وبالتعــاون مــع العديــد مــن الجهــات الحكوميــة والخاصــة وفــي 
مقدمتهــا الأمانــة العامــة لمجلس التعليــم العالي والأمانــة العامة 
للمجلــس الأعلــى للمــرأة، حيــث تنطلــق أعمــال المؤتمــر فــي فندق 
ويندهــام جرانــد فــي خليــج البحريــن فــي يــوم الإثنيــن المقبــل 

الموافق للسادس من فبراير 2023.

رئيس  المؤسس  الرئيس  وأكــد 
الأهلية  الجامعة  أمناء  مجلس 
الــمــؤتــمــر  الـــحـــواج أن  عــبــدالله 
والمتقدم  الملهم  الــدور  يستلهم 
بقيادة  للمرأة  الأعلى  للمجلس 

المعظم  الــمــلــك  جــالــة  قــريــنــة 
للمرأة  الأعلى  المجلس  رئيسة 
الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة، 
بين  الفرص  “تكافؤ  حيث يمثل 

العناوين  أحــد  والــرجــل”  الــمــرأة 
الــمــهــمــة الـــتـــي حــقــق الــمــجــلــس 

في  كبيرًا  نجاحًا  للمرأة  الأعلى 
في  وتعزيزها  وإبرازها  تثبيتها 

القطاعين  مــؤســســات  مختلف 
العام والخاص.

عدد  باستجابة  الــحــواج  وأشــاد 
والمفكرين  العلماء  مــن  واســـع 
لدعوة  والمختصين  والباحثين 
الــجــامــعــة بــالــمــشــاركــة فــي هــذا 
ــور فــعــالــيــاتــه،  ــضـ ــمــر وحـ ــمــؤت ال
لــهــذا الــمــؤتــمــر ومــســانــدتــهــا؛ لما 
يــخــرج بــه مــن تــوصــيــات ورؤى 
المرأة،  مسيرة  تقدم  في  تسهم 
يجتذب  المؤتمر  أن  خــصــوصًــا 
تكافؤ  لجان  أعضاء  من  الكثير 
الـــوزارات  الــفــرص فــي مختلف 

والشركات والمؤسسات.
مـــــن جـــهـــتـــه، أوضــــــــح رئـــيـــس 

منصور  الــبــروفــيــســور  الجامعة 
الــنــســخــة الــســادســة  الــعــالــي أن 
لما  استكمالً  تأتي  المؤتمر  من 
النسخ  في  إنجازات  من  تحقق 
الخمس المتعاقبة في السنوات 
العديد  قدمت  والــتــي  الماضية 
ــتــوصــيــات التي  الــــرؤى وال مــن 
تــحــقــق قــســم كــبــيــر مــنــهــا على 
الــمــؤســســات  فــي  الـــواقـــع  أرض 
الــحــكــومــيــة والـــخـــاصـــة وفـــي 
العديد من الممارسات والقضايا 
بين  ــفــرص  ال بــتــكــافــؤ  المتصلة 
بالجهود  منوّهًا  والرجل،  المرأة 
الطيبة للباحثين المشاركين في 

فعاليات المؤتمر.

تنظمه “الأهلية” بمشاركة علماء ومتخصصين

عبدالواحد الجناحي
عبدالله الحواج

خالد آل ريس
منصور العالي



أعلن مصرف البحرين المركزي أنه تمت 
تغطيـــة الإصـــدار رقـــم 210 مـــن صكوك 
التأجيـــر الإســـامية الحكوميـــة قصيرة 
الأجـــل التـــي يصدرها مصـــرف البحرين 
مملكـــة  حكومـــة  عـــن  نيابـــة  المركـــزي 

البحرين.
وتبلـــغ قيمـــة الإصـــدار 26 مليـــون دينار 

بحريني لفترة استحقاق 182 يومًا تبدأ 
فـــي 2 فبرايـــر 2023 إلـــى 3 أغســـطس 
لهـــذه  المتوقـــع  العائـــد  ويبلـــغ   .2023
الصكـــوك 6.13 % مقارنـــة بســـعر العائد 
 5 بتاريـــخ  الســـابق  للإصـــدار   %  6.09
ينايـــر 2023، علمـــا بأنه قـــد تمت تغطية 

الإصدار بنسبة 684 %.

26 مليون دينار لصكوك التأجير 
الإسلامية قصيرة الأجل

المحرر الاقتصادي
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المســـتهلك  حمايـــة  إدارة  أعلنـــت 
بـــوزارة الصناعـــة والتجـــارة عـــن 
مكانـــس  مـــن  بعـــض  اســـتدعاء 
للأرضيـــات  اللاســـلكية  بيســـيل 
الرطبـــة والجافـــة، بالتنســـيق مـــع 
الإدارة  ودعـــت  بيســـيل.  شـــركة 
recall.( لزيارة الموقع الإلكتروني

BISSELL.com( أو الاتصال على 
الرقم 17210956 974 +.

مـــن  بعـــض  فـــي  الخلـــل  وعـــن 
الإدارة  أوضحـــت  المكانـــس، 
“عنـــد القيـــام بإجـــراءات الجـــودة 
الداخليـــة والمراقبـــة الميدانيـــة لـ 
)بيســـيل(، تبيـــن أن بعـــض لوحات 
الدوائـــر الكهربائيـــة داخـــل حزمة 
المتأثـــرة  المنتجـــات  بطاريـــة 
قـــد تكـــون عرضـــة لإنشـــاء نقـــاط 
ساخنة محلية. في عدد قليل من 
الحـــالات، يمكن أن تـــؤدي النقاط 
خطـــر  إلـــى  المحليـــة  الســـاخنة 
ارتفاع درجة حرارة لوحة الدائرة 
أو اشـــتعال النيـــران. وتـــم تقييـــم 
احتمال إصابة المستخدمين على 

أنه منخفض”.
وبينت الإدارة أن “توقفت بيسيل 

عن تصنيع المنتج المتأثر، وبدافع 
باتخـــاذ  تقـــوم  الشـــديد،  الحـــذر 
إجـــراءات تصحيحية فيما يتعلق 
بالمنتجـــات فـــي سلســـلة التوريد 
وفي أيـــدي المســـتهلكين. لضمان 
إبلاغ المســـتهلكين بهذه المشكلة، 
الخطـــوات  بيســـيل  ســـتتخذ 
التاليـــة: ســـتطلب مـــن الموزعيـــن 
وتجـــار التجزئـــة التوقـــف عن بيع 
ســـتطلب  المتأثـــرة،  المنتجـــات 
مـــن  التحقـــق  المســـتهلكين  مـــن 
 )2588Eرقـــم الموديـــل )25825 و
متأثـــرا  المنتـــج  كان  حـــال  وفـــي 
يتعيـــن القيـــام علـــى الفـــور بإزالة 
المنتج المتأثر من منصة الشـــحن 
والتوقـــف عن اســـتخدامه وزيارة 
recall.BIS� (الموقــ�ع الإلكترونــ�ي) 
SELL.com( للترتيـــب لاســـتبدال 
ســـتتواصل  للمنتـــج،  مجانـــي 
عبـــر  مباشـــرة  بالمســـتهلكين 
البريـــد الإلكترونـــي حيـــث تتوافر 
تفاصيلهم، وسيتم تحديث موقع 
لتقديـــم  الإنترنـــت  علـــى  بيســـيل 
التفاصيـــل عـــن هـــذه  مزيـــد مـــن 
المشـــكلة والإجراءات التي يجب 

على المستهلكين اتخاذها”.

“حماية المستهلك” تستدعي مكانس “بيسيل”

“التفتيش” تتلف المنتجات الغذائية الفاسدة
بعد صدور الأحكام القضائية ضد المخالفين

بناءً على قرار نيابـــة التنفيذ بتكليف 
بإتـــاف  والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة 
الغذائيـــة  المـــواد  مـــن  المضبوطـــات 
تمـــت  والتـــي  الصلاحيـــة  منتهيـــة 
مصادرتها والتحفظ عليها في واقعة 
قضيـــة بيع مـــواد غذائية مغشوشـــة، 
قامت إدارة التفتيش بوزارة الصناعة 
الإتـــاف  عمليـــة  بتنفيـــذ  والتجـــارة 
لتلـــك المـــواد بالتنســـيق مـــع الجهات 

المختصة.
للرقابـــة  المســـاعد  الوكيـــل  وصـــرح 
والمـــوارد عبدالعزيز محمد الأشـــراف 
بأنه مـــن منطلـــق دور إدارة التفتيش 
فقـــد  ومتابعتهـــا  الشـــكاوى  بتلقـــي 
تـــم اســـتلام شـــكوى مـــن قبـــل أحـــد 
إحـــدى  قيـــام  مفادهـــا  المواطنيـــن 
الشـــركات لبيع المواد الغذائية بتغيير 

بعـــض  صلاحيـــة  انتهـــاء  تواريـــخ 
المنتجـــات الغذائيـــة، وبعـــد التحقـــق 
الشـــكوى  مضمـــون  مـــن  والتحـــري 
تـــم رصـــد المخالفـــة والتحـــرز علـــى 
المضبوطـــات من المنتجـــات الغذائية 
التالفـــة والمغشوشـــة، كمـــا تـــم التتبع 

للمخـــازن ذات الصلـــة بالمحـــل وتـــم 
مـــن  التحريـــز علـــى 3704 صناديـــق 
التمور ودبس التمر منتهية الصلاحية 
فـــي 5 مواقـــع مختلفـــة، إضافـــة إلـــى 
وجود المواد والطابعات المستخدمة 

لتغيير صلاحية المنتجات.

وأضـــاف الأشـــراف أنه جـــرى تحويل 
الحالـــة للنيابة العامـــة، حيث صدرت 
المخالـــف  ضـــد  القضائيـــة  الأحـــكام 
ومصـــادرة وإتـــاف المـــواد الغذائيـــة 
والمـــواد المضبوطة )محل المخالفة(، 
 2023 ينايـــر   30 يـــوم  تـــم  وعليـــه 
تنفيـــذ قـــرار نيابـــة التنفيـــذ بإتـــاف 
التنســـيق  تـــم  أن  بعـــد  المضبوطـــات 
مـــع المختصيـــن بمكب عســـكر لإدارة 
النفايـــات، بـــوزارة شـــؤون البلديـــات 

والزراعة.
مؤكدًا أن وزارة الصناعة والتجارة لا 
تألـــو جهدًا في التصـــدي لأي نوع من 
أنـــواع الغـــش التجـــاري والـــذي يمس 
بأمـــن وصحة النـــاس وتقـــوم باتخاذ 
الإجـــراءات القانونيـــة المقـــررة ضـــد 

المخالفين.

“BBK”: مواصلة تطوير منتجات تأمينية 
تلبي تطلعات العملاء الحاليين والمستقبليين

تتمتع بمزايا تنافسية من حيث تفاصيل التغطية والسعر

أكـــد بنـــك البحريـــن والكويـــت )BBK(، البنـــك 
الرائد في مجال الخدمات المصرفية التجارية 
وخدمـــات الأفراد فـــي البحريـــن، حرصه على 
علـــى  التأمينيـــة  منتجاتـــه  تطويـــر  مواصلـــة 
يلبـــي  وبمـــا  وغيرهـــا،  والمنـــازل  الســـيارات 
والمســـتقبليين.  الحالييـــن  عملائـــه  تطلعـــات 
وتتمتع المنتجـــات التأمينية من بنك البحرين 
والكويت بمزايا تنافســـية مـــن حيث تفاصيل 
التغطية والســـعر، ويتمكن عملاء البنك الذين 

يحملون بطاقة ائتمان بنك البحرين والكويت 
مـــن دفـــع ثمـــن أي منتجـــات تأمين مـــن خلال 
خطـــة ســـداد متســـاوية، تتكـــون من أقســـاط 

شهرية تدفع على مدار عام. 
ويقدم البنك أيضًا تأمينًا شاملً تكافليًا حسب 
متطلبـــات العميل. كما قام البنك بتطوير نظام 
تقنية معلومات في جميع فروع البنك ليتمكن 
مـــن إصدار وثائق التأمين بشـــكل فوري وبكل 
ســـهولة ويســـر لضمان تقديم أفضل الخدمات 

للعملاء.
ويقدم بنك البحرين والكويت منتجات تأمين 
ضـــد المســـؤولية تجـــاه الغيـــر والتـــي تحمـــل 
علامـــة ســـكيورا منـــذ نحـــو 23 عامًـــا، ويوفـــر 
البنك خدمات التأمين على الســـيارات بصورة 
حصريـــة للعمـــاء الذيـــن يرغبـــون فـــي تأمين 
يشـــمل خدمـــة المســـاعدة علـــى الطريـــق على 
مـــدار 24 ســـاعة فـــي البحريـــن ودول مجلس 
التعـــاون الخليجي، وســـيارة مجانية في حالة 

إصـــاح ســـياراتهم، وتوفيـــر غطـــاء للزجـــاج 
الأمامي، إضافة إلـــى خدمات الوكالة للصيانة 

لمدة تصل إلى 5 سنوات.
وبهـــذه المناســـبة صـــرح مدير عـــام الخدمات 
المصرفيـــة للأفراد في بنك البحرين والكويت 
عادل ســـالم “يســـرنا أن نعلـــن أن بنك البحرين 
والكويت يعمل على تنويع محفظته التأمينية 
مـــن خلال طرح منتجات جديدة للتأمين على 
الســـيارات والمنـــازل والســـفر، وهـــي منتجات 

العمـــاء  مقـــدرة  وتضمـــن  للغايـــة  تنافســـية 
الحاليين والجدد على شـــراء المنتج التأميني 
الذي يمنحهـــم الأمان والحمايـــة اللازمين في 

حالة الحاجة إليه”.
بنـــك  التأمينيـــة مـــن  المنتجـــات  وأوضـــح أن 
البحريـــن والكويـــت تحظى دائمًا بمســـتويات 
عاليـــة مـــن الطلـــب والاهتمـــام، بما يـــدل على 
مكانتها وتميزهـــا كأفضل المنتجات التأمينية 

في مملكة البحرين.
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زاوية تنشر أبرز الأحكام القضائية ذات الطابع التجاري والعقاري

إلزام مركز طبي بدفع 1893 ديناراتجارية
وفائدة 6 % لفصله موظفة تعسفيا

تقدمـــت موظفة تعمل في مركز طبي بدعـــوى أمام المحكمة 
العماليـــة تطالـــب فيهـــا بأجـــر شـــهر ومكافـــأة نهايـــة الخدمـــة 
والتأمينات المســـتقطعة بعدما تبيّن أنه يتم اســـتقطاع مبالغ 
التأمينات من راتبها دون تســـديد اشتراكات عن ذلك، إضافة 
إلـــى بـــدل الإخطـــار وتعويض عـــن باقي مـــدة العقد وشـــهادة 

خدمة.
وقالت محامية المدعية زاهدة الســـيد “ترجع ظروف الدعوى 
إلى أنه كشـــفت رســـائل واتســـاب بين وكيلتها التي تعمل في 
مركـــز طبـــي ومســـؤولتها عـــن نيـــة فصلها مـــن العمل بســـبب 
تغيبهـــا لكونهـــا حامـــاً، وحصلت على إجـــازات مرضية بذلك، 
واســـتخلصت المحكمة الكبرى العمالية من نص رسالة بينهما 
)حاولـــت كثـــر ما قدر اخليـــج... بس مـــا ينفع الوضـــع( أن نية 
المســـؤولة فصل الموظفة من العمل، وألزمت المحكمة المركز 
الطبـــي بـــأن يـــؤدي للموظفـــة مبلـــغ 1893 دينـــارًا عـــن الفصل 

التعسفي.
وأشـــارت المحاميـــة زاهدة الســـيد إلـــى أن موكلتهـــا التحقت 
بالعمـــل لدى المركز الطبي بتاريخ 6 ديســـمبر 2021، وبتاريخ 
7 مـــارس ‏‏2022 تعرضـــت لوعكـــة صحيـــة كونهـــا حامـــاً في 
الشهر السادس، وقد نصحها الطبيب بالالتزام بالراحة التامة، 
فاســـتأذنت مســـؤولتها إلا أنها فوجئت يـــوم 2022 مارس 22 
برسالة واتســـاب من المسؤولة عما إذا كانت ستواصل العمل 
معهـــم فأجابتهـــا بنعم إلا أنهـــا تحتاج إلى فتـــرة راحة، وردت 
عليهـــا المســـؤولة برســـالة قالـــت فيهـــا “حاولـــت كثـــر مـــا قدر 
اخليـــج... بـــس ما ينفع الوضع”، لتُفاجـــأ بفصلها من العمل في 

اليوم التالي وإخراجها من “قروب واتساب العمل”.
وقالـــت المحكمـــة إنهـــا اســـتخلصت ثبـــوت علاقـــة العمل من 
خـــال العقـــد المؤرخ في 2021 ديســـمبر ‏‏6 ولمـــدة عام واحد 
لقـــاء أجـــر أساســـي 200 دينـــار وبدل ســـكن بواقـــع 50 دينارًا 

وبـــدل مواصـــات بواقـــع 50 دينـــارًا وبـــدل حوافـــز بواقع 50 
دينارًا، فيما أشـــارت المحكمة إلى نص المادة 101 من قانون 
العمـــل بأنـــه يكـــون للعامـــل الحـــق فـــي التعويـــض عـــن إنهاء 
صاحـــب العمـــل عقـــد العمـــل، ما لـــم يكن إنهـــاء العقد بســـبب 
مشـــروع، ويكـــون عبء إثبـــات مشـــروعية إنهـــاء العقد على 
صاحـــب العمـــل، وكذلك نص المـــادة 111 الفقـــرة )ج( بأنه إذا 
أنهـــى صاحب العمل عقـــد العمل محدد المدة من دون ســـبب 
أو لســـبب غير مشـــروع، التزم بتعويض العامل بما يعادل أجر 
المـــدة المتبقية مـــن العقد ما لم يتفق الطرفـــان على تعويض 
أقل بشرط ألا يقل التعويض المتفق عليه عن أجر ثلاثة أشهر 

أو المدة المتبقية من العقد أيهما أقل.
ونوهـــت المحكمـــة إلـــى الصـــور الضوئيـــة التـــي قدمهـــا طرفا 
النـــزاع للمحادثـــات المتبادلـــة في برنامج واتســـاب، وما يفيد 
بإقـــرار كل منهما بصحة ما ورد فيها، وإلى الرســـالة المرســـلة 

إلـــى المدعيـــة بتاريـــخ 2022 مـــارس 27 بـــرد المدعى 
عليهـــا “حاولـــت كثـــر ما قـــدر أخليـــج.. بس مـــا ينفع 
الوضـــع”، واســـتخلصت منـــه المحكمـــة نيـــة المدعى 
عليهـــا فصل المدعية من العمل من دون تقديم مبرر 

للفصل، الأمر الذي تســـتحق معه التعويض عن باقي 
مـــدة العقد بواقع 1600 دينـــار، وبدل إخطار بواقع 

200 دينـــار. وحكمت المحكمـــة بإلزام المدعى 
عليهـــا بأن تـــؤدي للمدعية مبلـــغ 1893 دينارًا 
وشـــهادة خدمة وفائدة بنســـبة 6 % ســـنويًا 
مـــن الأجر الـــذي تأخر صرفه خلال الأشـــهر 
الســـتة الأولى وتـــزاد هذه النســـبة بواقع 1 

% عـــن كل شـــهر تأخيـــر بعـــد ذلـــك بما لا 
يجـــاوز نســـبة 12 % ســـنويًا مـــن تاريخ 

الاستحقاق حتى السداد.
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