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المتميزين 
لإنجازاتهم 

اللافتة

تـــرأس ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء صاحب الســـمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة الاجتمـــاع 
الاعتيـــادي الأســـبوعي لمجلس الوزراء الـــذي عقد أمس، 
بقصر القضيبية. وقد أكد المجلس مواصلة العمل لتعزيز 
القيـــم الوطنيـــة باعتبارهـــا الإطـــار الجامـــع لقيـــم الـــولاء 
والانتمـــاء التـــي تقود نحو مزيد من العمل والإســـهام في 
مســـيرة العمـــل الوطنـــي، وذلك في ضـــوء التنويـــه بيوم 

الشـــراكة المجتمعيـــة والانتمـــاء الوطنـــي، حيـــث أشـــاد 
المجلس بالمبادرات التي تتبناها وزارة الداخلية في هذا 
الجانـــب وأثرها الإيجابي في تعزيز الشـــراكة المجتمعية 
وتعميـــق الانتماء الوطني. ثـــم رحب المجلس بنيل مطار 
البحرين الدولي جائزة أفضل مطار في العالم في مناولة 
الأمتعة، وجائزة أفضل موظفي مطار في الشرق الأوسط 
وذلـــك في حفل جوائز المطـــارات العالمية الذي أقيم في 
إكســـبو مباني المســـافرين 2023 في العاصمـــة الهولندية 

أمســـتردام، مؤكداً الاهتمـــام بمواصلة مســـارات التطوير 
في خدمات المطار وقدراته التنافســـية، مشيداً المجلس 
بـــدور وزارة الداخليـــة ووزارة المواصـــات والاتصـــالات 
وشـــركة مطـــار البحريـــن وكافـــة منتســـبي هـــذه الجهات 
فيمـــا تحقق من إنجـــازات وتميز لمطـــار البحرين الدولي 
علـــى الصعيد العالمـــي، فيما وافق المجلـــس على مذكرة 
وزير شـــؤون البلديات والزراعة حول اســـتملاك عدد من 

العقارات للمنفعة العامة للتطوير العمراني.

تعزيز القيم الجامعة للولاء والانتماء
استملاك عدد من العقارات للمنفعة العامة للتطوير العمراني... مجلس الوزراء:

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء مترئساً اجتماع مجلس الوزراء

المنامة - بنا

الدوليـــة  البحرينيـــة  الشـــركة  بـــدأت 
لتصنيع الأدويـــة المحدودة )البحرين 
فـــي  للأدويـــة  مصنـــع  أول  فارمـــا(، 
مملكة البحرين، بإنتاج أول دفعة من 
مســـتحضر صيدلانـــي جاهـــز للتوزيع 
والتصديـــر وهـــو كبســـولات أوميغـــا 
3 لينـــة جل وشـــراب آيفينيز )شـــراب 

السعال(.
لتنظيـــم  الوطنيـــة  الهيئـــة  ومنحـــت 
 )NHRA( المهـــن والخدمـــات الصحـــة
رخصـــة  فارمـــا(  )البحريـــن  شـــركة 
تصنيع في العام 2020 وتم اعتمادها 

لممارسات التصنيع الجيدة في العام 
GMP( 2022(، بمـــا يســـمح بتصنيـــع 
وتسويق خط الإنتاج لخطوط إنتاج 
كبســـولات الهـــام الرخـــوة وأشـــكال 
الجرعـــات الفموية. وســـيتم تســـويق 
المســـتحضر الصيدلاني إلـــى المملكة 
العربيـــة الســـعودية، دولـــة الكويـــت، 
العـــراق  جمهوريـــة  عمـــان،  ســـلطنة 
إلـــى  يُشـــار  اليمنيـــة.  والجمهوريـــة 
أن شـــركة )البحريـــن فارمـــا( تقـــع في 
منطقـــة البحرين العالمية للاســـتثمار 

)BIIP( في مدينة الحد.

“صُنع في البحرين”.. إنتاج أول مستحضر 
صيدلاني “محلي” جاهز التصدير

المنامة - الهيئة الوطنية لتنظيم المهن والخدمات الصحة

)02(

فعاليات وطنية: البحرين عبر التاريخ بلد التعددية والتعايش والتقارب الحضاري
أكـــدت عـــدد مـــن الفعاليـــات الوطنية أهميـــة دور 
الإعلام الوطني بالشـــراكة مع الأجهزة الأمنية في 
المحافظة على أمن الوطن واستقراره، فالبحرين 
والتعايـــش  التعدديـــة  بلـــد  التاريـــخ  عبـــر  كانـــت 
والتسامح، وأيضا بلد الاحترام الديني والتعايش 
الســـلمي والتقارب الحضاري. ولفتوا، في معرض 
المجتمعيـــة  الشـــراكة  يـــوم  بمناســـبة  تعليقاتهـــم 
والانتماء الوطني، والذي يصادف يوم 18 مارس، 
إلـــى أن المملكـــة تزخـــر بمجالاتهـــا المختلفة على 
الصعيـــد الاجتماعـــي وعلـــى الصعـــد الاقتصاديـــة 

والثقافيـــة إلى الكثير مـــن التجارب الناجحة على 
صعد الشراكات الاجتماعية.

مـــن جهتـــه، أشـــار باقـــر النجـــار إلـــى أن الشـــراكة 
المجتمعيـــة هـــي كل نشـــاط تقـــوم بـــه المؤسســـة 
ومتجـــه نحـــو المجتمـــع، بمعنـــى آخر أنه النشـــاط 
المشـــكلات  مـــن  الكثيـــر  حـــل  فيـــه  تتـــم  الـــذي 
الاجتماعيـــة من خلال إشـــراك أطـــراف أخرى من 
داخـــل المجتمـــع وفاعلـــة فيـــه، كجمعيـــات أهلية 
أو خيريـــة أو جماعـــات اجتماعيـــة ناشـــطة فـــي 
المجـــال العـــام أو مؤسســـات دينيـــة غير رســـمية 
أو أفـــراد فاعليـــن فـــي المجتمع، ويتم إشـــراك كل 
أو بعـــض هـــذه المؤسســـات، لمواجهـــة مشـــكلات 

أو ظواهـــر قائمـــة فـــي المجتمـــع او طارئـــة عليه، 
وليس بخاف أن وزارة الداخلية قد انخرطت في 
مجموعة من الشراكات الاجتماعية مع مؤسسات 
وتجمعـــات اجتماعية متعددة، هدفها هو إشـــراك 
هـــذه التجمعـــات في عملية حل بعض المشـــكلات 
الاجتماعيـــة، بمعنـــى جعـــل بعـــض الحلـــول نابعة 
مـــن المجتمـــع ومـــن جماعاتـــه النشـــطة والفاعلـــة 
والمتداخلة مع أفراده، وتتجســـد هذه الشـــراكات 
بشـــكل واضـــح فـــي بعض الأعيـــاد الوطنيـــة التي 
تشـــارك فـــي بعض أنشـــطته قطاعات واســـعة من 
المواطنيـــن والمقيمين أو في المناســـبات الدينية 

)05(في شهر رمضان وفي عاشوراء.

ــفــيــذي  ــن ــت ــيــــس ال ــ ــرئ ــ قــــــال ال
أحمد  النعمة  حفظ  لجمعية 
الكويتي إنه تم حفظ وإعادة 
وجبة   234,078.00 تــوزيــع 
ــهــدر  ــن ال ــي مـ ــذائـ ــتــج غـ ومــن
ــرمــي فــي الــقــمــامــة خــال  وال
بكمية  المنصرم،   2022 العام 
ألــف   209,032.470 وزنــهــا 
ساهمت  حيث  جـــرام،  كيلو 

عــمــلــيــات الــحــفــظ لــأطــعــمــة 
كبير في  بــقــدر  ــمــأكــولات  وال
ــة مــن  ــئ ــي ــب ــفـــاظ عـــلـــى ال الـــحـ
المسبب  الطعام  هدر  ظاهرة 
دعم  وتــم  الدفيئة،  لــلــغــازات 
ــرة  أسـ و220  ــردا،  ــ ــ ف  1615
و  يــومــي،  بشكل  مستفيدة 
6000 عامل من خلال الدعم 

المتقطع.

حفظ 234 ألف وجبة من الهدر في 2022
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بالتـزامــن مــع يوم الشباب البحريني 25 مارس 

اطلاق منصة القيادات الشبابية
من الجيل الثاني والثالث في الشركات العائلية

للتعرف على مشاريعنا ومبادراتنا تفضلوا بزيارة الرابط أدناه

حسن عبدالرسول محرر الشؤون المحلية

)05()17(



أولاً: الموافقـــة علـــى المذكـــرات 
التالية:

الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .1
للشـــؤون القانونية والتشـــريعية 
بشأن مشـــروع قانون بالتصديق 
علـــى اتفاقية التســـهيل المباشـــر 
الميـــاه  نقـــل  مشـــروع  لصالـــح 
الـــدور  لمحطـــة  المصاحـــب 
الكهربـــاء  لإنتـــاج  المســـتقلة 
مرحلتـــه  فـــي  الميـــاه  وتحليـــة 

الثانية.
الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .2
للشـــؤون القانونية والتشـــريعية 
بإعـــادة  قـــرار  مشـــروع  حـــول 
تنفيـــذ  متابعـــة  لجنـــة  تشـــكيل 
الخطـــة الوطنية لكفـــاءة الطاقة 
للطاقـــة  الوطنيـــة  والخطـــة 

المتجددة ومبادراتهما.

الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .3
للشـــؤون القانونية والتشـــريعية 
بيـــن  التفاهـــم  مذكـــرة  حـــول 
هيئـــة البحريـــن للثقافـــة والآثار 
ومعهـــد طوكيو الوطني؛ لبحوث 
وجامعـــة  الثقافيـــة  الممتلـــكات 
كانـــازاوا باليابـــان بشـــأن إنشـــاء 
الخليـــج  لآثـــار  البحريـــن  مركـــز 

العربي وتراثه الثقافي.
4. مذكرة وزير شـــؤون البلديات 
والزراعة حول استملاك عدد من 
العقارات للمنفعة العامة للتطوير 

العمراني.
5. مذكـــرة وزيـــر شـــؤون مجلس 
إدارة  مجلـــس  رئيـــس  الـــوزراء 
هيئة جـــودة التعليـــم والتدريب 
تنفيـــذ  مســـتجدات  بشـــأن 

الامتحانات الوطنية.

6. مذكـــرة وزيـــر شـــؤون مجلس 
إدارة  مجلـــس  رئيـــس  الـــوزراء 
هيئة جـــودة التعليـــم والتدريب 

بشأن اعتماد تقارير الهيئة.
الوزاريـــة  اللجنـــة  مذكـــرة   .7
للشـــؤون القانونية والتشـــريعية 
 5 علـــى  الحكومـــة  رد  بشـــأن 
اقتراحـــات برغبـــة مرفوعـــة من 

مجلس النواب.
ثـــم اســـتعرض المجلـــس مذكرة 
وزيرة التنمية المســـتدامة حول 
مســـتجدات إعداد الاســـتعراض 
الوطني الطوعـــي الثاني لمملكة 
البحريـــن حـــول تحقيـــق أهداف 

التنمية المستدامة لعام 2030.
أخـــذ المجلـــس علمـــاً مـــن خلال 
المرفوعـــة  الوزاريـــة  التقاريـــر 
مـــن الـــوزراء، بنتائج الـــدورة 49 

لمجلس وزراء الخارجية التابعة 
الإســـامي،  التعـــاون  لمنظمـــة 
تـــم  التـــي  المواضيـــع  وأهـــم 
القطـــاع  مؤتمـــر  خـــال  بحثهـــا 
الزيـــارة  ونتائـــج   ،2023 المالـــي 
بهـــا وزيـــر  قـــام  التـــي  الرســـمية 
شـــؤون البلديـــات والزراعـــة إلى 
وزيـــارة  ســـلوفاكيا،  جمهوريـــة 
وزيـــر المواصـــات والاتصـــالات 
ونتائـــج  الهنـــد،  جمهوريـــة  إلـــى 
المشـــاركة في أعمـــال الدورة 58 
لمجلـــس وزراء الصحـــة العـــرب 
الاحتفاليـــة  فـــي  والمشـــاركة 
الوطنية بدولة الكويت الشقيقة 
اللؤلـــؤ”،  عنوان”ســـدرة  تحـــت 
والمشـــاركة في اجتمـــاع الدورة 
الشـــباب  وزراء  لمجلـــس   46

والرياضة العرب.

بعد ذلك قرر المجلس ما يلي:

مواصلة العمل على تعزيز القيم الوطنية والانتماء إسهامًا في تعزيز المسيرة الوطنية
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الـــوزراء  مجلـــس  رئيـــس  العهـــد  ولـــي  تـــرأس 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة الاجتماع الاعتيادي الأســـبوعي لمجلس 

الوزراء الذي عقد أمس، بقصر القضيبية.
فـــي بدايـــة الاجتمـــاع، رفـــع مجلـــس الـــوزراء 
أصـــدق التهاني إلى ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، وإلى 
أبناء مملكة البحرين بمناسبة قرب حلول شهر 
رمضـــان الفضيل، داعياً المولى جلت قدرته أن 
يجعله شـــهر خير على مملكـــة البحرين وأبنائها 

وعلى الأمتين العربية والإسلامية.
بعـــد ذلك، أكـــد المجلس مواصلـــة العمل لتعزيز 

القيـــم الوطنيـــة باعتبارها الإطـــار الجامع لقيم 
الولاء والانتماء التي تقود نحو مزيد من العمل 
والإســـهام فـــي مســـيرة العمـــل الوطنـــي، وذلك 
في ضـــوء التنويـــه بيـــوم الشـــراكة المجتمعية 
المجلـــس  أشـــاد  حيـــث  الوطنـــي،  والانتمـــاء 
بالمبـــادرات التـــي تتبناهـــا وزارة الداخليـــة في 
تعزيـــز  فـــي  الإيجابـــي  وأثرهـــا  الجانـــب  هـــذا 

الشراكة المجتمعية وتعميق الانتماء الوطني.
بعدهـــا، أشـــاد مجلـــس الـــوزراء بالـــدور الـــذي 
تضطلـــع بـــه الكـــوادر الوطنية الشـــابة في دعم 
التنمويـــة الشـــاملة بقيـــادة صاحـــب  المســـيرة 
الجلالـــة ملـــك البـــاد المعظم، وذلـــك في ضوء 
تنويـــه المجلس بيـــوم الشـــباب البحريني الذي 
يُصـــادف الخامس والعشـــرين من شـــهر مارس 

من كل عام.
البحريـــن  مطـــار  بنيـــل  المجلـــس  رحـــب  ثـــم 
الدولـــي جائـــزة أفضـــل مطـــار فـــي العالـــم فـــي 
مناولـــة الأمتعة، وجائزة أفضـــل موظفي مطار 
فـــي الشـــرق الأوســـط وذلك فـــي حفـــل جوائز 
المطارات العالمية الذي أقيم في إكسبو مباني 
الهولنديـــة  العاصمـــة  فـــي   2023 المســـافرين 
أمســـتردام، مؤكداً الاهتمام بمواصلة مســـارات 
التطوير في خدمات المطار وقدراته التنافسية، 
مشـــيداً المجلس بـــدور وزارة الداخلية ووزارة 
المواصلات والاتصالات وشركة مطار البحرين 
وكافة منتســـبي هـــذه الجهات فيمـــا تحقق من 
إنجـــازات وتميـــز لمطـــار البحريـــن الدولي على 

الصعيد العالمي.

المنامة - بنا

استملاك عدد من العقارات للمنفعة العامة للتطوير العمراني
إنشاء مركز البحرين لآثار الخليج العربي وتراثه الثقافي... مجلس الوزراء: 

@BahrainCPNews

20 مارس 2023

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
الـوزراء يــــرأس جــلــسـة مــجــلس 

يوم الشراكة المجتمعية 
الوطـنــــي والانتمــاء 

تهنئـــة جلالة الملـــك المعظم وأبنـــاء البحرين 
بقرب حلول شهر رمضان الفضيل.

والانتماء  المجتمعية  الشـــراكة  بيوم  التنويه 
الوطني.

التنويه بيوم الشباب البحريني الذي يُصادف 25 
من شهر مارس من كل عام.

جائزتين  الدولي  البحريـــن  مطار  بنيل  الترحيب 
عالميتين.

مشروع قانون بالتصديق على اتفاقية التسهيل 
المصاحب  المياه  نقل  المباشر لصالح مشـــروع 
لمحطة الدور المستقلة لإنتاج الكهرباء وتحلية 

المياه في مرحلته الثانية.

مشروع قرار بإعـــادة تشكيل لجنة متابعة تنفيذ 
الخطـــة الوطنية لكفـــاءة الطاقـــة والخطة 

الوطنية للطاقة المتجددة ومبادراتهما.

مذكـــرة التفاهم بين هيئة البحريـــن للثقافة 
والآثـــار ومعهـــد طوكيـــو الوطنـــي لبحوث 
باليابان  كانازاوا  وجامعـــة  الثقافية  الممتلكات 
بشأن إنشـــاء مركز البحرين لآثار الخليج العربي 

وتراثه الثقافي.

اســـتملاك عدد من العقـــارات للمنفعة العامة 
للتطوير العمراني.

تقاريـــر هيئــة جــودة التعليـم والتدريب.مستجدات تنفيذ الامتحـــانات الوطنــيـة.

قرر المجلس الموافقة على مايلي:

استعرض المجلس
مستجدات إعداد الاســـتعراض الوطني الطوعي الثاني لمملكة البحرين حول تحقيق أهداف 

التنمية المستدامة لعام 2030.

أبرز ما جاء في جلسة مجلس الوزراء
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العاصمـــة  محافظـــة  محافـــظ  أشـــاد 
الشـــيخ راشـــد بن عبدالرحمن آل خليفة 
بإســـهامات البنك الأهلي المتحد الفاعلة 
فـــي خدمـــة المجتمـــع مـــن خـــال دعمه 
التـــي  المجتمعيـــة  والبرامـــج  للمشـــاريع 
الشـــراكة  تعزيـــز  فـــي  جهـــوده  تعكـــس 
التطـــور  مســـيرة  ودعـــم  المجتمعيـــة 
والنمـــاء بمـــا يعـــود بالنفـــع علـــى الوطـــن 
والمواطـــن، معرباً عن اعتزازه بالشـــراكة 
الاســـتراتيجية مع البنـــك الأهلي المتحد 
والدعـــم الـــذي يوليـــه لمشـــاريع وبرامج 

المحافظة التنموية.
جـــاء ذلـــك خـــال اســـتقبال المحافـــظ، 
الخدمـــات  أول  مديـــر  التتـــان  لبســـام 
المصرفيـــة الخاصـــة فـــي البنـــك الأهلـــي 
المتحـــد، حيث اســـتعرض أبرز الأنشـــطة 
والبرامج التي نظمتهـــا المحافظة خلال 
العـــام الماضـــي والتـــي تميـــزت بالتنـــوع 
مختلـــف  مـــع  لتتناســـب  والشـــمولية 

فئـــات المجتمـــع، إضافـــة إلـــى عـــدد مـــن 
التـــي  المســـتقبلية  والمشـــاريع  الخطـــط 
تســـعى المحافظـــة إلـــى تنفيذهـــا بهدف 
تطويـــر الخدمـــات العامة للأهالي ســـعياً 
منهـــا للنهـــوض بالعاصمة ودعـــم الجهود 
الحكوميـــة في تطويـــر البنيـــة التحتية، 
مثمنـــاً العطـــاءات النبيلـــة للبنـــك والتـــي 
ساهمت في تنفيذ المحافظة للعديد من 

البرامج والمشاريع التنموية.
مـــن جهتـــه، أثنـــى التتـــان على الشـــراكة 
المتينـــة بين البنك ومحافظـــة العاصمة، 
والتـــي أثمرت عن العديد مـــن المبادرات 
علـــى  بالنفـــع  تعـــود  التـــي  والفعاليـــات 
بأبهـــى  إبرازهـــا  فـــي  وتســـهم  العاصمـــة 
حلـــة لهـــا، مثمناً التنـــوع الواضـــح والأثر 
المحافظـــة  لبرامـــج  الكبيـــر  الإيجابـــي 
وفعالياتها المســـتمرة طوال العام، معبراً 
عـــن تمنيات البنك للمحافظة بالمزيد من 

التوفيق والسداد.

محافظ العاصمة يشيد بإسهامات “الأهلي المتحد”

تعزيز العلاقات العسكرية والدفاعية مع بريطانيا
اســـتقبل مستشـــار الأمـــن الوطني قائد 
الركـــن  اللـــواء  الملكـــي ســـمو  الحـــرس 
الشـــيخ ناصر بن حمد آل خليفة، صباح 
أمـــس، العميد نيـــك كاولي قائـــد اللواء 
المظلي /١٦ بالقوات المسلحة بالمملكة 

المتحدة الصديقة.
ورحب ســـمو مستشـــار الأمـــن الوطني 
اللـــواء  بقائـــد  الملكـــي  الحـــرس  قائـــد 
اســـتعراض  تـــم  حيـــث   ،١٦/ المظلـــي 
علاقـــات التعاون والتنســـيق المشـــترك 
بين البلديـــن الصديقين، خصوصا فيما 
العســـكرية  الخبـــرات  بتعزيـــز  يتعلـــق 
بعلاقـــات  ســـموه  مشـــيدًا  والدفاعيـــة، 
الصداقة التاريخية المتميزة التي تربط 

المتحـــدة،  البحريـــن والمملكـــة  مملكـــة 
وأكد ســـموه على العمق الاســـتراتيجي 
بيـــن  والمتناميـــة  الفاعلـــة  للشـــراكة 

البلدين الصديقين، والتزامهما بترسيخ 
الأمن والســـام في المنطقـــة، وتحقيق 
البلديـــن  لـــكلا  المشـــتركة  المصالـــح 

والشعبين الصديقين.
حضـــر اللقـــاء العقيد لـــودون نائب قائد 

اللواء المظلي/١٦ والوفد المرافق.

الرفاع - قوة الدفاع

المنامة - بنا

بعـــث ملـــك البـــاد المعظم 
الملـــك  الجلالـــة  صاحـــب 
حمد بن عيسى آل خليفة، 
برقيـــة تهنئة إلـــى الرئيس 
رئيـــس  جينغـــوب  هاجـــي 
جمهورية ناميبيا بمناســـبة 
بـــاده،  اســـتقلال  ذكـــرى 
أعرب جلالتـــه في البرقية 
عن أطيب تهانيه وتمنياته 
لفخامتـــه بموفـــور الصحة 
المناســـبة  والســـعادة بهذه 

الوطنية.

الملك المعظم يهنئ رئيس ناميبيا بذكرى الاستقلال

تدعيم أطر الشراكة المجتمعية يسهم في تطوير الخدمات
مفتتحًا سموه مركزًا للياقة البدنية في الرفاع... سمو محافظ الجنوبية:

افتتح محافظ المحافظة الجنوبية ســـمو 
الشـــيخ خليفـــة بـــن علـــي بـــن خليفـــة آل 
 muscle( خليفـــة، مركـــز اللياقـــة البدنيـــة
aid( فـــي منطقـــة الرفـــاع، وذلـــك بحضور 
عدد من مســـؤولي المحافظـــة والمعنيين 

بالمركز.
المحافـــظ  ســـمو  أكـــد  المناســـبة،  وبهـــذه 
أهمية توفيـــر الخدمـــات والمرافق العامة 
للأهالـــي واحتضان المبادرات والمشـــاريع 
المميـــزة من قبل القطاع الخاص بمختلف 
مناطـــق المحافظـــة الجنوبيـــة، منوهـــاً بما 
تشـــهده المحافظة من اهتمام واسع لدفع 
عجلـــة التنميـــة مـــن قبـــل أفـــراد المجتمع، 
وتدعيم أطر الشراكة المجتمعية مع كافة 
القطاعـــات بمـــا يرفـــد أهـــداف المحافظـــة 
ورسائلها لخدمة مجتمع الجنوبية، مشدداً 
بأن دعم المشاريع الخاصة ورعايتها يأتي 
ضمن أولويات عمل المحافظة الجنوبية.

كمـــا اطلـــع ســـمو المحافـــظ علـــى مرافـــق 
المركـــز الـــذي يضـــم عـــدداً مـــن المرافـــق 
مشـــيداً  الصحيـــة،  والأقســـام  والصـــالات 
بالـــدور الفاعـــل لأصحـــاب المشـــروع نحو 

اكتشاف فرص واعدة وتقديم هذا المرفق 
الرائد الذي ســـيخدم شـــريحة واســـعة من 

أهالي المحافظة الجنوبية.
الجديـــر بالذكـــر أن المحافظـــة الجنوبيـــة 
مســـتمرة في رصـــد ومتابعـــة المقترحات 
والملاحظـــات الـــواردة مـــن قبـــل الأهالي، 
لتوفيـــر  باحتياجاتهـــم  تتعلـــق  والتـــي 
المرافـــق العامة والمشـــاريع التنموية التي 
تلبي تطلعاتهم وتســـهم في تقديم أفضل 
مـــع  التنســـيق  التنمويـــة، عبـــر  الخدمـــات 

الجهات ذات العلاقة.
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خيمة فندق فورسيزونز خليج البحرين 
الرمضانية تعود مجدداً

 مع إضافات مميزة هذا العام
الخيمة الرمضانية المفضلة للجميع تعود مجدداً هذا العام مع تفاصيل ساحرة جديدة 

بطابع شرقي مميز، و محطات الطهي و الأطباق المحلية و العالمية 

مع الإضافة الجديدة لهذا العام "تجربة البريميم" التي سوف تشبع حواسك مع مائدة 
كاملة محضرة خصيصاً لكل طاولة وخدمه شخصية راقية

 اجواء رمضانية فاخرة تجسد جوهر الشهر الكريم مع عروض موسيقية حية خلال الغبقة و
 منطقة ترفيهية للأطفال و أسعار خاصة للمجموعات (20 شخص أو اكثر)

 الإفطار : 35 دينار بحريني – الغبقة : 38 دينار بحريني – تجربة البريميم : 55 دينار بحريني –
الأسعار للشخص الواحد

للحجز و الاستفسار :
(973) 1711 5500

diningreservations.bahrain@fourseasons.com

THE SPONSORS

جلالة الملك المعظم

تقدمـــت النائـــب زينـــب عبدالأميـــر و 4 نـــواب آخرين وهم 
محمـــد جناحي، باســـمة مبـــارك، وممدوح الصالـــح، وأحمد 
قراطة باقتـــراح برغبة بصفة الاســـتعجال لإيقاف اقتطاع 
قبـــور مقبـــرة الحـــورة والـــذي يتم حاليـــاً من أجل توســـعة 
الشـــارع،  إيجـــاد حلـــول بديلـــة لتوســـعة الشـــارع بـــدلاً من 

انتهاك حرمة الأموات.
وقالـــت عبدالأميـــر: شـــكا عدد مـــن المواطنين من شـــروع 
وزارة الأشـــغال بتوسعة الشـــارع القريب من المقبرة وضم 
قطعة من أرض المقبرة والتي تضم عدداً من قبور أحبائهم 
وأهاليهم الموتى ضمن مشروع هذه التوسعة، بما لا يتقبله 

عقل ولا دين ولا نفس.  
ولفتت إلى أن الأهالي يشعرون بالحزن والأسى جراء رغبة 
وزارة الأشغال بطمس هذه القبور، مشيرة إلى أن المقترح 
برغبـــة بصفـــة عاجلة يدعـــو لوقف هذه المأســـاة والانتهاك 
وذلك من منطلق مبدأ التراحم في الدستور والذي أشارت 

إليه المادة الرابعة في النص التالي: )العدل أســـاس الحكم 
والتعـــاون والتراحم صلة وثقى بيـــن المواطنين، والحرية 
والمســـاواة والأمـــن والطمأنينـــة( حيث يأتي هـــذا المقترح 
ليبـــث الطمأنينـــة فـــي قلوب أهالـــي وأصحاب هـــذه القبور 

المنتهكة.

مقترح عاجل لوقف انتهاك حرمة مقبرة الحورة
منال الشيخ

زينب عبدالأمير
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المنامة - وزارة الخارجية

ــة  ــ ــي ــارجــ ــخــ ــ ــل وزيــــــــــر ال ــ ــب ــ ــق ــ ــت اســ
الــوزارة  بمقر  الزياني  عبداللطيف 
الجزائرية  الجمهورية  أمس، سفير 
مملكة  لدى  الشعبية  الديمقراطية 
ــحــمــيــد خـــوجـــة؛  الـــبـــحـــريـــن عــبــدال
سفيرًا  عمله  فترة  انتهاء  بمناسبة 

لبلاده في المملكة.
وخــــــــال الــــلــــقــــاء، رحــــــب وزيـــــر 
ــخــارجــيــة بــخــوجــة، مــعــربًــا عن  ال
بذلها  التي  الطيبة  للجهود  تقديره 
خلال فترة عمله سفيرا لبلاده في 
العلاقات  لتعزيز  البحرين؛  مملكة 
الشقيقين  البلدين  بين  الأخــويــة 
مشيدًا  المستويات،  مختلف  على 

بالتطور الذي شهده مسار التعاون 
البلدين  بين  المشترك  والتنسيق 
دوام  للسفير  متمنيًا  الشقيقين، 

التوفيق والنجاح.
ــة عــن  ــوجـ ــرب خـ ــ ــبـــه، أعــ ــانـ مــــن جـ
تقديره لما لقيه من دعم في فترة 
المملكة  فــي  لــبــاده  ســفــيــرًا  عمله 
عمله  مهام  إنــجــاح  فــي  أسهم  مما 
لمملكة  ــا  مــتــمــنــيً ــلـــومـــاســـي،  الـــدبـ

البحرين دوام التقدم والازدهار.
اللقاء رئيس قطاع الشؤون  حضر 
العربية والإفريقية أحمد الطريفي، 
وزارة  في  المراسم  قطاع  ورئيس 

الخارجية صلاح شهاب.

الزياني يشيد بمسار التعاون والتنسيق مع الجزائر

المنامة - وزارة الأشغال

إبراهيم  أكد وزير الأشغال 
الحواج دور أعضاء مجلس 
النواب المحوري في خدمة 
الـــوطـــن والــمــواطــنــيــن بما 
بجودة  الارتقاء  يسهم في 
البنية التحتية والخدمات، 
مشددا على أهمية التعاون 
السلطتين  بــيــن  الــمــشــتــرك 
الــتــشــريــعــيــة والــتــنــفــيــذيــة 
احتياجات  تلبية  أجل  من 
يحقق  وبـــمـــا  ــمــواطــنــيــن  ال
والأهــداف  العامة  المنفعة 

المنشودة.
 كما أكد الــدور الــذي تقوم 
بــه الــمــجــالــس الــبــلــديــة في 
الـــدفـــع بــمــســيــرة الــتــنــمــيــة 
بالبنية  ــقــاء  والارت والــبــنــاء 
التحتية والخدمات العامة، 
ــي تــحــقــيــق  بـــمـــا يــســهــم فــ

منوهاً  المشتركة،  الأهداف 
ــنــيــابــيــة  ال الـــمـــجـــالـــس  أن 
والبلدية شريك أساسي مع 
الــوزارة في تنفيذ مشاريع 
يُحقّق  بما  التحتية  البنية 
التنموية  المسيرة  أهــداف 

الشاملة.
جاء ذلك خلال لقاء الوزير 
الخامسة  الـــدائـــرة  بممثل 
بالمحافظة الشمالية النائب 
الــصــائــغ، وبحضور  مــريــم  
ــيــــل الــــــــــوزارة الــشــيــخ  وكــ
مشعل بن محمد آل خليفة، 
وعــضــو الــمــجــلــس الــبــلــدي 
ــرة الــخــامــســة طـــارق  ــدائ ــل ل
للتباحث  وذلــك  الفرساني، 
الموضوعات  من  عــدد  في 
في  تسهم  التي  المشتركة 

تعزيز المشاريع الخدمية.

الحواج: التعاون مع المجلسين للارتقاء بالبنية التحتية

الرفاع - قوة الدفاع

الفريق  الأركــان  هيئة  رئيس  حضر 
أمس،  النعيمي، صباح  ذياب  الركن 
ــدى الـــــــدورات  ــ حـــفـــل تـــخـــريـــج إحــ
بمركز  للضباط  مــشــاة  التأسيسية 

تدريب قوة الدفاع الملكي.
الذكر  من  عطرة  بآيات  الحفل  بــدأ 
بهذه  كلمة  أُلقيت  بعدها  الحكيم، 
المناسبة، ثم قُدم إيجاز عن مراحل 
التدريب وما اشتملت عليه الدورة 

من مواد علمية وتطبيقات عملية.
رئيس  تفضل  الحفل،  خــتــام  وفــي 
الــشــهــادات  بتسليم  الأركــــان  هيئة 
ــتـــي  ــجـــي الـــــــــدورة والـ ــريـ ــلـــى خـ عـ
ــارك فــيــهــا ضـــبـــاط مـــن الــحــرس  ــ شـ
على  التقديرية  والجوائز  الوطني 

المتفوقين.
التخريج عدد من كبار  حضر حفل 

ضباط قوة دفاع البحرين.

تخريج إحدى الدورات التأسيسية مشاة للضباط

نطمح أن تصل إبداعات المرأة البحرينية للمحافل العالمية
مفتتحًا معرض “أثر” للخطاطات... الحواج:

للجامعة  الــمــؤســس  الــرئــيــس  افــتــتــح 
الأهـــلـــيـــة ورئـــيـــس مــجــلــس أمــنــائــهــا 
معرض  لحواج  عبدالله  البروفيسور 
ــر” الــنــســوي لــلــخــط الــعــربــي في  ــ ــ “أث
جمعية البحرين للفن المعاصر، حيث 
فــنــانــة وخــطــاطــة   33 اســتــعــرضــت 

بحرينية أعمالاً فنية متعددة.
وأشاد البروفيسور الحواج بإبداعات 
ــمــشــاركــات فــي الــمــعــرض الــنــســوي  ال
منوها  “أثر”،  والزخرفة  العربي  للخط 
هذا  فــي  للبحرين  المتنامي  ــالــدور  ب
المجال الفني العربي الأصيل، ومحفزا 
الفنانات المشاركات نحو الطموح أن 
للمعارض  وإبداعاتهم  لوحاتهم  تصل 

الإقليمية والعالمية.
ــغ ســعــادتــه  ــالـ ــواج عـــن بـ ــحــ ــ ــر ال ــبـ وعـ
بمستوى معرض الخط العربي الثالث 
المعروضة  اللوحات  أن  مؤكداً  “أثــر”، 
نالت  وقد  فعلا  متميزة  المعرض  في 
مشيراً  الحاضرين،  وتقدير  إعــجــاب 
ــمــرأة  إلـــى أن الــمــعــرض أكـــد تــمــيــز ال
البحرينية في فن الخط العربي الذي 
تاريخاً  تمتلك  التي  الفنون  أحد  يعد 
وتتطلب  وثقافياً،  فنياً  وعمقاً  طويلاً 

المطلوبة  المقاييس  تحديد  في  دقة 
للوصول إلى العمق الفني المنشود.

المعرض  منسقة  أشــادت  جانبها،  من 
البروفيسور  برعاية  العلوي  حــوريــة 
المعرض  مع  الثالثة  للنسخة  الحواج 
والـــتـــي جـــــاءت تــحــت شـــعـــار “اثــــر” 
ــثــانــيــة من  بــعــد رعــايــتــه لــلــنــســخــة ال

المعرض قبل 3 أعوام، منوهة بالدعم 
البروفيسور  يقدمها  التي  والمساندة 
لا  للفنون  الاهلية  والجامعة  الحواج 
سيما فن الخط والزخرفة، مؤكدة أن 
أبواب جمعية البحرين للفن المعاصر 
مفتوحة للجميع حتى مساء الجمعة 

المقبل الموافق لـ24 مارس 2023.

الأبــــــرز في  ــثــيــمــة  ال أن  ــحــــت  وأوضــ
تعبيره  مــن جهة  “أثـــر”  المعرض  هــذا 
نخبة  لــدى  الحاصل  التطور  أثــر  عــن 
مجالات  في  البحرينيات  الخطاطات 
الخط والــزخــرفــة وهــو مــا أكــده كبار 
حضروا  ممن  المجال  هذا  في  النقاد 

افتتاح المعرض.
وأردفــــت الــعــلــوي أن الــمــعــرض جــاء 
ليثبت أن الأيدي الناعمة تصنع فارقاً 
ــروح الخلاقة  الـ فــي كــل شـــيء، وأن 
ــدى الـــمـــرأة لا تــقــل أبــدا  والــمــبــدعــة لـ
أن  ولتؤكد  الرجل،  لــدى  مثيلتها  عن 
مملكة البحرين لم تتوقف عن تمكين 
المرأة فيها على الميادين الاقتصادية 
تتسع  بل  والاجتماعية،  والسياسية 
إلى آفاق أوسع تشمل الفنون والآداب 

سيما فنون الخط العربي.

المنامة - الجامعة الأهلية

شركة البحرين لسحب الألمنيوم )بلكسكو( ش.م.ب )مقفلة(
تعلن عن الشواغر التالية:

مدير مبيعات:
• مؤهل مهني في المبيعات أو إدارة الأعمال أو ما يعادلها.

• خبــرة لا تقــل عــن ســبع ســنوات فــي مجــال إدارة المبيعــات والتســويق 
فــي مؤسســات صناعيــة.

• أن يكــون مؤهــاً لتولــي المســؤولية الكاملــة عــن المبيعــات ، وتحليــل 
الأســواق وقيــادة فريــق المبيعــات.

تنفيذي مبيعات:

• درجــة البكالوريــوس فــي المبيعــات والتســويق أو الهندســة الميكانيكيــة 
أو أي تخصــص ذي صلــة.

• خبــرة لا تقــل عــن خمــس ســنوات فــي مجــال المبيعــات والتســويق فــي 
مؤسســات صناعيــة.

ــات  ــر عاق ــى تطوي ــدرة عل ــدة ، والق ــاوض جي ــارات تواصــل وتف • مه
ــي الأســواق. ــادة حصــة الشــركة ف ــاظ بهــم وزي ــز الاحتف العمــاء لتعزي

• يجب أن يكون المرشحون على استعداد للسفر وزيارة العماء.
•  أن يكون عمر المتقدم لا يتجاوز 50 سنة.

•  كمــا يجــب علــى المتقدميــن تقديــم الســيرة الذاتيــة مــع خطــاب يتضمــن 
الإشــعار  وفتــرة   ، والمتوقــع  الحالــي  والراتــب  شــخصية  صــورة 

ــى ــام إل ــون 7 أي ــي غض ــة ف ــهادات ذات الصل ــام والش للإنضم
career@balexco.com.bh :البريد الالكتروني

المنامة - وزارة الداخلية

العامة  الإدارة  عــام  مــديــر  شـــارك 
في  الجنائية  والأدلــــة  للمباحث 
ــع والــثــاثــيــن  ــابـ ــسـ الاجـــتـــمـــاع الـ
للتحقيقات  الــعــامــيــن  لــلــمــديــريــن 
والمباحث الجنائية بدول مجلس 
العربية،  الخليج  لـــدول  الــتــعــاون 
العامة  الأمــانــة  بمقر  عقد  والـــذي 
بــالــعــاصــمــة الــســعــوديــة الــريــاض، 
بمشاركة ممثلي دول المجلس من 

الأجهزة الأمنية.
وخــــال الاجـــتـــمـــاع تـــم الاطــــاع 
الاجتماع  تــوصــيــات  نتائج  على 
السادس والثلاثين التي اعتمدت 
ومــدى  الداخلية  وزراء  قبل  مــن 
الحرص على العمل على تنفيذها، 
ورشــة  نتائج  اســتــعــراض  بجانب 

ــع آلــيــة  ــوضــ ــ ــل الـــمـــعـــنـــيـــة ب ــمـ ــعـ الـ
موحدة لمكافحة تزييف العملات 
الخليجية والتي عقدت في الفترة 

من 19 - 20 ديسمبر الماضي.
وشهد الاجتماع مناقشة عدد من 
المواضيع ذات الاهتمام المشترك 
كان أبرزها العمل على اتخاذ أهم 
الوقائية  والإجـــــراءات  الــتــدابــيــر 
المعلومات  لتبادل  والاستباقية 
المشتركة  والــتــجــارب  الــداخــلــيــة 
ــيــن الـــجـــهـــات الــمــعــنــيــة وجــهــاز  ب
للأمانة  التابع  الخليجية  الشرطة 
الـــمـــســـاعـــدة لـــلـــشـــؤون الأمــنــيــة، 
إضـــافـــة إلــــى تـــبـــادل الــتــجــارب 
والخبرات المشتركة في مكافحة 

الجريمة.

تبادل الخبرات الخليجية في مكافحة الجريمة

مناقشة سبل تدعيم الاستقرار الأسري
الأعلى  للمجلس  العام  الأمين  عقدت 
عمل  اجتماع  الأنــصــاري  هالة  للمرأة 
مع رئيسة الاتحاد النسائي البحريني 
المجلس  مقر  في  أعضائه  من  وعدد 
ــرى خـــالـــه بــحــث عــدد  ــاع، جــ ــرفـ ــالـ بـ
بدعم  الصلة  ذات  الموضوعات  مــن 
ــرأة الــبــحــريــنــيــة  ــمــ ــ مــســيــرة تـــقـــدم ال
وتعزيز مستويات الاستقرار الأسري 
فـــي مــمــلــكــة الـــبـــحـــريـــن، وذلـــــك في 
بين  الموقعة  التفاهم  مــذكــرة  إطـــار 

الجانبين.
وأكــــدت الأنـــصـــاري خـــال الاجــتــمــاع 
على  للمرأة  الأعلى  المجلس  حــرص 
مواصلة عقد الاجتماعات التنسيقية 
المجتمع  مــؤســســات  مــع  الــمــشــتــركــة 

ــات  ــويـ ــلــوقــوف عــلــى الأولـ ــمــدنــي ل ال
الــوطــنــيــة الــتــنــمــويــة ومــوائــمــتــهــا مع 

متطلبات النهوض بالمرأة وبالأسرة.
ــيــن الــمــجــلــس  ــــاول الاجـــتـــمـــاع ب ــن ــ وت
ــلــمــرأة والاتـــحـــاد الــنــســائــي  الأعـــلـــى ل
التنسيق المشترك في متابعة التقدم 

فـــي بــعــض الــمــلــفــات مــثــل تــطــويــر 
ــرارات  ــقــ ــ ــتــشــريــعــات وال مــنــظــومــة ال
بالمرأة والأســرة، كقانون  ذات الصلة 
العنف  مــن  الحماية  وقــانــون  الأســـرة 

الأسري والقرارات التنفيذية لها.
ــلـــخـــدمـــات  ــاع لـ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ وتـــــطـــــرق الاجـ

ــمــرأة، ورفــع  ــل الإســكــانــيــة الــمــقــدمــة ل
ومساهمتها  الاقتصادية  مشاركتها 
ــة، إضـــافـــة إلــى  ــامـ ــعـ فـــي الـــحـــيـــاة الـ
ــم مــنــظــمــات الــمــجــتــمــع  ــ أهـــمـــيـــة دعـ
المدني وتوفير مقرات عمل مناسبة 
لــهــا تــســاعــدهــا عــلــى مــواصــلــة عملها 

التطوعي وخدمة المجتمع.
على صعيد ذي صلة، ناقش الاجتماع 
القضاء  لجنة  تقرير  مخرجات  أيضا 
المرأة بعد مناقشة  التمييز ضد  على 
ــبــحــريــن تــقــريــرهــا الـــرابـــع  مــمــلــكــة ال
الاستعداد  وكيفية  الماضي،  الشهر 
لبحث سبل تحقيقها بما يتناسب مع 
سيادة  ويحفظ  البحرين  خصوصية 

الدولة ويحترم قوانينها.

الرفاع - المجلس الأعلى للمرأة

“الهلال الأحمر التركي” يشيد بالمواقف الإنسانية للملك المعظم
“المؤسسة الملكية” تواصل تقديم المساعدات لمتضرري الزلزال

وقــع الأميــن العــام للمؤسســة الملكيــة للأعمــال الإنســانية الرئيــس التنفيذي 
للجنــة الوطنيــة لدعــم ضحايــا الزلــزال فــي ســوريا وتركيــا مصطفى الســيد، 
مذكــرة تفاهــم مــع منظمة الهلال الأحمــر التركي وقعها المديــر العام لمنظمة 
الهــال الأحمــر التركــي إبراهيــم ألتــان، وذلــك فــي العاصمــة التركيــة أنقــرة 

بحضور إبراهيم العبدالله سفير البحرين لدى تركيا.

الملكية  المؤسسة  أن  السيد  وأوضح 
بموجب  ستقدم  الإنسانية  للأعمال 
الإنسانية  المساعدات  المذكرة  هــذه 
شأنها  من  التي  الإغاثية  والمشاريع 
تخفيف وقع آثار الزلزال الذي ضرب 
الضحايا  مــن  الــعــديــد  تــركــيــا وخــلــف 
في  كبيراً  ــارًا  دمـ وخلف  والمصابين 

العديد من المنشات.
البحرين  أن  الــســيــد  مصطفى  ــد  وأكـ
للشعب  المساعدة  تقديم  ستواصل 

انطلاقاً  جانبه  إلى  والوقوف  التركي 
البحرين  بين  الــصــداقــة  عــاقــات  مــن 
ــيــنــا ديــنــنــا  ــيــه عــل ــا يــمــل ــ ــا ومـ ــيـ ــركـ وتـ
العربية  وعاداتنا  الحنيف  الإسلامي 
ــدة الأشـــقـــاء  ــي مـــســـاعـ الأصـــيـــلـــة فــ
مختلف  في  والمنكوبين  والأصدقاء 

الظروف الانسانية التي يمرون بها.
من جانبه، أشاد المدير العام لمنظمة 
ملك  بمبادرة  التركي  الأحــمــر  الــهــال 
الملك  الجلالة  المعظم صاحب  البلاد 

ومواقفه  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد 
الإنسانية تجاه الشعب التركي خلال 
الزلزال المدمر الذي تعرضت له تركيا، 
مثمناً لمملكة البحرين قيادةً وحكومةً 

وشعباً هذه المبادرة الإنسانية، مؤكداً 
تركيا  جمهورية  بين  العلاقات  عمق 
بالمشاريع  مشيداً  البحرين،  ومملكة 

الإغاثية والإنسانية لمملكة البحرين.

ضاحية السيف - المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية
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عقـــدت اللجنة العليا لدرع البلاد للمســـؤولية 
اجتماعهـــا   2023 للشـــركات  الاجتماعيـــة 
الشـــيخة  اللجنـــة  عضـــو  برئاســـة  الخامـــس 
هند بنت ســـلمان آل خليفـــة، وحضور رئيس 
الشـــعلة،  عبدالنبـــي  “البـــاد”  إدارة  مجلـــس 

العليـــا  اللجنـــة  أعضـــاء  مـــن  ومجموعـــة 
والمسؤولين بالصحيفة.

واســـتعرض الاجتمـــاع خطـــة تنفيـــذ فعاليـــة 
الـــدرع فـــي شـــهر  مصاحبـــة لحفـــل تســـليم 
ســـبتمبر المقبـــل، إذ تم اعتمـــاد مقترح إقامة 
جلســـة حواريـــة تهـــدف إلى إبـــراز وتحديث 
وتحليـــل  الاجتماعيـــة،  المســـؤولية  مفهـــوم 

الواقع وتحديد المنطلقات للتطوير والابتكار 
للإســـهام فـــي تحقيـــق التنميـــة المســـتدامة، 
وذلك بمشـــاركة عدد من الشخصيات البارزة 

في مجال المسؤولية الاجتماعية.
وجرى خلال الاجتماع مناقشـــة واستعراض 
الخطـــط الإجرائيـــة للإعـــداد لحفـــل تســـليم 
تشـــمل  والتـــي  الفائـــزة،  للشـــركات  الـــدروع 

للشـــركة  المخصصـــة  الكبـــرى  الجائـــزة 
إلـــى  الجائـــزة،  معاييـــر  لجميـــع  المســـتوفية 
جانب 3 جوائز فرعيـــة موزعة على المحاور 

الاقتصادية والاجتماعية والبيئية.
يأتـــي ذلـــك فـــي وقـــت انتهـــت فيـــه اللجنـــة 
العليا من مناقشـــة الصيغة النهائية لاستمارة 
التقديـــم للمشـــاركة بـــدرع البلاد للمســـؤولية 

الاجتماعيـــة للشـــركات فـــي دورتهـــا الثانية، 
حيث جرى اعتماد الاستمارة بشكلها النهائي، 
متضمنة معايير التقييم والاستحقاق وفئات 
الجائزة، بما ينسجم مع تطلعات وملاحظات 
المشـــاركين في الـــدورة الأولى مـــن الجائزة، 
الارتقـــاء  نحـــو  الصحيفـــة  خطـــط  ويحقـــق 

بالجائزة لمستويات متقدمة.

أكـــدت عدد من الفعاليـــات الوطنية أهمية 
دور الإعلام الوطني بالشراكة مع الأجهزة 
الأمنيـــة فـــي المحافظة على أمـــن الوطن 
واســـتقراره، فالبحرين كانـــت عبر التاريخ 
بلد التعددية والتعايش والتسامح، وأيضا 
بلـــد الاحتـــرام الديني والتعايش الســـلمي 

والتقارب الحضاري.
ولفتـــوا، فـــي معـــرض تعليقاتهم بمناســـبة 
والانتمـــاء  المجتمعيـــة  الشـــراكة  يـــوم 
الوطنـــي، والذي يصادف يـــوم 18 مارس، 
إلى أن المملكـــة تزخر بمجالاتها المختلفة 
علـــى الصعيـــد الاجتماعـــي وعلـــى الصعد 
الاقتصاديـــة والثقافيـــة إلـــى الكثيـــر مـــن 
التجـــارب الناجحـــة على صعد الشـــراكات 

الاجتماعية.

حل المشكلات

أن  إلـــى  النجـــار  باقـــر  أشـــار  مـــن جهتـــه، 
الشـــراكة المجتمعية هي كل نشـــاط تقوم 
به المؤسسة ومتجه نحو المجتمع، بمعنى 
آخر أنه النشـــاط الذي تتم فيه حل الكثير 
مـــن المشـــكلات الاجتماعيـــة مـــن خـــال 
إشـــراك أطراف أخرى مـــن داخل المجتمع 
وفاعلـــة فيـــه، كجمعيات أهليـــة أو خيرية 
أو جماعات اجتماعية ناشطة في المجال 
العام أو مؤسســـات دينية غير رســـمية أو 
أفـــراد فاعلين في المجتمع، ويتم إشـــراك 
كل أو بعـــض هـــذه المؤسســـات، لمواجهة 
مشـــكلات أو ظواهـــر قائمة فـــي المجتمع 
او طارئـــة عليـــه، وليـــس بخـــاف أن وزارة 
الداخليـــة قد انخرطت فـــي مجموعة من 
مؤسســـات  مـــع  الاجتماعيـــة  الشـــراكات 
وتجمعـــات اجتماعية متعـــددة، هدفها هو 
إشـــراك هـــذه التجمعـــات فـــي عمليـــة حل 
بعض المشكلات الاجتماعية، بمعنى جعل 
بعـــض الحلـــول نابعـــة مـــن المجتمـــع ومن 
جماعاتـــه النشـــطة والفاعلـــة والمتداخلـــة 
الشـــراكات  هـــذه  وتتجســـد  أفـــراده،  مـــع 
بشـــكل واضح في بعـــض الأعياد الوطنية 
التي تشـــارك في بعض أنشـــطته قطاعات 
واســـعة من المواطنيـــن والمقيمين أو في 
المناســـبات الدينية في شهر رمضان وفي 

عاشوراء. 
المختلفـــة  بمجالاتهـــا  البحريـــن  وتزخـــر 

علـــى الصعيـــد الاجتماعـــي وعلـــى الصعد 
الاقتصاديـــة والثقافيـــة إلـــى الكثيـــر مـــن 
التجـــارب الناجحـــة على صعد الشـــراكات 
الاجتماعيـــة. والتـــي فـــي ضوئها أســـندت 
الكثيـــر من الأنشـــطة التي أوكلت مســـألة 
معالجتهـــا إلى قطاعـــات وجمعيات أهلية 
علـــى صعيـــد الطفولة والأســـرة والشـــباب 

وغيرها من قطاعات المجتمع المختلفة.

مجتمع مدني

وقـــال المحامـــي فريـــد غـــازي إن مســـألة 
للتنميـــة  مهمـــة  المجتمعيـــة  الشـــراكة 
المســـتدامة في المجتمع وتأتي من خلال 
تعـــاون كافـــة القطاعـــات داخـــل المجتمع 
الحكومـــة  مـــن  بالمجتمـــع  تنهـــض  التـــي 
معنيـــة  ومؤسســـات  مدنـــي  ومجتمـــع 
المجتمـــع،  داخـــل  المســـتدامة  بالتنميـــة 
فالشراكة المجتمعية وبفضل رؤية جلاله 
الملـــك المعظـــم، وســـمو الأمير ولـــي العهد 
رئيـــس الـــوزراء، ورؤيـــة وزيـــر الداخليـــة 
اصبحـــت البحرين بكافة قطاعاتها تشـــهد 
تنمية مســـتدامة بتعـــاون الأجهزة المعنية 
بما فيهـــا المجتمع المدنـــي الذي أثبت في 
الفترة الخيرة أن المشـــاركة الشعبية أدت 

إلى تنامي الشراكة المجتمعية. 
وأضـــاف أن مملكة البحرين حققت بفضل 
جهود القيادة الرشـــيدة هـــي جهود جبارة 
في الشراكة المجتمعية في البحرين، وما 
كان لهذه النجاحات أن تحدث لولا الدعم 
المتواصـــل جلالـــة الملـــك المعظـــم حفظه 

الله ورعاه. 

 متطلبات الاستقرار

ومـــن جانبـــه، قال الإعلامي ســـعيد محمد 
إن الحفاظ على الانتماء والهوية الوطنية 
وصيانة النسيج والسلم الاجتماعي تعتبر 
ركائز رئيســـية للتنمية الشاملة وهي ذاتها 
تنضـــوي تحـــت التطبيق العملي للشـــراكة 
المجتمعية، مفهومًـــا وتطبيقًا ولا ينحصر 
ذلك على الشكل الاحتفالي بيوم الشراكة 
المجتمعيـــة فأهدافه، التـــي تتمحور على 
مشـــاركة كل أطراف المجتمـــع من أجهزة 
حكومية ومؤسســـات وأفراد في ترســـيخ 
عمـــود  باعتبـــاره  الاســـتقرار  متطلبـــات 

التنمية والتطوير في أي مجتمع.

عادات أصيلة

وأوضح الكاتب حســـين التتـــان “في يوم 
الشـــراكة المجتمعيـــة والانتمـــاء الوطني، 
نجـــدد الذكرى والتذكيـــر بالخطة الوطنية 
لتعزيـــز الانتمـــاء الوطنـــي وترســـيخ قيم 
خطـــت  والتـــي  )بحريننـــا(،  المواطنـــة 
خطـــوات واســـعة للغاية فـــي تنفيذ جملة 
من المبادرات الوطنية على كل الأصعدة، 
وأن الحديـــث عـــن الشـــراكة المجتمعيـــة، 
هـــو الحديـــث عـــن المســـؤولية الوطنيـــة 
والانتمـــاء لهـــذا الوطـــن، والقفـــز على كل 
التحديـــات الحاصلـــة، والدعـــوة للمســـيرة 
التنمويـــة، وذلك في ظل تمســـك المجتمع 
والعـــادات  والقيـــم  بالثوابـــت  البحرينـــي 
الواجبـــات  علـــى  والتركيـــز  الأصيلـــة، 
والحقوق، وكذلك التمســـك بميثاق العمل 
ـــا حين  الوطنـــي والدســـتور”. وأضـــاف “أمَّ
لتعزيـــز  الوطنيـــة  الخطـــة  عـــن  نتحـــدث 
الانتماء الوطني وترســـيخ قيم المواطنة 
“بحريننـــا”، فنحـــن نتكلـــم عـــن إطـــارٍ عـــام 
لعمـــل كافة الجهـــات في القطاعيـــن العام 
والخـــاص ومؤسســـات المجتمـــع المدنـــي 
ووســـائل الإعلام من أجـــل تعزيز الانتماء 
وقيم المواطنة، كما لا ننسى الحديث عن 
إنجاز عشـــرات المبادرات الوطنية بشـــكل 
شامل، مما يعزز لدى الجميع فرصة البقاء 
في هذا الإطار المنتج والمستديم، لتكون 
المواطنـــة هي البوصلة الحقيقية للإنتماء 

الصادق لهذا الوطن العزيز”.

إخلاص وطني

ومـــن جانـــب آخر، قـــال محميـــد المحميد 
كاتـــب صحفـــي إن “المواطـــن البحرينـــي 

محـــب لوطنـــه وينتمـــي لـــه ويدافـــع عنـــه 
ويخلص من أجلـــه، فالانتماء الوطني هو 
تربية وتنشئة، وهو ثقافة وممارسة، لذلك 
فـــإن الاحتفـــال بيوم الشـــراكة المجتمعية 
والانتمـــاء الوطنـــي هـــو تجديـــد وتأكيـــد 
للـــولاء والانتماء والمواطنة ولكل ما جبل 
عليـــه المواطـــن وتعلمـــه ودرســـه، وما هو 

متمسك به ويعمل لتربية ابناءه عليه”.
وأضـــاف أن “تعزيـــز الشـــراكة المجتمعيـــة 
للرؤيـــة  الوطنـــي هـــو ترجمـــة  والانتمـــاء 
الملكيـــة الســـامية من ملك البـــاد المعظم 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفـــة، ودعم ومتابعة وجهود ولي العهد 
رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحـــب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، 
في ظل المســـيرة التنموية الشـــاملة التي 
نعيش في كنفها، ونتشـــارك في نجاحاتها، 
ونتناغـــم مـــن أجـــل مســـتقبلها الزاهـــر لنا 

وللأجيال القادمة”. 

سند قوي

وأشار الكاتب الصحفي أسامة الماجد إلى 
أن ما طرحته الخطة الوطنية وحد جميع 
المواطنين الذين يرتبطون بمصير وحياة 
واحده، واعتبر كل مواطن أنها مسؤوليته 
الخاصـــة، لأنها نابعة مـــن الوحدة الوطنية 
والتماســـك والانتماء وأداء الواجب، على 
اعتبار أن الوطن مســـؤولية الجميع، وأننا 
جميعا شـــركاء في تحمل هذه المسؤولية 
البحريـــن. اســـم  لرفـــع  موقعـــه  فـــي  كل 
وأضـــاف أن رجـــل الشـــرطة ينطلـــق مـــن 
أرضيتـــه الخاصة المرتبطة بحماية الناس 
والممتلكات، والشـــراكة المجتمعية رسالة 
ســـامية وبنـــاء متواصـــل فـــي صـــرح هذا 

الوطن وأصبحت هذه الشراكة اليوم أشد 
تفاعلا مع كل أفراد الشعب، فكما أن رجل 
الشرطة مسؤول، أيضا المواطن مسؤول، 
مســـؤول لدى مجتمعه وأســـرته وأمته بل 
ولـــدى الإنســـانية. المواطـــن يعتبـــر مكملا 
لرجل الأمن في أداء رســـالته وسندا قويا 

له.

تعزيز الهوية

وأشـــار رئيس تحرير مجلة “إنجاز” محمد 
النحـــاس إلـــى أن يوم الشـــراكة البحرينية 
يأتـــي مـــن منطلـــق البرنامـــج الإصلاحـــي 
الشـــامل والرؤيـــة الملكيـــة الســـامية لملك 
البلاد المعظم، وتأكيدا للاهتمام الدائم من 
ســـمو ولي العهـــد رئيس مجلـــس الوزراء، 
بـــأن يكون يومـــا لتعزيز الهويـــة الوطنية، 
ضمـــن برنامـــج عمـــل الحكومـــة الموقـــرة 
وجزءًا أساســـياً من التنمية الثقافية لقيم 
التســـامح والتعايـــش والـــولاء والمواطنة 
للأجيـــال القادمة لتحقيق الأمـــن والأمان 
في المجتمع بشـــكل خاص والبلاد بشـــكل 

عام لتحقيق كل سبل الاستقرار. 
ونقـــل النحـــاس مـــا أكده صاحـــب الجلالة 
عندما قال: “إن أمن واستقرار البحرين لهو 
مرتبط علـــى الدوام بتأهـــب ويقظة أهلها 
الكـــرام للدفـــاع عن ‏تماســـكهم الاجتماعي 
ولحمتهـــم ‏الوطنيـــة، القائمـــة على أســـس 
ومبـــادئ التعايش والتســـامح والتعددية، 
‏وهـــي قيـــم وثيقـــة ‏لمجتمع متحضـــر، مما 
جعل ‏البحرين ‏مركزا إقليميا عالميا له دور 
كبيـــر في نشـــر ثقافـــة الســـام والتعايش 
الإنساني على مستوى العالم وإن الشراكة 
المجتمعيـــة والانتمـــاء والـــولاء الوطنـــي 
يعتبـــر ركنـــاً أساســـياً فـــي الاســـتراتيجية 

وزارة  منتســـبو  ينفذهـــا  التـــي  الأمنيـــة 
الداخلية بكل حرفية واقتدار بقيادة وزير 
الداخلية الفريق أول الشيخ راشد بن عبد 
الله آل خليفة، من خلال الالتزام بالمعايير 
الحقوقيـــة والإنســـانية، وتأديـــة الشـــرطة 
واجباتها الوطنية على أعلى مســـتوى من 
المهنية والاحترافيـــة، في تطبيق القانون 
لتحقيق الأمن والأمان والتعايش السلمي 
بيـــن جميع أفـــراد المجتمـــع البحريني من 
أجل تعزيز مشاركة المواطنين والمقيمين 
ومختلـــف مؤسســـات المجتمع مـــع رجال 
فـــي حفـــظ الأمـــن والطمأنينـــة  الشـــرطة 
والاســـتقرار وتعميق ثقافـــة التواصل بين 
أفراد ومؤسسات المجتمع ورجال الأمن”.

مبادرة نوعية

يـــوم  أن  القائـــد  ســـماح  أوضحـــت  فيمـــا 
الشـــراكة المجتمعيـــة والانتمـــاء الوطني، 
تمـــت  نوعيـــة  ومبـــادرة  مهمـــة  مناســـبة 
بقيـــادة الفريـــق أول معالي الشـــيخ راشـــد 
بـــن عبـــدالله آل خليفـــة، وزيـــر الداخليـــة 
رئيس لجنة متابعة تنفيذ الخطة الوطنية 
لتعزيـــز الانتمـــاء الوطنـــي وترســـيخ قيم 
المواطنـــة “بحريننـــا”، وهـــي مبـــادرة أتت 
متفقـــة مع الرؤيـــة الملكية الســـامية لملك 
البلاد المعظم، فتعزيز الهوية الوطنية أمر 

ضروري في بناء ثقافة الاجيال الشابة.
وأشارت إلى دور الإعلام الوطني بالشراكة 
مـــع الأجهـــزة الأمنية فـــي المحافظة على 
أمن الوطـــن واســـتقراره، فالبحرين كانت 
والتعايـــش  التعدديـــة  بلـــد  التاريـــخ  عبـــر 
والتســـامح، وأيضا بلـــد الاحتـــرام الديني 
والتعايـــش الســـلمي والتقـــارب الحضاري، 
حيث جاء تدشين الخطة الوطنية لتعزيز 
الانتماء الوطني وترســـيخ قيم المواطنة 
)بحريننـــا( بتاريخ 26 مارس 2019 لتكون 
فـــي  الجهـــات  كافـــة  لعمـــل  عامًـــا  إطـــارًا 
ومؤسســـات  والخـــاص  العـــام  القطاعيـــن 
المجتمع المدني ووسائل الإعلام من أجل 
تعزيز الانتماء وقيم المواطنة، ومنذ ذلك 
الوقت إلى اليوم ثمة تعاون يتشـــارك فيه 
الجميـــع، فهـــذه المبـــادرة أنتجـــت برامـــج 
وطنية ملموســـة ومشـــهودة في المجتمع، 
ولا يزال ثمة أفق أرحب للمزيد من العمل.

إطلاق جلسة حوارية مصاحبة لحفل تسليم “درع المسؤولية الاجتماعية”

البحرين عبر التاريخ بلد التعددية والتعايش والتقارب الحضاري

اللجنة العليا ناقشت الخطط الإجرائية للإعداد لحفل التسليم

المملكة تزخر بالتجارب الناجحة على صعد الشراكات الاجتماعية... فعاليات وطنية:

أعضاء اللجنة يشاركون بتقنية الاتصال المرئي جانب من الاجتماع

محرر الشؤون المحلية

محرر الشؤون المحلية

امل الكعبيسماع علامأسامة الماجد
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استملاك أرض بطول 800 متر 
لتوسعة ساحل المالكية

^أقر مجلس بلدي الشمالي 
توصية اللجنة المالية والقانونية 
بتوســـعة ســـاحل المالكيـــة، عبـــر 
اســـتملاك أرض بطـــول 800 متر 
إلـــى  تصـــل  مســـاحة  وبإجمالـــي 

9000 متر مربع.
وقالت ممثل الدائرة الثانية عشر 
زينب محمود الدرازي إن الأرض 
المقترحـــة ملـــك خـــاص، كمـــا أن 
الممشـــى الحالـــي يمتـــد لمســـافة 
300 متـــر فقط، حيـــث إن الجزء 
الجديـــد من الســـاحل ســـيتم في 
الاتجاه الجنوبي وسيســـاهم في 
جعـــل ســـاحل المالكيـــة متنفســـا 
لمرتاديه، كونه من أكثر السواحل 

ارتيادًا منذ أعوام.
الســـاحل  أن  الـــدرازي   وأفـــادت 
حاليـــا يقع علـــى 300 متر وهناك 
رؤيـــة للمجلـــس باســـتملاك أرض 
وبإجمالـــي  متـــر   800 بطـــول 
مســـاحة 9000 متـــر مربـــع، وهي 

أرض ملك خاص.
الجلســـة  خـــال  ذلـــك  جـــاء 
للمجلـــس،  الثامنـــة  الاعتياديـــة 
المجلـــس  رئيـــس  صـــرح  حيـــث 
ســـيد شـــبر الوداعي بأنهـــا تنعقد 
القـــرار  اعتمـــاد  مـــع  بالتزامـــن 
التاريخـــي الصادر عن ولي العهد 
رئيس مجلـــس الـــوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 

حمد اَل خليفة بإنشـــاء وتشكيل 
لجنة التعاون بيـــن مجلس أمانة 

البلديـــة  والمجالـــس  العاصمـــة 
وبين الجهات الحكومية.

شبر الوداعي

عمال النظافة يستخدمون سعف النخيل للتنظيف
مركبات كهربائية لتسهيل المهمة على الموظفين

^وافـــق المجلـــس البلـــدي للمحافظـــة 
الشـــمالية علـــى مقترح بشـــأن توفير مركبة 
كهربائيـــة لعمـــال النظافة ضمـــن خطة تغير 
قطـــاع النظافـــة ونقلـــه الـــى العقـــد الجديد، 
وذلـــك لتســـهيل المهمة على عمـــال النظافة 
فـــي التنقـــل بين مختلـــف المناطـــق بصوره 

سهلة وآمنة.
واستعرض عضو المجلس محمد الدوسري 
مجموعـــة مـــن المرئيات التـــي يتبعها عمال 
أســـتخدام  فـــي  تتمثـــل  والتـــي  النظافـــة 
الدراجات الهوائية في التنقل او السير على 
الأقدام مع ايجاد الصعوبة في حمل ادوات 
النظافـــة في آن واحـــد مما قد يعرضهم الى 
الإربـــاك وعدم الراحة اثناء القيادة والســـير 
فـــي الطرقـــات، الـــى جانـــب المخاطـــر التي 
قد تؤدي بحياتهم، ورصد الدوســـري بعض 
الحـــالات لعمال نظافة يســـتخدمون ســـعف 
النخيـــل فـــي تنظيـــف الطرقـــات عوضًا عن 

استخدام الأدوات المخصصة لهم.
الدائـــرة  وعلـــى صعيـــد آخـــر تقـــدم عضـــو 
الحادية عشرة بالمحافظة الشمالية عبدالله 
ابراهيم الذوادي بمقترح ينص على تسجيل 
عقار رقم ١٠٠٠٨١٥٢ لصالح وزارة شـــؤون 
لإنشـــاء  المخصـــص  والزراعـــة  البلديـــات 
مناطـــق ترفيهية بمجمع ١٢١٦ بمدينة حمد 

كحديقة وممشى وصالة وملعب رياضي.
واوضـــح الذوادي ان الحديقة تعد متنفســـا 
لأهالـــي الدائـــرة لمـــا ســـتوفره مـــن خدمات 
تتمثل في ممشـــى مطاطي، جزء مخصص 
لالعـــاب رياضيـــة، منطقـــة العـــاب للاطفـــال 
وكشكات للاســـتثمار، حيث برر أن المقترح 
يشـــجع على الرياضة للصحة العامة حسب 
توجيهـــات حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملك 
حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة ملـــك البـــاد 
المعظم، اذ ان الحديقة ستقام على مساحة 

محمد الدوسري٩١١١.١٦٨ متر مربع.
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تغطية الجلسة

شيماء عبدالكريم

تصوير
خليل إبراهيم

تســتقبل “^” مختلــف الاستفســارات وطلبــات الاستشــارة القانونيــة. وجرى التعاون مــع نخبة من 
المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد 
معــد الزاويــة )algayeb@gmail.com( أو من خلال حســابات “^” بمنصــات التواصل الاجتماعي. 

وللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم 

إعداد: منال الشيخ

السؤال: دفعت لمصورة “مبلغا وقدره” من المال على أساس أن تصورني في حفل ليلة العمر، إلا أنني عندما ««
ذهبت لها لاختيار الصور المناسبة واستلامها أخبرتني أنها لا تملك أي صورة لي لأن كل شيء انمسح ما تسبب 

بقهري وشعوري بالحزن الشديد، فماذا يمكنني أن أفعل؟

المحامية والمستشارة القانونية مهناز خليفة

أكد عضو مجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة البحرين 
رجـــل الأعمـــال عبدالوهاب الحـــواج، أن زيـــارة الوفد 
البحرينـــي التجاري برئاســـة وزير الصناعـــة والتجارة 
إلـــى جمهورية الهند عبدالله بن عادل فخرو، شـــهدت 
اهتمامًـــا كبيـــرًا مـــن جانب كبـــار المســـؤولين وممثلي 
قطاعـــات الأعمـــال والاتحـــادات التجاريـــة الهنديـــة، 
حيـــث أعربـــوا خـــال اللقـــاءات الثنائيـــة المشـــتركة 
عـــن رغبتهـــم الأكيـــدة في زيـــادة حجم اســـتثماراتهم 
بمملكة البحرين والاســـتفادة مما توفره من محفزات 
استثمارية بما يخدم المصالح المشتركة بين البلدين.
وكشـــف أن الهدف من الزيارة كان استكشاف الفرص 
البحريـــن  بيـــن  والاســـتثمار  التجـــارة  فـــي  المتاحـــة 
وجمهوريـــة الهنـــد وتعزيـــز الروابـــط التجاريـــة بيـــن 
القطـــاع الخاص فـــي البلدين، مشـــيراً إلـــى أن ملتقى 
الأعمـــال البحرينـــي الهندي الذى نظمتـــه غرفة تجارة 
وصناعة البحرين وبالتعاون مع اتحاد الغرف الهندية 
للصناعة والتجارة شكل مرتكزا أساسيًا في العلاقات 
محطـــة  وبـــات  -الهنديـــة  البحرينيـــة  الاقتصاديـــة 
لإعـــادة تقييـــم التقدم المحقق علـــى الصعيد التجاري 
والاســـتثماري وإقتـــراح الحلـــول الناجعـــة للمعوقـــات 
وتحديـــد الإجـــراءات المطلوبـــة للمضـــي قدمـــا فـــي 

مسارت التعاون والعمل المشترك. 
ورأى الحـــواج أن الزيـــارة ســـيكون لها بالـــغ الأثر على 
تعزيز التعـــاون التجارى بين البلدين، وزيادة معدلات 

الاســـتثمار ورفـــع وتيـــرة حجـــم التجـــارة البينية بين 
البلدين الصديقين،مشيداً بما توفره حكومتي البلدين 
من مرونة في إجراءات الاستثمار، وانفتاحها وتوفير 
حوافز اســـتثمارية تخدم مجتمع الأعمال البحريني - 
الهندي وتفيـــد الاقتصاد الوطني ومختلف القطاعات 
الاقتصاديـــة وصـــولاً لبلـــوغ الأهـــداف التنمويـــة فـــي 
الأبعـــاد الاقتصاديـــة مـــن أجـــل التصـــدي للتحديـــات 
الأزمـــات  مختلـــف  عـــن  الناجمـــة  الراهنـــة  العالميـــة 
المتتاليـــة التي يواجهها العالم وإعادة مســـارات النمو 
إلـــى معدلاتهـــا الطبيعيـــة والحفـــاظ علـــى الوظائـــف 

وفرص العمل.
وقال سنرى قريبا شـــراكات فاعلة وتحالفات تجارية 
واستثمارية ومشروعات مشتركة في البحرين والهند 
خاصـــة في قطاع الأمـــن الغذائى والدوائـــى والطاقة 
اللوجســـتية  والخدمـــات  والاتصـــالات  المتجـــددة 
والنقـــل وإدارة النفايـــات وتكنولوجيـــا الفضـــاء، مبيناً 
أن العلاقـــات التجاريـــة البحرينية – الهندية، شـــكلت 
أساســـا قويـــا للعلاقـــات الثنائية بيـــن البلديـــن إذ تعد 
الهند ســـادس أكبر مستثمر في البحرين، حيث وصل 
الاســـتثمار الهندي في البحريـــن إلى حوالي 1.5 مليار 
دولار، بزيـــادة أكثـــر مـــن 35 % منـــذ عـــام 2019، بمـــا 
يدفعنـــا لتعزيـــز العلاقات الاقتصادية المشـــتركة نحو 
مســـتويات جديدة وآفاق أرحب من العمل المشـــترك 

بين البلدين.

الزيارة شهدت اهتمامًا كبيرًا من المسؤولين... الحواج:

ملتقى الأعمال البحريني الهندي 
فرصة لزيادة الاستثمارات المشتركة

-المحاميـــة والمستشـــارة القانونيـــة مهنـــاز خليفـــة: في 
البدايـــة نـــود أن نوضـــح أنه تم مســـبقا الإيجـــاب والقبول 
بيـــن الطرفيـــن وذلـــك بالاتفاق علـــى قيام محـــل التصوير 
بتصويـــر حفـــل الزفـــاف وتســـليم الصـــور للطـــرف الثانـــي 
وعليه فإن التزام محل التصوير هو القيام بالتنفيذ العيني 
أي تســـليم الشـــيء، وهـــو تصوير الفـــرح وتســـليم الصور، 
بحيـــث لا يتـــم الاتفـــاق ولا ينعقـــد إلا بتســـليم الصـــور في 
مقابـــل التزام الطـــرف الثاني بدفع قيمة الصـــور وعليه تم 
الاتفـــاق والتراضي بيـــن الطرفين وتـــم التعاقـــد، وبالتالي 
إذا أخفـــق الطـــرف الأول في الاتفاق وهو محـــل التصوير 
وذلـــك بإتـــاف الصـــور أو ضياعها أو وجود عيـــب فيها أو 
حتى التأخير في تسليمها يعتبر ذلك إخلالا بالاتفاق، مما 
يحـــق للطـــرف الثاني مقاضـــاة محل التصويـــر والرجوع 
عليهم بالتعويض المادي وهو الخسارة والكسب اللاحق 

والأدبي وهو الشـــعور بالحزن والأســـى نتيجة 
ضيـــاع ذكرى ليلـــة العمر، حيث نصـــت المادة 
216 مـــن القانـــون المدنـــي على أنـــه )إذا تعذر 
تنفيـــذ التزام عينا أو تأخر المدين في التنفيذ 
فعليه تعويض الضرر الذي لحق الدائن بسبب 

ذلك...(.

صور ليلة العمر “طارت”.. ما الحل؟

^قدمت لجنة الخدمات والمرافق العامة ثلاث توصيات وتتمثل الاولى 
في تســـجيل العقار رقم )١٠٠٠٨١٥٢( لصالح وزارة شؤون البلديات والزراعة 
المخصص كمناطق ترفيهية بمنطقة مدينة حمد بمجمع ١٢١٦ من قبل ممثل 
الدائرة الحادية عشـــرة عبدالله الذوادي، والذي اشـــار الى ان المقترح يساهم 
على نشر ثقافة الرياضة وتطوير الحركة الرياضية والشبابية الى جانب كونه 

يخدم اهالي المنطقة.
واشار ممثل الدائرة العاشرة عبدالله شريدة الذوادي لمقترح لخفض الأرصفة 
الواقعـــة أمـــام المنـــازل والطرقـــات الداخليـــة لتهيئتهـــا للاســـتخدام كمواقف 
ســـيارات فـــي المناطـــق الاســـكانية بالمحافظـــة الشـــمالية ككل نظـــرا للتزايد 
المطـــرد في اعـــداد الســـيارات الى جانب شـــح الاراضي المخصصـــة لمواقف 
سيارات، وقال: يساعد المقترح على الحد من إنشاء المنحدرات غير قانونية 
علـــى الارصفـــة والتي تشـــوه المنظر العـــام، اضافة الى المشـــاكل الممكنة بين 

الجيران بسبب الوقوف الخاطىء.

ملعب وممشى مطاطي وحديقة 
جديدة بمدينة حمد

المحامية 
والمستشارة 

القانونية مهناز 
خليفة
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عوالي - مركز دراسات

للدراســـات  البحريـــن  مركـــز  أعلـــن 
والطاقـــة  والدوليـــة  الاســـتراتيجية 
“دراســـات” عـــن عزمه إجراء اســـتطلاع 
المواطنيـــن  وعـــي  لقيـــاس  للـــرأي 
والمُقيمين بالمتلازمـــات الآتية الداون، 
عينـــةٍ  علـــى  والكلاينفلتـــر  والمارفـــان، 

تٌمثل شرائح المجتمع كافة. 
ويهـــدف الاســـتطلاع إلى التعـــرف على 
هـــذه  المجتمعـــي حـــول  الوعـــي  مـــدى 
أعراضهـــا،  وأبـــرز  الجينيـــة،  الأمـــراض 
المُبكـــر،  الكشـــف  أهميـــة  علـــى  عـــاوةً 
والتحديـــات التـــي تواجـــه البعـــض من 
الإنجـــاب،  فـــي  الأمـــراض  هـــذه  حملـــة 
مثـــل  عـــن  الكشـــف  يُمكـــن  كان  وإذا 
هـــذه الأمـــراض عنـــد الجنين، كمـــا يرنو 
الاســـتطلاع إلـــى تقصـــي الآراء حـــول 
النفســـية  الصحيـــة  الرعايـــة  ضـــرورة 
لمرضى المتلازمات الثلاث، وأزواجهم، 

وأهاليهم، وأقاربهم. 
وســـوف يتـــم الإعـــان عن الاســـتطلاع 
ونشـــر نتائجه خـــال نـــدوةٍ مُتخصصةٍ 

بمُشـــاركة خبـــراءٍ فـــي هـــذا المجال من 
داخـــل وخـــارج مملكة البحريـــن، بهدف 
الاســـتفادة مـــن نتائجهـــا فـــي الحملات 
التوعويـــة، والتقليـــل مـــن تبعاتهـــا على 

المجتمع. 
برامـــج  ضمـــن  الاســـتطلاع  يأتـــي 
ومبـــادارت “دراســـات” النوعية في عددٍ 
من القضايا والتخصصـــات الهامة، وقد 
تم إطلاق الاســـتطلاع باللغتين العربية 
المركـــز  منصـــات  علـــى  والإنجليزيـــة 
الماســـح  كـــود  خـــال  ومـــن  الرســـمية، 

الضوئي.

“دراسات” يعتزم إجراء استطلاع حول عددٍ من الأمراض الجينية

شــهد النائــب العــام، علــي البوعينين، حفل ختــام البرنامــج التدريبي الوطني 
لتعزيز قدرات المعنيين بحماية حقوق الإنسان في منظومة العدالة الجنائية، 
الــذي انعقــد صباح أمس بفندق كراون بــازا، بحضور الممثل المقيم لبرنامج 
الأمــم المتحــدة الإنمائــي، فــراس غرابيــة، وعــدد من قيــادات النيابــة العامة 
والســادة القضاة وأعضاء قوات الأمن العام، ورؤساء الآليات والمؤسسات 

والأجهزة الوطنية المعنية بحماية وتعزيز حقوق الإنسان.

وقـــد أكـــد النائـــب العـــام خـــال كلمته في 
حفـــل الختـــام أن تنظيم وحـــدة التحقيق 
الخاصة لهـــذا البرنامج التدريبي بالتعاون 
مـــع الأكاديميـــة الملكيـــة للشـــرطة ومعهد 
الدراســـات القضائيـــة والقانونية قد برهن 
على تكاتف وترابط المؤسســـات الوطنية 
لتحقيق رؤية المملكة المستقبلية للارتقاء 
بحقـــوق الإنســـان، وأصبـــح نـــواة تعـــاون 
مســـتمر وفعـــال بيـــن جميـــع المؤسســـات 
والأجهزة الوطنية المعنية؛ لخلق منظومة 
عمل متكاملـــة تعمل على التطبيق الأمثل 
لأعلى معايير ومبادئ حقوق الإنسان، في 
ظل التعاون المثمر مـــع البرنامج الإنمائي 
للأمـــم المتحـــدة، الـــذي طالما كان شـــريكاً 
فـــي الجهـــود الوطنية المبذولـــة، من أجل 
تعزيز وتنمية القدرات وإكساب الخبرات.

وأشـــار لأهمية تعزيز حقوق الإنســـان في 
منظومـــة العدالـــة الجنائية؛ كونه الســـبيل 

لســـيادة القانـــون، وهـــو لـــن يتأتـــى ســـوى 
التثقيـــف  علـــى  القائـــم  النهـــج  باســـتمرار 
والتوعيـــة لـــكل المعنيين بإنفـــاذ وتطبيق 
والمعاييـــر  المبـــادئ  لمواكبـــة  القانـــون، 
لحقـــوق  الحاكمـــة  والدوليـــة  الوطنيـــة 
الإنســـان على جميـــع المســـتويات، خاصة 
القانونيـــة  الســـلطات  اســـتعمال  إبـــان 
المخولـــة لهـــم، علـــى النحـــو الـــذي يضمن 
قيامهم بأعمالهم وفق الممارسات الدولية 

المعتمدة.
هذا وقد استعرض القائم بأعمال المحامي 
العـــام رئيـــس وحـــدة التحقيـــق الخاصـــة، 
البرنامـــج  مخرجـــات  الهـــزاع،  محمـــد 
التدريبي الوطني التي من بينها اســـتمرار 
التدريـــب الملائم للمكلفين بإنفاذ وتطبيق 
القانون حول المشاكل العملية في القضايا 
وتنفيـــذ  عقـــد  مواصلـــة  عبـــر  الجنائيـــة، 
البرامـــج التدريبيـــة القانونية المتخصصة 

لتحقيق رؤية المملكة المستقبلية للارتقاء 
بحقـــوق الإنســـان، والعمـــل علـــى تحقيـــق 
أهـــداف الخطة الوطنية لحقوق الإنســـان 
لمملكـــة البحريـــن )2022 - 2026( خاصـــة 
فيمـــا يتعلق بتطويـــر أدوار آليات الحماية 

الوطنيـــة والعدالـــة الإصلاحيـــة، مبينـــاً أن 
المشاركين في فعاليات البرنامج قد بلغوا 
حوالي 900 مشارك، وتناولت محاوره 50 
موضوعـــاً، تحدث فيهـــا نخبة من الخبراء 
الوطنييـــن والدوليين، بنســـبة جاوزت 80 

% مـــن الخبـــراء البحرينييـــن، كمـــا أشـــار 
إلى الحضـــور البارز للمـــرأة البحرينية في 
فعاليـــات البرنامـــج التدريبي، حيث بلغت 

نسبة المتحدثات من النساء 30 %.
وفـــي ختـــام الحفل، تفضـــل النائـــب العام 
بتكريم الجهات المنظمة للبرنامج وجميع 
مديري الجلســـات والمتحدثين، لما بذلوه 
مـــن جهد ثمين في ســـبيل إتمام محاوره، 
معرباً عن فخره واعتزازه بما تملكه مملكة 
البحريـــن مـــن خبـــرات وكفـــاءات متميزة 
فـــي مختلـــف مجـــالات العمـــل القضائـــي 
والتنفيـــذي والحقوقـــي، والتي تجلت في 

فعاليات هذا البرنامج.
الوطنـــي  التدريبـــي  البرنامـــج  أن  يذكـــر 
لتعزيـــز قـــدرات المعنييـــن بحماية حقوق 
الإنســـان فـــي منظومـــة العدالـــة الجنائيـــة 

قـــد انطلـــق فـــي نهايـــة شـــهر أكتوبـــر مـــن 
العام المنصرم، واســـتمر لمدة ســـتة أشهر، 
بمشـــاركة لفيـــف قانونـــي وحقوقـــي مـــن 
الســـادة القضـــاة وأعضـــاء النيابـــة العامـــة 
وأعضاء ومنتســـبي المؤسسات والآليات 
والأجهزة الوطنية المعنية بحماية حقوق 
الإنســـان، وبحضـــور العديـــد مـــن الســـادة 
أعضـــاء قـــوات الأمـــن العـــام مـــن مختلف 
الإدارات والمراكـــز الأمنيـــة والإصلاحيـــة، 
فضلاً عن مشـــاركين من مجلسي الشورى 
والشـــؤون  العـــدل  ووزارة  والنـــواب، 
الإســـامية والأوقـــاف، ووزارة الخارجية، 
وهيئـــة  الاجتماعيـــة،  التنميـــة  ووزارة 
والمجلـــس  القانونـــي،  والـــرأي  التشـــريع 
الأعلى للمرأة، ومنظمات المجتمع المدني 

ذات الصلة.

المنامة - النيابة العامة

900 عدد المشاركين في “البرنامج التدريبي الوطني”
نخبة من الخبراء البحرينيين والدوليين يستعرضون 50 موضوعاً

89 مــوظفــا بحــرينيـــا فـــي “مونــدليـــز”
تأهيل 20 بحرينياً لرأس العمل في أقسام المصنع

أكـــد وزيـــر العمـــل جميـــل حميـــدان أن 
الكوادر البشـــرية الوطنية في مختلف 
أثبتـــت  قـــد  المهنيـــة  التخصصـــات 
وباقتدار جدارتها في جميع القطاعات 
الاقتصاديـــة والتجاريـــة وذلـــك بفضل 
الوظيفـــي وثقـــة  أدائهـــا  فـــي  تميزهـــا 
المنشـــآت في قدراتها والاعتماد عليها 
لمـــا تتصـــف بـــه مـــن انضبـــاط وجدية 
والتـــزام بقيـــم العمـــل والحـــرص على 

تحسين الإنتاجية.
جاء ذلـــك خلال الزيارة التفقدية التي 
قـــام بها حميدان إلى مصنع “موندليز”، 
بمنطقـــة البحريـــن العالمية للاســـتثمار 
فـــي منطقـــة الحـــد الصناعيـــة، حيـــث 
التقـــى بحضـــور وكيـــل الـــوزارة ســـمو 
الشـــيخ خليفة بن سلمان بن محمد آل 
خليفـــة، المديـــر العام للمصنـــع، صلاح 

المراســـي، وحســـين جـــواد، مدير عام 
التصنيـــع والإنتـــاج، ومحمـــد العرادي، 
مـــن  وعـــدد  المصنـــع،  نقابـــة  رئيـــس 

المسئولين.
وخـــال الزيارة، اطلع المراســـي الوزير 
تطـــوره  المصنـــع ومراحـــل  دور  علـــى 
وعملـــه فـــي مملكـــة البحريـــن، وخطة 
الشـــباب  فـــي إدمـــاج  مجلـــس الإدارة 
البحريني بمختلف الأقســـام وعمليات 
الانتـــاج، خـــال هـــذا العـــام والأعـــوام 
المقبلة، حيث يعمل لدى المنشأة حالياً 
)89( مواطناً، مشيراً إلى أنه سوف يتم 
خلال الأســـبوع المقبـــل بدء تأهيل 20 
بحرينيـــاً علـــى رأس العمل في أقســـام 
المصنع ولمدة ســـتة أشـــهر، وجميعهم 
تـــم ترشـــيحهم مـــن قبـــل الـــوزارة عبر 
يتـــم  ســـوف  وأنـــه  “فـــرص”،  برنامـــج 

توظيف المقبولين منهم.

مـــن  العديـــد  حميـــدان  التقـــى  وقـــد 
إلـــى  واســـتمع  بالشـــركة،  العامليـــن 
المهنـــي  وترقيهـــم  نجاحهـــم  قصـــص 
فـــي مختلـــف التخصصـــات الوظيفية، 
مشـــيداً بعطائهـــم وتميزهـــم فـــي أداء 

أعمالهـــم ومهامهم الوظيفيـــة، كما نوه 
بـــدور نقابة المصنع فـــي تعزيز الحوار 
الاجتماعـــي داخل الشـــركة ما يشـــكل 
دافعـــاً لتحقيـــق مســـتويات عاليـــة من 

الانتاجية.

مدينة عيسى - وزارة العمل

المنامة - بنا

أعلنـــت إدارة الأوقاف الســـنية عن تحويل عدد 
من المســـاجد إلـــى جوامع بصفـــة مؤقتة خلال 
شهر رمضان، وستقام فيها شعائر صلاة الجمعة 

بدءًا من أول جمعة من رمضان.
وبهـــذه المناســـبة، قال رئيس مجلـــس الأوقاف 
السنية راشد فطيس إن الإدارة ستقوم بتحويل 
32 مســـجدًا إلـــى جوامـــع بصفـــة مؤقتـــة خلال 
شـــهر رمضان، لتؤدى فيها شعائر صلاة الجمعة 
بـــدءًا مـــن أول جمعة من رمضان، تيســـيرًا على 

المصليـــن والتخفيف عنهم، داعيًا الله تعالى أن 
يتقبل من الجميع صالح الأعمال والأقوال.

رئيـــس  يتشـــرف  الكريمـــة،  المناســـبة  وبهـــذه 
ومديـــر  الســـنية  الأوقـــاف  مجلـــس  وأعضـــاء 
الإدارة وجميع منتســـبي إدارة الأوقاف الســـنية 
أن يرفعـــوا لمقـــام ملـــك البـــاد المعظم  صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة، وولي 
العهـــد رئيـــس مجلـــس الـــوزراء صاحب الســـمو 
الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل خليفة، وإلى 
شـــعب البحريـــن الوفـــي أســـمى آيـــات التهانـــي 

والتبريـــكات بحلـــول شـــهر رمضـــان، جعلـــه الله 
شـــهر عطـــاء وبركـــة، وأعـــاده علـــى المســـلمين 

بالخير واليمنِ والبركات.
والمســـاجد المحولة لجوامع مؤقتة خلال شهر 
رمضـــان المبـــارك فـــي المحافظـــة الجنوبية هي 
مسجد الغفران، مسجد الإخلاص، مسجد بدرية 
جعفـــر المرباطـــي، مســـجد عيســـى بن عيســـى، 
مســـجد علـــي بـــن خليفـــة آل خليفـــة، مســـجد 
الشـــيخ خليفـــة بن محمد بن ســـلمان آل خليفة، 
مســـجد البوكوارة، مســـجد البيان، مســـجد أبي 

عبـــدالله ســـلمان الفارســـي، مســـجد المهاجرين، 
مسجد حنين، مسجد عمرو ابن العاص، مسجد 

بريد بن سعيد البورحمة المنصوري.
وتشـــمل مســـاجد المحافظة الشـــمالية، مســـجد 
الدويسان، مســـجد عبدالرحمن بن عوف رضي 
الله عنـــه، مســـجد أبـــو أيـــوب الأنصـــاري رضـــي 
الله عنه، مسجد أســـماء ذات النطاقين، مسجد 
حمـــزة بـــن عبدالمطلب رضي الله عنه، مســـجد 

الغفران، مسجد الإخلاص.
أمـــا مســـاجد محافظـــة المحـــرق، فهي مســـجد 

) كبينـــة النـــور ( الكوهجـــي، مســـجد الصحابـــة، 
مســـجد أمهات المؤمنين، مسجد أسامة بن زيد 
رضـــي الله عنه، مســـجد علي بن يوســـف فخرو 
) نادي الحالة (، مســـجد آل خاطر، مســـجد علي 
بن إبراهيم الزياني، مســـجد البواكوارة ) براحة 
بـــن غتم (، مســـجد عمر بـــن عبدالعزيز، مســـجد 
البســـيتين الجنوبي، مســـجد حصة بنت خليفة 

العماري، مسجد شيخة بنت عبدالرحمن.
وتضم محافظة العاصمة مســـجد ســـعد بن أبي 

وقاص رضي الله عنه.

تحويل عدد من المساجد إلى جوامع خلال الشهر المبارك

قال الرئيس التنفيذي لجمعية حفظ النعمة أحمد الكويتي إنه تم حفظ وإعادة توزيع 234,078.00 وجبة 
ومنتج غذائي من الهدر والرمي في القمامة خلال العام 2022 المنصرم، بكمية وزنها 209,032.470 ألف 
كيلــو جــرام، حيث ســاهمت عمليات الحفــظ للأطعمة والمأكولات بقدر كبير فــي الحفاظ على البيئة من 
ظاهرة هدر الطعام المسبب للغازات الدفيئة، وتم دعم 1615 فردا، و220 أسرة مستفيدة بشكل يومي، 

و 6000 عامل من خلال الدعم المتقطع.

وذكـــر الكويتـــي لــــ “البـــاد” أن عدد 
الوجبـــات والمنتجـــات المحفوظـــة 
منذ تأسيس الجمعية وحتى نهاية 
العـــام 2022، بلـــغ أكثر من 2 مليون 
وجبة ومنتج غذائي، كما تم شـــراء 
المـــواد  مـــن   9,357.00 وتوزيـــع 
الغذائيـــة والوجبات مـــن التبرعات 

الشـــرائية، فيمـــا بلغ عـــدد الوجبات 
تـــم  التـــي  الغذائيـــة  والمنتجـــات 
توزيعهـــا بجميع أنواعها المحفوظة 

أو الشرائية 243,057.00.
وبيـــن الكويتـــي أن 63 أســـرة فـــي 
محافظـــة المحـــرق اســـتفادت مـــن 
دعـــم الجمعيـــة بشـــكل يومـــي فـــي 

 19 العاصمـــة،  وفـــي   ،2022 العـــام 
أســـرة، وفـــي الشـــمالية 53 أســـرة، 
وفـــي الجنوبية 85 أســـرة بمجموع 
صعيـــد  وعلـــى  أســـرة،   220 كلـــي 
الأفـــراد فقد اســـتفاد 350 فردا في 
المحـــرق، و81 فـــي العاصمة، وفي 
الشمالية 329، وفي الجنوبية 855 

بمجموع كلي 1615 فردا.
وأشـــار الكويتـــي إلى وجـــود 2000 
أسرة مســـتفيدة بشكل غير مباشر، 
بشـــكل  6000 عامـــل  إلـــى  إضافـــة 

متقطع.
وحـــث الكويتي على ضـــرورة عدم 
الافـــراط في هـــدر ورمـــي الأطعمة 
والمأكولات خلال أيام شهر رمضان 
المبـــارك، والحفاظ علـــى النعمة من 
منطلق مقاصد الشريعة الإسلامية.
يشـــار إلـــى أن جمعـــة حفـــظ النعمة 
 2014 العـــام  فـــي  تأسســـت  التـــي 
تعتبر أول بنك للطعام غير الربحي 
فـــي المملكة، حيث تعمل على جمع 

فائـــض الأطعمـــة والمأكـــولات مـــن 
الفنادق والمطاعم ومحلات الهايبر 
ماركـــت، ومـــن المناســـبات الخاصة 
وأعيـــاد  الزفـــاف  “حفـــات  مثـــل 
الأغذيـــة،  شـــركات  ومـــن  الميـــاد” 
وتقـــوم الجمعيـــة بتوزيـــع الأطعمة 
الصالحـــة للأكل على المســـتفيدين 
الأســـر  أو  الوافـــدة  العمالـــة  مـــن 

المتعففة والمحتاجة.

220 أسرة مستفيدة من دعم الجمعية... الكويتي لـ “^”:

حفـظ 234 ألف وجبــة مـن الهــدر فــي 2022
حسن عبدالرسول

أحمد الكويتي
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إنّها الأم
لمـــاذا نختـــزل الاحتفـــال بالأم فـــي يوم واحد فقـــط؟ لماذا لا يكـــون هناك 
أكثر من يوم؟ إنّ يوما واحدا مهما أفضنا فيه من مظاهر الامتنان، ومهما 
تنوعت فيه العطايا يبدو مســـتحيلا أن يفي هذه الإنســـانة مكانتها قياسا 
بتضحياتها الاســـتثنائية وعطائها اللامحدود، من منا لا يشعر بالزهو وهو 
يتذكر أمّه؟ ومن منا لا يستشعر الخجل أمام ما أسدته من تضحيات؟ من 
هنا فإننا نجد أنفســـنا عاجزين عن اجتراح الكلمات التي تليق بها وأنها لا 

تفي ولو بالقدر مما أعطته طوال حياتها.
أمهـــات كثيرات مررن بتجارب قاســـية بيد أنهن واجهنها بشـــجاعة وتحد 
فـــكان النجاح حليفهنّ، وأمهـــات كثيرات كابدن الآلام والمشـــاق، ولم يلن 
لهن جانبا ولم يستسلمن لها فكانت حياتهن أنموذجا في التسامي والبذل، 
وكثيرات عشـــن فصولا من المحن والمتاعب والعذاب إلا أنهن يغالبن كل 
تلك العذابات بالصبر والترفع على الجراح ويبتسمن في أحلك الخطوب. 
إنّ أقسى ما يشعر به الإنسان هو لحظة فراق الأم، في مثل هذه اللحظات 
يلازمه شعور باليتم الحقيقيّ وإحساس بمرارة الفقد لا نظير له، الفقد هنا 
موجع إلى أبعد الحدود، حيث يصبح كل ما حولنا موحشا، ربما لاعتقادنا 
أنّ الأمهـــات يبقيـــن إلـــى الأبد، حينها لا شـــك يرحل كل شـــيء بين أيدينا، 
وربمـــا يشـــعر البعض الآخـــر بتفاهة الحيـــاة وأنها باتت غيـــر ذات جدوى. 
الـــذّي يغيب عن أذهان أجيال اليوم أنّ أمهات كثيرات في الزمن الماضي 
يشـــاركن رحلـــة الكفـــاح الحقيقـــي، وفـــي ذلك الوقـــت العصيب اســـتطعن 
النهـــوض بشـــؤون الحيـــاة العامـــة بصلابـــة رغم ظـــروف الحياة القاســـية، 

والذي يثير الإعجاب بث معاني الرجولة والتراحم في نفوس الأبناء.
مـــن الأقـــوال العالقـــة بالذاكرة التي أصبحـــت تتكرر على ألســـنة الكثيرين 
“كبرنا واكتشـــفنا أنّ قســـوة أمـــي كانت حب، وغضبها حـــب وعقابها حب. 
كبرنا لدرجة شعورنا أنّ وراء ضحكة أميّ ألف دمعة، ووراء قوة أبيّ ألف 

مرض”. رحم الله من رحل من الأمهات وحفظ من هنّ على قيد الحياة.

* كاتب وتربوي بحريني

sm.adnan56@hotmail.com

* محمد المحفوظ

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

حقيقة الإنسان... لغز موجع مستعصٍ
في رواية “زوربا” يتحدث الرئيس، وهو الروائي نفسه إلى زوربا 
حديثا ذهنيا تجريديا معقدا: “هناك ثلاثة أنواع من البشر، الذين 
يحـــددون لهـــم هدفـــا أن يعيشـــوا حياتهم كمـــا يقولـــون، ويأكلوا، 
ويشربوا، ويحبوا، ويغنوا ويصبحوا مشاهير.. ثم الذين يحددون 
هدفـــا لهـــم، لا لأجل حياتهم الخاصة، بل حياة جميع البشـــر، إنهم 
يشعرون أن جميع البشر ليسوا إلا واحدا ويجتهدون في محاولة 
تفتيـــح عقولهم وحبهم بقدر ما يســـتطيعون، ويحســـنون إليهم.. 
وأخيـــرا هناك من هدفهم أن يعيشـــوا حيـــاة الكون أجمع، إننا كلنا 
مـــن بشـــر وحيوانـــات وكواكـــب لســـنا إلا كلا واحدا، لســـنا إلا من 

جوهر واحد في المعركة الرهيبة”.
على مدى التاريخ كانت هناك تعابير مبتورة وأفكار لاهثة ملتفة 
على نفسها تحاول تعريف الإنسان ذاته، لكنها في نهاية المطاف 
تســـقط وتتلاشى أمام الجدار الصخري الكبير والثقيل الذي يكاد 
يكتـــم الأنفـــاس، ولعـــل هذه الكثرة والثقل كانا ســـببا رئيســـيا من 
أســـباب تكديس أكبـــر كمية من الأفكار المضطربـــة دون أن تأخذ 

قارئهـــا إلى التأمل المنشـــود، ولا حتى إلى رؤيـــة واضحة المعالم 
والأبعاد، فحقيقة الإنســـان ظلمة موحشـــة كالحة معتمة تتوسط 
الحياة كمسرح للرعب والقلق، والشيء المهم هو أن يرى الإنسان 
نفســـه، أن يظهـــر علـــى حقيقتـــه، أن يكـــون هو من أجـــل أن يعي 
وجـــوده، أن يـــرى الآخرين بـــدون مغريـــات وأكاذيـــب ومقاييس 
بيئويـــة واجتماعيـــة، أن يتجـــرد كي ينظر إلى داخلـــه الذي يكمن 

فيه الإنسان الذي عاش البراءة منذ آلاف السنين.
كل إنســـان منا يؤمن بقدراته الذاتيـــة وقدرة عقله على تمحيص 
المعطيات واستنباط النتائج منها، والوصول الى دوره الحق في 
صنعهـــا أو تغييرهـــا، وعندمـــا قيل للأديـــب الأرجنتيني “خورخي 
لويـــس بورخس” كيف تصف لنا البشـــر. أجاب.. لا أحد يســـتطيع 
حـــل هـــذه الألغـــاز الموجعة المســـتعصية لأنهـــا مونولـــوج داخلي 

خاص.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

كان صوتـــك يـــرج حـــوش المدرســـة الملاصقـــة لمنـــزل أختـــي، احتفالية مـــا، وبنات 
المدرســـة يهتفـــن معك “البنـــات البنات ألطـــف الكائنـــات”، القانون الـــذي أقره صلاح 
جاهيـــن وامتثلنـــا لـــه جميعا، لكنني شـــعرت أن هناك ما هو أعمق مـــن اللطافة، يبدو 

الموضوع أكثر تعقيدا.
عندك مثلا الملكة )حتشبســـوت(، أول امرأة تكون جيشًـــا لاقتحـــام مجاهل أفريقيا، 
وفتحت بلاد بونت “الصومال” لتعود من هناك بـ “اللبان والكحل”، لم تنس الفتوحات 
العظيمـــة أنهـــا امرأة، وعندك مثـــا امرأة العزيز في عز فضيحتها لم تنشـــغل بكرامة 
زوجهـــا الذي ضبطها وهي تراود ســـيدنا يوســـف عن نفســـه، لكنها اهتمـــت بكرامتها 
ا، وانزعجت عندما بدأت نســـوة المدينـــة يثرثرن عن كـــون امرأة بهذا  هـــي شـــخصيًّ
القدر تغازل فتى يعمل لديها، فانتفضت لـ “برستيجها” ودعتهن لبيتها، فما إن قطعن 
أيديهـــن انبهـــارًا بجماله حتى عـــاد إليها هدوؤها، لم تنفِ المـــراودة لكنها دافعت عن 
كبريائها كامرأة يشكك البعض في ذوقها في الرجال. للرجل على المرأة في الصعيد 
مثـــا ســـيطرة ظاهرية لها علاقة أكثر بـ “البرســـتيج”، لكن البيـــوت كلها الكلمة الأهم 
فيهـــا للمـــرأة، رأيت أحدهم لحظـــة دفن زوجته وهـــو يبكي ويعلنهـــا صريحة “بيتي 
أتخـــرب”، الأفـــكار المهمـــة هنـــاك والخاصة بتقـــدم “العيلـــة وكتالوج اللـــي يصح وما 

يصحش ودفتر الواجبات كل ده فى حوزة المرأة. مقارنة بسيطة بين قدرة التحمل 
عند الرجل و”الســـت” ستكشـــف الكثير، يظل جســـد المرأة في حالة تضخم مستمرة 
ومتزايدة على مدى تسعة أشهر دون هلع، وإذا تورم ضرس الرجل “يخرب الدنيا”.

تنـــزف المـــرأة لمدة خمســـة أيام كل شـــهر دون هلـــع، وإذا “لعب الراجـــل في منخاره 
بمنديل ولقي نقطة دم يخرب الدنيا”.

تخرج المرأة من جسدها إنسانا كاملا )أيدين ورجلين ووش ورقبة( في مشهد يراه 
مُعظمنا كوميديا، بينما إذا أصيب الرجل “بشـــقفة إمساك” تتحول حياته إلى جحيم 
بســـبب قطعة متحجرة من الفضلات لا يقوى على إخراجها.. تُصاب المرأة بعشرات 
الصدمـــات العاطفيـــة ولا ينتحـــر إثر صدمة عاطفية ســـوى الرجال.. تصاب النســـاء 
بمئـــات الإحباطـــات ولا يكتئب ســـوى الرجال بســـبب إحباط عابر فـــي العمل، يجثم 

المجتمع فوق أنفاس المرأة ومع ذلك فالرجال فقط هم المصابون بكرشة نفس.
أحـــب أغنيتـــك، بـــل أحبك أنت شـــخصيا وكل مـــا تقدمينه، لكنني وددت أن أســـاهم 
فـــي الاحتفاليـــة التي كانت ترج جدران المدرســـة والبيوت بشـــهادة أؤمن أن ألطف 

الكائنات لسن بحاجة لها. محبتي.

* كاتب مصري

* عمر طاهر

عزيزتي سعاد حسني

رمضان “لوّل له نطعه”
اليـــوم وددنا الحديث عن الذكريات الحلـــوة والحنين إلى عبق الماضي 
وتلـــك الصـــور المحفورة في عقولنا وقلوبنا التـــي لا يمكن أن تغيب عن 
ذاكرتنـــا، حيـــث يتجـــدد ذكراها عندمـــا تهل علينـــا هذه الأيـــام والليالي 
المباركـــة المليئـــة بالروحانية والرحمـــة والصبر والشـــعور بالآخرين من 

بسطاء الديرة.
كغيـــري مـــن أبنـــاء جيل الخمســـينات، فـــإن لهذا الشـــهر “نطعـــه” خاصة 
ونكهـــة فريدة افتقدناها واندثرت مع مرور الزمن، فرغم ظروف الحياة 
القاســـية وقلـــة الحيلة و”النـــاس وقتها حالتها ضعيفة”، إلا أن البســـاطة 
والقناعة والرضا والســـتر والعفة أمور كانت ســـائدة في البحرين، وعلى 
وجه الخصوص عند أولئك الذين عاشـــوا في الأحياء الشـــعبية القديمة 
في كل مدن وقرى البحرين، إذ يبدأ الاســـتعداد لديهم منذ أن يهل شـــهر 
شـــعبان، كتحضير خبـــز “لرقاق الذي يســـتخدم في طبـــق الثريد وعادة 
مكوناتـــه مـــن اللحم والقـــرع والبيديان والبوبـــر والعلي ولّـــم والبامية”، 
بعـــد ذلـــك نأتـــي إلـــى عملية تصفيـــر جـــدور الهريـــس، فهناك أشـــخاص 
متخصصـــون يقومون بهذا العمل وســـط الفرجان، بعد ذلك قيام الكثير 
من الأســـر البحرينية بتجربة طبخ طبق الهريس كي يتأكدوا من جودة 

الحبوب المستخدمة.
في هذه الأثناء تحصل “مردويســـه، وذبح أمذابح عند اليهال على أكل 
وريّة الهريســـة، وتلحس المضرابه، ولقلاقة، وذاك من ذاك اللي يحصله 
نتفـــه مـــن الوريّـــة”، كون طبـــق الهريس فـــي تلك الســـنوات لا يحضر إلا 
لشـــهر رمضان فقط، نأتـــي بعدها إلى صعوبة الحصـــول على الكثير من 
المـــواد الغذائية والاســـتهلاكية، وفي مقدمتها اللحـــوم والرز والطحين، 
فهـــي غيـــر متوافـــرة بكثرة، أيضـــا هناك إشـــكالية تحضير البهـــارات من 
خـــال المطاحـــن القليلـــة جدا فـــي الســـوق المحلية، فتجـــد طوابير من 
البشـــر عليها، نذهب بعد ذلك إلى صغار الســـن والناشئة واستعداداتهم، 
فيقومـــون بصنـــع الطبـــول والطيران من جلـــود البقر والماعـــز والحبال، 
والبعـــض الآخـــر يصنعها من علـــب الحليب الحديديـــة الكبيرة وأكياس 
الأسمنت ومادة النشا ويتركونها تحت الشمس لبضعة أيام حتى تجف، 
ثـــم يخرجون للطرقات والدواعيس ويـــرددون “حياك الله يا رمضان أبا 
القرع والبيديان”، كل تلك الصور وغيرها أصبحت من الماضي الجميل. 

وعساكم عالقوة.

* كاتب بحريني

a.aziz.aljowder@gmail.com

* عبدالعزيز الجودر
يأتـــي الخامس والعشـــرون من مارس الجـــاري بذكرى الاحتفال بـ “يوم الشـــباب 
البحرينـــي”، والـــذي تـــم اعتمـــاده بقـــرار من مجلـــس الـــوزراء في العـــام الماضي 
بنســـخته الأولـــى بهدف تأكيـــد أهمية الدور الـــذي يضطلع به الشـــباب البحريني 
في مســـيرة التنمية الشـــاملة في البلاد، ولتســـليط الضوء علـــى الإنجازات التي 
يحققهـــا الشـــباب في مختلف المجـــالات. لذلك فإننا عندما نتحدث عن مســـتوى 
الدعـــم والمســـاندة التـــي يلقاهـــا الشـــباب البحرينـــي فإنهـــا في مقدمـــة أولويات 
قيادتنا الرشيدة، وتعمل على بلورتها الحكومة الموقرة بدرجة عالية من الإيمان 
بقـــدرات الشـــباب فـــي البـــذل والعطـــاء، والشـــواهد كثيـــرة فيما تـــم إطلاقه من 
مبادرات للنهوض بواقع ومســـتقبل الشـــباب البحريني ودعم حضورهم المحلي 

والدولي في مختلف المحافل، ولا تغيب مناسبة دون حضور شبابي لافت.
لكـــن، مـــا الـــذي نريده مـــن الشـــباب البحرينـــي القـــادم؟ بالطبع نريـــد المزيد 
ونتطلـــع إلـــى إمكانيـــات عاليـــة تنهض بالواقع وتســـير بـــه نحو المســـتقبل، 
فالحديـــث عن مســـتقبل الشـــباب البحريني هو ذاته الحديث عن مســـتقبل 
البلاد.. وهذه المعادلة لا يمكن تحقيقها إلا بزيادة مستوى الإدراك بمواصلة 
الاستنهاض والانخراط من قبل الأبناء في مختلف مجالات البناء والتنمية، 

وهي عملية تشـــاركية تعنى بها مختلف المؤسســـات التي تحتضن الأجيال 
الواعـــدة، من خلال تهيئة الظروف وتســـخير الإمكانيات والموارد بما يدفع 
ويعزز المساهمات الفاعلة للشباب بشكل استباقي، بدءًا من مراحل حياتهم 
الأولى، ونحن إذ نقدر مستوى الخدمات التي تقدمها المؤسسات التعليمية 
والمراكز التابعة لها، والتي تسير على منهجية متقدمة عالية الاحترافية، إلا 
أننا لا يمكن أن نحصد الإنجازات المتوالية دون التركيز على مستوى تنمية 
وتقدم المهارات وتعزيزها بشـــكل مواكب ومعاصر لما يســـتجد كل يوم في 
عالم المعرفة.. وهو أمر محتوم ومتبع في مؤسســـاتنا ولله الحمد، لكنني لا 
أراه سهلاً مهما تحدثنا، فـ “الواقع” و”الظروف” متغيران مختلفان، ويتطلبان 
زيـــادة الهمـــم والحماس على الـــدوام من قبل الأبناء للأخذ والاســـتفادة من 
الفـــرص المتاحـــة لهـــم في التعلـــم والتدريـــب والتطـــوع وخدمـــة المجتمع، 
وبذلك تتزايد الطموحات وتعلو الهمم وتتفجر طاقات الإبداع لدى الشباب 

جيلاً بعد جيل.. وهكذا نبني أجيالاً تصنع الحاضر من أجل المستقبل.

* كاتبة بحرينية

* د. حورية الديري

الشباب البحريني والتنمية
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Vacancies Available

+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising      لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام: الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:
17111444 - 17111504 - 17111503 - 17111501 

إعلان بحل وتصفية شركة    -     شركة ورشة المدائن للتبريد
سجل تجاري رقم 57768

بناء على قرار الشركاء في شركة ورشة المدائن للتبريد المسجلة بموجب القيد 
رقم 57768، بتصفية الشركة اختياريا وتعيين السادة / علي حسن مكي حسن 
فردان مصفيا للشركة. بهذا يعلن المصفي أن سلطة المديرين قد انتهت وفقا 
بالمرسوم  الصادر  البحريني  التجارية  الشركات  قانون  325 من  المادة  لنص 
الشركات  قانون  335 من  المادة  2001 ، وعملا بنص  لعام   21 بقانون رقم 
مدعومة  إليه،  مطالباتهم  تقديم  إلى  الشركة  دائني  جميع  المصفي  يدعو 
الإعلان، وذلك على  تاريخ نشر هذا  يوم من   15 اللازمة، خلال  بالمستندات 

العنوان التالي:
ALIDANA3@GMAIL.COM :عنوان المصفي

33377690

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة

شركة ارت واي لوجستك ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة  شركة 
ارت واي لوجستك ذ.م.م  المسجلة بموجب القيد رقم   147532 - 1   طالبين تغيير الاسم 

التجاري للفرع رقم 1
من: شركة ارت واي لوجستك ذ.م.م

  ART WAY LOGISTIC CO W.L.L  
الى: شركة ارت واي للتجارة العامة ذ.م.م  

  ART WAY GENERAL TRADING W.L.L  
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة  مطعم كوتشي ميرتشي ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها السيد 
/ السيدة SHOUKKATHALI KAIPPURATH CHALIL نيابة 
القيد رقم    المسجلة بموجب  السادة شركة مطعم كوتشي ميرتشي ذ.م.م   عن 

144813   طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم 1
من: مطعم كوتشي ميرتشي ذ.م.م

KOCHI MIRCHI RESTAURANT W.L.L 
الى: مطعم جراند مالابار ذ.م.م

GRANADMALABAR RESTAURANT W.L.L 
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة 

خمسة عشر يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
 CR2023- 44123 إعلان رقم

معاملة مشتركة

إلينا السيد المعلن أدناه بطلب معاملة مشتركة ، فعلى كل من لديه أي   تقدم 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ اإلعالن 

بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : نعمه محمد علي السلاق

الاسم التجاري الحالي : روائح العبير للعبايات
الاسم التجـــاري : روائح العبير للاقمشة والعبايات

رقم القيد : 45233-1 

تاريخ: 20/3/2023
CR2023- 47419 إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

المحل  بتحويل  القلاف  هاشم  رضي  مصطفى  حميد  السيد   / السيد  إلينا  تقدم 
التجاري التالي: إلى السيدة/ فاطمه مصطفى السيدرضي القلاف

فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما 
من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه.

رقم القيد:  125451 1
الاسم التجاري: اج ام اج لتخليص المعاملات الجمركية

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
 CR2023- 43664 إعلان رقم

تسجيــــل اســــم تجــــــاري

 تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ اإلعالن بكتاب مرفقا 

به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري الحالي : زهرة القصر للعبايات

 اســـــــم التاجـــــــــــر : نعمه محمد علي السلاق
الاسم التجـــاري الجديد : زهرة القصر للاقمشة والعبايات

قيد رقم: 45233-7

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعالن بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية
 وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
حسن  محمد  للسيد/حسن  والمملوكة  والسالمة  الامن  انظمة  ستيرلونيكس  المسماة 
عبدالوهاب احمد الرمضان والمسجلة بموجب القيد رقم 48991 الفروع 12 ،بطلب بيع 
محدودة  مسئولية  ذات  شركة  الى  وتحويله  المذكور  الفردية  المؤسسة  التجاري  المحل 
برأسمال وقدره 1000 دينار بحريني وذلك بتنازل مالك المحل التجاري المؤسسة الفردية 
عن جزء من أصول وموجودات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

1 - حسن محمد حسن عبدالوهاب احمد الرمضان بنسبة 10 %
 AJESH PANACHAVILA GOPINATH -2   بنسبة 60 %

 SUNIL KUMAR MADHAVA VILASOM CHANDRAN -3  بنسبة  %30

التاريخ: 19/3/2023
وزارة الصناعة والتجــــارة والسياحة   -   إدارة السجــــل التجــاري

CR2023 39679- إعلان رقم
تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

 تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
 اســـــــم التاجـــــــــــر : امامه محمد صالح سيف عبدالرحمن بوكمال

الاسم التجاري الحالي : صالون قبرص
 الاســـــم التجـــاري الجديد : صالون كلاود ناين للتجميل

قيد رقم: 130752-1

وزارة الصناعة والتجارة
 إدارة التسجيل

CR2023 43345- إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

 تقدم إلينا السيد/ سامي عبدالله عبدالعال العتيبي بطلب تحويل المحل التجاري 
التالي 26283 :   إلى السيدة زينب علي حسن ادهيم

 فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .

رقم القيد : 15-26283
الاسم التجاري : نوش بيوتي سبا

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية
وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية قائمة

تقدمت  قد  بأنه  السياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
والمملوكة  السيارات  للخدمات  السلية  المسماة  الفردية  المؤسسة  مالك  إليها 
للسيد/السيدة متعب عبدلله ظاهر متعب الذوادي والمسجلة بموجب القيد رقم   
150608   بطلب بيع المحل التجاري المؤسسة الفردية  المذكور وتحويل القيد 
فرع لشركة خدمات الثريا للسيارات ذ.م.م وذلك بتنازل مالك المحل التجاري 
المحل  والتزامات  وموجودات  أصول  كافة  عن  السيارات(  للخدمات  )السلية 

التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
متعب عبدلله ظاهر متعب الذوادي  بنسبة   51%

BIJU KALLINGAL بنسبة  49 %

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة   -  إدارة التسجيل
  CR2023-41908   إعلان رقم

تسجيل اسم تجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري الحالي : الفهد للنقليات

اسم التاجر : فهد محمد عزيز خان امير محمد خان مهر نيازي
الاسم التجاري الجديد : الفهد للنقل والخردة المعدنية

قيد رقم : 112217 – 2

إدارة التسجيل    -    إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
بلين للاستشارات الاستراتيجية ذ.م.م

تقدم  قد  بأنه  والسياحة  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
بلين  لشركة  القانوني  المصفي  باعتباره  وفا  امين  فضل  طارق  السيد  إليها 
 ،  139772 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة  ذ.م.م  الاستراتيجية  للاستشارات 
طالبا إشهار إنتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية إختيارية وشطبها من السجل 
بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  ذلك  و  التجاري، 

بقانون رقم 21 لسنة 2001 ، وتحويل قيدها إلى مؤسسة فردية بإسم .
طارق فضل امين وفا     

tareq.wafa@tricomholdings.com   -    )+973( 39668845

وزارة الصناعة والتجارة  -   إدارة التسجيل
إعالن بشأن بيع محل تجاري مؤسسة فردية وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة 
الفردية المسماة مكتب الجوده الهندسي والمملوكة للسيد/السيدة علي عبدالله محمد بهزاد 
الفردية  المؤسسة  التجاري  المحل  بيع  بطلب   ،6067-2 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة 
المذكور وتحويله الى شركة ذات مسئولية محدودة برأسمال وقدره 20000 دينار بحريني 
وموجودات  أصول  من  جزء  عن  الفردية  المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك 

المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
علي عبدالله محمد بهزاد بنسبة )50 %(

دلال علي عبدالله محمد بهزاد بنسبة )50 %(
فعلى كل من لديه اعتراض على تغيير الاسم التجاري المذكور أعاله التقدم باعتراضه إلى

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان

وزارة الصناعة والتجارة   -  إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركة )عبدالله عبدالقادر للخضروات والفواكه ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة )عبدالله 
عبدالقادر للخضروات والفواكه ذ.م.م( المسجلة بموجب القيد رقم 150441، 

بطلب تغيير اسم الشركة
من: )عبدالله عبدالقادر للخضروات والفواكه ذ.م.م (

ABDULLAH ABDUL KADIR VEGETABLE AND FRUIT W.L.L
 الى: )2023 للمقاولات ذ.م.م (

2023 CONTRACTING W.L.L
فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى 

الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

  For Advertising لإعلاناتكـــم

أوقات الدوام:  الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات: 17111444 - 17111504 -17111503- 17111501

الثلاثاء 21 مارس 2023 - 29 شعبان 1444 - العدد 105271

NISAR MALABARIS BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33877123 or TRIPLES285@GMAIL.COM 

IBNASH CLEANING AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33732674 or CHENARDEGE@GMAIL.COM 

HOOR SUPPORT SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35969883 or HAFIZULLAH35969883@GMAIL.COM 

FORMA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36071141 or SHAHEENNAZ030@GMAIL.COM 

UNION PRESS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36060500 or MD@UNIONGROUP.CC 

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17255980 or ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

JUST PERFECT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39458278 or GADEERVIDEO@YAHOO.COM 

KRONOS ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17564981 or ashokrma@gmail.com 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

LULU BAHRAIN HYPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17556665 or careers@bh.lulumea.com 

Wyndham Grand Manama 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17826260 or ANaser@wyndhamgrandbh.com 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com 

Texas Chicken 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 33629071 or human.resources@binrajab.co 

DANAT ALNUWAKTHAH CONSTRUCTIONS 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17009270 or AHMADJAJ@HOTMAIL.COM 

ESSA ALNACHAS CAR SERVICE GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact
 17554401 or ALNACHAS33@GMAIL.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

SKY BED Furniture 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39666003 or skybedfurniture@gmail.com 

AL KAFAYA CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33232382 or ahmed7lineS@gmail.com 

Al Ameen Transport 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17722778 or ALAMEEN1@BATELCO.COM.BH 

ALJANOOB SALON 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36292745 or MRADC2020@GMAIL.COM 

LUQMAN ALHADDAD CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17730091 or SWEETLOQ@YAHOO.COM 

AL HASSAN SANDWEH AND FLAFEL 
has a vacancy for the occupation of
 WORKER(JUICE & SANDWICHES)

 suitably qualified applicants can contact
 39660393 or HUSSAIN.ALI@FOULATH.COM.BH 

MOHAMMED YOUSIF ALI BUKAMAL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39696755 or ALIBUKAMAL123@HOTMAIL.COM 

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com 

ADVANCED FINANCIAL SOLUTION  W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION TECHNOLOGY SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 39644012 or rnair@mds-afs.com 

AL-MOAYYED COMPUTER SYSTEMS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact

 17700777 or ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

KPMG ADVISORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of
 DEPUTY MANAGER / DIRECTOR

 suitably qualified applicants can contact
 17224807 or ebrahimahmed@kpmg.com 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33367000 or info@wadialsailgate.com 

AMAL BEAUTY SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39211710 or ayaaaljamri@gmail.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@macbh.com 

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

DRIVER AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17770525 or INFO@DRIVER-BH.COM 

SANGEETHA RESTAURANT DELIGHTS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17272768 or sangeethadelights@gmail.com 

GFL CARGO 
has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES COORDINATOR
 suitably qualified applicants can contact
 39999755 or IALSUBAIEI@HOTMAIL.COM 

2003 AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66708118 or info@awtadi.com 

QUICK ZEBRA SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

KHALIL EBRAHIM MOHAMED ALSHAQQAQ 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39553392 or K.BH@HOTMAIL.COM 

AL RAQAA CAFETERIA & SANDWICHES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39695145 or JAFFER39695145@HOTMAIL.COM 

BLUE GULF FOR MARKETING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 34454566 or O-sa@hotmail.com 

Professional Boxes Carpentry 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(FURNITURE)
 suitably qualified applicants can contact

 39633812 or YUSUF.BUTI@PROBOXES.BH 

AL-AHLIA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17737000 or h.s.m1111@gmail.com 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPRAYER
 suitably qualified applicants can contact
 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

PUNJAB CITY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

ISA TOWERS CONTRACTING AND CLEARANCE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36633480 or essatowers@gmail.com 

SSP Bahrain WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17210389 or tomas@sspbahrain.com 

AL GHIAM AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33440114 or ABC5559.BH@GMAIL.COM 

TRADEX CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33704070 

NINWA AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN(VEHICLES)
 suitably qualified applicants can contact

 39863028 or NINWA.A.S@GMAIL.COM

POLEN CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 34550509 or EMAN.ZAREE2015@GMAIL.COM 

CLASS CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17785555 or SHAHEEN3@BATELCO.COM.BH 

PEARL OF ISLAND Antiques 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39267838 or ALIVIRK111@GMAIL.COM 

Hawar Auto Services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17740120 or hawarauto@gmail.com 

MODA BITAR CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39322274 or moda_bitar_bh@yahoo.com 

YALDA AUTO ACCESSORIES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17252204 or Salim3210321@GMAIL.COM 

SWISS-BELSUITES  ADMIRAL  JUFFAIR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact
 39996611 or HBADER@RJBADER.COM 

SHAMEL CARPENTRY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(FURNITURE)
 suitably qualified applicants can contact

 39464070 or SHAMELINTERIORS@GMAIL.COM 

AL NAIZAK PALACE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36052732 or malwasti1961@gmail.com 

AZAD LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39137129 or AZADELETRICAL@HOTMAIL.COM 

FAJR INVESTMENT ADVISORY B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 INFORMATION SYSTEMS ADMINSTRATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17517000 or ALSHARIF@FAJR.COM.BH 

MOHAMMED AHMED ALRUMAIHI  NOOR ALROMAIHI - 951 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39795597 or I.BANIHAMMAD@HOTMAIL.COM  
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ABDULLA ABDULRAHMAN ALRAYES AND SONS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 17252144 or HR@ALRAYESDECOR.COM 

EXCELLENCE INDUSTRIAL MAINTENANCE COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17532010 or a.jawahery@exibah.com 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 

has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17717730 or ALAZZAMGROUP@YAHOO.COM 

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER

 suitably qualified applicants can contact

 17111722 or ANEESH@FOODVESTHOLDING.COM 

KOMANDOR  MIDDLE EAST WLL 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17701900 or hrd@arcal.biz 

EMAAR ENGINEERING CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER

 suitably qualified applicants can contact

 36383555 or hassan@emaar.bh 

SARAYA CONTRACTORS CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17691591 or md@sarayaco.com 

ENERGY CENTRAL UTILITIES - BAHRAIN SOUTH WATER COMPANY W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 77750444 or k.albusmait@drm.bh 

5 LINES FOOD DELIVERY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17466909 or R.ALNASS@RMEDIACO.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

Madan Salon 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33313170 or JENAN20123@GMAIL.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

BAHRAIN CHANNELS FOR COMMUNICATION & DISTRIBUTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 PRECISION INSTRUMENTS TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17112226 or ABDULLATIF.BUALLAY@SALE-CO.COM.BH 

Morocco nights ladies beauty saloon 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33335052 or JAMEELA_0711@ICLOUD.COM 

Wyndham Grand Manama 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17826260 or ANaser@wyndhamgrandbh.com 

Al Ajmi Group W.l.l 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39456969 or BUZAAL1970@GMAIL.COM 

AL RABEEA DENTAL CENTER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 39338879 or nisarta@gmail.com 

Dream World Construction Co. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34111999 or sharef.works@gmail.com 

SHINE BRIGHT CLEANING SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 37744488 or AMINA.HABIB560@GMAIL.COM 

SABA GATE RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39617788 or ABBAS86Z88@HOTMAIL.COM 

Ocean fair Services Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 GENERAL MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 39669232 or AE.ALMANNAI@GMAIL.COM 

MOON STAR CLEANING CONSTRUCTION CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 16199376 or MOONSTARC.BH@GMAIL.COM 

ALARABIYA DOCUMENT CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33194444 or fgroup.bh@gmail.com 

MIGELES BARBER 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33997871 or HUSSAIN95.ALMOMEN@GMAIL.COM 

JANAT AL ARRADH TRADIND 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 39090597 or ZUHAIR_MAJEED@HOTMAIL.COM 

POWER LINE ELECTRCAL AND ELECTRONCS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39672630 or AYWASH1949@GMAIL.COM 

MAQ Marine Services 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM 

SHAHEEN STORES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17334245 or info@shaheenstores.com 

South Riffa For Blacksmith Work Shop 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36604949 or SOUTHRIFFACLEANING@GMAIL.COM 

ALHaddad Motors 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 17785999 or RASOOL@ALHADDAD-MERCEDESBENZ.COM 

SEVEN FOLD FURNISHING AND TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17280045 or KSULTAN71@GMAIL.COM 

BAJWA PAKISTAN  CAFETERIA 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34353600 or SALEEMJUTT5588@GMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com 

ALMOAYYED CONTRACTING GROUP W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17400407 or proffice@almoayyedcg.com 

Doniv Marble W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17785525 or DONIVMAR@BATELCO.COM.BH 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

REPAIR HEROS WORKSHOP FOR MACHINERY AND EQUIPMENT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33240114 or ALIALALLALI90@GMAIL.COM 

JAMIL AHMED COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39238105 or JAMILAHMED772010@GMAIL.COM 

BAWA FOOD TRADING COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33154888 or BAIWON@HOTMAIL.COM 

AYUB QURESHI CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39823801 or AYUBQURESHI5101@GMAIL.COM 

BEVATEL ADVANCED GLOBAL OFFICE ADMINISTRATIVE AND SUPPORT ACTIVITIES 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33008377 or RENGI@HOJUZAT.COM 

TEA TIME W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39867872 or HASH2H2@GMAIL.COM 

IBN KHALID TAILORS 

has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39173869 or IKTINFO@IBNKHALIDTRAVELS.COM 

ALHALA DOCUMENT CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 33131604 or SANAMUHAMMADRIAZ22@GMAIL.COM 

Zawyet Al Ghadeer Cafeteria 

has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER

 suitably qualified applicants can contact

 33066030 or MAHDI.DASHTI93@GMAIL.COM 

Intelligent  Friends Constructions Co W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36192250 or afaqahmedkhan645@gmail.com 

AMEERI SERVICES COMPANY WLL 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17456111 or HRAMEERI@AMEERI.GOV.BH 

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com 

TARIQ GENTS SALON W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33636744 or TARIQJEE684@GMAIL.COM 

ASWANA CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 39100113 or ASWANA2020@GMAIL.COM 

ERA TECH SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 39180476 or SERVICE@GLOBALMASTERSDOC.COM 

WHITE WHALE COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 REPRESENTATIVE(SALES)

 suitably qualified applicants can contact

 17810157 or AFARRAG@WWGTCO.COM 

INTERNATIONAL 360 SECURITY SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 39411673 or FISHERMANSENSE@GMAIL.COM 

NOOR & EMAAN INTERNATIONAL TRADING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33232727 or mujahidiqbal2727@gmail.com 

ABU ABDULLA FRAMES CANTRE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17297371 or ABDULLAHDILBAR452@GMAIL.COM 

SWEET LAND W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66661302 or maged-no@hotmail.com 

VINAMOR CONSULTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 32167827 or doreen@vinamorconsulting.com 

GULF SKY TRANSPORT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY VEHICLE DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17825693 or Gulfskytransport1@gmail.com 

FASTWAY FOR SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39488826 or SURESHNP68@YAHOO.COM 

AL SULTAN ALALAMIA SWEETS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CHEF

 suitably qualified applicants can contact

 35098163 or TALALAIROUT78@GMAIL.COM 

WADI MARIB RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 36411159 or I.BAHRAIN@GMAIL.COM 

STAR COOL TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38709832 or STARCOOLTRADINGAC@GMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

BOKHOWA CONTRACTING & TRADING GROUP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17255980 or ADEEBALI@BOKHOWAGROUP.COM 

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39468574 or aqeel@basma.com.bh 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY TRUCK)

 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM 

DURRAT AL MUHARRAQ CLEANING &MAINTENANCE 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 33335558 or bucheeri5@gmail.com 

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or HRD1@MACBH.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

QUICK ZEBRA SERVICES 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or hrd@dreamgroup.bh 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com 

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM 

RIYAS MEN SALON W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BARBER

 suitably qualified applicants can contact

 33477908 or RIYASSHAIR@GMAIL.COM 

SOHAIL AND MOHAMED JEWELRY CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36552617 or SOHAIL_SHAIKH786@HOTMAIL.COM 

GLAMOUR NAUSHEEN BEAUTY SALON W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 33878700 or JAVEDMULLA32@YAHOO.COM 

ALUMINUM PRODUCTS COMPANY ALUPCO A SAUDI JOINT STOCK (CLOSED) BRANCH OF A FOREIGN COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL ENGINEER(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 37777730 or AHMED.K@ALUPCO.COM 

MIKAL BUSINESS CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 33669945 or BAHRAINBUSINESS@HOTMAIL.COM 

ADVANCED CAR CARE CENTER W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

NOOR AL BILAL ELECTRICAL MAINTENANCE CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33508974 or IMRANBODLA1996@GMAIL.COM 

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TELEPHONE OPERATOR

 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

YASALAM RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CASHIER

 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or SALWA@AL-ABRAAJ.COM 

ALABRAAJ RESTAURANTS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 38700027 or salwa@al-abraaj.com 

AL RAIDOO REPAIRING COMMUNICATION EQUIPMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)

 suitably qualified applicants can contact

 35174895 or QAMAR6570@GMAIL.COM 

NEW EIFFEL AUTO ELECTRIC WORKSHOP W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36140518 or mtahirnawaz786@gmail.com 

SMOOTH INTERNATIONAL W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE

 suitably qualified applicants can contact

 39212338 or SHEIKHS4SAQIB@GMAIL.COM 

GRACE CONSTRUCTION & CLEANING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33799160 or GRACECC232@GMAIL.COM 

UMER FAROOQ CONSTRUCTION OF FLOATING STRUCTURES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33218691 or FAZRASOOL59@GMAIL.COM 

WRAP ZONE MARKETING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36749166 or VISTAWORLDBH@GMAIL.COM 

TAWAKAL MOTORCYLE GARAGE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35523820 or KHAN.SHAMEER.754@GMAIL.COM 

MUHAMMAD STAR INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34004548 or khan123@gmail.com 

GOLDEN AYRA BUSINESS SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 36897353 or AJMALRAHMAN33@GMAIL.COM 

RIM INTERIOR DECORATION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33481540 or SHARIKAZMI2010@GMAIL.COM 

SAMPOO CONTRACTING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 37447677 or BIG791642@GMAIL.COM 

ONE POINT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33701470 or LAZBELLABH@GMAIL.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

MERCURY CONTRACTING CENTRE 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 39667181 or mjmh69@hotmail.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 

has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

THE RITZ - CARLTON BAHRAIN HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 ARTIST

 suitably qualified applicants can contact

 17580000 or rc.bahrz.hr@ritzcarlton.com 

ADMECCO MECHANICAL CONTRACTING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FIRE & SAFETY SPECIALIST

 suitably qualified applicants can contact

 17262256 or ALDALEEM@HOTMAIL.COM 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)

 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

MUHAMMAD SAIF NADEEM BUSINESS SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER

 suitably qualified applicants can contact

 36657757 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM 

AWAL A.C & REFRIGERATION WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17293388 or hr1@gulfstarbh.com 

D F D INTERIOR BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35076976 or DFDINTERIOR.BH@GMAIL.COM 

Bella Pizzeria Italiano 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38780256 or bellapizzeriabah@gmail.com 

NAVEED FOR REPAIR OF ELECTRONIC W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)

 suitably qualified applicants can contact

 35197472 or S35197472@GMAIL.COM 

GOLDEN HOUSE MAINTENANCE SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35338470 or ALIMRAN.BH001@GMAIL.COM 

MEGA PENGUIN GLOBAL TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 36629895 or BILALIJAZ333@GMAIL.COM 

MARASEEL PHONE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 39639797 or MARASEELPHONEWLL@GMAIL.COM 

J3 CONTRACTING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36742574 or J3CONTRACTINGWLL@HOTMAIL.COM 

KAMI INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTNACY CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33704583 or KAMRANALI7600150@GMAIL.COM 

HARI PUR MAINTENANCE SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 35954866 or AM.TRUELOVER@GMAIL.COM 

BUDGET CARGO SERVICES W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39531396 or CKMANAGEMENT.BH@GMAIL.COM 

ATTOCK SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33037019 or HYDERABADBHH@GMAIL.COM 

KAGAN VIEW MAINTENANCE SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 38881547 or AROOJIQBAL@HOTMAIL.COM 

FOUR BROTHERS FACILITY SUPPORT COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34179580 or FRIEND.BEST2013@GMAIL.COM 

QUALITY SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 34561904 or KHARALBH@GMAIL.COM 

MIAN ZEESHAN MOTORCYCLES MAINTENANCE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 33043503 or MIAN8BH@GMAIL.COM 

ARMA TRADING W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36657757 or MUHAMMODSSAIF3581@GMAIL.COM 

WRAP ZONE MARKETING CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 36749166 or VISTAWORLDBH@GMAIL.COM 

ADEEL CONSTRUCTION OF FLOATING STRUCTURES COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 35458194 or UNIQUELIFECONTRACTING@GMAIL.COM 



باسم محمود متوجًا بكأس المركز الأول

إلينـــا  الكازاخســـتانية  صعـــدت 
فـــي  مراكـــز  ثلاثـــة  رايباكينـــا 
التصنيف العالمي للاعبات التنس 
المحترفات في نســـخته الصادرة 
تراجعـــت  بينمـــا  الاثنيـــن،  يـــوم 
النجمة التونســـية أنـــس جابر من 
المركز الرابع إلى المركز الخامس.

المركـــز  مـــن  وصعـــدت رايباكينـــا 
العااشـــر إلـــى المركـــز الســـابع بعد 
ساعات من تتويجها بلقب بطولة 
إنديـــان ويلز المفتوحة بالفوز في 
المباراة النهائية على البيلاروسية 

أرينا سابالينكا.

أنس جابر تتراجع 
في التصنيف

تتويج أبطال بطولة روتاكس ماكس للكارتنج بعد ختام جولاتها
على مضمار حلبة البحرين الدولية

اختتمـــت علـــى مضمار حلبة البحريـــن الدولية 
“موطن رياضة الســـيارات في الشرق الأوسط” 
فـــي حلبـــة الكارتنج فعاليـــات الجولـــة الثامنة 
والختامية من بطولة الكارتنج المحلية بطولة 
البحريـــن روتاكـــس ماكـــس للكارتنـــج لموســـم 
2022 – 2023، وذلـــك نهاية الأســـبوع الماضي 
حيـــث شـــهدت مشـــاركة كبيـــرة ضمـــن فئـــات 

البطولة المحلية.
 وقـــد تمكـــن كل من علـــي المؤيـــد، ناصر ناس، 
لـــوكا هوغتـــون، فهد الخالد وعمـــر الدريان من 
خطـــف ألقـــاب فئاتهم ضمـــن جـــولات البطولة 
الثمانيـــة. وتمكـــن الأبطـــال من حصـــد ألقابهم 
والختاميـــة  الثامنـــة  الجولـــة  منافســـات  بعـــد 
وذلك على مضمار الـ CIK والبالغ طوله 1.414 
كيلومتـــر.  وخلال منافســـات الجولة الختامية 
لـــوكا  تمكـــن  ماكـــس  الجونيـــور  فئـــة  وضمـــن 
هوغتـــون مـــن خطف الفئة حيث شـــهدت هذه 
الفئة منافســـة كبيرة، وتمكن من إنهاء السباق 

بعـــد إنهائه لــــ 15 لفة فـــي 13 دقيقة و34.235 
ثانية، وجاء في المركز الثاني محمد الحســـن، 

وفي المركز الثالث صقر المشرجي.
 كمـــا شـــهدت فئـــة الســـينيور ماكس مشـــاركة 
كبيرة وذلك بـ 17 ســـائقا حيث تمكن جاســـبير 
ســـوجبيرغ من تصدرها منهيا الســـباق في 13 
دقيقة و55.328 ثانية، بينما المركز الثاني من 
نصيب لويس ســـميث، وحل في المركز الثالث 

تيجي جوب.
 أمـــا فئـــة المينـــي ماكـــس والمايكـــرو ماكـــس 
فنتائجهـــا غير نهائية حتـــى الآن، ففئة الميني 
ماكـــس تصدرها الشـــيخ راشـــد بن ســـلمان آل 
خليفة، وثانيا أريان سينق وثالثا الشيخ أحمد 
آل خليفـــة وذلك بمشـــاركة 17 ســـائقا. أما فئة 
المايكـــرو ماكس فتصدرها ناصـــر ناس، وثانيا 
الشـــيخ راشـــد آل خليفـــة وثالثـــا راشـــد كانـــو.  

وبعـــد ختام منافســـات جـــولات البطولة تمكن 
لـــوكا هوغتون من خطف فئة الجونيور ماكس 
بعد تصدره وامتلاكه لـ 218 نقطة في رصيده، 
وثانيـــا غرايـــس غرانثـــام برصيـــد 201 نقطـــة، 
وثالثا محمد الحســـن برصيـــد 200 نقطة.  فئة 
الســـينيور ماكس تصدرها فهـــد الخالد برصيد 
183 نقطـــة وثانيـــا محمـــد والـــي برصيـــد 172 
نقطة وفـــي المركز الثالث لين العريفي برصيد 
165 نقطـــة، فئـــة الـــدي دي 2 ماكـــس تصدرها 
عمر الدريان برصيد 213 نقطة، وثانيا عبدالله 
جاويد برصيد 174 نقطة. فئة المايكرو ماكس 
فخطفها علي المؤيد برصيد 213 نقطة، وثانيا 
212 نقطـــة، وثالثـــا طـــارق  أدم أوان برصيـــد 

صوفي.
 وجدير بالذكر أن هذا الموسم انطلق ببطولتي 
البحريـــن  بطولـــة  وهمـــا  محليتيـــن  كارتنـــج 
روتاكـــس ماكـــس وبطولـــة الصخيـــر روتاكس 

ماكس.

الصخير - حلبة البحرين الدولية:
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الاتحاد البحريني للبليارد والسنوكر والدارتس

نجــح لاعــب منتخــب البحريــن باســم محمــود في الظفــر بــكأس بطولة مصر 
المفتوحــة للدارتــس إثــر فــوزه فجر يــوم أمــس الأول على الألماني ســايمون 
مايباخ بخمســة أشــواط دون مقابل في المباراة النهائية وبمســتويات عالية 
انقض من خلالها على الكأس وانتزع المركز الأول بجدارة واستحقاق تاركًا 

الميدالية الفضية للألماني مايباخ.

وكان محمـــود قـــد تأهل إلـــى المباراة 
النهائيـــة بفـــوزه علـــى لاعـــب منتخب 
البحريـــن زميله عارف عبـــاس بأربعة 
أشـــواط مقابل شـــوطين، ليصعد إلى 
النهائي لملاقـــاة الألماني مايباخ الذي 
تأهـــل بفوزه في الـــدور نصف النهائي 
علـــى المصـــري أحمـــد جمعـــة بأربعـــة 

أشواط دون مقابل.
وقـــال محمـــود إن المبـــاراة النهائيـــة 
كانت قوية مـــن الطرفين رغم الفارق 
فـــي الأشـــواط؛ وذلـــك لقـــوة وبراعـــة 
اللاعـــب الألمانـــي وإمكاناتـــه العاليـــة 
ومقدرتـــه على العودة إلـــى اللقاء في 
أي وقـــت، وهو مـــا يثبته فارق النقاط 

في الأشواط.
وأضـــاف محمـــود: في بدايـــة المباراة 
فـــي  العاليـــة  بالمعـــدلات  تفوقـــت 
الشـــوط الأول، بينما تفوقت عليه في 

الشـــوطين الثاني والثالـــث وأنهيتهما 
لصالحي قبل أن يصل هو إلى مبتغاه 
ويكســـب أول شـــوط لـــه فـــي المباراة 
قانـــون  فيهـــا  ينـــص  التـــي  النهائيـــة 
البطولـــة علـــى ضرورة الفوز بخمســـة 
أشـــواط، وذلـــك على عكـــس مباريات 

البطولة في المراحل السابقة.
الألمانـــي  أن  إلـــى  محمـــود  وأشـــار 
ســـايمون مايبـــاخ لا يتنـــازل بســـهولة 
مهما كانت النتيجة، منوهًا إلى أنه كان 
فـــي أفضل حالاته، وهو مـــا مكنه من 
الفوز بالمركز الأول بفضل أداء ممتاز 
ومضاعفة التركيز حتى لا يترك له أي 
مجـــال للعودة إلى المنافســـة وكســـب 
التنافـــس،  مجـــرى  يغيـــر  قـــد  شـــوط 
مشـــيدًا بدعم ومساندة زملائه طوال 

البطولة وحتى الفوز بالكأس.
الاتحـــاد  رئيـــس  قـــال  جانبـــه  مـــن 

والســـنوكر  للبليـــارد  البحرينـــي 
والدارتـــس منذر البصـــري إن اللاعب 
البحرينـــي أثبـــت مقدرته علـــى اللعب 
أمـــام الكبـــار بعـــد الفـــوز بلقـــب بطولة 
مشـــيدًا  للدارتـــس،  المفتوحـــة  مصـــر 
بأداء اللاعب باســـم محمود وتشريفه 
المملكة كعـــادة رياضيي البحرين في 

المحافل الخارجية في جميع الألعاب، 
معتبـــرًا اللقـــب فاتحـــة خيـــر قبل بدء 
منافســـات البطولة العربية المفتوحة 

للدارتس في مدينة الأقصر.
ونـــوّه البصري بجهـــود بعثة المنتخب 
في مصر لتشريف البحرين في بطولة 
مصـــر المفتوحة وفي البطولة العربية 

التـــي تنطلـــق بعدهـــا مباشـــرة، مؤكدًا 
أن تشـــكيلة المنتخـــب مليئـــة بالأمـــل 
ســـاعية إلـــى الإنجـــاز باســـم المملكـــة 
رغم أنها أول بطولة خارجية يشـــارك 
فيها المنتخب، وأن أولى البشـــائر هي 
إحـــراز اللقـــب، مضيفًـــا: حقـــق لاعـــب 
الميداليـــة  عبـــاس  عـــارف  منتخبنـــا 

البرونزيـــة فـــي البطولـــة ليؤكـــد قـــوة 
ومقدرتهـــم  البحرينييـــن  اللاعبيـــن 
علـــى صعـــود منصـــات التتويـــج فـــي 
المنافســـات القوية، وذلـــك في أفضل 
إعداد للبطولة العربية المفتوحة على 
أمل تحقيـــق نتائج متميزة ورفع علم 

المملكة.

في أول مشاركة خارجية لمنتخب الدارتس

ذهبية وبـرونــزيــة ببطــولــة مصر المفتـــوحــــة

الجزائر تعيد الحياة لدورة الألعاب العربية
بعد 12 عاماً من التوقف

بعـــد انقطاع دام حوالي 12 عامـــاً تعتزم الجزائر إعادة 
الحياة من جديد لدورة الألعاب العربية الرياضية التي 
أقيمت آخر مرة في العاصمة القطرية الدوحة 2011.

مجلس وزراء الشـــباب والرياضـــة العرب بدورته الـ 46 
المنعقـــد في مدينة جدة الســـعودية وافق على الطلب 
المرفـــوع من اتحاد اللجان الأولمبيـــة العربية الوطنية 
بشـــأن اســـتضافة الجزائـــر للـــدورة خلال الفتـــرة من 5 
لغايـــة 15 يوليـــو المقبل بحســـب موقع وزارة الشـــباب 

والرياضة الجزائرية.
وكانـــت الجزائـــر قـــد اســـتضافت دورة ألعـــاب البحـــر 

المتوســـط وكأس أمـــم إفريقيا مؤخـــراً، وبالتالي فإنها 
جاهزة لاســـتضافة دورة الألعاب العربية بعدما نظمت 

الدورة العاشرة في 2004.
وانطلقـــت دورة الألعـــاب العربيـــة لأول مـــرة بمدينـــة 

الإسكندرية المصرية بالعام 1953.
ومنـــذ 12 عاماً لم تقم دورة الألعاب العربية رغم تقدم 
عـــدة دول لاســـتضافتها على امتـــداد الفتـــرة الماضية 
وهـــي العـــراق ولبنان والمغـــرب فيما يبدو هنـــاك رغبة 

هذه المرة من الجزائر لأن تقام الدورة بعد 4 أشهر.
ويشـــار إلـــى أن دورة الألعـــاب العربيـــة تقام بمشـــاركة 
اللجـــان الأولمبية وتحت مظلة اتحاد اللجان الأولمبية 

الوطنية العربية التابعة للجامعة العربية.

حسن علي

أوروبا تحت المجهر
* مـــن المؤكد أن مالك نادي تشيلســـي الجديد تود بولي 
نـــدم ندما شـــديدا بعـــد أن أقال مـــدرب الفريق الســـابق 
توخيـــل وعيـــن مكانـــه الإنجليـــزي غراهام بوتـــر بعد أن 
أثبـــت الأخيـــر عـــدم قدرتـــه علـــى إدارة هـــذه الكوكبـــة 
الكبيـــرة من النجوم، وعرض البلوز لسلســـلة من النتائج 
السلبية بصرف النظر عن نجاحه في بلوغ دور الثمانية 

لدوري الأبطال.
بولـــي عندمـــا وافـــق علـــى شـــراء نـــادي تشيلســـي كان 
ينتظـــر عائدا ســـريعا؛ لأنه صاحب فكـــر اقتصادي بحت 
وليـــس مـــدركا لأبجديـــات كرة القـــدم، فهـــو كان يرغب 
وبشدة بضم النجم البرتغالي كريستيانو رونالدو والذي 
ســـيضمن تواجده عائدا ماديا كبيرا، إلا أن بولي تصادم 
مع توخيل الذي رفض فكرة قدوم الدون للبلوز مما أدى 

إلى تعارض الأفكار والمصالح.
صحيـــح أن غراهـــام بوتر قد قـــام بعمل كبيـــر مع فريق 
برايتـــون، وهـــذا مـــا أدى لترشـــيح اســـمه وبقـــوة لقيادة 
تشيلســـي، إلا أنـــه لم يتم الوضع في الحســـبان أن هناك 
بعـــض المدربين الذين يقودون الفـــرق الصغيرة يصعب 
عليهـــم العمـــل في الفـــرق الكبيـــرة والمتخمـــة بالنجوم، 

وبوتر أحد هؤلاء!!. 
* بـــدأت جماهيـــر نـــادي نابولـــي فـــي التجهيـــز المبكـــر 
للاحتفـــال بفـــوز فريق الجنـــوب بلقب الكالتشـــيو للمرة 
الثالثة في تاريخه، حيث تم صنع شعارات جديدة ترمز 

للقب الثالث وتم إدراجها في نقاط البيع.
نابولـــي بقيت أمامه 11 مباراة فقـــط وهو مبتعد بفارق 
مريـــح جدا عـــن أقرب المنافســـين يوفنتـــوس الذي من 
المفتـــرض أن تتـــم إعـــادة النقـــاط  ال 15 المســـلوبة من 
البيرتانوبـــي أصبـــح حســـابيا  فـــإن  رصيـــده، وبالتالـــي 
بحاجـــه إلى الفوز في خمس مباريات فقط بغض النظر 

عن نتائج الفرق المنافسة له.
نجـــاح كبيـــر يحســـب لإدارة نابولي التي صنعـــت فريقا 
قويا للغاية بأقل التكاليف المالية وقدمت درســـا لجميع 

الفرق في أوروبا!!
* أشـــارت بعض المصادر الإســـبانية إلى قائمة الأســـماء 
المرشـــحة لتدريـــب نـــادي ريال مدريـــد بعد انشـــيلوتي 
الـــذي من الممكـــن أن تتم إقالته فـــي أي وقت، توخيل، 
بوكتينـــو، الونســـو وراؤول أحـــد هؤلاء ســـيكون مدرب 

المرينغي القادم، ولعل توخيل يكون الأقرب!!

alaynati82@gmail.com

علي العيناتي

وفــد من نــادي الحد يـزور ديــار المحــرق
لمد جسور التعاون والتنسيق المشترك

استقبل الرئيس التنفيذي لديار المحرق أحمد 
بـــن علـــي العمادي، وفـــد نادي الحـــد الرياضي 
والثقافي برئاســـة رئيس مجلس إدارة النادي 
جمـــال محمـــد الأحمـــد، ، وبحضـــور عـــدد من 
التنفيـــذي  والمديـــر  الإدارة  مجلـــس  أعضـــاء 

للنادي. 
والوفـــد  بالأحمـــد  العمـــادي  أحمـــد   ورحـــب  
المرافـــق له، معربـــاً عن ســـعادته الكبيرة بهذه 
الزيـــارة، منوهـــاً بالجهود الكبيـــرة التي يبذلها 
مجلـــس إدارة نادي الحـــد الرياضي والثقافي 

في الارتقاء بالأنشطة الرياضية بالنادي. 
ـــن الرئيـــس التنفيـــذي لديـــار المحرق،   كمـــا ثمَّ
الـــدور الكبيـــر الـــذي يقـــوم بـــه مجلـــس إدارة 
نادي الحد لزيادة الفرص الاستثمارية بالنادي 
للعمـــل على زيادة الموارد المالية للنادي حتى 

يتمكن من تنفيذ خططه التطويرية. 
 من جانبـــه أكد الأحمد حرص النادي على مد 
جسور التعاون والتنسيق المشترك مع سعادة 
الرئيـــس التنفيـــذي ورجالات مدينـــة الحد بما 
يســـهم في تحقيـــق التطلعات المشـــتركة لكلا 

الجانبيـــن، وقـــد تم تقديم العضويـــة الفخرية 
لســـعادته تقديـــراً لجهوده في دعم ومســـاندة 
التصـــورات  بعـــض  تقديـــم  تـــم  كمـــا  النـــادي، 
وتطلعـــات مجلـــس الإدارة الخاصـــة بتطويـــر 
التنفيـــذي  الرئيـــس  أعـــرب  وبـــدوره  النـــادي، 

لديـــار المحـــرق عـــن ترحيبـــه بهـــذه التطلعات 
المســـتقبيلة والتي من شـــأنها خدمـــة مملكتنا 
الغالية بصفة عامة وأهالي مدينة الحد بصفة 

خاصة.
 وفـــي ختـــام اللقـــاء تقـــدم رئيس نـــادي الحد 
ببالـــغ شـــكره وتقديره على ما لقيه من حســـن 
الاســـتقبال وحفـــاوة الترحيـــب مـــن الرئيـــس 
بالمكانـــة  منوهـــاً  المحـــرق،  لديـــار  التنفيـــذي 
المرموقـــة التي يتمتع بهـــا باعتباره أحد أبناء 
مدينـــة الحد العريقة ومن عشـــاق ومنتســـبي 
نادي الحد، مؤكداً حرص نادي الحد الرياضي 
العلاقـــات  وتعزيـــز  تنميـــة  علـــى  والثقافـــي 
بيـــن الطرفيـــن بمـــا يكفـــل تحقيـــق الأهـــداف 
المشـــتركة، ومتمنيـــا لـــه مزيـــدا مـــن التوفيق 

والنجاح.

البعثة البحرينية تحتفل باللقب منذر البصري



رمضـــان  شـــهر  حلـــول  بمناســـبة 
المبـــارك، أعلن  باســـم ميـــرزا رضي 
المـــؤذن رئيـــس الاتحـــاد البحريني 
لرياضات الصم عن انطلاق برنامج 
العـــام،  لهـــذا  الرمضانـــي  الاتحـــاد 
حيـــث ســـيحتوي البرنامـــج العديد 
من البرامج الرياضية والتنافســـية 
لاحتضـــان فئـــة الصـــم فـــي مملكـــة 

البحرين.
وأوضـــح باســـم أن تميـــز البرنامـــج 
يأتـــي بتنوع فـــي الألعـــاب الفردية 
والجماعية وخلق أجواء المنافسة 
بيـــن الجميـــع وهـــو يعـــد مهرجانـــاً 
رياضيـــا لفئة الصـــم، حيث يحتوي 
البرنامـــج علـــى الشـــطرنج والكيرم 
وألعـــاب الفيديـــو وتنـــس الطاولـــة. 
وعلـــى صعيـــد الألعـــاب الجماعيـــة 
الصـــالات  قـــدم  لكـــرة  دورة  هنـــاك 
وهـــي الأكثـــر إقبـــالاً من فئـــة الصم 
مـــن مختلـــف الفئـــات العمرية ومن 

المشـــاركة  تكـــون  أن  المتوقـــع 
حماسية وكبيرة.

التهانـــي  بخالـــص  باســـم  ويتقـــدم 
والتبريكات للجميع بالشهر الفضيل 
متمنياً لهم دوام التوفيق والنجاح.
وفـــي ختـــام حديثـــه تقـــدم باســـم 
بخالـــص الشـــكر والتقديـــر لجميـــع 
فعاليـــات  دعـــم  فـــي  المســـاهمين 
الاتحاد، ويحث الجماهير للحضور 

لدعم الفعاليات.

انطلاق برنامج الاتحاد الرمضاني لرياضات الصم

البطل عبدالرحمن مبارك يحرز فضية بطولة غرب آسيا للترايثلون
عبدالرحمـــن  البحرينـــي  البطـــل  أحـــرز 
مبارك المركز الثاني والميدالية الفضية 
فـــي بطولة غرب آســـيا للترايثلون على 
مســـتوى المحترفين، في البطولة التي 
أقيمـــت فـــي الكويت خـــال الفترة من 
17 لغايـــة 19 مارس الجاري، في إنجاز 
كبير يحسب إلى البطل البحريني الذي 
نجـــح فـــي تحقيـــق ثانـــي أفضـــل زمن 
في الســـباق، ونجح فـــي اعتلاء منصة 
التتويج وسط إشادة كبيرة بالمستوى 
الكبير الـــذي ظهر به البطل عبدالرحمن 

مبارك خلال السباق.
وجـــاء هـــذا الإنجـــاز ليواصـــل سلســـلة 
الانجازات التي يحققها أبطال البحرين 
الإقليمـــة  الترايثلـــون  بطـــولات  فـــي 
حصـــول  بعـــد  والدوليـــة،  والقاريـــة 
البطـــل عمر حمـــزة على المركـــز الثالث 
النســـخة  فـــي  البرونزيـــة  والميداليـــة 

الأخيرة من بطولة غرب آسيا، والانجاز 
الـــذي تحقق في بطولـــة العالم الأخيرة 
التـــي أقيمـــت فـــي أبوظبـــي، اســـتطاع 
عبدالرحمـــن مبـــارك رفـــع رايـــة المملكة 
عاليـــاً في هذا المحفـــل باحتلال المركز 
الثاني تأكيداً للمكانة التي وصلت إليها 

اللعبة واللاعبون.
وبهـــذه المناســـبة، عبـــر رئيـــس الاتحاد 
عبـــدالله  للترايثلـــون  البحرينـــي 
عبدالســـام عن ســـعادته بهذه النتيجة 
والانجاز الذي حققه البطل عبدالرحمن 

مبارك في بطولة غرب آسيا، والتي تعد 
مواصلـــة للانجازات الأخيرة المســـجلة 
البطـــولات،  فـــي مختلـــف  اللعبـــة  فـــي 
والتي تؤكد التطور الذي تشهده اللعبة 
في المنطقة والمكانة التي بات يحظى 
بهـــا أبطال البحرين فـــي بطولات غرب 

آسيا.

مؤكداً في الوقت ذاته أن هذه النتيجة 
ستكون دافعا حقيقيا لمواصلة اللاعب 
لحصـــد المزيـــد مـــن النتائـــج الإيجابية 
مشـــيدا  القادمـــة،  مشـــاركاته  خـــال 
بالمســـتوى الفنـــي الـــذي قدمـــه اللاعب 
في هذه المشـــاركة ومتمنيا له التوفيق 

والنجاح في المشاركات القادمة.

مبـــارك  عبدالرحمـــن  البطـــل  وأعـــرب 
عـــن ســـعادته الكبيـــرة بحصولـــه علـــى 
الميداليـــة الفضية فـــي بطولة الكويت، 
مبينا أن هذه الميدالية ســـتكون حافزا 
والتـــي  القادمـــة،  المشـــاركات  فـــي  لـــه 
ســـيواصل من خلالها نفس العطاء من 
أجـــل تحقيـــق المزيـــد مـــن الانجـــازات 

للمملكة.
مـــن جانـــب آخـــر، حصـــل اللاعـــب عمر 
حمزة على المركز الخامس في البطولة 
بعـــد أن قـــدم مســـتويات قويـــة، وكان 
قريبـــاً من تكرار إنجازه بالحصول على 
المركـــز الثالـــث والميداليـــة البرونزيـــة 
علـــى مســـتوى العموم، فيمـــا حصد كل 
من عبدالرحمن حســـن الحســـن وأحمد 
طارق الحلاق على مراكز متقدمة على 
مستوى العموم بعد دمج جميع الفئات 
العمريـــة فـــي فئة واحدة، حيث شـــارك 
الثنائـــي فـــي ســـباق الترايثلـــون ســـوبر 

سبرنت للفئة العمرية 19-16 عاماً.
أمـــا البطلـــة البحرينيـــة مريـــم العريض 
فنجحـــت هي الأخرى من تحقيق مركز 
متقدم على مســـتوى الســـيدات، خلال 
مشـــاركتها فـــي الفئـــة العمريـــة 15-19 

عاماً.

بعد برونزية عمر 
حمزة في النسخة 

السابقة

شاركت وزيرة شؤون الشباب روان توفيقي في اجتماع الدورة )46( لمجلس 
وزراء الشــباب والرياضــة العــرب، التــي عقــدت فــي مدينــة جــدة بالمملكــة 

العربية السعودية الشقيقة.

وأكـــدت وزيـــرة شـــؤون الشـــباب أن 
الاجتمـــاع يأتـــي فـــي ظـــل متغيرات 
القطـــاع  كثيـــرة طـــرأت علـــى واقـــع 
الشبابي والرياضي في الدول العربية 
وتكمن أهمية عقد هذا الاجتماع في 
رسم السياسات المســـتقبلية للقطاع 
المرحلـــة  فـــي  والرياضـــي  الشـــبابي 
المقبلـــة، وتعزيـــز وتطويـــر مختلـــف 
الجوانـــب الشـــبابية والرياضيـــة فـــي 
الدول العربية التي تهدف إلى خدمة 
البرامج الشبابية والأنشطة الرياضية 
المختلفة بالإضافة إلى المساهمة في 
تطويـــر الحركة الشـــبابية والرياضية 
في الـــدول العربية وتقديـــم البرامج 
فـــي تقديـــم  التـــي تســـهم  الشـــبابية 
الشـــباب نمـــاذج فاعلة فـــي المجتمع 

والبرامـــج  بالمبـــادرات  والارتقـــاء 
علاوة علـــى تفعيل الاســـتراتيجيات 
العربية لدعم القطاع الشبابي والعمل 
على مواجهة التحديات التي تواجه 

الشباب العربي.
بكلمـــة  بـــدأ  قـــد  الاجتمـــاع  وكان 
للدكتور أشرف صبحي وزير الشباب 
والرياضة في جمهورية مصر العربية 
الشـــقيقة رئيس الدورة الســـابقة 45، 
الملكـــي  الســـمو  ثـــم كلمـــة لصاحـــب 
الأميـــر عبدالعزيز بن تركـــي الفيصل 
آل ســـعود وزيـــر الرياضـــة بالمملكـــة 
العربية الســـعودية رئيس الدورة 46 
والرياضـــة  الشـــباب  وزراء  لمجلـــس 

العرب.
الاجتمـــاع  أعمـــال  جـــدول  وتضمـــن 

الموافقـــة علـــى تنفيذ حزمة انشـــطة 
نمـــوذج  ومنهـــا  ورياضيـــة  شـــبابية 
العربـــي،  الشـــباب  برلمـــان  محـــاكاة 
الملتقى العربي للمخترعين الشـــبان، 
الملتقـــى العربـــي للتطوع والســـياحة 
تدريبيـــة  دورة  بتونـــس،  الشـــبابية 

حـــول الشـــباب العربـــي فـــي مجـــال 
والديمقراطيـــة  الانســـان  حقـــوق 
العربـــي  الشـــباب  منتـــدي  بالمغـــرب، 
الأوروبـــي الثامـــن، بيـــروت عاصمـــة 
الشـــباب العربي 2023، برنامج رحلة 
لشـــباب  التاســـع  المقدســـة  المشـــاعر 

الـــدول العربيـــة بالســـعودية، ســـفينة 
النيل للشـــباب العربي بمصـــر، مؤتمر 
نصرة القدس ومقدســـاته الإسلامية 
والمســـيحية بفلسطين، جائزة التميز 
للشـــباب العربـــي 2023 حـــول الذكاء 

الاصطناعي.

دورة  إقامـــة  أيضـــا  تضمـــن  كمـــا 
الرياضيـــة،  والأنظمـــة  التشـــريعات 
الأنديـــة  قـــدرات  تنميـــة  ودورة 
بفلســـطين،  العـــرب  الرياضيـــة 
المهرجـــان العربي للرياضة النســـوية 
بالجزائـــر، ودور الرياضـــة فـــي البناء 
الوطنـــي للشـــباب العرب بالســـودان، 
وبطولة كأس جامعـــة الدول العربية 
للســـفارات، الشـــارقة عاصمة الثقافة 

الرياضية العربية 2023.
كما قدم قطاع الشـــؤون الاجتماعية 
مشـــروع  العربيـــة  الـــدول  بجامعـــة 
اســـتراتيجية عربية للشباب والسلام 
والأمن ليتـــم إطلاقها في عام 2023 
كأول اســـتراتيجية مـــن نوعهـــا فـــي 
الوطـــن العربي والعالـــم وذلك بهدف 
التعـــاون مـــن أجل مشـــاركة الشـــباب 
فـــي قضايا الســـام والأمـــن وتطوير 
اســـتراتيجيات وطنية حول الســـام 
والامـــن مـــن خـــال خطـــة تنفيذيـــة 

وبرنامج زمني لمدة أربعة أعوام.

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب

وزيرة الشباب: متغيرات كثيرة طرأت على واقع القطاع الشبابي والرياضي
بعد مشاركتها في قمة مجلس وزراء الشباب والرياضة العرب

جانب من مشاركة وزيرة شؤون الشباب في الاجتماع

منتخب الشواطئ يخسر أمام تايلند في كأس آسيا
الأمل مازال قائما لتخطي ربع النهائي

خســـر منتخب الشـــواطئ أمام نظيره 
التايلنـــدي بهدفيـــن مقابـــل لا شـــيء، 
في المبـــاراة التـــي جمعـــت الطرفين، 
الإثنيـــن، فـــي مدينة بتايـــا التايلندية، 
ضمـــن منافســـات الجولـــة الثالثة في 

المجموعة الأولى.
واحتـــل منتخبنـــا المركـــز الثانـــي مـــع 
ختام دور المجموعات برصيد ٦ نقاط 
مـــن فوزين وخســـارة ليتأهل ويلاقي 

إيران في ربع النهائي.
مـــن جانب آخـــر، أكد مـــدرب منتخبنا 
للشـــواطئ صادق مرهـــون أن المباراة 
قويـــة  كانـــت  تايلنـــد  منتخـــب  أمـــام 

وسريعة بين الطرفين. 
وأشـــار مرهون في المؤتمر الصحافي 
الـــذي أعقب المباراة إلى  أن المنتخب 
الفـــرص  مـــن  العديـــد  علـــى  حصـــل 

الســـانحة للتهديـــف، لكـــن الحـــظ لـــم 
يحالف المنتخب.

وبشـــأن التحضيـــر والإعـــداد لمبـــاراة 
منتخـــب إيـــران، أوضـــح مرهـــون أن 

إيـــران منتخب قوي، ولكننا سنســـتعد 
جيدًا للقاء، إذ إن الفوز والتأهل متاح 

للمنتخبين.
وبين أن المنتخبين سيدخلان مباراة 

ربع النهائي بكل قوتهم؛ لخطف الفوز 
والوصول إلى نصف النهائي.

وقال:”ثقتـــي كبيرة بلاعبـــي منتخبنا، 
وكلنا أمل في تخطي ربع النهائي”.

الاتحاد البحريني لكرة القدم:
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سار للتتويج والبحرين لتأجيل حسم لقب دوري العموم لكرة الطاولة
تحت رعاية الشيخة حياة بنت عبدالعزيز

تحت رعاية الشيخة حياة بنت عبدالعزيز آل خليفة 
رئيس مجلس إدارة الاتحاد البحريني لكرة الطاولة، 
تقام اليوم الثلاثاء المباراة الختامية لدوري العموم 
لكـــرة الطاولة بين ســـار والبحرين في تمام الســـاعة 
الخامســـة مســـاء على صالة الاتحاد البحريني لكرة 

الطاولة.
للموســـم  الـــدوري  لقـــب  لحســـم  ســـار  ويتطلـــع 

متوجـــا  ســـيجعله  فـــوزه  إن  حيـــث   ،2022/2023
باللقب، فيما في حال فوز البحرين سيتأجل الحسم 
إلـــى مباراة فاصلة، خصوصا أن ســـار فـــاز )3/2( في 

القسم الأول.
ويشـــرف علـــى تدريـــب ســـار الســـيدصادق محفوظ 
ولديـــه لاعبـــون مميـــزون مثـــل أنـــور مكـــي وإلياس 
الياسي وســـيدمرتضى حسين، فيما يدرب البحرين 
عمـــرو رضا ولديه لاعبون مميزون مثل راشـــد ســـند 

ومحمد عباس وعلي رضي.

ومـــن المؤكـــد أن تكـــون المبـــاراة قويـــة عطفـــا على 
مســـتوى الفريقيـــن فـــي المبـــاراة الأولى في القســـم 
الأول، ومـــن المتوقـــع أن تشـــهد حضـــورا جماهيريا 

كبيرا من أنصار الفريقين.
كافـــة  الطاولـــة  لكـــرة  البحرينـــي  الاتحـــاد  وأنهـــى 
التحضيـــرات لإقامة المبـــاراة التي ســـتكون منقولة 
على قناة البحرين الرياضية، حيث عمل الاتحاد من 
خلال سلســـلة مـــن الاجتماعات في الفتـــرة الماضية 

على استكمال كافة التحضيرات.

الرفاع - اتحاد الطاولة:
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تم تسليمها سيارة “جيب رانجلر” الجديدة

”Points by NBB“ فاطمة الغنيم الفائزة بالجائزة الكبرى لحملة
الفائـــز  )NBB( عـــن  الوطنـــي  البحريـــن  بنـــك  كشـــف 
بالجائزة الكبرى ضمن سحوبات حملة برنامج الولاء 
“Points by NBB”، وذلـــك خـــال حفـــل أُقيـــم فـــي 
مقـــر بنك البحرين الوطني تزامنًـــا مع انتهاء الحملة. 
وخـــال الحفـــل، تـــم تكريـــم الفائـــزة فاطمـــة الغنيـــم 
وتســـليمها ســـيارة “جيـــب رانجلر” الجديـــدة بحضور 

ممثلي البنك.
وتماشـــياً مـــع التزام البنك بتطوير مبـــادرات تتمحور 
حـــول مركزية العملاء، قدمت الحملة التي اســـتمرت 
علـــى مـــدى 7 أشـــهر العديـــد مـــن النقـــاط المضاعفـــة 
لمســـتخدمي التطبيـــق الرقمـــي، مـــع منحهـــم فـــرص 
اســـترداد نقاطهم واســـتبدالها بتذاكر سحب تؤهلهم 
للدخول في السحب على سيارة “جيب رانجلر”. كما 
تأهل للســـحب ذاته العملاء الذين شـــاركوا في حملة 
تحويل رصيد البطاقات الائتمانية، حيث تم منحهم 
قسيمة لدخول السحب مقابل كل 50 دينارا بحريني 

جرى تحويلها لحسابهم المصرفي.
وتعليقًـــا على هذه المناســـبة، قال صباح عبد اللطيف 
الزيانـــي رئيس تنفيذي للخدمـــات المصرفية للأفراد 
في بنـــك البحرين الوطني: “نســـعى بشـــكل دائم في 
بنك البحرين الوطني لتنويع حملاتنا وتوسعة نطاق 
مبادراتنا لنضمن حصـــول عملائنا الكرام على تجربة 
 Points“ مصرفيـــة مجزيـــة. كمـــا ونهـــدف من خـــال
الكـــرام بمجموعـــة مـــن  by NBB” لتزويـــد العمـــاء 

المزايـــا الحصريـــة المتميزة، والخدمـــات التي تضمن 
حصولهـــم علـــى ميـــزات فوريـــة ومبـــادرات تفاعلية، 
ونعدكـــم بمواصلـــة مســـاعينا انطلاقًـــا مـــن التزامنـــا 
الراســـخ بالبقـــاء أقرب لكم”.  ومـــن جهته، صرّح عمر 
الأعظمي رئيس الخدمات المصرفية الرقمية للأفراد 
فـــي بنك البحرين الوطنـــي قائلاً: “ نختتم عام 2022 
مـــع العديـــد من الفائزيـــن بجوائز من حملات ســـحب 
برنامـــج الـــولاء “Points by NBB”، ونتقـــدم بالتهنئة 
للفائـــزة بالجائـــزة الكبـــرى فاطمـــة الغنيم، مـــع جزيل 
شكرنا وامتناننا لكل المشاركين في الحملة وتمنياتنا 

لهم بالتوفيـــق والحظ الأوفر في ســـحوباتنا القادمة 
المجزيـــة  والحمـــات  بالمبـــادرات  المليئـــة  والســـنة 
التـــي تـــم تصميمها لهم”. وباعتبارهـــا منصة لمكافآت 
الـــولاء، تتيـــح “Points by NBB” للعمـــاء إمكانيـــة 
اســـتبدال نقاطهـــم المســـتحصلة باســـترداد نقدي أو 
أميـــال جويـــة، تذاكـــر للمشـــاركة في الســـحوبات، أو 
التبرعات الخيرية للجمعيات. كما يمكن لمستخدمي 
أيضًـــا الاســـتمتاع بمجموعـــة واســـعة مـــن  المنصـــة 
العروض والخصومات الحصرية التي يقدمها التجار 

المشاركون.

قائدي يفتتح حفل إطلاق “الجنوب للسياحة” أول بانوش سياحي
ً ينطلق من مرفأ المنامة ويقل 12 راكبا

لهيئـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس  افتتـــح 
البحرين للسياحة، ناصر قائدي، حفل 
للســـياحة  الجنـــوب  شـــركة  تدشـــين 
ممتلـــكات  شـــركة  شـــركات  إحـــدى 
“أول  “ممتلـــكات  القابضـــة  البحريـــن 
بانوش سياحي في مملكة البحرين.

 وأقامـــت شـــركة الجنـــوب للســـياحة 
هذا الحفل في مرفأ المنامة المجاور 
الســـاحل  علـــى  الفاتـــح  لكورنيـــش 
الـــذي  البانـــوش  وينطلـــق  الشـــرقي. 
يتســـع لـ 12 شخصا من المرفأ ويعود 
إليه في رحلة بحرية مجدولة مدتها 

نصف ساعة.
 ونـــوه قائـــدي بمـــا تقـــوم بـــه شـــركة 
مبـــادرات  مـــن  للســـياحة  الجنـــوب 
الســـياحة  لقطـــاع  داعمـــة  مبتكـــرة 
البحريـــة، ســـواء فـــي قطـــاع النقـــل 
البحريـــة  الرحـــات  أو  البحـــري 

الترفيهيـــة، معربـــا عـــن دعـــم هيئـــة 
والمعـــارض  للســـياحة  البحريـــن 
لمختلـــف منشـــآت القطاع الســـياحي 
الخاص في إطار التشـــاركية الفعلية 
الســـياحي  بالقطـــاع  النهـــوض  فـــي 

والاستفادة من ثمار نموه.

 وأكـــد أهميـــة هـــذه المبـــادرات التـــي 
البحريـــة  الســـياحة  تنشـــيط  تدعـــم 
في مملكـــة البحرين، وتمنح الســـياح 
التجـــارب  مـــن  المزيـــد  والـــزوار 
برنامجهـــم  تثـــري  التـــي  والأنشـــطة 
الســـياحي، وتســـهم في تعرفهم على 

المزيد مـــن المعالم الحضارية والجزر 
المتطـــورة  العقاريـــة  والمشـــروعات 
وغيرهـــا مـــن المعالم علـــى طول خط 
ســـير هذه الرحلة البحريـــة، وذلك بما 
يسهم في الترويج للبحرين، ويساعد 
في مـــد فترة إقامة الســـياح والزوار.  

من جانبه، أعرب يوسف خليفة المانع 
الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة الجنـــوب 
للســـياحة عن شـــكره لوزارة السياحة 
وهيئـــة البحريـــن للســـياحة علـــى مـــا 
لتطويـــر  وجهـــود  دعـــم  مـــن  تقدمـــه 
وتنميـــة القطاع الســـياحي وتشـــجيع 

المســـتثمرين فيه على تنمية أعمالهم 
والتوسع بها وتنويع المنتج السياحي 

وتلبية تطلعات الجميع.
هـــذه  خـــال  مـــن  “نطمـــح  وقـــال   
الرحـــات البحرية إلى رفـــع خيارات 
والســـياح،  الـــزوار  لـــدى  التنـــزه 
والمواطنين والمقيمين ايضا، وإثراء 
أن  يمكـــن  التـــي  الأنشـــطة  برنامـــج 
يقومـــوا بهـــا كأفـــراد وعائـــات خلال 
العطلة الأســـبوعية أو على مدار أيام 

الأسبوع.
 وتضمـــن حفـــل إطـــاق أول بانـــوش 
للأســـر  معـــرض  تنظيـــم  ســـياحي 
المنتجـــة مـــن قبـــل شـــركة الجنـــوب 
للســـياحة بهذه المناسبة، وضم عددا 
من الأســـر المنتجـــة البحرينيـــة التي 
تقـــدم منتجاتهـــا المختلفة، ويســـتمر 

المعرض لمدة أربعة أيام.

المحتوى الفني بالذكاء الاصطناعي: 
سلاح ذو حدين

لطالمــا تداخــل الفــن والتكنولوجيــا معًــا، ولكــن تزايد هــذا التداخل 
إلــى مســتويات جديــدة مــع ظهــور الفــن المُنشَــأ بواســطة الــذكاء 
الاصطناعــي. ليــس ســرًا أن الــذكاء الاصطناعي قد غيــر العديد من 
الصناعــات جذريًــا، ودخولــه عالم الفــن ترك الكثيرين فــي حالة من 
الدهشــة والغرابــة. ومــع ذلــك، يثير هــذا التطــور الرائع عــدة قضايا 
تتعلــق بـــ “ســرقة الفن” والتأثير على الفنانين البشــر بشــكل مباشــر، 

لنرى كيف ذلك.
 AI-Generated Art الاصطناعــي   الــذكاء  بواســطة  المُنشَــأ  الفــن 
مذهــل للغايــة؛ وذلك يحصل بمســاعدة خوارزميــات متطورة )مثل 
التعلــم العميــق(، يمكــن الآن للــذكاء الاصطناعــي خلــق أعمــال فنية 
رائعــة ومعقــدة وعاطفيــة تتحــدى الوضــع الراهــن لمــا نعرفــه عــن 

الإبداع. 
وطمــس  المحتــوى  إنشــاء  احتمــالات  الاختــراق  هــذا  أوســع  لقــد 
الخطــوط الفاصلــة بيــن الفــن المصنــوع من قبــل الإنســان الماكينة، 
و هــذا هــو مــا لا تصدقــه الأغلبيــة مــن البشــر، أكثــر هــذه الأدوات 
شــهرة هما DALLE 2 و Midjourney واللذين يمكنك الوصول لهما 

بسهولة.
ومع ذلك، لم يأتِ ارتفاع الفن المُنشَــأ بواســطة الذكاء الاصطناعي 
مــن دون جــدل كبير. مع زيادة قدرة الذكاء الاصطناعي على إنتاج 
فــن عالــي الجودة، أصبحت قضية “ســرقة الفن” هي مركز الاهتمام 
اليــوم. تحــدث هــذه الظاهــرة عندمــا يشــبه الفــن المُنشَــأ بواســطة 
الذكاء الاصطناعي عمل الفنانين البشــر بشــكل كبير، مما يؤدي إلى 
ادعــاءات بانتهــاك حقــوق الطبــع والنشــر وســرقة الملكيــة الفكرية، 
 Shutterstock وأكثر ما يضحك مما حصل، هو رؤية علامة موقع
على أحد الأعمال التي تم إنشاؤها بوساطة هذه الأدوات الحديثة 

والتي تعتمد على الذكاء الاصطناعي.
تركــت هــذه الحالــة الفنانيــن فــي حالــة مــن عــدم اليقيــن، حيــث 
يشعرون أنهم يتنافسون في ساحة لعب غير متكافئة. والذي يزيد 
الطين بلة هو التداعيات الأخلاقية لاستخدام الفن المُنشَأ بواسطة 
الــذكاء الاصطناعــي فــي ســاحات غيــر عادلــة، حتــى إن بعضًــا مــن 
“الفنانين” يستغلون قدرات الذكاء الاصطناعي للفوز في مسابقات 
كانت مخصصة في الأصل للفن المصنوع بواسطة البشر فقط، مما 
يزيــد مــن جــدل الموضوع وتحســس الفنانيــن مــن تكنولوجيا ذات 
أهمية في صناعات المحتوى الراقي للألعاب، والأفلام والعديد من 

الأوساط المهمة.
الجــدل المحيــط بالفــن المُنشَــأ بواســطة الــذكاء الاصطناعــي جعل 
العديــد مــن الشــركات تتلهــف لاســتخدام هــذه التكنولوجيــا؛ لتلبية 
احتياجــات إنشــاء المحتــوى الخاصــة بهــا. من ناحية أخرى، يشــعر 
الفنانون بالارتباك، ويتساءلون كيف يمكنهم مواكبة التطور السريع 
فــي الــذكاء الاصطناعــي والحفاظ على قيمتهم فــي عالم الفن، هل 

أنت مع أو ضد هذه الأدوات؟

@ameenaltajer  

أمين التاجر*

* الرئيس التنفيذي لشركة انفينيت وير لبرمجيات الذكاء الاصطناعي

عمومية “السلام” تقر توزيع 24.8 أرباحاً على المساهمين
زيادة رأس المال الصادر والمدفوع إلى 261 مليون دينار

صادقـــت الجمعيـــة العامة العاديـــة لبنك 
الســـام المنعقدة فـــي فنـــدق الموفنبيك 
صباح أمس الإثنين، على توصية مجلس 
الإدارة بتوزيـــع أربـــاح علـــى المســـاهمين 
تبلغ 10 % من رأس المال الصادر قيمتها 
24.82 مليون دينـــار، منها 12.35 مليون 
دينار نقـــداً، والباقي أســـهم منحة بقرابة 

124 مليون سهم. 
وأقـــرت الجمعيـــة العامـــة التـــي عقـــدت 
برئاسة رئيس مجلس إدارة البنك الشيخ 
المعشـــني توصيـــة  بـــن مســـتهيل  خالـــد 
مجلـــس الإدارة بتحويل مبلغ 3.1 مليون 
دينـــار للاحتياطي القانونـــي. كما وافقت 
الجمعية العامة على تخصيص مبلغ 500 
ألـــف دينـــار للتبرعـــات الخيريـــة، إضافـــة 
إلـــى تحويـــل مبلغ 3.1 مليـــون دينار لبند 

الأرباح المتراكمة. 
ووافقـــت الجمعيـــة العامـــة العادية لبنك 

الســـام على إبـــراء ذمة مجلـــس الإدارة 
عن كل ما يتعلق بتصرفاتهم، ومكافأتهم 
بمبلـــغ 780 ألـــف دينار عن الســـنة المالية 
2022. ثـــم عقـــد بنـــك الســـام الجمعيـــة 
العامة غيـــر العادية، حيث أقرت توصية 
مجلس الإدارة بزيادة رأس المال الصادر 
والمدفوع من 249 مليون دينار إلى 261 
مليون دينار، تماشـــياً مع إقـــرار الجمعية 

العامـــة العادية بتوزيع أســـهم منحة على 
الســـماهمين والتـــي تتطلب زيـــادة رأس 
المال عن كل ســـهم جديـــد يصدر ويوزع 

على المساهمين. 
وكان بنك الســـام قد ســـجل ارتفاعاً في 
صافي الأرباح العائدة للمســـاهمين للسنة 
الماليـــة المنتهيـــة في 31 ديســـمبر 2022 
بنســـبة 48 % ليبلـــغ 31.6 مليـــون دينـــار 

مقارنـــة مـــع 21.4 مليون دينـــار عن العام 
.2021

وقـــال رئيـــس مجلـــس إدارة البنـــك خالد 
المعشـــني: “نحـــن ســـعداء بأدائنـــا المالي 
لعـــام 2022 والذي ســـاهم بتعزيز مكانتنا 
البحريـــن  فـــي  إســـامي  بنـــك  كأكبـــر 
وكإحدى المؤسســـات المالية الإســـامية 

الرائدة على الصعيد الإقليمي”.

المحرر الاقتصادي

طرح أحدث التقنيات بمؤتمر “الذكاء الاصطناعي في القضاء”
المجموعة تثني على رعاية النائب العام للفعالية

للـــذكاء  العالميـــة  المجموعـــة  أثنـــت 
حاجـــي  جاســـم  ورئيســـها   الاصطناعـــي 
علـــى رعايـــة النائـــب العام علـــي بن فضل 
البوعينين بنجاح مؤتمر البحرين الدولي 
فـــي  الاصطناعـــي  “الـــذكاء  فـــي  الثانـــي 
القضـــاء” الـــذي عقـــد مؤخـــرا علـــى مـــدى 
يوميـــن بمشـــاركة 11 متحـــدث مـــن عدة 
البرازيـــل،  إســـبانيا،  بلجيـــكا،  بينهـــا  دول 
فرنسا، بريطانيا، إيطاليا، المملكة العربية 
والمغـــرب،  البحريـــن  مملكـــة  الســـعودية، 

حيـــث تـــم طـــرح أحـــدث التقنيـــات فـــي 
الدردشـــة  ومنهـــا:  الاصطناعـــي،  الـــذكاء 
الروبوتيـــة، بلوكتشـــين، تحليـــل البيانات 

والتنبؤ. 
يذكـــر أن البحريـــن كانت قـــد نظمت أول 
مؤتمـــر علـــى مســـتوى الشـــرق الأوســـط 
الاصطناعـــي  الـــذكاء  اســـتخدامات  فـــي 
فـــي القضـــاء فـــي عـــام 2021 الـــذي أقيم 
تحت رعاية المستشـــار عبدالله بن حسن 

البوعينين، رئيس المحكمة الدستورية.  جاسم حاجيعلي البوعينين 



أعلنت شـــركة stc البحريـــن عن إطلاق 
برنامجهـــا الاجتماعـــي المصـــور بعنوان 
“أنا لها” والذي ســـيعرض على الشاشات 
خلال شهر رمضان المبارك بالتعاون مع 
وزارة الإعـــام والناشـــط الإعلامي عمر 
فـــاروق، وذلـــك ضمن مبادرات الشـــركة 
الاجتماعيـــة المتواصلـــة والتـــي تهدف 

لتقوية الترابط المجتمعي.
ومـــن المقرر أن يُعـــرض برنامج “أنا لها” 
على شاشـــة تلفزيون البحرين وقنوات 
stc البحريـــن الرقمية طيلة أيام الشـــهر 

الكريم بمعدل حلقة واحدة يومياً. 
وقـــال الشـــيخ زيـــاد آل خليفـــة، نائـــب 
 stc الرئيـــس للشـــؤون الحكوميـــة فـــي
البحريـــن: “يعتبر برنامـــج “أنا لها” جزءا 
من المســـؤولية الاجتماعية التي تلتزم 

بهـــا stc البحرين تجـــاه البحرين، حيث 
يهـــدف البرنامـــج بشـــكل رئيســـي إلـــى 
الشـــعب  علـــى طيبـــة  الضـــوء  تســـليط 
لتشـــجيع  فيهـــا  والمقيميـــن  البحرينـــي 
النـــاس علـــى فعـــل الخيـــر وتعزيـــز قيم 
العـــون،  يـــد  ومـــد  والرحمـــة  العطـــف 
وســـيركز البرنامج على مشـــاهد يومية 
من حياة فئات رئيســـية مـــن المجتمع”.   
ويأتـــي برنامـــج “أنـــا لهـــا” بعـــد النجـــاح 
الكبيـــر الذي حققه برنامـــج “كفو” خلال 

العامين الماضيين.

“stc البحرين” تعلن عن برنامج “أنا لها” خلال رمضان “ألبا”: استكمال أعمال المشتريات وبناء  الأساسات 
للمعدات الرئيسة بـ “مجمع الطاقة الرابع”

المشروع يسير وفق الجدول الزمني المقرر

صرحـــت شـــركة ألمنيـــوم البحريـــن ش.م.ب. )ألبـــا(، أكبـــر 
مصهـــر للألمنيـــوم فـــي العالـــم باســـتثناء الصيـــن، أمـــس 
الموافـــق 20 مـــارس 2023 بـــأن مشـــروع مجمـــع الطاقـــة 
الرابـــع بمحطـــة الطاقـــة الخامســـة فـــي البـــا يســـير وفـــق 

الجدول الزمني المقرر. 
 – IIIوقـــد أكملـــت مجموعة ميتسوبيشـــي بـــاور وســـيبكو
المقاول المســـؤول عن المشـــروع – عملية شراء المعدات 
الرئيســـية للمشـــروع، بما يشـــمل التوربين الغازي من فئة 
M701 JAC، والتوربين البخاري، والمولدات التابعة لهما، 
بالإضافـــة إلى اســـتكمال 50 % من عمليـــات تصنيع هذه 
المعدات. وشهد المشروع كذلك استكمال بناء الأساسات 
اللازمـــة للمعدات الرئيســـية لمجمـــع الطاقة الرابـــع بنهاية 

شهر فبراير 2023. 
وبهـــذه المناســـبة، صرح رئيـــس مجلس إدارة شـــركة البا، 

الشيخ دعيج بن سلمان بن دعيج آل خليفة، قائلاً: 
“بـــدأت ملامح مشـــروع مجمـــع الطاقة الرابع تتشـــكل مع 
هـــذا الإنجاز الأولي بحســـب الجدول الزمنـــي المقرر، مما 
يتيح لنا الفرصة للاســـتعداد للأنشطة الرئيسية في موقع 

المشـــروع. ونحـــن نتطلـــع لإنجاز مشـــروع مجمـــع الطاقة 
الرابـــع بشـــكل آمـــن ووفـــق الخطـــة الزمنيـــة الموضوعـــة 
أحـــد  باعتبـــاره   ،2024 العـــام  مـــن  الرابـــع  الربـــع  بحلـــول 
المشـــاريع الرئيســـية ضمـــن خارطـــة طريق ألبـــا للجوانب 

البيئية والاجتماعية والحوكمة”. 

ويسر شركة ألبا أيضًا الإعلان عن تحقيق هذه الإنجازات 
في ظل الالتزام بأعلى مســـتويات الســـامة، حيث سجل 
مشـــروع مجمع الطاقة الرابع 331,723 ســـاعة عمل آمنة 
دون أي إصابـــات مضيعـــة للوقت حتـــى تاريخ 19 مارس 

.2023

أعلنـــت ديار المحرق عـــن عزمها دعم قمة 
البحريـــن للمـــدن الذكيـــة 2023 بنســـختها 
السادســـة بصفتهـــا راعيـــا بلاتينيـــا. ومـــن 
المقـــرر عقـــد القمـــة في 16 و17 من شـــهر 
مايـــو المقبـــل 2023 فـــي مركـــز الخليـــج 
البحريـــن،  الخليـــج  فنـــدق   – للمؤتمـــرات 
تحـــت رعايـــة كريمـــة مـــن وزيـــر شـــؤون 
البلديات والزراعة وائل بن ناصر المبارك.

مـــع  بالتماشـــي  الرعايـــة  هـــذه  وتأتـــي 
برئاســـة  الرشـــيدة  الحكومـــة  توجيهـــات 
ولـــي العهد رئيس مجلس الوزراء صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بـــن حمد آل 
خليفـــة الموقـــر؛ من أجـــل تشـــجيع إقامة 
المشـــاريع والمبـــادرات المســـتدامة للمدن 
الذكية، بالإضافة إلى التزام الشركة بخلق 

مستقبل مستدام للسكان ودعم المبادرات 
التـــي مـــن شـــأنها تعزيـــز الاســـتدامة فـــي 

المملكة. 
يذكـــر أن ديـــار المحرق كانت فـــي مقدمة 
المبادرين لتدشـــين مفهـــوم المدن الذكية، 
وذلك قبل إقراره رسميًا بمملكة البحرين.

الرئيـــس  صـــرّح  القمـــة،  رعايـــة  وحـــول 
أحمـــد  المحـــرق  ديـــار  لشـــركة  التنفيـــذي 
العمـــادي قائلاً: “نحن نفخـــر برعايتنا لمثل 
المســـتوى  علـــى  المرمـــوق  الحـــدث  هـــذا 
المحلـــي، والذي يعد منصـــة حوارية تعزز 
أطر التعاون بيـــن مختلف الجهات، لتمهد 
بذلك الطريق نحو الابتكار في مجال بناء 
المدن الذكية؛ لضمان استدامة المجتمع. 

ونحن في ديار نســـعى بشـــكل دائم لدعم 

الاستراتيجيات الوطنية الرامية؛ لتحقيق 
والرؤيـــة  المســـتدامة  التنميـــة  أهـــداف 
يدفعنـــا  مـــا  وهـــذا   ،2030 الاقتصاديـــة 

للاســـتمرار برعايتنـــا لهـــذه القمـــة، حيـــث 
إننـــا نؤمن أنـــه مـــن واجبنا تجـــاه المملكة 
أن نســـهم فـــي نشـــر الوعـــي بمـــدى أهمية 

الاســـتدامة، لاسيما على مســـتوى القطاع 
العقاري”.

ومن جانبه، قال الرئيس التنفيذي لشركة 
Smart Way للاستشـــارات وليـــد خلـــف: 
“نحـــن ســـعداء بالتعـــاون مـــع شـــركة ديار 
المحرق ضمـــن هذا الحدث المرموق الذي 
يهدف في المقام الأول إلى تحديد أفضل 
الممارســـات للمـــدن الذكية والمســـتدامة. 
وتأتـــي هذه الخطـــوة؛ لتُعزز مـــن محفظة 
شـــراكاتنا المعنيـــة بتســـليط الضـــوء على 
مبـــادرات مملكـــة البحريـــن فيمـــا يتعلـــق 
بتطبيقات المدن الذكية وتصدر مســـتقبل 

الطاقة المستدامة. 
الإنجـــازات  لرؤيـــة  قُدمًـــا  نتطلـــع  ونحـــن 
الحاصلة في مجال المدن الذكية وأحدث 

نظم وحلول الاســـتدامة والتحول الرقمي 
عبر القطاع العقاري”. 

وبجهـــود حثيثـــة، تواصـــل ديـــار المحرق 
العيـــش  ســـبل  تعزيـــز  فـــي  الاســـتثمار 
المســـتدام والمساهمة في تحقيق أهداف 

التنمية المستدامة في المملكة. 
ومـــن هـــذا المنطلـــق، قامـــت شـــركة ديـــار 
المحـــرق بتنفيـــذ عـــدد من المبـــادرات عبر 
اعتمـــاد أحدث الحلـــول الذكية وتوظيفها 
العـــدادات  توفيـــر  مثـــل:  المدينـــة،  فـــي 
مصابيـــح  واعتمـــاد  الذكيـــة،  الكهربائيـــة 
LED الموفـــرة للطاقـــة، وتركيـــب العديـــد 
من أشـــجار الطاقة الشمسية لتوليد طاقة 

مستدامة في مختلف أنحاء المدينة.

ديار المحرق الراعي البلاتيني لقمة البحرين للمدن الذكية 2023
المقرر عقدها في 16 و17 من شهر مايو المقبل
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أعلـــن بنك البحريـــن والكويت عن إطلاق 
موقعـــه الإلكتروني بحلة جديدة تفاعلية 
وأكثـــر تنوعـــاً وشـــمولية تثـــري التجربـــة 
الرقميـــة لعملائه وتلبي كافة احتياجاتهم 

وتحقق ما هو أكثر من تطلعاتهم. 
وتـــم تصميـــم الموقـــع الإلكترونـــي وفقـــاً 
للأمـــان  العالميـــة  المعاييـــر  لأحـــدث 
والخصوصيـــة وســـهولة الاســـتخدام، مع 
التركيز علـــى الابتكار في تســـهيل عملية 
خـــال  مـــن  الـــزوار  ووصـــول  التصفـــح 
المتقـــدم  والبحـــث  التصفيـــة  خاصيـــة 
والتنقـــل الســـهل ولوحـــة التحكـــم المرنة، 
وذلـــك لضمان توفير تجربة رقمية فريدة 
ومطورة تيسر التواصل التفاعلي وتدعم 

راحة رواد الموقع.
أقســـاماً  الإلكترونـــي  الموقـــع  ويتضمـــن 
مخصصـــة لإدارة الحســـابات الشـــخصية 
والحســـابات التجاريـــة وإدارة الثـــروات، 
مســـتخدم  واجهـــة  اعتمـــاد  تـــم  حيـــث 
تهدف إلى خدمـــة كل من العملاء الأفراد 
والمؤسســـات وأصحـــاب المشـــاريع، كمـــا 
يتضمـــن الموقـــع أيضاً أقســـاماً مخصصة 
والاســـتدامة  المســـتثمرين،  لعلاقـــات 
مـــن  والعديـــد  التفاعليـــة  والخرائـــط 
المميـــزات الأخـــرى. يتميـــز الموقـــع أيضاً 
بســـرعة التصفـــح والتنقل بيـــن الخيارات 
بأعلـــى  أداء  أفضـــل  لضمـــان  المختلفـــة 

معايير الجودة. 

وبهـــذه المناســـبة، قـــال حســـان بورشـــيد، 

المـــوارد  لمجموعـــة  التنفيـــذي  الرئيـــس 

بنـــك  فـــي  الإداريـــة  والشـــؤون  البشـــرية 
البحريـــن والكويـــت: “نهدف إلـــى مواكبة 
التطـــور والتقـــدم باســـتمرار فـــي مجـــال 

تقديم الخدمات الماليـــة الرقمية لعملائنا 
الكـــرام، حيـــث يعكـــس إطلاقنـــا للموقـــع 
برؤيتنـــا  التزامنـــا  الجديـــد  الإلكترونـــي 

الموجهـــة نحـــو التحول الرقمـــي واعتماد 
التقنيات المتطورة”.

الإلكترونـــي  الموقـــع  إطـــاق  أن  وأكـــد 
الجديـــد يأتي ضمن سلســـلة من مبادرات 
التحـــول الرقمـــي وإجـــراءات التحديـــث 
التـــي ينتهجهـــا بنـــك البحريـــن والكويت، 
وتجســـيداً لحرصه الدائم علـــى التواصل 
أفضـــل  وتقديـــم  العمـــاء  مـــع  الفاعـــل 
الخدمات والحلول الحصرية والمتطورة.
والجديـــر بالذكـــر أنه يمكن زيـــارة الموقع 
www.bbkon�  الإلكترونــ�ي الجديد عبــ�ر
line.com للاســـتمتاع بالتجربة الجديدة 
ولضمـــان الحصـــول علـــى أفضـــل تجربـــة 

مصرفية إلكترونية.

“البحرين والكويت” يدشن موقعه الإلكتروني بحلة جديدة
كجزء من مبادرات البنك نحو التحول الرقمي

حسان بورشيد

عقدت شركة البحرين الوطنية القابضة 
)BNH( أمـــس الجمعيـــة العامـــة العادية 
الخليـــج واكتمـــل  فـــي فنـــدق  للشـــركة 
النصـــاب بحضـــور عـــدد أســـهم حاضرة 
ووكالـــة بلـــغ 75,415,523 ســـهما تمثـــل 
أســـهم  مـــن مجمـــوع   % 66.97 نســـبة 
الشـــركة ليكتمل بذلك النصاب القانوني 

المطلوب لإنعقاد الجمعية.
رئيـــس  بحضـــور  الجمعيـــة  وانعقـــدت 
مجلس الإدارة فـــاروق المؤيد وأعضاء 
المجلس وحضور مســـاهمي المجموعة 
وممثلي الجهات التنظيمية والحكومية 
الرســـمية بالإضافـــة إلـــى ممثليـــن مـــن 
خـــال  المســـاهمون  وأقـــر  الصحافـــة. 
الاجتمـــاع النتائـــج الماليـــة لعـــام 2022 
والمصادقـــة عليهـــا، حيـــث بلـــغ صافـــي 
بحرينـــي.  دينـــار  ملاييـــن   7 الأربـــاح 
ومنحـــت الموافقـــة عـــن اقتـــراح توزيع 
أربـــاح نقدية بنســـبة 35 % )بمـــا يعادل 
35 فلسًـــا للســـهم الواحـــد(، يتـــم دفعهـــا 

اعتباراً من 5 أبريل 2023.
وافقـــت الجمعيـــة كذلك فـــي اجتماعها 
علـــى توزيـــع مكافـــأة لأعضـــاء مجلـــس 
الإدارة بمبلـــغ إجمالـــي قـــدره 160 ألـــف 
دينـــار للســـنة الماليـــة ذاتهـــا. كمـــا أقـــر 
المجلـــس بترحيل مبلـــغ 3 ملايين دينار 
كأرباح مستبقاة لمرحلة للسنة القادمة.

وتم خلال الجلسة اعتماد تقرير حوكمة 
الشركة لسنة 2021 حول التزام الشركة 
والتجـــارة  الصناعـــة  وزارة  بمتطلبـــات 
والســـياحة ومصرف البحريـــن المركزي 

والموافقة عليه.
وفـــي كلمته للمســـاهمين، أعرب المؤيد، 
عـــن رضاه عـــن النتائج الســـنوية مؤكداً 

أنهـــا الأعلى فـــي تاريخ الشـــركة، ولافتاً 
تقدمهـــا  واصلـــت  المجموعـــة  أن  إلـــى 
وفي وضع جيد للمســـتقبل، قائلاً “نحن 
نعزز محركات النمو في اســـتراتيجيات 
أعمالنـــا التـــي أثبتـــت جدواها. كمـــا أننا 
مســـتمرون في الاســـتثمار فـــي التحول 
والأدوات  المنصـــات  وفـــي  الرقمـــي 
والـــدورات التدريبيـــة التي ســـتعزز من 

قدرات فريقنا”.
كذلك تمت الموافقة على تعيين عباس 
عبدالمحســـن أحمد رضي كعضو حادي 
عشـــر مســـتقل وغير تنفيذي لمدة ثلاث 
ســـنوات مالية، وذلك تماشـــياً مع المادة 
رقم )28( من عقد التأســـيس للمجموعة 

والنظـــام الأساســـي للمجموعـــة والتـــي 
تنـــص علـــى تعييـــن عـــدد مـــن الأعضاء 
مـــن ذوي الخبـــرة فـــي مجلـــس الإدارة 
مـــع مراعـــاة أحـــكام ومتطلبـــات وزارة 

الصناعة والتجارة.
كما تـــم خلال الجمعية العامة الســـنوية 
وبموافقـــة المســـاهمين إعـــادة انتخاب 
الأعضاء للسنوات الثلاث )2023-2025( 
عبدالحســــين  المؤيـــد،  فـــاروق  وهـــم: 
عبدالرحمــــن  أميــــن،  جهــــاد  دوانــــــي، 
جمعــــة، غســـــان  فخـــــرو، علي محمود، 
أياد القصيبي، طلال كانو، ســـامي زينل 
وانتخاب  حســـين آل شـــهاب للانضمام 

كعضو جديد في مجلس الإدارة.

“الوطنية القابضة” تقرر توزيع 35 % من صافي الربح على المساهمين
يتم دفعها اعتباراً من 5 أبريل 2023

الشيخ زياد آل خليفة

هبة محسن

أكد رئيس مجلس إدارة شركة البحرين الوطنية القابضة، فاروق المؤيد، في تصريح ««
للصحافة “أن إقرار الحكومة لمشروع التأمين الصحي سيحقق نموا كبيرا لسوق 

التأمين يصل إلى 30 %”، معللا ذلك بأن الشركات الكبرى التي توظف أجانب ستضطر 
إلى تطبيق التأمين الصحي على موظفيها بشكل كامل. وقال “الشركات الكبيرة حريصة 
على تطبيق التأمين الصحي على موظفيها أما الشركات الصغيرة فتتحاشى ذلك، ولكن 

إذا أقرت الحكومة التطبيق سيكون إلزاما على الشركات تطبيق التأمين الصحي على 
موظفيها “، مؤكدا أن النمو سيكون كبيرا ويمنح شركات التأمين تقديم عروض متنوعة.

وأشار رئيس الوطنية القابضة أن وجود تأمين إلزامي يعطي الفرصة لضبط الانفاق ««
الحكومي في العلاج، فضلا عن توفير قاعدة بيانات تسهل على الدولة التخطيط 

مستقبلا. ولفت المؤيد إلى أن القرار صدر منذ ثلاث سنوات متوقعاً أن يكون التطبيق 
قريباً.

المؤيد: تطبيق التأمين الصحي 
سيحقق أكثر من 30 % نموا بالقطاع



أعلـــن بيت التمويل الكويتـــي - البحرين 
“ بيتـــك” عـــن فوز ســـلوى أحمـــد عبدالله 
بقيمـــة  الكبـــرى  الشـــهرية  بالجائـــزة 
100,000 دولار أميركـــي، وذلـــك ضمـــن 
ســـحوبات شـــهر فبرايـــر 2023 لحســـاب 
التوفير الاســـتثماري “لبشارة”، كما أعلن 
بيـــت التمويـــل الكويتـــي - البحريـــن عن 
الفائـــز بالجائـــزة ربـــع الســـنوية الأولـــى 
لعـــام 2023 خالد إبراهيـــم محمد والتي 
أميركـــي،  دولار   15,000 قيمتهـــا  تبلـــغ 
والفائزيـــن بالجوائـــز الشـــهرية الأخـــرى 
بما فـــي ذلـــك 20 جائزة بقيمـــة إجمالية  
20,000 دولار أميركـــي و40 جائـــزة من 
فئات لبشـــارة الخاصة بقيمة 500 دولار 
لـــكل فائـــز. وقد حضر مراســـم الســـحب 
أعضـــاء مـــن إدارة البنـــك وممثـــل عـــن 
بالإضافـــة  والتجـــارة،  الصناعـــة  وزارة 
الداخلييـــن  الحســـابات  مدققـــي  إلـــى 

والخارجيين للبنك.
وقال رئيس الخدمات المصرفية للأفراد 
فـــي بيت التمويـــل الكويتـــي – البحرين 
حامد مشـــعل: “يســـعدنا أن نهنئ كلاً من 
السيدة سلوى أحمد عبدالله على فوزها 
بالجائـــزة الكبرى لشـــهر فبراير و الســـيد 
خالـــد إبراهيـــم الـــذي يعـــد الفائـــز الأول 
بالجائزة ربع الســـنوية لهذا العام، وكافة 
الفائزيـــن ضمـــن جوائـــز حملـــة لبشـــارة 
الشـــهرية. نسعى دائماً في بيت التمويل 
الكويتـــي - البحريـــن إلـــى توفيـــر فرص 
وإثـــراء  للعمـــاء،  جديـــدة  اســـتثمارية 

تجربتهـــم المصرفيـــة معنـــا. ونؤكد على 
أننـــا نعمـــل دومـــاً علـــى تقديـــم منتجات 
متميـــزة وخدمـــة متكاملـــة لعملائنا. في 
الختـــام نـــود دعـــوة الجميع إلـــى اغتنام 
الفرص بالاســـتثمار في حســـاب لبشارة؛ 
لينالـــوا فرصـــة الفـــوز فـــي الســـحوبات 

الشهرية القادمة”.
أحمـــد  ســـلوى  عبّـــرت  جانبهـــا،  ومـــن   
عبـــدالله عـــن ســـعادتها بالفـــوز قائلـــة: “ 
الفوز بهـــذه الجائزة ســـتبقى واحدة من 
أهـــم اللحظـــات التي لا تنســـى فـــي عام 
2023. وأود أن أنتهز هذه الفرصة لشكر 
بيـــت التمويل الكويتـــي - البحرين على 
توفيـــر هذا الحســـاب الاســـتثماري الذي 
شـــجعني علـــى اتخـــاذ الخطـــوة الأولـــى 
احتياجاتـــي  مـــع  المتطابـــق  للاســـتثمار 
المصرفية. أشجع الجميع على أخذ هذه 
الخطوة؛ للاســـتفادة من حساب التوفير 
الكويتـــي  التمويـــل  لبيـــت  الاســـتثماري 
– البحريـــن، حيـــث إننـــي تمكنـــت عبـــر 
بضـــع خطـــوات بســـيطة، من بـــدء رحلة 
الاســـتثمار التـــي أتاحـــت لـــي بـــأن أكون 

أحـــد الفائزيـــن المحظوظين لهـــذا العام، 
وأدعـــو الله عز وجـــل أن أفـــوز بالجائزة 
الكبـــرى الأولـــى لهـــذا العـــام والتـــي تبلغ 
نصـــف مليون دولار أمريكي في ســـحب 

شهر يونيو القادم”.
يذكـــر أن حســـاب “لبشـــارة” متـــاح أيضًا 
أو  البحريـــن  مملكـــة  داخـــل  للشـــركات 
دول  مواطنـــي  إلـــى  إضافـــة  خارجهـــا، 
البالغيـــن  الخليجـــي  التعـــاون  مجلـــس 
الذين تتجاوز أعمارهم 18عامًا، والقُصّر 
بواسطة ولي الأمر أو الوصي القانوني.

يمكن لجميع أصحاب حسابات “لبشارة” 
الاســـتمتاع بفـــرص مجزيـــة للفـــوز، بمـــا 
والشـــهرية  الكبـــرى  الجوائـــز  ذلـــك  فـــي 
والخاصة، حيث يمكن للعملاء الحصول 
على فرصة للدخول في السحب مع كل 
50 دينـــارا بحرينيا أو ما يعادلها بالدولار 
الأمريكـــي يتـــم إيداعها في حســـاباتهم 
لمـــدة لا تقل عن 30 يومًا. يمكن للعملاء 
زيادة فرصهـــم بالفوز إلى ثلاثة أضعاف 
عبـــر زيـــادة مدة الاســـتثمار في حســـاب 

لبشارة.

خالد محمد الفائز بأول جائزة ربع سنوية بقيمة 15,000 دولار

“بيتك البحرين”: سلوى عبدالله تحصد 100 ألف دولار من “لبشارة”
أعلنـــت زوهو Zoho، وهي شـــركة 
تكنولوجيـــا عالميـــة رائـــدة، أمـــس 
أنها حققت نمواً بنســـبة 40 % في 
مملكة البحريـــن خلال عام 2022. 
وقد ضاعفت الشـــركة حجم فريق 
عملهـــا فـــي البـــاد، وســـجلت نمواً 
بنســـبة 25 % في شـــبكة شركائها. 
وجـــاء هـــذا الإعـــان علـــى هامش 
فعاليـــات “زوهوليكـــس البحريـــن”، 
الســـنوي  المســـتخدمين  مؤتمـــر 

للشركة.  
 وقـــال رئيـــس زوهـــو كـــورب فـــي 
منطقة الشـــرق الأوســـط وإفريقيا 
حيـــدر نظـــام: “يعـــود نمـــو زوهـــو 
جزئياً إلى إدراك الشركات المحلية 
الســـحابية،  التطبيقـــات  لأهميـــة 
لا ســـيما وأنهـــا تتيـــح لهـــا المرونة 
والقـــدرة علـــى التكيّف ســـريعاً مع 
ظـــروف الســـوق المتغيـــرة. ونظراً 
لاتســـاع نطاق محفظـــة تطبيقاتنا 
إن  حيـــث  المتطـــورة،  وقدراتهـــا 
هناك أكثر من 55 تطبيقاً لمساعدة 
عملياتهـــا  إدارة  فـــي  الشـــركات 
التشـــغيلية كافـــة عبـــر الإنترنـــت، 
فـــإن زوهـــو تتمتـــع بمكانـــة قويـــة 
تؤهلها لتلبية المتطلبات المتنامية 
للشـــركات”، مشـــيراً إلـــى أن “جميع 
تطبيقات الشركة مبنية على نفس 
التكنولوجيـــا، ممـــا يجعلهـــا تعمـــل 
بسلاسة معاً، وهو ما يسمح بتدفق 

البيانات على نحو سياقي وتوفير 
تجارب موحدة للمستخدمين عبر 

مختلف أقسام المؤسسة”. 
 وأضاف قائلاً: “إن اســـتراتيجيتنا 
للنمـــو المحلي العابـــر للحدود التي 
تمزج بين الحفاظ على مستويات 
حلولنـــا  وتخصيـــص  عالميـــة 
لتتناســـب مع الثقافـــة والمتطلبات 
المحلية، ساعدتنا أيضاً على توسّع 

أعمالنا تلقائياً في المنطقة”. 
 ويدعـــم نمـــو زوهـــو فـــي المنطقة 
التبني واسع النطاق لمنصة “زوهو 
ون”، )نظـــام التشـــغيل للشـــركات(، 
وتطبيقات أخـــرى من بينها “زوهو 
)برنامـــج   Zoho Books بوكـــس” 
المحاســـبة المتوافـــق مـــع ضريبـــة 
VAT(، و”زوهـــو  المضافـــة  القيمـــة 
)إدارة   Zoho People بيبـــول” 

و”ووركبليس”  البشـــرية(،  المـــوارد 
Workplace )التعـــاون بيـــن فـــرق 
 Zoho ”العمل(، و”زوهو انفينتوري

Inventory  )إدارة المخزون(. 
فـــي  أيضـــاً  زوهـــو  واســـتثمرت 
اللغـــة  لدعـــم  حلولهـــا  تخصيـــص 
العربية، بإضافـــة خاصية التوجيه 
من اليمين إلى اليســـار إلى العديد 
مثـــل  الرئيســـية  تطبيقاتهـــا  مـــن 
 ،Zoho CRM “زوهـــو ســـي آر إم” 
و”زوهو بوكـــس” و”زوهو كرياتور” 
طرحـــت  كمـــا   .Zoho Creator
الشـــركة مُنشـــئ مواقـــع الكترونية 
ضمن منصتها للتجارة الالكترونية 
Zoho Com� كوميــ�رس ”  “زوهــ�و 

merce؛ من أجل تمكين الشـــركات 
في الشرق الأوسط من بناء مواقع 

الكترونية تدعم اللغة العربية. 
وقد ســـجلت زوهو في عام 2022 
فـــي منطقـــة   % 42 بنســـبة  نمـــواً 
الشرق الأوسط وإفريقيا، التي تعد 
أعلى منطقة نمواً بالنسبة للشركة. 
كما شـــهدت نمواً بنسبة 32 % في 
شـــبكة شـــركائها وضاعفـــت حجم 
فريـــق عملها في المنطقة. وأعلنت 
الشـــركة أيضـــاً عن افتتـــاح مكتبها 
فـــي نيجيريـــا، إضافة إلـــى مكتب 
بجنـــوب  جوهانســـبرغ  فـــي  آخـــر 

إفريقيا العام الماضي.

خلال عام 2022

“زوهو” تعلن تحقيق نمو بنسبة 40 % في البحرين
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1.04
مـــلـــيـــون ديـــنـــار

جلســـة  فـــي  شـــركات   7 تنافســـت 
والمزايـــدات  المناقصـــات  مجلـــس 
أمـــس الإثنيـــن على مناقصـــة لوزارة 
الشـــيخ  شـــارع  لتطويـــر  الأشـــغال 
آل  بـــن عبـــدالله  راشـــد  بـــن  عيســـى 
خليفـــة والطريق رقـــم 5441 بمجمع 
254 فـــي قلالـــي، وكان أقـــل عطـــاء 
لشـــركة يوكـــو للهندســـة بنحـــو 1.04 
مليـــون دينـــار، فـــي حين بلـــغ أكبرها 

قرابة 2.1 مليون دينار.
ووفق وثائق المناقصة، فإن التوســـع 
المقتـــرح للطريق الـــذي يوفر وصولاً 
أوســـع إلى جميـــع المناطق الســـكنية 
المحيطة. أعمال الطرق تشـــمل بناء 
تقاطعـــات بإشـــارات ضوئيـــة، دوارا، 
موقفا لحافلة، عبور المشـــاة بســـياج 
أمان على طول المتوســـط المقترح، 
أعمـــال الطـــوب لممر المشـــاة، شـــبكة 
القنـــوات،  أعمـــال  الأمطـــار،  ميـــاه 
إشـــارات وعلامات المرور والســـامة 
للطرق، أعمال الإســـفلت، وغيرها من 
الأعمـــال البنية التحتيـــة ذات الصلة 

وفقًا لمعيار الطرق في الوزارة.
وفتـــح المجلـــس مناقصـــة ومزايـــدة 
أيضًا لوزارة الأشـــغال، أولهما لإنشاء 
شـــبكة الصـــرف الصحي فـــي منطقة 
الحـــد بمجمـــع 109 و113، تنافســـت 
عليهـــا 5 شـــركات، وكان أقـــل عطـــاء 
بنحـــو  الإنشـــائية  عـــراد  لمؤسســـة 
837.6 ألـــف دينـــار، والثانيـــة مزايدة 
لبيع خردة المواد في صيانة المباني 
بنحو 72.7 ألف دينار لشركة سلطانة 
المزايـــدة،  وثائـــق  ووفـــق  ســـكراب، 
فإنها جزء من أنشـــطة الصيانة التي 
تنفذها إدارة صيانة المباني لمختلف 
إحضـــار  يتـــم  الحكوميـــة،  الأصـــول 
العديد من مواد الخردة التي لا يمكن 
إعـــادة اســـتخدامها والتخلـــص منها 
إلـــى إدارة صيانـــة المبانـــي، وتتكون 
مواد الخـــردة من الحديد والألمنيوم 

والنحاس ومواد أخرى مختلفة. 
مناقصـــة   11 فتـــح  إجمـــالا،  وتـــم 
ومزايـــدة تابعة لـ 5 جهـــات حكومية 
بإجمالـــي 75 عطـــاء، فـــي حيـــن تـــم 
تعليق 3 عطاءات تابعة لمناقصتين. 
وبلغ مجموع أقل العطاءات المقدمة 

نحو 8.2 مليون دينار.
وفتـــح المجلس 4 مناقصـــات لإدارة 
المخـــازن المركزيـــة بهيئـــة الكهربـــاء 
والماء، أولها لشـــراء كابلات أرضية، 
وكان  شـــركات،   5 عليهـــا  تنافســـت 
أقـــل عطاء لشـــركة إنيرجيـــا الدولية 

للكابـــات بقيمـــة 776.4 ألـــف دينـــار، 
بيانـــات  مســـجل  لتوفيـــر  والثانيـــة 
الميـــاه  أمتـــار  عبـــر  المشـــتركين 
إليهـــا شـــركة  تقدمـــت  الإلكترونيـــة، 
وحيـــدة هـــي )إمكـــو( بنحـــو 81 ألـــف 
دينار، فيما تعلقـــت المناقصة الثالثة 
تنافســـت  كهربائيـــة،  أدوات  بشـــراء 
عليهـــا 4 شـــركات، وكان أقـــل عطـــاء 
 )THE FUTURE SHOP( لشـــركة 

ألـــف دينـــار، والأخيـــرة  بنحـــو 29.9 
لشـــراء قواطـــع كهربائيـــة، تنافســـت 
عليهـــا 3 شـــركات وكان أقـــل عطـــاء 
لشركة خيبر للتجارة بنحو 28.3 ألف 

دينار.
كما فتح المجلس مناقصتين لشركة 
نفـــط البحرين )بابكـــو(، أولهما لإبرام 
الشـــحن  خدمـــات  تقديـــم  اتفاقيـــة 
البـــاب  إلـــى  البـــاب  مـــن  )الشـــاملة( 

لمـــدة 5 ســـنوات‏، تنافســـت عليهـــا 4 
شـــركات، وكان أقـــل عطـــاء لشـــركة 
دانـــزاس البحريـــن بنحـــو 5.1 مليون 
خدمـــات  لتوفيـــر  والثانيـــة  دينـــار، 
صيانـــة إيقـــاف الوحـــدات والصيانة 
الروتينية، تنافســـت عليها 19 شركة 

بعطاءات فنية.
مناقصـــة  المجلـــس  فتـــح  وكذلـــك 
لتوفيـــر  والتعليـــم  التربيـــة  لـــوزارة 

مســـاعدي خدمات طبية لطلبة ذوي 
بالمـــدارس  الخاصـــة  الاحتياجـــات 
وخدمة التنظيفـــات بالمباني التابعة 
للـــوزارة، تنافســـت عليها 17 شـــركة، 
وكان  منهـــا،  عطاءيـــن  تعليـــق  تـــم 
أقـــل عطاء لشـــركة عبدالعزيزالســـيد 
للتجارة والمقـــاولات بنحو 152 ألف 
دينار، في حين بلغ أكبرها قرابة 5.5 

مليون دينار.

مناقصـــة  المجلـــس  فتـــح  وأيضًـــا 
لهيئـــة البحرين للســـياحة والمعارض 
لتأميـــن الممتلكات والأماكن لمعرض 
البحريـــن الدولـــي الجديد، تنافســـت 
عليهـــا 4 شـــركات، تـــم تعليـــق عطاء 
أحدهـــا، وكان أقـــل عطـــاء لمجموعة 
الخليج للتأمين )الخليج( بنحو 71.6 
ألف دينار، في حين بلغ أكبرها قرابة 

107.9 ألف دينار.

لتطوير شارع الشيخ عيسى بن راشد في قلالي
إنشاء شبكة الصرف الصحي في الحد بـ 837.6 ألف دينار

اعداد: أمل الحامد

زاوية تصدر كل يوم ثلاثاء وجمعة لجلســة فتح 
المظاريف بمجلس المناقصات والمزايدات.

أقل عطاء )بالدينار(اسم الشركة المتقدمةعدد العطاءاتوصف المناقصة / المزايدةاسم الجهة

هيئة الكهرباء والماء

5Energya Cables International776,400كابلات أرضية

81,015إمكو1مسجل بيانات المشتركين عبر أمتار المياه الإلكترونية

4THE FUTURE SHOP29,873.250أدوات كهربائية

28,275.500شركة خيبر للتجارة3قواطع كهربائية

وزارة الأشغال

5ARAD CONSTRUCTION EST837,550.809إنشاء شبكة الصرف الصحي في منطقة الحد بمجمع 109 و113

6Sultanah Scrap72,725.400بيع خردة المواد في صيانة المباني

تطوير شارع الشيخ عيسى بن راشد بن عبدالله آل خليفة 
والطريق رقم 5441 بمجمع 254 في قلالي

1,042,960.152يوكو للهندسة7

شركة نفط البحرين )بابكو(
4DANZAS BAHRAIN5,123,618.140اتفاقية تقديم خدمات الشحن )الشاملة( من الباب إلى الباب لمدة 5 سنوات‏

0.000-19توفير خدمات صيانة إيقاف الوحدات والصيانة الروتينية

توفير مساعدي خدمات طبية لطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة وزارة التربية والتعليم
بالمدارس وخدمة التنظيفات بالمباني التابعة للوزارة

17Abdulaziz alsayed trading and cotracting151,976

GULF INSURANCE GROUP (GULF71,643(4تأمين الممتلكات والأماكن لمعرض البحرين الدولي الجديدهيئة البحرين للسياحة والمعارض

ــاء ــي 75 عطـ ــة بإجمالـ ــات حكوميـ ــة لــــ 5 جهـ ــدة تابعـ ــة ومزايـ ــح 11 مناقصـ  فتـ

ــاء ــ والم ــاء  ــرب ــه ــك ال بــهــيــئــة  المـــركـــزيـــة  المخـــــازن  لإدارة  ــات  ــص ــاق ــن م  4

ـــة ـــات الخاص ـــذوي الاحتياج ـــة ل ـــات طبي ـــاعدي خدم ـــر مس ـــة” لتوفي ـــة لـ”التربي مناقص



عقدت سوليدرتي البحرين ش.م.ب. )رمز 
التـــداول SOLID(، إحدى كبريات شـــركات 
وإحـــدى  البحريـــن  مملكـــة  فـــي  التأميـــن 
الشـــركات التابعـــة لمجموعـــة ســـوليدرتي 
القابضـــة، يـــوم أمـــس الاجتمـــاع الســـنوي 
لجمعيتها العمومية العادية للسنة المنتهية 
في 31 ديسمبر 2022، برئاسة الشيخ خالد 
بن مستهيل المعشني رئيس مجلس إدارة 
ســـوليدرتي البحرين، والذي شـــهد حضور 
المســـاهمين وممثلين عـــن وزارة الصناعة 
المركـــزي  البحريـــن  ومصـــرف  والتجـــارة 
وبورصة البحريـــن والمدققين الخارجيين 

لحسابات الشركة.
واســـتهل جـــدول أعمال اجتمـــاع الجمعية 
محضـــر  بمراجعـــة  الســـنوية  العموميـــة 
الاجتمـــاع الســـابق والـــذي تمـــت الموافقة 
علـــى  المســـاهمون  وافـــق  حيـــث  عليـــه. 
أربـــاح  بتوزيـــع  الإدارة  مجلـــس  توصيـــة 
نقدية بنســـبة 20 % أيّ ما يُعادل 20 فلسًا 
للســـهم الواحـــد، وهـــو مـــا تم اعتمـــاده من 
قبـــل مصـــرف البحريـــن المركـــزي. كمـــا تم 
اعتمـــاد البيانـــات الماليـــة للســـنة المنتهيـــة 
فـــي 31 ديســـمبر 2022. وخـــال اجتمـــاع 
الجمعيـــة، تـــم تعييـــن وانتخـــاب أعضـــاء 
مجلـــس إدارة جديـــد لشـــركة ســـوليدرتي 
البحريـــن للـــدورة )2025-2023(، حيث تم 
تعيين الشـــيخ خالد بن مستهيل المعشني، 
ســـلمان المحميـــد، طـــارق العجيلـــي، أنـــور 
مراد، أشرف بسيسو، نواف الحمر، وأحمد 

قاسم. 
وبهـــذه المناســـبة، صـــرح الشـــيخ خالد بن 

مســـتهيل المعشـــني رئيـــس مجلـــس إدارة 
ســـوليدرتي البحرين، قائلاً: “في ظل النمو 
القوي الذي شهدته النتائج المالية للشركة، 
تســـتمر ســـوليدرتي البحريـــن بالمحافظـــة 
علـــى أدائهـــا الايجابي، حيـــث أثمرت هذه 
الجهـــود بتعزيز مســـتوى النمـــو بزيادة في 
صافي الأرباح بلغت 38 % للعام 2022، بما 
يعكس نجـــاح الأهداف والاســـتراتيجيات 
المعتمـــدة”. وأضـــاف قائـــاً: “ونحـــن علـــى 
ثقـــة تامـــة بخبرة أعضـــاء مجلـــس الإدارة 
الجـــدد فـــي تحقيـــق طموحـــات وتطلعات 
المساهمين، ودفع عجلة تطور سوليدرتي 
البحريـــن إلـــى الامام نحو تحقيـــق النتائج 

المرجوة في الأعوام المقبلة”.
ومـــن جانبـــه، علَـــق جـــواد محمـــد الرئيس 
بقولـــه:  البحريـــن  لســـوليدرتي  التنفيـــذي 
“نحـــن ســـعداء بالنجاح الـــذي حققناه على 
مـــدى العـــام المنصـــرم والـــذي تمثـــل فـــي 
إطلاق عدد من المبادرات وتحقيق العديد 
مـــن الإنجازات، وهو مـــا يؤكد جهود فريق 
الـــدؤوب.  البحريـــن وعملهـــم  ســـوليدرتي 
كمـــا شـــهدنا نمـــوًا واضحـــاً علـــى الصعيـــد 
الداخلـــي والخارجـــي للشـــركة، وتمكنا من 
تعزيـــز مركزنـــا المالـــي. ونحـــن علـــى ثقـــة 
مـــن اســـتمرار رحلـــة التطـــور والنمو خلال 

الأعوام المقبلة”.

أقامت شركة “بي نت”، مؤخرًا ولأول مرة حفلاً 
لتكريم شـــركائها المتميزين، وذلك يوم السبت 
18 مـــارس بمنتجـــع البنـــدر. وتم خـــال اللقاء 
تكريـــم كافـــة الشـــركاء المعتمديـــن ومـــزودي 
الخدمات، مع الإعلان عن الشركات ذات الأداء 
الأفضـــل لعام 2022، وكان اللقاء بمثابة منصة 
فاعلة لتوطيد أطر التعاون وجســـور التواصل 

بين مختلف الجهات.
فقـــد  فئـــات،  عـــدة  المبـــادرة  جوائـــز  شـــملت 
فازت مؤسســـة “أبو زاهـــر للمقـــاولات” بجائزة 
وحصـــدت  التحتيـــة،  للبنيـــة  شـــريك  أفضـــل 
شـــركة “مقاولات المحيط” لقب أفضل شـــريك 
لخدمات الصيانة، فيما فازت “الشـــركة الأهلية 

للمقـــاولات” ضمـــن فئـــة أفضـــل شـــريك مـــزود 
للخدمات، وحصلت شركة “هورايزن لخدمات 
الاتصـــالات” على جائزة أفضل شـــريك لتأمين 
الأهليـــة  “الشـــركة  وحـــازت  كمـــا  الخدمـــات. 
التنفيـــذي  الرئيـــس  جائـــزة  علـــى  للمقـــاولات” 

للتميز.
الرئيـــس  الدوســـري  جابـــر  بـــن  أحمـــد  وقـــال 
التنفيـــذي لشـــركة “بـــي نـــت”: “نحـــن نؤمن بأن 
أبـــرز أســـس تقدمنـــا  شـــركاءنا يمثلـــون أحـــد 
ونجاحاتنـــا، وهذا ما جعلنا نطلق هذه المبادرة 
لتكريم وتقدير شـــركائنا المتميزين. نتقدم في 
“بـــي نـــت” بالتهنئة لجميـــع الفائزيـــن بالجوائز، 
ونتطلع لمواصلة التقدم والنماء عبر العمل يدًا 

بيـــد مع شـــركائنا لتنفيذ بنود الخطـــة الوطنية 
الخامســـة للاتصـــالات، بمـــا يســـهم فـــي تعزيز 

النمو والتنوع الاقتصادي في قطاع الاتصالات 
بمملكة البحرين”.

ومن جانبه، أعرب الشيخ إبراهيم بن محمد آل 
خليفـــة الرئيس التنفيذي للعمليات في شـــركة 
“بـــي نت” قائلاً: “نســـعى جاهدين في “بي نت” 
لخلق مجتمع يربط كافة الجهات المعنية، وهو 
مـــا ينعكس في هذه المبـــادرة التي تُعد بمثابة 
حلقـــة وصـــل بيـــن شـــركائنا الكـــرام ومـــزودي 

الشبكات في فرصة لقاء لتوطيد العلاقات”. 
فيما صرّح بدوره ســـتيفن كريســـتمان الرئيس 
التنفيـــذي للتكنولوجيـــا فـــي شـــركة “بـــي نت” 
قائـــاً: “نهنئ جميع الشـــركاء الفائزين في هذه 
المبادرة ونتقدم بجزيل الشكر والامتنان لكافة 
شـــركائنا الذين لعبوا دورًا محوريًا في تحقيق 

الأهداف والتوجهات المنشودة”.

“سوليدرتي البحرين” تُعلن توزيع أرباح نقدية بنسبة 20 %

“بي نت” تُكرم شركاءها في حفل يضم نخبة من مزودي الشبكات

انتخاب مجلس إدارة جديد.. خلال اجتماعها السنوي العام

اللقاء بمثابة منصة لتوطيد أطر التعاون مع مختلف الجهات

أطلقـــت شـــركة نفـــط البحريـــن )بابكـــو(، فـــي بادرة 
تشجيعية هي الأولى من نوعها، نسختها الأولى من 
جائـــزة “بابكو” للمتميزين والتي تهـــدف إلى تكريم 
الموظفين نظير إنجازاتهم اللافتة سواء في دوائر 

الشركة وأقسامها أو في محيطها المجتمعي.
وقد أقامت الشـــركة بمقر نادي بابكو يوم الخميس 
المتميزيـــن  لتكريـــم  احتفاليـــة   2023 مـــارس   16
بحضـــور  وذلـــك   ،2023 للعـــام  بالجائـــزة  الفائزيـــن 
الرئيـــس التنفيـــذي عبدالرحمـــن جواهـــري، ونواب 
الرئيـــس والمســـؤولين وممثلـــي نقابتـــي العامليـــن 
بالشـــركة حيـــث قـــام الرئيـــس التنفيـــذي بتقديـــم 
الجوائـــز إلـــى 100 موظـــف وموظفـــة مـــن مختلف 

الدوائر.
وفـــي تعليق له بهذه المناســـبة، أعرب جواهري عن 
تهنئتـــه لجميـــع موظفي الشـــركة المتميزيـــن الذين 
حالفهـــم الحـــظ بالفـــوز بجوائز النســـخة الأولى من 
هذه المبادرة التي تهدف بالدرجة الأولى إلى تقدير 
نخبة من موظفي الشركة، والتشجيع على مضاعفة 
الجهـــود فـــي العمل والابتـــكار والتطوع، وتأســـيس 
المجديـــن  تكريـــم  علـــى  قائمـــة  مؤسســـية  ثقافـــة 
والمبدعيـــن بهدف دعم أهـــداف ومتطلبات مرحلة 
“بابكـــو الغد”. وأوضح أن إطلاق هذه المبادرة ليس 
فقـــط لتقدير الموظفيـــن المجدين الذيـــن يحققون 
إنجـــازات باهـــرة، ولكنهـــا أيضـــاً جـــزء مـــن الجهود 
المســـتمرة التي تقوم بها الشـــركة لتسليط الأضواء 
علـــى نجاحـــات الموظفيـــن وإبداعاتهـــم مـــن أجـــل 
تحفيز وتشـــجيع زملائهم، مؤكـــداً أن أي نجاح يتم 

تحقيقه في شركة “بابكو” لن يمر دون تقدير.
وأوضـــح رئيـــس الشـــركة أن هذه البـــادرة الجديدة 
تأتـــي امتـــداداً لرؤية ســـمو الشـــيخ ناصـــر بن حمد 
آل خليفـــة، ممثـــل جلالـــة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشـــؤون الشـــباب ورئيـــس مجلـــس إدارة الشـــركة 
القابضـــة للنفـــط والغـــاز، وتـــم تنفيذها بدعـــمٍ كبير 

ومتابعة من مجلس إدارة الشـــركة برئاســـة عبدالله 
جهاد الزين.

وأشار إلى أن لجنة خاصة قد تم تشكيلها للإشراف 
علـــى المبادرة ومراجعة إســـهامات المتقدمين وفقاً 
لمجموعة من المعايير التي تم وضعها بعناية حيث 
تقـــوم اللجنـــة باختيـــار 100 متميـــز فـــي كل دورة، 
معرباً عن شـــكره وامتنانه لأعضـــاء اللجنة ولجميع 

من ساهم في إنجاح هذه المبادرة الهادفة.
بيانـــات  بجمـــع  تقـــوم  التقييـــم  لجنـــة  أن  يذكـــر 

المرشـــحين وإنجازاتهـــم التي حققوهـــا في قاعدة 
بيانات خاصة يمكن الوصول إليها بسهولة لسنوات 
مقبلة. ويمكن للموظفين ترشـــيح أنفسهم ذاتياً في 
حال وجدوا في أنفســـهم الكفاءة للتأهل كما يمكن 
للمدير المباشـــر ترشـــيح من يجدهم أهـــاً للجائزة. 
وكان التقديـــم للنســـخة الأولى من جوائـــز المبادرة 
قـــد بـــدأ فـــي شـــهر ينايـــر 2023 علمـــاً أن الجائـــزة 
تشـــترط أن يكون المتقدم موظفاً يعمل في شـــركة 

نفط البحرين )بابكو(.

وتشمل المبادرة أربع فئات، أولها فئة المتميزين في 
التعليم المســـتمر، وتمنح للموظفين الذين يظهرون 
الرغبة بالتعلم المستمر والتطوير المتواصل وتضم 
الموظفيـــن الذيـــن يتابعـــون دراســـاتهم الأكاديمية 
بمعدل امتياز، والموظفين النشطاء الذين يقومون 
بالشـــركة،  حديثـــاً  الملتحقيـــن  الشـــباب  بتوجيـــه 
ومقدمـــي أوراق العمـــل فـــي المؤتمـــرات المختلفة. 
والفئة الثانية للمســـاهمين في العمل الوطني، وهم 
الموظفـــون الذين يمثلـــون مملكة البحريـــن وبابكو 

في المجالات والأنشـــطة المختلفـــة ليصبحوا فيما 
بعـــد أعضـــاء في فريـــق البحريـــن، مثـــل المتميزين 
في مجال الرياضة، والعمل التطوعي والمشـــاركين 
في فـــرق العمل الوطنية. أما الفئة الثالثة فهي فئة 
الإنجاز في العمل وهم الموظفون الذين نجحوا في 
تحقيق إنجازات باهرة خلال عملهم ويساهمون في 
دعم إســـتراتيجية “بابكو الغد” مثل الذين يقومون 
بأعمال تتجـــاوز المطلوب منهم، والموظفون الذين 
يقومـــون بأعمـــال إضافيـــة عندمـــا تحتـــاج الدائرة 
الخاصـــة،  المشـــروعات  فـــي  والمتطوعـــون  ذلـــك، 
والموظفون الذين يقومون بتطوير وسائل جديدة 
لتقليل المخلفات وزيـــادة الموارد، والذين يقدمون 
اقتراحـــات مبتكـــرة للحفـــاظ علـــى وقـــت الشـــركة 
ومواردها وأموالها. وأخيراً فئة الإنجازات المتميزة 
للمـــرأة وهـــي خاصـــة بالمـــرأة العاملة في الشـــركة، 
وتُمنح للموظفات اللواتي يقدمن إسهامات متميزة 
للوطن والشـــركة، والنشيطات اللواتي يشاركن في 
الفعاليات واللجان، وسفيرات الشركة في المجتمع 

المحلي.
مـــن جانبهم، أكد موظفـــو بابكـــو المكرمين أن هذه 
المبـــادرة الفريـــدة مـــن نوعها ســـتكون بمثابة حافز 
لهـــم لمواصلـــة التميـــز وبـــذل المزيـــد مـــن الجهـــود 
لتحقيـــق النجـــاح في مختلـــف مجـــالات العمل في 
الشـــركة. كما أعربوا عن خالص شكرهم وتقديرهم 
لجهـــود ســـمو الشـــيخ ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفـــة، 
ممثـــل جلالـــة الملـــك للأعمـــال الإنســـانية وشـــؤون 
القابضـــة  الشـــركة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  الشـــباب 
للنفـــط والغاز علـــى دعمه المســـتمر لموظفي قطاع 
النفـــط والغـــاز، وتوجهوا كذلك بالشـــكر إلى مجلس 
إدارة شـــركة نفط البحرين )بابكو( برئاســـة عبدالله 
جهـــاد الزيـــن والإدارة التنفيذيـــة في الشـــركة على 
مساندتهم وحرصهم الدائم على تشجيع الموظفين 

وتطويرهم.

“بابكو” تُكرم 100 من موظفيها المتميزين لإنجازاتهم اللافتة
business@albiladpress.comبحضور الرئيس التنفيذي وضمن مبادرة تُطلق للمرة الأولى
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كشـــف الرئيـــس التنفيـــذي لشـــركة 
ســـوليدرتي البحرين، جواد محمد، 
عن سياسة واستراتيجية التحول 
الرقمـــي بالكامـــل للشـــركة، وتقليل 

وتقليص عدد الفروع.
للصحافييـــن  محمـــد،  وأوضـــح 
الجمعيـــة  انعقـــاد  هامـــش  علـــى 
العامـــة العاديـــة للشـــركة أمس، أن 
“ســـوليدرتي البحرين” تستثمر في 

القنوات الرقمية، حيث إنها تساهم 
بنســـبة 60 % من إجمالي خدمات 
تتميـــز  حيـــث  للأفـــراد،  التأميـــن 
الرقميـــة  بخدماتهـــا  “ســـوليدرتي” 
كخدمة التأمين عن طريق الفيديو 
والتأميـــن عبـــر الإنترنـــت ومواقـــع 
التواصـــل الاجتماعي، وســـتواصل 
هـــذا  فـــي  الاســـتثمار  مـــن  المزيـــد 

المجال.
أن  التنفيـــذي  الرئيـــس  وأكـــد 
لديهـــا  البحريـــن”  “ســـوليدرتي 

تجربـــة ناجحـــة فـــي الاندماجـــات 
والاستحواذات مع الشركة الأهلية 
ومـــع   2016 العـــام  فـــي  للتأميـــن 
شـــركة تآزر في العـــام 2022، لافتًا 
إلى أن اندماج شـــركة ســـوليدرتي 
البحرين مع شـــركة تـــآزر في العام 
الســـوقية  القيمـــة  رفـــع  الماضـــي 
لشركة ســـوليدرتي إلى 18 % بعد 
أن كانت 12 %، مضيفًا أن الشركة 
الأقســـاط  وصـــول  مـــن  تمكنـــت 
التأمينيـــة إلى أكثر مـــن 50 مليون 

دينار.
كما أكد أن الشركة مستعدة للدخول 
اســـتحواذات  أو  اندماجـــات  فـــي 
داخـــل أو خـــارج البحرين في حال 

وجود فرص مناسبة.
وذكر أن شركة سوليدرتي البحرين 
حققـــت 4.5 مليـــون دينـــار صافـــي 
حيـــث   ،2022 العـــام  فـــي  أربـــاح 
وافقـــت الجمعية العمومية العادية 
للشـــركة علـــى توزيع أرباح بنســـبة 

20 % على المساهمين.

ارتفاع القيمة السوقية للشركة بعد الاندماج مع “تآزر” إلى 18 % ... جواد محمد:

60 % مساهمة القنوات الرقمية لـ “سوليدرتي” من إجمالي خدمات التأمين للأفراد
أمل الحامد من المحرق

جواد محمد

تصوير: خليل إبراهيم
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يعد المرحوم يوسف بن عبدالرحمن فخرو شخصية اقتصادية ثرية بإسهاماتها الوطنية الخالدة، والتي تركت بصماتها في تاريخ 
مملكة البحرين الحديث، وكان من التجار البحرينيين الذين أخذوا زمام المبادرة في دول الخليج ليصبح من الوكلاء الرئيسيين 

للوكالات التجارية والخدماتية. 
وعائلة فخرو من العائلات التجارية التي تركت بصماتها في مراحل مهمة في تاريخ البحرين الحديث، ولها إســهام 

فــي تطــور البحرين اقتصاديًا، وسياســيًا، وعلميًــا، واجتماعيًا، وقد ألف رجل الأعمــال، العضو المنتدب لمجموعة 
شــركات عبــدالله بــن يوســف فخــرو وأولاده التجاريــة، عــادل بن عبــدالله فخرو كتابًــا بعنوان “عائلــة فخرو في 

البحريــن: تجــار ومصلحــون”، والتقــت “البــاد” بالمؤلــف عــادل عبــدالله فخــرو، وهــو حفيد المرحوم يوســف 
فخرو، وفيما يلي نص اللقاء:

حدثنا عن تسلسل فصول الكتاب ««
والانسياب التاريخي للأحداث طوال 

120 عامًا؟

- الكتاب يتناول عائلة فخرو من خلال 
منظور تاريخ البحرين الحديث، ويبدأ 
الخـــط الزمنـــي المنشـــور فـــي فهـــرس 
الكتـــاب المكون مـــن 10 صفحات أول 
حـــدث منـــذ بدأ حكـــم العائلـــة الحاكمة 
فـــي البحرين في العـــام 1783، ثم يتم 
الانتقال إلى العام 1820، حيث وقعت 
البحريـــن  بيـــن  أول معاهـــدة صداقـــة 
وبريطانيا إذ كانت بين حاكم البحرين 
آنـــذاك الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفـــة آل 
خليفة وشـــركة الهند الشرقية، وبعدها 
ولادة المرحوم يوســـف فخرو في عام 
1871، والفتـــرة التـــي تليهـــا مـــن تطور 
الأعمـــال التجاريـــة والسياســـية لعائلة 

فخرو.
عامًـــا   120 حوالـــي  الكتـــاب  ويغطـــي 
بالتفصيل منـــذ العام 1900 إلى 2020، 
وقـــد تـــم تقســـيمه إلى 12 فصـــا وكل 
فصـــل يغطي عقدًا مـــن الزمن، وجميع 

الفصول فيها سرد عن العائلة.
فـــي  فخـــرو  “عائلـــة  كتـــاب  ويحتـــوي 
علـــى  ومصلحـــون”  تجـــار  البحريـــن: 
فهـــرس زمني مكون مـــن 10 صفحات 
يبـــرز أهم أحـــداث مرت فيهـــا البحرين 
دون ذكـــر تفاصيلهـــا وتغطـــي الأعـــوام 
وتـــم   ،2021 إلـــى   1820 العـــام   منـــذ 
فيها مـــزج أمور سياســـية واجتماعية، 

واقتصادية، وعائلية، وخاصة.
ومن هذه الأحداث على ســـبيل المثال 
ولادة والـــدي عبـــدالله يوســـف فخـــرو 
)رحمـــه الله( فـــي 11 نوفمبر 1918 في 
بيت العائلة بالمحرق، وهو نفس اليوم 
الـــذي وضعـــت فيـــه الحـــرب العالميـــة 

الأولى أوزارها.
كمـــا أن العـــام الذي ولـــدت فيه والدتي 
المرحومة شيخة خليل المؤيد صادف 
مـــن  البحريـــن  عاصمـــة  انتقـــال  ســـنة 

المحرق إلى المنامة.
ويتنـــاول الفصـــل الأخيـــر مـــن الكتاب 
أولاد وأحفاد المرحوم يوســـف فخرو، 
ويحتـــوي علـــى فهـــرس بأســـماء أفراد 
العائلة مع ترقيم الأبناء، ويبدأ الفهرس 
بذكـــر الابـــن الأكبر وهو المرحـــوم العم 
أحمـــد يوســـف فخرو ومنـــح رقم 1 ثم 
ابنه الكبير قاسم 1.1 وهكذا، وقد اتبع 
هـــذا الأســـلوب بســـبب تكـــرر الأســـماء 
في العائلة لعشـــرات المرات مثل اســـم 
يوسف وعبدالرحمن ومحمد وعبدالله.

4 محاور رئيسية

ويركـــز كل فصـــل مـــن الكتـــاب علـــى 4 
محاور رئيســـة، أولها هـــي علاقة عائلة 
للمرحـــوم  كان  فقـــد  بالحاكـــم،  فخـــرو 
يوســـف فخـــرو علاقـــة قويـــة جـــدًا مع 
الحاكـــم فـــي حينـــه المرحـــوم الشـــيخ 
عيســـى بن علي آل خليفة، وقد ســـافر 
الشـــيخ عيســـى بن علي آل خليفة إلى 
الحـــج وذهـــب معـــه المرحوم يوســـف 

فخرو في العام 1905. 
وقـــد كان الحج آنـــذاك ليس عن طريق 
المملكـــة العربيـــة الســـعودية وإنما كان 

الحج عـــن طريق الهند حيث يتم 
ركوب باخـــرة مـــن البحرين إلى 
مدينـــة بومبـــاي في الهنـــد ومنها 

يبحـــرون إلى جدة، وذلك بســـبب 
وجـــود صحـــاري شاســـعة تفصل 

بهـــا  وكان  وجـــدة  البحريـــن  بيـــن 
قطـــاع طـــرق ولم يكـــن فيهـــا إمدادات 
ومـــاء وطعـــام فكانوا يذهبـــون بالبحر 

عن طريق الهند. 
وكانـــت علاقة المرحوم يوســـف فخرو 
قوية جدًا مع المرحوم الشـــيخ عيسى 
بـــن علـــي آل خليفة وابنه الشـــيخ حمد 
بن عيسى آل خليفة الذي تولى مقاليد 
الحكـــم فـــي العـــام 1932، وكذلـــك مـــع 
الشـــيخ سلمان بن حمد آل خليفة الذي 
تولـــى مقاليـــد الحكم في العـــام 1942، 
وعلاقـــة العائلـــة بالشـــيخ عيســـى بـــن 
ســـلمان وبالطبع مع جلالـــة الملك حمد 

بن عيسى آل خليفة.

التجارة

أما المحور الثاني فهو عن التجارة: 
وقـــد ركزت فيـــه على تطور 

تجارة يوسف فخرو، 
وتطور التجارة 

مًـــا  عمو

في البحرين ودول الخليج. 
وكانـــت بداية العمل التجاري ليوســـف 
فخـــرو بدكانين )محلين( بســـيطين في 
المحرق لبيـــع المواد الأساســـية ومواد 
البناء والأرز )عيش( وســـكر، وهو نفس 

مجال عمل والده عبدالرحمن.
وتطـــور العمـــل التجـــاري والحيـــاة في 

الحـــرب  انتهـــاء  بعـــد  العالـــم 
العالمية الأولى وحدوث 

رخاء وصرف من 

التجـــار  يكـــن  ولـــم  المســـتهلكين، 
العالـــم،  عـــن  معـــزل  فـــي  البحرينييـــن 
وقـــد تطـــورت أعمالهـــم من الاســـتيراد 
والتصدير حيث أخذ العديد من التجار 
البحرينييـــن زمام المبادرة في التجارة 
العائـــات  وأصبحـــت  الخليـــج،  بـــدول 
التجارية فـــي البحرين وكلاء لوكالات 
تجارية وخدمات وغالبيتها في مجال 

السيارات والمكائن والكماليات.
أن  الكتـــاب  فـــي  وذكـــرت 
يوسف فخرو وأولاده 
مـــن  يعتبـــرون 
د  ا و ر

التجـــارة الذيـــن طـــوروا الأعمـــال فـــي 
فتـــرة الثلاثينيـــات والأربعينيـــات، كما 
أن مـــن بين رواد التجـــارة في البحرين 
عبدالرحمـــن ويوســـف خليـــل المؤيـــد، 
ويوســـف بـــن أحمـــد كانو ثـــم أحمد بن 
علـــي كانـــو، وحســـين بـــن علـــي يتيـــم، 
تـــزال  التجاريـــة لا  العائـــات  وهـــؤلاء 
أعمالهـــا  وتواصـــل  بالتجـــارة،  تعمـــل 

التجارية الناجحة.
وبدأ يوســـف فخرو العمل التجاري في 
العـــام 1888 ولا يـــزال أبنـــاؤه وأحفاده 
مســـتمرين فـــي التجـــارة، أي أن عائلـــة 
فخـــرو مســـتمرة بالعمل التجـــاري منذ 

حوالي 135 عامًا.
وتكمن ثروة يوسف فخرو في أنه كان 
محبًا لشراء العقارات والأراضي، 
ويســـتثمر الأموال التي يربحها 
من الأعمال التجارية في شراء 
الأراضـــي، ولا تـــزال بعض هذه 
الأراضـــي موجـــودة عنـــد ورثته 
أو لدى المؤسســـة الخيرية التي تم 
وقفها باســـمه التي اشـــترت من الورثة 

بعض هذه الأراضي.

التعليم
ويتنـــاول المحور الثالث التعليم، حيث 
يعتبـــر يوســـف فخـــرو مـــن مؤسســـي 
والأميـــن  الخليفيـــة  الهدايـــة  مدرســـة 
الشـــيخ  شـــكلها  التـــي  للجنـــة  المالـــي 

عبـــدالله بـــن عيســـى آل خليفـــة مديـــر 
المعـــارف آنـــذاك )ما يعـــادل حاليًا وزير 
التربيـــة والتعليـــم(، وهـــو الـــذي جلـــب 
تجـــار  وكان  البحريـــن  إلـــى  التعليـــم 
المحـــرق هـــم العضيـــد للشـــيخ عبدالله 
بـــن عيســـى في بنـــاء المدرســـة وجلب 

المدرسين وجمع التبرعات.
وقد اهتم يوســـف فخـــرو إلى أبعد حد 
بتعليم أبنائه وأحفاده، والذين درســـوا 
أفضـــل  مـــن  الشـــهادات  أعلـــى  ونالـــوا 
الجامعـــات، ولا يزال غالبيتهـــم بمراكز 
علميـــة أو مهنية متفوقة. ويعد أكثر ما 
تفتخر به عائلة فخرو هو تعليم أبنائها، 

وليس الثروة ولا التجارة.

الإصلاح

الإصـــاح،  الرابـــع  المحـــور  ويتنـــاول 
وهـــو عنـــوان الكتـــاب، حيـــث إن العمل 
السياسي في البحرين شهد إصلاحات 
فـــي فتـــرة العشـــرينيات والثلاثينيـــات 
قادهـــا حاكـــم البحريـــن آنـــذاك الشـــيخ 
عيســـى بـــن علي آل خليفـــة، وبعد ذلك 
قادها الشيخ حمد بن عيسى آل خليفة، 
وقد ســـاهم في هذه الإصلاحات جدي 
يوســـف عبدالرحمن فخرو، كما ســـاهم 
أبنـــاؤه فـــي العمـــل السياســـية وكانـــت 
لهم أدوار متفوقة في الثلاثينات وفي 
الحركات السياســـية في الخمسينيات، 
ثـــم تطـــور العمل السياســـي فـــي فترة 
المشـــروع  إلـــى  وصـــولا  الســـتينيات، 
الإصلاحي لجلالة الملك المعظم الملك 

حمد بن عيسى آل خليفة.

شراكة

ما أبرز المحطات في استعانة ««
العائلة المالكة إلى العائلات 

التجارية في استشارتهم في 
القضايا الاقتصادية وكيفية حدوث 

نمو وازدهار مستدام والشراكة بين 
القطاعين العام والخاص حسب رؤية 

البحرين 2030؟

- استحدث الشـــيخ عيسى بن علي آل 
خليفـــة في فترة العشـــرينيات مجالس 
والتي تعـــد من ضمن الإصلاحات التي 
نفذها، ومن بين هذه المجالس مجلس 
العـــرف، مجلـــس التجـــارة، ثـــم بلديـــة 
المنامة وبلدية المحرق، وقد تم تعيين 
تجار في هـــذه اللجان والمجالس التي 
رأسها أحد أبناء الشيخ عيسى بن علي 
آل خليفـــة لتقديـــم النصـــح والمشـــورة 
وقد شـــهدت تجـــارة اللؤلـــؤ إصلاحات 
كان مـــن بين المشـــاركين فيها يوســـف 

فخرو.

تحول بالتجارة 

هل فكر يوسف فخرو بالدخول في ««
القطاع النفطي خصوصًا أنه واكب 

فترة اكتشاف النفط وحدوث طفرة 
في عالم الاقتصاد؟

- ذكـــرت في الكتـــاب أن الإرادة الإلهية 
شـــاءت أنه في نفس الفترة التي انهار 
فيها سوق اللؤلؤ هي نفس الفترة التي 
تم فيها اكتشـــاف النفط فـــي البحرين، 
الحكومـــة  مداخيـــل  اســـتبدال  وتـــم 
والبحريـــن مـــن تجارة اللؤلؤ والرســـوم 
مـــن  مداخيـــل  إلـــى  فتحولـــت  عليهـــا، 

النفط.
الانهيـــار  حـــدث   1929 العـــام  ففـــي 
الاقتصـــادي الكبيـــر فـــي أميـــركا ودول 
الأثريـــاء  جميـــع  وأصبـــح  العالـــم، 
والبـــذخ  الصـــرف  علـــى  المعتمديـــن 
والكماليـــات لم يعـــد بإمكانهم الصرف، 

فانهار الطلب على اللؤلؤ.
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نبذة مختصرة عن کتاب “عائلة فخرو في البحرين: تجار ومصلحون”
كتاب “عائلة فخرو في البحرين: تجار ومصلحون”، هو سرد رائع لتاريخ البحرين، 
يلقي الضوء على ما عاشته عائلة بحرينية من أفراح، وما عرفته من أحزان، وما 
عانت منه من اضطرابات، وما حققته من إنجازات. فقد تركت عائلة فخرو، خلال 
فتــرة طويلــة مــن الزمــن بصماتها علــى مرحلة مهمة مــن تاريخ البحريــن الحديث، 
ومارســت هــذه العائلــة خلال هــذه الفتــرة دورًا رائدًا فــي الحياة العامة والمشــهد 

التجاري في البحرين.

ترســـم وقائع هذا الكتاب، صورة واقعية 
مكثفـــة لتاريـــخ البحريـــن علـــى امتـــداد 
مـــا يزيـــد علـــى قرنين مـــن الزمـــان، تبدأ 
فـــي مطلـــع القـــرن التاســـع عشـــر قبل أن 
تحـــط رحالها عنـــد نهايات العقـــد الثاني 
وفـــي  والعشـــرين.  الواحـــد  القـــرن  مـــن 
ثنايـــا هـــذا التاريـــخ يكمـــن مـــا قـــام بـــه 

أفـــراد هـــذه الأســـرة، كل فـــي 
اختصاصـــه،  مجـــال 

محصلتهـــا  جـــاءت 
تجاري  بيت  تشييد 
عريـــق ســـاهم في 

البحريـــن  تطـــور 
ـــا  يًّ د قتصا ا

ا  سيًّ سيا و
ا  علميًّ و

ا. واجتماعيًّ
ينســـج هذا الكتاب ببراعة تداخل تطور 
الأحـــداث العالمية الكبـــرى والاتجاهات 
التي ســـلكتها، مع تاريـــخ البحرين. وفي 
ســـياق ذلـــك يســـلط الضـــوء علـــى تأثير 
ذلك علـــى أفراد الأســـرة وتفاعلهم معها 
خلال سعيهم لتكوين ثروتهم وتأسيس 
بيتهـــم التجـــاري. دون إغفال دور 
فـــي  ونســـائها  رجالاتهـــا 

تطور البلاد.
مـــن حيث الانســـياب 
للأحداث،  التاريخـــي 
الكاتـــب  يرصـــد 
أحـــداث حوالـــي قرنين 
تبـــدأ  الزمـــان،  مـــن 
التي  بالمعاهـــدات 

نظمـــت 

العلاقـــات بيـــن البحريـــن وبريطانيـــا في 
أوائـــل القـــرن التاســـع عشـــر، ويســـتطرد 
حتـــى يصل إلـــى مرحلة تفشـــي جائحة 
الحـــادي  القـــرن  فـــي  “كوفيـــد19-” 
والعشـــرين. ويتطرق خلال هذه الجولة 

ا إلى العلاقات الإيجابية  الطويلة تاريخيًّ
الاســـتثنائية الحميمة التـــي ربطت أبناء 
عائلة فخرو مع حكام البحرين من عائلة 
آل خليفـــة وولائهـــم التـــام لهـــم. ويعـــرج 
علـــى الإصلاحات الإداريـــة التي عرفتها 

البحرين في عشـــرينات القـــرن الماضي، 
ونتائـــج مـــوت تجـــارة اللؤلؤ واكتشـــاف 
النفط في الثلاثينـــات، والحرب العالمية 
الثانيـــة علـــى الأوضـــاع فـــي البحريـــن، 
ويتوقـــف عنـــد أزمة الســـويس في العام 
1956، وحـــرب الأيـــام الســـتة فـــي العام 
1967، ثم يتناول بشـــيء مـــن التفصيل 
نيـــل البحريـــن لاســـتقلالها. ويلقي نظرة 
غيـــر خاطفة علـــى الطفـــرة النفطية في 
الســـبعينات والثمانينات، وحرب الخليج 
بالعـــام 1991، والإصلاحـــات السياســـية 
في البحرين، أثناء القرن العشـــرين التي 

ا فيها. لعبت عائلة فخرو دورًا مهمًّ
سيجد القراء المهتمون بتاريخ وطبيعة 
التجـــارة والصناعـــة في المنطقـــة الكثير 
ممـــا يثيـــر اهتمامهـــم مـــن خلال الســـرد 
المكثـــف لأحـــداث فـــي غايـــة الأهميـــة، 
مثل تطوير نمـــاذج أعمال جديدة، ونمو 

البحريـــن ونضجهـــا التجـــاري، والتوســـع 
في الأســـواق الخليجية الأخـــرى، وتنال 
المشاركة الوثيقة لشـــركات عائلة فخرو 
فـــي الجهـــود المبذولة لتنويـــع الاقتصاد 
البحرينـــي بما يتماشـــى مع رؤيـــة البلاد 
تلـــك  فـــي  الصحيـــح  موقعهـــا   ،2030

الصورة البانورامية العريضة.
هناك موضوعان يتوقف عندهما الكتاب، 
ويأتـــي على ذكرهما المؤلف بشـــيء من 
التركيز هما: مساهمة العائلة في التعليم 
لأبنائها وبناتها وفي البلد عامة، والتأكيد 
علـــى مواكبة الأســـرة لتطـــورات العصر، 
فـــي ســـياق  والتكيـــف الإيجابـــي معهـــا 
التحـــولات التـــي عرفها تاريـــخ البحرين 
التـــي  المميـــزة  والعلاقـــات  الحديـــث، 
نســـجتها الأســـرة مـــع مؤسســـات النظام 
القائـــم فـــي البحرين، من خـــال تفاعلها 
خطواتـــه  مـــع  الديناميكـــي  الإيجابـــي 

التطويرية على المستويات كافة.
على المســـتوى الوطني، يكشـــف الكتاب 
الطبيعة العفوية المتسامحة التي تتمتع 
المجتمـــع  وأفـــراد  المالكـــة  العائلـــة  بهـــا 
المتنوعـــة  تركيبتـــه  بفضـــل  البحرينـــي 

نسبيذًا.
سيكتشـــف قـــارئ الكتـــاب تلـــك المـــادة 
الغنية التي أخـــذت صيغة ممتعة عبرت 
مـــع  الحيـــة  المقابـــات  عنهـــا مجموعـــة 
بعض أفراد الأســـرة، شـــكلت في مجملها 
إطلالـــة عميقـــة لحقبة مهمة مـــن تاريخ 
شـــارك  والمعاصـــر،  الحديـــث  البحريـــن 
فـــي صناعتها من ســـردوا تلك الذكريات 
إضافـــة إلـــى أبحـــاث موثقة مـــن مصادر 
متعددة وموثقة في فهرس تجاوز عشر 

صفحات.
فـــي  للبيـــع  متوفـــرًا  الكتـــاب  وســـيكون 
جاشـــنمال  مكتبتـــي  لـــدى  البحريـــن 

وفيرجين.

عـــادل عبـــد الله فخـــرو هو العضـــو المنتـــدب لمجموعة شـــركات عبدالله يوســـف فخرو 
وأولاده التجاريـــة، وهـــي إحـــدى أكبـــر المجموعات التجاريـــة المعروفة فـــي البحرين. 
تنشـــط المجموعة في مجـــالات تجارية متنوعة من بينها التجـــارة العامة والخدمات 

اللوجستية، والاتصالات والمطاعم في البحرين ودول مجلس التعاون الخليجي.
تلقى عادل فخرو تعليمه في البحرين وإنجلترا ولبنان، ويعد من الشخصيات البارزة 
فـــي عالم التجـــارة والعمل الاجتماعي لأكثر مـــن أربعين عامًـــا، بالإضافة إلى موقعه 
التجاري، مارس عادل فخرو دورًا مميزًا في الخدمات الاجتماعية العامة، في مجال 

التعليم وفي جمعيات النفع العام والاحتياجات الخاصة.

عـــن المــؤلـــف

ممـــا أدى إلـــى إفلاس الكثيـــر من تجار 
اللؤلؤ بســـبب الديون التـــي لم يتمكنوا 
من سدادها، وكذلك عدم مقدرتهم بيع 

أملاكهم بسبب تبخر السيولة.
وقـــد شـــاءت الإرادة الإلهيـــة أن يبـــدأ 
المدخـــول النفطـــي منـــذ العـــام 1932، 
نشـــاط  غيـــروا  التجـــار  مـــن  وكثيـــر 
أعمالهم من تجارة اللؤلؤ إلى نشاطات 
تجاريـــة  لـــوكالات  ووكلاء  تجاريـــة 
لشـــركات مصنعة في أوروبـــا وأميركا، 
حيـــث منتجات هذه الشـــركات بحاجة 
لصيانـــة ومتابعة وعلاقـــات مع الزبائن 
فـــي  التجـــار  كان  وقـــد  وإعلانـــات، 
البحريـــن روادًا وســـريعين فـــي التقاط 

هذه الفرصة.
وذكـــرت في الكتاب قصـــة ذهاب عمي 
أحمد يوســـف فخـــرو في العـــام 1939 
إلـــى إنجلترا، حيث كان يوســـف فخرو 
وكيلا لشـــركة ســـيارات موريس، ولدى 
أكســـفورد  فـــي  المصنـــع  إلـــى  زيارتـــه 
والتقائـــه بالمالك لـــورد نفيلد أخبره أن 
الحكومـــة البريطانية اســـتملكت إنتاج 
مصنـــع الســـيارات وحولتـــه إلـــى إنتاج 
ســـاح  لمحاربـــة   )Spitfire( طائـــرات 

الطيران الألماني.
فيمـــا  وفكـــر  فخـــرو  يوســـف  وتفاجـــأ 
ســـيبيعه فـــي البحريـــن، لذا ســـافر إلى 
أميركا فـــي نفس العـــام 1939 لحضور 

معـــرض ســـيارات نيويـــورك، وقـــد كان 
تجـــار البحريـــن في تلـــك الفتـــرة روادًا 
الإنجليزيـــة  اللغـــة  أنفســـهم  وعلمـــوا 
والكتابـــة علـــى الآلـــة الكاتبـــة والســـفر 
وركوب البواخر والطائرات والحصول 
وأثبتـــوا  التجاريـــة  الـــوكالات  علـــى 
ريادتهـــم وكانوا الأكثر نجاحًا في دول 

الخليج في ذلك الوقت.

مفاتيح النجاح

ما هي مفاتيح النجاح وسر تألق ««
عائلة فخرو على مدى 120 عامًا، 

خصوصًا أن أكثر من 90 % من 
الشركات العائلية تندثر بعد الجيل 

الثالث، فيما وصلت عائلة فخرو 
لجيلها الرابع؟

لأي  والأمانـــة  الصـــدق  أمـــر  أهـــم   -

شـــخص يدخل عملا تجاريًـــا، وهذا 
كمـــا  التجـــارة.  فـــي  رئيســـي  مبـــدأ 
تعلمناهـــا  أخـــرى  أمـــور  هنالـــك  أن 
مـــن الحيـــاة التجاريـــة وهـــي عـــدم 
الاقتراض إلا للضرورة القصوى، مع 
التأكـــد أن يتم تســـديد القروض من 
التدفـــق النقدي من العمل، وضرورة 
تســـديد القروض والانتهاء منها في 

أسرع وقت.
الأمـــر الآخر هو الاعتماد على توزيع 
صاحب العمـــل الصلاحيـــات لأبنائه 
ومدرائه مع توزيع المهام عليهم في 
وقـــت مبكر، حتى يتفـــرغ كصاحب 
عمل للأمـــور الكبيرة، وهذه القواعد 
ليســـت جديـــدة ومطبقـــة منـــذ 100 

عام وحتى يومنا هذا.

الاجتماعيـــة  المســـؤولية  وكذلـــك 
فـــي  عليـــه  كانـــت  عمـــا  تطـــورت 
الســـابق، حيـــث كان النـــاس بشـــكل 
عفـــوي يتصدقون على الأشـــخاص 
أصبحـــت  الآن  إنمـــا  المحتاجيـــن، 
ركيـــزًا  الاجتماعيـــة  المســـؤولية 
التجاريـــة  الشـــركات  ركائـــز  مـــن 

والصناعية.

عائلـة فخـرو... تجـار ومصلحـون وأصــــــــدقــاء مخلصــون لحكــام البحــريـن
عادل فخرو يصدر كتاباً يوثق أبرز محطات العائلة وتاريخ المملكة الحديث

سافر لأميركا في العام 1939 بعد تحويل 
مصنع السيارات ببريطانيا لصنع الطائرات

يوسف فخرو من مؤسسي مدرسة 
الهداية الخليفية

الفصل الثاني ثانوي في مدرسة المنامة الثانوية ويبدو جلالة الملك المعظم )الأول من اليسار في الصف الرابع( والمؤلف عادل فخرو )الثالث 
من اليمين في الصف الأول(
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“صادرات البحرين”: إبرام أكثر من 8 صفقات 
بقيمــة تجـــــاوزت 10 ملاييــــن دولار

رئيس جهاز “المساحة” يستقبل رئيس مجلس إدارة “ريرا”

تختتم مشاركتها في ملتقى بيبان العالمي 23 بالرياض بنجاح كبير

أعلنـــت صـــادرات البحرين عـــن اختتام 
مشـــاركتها الناجحـــة في ملتقـــى بيبان 
الهيئـــة  نظمتـــه  الـــذي   ،23 العالمـــي 
العامة للمنشـــآت الصغيرة والمتوســـطة 
الســـعودية  العاصمـــة  فـــي  “منشـــآت” 
الريـــاض، الذي أقيم في الفترة الممتدة 
 ،2023 مـــارس   13 إلـــى   9 بيـــن  مـــا 
بمشـــاركة أكثر مـــن 350 متحدثًا محليًا 
وعالميًا، و750 عارضًا من رواد الأعمال 

المحليين والإقليميين والعالميين.
ونجـــح جنـــاح صـــادرات البحرين على 
مـــدار 5 أيـــام والـــذي ضـــم 10 شـــركات 
الـــزوّار  اهتمـــام  جـــذب  فـــي  بحرينيـــة 
وعـــدد مـــن الـــوزراء وصُناع القـــرار في 
الملتقـــى وإقبـــالا كبيـــرا لـــرواد الأعمال 
استراتيجيين  والشركاء  والمستثمرين 
وغيرهم، مسجلا أكثر من 10,000 زائر، 
بمعـــدل 2,000 زائـــر في اليـــوم الواحد، 

استعرض خلال مشاركتنا الدور الذي تلعبه صادرات البحرين مع عرض 
الخدمـــات والحلـــول المقدمـــة من قبلها والتعريف بالشـــركات المشـــاركة 

في الجنـــاح، وذلك في إطار دورها في 
تمكيـــن وتعزيـــز فـــرص التعـــاون ودعم 
نمو المؤسسات ورفع قدرتها التنافسية 
لعدة أسواق على مستوى العالم وإبراز 

قصص نجاح “صنع في البحرين”. 
ومن خلال جناح صادرات البحرين في 
“بيبان 23”، نجحت الشركات المشاركة 
فـــي جناح صـــادرات البحرين من إبرام 
أكثـــر مـــن 8 صفقـــات بقيمـــة إجماليـــة 
10 ملاييـــن دولار أميركـــي،  تجـــاوزت 
إضافة إلى الترويج لمنتجات وخدمات 
بحرينية أمـــام حضور مئات الشـــركات 
والمستثمرين من مختلف أنحاء العالم. 
وســـاهم جنـــاح صـــادرات البحرين في 
تيســـير أكثر من 100 اجتماع للشركات 
المشـــاركة مـــع العديد من المســـتثمرين 
ومـــزودي  الاســـتراتيجيين  والشـــركاء 
الخدمات، وتوفر أكثر من 200 فرصة اســـتثمارية، إضافة إلى مشـــاركة 
3 شـــركات من الجناح في برنامج لقاء “بيبان 23”، حيث ســـلطوا الضوء 
على نماذج أعمالهم وما تمثله من قيمة مضافة لعملائهم 
في مختلف القطاعات. كما نجحت شـــركة بحرينية في 
الوصـــول إلى الجولـــة النهائية من مســـابقة دريبر علاء 
الدين بمشـــاركة ما يزيد على 52 شركة ناشئة، تنافست 
بالحصـــول علـــى اســـتثمار بقيمـــة تصـــل إلـــى 500 ألف 

دولار.
وحقق ملتقى “بيبان 23” على مدى 5 أيام رقمًا قياســـيًا 
في قيمة مبالغ الاتفاقيات والإطلاقات، بلغ أكثر من 52 
مليـــار ريال، بما يقـــارب 13.8 مليـــار دولار أميركي، في 
حيـــن وصل عـــدد زوار الملتقـــى الى أكثر مـــن 145 ألف 

زائر.
وقالـــت الرئيـــس التنفيـــذي لصـــادرات البحريـــن، صفاء 
بيبـــان  لملتقـــى  الكبيـــر  النجـــاح  “يترجـــم  عبدالخالـــق 
العربيـــة  المملكـــة  فـــي  المتاحـــة  الكبيـــرة  الإمكانـــات 
الســـعودية ودول المنطقـــة ككل. لقد وفـــر بيبان فرصة 
ذهبيـــة لمجموعة كبيرة من الشـــركات لعرض منتجاتها 
وخدماتهـــا الرائدة والتنافســـية على نطـــاق عالمي أمام 
عدد كبير من المســـتثمرين، والتي من شـــأنها أن تواكب 
الطلـــب العالمـــي وتطـــور آفـــاق التصديـــر بمعـــدلات نمو 
أكبـــر فـــي مختلف أســـواق العالـــم. ونحن فـــي صادرات 
البحرين نتطلع إلى المشـــاركة فـــي المزيد من المعارض 
والمنتديات الإقليمية والدولية الناجحة لعقد شـــراكات 
اســـتراتيجية جديدة وتعزيز فرص التصدير للمنتجات 

البحرينية”. 
يذكـــر أن ملتقـــى “بيبـــان 23” أقيـــم تحت شـــعار “فرص 
تصنع الريادة”، حيث قدم العديد من الفرص والأنشطة 
المهمـــة التـــي تدعـــم التطـــور المتســـارع الـــذي تشـــهده 
الســـعودية في قطـــاع المنشـــآت الصغيرة والمتوســـطة 
وريادة الأعمال. كما شـــهد الملتقى خلال أيامه الخمسة 
العالـــم،  دول  بمختلـــف  الأعمـــال  لـــرواد  كبيـــرًا  تجمعًـــا 
وأقيمـــت خلاله العديد مـــن الفعاليات، تضمنت أكثر من 

300 جلسة حوارية وورشة عمل.
وشـــهدت قاعـــة المســـتثمرين حضـــور مـــا يقـــارب علـــى 
2000 مســـتثمر محلـــي ودولـــي ورواد أعمـــال راغبيـــن 
فـــي الحصـــول علـــى اســـتثمارات مباشـــرة بشـــركاتهم 
الناشـــئة، في حين شـــهدت حلبة المســـتثمرين مشاركة 
أكثـــر مـــن 550 رائد أعمال اســـتعرضوا مشـــاريعهم أمام 
المســـتثمرين فـــي الحلبة، نتج عنهـــا موافقات أولية من 

المستثمرين بمجموع أكثر من 30 مليون ريال.

استقبل رئيس جهاز المساحة والتسجيل العقاري، الشيخ 
ســـلمان بـــن عبـــدالله بـــن حمـــد آل خليفـــة، بمكتبـــه أمس 
)الاثنين(، رئيس مجلس إدارة مؤسســـة التنظيم العقاري 
)ريـــرا(، عصام بن عبدالله خلف. وفي مســـتهل اللقاء، هنأ 
الشـــيخ ســـلمان بن عبدالله، عصام بن عبدالله خلف على 
صـــدور المرســـوم الملكـــي بتعيينه رئيســـاً لمجلـــس إدارة 
مؤسســـة التنظيـــم العقـــاري، متمنياً له ولمجلـــس الإدارة 
كل التوفيـــق والنجـــاح فـــي تعزيز وتيرة تطويـــر القطاع 
العقـــاري بمملكة البحرين بما ينســـجم مـــع رؤية البحرين 

الاقتصادية 2030 وأهداف المســـيرة التنموية الشـــاملة. 
مـــن جانبه، تقدم عصام بن عبـــدالله خلف رئيس مجلس 
إدارة مؤسسة التنظيم العقاري، بالشكر إلى الشيخ سلمان 
بـــن عبدالله آل خليفة رئيس جهاز المســـاحة والتســـجيل 
العقـــاري، مشـــيداً بجهود مجلس إدارة مؤسســـة التنظيم 
العقاري الســـابق برئاســـة الشـــيخ ســـلمان، والـــذي كان له 
الـــدور الكبيـــر فـــي وضـــع الأســـس والقوانيـــن والأنظمة، 
والإســـهام في تبنـــي المبادرات والمقترحـــات التي تدعم 

قطاع التطوير العقاري وعمل المؤسسة.

جناح “صادرات” ضم 
10 شركات بحرينية

تسجيل أكثر من 
10,000 زائر بمعدل 

2,000 زائر في اليوم 

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

ahmed.bahar@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيأحمد البحـر

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.000

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.200

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.950

شركة ناس 
NASS BD 0.050

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.560

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.392

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.160

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.318

بنك السلام 
SALAM BD 0.104

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.260

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.340

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.395

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.083

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.503

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.528

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.100

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.246

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.040

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.090

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.656

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD 0.258

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.24

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 
BFM BD 0.374

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.740

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.300

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.320

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.461

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.140

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.158

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.650

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377

صفاء عبدالخالق

أحـبك

١٠ فـــــائـــــزيــــن
بســــاعـة فـــخـمـة و بــــاقـة الـــعـطــور الـــــكـبــرى

اشــتري هــدية عـيد ا�م

تــخفيضــات ضــخمة
و احـصـل عـلـى فـرصـة لـتـكـون أحـد

 مــع 

٩ - ٢١ مـــــــــــارس


