
الملك المعظم مستقبلا أهالي المحرق

سمو ولي العهد رئيس الوزراء مترئسا اجتماع مجلس الوزراء

المنامة - بنا

ترأس ولي العهـــد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة، الاجتمـــاع الاعتيـــادي 
الأســـبوعي لمجلس الـــوزراء، الـــذي عقد 

أمس بقصر القضيبية.
مذكـــرة  علـــى  المجلـــس  اطلـــع  بعدهـــا، 
الماليـــة  للشـــؤون  الوزاريـــة  اللجنـــة 
بشـــأن  المالـــي  والتـــوازن  والاقتصاديـــة 
التقرير الاقتصادي لمملكة البحرين للعام 

2022، والتي أظهرت تســـجيل مســـاهمة 
القطاع غيـــر النفطي فـــي الناتج المحلي 
الإجمالـــي بالأســـعار الثابتة بنســـبة 83.1 
%. بعـــد ذلك قرر المجلس الموافقة على 
مذكرة اللجنـــة الوزارية للشـــؤون المالية 
بشـــأن  المالـــي  والتـــوازن  والاقتصاديـــة 
مشـــروع قانون اعتمـــاد الميزانية العامة 
للدولة للسنتين الماليتين 2023 - 2024، 

وإحالته إلى مجلس النواب.

اعتماد ميزانية 2023 - 2024 وإحالتها إلى مجلس النواب... مجلس الوزراء:

القطاع غير النفطي يسجل أعلى مساهمة في الناتج المحلي بـ 83.1 %
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عمومية “البحرينية الكويتية للتأمين” تقر توزيع 25 % أرباحا نقدية على المساهمين“الإثمار” يفتتح فرعا جديدا لخدمات الشركات ويعزز الحلول الرقمية

“فنــادق الخليـــج” 
تعتــــزم الاستحــــواذ 

على “نوفوتيل الدانة”

)٢٤()٢٤(
)٢٢(

e-mail: local@albiladpress.com
28 صفحة - 220 فلسا

  www.albiladpress.com
@albiladpress

@albiladnews الإمساكية
الإفطـــــار: 05:53
الإمســاك: 04:1٤

ISSN 1985-8566رقم التسجيل
Ramadan 1444 0606 رمضان
Mar 2023 2828 مارس

Year: 15السنة
No: 5278العدد
TUEالثلاثاء

أطلقت مؤسسة البلاد الإعلامية كتابها الأول، الذي حمل اسم 
الصحيفة  أقامتها  التي  الرمضانية  الغبقة  البلاد”، خلال  “حبر 
ومجموعة  “البلاد”  إدارة  مجلس  وأعضاء  رئيس  بحضور 
واسعة من شركائها، في أجواء ودية تعزز التلاقي والتواصل 

المستمر بين الصحيفة وشركائها، وتم خلالها توزيع مجموعة 
من الهدايا على الحضور.

الشعلة  “البلاد” عبدالنبي  إدارة  من جهته، عبر رئيس مجلس 
عن جزيل وامتنانه للشركاء على دعمهم ومساندتهم الدائمة 

لمؤسسة البلاد الإعلامية طوال مسيرتها الإعلامية الوطنية، 
ومشيدا بجهود جميع العاملين في الصحيفة، التي تضم نخبة 
لدى  واعتزاز  فخر  محط  هي  والتي  الوطنية،  الكفاءات  من 

أعضاء مجلس الإدارة، والإدارتين التنفيذية والتحريرية.

بحضور رئيس وأعضاء مجلس الإدارة وشركاء الصحيفة

” تطلـــق كتابهــــا الأول “
#حبر_البلاد بـغـبـقـتـهـــا الـرمضـانيـــة السـنـــويـــة
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#حبر_البلاد بغبقتها الرمضانية السنوية

الملك المعظم: عزيمة أبنــاء الوطن 
حققت الإنجازات في مجالات عديدة

اســـتقبل عاهـــل البلاد المعظـــم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، فـــي قصر 
الصخيـــر مســـاء أمـــس، المهنئيـــن مـــن أهالـــي 
رمضـــان  شـــهر  بمناســـبة  المحـــرق  محافظـــة 
المبـــارك؛ وذلك في إطار اللقاءات التي يحرص 
علـــى عقدهـــا جلالتـــه مـــع المواطنيـــن الكـــرام 
هـــذا  فـــي  المملكـــة  محافظـــات  مختلـــف  مـــن 

الشـــهر الفضيل. وأشـــاد ملك البـــاد المعظم بما 
يحققـــه أبناء المملكة مـــن نجاحات عديدة في 
مختلـــف المجـــالات والقطاعات وبمـــا يتمتعون 
بـــه من صفـــات العزيمة والإصـــرار، مضيفا أنهم 
أثبتـــوا في كل المواقف والمراحل في مســـيرة 
الوطن حرصهم الدائم على خدمة بلادهم بكل 

)٠٤(و)٠٥(و)٠٦(إخلاص وتفان.

فاروق المؤيد
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أكد وزير الماليـــة والاقتصاد الوطني 
الشـــيخ ســـلمان بن خليفـــة آل خليفة 
أن مملكـــة البحريـــن تمضـــي بخطـــى 
الخطـــط  جميـــع  تنفيـــذ  نحـــو  ثابتـــة 
والبرامـــج والأولويـــات التـــي تنصب 
دعـــم  لصالـــح  الأساســـية  أهدافهـــا 
النمـــو الاقتصـــادي والدفع بمســـارات 
تطـــورا  أكثـــر  آفـــاقٍ  نحـــو  التنميـــة 
ونمـــاءً وبمـــا يعـــود بالخيـــر والنمـــاء 
علـــى الوطـــن والمواطنيـــن فـــي ظـــل 
المســـيرة التنمويـــة الشـــاملة بقيـــادة 
عاهل البـــاد المعظم صاحب الجلالة 
الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
والمتابعـــة المســـتمرة من ولـــي العهد 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو 
الملكـــي الأميـــر ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفـــة، مشـــيرا إلـــى أهمية تســـخير 
جميع الإمكانات والجهود المشـــتركة 
تحقـــق  مـــا  علـــى  البنـــاء  ومواصلـــة 
من منجـــزاتٍ تنمويـــة واعـــدة بإرادة 

وعزيمة فريق البحرين. 
جاء ذلك لدى لقاء الوزير مع رؤســـاء 
حيـــث  المحليـــة،  الصحـــف  تحريـــر 
اســـتعرض النتائـــج الاقتصادية للعام 
مـــن مؤشـــراتٍ  2022 ومـــا تضمنتـــه 
إيجابيـــة شـــملت مختلـــف القطاعات 
الاقتصاديـــة الواعدة والتـــي أظهرت 
تسجيل مساهمة القطاع غير النفطي 
في الناتج المحلي الإجمالي بالأسعار 

الثابتـــة بنســـبة 83.1 % وهي الأعلى 
فـــي تاريخ البحرين، حيث أشـــاد في 
هـــذا الصدد بالدور البارز والمهم الذي 
يضطلـــع بـــه القطاع الخاص كشـــريك 

أساســـي وفاعل في تنمية القطاعات 
التنويـــع  وزيـــادة  الاقتصاديـــة 
مواصلـــة  إلـــى  مشـــيرا  الاقتصـــادي، 
والبرامـــج  المبـــادرات  جميـــع  تنفيـــذ 

النوعية التي تســـتهدف تحقيق النمو 
والاســـتدامة  المنشـــود  الاقتصـــادي 

المالية. 
وأوضح أن الناتـــج المحلي الإجمالي 

لمملكة البحرين قد حقق نموا بنســـبة 
بالأســـعار   2022 العـــام  فـــي   %  4.9
الثابتـــة وهـــو أعلـــى نمـــو منـــذ العـــام 
غيـــر  القطـــاع  ســـجل  فيمـــا   ،2013

النفطي نمواً بنســـبة 6.2 % بالأســـعار 
الثابتـــة وهـــو أعلـــى نســـبة نمـــو منـــذ 
العـــام 2012، متجـــاوزا بذلـــك نســـبة 
النمو المستهدفة ضمن خطة التعافي 
الاقتصـــادي والبالغـــة 5.0 %، منوهًـــا 
التـــي  الإيجابيـــة  بالنتائـــج  معاليـــه 
تـــم تحقيقهـــا والتـــي تعكـــس الجهود 
التـــي بذلهـــا فريـــق البحريـــن لتنفيـــذ 
جميع الأولويات والأهداف الرئيســـة 
التـــي قامـــت عليهـــا خطـــة التعافـــي 

الاقتصادي لمملكة البحرين.
والاقتصـــاد  الماليـــة  وزيـــر  وأشـــار 
البحريـــن  مملكـــة  أن  إلـــى  الوطنـــي 
ملتزمة بتنفيذ برنامج التوازن المالي 
والـــذي يهدف إلى الوصول إلى نقطة 
التوازن بيـــن الإيرادات والمصروفات 
بحلـــول العـــام 2024 وبما يســـهم في 
الماليـــة والنمـــو  تحقيـــق الاســـتدامة 

الاقتصادي.
وأشـــاد بالـــدور البـــارز والرائـــد الـــذي 
المحليـــة  الصحافـــة  بـــه  تضطلـــع 
كشـــريكٍ أساســـي وفاعـــل فـــي دعم 
مســـارات التنمية والبنـــاء والتطوير 
لصالـــح الوطـــن والمواطنيـــن، منوها 
بالجهود الطيبـــة التي تبذلها الكوادر 
الصحافية المحلية وما تتسم به من 
كفـــاءة ومهنية عالية ســـعياً لتحقيق 
المنشـــودة  والتطلعـــات  الأهـــداف 
وتحقيق مزيدٍ من التطور والازدهار 

لصالح المملكة.

المنامة - بنا

البحرين تمضي بخطى ثابتة نحو تعزيز النمو الاقتصادي
التقى رؤساء تحرير الصحف المحلية... وزير المالية والاقتصاد الوطني:

وزير المالية ملتقيا رؤساء تحرير الصحف 

والاقتصـــاد  الماليـــة  وزارة  نشـــرت 
الوطنـــي التقريـــر الاقتصـــادي لمملكـــة 
البحرين للعام 2022 أمس عبر موقعها 
 ،www.mofne.gov.bh الإلكترونـــي 
والـــذي يلخص أبرز المســـتجدات على 
وأداء  المحلـــي،  الاقتصـــادي  الصعيـــد 
عـــدد مـــن المؤشـــرات الاقتصادية، إلى 
جانب المســـتجدات حول المشروعات 
التنمويـــة وأداء مملكـــة البحريـــن فـــي 

تقارير ومؤشرات التنافسية الدولية.

النمو الاقتصادي

البحريـــن  مملكـــة  اقتصـــاد  وســـجل 
وذلـــك وفقـــاً للبيانات الأوليـــة الصادرة 
والحكومـــة  المعلومـــات  هيئـــة  عـــن 
الإلكترونيـــة، نمواً ملحوظاً خلال العام 
2022 على أســـاس ســـنوي بنســـبة 4.9 
% بالأســـعار الثابتة محققاً أعلى نسبة 
نمو منذ العام 2013، وبنســـبة 12.9 % 
بالأسعار الجارية. وجاءت هذه النتائج 
الإيجابيـــة نتيجـــة نمو الناتـــج المحلي 
الإجمالـــي غيـــر النفطي بنســـبة 6.2 % 
بالأســـعار الثابتـــة محققـــاً أعلـــى نســـبة 
نمـــو منذ العـــام 2012، متجـــاوزاً بذلك 
نســـبة النمـــو المســـتهدفة ضمـــن خطة 
التعافـــي الاقتصـــادي والبالغـــة 5.0 %. 
فيما تراجع نمو القطاع النفطي بنســـبة 

.% 1.4

أداء القطاعات الاقتصادية غير 
النفطية

وســـجل القطـــاع غيـــر النفطـــي أعلـــى 
نسبة مساهمة للناتج المحلي الإجمالي 
فـــي تاريـــخ مملكـــة البحريـــن، إذ بلغت 
83.1 % خلال العام 2022 ويعود ذلك 
لنجـــاح مبـــادرات التنويـــع الاقتصـــادي 
ودورهـــا المهـــم في دعـــم عجلـــة النمو 
أداء  مســـتوى  وعلـــى  الاقتصـــادي. 
القطاعـــات الاقتصاديـــة غيـــر النفطية، 

حقـــق قطاع الفنـــادق والمطاعم نســـبة 
النمو الأعلـــى على مســـتوى القطاعات 
غيـــر النفطية بنســـبة 13.9 % مدعوماً 
بزيادة أعدد الـــزوار الوافدين لأغراض 
وارتفـــاع   ،%  175 بنســـبة  ســـياحية 
إيرادات الســـياحة الوافدة بنسبة 107 
%، إضافـــة إلـــى ارتفاع أعـــداد الليالي 
الســـياحية بنســـبة 60 % وذلـــك بنـــاءً 
علـــى نتائـــج المســـح الســـياحي الـــذي 
البحريـــن  هيئـــة  بيـــن  بالتعـــاون  يُنفـــذ 
للسياحة والمعارض وهيئة المعلومات 

والحكومة الإلكترونية.
الحكوميـــة  الخدمـــات  قطـــاع  تـــاه   
بنسبة 6.7 %. ومن ثم قطاع الأنشطة 
العقارية وخدمات الأعمال بنســـبة 5.5 
%، مدعومـــاً بارتفـــاع قيمـــة التـــداول 

3.0 %. وثـــم قطـــاع  العقـــاري بنســـبة 
التجـــارة بنســـبة 5.4 %، وذلـــك نتيجة 
البيـــع  نقـــاط  عمليـــة  قيمـــة  لارتفـــاع 
والتجـــارة الإلكترونية بنســـبة 22.0 % 
وأعداد الســـجلات التجاريـــة الجديدة 

للشركات بنسبة 32.9 %.
كمـــا حقق قطاع الصناعـــات التحويلية 
نمـــواً بنســـبة 4.9 %، مدعومـــاً بارتفاع 
الإنتاج في كل من مصفاة شـــركة نفط 
البحرين )بابكو( بنسبة 9.7 %، وشركة 
غـــاز البحريـــن الوطنية )بناغاز( بنســـبة 
البحريـــن  ألمنيـــوم  وشـــركة   ،%  6.5
)ألبـــا( بنســـبة 2.5 %. وســـجل قطـــاع 
المشـــروعات الماليـــة نمـــواً بنســـبة 4.1 
% بالأســـعار الثابتـــة، نتيجـــة ارتفـــاع 
قيمـــة القـــروض والتســـهيلات المقدمة 

 3.6 بنســـبة  التجزئـــة  مصـــارف  مـــن 
%، وارتفـــاع قيمـــة الودائـــع المحليـــة 
بنســـبة 3.5 %، أمـــا قطـــاع الاتصـــالات 
والمواصـــات، فقـــد بلغـــت نســـبة نموه 
 %  4.5 حوالـــي   2022 العـــام  خـــال 
بالأســـعار الثابتة. وســـجل قطاع البناء 
والتشـــييد خـــال العـــام 2022 ارتفاعاً 

بنسبة 1.4 %.

المشروعات التنموية

شـــهدت المشـــروعات التنمويـــة الكبرى 
التنميـــة  برنامـــج  قبـــل  مـــن  الممولـــة 
الخليجـــي تطـــوراً خـــال العـــام 2022، 
حيث أصبح إجمالي قيمة المشروعات 
التي تمت ترســـيتها حوالي 6.11 مليار 
دولار أمريكي، بزيـــادة وقدرها 4.7 % 

عما كانـــت عليه في نهاية العام 2021. 
وتم خـــال الربع الرابع من العام 2022 
ترســـية عقـــود لمشـــروع مركـــز العناية 
للإقامة الطويلة في المحرق، بالإضافة 
إلـــى مشـــروع مركـــز غســـيل الكلى في 
عقـــود  ترســـية  كذلـــك  وتـــم  الرفـــاع. 
لمشـــروع مجمـــع الرعايـــة الاجتماعيـــة 
فـــي مدينـــة حمـــد. علـــى صعيـــد آخـــر، 
بلغت نســـبة الإنجاز لمشـــروع تحديث 
مصفاة بابكو 88.8 % حتى بداية شهر 

فبراير 2023.

تنافسية مملكة البحرين

تحســـنت نتيجة المملكـــة الكلية بواقع 
3.1 نقطـــة لتصبح 68.1 من أصل 100 
ضمـــن تقرير المـــرأة وأنشـــطة الأعمال 

والقانـــون الصـــادر عن مجموعـــة البنك 
الدولي. وحققـــت المملكة تقدماً بواقع 
مرتبـــة واحـــدة لتحـــل فـــي المرتبة 62 
عالميـــاً من أصل 167 دولة في مؤشـــر 
ليجاتـــوم للازدهـــار 2023 الصـــادر عن 
معهـــد ليجاتـــوم. كما تـــم إدراج مملكة 
البحريـــن للمـــرة الأولـــى فـــي تصنيـــف 
المواهـــب العالميـــة 2022 الصـــادر عـــن 
 ،)IMD( المعهـــد الدولي للتنمية الإدارية
وجاءت المملكة في المرتبة 35 عالمياً 
من أصل 63 دولة شملها التصنيف. أما 
على صعيـــد الحريـــة الاقتصادية، فقد 
تحسن تصنيف المملكة بواقع 6 مراتب 
لتحـــل في المرتبـــة 68 عالمياً من أصل 
176 ضمن مؤشـــر الحريـــة الاقتصادية 

2023 الصادر عن هيريتيج.

المنامة - وزارة المالية والاقتصاد الوطني

الاقتصاد البحريني ينمو 4.9 % بالأسعار الثابتة و12.9 % بالجارية في 2022
مدفوعًا بمساهمة القطاع النفطي بنسبة 83 % والأعلى منذ 2013... “المالية”:

 2012 منــذ  والأعلــى  للبحريــن  الإجمالــي  المحلــي  الناتــج  نمــو   %  6.2
%  4.7 وقدرهــا  بزيــادة  دولار  مليــار   6.11 نحــو  بقيمــة  مشــروعات  ترســية 
مراتـــب  6 بواقـــع  الاقتصاديـــة  الحريـــة  مؤشـــر  علـــى  المملكـــة  تصنيـــف  ارتفـــاع 
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اســـتقبل ملـــك البـــاد المعظـــم صاحـــب الجلالـــة الملـــك 
حمـــد بن عيســـى آل خليفـــة، بحضور الممثل الشـــخصي 
لصاحب الجلالة الملك المعظم ســـمو الشـــيخ عبدالله بن 
حمـــد آل خليفة، وممثل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية 
وشـــؤون الشـــباب مستشـــار الأمن الوطني ســـمو الشيخ 
ناصر بن حمد آل خليفة، في قصر الصخير مساء أمس، 
المهنئيـــن مـــن أهالـــي محافظـــة المحرق بمناســـبة شـــهر 
رمضـــان المبارك؛ وذلك في إطـــار اللقاءات التي يحرص 
علـــى عقدهـــا جلالته مـــع المواطنين الكـــرام من مختلف 

محافظات المملكة في هذا الشهر الفضيل.
وتشـــرف الأهالـــي بالســـام علـــى جلالـــة الملـــك المعظم، 
معربيـــن عـــن خالـــص التهنئـــة والتبريـــك بهذه المناســـبة 
المباركة، راجين المولى عز وجل ان يعيدها على جلالته 
بوافـــر الصحـــة والســـعادة وطـــول العمـــر وعلـــى المملكة 
وشـــعبها الوفـــي وهـــي تنعـــم بمزيد مـــن الخيـــر والتقدم 

والازدهار في ظل قيادة جلالته الحكيمة.
وتوجهوا بجزيل الشكر وبالغ الامتنان لجلالته لما تشهده 
محافظـــة المحرق بفضل توجيهات جلالته الســـامية من 
العديـــد مـــن المشـــروعات والبرامج الخدميـــة والتنموية 

والإسكانية الكبرى.
واستهل اللقاء بتلاوة عطرة من آيات الذكر الحكيم.

بعدهـــا رحـــب حضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك المعظـــم 

بالجميـــع وبادلهم التهنئة بشـــهر رمضـــان الكريم، وأعرب 
جلالتـــه عن اعتـــزازه بدور أبناء مدينـــة المحرق العريقة 
البحريـــن  فـــي  الشـــاملة  النهضـــة  دعائـــم  إرســـاء  فـــي 
وإسهاماتهم المشهود لها بكل اعتزاز وتقدير في مسيرة 
العمـــل الوطني بالتكاتف مع إخوانهـــم من أبناء المملكة، 
منوها بأن مدينة المحرق لها إســـهامات كبيرة في تاريخ 

البحرين العريق في كل المجالات والميادين.
وأكد صاحب الجلالة أن شهر رمضان الفضيل هو مناسبة 
طيبـــة تتعـــزز فيهـــا قيـــم التواصـــل والتكاتـــف والتآلـــف 
والتراحـــم التـــي امتـــاز بهـــا أهـــل البحرين عبـــر تاريخهم 
القديم والمعاصر، مشيدا جلالته بما يحققه أبناء المملكة 
مـــن نجاحات عديدة في مختلـــف المجالات والقطاعات 
وبمـــا يتمتعون به من صفات العزيمة والإصرار، ومضيفا 
أنهم أثبتوا في كل المواقف والمراحل في مسيرة الوطن 
حرصهم الدائم على خدمة بلادهم بكل إخلاص وتفان.

كما أكد جلالة الملك المعظم أن المملكة تمضي قدما في 
مســـيرة البناء والتنميـــة والتطوير في جميع محافظاتها 

لتحقيق تطلعات أبنائها وتلبية كافة احتياجاتهم.
ســـائلاً المولـــى تعالـــى أن يعيد هذا الشـــهر المبـــارك على 
المواطنيـــن والمقيميـــن بالخيـــر والمســـرات، وأن يوفـــق 
الجميـــع لخدمة الوطن العزيز والإســـهام في تحقيق كل 

ما ننشده له من نمو وتقدم ورقي.
وقـــد ألقـــى خالد جاســـم بومطيـــع كلمة نيابة عـــن أهالي 

محافظة المحرق قال فيها:
بسم الله الرحمن الرحيم

والصلاة والسلام على أشرفِ الأنبياءِ والمرسلينَ، سيدنا 
محمد وعلى آلهِ وصحبهِ أجمعينَ.

مولايَ حضرةَ صاحبِ الجلالةِ الملك حمد بن عيســـى آل 
خليفة.

عاهلَ البلادِ المُعظم حفظكمُ اُلله ورعاكم
أصحابَ السمو والمعالي والسعادةِ

السلامُ عليكم ورحمةُ اِلله وبركاتهُ..
إنّـــهُ لشـــرفٌ عظيمٌ أنْ أقفَ بيـــنَ يدي جلالتِكُـــم – أيدكم 
اُلله ورعاكـــم- فـــي هـــذهِ الليلـــةِ المباركة من ليالي شـــهرِ 
رمضـــانَ الفضيـــل، ممثّـــاً عن أهالـــي محافظـــةِ المحرق 
الكـــرام؛ لأرفـــعَ إلى مقامِ جلالتكم الســـامي أســـمى آيات 
التهاني والتبريكات بهذه المناســـبة، داعين اَلله ســـبحانه 
وتعالـــى أن يعيـــد هذه المناســـبةَ الكريمةَ علـــى جلالتكم 
بوافـــر الصحـــةِ والســـعادة، وعلى شـــعبكم الوفـــي بدوام 
الأمن والأمان والتطور والازدهار في ظل عهدكم الزاهر، 
مجدديـــن لكـــم ياصاحب الجلالـــة بيعةَ الـــولاءِ والطاعةِ 
التـــي أمرنا اُلله عـــزّ وجلَّ بها في كتابـــهِ العزيزِ بقوله “ يا 
أيهـــا الذيـــنَ آمنوا أطيعـــوا اَلله وأطيعوا الرســـولَ وأولي 

الأمرِ منكم”.
سيدي جلالةَ الملكِ المعظم،

المحـــرق – حُضن وحِصـــن،، حُضن ضمَ الأوائلَ من صُناع 
تاريـــخ البحريـــن التليد، فانطلقت من المحرق اشـــعاعاتُ 
قافةِ، وهي حِصنٌ صدَّ  ةِ والعِلـــمِ والأدَبِ والثَّ النصـــرِ والعزَّ
موجاتِ المُعتدين الآثمين على مدى التاريخ... )المحرق( 
عراءُ وصِيغَتْ من تُراثِها الحِكاياتُ،  - جزيرةٌ تغنّى بها الشُّ
وهـــي مَلحَمَةٌ بِـــكُلِّ ما تعنيه الكلمةُ من معـــانٍ. هي كتابٌ 
رت علـــى مبانيـــهِ الأثريـــةِ وفـــي أســـواقِهِ وطُرُقاتِـــهِ  سُـــطِّ

ومبانيه، قصةٌ بداياتها فجرُ التاريخ.. وبلا نهاية.
سيدي صاحبَ الجلالة:

إنّ جهـــودَ جلالتِكُـــم فـــي عهدكـــم الزاهـــر، والتـــي تُشـــكِّلُ 
مرحلـــةً مفصليةً من تاريخِ مملكـــةِ البحرينِ التي عَظُمَتْ 
فيـــه المنجّزاتُ، ونجحتْ فـــي تخطّي العقباتِ والظروفِ 
كافّةً التي مرّتْ بها المنطقةُ بكلِّ حكمةٍ واقتدارٍ، نستذكر 
فـــي هـــذا المقام اهتمـــامَ جلالتكم وحرصَكـــم الدائم على 
نشـــر مبـــادئ التســـامح والتعايش الســـلمي والحـــوار بين 
الأديـــان والمذاهـــب، والتي كانـــت إحدى ثمراتِهـــا الزيارةُ 
التاريخية لقداســـة البابا فرانسيس بابا الفاتيكان لمملكة 
البحريـــن تلبيـــة لدعـــوة جلالتكـــم الكريمـــة، والمشـــاركة 
فـــي “ملتقى البحريـــن للحوار – الشـــرق والغرب من أجل 

عـزيمـة أبنــاء الوطــن حققـت الإنجـــــــــازات في مجــــــالات عـــديــــدة
مستقبلا أهالي المحرق في إطار لقاءات جلالته بالمواطنين... الملك المعظم:

إخــاص بكل  وطنهم  خــدمــة  على  حرصهم  الــمــراحــل  كــل  فــي  أثبتوا  البحرين  ــل  أه
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التعايش الإنساني” بمشاركة فضيلة الإمام الأكبر الأستاذ 
الدكتور أحمد الطيب شيخِ الأزهر الشريف رئيس مجلس 

حكماء المسلمين.
والشـــكرُ موصولٌ لصاحبِ السّـــموِّ الملكيِّ الأميرِ ســـلمانَ 
بـــن حمـــد آل خليفةَ، ولـــيِّ العهدِ، رئيسِ مجلـــسِ الوزراءِ، 
لجهـــودهِ المثمرة في قيـــادة فريق البحريـــن لخلْقِ البيئةِ 
ـــزةِ للإبـــداعِ والابتـــكارِ والتّميـــزِ، والاســـتثمارِ فـــي  المُحَفِّ
ـــنُ الدّورَ الكبيـــرَ الذي ينهضُ  ، كما نُثَمِّ الشـــبابِ البحرينـــيِّ
به المجلـــسُ الأعلى للمرأةِ بقيادةِ صاحبةِ السّـــموِّ الملكيِّ 
الأميرةِ ســـبيكةَ بنتِ إبراهيـــمَ آل خليفةَ، في تقدم المرأةِ 
البحرينيـــةِ علـــى المســـتويات كافّـــةً المحليـــة والإقليمية 
والعالمية؛ لتحقيقِ أهدافِ التنميةِ المســـتدامةِ، إنّ أهالي 
المحـــرقِ يرفعونَ لمقام جلالتكم أســـمى التهاني وأطيبَ 
التبريـــكاتِ، لما تحقق في عهدِكـــمُ الميمون من إنجازاتٍ 
مميّـــزةٍ علـــى الأصْعِـــدَةِ كافّـــةً، خاصّـــةً تلـــك الإنجـــازاتُ 
رًا في بطولةِ العالم  الرياضيـــة التي حقّقتها المملكـــةُ مؤخَّ
للقدرة بفوز سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة بالمركز 
الأول. مشـــيدين بـــدور ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن حمد آل 

خليفة.
إننـــا وفـــي هذا المقـــام نثمن وبكل اعتزاز مـــا وصلت إليه 
قوة دفاعنا الباســـلة والحرس الوطنـــي ووزارة الداخلية 
من مستويات قتالية وأمنية متطورة، حيث سجلت هذه 
المؤسســـات التي نفخـــر بها، ملاحم وطنيـــة محل تقدير 
واعتزاز من الجميع، ونســـتذكر بهذه المناســـبة شـــهداءنا 
الأبرار الذين سطروا أروع وأسمى التضحيات في سبيل 

الذود عن تراب الوطن الغالي.
سيدي جلالةَ الملك المعظم

في ظـــل الإنجازات التنموية والاقتصادية التي تعيشـــها 
مملكـــة البحريـــن تنفيذاً لخطـــط التعافـــي الاقتصادي، لا 
بـــد من الإشـــارة إلى ما تحقق من إنجـــازات كبرى، أبرزها 
افتتـــاح مركـــز البحريـــن الدولـــي للمعـــارض والمؤتمرات، 
ونجاح المملكة في تنظيم ســـباق جائزة البحرين الكبرى 
لطيـــران الخليـــج للفورملا ون باكورة ســـباقات الموســـم 
2023، ونيـــل الثقـــة العالميـــة فـــي اســـتضافة البحريـــن 
لاجتماعات الاتحاد البرلماني الدولي السادس والأربعين 
بعـــد المئة، وفوز ابـــن مدينة الحد مـــن محافظة المحرق 
معالـــي الســـيد أحمـــد بن ســـلمان المســـلم رئيـــس مجلس 

النواب رئيساً لاجتماعات الجمعية العامة.
سيدي حضرة صاحب الجلالة المعظم..

هـــذه هي المحـــرق.. وهـــؤلاء هـــم رجالاتها، باقـــون على 
العهـــد الـــذي قطعـــوه علـــى أنفســـهم،، والـــذي تشـــرّبت به 
أرواحهـــم لمواصلة البذل والعطاء،، والتضحية والوفاء،، 
والإخـــاص والـــولاء، لقيادتـــه الحكيمة والمســـاهمة في 

بناء الوطن وعزته وكرامته.
والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

ثـــم تشـــرف محافـــظ محافظـــة المحـــرق بتقديـــم هدايـــا 
تذكارية إلى جلالة الملك المعظم بهذه المناسبة.

وعقب تشـــرف أهالي المحرق بلقاء جلالة الملك المعظم، 
رفـــع محافـــظ محافظـــة المحـــرق ســـلمان بن عيســـى بن 
هنـــدي المناعي باســـمه وباســـم جميـــع أهالـــي المحافظة 

خالـــص الشـــكر وعظيـــم الامتنـــان والتقديـــر إلـــى المقام 
السامي لملك البلاد المعظم على تفضل جلالته باستقبال 

أهالي محافظة المحرق.
وأكد المحافظ أن هذه الزيارة تعتبر تشريفا عظيما لكافة 
أهالـــي مـــدن وقـــرى المحافظـــة، الذين رفعوا مـــن خلالها 
أســـمى آيات التبريكات بمناســـبة شـــهر رمضـــان المبارك، 
مؤكديـــن على حرص واهتمام جلالتـــه بلقاء الأهالي في 
جميـــع المناســـبات، وعلـــى عمـــق العلاقة التـــي تربط بين 

القائد وشعبه.
وأضـــاف محافـــظ المحرق أن الأهالي تشـــرفوا بالســـام 
علـــى جلالـــة الملك المعظـــم في لقاء يعكـــس عادات أهل 
البحريـــن التي توارثوهـــا منذ القدم فـــي التواصل الدائم 
بين الشـــعب والقيادة الحكيمة، رفعوا من خلالها مشـــاعر 
الحـــب والولاء والانتماء، مؤكدين على مواصلة مســـيرة 
التنميـــة والرخـــاء والتطور والازدهار الـــذي تحقق بفضل 
الرؤيـــة الحكيمة والثاقبة لجلالـــة الملك، وبجهود حثيثة 
وتنفيذية من قبل سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
وهـــو الأمـــر الذي يؤكـــد المكانة التـــي يتبوؤهـــا المواطن 
ســـواء مـــن خـــال حصولـــه علـــى المشـــاريع الإســـكانية، 

والحياة الكريمة، والتعليم والصحة والتنمية.
ونـــوه المحافـــظ إلـــى أن التواصـــل المباشـــر والدائم بين 
القيـــادة والمواطنيـــن هـــو مـــا يميـــز مجتمعنـــا البحريني، 
ويعكس ويؤكد مدى التلاحم بين القيادة والشـــعب الذي 
تـــوارث هـــذا الحـــب والولاء أبًا عـــن جد، ولقـــاء أهالي أم 
المدن والمدرســـة الوطنية بجلالة الملك المعظم هو لقاء 

يعبـــر عـــن الحب والـــولاء المطلق، فالمحرق لـــن تكون إلا 

كما عاهدت القيادة الحكيمة، أســـرة واحدة وقلبا واحدا، 

محبة للوطن وولائها لمليكها ووطنها.

 البحرين تمضي قدما في مسيرة النهضة والتطوير في كافة محافظاتها 

الشاملة النهضة  ــم  ــائ دع ــاء  ــ إرس ــي  ف الــعــريــقــة  الــمــحــرق  مــديــنــة  ــاء  ــن أب بـــدور  نعتز 

شركة البحرين لسحب الألمنيوم )بلكسكو( ش.م.ب )مقفلة(
تعلن عن الشواغر التالية:

مدير مبيعات:
• مؤهل مهني في المبيعات أو إدارة الأعمال أو ما يعادلها.

• خبــرة لا تقــل عــن ســبع ســنوات فــي مجــال إدارة المبيعــات والتســويق 
فــي مؤسســات صناعيــة.

• أن يكــون مؤهــاً لتولــي المســؤولية الكاملــة عــن المبيعــات ، وتحليــل 
الأســواق وقيــادة فريــق المبيعــات.

تنفيذي مبيعات:

• درجــة البكالوريــوس فــي المبيعــات والتســويق أو الهندســة الميكانيكيــة 
أو أي تخصــص ذي صلــة.

• خبــرة لا تقــل عــن خمــس ســنوات فــي مجــال المبيعــات والتســويق فــي 
مؤسســات صناعيــة.

ــات  ــر عاق ــى تطوي ــدرة عل ــدة ، والق ــاوض جي ــارات تواصــل وتف • مه
ــي الأســواق. ــادة حصــة الشــركة ف ــاظ بهــم وزي ــز الاحتف العمــاء لتعزي

• يجب أن يكون المرشحون على استعداد للسفر وزيارة العماء.
•  أن يكون عمر المتقدم لا يتجاوز 50 سنة.

•  كمــا يجــب علــى المتقدميــن تقديــم الســيرة الذاتيــة مــع خطــاب يتضمــن 
الإشــعار  وفتــرة   ، والمتوقــع  الحالــي  والراتــب  شــخصية  صــورة 

ــى ــام إل ــون 7 أي ــي غض ــة ف ــهادات ذات الصل ــام والش للإنضم
career@balexco.com.bh :البريد الالكتروني
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الملك المعظم: للمحرق إسهامات كبيرة في تاريخ البحرين العريق 
المملكـــة تاريـــخ  فـــي  مفصليـــة  مرحلـــة  تمثـــل  جلالتـــه  جهـــود  المحـــرق:  أهالـــي 

ــلــبــحــريــن ــم ول ــظ ــع ــم ــمــلــك ال ــل بـــن هـــنـــدي: الـــمـــحـــرق أســـــرة واحــــــدة ولاؤهــــــا ل



تــرأس ولــي العهــد رئيــس مجلــس الــوزراء صاحــب الســمو الملكــي الأميــر ســلمان بــن حمــد آل خليفة، 
الاجتماع الاعتيادي الأسبوعي لمجلس الوزراء, الذي عقد أمس بقصر القضيبية.

النتائـــج  المجلـــس  تابـــع  الاجتمـــاع،  بدايـــة  وفـــي 
التـــي تحققـــت على صعيد توافر الســـلع الأساســـية 
مـــن خـــال الإجـــراءات التـــي تـــم اتخاذهـــا؛ لتعزيز 
الاســـتجابة لاحتياجات الســـوق بما يضمن استقرار 
أســـعار الســـلع في ضوء بعـــض التطـــورات العالمية 
التـــي أثرت علـــى إمـــدادات الطاقة وتوفر وأســـعار 
البضائع، وأكد المجلس أهمية الاستمرار في مراقبة 
الأســـعار والتأكـــد مـــن توافـــر الســـلع في الأســـواق، 
منوهًـــا بالجهـــود المشـــكورة التـــي تمـــت مـــن قبـــل 

الجهات المعنية والقطاع التجاري لتوفير السلع.
التـــي  نـــوه المجلـــس بالنتائـــج الإيجابيـــة  بعدهـــا، 
تحققـــت علـــى صعيـــد الأداء الاقتصـــادي والتـــي 
بعـــض  فـــي  ســـجلت  التـــي  المؤشـــرات  عكســـتها 
القطاعات نتائج غير مســـبوقة في تاريخ البحرين، 
وذلـــك فـــي ضـــوء اطـــاع المجلـــس علـــى مذكـــرة 
الماليـــة والاقتصاديـــة  للشـــؤون  اللجنـــة الوزاريـــة 
والتوازن المالي بشـــأن التقريـــر الاقتصادي لمملكة 
تســـجيل  أظهـــرت  والتـــي   ،2022 للعـــام  البحريـــن 
مســـاهمة القطاع غيـــر النفطي في الناتـــج المحلي 
الإجمالـــي بالأســـعار الثابتـــة بنســـبة 83.1 %، وهي 
الأعلـــى فـــي تاريـــخ البحرين وتعكس هذه النســـبة 
الجهود المبذولة والتعاون المشترك بين القطاعين 
العـــام والخاص لتنمية القطاعـــات الاقتصادية غير 
النفطيـــة، كمـــا أظهـــر التقريـــر نمـــو الناتـــج المحلي 
الإجمالـــي بنســـبة 4.9 % في العام 2022 بالأســـعار 
الثابتة وهو أعلى نمو منذ العام 2013، فيما ســـجل 
القطـــاع غير النفطي نموًا بنســـبة 6.2 % بالأســـعار 
الثابتـــة وهـــو أعلـــى نســـبة نمـــو منـــذ العـــام 2012، 
متجاوزًا بذلك نســـبة النمو المستهدفة ضمن خطة 

التعافي الاقتصادي والبالغة 5.0 %.
ثـــم أشـــاد المجلس بالـــدور الذي تضطلـــع به جامعة 
الـــدول العربية في تعزيز التعـــاون العربي خصوصا 
فـــي ظـــل التطـــورات العالميـــة والتحديـــات التـــي 
تتطلـــب المزيد مـــن التعـــاون والتكامـــل، وذلك في 

ضـــوء الإشـــارة إلـــى الذكـــرى 78 لتأســـيس جامعـــة 
الدول العربية.

بعـــد ذلـــك قـــرر المجلـــس الموافقـــة علـــى مذكـــرة 
والاقتصاديـــة  الماليـــة  للشـــؤون  الوزاريـــة  اللجنـــة 
اعتمـــاد  قانـــون  المالـــي حـــول مشـــروع  والتـــوازن 
الميزانيـــة العامة للدولـــة للســـنتين الماليتين 2023 
- 2024، وإحالتـــه إلـــى مجلـــس النـــواب وفق الأطر 
القانونيـــة والدســـتورية، وقـــد روعـــي فـــي إعـــداد 
مشـــروع الميزانية العامة للدولة للسنتين الماليتين 
المالـــي  الاســـتقرار  علـــى  الحفـــاظ   ،2024  -  2023
والنمـــو الاقتصـــادي الإيجابي وخلق فـــرص واعدة 
للمواطنين، والعمل على تطوير برامج الدعم المالي 
والاقتصادي؛ لرفع كفاءة توجيه الدعم لمســـتحقيه 
بما يلبي احتياجـــات المواطنين، والالتزام بتحقيق 
بيـــن  التـــوازن  بتحقيـــق  المالـــي  التـــوازن  برنامـــج 
الإيـــرادات والمصروفـــات مع ضبـــط النفقات العامة 
وتنويـــع مصـــادر الإيـــرادات، والعمل علـــى مواصلة 
العمـــل تطويـــر الأداء وجـــودة الخدمـــة الحكوميـــة 

واستدامتها.
ثم اســـتعرض المجلـــس آخر مســـتجدات التوظيف 
والتدريـــب ضمن خطة التعافـــي الاقتصادي، وذلك 
فـــي ضـــوء الاطلاع علـــى المذكـــرة المرفوعـــة بهذا 
الشـــأن مـــن وزير العمـــل، حيث أعـــرب المجلس عن 
الشكر والتقدير للشركات التي ساهمت في توظيف 
المواطنيـــن ودورهـــا في نجاح مبـــادرات التوظيف 
ضمن خطة التعافي الاقتصادي في الفترة من يناير 

لغاية مارس 2023.
بعدهـــا أخـــذ المجلـــس علمًـــا مـــن خـــال التقاريـــر 
الوزاريـــة المرفوعـــة مـــن أصحاب الســـعادة الوزراء 
الـــوزاري  للمجلـــس   155 الـــدورة  اجتمـــاع  بشـــأن 
لمجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العربيـــة، ونتائج 
المشـــاركة فـــي مؤتمر الأمم المتحـــدة للمياه 2023، 
ونتائج الزيارة الرســـمية التي قام بها ســـعادة وزير 

الصناعة والتجارة إلى جمهورية الهند.

المنامة - بنا

القطاع غير النفطي يسجل أعلى مساهمة في الناتج المحلي بـ 83.1 %
اعتماد ميزانية 2023 - 2024 مع الحفاظ على الاستقرار المالي وخلق الفرص الواعدة للمواطنين... مجلس الوزراء:

 2022 فـــي   %  4.9 بنســـبة   2013 العـــام  منـــذ  نمـــو  أعلـــى  يحقـــق  المحلـــي  الناتـــج 
ــواق ــ ــي الأسـ ــع فـ ــل ــس ــر ال ــوافـ ــن تـ ــد مـ ــأكـ ــتـ ــار والـ ــ ــع ــ ــي مـــراقـــبـــة الأس ــرار فـ ــمـ ــتـ الاسـ
ــات الــعــامــة ــق ــف ــن ــط ال ــب ــن الإيـــــــرادات والـــمـــصـــروفـــات مـــع ض ــي تــحــقــيــق الـــتـــوازن ب

27 مارس 2023

BahrainCPNewscrownprince.bh

سمو ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
الــــــوزراء مــجـــــــلس  جــلــســــــة  يـــــــــرأس 

الاطـــــــلاع على مذكـــــــــــرة بشــــــــأن 
للبحريـن التقريـــــر الاقتصــــــادي 

للعام 2022.

الإشـــادة بالدور الذي تضطلع به 
جامعـــة الـــدول العربية فـــي تعزيز 

التعاون العربي.

متابـــعة النتائـــج التــي تحققت علـــى 
صعيد توفــــر السلع الأساسيــة.

أبرز ما جاء في جلسة مجلس الوزراء

قرر المجلس الموافقة على مايلي:

مشـــروع قانـــــون اعتمـــــاد الميزانيــــــة العامـــــــة للدولـــــة للســـنتين 
الماليتين 2024-2023.

استعرض المجلس
 آخر مستجدات التوظيف والتدريب ضمن خطة التعافي الاقتصادي.
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أكـــد ولـــي العهـــد رئيـــس مجلس الـــوزراء 
صاحـــب الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن 
حمـــد آل خليفـــة أن صـــروح الإنجـــاز فـــي 
مختلـــف القطاعات أساســـها حـــب الوطن 
والعمـــل مـــن أجلـــه، وهـــو مـــا يظهـــر جليًا 
والتطـــور  النمـــاء  مياديـــن  مختلـــف  فـــي 
التـــي تشـــهدها مملكـــة البحريـــن، مشـــيرا 
ســـموه إلى أن ملك البلاد المعظم صاحب 
الجلالـــة الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
رســـم حاضـــرًا ومســـتقبلً أفضـــل للجميع 
رؤى  تحقيـــق  علـــى  العمـــل  وســـنواصل 
وتوجهـــات جلالته بـــروح الفريـــق الواحد 
فريق البحرين والذي يضع الإتقان بالعمل 
والمثابـــرة والإخـــاص مـــن أجـــل الإنجـــاز 

ورفعة ونماء الوطن نبراسًا له.
جـــاء ذلك لدى زيارة ســـموه أمس، يرافقه 
رئيـــس مجلـــس أمنـــاء وقـــف عيســـى بـــن 
ســـلمان التعليمـــي الخيـــري ســـمو الشـــيخ 
عيســـى بـــن ســـلمان بـــن حمـــد آل خليفـــة، 

مجلـــس القائـــد العام لقوة دفـــاع البحرين 
المشـــير الركن الشـــيخ خليفة بن أحمد آل 
خليفـــة، الذي حضره وزير الديوان الملكي 
الشيخ خالد بن أحمد آل خليفة، ومجلس 
عائلة المســـلم، الذي تفضل سموه بافتتاح 
مقره الجديد أمس، ومجلس وزير شؤون 
مجلسي الشـــورى والنواب غانم بن فضل 
البوعينيـــن، حيـــث تبـــادل ســـموه التهاني 
والتبريكات بشـــهر رمضان المبـــارك، لافتا 
ســـموه إلى دور المجالـــس الرمضانية في 
الشـــهر الفضيل في تعزيز الســـمات النبيلة 
للمجتمع البحرينـــي القائمة على التواصل 
والتراحـــم والتســـامح والتآخـــي، مؤكـــدًا 
الحـــرص علـــى مواصلة تعزيـــز نهج الآباء 
والأجداد الـــذي يعكس الصورة المشـــرفة 

لأصالة المجتمع.
وقال سموه إنه بتكاتف جميع أبناء الوطن 
كل تحـــدٍ يمثـــل فرصـــةً حقيقيـــة للتطـــور 
والنماء، معربًا ســـموه عـــن اعتزازه بفريق 
البحريـــن الممثل بجميع مكونات المجتمع 
الذي يواصـــل تحقيق الإنجازات المتميزة 

وغير المسبوقة على الرغم من التحديات 
التي فرضتها حالة عدم الاستقرار بالعالم، 
حيـــث إن النتائـــج الاقتصاديـــة الإيجابية 
التـــي تم بلوغها بـــروح الفريق الواحد هي 

مصدر فخـــرٍ ويجـــب البناء عليهـــا لصالح 
المواطنيـــن، فمـــا يتحقـــق اليـــوم هو على 
اقتصـــادٍ يحمـــي مكتســـبات  بنـــاء  مســـار 
الوطن لأجل أجيال الحاضر والمســـتقبل، 

ويجب تجديد العزم دائمًا لتعزيز الشراكة 
والتعاون لتجاوز جميع التحديات.

وأضـــاف ســـموه أن خلق الفـــرص الواعدة 
للمواطنين هدفٌ نضعه دومًا نصب الأعين 

ولأجلـــه يســـتمر بـــكل عـــزم تنفيـــذ خطط 
وعمليات التنمية الاقتصادية، مشـــيرًا إلى 
أن المرحلة المقبلة مميزة وتدعو للتفاؤل 
على الصعيدين الاقتصادي والاستثماري، 
معربًـــا عن شـــكره لـــكل الجهـــود المخلصة 
لأبنـــاء الوطـــن وعزيمتهـــم المتجـــددة من 

أجل تحقيق كل الخير والنماء للبحرين.
مـــن جانبهـــم، أعـــرب أصحـــاب المجالـــس 
وتقديرهـــم  شـــكرهم  عـــن  الرمضانيـــة 
لصاحب الســـمو الملكي ولـــي العهد رئيس 
مجلس الـــوزراء على ما يوليه من اهتمامٍ 
وحـــرص  الرمضانيـــة  المجالـــس  بزيـــارة 
ســـموه على الالتقاء بأبناء الوطن، داعين 
الله عـــز وجـــل أن يعيد على ســـموه شـــهر 
رمضان المبارك بموفـــور الصحة والعافية 
وأن يســـدد على درب الخير خطاه لما فيه 

خير الوطن والمواطن.
هذا وقد رافق ســـموه خـــال الزيارة وزير 
المالية والاقتصاد الوطني الشـــيخ سلمان 
بـــن خليفـــة آل خليفـــة وعـــدد مـــن كبـــار 

المسؤولين.

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يزور مجلس القائد العام لقوة دفاع البحرين

المنامة - بنا

نعتــــز بإنجــــازات فريـــق البحــريــــــــــن رغـــم التحديـــــات العالميـــــة
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النتائـــج الاقتصاديـــة الإيجابيــــة التي تحققت بروح الفريق الواحد مصدر فخــــــــــــــــر... سمو ولي العهد رئيس الوزراء:

ــور  ــط ــت ــل ــة ل ــي ــق ــي ــق ــل تـــحـــدٍ يــمــثــل فـــرصـــة ح ــ ــن ك ــ ــوط ــ ــاء ال ــ ــن ــ ــا واســتــثــمــاريــابـــتـــكـــاتـــف أب ــاديـ ــصـ ــتـ ــو لـــلـــتـــفـــاؤل اقـ ــ ــدع ــ ــة مـــمـــيـــزة وت ــل ــب ــق ــم الـــمـــرحـــلـــة ال
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أداء  اقتصاد مملكة البحرين للعام 2022

أداء أبرز المؤشرات الاقتصادية خلال العام 2022

2013 العــام  نمــو منــذ  أعلــى نســبة  الثابتــة  بالأســعار  المحلــي الاجمالــي   الناتــج  ســجل 

تجــاوز القطاع غير النفطي نســبة النمو المســتهدفة ضمن خطة التعافــي الاقتصادي بفارق 1.2 %

حقق القطاع غير النفطي نسبة مساهمة في الناتج المحلي الإجمالي تعد الأعلى في تاريخ مملكة البحرين

2012 ــام  ــ ــعـ ــ الـ نـــمـــو مـــنـــذ  ــبـــة  نـــسـ ــى  ــ ــل ــ أع ــي  ــطـ ــفـ ــنـ الـ ــاع غـــيـــر  ــ ــط ــ ــق ــ ال ســـجـــل 

ارتفاع إنتاج مصفاة 
بابكو بنسبة 

% 9.7

ارتفاع عدد الزوار الوافدين 
بغرض السياحة بنسبة 

% 175.0

ارتفاع السجلات التجارية 
الجديدة ) الشركات ( بنسبة 

% 32.9

ارتفاع إنتاج شركة 
ألبا بنسبة 

% 2.5

ارتفاع عدد الليالي 
السياحية بنسبة 

% 60.0

ارتفاع الشاحنات 
الصادرة والواردة بنسبة 

% 3.2

ارتفاع إنتاج شركة 
بناغاز بنسبة

% 6.5

ارتفاع إجمالي إيرادات 
السياحة الوافدة بنسبة

% 107.0

ارتفاع قيمة عمليات نقاط 
البيع بنسبة

% 22.0

إعداد: منال الشيخ 

إنفوغرافيك:^

الصناعات التحويلية

قطاع السياحة

التجارة

سمو ولي العهد رئيس الوزراء يزور مجلس وزير شؤون مجلسي الشورى والنوابسمو ولي العهد رئيس الوزراء يزور مجلس عائلة المسلم



تجرى يوم السبت المقبل الموافق 1 أبريل 
للمتســـابقين  النهائيـــة  التصفيـــات   2023
لجائـــزة  الثالثـــة  للـــدورة  والمتســـابقات 
صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر خليفة بن 

سلمان آل خليفة القرآنية. 
وقـــد أوضحـــت اللجنة المنظمـــة أن العمل 
التنظيـــم  فـــي  وســـاق  قـــدم  علـــى  جـــارٍ 
حيـــث  النهائيـــة،  للتصفيـــات  والترتيـــب 
لاســـتقبال  المنظمـــة  اللجنـــة  اســـتعدت 
المتأهليـــن مـــن الجنســـين فـــي التصفيات 
النهائية وتجهيز كافة المتطلبات المتعلقة 
بالتصفيـــات النهائية، وقـــد تم تحديد مقر 
التصفيات للذكور فـــي جامع عبد الرحمن 
بســـمة  ومركـــز  حمـــد،  بمدينـــة  كانـــو  بـــن 
لتحفيـــظ القـــرآن الكريـــم الكائـــن بمدينـــة 

حمد مقراّ للإناث.
وأوضحت اللجنـــة المنظمة أن التصفيات 
الأوليـــة للجائـــزة شـــهدت تنافســـاً شـــريفاً 

ومميـــزاً بيـــن المتســـابقين والمتســـابقات، 
مشـــارك   800 مـــن  أكثـــر  شـــارك  حيـــث 
للجائـــزة،  فـــروع  خمـــس  فـــي  ومشـــاركة 
الرئيســـة  مـــن  كريمـــة  برعايـــة  المقامـــة 
الفخرية لجمعية النور للبر ســـمو الشـــيخة 
لولـــوة بنت خليفـــة بن ســـلمان آل خليفة، 
وبتنظيم مـــن الجمعية للعـــام الثالث على 

التوالي.
وبيّنـــت اللجنـــة المنظمـــة أنـــه تم تقســـيم 
فـــي  والمتأهـــات  للمتأهليـــن  التصفيـــات 

التصفيات النهائية وفقاً للجدول التالي:

أولًا: تصفيات المتأهلين الذكور:

اليوم التاريخ الهجري التاريخ الميلادي 

إجراء التصفيات النهائية لفرع
الســـبت 10 رمضـــان  01 أبريـــل  حفظ 

القرآن الكريم كاملاً
الأحـــد 11 رمضـــان  02 أبريـــل  حفـــظ 

جزء عمّ / حسن الصوت والمحاكاة
الاثنيـــن 12 رمضـــان  03 أبريـــل  حفظ 

10 أجزاء / حفظ 3 أجزاء

وذلك بعد صلاة التراويح مباشـــرة في 
جامع عبد الرحمن بن كانو

ثانياً: تصفيات المتأهلات 

الإناث:

اليوم التاريخ الهجري التاريخ الميلادي 
إجراء التصفيات النهائية لفرع

الســـبت 10 رمضـــان  01 أبريـــل  حفظ 
جزء عمّ / حسن الصوت والمحاكاة

الأحـــد 11 رمضان  02 أبريل  حفظ 10 
أجزاء / حفظ 3 أجزاء

الاثنيـــن 12 رمضـــان  03 أبريـــل  حفظ 
القرآن الكريم كاملاً

وذلك بعد صلاة التراويح مباشـــرة في 
مركز بسمة لتحفيظ القرآن الكريم

واختتمت اللجنـــة المنظمة تصريحها 
بفخرها واعتزازهـــا باحتضان جمعية 
النور للبـــر لهذه الجائـــزة العظيمة في 
الكريـــم،  للقـــرآن  ورعايتهـــا  أهدافهـــا 
الثالـــث علـــى التوالـــي،  للعـــام  وذلـــك 
لحملهـــا اســـم المغفـــور لـــه بـــإذن الله 
تعالـــى صاحب الســـمو الملكـــي الأمير 
خليفـــة بـــن ســـلمان آل خليفـــة رحمه 
الله، داعيةً الله العلي القدير أن يوفق 
الجميع لخدمة القرآن الكريم وخدمة 

مملكتنا الغالية.

جموع يصلون التراويح بإمامة الشيخ رعد الكردي بجامع الشيخة موزة

منح طلبة المبرة الخليفية فرصا تدريبية في “الملكية للبنات”
وقعت مؤسســـة المبرة الخليفية مذكرة 
تفاهـــم مـــع الجامعة الملكيـــة للبنات يتم 
بموجبها تعزيز أواصر التعاون المشـــترك 
بينهمـــا ضمن إطار عمـــل يهدف للنهوض 
الأهـــداف  وتحقيـــق  الطرفيـــن  بـــدور 
المشـــتركة المتعلقـــة بتطويـــر المهـــارات 

المهنية عبر مختلف المجالات.
وتـــم توقيـــع مذكـــرة التفاهـــم بحضـــور 
المبـــرة  لمؤسســـة  التنفيـــذي  الرئيـــس 
الخليفية صبا ســـيادي، ورئيس الجامعة 
الملكيـــة للبنـــات يســـرى المزوغي، وعدد 

من منتسبي المؤسسة والجامعة.
طلبـــة  منـــح  علـــى  الاتفاقيـــة  وتنـــص 
مؤسسة المبرة الخليفية فرص تدريبية 

فـــي الجامعـــة الملكيـــة للبنـــات، وتمكين 
المؤسسة من استخدام مرافق الجامعة 
أنشـــطة  واســـتضافة  فعاليـــات  لإقامـــة 
تهـــدف  عمـــل  ورش  وتنظيـــم  تعليميـــة 

لصقل المهارات الأكاديمية الأساسية.
 وبهـــذه المناســـبة، ثمنـــت صبـــا ســـيادي 
الشراكة المثمرة التي تجمع بين الجامعة 
الريـــادي  بالـــدور  مشـــيدة  والمؤسســـة، 
للجامعـــة في تمكين الجيـــل الجديد من 
القيـــادات النســـائية في مملكـــة البحرين 

وفي المنطقة بشكل أوسع.
 من جهتها، أعربت يســـرى المزوغي عن 
ترحيبها بفتح آفاق التعاون في مختلف 
المجالات التي تخـــدم أهداف الطرفين، 
مشيدة بالدور الفعال والجهود المبذولة 

مـــن قبـــل المؤسســـة فـــي ســـبيل تمكين 
الشـــباب البحرينـــي وتأهيلهـــم من خلال 
توفيـــر مجموعـــة من الأنشـــطة الملائمة 

لطموحاتهم واهتماماتهم.
يذكـــر أن برنامج رايات للمنح الدراســـية 
هـــو أحـــد أبـــرز برامـــج مؤسســـة المبـــرة 
الخليفيـــة، وقـــد تـــم إطلاقـــه فـــي عـــام 
2011، وهـــو يأتـــي ضمـــن إطـــار رســـالة 
المؤسســـة الراميـــة إلـــى تمكين الشـــباب 
وتنميـــة مهاراتهم العلميـــة والعملية في 

مختلف التخصصات والمجالات.
منـــح  توفيـــر  إلـــى  البرنامـــج  ويســـعى 
دراســـية للتعليـــم الأكاديمـــي، بالإضافـــة 
إلى تنظيم ورش عمل ودورات تعليمية 
علـــى مـــدار العام الدراســـي وخلق فرص 

عمـــل تدريبيـــة فـــي القطـــاع الحكومـــي 
المهـــارات  تطويـــر  بهـــدف  والخـــاص؛ 
بالأخلاقيـــات  الطلبـــة  اللازمـــة وتزويـــد 
اللازمـــة للعمل، كما يهـــدف البرنامج إلى 
تعزيـــز مفاهيـــم المســـئولية الاجتماعية 
تجاه الوطن وحث الطلبة على المشاركة 
في الأعمال التطوعية لخدمة المجتمع.

 يذكـــر أن الجامعـــة الملكيـــة للبنـــات تعد 
أول جامعـــة دوليـــة خاصـــة، متخصصة 
فـــي تعليم الفتيات فـــي مملكة البحرين، 
وتـــم تدشـــينها عـــام 2005 فـــي الرفـــاع، 
ولديهـــا أكثر من 1500 خريجـــة اللواتي 
التحقـــن  أو  الخاصـــة  أعمالهـــن  أسســـن 

بسوق العمل في مناصب قيادية.
مـــن  جيـــل  لخلـــق  الجامعـــة  وتهـــدف 

الشـــابات الطموحـــات والرائدات اللواتي 
يتميـــزن بمهارات القيادة وصناعة القرار 
بالتعليـــم  وتزويدهـــن  والاســـتقلالية، 
والتدريـــب عالي الجودة، بشـــكل يضمن 

مـــن  وتنميتهـــن  الأكاديمـــي  تميزهـــن 
الناحيـــة الشـــخصية، ليتمكن من الإنجاز 
والعطاء على جميع المستويات المحلية 

والإقليمية والعالمية.

المنامة - بنا

تمكين المؤسسة من استخدام مرافق الجامعة لإقامة الفعاليات ... مذكرة تفاهم مشتركة:

الرفاع- جمعية النور للبر

للعام الثالث على التوالي... “النور للبر”:

انطلاق التصفيات النهائية لجائزة الأمير خليفة بن سلمان القرآنية السبت

أحيا جموع من المصلين بجامع 
المغفور لها الشـــيخة موزة بنت 
حمـــد آل خليفـــة بالرفاع صلاة 
التراويـــح يـــوم أمـــس بإمامـــة 
القـــارئ مـــن جمهوريـــة العـــراق 

الشيخ رعد الكردي.
وقـــد هيّـــأ جامـــع المغفـــور لهـــا 
الشـــيخة مـــوزة بنـــت حمـــد آل 
خليفـــة برامـــج دينيـــة متنوعة 
لصـــاة  منتظمـــا  وجـــدولا 
القيـــام  وصـــاة  التراويـــح 
والبرامـــج الدينيـــة والوعظيـــة 

بالجامع.

تصوير: رسول الحجيري
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البيوت المهجورة بؤرة للفئران في المحرق والبسيتين
نطالب بتحرك عاجل لإزالتها... السيد:

مجلـــس  عضـــو  ^أكـــد 
المحرق البلدي عبدالقادر السيد 
أن مشـــكلة انتشـــار الفئـــران في 
“ثالثـــة المحـــرق” جـــرّاء وجـــود 
البيـــوت المهجورة مســـتمرة بل 
وآخـــذة فـــي التزايـــد، مؤكدا أن 
شـــكاوى تـــرده من الأهالـــي بهذا 

الخصوص.
وأوضـــح أن هنـــاك بيوتـــا تابعـــة 
لهيئـــة البحريـــن للثقافـــة والآثار 
بالدائـــرة باتـــت مـــأوى للفئـــران، 
الأمـــر الـــذي يشـــكل خطـــرا على 
الأهالـــي بمـــا فـــي ذلـــك الأطفال 

ويسهم في انتشار الأمراض.
وقـــال الســـيد: رفعنـــا توصيـــات 
إلـــى جهـــات عـــدة بمـــا فـــي ذلك 
هيئـــة البحرين للثقافـــة والآثار؛ 

بهدف التعاون والتكاتف لإيجاد 
حلول مثلى إلـــى جانب تأكيدنا 
للهيئة ضرورة الاهتمام بتنظيف 
البيـــوت المهجـــورة التابعـــة لهم 

والحفاظ على مظهرها العام.

وطالـــب الجهـــاز التنفيـــذي فـــي 
بلديـــة المحـــرق بالإســـراع فـــي 
تنفيـــذ أمـــر الإزالة الصـــادر على 
فـــي  للســـقوط  الآيلـــة  البيـــوت 
الدائـــرة وبأســـرع وقـــت ممكـــن 

كونها باتت مأوى للفئران.
وزارة  جهـــود  الســـيد  وثمـــن 
المنطقـــة  رش  فـــي  الصحـــة 
طـــوال  الحشـــرية  بالمبيـــدات 

الفترة الماضية.

لتخفيف التكدس الطلابي والازدحامات المرورية

المقهوي: لإنشاء محمية طبيعية لأشجار القرم بالمنطقة

الموافقة على مقترح إنشاء مدارس بالمحرق

مدرسة لذوي الاحتياجات الخاصة بالحد

^أيد مجلس المحرق البلدي المقترح المقدم من العضو 
أحمـــد المقهـــوي بشـــأن إنشـــاء مـــدارس تعليميـــة بمحافظة 
المحـــرق، إذ إنهـــا بحاجـــة إلـــى زيـــادة 3 مـــدارس تعليميـــة 
للمرحلـــة الثانويـــة ومدرســـتين لـــأولاد و مدرســـة واحـــدة 

للبنات بالإضافة إلى مدرسة للمرحلة الإعدادية للأولاد.
وقال المقهوي: ذكـــرت وزارة التربية والتعليم ضمن خطتها 
الســـابقة في العام 2007 ضرورة إنشاء مدارس إضافية في 
محافظـــة المحرق، نظرا للزيادة الســـكانية وعدم اســـتيعاب 

الصفوف الموجودة لعدد الطلاب.
ولفـــت إلـــى أن مدرســـة الهداية الخليفية تشـــمل مـــا يقارب 
2000 طالـــب ويوجـــد في الصـــف الواحد نحـــو 40 طالبا، ما 

يوثر على اســـتيعاب الطلبة، مؤكدا أن إنشـــاء تلك المدارس 
كفيـــل بحـــل مشـــكلة الكثافـــة الطلابيـــة بالصفـــوف وتوفير 
بيئة دراســـية مناســـبه لهـــم إلى جانب تخفيـــف الازدحامات 

المرورية.
من جانبه، أشاد البلدي عبدالقادر السيد بهذا المقترح موكدا 

أهميته في تخفيف التكدس الطلابي في المدارس.
وأردف أن هذا المقترح كان من ضمن خططه حين ترشحه، 
متوجهـــا بشـــكره الجزيـــل إلى وزيـــرة الإســـكان والتخطيط 
العمرانـــي علـــى شـــرحها المفصـــل وإفصاحهـــا عـــن الخطـــط 
المســـتقبلية لإنشـــاء المدارس والمراكز الصحية وغيرها من 

منشآت في محافظة المحرق أخيرا.

^وافـــق مجلـــس المحـــرق البلـــدي 
يتلخـــص  أبرزهـــا  عـــدة  طلبـــات  علـــى 
فـــي الطلـــب المقدم مـــن العضـــو محمد 
لـــذوي  مدرســـة  بنـــاء  بشـــأن  المقهـــوي 
 113 بمجمـــع  الخاصـــة  الاحتياجـــات 
بمنطقـــة الحـــد وتحويـــل قطعـــة أرض 
بمجمـــع 102 بمنطقة الحـــد إلى محمية 
طبيعيـــة لأشـــجار القرم أســـوة بمحمية 
دوحـــة عراد، إضافـــة إلى إمـــكان ربطها 
لســـاحل  البحريـــة  بمشـــروع  مســـتقبلاً 

قلالـــي والمطـــل علـــى شـــارع الحـــوض 
الجاف الرئيس الذي تصل مساحته إلى 

75 كم.
كمـــا وافق مجلس المحـــرق البلدي على 
الطلـــب الـــذي تقـــدم بـــه العضـــو أحمـــد 
المقهوي بشـــأن حفر قنـــاة ببحيرة حالة 
الســـلطة بمنطقـــة عـــراد؛ نظـــرا لأهميته 
فـــي تحريـــك الميـــاه مـــن هـــذه المنطقة 
إلـــى منطقـــة أخـــرى، ومنع تحولهـــا إلى 

إيمان الحماديمستنقعات.

أحمد المقهوي

مجلس  عضو  ^أكـــدت 
المحرق البلدي دلال المقهوي 
ــة إعــــــــادة اســتــقــبــال  ــيـ ــمـ أهـ
الــــمــــرضــــى والـــمـــراجـــعـــيـــن 
 203 للمجمعين  الــتــابــعــيــن 
مركز  فــي  بــالــمــحــرق  و205 
إلى  لافتة  الصحي،  المحرق 
ملفاتهم  تــحــويــل  جـــرى  أنـــه 
ــة بــومــاهــر  ــالـ ــز حـ ــركـ ــى مـ ــ إلـ
ــذي أضــر  ــ ــر ال الــصــحــي، الأمــ

بكثير من الأهالي.

لإعادة ملفات المراجعين لمركز المحرق الصحي

دلال المقهوي 

^قـــال ممثـــل إدارة الثـــروة البحريـــة إن هنـــاك توجهـــا حكوميا لإنشـــاء 
مرافئ نموذجية في المســـتقبل إلى جانب توســـعة  مرافـــئ أخرى، لافتا إلى 
أنهـــم بانتظار اعتماد الموازنات الجديدة. وأكـــد أن الحكومة تولي الصيادين 
والهـــواة والمحترفيـــن اهتمامـــا كبيـــرا وأنهـــم في “الثـــروة البحريـــة” دائما ما 
يســـعون إلـــى دعمهـــم. من جانبـــه، أوضح البلـــدي محمد المحمـــود أن منطقة 
البســـيتين تترقب إنشـــاء مرفـــأ منذ ســـنوات، لافتا إلى أن 4 أعضـــاء بلديين 
طالبوا بإنشاء المرفأ في العام 2012 إلا أن الحال مازالت على ما هي عليه.

وأعرب المحمود عن أمله باستجابة الجهة المعنية بإنشاء مرفأ بالبسيتين أو 
وضع حل ولو مؤقت للبحارة والهواة.

توجه حكومي لإنشاء مرافئ نموذجية

ممثلو إدارة الثروة البحرية

غياب الصرف الصحي عن 3 آلاف عقار بالمحرق

“أزمة” الصهاريج تدفع بوهزاع لمغادرة الجلسة
^أفاد نائب رئيس مجلس المحرق البلدي صالح بوهزاع بأن أكثر من 3000 عقار 
بالمحــرق بــا صــرف صحــي، مشــيرا إلــى أن خدمــة شــفط ميــاه الصــرف الصحي عن 
طريــق “الصهاريــج” غابــت عــن المحرق منذ شــهر، وأن العمل انحصر علــى 3 صهاريج 

فقط.

وأكـــد أن عـــدد الصهاريـــج التـــي تعمل في 
الوقت الحالي لا تتناســـب مـــع كم المنازل 
الموجودة؛ لأن كل صهريج يســـحب المياه 
مـــن 8 منازل، في ظل وجود أكثر من 800 

منزل في قلالي.
ولفـــت إلـــى أن الأهالـــي اضطـــروا إلى دفع 
مبالـــغ لصـــرف ميـــاه الصـــرف الصحي عن 

طريق الصهاريج.
فـــي  بوهـــزاع  وجـــود  “البـــاد”  ولاحظـــت 
الدقائـــق الأولى مـــن الجلســـة، إلا أنه غادر 

علـــى الفـــور بعـــد مداخلته قائـــاً “في حال 
توافرت خدمة الصهاريج سأحضر”.

المحـــرق  بـــدوره، أوضـــح عضـــو مجلـــس 
البلـــدي محمـــد المقهـــوي أن الحـــال نفســـه 
ينطبـــق علـــى الحـــد، لافتا إلى وجـــود عدد 

من المنازل بلا صرف صحي.
مـــن جهتـــه، أعـــرب عضو مجلـــس المحرق 
البلـــدي أحمد المقهوي عن أمله باســـتجابة 
الجهـــات المعنيـــة وتخصيـــص بنـــد خاص 

رئيس مجلس المحرق البلديللصهاريج في الميزانية.

المدير العام لبلدية المحرق عبدالقادر السيد 

^  أمين سر مجلس المحرق البلدي أمل أبو الفتح

تغطية الجلسة

منال الشيخ

تصوير

أمل كريم
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بحضور رئيس وأعضاء مجلس الإدارة وشركاء الصحيفة

” تطــلــــــــق كتابـــهــــــــا الأول   “
كتابها  الإعلامية  البلاد  مؤسسة  أطلقت 
الأول، الذي حمل اسم “حبر البلاد”، خلال 
الغبقة الرمضانية التي أقامتها الصحيفة 
إدارة  مجلس  وأعضاء  رئيس  بحضور 
شركائها،  من  واسعة  ومجموعة  “البلاد” 
في أجواء ودية تعزز التلاقي والتواصل 
المستمر بين، وتم خلالها توزيع مجموعة 

من الهدايا على الحضور.
إدارة  مجلس  رئيس  عبر  جهته،  من 
جزيل  عن  الشعلة  عبدالنبي  “البلاد” 
دعمهم  على  للشركاء  وامتنانه 
البلاد  لمؤسسة  الدائمة  ومساندتهم 
الإعلامية  مسيرتها  طوال  الإعلامية 
الوطنية، ومشيدا بجهود جميع العاملين 

من  نخبة  تضم  التي  الصحيفة  في 
محط  هي  والتي  الوطنية،  الكفاءات 
فخر واعتزاز لدى أعضاء مجلس الإدارة، 

والإدارتين التنفيذية والتحريرية.
وقال: إن “البلاد” رغم حداثة مسيرتها إلا 
أنها تمكنت خلال السنوات الست الأخيرة 
من تحقيق 18 جائزة، شملت جائزة سمو 
رئيس مجلس الوزراء وجائزة الصحافة 
العربية وجائزة منظمة الصحة العالمية، 
و”البلاد” المؤسسة الصحافية البحرينية 
الوحيدة التي شاركت بمهرجان الخليج 
جائزتين  ونالت  والتلفزيون  للإذاعة 
جائزة  جانب  إلى  الأولى،  بمشاركتها 
الكويت للإبداع، وجائزة عبدالله بن علي 

كانو للإعلام التطوعي والخيري، وجائزة 
صحافية  تغطية  بأفضل  الكأس  قناة 
الكونغرس  وجائزة   ،22 بخليجي 
الخليجي للإعلام الرياضي التي حصدها 

الصحافي أحمد كريم.
وأضاف: أما فترة جائحة كورونا فكانت 
إنجاز  إلى  تحول  الذي  التحدي  بمثابة 
الصحيفة،  في  العاملين  جهود  بفضل 
توظيف  في  حينها  “البلاد”  فتألقت 
مجموعة  وأنتجت  الرقمية  التقنيات 
المرئية والمنتديات  البرامج  واسعة من 
على  واسعا  وتفاعلا  زحما  شهدت  التي 
والأهلية  الرسمية  المستويات  جميع 

والمحلية والخارجية.

أحمد  التنفيذي  الرئيس  أكد  جهته،  من 
يعملون  وشركاءها  “البلاد”  أن  البحر 
كفريق واحد، معبرا عن شكره وتقديره 

للحضور على تلبيتهم الدعوة.
المردي:  مؤنس  التحرير  رئيس  وقال 
الأعمال  أبرز  البلاد”  “حبر  كتاب  يوثق 
نشرتها  التي  التحقيقات  من  الصحافية 
الخمس  السنوات  خلال  الصحيفة 
الماضية، وحاز بعضها على جوائز وطنية 
يمثل مرجعا مهما  بما  وعربية مرموقة، 
الأكاديميات  من  والمهتمين  للباحثين 
والجامعات  الإعلامية  والهيئات 
وطلبة  البحثية  المؤسسات  ومختلف 

الإعلام.



local@albiladpress.com

الثلاثاء 28 مارس 2023 - 06 رمضان 1444 - العدد 5278
13

#حبر_البلاد بغبقتها الرمضانية السنوية
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بداية، حدثنا عن نشأتك؟
نشأت في فريج الذواوده بأحد أحياء 
رحمه  جمعة  جــدي  بيت  في  المنامة، 
السمك،  صيد  باكراً  تعلمت  ولقد  الله، 

وكنت أرافق جدي بذلك.
حــيــن اشــتــد عــــودي، تــم إلــحــاقــي أنــا 
بناء  الديني،  المعهد  في  أحمد  وأخي 
عــلــى تــوصــيــة جـــدي وجـــدتـــي، ولقد 
بأننا نشأنا على  لنا أمي يومها  قالت 

كذلك، وكذلك أنتم.
تحبها؟  كنت  التي  الهوايات  ما 
الألعاب الشعبية والتي كانت رائجة 
و”القلينه”  كـ”التيله”  حينها،  كثيراً 

يكن  لم  تعلم  فكما  والكرة، 
هنالك نهضة تكنولوجية 

كــبــيــرة كــمــا هــي الآن، 
ــارات كــانــت  ــيـ والـــخـ

محدودة.
أيــــــــن كـــانـــت 

دراســـــتـــــك 
الجامعية؟
فـــــــــــــــــــــــــي 

الـــبـــدايـــة، 
تـــــــــــــــــــم 
قي  لحا إ
بــــــــعــــــــد 

تـــخـــرجـــي 
المعهد  من 

الديني بدورة للغة العربية لعام كامل، 
ثم التحقت بعدها إلى الأزهر الشريف 
العام 1978 للدراسة لمدة أربع سنوات 

كاملة.
المجتمعية  الشخصيات  أهم  من 
شاركتك  التي 

طفولتك؟
الـــــــشـــــــيـــــــخ 
ــم  ــ ــيـ ــ ــراهـ ــ إبـ
الـــمـــحـــمـــود 
والــذي كان 
مدير العهد 

الديني آنذاك، ومن الذين درسوا معي 
الشيخ هشام المحمود، والشيخ أسامة 
آل سعد والذي كان مقربا مني كثيراً، 
الكويتي،  عبدالحميد  الأخ  وكــذلــك 

وغيرهم.
ما أهم محطات حياتك؟

والتي  الشريف،  الأزهــر  في  دراســتــي 
حياتي،  في  كبير  تحول  نقطة  تعتبر 
حــيــث حــرصــت عــلــى اكــتــســاب العلم 
ــمــعــرفــة بــأقــصــى مــــدى، والـــعـــودة  وال

للبحرين وتقديم العلم النافع للناس.
ما قصة دخولك سلك القضاء؟

بــعــد أن أتــمــتــت دراســتــي فــي الأزهـــر 
عبدالرحمن  الشيخ  وجهني  الشريف، 
لكي  خليفة  آل  ــد  راشـ بــن  محمد  بــن 
أتجه للعمل في القضاء، وكان دائماً 
القبض  بأهمية  ومعينا  نــاصــحــا 
على الدين، والتوسع في دراسة 
الدين، بفترة كانت الشيوعية 
وبقية التوجهات الدخيلة 
الأخــــــــــــــرى مـــنـــتـــشـــرة 

بالمنطقة بشكل كبير.
ولـــــقـــــد عـــيـــنـــت فــي 
ــاضٍ  ــقــ ــة كــ ــ ــدايـ ــ ــبـ ــ الـ
المدنية  بالمحكمة 
الـــــصـــــغـــــرى، بـــعـــدهـــا 
المحكمة  إلى  رُقيت 

الكبرى الشرعية.

كما عاما عملت في القضاء؟
قرابة 34 عاماً، منذ العام 1982 وحتى 

تقاعدي لعام 2016م.
يواجهها  التي  التحديات  أهم  ما 

القاضي في عمله؟
ــى تــحــشــيــد  ــ ــدل يــــــؤدي إلـ ــعــ ــ ــدم ال ــ عـ
ــي، وعــلــيــه  ــاضـ ــقـ الـــــعـــــداوات ضــــد الـ
فـــإن مــن واجـــب الــقــاضــي هــو طلب 
ذوي  من  ســواء  باستمرار،  النصيحة 

المعرفة والدراية، أو المسؤولين.
ــاً  ــ ــقــد كـــنـــت أذهــــــب دومـ ــــي، فــل ــن وعــ
ــلــطــيــف  لــلــشــيــخ مـــحـــمـــد بــــن عــبــدال

برأيه، وأطلب منه  السعد، واستأنس 
النصيحة.

ماذا عن قصة زواجك؟
1982 ولي  الــعــام  تــزوجــت مــن مصر 
المصرية  والمرأة  ثمانية،  الأبناء  من 
ــيــتــهــا،  ــا وب ــهـ ــزوجـ طـــيـــبـــة، وتـــهـــتـــم بـ
وزواجــــي مــن مــصــر جـــاء بــنــاء على 
بن  محمد  فالشيخ  النصيحة،  طلب 
بـــدوره  مــتــزوج  الــســعــد  عبداللطيف 
بن  إبراهيم  الشيخ  من مصر، وأخوه 

عبداللطيف السعد كذلك.
ما رسالتك للشباب؟

ــيــة، وإلـــى  ــديــن أوجــهــهــم لـــلـــدراســـة ال
إحصان الفرج بالزواج، وألا يتوجهوا 
والحد من  العربية،  غير  للدول  بذلك 
لأن  البعيدة؛  السياحية  للدول  السفر 
ــجــري خــلــف الــمــفــاســد،  مــن ورائـــهـــا ال
إلا  قــوة  بها ولا حــول ولا  والــضــيــاع 

بالله.
كيف هي يومياتك الآن؟

المسجد،  في  الدينية  الــدروس  أقدم 
مــحــاولاً  بيتي،  فــي  مثلها  أنــظــم  كما 
من خلالها توريث ما لدي لهم، فهذه 

أمانة، وواجب عليَّ قضاؤها.
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أكد القاضي السابق الشيخ جاسم الذوادي أهمية أن يأخذ القاضي المشورة والرأي من ذوي الدراية والمعرفة، وأنه كان 
ينتهج ذلك المبدأ على مدى 34 عاماً من العمل بسلك القضاء.

ونصح الذوادي في حديثه لـ “البلاد”، الشباب “تحصين الفرج” بالزواج، والامتناع عن الارتباط بأشخاص من خارج الدول 
غير العربية، مؤكداً أهمية الحد من السفر للسياحة للبلدان البعيدة بسبب استشراء المفاسد.

ولفت إلى أن عبدالرحمن بن محمد بن راشد أخذ بيده للقضاء إبان المد الشيوعي، وفيما يلي نص الحوار:

نصح الشباب بعدم الزواج من غير العرب ... القاضي السابق جاسم الذوادي:

الشــيوعي المــد  إبــان  بيــدي للقضــاء  بــن راشــد أخــذ  بــن محمــد  عبدالرحمــن 

الظلــم أهــم تحديات الســلك القضائي ويؤدي لتحشــيد العــداوات ضد القاضي

المصرية تهتم بزوجها ...  ولا للسفر للدول السياحية الفاسدة 

الشيخ جاسم الذوادي متحدثا للبلاد

مجالس

مجلس ناصر محمد جميل العريض
تصوير: رسول الحجيري

المنامة - الجامعة الأهلية

احتضنت الجامعة الأهلية وجامعة جورج واشنطن في غبقة رمضانية بفندق الريتز 
كارلتون 201 خريج من خريجي الماجستير في الإدارة الهندسية وهو أحد البرامج 

الذي تقدمه الجامعة الأهلية بالشراكة مع جامعة جورج واشنطن الأميركية.

“الأهلية و”جورج واشنطن” 
تحتفيان بـ201 خريج

إبراهيم النهام - تصوير-خليل إبراهيم 



Broker's 3 Property Manager's 23 Approved Valuer A

لمـــاذا
غرنــاطة؟

نظام إلكتروني
أنظمة إلكترونية في متابعة 

العقارات والمستأجرين ، تعزز 
العمل الإداري في أسرع وقت 

وأقل جهد.

تقارير  دوريــة
تصدر مختلف التقارير المالية 
والفنية بشكل دوري ومنتظم  

إلى جميع العملاء بشكل 
دقيق وسريع.

خدمات ذات جودة عالية
خدمات ذات جودة عالیة 

ضمن فریق عمل متخصص 
واحترافي وغيرها.

غرنـاطة لإدارة وتطويـر الممتلكات .. 
متخصصون في ادارة وتأجير مختلف العقارات بواسطة فريق عمل خبير وكفوء يمتلك الخبرات 

العملية والكفاءات العلمية والشهادات الاحترافية في هذا المجال، وبسبب حاجة العملاء الى خدمة 
متخصصة في إدارة الأملاك، فقد أوجدنا لإنفسنا مكان لتلبية حاجتهم في إدارة أملاكهم العقارية.

عقـارك
شــاغر؟
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القانونيـــــة 
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الإداريـــــة 
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التنظيـــف
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الحراســـــةالتسويـــق 
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وأكثـــر .. الخدمات
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لإدارة وتطوير الممتــلكات
�������������������������

فـــرع  السيف

��������
��������
مهـدي حبيـــــل
مــديــر الـفــرع

��������
محمد النجــــار

��������
يســـرى سعيدي

��������
علـــي حميـــد

��������
بــــاراث

 �������� 
سيد طه حميد

��������
أحمـــد جمعة

��������
محمـــد الشيخ

��������
سيد هاشم حسن
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+973 17111444

+973 17580939

+973 17111504

 For Advertising      لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام: الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:
17111444 - 17111504 - 17111503 - 17111501 

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة 
إدارة التسجيل 

)CR2023-29659 ( إعلان رقم
تنازل - عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  العصفور  احمد  محمد  احمد  جميل  رائد  السيد  إلينا  تقدم 
التجاري التالي : إلى السيدة زينب علي عبدالوهاب سلمان فعلى كل من لديه أي 
اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان 

بكتاب مرفقا به مايعزز اعتراضه .
رقم القيد : 1-109002

الاسم التجاري : ذو القبلتين المواد البناء

القيد : 153581
التاريخ : 2023/3/19

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان رقم )46115( لسنة 2023
بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة شركة شمعة الرفاعين للدعايه والإعلان ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السادة اصحاب شركة 
 ،153581 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  والإعلان  للدعايه  الرفاعين  شمعة  شركة 
طالبين تغيير الاسم التجاري من شركة شمعة الرفاعين للدعايه والإعلان ذ.م.م الى شركة 
شمعة الرفاعين التجارية ذ.م.م فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة 

المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة 

إدارة التسجيل
)CR2023-49276( إعلان رقم

 تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض قانوني 
يعزز  ما  به  مرفقا  بكتاب  الإعلان  تاريخ  يوما من  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم 

اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر :  عباس عبدالله احمد عباس

الاسم التجاري الحالي : كفتيريا المنصف
الاســـــم التجـــاري الجديد : مطعم المنصف

قيد رقم  : 49887-3

وزارة الصناعة والتجارة 

إدارة التسجيل 

إعلان تصفية

سي 45 آرتيسان بريوري ذ.م.م

سجل تجاري رقم  123515-1

آرتيسان   45 سي  إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   123515-1 رقم  القيد  بموجب  المسجلة  ذ.م.م  بريوري 

)اختيارية( وتعيين إبراهيم الفردان مصفيا للشركة .

عنوان المصفي: إبراهيم الفردان

Ialfardan91@gmail.com  - 33061708)973 +(

مملكة البحرين
وزارة الصناعة والتجــــارة 

إدارة التسجيل
 ) CR2023- 49600( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغيير الاسم التجاري ، فعلى كل من لديه أي اعتراض 
قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما 

يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر : سلمان ابراهيم سلمان حسن المرزوق

الاسم التجاري الحالي : تالنت ووركس للإستشارات
الاســـــم التجـــاري الجديد : ترافيلج للحلول

رقم القيد : 64576-3

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة السيف لطب الاسنان ذ.م.م

البسيط  التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم  السيد سامي نزير  تعلن إدارة 
نيابة عن السادة شركة السيف لطب الاسنان ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 57817 

طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم 2 من: 
شركة السيف لطب الاسنان ذ.م.م

SEEF DENTAL W.L.L
الى:

السيف لطب الاسنان والجلدية  ذ.م.م
SEEF DENTAL  DERMA W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة 
المذكورة خلال مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان.

القيد : 111009
التاريخ : 2023-3-22

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان رقم )46750( لسنة 2023 
بشأن تحويل شركة تضامن

إلى شركة ذات مسئولية محدودة

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السادة أصحاب شركة شركة مطاعم 
موال ستار تضامن لصاحبها عمرو جمال جميل الملحم وشركاه المسجلة بموجب القيد رقم 111009، 
طالبين تحويل الشكل القانوني للشركة المذكورة إلى شركة ذات مسئولية محدودة برأسمال وقدره 5000 

دينار، بين كل من:
1 - سعود احمد عبدالعزيز ابوبشيت بنسبة 2 %
2 - رياض عمران عبدالنبي صالح بنسبة 72 %

3 - يوسف عادل خالد كتاني بنسبة 26 %

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة

إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري لفرع في شركة )اسم الشركة الحالي(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة السياحة بأنه قد تقدم إليها شركة )اف اي بحرين ذ.م.م(

المسجلة بموجب القيد رقم )148798(، طالبين تغيير الاسم التجاري للفرع رقم )1( من:

)اف اي بحرين ذ.م.م(

 )FI BAHRAIN W.L.L(

الى:

)فيلسان للخدمات التعليمية والرعاية الإجتماعية ذ.م.م(

)FILISIAN EDUCATIONAL & SOCIAL SERVICES W.L.L(

فعلى كل من لديه اعتراض بخصوص تغيير الاسم التجاري التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن تغيير اسم شركة )ارسنال انتيرير للمقاولات ذ.م.م (

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد / السيدة عبدالرضا 
صالح عيسى الشعله( نيابة عن السادة شركة ارسنال انتيرير للمقاولات ، طالبين تغيير 

اسم الشركة من: - ذ.م.م   المسجلة بموجب القيد رقم 137708
ارسنال انتيرير للمقاولات ذ.م.م

ARSENAL INTERIOR CONTRACTING W.L.L
الى:

ارسنال إنترناشيونال كونتراكتنق ذ.م.م
 ARSENAL INTERNATIONAL CONTRACTING W.L.L

فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال مدة خمسة عشر 
يوماً من تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة والسياحة
إدارة التسجيل 

)CR2023- 47621( إعلان رقم
تنازل – عن المحل التجاري

تقدم إلينا السيد مريم عبدعلي راشد الخباز بطلب تحويل المحل التجاري التالي 
: إلى السيد توفيق عيسى محمد عيسى علي فعلى كل من لديه أي اعتراض 
بكتاب  الإعلان  تاريخ  من  يوما  الإدارة خلال خمسة عشر  إلى  التقدم  قانوني 

مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
الاسم التجاري رقم القيد   

مدينة الاعمال للتجارة والشحن   79858-1
الدلفين لخدمات الشحن اللوجستية    79858-3

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية( وتحويله الى
 )شركة ذات مسؤولية محدودة(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها مالك المؤسسة الفردية 
والمسجلة  )افراح مهدي عبدالرسول رجب(  للسيدة  والمملوكة  بلال(  المسماة )صباغه 
بموجب القيد رقم )4-16566 (، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( المذكور 
وتحويله الى )شركة ذات مسؤولية محدودة( برأسمال وقدره )5000( دينار بحريني وذلك 
بتنازل مالك المحل التجاري )المؤسسة الفردية( عن جزء من أصول وموجودات المحل 

التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:
)افراح مهدي عبدالرسول رجب ( بنسبة )60(%

)SHABIR AHMED ABDUL REHMAN( بنسبة )40(%

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

جسر للاستشارات ذ.م.م تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه 
القانوني جسر  المصفي  باعتباره  تقدم عيسى عباس جاسم ناصر شاهين  قد 
للاستشارات ذ.م.م والمسجلة بموجب القيد رقم 129770 - 1 ، طالبا إشهار 
انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، 
وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 

لسنة 2001 .

  For Advertising لإعلاناتكـــم
أوقات الدوام:  الأحد - الخميس: 8 صباحاً حتى 4 مساءً

للتواصل مع قسم الإعلانات:  17111501 - 17111503 - 17111504 - 17111444

Vacancies Available
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KHALED ALI HUSAIN CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33495428 or KHALEDALIBH1@GMAIL.COM 

PAX MART W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 33450350 or PAXMARTWLL@GMAIL.COM 

SIXPENCE HR SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 HUMAN RESOURCES CONSULTANT

 suitably qualified applicants can contact

 13600014 or hhasan@6-pence.com 

ALLAQ RESORT COMPANY BSC CLOSED SOFITEL BAHRAIN ZALLAQ THALA 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 17636363 or ahmed@jazayani.com 

SANTY EXCAVATION AND CONSTRUCTION COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17401013 or SANTEC.GLORVS@GMAIL.COM 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER(CONSTRUCTION)

 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

ALHAJ HASSAN GROUP B.S.C CLOSED 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17551111 or VIJESH.NAIR@HAJIHASSAN.COM 

CHICAGO STEEL CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39668330 or CHISCONT@BATELCO.COM.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

Dome Natural Stone 

has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER

 suitably qualified applicants can contact

 39335330 or DOMESTONE@GMAIL.COM 

URBASER BAHRAIN CO W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com 

Burj Mushraf Contracting Co. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33346825 or bmc.bahrain111@gmail.com 

BISNETO CLEARANCE 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER

 suitably qualified applicants can contact

 34546268 or BISNETOBAHRAIN@GMAIL.COM 

REGAL MAINTENANCE & SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39770065 or REGALMSERVICES@OUTLOOK.COM 

BAHRAIN GUARDING SOLUTIONS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD

 suitably qualified applicants can contact

 37722884 or GOVERNMENT@mre.co 

METRIC MODERN CONSTRUCTION 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 17668584 or mmcrobin@gmail.com 

Al Manartain Company And Ali Alsheab Group Wll 

has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER

 suitably qualified applicants can contact

 17590097 or SAAMI@ALMANARATIAIN.COM 

AL NOOR PALACE 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39605040 or anisa@larigroup.com.bh 

YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L. 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17224381 or ZAYNICO@BATELCO.COM.BH 

YOUSIF KHALIL ALMOAYYED & SONS CO. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 17211211 or AQEEL@ALMOAYYED.COM.BH 

SO JOOS W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 RESTAURANT MANAGER

 suitably qualified applicants can contact

 39721721 or saju@falkhor.com 

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SAFETY OFFICER

 suitably qualified applicants can contact

 17830909 or info@esmaelylenzohm.com 

MAHER WELDING & SMITHERY WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 MACHINIST

 suitably qualified applicants can contact

 17673308 or maherws@batelco.com.bh 

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED 

has a vacancy for the occupation of

 LABOURER

 suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM 

Regency hotel 

has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT

 suitably qualified applicants can contact

 17227777 or MOHAMMED.SANAD@IHG.COM 

KENTUCKY 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER

 suitably qualified applicants can contact

 37175533 or ssaleh@americana-food.com 

GULF MARKETS INTERNATIONAL W .L .L 

has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17490040 or MISHAL@ALFANARINVESTMENT.COM 

KARAM HASAN ALI ALBALUSHI 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39636058 or metebkaram58@gmail.com 

BIN SINA ELECTRIC WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 REFRIGERATION MECHANIC

 suitably qualified applicants can contact

 39271616 or aqeelbuhasan76@gmail.com 

AHMED QAED CONSTRUCTION ESTABLISHMENT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17826260 or info@CIHBAHRAIN.COM 

TANGIA FASHIONS 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39611125 or AHMED.ALHAMAR@GMAIL.COM 

ERTIHA CO. 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39461185 or MEEC@BATELCO.COM.BH 

ALHADDAD CONTRACTING 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH

 suitably qualified applicants can contact

 17566473 or DARSHA@ALHADDAD-BAHRAIN.COM 

ALAMARAH ELECTRICAL WORKSHOP 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 39666154 or ALSAWARI@HOTMAIL.COM 

ALKHUDHAIR LADIES TAILORING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 17564005 or GLORIA@3CSBAHRAIN.COM 

Almualem Star Excavation 

has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)

 suitably qualified applicants can contact

 66622888 or sadiqahs@hotmail.com 

City shine cleaning 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 33331663 or JEFFREEBH@GMAIL.COM 

PANACEA BUSINESS CONSULTANCY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT

 suitably qualified applicants can contact

 17550309 or ceenovamuhd@gmail.com 

TOSHA FACILITIES SUPPORT SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 34342810 or ABBAS307@YAHOO.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

BAHRAIN MAINTENANCE & DIVING SERVICES CO 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 39600924 or info@bmds.co 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER

 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

MAQ Marine Services 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 36266658 or MAQMARINE@GMAIL.COM 

Golden Key FOR ORGANIZATION OF CONVENTIONS EVENT AND TRADE SHOWS 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER

 suitably qualified applicants can contact

 66666585 or ALI.H@VIPRENTALBH.COM 

GHAZWEEN TRADING Co. WLL 

has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN

 suitably qualified applicants can contact

 32288027 or BAHRAIN@GHAZWEEN.COM 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

Bassam gate carpentry and furniture 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33500616 or AADIL_NADEEM@HOTMAIL.COM 

OFF WHITE ABAYAS 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33400663 or F_ALMURBATI92@HOTMAIL.COM 

ALGHANAH WOOD DESIGN W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN

 suitably qualified applicants can contact

 17722333 or JOSE@ALGHANAH.COM 

Relay Engineering Limited 

has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 39980260 or ANDREW.WRANKMORE@RELAY-ENGINEERIN.COM 

MERCURE GRAND HOTEL SEEF W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 TRAINEE

 suitably qualified applicants can contact

 17299511 or AHMED@JAZAYANI.COM 

CIRCLE INTEGRATED SERVICES W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17822218 or INFO@CIRCLE.BH 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(SHOVEL)

 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 FITTER

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

AMAZON GENERAL TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 MASON

 suitably qualified applicants can contact

 39472266 or KODUMTHARA@YAHOO.COM 

UNICORP COMPANY W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR

 suitably qualified applicants can contact

 38411180 or REZA@UNICORPWLL.COM 

ARMAN HOTEL 

has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER

 suitably qualified applicants can contact

 39655474 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

RAIDAN RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 17695569 or RAIDAN.RST@GMAIL.COM 

TANDOORI TAWAH RESTAURANT W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 33303746 or adeel_rauf2003@yahoo.com 

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN

 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM 

MIS MOMENTOS TRADING 

has a vacancy for the occupation of

 TAILOR

 suitably qualified applicants can contact

 33282989 or BABYMOON-.-@HOTMAIL.COM 

CHAI PANI CAFE 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)

 suitably qualified applicants can contact

 33995542 or desiswagrestaurant@GMAIL.COM 

LANTERNS LOUNGE W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)

 suitably qualified applicants can contact

 17591807 or SKAPUR100@YAHOO.COM 

Hydrapro For Trading & Services Co.W.L.L 

has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR

 suitably qualified applicants can contact

 33623723 or MCSC@MCSCWLL.COM 

SRI LAKSMI RESTAURANT 

has a vacancy for the occupation of

 WORKER

 suitably qualified applicants can contact

 66666461 or NAZZARALI9@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 

has a vacancy for the occupation of

 PAINTER

 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com  
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UMM ALSUBBAN MECHANICAL CONTRACTS 

has a vacancy for the occupation of
 WORKER

 suitably qualified applicants can contact
 17491190 or usmc@batelco.com.bh 

POWER PLUS ELECTRICAL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33399580 or THUFAILFARHAN@GMAIL.COM 

TOUCH OF THAILAND W l l 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 39616292 or jbucheeri@gmail.com 

WADI ALSAIL GATE CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33367000 or info@wadialsailgate.com 

RASHID ELITE WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36721534 or elitecooling1@gmail.com 

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 EMPLOYEE(OCCUPATIONAL SAFETY)
 suitably qualified applicants can contact

 17273133 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

AMERICAN MISSION HOSPITAL 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17177711 or CATHERINE@AMH.ORG.BH 

CORTADO CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 33651762 or CORTADO.BH@GMAIL.COM 

Real Value Contracting WLL 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 36767312 or INFO@REALVALUECONTRACTING.COM 

GOLDEN PRINT MEDIA 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33423344 or GOLDENPRM@GMAIL.COM 

Bayanco Contracting Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 77370909 or BAYANCOGM@GMAIL.COM 

DAR MASAA SALON AND SPA 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 37371334 or BATOOL313@GMAIL.COM 

ANDALUSIAN ORNATE DECOR CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17408014 or ornatedecor.bh@gmail.com 

HEJWERY CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33451252 or YAMAMAALBAHRAIN@YAHOO.COM 

AL MUWALI ALUMINUM 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17879579 or aluminumalmuwali@gmail.com 

ALSHARQWI PHONE AND COMPUTER REPAIRMENT 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 16673539 or QUTUBTARAESA@GMAIL.COM 

ABUDAWOOD ALSAFFAR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CANVASSER
 suitably qualified applicants can contact
 17566504 or JALAM@MESAFFAR.COM 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

CITY MAN CLOTHES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33030107 or UMFAY110@ICLOUD.COM 

CONSTRUCTION LAB CONTRACTING Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 39992297 or fadi@constructionlab.com 

AMMI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39665162 or MIKWAYED@GMAIL.COM 

SMALCO CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33040002 or smalco.bh@hotmail.com 

DISCOVERY CARGO COMPANY - PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39667200 or DISCOVERYCARGO@HOTMAIL.COM 

IDEAL HOME Construction of buildings 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17276711 or info@idealhomebh.net 

MEGALINK TRADING AND CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ENGINEER
 suitably qualified applicants can contact

 39801387 or ACCOUNTS@MEGALINKMEP.COM 

MARBLE TOUCH 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17879626 or INFO@MARBLETOUCH.NET 

CERAMIC GALLERY 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36969394 or admin@haikalbh.com 

SABAR AYOOB BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39679872 or AYESHEH_ALI@YAHOO.COM 

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.COM 

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 EXPEDITER
 suitably qualified applicants can contact

 17166827 or ahmed@mtqos.com 

SULEMAN UMER SAYED MANAGEMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17255873 or SUSMNGCO@GMAIL.COM 

Intertech Trading W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17680566 or sshakeeb@batelco.com.bh 

SIYANA INDUSTRIAL SERVICES & SIAM SCAFFOLDS- SIMPLE COMMANDITE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact

 17552722 or SIAM7373@BATELCO.COM.BH 

GULF ALUMINIUM ROLLING MILL (AUTHENTICATION ON REORGANIZATION PLAN) B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(CONTINOUS CASTING MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact
 17731000 or CAREER@GARMCO.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER
 suitably qualified applicants can contact
 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH 

DREAM PROPERTY DEVELOPMENT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36094012 or HRD@DREAMGROUP.BH 

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

TWO SEAS ELCTRO MECHANICAL SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 35509936 or SHB.ALKHALIFA@GMAIL.COM 

ALMOOJ FRESH FISH BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39550042 or SILVER4REALESTATE@GMAIL.COM 

The Arch Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17116611 or CORP@DADABAI.COM 

GLAYCAL BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33675333 or USMANBH840@GMAIL.COM 

AMERICAN MISSION HOSPITAL 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 17177711 or CATHERINE@AMH.ORG.BH 

MTQ OILFIELD SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 17166827 or ahmed@mtqos.com 

MC 6 CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17402050 or operation@mcsix.me 

MIDDLE EAST HOSPITAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DOCTOR
 suitably qualified applicants can contact

 17362233 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH 

AVOLA CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39108161 or RAJEESHKK4@GMAIL.COM 

ROYAL BAHRAIN HOSPITAL 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 17532010 or hussain.alali@royalbhrn.com 

TEA AL TASEENAT CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 33662622 or MALNOOH1973@GMAIL.COM 

NEW LAYLA MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 66766039 or NAUSHUV@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

DELMON INTERNATIONAL HOTEL 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact
 36694200 or HR@DELMONHOTEL.COM 

WORLD SEAS SHIPPING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39397746 or INFO@WSSSPORTSERVICES.COM 

REEF AL YEMEN RESTAURANTS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 34000422 or WHAIDARAH@GMAIL.COM 

Bin Hamdan Trading Co.W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17223345 or bin.hamdan.co@batelco.com.bh 

BLUE LINE CARS CLEANING AND BOLISHING 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 36664455 or 72BLUELINE@GMAIL.COM 

SHINE TOWER CLEANING  CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 36617007 or STCCONTRACTINGBH@GMAIL.COM 

TECHNO ELECTRO POWER INDUSTRIAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 38850015 or admin.bah@tepgi.com 

BLUE ROVER AUTO PARTS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39496000 or MSALEM589@GMAIL.COM 

FALCON WINGS HIRING EQUIPMENT AND CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39606304 or HUSSAINREND@YAHOO.COM 

GULF SEA RESTAURANT PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33344458 or BUZAHRAA@HOTMAIL.COM 

Serene Psychiatry Hospital W.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 PHARMACIST
 suitably qualified applicants can contact

 39649888 or ABDULKARIME@YAHOO.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

FOOD WORLD W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17777799 or FOODWORLD.WLL@GMAIL.COM 

ALHaddad Motors 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17785999 or RASOOL@ALHADDAD-MERCEDESBENZ.COM 

Bonyan limitless contracting 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE COORDINATOR
 suitably qualified applicants can contact

 34440829 or support@bonyanlimitless.com 

LULU STAR ELECTRONICS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33330363 or FATIMAESA980@YAHOO.COM 

NIBRAS ALMADINA REPAIR OF REFRIGERATORS AND AIR CONDITIONERS 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33265011 or bhmd782@gmail.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

SEVENTIES KARAK 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17578287 or AZIZALYASI1@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

FAME CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33223153 or FAME_CONSTRUCTION@HOTMAIL.COM 

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com 

HUSSAIN AMER BUILDING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39804488 or HUSAINAMER.CONTR@GMAIL.COM 

Seven Energy W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com 

MOVENPICK HOTEL BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17460047 or Fatema.Meftah@movenpick.com 

RAZA SONS FOR TRADING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 38859641 or msajjad.raza1994@gmail.com 

HITS ELECTRONICS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33361218 or MUTHU@HEROAPPS.COM 

ALJAMAL FOOD AND GRILLS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39672580 or AHARAM1964@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com 

BLUE SWIMMING CRAB FACTORY FOR PRESERVING FISH 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33660370 or hr@jaradahfish.com 

TORNADO GARAG 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39333602 or AMHS68@HOTMAIL.COM 

ABU MUNEEB MAINTENANCE SERVICE BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37228185 or AMIR133HUSSAIN@GMAIL.COM 

USMAN SHABIR REPAIR OF ELECTRICAL EQUIPMENT BAHRAINI PARTNERSHIP 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35475437 or MIANAMANKING786@GMAIL.COM 

MOHAMMAD NAWAZ SONS FOOD STAFF AND FISH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 39086914 or KHALIDANAWAZ39@GMAIL.COM 

W A S SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 38974616 or srwaqas@yahoo.com 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(EARTH MOVING MACHINES)
 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com 

DAR ALKHAIR SECOND HAND GOOS 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36780460 or CHISMAILBH@GMAIL.COM 

Just Clean Internet Services Company W. L. L. 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANT
 suitably qualified applicants can contact

 36555056 

DELMA TRADING AND CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact
 17611997 or DELMASER@GMAIL.COM

Chennai Management Consultancy Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 36065704 or rsyedakareem@gmail.com 

LOONG CLOUD GENERAL TRADING CO . W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34124974 or 724893092@qq.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com 

PREMATOR GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SANDBLASTER
 suitably qualified applicants can contact
 39616888 or NASCO@BATELCO.COM.BH 

Crystal Light Auto Shine 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36828117 or CRYSTALLIGHT.BH@GMAIL.COM 

LA DOUCE ROSE SALOON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39414443 or NAWAF.ALMISFER@GMAIL.COM 

Bhatkal Contracting & Trading Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 33693650 or ABDULMATEEN56@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

Weone Contracting Co W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (OPERATIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 33131480 or hamza.nas87@gmail.com 

EMBARK ARABIA INDUSTRY CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33156557 or BIJUPUSHKARAPANICKER@GMAIL.COM 

EARLY BIRD INTERIOR CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39802838 or REYADH.AWAL@GMAIL.COM 

AL ADAN CARGO HANDLING SERVICE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33007846 or JAVEDNASIR405@GMAIL.COM 

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39470985 or yousif@aanass.net 

SIGI GULF W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17535840 or SIGI@SIGIGULF.COM 

UNDERGROUND STRENGTH AND CONDITIONING 
has a vacancy for the occupation of

 CUSTOMER SERVICES AGENT
 suitably qualified applicants can contact
 39799989 or ZALDAYLAMI@GMAIL.COM 

Sayed Kadhem aldurazi & sons B.S.c. close 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39334023 or sayedshubbar@skaldurazi.com 

YOUSIF AL-ZAYANI TRADING & CONTRACTING CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17224381 or ZAYNICO@BATELCO.COM.BH 

MANNAI TRADING & CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17729935 or AHMED@PANORAMABH.COM 

R.B. HILTON LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 36379946 or ALTRADMENA.MAILBAHRAIN@ALTRAD.COM 

CHICAGO STEEL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 FITTER
 suitably qualified applicants can contact

 39668330 or CHISCONT@BATELCO.COM.BH 

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36509129 or info@magicshinebh.com 

TWO SEAS ELCTRO MECHANICAL SERVICES W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 INSULATOR
 suitably qualified applicants can contact

 35509936 or SHB.ALKHALIFA@GMAIL.COM 

Saleh Al Abdullah Al Muhanna & Partners Trading & Contracting Co 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 39977021 or INFO@SMCOCONTRACTING.COM 

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM 

VIMAL FOR FACILITIES SUPPORT CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33289220 or SHANBUTT12345@GMAIL.COM 

D A C CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33159070 or SUNDARSRIDEVI812@GMAIL.COM 

NEW INDIAN BAKERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34633301 or HAMADALI346333@GMAIL.COM 

TIME STONE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39005310 or TIMESTONE.BH@GMAIL.COM 

SUPER PAK CARGO SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37533776 or ZAHID.DIVINE1989@GMAIL.COM 

KEY VEY MOBILES 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39150058 or ALAALIKHADIJA@GMAIL.COM 

D LINE FOOD DELIVERY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35357653 or MALIKRAEESBUSINESS@GMAIL.COM 

SHADER  GRILL FISH 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 36117676 or GALEELGALEEL44@GMAIL.COM 

GURIYA PHONE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39823442 or NABIHABILAL7@GMAIL.COM 

AL HAJWRI SCRAP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LABOURER
 suitably qualified applicants can contact

 33781964 or ZULFIQARSAAD3@YAHOO.COM 

ALIF KHAN INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33799611 or ATTAU3421@GMAIL.COM 

SMOOTH INTERNATIONAL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39212338 or SHEIKHS4SAQIB@GMAIL.COM 

RAJPUT FACILITIES SUPPORT SERVICES COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34142118 or sabirimran48@gamil.com 

MARK HUB GLOBAL CONSULTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33176472 

SAMPOO CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37447677 or BIG791642@GMAIL.COM

ABDULLA MOHAMED BUILDING COMPLETION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33495428 or ABDULLABH804@GMAIL.COM 

MAKKAH PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33826212 or SIKANDER6212@GMAIL.COM 

MARJUN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36071141 or SHAHEENNAZ030@GMAIL.COM 

UMAR ELECTRICAL REPAIR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33452803 or MEHFOOZYOUSAF4@GMAIL.COM 

JAWAD ADNAN ALI HASHIM / ADNAN 3 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17226588 or ALI@DELMONFISH.COM 

YOUNIS AHMED ALI SALMAN(JAK ALKHAIR/1944) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33444870 or YOUNES.77@HOTMAIL.COM 

TAREQ ISA MAJED ALMAJED (WLD MAJED 1 / 10392) 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39625239 or alrayesproperties@hotmail.com 

Rashed hammad hamed aldoseri/hasayf1/11087 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 66333316 or R.ALWAD3ANI@LIVE.COM 

YUSUF M. S. ALSAIRAFI ATTORNEY&LEGAL CONSULTANT 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 36663223 or YOUSIF.MOHD@HOTMAIL.COM 



حسن علي

انتقـــل إلـــى رحمـــة الله تعالى أمـــس )الاثنيـــن( 27 
مـــارس 2023 الإعلامي والمعلـــق الرياضي محمد 
علي حسين بعد مشوار حافل بالعطاء والتميز في 

حقل الإعلام الرياضي.
وابتعـــد محمد علي حســـين عـــن التعليق الرياضي 

خلال السنوات الماضية متأثراً بالمرض.
وكان الراحـــل قد انتقل إلى دولة الإمارات العربية 
المتحـــدة منـــذ الســـبعينات وعاش هناك لســـنوات 
طويلـــة وكان معلقـــاً رياضيـــاً فـــي قناتـــي أبوظبي 
ودبـــي الرياضيتيـــن كما أنه مؤســـس مجلة ســـوبر 

الإماراتيـــة الرياضيـــة قبـــل أن يعـــود إلـــى مملكـــة 
البحرين في 2006 ويعمل رئيســـاً للقسم الرياضي 
بجريـــدة الوطن، كما أنه عمل معلقـــاً رياضياً بقناة 

البحرين الرياضية.
ويعتبـــر محمـــد علي حســـين )بوعدنان( من أشـــهر 
وأقـــدم المعلقيـــن الرياضييـــن في منطقـــة الخليج 
العربـــي وقـــد تميز بالتعليـــق على ألعـــاب الصالات 
الثـــاث بـــكل براعة )كرة الســـلة وكرة اليـــد والكرة 
والأوصـــاف  التعابيـــر  بإطـــاق  وعـــرف  الطائـــرة( 

المميزة والصوت الجهوري الجميل.
وللراحـــل علاقـــة خاصـــة مـــع كـــرة اليـــد فهـــو مـــن 

مؤسسي الاتحاد البحريني لكرة اليد وكان حكماً. 
ويعـــد بوعدنـــان صاحـــب قلـــم ذهبـــي لامـــع يمتاز 
بالكتابـــة الأدبيـــة والرياضيـــة معـــاً وكانت لـــه آراء 

وأطروحات مثيرة للجدل.

رئيس نادي الحد يزور وزير المواصلات  
بهدف مد جسور التعاون والتنسيق المشترك

اســـتقبل وزيـــر المواصـــات والاتصال 
محمـــد بـــن ثامـــر الكعبـــي، وفـــد نـــادي 
الحد الرياضي والثقافي برئاسة جمال 
محمـــد الأحمـــد، رئيـــس مجلـــس إدارة 
النـــادي، وبحضـــور عـــدد مـــن أعضـــاء 
التنفيـــذي  والمديـــر  الإدارة  مجلـــس 

للنادي. 
 ورحـــب الوزير بجمـــال الأحمد والوفد 
المرافق له، معربا عن ســـعادته الكبيرة 
بهـــذه الزيـــارة، منوها بالجهـــود الكبيرة 
التـــي يبذلهـــا مجلس إدارة نـــادي الحد 
الارتقـــاء  فـــي  والثقافـــي  الرياضـــي 

بالأنشطة الرياضية بالنادي. 
ـــن الوزيـــر، الـــدور الكبيـــر الذي   كمـــا ثمَّ
الحـــد  نـــادي  إدارة  بـــه مجلـــس  يقـــوم 
لزيـــادة الفـــرص الاســـتثمارية بالنـــادي 
الماليـــة  المـــوارد  زيـــادة  علـــى  للعمـــل 
للنـــادي حتى يتمكن مـــن تنفيذ خططه 

التطويرية. 

 مـــن جانبـــه أكـــد رئيـــس نـــادي جمـــال 
الأحمد حـــرص النادي على مد جســـور 
التعاون والتنســـيق المشترك مع الوزير 
ورجـــالات مدينـــة الحد بما يســـهم في 

لـــكلا  المشـــتركة  التطلعـــات  تحقيـــق 
الجانبيـــن، وقـــد تـــم تقديـــم العضويـــة 
الفخريـــة للوزيـــر تقديـــراً لجهـــوده في 
دعـــم ومســـاندة النادي، كما تـــم تقديم 

بعـــض التصـــورات وتطلعـــات مجلـــس 
النـــادي،  بتطويـــر  الخاصـــة  الإدارة 
وبدوره أعرب الوزير عن ترحيبه بهذه 
التطلعات المســـتقبلية والتي من شأنها 
خدمـــة مملكتنـــا الغاليـــة بصفـــة عامـــة 

وأهالي مدينة الحد بصفة خاصة.
 وفـــي ختام اللقـــاء تقـــدم رئيس نادي 
الحد ببالغ شكره وتقديره على ما لقيه 
من حسن الاستقبال وحفاوة الترحيب 
بالمكانـــة  الكعبـــي منوهـــا  الوزيـــر  مـــن 
المرموقـــة التـــي يتمتـــع بهـــا باعتبـــاره 
أحـــد أبنـــاء مدينـــة الحـــد العريقة ومن 
عشـــاق ومنتسبي نادي الحد الرياضي، 
حيث كان لاعبا ســـابقا بفرق كرة القدم 
الحـــد  نـــادي  حـــرص  مؤكـــداً  بالنـــادي، 
الرياضـــي والثقافي على تنمية وتعزيز 
يكفـــل  بمـــا  الطرفيـــن  بيـــن  العلاقـــات 
تحقيـــق الأهـــداف المشـــتركة، ومتمنيا 
لسعادته المزيد من التوفيق والنجاح.

خلَّف سيرة حافلة بالعطاء

وفاة المعلق الرياضي محمد علي حسين
قدم الحكم المتقاعد والمحاضر الآسيوي 
جاســـم منـــدي هديـــة تذكاريـــة لمستشـــار 
لجنـــة الحـــكام بالاتحـــاد البحرينـــي لكـــرة 
الحـــكام  بلجنـــة  الســـابق  القـــدم والعضـــو 
بالاتحـــاد الآســـيوي لكـــرة القـــدم الحكـــم 
الدولي المتقاعـــد عبدالرحمن عبدالخالق، 
تكريمـــاً وعرفاناً لدوره الفعال والمؤثر في 
حفـــل تدشـــين الكتـــاب التوثيقي “جاســـم 
مندي سفير التحكيم البحريني”، كما قدم 
جاســـم منـــدي الشـــكر والتقديـــر لـــكل من 

ساهم في إنجاح حفل التدشين.

مندي يكرم عبد الخالق
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فـــي إطـــار توجيهـــات النائـــب الأول 
لرئيـــس المجلـــس الأعلـــى للشـــباب 
العامـــة  الهيئـــة  رئيـــس  والرياضـــة 
للرياضـــة رئيـــس اللجنـــة الأولمبيـــة 
البحرينيـــة ســـمو الشـــيخ خالـــد بـــن 
حمـــد آل خليفة لتفعيل بنود مذكرة 
التعاون بين الهيئـــة العامة للرياضة 
وجامعـــة البحريـــن، أقامـــت جامعة 
البحرين بالشـــراكة مع الهيئة العامة 
القـــدم  كـــرة  سداســـيات  للرياضـــة 
الرمضانيـــة لطلبـــة ومنتســـبي كلية 
يومـــي  نظمـــت  والتـــي  الهندســـة، 
23 و24 مـــن شـــهر مـــارس الجـــاري، 
علـــى أرضيـــة صالـــة مدينـــة خليفة 

الرياضية.
مـــن جهته أكـــد عبدالرحمـــن صادق 
عســـكر، الرئيـــس التنفيـــذي للهيئـــة 
العامة للرياضة، حرص سمو الشيخ 
علـــى  خليفـــة،  آل  حمـــد  بـــن  خالـــد 
تعزيـــز التعاون مـــع مختلف الجهات 
والمؤسســـات فـــي المملكـــة، حيـــث 
رحب ســـعادته بفتح آفـــاق التعاون 

أكثر مـــع جامعة البحريـــن، الجامعة 
التعليميـــة  والمؤسســـة  الوطنيـــة 
الرائدة والعريقة، واصفاً إياها كذلك 
بالشريكة المهمة في تاريخ الرياضة 
البحرينية، مشـــيراً إلـــى أن التعاون 
بين الجانبين ســـتكون له الكثير من 
الانعكاسات الإيجابية على أكثر من 

جانب.

في المقابل ثمنت ســـعادة الدكتورة 
جواهـــر بنـــت شـــاهين المضاحكـــة، 
الدعـــم  البحريـــن،  جامعـــة  رئيســـة 
والمســـاندة المقدمـــة من قبل ســـمو 
الشـــيخ خالـــد بـــن حمـــد آل خليفـــة 
والرياضـــي،  الشـــبابي  للقطاعيـــن: 
اتفاقيـــة  بنـــود  تفعيـــل  أن  مؤكـــدة 
التعاون بين الجامعة والهيئة العامة 

للرياضيـــة ســـيمنح طلبـــة الجامعـــة 
المزايـــا،  مـــن  المزيـــد  والرياضييـــن 
مـــن خـــال رفـــع مســـتوى التعـــاون 

المتبادل.
كما صرحـــت عميدة كلية الهندســـة 
الشـــيخة هيفـــاء بنـــت إبراهيـــم آل 
كليـــة  تنظيـــم  “إن  قائلـــة:  خليفـــة 
الهندســـة لـــدورة رمضانيـــة في كرة 

القـــدم لأول مـــرة، بمشـــاركة ثمانـــي 
مـــن  الطلبـــة والأســـاتذة  مـــن  فـــرق 
أقسام الكلية الخمسة، جاء تشجيعاً 
لنشـــر ثقافة الرياضة، ودعماً لترفيه 
طلبتنا خلال شهر رمضان المبارك”.

وأقيمـــت الـــدورة بحضور الشـــيخة 
خليفـــة  آل  إبراهيـــم  بنـــت  هيفـــاء 
عميدة كلية الهندسة، والسيد راشد 

إدارة  مديـــر  الزيانـــي  عبداللطيـــف 
والتراخيـــص  القانونيـــة  الشـــئون 
بالهيئـــة العامة للرياضـــة، فيما حقق 
المركـــز  المدنيـــة  الهندســـة  فريـــق 
الأول فـــي البطولـــة، فيما حل فريق 
الهندســـة الكيميائيـــة ثانيـــاً، وفريق 
هندســـة الأجهزة الدقيقـــة والتحكم 

ثالثا.

محمد علي حسين

المضاحكة تثمن دعم ومساندة خالد بن حمد

جامعة البحرين تنظم دورة رمضانية بالتعاون مع الهيئة العامة للرياضة

منتخبنا يواجه سوريا بهدف تحسين تصنيفه الدولي
اليوم على ستاد علي بن محمد بالمحرق

يطمـــح منتخبنـــا الوطنـــي لكـــرة القدم 
فـــي تعويض خســـارته أمام فلســـطين 
لتحسين تصنيفه الدولي عندما يواجه 
ســـوريا الثلاثـــاء 28 مـــارس 2023 في 
اللقاء الودي الدولي الذي ســـيقام على 
اســـتاد علي بـــن محمد بنـــادي المحرق 
وذلـــك في إطـــار تجمعه حاليـــا بقيادة 

المدرب البرتغالي هيليو سوزا.
ويحتل منتخبنـــا في التصنيف الأخير 
المركز 85 بينما يحتل منتخب ســـوريا 

المركز 90 عالميا.
وتضـــم قائمـــة منتخبنـــا كلا من عباس 
العصفور، إبراهيـــم لطف الله )الأهلي(، 
إبراهيـــم  نبيـــل، عمـــار محمـــد،  أحمـــد 
مهـــدي  عبدالجبـــار،  مهـــدي  الختـــال، 
عبداللطيـــف )المنامـــة(، أحمـــد بوغمار، 

مهـــدي حميـــدان، محمد عـــادل، محمد 
الحردان، سيد ضياء سعيد، عمر سالم 
أميـــن  الخلاصـــي،  عبـــدالله  )البديـــع(، 
بـــن عـــدي، حمـــزة الجين، ســـيد محمد 
جعفر، وليد الحيام ) المحرق(، حســـين 
القصـــاب )الشـــباب(، علـــي حرم، ســـيد 
هاشـــم عيســـى، جاســـم الشـــيخ، كميل 
الأســـود )الرفـــاع(، علي مـــدن )عجمان 
الإماراتـــي(، محمـــد مرهـــون )الكويـــت 

الكويتي(.
وكان منتخبنـــا قد لعب أمام فلســـطين 
وديا وخسر 2/1 أما المنتخب السوري 
فواجه تايلند وتغلب عليه 3/1 ويضم 
الفريـــق كوكبـــة مـــن أبـــرز النجـــوم في 
مقدمتهـــم عمر الســـومة وعمـــر خربين 

من لقاء منتخبنا ونظيره الفلسطينيولاعب نادي المنامة محمد الحلاق.

حسن علي

وداعا بوعدنان!
»إن العين لتدمع، وإن القلب ليحزن، وإنا على فراقك »بوعدنان لمحزونون«، 
ولا نقول إلا ما يرضي الله »إنا لله وإنا إليه راجعون«، ورغم إيماننا بالقضاء 
والقـــدر، وأن المـــوت حق على كل حي، فإن الفـــراق صعب، ويكون أصعب 
عندمـــا يكـــون الرحيـــل لاخ وزميل إعلامي كبيـــر من الطراز النـــادر، حياته 

حافلة بالإبداع والعطاء فكان رحمه الله مميزا في مهنيته العالية،
فقد كانت صدمة كبيرة انتابتنا ونحن نتلقى خبر وفاة محمد علي حسين، 
الذي تعرفت عليه في مهرجان الشباب العربي بالرباط عام 78 وكنت أتابع 
وأقـــرأ مـــاكان يكتبه في جريدة الوحدة، وكان مقـــالا بعنوان “بصراحة” ثم 
قام بتغييره إلى “تناتيش” بأسلوبه الشيق وبكلماته الفلسفية التي تشدك، 
فهـــو باختصـــار مدرســـة إعلاميـــة متحركة قـــدم الكثير للإعـــام الرياضي 
الإماراتـــي، لا ننســـاه إطلاقا بل ســـاهم بدرجـــة كبيرة، ونثمـــن ونقدر دوره 
رحمـــه الله، وبمـــا أننـــا نؤمن بقـــدر المولى ونحـــن نفتقد إنســـاناً عزيزاً على 
قلوبنـــا، لعـــب دورا مهما في حياتنا، وقدم الكثيـــر فكان - بحق- مبدعا في 
عناوينـــه وطرحه الصحافي القوي، والذي يعد أحد أبرز الأقلام التي مرت 
علـــى صحافتنا، ولـــي معه العديد مـــن المواقف والحكايات ســـتظل عالقة 
بذهني، فاذا كان لي من العمر ســـتكون جزءا من ذكرياتي في الإصدارات 
المقبلة خاصة في فصل حكايتي مع الزملاء، فهو أستاذ ومعلم بكل أمانة 

نقولها في الراحل!
فقـــد كان حريصـــا علـــى المشـــاركة فـــي كل الخطـــط التي نطرحهـــا، حيث 
لازمتـــه زميلا فـــي جريدة الاتحاد عام 85  بعـــد انتقالي .. فهو رجل يحب 
الموضوعـــات الصحافية الشـــيقة وغير التقليدية، قلمـــه له محبوه وقراؤه 
تخرج منها  كلمات جديدة لأنه كان رجلاً شغوفاً بالقراءة والثقافة العامة، 
مطلعـــاً علـــى كل جديـــد، ولفت انتبـــاه المشـــاهدين والقراء والمســـؤولين، 
فاختـــاروه لكفاءتـــه ليكـــون حكما دوليا في كـــرة اليد ومعلقـــا في الألعاب 
الشـــهيرة التـــي أعطاهـــا بعـــدا ومدرســـا يربـــي الاجيـــال ومرشـــدا لزملائـــه 

الصحفيين والعبد لله منهم.
وأنا هنا أجلس للكتابة برغم ابتعادي عن الكتابة تعجز الكلمات للتعبير عن 
فقيدنا الذي تركنا وانتقل لجوار ربه، فقد كان رجلا طيبا قنوعا يفتح قلبه 
لكل من يســـأله عن أي موضوع رياضي، فقد كان إنســـاناً مفعماً بالمشـــاعر 

والإحساس والطيبة، جمعتني به سنوات طويلة.
 إلا أن المرض والحالة الصحية اتعبته، فقد كان إنســـاناً طيباً يحب الخير 
لزملائه، فهو مبدع في كتاباته وأفكاره، وكنا نعتمد عليه في وضع عناوين 
المواضيع العامة قبل النشـــر، حيث يظل يفكر فيها لوقت طويل ثم يأتينا 
بعدهـــا بالعناويـــن، نتفق على واحـــد منها يكون بوعدنـــان اختارها، عرفته 
الجماهير الخليجية  لحبه الألعاب الشهيرة المنسية التي حبب الناس فيها 
وأنقذهـــا بدعمهـــا إعلاميًا فكان يفتـــح قلبه على الاستفســـارات، ويجيبهم 
بـــكل صدق وصراحة، ويتمتع بثقافة عالية وبالأخص الرياضية. إن وفاته 
كانـــت صدمة أحزنتنـــا جميعا، تغمده العلي القدير بواســـع رحمته، وأدخله 
فســـيح جناته.. الله يرحمه ويغفر له ويســـكنه فســـيح جناتـــه، ويلهم أهله 

الصبر والسلوان وداعا  بوعدنان رحمك الله.

 * كاتب إماراتي

* محمد الجوكر
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الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

المشهد يتكرر.. عيب عليكم إنه عبدالله وليد
يبـــدو أننـــا أمام قضية مهمة ومن الســـهل ملاحظتها بالعيـــن اللاقطة الدقيقة، 
وهي غياب عدد كبير من الفنانين عن جنازة الفنان الراحل عبدالله وليد رحمه 
الله، في مشـــهد تكرر في جنازة عميد المســـرح البحريني الفنان الكبير محمد 
عـــواد فـــي ســـبتمبر عـــام 2019، وحينها كتبت في هـــذه الزاوية مقـــالا بعنوان 
“عيـــب عليكـــم.. إنـــه محمد عـــواد”، وعتبت علـــى الفنانين الذين لـــم يحضروا 
الجنـــازة، فعددهـــم كان لا يتعـــدى أصابـــع اليـــد الواحـــدة، وكأنهـــم لا يعترفون 

بالشخصية الحافلة بالعطاء واستكثروا الحضور وحمله على أكتافهم.
لقد عرفت الســـاحة الفنيـــة في مملكة البحرين خبر وفـــاة عبدالله وليد رحمه 
الله، صبـــاح يـــوم الخميـــس 16 مارس، وأكـــرر “صباحا”، وتـــم الدفن بعد صلاة 
العصـــر بمقبـــرة المنامـــة، وهـــذه فترة كافيـــة للحضور والمشـــاركة في مشـــهد 
الـــوداع الأخيـــر، لكـــن مع كل أســـف تخلف معظـــم الفنانين وأهل المســـرح عن 
حضـــور الجنـــازة، قد نعذر من كان مســـافرا، لكن لا عذر لمـــن كان موجودا في 
البحريـــن ومثـــل هـــذه الأخبار المحزنـــة الأليمة لا تحتاج إلـــى “أطلس” للبحث 
عنها، فالخبر ينتشـــر مع موعد الدفان بســـرعة كبيرة نظـــرا لحجم البحرين. لا 

أقول هذا الكلام بأبجديات غير معروفة، فقد كنت حاضرا الجنازة ولله الحمد 
كانت جموع المشيعين كبيرة جدا، تليق بشخصية هذا الفنان الكبير، لكن كنا 
نتمنـــى أن يكـــون للحضور الفني تفوقا مطلقا، لا تخلفـــا بهذه الصورة التي قد 

تترك تغييرا رهيبا في حياتنا الفنية.
هنـــاك ســـؤال واحد خلق معاناة فـــي وجداننا وهو.. كيف يغيـــب الفنانون عن 
تشـــييع صديقهـــم ورفيـــق دربهم، بـــل كان من الواجـــب حضور “الدفـــان” ورد 
الجميل والتأكيد على أن الفنانين البحرينيين إخوة في المسيرة، وكذلك غاب 

الإعلاميون وانكمشوا في مكاتبهم.
ما أراه إلا ســـقوطا وعدم فهم قيمـــة وحقيقة رفقاء الدرب من الفنانين الذين 
يختارهـــم الله، فكمـــا عـــاش بينكم ووســـطكم، يفتـــرض أن تكون مواســـاتكم 
حقيقية بتوديعه وطبع قبلة الوداع الأخيرة على جبينه قبل أن يرتاح للهدوء 

والصمت.

* كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

يقول زعيم الاستقلال الهندي والفيلسوف الراحل مهاتما غاندي في عبارة مشهورة 
لـــه: “الأمل شـــيء جيـــد والأشـــياء الجيدة لا تمـــوت أبـــدًا”، ومنها بنيـــت الكثير من 
العبـــارات التحفيزية التي تركـــز على الدعوة لفهم الحياة وصناعتها، لكنني كباحثة 
في هذا المجال لا أرى ذلك إلا نوعًا من أنواع المســـكنات لكل من يبحث عن حياة 
متجـــددة دون وعـــي بكيفيـــة صناعة الأشـــياء الجيـــدة التي تبهج الحيـــاة وتلونها، 
وهي يمكن أن تكون اســـتراتيجية ســـهلة من جانب، لكنها صعبة من جوانب عدة.. 
والأســـباب من وجهـــة نظري في ذلك كثيرة، منها ما تؤكـــد عليه عبارة غاندي التي 
تحمـــل دعـــوة صريحـــة للتحلي بالأمل في كل شـــيء، فلا يمكننـــا أن نتوقع البداية 
الفعلية لكل شيء مهما وضعنا من خطط، ولا يمكننا أن نعرف النهاية التي نريدها، 
خصوصا أن الخبرات والتجارب باختلافها تؤثر في البشر بشكل كبير وهي أساس 

قوي لتعزيز سبل التعامل والتعايش بين البشر، فما الذي يقصده من الأمل؟
بإمكاننـــا أن نتخيـــل مـــا الـــذي يحصـــل لنا ونحـــن نتطلع إلـــى أمر يســـتبعد حصوله، 
حيث يغمرنا الرجاء بقوة الدافع والإرادة ســـعيًا نحو تحقيق أفضل النتائج، فنبقى 
نتأمـــل حصولهـــا.. لذلـــك فإن الإرادة تعـــادل الأمل كما أنها تعادل قـــوة الدافع، ومن 
هنا نأتي للتفســـير العلمي في ذلك الشيء الجيد، لأنه تفسير لتقنية توجيه الطاقة 

نحـــو الهـــدف، وبالتالـــي حيـــاة لا تموت طالما أنهـــا تعج بكل تلـــك المقومات لأعظم 
استراتيجية في الحياة.

مـــن هنـــا أقف عند فلســـفة الأمر لكي نبتعد عـــن الألم والحزن النابع عـــن قلة الصبر 
والاســـتبصار، وذلـــك بالطبـــع يختلف حســـب مســـتوى التركيز واتجاهـــه، خصوصا 
أن تلـــك الأمـــور قـــد تعطـــل حيـــاة الكثيريـــن وتصرفهـــم عن ممارســـة تلـــك التقنية 
باحترافيـــة تامـــة، والتـــي كما يبدو عليها الأمر حالة طبيعية يعيشـــها غالبية البشـــر 
الذيـــن يتمتعـــون بمقومات عالية وطاقة حماســـية متجددة، ومـــن هنا أدعو لتقليل 
القلق والتوتر جراء تأخر حصولنا على النتائج المرجوة كاملة أو ناقصة، لأن الأمل 
حالـــة صحيـــة يجب أن تلازمنـــا طوال حياتنا، كمـــا يجدر بنا الانتباه بـــأن الحياة لا 
تتوقف أمام عمر محدد، بل إنها مستمرة وعلينا الاستمرار معها وبمقومات صحية 
بعيـــدة عـــن تلك المشوشـــات التي ذكرناهـــا، وهذه دعوة لكل من يبتعـــد عن الحياة 
وصناعتهـــا بمجرد أن يشـــعر باكتمال أهدافـــه وإنجازاته بأن يعـــود مجددًا لصناعة 

الأمل.. فالحياة لا تموت.

* كاتبة بحرينية

* د. حورية الديري

حياة لا تموت

من أغرب ما سمعت في رمضان!
من أغرب ما ســـمعت في وســـائل الإعلام في شـــهر رمضان أو في 
غيره، فتوى من شـــيخ كبير )أستاذ للفقه المقارن بجامعة الأزهر(، 
هـــذه الفتوى أذيعـــت على إحـــدى الفضائيات المعروفـــة، ثم أعيد 
نشـــرها بالصحـــف وإلـــى جوارها صـــورة الشـــيخ الأزهـــري الكبير، 
تحت عنوان: الشـــيخ فـــان يحذر من رقص الزوجـــة لزوجها في 
نهـــار رمضـــان، وقال الشـــيخ إن هذين الزوجين لديهما متســـع من 

الوقت بالليل لهذه الأمور!
أليس غريبا أن يكون شيخ أزهري بهذه الدرجة من العلم والمكانة 

طرفا في برنامج تلفزيوني كهذا؟
صحيـــح أن الشـــيخ قـــال ما قاله في ســـياق الرد على ســـؤال بهذا 
الشأن ولم يكن في إطار إلقاء درس من جهته تحت هذا العنوان، 
لكـــن كان عليـــه أن يـــدرك أن هـــذا الســـؤال - وغيـــره من الأســـئلة 
المشـــابهة - له غاية غير نبيلة، وأن الهدف منه في رمضان أو في 
غيره تحقيق نســـبة مشـــاهدة أو قراءة أعلى لتحقيق الفائدة لمن 
يقوم بنشر الخبر ومن يقوم باستخدام ذلك في بث إعلانات تعود 
عليه بالنفع المادي. في رأيي المتواضع إن مثل هذه الأسئلة التي 
توجه لرجال الدين على الفضائيات أو غيرها تكون بمثابة أفخاخ 
تنصـــب لهم، ويكون هدفها تحقيق المنفعة المادية لمن يصنعونها 
دون عائـــد مفيد علـــى المجتمع ودون مراعاة منهم لوقار الشـــيخ 

ومكانته.
صحيح أن الشـــيخ أبدى تحفظه على الرقص بشـــكل عام من قبل 
الزوجـــة لزوجها وقال إن العلاقة الزوجية يجب أن تكون أســـمى 
مـــن ذلـــك، لكـــن كان مـــن الأجـــدر أن يتحفـــظ على طرح الســـؤال 
نفســـه في وســـيلة إعلامية واســـعة الانتشـــار وألا يقع في أفخاخ 

المتنطعين.

* كاتبة وأكاديمية بحرينية

B7747@hotmail.com

* بثينة خليفة قاسم

آثار التغيير
بعـــد انقضاء زمن الكورونا نســـبياً، وانحســـار الحديث عنها، رغم 
أنهـــا مازالت حاضرة كما نعلم، تغيـــرت الكثير من الأمور، وتركت 
الكورونـــا أثراً فـــي مختلف جوانب وتعامـــات الحياة، وذلك بعد 

بضع سنوات من بدايتها وقصص محاربتها.
هناك أصناف من الناس فيما يتعلق بذلك؛ منهم من لم يتغير في 
حياته شيء سواء كان قد أصيب أو لم يصب بالفيروس، وهناك 
مـــن تغيـــرت حياتـــه وزادت احترازاته ومـــازال يتبـــع التعليمات، 
والقلـــق والحـــذر يســـاورانه كما كان في الســـابق، وهنـــاك من فتر 
اهتمامـــه وحرصـــه، فتناقص حذره، وانحســـر اهتمامـــه بالوقاية 
مـــن المـــرض، لكـــن مـــا أبعد مـــن ذلـــك بكثيـــر الأســـاليب الجديدة 
المتبعـــة للعيـــش والتعامـــل مـــع الحيـــاة بشـــتى جوانبهـــا، ومنهـــا 
الاحتفـــالات مثلاً، خصوصا الاحتفـــالات الخاصة بالأعراس؛ فمن 
الملفـــت حقيقة أن هناك تقشـــفا واضحا في ترتيبات الزفاف، من 
حيـــث عدد المدعويـــن ونوعية الصالات التي تقـــام بها مثل هذه 
الاحتفـــالات، فكثيـــرون يفضلون أن تكون هـــذه العزومات ضيقة 
ومقتصـــرة علـــى عدد صغيـــر جداً من الأهـــل والأقـــارب، والدافع 
الحقيقي وراء ذلك في الغالب تقليل النفقات، فقلما من يتحدث 
اليوم عن تقليل هذه التجمعات في الاحتفالات وغيرها لأســـباب 
صحية وللحد من انتشـــار مرض بحد ذاته، وهو ما يبدو إيجابياً 
إلى حد ما، خصوصاً أننا كنا نشتكي في الماضي من غلاء المهور 

ومصاريف الزواج.
كما أن مظاهر الحزن طالها هذا التغيير، لكن لا يوجد مبرر لذلك، 
بـــأن يقتصـــر تقديم التعزيـــة على الوســـائل الإلكترونيـــة، وهو ما 
يمـــس حقيقـــة الطبيعـــة الأصيلة لحياتنـــا الاجتماعيـــة، وكل ذلك 
والمزيـــد من التعامـــات والتغيرات الأخرى فـــي مختلف جوانب 
الحيـــاة، لهـــا دلالاتهـــا العميقـــة، علـــى أن الكورونا أحدثـــت تغييراً 
واضحـــاً في مجتمعاتنا، وبعض هـــذه التغييرات محمودة ويمكن 
أن يشـــجع على اســـتمرارها، بينما البعض الآخر يحتاج إلى إعادة 

نظر والرجوع إلى ما كنا عليه في السابق.

* كاتب وأكاديمي بحريني

dr.ali.saegh@gmail.com

* د. علي الصايغ

يأخذ شهر رمضان المبارك ترتيب الشهر التاسع في التقويم الهجري، وهو من الأشهر 
المُميـــزة عنـــد المســـلمين، والذي تزدحـــم فيه أعمـــال القيام والصيام وتـــاوة القرآن 
وطلـــب المغفـــرة والعتق من النيـــران وابتغاء الإحســـان وإعطاء الصدقـــات وإجابة 
الدعـــوات، فهو الشـــهر الـــذي تتفتّح فيـــه أبواب الجنـــان وتُغلّق عليه أبـــواب النيران 
من أجل اســـتقبال الحســـنات المضاعفة وتِرحاب الدرجات الرفيعة وسعة الكرامات 
الفياضـــة بمخصوص الأعمال العبادية كالصيام والقيام والتصدّق بإطعام الطعام أو 
تفطيـــر الصيّام أو المداومة على قراءة القرآن، أو مُواضعة الاعتكاف في المســـاجد 
بالصلاة والدعاء والتســـبيح، أو الاعتمار لبيته الحـــرام وإحياء ليلة القدر التي تُغفر 
فيها الخطايا وتُمحى منها الذنوب بإكثار الاستغفار الذي يُطهّر النفوس ويُنقيها من 

الدنس والذنوب، أو بصلة الأرحام التي تُحسّن الأخلاق وتُصفّي الأحقاد.
هـــذا الشـــهر الكريـــم الذي في أوّلـــه رحمة وفي أوســـطه مغفرة وفي آخـــره عتقٌ من 
النّـــار، وفـــي مكنونـــه أضعاف المآثـــر والحســـنات، وفي نهـــاره ولياليه يُصفّـــد العتاة 
والشياطين وتُغلّق أبواب الجحيم والنيران وتُتجنب المعاصي والمُحرّمات وتُتلازم 
فيـــه الخيـــرات والطّاعات؛ هو فرصة الإحســـاس بالفقراء والمســـاكين والمحرومين 
والأيتـــام الذين يفتقدون العيش والنّعم لقضاء حاجاتهم وإعانة مُحتاجيهم وإغاثة 
ملهوفيهـــم وتفريـــج كروبهم وفق ما أشـــار إليـــه بوضوح الإمام علي بـــن أبي طالب 
)ع( بقولـــه: “أنـــا أبُ اليتامى” بعدما اعتبره شـــهر إكرام الأيتـــام الذي أكدّت مضامينه 
أهمية التفكير بأضعف الشـــرائح في المجتمع وضـــرورة البحث عنهم والعثورعليهم 

وتفقّد أحوالهم برعاية مُســـتضعفيهم وإعانة فقرائهم وإطعام محروميهم وملاطفة 
أطفالهـــم وســـط جَمْعَات موائـــد الإفطار والســـحور وتلاقي الأقـــارب والأرحام دون 
غفلـــة عن حصـــة الغائبين من الآباء والأمهات الذين قهرهـــم الموت المُحتّم وغيّبهم 

الفناء الأبدي.

نافلة:

يحظـــى مجتمعنـــا البحرينـــي بمـــوروث وطنـــي تعاقبته أجيـــال بعد أجيـــال في هذا 
الشـــهر المبـــارك، هـــذا المـــوروث ترجمـــه رِبـــاط التكافـــل المجتمعي بمختلـــف أبعاده 
وســـط الأجـــواء الإيمانيـــة التـــي درج الجميـــع – فُرادى وجماعـــات، صغـــاراً وكباراً – 
على أداء الفـــروض والعبادات التي اختلجت بتقليد المجالس الرمضانية المفتوحة 
ليليـــاً مـــن جانب، وأفاضت بعادات المأكولات الشـــعبية المتنوعة من جانب آخر منذ 
لحظـــة إعـــان ثبوت رؤية الهلال والتفنـــنّ في تقديمها بأطبـــاق “الهريس” و”الثريد” 
و”الجريش” و”اللقيمات” و”الخنفروش” و... إلخ وتبادلها بين بيوت الأهل والجيران 
في مشـــهد يُجسّـــد ذاك الرباط المجتمعي العريق الذي لا يغفـــل فيه الجار عن الجار 
والغنـــي عـــن الفقيـــر والحاضر عن الغائب. نســـأل البـــاري تعالى أنْ يجعله شـــهر خير 

ورخاء على بلادنا وسائر بلاد المسلمين.. وكل عام والجميع بخير.

* كاتب وأكاديمي بحريني

jasim.almahari
@hotmail.com

* د. جاسم المحاري

موائد رمضانية بلا “آباء”!
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ــان ــض ــر رم ــه ــون” فـــي ش ــي ــت ــس ــع “ب ــز مـ ــن ــك ــى ال ــل احــصــل ع
عروض لا مثيل لها تقدمها علامة السيارات الصينية الفاخرة

أعلنت شـــركة الحداد العالمية للسيارات، 
التجاريـــة  للعلامـــة  المعتمـــد  المـــوزع 
بستيون في مملكة البحرين، عن عرضها 
الرمضانـــي لهـــذا العـــام. وتقـــدم علامـــة 
الســـيارات الصينية الرائـــدة المتخصصة 
في إنتاج ســـيارات الـــركاب ذات الجودة 
باســـتمرار  اســـتثنائية  عروضًـــا  العاليـــة 
لعملائهـــا، بمـــا فـــي ذلـــك العـــرض الأخير 
“احصـــل علـــى الكنـــز مـــع بســـتيون”. في 
شـــهر رمضان لهذا العام، ســـتتاح للعملاء 
فرصـــة اختيار صنـــدوق والفـــوز بجوائز 
مـــع كل عمليـــة شـــراء.  قيمـــة مختلفـــة 

هنـــاك 4 جوائز مختلفـــة متاحة. الجائزة 
الأولـــى هـــي إقامـــة مجانيـــة لمـــدة ليلـــة 
واحـــدة فـــي فنـــدق موفنبيـــك البحرين، 
ســـنوات،   3 لمـــدة  وتســـجيل  وتأميـــن 
حيـــث إن الجائزة الثانيـــة هي عبارة عن 
قســـيمة شـــراء من شـــركة AVIS لتأجير 
الســـيارات، إضافة إلى تأمين وتســـجيل 
لمـــدة 3 ســـنوات. الجائـــزة الثالثـــة هـــي 
طقـــم إطـــارات واحـــد وبطاريـــة وتأمين 
وأخيـــرًا  ســـنوات.   3 لمـــدة  وتســـجيل 
الجائـــزة الرابعـــة وهي تأمين وتســـجيل 
لمدة 5 سنوات. ولفترة محدودة، ستأتي 

جميع سيارات بســـتيون المباعة بضمان 
مـــدى الحيـــاة وخدمة صيانة 5 ســـنوات 
هـــذه  تهـــدف  والمزيـــد.   VIP وتأميـــن 
العـــروض لتزويـــد العمـــاء براحـــة البال 

وإعطاء القيمة مقابل المال.
أربعـــة مـــن أفضـــل موديـــات بســـتيون 
معروضة الآن في صالة العرض الجديدة 
للعلامـــة التجاريـــة فـــي توبلي. ويشـــمل 
ذلك ســـيارة الســـيدان متوســـطة الحجم 
 B70S أوفـــر  الكـــروس  وســـيارة   ،B70
تـــم إطلاقهـــا  التـــي  الأنيقـــة والعصريـــة 
حديثًا، والمركبة متعددة الاســـتخدامات  

كاملـــة  الرباعـــي  الدفـــع  وســـيارة   ،T77
مـــن  الأســـعار  تتـــراوح   .T99 الحجـــم 
7000 دينـــار بحريني إلـــى 13000 دينار 
بحريني، بناءً على الطراز والمواصفات.

توفر الحداد العالمية للســـيارات الرعاية 
الكاملـــة للعملاء وتضمـــن حصولهم على 
التســـهيلات الماليـــة والمرونـــة والتأمين 
الذي يحتاجون إليه طوال رحلة الشراء، 
إلـــى  بالوصـــول  الاســـتمتاع  مـــن  بـــدءًا 
الســـيارات ذات الجودة العالية والأسعار 
التنافســـية، ووصولً لخدمـــات الدعم ما 

بعد البيع النموذجية.

المؤيـــد  خليـــل  يوســـف  مجموعـــة  أعلنـــت 
وأولاده، المـــوزع الوحيـــد والوكيل الحصري 
لسيارات نيسان في مملكة البحرين عن باقة 
مـــن العـــروض الحصريـــة والفريدة بمناســـبة 
شـــهر رمضـــان الفضيـــل، والتي ســـتجعل هذا 
الشـــهر الكريم شـــهرًا لا ينســـى لعشاق نيسان 
فـــي المملكـــة. تتوافـــر هـــذه العـــروض علـــى 
بعـــض من أحـــدث طـــرازات نيســـان وأكثرها 
شعبية مثل صني وماكسيما وكيكس وإكس 
تريـــل الجديدة كليًـــا وإكس تيـــرا وباثفايندر 
وباترول. وتشـــمل العروض الفريدة المقدمة 
المزايـــا  المذكـــورة  نيســـان  طـــرازات  علـــى 
المجانيـــة التاليـــة: باقـــة الخدمـــة المجانيـــة 
المميزة لمدة 5 ســـنوات وضمان الوكيل لمدة 
5 ســـنوات والتأمين والتسجيل وحماية ضد 

الصدأ وتظليل الزجاج.
عروض الشهر الفضيل هذا العام مميزة للغاية 
وتغطـــي مجموعـــة واســـعة مـــن الموديـــات 
والميزانيـــات  الأذواق  مختلـــف  وتلبـــي 
المختلفة لجميع محبي السيارات، حيث يبدأ 
ســـعر نيسان صني من 6,795 دينارا بحرينيا، 
وباترول من 25,495 دينارا بحريني. وتشمل 

الموديلات الأخـــرى المتوافرة كيكس بســـعر 
7,995 دينـــارا بحرينيـــا وإكـــس تريـــل بســـعر 
11,195 دينـــارا بحرينيـــا، وإكس تيرا بســـعر 
11,895 دينـــارا بحرينيـــا، وماكســـيما بســـعر 
13,995 دينـــارًا بحرينيًـــا، وباثفاينـــدر بســـعر 
17,495 دينـــارًا بحرينيًـــا. كل هـــذه الأســـعار 

شاملة ضريبة القيمة المضافة.
وفي معرض حديثه عن عروض شـــهر الخير 
قـــال المديـــر العـــام لنيســـان البحريـــن أحمـــد 
شـــهر  يكـــون  أن  تتمنـــى  “نيســـان  الديلمـــي: 
رمضان الكريم شهر خير وبركة على البحرين 
وعلـــى عشـــاق نيســـان فـــي المملكـــة، ونؤكد 
دائمًـــا توفيـــر راحة البـــال لعملائنا باســـتمرار 

خلال الشهر الكريم. وفي كل رمضان، نسعى 
لتقديـــم مزيج مثالي يجمـــع بين توفير المال 
وضمـــان القيمـــة فـــي عروضنا، وهو مـــا قمنا 
بـــه هذا العام أيضًا. وهـــذه العروض تعبر عن 
خالص امتناننا وتقديرنا لكل عشـــاق نيســـان 
فـــي البحريـــن علـــى ولائهـــم ودعمهـــم الدائم 
لنيســـان، ونحن فخورون بالاستجابة الرائعة 
والإيجابيـــة للعمـــاء تجاه عروضنـــا المميزة 
وإعجابهـــم بها”. لذلك أســـرع بالذهاب لأقرب 
صالة عرض لنيســـان واغتنـــم أفضل عروض 

شهر رمضان الفضيل التي تناسبك.
لمزيـــد مـــن المعلومـــات يمكن الاتصـــال على 

الرقم )17732732(. 

الديلمي: نؤكد دائما توفير راحة البال لعملائنا

عروض استثنائية من “نيسان البحرين” في شهر الخير

“فنادق الخليج”: توزيع 5.6 مليون دينار أرباحا للعام 2022... المؤيد:

نعتزم الاستحواذ على “نوفوتيل الدانة” بكلفة 10 ملايين دينار

كشــف رئيــس مجلــس إدارة مجموعــة فنــادق الخليــج، فــاروق المؤيد، 
عــن أن المجموعة بصدد الاســتحواذ علــى عقار منتجع نوفوتيل الدانة 
بتكلفة 10 ملايين دينار، وسيتم الانتهاء من الصفقة بحلول 30 أبريل 
المقبل، لافتًا إلى رصد ميزانية تتراوح ما بين مليونين و3 ملايين دينار 
لعملية صيانة شاملة وإعادة تصميم لإطلاق مفاهيم جديدة ومبتكرة 
ســيخضع لهــا المنتجــع، حيث تُجسّــد هــذه الخطوة تصميــم المجموعة 
علــى تنفيــذ رؤيــة مجلــس الإدارة علــى مواصلــة مســيرة إنجازاتها في 

التوسع على المستوى المحلي والإقليمي والدولي.

المجموعـــة  أن  المؤيـــد  وصـــرح 
التوسعية،  استراتيجياتها  تواصل 
حيث وقعت مؤخرًا اتفاقية لإدارة 
فنـــدق مـــن فئـــة الأربع نجـــوم في 
ضاحيـــة الســـيف، وســـيتم الإعلان 
عـــن تفاصيلـــه بمجـــرد الانتهاء من 

الإجراءات الإدارية.
المجموعـــة  أن  المؤيـــد  وذكـــر 
مـــع  اتصـــالات  إجـــراء  اســـتأنفت 
أطراف تمتلك فنـــادق في المملكة 
العربية الســـعودية، من أجل إدارة 
فنـــادق جديـــدة وذلك بعـــد توقفها 

خلال جائحة كورونا.
وقـــال المؤيـــد إن أحـــد الشـــركات 
المســـاهمة فـــي مجموعـــة فنـــادق 
الخليـــج عرضت حصتهـــا للبيع من 

خلال الوسطاء.
وانعقـــد اجتمـــاع الجمعيـــة العامة 

العادية وغير العادية للسنة الثالثة 
فنـــادق  لمجموعـــة  والخمســـين 
الخليـــج أمـــس الإثنيـــن فـــي تمـــام 
الســـاعة 11:00 صباحًـــا فـــي قاعة 
أوال بفندق الخليج البحرين تحت 
إشـــراف مندوبـــي شـــركة البحرين 

للمقاصة.
وتـــرأس الاجتماع فاروق يوســـف 
المؤيـــد بحضـــور أعضـــاء مجلـــس 
وزارة  عـــن  وممثليـــن  الإدارة 
ومصـــرف  والصناعـــة  التجـــارة 
وبورصـــة  المركـــزي  البحريـــن 
البحريـــن ومدققي الحســـابات كي 

بي إم جي.
وأعلـــن رئيـــس مجلـــس الإدارة أن 
المجموعة حققت للســـنة المنتهية 
إجمالـــي   2022 ديســـمبر   31 فـــي 
إيرادات تشـــغيلية بلغـــت 31.395 

مليـــون دينـــار مقارنـــة بــــ 23.001 
مليـــون دينـــار فـــي العـــام 2021 ، 
بزيادة قدرهـــا 8.394 مليون دينار 
المجموعـــة  حققـــت   .%  36.5 أو 
صافـــي ربـــح قـــدره 6.669 مليون 
دينـــار مقارنة بــــ 3.396 دينار للعام 
قدرهـــا  زيـــادة  مســـجلاً   ، الســـابق 

3.273 مليون دينار أو  96.4 %.
إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وأعـــرب 
عـــن  المؤيـــد  فـــاروق  المجموعـــة، 
والـــذي  الواعـــد  بأدائهـــم  ســـعادته 
يتحســـن بشـــكل ملحـــوظ نتيجـــة 
والإدارة  الإدارة  مجلـــس  جهـــود 
التنفيذيـــة للمجموعـــة والتي أدت 
إلـــى الحـــد بشـــكل كبيـــر مـــن آثـــار 

الجائحة.
ومن جانبه، قال الرئيس التنفيذي 

لمجموعة فنادق الخليج، جارفيلد 
جونز إنه ســـيتم الافتتاح الرسمي 
لفندقنا في تبليســـي، جورجيا في 
أوائـــل شـــهر مايو – فنـــدق الخليج 
أكوامارين الذي يقع بجوار واحدة 
فـــي  المائيـــة  الحدائـــق  أكبـــر  مـــن 
المنطقة – جينـــو بارادايس، حيث 
يشـــهد  الصيـــف  موســـم  فـــي  أنـــه 
تدفقًـــا في حجوزات مـــن البحرين 

ومنطقة الخليج.
وشهد اجتماع الجمعية العامة غير 
العادية الموافقة على إنشاء سجل 
تجاري جديد بالأنشـــطة التجارية 
“أنشـــطة الإقامـــة قصيـــرة المـــدى” 
و ”أنشـــطة تملـــك عقار /‏ الأنشـــطة 
العقاريـــة في الممتلـــكات المملوكة 

أو المؤجرة”.

أمل الحامد من المنامة | تصوير: رسول الحجيري

قـــام عـــدد مـــن موظفـــي غرفة 
البحريـــن،  وصناعـــة  تجـــارة 
تعزيزا لدور الشراكة المجتمعية 
والتزامًا منها باســـتمرار تقديم 
العطـــاء للمجتمـــع، بزيـــارة دار 
يوكو لرعاية الوالدين بمناسبة 

اليوم العالمي للأسرة.
مـــن  الموظفـــون  تعـــرف  وقـــد 
علـــى  الـــدار  إداريـــي  خـــال 
مـــن  تقدمـــه  ومـــا  أهدافهـــا 
للمســـنين  ورعايـــة  خدمـــات 
بالإضافة إلـــى طبيعة الحالات 
التـــي يمكـــن اســـتقبالها والعدد 
الموجـــود حاليًـــا، وأهميـــة دور 
ومؤسســـاته  المجتمـــع  أفـــراد 
فـــي المشـــاركة بهـــذه الخدمـــة 

الإنسانية.
مختلـــف  الزيـــارة  وشـــملت 
الـــدار كقســـم الحـــرف  أقســـام 
اليدويـــة والأنشـــطة الترفيهية 
والخدمـــات الطبيـــة وبرنامـــج 
تعليـــم الكبـــار والمطعم وبعض 

غرف الـــدار، كما التقى موظفو 
الغرفـــة بكبار الســـن فـــي الدار 
فـــي قاعـــة الاســـتقبال، حيـــث 
تبادل الجميع أطراف الحديث 
الـــذي رســـم البســـمة والبهجـــة 

على وجوه الآباء والامهات.
الرئيـــس  أكـــد  جهتـــه،  ومـــن 
عبـــدالله  للغرفـــة  التنفيـــذي 

الســـادة أن هـــذه الزيـــارة تأتي 
ضمـــن سلســـلة البرامـــج التـــي 
تحـــرص الغرفة علـــى تقديمها 
الشـــراكة  مبـــادئ  لتحقيـــق 
المجتمعية بين أفراد المجتمع 
المحلي، وتفعيلً لـــدور الغرفة 
لمبـــدأ  وتعزيـــزًا  الاجتماعـــي، 

الشراكة المجتمعية.

تعزيزا لدور الشراكة المجتمعية

“غرفة البحرين” تزور دار “يوكو” بمناسبة يوم الأسرة

هل تحتاج لأنظمة الـ “Low-Code / No-Code”؟
ازدادت شعبية منصات الأنظمة والمسمى بـ Low-code No-code بين الشركات، 
حيــث إن الوعــد هــو تمكيــن المســتخدمين من إنشــاء تطبيقات برمجية بســرعة 
وســهولة دون الحاجة إلى كتابة أكواد برمجية معقدة. ومع ذلك، تســتخدم هذه 
المنصــات فــي كثير من الأحيــان للأغراض الخاطئة، مما يــؤدي إلى عدم الكفاءة 

وحتى الفشل.
مــن أكثــر الأخطــاء شــيوعاً هــو اســتخدام منصــات Low-code No-code لبنــاء 
تطبيقــات معقــدة جــداً. تــروج هذه المنصات فــي كثير من الأحيان بأنها مناســبة 
لمجموعــة واســعة مــن حــالات الاســتخدام، لكنهــا ليســت دائمــاً الخيــار المناســب 
للتطبيقــات المعقــدة أو المخصصــة، مثــل أنظمــة المدفوعــات والبرمجيــات التي 
تطلب أداء ســريعاً. في هذه الحالات، قد تكون أســاليب التطوير التقليدية أكثر 
ملاءمــة، حيــث توفــر مزيداً مــن المرونة والتحكــم ، وحيث إن اللغــات البرمجية 

لديها إرث يمتد لسنين طويلة.
خطــأ آخــر يرتكــب عند اســتخدام Low-code No-code هو اســتخدامها كبديل 
للأنظمــة الحاليــة بدلاً من كونها كمكمل لهــا. يمكن أن تكون هذه المنصات مفيدة 
لأتمتــة المهــام البســيطة والتكراريــة، لكنها لا يجــب أن تســتخدم كبديل للأنظمة 
الحاليــة الموجــودة والتــي تعمــل بشــكل جيــد. ويمكــن أن يــؤدي ذلــك إلــى عــدم 
الكفــاءة وزيــادة التكاليف، حيث قد تضطر الشــركات إلى إنفــاق الوقت والموارد 
لدمــج المنصــة الجديــدة مع الأنظمــة الحالية، ولقــد رأيت الكثير من المؤسســات 
التقاعــد،  قبــل  إنجازاتهــا  المنصــات جــل  هــذه  أن تجعــل  بقــوة  تحــاول  والتــي 
لا تصدقنــي؟ اقــرأ إحــدى المقــالات الســابقة والتــي تكلمــت فيهــا عــن شــركات 

الاستشارات الإدارية، استعد للضحك.
هــذه المنصــات لهــا فعاليــة، ولكــن عند اســتخدامها فــي الأماكن الســليمة، كأتمتة 
العمليــات التــي يفضــل إنجازهــا يدويــاً. إن هــذه المنصــات رائعــة لأتمتــة المهــام 
المتكــررة، ولكــن لا يجب اســتخدامها لأتمتــة المهام التي تتطلب الحكم البشــري 
أو الإبــداع أو التعاطــف. ويمكــن أن يــؤدي ذلك إلى تدني مســتوى خدمة العملاء 

وعدم وجود ابتكار، ما رأيكم؟

@ameenaltajer  

أمين التاجر*

* الرئيس التنفيذي لشركة انفينيت وير لبرمجيات الذكاء الاصطناعي

جارفيلد جونزفاروق المؤيد

ــو ــيــســي أوائـــــــل مــاي ــل ــب ــي ت ــ ــا فـــنـــدقـــا ف ــيًـ ــمـ ــح رسـ ــت ــفــت ــادق الــخــلــيــج ت ــ ــن ــ ف



أعلـــن البنـــك الأهلـــي الســـعودي فـــي بيـــان 
رســـمي عن اســـتقالة رئيس مجلس إدارته، 
عمـــار الخضيري، وتعيين الرئيس التنفيذي 
ســـعيد الغامـــدي بـــدلاً منـــه وذلـــك لظروفه 
الرئيـــس  نائـــب  تعييـــن  وتـــم  الخاصـــة. 
التنفيـــذي، طـــال الخريجـــي، فـــي منصب 
الرئيـــس التنفيذي للبنك الأهلي الســـعودي، 

وذلك اعتباراً من 27 مارس.
 وكان الخضيري قد صرح سابقاً بأن البنك لا 
يســـتطيع تقديم أي مساعدة مالية إضافية 
لبنـــك Credit Suisse، الأمـــر الذي أدى إلى 
انهيار في ســـعر سهم البنك السويسري مما 
اســـتدعى تدخل البنك الوطني السويسري 
يتـــم  أن  قبـــل  إنقـــاذه،  يمكـــن  مـــا  لإنقـــاذ 
الاســـتحواذ علـــى Credit Suisse مـــن قبل 
UBS فـــي صفقة تجاوز 3 مليـــارات دولار، 
الأمـــر الـــذي أدى كذلك إلى خســـارة الأهلي 

السعودي حوالي مليار دولار.
وكان رئيـــس مجلـــس إدارة البنـــك الأهلـــي 
الســـعودي، صاحـــب أكبـــر حصة أســـهم في 

مجموعة Credit Suisse، عمار الخضيري، 
قـــد قـــال إن البنـــك لـــن يشـــتري مزيـــداً من 
السويســـري لأســـباب  البنـــك  فـــي  الأســـهم 

تنظيمية.	  
وقال الخضيري خلال مقابلة “لا يمكننا لأننا 
ســـنزيد على 10 %. إنها مســـألة تنظيمية”. 
ويمتلـــك البنـــك الســـعودي حصـــة مقدارها 
9.88 % من أسهم Credit Suisse، بحسب 

بيانات رفينيتيف.

تعيين الرئيس التنفيذي خلفاً له

استقالة رئيس مجلس إدارة “الأهلي السعودي”

عمار الخضيري

ارتفعت أســـعار النفط فـــي التعاملات 
المبكـــرة أمـــس الاثنيـــن مـــع انحســـار 
فـــي  الاضطرابـــات  بشـــأن  المخـــاوف 

القطاع المصرفي.
زادت العقـــود الآجلـــة لخـــام برنت 33 
دولار   75.32 إلـــى   %  0.4 أو  ســـنتا 
 0040 الســـاعة  بحلـــول  للبرميـــل 
بتوقيـــت جرينتـــش. وبلـــغ ســـعر خام 
الأميركـــي  الوســـيط  تكســـاس  غـــرب 
69.65 دولار للبرميل بارتفاع 39 سنتا 

أو 0.6 %.

وارتفع برنت 2.8 % الأسبوع الماضي، 
فـــي حين زاد خام غرب تكســـاس 3.8 
% بعـــد أن هدأت اضطرابـــات القطاع 

المصرفي.
وقال توني ســـيكامور محل الأســـواق 
في شـــركة آي.جـــي إن ارتفاع أســـعار 
النفط كان بمثابة انتعاش مريح وجزء 
مـــن تصحيح بعد انخفاض بنســـبة 16 

% في الأسبوعين الماضيين.
وانتعشـــت الأســـعار أيضا بعـــد أن قال 
الرئيس الروســـي فلاديمير بوتين إنه 

سينشـــر أســـلحة نوويـــة تكتيكية في 
روســـيا البيضاء المجاورة، ما أدى إلى 
تصاعد حدة التوترات الجيوسياسية 

في أوروبا بشأن أوكرانيا.
وقـــال نائـــب رئيـــس الوزراء الروســـي 
ألكســـندر نوفـــاك إن موســـكو تقتـــرب 
جدا من تحقيـــق هدفها بخفض إنتاج 
الخـــام بمقدار 500 ألـــف برميل يوميا 

إلى نحو 9.5 مليون برميل يوميا.
وأظهرت بيانات من مصادر بالصناعة 
وحســـابات لرويتـــرز أن روســـيا تعتزم 

خفـــض تشـــغيل المصافي فـــي أبريل، 
ما يســـمح لها بالحفـــاظ على صادرات 
بخفـــض  الإلتـــزام  مـــع  الخـــام  النفـــط 

الإنتاج المعلن سابقا.
فـــإن  الخـــام،  النفـــط  إلـــى  وبالنظـــر 
صادرات المنتجات النفطية الروســـية 
مـــن  الآن  تضـــررا حتـــى  الأكثـــر  هـــي 
الحظر الذي فرضـــه الاتحاد الأوروبي 
فـــي الآونـــة الأخيرة مع وجـــود أطنان 
من الديـــزل على متن الســـفن بانتظار 

المشترين.

النفط يرتفع مع انحسار المخاوف بشأن اضطرابات القطاع المصرفي
خام غرب تكساس زاد 3.8 %

 أعلنت شركة بنفت، الشركة المبتكرة 
التكنولوجيـــا  مجـــال  فـــي  والرائـــدة 
الماليـــة وخدمـــة المعامـــات الماليـــة 
الإلكترونيـــة في مملكة البحرين، عن 
إقامة الحفل الختامي لسلسلة جائزة 
بنفت الســـنوية للتكنولوجيا المالية – 
مســـابقة الفيديو، وذلك بالشراكة مع 
الجامعـــة الأميركيـــة فـــي البحريـــن، 
حيـــث أُقيم حفل توزيـــع الجوائز في 

حرم الجامعة. 
وقد كانت مســـابقة الفيديو مفتوحة 
لجميع الطلبـــة الجامعيين في مملكة 
البحرين الذين التحقوا بسلســـلة من 
ورش العمـــل التـــي ســـلطت الضـــوء 
علـــى مواضيع مثـــل تحريـــر الفيديو 
إشـــراف  تحـــت  وذلـــك  والإنتـــاج، 
أعضاء هيئة التدريـــس في الجامعة 
الأمريكية فـــي البحرين، وهم محمد 
مختـــار وخالـــد الحســـن، إضافـــة إلى 
جان البلوشـــي أحـــد الخبراء في هذا 

المجال.

حضـــر الحفل كل من عميد الشـــؤون 
الأكاديميـــة فـــي الجامعـــة الأميركية 
زابودســـكي،  جيـــف  البحريـــن  فـــي 
والمدير العام المســـاعد للتسويق في 
شـــركة بنفت نزار معروف، بالإضافة 
إلـــى أعضـــاء الإدارة، وأعضـــاء هيئة 
التدريس الأكاديمية، والطلبة، حيث 
تـــم عـــرض مقاطـــع الفيديـــو الســـتة 
المتأهلـــة للنهائيات، حيث قدمت كل 
مجموعة شـــرحًا ملخصـــا عن مفهوم 

الفيديو الذي قاموا بإنتاجه.
وضمت لجنة التحكيم كلا من رئيس 
إدارة المخاطـــر وأمن المعلومات في 
شـــركة بنفـــت علـــي بشـــارة، ومديـــر 
أول - القنـــوات الرقميـــة فـــي شـــركة 
بنفت، وحمد بوســـعد، رئيس تسويق 
الخدمات المصرفية للأفراد في بنك 

البحرين، كخبير في القطاع.
وتعليقًا على هذه المناســـبة، صرحت 
العامـــة  والعلاقـــات  قســـم  مديـــر 
شـــركة  فـــي  المؤسســـي  والاتصـــال 

بنفـــت حنـــان حســـن، بالقـــول: “نفخر 
فـــي شـــركة بنفـــت بتعزيـــز التفاعـــل 
الشـــباب؛  مـــع  والعملـــي  التعليمـــي 
لتعزيـــز دورهم الفاعل فـــي منظومة 
التكنولوجيـــا المالية، وكـــي يتفاعلوا 
مـــع المحترفين فـــي القطـــاع وتلبية 
متطلبـــات العمـــل المحـــددة عبر نهج 
إبداعـــي. لقـــد تـــم تصميم المســـابقة 
لدعم روح ريادة الأعمال للطلاب في 
هذا القطـــاع بطريقة مبتكـــرة وغنية 
بالمعلومـــات، وقد ســـلط حفل توزيع 

الجوائز الضوء على إنجازات الطلبة 
المتميـــزة. نحن مســـرورون بالتعاون 
بنجـــاح مـــع الجامعـــة الأمريكيـــة في 

البحرين لتعزيز هذه الجهود”.
شـــؤون  عميـــد  علقـــت  جانبهـــا،  مـــن 
فـــي  الأميركيـــة  بالجامعـــة  الطلبـــة 
بالقـــول:  العوضـــي،  أمـــل  البحريـــن 
“نشـــعر بالفخـــر فـــي هـــذه المناســـبة 
اليـــوم بنجـــاح طلبتنـــا، حيـــث عملوا 
واســـتثمروا  مشـــاريعهم  علـــى  بجـــد 
الوقـــت والجهـــد فـــي التوصـــل إلـــى 

مفاهيـــم جديدة. لقد قدم الطلبة في 
عروضهم اليـــوم الابتـــكار والتصميم 
والإبداع. مكّنت هذه المبادرة الطلبة 
وساعدتهم على اكتشاف إمكاناتهم، 
وذلك تماشيًا مع مهمتنا المتمثلة في 
تزويدهـــم بفرص؛ لتحقيـــق أهدافهم 
الشـــخصية والمهنية في بيئة جذابة 

تعزز الإبداع. 
نحن مســـرورون بشـــراكتنا مع شركة 
بنفت في مثل هذه المبادرة، ونتطلع 

إلى فرص قيّمة وأكثر فاعلية”.

قدمـــت شـــركة بنفـــت جوائـــز نقديـــة 
النحـــو  علـــى  الفائزيـــن  للمشـــاركين 
دينـــار   600 الأول:  المركـــز  التالـــي: 
بحرينـــي، المركـــز الثانـــي: 500 دينار 
بحرينـــي، المركـــز الثالـــث: 400 دينار 
بحريني، بالإضافة إلى درع المسابقة، 
في حين تلقى جميع الطلبة الآخرين 
المشـــاركين في المســـابقة 200 دينار 
شـــهادة  إلـــى  بالإضافـــة  بحرينـــي 

مشاركة. 
تـــم اختيـــار مقاطـــع الفيديـــو الفائزة 
بناءً علـــى عدة عوامـــل، منها قدرتها 
علـــى تســـليط الضـــوء علـــى مفاهيم 

توعوية بصورة إبداعية.
وقـــد أعـــرب الطلبـــة المشـــاركون عن 
خالص امتنانهـــم لإتاحة الفرصة لهم 
للتفاعـــل مـــع قطاعـــات التكنولوجيـــا 
وفهـــم  الســـيبراني  والأمـــن  الماليـــة 
بشـــكل  القطاعـــات  هـــذه  متطلبـــات 
أفضـــل وتطبيـــق مـــا يدرســـونه على 

أرض الواقع.            

“بنفت” تختتم سلسلة جائزتها السنوية للتكنولوجيا المالية - مسابقة الفيديو 
بالشراكة مع الجامعة الأميركية في البحرين
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وافقـــت شـــركة أرامكـــو الســـعودية، 
أكبـــر منتج للنفـــط في العالـــم، على 
شراء حصة 10 % في مجمع نفطي 
عملاق في الصين مقابل 24.6 مليار 
يـــوان )3.6 مليـــار دولار(، في صفقة 
مـــن شـــأنها أن توســـع بشـــكل كبيـــر 
وجودهـــا فـــي مجـــال التكريـــر فـــي 

الصين.
بـــأن  “بلومبـــرغ”  وكالـــة  وأفـــادت 
“أرامكـــو” ســـتورد 480 ألـــف برميل 
مـــن النفط الخام يوميـــا إلى مصفاة 

“رونـــغ شـــنغ” للبتروكيماويـــات فـــي 
مقاطعـــة تشـــجيانغ الشـــرقية علـــى 
مدى 20 عامًا، وفقًا لبيان صادر عن 
الشـــركة الصينية. وذكـــر ذلك البيان 
أن أرامكو ستقدم ائتمانًا قدره 800 
Rongsh� لشــ�ركة“  دولار  “مليــ�ون 

eng” للشـــراء. وستســـتحوذ شـــركة 
أرامكو أوفرسيز، وهي شركة تابعة 
لأرامكـــو، علـــى الأســـهم، وفقًـــا لمـــا 

ذكرته “بلومبرغ”.
 51 نســـبة   ”Rongsheng“ وتمتلـــك 

% من الأســـهم في شركة تشجيانغ 
والتـــي  والكيماويـــات،  للبتـــرول 
بدورهـــا تمتلـــك وتديـــر أكبـــر مجمع 
متكامـــل للتكريـــر والكيماويات في 
الصيـــن، مـــع القـــدرة علـــى معالجـــة 
800000 برميـــل يوميًـــا مـــن النفـــط 
الخـــام وإنتاج 4.2 مليون طن متري 

من الإيثيلين في السنة.
الرئيـــس  نائـــب  قـــال  جانبـــه،  مـــن 
التنفيذي لشـــركة التكرير والمعالجة 
محمـــد  أرامكـــو  فـــي  والتســـويق 

منفصـــل:  بيـــان  فـــي  القحطانـــي، 
“يوضـــح هذا الإعـــان التزام أرامكو 
طويل الأجل تجـــاه الصين وإيمانها 
بأساســـيات قطـــاع البتروكيماويات 

الصيني”.
وتأتـــي الصفقـــة بعد يـــوم من اتفاق 
وشـــركائها  الســـعودية  أرامكـــو 
الصينييـــن على بنـــاء مجمع للتكرير 
والبتروكيماويات في شـــمال شـــرق 
الصين، ما يسرع من المشروع الذي 

توقف مؤقتًا أثناء الوباء.

“أرامكو” تستحوذ على حصة بـ 3.6 مليار دولار في مصفاة نفط صينية
ستقدم ائتمانا قدره 800 مليون دولار لشركة “Rongsheng” للشراء

جنـــة دلمـــون المفقـــودة الحديقـــة المائيـــة: تجـــارب إفطـــار 
وغبقـــة أصيلة في جو رمضانـــي مذهل.. فعاليات رمضانية 
وعائلية مميزة .. ســـحوبات على جوائز قيَمة .. والكثير من 

المرح والترفيه.



أبلغ الرئيس التنفيذي لشركة الإثمار القابضة، عبد 
الله طالب، “البلاد”، أن الشركة تسعى للتخارج من 
استثمارات عقارية في الوقت الذي ستواصل فيه 
المجموعـــة تقديـــم خدماتها المصرفية للشـــركات 
عـــن طريق “بنك الإثمـــار”، وذلك بعد أن اســـتحوذ 
بنـــك الســـام علـــى أنشـــطتها المصرفيـــة للأفـــراد 

وبعض أصولها الأخرى.
الجمعيـــة  اجتمـــاع  هامـــش  علـــى  طالـــب،  وقـــال 
العموميـــة العادية للبنك، أمس )الاثنين( في فندق 
الرتزكارلتـــون إن المجموعـــة تمتلـــك اســـتثمارات 
عقارية مباشرة وغير مباشرة تتراوح ما بين 200 
و 250 مليـــون دولار وأنهـــا مســـتمرة فـــي خطـــط 
للتخـــارج من أصول عقاريـــة وتحقق تقدما، حيث 
بـــدأت هذه الخطة منذ نحو 5 ســـنوات، إذ تواصل 

المجموعة بيع العقارات.
وبخصوص الأنشـــطة المصرفية بعد أن اســـتحوذ 
بنـــك الســـام علـــى أنشـــطة بنـــك الإثمـــار )التابـــع 
للمجموعـــة( فيمـــا يتعلـــق بخدمـــات الأفراد، أشـــار 
طالـــب إلـــى أن بنك إثمـــار ملتزم بمواصلـــة تقديم 
هـــذه  لتوســـعة  يســـعى  كمـــا  للشـــركات  خدماتـــه 
الخدمـــات خصوصا عبـــر تطوير القنـــوات والبنية 
التحتيـــة الرقميـــة للبنـــك، مـــع توجيـــه مزيـــد مـــن 

الاهتمام للشركات الصغيرة والمتوسطة.
وقال إن البنك يقدم خدماته حاليا من خلال أحد 
الفـــروع في حين ينوي افتتاح فـــرع ثاني لخدمة 
الشـــركات خـــال العـــام الجـــاري ، حيـــث انتقلـــت 
فـــروع الإثمار الســـابقة لبنـــك الســـام ضمن خطة 

الاستحواذ.
ولم يســـتبعد طالب طموح البنك في التوســـع في 
دول خارج البحرين بالنســـبة للخدمات المصرفية 
للشـــركات، لكنه أشـــار إلى أنه ليـــس ضمن الخطط 

الحالية للبنك.
وسجلت الجمعية العمومية العادية لشركة الإثمار 

القابضة نصاب حضور بلغ نحو 51.7 %.
ووافق المســـاهمون في اجتمـــاع الجمعية العامة 
العادية لشـــركة الإثمـــار القابضة علـــى جميع بنود 
جدول أعمـــال الجمعية العامـــة العادية، حيث تم 
اعتمـــاد توصية مجلـــس الإدارة، بعد أخذ موافقة 
الجهـــات الحكوميـــة والرقابيـــة المعنيـــة، لتحويل 
خســـائر السنة المالية في 31 ديسمبر 2022 بمبلغ 

38,387,000 دولار إلى الخسائر المتراكمة.
كمـــا وافقت الجمعية على تعييـــن “كي بي أم جي 

فخرو” كمدقق خارجي للقوائم المالية للشركة.
وتـــرأس الاجتمـــاع رئيـــس مجلـــس إدارة الإثمـــار 
القابضـــة، صاحـــب الســـمو الملكـــي الأميـــر عمـــرو 
الفيصـــل، الـــذي انعقد فـــي  فندق الريتـــز كارلتون 
بضاحية السيف، وحضره من بنك الإثمار عدد من 
أعضـــاء مجلـــس الإدارة وفريـــق الإدارة التنفيذية 

وهيئـــة الرقابـــة الشـــرعية، بالإضافة إلـــى ممثلين 
عـــن مصـــرف البحريـــن المركـــزي ووزارة الصناعة 
والتجـــارة وبورصـــة البحريـــن ومدققـــي الشـــركة، 

برايس ووتر هاوس كوبرز.
الملكـــي الأميـــر عمـــرو:  الســـمو  وصـــرح صاحـــب 
“بالنيابة عن مجلس إدارة الشـــركة، يسرنا أن نعلن 
بأن الشركة حققت نتائج إيجابية خلال عام 2022 
علـــى الرغـــم من التحديات التي شـــهدناها بســـبب 
الاضطرابات الإقليمية والعالمية. ويسرنا أن نعلن 
بشـــكل خاص بأن المجموعة واصلت التركيز على 
تعزيـــز القيمـــة المضافـــة لمســـاهميها وقـــد تكللت 
جهودها بالنجاح في بيع بعض الأصول الأساسية 

إلى بنك السلام خلال عام 2022”.
يذكـــر أن مســـاهمي الإثمـــار القابضـــة وافقـــوا في 
اجتمـــاع الجمعيـــة العمومية غير العاديـــة المنعقد 

بتاريـــخ 17 مـــارس 2022 علـــى صفقـــة بيع بعض 
الأصـــول الرئيســـية لبنك الســـام ، حيـــث تتضمن 
هـــذه الأصول ملكيـــة الإثمار القابضة فـــي كلٍّ من 
بنـــك البحريـــن والكويـــت ومجموعـــة ســـوليدرتي 
القابضـــة، بالإضافة إلى الأعمال المصرفية للأفراد 

في بنك الإثمار. 
بعـــد اســـتكمال الصفقة، لا تـــزال الإثمـــار القابضة 
تحتفـــظ بمحفظـــة متنوعـــة مـــن الأصـــول المالية 
الدوليـــة والمحليـــة وغيرهـــا من الأصـــول، والتي 
البحريـــن  فـــي  المصرفيـــة  الأعمـــال  تتضمـــن 

وباكستان. 
وأضاف صاحب الســـمو الملكي الأمير عمرو قائلاً: 
“إن الإثمـــار القابضـــة تواصل التركيـــز على تحول 
المجموعـــة تماشـــياً مـــع القـــرارات الاســـتراتيجية 
التـــي اتخذها المســـاهمون. وحيـــث إن المجموعة 

والتطـــور  الاســـتثمار  مـــن  جديـــدة  مرحلـــة  تبـــدأ 
والنمو، فإنها ســـتواصل جهودها المبذولة لتحقيق 
الأهـــداف طويلـــة الأجل لنمـــو الأعمال الأساســـية 
وضمـــان الإدارة المســـتقلة والمركزة لاســـتثمارات 
المجموعة وأصولها الأخرى ومن ثم تحقيق قيمة 

للمساهمين”. 
المســـتقل  الحســـابات  مراقـــب  تقريـــر  وبحســـب 
علـــى  الســـام  اســـتحواذ  صفقـــة  فـــإن  للشـــركة، 
أصـــول “إثمار” تمت تســـويتها مقابل بيع مجموعة 
الموجـــودات، من خلال تحويل بعـــض المطلوبات 
وحقـــوق الملكيـــة لأصحـــاب حســـابات الاســـتثمار 
للأعمـــال المصرفية لبنك الإثمار، مـــا أدى إلى ربح 
قـــدره 77 مليـــون دولار على أســـاس القيم المتفق 
عليهـــا للأصول والخصوم )العمليات( اعتبارا من 7 

يوليو 2022.

“الإثمار” يفتتح فرعا جديدا لخدمات الشركات ويعزز الحلول الرقمية
خطة لبيع استثمارات عقارية من محفظة تفوق الـ 200 مليون دولار

عبدالله طالب مصرحا لـ ”البلاد”

أقرت الجمعية العامة العادية للشــركة البحرينية الكويتية للتأمين )ش.م.ب.( في الاجتماع الذي انعقد 
في مبنى الشــركة الرئيســي بضاحية الســيف بمملكة البحرين في الســاعة العاشــرة والنصف من صباح 
أمــس الاثنيــن 27 مــارس 2023 وبنصــاب قانونــي بلــغ 87.87 % توزيــع أربــاح نقديــة علــى المســاهمين 
المسجلين بسجلات الشركة بتاريخ الاستحقاق بنسبة 25 % من رأس المال المدفوع )بعد خصم أسهم 

الخزينة( أي ما يعادل 25 فلساً للسهم الواحد ما مجموعه 3,734,461 دينار بحريني.

إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وكشـــف 
الكويتيـــة  البحرينيـــة  الشـــركة 
للتأميـــن، مـــراد علي مـــراد، خلال 
تمكنـــت  الشـــركة  أن  الاجتمـــاع، 
مـــن تحقيـــق ربحـــاً صـــافٍ عائـــد 
إلى المســـاهمين بلـــغ 4,75 مليون 
دينار بحريني للعام 2022 مقارنة 
مـــع 4,15 مليـــون دينـــار بحريني 
فـــي نهايـــة العـــام 2021، بزيـــادة 
هـــذا  يعـــد  14 % حيـــث  قدرهـــا 
الربح الأعلى منذ إنشـــاء الشركة. 
وتزامن ذلك مع تســـجيل الشركة 
التابعـــة “التكافـــل الدوليـــة” ربحاً 
صافياً بلغ 1 مليون دينار بحريني 
عائد لمســـاهميها وبزيادة نسبتها 
8 % عـــن العـــام الســـابق. كما بلغ 
مجمـــوع ربحيـــة الســـهم الواحـــد 
للشركة وشركتها التابعة 32 فلساً 
مقارنـــة مـــع 28 فلســـاً فـــي نهاية 
العـــام 2021. وبلغ إجمالي الدخل 
الشـــامل العائـــد إلـــى المســـاهمين 
بنهاية العام 2022، 23,56 مليون 
دينـــار مقارنـــةً مـــع 3,99 مليـــون 
دينـــار بنهايـــة العـــام الســـابق، أي 
كمـــا   .%  11 قـــدره  بانخفـــاض 
توضـــح البيانـــات الماليـــة ارتفاعاً 
فـــي حقـــوق الملكية بنســـبة 1 % 
من 41,46 مليون دينار في نهاية 
العام الســـابق إلـــى 42,03 مليون 
دينار بحريني بنهاية العام 2022.

وأقـــرت الجمعيـــة العامـــة تعيين 
وعمـــاد  الحســـن،  ســـعود  خالـــد 
وبيجـــان  بوخمســـين،  جـــواد 
عثمـــان  ومبـــارك  خسروشـــاهي، 
علـــي  الســـيد  ومنـــى  العيـــار، 
الهاشـــمي، وعلـــي كاظـــم الهندال 
من قبـــل المســـاهمين الذيـــن لهم 
حـــق التعيـــن في مجلـــس الإدارة 
الجديد للدورة الانتخابية )مارس 
2023 – مـــارس 2026( وانتخاب 
مـــراد علي مـــراد، وحســـن محمد 
زيـــن العابديـــن، ومحمـــد إبراهيم 

زينـــل، ومحمد أحمـــد الريس في 
للفتـــرة  الجديـــد  المجلـــس  هـــذا 

نفسها.
أما بالنســـبة للنتائـــج المالية، فقد 
أفـــاد ســـلطان بالقول إن الشـــركة 
حققت أعلى إجمالي إيرادات من 
حيث إجمالي الأقســـاط المكتتبة 
منـــذ إنشـــائها حيـــث بلـــغ 104,3 
مليـــون دينـــار فـــي نهايـــة العـــام 
2022 بالمقارنـــة مـــع 92,7 دينـــار 
في العام 2021 أي بزيادة نسبتها 
12 %. في حين انخفضت أرباح 
لتصـــل   % 15 بنســـبة  الاكتتـــاب 
إلى 3,81 مليـــون دينار )انخفاضاً 

مـــن 4,47 مليون دينـــار في العام 
2021(، ويرجـــع ذلك إلـــى ارتفاع 
نســـبة الخسائر من 68 % إلى 74 
% فـــي العـــام 2022، كما ارتفعت 
الاحتياطيات الفنية بنسبة 18 % 
من 41,46 مليون دينار في العام 
2021 إلـــى 48,94 مليـــون دينـــار 
في العام 2022. وأضاف الرئيس 
والتطـــور  النجـــاح  أن  التنفيـــذي 
النهـــج  ســـببه  كان  الإيجابـــي 
المتحفـــظ الذي انتهجته الشـــركة 
الاحتياطـــات  مـــع  التعامـــل  فـــي 
وسياســـة الاكتتاب المتزنة وآلية 

توزيع المحفظة الاستثمارية.

عمومية “البحرينية الكويتية للتأمين” تقر توزيع 25 % أرباحا نقدية على المساهمين
ارتفاع حقوق الملكية بنسبة 1 % لتبلغ 42,03 مليون دينار
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الإيرادات في الأقساط المكتتبة بـ “البحرينية الكويتية للتأمين”
لأول مرة في تاريخ الشركة

الشـــركة  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  كشـــف 
البحرينية الكويتيـــة للتأمين، مراد علي 
مراد، أن استراتيجية الشركة في الثلاث 
سنوات المقبلة تتلخص في أربعة أمور، 
شـــارحاً فـــي تصريحـــه للصحافـــة علـــى 
هامـــش الجمعيـــة العمومية للشـــركة أن 
أول هذه الأمور هو ضرورة التركيز على 
فرص للاســـتحواذ والاندماج، لافتاً إلى 
أن هـــذا البند موجود على جدول أعمال 
المجلس، وعن الأمر الثاني كشف رئيس 
مجلـــس الإدارة أن التحـــول الرقمي في 
الشـــركة وصل إلى أكثر من 60 % وذلك 
بزيادة استخدام التكنولوجيا في أعمال 
الشـــركة، قائلاً “حـــدث التحـــول الرقمي 
في كل القطاعات وكل الدول لذلك لابد 
مـــن مواكبـــة ذلك الأمر وإدراكه ســـريعا؛ 
حتـــى لا يكـــون مـــن المســـتحيل إدراكه 

مســـتقبلاً”. كما لفت مراد إلى أن الشركة 
ســـتنفذ برنامـــج الشـــغيل الآلـــي الجديد 
فـــي العـــام 2023 والذي يجعل الشـــركة 
تتطـــور أكثـــر فـــي مجـــال التكنولوجيـــا 

والرقمنة.
وتابـــع مـــراد “لدينا تحديث فـــي المنصة 
علـــى الهواتـــف الذكيـــة بالإضافـــة إلـــى 
منـــح العميل الفرصة لإنجاز كل خدماته 
التأمينيـــة عـــن طريق الهاتـــف والأجهزة 
الذكيـــة وهذا يوفر الوقـــت والمصاريف 

على الشركة”.
وعن الأمر الثالث شـــرح مراد أن تطوير 
أهـــم  مـــن  الإداري  والتعاقـــب  الـــكادر 
أولويات الشـــركة وزيادة أصولها، قائلاً: 
“العنصـــر البشـــري المتمكـــن والمتـــدرب 
يلبـــي متطلبـــات الشـــركات مـــن جميـــع 
زيـــادة  أهميـــة  إلـــى  النواحـــي”، مشـــيراً 
العنصر النسائي في كافة أقسام الشركة 
والـــذي يمثل حالياً 20 % من الإداريين، 

موضحاً أنـــه ولأول مرة يدخـــل العنصر 
النسائي في مجلس الإدارة.

الاجتماعيـــة  المســـؤولية  وجـــاءت 
مؤكـــداً  الرابـــع،  الأمـــر  فـــي  والحوكمـــة 
مراد أهميـــة تنفيذ الحوكمـــة على أكمل 
وجه والكشـــف علـــى كل التفاصيل لكل 
رئيـــس  واسترســـل  المعنيـــة.  الجهـــات 

مجلـــس الادارة بالقـــول “وصلنا في عام 
2022 إلى نهاية الوضع الصحي لجائحة 
كورونـــا ورجعـــت الأمـــور إلـــى طبيعتها 
وزادت الأنشطة المختلفة في الاقتصاد 
البحرينـــي ودائمـــاً هـــذا لـــه مـــردود على 
شـــركات  ومنهـــا  الخدمـــات  شـــركات 
المـــردود  أن  مـــراد  وكشـــف  التأميـــن. 

علـــى الشـــركة البحرينيـــة الكويتيـــة في 
الأقساط المكتتبة بلغ 100 مليون دينار 
فـــي 2022 وذلـــك لأول مرة فـــي تاريخ 
الشـــركة، بالإضافـــة إلـــى أســـعار الفوائد 
علـــى الودائـــع التـــي ارتفعـــت وفتحـــت 

المجال أمام الشركة لزيادة أعمالها”. 
وعـــزا مـــراد الزيـــادة فـــي أرباح الشـــركة 
الزيـــادة  إلـــى  الماضـــي  بالعـــام  بمقارنـــة 
الاســـتثمار  مـــن  الدخـــل  فـــي  الكبيـــرة 
بنســـبة 70 % بفضـــل التطبيـــق الناجـــح 
لاســـتراتيجية الشـــركة في إعادة توزيع 
أجـــل  مـــن  الاســـتثمارية؛  المحفظـــة 
تحقيـــق أفضـــل العوائـــد. وبيـــن رئيـــس 
مجلـــس الإدارة أن البيئـــة المحليـــة مـــع 
التوازن الاقتصـــادي والتعافي في كافة 
القطاعات جوانب لهـــا تأثيرات إيجابية 
وتؤدي إلى التحسن في أداء الكثير من 
الشـــركات بمـــا فيهـــا الشـــركة البحرينية 

الكويتية للتأمين.

مراد مصرحا للصحافيين

100
مليــون دينــار

هبة محسن



“بابكو” تكرم نخبة من موظفيها ومقاوليها المتميزين

عمومية “سيكو” تقر توزيع أرباح بنسبة 5 %

في احتفالها السنوي لتوزيع جوائز الصحة والسلامة والبيئة

ترحيل 943 ألف دينار إلى الأرباح المستبقاة

التنفيـــذي  الرئيـــس  “بابكـــو”، بحضـــور  البحريـــن  نفـــط  أقامـــت شـــركة 
كبـــار  مـــن  وعـــدد  التنفيذيـــة  الإدارة  وأعضـــاء  عبدالرحمـــن جواهـــري 
المســـؤولين، احتفالها الســـنوّي الثامن والخمسين لتوزيع جوائز الصحة 

والسلامة والبيئة.
وجرى خلال الحفل الذي أقيم في نادي الشـــركة بالعوالي، تكريم نخبة 
مـــن موظفي “بابكو” ودوائرها ومقاوليهـــا الذين أظهروا تميزًا كبيرًا في 

الأداء المتعلق بجوانب الصحة والسلامة والبيئة خلال العام الماضي.
وبهذه المناســـبّة، أثنى عبدالرحمـــن جواهري على الأداء المهني المتميّز 
للموظفيـــن والمقاوليـــن، مشـــيدًا بالوعي الكبيـــر الذي يتحلـــى به جميع 
منتســـبي الشـــركة بحيـــث أصبح أســـلوب حيـــاة لديهم ولم يعـــد مجرد 
مفهوم الصحة والســـامة والبيئة متعلقًا بالعمل فقط، بل واقعًا وثقافة 
يتـــم تطبيقهـــا فـــي جميـــع أوجـــه الحيـــاة، موضحًا فـــي هذا الصـــدد أن 
شـــركة “بابكو” ومـــن خلال مثل هـــذا الالتزام المثالـــي والعمل الجماعي 
والمشـــاركة النشـــطة للموظفيـــن والمقاولين في هذه الثقافة والســـلوك، 
استطاعت تحقيق أداء متميز ومشهود له في مجال الصحة والسلامة 
والبيئـــة خلال العام 2022، وذلك تماشـــيًا مع سياســـة الشـــركة القابضة 
للنفـــط والغـــاز برئاســـة ممثـــل جلالة الملك للأعمال الإنســـانية وشـــؤون 
الشـــباب رئيس مجلس إدارة الشركة القابضة للنفط والغاز سمو الشيخ 
ناصـــر بـــن حمـــد آل خليفة، ومتابعة مجلس إدارة شـــركة بابكو برئاســـة 

عبدالله جهاد الزين.

وخلال الحفل، قدم نائب الرئيس التنفيذي بالوكالة للعمليات التشغيلية 
رئيس مشـــروع تحديث المصفاة رئيس لجنة الصحة والبيئة والسلامة 
حافـــظ القصاب، نبذة عن أداء الشـــركة في مجالات الصحة والســـامة 
والبيئـــة خـــال العام الماضي، والأرقام القياســـية التـــي تم تحقيقها في 
هذا الشـــأن، معربًا عن شـــكره الجزيل لموظفي “بابكو “ والمقاولين على 
مـــا يبدونه مـــن حرصٍ بالغ والتـــزام كبير في الحفاظ علـــى مكان العمل 
آمنًا من جميع المخاطر. وأضاف أنه يتعيّن على الجميع الاســـتمرار في 
توخّـــي أقصى درجـــات الانتباه والحـــذر، والبقاء على أهبة الاســـتعداد، 
وأكّد أن السلامة ستبقى دائمًا، كما هي الآن، على رأس أولويات الشركة 

في جميع المبادرات التي تقوم بتنفيذها.
وفـــي ختـــام الحفل، تم تكريـــم الدوائـــر الفائزة في أداء الســـامة وهي 
دائـــرة صيانة الاعتمادية التي فازت فـــي فئة الدوائر المعرضة عملياتها 
لأخطار كبيرة، بينما فازت دائرة هندسة مراقبة العمليات في فئة الدوائر 
المعرضة عملياتها لأخطار متوســـطة، وحققت دائرة التزويد والعمليات 

البحرية جائزة فئة الدوائر المعرضة عملياتها لأخطار بسيطة. 
أمـــا فئة شـــركات المقاولات الكبرى، فقد فازت شـــركة كومســـب العالي، 
بينما فازت شـــركة إبراهيم حســـن مهدي بجائزة فئة شركات المقاولات 
الصغيـــرة. وشـــهدت الاحتفاليـــة كذلك تكريم عدد من موظفي الشـــركة 
الذيـــن عملـــوا بجد على تطبيق أفضل ممارســـات الســـامة في الشـــركة 

وساهموا في الحفاظ على السجلات نظيفة في مجال السلامة.

عقـــد  عـــن  )م(،  ش.م.ب  ســـيكو  أعلنـــت 
اجتمـــاع الجمعيـــة العامـــة العاديـــة يـــوم 
أمـــس 27 مـــارس 2023 فـــي مقـــر ســـيكو 
الكائـــن في المركز التجاري العالمي، وذلك 
بحضـــور 97.24 % من رأس المال، حيث 
وافق جميع المساهمين مع امتناع “عهدة 
أســـهم منحـــة الموظفيـــن” عـــن التصويت 
علـــى البنود الواردة في محضر الاجتماع، 
بما في ذلك التوصية بتوزيع أرباح بنسبة 
بقيمـــة  المســـاهم  المـــال  رأس  مـــن   % 5
إجمالية تبلغ 2.207 مليون دينار بحريني، 
وذلك بعد اســـتيفاء الشروط والموافقات 

من الجهات التنظيمية.
كما وافق المســـاهمون علـــى تحويل مبلغ 
361 ألـــف دينار إلى الاحتياطي القانوني، 
ومبلغ 40 ألف دينار  للتبرعات )المسؤولية 
المتبقـــي  المبلـــغ  وترحيـــل  الاجتماعيـــة( 
البالغ 943 ألف دينار بحريني إلى حســـاب 
الأربـــاح المســـتبقاة. ووافـــق المســـاهمون 
أيضًـــا علـــى إبـــراء ذمـــة أعضـــاء مجلـــس 
الإدارة عـــن كل ما يتعلـــق بتصرفاتهم عن 
الســـنة الماليـــة المنتهيـــة في 31 ديســـمبر 

.2022
وقـــد راجـــع المســـاهمون تقريـــر مجلـــس 
الإدارة عن أنشـــطة البنـــك وتقرير مدققي 
البيانـــات  عـــن  الخارجييـــن  الحســـابات 

الماليـــة الموحدة للســـنة الماليـــة المنتهية 
رئيـــس  وأشـــاد   ،2022 ديســـمبر   31 فـــي 
مجلـــس الإدارة بـــالأداء الراســـخ لســـيكو 

خلال العام 2022. 
ووفقًا للنتائج المالية للعام 2022، حققت 
ســـيكو صافي أرباح موحـــدة للعام عائدة 
على المســـاهمين بلغـــت 3.6 مليون دينار 
44 % مـــن  بحرينـــي، بانخفـــاض بنســـبة 
6.4 مليـــون دينار بحريني في نهاية العام 
2021. كما انخفضت ربحية السهم الواحد 
لتصل إلى 8.45 فلس بحريني خلال العام 
من 15.18 فلس فـــي 2021. وإضافة إلى 
ذلك، انخفض الدخل الشـــامل العائد على 
المســـاهمين بنســـبة 54 % ليصل إلى 3.2 
مليـــون دينـــار بحريني فـــي 2022 مقارنة 
مع 6.9 مليون دينار بحريني لعام 2021. 
وقـــد قامـــت الجمعيـــة العامـــة بالتجديـــد 
لأعضـــاء مجلـــس إدارة ســـيكو من خلال 
التعيينـــات  علـــى  والتصديـــق  الانتخـــاب 
التـــي قدمهـــا المســـاهمون الذيـــن يملكون 
10 % على الأقل من رأس المال المساهم 
لســـيكو، ليكتمـــل بذلـــك تشـــكيل مجلـــس 

الإدارة من عشرة أعضاء. 
وســـوف يقـــدم المجلس الجديـــد خدماته 
لمـــدة 3 ســـنوات، وســـيتكون من: الشـــيخ 
عبـــدالله بن خليفة آل خليفة، دانة رئيس، 

إلهـــام الماجـــد، وعبـــدالله كمـــال )أعضـــاء 
للتأميـــن  العامـــة  الهيئـــة  مـــن  معينـــون 
الاجتماعي(، وهشـــام الكردي )عضو معين 
والشـــيخ  الوطنـــي(،  البحريـــن  بنـــك  مـــن 
وليد الحشـــار )عضـــو معين مـــن قبل بنك 
مســـقط(، وكل من محمد عبدالله عيســـى، 
ونسيمة حيدر، وتالا فخرو، وخالد جاسم 
)أعضـــاء منتخبـــون( وذلـــك بعـــد موافقـــة 

مصرف البحرين المركزي. 
وخلال الاجتماع، قامـــت الجمعية العامة 
لتكـــون  ويونـــغ  إرنســـت  شـــركة  بتعييـــن 
المدقق الخارجي لســـيكو للســـنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2023. 
ســـيكو  إدارة  مجلـــس  رئيـــس  وأعـــرب 
الشـــيخ عبـــدالله بن خليفـــة آل خليفة عن 
جزيـــل شـــكره وامتنانـــه إلى المســـاهمين 
والعملاء على ولائهم ودعمهم المتواصل، 
وإلـــى وزارة الصناعة والتجارة، ومصرف 
البحرين المركزي، وبورصة البحرين على 
تعاونهم ومســـاندتهم للبنك منذ تأسيسه. 
كمـــا أعـــرب عـــن شـــكره وتقديـــره لجميع 
الجهـــات التنظيمية في الدول التي تعمل 
فيهـــا ســـيكو، وإلى جميـــع أعضاء مجلس 
الإدارة و العامليـــن فـــي البنك الذين يمثل 
عمـــاد  وإخلاصهـــم  وتفانيهـــم  عطاؤهـــم 

تطور ونمو سيكو عامًا بعد عام.
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شركة ألمنيوم البحرين 

ALBH BD 1.000

إيه بي إم تيرمينالز البحرين  
APMTB BD 1.210

شركة البحرين لتصليح السفن والهندسة 
BASREC BD 0.950

شركة ناس 
NASS BD 0.055

شركة مجمع البحرين للأسواق الحرة 
DUTYF BD 0.560

الشركة البحرينية للترفيه 
العائلي 

FAMILY BD 0.081

شركة البنادر للفنادق 
BANADER BD 0.123

مجموعة فنادق الخليج 
GHG BD 0.392

شركة الفنادق الوطنية
NHOTEL BD 0.162

البنك الأهلي المتحد 
)موقوف عن التداول(

AUB $ 0.974

مجموعة البركة 
BARKA $ 0.318

بنك السلام 
SALAM BD 0.095

	

المؤسسة العربية المصرفية 
ABC $ 0.255

المجموعة العربية للتأمين 
ARIG $ 0.44

الشركة البحرينية الكويتية للتأمين 
BKIC BD 0.340

شركة البحرين للتسهيلات التجارية 
BCFC BD 0.395

بنك البحرين الإسلامي 
BISB BD 0.083

بنك البحرين والشرق الأوسط  
)موقوف عن التداول(
BMB BD 0.043

شركة البحرين الوطنية القابضة 
BNH BD 0.502

بنك البحرين والكويت 
BBK BD 0.526

شركة استيراد الاستثمارية 
ESTERAD BD 0.100

مجموعة جي أف اتش المالية 
GFH $ 0.255

إنوفست
INOVEST $ 0.517

شركة الإثمار القابضة
ITHMR BD 0.040

المصرف الخليجي التجاري
KHCB BD 0.090

بنك البحرين الوطني
NBB BD 0.58

سوليدرتي البحرين 
SOLID BD  0.230

شركة التكافل الدولية
TAKAFUL BD 0.128

شركة الخليج المتحد القابضة
UGH BD 1.24

الشركة الخليجية المتحدة 
للاستثمار 

UGIC BD 0.063

شركة البحرين
 لمطاحن الدقيق 

BFM BD 0.740

مجموعة بي إم إم آي 
BMMI BD 0.74

شركة دلمون للدواجن 
POLTRY BD 0.190

مجموعة ترافكو 
TRAFCO BD 0.280

شركة البحرين للسينما
CINECO BD 0.320

شركة البحرين للاتصالات 
السلكية واللاسلكية 

BATELCO BD 0.461

زين البحرين 
ZAINBH BD 0.135

شركة البحرين لمواقف 
السيارات )أماكن(

CPARK BD 0.092

صندوق عهدة بنك الإسكان 
العقارية

EBRIT BD 0.064

شركة عقـارات السيف 
SEEF BD 0.158

سيكو 
SICO-C BD 0.157

بيت التمويل الكويتي 
KFH $ 2.640

بنك مسقط 
BMUSC BD 0.377



18.4
مليـــون ديـنــــار

أعلنـــت شـــركة تطوير للبتـــرول عن 
انطلاق حملتها الرمضانية بالتعاون 
مـــع عـــدد مـــن مؤسســـات المجتمـــع 
مبـــادرات  دعـــم  فـــي  للمشـــاركة 
اجتماعية وخيريـــة التي تعد جزءًا 
من استراتيجية الشركة للمسئولية 

الاجتماعية.
وترتكز استراتيجية تطوير للبترول 
لتشجيع تبرعات الأعمال التطوعية 
والتعزيـــز علـــى روح العطـــاء لســـد 
حاجات الأســـر المحتاجة في شـــهر 

رمضان الكريم.

“تطوير للبترول” تطلق 
ارتفاع تحويلات العمالة الأجنبية لتتجاوز المليار دينارحملتها الرمضانية السنوية

2.5 مليار فائض في الحساب الجاري عام 2022

أظهــرت بيانات رســمية ارتفاع تحويــات العمالــة الأجنبية العاملة 
في البلاد بنسبة  7.3 % في العام 2022 مع ارتفاع عدد العمالة في 

الشركات والمؤسسات.

العمالـــة  تحويـــات  وبلغـــت 
مـــا   2022 العـــام  فـــي  الأجنبيـــة 
دينـــار  مليـــار   1.01 مجموعـــه 
950 مليـــون دينـــار  مـــع  مقارنـــة 
فـــي العـــام 2021. واتســـع فائض 
تاريخـــي فـــي الحســـاب الجـــاري 
ليبلغ 2.5 مليـــار دينار في 2022، 
فـــي دليل على تحســـن الاقتصاد 
الوطنـــي، حيـــث كان الفائض في 
العـــام الســـابق نحـــو 978 مليـــون 

دينار.
وجاءت الفوائـــض المالية بفضل 
ارتفـــاع الصـــادرات النفطيـــة في 

 5.6 بلغـــت  والتـــي   2022 العـــام 
 3.7 مـــع  مقارنـــة  دينـــار  مليـــار 
مليار دينار فـــي العام 2021، كما 
ارتفعت الصـــادرات غير النفطية 
لتبلغ 5.68 مليار دينار مقارنة مع 

4.6 مليار دينار.
وجـــرت مســـاع فـــي الماضي من 
لفـــرض  النـــواب  مـــن  عـــدد  قبـــل 
رسوم على التحويلات المالية إلا 
أن جهات اقتصادية ذات العلاقة 
مثـــل مصـــرف البحريـــن المركزي 
وغرفة تجـــارة وصناعة البحرين 
تحفظـــت علـــى اتخـــاذ خطـــوات 

بشأنها.  
الماليـــة  الفوائـــض  وتدعـــم 
العمـــات  مـــن  الاحتياطيـــات 
تشـــكل  وبالتالـــي  الأجنبيـــة، 
اســـتقرارا أكبر لدعم تثبيت سعر 

الصرف، حيث تأتي هذه النتائج 
الـــذي  الوقـــت  فـــي  الإيجابيـــة 
رفعـــت فيـــه الحكومـــة الميزانية 
العامـــة لمجلس النـــواب من أجل 

الموافقة عليها.

شــاركت جامعــة العلــوم التطبيقية ممثلة فــي: رئيس مجلــس الأمناء وهيب 
الخاجة، ورئيس الجامعة عمار كاكا، ونائب الرئيس للشؤون الإدارية والمالية 
وخدمة المجتمع محمد يوسف، ومدير الشؤون الإدارية والمالية، ومستشار 
الرئيــس لشــؤون المتابعــة عبدالله الخاجة، في مؤتمر “كيــو إس QS” للتعليم 
العالي، الشــرق الأوســط وإفريقيا، الذي أقيم بتنظيم من مؤسســة “كيو إس 

QS” العالمية بالتعاون مع جامعة الشرق الأوسط الأميركية في الكويت.

عنـــوان  تحـــت  المؤتمـــر  وجـــاء 
“استشـــراف مســـتقبل هـــادف: تعليم 
عالـــي الجـــودة في الشـــرق الأوســـط 
وإفريقيا” حيث شهد مشاركة الأمين 
العـــام لمجلـــس التعليـــم العالـــي نائب 
رئيـــس مجلـــس أمناء التعليـــم العالي 
الشـــيخة رنـــا بنت عيســـى بـــن دعيج 
آل خليفـــة، التـــي أكـــدت فـــي كلمتهـــا 
أهميـــة العمـــل جنبـــاً إلـــى جنـــب فـــي 
تطوير قطاع التعليم العالي والســـعي 
للتعـــاون المشـــترك وتبـــادل الحلـــول 
والفرص المتاحة بما يسهم في تعزيز 

مكانة مؤسسات التعليم العالي لدول 
إفريقيـــا  وشـــمال  الأوســـط  الشـــرق 
للمضي بها قدماً على مســـتوى العالم، 
التـــي  الإنجـــازات  أبـــرز  مســـتعرضة 
العالـــي  التعليـــم  حققتهـــا مؤسســـات 
فـــي مملكـــة البحريـــن خـــال العامين 

الماضيين.
إلى ذلك شـــارك رئيـــس الجامعة عمار 
كاكا كمتحـــدث في الحلقة النقاشـــية 
التـــي حملـــت عنـــوان وكلاء التغييـــر 
)الابتـــكار مدخلاً للتعليـــم(، حيث ركز 
علـــى الطريقة التي يمكن لمؤسســـات 

التعليـــم العالـــي من خلالهـــا الوصول 
إلـــى المجتمعـــات الأقل حظـــاً لضمان 
الوصول إلى تعليم عالي الجودة، كما 
تطرق إلى كيفية اســـتثمار الجامعات 
بهـــدف  التكنولوجـــي  الابتـــكار  فـــي 
تطويـــر أفضـــل الفرص للوصـــول إلى 

التعليم المتميز.

وســـلط عمار كاكا الضـــوء على بعض 
تقودهـــا  التـــي  الرئيســـية  المبـــادرات 
بهـــدف  التطبيقيـــة  العلـــوم  جامعـــة 
توســـيع نطـــاق الوصول إلـــى التعليم 
بمـــا في ذلـــك الوصـــول إلـــى الطلاب 
المتعثريـــن مالياً والطلاب المتفوقين 
ودعمهم، مثل الخدمات التي يقدمها 

صنـــدوق دعـــم الطالب فـــي الجامعة، 
والمنح الدراسية التي تقدمها للطلبة 
لتشـــجيعهم على التميز والتفوق في 

الدراسة. 
ونـــوه رئيـــس الجامعـــة بالإجـــراءات 
العلـــوم  جامعـــة  تتخذهـــا  التـــي 
التطبيقيـــة لمســـاعدة الطلبـــة الذيـــن 

دراســـتهم  ويســـتكملون  يعملـــون 
الأكاديميـــة، مـــن خـــال المرونـــة في 
طـــرح الجـــداول الدراســـية، وتقديـــم 
المحاضـــرات خارج أوقـــات العمل، أو 
فـــي عطلـــة نهايـــة الأســـبوع بالنســـبة 
مـــن  وغيرهـــا  الماجســـتير،  لطلبـــة 

الإجراءات.
أخيـــراً؛ تحـــدث رئيـــس الجامعـــة عن 
التوازن في توفير التعليم للجنســـين، 
مشـــيراً إلـــى أن نســـبة الطالبـــات فـــي 
الجامعة 49 %، منوهاً إلى أن التحدي 
الـــذي يواجـــه الجامعات هـــو معالجة 
والطالبـــات  الطـــاب  بيـــن  الفجـــوة 
التوظيـــف،  بمســـألة  يتعلـــق  فيمـــا 
مؤكـــداً على الحاجـــة لتطوير مهارات 
الطلاب وصقل شخصياتهم وطريقة 
تفكيرهم، بما ينعكس بشـــكل إيجابي 
ومهـــارات  التعليـــم  مخرجـــات  علـــى 

الطلبة.

رئيس “العلوم التطبيقية” متحدثاً بمؤتمر “كيو إس QS “ للتعليم العالي
بالشرق الأوسط وإفريقيا

تنافست 7 شـــركات في جلسة مجلس 
المناقصـــات والمزايـــدات أمـــس علـــى 
لتنفيـــذ  الأشـــغال  لـــوزارة  مناقصـــة 
الطـــرق  إنشـــاء  مـــن  الأولـــى  المرحلـــة 
ســـترة،  شـــرق  مدينـــة  إلـــى  المؤديـــة 
وكان أقـــل عطـــاء لشـــركة محمـــد عبد 
للتجـــارة  وأولاده  الخرافـــي  المحســـن 
العامـــة والمقـــاولات العامة والمنشـــآت 
الصناعيـــة بنحـــو 18.4 مليـــون دينـــار، 
في حين بلغ أكبرها قرابة 31.1 مليون 

دينار.
طريقًـــا  المشـــروع  هـــذا  وســـيوفر 
اســـتراتيجيًا بارزًا يوفر اتصـــالاً ممتازًا 
بمنطقـــة ســـترة الصناعيـــة، ومشـــروع 
إسكان شرق ســـترة ومختلف المناطق 
المحافظـــة  فـــي  الأخـــرى  التنمويـــة 
الجنوبيـــة. يمتـــد المشـــروع بين تقاطع 
ســـلمان الفاتـــح الحالـــي )مجمع ســـترة( 
في الشمال إلى شارع 1 المجاور لحقل 
خزانـــات بابكـــو في الجنوب. وتشـــتمل 
الأعمـــال علـــى أعمـــال الحفـــر والدفان، 
الأســـفلت، الرصف بالطـــوب، الخطوط 
الأرضية للشـــوارع، العلامات المرورية 
وبنـــاء معبرين مائيين للربط مع مدينة 

شرق سترة.
كما تنافســـت 7 شـــركات علـــى مناقصة 
أخـــرى لـــوزارة الأشـــغال لإبـــرام عقـــدم 
لمدة 62 أســـبوعًا لإعـــادة تأهيل الطرق 
فـــي مدينة عيســـى مجمـــع 816 بطول 
وكان  كيلومتـــر،   7.3 يبلـــغ  إجمالـــي 
الـــدور  مقـــاولات  لشـــركة  عطـــاء  أقـــل 
للحفريـــات والبنـــاء بنحـــو 2.6 مليـــون 
دينار، في حين بلـــغ أكبرها قرابة 3.97 
مليـــون دينار، وتشـــمل الأعمـــال رصف 
الطرق، وتوفير أرصفة جانبية للمشـــاة، 
وإنشـــاء شبكات تصريف مياه الأمطار، 

وتوفيـــر  إنـــارة،  مســـتوى  وتحســـين 
تحويـــل  وأعمـــال  للســـيارات  مواقـــف 

وحماية الخدمات في الموقع.
وتـــم إجمالا، فتح 10 مناقصات تابعة لـ 
7 جهـــات حكوميـــة بإجمالي 61 عطاء، 
وبلغ مجمـــوع أقل العطـــاءات المقدمة 

نحو 30.1 مليون دينار.
لهيئـــة  مناقصتيـــن  المجلـــس  وفتـــح 
الكهرباء والماء، أولهما للقيام بالتشغيل 
والصيانة الوقائية المخطط لها لإحدى 
عشـــرة محطة تابعة لإدارة نقل المياه، 
تنافســـت عليهـــا 10 شـــركات وكان أقل 

للخدمـــات   6 ســـي  ام  لشـــركة  عطـــاء 
الصناعية بنحو 2.04 مليون دينار، في 
حين بلغ أكبرها قرابة 6.6 مليون دينار، 
والثانيـــة لشـــراء مكثف بيانـــات لغرض 
توزيـــع  إدارة  قبـــل  مـــن  اســـتخدامها 
الكهرباء تنافســـت عليها شركتان وكان 
أقـــل عطـــاء لشـــركة خدمـــات الخليـــج 

بنحو 119.4 ألف دينار.
كمـــا فتح المجلـــس مناقصتين لشـــركة 
نفـــط البحريـــن )بابكـــو(، أولهمـــا لتوقيع 
الهندســـية  الخدمـــات  لتوفيـــر  عقـــود 
المتخصصـــة وذلـــك لمـــدة 4 ســـنوات، 

تنافســـت عليهـــا 6 شـــركات، وكان أقل 
عطـــاء لشـــركة تيبوديـــن ميدل ايســـت 
دينـــار،  مليـــون   4.8 بنحـــو  المحـــدودة 
الصيانـــة  خدمـــات  لتوفيـــر  والثانيـــة 
الميكانيكيـــة للمعـــدات الـــدوارة لقســـم 
الصيانـــة والاعتماديـــة، تنافســـت عليها 
4 شـــركات، وكان أقـــل عطـــاء لشـــركة 
رمســـيس للهندســـة بنحـــو 1.8 مليـــون 

دينار.
وكذلـــك فتـــح المجلس مناقصـــة لجهاز 
المســـاحة والتســـجيل العقـــاري لتنفيذ 
تحديـــث  مشـــروع  مـــن  )ب(  المرحلـــة 

ثلاثيـــة  الخرائـــط  منظومـــة  وتطويـــر 
شـــركات   4 عليهـــا  تنافســـت  الأبعـــاد، 
لشـــركة  ومناقصـــة  فنيـــة،  بعطـــاءات 
تطوير للبترول للتأهيل المسبق لمعدل 
المحـــول ســـي بـــي، تنافســـت عليهـــا 8 

شركات بعطاءات فنية.
وأيضًـــا فتح المجلـــس مناقصة لوزارة 
الخارجية لتقديم خدمات استشـــارية 
المجمـــع  بنـــاء  ومتابعـــة  للتصميـــم 
فـــي  البحريـــن  لمملكـــة  الدبلوماســـي 
مســـقط، تنافســـت عليهـــا 10 شـــركات 
مســـقط  لمركـــز  عطـــاء  أقـــل  وكان 

للتصاميم الهندســـية وشركاه )كوردف 
عمـــان( بنحـــو 114.3 ألـــف دينـــار، في 
حيـــن بلـــغ أكبرهـــا قرابـــة 788.6 ألـــف 

دينار.
المجلـــس  فتـــح  ذلـــك،  إلـــى  إضافـــة 
مناقصـــة لبنك الإســـكان لتعيين مدقق 
التدقيـــق  خدمـــات  لتقديـــم  خارجـــي 
لبنك الإســـكان وشـــركته التابعة )شركة 
عقـــارات الإســـكان(، تنافســـت عليهـــا 3 
شركات وكان أقل عطاء لشركة برايس 
وترهـــاوس كوبـــرز ام إي ليمتـــد بنحـــو 

158.2 ألف دينار.

لإنشــاء الطــرق المـؤديـة إلـى “شـرق ستـرة”
إعادة تأهيل الطرق في مدينة عيسى مجمع 816 بـ 2.6 مليون دينار
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إعداد: أمل الحامد

زاوية تصدر كل يوم ثلاثاء وجمعة لجلســة فتح 
المظاريف بمجلس المناقصات والمزايدات.

أقل عطاء )بالدينار(اسم الشركة المتقدمةعدد العطاءاتوصف المناقصةاسم الجهة

وزارة الأشغال
7المرحلة الأولى لإنشاء الطرق المؤدية إلى مدينة شرق سترة 

شركة محمد عبد المحسن الخرافي وأولاده للتجارة 
العامة والمقاولات العامة والمنشآت الصناعية

18,441,000

7Al Door Excavation & Building Contracting2,645,634.004إعادة تأهيل الطرق في مدينة عيسى مجمع 816

هيئة الكهرباء 
والماء

القيام بالتشغيل والصيانة الوقائية المخطط لها لإحدى عشرة محطة 
تابعة لإدارة نقل المياه

10MC6 Industrial Services2,040,720

2Gulf services119,350شراء مكثف بيانات

شركة نفط البحرين 
)بابكو(

توفير خدمات الصيانة الميكانيكية للمعدات الدوارة لقسم الصيانة 
والاعتمادية

1,796,147.768شركة رمسيس للهندسة4

6Tebodin Middle East Ltd4,797,572.000عقود الخدمات الهندسية المتخصصة

0.00-8التأهيل المسبق لمعدل المحول سي بيتطوير للبترول

جهاز المساحة 
والتسجيل العقاري

0.00-4المرحلة )ب( من مشروع تحديث وتطوير منظومة الخرائط ثلاثية الأبعاد

وزارة الخارجية

خدمات استشارية للتصميم ومتابعة بناء للمجمع الدبلوماسي للمملكة 
البحرين في مسقط

10
مركز مسقط للتصاميم الهندسية وشركاه )كوردف 

عمان(

114,270.450

158,235.000برايس وترهاوس كوبرز ام إي ليمتد3خدمات التدقيق الخارجيةبنك الإسكان

علي الفردان



 فريق ملحق الاقتصاد
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حدثنا عن تجارة اللؤلؤ وكيفية تعلمها؟««

- ورثـــت تجـــارة اللؤلـــؤ أبًا عن جـــد وقام 
والدي بإرســـالي إلى الهنـــد لتعلم تصميم 
وصياغـــة الحلي والمجوهـــرات في العام 
فـــي  درس  بحرينـــي  أول  لأكـــون   1947
معهـــد بونـــا للمجوهـــرات وســـافرت عـــن 
طريـــق الباخرة واســـمها “دواركـــة” وكان 
محمـــد  الشـــيخ  المســـافرين  ضمـــن  مـــن 
بن عيســـى بن علـــي آل خليفـــة، والعديد 
مـــن التجـــار واســـتغرقت الرحلـــة 7 أيـــام 
وتوقفـــت الباخرة في بعض الموانئ مثل 
مســـقط وجوادر وكراتشي ومن الأشياء 
التـــي لفتـــت نظـــري فـــي بومبـــاي وجـــود 
“التـــرام” والهاتـــف والمصعـــد الكهربائـــي 
)الاسانســـير( والشـــوارع المبلطـــة وتركـــز 
أغلـــب التجار العرب في محمد علي رود، 
وبهـــا مقهـــى يطلـــق عليـــه )قهـــوة العرب( 
وكانـــت ملتقى للتجار، وفي الزاوية التي 
يقع فيها المقهى يوجد شـــارع يؤدي إلى 
مسجد القصاب وعلى بعد كيلومتر واحد 
يوجـــد مســـجد جميـــل مبني مـــن الرخام 
الأبيض يشـــبه تاج محـــل وكانت بومباي 
مركـــزًا للاســـتيراد والتصديـــر وتضاهـــي 

الدول الغربية.
اللؤلـــؤ  لبيـــع  وافتتحـــت محلـــي الراقـــي 
والمجوهـــرات فـــي البحريـــن فـــي العـــام 
منـــذ  ممتـــدة  العائلـــة  وتجـــارة   1952
العـــام 1824 وقـــد ســـافر والـــدي وجـــدي 
إلـــى الهنـــد فـــي العـــام 1934 وتعامـــا مع 
والبهـــرة  والمســـلمين  الهنـــدوس  التجـــار 
الذين تميـــزوا بالأخلاق الدمثـــة والأمانة 
والصـــدق والثقة وهناك كثيـــر من التجار 
والعوائل البحرينية والخليجية متواجدة 

منذ فترات طويلة في بومباي.

كيف كان تعاملكم مع التجار الهنود ««
في البحرين؟

- تعاملنـــا أنـــا ووالـــدي وجدي مـــع التجار 
معروفـــون  وهـــم  البحريـــن  فـــي  الهنـــود 
ومشـــهورون، فهـــم صاغـــة وتجـــار مـــواد 
غذائيـــة وأقمشـــة وغيـــر ذلك مـــن المواد 
المعروفـــة في ذلك الوقت وتعاملنا معهم 
بشـــكل موســـع وكانـــت ولاتـــزال تجربتنا 
وهـــم  وممتـــازة  مشـــرفة  جميعًـــا  معهـــم 
على أعلى مســـتوى من الشـــرف والأمانة 
أيضًـــا  ويمتـــازون  والأخـــاق.  والصـــدق 
بأنهـــم يثقـــون بنا ثقـــة غيـــر طبيعية فهم 
ممكـــن يمنحونـــك أي مبلغ تحتاجه وأنت 
مثلا في الســـفر أو بضاعة من غير توقيع 

أو عقد.

ما أبرز العوائل الهندية التجارية التي ««
تعاملت معها؟

- بعـــض العوائل الهنديـــة التجارية الذين 
تعاملنـــا معهم، منهم: عائلة رتيلال، عائلة 
دملمـــل ســـرداس، عائلة شـــتربوي، عائلة 
شـــويتر رام، عائلـــة بـــي هريـــداس، عائلة 
باتيـــا، عائلة كيلـــورام، وعائلـــة كالافاني. 
وهـــذه العوائـــل تعاملنا معها فـــي الذهب 

والتجارة العامة. 
وفي الهنـــد تعاملنا مع العوائـــل التجارية 
مـــن  وهـــم  اللؤلـــؤ  فـــي  فقـــط  الهنديـــة 
المســـلمين والبهرة والبنيـــان والهندوس، 
مثـــل: عائلـــة ســـركار، عائلة كلفـــن، عائلة 
كلباش، عائلة كملش، عائلة أومني، عائلة 
ســـابو، عائلة ســـمتش، عائلة جيـــون باي، 
عائلـــة منيـــال، عائلـــة جوكســـي، وعائلة 
بابتـــال. وهذه العوائـــل تعاملنا معها في 
اللؤلـــؤ مـــن أيـــام جـــدي عيســـى بـــن علي 

المناعي ولغاية اليوم.

ما أبرز المدن الهندية التي زرتها؟««

- مـــن المدن الهندية التـــي زرتها: بومباي 
لتجـــارة اللؤلـــؤ، دلهـــي حيث كانـــت لدينا 
كهربائيـــة  محـــولات  شـــركة  مـــع  وكالـــة 
)مصنـــع توشـــيبا فـــي الهنـــد(، دار جيلنـــك 

لتجارة الشـــاي، بنغلور، شملا، وحيدر آباد 
حيـــث يقام معـــرض ســـنوي للمجوهرات 
الهنديـــة زرتـــه عـــدة مـــرات، أحمـــد أبـــاد، 
بونا وقد درســـت فيها التصميم وصياغة 

المجوهرات، اسام لتجارة العود.
وفـــي مدينة بومبـــاي كان لوالدي عبدالله 
بـــن عيســـى المناعـــي منـــزل فـــي شـــارع 
نكديفـــي وهـــو موازٍ لشـــارع محمـــد علي 
مـــن  وقريـــب  عبدالرحمـــن  وشـــارع  رود 

قهوه العرب وجامع القصاب.
وكان المنـــزل ينقســـم إلى قســـمين قســـم 
للســـكن وقســـم مكتب لوالدي عبدالله بن 
عيســـى المناعـــي يلتقـــي فيه مـــع التجار 
الهنود والعرب حيث تعقد فيه المعاملات 

من بيع وشراء اللؤلؤ.
وفـــي قهـــوة العـــرب كان التجـــار العـــرب 
الأحاديـــث  ويتبادلـــون  فيهـــا  يلتقـــون 
والأخبـــار وكذلـــك يلتقـــون فـــي مدخـــل 
جامع القصاب حيث يوجد خارجه مكان 
للجلـــوس وذلـــك مـــن بعد صـــاة المغرب 
حتـــى صـــاة العشـــاء وبعـــد الصـــاة كل 

منهم يذهب إلى سكنه.

من أبرز الشخصيات والتجار الخليجيين ««
الذين التقيت معهم في بومباي؟

مـــن التجـــار الخليجييـــن الذيـــن التقيـــت 
معهـــم في بومبـــاي وهـــم: مـــن البحرين: 
عبـــدالله بـــن أحمـــد المناعـــي، عيســـى بن 

صالح بن هندي المناعي، الشيخ أحمد بن 
محمـــد المحمود، عبدالرحمن المير، أحمد 
بن عبدالرحمن الزياني، جاســـم بن محمد 

الزياني، وجعفر منديل. 
ومن دولة الكويت: خالد السهلي، عيسى 
يوســـف القناعـــي وابنه فيصـــل الذي كان 
قنصل دولـــة الكويت في الهنـــد، إبراهيم 
حمـــود  محمـــد  وعبدالعزيـــز  الجناحـــي، 

الشايع.
ومـــن دولـــة الإمـــارات: عبـــدالله بـــن علي 
العويس وابنه سلطان، أرحمه بن عبدالله 

الشامسي، وصالح بن لوتاه.
ومن سلطنة عمان: جعفر عبدالرحيم.

ومن دولة قطر: محمد بن راشد العسيري، 
أحمـــد ومبـــارك الخليفـــي، وعبـــدالله بـــن 

جاسم المسلماني. 
ومـــن المملكـــة العربية الســـعودية: محمد 
علـــي زينـــل، عبدالعزيز بـــن عرفج، محمد 
بـــن عبـــدالله  بـــن علـــي البســـام، وأحمـــد 

القاضي.
وكنـــتُ ووالـــدي نـــزور دائمًا محمـــد علي 
زينـــل فـــي منزلـــه حيـــث إنـــه كان صديق 
والـــدي وكذلك كنـــا دائمًا نـــزور محمد بن 
علي البســـام وأحمد بن عبـــدالله القاضي 
الذين حصلوا على الجنســـية الهندية إلى 

جانب جنسيتهم السعودية الأصلية.
وكان والـــدي قـــد أتفق مـــع مدرس خاص 
 Book( لأتعلم مســـك الدفاتر والحسابات

keeping( وكان المدرس يأتي إلى منزل 
عبدالعزيـــز  التعلـــم  ويشـــاركني  والـــدي 
الشـــايع مـــن الكويـــت وخليل الـــدوي من 
البحريـــن )أخـــو عبـــدالله وجمعـــة الـــدوي 
وهمـــا تاجران لديهما عمـــارة في المحرق 
فتـــرة  واســـتمرت  الســـفن(  مـــواد  لبيـــع 

التدريب مدة الشهرين.
ومـــن الحـــكام الذيـــن التقيـــت بهـــم فـــي 
بومباي: الشيخ محمد بن عيسى بن علي 
آل خليفة، الشـــيخ عبدالله بن عيسى بن 
علـــي آل خليفة، الشـــيخ عبدالله الســـالم 
الصباح أميـــر الكويت حيث كان له قصر 
فـــي منطقـــة راقيـــة اســـمها ســـي جريـــن 
 Church( ويقـــع مقابـــل )SEA GREEN(

.)gate
وعندمـــا كنت فـــي زيارة للشـــيخ عبدالله 
بن عيسى بن علي آل خليفة، أبلغني بأنه 
سوف يزور الشيخ عبدالله السالم الصباح 
في منزلـــه وطلب منـــي مرافقته وعندما 
التقيـــت بالشـــيخ عبدالله الســـالم الصباح 
قام الشـــيخ عبدالله بن عيسى آل خليفة 
بتعريفي بالشيخ عبدالله السالم وسألني 
هـــل أنت من المنانعه من قلالي، فقلت له 
نعم فقال لي الشيخ عبدالله السالم جدك 
ســـالم بن درويـــش المناعي فقلت له نعم، 
فأشاد الشيخ عبدالله السالم بأهل قلالي 
وبهـــا، حيث كان يعرفها لأنه مر عليها في 
جولة مع صاحب العظمة الشـــيخ ســـلمان 

بن حمد آل خليفة حاكم البحرين.
ولقـــد بنـــى الشـــيخ ســـلمان بـــن حمـــد آل 
خليفـــة للشـــيخ عبـــدالله الســـالم الصباح 
قصـــرا يقع بيـــن الحد وقلالـــي وهي الآن 
عـــراد الجديـــدة، وقد كان مبنـــي بالجص 
ولـــم يكـــن بالجـــودة العاليـــة فتـــم هدمـــه 
وبناء محلات تجارية تعود ملكيتها الآن 
إلـــى ورثـــة الأميـــر محمـــد بن ســـلمان بن 

حمد آل خليفة )رحمه الله(.

حدثنا عن أحداث مهمة شهدتها في ««
بومباي بالهند؟

- عندما زرت بومباي لأول مرة سنة 1947 
بقيـــت فيها لمدة ســـنة تقريبًا وفي وقتها 
كانـــت بدايـــة اســـتقلال الهنـــد وانفصالها 
عن باكســـتان ورأيت القتلى في الشوارع 
وكانـــوا يلبســـون اللبـــاس العربـــي حتـــى 
يتجنبـــوا الاعتـــداء عليهم مـــن أي طرف 
وكان النـــاس يحملون الســـكاكين لحماية 
أنفســـهم وذلك بسبب الخلافات الطائفية 

بين المسلمين والهندوس.

 الوجيه محمد المناعي.. أول بحــرينــي
يـدرس صيـاغــة الحلــي والمجــوهــرات بالهنــد

من عائلة تجارية معروفة بتجارة اللؤلؤ

حفل استقبال محمد بن عبدالله بن عيسى المناعي )الثالث من اليمين( من قبل عائلة سركار )تجار اللؤلؤ( وتم دعوة كبار تجار اللؤلؤ الهنود وأقيم الحفل في بومباي العام 2012

تعتبــر عائلــة المناعــي منــذ زمــن بعيــد من العوائــل المعروفة بتعامــل أفرادها في تجــارة اللؤلؤ في داخل وخــارج مملكــة البحرين ومنهم: 
الوجيه ورجل الأعمال محمد بن عبدالله بن عيسى المناعي.

وقال رجل الأعمال، صاحب مجوهرات المناعي، ورئيس مجلس الإدارة الوجيه محمد بن عبدالله بن عيسى المناعي، في لقاء لـ “البلاد” 
إنــه ورث تجــارة اللؤلــؤ أبًــا عن جد، وتعلــم صياغة الحلي والمجوهرات في الهند، ليكون أول بحريني يــدرس في معهد بونا للمجوهرات 

في العام 1947. فيما يلي نص اللقاء: 

حفل استقبال عبدالله بن عيسى المناعي )الثالث من اليمين( من قبل تجار اللؤلؤ في بومباي بالهند في العام 1955

افتتح محلا 
راقيا لبيع اللؤلؤ 

والمجوهرات في 
العام 1952

التجار الهنود 
يتميزون بدماثة 

الأخلاق والأمانة 
والصدق والثقة

الوجيه محمد المناعي

ـــاي ـــي بــومبـــ ـــودون فــ ـــة موج ـــة والخليجيــ ـــل البحــرينيــ ـــار والعــوائــ ـــن التجــ ـــر مــ كثيــ
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70 مليون دينار لأذونات الخزانة الأسبوعية
أعلـــن مصـــرف البحريـــن المركـــزي أنـــه تـــم تغطيـــة 
الإصدار رقم 1958 مـــن أذونات الخزانة الحكومية 
الأسبوعية التي يصدرها مصرف البحرين المركزي 
نيابـــة عن حكومة مملكـــة البحرين. وتبلغ قيمة هذا 
الإصـــدار 70 مليون دينار بحريني لفترة اســـتحقاق 
91 يوماً تبدأ فــــي 29 مارس 2023 وتنتهي في 28 
يونيـــو 2023، كما بلغ معدل ســـعر الفائدة على هذه 

الأذونـــات 5.82 % مقارنـــة بســـعر الفائـــدة 5.75 % 
للإصدار السابق بتاريخ 22 مارس 2023.

وقـــد بلـــغ معدل ســـعر الخصـــم 98.551 وتـــم قبول 
أقل ســـعر للمشـــاركة بواقع 98.479 %، علما أنه تم 
تغطيـــة الإصـــدار بنســـبة 136 %. كمـــا بلـــغ الرصيد 
القائـــم لأذونـــات الخزانة مع هذا الإصـــدار ما قيمته 

2.010 مليار دينار بحريني.

ارتفاع الطلب على الفلل مقابل 
الشقق بالبحرين وتعافي سوق 

المساحات المكتبية
كشف تقرير السوق في دقائق للربع الأخير من العام 2022، والصادر عن شركة سَفِلز بشأن السوق البحرينية، عن استمرار تعافي سوق العقارات السكنية في 
البحرين بعد أزمة كوفيد 19، مع وجود تباين في وتيرة هذا التعافي بين مختلف الشرائح.  وبقيت مشاريع الفلل الخيار المفضل بين أنواع الأصول المتاحة، 
بينما استمرت الأسعار في الارتفاع مدفوعة بمستويات الطلب القوية، مع وصول متوسط النمو على أساس سنوي إلى 2 % عبر مختلف مشروعات التطوير 
العقارية. وتباطأ نمو قيمة رأس المال في شــريحة الشــقق بشــكل تدريجي على مدى الأرباع الأربعة الأخيرة. وبرز تصحيح الأســعار في مشــروعات التطوير 
المتوسطة والمنخفضة الجودة، والتي تراجعت قيمتها بين 2 % و4 % على أساس سنوي. وتقدر القيم الوسطية لرأس المال في الشقق متوسطة الجودة 

بنحو 647 دينارا بحرينيا للمتر المربع؛ بينما تقدر بـ 465 دينارا بحرينيا للمتر المربع في الشقق منخفضة الجودة. 

وانسجم أداء سوق الإيجارات بشكل 
كبيـــر مـــع ســـوق المبيعات فـــي ضوء 
اســـتمرار النمو القوي للقيم الإيجارية 
للفلل مع زيادة الأســـعار بواقع 4.5 % 
على أساس سنوي، ما يعادل متوسط 
قيمـــة إيجارية تصل إلى 1,139 دينار 

بحريني شهريًا.
وقال رئيس قســـم الخدمـــات المهنية 
لدى شركة سَـــفِلز في البحرين، هاشم 
كاظـــم “تعـــزا زيـــادة الأســـعار بشـــكل 
رئيـــس إلـــى ارتفـــاع القيـــم الإيجارية 
فـــي مختلـــف أنـــواع الفلـــل منخفضة 
الجودة، والتي شـــهدت ارتفاعًا بواقع 

20 % علـــى أســـاس ســـنوي. ويقترن 
هـــذا التوجه بالإشـــغال الكامل للعديد 
من مجمعـــات الفلل منخفضة الجودة 
على مـــدار العام الماضـــي، الأمر الذي 
أســـفر عـــن محدوديـــة توافـــر الفلـــل، 
فضلً عـــن بعض أعمال التجديد التي 

أجراها مالكو الفلل”.
واســـتقرت إيجارات الشقق متوسطة 
الجـــودة بشـــكل ملحوظ خـــال العام 
الماضـــي دون تســـجيل أي تغييـــرات 

في الأسعار.
وأشـــار ســـوابنيل بيـــاي، مدير قســـم 
البحـــوث فـــي الشـــرق الأوســـط لـــدى 

البحريـــن  أنّ  إلـــى  سَـــفِلز،  شـــركة 
اســـتفادت مـــن الزيـــادة العالمية في 
أســـعار النفـــط، والتـــي أســـهمت في 
الإجمالـــي  المحلـــي  الناتـــج  تعزيـــز 
للمملكـــة بحوالـــي 5.9 % فـــي العام 
المبذولـــة  الجهـــود  ومـــن   ،2022
وتنويـــع  الاســـتثمارات  لاســـتقطاب 
الاقتصاد على حدٍ ســـواء. وارتفعت 
الإيـــرادات غيـــر النفطيـــة بواقـــع 28 
لتصـــل  ســـنوي،  أســـاس  علـــى   %
إلـــى 1.065 مليـــار دينـــار فـــي العـــام 
2022. وفـــي إطـــار مســـاعيها لدعـــم 
النمـــو المســـتقبلي، أعلنـــت البحرين 

عـــن اســـتراتيجية قطـــاع الســـياحة 
التـــي تمتـــد لأربعـــة أعـــوام وتهـــدف 
إلـــى اســـتقطاب 14.1 مليون ســـائح 

بحلول العام 2026.
العقـــارات  علـــى  الطلـــب  وتعافـــى 
المكتبيـــة خـــال 2022 بما ينســـجم 
مـــع النمـــو المســـجل فـــي الأنشـــطة 

الاقتصادية.
ولوحظـــت أعلـــى مســـتويات الطلب 
الفئـــة  أصـــول  فـــي  واضـــح  بشـــكل 
الأولى، والتي شـــهدت زيـــادة كبيرة 
في مســـتويات الإشـــغال علـــى مدار 
العـــام. وحافظـــت القيـــم الإيجاريـــة 

علـــى  الأولـــى  الفئـــة  لعقـــارات 
اســـتقرارها، بينما شهدت الإيجارات 
فـــي مشـــروعات الفئة الثانيـــة أعلى 
زيـــادة ســـنوية مدفوعـــة بتداعيـــات 
ارتفاع الطلب. ويقدر وســـطي القيم 
الإيجاريـــة فـــي أصول الفئـــة الأولى 
حاليًـــا عنـــد 6.5 دينـــار للمتـــر المربع 
شـــهريًا، بينما تقـــدر الإيجـــارات في 
أصـــول الفئـــة الثانية عنـــد 5.5 دينار 
للمتـــر المربـــع شـــهريًا، مســـجلة نموًا 

بمعدل 15 % على أساس سنوي.
فـــي  النشـــاط  مســـتويات  وبقيـــت 
أصـــول الفئـــة الثالثة محـــدودة رغم 
مســـتويات  فـــي  المطـــردة  الزيـــادة 
المكتبيـــة.  العقـــارات  علـــى  الطلـــب 
وينســـجم هذا التحرك مـــع توجهات 
ســـوق المكاتب في المنطقة والعالم، 
تفضيـــات  تحـــول  شـــهدت  والتـــي 
الشـــاغلين إلى المســـاحات العصرية 

الفعالـــة مـــن حيث اســـتهلاك الطاقة 
البيئيـــة  المعاييـــر  مـــع  والمنســـجمة 
وهـــي  والحوكمـــة،  والاجتماعيـــة 
المزايـــا التي عادة ما ترتبط بمكاتب 

الفئة عالية الجودة.
وأضـــاف كاظم “تراجعت الإيجارات 
ربعـــي  أســـاس  علـــى   %  4 بنســـبة 
وســـنوي في مختلف عقـــارات الفئة 
الثالثـــة، مـــا أدى إلى هبـــوط عام في 
مؤشر الإيجارات المكتبية في الربع 

الأخير من العام 2022”.
وشـــهدت قيم رأس المال في أصول 
الفئـــة الثانيـــة زيـــادة ربعيـــة مطردة 
على مدار العام 2022 بما ينسجم مع 
التوجهات العامـــة لقيمة الإيجارات. 
ويقدر متوســـط قيم رأس المال في 
أصول الفئة الثانية حاليًا بنحو 905 
دينار للمتر المربع، في زيادة بنســـبة 

5 % على أساس سنوي.

مشروعات الفلل الخيار المفضل بين أنواع الأصول المتاحة

وفقا لتقرير “سَفِلز” للربع الرابع من العام 2022

2 % متوسط النمو عبر مختلف مشروعات التطوير العقارية

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

رئيس مجلس الإدارةعبدالنبي الشعلة

ahmed.bahar@albiladpress.com

الرئيس التنفيذيأحمد البحـر

moanes.almardi@albiladpress.com

رئيس التحريرمؤنس المردي

سوابنيل بيلاي


