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 الشيخ سلمان بن خليفة عضوا
في مجلس العائلة المالكة

بأمر ملكي..

الملك  الجلالة  صاحب  المعظم  الــبــلاد  ملك  عــن  صــدر 
حمد بن عيسى آل خليفة، الأمر الملكي رقم )١٥( لسنة 
آل  بن سلمان  خليفة  بن  الشيخ سلمان  بتعيين   ٢٠٢٥

خليفة عضوًا في مجلس العائلة المالكة، خلفا 
خليفة،  آل  حمد  بــن  محمد  بــن  أحــمــد  للشيخ 

ورئيسا للجنة المالية.

مضاعفة الجهود لمواكبة سرعة التحول الرقمي
81 % من مراكز الوزارة نالت الفئة الذهبية في “تقييم الخدمات”... وزير الداخلية:

عيسى بن سلمان: تعزيز دور البحرين عيسى بن سلمان: تعزيز دور البحرين 
كملتقى للحوار الإنساني عالمياكملتقى للحوار الإنساني عالميا

حل جمعية “الميثاق” اختيارياحل جمعية “الميثاق” اختياريا
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وزير الداخلية يشيد بنهج سمو ولي العهد رئيس الوزراء باستحداث برنامج “تقييم”

جلالة الملك المعظم

ــر الــعــدل والــشــؤون  ــ أصــــدر وزي
ــيـــة والأوقــــــــاف نـــواف  الإســـلامـ
لسنة   )٣٩( رقم  القرار  المعاودة، 
مــيــثــاق  جــمــعــيــة  بـــحـــل   ٢٠٢٥

بعد  اخــتــيــاريًــا،  الــوطــنــي  العمل 
الشروط  استيفائها  عدم  ثبوت 
ــقــانــونــيــة الـــلازمـــة لاســتــمــرار  ال
نــشــاطــهــا فــعــلــيًــا، وتــوقــفــهــا عن 
أنشئت  التي  الأهـــداف  تحقيق 

من أجلها.
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نهج سمو ولي العهد رئيس الوزراء يضمن تطوير الخدمات 
وتحقيق أعلى مستويات الأداء

04

سمو الشيخ عيسى بن سلمان يشارك في مراسم تنصيب
قداسة البابا روبرت بريفوست )ليو الرابع عشر(

الشيخ سلمان بن خليفة

وزير المالية والاقتصاد الوطني: 

الملك  بقيادة  البحرين 
المعظـــم وتوجيهات ســـمو 
الوزراء  رئيـــس  العهـــد  ولي 

حققت إنجازات اقتصادية بارزة

حكومي  إجــراء  آلاف   7
تمـــت دراســـتـــهـــا بــالــكــامــل 
وإعادة هندستها وتسهيلها 

وزيادة الشفافية فيها

ــة  ــدول الــبــحــريــن ال
التي  العالم  في  الوحيدة 
تمنح السيادة على البيانات 

10-11الرقمية للدول 

“الملكية الإنسـانية” و“لمار القابضة” 
توقعـان اتفاقيـة دعـم لبرامـج الأسر 

13المنتجـة والرعايـة الصحية

“العمل”: لم نتلق “العمل”: لم نتلق 
بلاغات عن منشآت بلاغات عن منشآت 

وهمية بمنصتناوهمية بمنصتنا

أي  تلقيها  عــدم  العمل،  وزارة  أكــدت 
بوجود  تفيد  بــلاغــات  أو  معلومات 
مــنــشــآت وهــمــيــة تُــعــرض مــن خلالها 
ــدريــــب عــلــى  ــ ت أو  تـــوظـــيـــف  ــرص  ــ فـ
الثقة  يعزز  ما  الإلكترونية،  منصتها 
في أن جميع المنشآت المدرجة ضمن 
المنصة هي منشآت قائمة ومرخصة، 
ــارس نــشــاطــهــا وفــــق الــقــوانــيــن  ــمـ وتـ

المعمول بها في مملكة البحرين.

مدينة عيسى - وزارة العمل

محرر الشؤون المحلية



البحرين والفاتيكان.. شراكة راسخة لخدمة القضايا الإنسانية
مد جسور الثقة بين العالمين الإسلامي والمسيحي

انطلاقا من إرثها الحضاري والقيم الإنسانية 
بمبادئ  المتمثلة  المشتركة  والقواسم  النبيلة 
عبرها  استطاعت  التي  والتسامح،  التعايش 
به، شاركت  يحتذى  نموذجا  للعالم  تقدم  أن 
أمــس،  الفاتيكان،  حــاضــرة  البحرين  مملكة 
روبــرت  البابا  قداسة  تنصيب  حفل  مراسم 
بــوفــد رسمي  عــشــر(،  الــرابــع  )لــيــو  بريفوست 
الجلالة  صــاحــب  المعظم  الــبــلاد  ملك  يمثل 
برئاسة  خليفة،  آل  عيسى  بــن  حمد  الملك 
رئيس مجلس أمناء وقف عيسى بن سلمان 
ــخــيــري رئــيــس مــجــلــس إدارة  ال الــتــعــلــيــمــي 
عيسى  الشيخ  )تمكين( سمو  العمل  صندوق 
بن سلمان بن حمد آل خليفة، وسط مشاركة 
عالمية رفيعة المستوى من الرؤساء والقادة 
لحضور  ــة،  ــ دولـ  200 نــحــو  ــود  وفــ ومــمــثــلــي 
الــقــداس الاحــتــفــالــي الــضــخــم الـــذي شهدته 

ساحة القديس بطرس في الفاتيكان.
انعكاسا  الــرفــيــعــة  الــمــشــاركــة  ــذه  هـ وتــمــثــل 
الوثيق  والتعاون  العلاقات  لمستوى  واضحا 
والــتــي  والــفــاتــيــكــان،  الــبــحــريــن  بــيــن مملكة 
تــكــلــلــت بــتــدشــيــن الــعــلاقــات الــدبــلــومــاســيــة 
الرسمية بينهما في 12 يناير 2000، وارتبط 
واحترام  وشراكة  تعاون  بعلاقات  الجانبان 
ارتكزت في جوهرها ومستهدفاتها  متبادل، 
القضايا الإنسانية، ونشر السلام  على خدمة 
قيم  وتعزيز  الشعوب،  بين  والوئام  والمحبة 
مختلف  بين  والتعايش  التسامح  ومــبــادئ 
على  والعمل  والأعـــراق،  والثقافات  الأديـــان 
مد جسور الثقة والحوار البنّاء بين العالمين 

الإسلامي والمسيحي.
وفـــي هـــذا الإطـــــار، شــهــدت الــعــلاقــات بين 
في  الــفــاتــيــكــان  وحـــاضـــرة  الــبــحــريــن  مملكة 

البابا  برئاسة قداسة  السابقة  البابوية  الفترة 
فرنسيس، الذي رحل عن عالمنا في السادس 
الكثير  المنصرم،  أبريل  شهر  من  والعشرين 
تعدد  في  وانعكست  والازدهـــار،  التقدم  من 
ــارات الــمــتــبــادلــة الــتــي قـــام بــهــا كــل من  ــزيـ الـ
العهد  وولي  المعظم،  الملك  الجلالة  صاحب 
رئيس مجلس الوزراء صاحب السمو الملكي 
لحاضرة  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان  الأمير 
الــفــاتــيــكــان، وأيــضــا الـــزيـــارات الــتــي قــام بها 
الرسولي  الكرسي  وسفراء  المسؤولين  كبار 
مملكة  إلــى  العربية  المنطقة  في  للفاتيكان 
المتميزة  التعاون  لعلاقات  تعزيزا  البحرين؛ 

بين الجانبين.
بها  قــام  التي  التاريخية  الــزيــارة  مثلت  كما 
لمملكة  فــرنــســيــس  ــل  ــراحـ الـ ــا  ــاب ــب ال قـــداســـة 
في  ومشاركته   ،2022 نوفمبر  في  البحرين 
“منتدى البحرين للحوار: الشرق والغرب من 
الأزهــر  شيخ  بحضور  إنساني”  تعايش  أجــل 
المسلمين  حكماء  مجلس  رئــيــس  الــشــريــف 

الإمام الأكبر الأستاذ د. أحمد الطيب، منعطفا 
الزيارات الخارجية  تاريخيا مهما في تاريخ 
الــتــي قــام بها الــبــابــا الــســابــق، وأســهــمــت في 
ــهــج مــمــلــكــة الــبــحــريــن  تــرســيــخ مـــســـارات ون
الدائم والثابت في تأكيد جهودها المتواصلة 
الإنسانية  الأخوة  نحو تكريس وتفعيل قيم 
الحضارات  مختلف  بين  المشترك  والعيش 
يؤدي  بما  انتماءاتهم،  اختلاف  على  والبشر 

لتحقيق السلام والاستقرار العالمي.
واعــتــبــرت الــبــحــريــن رحــيــل قـــداســـة الــبــابــا 
ــيــرة، وعــبــر  ــل فــرنــســيــس خـــســـارة كــب ــراحـ الـ
برقية  فــي  المعظم  الملك  الــجــلالــة  صــاحــب 
تعزية ومواساة في هذه المناسبة عن تثمين 
به قداسة  الذي اضطلع  الكبير  للدور  جلالته 
والتعايش  الحوار  دعم  في  فرانسيس  البابا 
ونشر  والــحــضــارات  والثقافات  الأديـــان  بين 
وتعزيز  والــتــســامــح  الإنــســانــيــة  الأخـــوة  قيم 
التعايش بين البشر على اختلاف انتماءاتهم، 
وبجهوده في الدفاع عن القضايا العادلة ونبذ 

الصراعات والحروب، وما حظي به قداسته 
من احترام وتقدير شعوب العالم كافة.

تمنياتها  عــن  الــبــحــريــن  مملكة  عــبــرت  كــمــا 
الرابع  )ليو  بريفوست  روبــرت  البابا  لقداسة 
وتطلعها  مهامه  والتوفيق في  النجاح  عشر( 
نحو توثيق الروابط التاريخية مع الفاتيكان، 
بما يسهم في ترسيخ مفاهيم المحبة والوئام 

وتعزيز السلام والاستقرار العالمي.
المسيرة  ظل  في  البحرين  مملكة  وحرصت 
العهد  فــي  تشهدها  التي  الشاملة  التنموية 
إطــلاق  على  المعظم،  الملك  لجلالة  الــزاهــر 
التي  والملهمة  الرائدة  الإنسانية  المبادرات 
ولي  ودعــم سمو  توجيهات جلالته،  عكست 
تعزيز  فــي  ــوزراء،  ــ ــ ال رئــيــس مجلس  الــعــهــد 
ريادة البحرين، ونجاحاتها في إرساء الحوار 

والتسامح والسلام.
لصاحب  الــرائــدة  العالمية  المبادرة  وجــاءت 
الملك  جائزة  بإنشاء  المعظم،  الملك  الجلالة 
حــمــد لــلــتــعــايــش؛ تــجــســيــدا لـــرؤيـــة جــلالــتــه 

النبيلة؛  الإنسانية  القيم  لإرســاء  المستنيرة 
من أجل عالم آمن ومسالم ومستدام، حيث 
النابعة  الإنسانية  الأبعاد  الجائزة  تلك  مثلت 
الــعــريــق  ــحــضــاري  الــتــاريــخــي وال مــن الإرث 
وأهــدافــهــا  ــفــتــاح،  الان فــي  الــبــحــريــن  لمملكة 
الــرامــيــة إلـــى تــعــزيــز قــيــم الــتــعــايــش وحـــوار 
الحضارات والثقافات، ونبذ التطرف والعنف 

والكراهية.
كما جاءت الجائزة العالمية ضمن المبادرات 
مركز  نفذها  التي  المتتالية  السامية  الملكية 
والتسامح  للتعايش  الــعــالــمــي  حــمــد  الــمــلــك 
بين  للحوار  الملك حمد  كرسي  تدشين  مثل 
ودعوة  الإيطالية،  “سابينزا”  بجامعة  الأديان 
جلالة الملك المعظم إلى إقرار اتفاقية دولية 
لتجريم خطابات الكراهية الدينية والطائفية 
الملكية  المبادرات  من  وغيرها  والعنصرية، 
السامية التي تحمل رسالة خير وسلام وأمل 

للبشرية، وازدهار للشعوب.

المنامة - بنا

وتمثل احتفالات التنصيب التي تشهدها ساحة القديس بطرس في حاضرة الفاتيكان بالعاصمة الإيطالية روما، 
البداية الرســمية لحبرية قداســة البابا “ليو الرابع عشــر” على رأس الكنيسة الكاثوليكية، عقب انتخابه من مجلس 
الكرادلــة بالفاتيــكان والمعــروف بـــ “الكونــكلاف” في الثامن مــن مايو الجــاري ليكون “الحبر الأعظــم” رئيس مجمع 
الأساقفة، وأُسقف روما. ويعد البابا روبرت بريفوست أول بابا أميركي يتولى هذا المنصب في تاريخ الفاتيكان، 

وقد اختار لنفسه اسم ليو الرابع عشر.

السيرة الذاتية لبابا الفاتيكان الجديد
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ولد البابا ليو الرابع عشر في مدينة شيكاغو بولاية إلينوي الأميركية العام 1955، وعاش لسنوات 
عديدة في بيرو، زعيمًا للروم الكاثوليك.

يعد من الشخصيات البارزة كأحد كبار رجال الكنيسة الكاثوليكية العالمية، ويحظى بثقة مختلف كبار 
الكرادلة والأساقفة الكاثوليك في العالم.

شغل البابا مناصب كنسية رفيعة عدة، آخرها قبل البابوية، نيله رتبة كاردينال العام 2023، ومن ثم 
ترقيته لرتبة أسقف كاردينال في فبراير 2025، في أبرشية “ألبانو” بالقرب من روما.

يعد البابا، الحبر الأعظم رقم 267 في تاريخ رئاسة بابوية الكنيسة الكاثوليكية.

يتقن البابا الجديد لغات عدة من بينها الإنجليزية، الإيطالية، الإسبانية، الفرنسية، والبرتغالية، كما 
يقرأ اللاتينية والألمانية.

بأيام،  انتخابه  مراسم  عقب  الفاتيكان  في  المعتمد  الدبلوماسي  السلك  أعضاء  استقباله  ولدى 
الفاتيكان  سيتبعها  التي  الخارجية  للسياسة  العريضة  الخطوط  عن  عشر  الرابع  ليو  البابا  أفصح 
برئاسته، والتي أكد أنها ماضية في تبني النهج العام للبابا السابق فرنسيس حيال قضايا التعايش 
والسلام، مشددا على أن تحقيق السلام العالمي يقتضي اجتثاث أسباب النزاعات والحروب والحوار 
بين الأديان، مستلهما كلمات سلفه بأن “السلام الحقيقي ليس مجرد هدنة بين مواجهة وأخرى”.
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تعزيز دور البحرين بوصفها ملتقى 
للحوار الإنساني على الساحة العالمية

علاقات تاريخية تجمع البحرين 
والفاتيكان بمختلف المجالات

جهود بحرينية فاتيكانية مشتركة 
في نشر التعايش والسلام

التزام البحرين بنهجها الثابت في 
دعم التقارب بين الأديان

عيسى بن سلمان يشارك في مراسم تنصيب البابا ليو الرابع عشر

الشيخ سلمان بن خليفة بن سلمان
عضــوا فـي مجلـس العائلـة المالكـة

نيابة عن جلالة الملك المعظم

بأمر ملكي..

 

نيابةً عن ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة 
الــمــلــك حــمــد بـــن عــيــســى آل خــلــيــفــة، شـــارك 
بن سلمان  أمناء وقف عيسى  رئيس مجلس 
إدارة  مــجــلــس  رئـــيـــس  الـــخـــيـــري  الــتــعــلــيــمــي 
صندوق العمل سمو الشيخ عيسى بن سلمان 
بن حمد آل خليفة، في مراسم تنصيب قداسة 
البابا روبرت بريفوست )ليو الرابع عشر(، التي 
القديس بطرس في  أُقيمت أمس في ساحة 

الفاتيكان.
الــذي شــارك فيه عــدد من قادة  وفــي الحفل، 
وزعماء الدول وشخصيات عالمية، نقل سمو 
خليفة  آل  بن حمد  بن سلمان  الشيخ عيسى 
الجلالة  صــاحــب  المعظم  الــبــلاد  ملك  تهاني 
الــمــلــك حــمــد بـــن عــيــســى آل خــلــيــفــة، وولـــي 
السمو  صاحب  الـــوزراء  مجلس  رئيس  العهد 
خليفة،  آل  حــمــد  بــن  ســلــمــان  الأمــيــر  الملكي 
البابا  لــقــداســة  وتمنياتهما  الــمــنــاســبــة،  بــهــذه 
التوفيق والنجاح في مواصلة الدور الإنساني 
للفاتيكان في تعزيز قيم التآخي والتعاون لما 

فيه خير البشرية جمعاء.
ــا يــجــمــع مــمــلــكــة الــبــحــريــن  ــوه مــ ــمـ ــد سـ ــ ــ وأك
في  وثيقة  تاريخية  علاقات  من  والفاتيكان 
مختلف المجالات، وجهود مشتركة في تعزيز 
بين  ــوئــام  وال والــتــآخــي  التعايش  قيم  ونــشــر 
الشعوب، لافتا إلى حرص مملكة البحرين على 
الفاتيكان،  مع  المشترك  التعاون  آفــاق  تنمية 
بما  تقدما،  أكــثــر  مستويات  نحو  بــه  والــدفــع 
وتعزيز  الإنسانية  القضايا  خدمة  في  يسهم 
البشرية  بــيــن  والــتــســامــح  والـــســـلام  الـــحـــوار 

جمعاء.
البحرين،  مملكة  الــتــزام  إلـــى  ســمــوه  ــار  وأشــ
المعظم،  البلاد  ملك  الجلالة  صاحب  بقيادة 
بنهجها الثابت في تعزيز التقارب بين الثقافات 
للمبادرات الدولية  والأديان، ودعمها المستمر 
المتبادل،  والتفاهم  الــســلام  إلــى  تدعو  التي 
الحكومة  ومساعي  جلالته،  رؤية  يعكس  بما 
العهد  ولـــي  الملكي  الــســمــو  صــاحــب  بــرئــاســة 
رئيس مجلس الوزراء، في تعزيز دور مملكة 
والتسامح  الإنساني  للحوار  كملتقى  البحرين 

على الساحة العالمية.

صدر عن ملك البلاد المعظم صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، الأمر الملكي رقم )15( لسنة 2025، 
خليفة  آل  سلمان  بن  خليفة  بن  سلمان  الشيخ  بتعيين 
عضوا في مجلس العائلة المالكة، خلفًا للشيخ أحمد بن 

محمد بن حمد آل خليفة، ورئيسا للجنة المالية.
الذي  الرسمية  الجريدة  العدد الأخير من  جاء ذلك في 

صدر أمس الأحد.
وما يلي نص الأمر الملكي:

أمر ملكي رقم )١٥( لسنة ٢٠٢٥
بتعيين عضو في مجلس العائلة المالكة

نحن حمد بن عيسى آل خليفة
ملك مملكة البحرين.

بعد الاطلاع على الدستور، وعلى المرسوم الأميري رقم 

الأميري  الأمر  التوارث، وعلى  بنظام   ١٩٧٣ لسنة   )١٢(
العائلة  مجلس  تشكيل  بــشــأن   ١٩٧٤ لسنة   )٤( رقـــم 

المالكة، وتعديلاته، أمرنا بالآتي:

المادة الأولى

آل  سلمان  بــن  خليفة  بــن  سلمان  الشيخ  معالي  يُعين 
لمعالي  خلفًا  المالكة،  العائلة  مجلس  في  عضوًا  خليفة 
الشيخ أحمد بن محمد بن حمد آل خليفة، ورئيسًا للجنة 

المالية.

المادة الثانية

يُعمل بهذا الأمر من تاريخ صدوره، ويُنشَر في الجريدة 
الرسمية.
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تعزيز التعاون الاستثماري والسياحي والتعليمي مع صربيا

مواصلة تعزيز العلاقات بين البحرين وتونس

تطور إيجابي مستمر في العلاقات الثنائية... نائب رئيس الوزراء:

تطوير التعاون الداعم للعمل العربي المشترك... نائب رئيس الوزراء:

أكد نائب رئيس مجلس الوزراء الشيخ خالد 
بن عبدالله آل خليفة، متانة علاقات الصداقة 
ــقــائــمــة بــيــن مــمــلــكــة الــبــحــريــن  والـــتـــعـــاون ال
وجمهورية صربيا، وما تحظى به من اهتمام 
الصديقين  البلدين  حــرص  يعكس  مشترك 
مختلف  فــي  بها  والارتـــقـــاء  تطويرها  على 
المتبادلة  الــمــصــالــح  يــخــدم  بــمــا  ــمــجــالات،  ال

ويحقق التطلعات المنشودة.
جاء ذلك لدى لقائه في مكتبه بقصر القضيبية 
لدى  المعتمدة  أمس، سفير جمهورية صربيا 

مملكة البحرين تاتيانا جارتشيفيتش.
وقد أعرب الشيخ خالد بن عبدالله في اللقاء، 
عن تطلع مملكة البحرين إلى تعزيز التعاون 
القطاعات  في  لاسيما  صربيا،  جمهورية  مع 

الاقــتــصــاديــة والاســتــثــمــاريــة والــســيــاحــيــة 
فتح  فــي  يسهم  بما  والتعليمية،  والثقافية 

آفاق جديدة للتعاون الثنائي بين الجانبين.
كما جرى في اللقاء استعراض آفاق العلاقات 
تعزيزها  سبل  وبحث  البلدين،  بين  الثنائية 
في مختلف المجالات، وتبادل وجهات النظر 
الاهتمام  ذات  الموضوعات  من  عــدد  بشأن 

المشترك.
صربيا  جمهورية  سفير  أعربت  جانبها،  من 
شكرها  عن  البحرين،  مملكة  لــدى  المعتمدة 
الــبــحــريــن من  تــولــيــه مملكة  لــمــا  وتــقــديــرهــا 
مع جمهورية صربيا،  بدعم علاقاتها  اهتمام 
ــعـــلاقـــات من  ــمــا تــشــهــده هــــذه الـ مــشــيــدة ب
من  بــه  تتسم  ومـــا  مستمر،  إيــجــابــي  تــطــور 
التقدم  دوام  للمملكة  راجية  مشترك،  تفاهم 

والازدهار.

الشيخ  ــوزراء  ــ الـ رئــيــس مجلس  نــائــب  أكـــد 
خالد بن عبدالله آل خليفة، مواصلة مملكة 
المتميزة  الأخوية  علاقاتها  تعزيز  البحرين 
انطلاقًا  الشقيقة،  التونسية  الجمهورية  مع 
تجمع  التي  الوثيقة  التاريخية  الروابط  من 
وحرصهما  الشقيقين،  والشعبين  البلدين 
في  الثنائي  التعاون  تطوير  على  المتبادل 
العمل  لمسارات  الداعمة  المجالات  مختلف 

العربي المشترك.
ــقــائــه فـــي مــكــتــبــه بقصر  ــدى ل ــ ــك ل ــ ــاء ذل جــ
القضيبية صباح أمس الأحد، القائم بأعمال 
لدى  المعتمدة  التونسية  الجمهورية  سفارة 
مملكة البحرين منى معلول؛ وذلك بمناسبة 

انتهاء فترة عملها لدى المملكة.
ــوّه نـــائـــب رئـــيـــس مجلس  ــ ــي الـــلـــقـــاء، نـ وفــ

ــقــائــم بين  ــوزراء، بــمــســتــوى الــتــنــســيــق ال ــ ــ الـ
البلدين الشقيقين، مشيدا في الوقت نفسه 
الجمهورية  سفارة  بأعمال  القائم  بذلته  بما 
ــوال فترة  الــتــونــســيــة مــن جــهــود طــيــبــة طــ
عملها، وما أسهم به ذلك في تعزيز علاقات 
لها  راجيا  الشقيقين،  البلدين  بين  التعاون 
من  إليها  سيسند  فيما  والــنــجــاح  التوفيق 

مهام مستقبلية.
سفارة  بأعمال  القائم  أعــربــت  جانبها،  مــن 
مملكة  لدى  المعتمدة  التونسية  الجمهورية 
البحرين، عن شكرها وتقديرها لنائب رئيس 
مثمنة  اللقاء،  حفاوة  على  الــوزراء  مجلس 
بــه مــن دعم  مــا حظيت  الــوقــت نفسه  فــي 
مملكة  فــي  الــجــهــات  مــن مختلف  ــعــاون  وت
الدبلوماسي،  عملها  فــتــرة  أثــنــاء  البحرين 
الــتــقــدم  داوم  الــبــحــريــن  لــمــمــلــكــة  مــتــمــنــيــة 

والازدهار.
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مضاعفة الجهود لمواكبة سرعة التحول الرقمي
81 % من مراكز الوزارة نالت الفئة الذهبية في “تقييم الخدمات”... وزير الداخلية:

الــوزاريــة  اللجنة  رئيس  الداخلية  ــر  وزي التقى 
أول  الــفــريــق  والاتـــصـــالات  الــمــعــلــومــات  لتقنية 
ــد بـــن عــبــدالله آل خــلــيــفــة، أمـــس،  الــشــيــخ راشــ
الداخلية،  ــوزارة  ــ ل التابعة  الــجــهــات  بمسؤولي 
والبلاتيني  الذهبي  التصنيفين  على  الحاصلة 
ضمن الدورة الخامسة من برنامج تقييم مراكز 
وزير  نائب  بحضور  وذلــك  الحكومية،  الخدمة 
وزارة  ووكيل  الــعــام،  الأمــن  ورئيس  الداخلية، 

الداخلية.
وفي بداية اللقاء، أعرب الوزير عن أسمى آيات 
القائد  المعظم  الــبــلاد  لملك  والامــتــنــان  الشكر 
الملك  الجلالة  المسلحة صاحب  للقوات  الأعلى 
وإسناد  دعــم  على  خليفة،  آل  عيسى  بــن  حمد 
الأمن  حفظ  مجال  في  الداخلية  وزارة  جهود 
وزيادة كفاءة الأداء الشرطي وترسيخ مسيرة 
التطوير والتحديث في مجال تقديم الخدمات، 
ولي  برئاسة  الحكومة  ومتابعة  بدعم  مشيدا 
العهد نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة رئيس 
الأمير  الملكي  السمو  صاحب  ــوزراء  الـ مجلس 
البناءة  للمبادرات  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان 
الإبــداع  وتحفيز  الأداء  تطوير  في  تسهم  التي 

في منظومة العمل الحكومي.
الملكي  السمو  صاحب  نهج  على  الوزير  وأثنى 
ولي العهد نائب القائد الأعلى للقوات المسلحة 
برنامج  بــاســتــحــداث  الـــــوزراء،  مجلس  رئــيــس 
تقييم مراكز الخدمات الحكومية وتبني الخطط 
ــتــي تــضــمــن تــطــويــر الــخــدمــات  ــادرات ال ــبـ ــمـ والـ
الأداء،  مستويات  أعلى  وتحقيق  الحكومية، 
ومواصلة التميز في إطار رؤية مملكة البحرين 
الفائزة  الجهات  2030، معبرا عن تهانيه لجميع 
شؤون  وهــي  والبلاتيني،  الذهبي  بالتصنيفين 
الجمارك، شؤون الجنسية والجوازات والإقامة، 
العامة  الإدارة  المدني،  للدفاع  العامة  الإدارة 
للمرور، هيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية، 
تقدمه  بما  مشيدا  الجنائية،  المعلومات  إدارة 
فــي مجال  وإبــداعــات  مــن جهود  الجهات  هــذه 
ما  الإلــكــتــرونــيــة؛  الحكومية  الــخــدمــات  تقديم 

ومواصلة  الرقمي  التحول  مواكبة  فــي  يسهم 
مــســيــرة الــتــطــور الــوطــنــي فـــي مـــجـــال تقنية 

المعلومات والاتصالات.
والمقيمين  المواطنين  خدمة  أن  الــوزيــر،  وأكــد 
إطــار  فــي  تقديمها  عــلــى  نعمل  أســاســيــة  غــايــة 
النجاح  وتحقيق  الإنتاجية  زيـــادة  على  العمل 
ــوزارة  ــ ــتــمــيــز، لافــتــا إلـــى الــســمــعــة الــطــيــبــة ل وال
ضمن  لإداراتـــهـــا  المتميز  والــحــضــور  الــداخــلــيــة 
الخدمة  مراكز  لتقييم  الذهبي  التصنيف  جوائز 

الحكومية.
النجاح،  قصص  مــن  العديد  هناك  أن  وأوضـــح 
التي نفخر بها وتجد استحسانا وتقديرا وطنيا، 
الرقمي،  التحول  سرعة  مواكبة  أن  إلى  مشيرا 

تتطلب مزيدا من التدريب والتأهيل ومضاعفة 
الجهود، إذ يعتمد الإنجاز على العمل والتخطيط 
والتميز في الأداء، وهو ما يعد الثروة الحقيقية.
ــيــس الــتــنــفــيــذي لهيئة  ــرئ وفـــي الــلــقــاء، أكـــد ال
لجنة  رئيس  الإلكترونية  والحكومة  المعلومات 
تقييم مراكز الخدمات الحكومية محمد القائد، 
دورات  ضــمــن  الــداخــلــيــة  وزارة  حققته  مــا  أن 
والــدعــم  للاهتمام  واضـــح  انــعــكــاس  الــبــرنــامــج، 
الكبيرين لوزير الداخلية من أجل تبني الوسائل 
المقدمة  الخدمات  جــودة  وتحسين  المبتكرة، 
بالمراكز  الممارسات  أفضل  وتطبيق  للعملاء، 

التابعة للوزارة.
انضمامها  منذ  الــداخــلــيــة،  وزارة  أن  وأضـــاف 

ضمن أعــمــال الـــدورة الأولـــى فــي الــعــام 2018، 
مراكزها  تطور  على  حفاظًا  الجهات  أكثر  من 
إلى  مشيرا  للبرنامج،  المتتالية  الـــدورات  فــي 
أنه في الدورة الخامسة، نال 81 % من مراكز 
الوزارة الفئة الذهبية، وحقق 25 % منها 99 % 
في نسبة الاستيفاء العام للمعايير، التي شملت 
الخدمة وملاءمة  الوصول والتميز في  سهولة 
وفاعلية  العملاء  إدارة  وســلاســة  المركز  بيئة 

العمليات.
ــى مــركــز خــدمــة العملاء  ــه بــالإضــافــة إل يــذكــر أن
ــذي حــصــل عــلــى جــائــزة  ــ بـــشـــؤون الـــجـــمـــارك الـ
الخدمات  مراكز  من  عدد  نال  البلاتينية،  الفئة 
الذهبي،  التصنيف  الداخلية  بــوزارة  الحكومية 

جمارك  بـــإدارة  الموحد  التخليص  مــركــز  وهــي 
الحكومية  الــخــدمــة  مــركــز  الــبــحــريــة،  الــمــنــافــذ 
الجنسية  شــؤون  البرية،  المنافذ  جمارك  بــإدارة 
والجوازات والإقامة )فرع المحرق /  فرع مدينة 
)فــرع  المدني  للدفاع  العامة  الإدارة  عيسى(، 
المعلومات  هيئة  بــالــمــحــرق(،  الأمــنــي  المجمع 
والحكومة الإلكترونية )مركز بطاقة الهوية في 
المعلومات  إدارة  عــراد(،  بمنطقة  السيف  مجمع 
للمرور  العامة  الإدارة  الجنوبية(،  )فرع  الجنائية 
)فرع المجمع الأمني بالمحرق /  المبنى الرئيس 
  / الــمــروريــة  والمراقبة  العمليات  إدارة  مركز    /
مركز مجمع الدانة /  مركز مجمع وادي السيل /  

مدرسة تعليم السياقة، رخص السواق(.

المنامة - وزارة الداخلية

نهج سمو ولي العهد رئيس الوزراء يضمن تطوير الخدمات وتحقيق أعلى مستويات الأداء
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Ramee Grand Hotel & Spa 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact

 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com

TWENTY TWO COLORS CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34641777 or TWENTYTWOCOLORS85@GMAIL.COM

ENOVA ENERGY AND FACILITIES MANAGEMENT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17564855 or Sayed.MohammadBaqer@enova-me.com

SHINE TOWER CLEANING  CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36617007 or STCCONTRACTINGBH@GMAIL.COM

majestic promotions co w l l 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17232208 or ACCOUNTSNAHAR@NISHATGROUP.AE

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

moi bella  beauty lounge 
has a vacancy for the occupation of

 MANICURIST
 suitably qualified applicants can contact

 39747441 or hr@bakgroup.net

BHAI BHAI COMBINED FACILITIES SUPPORT BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 66991090 or MIRZAMUBEEN1155@GMAIL.COM

Al Nawars Electrical Workshop 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36541223 or NOORA.ALKHEDRI@LIVE.COM

DEVES GATE CAR WASH MANUAL 
has a vacancy for the occupation of

 CAR WASHER/CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39464585 or YKHALFAN@GMAIL.COM

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

Back Pole Contracting W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 QUALITY INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 33459666 or INFO@BACKBONEBAHRAIN.COM

ARIZ RESTAURANTS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 33783358 or ARIZRESTAURANT7@GMAIL.COM

INABA RECRUITING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 33000996 or HASN.DONGA@GMAIL.COM

RASHID CENTER FOR PHYSICAL THERAPY 
has a vacancy for the occupation of

 PHYSIOTHERAPIST
 suitably qualified applicants can contact

 17422010 or RASHID_1302@YAHOO.COM

PETROJANA CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 34688884 or LOAI@PETROJANA.COM

Grant Thornton Advisory W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17500188 or JASSIM.ABDULAAL@BH.GT.COM

Alshilati General Trading Partnership Company 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 34667778 or ABUMADIAN1979@GMAIL.COM

GULF ESTEEM CONTRACTING CO. bahraini patnership co 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 35586225 or GECWLL.BAHRAIN@GMAIL.COM

BANGKOK Traditional Thai Massage &Spa For Men 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact
 33367711 or BUHABIB85@GMAIL.COM

SAJID MEN SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 33058503 or BASHIRARSHAD006@GMAIL.COM

AUTO VOLT CAR SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 38383007 or jacobth1969@gmail.com

JOY MAMAS INTERNATIONL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CAKE MAKER
 suitably qualified applicants can contact

 33411723 or ABDULRAOOF83@GMAIL.COM

FASTLINE DECOR COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact

 34366337 or SAFDARNISAR.BH@GMAIL.COM

JADS GENTS SALOON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 36663334 or MAADHSALEH87@GMAIL.COM

LAMAISON INTERIORS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
 suitably qualified applicants can contact
 39185495 or YMABAHRAIN@GMAIL.COM

BAHRAIN VANTAGE POINT EVENTS. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CO-ORDINATOR
 suitably qualified applicants can contact

 37157449 or SHAHZAD1400@HOTMAIL.COM

WE & YOU FOR INFORMATION TECHNOLOGY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36368885 or WE.YOU.TECNOLOGY@GMAIL.COM

SKY TRACK SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 33424410 or ZAFRANULLAH.BH@GMAIL.COM

MOHAMMED ADEL AL-NAHHAM REAL ESTATE 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 39796269 or MOHAMEDLANAHAM93@GMAIL.COM

MADHYA PRADESH PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 35605503 or ASADJAVED079@GMAIL.COM

ISAR GUL SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 35609260 or ISARGULBH@GMAIL.COM

T J CALL CENTER BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33667324 or INFO28TRAVEL@GMAIL.COM

FAJER MOHAMED ISMAEEL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 35137132 or FAISALAHMEDBH2@GMAIL.COM

AMMAD ZAHOOR FACILITIES SUPPORT CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 38011687 or TABASUMFAROOQ61@GMAIL.COM

ZORELL SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33807122 or GULLSHAHEEN34@GMAIL.COM

IBN KHULDOON NATIONAL SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
 suitably qualified applicants can contact

 17687073 or h.radhi@ikns.edu.bh

AHMED HUSAIN ALI MATROOK - ZAHRAT MATROOK - 9812 
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33979858 or Z2939669091@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

DEWAN ROSHAN SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 37016655 or AHMAD.BKSERVICES@GMAIL.COM

ARAB BANK PLC 
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT MANAGER
 suitably qualified applicants can contact

 17549000 or nawal.basheer@arabbank.com.bh

SPARKLINE COMPANY  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33978913 or ASIFBH088@GMAIL.COM

UNISKILLS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17224578 or INFO@JANIKINGBAHRAIN.COM

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

ABULHASAN TRADING CENTRE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17270946 or AMINA.MEFTAH@AL-BUSTANI.COM

MARIAM 88 FASHION 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 66660097 or OM88SALMAN@GMAIL.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or hrd1@macbh.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

Juffair Gate Hotel 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

PRO PIZZA BH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COFFEE SERVER
 suitably qualified applicants can contact
 66668266 or sales@plus965trading.com

SEVEN WONDERS CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36565939 or SEVENWONDERS2009@HOTMAIL.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

SUMMER COOL AUTO COSMETICS 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 33667951 or KHALID_F@LIVE.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

Almoayyed Air Conditioning W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

clean and green services 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 39922434 or cleangreenbh@gmail.com

WESTON SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17702123 or md@weston-services.COM

GIR LINING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 17644055 or FATIMA@GIR-GROUP.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

KING HAMAD AMERICAN MISSION HOSPITAL N.P.C 
has a vacancy for the occupation of

 NURSE(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39748885 or CATHERINE@AMH.ORG.BH

RAKHMAT KHAN SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 35466434 or USSIJIL@GMAIL.COM

inspector automotive services 
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC (AIR-CONDITIONING)

 suitably qualified applicants can contact
 39991696 or ALMOSAWI.NARJES@GMAIL.COM

UNISKILLS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17224578 or INFO@JANIKINGBAHRAIN.COM

ROYAL SARAY RESORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 77707070 or adam.mohamed@fairmont.com

BAHRAIN BAYAN SCHOOL 
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
 suitably qualified applicants can contact

 77122255 or ZAINAB.SHABAN@BAYANSCHOOL.EDU.BH

EIGHTY LINE FOR ELECTRONICS REPAIRING 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33419310 or BAIGSHAKIL0617@GMAIL.COM

PLAY RESTAURANT AND LOUNGE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(ASSISTANT)
 suitably qualified applicants can contact

 16666661 or hrm@sevensholding.com

EMPIRE PIZZA RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact
 37900932 or MOZOWAYED@GMAIL.COM

City Point Hotel W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL SUPERVISOR(HOTEL SERVICES)
 suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

PAD THAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
 suitably qualified applicants can contact

 33255515 or RUQAYABBAS101@GMAIL.COM

REEF LEBANESE RESTAURANT FOR SHAWARMA AND GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33393321 or SHAFEEQ@MARBLEARCHBH.COM

GREENWARE SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 33148296 or KHURRAMSHAHZAD131RB@GMAIL.COM

VirtuThinko W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 33418888 or MAHMOOD@VIRTUTHINKO.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

ALFARES FOR CUSTOM CLEARING FORWARDING & STEVEDORING AND PACKAGI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
 suitably qualified applicants can contact

 17292372 or ALFARESEST.BH@GMAIL.COM

JBG TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
 suitably qualified applicants can contact
 33350072 or PJ.PIZZA@JBGMAIL.COM

AL WAKRAH SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 37017989 or SHOAIBBH33@GMAIL.COM

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
 suitably qualified applicants can contact

 17268111 or hrd1@macbh.com

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345150 or raihan@gtcbah.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

KAY GEE FURNISHING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 17004277 or info@kgf-bahrain.com

RULOR ADVERTISING AND BUSINESS SUPPORT SERVICES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PROMOTER(COMMERCIAL SERVICES)
 suitably qualified applicants can contact

 33742842 or MUHAMMADBURAAQ63@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

NOMADIC SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 33178430 or MOON62476@GMAIL.COM

SWEEPCO CONTRACTING AND CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 34569303 or sikandarkbh@gmail.com

PARK DINE TOURIST RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact
 13606969 or ANEESH@ANEESHT.COM

NOMAN SHAKOOR DECOR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 66390061 or elitegc.ay@gmail.com

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER/OPERATOR(SHOVEL)
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

A WING REAL ESTATE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 35531776 or ALIABDULSTHER@GMAIL.COM

COMPUTER VALLEY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXECUTIVE REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact
 77930304 or ABUREWILEH@GMAIL.COM

YELLOW PYRAMID DECORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33070461 or MIFTIKHAR087@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 CAR CLEANER(WASHING & GREASING W.SHOP)
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

SEA LOFT VILLAS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 LIFEGUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66676777 or ACCOUNTS@EATCORP.COM

AL-BADER GARAGE 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17675788 or info@namc.bh

MILTEX POWER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 66304324 or parveenkhan1290@gmail.com

PAK WOOD INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 32129171 or TALATBASHIR98@GMAIL.COM

TEJGAON COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36968234 or MARIAMJANNATULFATEMA@GMAIL.COM

TEJGAON COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 36968234 or MARIAMJANNATULFATEMA@GMAIL.COM

CITY INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact
 37464142 or faisalgondal71@gmail.com

MNU COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 66338901 or MARIAMJANNATULFATEMA@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

S S SAMSANA CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 37106333 or SAMIULLAHRAZA1@GMAIL.COM

DETERRA CONTROL AND CLEANING SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 39777320 or ISA.ALI.GF@GAMIL.COM

MUHAMMAD FAIZAN CONTRACTING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 37448181 or HAJIFAIZAN23@GMAIL.COM

ABDALIA REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33286823 or SAMIULLAH5896@GMAIL.COM

One O One restaurant 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
 suitably qualified applicants can contact
 33833297 or HH.HERZ@HOTMAIL.COM

Adeel anees for Machinery and equipment Bahraini partnership com 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 35472751 or ADEEL.ANEES95@GMAIL.COM

W S PHOTOCOPY CENTER 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 13690003 or WAQAR9792@GMAIL.COM

JAMILA PHARMACY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 17770214 or ALHOUDAPHARMACY@GMAIL.COM

AL ARIF CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 38038442 or AH7951291@GMAIL.COM

PLUS POINT CLEANING COMPANY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 34327203 or KM349646@GMAIL.COM

DESTELLO D SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 36815455 or NAEEM.BAJWA1@GMAIL.COM

O.B.C CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17213989 or MUFADDALBUILDINGMATERIALS@GMAIL.COM

M S F ARK INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
 suitably qualified applicants can contact

 36963657 or WAQARSANDHU121@GMAIL.COM

MIRAL SALON W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
 suitably qualified applicants can contact

 36780783 or AMIR.ARAMEX@YAHOO.COM

FAJER MOHAMED ISMAEEL JAWHER ISMAEEL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35306735 or FAJERMOHAMEDBH12@GMAIL.COM

MON 19 مايو 2025 - 21 ذو القعدة 1446 - العدد 6061الاثنين

+973 17111444+973 17580939 +973 17111504
للتواصل مع إدارة المبيعات والتسوي́     36060113  -  17111503

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية

بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

فعلى كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أو عهدة أو أملاك تخص هذه الجمعيات الاتصال بالمصفي القانوني 

mudhaffaryousif@hotmail.com :على الرقم التالي:  33616526 / 17330880 - البريد الالكتروني

جمعية المنتدى
قرار رقم )22(

جمعية التوفير والتسليف 
لموظفي وزارة العمل
والتنمية الاجتماعية 

قرار رقم )14(

جمعية التوفير والتسليف 
التعاونية لمعلمي وموظفي

وزارة التربية والتعليم
قرار رقم )27(

جمعية معلمي اللغة 
الفرنسية 
قرار رقم )66(

وزارة الصناعة والتجارة    -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن إˢهار انتهاء أعمال تصفية

ĉ�ĉشركة أكشايا لل˓دمات الفنية ذ�

المصفي  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
القيد  بموجب  والمسجلة  يوس˽   ʍمو عبدالرسول  محمد 
الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إˢهار  ˮالبا   1  -  165878 رقم 
وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وˢطبها  ا˒تيارية   تصفية 
̢ˎ̇اĉ قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوĉ بقانون رقم 

21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن إˢهار انتهاء أعمال تصفية

ĉ�ĉشركة ماي̇ل أند برونو للاستشارات ذ�

 ĉتقد قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
إليها السيد وساĉ ˒واجه عنايت الله ˺لاĉ باعتباره المصفي 
 ،  ĉ�ĉذ� للاستشارات  برونو  أند  ماي̇ل  لشركة   Ҟالقانو
انتهاء  إˢهار  ˮالبا   ،  92027 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة 
السجل  من  وˢطبها  )ا˒تيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال 
الصادر  التجارية  الشركات  التجاري، وذلك وفقا ̢ˎ̇اĉ قانون 

بالمرسوĉ بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل
إعلان بشأن إˢهار انتهاء أعمال تصفية

ĉ�ĉديزاين  ذ� � Ѿ � شركة او

 ĉتقد قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
لها السيد ˎسن محمد ˎسҢ ˎسن محمد  باعتباره المصفي 
بموجب  والمسجلة   ĉ�ĉذ� ديزاين    �  Ѿ  � او  شركة   Ҟالقانو
تصفية  أعمال  انتهاء  إˢهار  ˮالبا   58843  –  1 رقم      القيد 
الشركة تصفية  ا˒تيارية  وˢطبها من السجل التجاري، وذلك 
 ĉبالمرسو الصادر  التجارية  الشركات  قانون   ĉ̇اˎ̢ وفقا 

بقانون رقم 21 لسنة 2001 

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل

إعلان تصفية

  ĉ�ĉذ� ʐأقا ʉمس

سجل تجاري رقم   155769 – 1

 ʉإليها مس ĉتعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقد

أقاʐ ذ�ĉ�ĉ المسجلة بموجب القيد رقم   155769 - 1   بطلب تصفية 

الشركة تصفية  ا˒تيارية   وتعيҢ السادة  محمد يوس˽ ابراهيم محمد 

علي   مصفيا للشركة�

عنوان المصفي : محمد يوس˽ ابراهيم محمد علي  

EV#GZEF-EK�FRP    -     )� 973( 39828990

وزارة الصناعة والتجĄĄĄĄارة   -   إدارة التسجيل

)&R2�25-�24�4( إعلان رقم

تسجيĄĄĄĄل اسĄĄĄĄĄم تجĄĄĄĄĄĄاري

تقدĉ إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعʊ كل من لديه 

 ˑمسة عشر يوما من تاري لال˒  أي اعʉاÿ قانوҞ التقدĉ إلى ا̤دارة˒ 

ا̤علان ب̇تاñ مرفقا به ما يعزز اعʉا˪ه �

اسم التاجر:  سلطانه محمد علي مقبل

ا̦سم التجاري الحاɿ: الرياÿ الحدي˅ للاˆاô المستعمل

ا̦سم التجاري الجديد: ʖير فʠ أˆاô مستعمل

قيد رقم �11�3-4

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل

  &R2�25- 88103   إعلان رقم

تنازل ǐ عن المحل التجاري

المحل  تحويل  بطلب  السعيد  محمد  ابراهيم  سعيد  السيد  إلينا   ĉتقد

التجاري التاɿ 139739 إلى السيدة بسمه ابراهيم علي الجيماز

فعʊ كل من لديه أي اعʉاÿ قانوҞ التقدĉ إلى ا̤دارة ˒لال ˒مسة 

عشر يوما من تاريˑ ا̤علان ب̇تاñ مرفقا به ما يعزز اعʉا˪ه �

13��3�رقم القيد: 2-

ا̦سم التجاري:   الذواق للتجارة العامة

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

المؤسسة  مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

السلاق  علي  محمد  نعمه  للسيد/السيدة  والمملوكة  للعبايات  دريم  سديل  الفردية 

والمسجلة بموجب القيد رقم 11-45233، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( 

 1000 وقدره  برأسمال  محدودة(  مسؤولية  ذات  )شركة  إلى  القيد  وتحويل  المذكور 

من  جزء  عن  الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني،  دينار 

أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

SHAMSUL HOQUE HIRON MIAH بنسبة 48%

ELIASHOSSAINLATENURULISLAM بنسبة48%

نعمه محمد علي السلاق بنسبة 4%

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل

إعلان بشأن تحول شركة  شركة ذات مسʷولية محدودة

إلى شركة  شركة ت˫امن بحرينية

بأنه قد تقدمت  الصناعة والتجارة  التسجيل بوزارة  إدارة  تعلن 

شركة  شركة فريˡ زون للاستشارات ذ�ĉ�ĉ  المسجلة بموجب 

القيد رقم   �1��22-1   بطلب تحويل الش̇ل القانوҞ للشركة 

المذكورة من   شركة ذات مسʷولية محدودة  إلى شركة  شركة 

ت˫امن بحرينية

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
CR2025- 89393 إعلان رقم
 تنازل ǐ عن المحل التجاري

وكيل   ˹ʶالصا علي  محمد  ابراهيم  محمد  عادل   / السيدة  الينا  تقدمت 
التجاري  المحل  تحويل  بطلب   ˹ʶالصا علي  محمد  ابراهيم  محد  ة  ور̂

˹ʶ3940 : إلى السيدة عادل محمد ابراهيم محمد علي الصا ɿالتا
فعʊ كل من لديه أي اعʉاÿ قانوҞ التقدĉ إلى ا̤دارة ˒لال ˒مسة 

عشر يوما من تاريˑ ا̤علان ب̇تاñ مرفقا به ما يعزز اعʉا˪ه�
ا̦سم التجاري رقم القيد   

مجوهرات البحرين   3�4�-1
مجوهرات البحرين   3�4�-2

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل

إعلان تصفية

ĉ�ĉإل للحلول المت̇املة ذ� üإ ʎ شركة

سجل تجاري رقم 71847 - 1

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدĉ إليها شركة 

رقم  القيد  بموجب  المسجلة   ĉ�ĉذ� المت̇املة  للحلول  إل   üإ  ʎ

71847 - 1 بطلب تصفية الشركة تصفية ا˒تيارية  وتعيҢ السيد عبدالله 

محمد ˢ̇رالله علي مصفي للشركة

عنوان المصفي : عبدالله محمد ˢ̇رالله علي

DVKXNUDOOD#\PDLO�FRP     -    38881112

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
  &R2�25-����إعلان رقم  2

تسجيل اسم تجاري

تقدĉ إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعʊ كل 
من لديه أي اعʉاÿ قانوҞ التقدĉ إلى ا̤دارة ˒لال ˒مسة 

عشر يوما من تاريˑ ا̤علان ب̇تاñ مرفقا به ما يعزز اعʉا˪ه �
Ңاسم التاجر : يوس˽ اˎمد محمد ˎس

ا̦سم التجاري الحاɿ : أرتي̇يو للطباعة وا̤علان
ا̦سم التجاري الجديد : عاғ العجاʶب للطباعة وا̦علان

قيد رقم : 131574 – 2

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
 ĉ�ĉالطبيعي ذ� õللعلا ҡمركز فزيوك

 õللعلا ҡتعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه مركز فزيوك
 ҡت˻ي  Ңالبˮ  ،175701 رقم  القيد  بموجب  المسجلة   ĉ�ĉذ� الطبيعي 

ا̦سم التجاري للفرĂ رقم )2(
ĉ�ĉالطبيعي ذ� õللعلا ҡمن: مركز فزيوك

3H<SIO&ARE 3H<SIOTHERA3< &ENTER :�L�L
ĉ�ĉالطبيعي والتأهيل ذ� õللعلا ҡالى: مركز فزيوك

3H<SIO&ARE 3H<SIOTHERA3< 	 REHA%ILITATION &ENTER :�L�L
 ĉالتقد التجاري  ا̦سم   ҡت˻ي  þب˓صو  ÿاʉاع لديه  من  كل   ʊفع
من  يوما   ĉيو عشر  ˒مسة  مدة  ˒لال  المذكورة  ا̤دارة  إلى  باعʉا˪ه 

تاريˑ نشر هذا ا̤علان�

وزارة الصناعة والتجارة  -  إدارة التسجيل

إعلان بشأن إˢهار انتهاء أعمال تصفية

ĉ�ĉشركة صومان للاستشارات ا̦دارية ذ�

لها   ĉتقد قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

TAJUL ISLAM ALAI MIAH باعتباره المصفي القانوҞ لشركة صومان 

 -  161091 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة   ĉ�ĉذ� ا̦دارية  للاستشارات 

ˮ1البا إˢهار انتهاء أعمال تصفية الشركة تصفية  ا˒تيارية  وˢطبها 

ˎ̇اĉ قانون الشركات التجارية الصادر  من السجل التجاري، وذلك وفقا̢ 

بالمرسوĉ بقانون رقم 21 لسنة 2001

وزارة الصناعة والتجĄĄĄĄارة   -  إدارة التسجيل
��3��-&R2�25 إعلان رقم

معاملة مشʉكة - ت˻يҡ ا̦سم التجاري

 ، التجاري  ا̦سم   ҡت˻ي بطلب  أدناه  المعلن  السيد  إلينا   ĉتقد
ا̤دارة  إلى   ĉالتقد  Ҟقانو  ÿاʉاع أي  لديه  من  كل   ʊفع
ما  به  مرفقا   ñب̇تا ا̤علان   ˑتاري من  يوما  عشر  ˒مسة  ˒لال 

يعزز اعʉا˪ه �
ćمبار ñيعقو ʙمه عيˮر :فاĄĄĄĄĄĄĄĄĄĄĄم التاجĄĄĄĄĄĄĄاس

 ا̦سم التجاري الحاɿ : الزعيم للعملات وا̦نتيك
ا̦سĄĄĄĄĄم التجĄĄĄاري الجديد : عبҡ الҟج˝ للعبايات

���2�رقم القيد : 3-

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل

إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويل القيد إلى شركة ذات مسؤولية محدودة

المؤسسة  مالك  إليها  تقدمت  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

السلاق  علي  محمد  نعمه  للسيد/السيدة  والمملوكة  للعبايات  دريم  سديل  الفردية 

والمسجلة بموجب القيد رقم 11-45233، بطلب بيع المحل التجاري )المؤسسة الفردية( 

 1000 وقدره  برأسمال  محدودة(  مسؤولية  ذات  )شركة  إلى  القيد  وتحويل  المذكور 

من  جزء  عن  الفردية(  )المؤسسة  التجاري  المحل  مالك  بتنازل  وذلك  بحريني،  دينار 

أصول وموجودات والتزامات المحل التجاري ليصبح مملوكا للشركاء التالية أسماؤهم:

SHAMSUL HOQUE HIRON MIAH بنسبة 48%

ELIAS HOSSAIN LATE NURUL ISLAM بنسبة48%

نعمه محمد علي السلاق بنسبة 4%
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Vacancies Available

Eastern Asphalt & Mixed Concrete Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact
 17252078 or EAMCO@BATELCO.COM.BH

SHIFA AL JAZEERA MEDICAL STORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STORE CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 39425758 or SHIFA.BAH@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

CALIFORNIA EXCAVATIO CONSTRUCTION & HEAVY 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 17610065 or CALIFORNIAHY@GMAIL.COM

ABLE CONSTRUCTION W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 39275734 or M-RAHMA@HOTMAIL.COM

GREEN CITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33214563 or info@gcs.bh

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

RAMEE PALACE HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17811688 or hrg.bh@rameehotels.com

KHAIR AL KHALEEJ JEWELLERY 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(JEWELLERY)
 suitably qualified applicants can contact

 33229242 or AWAIIS.BASHIIR@GMAIL.COM

212 SUPERMARKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33242255 or 212SUPERMARKET@GMAIL.COM

GREEN CITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33214563 or info@gcs.bh

MOUNTAIN BOY CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39688114 or AALASFOOR20@GMAIL.COM

ELLEDOR BEAUTY LOUNGE 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 33777267 or LADUREE.BH@GMAIL.COM

SATYANA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 36946788 or HAYATSERVICES33@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

CMEC BAHRAIN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SITE INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 36065078 or liwenrui@cmec.com

THE SOUQ SCENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
 suitably qualified applicants can contact

 35364398 or KHALEEQ@BINDARWISHPERFUMES.COM

CLB RESTAURANTS 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 66666330 or YOUSIF@YS-BG.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

668 CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 66666589 or INFO@668CAFE.COM

Salon Beauty on Call 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39737313 or SHATHA.EBRAHIM@GMAIL.COM

PARAMOUNT DOORS FACTORY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17410204 or finance@paramountdoorsco.com

A A AL WARDI POST TENSION WLL 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35503550 or AAALWADIPT@GMAIL.COM

Secure Me W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

ABDULHADI ALAFOO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 ERECTOR-STEEL-(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

THE LAUNDRY HOUSE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 17000073 or alkhanaizi@thelaundryhouse.bh

YALLA MOVE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 39531396 or CKMANAGEMENT.BH@GMAIL.COM

AL - NAEEM ALAALI RESTAURANT COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 34113488 or JASSIMPALACE@YAHOO.COM

BAZID ALUMINUM WLL 
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33701310 or KALAM567888788@GMAIL.COM

ALHARAM INSULATION SYSTEMS 
has a vacancy for the occupation of

 SITE INSPECTOR
 suitably qualified applicants can contact

 33878334 or YAHYAALHARAM@GMAIL.COM

CHICKET TEA W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 35114403 or DPASIF@YAHOO.COM

Fasteners For Repairing Air Conditioners 
has a vacancy for the occupation of
 AIR-CONDITIONING TECHNICIAN

 suitably qualified applicants can contact
 36634333 or hameedthabet30@gmail.COM

LALUZ EVENT 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33471737 or LALUZEVENT1.BH@GMAIL.COM

NASEEM ALJANNH GENERAL TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 34173133 or ABDULSEJADEK7@GMAIL.COM

SMART NASHMI CO. FOR FOOD & BEVERAGES SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(KEBAB)
 suitably qualified applicants can contact
 16010246 or AOUS.ALALI@GMAIL.COM

MUHAMMAD NAVEED HAMEED DECOR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 36450052 or MALIKAHSAN5052@GMAIL.COM

EBRAHIM SALIM MEEBAR 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 39294818 or HMEEBER@GMAIL.COM

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

SHAMS AL MALIKIYA CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 SHAWARMA WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 39696466 or S.ALAWI100@GMAIL.COM

PRESSCO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAPER PACKER)
 suitably qualified applicants can contact

 17258882 or ALMASERA@BATELCO.COM.BH

BEYON B.S.C 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact
 17885503 or HR.Operations@btc.com.bh

GULF CITY CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39641612 or yousif@aanass.net

Jasmi’S Corporation  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 17588787 or JASSIMALAMEEN@GMAIL.COM

YATEEM AIRCONDITIONING COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SR TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17000996 or hr@yateemac.net

PRINCESS MARIAM PHILIPINO KITCHEN AND BAKERY 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact
 39467568 or KALBOOO69@GMAIL.COM

TOP THAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17277756 or FAEQSALMAN63@GMAIL.COM

MUHAMMAD ABID SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 37433737 or NOORAMINBH@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

KONTRA 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 17533311 or RASHID_BUALI@JALAL.COM

CHICAGO AUTO SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact
 33686863 or BSSA999@HOTMAIL.COM

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh

SHAMROCK TRADING CENTRE 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 39460276 or arazzaqali@yahoo.com

CHONDI CLEANING SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 65001999 or HARJITKUMAR265@GMAIL.COM

AWAL A.C & REFRIGERATION WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 ESTIMATOR(COST)
 suitably qualified applicants can contact

 17293388 or hr1@gulfstarbh.com

YOR MOTOR SERVICES 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
 suitably qualified applicants can contact

 39556556 or YOR_MOTOR@OUTLOOK.COM

DAR TAHERAH LADIES SALON 
has a vacancy for the occupation of

 BEAUTICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17402236 or alifreedom2@gmail.com

AL MISHRAA CONSTRUCTION EST 
has a vacancy for the occupation of

 TRENCH-DIGGING MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17601070 or BAGDADA_DOC@GMAIL.COM

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

SAUDI CABLE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SURVEY TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39669208 or SAYAD.AHMED@GMAIL.COM

ALRAJI CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39452043 or ALTINAH@WINDOWSLIVE.COM

ALICE BORDERLAND SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 37433737 or HAGINAWAZBH1@GMAIL.COM

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com

RESTAURANT BAIT ALKEBDA 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17262444 or BAITALKEBDA@GMAIL.COM

al enma house for security services W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 36633319 or admin@enmabh.com

S T K REAL ESTATE CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
 suitably qualified applicants can contact

 33664221 or SA556334@GMAIL.COM

Janet Art Ladies Tailoring 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 35301525 or janet.cuervo@tradearabia.net

MIDDLE STAR TECHNOLOGIES CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(ELECTRICIAN/WIREMAN)
 suitably qualified applicants can contact
 33942551 or MIDSTAR.SAT@GMAIL.COM

GOURMET BURGER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM

RAWAHA AL HIDD CAFETERIA 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39158777 or RMOHD63@YAHOO.COM

AL ZAWRA KITCHEN & RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 17004999 or S.ANWAR7777@gmail.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALHAMAD CONSTRUCTION & DEVLOPMENT CO. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17226618 or ACKR007@GMAIL.COM

JEWELLERY FALAWH W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 34441960 or mahmoodalazi@yahoo.com

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

2021 LADIES TAILORING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 35581508 or KAZIHANNAN197@GMAIL.COM

NUNU CAFE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
 suitably qualified applicants can contact

 33288656 or sivaprakasbh@gmail.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALHASSANAIN B.S.C CLOSED 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17559999 or JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM

ALMATADOR BIRDS 
has a vacancy for the occupation of

 BIRDS KEEPER
 suitably qualified applicants can contact

 39808085 or ALANOOD719@ICLOUD.COM

ALYAMAMA HOUSE FOR CLEANING CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17345569 or YAMAMAHOUSE1@GMAIL.COM

CONTRUST CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 33133078 or AUTOCARE.BH@GMAIL.COM

UKC REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33341875 or TKSHAMSHAD1611@GMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17179097 or DPASIF@YAHOO.COM

AWAL A.C & REFRIGERATION WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 17293388 or hr1@gulfstarbh.com

GULF COMMERCIAL FRANCHISE GATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (PROJECT)
 suitably qualified applicants can contact

 36975880 or CEO@NF.COM.SA

J R S ALDOY ATHLETE HUB 
has a vacancy for the occupation of

 PHYSICAL TRAINER
 suitably qualified applicants can contact
 17633399 or INCLUS.BH@GMAIL.COM

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

GENT STATION FOR SELLING COSMETICS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
 suitably qualified applicants can contact

 39483977 or ALMODAWOB.SAA@GMAIL.COM

BAHRAIN COFFEE BREWERS COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
 suitably qualified applicants can contact

 17111722 or ANEESH@FOODVESTHOLDING.COM

SAJBON CITY CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact
 65001999 or SAJBONWLL@GMAIL.COM

WHITE LINE OTHER BUSINESS SUPPORT SERVICE ACTIVITIES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 35903945 or

IBN TANZAIB LIMELIGHT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 33213724 or TAYYABZ213@GMAIL.COM

SAUDI CABLE COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39669208 or SAYAD.AHMED@GMAIL.COM

NANCY VENTURES FOR FACILITIES SUPPORT  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 37661056 or ONTITA06@GMAIL.COM

MATALE MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 33064822 or GAMBHIRANDANIEL2@GMAIL.COM

TICKRRY TAYA PAK SERVICES  CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM

MUHAMMAD FARHAN ZAFAR PACKAGING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 38011687 or TABASSUMFAROQ61@GMAIL.COM

HASHEM ALWADAEI LEGAL CONSULTANCY OFFICE 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL LAWYER
 suitably qualified applicants can contact

 17000290 or WEDAEI_H_LAW@HOTMAIL.COM

GRACE CHOICE COMPUTER PROGRAMMING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR FOR SERVICES
 suitably qualified applicants can contact
 34002030 or ANANDHGK@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH

LABONE CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DESIGNER(INTERIORS)
 suitably qualified applicants can contact
 36381999 or ASKAR@BATELCO.COM.BH

ARROW EXPRESS W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 MECHANICAL TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36819991 or ARROWEXPRESS.BH@GMAIL.COM

ARABIAN WORLD KITCHEN 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39666003 or skybedfurniture@gmail.com

TEBODIN MIDDLE EAST LIMITED 
has a vacancy for the occupation of

 CHEMICAL ENGINEERING TECH.(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17700544 or TEBODIN@BATELCO.COM.BH

TAJ MAHAL EXPRESS LAUNDRY 
has a vacancy for the occupation of

 PRESSER (HAND)
 suitably qualified applicants can contact

 39805603 or tajmahalexpresslaundry@gmail.com

AL MOAYYED MOTORS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17211211 or AQEEL@ALMOAYYED.COM.BH

EAGLE FOR SAFE AND SECURITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17270140 or alialtmimi@yahoo.com

SECURI CORE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 17822228 or HRGUARDS@SECURICORE.BH

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE COMPANY B.S.C. (CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17727676 or aqeel@basma.com.bh

AMSTER RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 37727288 or AMAAL1996SH@GMAIL.COM

FRESH TOUCH MANPOWER SUPPLY W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 38880304 or MOHD.POLLUX@OUTLOOK.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

GOURMET BURGER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17001720 or GOURMETBURGERBAH@GMAIL.COM

ARAB VAPE GENERAL TRADE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 36667606 or MORSLON@HOTMAIL.COM

BURGER ZOOM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 36020031 or PRINCEBURGER@GMAIL.COM

BASMAN GULF CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 39654311 or shakeel@bassmanbh.com

Kintetsu World Express Saudi Arabia Ltd - Foreign Branch Co. 
has a vacancy for the occupation of

 EXECUTIVE COORDINATOR
 suitably qualified applicants can contact

 38000358 or noor.ahmed@kwe.com

SAZEON ElectroMechanical Contracting Company W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 32117224 or SAZEONEMCC@GMAIL.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

SAYACORP HOSPITALITY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 GENERAL SUPERVISOR(HOTEL SERVICES)
 suitably qualified applicants can contact

 17170000 or kathrina.nisnisan@conradhotels.com

PREMAX FACTORY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(MAINTENANCE)
 suitably qualified applicants can contact

 17255078 or INFO@PREMAXIT.COM

PATAAL LOK SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 37090204 or PATAALLOKBH@GMAIL.COM

NASSER ABD MOHAMMED B.S.C(CLOSED) 
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 17700888 or NASSERAB@BATELCO.COM.BH

Sara Events 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 33936690 or SARA4EVENTS@GMAIL.COM

ARAB Union Contracting Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM

SSMM INTERIOR DECORATION COMPANY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER(DECOR)
 suitably qualified applicants can contact

 37505455 or SARMADNISAR36@GMAIL.COM

SHEIKH ELBALAD ROASTARY TRADING 
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
 suitably qualified applicants can contact

 36400996 or HSNDALEL@GMAIL.COM

USAMA GORAYA SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 37512889 or HAFIZSAHIB1Y@GMAIL.COM

Wyndham Garden W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
 suitably qualified applicants can contact

 66316666 or mannai.hr@mannaitrading.com

EILAF SAMA ALRIFFAEIN  PHONE CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 34335952 or FARUQESANTOS@GMAIL.COM

SAMUI THAI RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 17291133 or ISA.ALHADDAD@HOTMAIL.COM

AJEEB RESTAURANT & GRILLS 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 39439922 or FO2IEN138@GMAIL.COM

CHICKET W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17179097 or DPASIF@YAHOO.COM

Ample Services Co WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33112231 or fais8607@gmail.com

Elegant Leo contracting 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33725553 or E.LEO.BH@GMAIL.COM

NIRVAIR SINGH REPAIR OF MACHINERY CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact
 38011006 or JAGGAMOUD@GMAIL.COM

ALMOAYYED SECURITY 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

ARABIAN TECHNICAL SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact
 33779330 or INFO.QOLABA@GMAIL.COM

BAHRAIN FLEXIPACK W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MACHINE OPERATOR
 suitably qualified applicants can contact

 66995004 or bahrain.flexipack@gmail.com

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh

ALI SABAH PHOTO COPY AND PRINTING 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17244162 or GGLADS1981@GMAIL.COM

SWAR SUPPLY MANPOWER 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17001271 or swar.supplymanpower@GMAIL.COM

ALFUSTAT SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
 suitably qualified applicants can contact
 36641686 or wayinvestor@GMAIL.COM

ELEGANT WAY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 39259693 or IKRAAMNAWAZ595@GMAIL.COM

TITLE RESTURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 32177668 or MIKZ97230@GMAIL.COM

PURANI DILLI RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 32000895 or OPDT82@GMAIL.COM

MJD CLEANING AND FACILITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 77087232 or info@mjdgroupbh.com

AL AMAYRA INTERIOR DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 36872945 or DOCUMENTBHA9@GMAIL.COM

FLEXI BUSIXI CO.  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact
 66627665 or ABUAZLAN@YAHOO.COM

AL RAFIQUE STAR CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 33213724 or TAYYABZ213@GMAIL.COM

MULTI CONNECTION SOLUTIONS  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
 suitably qualified applicants can contact

 33829314 or M.MOSTAFA@MCS-GRP.COM

D D L M D DECORATION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 38206258 or MR.ASLAM.BH@GMAIL.COM

RASHID MAHMOOD BUSINESS SUPPORT AND MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 38868452 or MUHAMMADSAIF3581@GMAIL.COM

ABU ASIF TOWERS FACILITY SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 33452803 or MALIKASIF541254@GMAIL.COM

FAKHROU UD DIN SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 37433737 or FAKHROUBH12@GMAIL.COM

KHAN BABA SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 35466434 or USSIJIL@GMAIL.COM

ASAR- AL- RUWAYEH ATTORNEYS & LEGAL CONSULTANTS 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 17533182 or SMUSTAFA@ASARLEGAL.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

GULF AIR B.S.C. (C) 
has a vacancy for the occupation of
 CABIN CREW / FLIGHT STEWARD

 suitably qualified applicants can contact
 17337804 or recruitment@gulfair.com

EAST ARAB CONTRACTING ESTABLISHMENT 
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
 suitably qualified applicants can contact

 17713731 or EASTARABCON@GMAIL.COM

ABDULLA MARHOON RASHID 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 39692586 or A.MARHOON.R@GMAIL.COM

Optica W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 OPTOMETRIST
 suitably qualified applicants can contact
 17516819 or ahmed.director@Optica.net

ESMAELY LENZOHM ELECTRICAL CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 17830330 or info@esmaelylenzohm.com

G4S GENERAL CLEANING AND MAINTENANCE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 17714409 or mohamed.husain@bh.g4s.com

AREENA CONTRACTOR GROUP CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 17245222 or ALANSARI@AREENAGROUP.COM

Haroona Food Stuffs 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 17442156 or 1210HUSSAIN@GMAIL.COM

FALCON ISLAND CLEANING EST 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 33454414 or falcon-i@hotmail.com

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66626168 or TDAINEH@GMAIL.COM

NOSHAD CARGO HANDLING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33093194 or AMIRHAMZA53@GMAIL.COM

WHITE FALCON PRIVATE SECURITY SERVICES Co. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
 suitably qualified applicants can contact

 66626168 or TDAINEH@GMAIL.COM

Arkan Itihad Development Co. W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
 suitably qualified applicants can contact

 13300444 or HROFFICER@AIMSBAHRAIN.COM

RUHUL AMIN WASHING AND IRONING OF TEXTILES 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
 suitably qualified applicants can contact

 35382689 or TASLIMUDDIN850@GMAIL.COM

HAFIZ UMAR STAR SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 36105576 or CHERRYCHOCO37@GMAIL.COM

FARAKH DECOR CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 39924646 or JUTTFARAKH76@GMAIL.COM

AL RASSAD CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 36418308 or pelia.spc16@gmail.com

NOMADIC SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
 suitably qualified applicants can contact
 33178430 or MOON624786@GMAIL.COM

SAAD ABU AHMED PUBLICITY AND ADVERTISING  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 66388642 or A_ASEM62@YAHOO.COM

BAPCO UPSTREAM W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALIST
 suitably qualified applicants can contact

 17148003 or RECRUITMENT_DONOTREPLY@TATWEERPETROLEUM.COM

ALASKA ALUMINUM FABRICATION 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 34348424 or ALASKA_ALUMINIUM@HOTMAIL.COM

PANCHAYAT SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 33916079 or SOHAILAHADBH12@GMAI.COM

ABDULAZIZ ALSAYED TRADING & CONTRACTING W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(HEAVY TRUCK)
 suitably qualified applicants can contact

 33747598 or AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM

TEAM CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 MASON
 suitably qualified applicants can contact

 39289289 or teamco98@gmail.com

POWER TECH DEVELOPMENT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
 suitably qualified applicants can contact

 39279042 or gm@powertechdevelopment.com

ADAM TOUCH CARPENTRY WORKSHOP 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 36944460 or DAIHAWY@GMAIL.COM

BHANWARIYA BUILDING CONSTRUCTION W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact
 37774616 or ABBAS33901@GMAIL.COM

EVER FINE TRADING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CASHIER
 suitably qualified applicants can contact

 39151200 or GEEPASBAHRAIN@GMAIL.COM

SABT AUTO SERVICE 
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN(CARS ENGINES)
 suitably qualified applicants can contact
 38003449 or SABTVWSS@GMAIL.COM

FRESCO MANAGEMENT CONSULTANCY BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 34456105 or SAEEDSHAKIRALI451@GMAIL.COM

Mazaya Sultan Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 33046640 or Mazaya.gm@HOTMAIL.COM

HAZRA JEWELLERY DESIGN W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JEWELLERY & PRECIOUS METAL)
 suitably qualified applicants can contact
 39803368 or hazradeepak@yahoo.com

THE LEGEND SAEED ALSAMMAK TO TRADE 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 35106381 or SAEEDALSAMAK2@GMAIL.COM

PARK AND SAVE MARKET 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17422800 or HANIBOHAMAD74@GMAIL.COM

Swiss Belresidences Juffair W.L.L. 
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
 suitably qualified applicants can contact

 17292760 or MOHD@HHLARI.COM

WOODCO TRADING AND CARPENTRY w.l.l 
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
 suitably qualified applicants can contact

 32211318 or woodcointeriorsbh@gmail.com

FAIZA & FAIHA TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 34304664 or SHAMEERNALMADEENA@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ERECTOR-STEEL-(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

BROOKER EXPRESS INVESTORS SERVICES CENTER W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES EXCUTIVE
 suitably qualified applicants can contact

 39456588 or ALHUJAHBAKERYS@GMAIL.COM

ROCKWELL CONSTRUCTIONS W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 MASON(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact
 37200500 or INFO@ROCKWELLBH.COM

BUILD BOX FURNISHING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
 suitably qualified applicants can contact
 33600506 or FAHDANDC@GMAIL.COM

KUNHAR INTERIOR DESIGN AND REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
 suitably qualified applicants can contact

 34000955 or 4759468@GMAIL.COM

ELV ABAYA. 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact

 66664614 or MOHAMMED@RETOUCHE.CO

BBB GENERAL CLEANING 
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 38114011 or FAISALTMUNEER11@GMAIL.COM

VATES FACILITIES SUPPORT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
 suitably qualified applicants can contact

 33491962 or BERTHRAMEKE2000@GMAIL.COM

MOOSH TOBACCO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact
 36667606 or MORSLON@HOTMAIL.COM

THE SWEETENED SUGAR W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 33921313 or JJ5345282@GMAIL.COM

QAZZA TEXTILE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
 suitably qualified applicants can contact

 36832020 or ABHISHAKEPAL21@GMAIL.COM

AL LATIF CONTRACTING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 33213724 or TAYYABZB213@GMAIL.COM

KUN TRADING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
 suitably qualified applicants can contact
 37115727 or ANSA@ABDULLANABI.COM

RAFI BEST SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
 suitably qualified applicants can contact

 33900451 or DACONSCOSTOMER9211@GMAIL.COM

FOOD TREASURE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
 suitably qualified applicants can contact

 36306361 or M_MOHSEN27@YAHOO.COM

KLSE SERVICES  W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact

 37410136 or SAFDARHAYATBUSINESS@GMAIL.COM

M U R D R CARGO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact
 38206985 or MUD.BH.PK@GMAIL.COM

HADI LAGHARI SERVICES W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
 suitably qualified applicants can contact

 36485455 or SANAZAIN6018888@GMAIL.COM

MUHAMMAD ALI SERVICES CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
 suitably qualified applicants can contact

 37213273 or MUHAMMADALISERVICESBH@GMAIL.COM

TABID MANAGEMENT CONSULTANCY CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
 suitably qualified applicants can contact

 32119631 or MDSHAHZAD69999@GMAIL.COM

FAJER MOHAMED ISMAEEL CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
 suitably qualified applicants can contact

 35137132 or FAISALAHMEDBH2@GMAIL.COM

MUHAMMAD AZEEM  MARKETING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
 suitably qualified applicants can contact

 35130072 or AZEEMGUJJAR555A@GMAIL.COM

CRYSTAL TOUCH CLEANING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 37769463 or SHUMAILMALIK965@GMAIL.COM

D C C CONTRACTING W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
 suitably qualified applicants can contact

 39887610 or ABDULLA@MICOSABH.COM

Golden Ruchi  Restaurant W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
 suitably qualified applicants can contact

 36118359 or abdulhakeem11@hotmail.com

FEDORA CONTRACTING CO WLL 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
 suitably qualified applicants can contact

 33871955 or info@farsanabahrain.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

REEM LINE CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
 suitably qualified applicants can contact

 33300711 or REEMLINEGROUP@GMAIL.COM

AL FUTTAIM SONS CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
 suitably qualified applicants can contact

 39425256 or RABAB.ABDULLA@ALFUTTAIM.AE

Palestine Bakery 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
 suitably qualified applicants can contact

 17232733 or EHSANHUBAIL@GMAIL.COM

ABU ALFALAFIL SANDWICHES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(FALAFEL)
 suitably qualified applicants can contact

 36301033 or ALHASHIMICLEARING@GMAIL.COM

KINGDOM BUILDING PAINTING CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of

 STEEL FABRICATOR
 suitably qualified applicants can contact

 17640222 or KBPC2004@GMAIL.COM

FOOD MAX MARKETS 
has a vacancy for the occupation of

 SALES SUPERVISOR (RETAIL TRADE)
 suitably qualified applicants can contact
 33007787 or FOOOD.MAX@GMAIL.COM

ALBURAQ FURNITURE COMPLEX 2 
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
 suitably qualified applicants can contact
 17626243 or MUABALK@HOTMAIL.COM

ELYA LAND CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
 suitably qualified applicants can contact

 17131343 or ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM

FRY AWAYS BROASTED W.L.L 
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
 suitably qualified applicants can contact
 35690426 or MDS147956@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L) 
has a vacancy for the occupation of

 TYRES REPAIRMAN
 suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net
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حصة بنت خالد تشهد فعالية “عيادة الفيبا”

بمشاركة لاعبي “أنا موهوب” في صالة خليفة الرياضية

حصة  الشيخة  الدكتورة  شهدت 
عضو  ــيــفــة،  خــل آل  ــالـــد  خـ بــنــت 
الأولمبية  اللجنة  إدارة  مجلس 
تكافؤ  لجنة  ورئيسة  البحرينية 
الجنسين  بين  والــتــوازن  الفرص 
فعالية  ــريــاضــي،  ال الــمــجــال  فــي 
 FIBA( الفيبا”  مؤسسة  “عــيــادة 
Foundation Clinic( التي نظمها 
الاتـــحـــاد الـــدولـــي لــكــرة الــســلــة، 
وذلك ضمن البرنامج الاجتماعي 
الــمــصــاحــب لــكــونــغــرس الاتــحــاد 
2025 وحفل  الدولي لكرة السلة 
استضافته  ــذي  ــ والـ الــمــشــاهــيــر، 

المملكة.
ــيــة فـــي صــالــة  ــفــعــال وأقـــيـــمـــت ال
بحضور  الرياضية  خليفة  مدينة 

نخبة من أساطير كرة السلة العالمية، يتقدمهم النجم الألماني ديرك نوفيتسكي، أسطورة فريق دالاس 
المشاركين  الأطفال  مع  التفاعل  على  حرص  الــذي  للمحترفين،  الأميركي  السلة  دوري  في  مافريكس 

وتشجيعهم.
وشهدت الفعالية مشاركة متميزة من لاعبي ولاعبات برنامج “أنا موهوب”، حيث انخرطوا في البرنامج 
إلى جانب مجموعة واسعة من الأطفال والناشئين، تحت إشراف مدربين معتمدين من الاتحاد الدولي 
هذه  لمثل  الكامل  دعمها  حضورها  خــال  خليفة  آل  خالد  بنت  حصة  الشيخة  وأكــدت   . السلة  لكرة 
مشيدة  الرياضي،  المجال  في  جديدة  آفاقًا  أمامهم  وتفتح  الناشئة،  تمكين  من  تعزز  التي  المبادرات 
المجتمعية وتكافؤ  الرياضة  البحرين بتعزيز  التزام  التي تعكس  الواسعة  التنظيم والمشاركة  بمستوى 

الفرص بين الجنسين في مختلف المجالات. 

”FIBA Foundation“ سمو الشيخ عيسى بن علي يشارك باجتماع مجلس إدارة
كونغرس الاتحاد الدولي لكرة السلة يختتم أعماله في البحرين

اجتماعه   ”FIBA Foundation“ إدارة  عقد مجلس 
وذلك  العرين،  رافلز  بفندق  الأحــد  صباح  الـــدوري 
لكرة  الــدولــي  الاتــحــاد  أعــمــال كونغرس  فــي ختام 
السلة 2025، الذي تحتضنه مملكة البحرين وسط 
ــيــة واســعــة مــن ممثلي الاتـــحـــادات  مــشــاركــة دول
الدوليين وكبار الشخصيات  الوطنية والمسؤولين 

الرياضية.
وشارك في الاجتماع سمو الشيخ عيسى بن علي 
آل خليفة نائب رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية 

.”FIBA Foundation“ عضو مجلس إدارة
حماني  الإدارة  مجلس  رئيس  الاجتماع  وتـــرأس 
والأمين  بانغيلينان،  مانويل  الرئيس  نائب  نيانغ،  
العام أندرياس زاغكليس، إلى جانب بقية الأعضاء، 
حــيــث نــاقــش الــمــجــلــس مــجــمــوعــة مــن الــمــشــاريــع 
المحققة  النجاحات  وأبرز  المستقبلية،  والمبادرات 
خال العام الماضي على صعيد البرامج المجتمعية 

والتنموية.
بالدور  المجلس  أعــضــاء  أشــاد  وخــال الاجــتــمــاع، 
جهود  دعـــم  فــي  الــبــحــريــن  تلعبه  ــذي  الـ المتنامي 
الذي يشهده  الرفيع  التنظيم  المؤسسة، وبمستوى 
لهذا   )FIBA( السلة  لكرة  الدولي  الاتحاد  كونغرس 

العام. كما نوهوا بالإسهامات الفاعلة لسمو الشيخ 
 FIBA“ عيسى بن علي آل خليفة في تطوير برامج
المبادرات  Foundation”، خاصة على صعيد دعم 

الشبابية والمجتمعية في منطقة الشرق الأوسط.
FIBA Foun� “ويُجسد انعقاد اجتماع مجلس إدارة 

dation” في البحرين اعترافًا دوليًا بكفاءة المملكة 
الفعاليات  اســتــضــافــة  عــلــى  ــادر  قـ إقليمي  كــمــركــز 

من  الرياضة  تمكين  في  حيويًا  ومساهمًا  الكبرى، 
أداء أدوارها الثقافية والإنسانية والتنموية. وتُعد 
“FIBA Foundation” الذراع الاجتماعي والثقافي 
لاتحاد الدولي لكرة السلة، وقد تأسست في العام 
2008 لتولي مسؤولية الحفاظ على الإرث الثقافي 
وإنسانية  تنموية  برامج  تنفيذ  جانب  إلــى  للعبة، 
فاعلة  كوسيلة  السلة  كــرة  استخدام  على  ترتكز 

لتحقيق التغيير الإيجابي في المجتمعات.
كرة  “بــيــت  على   ”FIBA Foundation“ وتــشــرف 
السلة - باتريك باومان” بمدينة مييس السويسرية، 
الذي يضم المقر الرسمي لاتحاد الدولي إلى جانب 
مركز ثقافي ومعرض دائم لتاريخ اللعبة. وتنطلق 
ركيزتين  مــن  عملها  فــي   ”FIBA Foundation“
السلة من أجل الخير وتراث كرة  أساسيتين: كرة 

السلة.
وتغطي مشاريعها أكثر من 150 دولة حول العالم، 
من  سنويا،  مستفيد  ألــف   95 من  أكثر  مستهدفة 
خـــال مـــبـــادرات تــرتــكــز عــلــى الــتــعــلــيــم، الــصــحــة، 
المساواة بين الجنسين، تمكين الشباب، والاندماج 
التنمية  ــداف  ــ أهـ مـــع  يــتــمــاشــى  بــمــا  الاجــتــمــاعــي، 

المستدامة التي حددتها الأمم المتحدة.
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حين تُبهر العالم بلغة استثنائية
بل  الضيوف،  بتصفيق  أو  الحضور  بعدد  فقط  النجاح  يُــقــاس  لا 
يُقاس بما يُترك من أثر، وما يُحفر في ذاكرة الحاضرين من احترام 
وإعجاب. وهذا تمامًا ما فعلته مملكة البحرين عندما استضافت اجتماع 
اللعبة  أجندة  في  الأرفــع  الحدث   – السلة  لكرة  الدولي  الاتحاد  كونغرس 
ا – لتقدم تجربة تنظيمية غير مسبوقة في المنطقة، وتكتب صفحة  عالميًّ

مشرقة أخرى في سجل إنجازاتها الرياضية.
الاجتماع الذي أقيم لأول مرة في الشرق الأوسط، وتحديدًا في العاصمة 
ا من  المنامة، حظي بأكبر مشاركة في تاريخه، إذ توافد 180 اتحادًا وطنيًّ
مختلف دول العالم، وسط انبهار واضح بحجم الدقة، والاحترافية، وروح 
الضيافة البحرينية الأصيلة. كانت الصورة التي خرجت بها الوفود صورة 
بلد يعرف تمامًا كيف يُدير الأحداث الكبرى، ويمنحها قيمة مضافة على 

المستويين التنظيمي والإنساني.
النجاح لم يكن وليد المصادفة، بل ثمرة رؤية استراتيجية ودعم مباشر 
من قيادة رياضية واعية ومُلهمة. فبدعم وتوجيهات سمو الشيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة، رئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة، ومتابعة حثيثة 
المجلس  لرئيس  النائب الأول  الشيخ خالد بن حمد آل خليفة،  من سمو 
اللجنة  رئيس  للرياضة،  العامة  الهيئة  رئيس  والرياضة،  للشباب  الأعلى 
عيسى  الشيخ  سمو  من  كبيرة  ميدانية  وبجهود  البحرينية،  الأولمبية 
استطاعت  البحرينية،  الأولمبية  اللجنة  رئيس  نائب  خليفة،  آل  علي  بن 

البحرين أن تقدم نسخة استثنائية من الكونغرس، بمستوى يليق بمكانتها 
وطموحها.

 سمو الشيخ عيسى بن علي لم يكن حاضرا فقط كاسم أو منصب، بل كان 
عنصرا فاعا في تفاصيل الحدث، يتابع ويتواصل ويوجه، ليخرج الحدث 
بادرت  التي  المشاركة  الوفود  به  ما شهدت  وهذا  ممكنة،  بأفضل صورة 
وتنسيق  احترافية  من  شاهدته  بما  إعجابها  وأبــدت  بالتنظيم،  بالإشادة 

رفيع.
لقد أثبتت البحرين من جديد أنها كبيرة بحضورها وقدرتها على التأثير 
في أهم المحافل الرياضية والإدارية. واستضافة الكونغرس بهذه الكفاءة 
الدولية، وتُعزّز موقع  الفعاليات  تفتح الأبواب على مصراعيها لمزيد من 
والتنظيم  للثقة  معتمد  كمركز  العالمية  الرياضة  خارطة  على  المملكة 

المحترف.
ومع هذا النجاح الافت، تتّجه الأنظار إلى المستقبل، حيث التحدي الأكبر 
لا يكمن في التنظيم فحسب، بل في الاستمرارية، ومراكمة المكتسبات، 
وتحويل الثقة الدولية إلى منصة عمل دائمة تعكس قوة البحرين الناعمة 

في الرياضة، والإدارة، والعاقات الدولية.
نعم، البحرين أبهرت العالم.. لا بشعارات، بل بأفعال تتحدث عن نفسها.

mohamed.ali@albiladpress.com*محمد الدرازي

* مشرف فريق الرياضة بصحيفة ^
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كيف يواجه المغرب معضلة 
زيادة “الكاش”؟

الاقتصادات الكبرى تواجه تحديات 
ضخمة في ظل سياسات ترامب

تركيا تكتشف احتياطي غاز طبيعي 
جديد في البحر الأسود

أخبــارنـــا بالموقع الإلكتروني

ــول بعض  ــدخـ ــســمــاح بـ ــال ــصــيــن ب ــدأت ال ــ بـ
بموجب  النادرة  الأرضية  المعادن  شحنات 
أن  إلا  الــصــادرات،  لمراقبة  جديدة  قواعد 
يُــهــدد بتعطيل  ــمــوافــقــات  ال بـــطء وتــيــرة 

سلاسل التوريد العالمية.
ــعــد أن فـــرضـــت بــكــيــن في  ــك، ب ــ يـــأتـــي ذلـ
عناصر   7 تصدير  على  قيوداً  أبريل  أوائــل 
وهي  دائــمــة،  ومغناطيسات  ــادرة  ن أرضية 
عناصر حيوية لإنتاج السيارات الكهربائية 
الشبيهة  والــروبــوتــات  الــريــاح  وتوربينات 

بالبشر والطائرات المقاتلة، وغيرها.
مخيبة  جــاءت  الأخــيــرة،  الصين  تحركات 
مُــصــدّرون  ــاد  أفـ حيث  المصنّعين،  ــال  لآمـ
ومجموعات صناعية مقرها الصين وخبراء 
“فاينانشال  لصحيفة  التوريد  سلاسل  في 

ــه بــعــد أســابــيــع مـــن الــتــأخــيــر،  ــ تـــايـــمـــز”، أن
وافقت وزارة التجارة الصينية على بعض 
تراخيص التصدير إلى أوروبا، ولكن بوتيرة 

أبطأ بكثير من أن تُلبّي الطلب.
ــال عــضــو الــمــجــلــس الــتــنــفــيــذي لاتــحــاد  وقــ
فــولــفــغــانــغ   ،)BDI( ــيــة  ــمــان الأل ــصــنــاعــات  ال
الكبير  الضرر  “إن فرصة تجنب  نيدرمارك: 

للإنتاج في أوروبا تتلاشى بسرعة”.
منها  أميركية،  تصنيع  شركات  أعربت  كما 
عن  مــارتــن”،  و”لوكهيد  و”فــــورد”،  “تــســلا”، 
الصينية  الــتــصــديــر  ضـــوابـــط  إزاء  قــلــقــهــا 
الجديدة في إحاطات إعلامية للمستثمرين 

مؤخراً.
وقــال مسؤول تنفيذي أوروبــي في قطاع 
الصناعة في الصين، طلب عدم الكشف عن 

تُحتمل”  “لا  الحالية  التأخيرات  إن  هويته، 
توسيع  جاء  الأجانب.  للمصنعين  بالنسبة 

المعادن  صـــادرات  على  لضوابطها  الصين 
الــتــعــريــفــات  عــلــى  رداً  ــادرة  ــ ــن ــ ال ــة  ــيـ الأرضـ

الرئيس  أعلنها  الــتــي  الشاملة  الجمركية 
الأميركي دونالد ترامب في الثاني أبريل.

سلطت هذه الضوابط، التي تُلزم المصدرين 
بــالــحــصــول عــلــى تــراخــيــص مــن مسؤولي 
الأرضية  المعادن  لشحنات  التجارة  وزارة 
والمغناطيسات  المستهدفة  السبعة  النادرة 
الدائمة المصنوعة منها، الضوء على النفوذ 
الصين  هيمنة  تمنحه  الــذي  الجيوسياسي 

على إمدادات المعادن العالمية.
قد  الصين  كانت  إذا  ما  الواضح  غير  ومن 
إلى  الــصــادرات  على  الموافقة  فــي  بـــدأت 
القوتان  اتفقت  أن  منذ  المتحدة  الولايات 
حرب  وقف  على  العظميان  الاقتصاديتان 
التعريفات هذا الشهر.)اقرأ الموضوع كاملا 

بالموقع الإلكتروني(

أزمة المعادن النادرة.. الصين تُبطئ التصدير والعالم يدفع الثمن
حيوية لإنتاج السيارات الكهربائية وتوربينات الرياح والروبوتات
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أنهى الرئيس الأميركي دونالد ترامب جولته 
استثمارات  بإعلان  التعاون  في دول مجلس 
دولار،  تريليون   3.6 تبلغ  إنــهــا  قــال  جــديــدة 
يكشف  الصفقات  هــذه  في  التدقيق  أن  غير 
عن  عبارة  أو  فيه  مبالغاً  يبدو  منها  كثيراً  أن 

اتفاقات سابقة أعيد طرحها.
ــعــة أيـــام وشملت  امــتــدت جــولــة تــرمــب لأرب
والإمــارات  وقطر  السعودية  العربية  المملكة 
تعميق  على  أثــنــى  حيث  الــمــتــحــدة،  العربية 

المتحدة واعتبر نفسه  الولايات  العلاقات مع 
ــات  ــفــضــل فـــي ســيــل مـــن الإعـــلانـ صـــاحـــب ال

الاستثمارية.
ــاع على  ــدفــ ــ هــيــمــنــت صــفــقــات الـــطـــيـــران وال
السعودية  ــادت  قـ الــجــولــة، حــيــث  مــخــرجــات 
المشهد بتوقيع اتفاق أسلحة بقيمة 142 مليار 
اتفاق  “أكبر  بأنه  ترامب  إدارة  دولار، وصفته 
مبيعات دفاعية في التاريخ”. ويشمل الاتفاق 
إلى  الصاروخي  الدفاع  أنظمة  من  شيء  كل 

تفاصيل  أي  مــن  خــلا  لكنه  الــســواحــل،  تأمين 
دقيقة توضح مكوناته.

في الدوحة، شارك ترامب إلى جانب الرئيس 
كيلي   ،)Boeing( “بــويــنــغ”  لشركة  التنفيذي 
تجارية  صفقة  توقيع  مراسم  في  أورتــبــرغ، 
القطرية”. ورغم غياب  الجوية  “الخطوط  مع 
ــرئــيــس حـــول حجم  الـــوضـــوح مـــن جــانــب ال
ــاء تــبــادلــه الــحــديــث مع  ــن وقــيــمــة الــصــفــقــة أث
أورتبرغ خلال الحدث، إلا أنه أكد أنها الأكبر 

في تاريخ شركة صناعة الطائرات الأميركية.
في البداية، أعلن ترامب أن قيمة الصفقة تبلغ 
200 مليار دولار، قبل أن يصدر توضيح من 
البيت الأبيض بأن قيمتها تصل إلى 96 مليار 

دولار، وهو رقم لا يزال يبدو مبالغاً فيه.
تضمنت الطلبية 130 طائرة من طراز “بوينغ 
 )Boeing 787 Dreamliners( ”787 دريملاينر
 ،)777X( إكــس”   777“ مــن طــراز  و30 طــائــرة 
مع خيار لشراء 50 طائرة إضافية، لكن دون 

تحديد دقيق لطرازات الطائرات.
يُـــحـــدد تــقــديــر أكــثــر واقــعــيــة اســـتـــنـــاداً إلــى 
الاستشارية   )Ishka( “إيــشــكــا”  شركة  تقييم 
المتخصصة في قطاع الطيران القيمة الفعلية 
دولار،  مــلــيــار   30 مــن  بــأقــل  الــمــؤكــد  للطلب 
هذا  في  المعتادة  الخصومات  احتساب  بعد 
القطاع. وأكد البيت الأبيض وأورتبرغ لاحقاً 
لطائرات  بيع  عملية  أكــبــر  تمثل  الصفقة  أن 

عريضة البدن في تاريخ شركة “بوينغ”.

المحرر الاقتصادي

ما الحجم الحقيقي لصفقات ترامب 
في الطيران مع دول الخليج؟

* د. عمر العبيدلي

لماذا تسعى دول الخليج والعربي وآسيا الوسطى لتعزيز العلاقات بين المنطقتين؟
آسيا  ودول  الــتــعــاون  مجلس  لقمة  اســتــعــدادًا 
مايو  في  أوزبكستان  في  ستُعقد  التي  الوسطى 
ــدول  إلــيــه هــذه ال 2025، يــطــرح الــســؤال نفسه: مـــاذا تــهــدف 
الفرص  هي  ومــا  المنطقتين؟  بين  العلاقات  تعزيز  خــلال  من 

المتاحة؟.
بعد  الطرفين،  تجمع  التي  الثانية  الحلقة  القادمة  القمة  تمثل 
السعودية  العربية  بالمملكة  جــدة  مدينة  فــي  الأولـــى  انعقاد 
2023. وقد أسفرت أول قمة عن صــدور خطة عمل  في عام 
مشتركة تغطي الفترة من 2023 إلى 2027، تضمنت عددًا من 
المحاور الأساسية التي تنظم العلاقة بين دول مجلس التعاون 

ونظرائها في آسيا الوسطى.
تناول  الــذي  الأمني،   - السياسي  الحوار  أول محور هو  وكــان 
مكافحة  مجال  في  التعاون  سبل  بينها  من  مختلفة،  قضايا 
أو على  المنطقتين،  ثنائي يجمع  الإرهــاب، سواء على أساس 
التعاون الإسلامي. فقد بذلت  أساس دولي من خلال منظمة 
للتصدي  كبيرة  جهودًا  الوسطى  وآسيا  الأوســط  الشرق  دول 
لتحدي الإرهاب على مدى السنوات الـ25 الماضية، شملت منع 
تمويل وتسليح وتدريب الإرهابيين. ومع ذلك، فإن وضع تلك 

الجهود تحت مظلة تعاونية من شأنه أن يعزز كفاءتها، وذلك 
بسبب قدرة المنظمات الإرهابية على عبور الحدود السياسية، 
الدول  مع  تنسيق  عن  بمعزل  تعمل  دولــة  أي  من جهود  تهربًا 

الصديقة.
الــطــرفــان عن  وعــلــى الصعيد الاقــتــصــادي-الاســتــثــمــاري، عــبّــر 
التجاري  الــتــبــادل  قــفــزة نوعية فــي حجم  إحـــداث  رغــبــة فــي 
فــي مجال  مــتــعــددة  فــرص  وجـــود  ظــل  فــي  المنطقتين،  بين 
لدى  القوة  نقاط  فإحدى  المتجددة.  الطاقة  سيما  لا  الطاقة، 
خصوصًا  الطبيعية،  ثرواتها  فــي  تكمن  الوسطى  آسيا  دول 
المعادن النفيسة التي تُستخدم في البطاريات الحديثة، والتي 
الطاقة  وتفعيل  توليد  سلسلة  فــي  محورية  حلقة  أصبحت 
العربية  الإمــارات  دول  فإن  الخليجي،  الجانب  ومن  النظيفة. 
متقدمة  قدرات  طورت  السعودية  العربية  والمملكة  المتحدة 
في مجال رسم وتنفيذ مشاريع الطاقة الشمسية، وبالتالي فإن 
التعاون مع دول آسيا الوسطى يُعد أمرًا منطقيًا ضمن سلاسلها 

التنموية.
العلاقات في مختلف  تنمية  الطرفين في  وأحد أسباب رغبة 
يُعد الإسلام  إذ  بينهما.  الثقافي والقيمي  التجانس  الأبعاد هو 

آسيا  إلــى  انتشر  وقــد  المنطقتين،  في  المهيمن  الديني  التيار 
السلمية  ــدعــوة  الــتــجــارة وال أســاسًــا بفعل  الــوســطــى وتــرســخ 
خلال القرون الوسطى. ونتيجة لذلك، يشعر سكان المنطقتين 
المنطقة  إحــدى دول  إلى  دولتهم  السفر من  عند  وأمــان  بألفة 
وآسيا  الخليج  بين  السياحية  الحركة  شهدت  وقــد  الأخـــرى، 
الوسطى نموًا كبيرًا خلال السنوات العشر الماضية. ومهّد هذا 
التبادل البشري لتوسيع إطار التعاون ليشمل التعليم والرياضة 
لتحقيق  المنطقتين  دول  الشباب، وتخطط  والإعلام وشؤون 

المزيد من المكاسب في هذا السياق.
أهم  من  وهــي  الطرفين،  بين  الثقة  يُــولّــد  التبادل  هــذا  ومثل 
آسيا  دول  لاختيار  العربي  الخليج  دول  تدفع  التي  العوامل 
ملفًا  يُــعــد  الـــذي  الــغــذائــي،  الأمـــن  مــجــال  فــي  الوسطى شريكًا 
 19  - أزمــات مثل جائحة كوفيد  للغاية. فقد أظهرت  حساسًا 
المواد  مصادر  تنويع  أهمية  الأوكــرانــيــة   - الروسية  والــحــرب 
تحقيق  في  صعوبات  تواجه  التي  الخليجية،  للدول  الغذائية 
ــذاتــي زراعـــيًـــا، بسبب الــمــنــاخ الــصــحــراوي، وشح  الاكــتــفــاء ال
دفع  وقد  الجوفية.  المياه  ونــدرة  للزراعة،  الصالحة  الأراضــي 
الغذائية  القطاعات  في  الاستثمار  إلى  الخليجية  الــدول  ذلك 

القطاع  لدى دول آسيا الوسطى، بالإضافة إلى الاستثمار في 
المثال،  اللوجستية. فعلى سبيل  الشبكات  لذلك، وهو  المكمل 
استثمارات  عــن  مــؤخــرًا  المتحدة  العربية  الإمــــارات  أعلنت 

جديدة في الموانئ لدى تلك الدول على بحر قزوين.
في ضوء ما سبق، يتضح أن العلاقة بين دول مجلس التعاون 
وآسيا الوسطى ليست مجرد تقارب دبلوماسي مؤقت، بل هي 
متبادلة  مصالح  إلى  يستند  الأمــد،  طويل  استراتيجي  توجه 
وتكامل في الموارد والرؤى. ومن خلال البناء على ما تحقق 
منذ قمة جدة، تُعد قمة سمرقند المقبلة فرصة حقيقية لترسيخ 
والهوية  والتنمية  الأمــن  بين  تجمع  الأبــعــاد،  متعددة  شراكة 
لمتابعة  المناسبة  الآليات  ما وُضعت  وإذا  المشتركة.  الثقافية 
العلاقة  هــذه  فــإن  البيروقراطية،  الــعــوائــق  وتــجــاوز  التنفيذ 
مرشحة لتصبح نموذجًا يُحتذى به في التعاون بين التكتلات 

الإقليمية المتقاربة في التطلعات والتحديات.

* مدير إدارة الدراسات والبحوث بمركز البحرين للدراسات 
الاستراتيجية والدولية والطاقة؛ وعضو مجلس إدارة “^”



 قـــال رئيـــس مجلس الشـــورى علـــي الصالح، إن 
المملكة شـــهدت خلال الســـنوات الماضية تحولا 
ـــا فـــي بنيـــة الاقتصـــاد الوطني، مؤكـــدًا أن  نوعيًّ
هذا التحـــول جاء نتيجة رؤية واضحة رســـمت 
معالمها القيادة الرشـــيدة، بقيادة حضرة صاحب 
الجلالـــة الملك حمـــد بن عيســـى آل خليفة، ملك 
البـــلاد المعظـــم، والمتابعة الحثيثـــة من صاحب 
الســـمو الملكي الأمير ســـلمان بن حمد آل خليفة، 

ولي العهد، رئيس مجلس الوزراء.
وأكـــد الصالح، خلال افتتـــاح منتدى “نحو تنمية 
اقتصادية شـــاملة ومســـتدامة” الذي عقد صباح 
أمـــس الأحـــد فـــي العاصمـــة البحرينيـــة المنامة، 
أن مملكـــة البحرين نجحت في تعزيز مؤشـــرات 
النمو، وتنويع مصـــادر الدخل، وتحقيق تطلعات 
المواطـــن البحرينـــي، إلـــى جانـــب الانتقـــال مـــن 
مرحلة التعافي الاقتصادي إلى النمو المســـتدام، 
من خـــلال منظومـــة تطويـــر اقتصاديـــة هيكلية 

تراعي الاستدامة والعدالة وتكافؤ الفرص.
للعاميـــن  للدولـــة  العامـــة  الميزانيـــة  أن  وذكـــر   
توجهـــات  تضمّنـــت   ،2026  –  2025 المالييـــن 
والســـلطة  الحكومـــة  حـــرص  تعكـــس  واضحـــة 
التشـــريعية على تعزيز أطر الحماية الاجتماعية 
وتوفير ســـبل العيش الكريم للمواطنين، مشددًا 
علـــى أن هذا الإنجاز تحقق كثمرة للتعاون البنّاء 
والتوافق الوطني المســـؤول بين السلطتين، بما 
يعكـــس مســـتوى النضج السياســـي الذي وصلت 
إليـــه العمليـــة السياســـية فـــي المملكـــة. وأكد أن 
ذلك دليلًا على التزام الســـلطتين بدعم المواطن 
البحرينـــي وتلبية تطلعاته، لا ســـيما في مجالات 
الدعـــم الحكومي والمشـــروعات الإســـكانية ذات 

الأولوية.
ونـــوّه الصالـــح إلـــى أن البحريـــن ووفقًـــا للرؤيـــة 
الملكية الســـامية لجلالـــة الملـــك المعظم، تدخل 
ا عميقًا  مرحلة جديدة تتطلب تفكيرًا استراتيجيًّ
وتحليلًا شـــاملًا للفرص والتحديـــات، بما يضمن 
بنـــاء اقتصاد وطنـــي قوي ومرن ومتنـــوع، قادر 

ا. ا ودوليًّ على المنافسة إقليميًّ
وأكـــد حـــرص الســـلطة التشـــريعية ممثلـــة فـــي 

مجلســـي الشـــورى والنواب، على مواصلة القيام 
بدورهـــا المحوري فـــي دعم المســـارات الوطنية 
الكبرى، وذلك من خلال دراســـة معمقة وشـــاملة 
لكافة التوصيـــات والمخرجات التي ســـيصدرها 
السياســـات  مراجعـــة  ذلـــك  فـــي  بمـــا  المنتـــدى، 
والتشريعات ذات الصلة، وتقييم مدى ملاءمتها 

لمتطلبات المرحلة المقبلة.
من جانبه، أكد رئيس اللجنة المالية والاقتصادية 
بمجلـــس الشـــورى، خالـــد المســـقطي، أن مملكـــة 
البحرين اتخذت خطوات استراتيجية مدروسة 
تهدف إلى خلق بيئة اقتصادية جاذبة للاستثمار، 
من خلال تطوير البنية التحتية، وتحديث الأطر 
التشـــريعية، وتحفيـــز الابتكار، إلـــى جانب تنمية 

رأس المال البشري.
وأشـــار المســـقطي إلـــى أن الاقتصـــاد البحرينـــي 
يمتلك عددًا من المقومات التي تمكنه من تعزيز 
موقعـــه التنافســـي علـــى المســـتويين الإقليمـــي 
والدولـــي، مؤكـــدًا فـــي الوقـــت ذاتـــه أن المملكة 
تتمتـــع بموقـــع جغرافـــي اســـتراتيجي، وتاريـــخ 
طويل كمركز مالـــي وتجاري في المنطقة، فضلًا 
عن البيئة التشريعية المرنة، والمؤسسات المالية 

الراسخة.
وأضاف بالقول أن البحرين حققت تقدمًا ملموسًا 
في تحسين مناخ الأعمال، وتبسيط الإجراءات، 
وتعزيـــز الشـــفافية، مـــا ســـاهم فـــي زيـــادة ثقـــة 

المســـتثمرين المحلييـــن والدوليين. وشـــدّد على 
أهمية التنوع الاقتصادي في تحقيق الاستدامة 
المالية والاقتصاد المتوازن، الذي يمنح الاقتصاد 
المرونة اللازمة لمواجهة التحديات، مشـــيرًا إلى 
أن تحقيق هذا الهدف يتطلب شراكة فاعلة بين 

القطاعين العام والخاص.
وأكـــد المســـقطي أن الاســـتدامة لـــم تعـــد خيارًا، 
بـــل أصبحـــت ضرورة ملحّـــة لضمان اســـتمرارية 
النمـــو مـــن أجـــل الأجيـــال القادمة، مشـــددًا على 

أنهـــا تتطلـــب تبني سياســـات اقتصاديـــة ومالية 
متوازنة، تقوم على التنويع، والكفاءة، والابتكار، 
الأمثـــل  والاســـتغلال  الاجتماعيـــة،  والعدالـــة 

للموارد.
واعتبر أن المنتدى يُعقد في توقيت بالغ الأهمية 
في ظل التحديات الاقتصادية المتســـارعة التي 
يواجههـــا العالم أجمع، مما يســـتدعي من الجميع 
العمل بروح الشـــراكة والمسؤولية، لتحويل تلك 
التحديات إلى فرص حقيقية للتقدم والازدهار.

 أكـــد وزيـــر الماليـــة والاقتصاد الوطني الشـــيخ 
ســـلمان بن خليفة آل خليفة، أن مملكة البحرين 
بقيـــادة ملـــك البـــلاد المعظـــم حضـــرة صاحـــب 
الجلالـــة الملـــك حمـــد بـــن عيســـى آل خليفـــة، 
العهـــد  ولـــي  وتوجيهـــات  ورعـــاه،  الله  حفظـــه 
رئيـــس مجلس الـــوزراء صاحب الســـمو الملكي 
الأميـــر ســـلمان بن حمـــد آل خليفـــة حفظه الله، 
حققت إنجازات اقتصاديـــة بارزة بفضل الرؤى 
الاســـتراتيجية والخطـــط الماليـــة والاقتصادية 
الشـــاملة التـــي تتبناهـــا وتعمـــل علـــى تنفيذهـــا 
بـــكل حرصٍ وإتقان، والهادفة إلى تحقيق النمو 
الاقتصـــادي المســـتدام وتعزيـــز الأداء المالـــي، 
وتنافســـية الاقتصاد الوطنـــي وتهيئته لمواكبة 

المتغيرات المستقبلية. 
وأشـــار وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي لدى 
مشـــاركته فـــي فـــي الجلســـة الرئيســـة بعنـــوان 
“مقومـــات اقتصاد مملكـــة البحرين والتوجهات 
الماليـــة والاقتصاديـــة المســـتدامة” فـــي منتدى 
اقتصاديـــة شـــاملة ومســـتدامة”  تنميـــة  “نحـــو 
الـــذي نظمتـــه الأمانـــة العامة لمجلس الشـــورى، 
 2030 الاقتصاديـــة  البحريـــن  رؤيـــة  أن  إلـــى 
التـــي تـــم إطلاقهـــا عـــام 2008، رســـمت ملامح 
واضحة للتطـــور والنمو وأســـهمت في الانتقال 
مـــن اقتصادٍ قائم على النفط إلى اقتصاد منتج 
ا، بما يحقق  ومتنـــوع قادر على المنافســـة عالميًّ

التطلعات والأهداف المنشودة.
البرامـــج  الوزيـــر  اســـتعرض  الجلســـة  وخـــلال 
الهادفـــة إلى تعزيـــز التنوع الاقتصـــادي وجذب 
الإجـــراءات  تســـهيل  ومنهـــا  الاســـتثمارات، 
الحكومية لممارســـة الأعمال التجارية، وتوفير 
بيئـــة تنظيميـــة وتشـــريعية داعمـــة، وذلـــك من 
خلال المراجعة المستمرة للقوانين والتشريعات 
شـــفافية  إلـــى  بالإضافـــة  للاســـتثمار،  الداعمـــة 
الإجـــراءات والخدمـــات، والتركيـــز على تطوير 
الخدمـــات اللوجســـتية، وتطويـــر ســـوق العمـــل 
مـــن خلال التوســـع فـــي برامج صنـــدوق العمل 
“تمكين”، وتعزيز قطـــاع التعليم وتطوير قطاع 
الخدمات المالية، وتعزيز البنية التحتية لقطاع 
الاتصالات، والاســـتثمار في رأس المال البشري 

وتحفيز الابتكار وتنمية القطاعات الواعدة. 
كمـــا أشـــار وزيـــر الماليـــة والاقتصـــاد الوطنـــي 
إلـــى أن مملكـــة البحرين أطلقت خطـــة التعافي 
الاقتصادي في نهاية شهر أكتوبر من عام 2021، 
والتـــي تضمنت العديد من الأولويات منها خلق 
فرص عمل واعدة لجعل المواطن الخيار الأول 
في ســـوق العمل، وتسهيل الإجراءات التجارية 
ذات  القطاعـــات  وتنميـــة  فعاليتهـــا،  وزيـــادة 
الأولوية، إلى جانب تعزيز مســـاعي الاســـتدامة 
الماليـــة والنمو الاقتصادي، وهو ما يؤكد حرص 
مختلـــف  مـــن  البحريـــن  فريـــق  أعضـــاء  كافـــة 
مواقعهـــم على تحقيـــق كل ما من شـــأنه النماء 

والازدهار للوطن وجميع أبنائه.
وأكـــد أن رؤية البحرين الاقتصادية 2030 التي 
صادق عليها ملك البلاد المعظم حضرة صاحب 

الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، حفظه 
لمســـار  الرئيســـة  المعالـــم  الله ورعـــاه، حـــددت 
التطويـــر والنمو في مملكـــة البحرين، من أهمها 
تعزيـــز جـــودة الحيـــاة لأبنـــاء الوطـــن، وقامـــت 
على 3 مبادئ رئيســـة وهي التنافسية، والعدالة 

والاستدامة.
وأشـــار وزيـــر المالية إلـــى أن التركيـــز كان على 
التنـــوع الاقتصـــادي المســـتدام، وعلـــى ســـهولة 
ممارســـة الأعمـــال التجاريـــة، وتحويـــل جميـــع 
الإجراءات الحكومية من إجراءات يدوية، إلى 
إجـــراءات إلكترونية، وتهيئة البيئة التشـــريعية 
والتنظيمية الداعمة للنمو وللتنوع الاقتصادي.

وقال: “كان هناك قرابة 7 آلاف إجراء حكومي، 
تمت دراستها بالكامل من قبل الجهات المعنية، 
لإعادة هندســـتها، وتســـهيلها وزيادة الشـــفافية 

فيها”.
وتابـــع وزيـــر المالية: “كما كان هنـــاك تركيز على 
الربط الجوي والبري والبحري، خدمة للقطاعين 
اللوجســـتي والســـياحي، كما جرى تطوير سوق 
العمل والسياسات لجعل المواطن الخيار الأول 
فـــي الســـوق، مـــع سياســـات تحافظ علـــى بيئة 

مفتوحة للشركات المحلية والعالمية”.
وأشـــار وزيـــر الماليـــة والاقتصاد الوطنـــي، إلى 
أنـــه تم أيضًا تطوير قطاع التعليم، وهو مرتبط 
بجعـــل البحرينـــي خيـــار أول في ســـوق العمل، 
مبينًـــا أنـــه جـــرى أيضًـــا تنظيـــم أطـــر مبتكـــرة 
الحاضـــر  لاحتياجـــات  مواكبـــة  وتشـــريعات 

والمستقبل، والتقنيات التي تتطور بسرعة.
وقال إنـــه جرى أيضًا العمل علـــى تطوير قطاع 
الاتصـــالات فـــي مملكة البحريـــن ليكون مفتوح 
للمنافســـة، ويـــؤدي الغـــرض منـــه بربـــط مملكة 

البحرين مع جميع أنحاء العالم.
البيئـــة  لتعزيـــز  بالتشـــريعات  يتعلـــق  وفيمـــا 
الاقتصاديـــة فـــي المملكـــة، أشـــار وزيـــر المالية 
والاقتصـــاد الوطنـــي إلـــى أنـــه تـــم إصـــدار أكثر 
مـــن 1900 تشـــريع منذ العـــام 2002، من أبرزها 
قانـــون الشـــركات التجاريـــة الذي يتـــم تحديثه 
باســـتمرار، بالإضافـــة إلـــى قانون تنظيم ســـوق 
العمـــل، وقانون تنظيم الضريبة على الشـــركات 

متعددة الجنسيات.
وذكر الشـــيخ ســـلمان بـــن خليفـــة آل خليفة، أن 
البحريـــن هي الدولـــة الوحيدة فـــي العالم التي 
تمنح الســـيادة علـــى البيانـــات الرقميـــة للدول، 

مؤكـــداً أن هذه القوانين جرت بتعاون كبير بين 
الســـلطتين التنفيذية والتشـــريعية، وهي تلعب 
دورًا في تنوع الاقتصاد واستدامته في مملكة 

البحرين.
وتابـــع: “منـــح الســـيادة علـــى البيانـــات الرقمية 
للـــدول كان قانـــون متقـــدم، وتوقعنـــا أن تتبنى 
العديـــد من الدول هذا المســـار، ولكن إلى اليوم 
تقـــدم  التـــي  الوحيـــدة  الدولـــة  هـــي  البحريـــن 
مـــن  العديـــد  تســـتقطب  وهـــي  المميـــزة،  هـــذه 

الاستثمارات”.
وفيمـــا يتعلق بقانون تأســـيس محكمة البحرين 
التجاريـــة الدوليـــة، قـــال وزيـــر الماليـــة إن هذه 
المحكمـــة ســـتكون الثانية من نوعهـــا في العالم 
دوليـــة  كمحكمـــة  ســـنغافورة،  محكمـــة  بعـــد 
تجاريـــة، وتعطـــي البحريـــن أهمية لتكـــون بيئة 
حاضنة للجميع، وتطبق فيها أفضل أنواع فض 

النزاعات التجارية في العالم.
وأشار إلى أنه خلال جائحة كورونا، كانت رؤية 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة، ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، بوضع 
خطـــة، وتحويل التحديات إلـــى فرص، وركزت 
البحريـــن على فـــرص النمو، وحينمـــا كان العالم 
منشـــغلًا بمكافحـــة الجائحـــة، عملـــت البحريـــن 
بالتوازي مع ذلك، ومنذ أكتوبر 2021 على خطة 
للأمام، هذه الخطة وضعت في حســـبانها ما هو 

متوقع للبحرين والعالم ككل ما بعد الجائحة.
وأوضـــح أن جـــرى أيضًا، التفكير في المشـــاريع 
التـــي تخلـــق فـــرص عمـــل واعـــدة للمواطنيـــن، 
والمشاريع التي لها الأولوية في البنية التحتية، 
وتنميـــة القطاعـــات الهامـــة، وهـــي 6 قطاعـــات 

رئيسة تعمل عليها مملكة البحرين.
وأشـــار إلـــى أنه جرى إنجاز أكثـــر من 80 % من 
البرامـــج في خطـــة التعافي الاقتصـــادي، حيث 
تم توظيـــف 29995 مواطـــن، وتدريب 10344 
فـــي العـــام 2022، وتوظيـــف 29533 وتدريـــب 
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وتدريب 19859 في العام 2024.
وتابـــع: “كمـــا تـــم اســـتقطاب اســـتثمارات بقيمة 
تفـــوق 2.5 مليـــار دولار أميركـــي بحلـــول عـــام 
2023، ووصلـــت إلـــى 4.66 مليار دولار أميركي 
حتى عام 2024، كما تم إنجاز 18 مشـــروعًا في 
المشـــاريع التنموية الكبرى، والتـــي كانت بقيمة 
30 مليـــار دولار أميركـــي، ونمـــا الناتـــج المحلي 

الإجمالـــي غيـــر النفطـــي بنســـبة 5 % فـــي العام 
2022، ونمـــو الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي 

غير النفطي بنسبة 7.7 % في العام 2022.
وأشـــار إلى أنه تم تنفيذ مركز البحرين العالمي 
للمعـــارض، والذي يعتبر أكبـــر مركز معارض في 
منطقة الشـــرق الأوســـط، بالإضافة إلـــى العديد 
من المشاريع الأخرى من بنيها مبنى المسافرين 
الجديـــد فـــي مطار البحريـــن الدولـــي الذي رفع 
5 أضعـــاف، ومنطقـــة  بــــ  الطاقـــة الاســـتيعابية 
البحريـــن اللوجســـتية، ومشـــروع خـــط الصهـــر 
الـــداس، ومنطقـــة البحرين العالمية للاســـتثمار، 
وتحديث مصفاة بابكو، ومحطة اســـتيراد الغاز 
المســـال، وخط الأنابيب النفطي، ومسرح بيون 

الدانة.
وتابـــع وزير المالية والاقتصـــاد الوطني “نتيجة 
لهـــذه الجهـــود، حققـــت مملكـــة البحريـــن خلال 
العقديـــن الماضييـــن معـــدل نمـــو ســـنوي مركب 
بلـــغ 7 %، متجاوزة بذلك النمـــو العالمي المقدر 
بــــ 5 % خـــلال الفتـــرة ذاتهـــا، إذ تضاعف حجم 
الاقتصـــاد الوطني بنحـــو أربع مـــرات منذ العام 

.”2004
وأشـــار إلى أنه ارتفعت مساهمة القطاعات غير 
النفطيـــة فـــي الناتـــج المحلي الإجمالـــي من 67 
% فـــي العام 2004، لتصل إلى 86 % في العام 
2024، ممـــا جعل اقتصاد المملكة اليوم من بين 

الأكثر تنوعًا في المنطقة.
وأوضح أن رصيد الاســـتثمار الأجنبي المباشـــر 
فـــي مملكـــة البحرين، ارتفع مـــن 11 مليار دينار 
بحرينـــي عـــام 2018، ليصـــل إلـــى 17.3 مليـــار 
دينـــار بحريني فـــي 2024، وهو مـــا يعكس ثقة 

المستثمرين الإقليميين والدوليين.
وتابـــع: “انعكس ذلك بشـــكل مباشـــر على أعداد 
البحرينييـــن في القطاع الخاص، حيث ارتفعت 
أعدادهم من 94222 مواطن في القطاع الخاص 
عام 2020، ليصل إلى 103986 في العام 2024، 

رغم مرور البحرين بجائحة كورونا”.
وأضاف وزير المالية: “كما ارتفع متوسط أجور 
ا فـــي العام  البحرينييـــن مـــن 723 دينـــارًا شـــهريًّ
ا  ا شـــهريًّ 2018، ليصـــل إلـــى 853 دينـــارًا بحرينيًّ

في العام 2024، بنسبة زيادة بلغت 18 %”.
وأشـــار إلى أن البحرين حافظـــت على معدلات 
تضخم منطقية مقارنة ببقية دول العالم، وهذه 
المعـــدلات مهمـــة فيما يتعلـــق بالقوة الشـــرائية 

للمواطن.
وبيّن الوزيـــر أيضًا أن الإيرادات الحكومية غير 
النفطيـــة ارتفعـــت مـــن 18 % في العـــام 2018، 

ووصلت إلى 41 % في العام 2024.
وشـــدد علـــى أن مملكـــة البحريـــن تركـــز علـــى 
زيـــادة  خـــلال  مـــن  العامـــة،  الماليـــة  اســـتدامة 
الإيـــرادات غيـــر النفطيـــة لتقطيـــة المصروفات 
المتكـــررة بنســـبة %100، وذلـــك ارتفاعـــاً مـــن 
%31 فـــي العـــام 2023، وهو من المســـتهدفات 

الاستراتيجية طويلة المدى.
وأضـــاف: “كما تســـتهدف البحرين خفض الدين 
ـــا ليصـــل إلـــى 60 % مـــن الناتـــج  العـــام تدريجيًّ
المحلي الإجمالي ضمن المســـتويات الآمنة، مع 
تعزيز التنمية الاقتصادية، وزيادة الاستثمارات 

في المجالات التي تدعم التنمية المستدامة”.
وقـــال إن ذلـــك يســـير بالتـــوازي مـــع العمل على 
زيـــادة الاكتشـــافات النقطية وزيـــادة الإيرادات 

النقطية، وتوسيع قاعدة التنمية الاقتصادية.
وأشـــار إلى أن البحرين تســـعى لتعزيز شراكتها 
الاقتصادية، والمزيد من الاستفادة من اتفاقية 
التجارة الحرة مع الولايات المتحدة الأميركية، 
وربط الشرق بالغرب، والاستفادة في التغيرات 
فـــي النظـــام التجـــاري والصناعـــي العالمي، وأن 

يستفيد المواطن من هذه الخطط.
وتابـــع: “كمـــا تعمـــل شـــركة بيـــون علـــى المدينة 
الرقمية، والتي تســـعى لتكون مركزاً للشـــركات 
العالميـــة الرقميـــة، كمـــا أن البحريـــن تعمل على 
فـــي  والاســـتثمار  الســـياحي،  القطـــاع  تعـــزي 
البنية التحتية للســـياحة، وتســـهيل الإجراءات 

لاستقطاب أعداد أكبر من الزوار”.
واســـتطرد وزيـــر الماليـــة: “ربما أكبر مـــا نواجهه 
هو أنه في فترة الأعياد والإجازات، هو أن عدد 
الزوار أكبر مما تحتمله البنية التحتية، ونحتاج 
لرفـــع الطاقـــة الاســـتيعابية، وهنـــاك عمـــل كبير 

يجري في هذا المجال”.
لزيـــادة  أيضـــاً  كبيـــر  عمـــل  وجـــود  وأكـــد 
فـــي  والاســـتثمار  النفطيـــة،  الاستكشـــافات 
التكنولوجيـــا والتقنيات الحديثة، بالإضافة إلى 
شـــبكة الألياف البصريـــة الدوليـــة، والتي تربط 
البحرين مع ســـنغافورة في الشـــرق، ومرســـيليا 
في الغـــرب، وتجعل من مملكـــة البحرين مركزاً 
للمعلومـــات والبيانـــات. )اقـــرأ الموضـــوع كاملا 

بالموقع الإلكتروني(

الصالح: البحــريــن انتقلت مــن التعــافي
 إلى النمو المستدام بـرؤيـة استــراتيجيـــة

 البحرين بقيادة جلالة الملك المعظم وتوجيهات
 ولي العهد رئيس الوزراء حققت إنجازات اقتصادية بارزة

وزير المالية والاقتصاد الوطني:المسقطي: البحرين تمتلك مقومات تنافسية لتعزيز موقعها الإقليمي والدولي
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إنجاز أكثر من 80 % 
من برامج خطة التعافي 

الاقتصادي 

نسعى لتغطية 100 
% من المصروفات الحكومية 
المتكررة من “الإيرادات غير 

النفطية”

7 آلاف إجراء حكومي تمت 
دراستها بالكامل وإعادة هندستها 

وتسهيلها وزيادة الشفافية فيها

1900 تشريع اقتصادي تم 
إصداره منذ العام 2002 
وبعضها يحدث باستمرار

البحرين الدولة الوحيدة في 
العالم التي تمنح السيادة على 

البيانات الرقمية للدول 

محكمة البحرين التجارية 
الدولية ستكون الثانية بعد 

سنغافورة 

العالم كان مشغولا بالجائحة.. 
والبحرين وضعت خطة في 

أكتوبر 2021 لما بعدها 

متوسط أجور البحرينيين في “الخاص 
ارتفع من 723 دينارا في 2018 إلى 

853 دينارا شهرياً في 2024 

شبكة الألياف البصرية الدولية 
ستربط البحرين مع سنغافورة 

شرقا ومرسيليا غربا 

قرية الشحن الجوي رفعت 
الطاقة الاستيعابية من 300 ألف 
طن سنويا إلى مليون طن سنويا 

التركيز على جسر الملك حمد 
ومشروع السكك الخليجي 

وجسر البحرين وقطر 

أكبر مشكلة نواجهها في السياحة 
هي أن عدد الزوار أكبر مما تتحمله 

البنية التحتية ونحتاج لرفعها 

104 آلاف بحريني 
يعملون في القطاع الخاص 
في 2024 مقارنة بـ 94 ألفا 

في 2020

رؤية 2050 ترتكز 
على الاستثمار في الثروة 

البشرية وتطوير البنية 
التحتية وتعزيز البيئة 
التشريعية والتنظيمية



مـــن الــمــتــوقــع أن تــحــقــق الــعــامــات 
حصة  للسيارات  الصينية  التجارية 
سوقية تبلغ 34 % في منطقة الشرق 
ــعــام  ــط وإفــريــقــيــا بــحــلــول ال ــ الأوســ
2030، مسجلة ارتفاعا من 10 % في 

العام 2024، وفقا لتحليل. 
وفـــي تــقــريــرهــا الأخــيــر، ذكـــرت شركة 
 ،”AlixPartners“ العالمية  الاستشارات 
وإفريقيا  ــط  الأوسـ الــشــرق  منطقة  أن 
الــســيــارات  مــن  أعــلــى حــصــة  ستمتلك 
خــارج  الآســيــويــة  الــدولــة  تنتجها  التي 
الــصــيــن وروســيــا وبــيــاروســيــا بحلول 

نهاية العقد. 
التي  النتائج  مع  التوقعات  وتتماشى 
الإعامية  الاستخبارات  شركة  نشرتها 
كشفت  والتي  نوفمبر،  في   ”CARMA“
عن أن مشتري السيارات في دول مثل 
والإمــارات  السعودية  العربية  المملكة 
مستويات  يظهرون  المتحدة  العربية 
ثقة أعلى من 70 % بعامات السيارات 
الصينية، أي أكثر من ضعف الثقة التي 

شوهدت في الولايات المتحدة. 
في  المنتدب  والعضو  الشريك  وقال 
ماساليا  أليساندرو  بارتنرز”  “أليكس 
السيارات  صناعة  شركات  “تكتسب 
الــشــرق  فــي  ســريــعــا  زخــمــا  الصينية 

كمحرك  المنطقة  يضع  مما  الأوســط، 
نمو مهم لصادراتها العالمية”.

التقنية  البراعة  فإن  لماساليا،  ووفقا 
ــار  ــ ــعـ ــ ــارات الـــصـــيـــنـــيـــة والأسـ ــيــ ــــســ ــل ــ ل
الــتــنــافــســيــة هــمــا عـــامـــان رئــيــســان 
ــي الـــشـــرق  ــان الـــمـــشـــتـــريـــن فــ ــذبـ ــجـ يـ

الأوسط. 
التنافسية  الأســـعـــار  الــعــمــاء  “يــقــدر 
ــعــالــي  والـــمـــحـــتـــوى الــتــكــنــولــوجــي ال
هــذه  تكتسب  الــصــيــنــيــة.  لــلــســيــارات 
ثابتة  أرضـــيـــة  ــتــجــاريــة  ال الــعــامــات 
اتجاه  وهو  الراسخين،  الاعبين  على 
التحول  مع  يتسارع  أن  المتوقع  من 

التدريجي نحو السيارات الكهربائية“. 
وحددت دول بما في ذلك السعودية 
ــة لاعــتــمــاد  بــالــفــعــل أهـــدافـــا واضـــحـ
تــهــدف  إذ  ــكــهــربــائــيــة،  ال ــات  ــمــركــب ال
مــن   %  30 ــل  ــعـ جـ ــى  ــ ــ إل الـــمـــمـــلـــكـــة 
كهربائية  ــريـــاض  الـ فـــي  الـــســـيـــارات 
من  كجزء  العقد  هــذا  نهاية  بحلول 

مبادرة رؤية 2030.
وأشار التقرير إلى أن منطقة الشرق 
دورا  تلعب  أن  المقرر  مــن  الأوســـط 
طموحات  في  متزايدا  استراتيجيا 
الــنــمــو الــعــالــمــي لــعــامــات الــســيــارات 

الصينية، بحسب “رويترز”.

الشرق الأوسط يلعب دورا استراتيجيا 
في مبيعات السيارات الصينية

”AlixPartners“ وفقا لتحليل

مصنع تجميع سيارات في تشنغدو بالصين
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لمحات من كتاب “من نافذة الغرفة”
بمقر  الشعلة،  عبدالنبي  السيد  سعادة  دشّن 
غــرفــة تــجــارة وصــنــاعــة الــبــحــريــن الــحــالــي، 
كتابه   ،2025 مــايــو   13 الــمــوافــق  الــثــاثــاء  يــوم  صــبــاح 
اقتصادية  محطات  الغرفة:  نــافــذة  “مــن  بعنوان  القيّم 
يرويها عبدالنبي الشعلة”، الذي يوثّق من خاله محطات 

أن تتجاوز  تكاد  التي  العريقة،  للغرفة  تاريخية 
بداية  منذ  رســمــي،  غير  بشكل  عــامًــا   115

أول اجتماع لمجموعة من التجار في العام 
1910، و86 عامًا بشكل رسمي منذ نشأتها في 

العام 1939.
الخليج  دول  في  تجارة  غرفة  أول  الغرفة  وتُعد 

الاقتصاد  تشكيل  في  بــارزًا  دورًا  أدت  وقد  العربية، 
يتم  للبحرين وخلق قطاع خاص قوي، حيث  الوطني 
من  الناخبين  قبل  من  مباشرة  إدارتها  أعضاء  انتخاب 
عنها،  والدفاع  الخاص  القطاع  مصالح  لتمثيل  التجار؛ 
في  الأعمال  مجتمع  مصالح  وحماية  دعم  إلى  إضافةً 
الباد من تجار ومواطنين ومقيمين. كما تتولى الغرفة 
والتجارية  الاقــتــصــاديــة  القضايا  فــي  الــمــواقــف  ــداء  إبـ
وتنسيق الجهود بين رجال الأعمال والجهات الحكومية. 
وقـــد واكـــبـــت الــغــرفــة جــمــيــع مـــراحـــل الــنــمــو والــتــطــور 
الاقتصادي والاجتماعي التي مرت بها البحرين، لاسيما 
حمد  الملك  الجالة  صاحب  لحضرة  الــزاهــر  العهد  في 
بن عيسى آل خليفة، ملك البحرين المعظم، وحكومته 
الرشيدة برئاسة صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن 

حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس الوزراء.
الشورى  مجلس  رئيس  معالي  التدشين  حفل  وحضر 
السيد علي بن صالح الصالح، ووزير الصناعة والتجارة 
ســعــادة السيد عبدالله بــن عــادل فــخــرو، ورئــيــس غرفة 
تجارة وصناعة البحرين سعادة السيد سمير بن عبدالله 
الغرفة،  إدارة  إلى جانب عدد من أعضاء مجلس  ناس، 
وصحافية  وتجارية  اقتصادية  وشخصيات  ووجــهــاء 

وثقافية بارزة.
ــق الــكــتــاب تــجــربــة الأســـتـــاذ الــشــعــلــة الــتــي امــتــدت  يــوثّ
انتخابه  منذ  الغرفة،  أروقـــة  داخــل  عــامًــا   12 مــن  لأكثر 
انتخابات  فــي  الأصـــوات  أعلى  على  حــاز  عضو  كأصغر 
الشعلة  اســتــعــرض  وقــد   .1983 بــالــعــام  الإدارة  مجلس 
التجارية  الحركة  تــاريــخ  فــي  حاسمة  محطات  خالها 
وقد  والاقتصادية.  الاجتماعية  وانعكاساتها  البحرينية 
إضافة  باعتباره  الكتاب،  أهمية  على  المتحدثون  أجمع 
البحرينية والخليجية، ومرجعًا للأجيال  للمكتبة  نوعية 
الجديدة من رجال وسيدات الأعمال، حيث يمثل شهادة 
حيّة على مرحلة مهمة في تاريخ البحرين والغرفة، التي 
جسّدت فيها قيم الشراكة بين القطاع الخاص والمجتمع. 
فليست تجربة الشعلة سيرة ذاتية فقط، بل مرآة صادقة 
والسياسية  والاقتصادية  الاجتماعية  التحولات  تعكس 
والعسكرية التي عاشتها البحرين خاصة، ودول المنطقة 

عامة، في ثمانينيات وتسعينيات القرن الماضي.
ومكانة  بالكتاب  الاهتمام  المتميز  الحضور  أظهر  وقد 
التوثيقية.  الكتب  هذه  لمثل  الحاجة  يؤكد  ما  الشعلة؛ 
والتحولات  والتحديات  التطورات  الشعلة  رصــد  فقد 

لمنعطفات  وا
التي مرّت على البحرين 
في  فيها عضوًا  كان  التي  الفترة  المنطقة خال  ودول 
مجلس الإدارة، بعد أن كان قبلها عضوًا في بعض لجان 
عصفت  التي  الأحـــداث  بالتفصيل  تناول  وقــد  الغرفة. 
بالمنطقة، في فترة امتدت بين العامين 1983 و1995، 

وهي مرحلة مشحونة بالتحولات المهمة.
منذ  الشعلة  الأســتــاذ  عــاصــرت  أنني  حظي  حسن  ومــن 
الماضي، فقد كان شخصًا  القرن  السبعينيات من  أواخر 
ومحبة،  وتــواضــع  احــتــرام  بــكــل  الآخــريــن  مــع  يتعامل 
وبابتسامة لا تفارق محيّاه، خال مختلف مراحل حياته 
كموظف  عاصرها  التي  والعملية،  والعامة  الشخصية 
في وزارة الخارجية، ورجل أعمال عصامي، وعضو في 
والشؤون  العمل  ووزير  البحرين،  تجارة وصناعة  غرفة 
الاجتماعية في الفترة 1995 - 2002، ووزير دولة برئاسة 
مجلس الوزراء في الفترة 2002 - 2005، وبعدها رئيسا 
ورئيسا  القابضة،  لاستثمار  الفنار  شركة  إدارة  لمجلس 

لمجلس إدارة صحيفة “الباد”، وكاتبا ومحلا.
أثناء  الـــدؤوب  والعمل  النشاط  من  شعلة  الشعلة  كــان 
حملته الانتخابية، حيث عمل بجد واجتهاد، ومن دون 
كلل؛ لتعريف الناس ببرنامجه الانتخابي المكتوب، وكان 
المظللة،  الطاولة  بالناخبين ويجلس معهم على  يرحب 
لمبنى  الخارجي  السيارات  “القدوع” في موقف  ويقدّم 

الغرفة السابق.
لقد سعدت بقراءة الكتاب واستفدت كثيرًا من المعلومات 
القيمة التي ذكرها وعاصرها الشعلة، والتي قام بصياغتها 
بأسلوب  الشهابي  غــســان  الأســتــاذ  والصحفي  الكاتب 
سلس ومبتكر. فقد مزج بين ما يرويه الشعلة من أحداث 
بصيغة مكتوبة بالخط العريض، وبين ما كتبه الشهابي 
عنها  ورد  مــا  عبر  الأحـــداث  توثيق  مــع  الــعــادي،  بالخط 
في أرشيف الصحف والمجات المحلية، بالإضافة إلى 

الاستعانة 
ــغــرفــة.  بــأرشــيــف ال
وهو ما جعل من الكتاب مرجعًا 
المهتمون  عليه  يعتمد  ــا  مــوثــوقً وثــائــقــيًــا 
بالأحداث  وكذلك  وإنجازاتها،  وأعمالها  الغرفة  بتاريخ 

التي واكبت البحرين ودول المنطقة.
وأثار استغرابي هو  البداية  انتباهي منذ  لفت  ما  ولكن 
عنوان الكتاب وصورة مبنى الغرفة السابق، الذي يُعتبر 
أول مقر تملكه الغرفة، وقد افتُتح من قبل المغفور له 
بإذن الله تعالى صاحب السمو الملكي الأمير خليفة بن 
سلمان آل خليفة، رئيس الوزراء الموقر في ذلك الوقت، 
الملك فيصل وفرضة  في موقع مميز يطل على شارع 
المنامة، التي كانت ما تزال تعمل ولو بشكل جزئي حتى 
فقد   .1986 نوفمبر  فــي  فهد  الملك  جسر  افتتاح  بعد 
المنطقة،  ودول  للبحرين  الحياة  شريان  الفرضة  كانت 
وأهم محطة لاستقبال البضائع من مختلف دول العالم، 

ليُعاد تصديرها إلى مختلف دول المنطقة.
وبعد قراءتي للكتاب زال استغرابي، حيث ذكر الشهابي 
من  بتصرّف  تم  العنوان  اختيار  أن  الكتاب  مقدمة  في 
الدبلوماسي  للمؤلف  السفارة”  نافذة  “من  كتاب  عنوان 
والمؤرخ العراقي نجدة فتحي صفوة، الذي يحكي خفايا 
أحداث ووقائع حدثت في فترة حرجة من تاريخ الدول 
والشهابي  يــروي،  “الشعلة  الشهابي:  قال  وكما  العربية. 
يقرأ وينسج القصة بما يتوفر له من دلائل وقصاصات 

ومحاضر ومحطات تاريخية”.
تــواردت في ذهني صــورة السيد علي بن يوسف  وقــد 
من  وفـــدًا  دعــا  حينما  للغرفة،  السابق  الرئيس  فــخــرو، 
أن  منهم  وطلب  الغرفة،  لــزيــارة  الأمريكي  الكونغرس 
التنوع  ليشهدوا  البحرين  باب  على  نافذتها  من  يطلّوا 
ــعــرقــي والــديــنــي والــمــذهــبــي لــلــتــجــار الــعــامــلــيــن في  ال
نشعر  ذلــك جعلنا  كل  فــإن  الشهابي،  قــال  وكما  السوق. 
ولكن  مــزدوجــة  بنظرة  ذاتــهــا  الــنــافــذة  مــن  نطل  وكأننا 
متناغمة، إذ يُطان من خال نافذة الغرفة على السوق 
التجارية، على التجار وحركتهم، وهي دلالة على الوضع 

الاقتصادي.
وليسمح لي الأستاذ الشعلة والأستاذ الشهابي باقتباس 

يُقرأ  أن  يجب  الــذي  الكتاب،  تأليف  عن  أقوالهما  بعض 
بعناية؛ لأنه يربط الأحداث والوقائع بعضها بعضا، ويُعيد 
الصورة  أجــزاء  ويضع  الزمن،  يمحوها  أن  يكاد  مامح 
هذا  وفــي  الصحيح.  مكانها  فــي  ــداث  الأحــ لمجريات 
خدمة حقيقية لكتابة التاريخ من وجهات نظر متعددة.

تأليف  دعم  الأعضاء  وبقية  الغرفة  رئيس  من  أتمنى 
سبقت  الــتــي  الــفــتــرة  يغطي  الأول  آخــريــن،  كتابين 
الغرفة  أعضاء  منظور  من  الشعلة،  كتاب  أحــداث 
السابقين، أطال الله في أعمارهم، ومن منظور 
أبــنــاء أو مــعــارف الأعــضــاء الــذيــن فــارقــوا 
وكذلك  الله،  رحمة  إلى  وانتقلوا  الحياة 
عاصروا  ممن  الغرفة  خــارج  أشخاص  من 
أما  عنها.  سمعوا  ممن  حتى  أو  الفترات،  تلك 
الكتاب الثاني، فيكون مكمّاً لكتاب الشعلة، من منظور 
الأحياء الذين عايشوا الفترات الاحقة، أطال الله في 

أعمارهم.
إن كتاب الشعلة الحالي، والكتابين المزمع تأليفهما - إذا 
ما تم إصدارهما - إلى جانب الكتب التي قامت الغرفة 
والحاضر، هي محاولة  السابق  بإصدارها في  مشكورة 
أرشــيــف  عــلــى  تُــحــافــظ  لأنــهــا  الــثــنــاء؛  وتستحق  مهمة 
وتاريخ الغرفة العريق في البحرين بشكل خاص، وفي 
أرشيف  لبناء  مهمة  خطوة  وهي  عــام.  بشكل  المنطقة 
اقتصادي وطني يُوضع بين أيدي الباحثين والمهتمين 

بالشؤون الاقتصادية.
وقد أكد السيد سمير ناس، أن الغرفة تعتز بهذا العمل؛ 
اقــتــصــادي وطني  أرشــيــف  بناء  فــي  يُمثل خطوة  لأنــه 
بدعم  الغرفة  التزام  وأكــد  الباحثين،  أيــدي  بين  نضعه 
المشاريع التي تحفظ تاريخنا، وتلهم أبناء هذا الوطن 

لمواصلة المسيرة بثقة. وقال الشعلة:
أنه  إلا  الماضي،  يستنطق  الكتاب  أن  من  الرغم  “على 
يرسي دعائم الاستفادة من هذا الماضي. فهذا الكتاب 
من  العِبر  لاستلهام  القادمة  للأجيال  صادقة  دعــوة  هو 
بالدروس  الغني  الإرث  هــذا  من  والاســتــفــادة  الماضي، 
المُضي قدمًا في تحقيق مستقبل  والخبرات، من أجل 

أكثر إشراقًا وازدهارًا لمملكة البحرين واقتصادها”.
وقال الشهابي: “أدعو القارئ أن يدخل مباشرة إلى صلب 
الكتاب، لعلّي أكون قد غطّيت، من خال سيرة عملية 
الاقتصادية  البحرينية  الصورة  أعمال، جانبًا من  لرجل 
في ذلك الحين، ومن خال معايشته لعدد من المسائل 

البحرينية المتداخلة”.
خالد  السيد  مــن  لكل  خــاص  بشكر  الشهابي  تقدم  كما 
الصحف  مسح  في  محوريًا  دورًا  أدى  الــذي  المرباطي، 
المحلية واقتناص قضايا الغرفة التي أضاءتها الصحافة 
العمل  لــه مــن خبرة عريضة فــي  بما  الــوقــت،  فــي ذلــك 
الذي  نقي،  عبدالرحيم  للسيد  وكذلك  لسنوات،  بالغرفة 
شغل مناصب في الغرفة وفي اتحاد غرف دول مجلس 
التعاون لاحقًا؛ كونه أحد شهود المرحلة، وإلى كل من 

مدّ يد العون لإتمام هذا الكتاب.

* كاتب بحريني

طارق البحار

استكمال  ــمــحــرق”،  ال “ديــــار  أعــلــنــت 
الخدمي  للمركز  الإنشائية  الأعــمــال 
في مشروع جيوان السكني. وتأتي 
“ديار  التزام  إطــار  في  الخطوة  هذه 
المجتمعية،  بالمسؤولية  الــمــحــرق” 
مجتمعات  لبناء  الحثيث  وسعيها 
مـــتـــكـــامـــلـــة وداعـــــمـــــة لـــاســـتـــدامـــة 
الاجتماعية. ويعكس تصميم المركز 
المعاصرة،  البحرينية  العمارة  نمط 
إذ تم إنجازه بالجودة المعهودة في 
بالتعاون  المحرق”،  “ديار  مشروعات 
مع كل من: شركة “بواب” للمقاولات 
للمشروع،  الرئيس  المقاول  بصفتها 
وشركة “حاج مساحو كميات” مديرًا 
ــمــعــمــاريــون  ــمــشــروع، وشـــركـــة “ال ــل ل
رئيسا  اســتــشــاريــا  بصفتها  الـــعـــرب” 
جونز  جــي.  “دي.  وشركة  للمشروع، 
وشركائه” بصفتها استشاريا للتكلفة. 
وبـــهـــذه الــمــنــاســبــة، صــــرّح الــرئــيــس 
ــتــنــفــيــذي لــشــركــة ديـــــار الــمــحــرق  ال
إيماننا  من  “انطاقًا  العمادي  أحمد 
ــيــة الــمــجــتــمــعــيــة، فــإنــنــا  ــمــســؤول ــال ب
نـــحـــرص عــلــى تــطــويــر مــشــروعــات 
القاطنين  بــحــيــاة  تــرتــقــي  متكاملة 
وتلبي كافة تطلعاتهم. لذا، يسرنا أن 
الخدمي  المركز  استكمال  عن  نعلن 
الخاص بمشروع جيوان، والذي يُعد 
مرافق  من  يقدمه  لما  قيّمة،  إضافة 
وتساعد  الاجتماعي،  الترابط  تعزز 

ضمن  صحي  حياة  نمط  تبني  على 
جهود  نثمن  ونحن  مستدامة.  بيئة 
ــات الــمــقــاولات  ــركـ ــن شـ ــا مـ ــن شــركــائ
بأقصى  عملوا  الذين  والاستشارات، 
طــاقــاتــهــم لإتـــمـــام هــــذا الــمــشــروع 
الجودة  ومعايير  مواصفات  بأرقى 
مــشــروعــات  فــي مختلف  الــمــعــهــودة 

ديار المحرق”.
تشييده  تــم  الــمــركــز  أن  ــى  إلـ يُــشــار 
3,066 مترا  على مساحة أرض تبلغ 
 380 بنائه  مساحة  تبلغ  فيما  مربعا، 
مترا مربعا. وهو يحتوي على مرافق 
منطقة  يضم  إذ  وتــجــاريــة،  خدمية 
وملعبا  لــلأطــفــال،  خــارجــيــة  ألــعــاب 
ــعــدد الاســـتـــخـــدامـــات،  خـــارجـــيـــا مــت
بــالإضــافــة إلـــى 7 وحــــدات تــجــاريــة 

29 و77 مترا  بين  تتراوح مساحتها 
كل  متطلبات  لخدمة  وذلــك  مربعا؛ 
ــن الــقــاطــنــيــن بــمــشــروع جـــيـــوان،  مـ

والمجتمعات المجاورة.
ــعــد “ديــــار الــمــحــرق” أكــبــر الــمــدن  وتُ
مملكة  فـــي  ــمــتــكــامــلــة  ال الــســكــنــيــة 
الفاخر  بطابعها  تتسم  إذ  البحرين، 
ــرة الـــتـــي تــوفــر  ــمــغــاي ورفــاهــيــتــهــا ال
حلول  مــن  متنوعة  خــيــارات  عبرها 
ــســكــن وســـبـــل الـــحـــيـــاة الــعــصــريــة  ال
المزيج  بجانب  هذا  ويأتي  الراقية. 
المحرق”  “ديـــار  تقدمه  الــذي  الفريد 
ــمــرافــق الــســكــنــيــة والــتــجــاريــة  مــن ال
تأصل  التي  والصحية  والترفيهية 
المتكاملة  العصرية  المدينة  نموذج 

والمستقبلية.

 استكمال أعمال تشييد المركز الخدمي استكمال أعمال تشييد المركز الخدمي
في “جيوان السكني” بديار المحرقفي “جيوان السكني” بديار المحرق



العربية،  الــمــائــدة  بتطور  احتفائه  إطـــار  فــي   
البحرين  خــلــيــج  فــورســيــزونــز  فــنــدق  يُــطــلــق 
تسلط  فعاليات  وهــي  عربية”،  “آفــاق  سلسلة 
الضوء على المواهب العربية في عالم الطهو 
ــذوّاقــة تــجــربــة فــريــدة تــجــمــع بين  ــل وتــتــيــح ل
الطهي التقليدي والأساليب العصرية المبتكرة، 

تُقدّم على يد طهاة عرب موهوبين.
عبد  كريم  الشيف  مع  الأولــى  النسخة  تنطلق 
الرحمن، أحد أبرز الأسماء الصاعدة في مشهد 
الــطــهــو الــمــصــري، وصــاحــب الــعــلامــة اللامعة 
أيـــام، وفي  “Avec Karim”عـــلـــى مــدى ثــلاثــة 
ثــلاثــيــن ضيفًا  عــلــى  تقتصر  تــجــربــة حــصــريــة 
ا يأخذ  ا، يقدّم الشيف كريم عرضًا تفاعليًّ يوميًّ
العشاء  مفهوم  من  أبعد  هو  ما  إلــى  الضيوف 

التقليدي.
ــاق عــربــيــة”، يــشــارك  فــي افــتــتــاح سلسلة “آفــ

ــكــهــات بــلــده  ــد الـــرحـــمـــن ن ــشــيــف كـــريـــم عــب ال
الطهوي  الــتــراث  بين  تــمــزج  تجربة  عبر  الأم 
صقل  المعاصر.  الفرنسي  والأسلوب  المصري 
مرموقة  مؤسسات  في  مهاراته  كريم  الشيف 

ثلاث  حائز  ومطعم   ،”École Ducasse”مــثــل
يعود  أن  قبل  باريس،  في  “ميشلان”  نجمات 
إلى مصر ليعيد رسم ملامح المطبخ المصري 

بتقنيات مبتكرة.

المعتمد  والسفير  الــرســمــي  الــشــريــك  بصفته 
لأكاديمية “École Ducasse” في مصر، أصبح 
المشهد  البارزة في  الشيف كريم من الأسماء 
 ”Avec Karim“ علامته  يقدم  حيث  المحلي، 

فــي مــنــاســبــات رفــيــعــة داخـــل وخــــارج الــبــلاد. 
يجوب  إذ  بالاكتشاف،  بشغفه  أيضًا  ويُــعــرف 
الصحاري  في  الليالي  ويقضي  مصر،  أنحاء 
للبحث عن أعشاب ونكهات تضيف بعدًا جديدًا 
لأطباقه. عن تجربته في كيمياء الطهي، يعلق 
الشيف كريم: ”في فن الطهو يكمن سرّ الغاية، 
ومنها  رحــلــة،  وجــبــة  وكــل  حكاية،  طبق  لكل 
الموضوع كاملًا  )اقرأ  نستمد جوهر وجودنا”. 

بالموقع الإلكتروني(

“آفاق عربية”.. سلسلة تجارب فريدة تحتفي بالمواهب العربية في فن الطهو
بفندق فورسيزونز خليج البحرين

الإنسانية  للأعمال  الملكية  المؤسسة  وقّعت   
القابضة”، يتم  “لمار  اتفاقية تعاون مع شركة 
مــن خــلالــهــا دعـــم الــبــرامــج الــنــوعــيــة المعنية 
الصحية  الــرعــايــة  وتــقــديــم  المنتجة،  بــالأســر 
المؤسسة. وقد وقّع الاتفاقية  لأبناء وأمهات 
كـــلٌّ مــن ســعــادة الــشــيــخ عــلــي بــن خليفة آل 
خليفة الأمين العام للمؤسسة الملكية للأعمال 
الإنسانية، والدكتورة لينا مصطفى نور الدين 

رئيس مجلس الإدارة لشركة لمار القابضة.
المادي  الــدعــم  توفير  على  الاتفاقية  وتــنــصّ 
لعلاج الأيتام والأرامل البحرينيين المنتسبين 
إلى  الإنــســانــيــة،  لــلأعــمــال  الملكية  للمؤسسة 
المنتجة  للأسر  الــمــادي  الــدعــم  توفير  جانب 
المنتسبة للمؤسسة وتوفير الأدوات والمعدات 

والدورات التي تسهم في تطوير مهاراتهم.
وأشاد الشيخ علي بن خليفة آل خليفة بالدور 
القابضة” في دعم  “لمار  به  تقوم  الذي  الكبير 
مــن خــلال مساهمتها في  والأيــتــام  ــل  الأرامــ
وحرصها  المؤسسة،  مشروعات  مــن  العديد 
على تمكين الأسر، مؤكدًا أن المؤسسة تفخر 
تُجسد  التي  الشركة،  مع  التعاون  بهذا  وتعتز 
نــمــوذجًــا فـــاعـــلًا فـــي دعـــم الــعــمــل الإنــســانــي 

ــبــرز دور الــقــطــاع الــخــاص في  الــمــســتــدام، وتُ
تعزيز التنمية المجتمعية.

مصطفى  لينا  الدكتورة  أعربت  جهتها،  ومن   
بتوقيع  بالغ فخرها واعتزازها  الدين عن  نور 
“لمار”  شركة  الــتــزام  مــؤكــدة  الاتفاقية،  هــذه 
بدعم المبادرات التي تُحدث أثرًا ملموسًا في 
حياة أبناء وأمهات المؤسسة الملكية للأعمال 
الإنسانية، وتسهم في تمكين الأسر المنتجة، 
بــمــا يــعــزّز مــبــادئ الــتــكــافــل والاســتــدامــة في 

المجتمع البحريني.

 وتُعد شركة “لمار القابضة” من السبّاقين 
والتي  التنموي  الخيري  العمل  دعــم  في 
دور  لها  كــان  وقــد  عامًا،   13 لمدة  امتدت 
المؤثرة، من  المبادرات  بارز في عدد من 
جــائــزة مؤسسة  خــتــام  حــفــل  دعـــم  بينها 
لطلبة  فنية  أعمال  اقتناء  عبر  “سوفرن” 
ا  المؤسسة، ما أضفى بُعدًا ثقافيًا وإنسانيًّ
جانب  إلــى  المتميزة،  الشراكة  هــذه  على 
دعم حملة “إفطار صائم” ومشروع “نتاج 

خير البحرين”.

السفن  لبناء وإصلاح  العربية  الشركة  أعلنت 
“أســـــري” عــن إطــــلاق جــائــزة “أبــتــكــر”، التي 
بيئة  الإبــداع والابتكار في  إلى تقدير  تهدف 
العمل، وتعزيز مهارات حل المشكلات والعمل 
الجماعي والتفكير الإبداعي لدى الموظفين. 

التنفيذي  الرئيس  أوضــح  السياق،  هذا  وفي 
تسعى  الجائزة  أن  العبري،  أحمد  د.  للشركة، 
الموظفين  ومنح  ــداع  الإبـ ثقافة  تعزيز  إلــى 
أفكار  تطوير  فــي  الفعالة  للمشاركة  فــرصــة 
العمليات التشغيلية،  مبتكرة تعزز من كفاءة 
ــعــمــل، وتــســاهــم فـــي بــنــاء  وتــحــســن بــيــئــة ال
هذه  أن  العبري  وأكــد  استثمارية.  مــبــادرات 
للشركة  القيم الأساسية  الجائزة تتماشى مع 

التي تركز على الابتكار والعمل الجماعي.
ــائـــب الـــرئـــيـــس لــلــدعــم  مـــن جـــانـــبـــه، أشـــــار نـ
ــمــؤســســي، الــشــيــخ دعـــيـــج بـــن مــحــمــد آل  ال
خليفة، إلى أن جائزة “أبتكر” تعد واحدة من 
للموظفين  والتقديرية  التحفيزية  المبادرات 

منصة  ــنـــاك  هـ “أن  صــــرح  كــمــا  الــمــبــدعــيــن. 
إلكترونية مخصصة لرفع الأفكار التي يمكن 
تقديمها بشكل فردي أو كمجموعات، وسيتم 
كما  يوليو،  شهر  خلال  الفائزين  عن  الإعــلان 
بالإضافة  نقدية  جــوائــز  الفائزين  سيحصد 

لدروع تقديرية.
عملية  أن  خليفة  آل  دعيج  الشيخ  وأضــاف 

من  ــــدءًا  ب مــراحــل،  عـــدة  ستتضمن  التقييم 
والأثــر  الإبــداع  لمعايير  وفقًا  الأولــي  التقييم 
والوضوح والنمو المستدام، ثم اختيار أفضل 
المقترحات من قبل لجنة تقييم تضم أعضاء 
سيقوم  ذلـــك،  وبــعــد  الإدارات.  مختلف  مــن 
للفكرة  المبتكر  الفريق  أو  المشروع  صاحب 

بتقديم عرض نهائي للجنة.

“الملكية للأعمال الإنسانية” و“لمار القابضة” توقّعان 
اتفاقية دعم لبرامج الأسر المنتجة والرعاية الصحية

“أســــــري” تطلـــق جائزة “أبــــتـكـــــر”

لتقديم الرعاية الصحية لأبناء وأمهات المؤسسة

لتعزيز الإبداع في بيئة العمل
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أقفل “مؤشر البحرين العام” يوم أمس الأحد 
عند مستوى 1,920.99 بارتفاع وقدره 0.22 
نقطة مقارنة بإقفاله يوم الخميس الماضي، 
الإسلامي”  البحرين  “مؤشر  أقفل  حين  في 
عند مستوى 810.76 بانخفاض وقدره 0.07 

نقطة مقارنة بإقفاله السابق.
ــد تـــــداول الــمــســتــثــمــرون فـــي “بــورصــة  وقــ
البحرين” 1.85 مليون سهم، بقيمة إجمالية 
تم  بــحــريــنــي،  ديــنــار  ألـــف   436.02 قــدرهــا 
ركز  حيث  صفقة،   79 خــلال  مــن  تنفيذها 
قطاع  أسهم  على  تعاملاتهم  المستثمرون 
الاتــــصــــالات والـــتـــي بــلــغــت قــيــمــة أســهــمــه 
نسبته  ما  أي  دينار  ألف   256.39 المتداولة 
للتداول  الإجــمــالــيــة  القيمة  مــن   %  58.80
تم  ســـهـــم،  ــيــون  مــل  1.36 ــا  قـــدرهـ وبــكــمــيــة 

تنفيذها من خلال 10 صفقات.
المركز  في  للسينما  البحرين  شركة  جــاءت 
الــمــتــداولــة  أسهمها  قيمة  بلغت  إذ  الأول، 

 % 54.10 نسبته  ما  أي  دينار  ألف   235.88
من إجمالي قيمة الأسهم المتداولة وبكمية 
من  تنفيذها  تم  سهم،  مليون   1.31 قدرها 

خـلال 6 صفقات.
ــثــانــي فــكــان لــبــنــك الــبــحــريــن  ــمــركــز ال أمـــا ال
الوطني بقيمة قدرها 62.08 ألف دينار أي ما 
الأسهم  قيمة  إجمالي  14.24 % من  نسبته 
المتداولة وبكمية قدرها 125.11 ألف سهم، 

تم تنفيذها من خلال 8 صفقات.
ثم جاء بيت التمويل الكويتي )بيتك( بقيمة 
 7.45 32.49 ألف دينار أي ما نسبته  قدرها 
% مــن إجــمــالــي قــيــمــة الأســهــم الــمــتــداولــة 
وبكمية قدرها 36.29 ألف سهم، تم تنفيذها 

من خلال 4 صفقات.
17 شركة،  تــداول أسهم  وقد تم يوم أمس 
حين  في  شــركــات،   3 أسهم  أسعار  ارتفعت 
انخفضت أسعار أسهم 3 شركات، وحافظت 
بقية الشركات على أسعار أقفالاتها السابقة.

تداول تداول 1.851.85 مليون سهم  مليون سهم 
بـ بـ 436436 ألف دينار في “بورصة البحرين” ألف دينار في “بورصة البحرين”

توطين صناعة الذكاء الاصطناعي في البحرين

* كاتب بحريني وعضو مجلس إدارة غرفة البحرين

 إلى جانب ذلك، تعمل البحرين على تطوير منظومة تشريعية متوازنة تشجع الابتكار 
وتضمن الاستخدام الأخلاقي للذكاء الاصطناعي؛ ففي أبريل 2024، تم اقتراح قانون 
مستقل للذكاء الاصطناعي، والذي سيكون أول تشريع خاص بالذكاء الاصطناعي في المنطقة 
يفرض غرامات إدارية على عدم الامتثال، وبالإضافة إلى التشريعات الرسمية، وضعت البحرين 
والعدالة  الشفافية  على  تؤكد  الاصطناعي،  الذكاء  ونشر  لتطوير  أخلاقية  توجيهية  مبادئ 
والمساءلة وحماية الخصوصية؛ هذه المبادرات تعكس التزام المملكة ببناء بيئة تنظيمية داعمة 

للابتكار ومسؤولة في آن واحد، 
ربما يكون من أهم المبادرات ذات الصلة بمجال الذكاء الاصطناعي التي أطلقتها مملكة البحرين 
مؤخرًا هي تدريب 50 ألف بحريني في هذا المجال بحلول عام 2030، وهنا نحن نتحدث عن 
ا، وربما هذا يضمن لنا ليس الاستفادة من تطبيقات الذكاء الاصطناعي  10 آلاف بحريني سنويًّ
فقط، بل توطين هذه الصناعة في البحرين من خلال كوادر وطنية قادرة على قيادة التطوير 

في المجال.
في الواقع لم يعد الذكاء الاصطناعي مجرد مفهوم نظري، بل أصبح حجر الزاوية في الاقتصاد 
البحريني التقدمي، ومحركًا أساسًا لتحقيق الكفاءة والابتكار في مختلف القطاعات، وقد أصبح 
الذكاء الاصطناعي مكونًا أساسًا في بناء اقتصاد بحريني متطور وقادر على المنافسة عالميًا؛ 
الذكاء  تقنيات  تبني  بفضل  ملحوظًا  البحرين تحولًا  الأعمال في  لقطاع  فالبحرين، وقد شهدَ 
الاصطناعي، حيث بدأت الشركات في مختلف الصناعات تدرك الإمكانات الهائلة لهذه التقنية 
في أتمتة المهام، واستخلاص رؤى قيمة من البيانات، وتحسين تجارب العملاء، ودفع عجلة 

الابتكار.
 ويأتي القطاع المالي في طليعة هذه القطاعات، حيث تقوم البنوك والمؤسسات المالية بتطبيق 
وتقديم  الخوارزمي،  والتداول  الاحتيال،  واكتشاف  المخاطر،  تقييم  في  الاصطناعي  الذكاء 
الاصطناعي  الــذكــاء  من  الاستفادة  يتم  أيــضًــا،  العام  القطاع  وفــي  مخصصة،  عملاء  خدمات 
لتحويل عملية تقديم الخدمات واتخاذ القرارات؛ فمن معالجة المستندات الذكية إلى الصيانة 
الحكومية  العمليات  الذكاء الاصطناعي على تبسيط  التحتية، تعمل تطبيقات  للبنية  التنبؤية 

وتحسين تجارب المواطنين. 
نموًا  تشهد  البحرين  الاصطناعي في  للذكاء  الإيكولوجي  النظام  الاستثمارات في  بدأت  ولقد 
ملحوظًا، مدفوعة بالمبادرات الحكومية ورأس المال الخاص، وإن تركيز الحكومة على الذكاء 
الاصطناعي كمكون رئيس في استراتيجيتها للتحول الرقمي قد جذب استثمارات كبيرة في 
البنية التحتية والبحث والتطوير؛ ففي مارس 2023، استقطبت البحرين أكثر من 130 مليون 
دولار أميركي من الاستثمارات في قطاع تكنولوجيا المعلومات، والتي تهدف إلى خلق أكثر من 
900 وظيفة جديدة في العام التالي، ومن المتوقع أن يشهد قطاع تكنولوجيا المعلومات نموًا 

بنسبة 35 % في التوظيف الوطني بحلول عام 2027. )اقرأ المقال كاملًا بالموقع الإلكتروني(

 يعقوب العوضي 

 



 أكد سمو الشيخ خليفة بن سلمان بن محمد آل 
العمل أهمية فعاليات يوم  خليفة، وكيل وزارة 
الخاصة  التعليم  مؤسسات  تنظمها  التي  المهن 
بــاعــتــبــارهــا مــنــصــة لاطــــاع طــلــبــة الــجــامــعــات 
ســوق  فــي  المناسبة  المهنية  الــمــســارات  عــلــى 
من  الــتــوظــيــف  بمتطلبات  وتــعــريــفــهــم  الــعــمــل، 
بالمهارات  ومـــزودة  مؤهلة  بحرينية  كــفــاءات 
القطاعات  الوظائف في مختلف  لشغل  الازمة 

الإنتاجية.
جـــاء ذلـــك خـــال افــتــتــاح مــعــرض يـــوم المهن 

الجامعية  البحرين  كلية  نظمته  الذي  العشرين 
بحضور الشيخ علي بن خالد آل خليفة المدير 
بكلية  الاســتــراتــيــجــي  لــلــتــخــطــيــط  الــتــنــفــيــذي 
البحرين الجامعية والدكتورة رنا عبد الله صوايا 
رئيسة الجامعة، إلى جانب عدد من المسؤولين 

بالوزارة والجامعة والمدعوين.
الجامعة  طلبة  تعريف  إلى  المهن  يوم  ويهدف 
ــتــي تــوفــرهــا  ــفــرص الــتــوظــيــف والـــتـــدريـــب ال ب
الجهات المشاركة من مؤسسات وشركات عاملة 
فرصة  الفعالية  تعد  كما  الــخــاص،  القطاع  فــي 

التوظيف،  مقابلة  مــهــارات  لاكتسابهم  للطلبة 
المباشرة مع ممثلي  اللقاءات  إجراء  فضاً عن 
المنشآت بالمعرض للتعرف عن قرب على أنماط 

المهن في سوق العمل.
أجنحة  على  بجولة  العمل  وزارة  وكيل  وقــام 
الــجــهــات الــمــشــاركــة فــي الــمــعــرض، حيث أشــاد 
بنهج الشركات والمؤسسات الخاصة في تعزيز 
الــوزارة ودعم جهودها في  الشراكة القائمة مع 
للخريجين  المهني  والتوجيه  الإرشـــاد  مــجــال 

والباحثين عن العمل.

وكيل “العمل” يفتتح يوم المهن العشرين بكلية البحرين الجامعية
لإطلاع طلبة الجامعات على المسارات المهنية المناسبة

مع  بالتنسيق  والــتــجــارة  الصناعة  وزارة  نظمت 
للملكية  العالمية  الشباب والمنظمة  وزارة شؤون 
في  المشاركين  تكريم  حفل  )الــويــبــو(،  الفكرية 
مشروع تمكين شباب البحرين في مجال الملكية 
الــدوســري  أحمد  إيــمــان  بحضور  وذلــك  الفكرية، 
فؤاد  مــروان  و  والتجارة،  الصناعة  وزارة  وكيل 
كمال وكيل وزارة شؤون الشباب، والسفير حسن 
كليب نائب المدير العام للمنظمة العالمية للملكية 

الفكرية )الويبو(.
الــدوســري  أحمد  إيــمــان  أكــدت  المناسبة،  وبــهــذه 
مــشــروع  أن  والــتــجــارة  الــصــنــاعــة  وزارة  وكــيــل 
الملكية  مـــجـــال  فـــي  ــبــحــريــن  ال شـــبـــاب  تــمــكــيــن 
إلى  تهدف  استراتيجية  شراكة  يجسد  الفكرية 
ــداع فــي الــشــبــاب،  ــ ــ ــتــكــار والإب غـــرس ثــقــافــة الاب
وتزويدهم بالمعرفة الازمة حول أدوات الملكية 
الفكرية وكيفية الاستفادة منها لحماية أفكارهم 

وتحويلها إلى إنجازات ملموسة.

تؤمن  والــتــجــارة  الصناعة  وزارة  أن  وأضــافــت 
يمتد من  الابــتــكــار  فــي مجال  الشباب  دعــم  بــأن 
الآمنة  المساحات  تعزيز  ليشمل  المعرفة  توفير 

مما  والممارسين،  بالخبراء  وربطهم  للتجريب، 
يمكنهم من التميز في بيئة محفّزة وداعمة تشجع 

على الإبداع والتميز.

من جانبه، أشــار مــروان فــؤاد كمال إلــى أن هذا 
ومبادرة  مشتركًا،  وطنيًا  جهدًا  يُمثّل  المشروع 
نــوعــيــة تــجــسّــد الاســتــراتــيــجــيــة الــراســخــة التي 

الإبداع  دعم  في  الشباب  شؤون  وزارة  تنتهجها 
ــون ثــمــار الــفــكــر، وتــعــزيــز ثقافة  الــشــبــابــي، وصــ
الابتكار المعرفي وحماية الملكية الفكرية، مؤكدًا 
أن الملكية الفكرية أصبحت اليوم منصة للتميّز، 

وميدانًا رحبًا تلتقي فيه المواهب.
المشترك،  البرنامج  هــذا  خــال  ومــن  أنــه  وتــابــع 
إلى  النظرية  المعرفة  تجاوز حدود  على  حرصنا 
لهم  تتيح  بــأدوات عملية  البحرين  تمكين شباب 
تحويل أفكارهم إلى أصول معرفية، ومشاريعهم 

إلى حقوق محمية تقوم على الابتكار والريادة.
المشروع  نتائج  أبــرز  استعراض  تم  ذلــك،  عقب 
الـــــذي شــمــل ســلــســلــة مـــن الــــــورش الــتــدريــبــيــة 
عن  الإعان  إلى  بالإضافة  الإبداعية،  والجلسات 
الفكرية.  الملكية  ســفــراء  برنامج  فــي  الفائزين 
جميع  على  التقديرية  الشهادات  توزيع  تم  كما 
في  وجهودهم  لمساهماتهم  تكريماً  المشاركين 

هذا المجال.

تكريم المشاركين في مشروع تمكين شباب البحرين بمجال الملكية الفكرية
بحضور وكيلي “الصناعة” و”شؤون الشباب”

Beyon So�   قام وفد من الإدارة التنفيذية بشركة
lutions، إحدى شركات Beyon، بزيارة إلى شركة 
الخليج لصناعة البتروكيماويات “جيبك” للمشاركة 
في ورشة عمل تنفيذية تهدف إلى تعزيز التعاون 
يأتي في  التي  المجالات  العديد من  المشترك في 
مقدمتها تعزيز الابتكار الرقمي وتطبيق الممارسات 

الصناعية المستدامة المعتمدة بمملكة البحرين.
 وقد كان في استقبال الوفد، الذي ترأسه نيكولاس 
 ،Beyon Solutions تون، الرئيس التنفيذي لشركة
كل من المهندس ياسر العباسي، الرئيس التنفيذي 
من  وعــدد  التنفيذية،  الإدارة  وأعضاء  “جيبك”،  لـ 
كبار المسؤولين بالشركة. وشهد اللقاء تبادلاً مثمرًا 
لوجهات النظر، حيث استعرض المهندس العباسي 
التحول  الشركة في مجال  بها  تقوم  التي  الجهود 
الرقمي، بما في ذلك استخدام الذكاء الاصطناعي، 
يتم  التي  والمبادرات  الصناعية،  العمليات  وأتمتة 
شملت  كما  البيئية.  الانــبــعــاثــات  لتقليل  تنفيذها 
الزيارة جولة ميدانية في مشاريع الشركة البيئية، 
والتعلم،  القيادة  لأكاديمية  زيـــارة  إلــى  بالإضافة 
الــتــعــاون المحتملة  الــجــانــبــان ســبــل  نــاقــش  حــيــث 
الذكاء  التركيز على تبني تقنية  بين الجانبين، مع 
للمصنع، وحلول  الذكية  والإمكانيات  الاصطناعي، 
تعزيز  بــهــدف  ــــك  وذل الــمــتــقــدمــة،  البيئية  ــرصــد  ال

الكفاءة التشغيلية ودعم الاستدامة. 
الرئيس  تــون،  نيكولاس  صــرّح  المناسبة،  وبــهــذه 
التنفيذي لشركة Beyon Solutions قائا: “نود أن 
نُعرب عن تقديرنا لإتاحة الفرصة لنا لزيارة شركة 
يخص  فيما  النظر  ووجهات  الآراء  وتبادل  جيبك 
يعكس  بما  المشترك،  الاهتمام  ذات  الموضوعات 
والمسؤولية  الرقمي  الابتكار  بشأن  الآراء  توافق 

البيئية”. 
الخطوة  بمثابة  هــي  ــمــبــادرة  ال هـــذه  أن  ــح  وأوضــ
الــتــعــاون الممكنة  ــى نــحــو تــحــديــد مــجــالات  ــ الأول
قائاً  المستقبلية، وأضاف  الفرص  والاستفادة من 

“ تشكّل الزيارة جزءًا من خططنا الأوسع للتعاون 
بهدف  ــرائــدة،  ال الوطنية  الصناعية  الشركات  مــع 
دعــم رحــلــة الــتــحــول الــرقــمــي لــهــذه الــشــركــات من 
الــذكــاء  مثل  الناشئة  التكنولوجيا  تطبيق  خــال 
الاصــطــنــاعــي، والــحــوســبــة الــســحــابــيــة، وإنــتــرنــت 
خصيصًا  والمصممة  الــبــيــانــات  وحــلــول  الأشــيــاء، 

لتناسب احتياجات الصناعات الثقيلة.”
على  العباسي،  ياسر  المهندس  أثنى  جانبه،  ومن   
بأنها  قائاً   Beyon Solutions شركة  وفــد  زيــارة 
كانت خطوة جيدّة نحو عقد شراكات استراتيجية 
بناءة بين الطرفين، مؤكدًا أن الزيارة كانت فرصة 
جيدة لتبادل وجهات النظر وإجراء نقاشات مثمرة 
الاهتمام  ذات  الفنية  المواضيع  من  العديد  حــول 

المشترك.
لصناعة  الخليج  شركة  في  “نؤمن  قائاً  وأضــاف 

التطورات  آخــر  مواكبة  بأهمية  البتروكيماويات 
استيعاب وتطبيق  على  والتقنية، ونحرص  الفنية 
الذكية  والتكنولوجيا  الاصطناعي  الــذكــاء  تقنية 
العمليات  فـــي  واســـعـــة  نــقــلــة  ــداث  ــ الــمــصــمــمــة لإحـ
تعاونها  ستواصل  الشركة  أن  وأوضح  الصناعية”. 
الإمكانيات  من  لاستفادة   Beyon Solutions مع 
الهائلة التي توفرها هذه الشركة، مشيرًا إلى وجود 
بين  المشترك  للتعاون  الجيدة  الفرص  من  العديد 
الجانبين، ووصف Beyon Solutions بأنها شريك 

يتميز برؤية مستقبلية مستنيرة. 
ويُعد هذا اللقاء بين الشركتين المرموقتين خطوة 
مهمة نحو تعزيز التعاون بين القطاعات، مما يدعم 
ويسهم  البحرين  لمملكة  الوطنية  الرقمية  الخطة 
المنظومة الصناعية وإعدادها لمواكبة  في تطوير 

متطلبات المستقبل. 

وفد من Beyon Solutions يزور “جيبك”
لبحث فرص التعاون في مجال الابتكار الرقمي والاستدامة

business@albiladpress.com 14@albiladpress @albiladnews 
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هل هذا الاجتماع مهم ؟

ومساعديه  نــوابــه  مــع  حديثًا  المعيّن  التنفيذي  الرئيس  اجتمع   .
ومديري الإدارات ليشرح لهم مبادئه وأسلوبه والطريقة التي يتبعها 

في قيادته للمؤسسة والتعامل مع العاملين فقال:
. تطبيق الإدارة بالأهداف وهنا أشدد على أن يتم إشراك العاملين في وضع 

هذه الأهداف لأنهم هم من سيقوم بالتنفيذ الفعلي لها.
. وضع نظام للإحال الوظيفي وهذا يساعد على خلق الصف الثاني من 

المسؤولين والقياديين والاحترافيين في المؤسسة.
. ترسيخ ثقافة الولاء والانتماء المؤسسي وذلك عن طريق وضع المعايير 
والأسس الواضحة للترقي والحوافز والإعان عن الحاصلين عليها وجعل 

نتائج التقييم السنوي للأداء أهم عناصر منح هذه الامتيازات.
. تطبيق سياسة الباب المفتوح وليس الباب المخلوع وكلنا يعرف الفرق.

. لحظات صمت ليرى وقع ما يقوله على الحاضرين ثم تابع الرئيس:
. تعزيز ثقافة الاجتهاد والبحث والمقارنة المرجعية benchmarking فهذا 

يجعلنا نرى أين نحن وأين وصل الآخرون.
. التركيز على مبدأ تقديم أكثر من خيار لأي موضوع أو مشروع يتم رفعه 
للإدارة التنفيذية وليس الاكتفاء بتقديم الخيار الواحد مع التوسع في ذكر 

الإيجابيات والسلبيات ومتطلبات تنفيذ كل خيار مع إبداء الرأي.
. اعتبار التدريب والتطوير المستمر للعاملين أهم مرتكزات تطوير الأداء 
المؤسسي وهنا أشدّد على تطبيق التحليل العلمي لاحتياجات التدريبية 

Training needs analysis لكي يكون التدريب استثمارًا وليس كلفة.
حماس  هــذا  عليك  لا  معلقًا:  لزميله  أحــدهــم  أســرّ  الاجتماع  نهاية  قبل   .
مؤقت وستعود الأمور إلى مسارها الطبيعي بعد أن تهدأ جذوة المنصب 
الجديد. ختم الرئيس اجتماعه قائاً وكأنه استشعر ما يدور في فكر بعض 
تم  فقد  ذكرته  ما  تطبيق  في  والاستدامة  المتابعة  أجل  من  الحاضرين: 
الشأن. ما رأيك سيدي  المعنية بوضع نظام تقني في هذا  الإيعاز للإدارة 
في  وللعاملين  حديثًا  المعيّن  للمسؤول  مهم  الاجتماع  هــذا  هل  الــقــارئ؟ 

المؤسسة؟.

a.a.albahar@gmail.comأحمد البحر

مواقف إدارية
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MOIC/PC 2025 - 29426

أصبحت ا�ن أكبر من أي وقت مضى!

با�ضافة إلى الجوائز الشهرية ا	خرى:

كل 50 د.ب تستثمرها في حساب دانات أو دانات بلس تزيد من فرصك في الفوز.

تمت زيادة الجوائز إلى 3 مليون دينار بحريني للجوائز الكبرى منها:

أنتم طلبتم.. ونحن استمعنا!

• جائزة بقيمة 100,000 د.ب لفائز واحد
• 50 جائزة بقيمة 500 د.ب

• 50 جائزة بقيمة 200 د.ب لفئة الشباب
• جائزة بقيمة 1,000 د.ب لزبائن دانات بلس

والمــــزيد...

لفائزين اثنين
(مليون د.ب لكل فائز)

 10 فائزين 
(100,000 د.ب لكل فائز)



س.تتصدر عن دار البلاد للصحافة والنشر والتوزيعتأسست سنة: إدارة التحرير:   

الاشتراكات والتوزيع:قسم الإعلانات:  

+973 1711144467133 2008

+973 17111501 / 503+973 17111432 +973 38880016+973 17111434 +973 32224492 / 36060113

+973 17111467385local @albiladpress.comتطبع في مؤسسة الأيام للنشر

ــكــويــت  ــبــحــريــن وال ــنــك ال ــارك ب ــشـ يـ
“BBK”، في “مؤتمر الشرق الأوسط 
لـــلـــســـنـــدات والـــــقـــــروض والـــصـــكـــوك 
في  ــرز  ــ ــ والأب الأكـــبـــر  الـــحـــدث   ،”2025
للشركات  المصرفية  الــخــدمــات  مــجــال 
في  يُعقد  الــذي  المنطقة،  فــي  والاستثمار 
مركز المؤتمرات والفعاليات بمدينة جميرا في 

دبي بالفترة من 20 إلى 21 مايو 2025.
من  مشارك   1800 من  أكثر  المؤتمر  ويستقطب 
الجهات  وممثلي  الــقــرار  صانعي  كبار 
ــســيــاديــة والـــشـــركـــات الــكــبــرى  ال
ــريـــن والـــبـــنـــوك  ــمـ ــثـ ــتـ ــمـــسـ والـ
وشــــــــركــــــــات الــــمــــحــــامــــاة 
والـــهـــيـــئـــات الــتــنــظــيــمــيــة 
ــات  ــدمــ ــخــ ــ ومــــــــــــزودي ال
والمتخصصين  المالية 
السيادي  التمويل  في 

والائــتــمــان الــخــاص، بــالإضــافــة إلـــى أكــثــر مــن 75 
متحدثا بارزا من خبراء الصناعة من أكثر من 45 
دولة؛ ما يجعله منصة رائدة للحوار الاستراتيجي 
ومواكبة مستجدات السوق. ويمثل البنك في هذه 
المشاركة المدير العام للخدمات المصرفية الدولية 
والكويت  البحرين  بنك  فــي  الخارجية  والــفــروع 
ســلــمــان الــحــســن، إذ يــشــارك فــي جــلــســة حــواريــة 
في  المهيكلة  ــتــمــان  الائ أســــواق  “تــطــور  بــعــنــوان 
الشرق الأوسط - الآفاق المستقبلية”، يناقش فيها 
المهيكلة  الائتمان  أسواق  شهدتها  التي  التطورات 
في المنطقة والعوامل المؤثرة في نموها، بالإضافة 
الدولية  والإصـــدارات  تعزيز  سبل  استعراض  إلــى 
وتسليط  والمبتكرة،  التقليدية  المالية  للمنتجات 
التمويل   لــأدوات  المتزايدة  الأهمية  على  الضوء 

المهيكلة ضمن أسواق الائتمان الإقليمية.
الــرائــد  الــحــدث  هــذا  “يمثل  الحسن  سلمان  وقـــال 
فرصة استثنائية لتعزيز شبكات التعاون بين بنك 

الدولية  المالية  والمؤسسات  والكويت  البحرين 
ــداف  بــمــا يتماشى مــع الأهـ الــعــالــمــيــة،  والــشــركــات 
قدراته  وتعزيز  التوسع  في  للبنك  الاستراتيجية 
فرصة  تمثل  الفعاليات  هــذه  أن  كما  التنافسية، 
نوعية للاطلاع على أحدث التوجهات في الأسواق 
العالمية، وتبادل الرؤى في القطاع المالي، مما يعزز 
جاهزية البنك لمواكبة متغيرات السوق وتحديات 

المستقبل”.
ويشارك إلى جانب الحسن في هذا الحدث، عدد من 
من مختلف  والكويت  البحرين  بنك  فريق  أعضاء 
المصرفية  الــخــدمــات  إدارة  مــن  منهم  الإدارات، 
فواز  دبــي  في  التمثيلي  المكتب  رئيس  الدولية، 
الخارجية  المصرفية  الخدمات  ورئيس  المهندس، 
المالية  المؤسسات  ورئيس خدمات  العلوي،  ناصر 
إدارة  ومن  الأمير.  عدنان  المصرفية  والمراسلات 
نديم  العام  المدير  للشركات،  المصرفية  الخدمات 
كوهجي، ورئيس دائرة شؤون العقارات والخدمات 

والــتــجــارة لطيفة الــســادة، ومــديــر عــلاقــات عملاء 
خالد.  أحمد  والتجارة  والخدمات  العقارات   - أول 
ومن إدارة الخزينة والاستثمار، المدير العام محمد 
ورئيس  توراني،  حسين  الخزينة  ورئيس  الريس، 
في  تشارك  كما  شمس.  علي  الثابت  الدخل  دائــرة 

الوفد أيضا مدير التواصل المؤسسي رفا قدورة.
هذا  في  والكويت  البحرين  بنك  مشاركة  وتجسّد 
المؤتمر الإقليمي المرموق، حرصه المتواصل على 
ترسيخ مكانته كمؤسسة مالية رائدة على مستوى 
النمو  مــســارات  بدعم  الــتــزامــه  وتعكس  المنطقة، 
الاقتصادي عبر بناء شراكات استراتيجية مع أبرز 
آفــاق  واستكشاف  المالية،  الأســـواق  فــي  الجهات 
والخبرات  المعرفة  تبادل  وتعزيز  جديدة،  تعاون 
والمختصين  والخبراء  القرار  صناع  من  نخبة  مع 
في القطاع المصرفي والاستثماري، بما يسهم في 
دفع عجلة التطوير والابتكار في الخدمات المالية. سلمان الحسن

دول عربية تحتضن أكبر الشركات 
البليونية المدرجة في العام 2025

 )عدد الشركات(

السعودية   )98(

الإمارات  )62(

قطر   )25(

الكويت  )25(

البحرين )9(

 03:22 الفجـــر: 
 11:35 الظهــر: 
  03:02 العصــر: 
 06:20 المغرب: 
07:45 العشاء: 
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يستقطب 1800 من كبار صانعي القرار وممثلي الجهات السيادية والشركات الكبرى

“BBK” يشارك في مؤتمر الشرق الأوسط للسندات والقروض والصكوك 2025

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس الإدارة

moanes.almardi@albiladpress.com

مؤنس المردي
رئيس التحرير
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أسعـار الأسهـمأسعـار الأسهـم

ALBH BD0.960

المواد الاساسية

NASS BD 0.076

APMTB BD 1.080

BASREC BD900

الصناعات

BANADER BD 0.123

NHOTEL BD 0.230

GHG BD 0.390

FAMILY BD 0.081

DUTYF BD 0.430

السلع الاستهلاكية الكمالية

CPARK BD 0.140

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.122

العقارات

BFM BD 0.365

BMMI BD 0.428

POLTRY BD 0.195

TRAFCO BD 0.300

السلع الاستهلاكية الاساسية

BMUSC BD 0.377

KFH $ 2.375

الشركات غير البحرينية

ZAINBH BD 0.119

BEYON BD 0.498

CINECO BD 0.198

الاتصالات

BKIC BD 0.365

BCFC BD 0.275

ITHMR BD 0.035

Khaleeji BD 0.091

NBB BD 0.496

SOLID BD 0.420

TAKAFUL BD 0.134

UGH BD 1.100

UGIC BD 0.035

BBK BD 0.500

ESTERAD BD 0.240

GFH $ 0.303

INOVEST $ 0.515

BISB BD 0.090

BNH BD 0.525

BARKA $ 0.234

ABC $ 0.350

ARIG $ 0.960

SALAM BD 0.213

المال

alabraaj BD 0.223
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النفط  )البرميل(

عملات أجنبية

عملات رقمية

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الخام الأميركي

الدولار مقابل اليورو

البتكوين

اليورو مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

62.49 دولار

0.90  يورو

103,061.60 دولار

1.12 دولار 3.334 دولار

2,479.90 دولار

65.41  دولار

البورصات العالمية

الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

42,654.74

8,684.56

19,211.10

37,753.72 

3,529.24

الذهب  )الأونصة(

3,202.77 دولارالذهب مقابل الدولار

“الدور للطاقة والمياه” تقيم حفلا لتكريم موظفيها
أقامت شركة الدور للطاقة والمياه حفلا لتكريم 
أتموا  ممن  الطويلة  الخدمة  ذوي  من  موظفيها 
10 و15 سنة في خدمة الشركة؛ وذلك تتويجا 

لمسيرة عطائهم وإنجازاتهم الاستثنائية.
من  كــجــزء  للموظفين  تــكــريــمــا  الــحــفــل  وأقــيــم 
سياسة وإستراتيجية الشركة الهادفة إلى تعزيز 
كل  تقدم  إذ  الوظيفي،  والـــولاء  التقدير  ثقافة 
والرئيس  بيرنت،  جــون  التنفيذي  الرئيس  من 
التنفيذي للشؤون المالية حسين حاجي، بجزيل 
الشكر والتقدير إلى جميع الموظفين المكرمين 
والإشادة بأدائهم وجهودهم المبذولة، متمنيين 
التميز والعطاء لمواصلة مسيرة  لهم مزيدا من 

النجاح التي تسير عليها الشركة.
ــشــهــادات والــهــدايــا  ــع ال ــوزي ــم ت وفـــي الــخــتــام ت
من مجلس  كرسالة شكر  المكرمين  على جميع 
الإدارة والإدارة التنفيذية؛ إيمانا بأهمية التقدير 
إستراتيجية  من  كجزء  بالموظفين  والاحتفاء 
وتشجيع  تحفيز  على  القائمة  الشركة  ومبادئ 
الوظيفي  تــطــورهــم  مــواصــلــة  على  الموظفين 
وأدائهم المتميز. كما تقدم الموظفون المكرمون 
إلــى  والــتــقــديــر  الــشــكــر  بــجــزيــل  المناسبة  بــهــذه 
والتكريم؛  الحفاوة  هــذه  على  الشركة  إدارتـــي 
والإخــلاص،  التفاني  مزيد من  ما سيساهم في 

متمنين للشركتين مزيدا من التفوق والنجاح.

من ذوي الخدمة الطويلة

محافظ “السيادي السعودي”: سنضاعف 
استثماراتنا في أوروبا إلى 170 مليار دولار

العامة  الاستثمارات  صندوق  محافظ  توقع 
الـــرمـــيـــان، أن تــتــضــاعــف  يـــاســـر  ــعـــودي  ــسـ الـ
أوروبا  في  الصندوق  استثمارات ومشتريات 
إلى 170 مليار دولار، بعد أن بلغت 85 مليار 
العام  نهاية  وحــتــى   2017 الــعــام  منذ  دولار 

الماضي.
ويضيف الصندوق السعودي، مركز نقل حيويا 
الأصــول  محفظة  من  المتنامية  القائمة  إلــى 
هذه  تمثل  إذ  للمملكة،  التابعة  ــا  ــ أوروب فــي 
الاستثمارات دليلا على أن السعودية أصبحت 
قوة نشطة في قطاع الصفقات بشكل متزايد 

عادة  كانت  والتي  المتحدة،  الولايات  خــارج 
محور اهتمامها.

رئيس  منصب  أيــضــا  يشغل  الـــذي  الــرمــيــان، 
مستقبل  مـــبـــادرة  مــؤســســة  إدارة  مــجــلــس 
ــي قمة  ــدى مــشــاركــتــه فـ ــ ــد ل ــ الاســـتـــثـــمـــار، أك
العاصمة  عُقدت في  التي  الأوروبية  الأولوية 
ــدار يــومــيــن، الـــدور  الألــبــانــيــة تــيــرانــا عــلــى مــ
الاستثمار  استراتيجية  المحوري لأوروبا في 
التنبؤ  على  الــقــدرة  أن  إلــى  مشيرا  العالمية، 
الالتزامات  مفتاح  هما  التنظيمي  والــوضــوح 

طويلة الأجل.

فــي ديسمبر  الــســعــودي،  الــصــنــدوق  وأكــمــل 
 15 نسبتها  حصة  على  استحواذه  الماضي، 
الشركة  توبكو”،  بي  جي  “إف  شركة  في   %

القابضة لمطار هيثرو.
أكبر  من  العامة،  الاستثمارات  صندوق  يُعد 
الصناديق السيادية في العالم وله دور رئيس 
السعودي  الاقــتــصــاد  تــحــول  دفــع عجلة  فــي 
شركات   103 من  أكثر  أسّــس  وقــد  وتنويعه، 
سنويا  استثماراته  وتُــقــدّر   .2017 العام  منذ 
المحلي،  150 مليار ريال في الاقتصاد  بنحو 

بينما يبلغ حجم أصوله 3.53 تريليون ريال. ياسر الرميان



مفاوضات غزة.. تفاؤل وحديث عن هدنة 60 يوما
إسرائيل تبدأ توسيع عملياتها البرية في غزة.. ومبعوث ترامب: المفاوضات متقلبة

التفاؤل  أن  الأميركية  إن”  إن  “سي  شبكة  كشفت 
يسود المحادثات الجارية بشأن وقف إطلاق النار 
اخــتــراق في  إلــى أن تحقيق أي  في غــزة، مشيرة 

عملية التفاوض يبدو غير مؤكد حتى الآن.
ــارز في  ونقلت “ســي إن إن”، الأحـــد، عــن قــيــادي ب
على  وافقت  الفلسطينية  الحركة  إن  قوله  حماس 
إطلاق سراح عدد من الرهائن الإسرائيليين مقابل 

هدنة تمتد لشهرين.
إطــلاق  على  وافــقــت  حماس  أن  القيادي  وأضـــاف 
سراح ما بين 7 و9 رهائن إسرائيليين مقابل وقف 
300 أسير  60 يوما والإفــراج عن  إطلاق نار لمدة 

فلسطيني.
للشبكة  إســرائــيــلــي  مـــصـــدر  ــال  ــ ق الــمــقــابــل،  ــي  فـ
إنهاء  عن  الحديث  حماس  أرادت  إذا  الأميركية: 
الحرب من خلال استسلامها، فسنكون مستعدين.

كما كشف مسؤول مطلع على المحادثات لـ”سي إن 
المتحدة  والولايات  بين قطر  المناقشات  بعد  إن”: 
ــارة الرئيس تــرامــب إلــى الــدوحــة، هناك  خــلال زيـ
الــولايــات  الــوســطــاء مــن  جــهــود متجددة مــن قبل 
المتحدة وقطر ومصر لمعرفة ما إذا كان من الممكن 

التوصل إلى اتفاق جديد لوقف إطلاق النار.
ونقلت وكالة “رويترز” عن مسؤول إسرائيلي كبير 
قوله إنه لا يوجد تقدم يُذكر في المحادثات التي 

تتضمن إنهاء الحرب في غزة.
بيان  في  نتنياهو  مكتب  أعلن  بعدما  ذلــك  وجــاء 

بأن الوفد المفاوض الإسرائيلي في الدوحة يعمل 
أجل  من  الإسرائيلي  الـــوزراء  رئيس  من  بتوجيه 
استنفاد كل احتمال للتوصل إلى صفقة مع حركة 

حماس.

للبيان، فإن الخيارات التي يتم بحثها هي،  ووفقا 
إما المقترح الذي قدمه المبعوث الأميركي للشرق 
الأوسط ستيف ويتكوف، أو في إطار إنهاء الحرب 
والذي ينص على إطلاق سراح كافة الرهائن، ونفي 

قادة حركة حماس، ونزع سلاحها.
ــقــيــادي فــي حــمــاس، أســامــة حــمــدان قد  ــان ال وكــ
بناء على مبادئ  تتفاوض  الحركة  إن  قال، الأحد، 

واضحة، وليست مستعدة للتنازل عنها.

الحوار، وتُطرح  زلنا في طور  ما  وأضاف حمدان: 
أفكار غير مقبولة بالنسبة لنا، ونحن بدورنا نطرح 
أفكارا أيضا، لكن حتى هذه اللحظة لم يتم التوصل 

إلى أي اتفاق نهائي في هذا الصدد.
ــذي بــدأ فيه  وتــأتــي هــذه الــتــطــورات فــي الــوقــت ال
الجيش الإسرائيلي، الأحد، عملية برية واسعة في 

شمال وجنوب قطاع غزة.
بدأ عمليات  إنه  الأحــد،  الإسرائيلي،  الجيش  وقال 
برية واسعة في مناطق بشمال وجنوب قطاع غزة، 
ضمن حملة جديدة أطلق عليها اسم عملية عربات 

جدعون.
بـــدأت عملية  قــواتــه  أن  بــيــان  فــي  الجيش  وأفـــاد 
غزة ضمن  قطاع  واسعة في شمال وجنوب  برية 
افتتاح عملية عربات جدعون، غداة تأكيده تكثيف 
الضربات الجوية على القطاع الفلسطيني للضغط 

على حماس.
ــحــدث”، إن آلــيــات  ــيــة/ ال ــعــرب ــال مــراســل “ال كــمــا قـ
عسكرية إسرائيلية تتقدم في مناطق عدة شمال 

غزة.
للرهائن آدم بولر، الأحد،  المبعوث الأميركي  وقال 

أن مفاوضات غزة في الدوحة متقلبة.
كما قال في تصريحات لشبكة “ABC”، إن المبعوث 
لــلــشــرق الأوســــط ستيف ويــتــكــوف يــبــذل جــهــودا 

حثيثة لإنجاح المفاوضات في الدوحة.
يتوقف  أن  أرادت  إذا  أنها  لحماس  أوضحنا  وتابع 
القصف فعليها إطلاق سراح الرهائن، مضيفاً إعادة 

المحتجزين ستكون بالقوة. 

الأمــيــركــيــة،   Axios منصة  نــشــرتــه  تــقــريــر  فــي 
تــتــنــاول فــيــه الــتــحــول الــمــتــســارع الـــذي تــقــوده 
العربية  المملكة  مقدمتها  وفــي  الخليج،  دول 
المتحدة،  العربية  الإمـــارات  ودولـــة  السعودية 
وتطوير  لصناعة  عالميًا  مركزًا  تصبح  أن  نحو 
تقنيات الذكاء الاصطناعي، من خلال شراكات 
التكنولوجيا  شــركــات  مــع  كــبــرى  استراتيجية 

الأميركية الرائدة. 
الرئيس  زيــارة  أعقاب  في  الــحــراك  هــذا  ويأتي 
المنطقة،  إلى  ترامب  دونالد  السابق  الأميركي 
اتفاقيات ضخمة  عــن  ــلان  الإعـ شــهــدت  والــتــي 

بمليارات الدولارات.
بمليارات  كبرى  أُعلنت شراكات  السعودية،  في 
 Amazon الدولارات بين شركات أميركية مثل
وAMD  وشركة “Humain”، وهي شركة ناشئة 
مــدعــومــة مــن صــنــدوق الاســتــثــمــارات الــعــامــة، 
بقدرة  ضخم  بيانات  مركز  إنشاء  يجري  حيث 
500 ميغاواط، ستزوده شركة Nvidia بـ18 ألف 

شريحة ذكاء اصطناعي من أحدث إصداراتها.
وفي الإمــارات، أعلن عن مشروع غير مسبوق 
للذكاء الاصطناعي  بيانات  أكبر مركز  لتأسيس 
خارج الولايات المتحدة في العاصمة أبوظبي، 
وذلك في إطار تعاون مباشر بين دولة الإمارات 
والـــولايـــات الــمــتــحــدة، يــعــكــس الــثــقــة الــدولــيــة 

المتزايدة في البيئة الرقمية الإماراتية.
“نقطة  بأنها  التحركات  هــذه   Axios ووصــفــت 

العالمي”،  الاصطناعي  الذكاء  سباق  في  تحول 
متلقية  فقط  تعد  لــم  الخليج  دول  أن  مــؤكــدة 
للتكنولوجيا، بل أصبحت شريكة في صناعتها 
وتوجيه مساراتها المستقبلية، مدفوعة بالموارد 
المتطورة،  التحتية  والبنية  الــهــائــلــة،  المالية 

والرؤية الاستراتيجية.
تــعــزز من  الــشــراكــات  التقرير أن هــذه  وأضـــاف 
عالميًا، من خلال  الأميركية  التكنولوجيا  ريادة 
مقابل  في  الخليج،  دول  مع  تحالفاتها  توسيع 
نهج سابق اتسم بالحذر المفرط من تصدير هذه 

التقنيات، كما كان الحال في إدارة بايدن.
بتأثير  ما وصفه  إلى  بالإشارة  التقرير  ويُختتم 
تـــرامـــب فـــي جــــذب اســتــثــمــارات ضــخــمــة من 
المنطقة،  إلـــى  والأجــنــبــي  ــخــاص  ال الــقــطــاعــيــن 
أهم  أحــد  ليكون  مهيأً  بــات  الخليج  أن  معتبرًا 

أقطاب الذكاء الاصطناعي على مستوى العالم 
خلال السنوات المقبلة.

الى ذلك، قال الدكتور أحمد الخزاعي، المستشار 
السياسي، إن تقرير منصة Axios الأخير حول 

ترامب  دونالد  السابق  الأميركي  الرئيس  زيارة 
إلى الخليج، يعكس تحولًا جوهريًا في مقاربة 
بناء  على  قــائــمًــا  للمنطقة،  المتحدة  ــولايــات  ال
من  بــدلاً  الاستراتيجية  الاقتصادية  الشراكات 

التدخل العسكري التقليدي.
ــاف الــدكــتــور الــخــزاعــي أن “تــرامــب تبنّى  وأضـ
من  بــدلًا  الصفقات  على  تقوم  جديدة  سياسة 
تموضع  إعــادة  في  رؤيته  وتعكس  الصراعات، 
داعمة  اقتصادية  كقوة  المنطقة  في  واشنطن 
تدخل  كقوة  لا  الحلفاء،  خــلال  مــن  للاستقرار 
إلــى أن ما تم الإعــلان عنه من  مباشر”. وأشــار 
يُعد  وقطر،  والإمــارات  السعودية  مع  اتفاقيات 
مجالات  فــي  خصوصًا  الــتــحــول،  لهذا  نــمــوذجًــا 

الذكاء الاصطناعي والطاقة والدفاع.
وبــيّــن الــخــزاعــي أن “الــلافــت فــي هــذه الجولة 
صفقات  توقيع  عند  يتوقف  لم  ترامب  أن  هو 
شراكات  توطيد  على  عمل  بــل  فقط،  تجارية 
إقليمية  قــوى  مــع  الأمـــد  طويلة  استراتيجية 
الخليج مــوقــعًــا مــحــوريًــا في  مــانــحًــا  صــاعــدة، 

مستقبل التكنولوجيا العالمي”.
التقليدية،  الملفات  بعض  تجاهل  أن  وأوضــح 
كالقضية الإسرائيلية أو الحرب في غزة، يشير 
لصالح  الأميركية  الأولويات  ترتيب  إعــادة  إلى 
المنطقة،  فــي  الــفــاعــلــيــن  ــشــركــاء  ال مــع  الــعــمــل 
وتجنب الاستنزاف السياسي في ملفات شائكة.
وختم الدكتور الخزاعي تصريحه بالقول: “إن ما 
بدأ كنهج صفقات قد يتطور إلى عقيدة جديدة 
لــلــســيــاســة الــخــارجــيــة الأمــيــركــيــة، تــعــيــد رســم 
الأوســط،  الشرق  في  والتأثير  النفوذ  معادلات 
على  قائم  استقرار  نموذج  أمــام  الباب  وتفتح 
المصالح الاقتصادية والواقعية السياسية، بدلًا 

من الأيديولوجيا أو التدخلات المباشرة”.

Axios: شراكات استراتيجية تدفع الخليج إلى صدارة الثورة التكنولوجية
الخزاعي: سياسة الصفقات تقود الشرق الأوسط نحو استقرار اقتصادي وتكنولوجي جديد
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تابع المزيد من أخبار العالم تابع المزيد من أخبار العالم 

على موقع “على موقع “̂^” الإلكتروني” الإلكتروني

الأميركية  العقوبات  إزالـــة  إن  الشعار  نضال  الــســوري  والصناعة  الاقتصاد  وزيــر  قــال 
المفروضة على سوريا إذا جرت بشكل جاد فستكون لها نتائج إيجابية تدريجية على 
الاقتصاد، لكنه رأى أنه من الضروري ألا نبالغ في التوقعات؛ لأن الاقتصاد السوري بحاجة 

إلى إعادة بناء الثقة.
وعَدَّ الشعار، في تصريحات خاصة بـ”الشرق الأوسط”، أن رفع العقوبات يشكل خطوة 
أولى لإزالة الحواجز التي أعاقت التعافي، والتأثير الفوري لإزالتها سيكون محدوداً، لكن 
على المدى المتوسط يمكن أن نرى تحسناً في حركة التجارة، وعودة بعض التعاملات 
ل ولي العهد الأمير  المصرفية، ما يشكّل بيئة أكثر ملاءمة للاستثمار والإنتاج. ونجح تدخُّ
محمد بن سلمان في إذابة الجليد بين واشنطن ودمشق، وإقناع الرئيس الأميركي برفع 
العقوبات عن سوريا، إذ أعلن دونالد ترامب، الأربعاء الماضي، خلال زيارته التاريخية 
لمنحها فرصة  العقوبات عن سوريا؛  برفع جميع  أنه سيأمر  السعودية،  العربية  للمملكة 

للتألق، وهو ما يمثل فرصةً كبيرةً لبدء صفحة جديد في البلاد.

وزير الاقتصاد السوري: أثر رفع العقوبات رهن الإصلاحات

زاوية لنشر أهم الأخبار أو الموضوعات التي نشرت في 
الصحف أو المواقع الإلكترونية الأجنبية... الخبر من موقع 

)الشرق الأوسط(

نازحون بسبب العمليات الٕاسرائيلية المستمرة في قطاع غزة “أ.ب”

وكالات

الأميركي،  للرئيس  الخاص  المبعوث  أكد 
لن  واشنطن  أن  الأحــد،  ويتكوف،  ستيف 
بـــ1 % مــن قــدرتــهــا على  لــطــهــران  تسمح 
تخصيب اليورانيوم، فيما أكدت إيران أن 

التخصيب سيستمر.
واضح  أحمر  خط  لدينا  ويتكوف:  وقــال 
لن  ــيــوم.  ــيــوران ال وهـــو تخصيب  لــلــغــايــة، 
نــســمــح لإيــــران بــامــتــلاك حــتــى 1 % من 
يبدأ  هــذا  وكــل  التخصيب،  على  قدرتها 
تشمل  لا  صــفــقــة  أي  الـــثـــابـــت،  بــمــوقــفــنــا 
السماح  يمكننا  ولا  التخصيب،  إمكانية 
الممكن  من  يجعل  التخصيب  لأن  بذلك، 

صنع أسلحة نووية.

ــرق عــديــدة لــلــولايــات  ــال هــنــاك طـ كــمــا قـ
المتحدة لتحقيق أهدافها في المفاوضات 
سنعقد  أنــنــا  نعتقد  مــضــيــفــاً:  ــران،  ــ إيـ مــع 
ــا،  ــ اجــتــمــاعــاً الأســـبـــوع الــمــقــبــل فــي أوروب

ونأمل أن يُفضي إلى نتائج إيجابية.
الإيــرانــي،  الخارجية  وزيـــر  رد  بالمقابل، 
ــلـــى تــصــريــحــات  ــي، عـ ــجــ ــراقــ ــــاس عــ ــب عــ
سيستمر،  التخصيب  ــال  وقــ ويــتــكــوف، 
تماماً  بعيدة  التصريحات  هــذه  أن  مبيناً 

عن واقع مسار المفاوضات.
من  بالتأكد  مهتمين  كانوا  إذا  أضــاف  كما 
نــوويــاً، فنحن  تنتج سلاحا  لــن  إيـــران  أن 

مستعدون للتعاون في هذا الشأن.

ويتكوف: لن نسمح لإيران بتخصيب ويتكوف: لن نسمح لإيران بتخصيب 
اليورانيوم.. وعراقجي يرد: سيستمراليورانيوم.. وعراقجي يرد: سيستمر
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الإنفلونزا والتسمم الغذائي أكثر الأمراض شيوعا في الحج

21.79 % زيادة حوادث الدراجات النارية في 2024

داعية المصابين إلى تجنب مخالطة الآخرين

بوعنق: لتنظيم استخدام هذه المركبات وتعزيز الرقابة عليها

قـــالـــت طــبــيــبــة الــصــحــة الــعــامــة بــقــســم مــكــافــحــة 
إن  ــوب،  أيـ زهـــرة  د.  الصحة  وزارة  فــي  الأمــــراض 
الحج  موسم  في  شيوعًا  المعدية  الأمـــراض  أكثر 
هي أمراض الجهاز التنفسي، مثل الإنفلونزا، نزلات 
البرد، الرشح، والتهاب الشعب الهوائية، التي تظهر 
أعراضها في شكل احتقان وسيلان في الأنف، أو 

التهاب في الحلق أو الجيوب الأنفية، أو السعال.
الشائعة  المعدية  الأمـــراض  بين  من  أن  وأضــافــت 
أيضًا، أمراض الجهاز الهضمي، التي تشمل التهابات 
ــنـــزلات الــمــعــويــة، وحـــالات  ــمــعــدة، والـ الأمـــعـــاء وال

التسمم الغذائي.
ــرق انـــتـــقـــال الأمـــــراض  وأوضــــحــــت أيـــــوب أن طــ
إلى  المرض، مشيرة  نوع  المعدية تختلف بحسب 
من  مباشرة  تنتقل  عمومًا  التنفسية  الأمــراض  أن 
المريض إلى الشخص السليم عبر استنشاق الرذاذ 
المحمّل بالفيروسات أو البكتيريا أثناء العطس أو 

السعال أو الحديث.
وتابعت “يمكن أن تنتقل أيضًا بصورة غير مباشرة 
من خلال استخدام أدوات المريض الشخصية، أو 

المصافحة، أو لمس الأسطح الملوثة مثل مقابض 
الأبواب”.

أما الأمراض المعوية، فأشارت إلى أنها تنتقل غالبًا 
أو  الملوث،  الــشــراب  أو  الطعام  تناول  طريق  عن 

نتيجة سوء حفظ أو تخزين الأطعمة.
طريق  عن  تنتقل  التي  الأمـــراض  من  حــذّرت  كما 
التقصير،  أو  الحلق  أثناء  تحدث  قد  والتي  الــدم، 

أمــواس  مثل  الــحــادة  الأدوات  مشاركة  حــال  فــي 
مثل  بأمراض  الإصابة  إلــى  يــؤدي  قد  ما  الحلاقة؛ 

التهاب الكبد الوبائي.
داعية  العلاج،  من  خيرًا  تبقى  الوقاية  أن  وأكــدت 
مخالطة  تجنّب  إلــى  أعــراض  بــأي  المصاب  الحاج 
الآخــريــن أثــنــاء فــتــرة الــعــدوى، وعــزلــه فــي غرفة 
منفصلة إن أمكن، أو على الأقل ترك مسافة لا تقل 

عن متر واحد بينه وبين الآخرين.
وتغطية  الكمامات،  ارتـــداء  أهمية  على  وشـــدّدت 
أو  السعال  عند  الــورقــيــة  بالمناديل  والــفــم  الأنـــف 
المخصصة  الأماكن  في  منها  والتخلّص  العطس، 
المشتركة،  الأسطح  تنظيف  إلــى  بالإضافة  لذلك، 
على  للحفاظ  السوائل  من  كافية  كميات  وشــرب 
ترطيب الجسم، خصوصا في ظل ارتفاع درجات 
الحرارة أو فقدان السوائل بسبب النزلات المعوية.

واختتمت د. زهرة أيوب بدعوة الحجاج المصابين 
إجهاد  وتجنّب  الــراحــة،  إلــى  المرضية  بــالأعــراض 
الجسم، ومراجعة الطبيب لتشخيص الحالة بدقة 
وتلقّي العلاج المناسب، مع الالتزام التام بتعليمات 

الأطباء.

إجــراءات  اتخاذ  إلــى  بوعنق،  خالد  النائب  دعــا 
الآمنة  غير  المركبات  انتشار  من  للحد  صارمة 
إطــار  ضمن  استخدامها  وتنظيم  تـــوك(،  )الــتــوك 

قانوني واضح.
بوعنق على  “الـــبـــلاد”، شــدد  لـــ  لــه  وفــي تصريح 
والــجــهــات  الــمــواصــلات  تــدخــل وزارة  ضــــرورة 
عبر سن  توك”  “التوك  استخدام  لتنظيم  المعنية 
والفئات  استخدامها  مناطق  تحدد  تشريعات 
لقيادتها، وإلزامية تسجيلها وخضوعها  المخولة 
إطلاق  مؤكدا ضــرورة  دوريــة،  فنية  لفحوصات 
بشأن  والمقيمين  للمواطنين  تــوعــيــة  حــمــلات 
بقوانين  الالتزام  وضــرورة  المركبة  هذه  مخاطر 
غير  المركبات  من  النوع  هذا  أن  المرور، لاسيما 

الآمنة شوهد في مناطق عدة بمملكة البحرين.
جاء ذلك، إثر انتشار مقطع فيديو متداول على 
امــرأة  فيه  تظهر  الاجتماعي  الــتــواصــل  وســائــل 
تستقل مركبة “توك توك” وتسير بطريقة خطرة 
على أحد الطرق العامة؛ ما أثار موجة من الجدل 
بين المواطنين، وسط دعوات لتشديد إجراءات 
النوع  هذا  استخدام  وتنظيم  المرورية  السلامة 

من المركبات في البحرين.
الرقابة  بتعزيز  بوعنق  أوصــى  الإطــار،  وفي هذا 

تزايد  فــي ظــل  الــنــاريــة  ــدراجــات  ال على سائقي 
الحوادث المرتبطة بهم، وتحسين البنية التحتية، 

وتطوير تجهيزات السلامة على الطرق.
لشهر  الداخلية  وزارة  عن  صــادر  لتقرير  ووفقا 
حــادثًــا   3,387 تسجيل  تــم  فقد   ،2024 يونيو 
مرتبطًا بسائقي الدراجات النارية، بزيادة قدرها 
بين هذه  السابق، ومن  بالعام  21.79 % مقارنة 
الحوادث، تم تسجيل سبع حالات وفاة، خمس 
الــدراجــة  مــنــهــا كــانــت نتيجة تــصــرفــات ســائــق 

النارية.

فقد  عــمــومــا،  الــمــروريــة  لــلــحــوادث  بالنسبة  أمـــا 
أظــهــرت الإحـــصـــاءات أن 48 % مــن الــحــوادث 
أسفرت عن إصابات بليغة، و43 % عن إصابات 
مخالفة  وتــصــدرت  وفــيــات،  عن  و9 %  طفيفة، 
 ،%  28 بنسبة  الــحــوادث  أسباب  قائمة  السرعة 
تلاها اجتياز الإشارة الحمراء بنسبة 24 %، ثم 
الوقوف غير الصحيح بنسبة 11 %، كما ساهمت 
مخالفات أخرى مثل انتهاء صلاحية التسجيل، 
واســتــخــدام الــهــاتــف أثــنــاء الــقــيــادة، فــي وقــوع 

الحوادث.
بلغ  فقد  المركبات،  أعــداد  بــزيــادة  يتعلق  وفيما 
البحرين  المسجلة في  للمركبات  العدد الإجمالي 
مركبة،   768,299 نحو   2024 ديسمبر  بنهاية 
بالعام  مــقــارنــة  مــركــبــة   17,585 قــدرهــا  ــادة  ــزي ب

السابق.
من  تُــعــد  تـــوك”  ــتــوك  “ال مركبة  أن  بوعنق  وبــيــن 
عرضة  أكــثــر  يجعلها  مــا  الــخــفــيــفــة؛  الــمــركــبــات 
للانقلاب، خصوصا في حال الاصطدام، أو هبوب 
افتقارها لتجهيزات  إلى جانب  الشديدة،  الرياح 
والوسائد  ــان،  الأمـ كأحزمة  الأساسية  السلامة 
قبل  من  المركبات  هــذه  قيادة  أن  كما  الهوائية، 
عمالة وافدة، أو خدم غير مؤهلين للقيادة، يزيد 
من خطورتها على السلامة العامة، خصوصا أنه 

يتم استخدامها في المناطق السكنية.

د. زهرة أيوب

النائب خالد بوعنق

حقـن إبـرة الإنفلونـزا قبـل الحـج بأسبوعيـن
المصابون بالسكلر والثلاسيميا أكثر المعرضين للمضاعفات... “الصحة”:

في  ــيــن  ــراغــب ال جــمــيــع  الــصــحــة  وزارة  دعــــت 
ــعــام إلـــى ضـــرورة  أداء مــنــاســك الــحــج هـــذا ال
التوجّه  قبل  الوقائية  الصحية  التدابير  اتخاذ 
أهمية  على  مــشــددة  المقدسة،  ــي  الأراضـ إلــى 
ومريح،  آمــن  حج  لضمان  المسبق  التخطيط 
وذلك ضمن حملة توعوية نشرتها عبر حسابها 
لتكمل  بصحتك  “نعتني  شعار  تحت  الرسمي 

حجتك”.
من  الحاج  يتحقّق  أن  أهمية  الـــوزارة  وأكــدت 
خصوصا  السفر،  على  وقدرته  الصحية  حالته 
مثل  مزمنة،  بــأمــراض  المصابين  مــن  كــان  إذا 
السكري، أو أمراض القلب، أو الكلى، أو الجهاز 

التنفسي، أو الأمراض المناعية.
ولفتت إلى ضرورة مراجعة الطبيب المختص 
قبل  دقــيــقــة  طبية  اســتــشــارة  عــلــى  للحصول 

محتملة  صحية  مضاعفات  لأي  تفاديًا  السفر؛ 
أثناء تأدية المناسك.

وفي سياق متصل، شددت الوزارة على ضرورة 
حصول الحاج على التطعيمات المطلوبة، وفي 
الرباعي  السحائية  الــمــكــورات  لقاح  مقدّمتها 
أن  على  الموسمية،  الإنفلونزا  ولقاح  المقترن، 

تُعطى قبل السفر بأسبوعين على الأقل.
ــى الــتــأكــد مــن اصــطــحــاب كميات  كما دعــت إل
كافية من الأدوية اللازمة طوال فترة الإقامة 
في  حفظها  وضـــرورة  المقدسة،  المشاعر  في 
مكان آمن، خصوصا بالنسبة للمصابين بأمراض 
مزمنة، مع تأكيد حملها ضمن الحقيبة اليدوية 
أثناء التنقل، إلى جانب الوثائق الصحية التي 
توضّح الحالة الطبية للحاج، مثل كتيب الحج.

الــوزارة الحجاج على إبلاغ المشرفين  وحثّت 
عــلــى الــحــمــلــة والــمــرافــقــيــن فـــي الــرحــلــة بــأي 
تستدعي  قــد  منها  يــعــانــون  صحية  مشكلات 

أو  السكر  انخفاض  نوبات  مثل  طارئًا،  تدخّلًا 
الإجــراءات  اتخاذ  من  لتمكينهم  الربو؛  أزمــات 
المناسبة في الوقت المناسب، بما يحافظ على 

سلامة الجميع.
عناية  تتطلب  الفئات  بعض  أن  إلــى  وأشـــارت 
الأطفال  بينها  ومــن  السفر،  قبل  خاصة  طبية 

الحوامل،  والــنــســاء  عــشــرة،  الثانية  ســن  دون 
خصوصًا في حال وجود مضاعفات أو تاريخ 
من الإجهاضات المتكررة، إلى جانب المصابين 
بأمراض الدم الوراثية مثل فقر الدم المنجلي 
والثلاسيميا، مؤكدة أن هذه الفئات أكثر عرضة 

من غيرها للمضاعفات الصحية أثناء الحج.
الــوزارة  العامة، شــددت  التوصيات  إطــار  وفي 
مثل  الشخصية،  بالنظافة  الالتزام  أهمية  على 
ــصــابــون بــاســتــمــرار،  غــســل الــيــديــن بــالــمــاء وال
واستخدام  الــمــاء،  مــن  كافية  كميات  وشــرب 
مشاركتها  دون  الخاصة  الشرب  مياه  عبوات 

مع الآخرين.
كما دعت إلى استخدام المناديل الورقية عند 
في  فــورًا  منها  والتخلص  العطاس  أو  السعال 
بسلامة  العناية  ضـــرورة  مــع  الــمــهــمــلات،  سلة 
لضمان  المشاعر؛  بين  التنقل  أثــنــاء  القدمين 

تأدية المناسك دون إصابات أو إجهاد.
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ندى فهد

أمل العرادي

وفق ضوابط معينة.. يجوز وفق ضوابط معينة.. يجوز 
للموظف أخذ إجازة بالساعاتللموظف أخذ إجازة بالساعات

الــمــدنــيــة بمملكة  الــخــدمــة  أكـــد جــهــاز 
الخروج  للموظف  يجوز  أنه  البحرين، 
في إجازة سنوية بالساعات، وذلك في 
حال توافر رصيد إجازة سنوية لديه، 
المحددة  والــشــروط  للضوابط  ووفقًا 
ــي لائـــحـــة الإجــــــــــازات، ويــســتــحــق  فــ
الموظف أثناءها راتبه شاملًا العلاوات 

والبدلات.
وأشار الجهاز إلى أنه يُسمح للموظف 
السنوية  إجــازاتــه  برصيد  بالاحتفاظ 
يتجاوز  لا  بحيث  بــهــا،  المنتفع  غــيــر 
بنقله  الــمــســمــوح  ــي  الــرصــيــد الإجــمــال

للسنة التالية 75 يوم عمل. 
أوضح  الاختبار،  بفترة  يتعلق  وفيما 
الموظف  أن  المدنية  الــخــدمــة  جــهــاز 
السنوية  بـــالإجـــازة  الــتــمــتــع  يمكنه  لا 
فيها، إذ يبدأ احتساب رصيد الإجازة 
الموظف  مباشرة  تاريخ  من  السنوية 
العمل، ولا يجوز الخروج فيها إلا بعد 

انقضاء فترة الاختبار بالكامل.
الإجازة  تمديد  أن  على  الجهاز  وشدد 

الرئيس  بموافقة  إلا  يتم  لا  السنوية 
الموافقة  المباشر، ويشترط أن تصدر 
على  يجب  كما  الإجـــازة،  انتهاء  قبل 
الموظف العودة إلى العمل فور انتهاء 

مدة الإجازة المحددة.
العمل  جــهــة  ــقـــرارات  بـ يتعلق  وفــيــمــا 
بــشــأن الإجـــــــازات، فــأكــد الــجــهــاز أنــه 
الإجـــازة  تــأجــيــل  أو  تقصير  يــجــوز  لا 
إذا  إلا  عليها،  الموافقة  بعد  السنوية 
أن  ذلك، على  العمل  اقتضت مصلحة 
يتمكن الموظف من الاستفادة منها أو 
لاحق  وقــت  في  المتبقي  الرصيد  من 

من العام نفسه.
ويأتي هذا التوضيح في إطار حرص 
جــهــاز الــخــدمــة الــمــدنــيــة عــلــى تعزيز 
والضوابط  للحقوق  الموظفين  فهم 
ــازات الــســنــويــة، بما  ــــالإجــ الــمــتــعــلــقــة ب
العمل  مصلحة  بــيــن  الـــتـــوازن  يحقق 

ورفاهية الموظف.

أمل العرادي

“العمل”: لم نتلق بلاغات عن “العمل”: لم نتلق بلاغات عن 
منشآت وهمية بمنصتنامنشآت وهمية بمنصتنا

تلقيها  عــدم  الــعــمــل،  وزارة  أكـــدت 
تفيد  بـــلاغـــات  أو  مــعــلــومــات  أي 
بـــوجـــود مــنــشــآت وهــمــيــة تــعــرض 
عبر  تـــدريـــب  أو  تــوظــيــف  ــرص  فــ
منصتها الإلكترونية؛ ما يعزز الثقة 
المدرجة  المنشآت  جميع  أن  فــي 
قائمة  منشآت  هــي  المنصة  ضمن 
وفق  نشاطها  وتمارس  ومرخصة، 
مملكة  في  بها  المعمول  القوانين 

البحرين.
وفــي هــذا الإطـــار، جــددت الــوزارة 
دعوتها لكل من يمتلك معلومات أو 
أدلة عن فرص توظيف أو تدريب 
منسوبة لمنشآت وهمية، سواء تم 
الإلكترونية  المنصة  عبر  عرضها 
التوظيف  معرض  عبر  أو  لــلــوزارة 
التقدم  إلى  الإلكتروني،  والتدريب 
بــهــذه الــمــعــلــومــات والــمــســتــنــدات 
الــوزارة، بما يُسهم في حماية  إلى 
ــان  ــمـ ــل وضـ ــمـ ــن عـ ــ ــيـــن عـ ــثـ ــبـــاحـ الـ

مصداقية ما يُعرض من فرص.
المستمر  حرصها  ــوزارة  الـ وأكـــدت 

جميع  تطبيق  سلامة  ضمان  على 
الإجراءات التي تقوم بها في عرض 
الوظائف الشاغرة للمواطنين للعمل 
واستعدادها  الخاص،  القطاع  في 
لاتخاذ الإجراءات اللازمة للتطوير 
الأهـــداف  يحقق  بما  والتحسين، 
المنشودة في تأهيل الباحثين عن 
عمل وإدماجهم في فرص وظيفية 
مناسبة في القطاع الخاص، مشيرة 
الجهات  مــع  الوثيق  الــتــعــاون  إلــى 
لــلــتــأكــد مــن أن  ذات الاخــتــصــاص 
الــمــنــشــآت الــتــي تــعــرض الــشــواغــر 
الإلكتروني  التوظيف  معرض  في 
أرض  على  قائمة  الــــوزارة  بموقع 
تجارية  ولــديــهــا ســجــلات  الـــواقـــع 
إلى  لافتة  للقانون،  طبقا  مرخصة 
استعدادها الدائم لتلقي ملاحظات 
ــمــواطــنــيــن والــمــســتــفــيــديــن من  ال
خــدمــاتــهــا عــبــر مــنــصــات الــتــواصــل 
molbah� الرسمية  )الاجــتــمــاعــي 

الإلــكــتــرونــي  ومــوقــعــهــا   ،)@rain
أو   ،)www.mol.gov.bh / /:https(
الساخن  الخط  على  التواصل  عبر 

.80008001

مدينة عيسى - وزارة العمل

حذّرت الإدارة العامة للمرور من إجراء تعديلات أو إضافات غير قانونية 
على المركبات، مؤكدة أن بعض تلك الإضافات قد تتسبب بحجز المركبة 

لمدة تصل إلى 60 يومًا.
وأوضحت الإدارة أن من بين هذه المخالفات تركيب “دبة صوت” تُحدث 

نوع  من  صحراوية  إطــارات  واستخدام  ومزعج،  مسوغ  غير  ضجيجًا 
“البالون” على الطرق العامة، كما تشمل المخالفات تركيب حاجب رؤية 
بنسبة تتجاوز 30 %، وتزويد المركبة بجهاز هيدروليكي يُستخدم لرفع 

أو خفض مستوى السيارة، فجميعها مخالفات يجب تجنبها.

تعديلات غير قانونية قد تؤدي إلى حجز المركبة تعديلات غير قانونية قد تؤدي إلى حجز المركبة 6060 يوما يوما
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إعداد: شيماء عبدالكريم
اللوحات الفنية بريشة الزميل: نواف الملا

ما هي عقوبة الاحتكار المنصوص عليها في القانون البحريني؟
س:                                                              

تستقبل “^” مختلف الاستفسارات وطلبات الاستشارة القانونية. وجرى التعاون مع نخبة من المحامين المرموقين الذين تفضلوا بالموافقة على الإجابة عن استفسارات القراء، التي وصلت لبريد معد 

الزاوية )shaima.hussain@albiladpress.com( أو عبر حسابات “^” بمنصات التواصل الاجتماعي. وللسائل ذكر اسمه إن رغب.  ومعنا في زاوية اليوم

إعداد: شيماء عبدالكريم

 يشكّل مبدأ حرية المنافسة حجر الأساس في اقتصاد السوق، إذ يهدف 
إلى تشجيع الابتكار وتحقيق مصلحة المستهلك من خلال توفير خيارات 
متعددة وأسعار عادلة، إلا أنه عندما تقوم بعض المنشآت بالسيطرة على 
السوقية وهيمنتها وتفرض أسعارًا مرتفعة بصورة  السوق نتيجة قوتها 
مخالفة  يشكّل  ما  وهو  الاحتكار،  إلى حد  قد يصل  الذي  الأمر  تعسفية، 

صريحة لأحكام قانون حماية المنافسة في مملكة البحرين.
لذلك، تسعى مملكة البحرين جاهدةً من خلال قوانينها إلى تعزيز المنافسة 
ومنع ممارسة الاحتكار لضمان سوق عادل يحقق حماية للمنافسة العادلة، 
وضبط التصرفات الاحتكارية الضارة، والممارسات التي تنال من حسن 
الاقتصاد  سياسة  مع  تتماشى  ولا  التجارية  والمعاملات  الأســواق  سير 

المفتوح.

التجارة الإشراف على  بوزارة  المستهلك  المعنية بحماية  الإدارة  وتباشر 
والقرارات   2012 لسنة   )35( رقم  المستهلك  حماية  قانون  أحكام  تنفيذ 
الصادرة تنفيذاً له، بهدف تيسير حصول المستهلك على المنتجات بجودة 
التدابير  بشأن  العامة  السياسة  تنفيذ  إلى  مقبولة وسعر مناسب، إضافة 

الكفيلة بحماية حرية المنافسة ومنع الممارسات الاحتكارية الضارة.
من  التي  للممارسات  البحريني  المشرع  تصدى  فقد  الصدد،  هذا  وفي 
شأنها احتكار السلع في الأسواق التجارية، ففرض عقوبة تصل إلى حد 
خمسة  عن  تقل  لا  وبغرامة  سنوات،  خمس  على  تزيد  لا  مــدة  الحبس 
آلاف دينار بحريني، أو بإحدى هاتين العقوبتين، كل من قام بممارسات 
تجارية أو احتكارية ضارة، أو أقدم على عقد اتفاق ترتب عليه الإخلال 
التعامل  المنتجات محل  كالتلاعب في أسعار  الحرة،  المنافسة  بقواعد 

بزيادتها أو بخفضها دون مسوغ، أو الحد من حرية 
بصفة  خروجها  أو  الأســـواق،  إلــى  المنتجات  تدفق 
دون وجه  تخزينها  أو  إخفائها  عبر  أو جزئية  كلية 
حق، أو الامتناع عن التعامل فيها، أو افتعال وفرة 
غير  بسعر  تداولها  إلــى  تــؤدي  للمنتجات  مفاجئة 

المتنافسين،  باقي  اقتصاديات  على  يؤثر  حقيقي 
كلية  بصفة  بالسوق  المتاحة  المنتجات  حجب  أو 

حجب  أو  مــعــيــن،  شــخــص  ــن  عـ ــيــة  جــزئ أو 
المعلومات الضرورية أو التضليل بشأن 

كاملا  الــمــوضــوع  )اقـــرأ  معين.  منتج 
بالموقع الإلكتروني(

المحامية منيرة فرحان علي

ما هي الجزاءات المقررة قانونًا على ممارسات الاحتكار في السوق )البيع بسعر مرتفع(؟

ا، وبين جدران سكن  في صباح يوم عادي ظاهريًّ
مشترك لعمال آسيويين، تحوّلت غرفة هادئة إلى 
مسرح جريمة بشعة، تقشعر لها الأبدان، وتتكشف 
الدخان  تصاعد  مــع  أخـــرى،  بعد  قطعة  تفاصيلها 
الكثيف الذي فضح ما حاول الجاني إخفاءه بالنار.
في  يعمل  عــامًــا،   25 العمر  من  يبلغ  آسيوي  شــاب 
ا لحياة  مطعم، يقرّر في لحظة غامضة أن يضع حدًّ
زميله في السكن والعمل، بأن عقد العزم على قتله، 
من  المكان  إن خلا  وما  المناسبة،  اللحظة  وانتظر 
قد  كــان  مطرقة  استخرج  حتى  المقيمين،  باقي 
عليه  المجني  من  واقترب  سريره،  تحت  أخفاها 
رأســه  الضربات على  لــه  ــدأ يوجه  وب نــومــه،  أثــنــاء 

بقسوة.
حاول الضحية أن يقاوم، فوجه له الجاني ضربة 
قوية على بطنه، أفقدته التوازن وأسقطته أرضًا، 
قبل أن يكمل عليه بوابل من الضربات على الرأس، 

حتى توقف جسده عن الحركة، وغرق في دمائه.
فبحسب  الــحــد،  هــذا  عند  تنته  لــم  الجريمة  لكن 
بإشعال  فعلته  آثار  إخفاء  القاتل  قرّر  التحقيقات، 
الــنــيــران فــي الــغــرفــة، وفـــي جــثــة زمــيــلــه، مــحــاولًا 

طمس أي دليل يدينه.
فقد  المأساة،  كشفت  الواقعة  تلت  التي  الساعات 
الــذي  المطعم  صــاحــب  وهــو  الأول،  الشاهد  شهد 
من  اتــصــالًا  تلقى  بــأنــه  عليه،  المجني  فيه  يعمل 
بعدم  يبلغه  المطعم  في  العامل  الثاني(  )الشاهد 
اتصل  وعليه  الــعــمــل،  إلــى  عليه  المجني  حــضــور 

الشاهد الأول بالمجني عليه دون جدوى.
بوجود  الأول  الشاهد  وأخــبــر  العامل  عــاد  لاحــقًــا، 
هــرع صاحب  ذلــك  إثــر  وعلى  السكن،  فــي  حريق 

من  يتصاعد  الــدخــان  ليجد  الموقع  إلــى  المطعم 
على  ممددة  وجــود جثة  عن  فضلًا  العمال،  غرفة 
بطنها، والمتهم يبكي ويرتجف، لكنه لم يكن يعلم 

بعد أن من أمامه هو القاتل.
وبالاستماع إلى شهادة الشاهد الثاني، وهو طباخ 
والمجني  المتهم  شــاهــد  بــأنــه  أفـــاد  المطعم،  فــي 
عليه نائمين في الساعة 06:30 صباحًا قبل ذهابه 
لعمله في الصباح، ومن المقرر أن تبدأ نوبة المتهم 
وخلال  ظهرًا،   12:00 الساعة  عند  عليه  والمجني 
وقت النوبة حضر المتهم وحده، وعندما سأله عن 
غياب زميله المجني عليه، أخبره بأنه لا يزال نائمًا.
التحقيقات خلصت إلى أن المتهم خطط للجريمة 

الأداة  وأخفى  الشهود،  غياب  استغل  مسبقًا، 
داخل السكن، وبعد ارتكابه القتل، شرع في 

إخفاء الأدلة بإحراق الجثة.
موقع  إلــى  انتقل  الــذي  الشرعي  الطبيب 
ــجــريــمــة أكــــد وجـــــود شــبــهــة جــنــائــيــة،  ال
تلقى ضربات  عليه  المجني  أن  وأوضــح 
قــويــة على الـــرأس أدت إلــى كــســور في 
وأضاف  حــاد،  دماغي  ونزيف  الجمجمة 
وقعت  بالجثة  لحقت  التي  الــحــروق  أن 

بعد الوفاة، ولم تكن سببًا في الموت.
ــــى الــمــتــهــم بــاعــتــرافــات  ــام الــنــيــابــة، أدل أمــ

ــن كــيــفــيــة ارتـــكـــابـــه لــلــجــريــمــة،  مــفــصــلــة عـ
وأوضح أنه ضرب المجني عليه ثلاث أو أربع 

ثم  البطن،  فــي  ضربة  ثــم  الجبهة،  على  مــرات 
أجهز عليه بعدة ضربات على مؤخرة الرأس حتى 

سقط دون حــراك، وبعد أن تأكد من وفاته، غادر 
للعمل  عاد  ثم  وملابسه،  المطرقة  وغسل  الغرفة، 

وكأن شيئًا لم يكن.
ليجد  عاد  زميله،  لتفقد  العودة  منه  طُلب  وحين 
الغرفة والجثة  الجثة كما تركها، وهنا قرر إحراق 

معًا، أملًا في محو آثار الجريمة.
وبــحــســب تــقــريــر مختبر الــفــحــص الــجــنــائــي، فــإن 
الخلايا البشرية التي تم رفعها من موقع الحادث 

ــل مــن  ــكـ ــود لـ ــعــ ــ ت
ــتـــهـــم  الـــمـ

داخــل  الجريمة  وقــوع  يؤكد  مــا  عليه،  والمجني 
نفس الغرفة.

هول  من  التخفيف  المتهم  حــاول  المحكمة،  أمــام 
بــادر  مــا ارتــكــبــه، زاعــمًــا أن المجني عليه هــو مــن 
ــه لــم يكن ســوى مــدافــع عــن نفسه  بــالاعــتــداء، وأن
لكنه، رغم هذا  بالموت،  انتهت  في لحظة اشتباك 
الادعاء، لم ينكر أنه هو من أشعل النار في الغرفة، 
مبررًا فعلته بالخوف والارتباك، مدعيًا أن نيته 
الفرار  القتيل، بل  لم تكن المساس بجثة 

من تبعات ما حدث.
اتهمت  قد  العامة  النيابة  وكانت 
الــمــجــنــي عليه  بــقــتــل  الــمــتــهــم 
عــلــيــه  اعــــتــــدى  إذ  عـــــمـــــدًا، 
عــدة  رأســـه  عــلــى  بمطرقة 
ــدًا إزهـــــاق  ــ ــاصـ ــ مــــــرات قـ
إلـــى  أدى  مـــمـــا  روحـــــــه، 
وفاته، كما أشعل المتهم 
حريقًا عمدًا في الغرفة، 
مــهــددًا حــيــاة الآخــريــن 
وانتهك  والــمــمــتــلــكــات، 
بإحراقها  الجثة  حرمة 

قبل دفنها.
ــا، قـــــــرّرت  ــ ــه ــ ــب ــ ــان مـــــن جــ
الجنائية  الكبرى  المحكمة 
الأولـــــــــى تـــحـــديـــد جــلــســة 
في  للنظر  ــجــاري  ال مــايــو   25
ــتــــدعــــاء شــهــود  الـــقـــضـــيـــة، واســ
الإثبات، مع استمرار حبس المتهم.

بعد أن بدأت سيدة حياتها الزوجية بعقد 
مؤقت غير موثّق، وجدت نفسها مضطرة 
من  زواجــهــا  لإثــبــات  المحكمة  إلــى  للجوء 
ا،  رسميًّ زوجًــا  لاحقًا  أصبح  الــذي  شريكها 
ولإثبات نسب طفلهما الذي جاء ثمرة لهذا 
في  العلاقة  توثيق  تــعــذر  بعدما  ــزواج،  ــ ال

بدايتها.
أفاد  ما  بحسب  الواقعة،  تفاصيل  وتشير 
أن  إلــى  عبداللطيف،  زهــيــر  المحامي  بــه 
موكلته )المدعية( أقامت دعواها القضائية 
ضد المدعى عليه الأول )زوجها(، والمدعى 
للجنسية  الــعــامــة  )الإدارة  الــثــانــيــة  عليها 
بإثبات  فيها  طالبة  والإقامة(،  والجوازات 
تربطها  الــتــي  الـــزوجـــيـــة  ــعــلاقــة  ال صــحــة 
بموجب  والمثبتة  الأول،  عليه  بالمدعى 
وإلحاق  سنتين،  لمدة  مؤقت  زواج  عقد 
الرسمي  ــدائــم  ال ــزواج  ــ ال بعقد  العقد  هــذا 
من  المولود  طفلهما  نسب  وإثبات  المبرم، 

هذا الزواج إليهما.
أنها  إلــى  دعــواهــا  في  المدعية  واستندت 
بعقد  الأول  عليه  الــمــدعــى  مــن  تــزوجــت 
منقطع غير موثّق لمدة سنتين، تم بموجب 

الصيغة  وفـــق  لفظيين  وقـــبـــول  إيـــجـــاب 
الشرعية وبحضور شهود، مع تسليم المهر، 
وقد تم هذا العقد في مملكة البحرين قبل 

إبرام عقد الزواج الدائم الرسمي.
ــمــؤقــت، حملت  ــهــذا الـــــزواج ال ونــتــيــجــة ل
المدعية من المدعى عليه، ثم قام الأخير 
بهبتها ما تبقى من مدة العقد، وتم إجراء 
المحكمة  ــام  أمــ بينهما  ــم  ــ دائ زواج  عــقــد 

الشرعية.
وقد أقر الطرفان، المدعية والمدعى عليه، 
وهو  بينهما،  المبرم  المؤقت  العقد  بصحة 
على  العقلاء  مــن  ــرارًا صريحًا  إقــ يُــعــد  مــا 
للقواعد  وفقًا  عليهم  حجة  ويُعد  أنفسهم، 

الشرعية.
وحــيــث إن الــمــادة 18 مــن قــانــون الأســرة 
إثــبــات  “يــجــوز  أنـــه  عــلــى  تــنــص  البحريني 
الإثبات  طرق  بإحدى  الموثّق  غير  الــزواج 
بدعواها  المدعية  تقدمت  فقد  الشرعي”، 
العقد  بموجب  الــزوجــيــة  الــعــلاقــة  لإثــبــات 
الــمــؤقــت، وكـــذلـــك لإثـــبـــات نــســب الطفل 

الناتج عن هذا الزواج.
فــي محاضر  الــدعــوى  المحكمة  وتــداولــت 

جلساتها، حيث أقر المدعى عليه الأول بما 
ورد في لائحة الدعوى، وأفاد بأنه والمدعية 
قد أبرما عقد زواج منقطع بإيجاب وقبول 
لفظيين وبحضور شاهدين، وقد أثمر هذا 

الزواج عن إنجاب طفل.
وبناءً عليه، قرّرت المحكمة إحالة الدعوى 
إثبات  من  المدعية  لتمكين  التحقيق،  إلى 
ــات،  ــب الإث الــمــؤقــت بجميع طـــرق  ــزواج  ــ الـ

وأكــدوا  الشهود  حضر  التحقيق،  وخــلال 
بإيجاب  المؤقت  الشرعي  الـــزواج  وقــوع 
الشرعية  وبالشروط  وبحضورهم،  وقبول 

المكتملة.
وتبيّن للمحكمة من خلال البينة الشرعية 
إنشاء  على  شهدا  رجلين  وشهادة  التامة 
العقد الشرعي عيانًا، أن المدعية والمدعى 

عليه قد أجريا صيغة عقد نكاح شرعي 
الشرعية،  الأركان  متكامل  مؤقت 

ــــت الــمــحــكــمــة  ــأن ــمــ ــد اطــ ــ ــ وق
لــشــهــادة الــشــاهــديــن، كما 

ببنوّة  عليه  المدعى  أقر 
الطفل.

تقدّم،  ما  وبناءً على 
رأت المحكمة توافر 
الشرعية  الــشــرائــط 
لــــــثــــــبــــــوت نـــســـب 
الطفل إلى المدعية 
من  عليه،  والمدعى 

خلال ثبوت الزوجية 
وإقرارهما بها.

ــمـــت  ــكـ ــه، حـ ــ ــ ــيـ ــ ــ ــلـ ــ ــ وعـ

النكاح  عــقــد  بــإثــبــات  الــشــرعــيــة  المحكمة 
والمدعى  المدعية  بين  المؤقت  الشرعي 
وثيقة  بإصدار  وأمرت  لمدة سنتين،  عليه 
ــة عــلــى هــــذا الأســـــاس،  ــيـ ــزوجـ لإثـــبـــات الـ
المولود  الطفل  نسب  إثبات  إلى  بالإضافة 

إلى كليهما.

قاتل زميله بالمطرقة: غسلتُ يدي من الدم ورحت الدوام “عادي”

إثبات نسب طفل وُلد من زواج غير موثّق

الضحية تلقّى ضربات على الجبهة ومؤخرة الرأس قبل أن تلتهمه النيران

الأب أقرّ ببنوّته
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من يتقدم واحد صفر.. الذيب أم النسر؟

صافرة “محفوظ” تتوّج نهائي “آسيا 2” بنجاح كبير

النزال الأول لنهائي “زين” بين المحرق والأهلي

عمار محفوظ يقود الطاقم البحريني في نهائي تاريخي

تنطلق اليوم، الإثنين، سلسلة المباريات النهائية على لقب دوري زين البحرين 
فريق  وغريمه  المحرق  فريق  سلمان  بن  خليفة  كــأس  بطل  بين  السلة،  لكرة 
مدينة  في  خليفة  صالة  على  مساءً   8:00 الساعة  عند  وذلــك  الأهلي،  النادي 
خليفة الرياضية في مدينة عيسى، حيث تترقب الأسرة السلاوية والرياضية 
في البحرين هذا الموضع بشغف لتشاهد من يضع يده الأولى على درع الدوري.

ويلعب الدور النهائي بنظام السلسلة من خمس جولات، حيث يتوّج الفائز في 
ثلاث مواجهات بطلاً للدوري.

وتُلعب المباراة الثانية يوم الخميس 22 مايو، تليها المباراة الثالثة يوم الأحد 
25 مايو. وإذا اقتضت الحاجة إلى مباراة رابعة، فستُقام يوم الأربعاء 28 مايو، 
يوم  فاصلة،  مباراة خامسة  إلى  الوصول  في حال  السلسلة،  تُختتم  أن  على 

السبت 31 مايو.
كأس  بلقب  مؤخرًا  تتويجه  بعد  عالية  معنوية  بروح  اللقاء  المحرق  ويدخل 
متكامل  كفريق  وقوته  جاهزيته  بذلك  ليؤكد  السلة،  لكرة  سلمان  بن  خليفة 
الفني  يمتلك عناصر الخبرة والانسجام، ويُعد الأكثر استقرارًا على المستوى 
بقيادة المدرب الوطني حسين قاهري، الذي نجح في تقديم أداء فني رفيع 

منح الفريق اللقب الأغلى قبل أيام.
في المقابل، يخوض الأهلي المواجهة بطموحات كبيرة لاستعادة اللقب الغائب 
عن خزائن النادي منذ عدة مواسم، وسط آمال جماهيرية عريضة بالعودة إلى 
منصات التتويج. ويُشرف على تدريب الفريق المدرب التركي أنداك بايسير، 
الذي يسعى لقيادة الفريق نحو المجد المحلي من بوابة هذه السلسلة المرتقبة.

وكان فريق الأهلي قد بلغ النهائي بعد مشوار قوي في الموسم، توّجه بإقصاء 
اتسم  مميزا  أداء  قدّم  أن  بعد  النهائي،  اللقب في نصف  المنامة حامل  فريق 
بالانضباط التكتيكي والتوازن بين الدفاع والهجوم، ما منحه بطاقة العبور إلى 

المشهد الختامي بثقة واستحقاق.

النهائي  نصف  في  النجمة  عقبة  تجاوز  في  المحرق  فريق  نجح  المقابل،  في 
بعد سلسلة مثيرة، أظهر فيها “الذيب الأحمر” قوته الجماعية وتألق عدد من 
على  للمنافسة  جهوزيته  ويؤكد  بجدارة،  النهائي  في  مكانه  ليحجز  نجومه، 
حيث  مباريات،  لخمس  تمتد  قد  سلسلة  بداية  المواجهة  هــذه  وتعد  اللقب. 
يُتوقع أن تحمل الكثير من التحديات الفنية والتكتيكية، في ظل ما يتمتع به 

الفريقان من جودة في التشكيلة وخبرة في المواجهات الحاسمة.
الجماهير على موعد مع مواجهة من العيار الثقيل، عنوانها الإثارة والحماس، 
في صراع كبير على المجد المحلي بين فريقين يعرفان طريق البطولات جيدا.

بقيادة  قاد طاقم تحكيم بحريني 
ــــي عـــمـــار مــحــفــوظ  ــدول ــ ــحــكــم ال ال
لكرة   2 آسيا  أبــطــال  دوري  نهائي 
الـــقـــدم، الـــذي جــمــع بــيــن الــشــارقــة 
سايلورز  سيتي  وليون  الإمــاراتــي 
ــد، على  الــســنــغــافــوري، مــســاء الأحـ
ــغــافــورة،  ــيــشــان فـــي ســن ــاد ب ــتـ اسـ
 2-1 ــة  ــارقــ ــشــ ــ ال ــوز  ــفــ ــ ب وانـــتـــهـــى 

وتتويجه باللقب القاري.
وأدار محفوظ اللقاء بكفاءة عالية، 
المساعدين  الحكمين  بــمــســاعــدة 
محمد جعفر وعبدالله صالح، فيما 
الحكم  مهمة  خــالــد  محمد  تــولــى 
الـــرابـــع، فــي مــبــاراة شــهــدت ندية 

كبيرة بين الطرفين.
جديداً  إنــجــازاً  التعيين  هــذا  ويُعد 

تأتي  حيث  البحريني،  للتحكيم 
هذه المشاركة في واحدة من أبرز 
المباريات القارية، مما يعكس الثقة 
المتزايدة في الكفاءات التحكيمية 
البحرينية على المستوى الآسيوي.

اللقب  حــقــق  الــشــارقــة  أن  يُـــذكـــر 
الــبــطــولــة، بعد  لــه فــي هـــذه  الأول 
توج  المسابقة،  في  ناجح  مشوار 
ليون  على  النهائي  فــي  بالفوز  بــه 

سيتي سايلورز بنتيجة 2-1. 

“الأهلي” يدخل مرحلة انتقالية بتعيين مجلس إدارة مؤقت
تحديات مالية وتنظيمية في الأفق

على  الحفاظ  إلــى  تهدف  تنظيمية  خطوة  في 
النادي  دخل  الرياضي،  الأهلي  النادي  استقرار 
انتهاء  بعد  الإداري  العمل  من  جديدة  مرحلة 
انتخاب  وعـــدم  السابقة  ــه  ــ إدارت مجلس  مــدة 

مجلس إدارة جديد قبل انتهاء مدته. 
وجاء القرار بتعيين مجلس إدارة مؤقت لقيادة 
وسط  الانتقالية،  المرحلة  هــذه  خــلال  الــنــادي 
تحديات كبيرة تتطلب إعادة ترتيب الأولويات 
وضــبــط الأوضـــــاع الــداخــلــيــة، خــصــوصًــا على 

الصعيد المالي والتنظيمي.
وقد أصدر سمو الشيخ خالد بن حمد آل خليفة، 
للشباب  الأعلى  المجلس  لرئيس  الأول  النائب 
والرياضة، رئيس الهيئة العامة للرياضة، رئيس 
 )22( رقــم  الــقــرار  البحرينية،  الأولمبية  اللجنة 
لسنة 2025، بشأن تعيين مجلس إدارة مؤقت 
لــلــنــادي الأهــلــي الــريــاضــي، نــظــرا لانــتــهــاء مدة 
مجلس  انتخاب  وعدم  السابق  الإدارة  مجلس 

جديد قبل انقضاء المدة القانونية.
احتفظ  التشكيلة،  في  الكامل  التغيير  ورغــم 
في  الإدارة،  لمجلس  رئيسًا  بمنصبه  كانو  خالد 
القيادي.  دوره  باستمرارية  الثقة  على  دلالــة 
أعضاء  دخـــول  الــمــؤقــت  المجلس  شهد  بينما 
وهــم:  الــســابــقــة،  التشكيلة  عــن  بالكامل  جــدد 
ناصر، بشارة عبده بشارة،  بدر  العربي،  يوسف 
نبيل  الجشي، طارق محمد تقي، محمد  نواف 

سالم عبدالله الشروقي، وعدنان شويطر.

أسماء جديدة... وتجارب سابقة

وشهدت التشكيلة دخول عدد من الوجوه التي 
تُشارك في عضوية مجلس الإدارة للمرة الأولى، 

إلى جانب أعضاء سبق لهم العمل الإداري في 
فترات ماضية.

ــجــدد ابـــن الــنــادي  ــرز مــن بــيــن الأعـــضـــاء ال ــب وي
اللاعب الدولي السابق والمدرب الوطني عدنان 
القدم  لكرة  الأول  الفريق  قــاد  ــذي  ال إبــراهــيــم، 
موسم  فــي  البحريني  ــدوري  ــ ال لقب  لتحقيق 
2009 - 2010، وهو من الشخصيات الرياضية 
التي تحظى باحترام كبير داخل أروقة النادي.

العمل  له  الــذي سبق  الجشي،  نــواف  يعود  كما 
كعضو بارز في مجالس إدارات سابقة، وتولى 
مسؤولية رئاسة جهاز الكرة الطائرة، فيما يعود 
بدر ناصر الذي شغل في فترات سابقة رئاسة 
جهاز كرة اليد، وكان عضوًا في مجلس الإدارة 

أيضًا.
العمل  له  سبق  فقد  الشروقي  نبيل  محمد  أمــا 
ــنــادي فــي منصب نــائــب رئيس  ــإداري فــي ال كــ
ــاز الـــطـــائـــرة، ويــمــتــلــك خــلــفــيــة جــيــدة عن  جــه
العمل الداخلي في الأجهزة الإدارية. كما تضم 

منصب  يشغل  الـــذي  عــبــده،  بــشــارة  التشكيلة 
المدير التنفيذي للخدمات المؤسسية في حلبة 
البحرين الدولية، ويمتلك خبرات مهنية عالية 
الإداري  الــعــمــل  تــطــويــر  فــي  تسهم  أن  يُــتــوقــع 

والمؤسسي داخل النادي.

تغييب كامل للتشكيلة السابقة

أيا من الأعضاء  لم تتضمن  المؤقتة  القائمة 

ــع  ــهــوا دورتـــهـــم بــعــد أرب ــذيــن أن الــســابــقــيــن ال
باسم  بينهم:  من  وكــان  العمل،  من  سنوات 
ــيــخ، سيد  زل نـــادر  ــدرازي، حسين رجـــب،  ــ ــ ال
جــلال حــســن، نـــادر الــحــاجــي، حسين مــدن، 
مــحــمــد حـــمـــزة، عــلــي مــعــيــوف، عــبــدالله آل 

رحمة، وياسر الحداد.
النادي في  الفترة، حققت فرق  تلك  وخلال 
أبرزها  كان  إيجابية،  نتائج  الألعاب  مختلف 
جلالة  كــأس  لقب  القدم  كــرة  فريق  تحقيق 
ــى جانب  ــمــاضــي، إلـ الــمــلــك فــي الــمــوســم ال
حــضــور تــنــافــســي فـــي عـــدة بـــطـــولات على 

الصعيد المحلي.

تحديات أمام المجلس المؤقت

من  مجموعة  أمــام  المؤقت  المجلس  يقف 
ــادة ضبط  الــتــحــديــات الــعــاجــلــة، أبـــرزهـــا إعــ
ــفــاق،  ــنــادي، وتــرشــيــد الإن ــل ــوضــع الــمــالــي ل ال
وتنظيم المصروفات بما يحقق التوازن بين 
ــى جــانــب الحاجة  ــزامــات. إل ــت ــمــوارد والال ال
والفنية،  الإداريــــة  الملفات  ترتيب  لإعـــادة 
على  اســتــقــرارًا  أكــثــر  لمستقبل  والتحضير 

المستويين الرياضي والتنظيمي.

التطلع إلى الحوكمة والاستدامة

هذه  تُثمر  أن  الأهلي  النادي  جماهير  ينتظر 
نحو  جـــادة  خــطــوات  عــن  المؤقتة  المرحلة 
تعزيز الحوكمة داخل النادي من خلال إدارة 
المحاسبة  مبدأ  وتفعيل  ومسؤولة،  شفافة 
الإدارية، بما يسهم في الوصول إلى استدامة 
مالية وتنظيمية تضمن للنادي الاستمرار في 
المدى  على  الإنــجــازات  وتحقيق  المنافسة 

البعيد.
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علي محفوظ

“قناصة القوة” يحصدون الفضة في “دولية تركيا”
إنجاز مشرف للمملكة في المنافسات العسكرية

ــاع الــبــحــريــن الــمــيــدالــيــة الفضية في  ــرز فــريــق قـــوة دفـ أحـ
دولــي،  قــنّــاص  فــريــق  لأفــضــل  الخامسة  الــدولــيــة  المسابقة 
الفترة  خــلال  الشقيقة  تركيا  جمهورية  في  أُقيمت  والتي 
من 24 أبريل إلى 16 مايو 2025م، بمشاركة عدد من الدول 

الشقيقة والصديقة.
البحرين  دفــاع  أن حقق فريق قوة  بعد  الإنجاز  وجــاء هذا 
مــجــمــوع نــقــاط ضــمــن الــفــئــة الــتــي تــؤهــلــه لــلــحــصــول على 
الميدالية الفضية )من 1500 إلى 2000 نقطة(، متفوقاً على 

الجاهزية  مستوى  على  ومؤكداً  الدولية،  الفرق  من  العديد 
المجال  هــذا  في  الفريق  بها  يتمتع  التي  العالية  والكفاءة 

التخصصي الدقيق.
ويجسّد هذا الإنجاز العسكري المشرف مدى اهتمام ودعم 
القيادة العامة لقوة دفاع البحرين لتأهيل الفرق العسكرية 
مملكة  تمثيل  على  المستمر  وحرصها  المعايير،  أعلى  وفق 
الإقليمية  المحافل  المشرفة في مختلف  بالصورة  البحرين 

والدولية. 

محمد الدرازي

بافل  الليتواني  المقاتل  حافظ 
العالمي  لــقــبــه  عــلــى  دايــلــيــدكــو 
بطولة  فــي  الثقيل  لــلــوزن  بطلا 
الــقــتــال  ــون  ــن ــف ل  BRAVE CF
وذلــك  للمحترفين،  المختلطة 
بعد أن نجح في هزيمة منافسه 
المقاتل الأمريكي أودي ديلاني 
ــذي  ــ ــي الــــنــــزال الـــرئـــيـــســـي ال فــ
 BRAVE CF بــطــولــة  شــهــدتــه 
بريف  منظمة  نظمتها  التي   94
 BRAVE COMBAT البحرينية 
مع  بالتعاون   FEDERATION
 17 السبت  يــوم   WNC منظمة 

مايو 2025 في العاصمة السويسرية جنيف.
وقد شهدت البطولة حضور رئيس منظمة بريف السيد محمد شاهد وعدد من المدعويين، 
القتال  فنون  ريــاضــة  وعــشــاق  محبي  مــن  كبيرا  جماهيرا  حــضــورا  البطولة  شهدت  كما 
المختلطة من مختلف دول أوروبا، والذين استمتعوا بالأجواء الحماسية والمثيرة التي 

شهدتها منافسات هذا الحدث.
الأمريكي  المقاتل  حساب  على  الانتصار  تحقيق  من  دايليدكو  بافل  المقاتل  تمكن  وقد 
أودي ديلاني في النزال الذي جمع المقاتلين في الحدث الرئيسي لهذه النسخة من بطولة 
النزال، والذي  السيطرة على مجريات  دايليدكو من  المقاتل  ، حيث تمكن   BRAVE CF

نجح في حسمه بالضربة الفنية القاضية في الجولة الثانية.
المقاتل  الانتصار على حساب  داميان لابيلوس من  الفرنسي  المقاتل  المقابل، نجح  في 

البرازيلي فيكتور هوجو وذلك بقرار إجماع القضاة. 

الليتواني دايليدكو بطلا للوزن الليتواني دايليدكو بطلا للوزن 
BRAVE CFBRAVE CF  9494 الثقيل في الثقيل في

محمد الدرازي

خالد كانـــو يواصل 

وتشـــكيلة  القيـــادة... 

جديدة بالكامل

ــدة  ــدي وجــــوه ج

وخبرات تعود للمشهد 

الإداري



ذاكرة الشاشة الذهبية: “أفلام ليست للنسيان”

كيرنان و ماكينا بمطاردة مميتة     

لأمين صالح

أمين  الكبير  والــكــاتــب  ــب  ــ الأدي يـــزال  لا 
صالح ينشر المعرفة والثقافة السينمائية 
ويترجم  يكتب  فهو  عـــدة؛  مــيــاديــن  فــي 
دون ملل ولا كلل، والعزم يحدوه والحزم 
الكثيرة  بإصداراته  مكتف  غير  يساعده. 
يزيدها  بل  العربية،  للمكتبة  قدمها  التي 
ــر إصــــــدارات أمــيــن  ــا وثــــــراءً. وآخــ تــنــوعً
ــح كــتــاب “أفـــــام لــيــســت لــلــنــســيــان”  صــال
السعودية  الأفـــام  هيئة  إصــــدارات  مــن 
المحتوى  لتعزيز  “سينماء”  مبادرة  ضمن 
يتحدث  كتاب  وهو  السينمائي.  المعرفي 
ربما  التي  الأفـــام  بعض  عــن  صالح  فيه 
نشاهدها المرة تلو الأخرى، وعبر سنوات 
طويلة من دون أن نشبع أو نمل منها، أو 

نفقد حماسنا. 
ــر هذه العاقة الحميمة  ــ ــ ــم ــ ــ ــت ــ ــســ ــ ــ ت

ــوات، وقــــد  ــ ــنـ ــ ــسـ ــ قوية لـ تظل 
ــوات ومـــــــتـــــــجـــــــددة  ــنـ ــسـ لـ

ــة قـــــادمـــــة. هــي  ــلـ ــويـ طـ
أفـــام صــمــدت أمــام 

امـــتـــحـــان الـــزمـــن، 
وليست مرشحة 
لـــــلـــــنـــــســـــيـــــان، 
ــل عـــالـــقـــة  ــظــ ــ ت
ــا،  ــنـ ــرتـ فــــي ذاكـ
أن  تـــــريـــــد  لا 
تفارق. لا يخبو 

حــــــــضــــــــورهــــــــا، 
ولا  ــهــــت،  ــ ــب ــ ي ولا 

يسطع  بل  يتضاءل، 
ــيــن الــحــيــن  حـــضـــورهـــا ب

والآخر. 

 عظيمة وجميلة

“كثيرة  الكتاب:  مقدمة  في  صالح  يقول 
ــام الــتــي وقــعــت فــي غــرامــهــا”،  هــي الأفــ
مشيرًا إلى أن هذه الأفام ليست موضوعًا 
من  شخصية  تجارب  هي  ما  بقدر  للنقد 

مـــوقـــعـــه كــمــشــاهــد 
بالسينما.  متيم 
هـــذه الأفـــام 
تـــبـــهـــت  لا 
بــــــــمــــــــرور 
الزمن، بل 
يـــتـــجـــدد 
ــا،  ــهـ ــقـ ــريـ بـ
وتــــــــظــــــــل 
قــــــــــــــــــــادرة 
عـــلـــى إثــــــارة 
الـــــــمـــــــشـــــــاعـــــــر 

وتحفيز الخيال.
ــح  ــالـ ــش صـ ــاقــ ــ ــن ــ ــا ي ــ ــم ــ ك
المعقدة  الأفـــام  أهمية  كتابه  فــي 
قبولًا  تجد  لا  أنــهــا  رغــم  الــتــي،  والمركبة 
واسعًا لدى الجمهور العام، إلا أنها تمتلك 
والذائقة  بالوعي  يتمتع  ــا  خــاصًّ جمهورًا 
طريقها  تجد  الأعمال  هذه  مثل  النقدية. 
لانتشار من خال المهرجانات والصالات 

الفنية.
“أفام ليست للنسيان” ليس مجرد قائمة 
لعاقة  صادقة  شهادة  بل  محببة،  بأفام 
تؤكد  والسينما،  الكاتب  بين  حب طويلة 
أن بعض الأفام تظل خالدة، لا تغيب عن 
تعاقبت  مهما  التأثير  في  وتستمر  البال، 

الأجيال.

كـــيـــرنـــان شيبكا  الــمــمــثــلــة  ســتــلــعــب   
البطولة  دور  غــريــس  ماكينا  والممثلة 
THE NO� ــارة والأكــشــن  فــي فيلم الإثـ

.WHERE GAME
صديقين  حــول  الفيلم  أحــداث  ستدور 
ينطلقان في الغابة مع إمدادات محدودة 

أمام  مميتة  للمطاردة  يتعرضان  بينما 
ــمــطــاردة عن  الــجــمــهــور الـــذي يــشــاهــد ال

طريق بث مباشر عبر الإنترنت .

tariq.albahar@albiladpress.com

@albiladpress @albiladnews 
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جــائــزة  عــلــى  جــولــي الــحــائــزة  أنجلينا  تلعب  ــمــقــرر أن  ال مــن 
روائــي  فيلم  في  البطولة  دور  الأوســكــار 
طويل بعنوان Anxious People، تدور 
عيد  ليلة  السابق  الــيــوم  فــي  أحــداثــه 
الاستثمارية  المصرفية  ترى  المياد، 
مع  تختلط  مضض  على  نفسها  زارا 
منزل  فــي  الغرباء  مــن  مجموعة 

مفتوح. 
ــذ ســـــــارق بــنــك  ــأخــ ــ عـــنـــدمـــا ي
عن  رهينة  المجموعة  متردد 
غــيــر قــصــد، تــنــشــأ الــفــوضــى 
والإفـــــــراط فـــي الــمــشــاركــة، 
ــرار  ويــتــم الــكــشــف عــن الأسـ
ا وفقًا  ولا شيء يسير حرفيًّ

للخطة. 
ــفــيــلــم بـــأنـــه “يــــدور  يـــوصـــف ال
أبــدًا،  تحدث  لم  حــول جريمة 
يختفي  محتمل  بــنــك  ولـــص 
غرباء  وثمانية  الــهــواء،  فــي 
قــلــقــيــن لــلــغــايــة يـــجـــدون أن 
أكثر  لديهم قواسم مشتركة 
مــمــا كـــانـــوا يــتــخــيــلــون من 
ببراعة،  مبنية  قصة  خــال 
Anxious Peo�  يستكشف
ــة  ــ ــم ــ ــدائ ــ ال ــوة  ــ ــ ــق ــ ــ ال  ple
لـــلـــصـــداقـــة والـــتـــســـامـــح 
والأمل - والأشياء التي 
أكثر  في  حتى  تنقذنا، 

الأوقات قلقًا”.

Anxious People جديد 
أنجلينا جولي

 ظهرت الفنانة هنا الزاهد في برومو فيلم 
الفنان  الذي يقوم ببطولته   ،”X “المشروع 
كريم عبدالعزيز، والمقرر طرحه في دور 
المقبل،  مايو   21 في  السينمائي  العرض 
لــلــمــنــافــســة فـــي مـــوســـم عــيــد الأضـــحـــى. 
تشارك الزاهد كضيفة شرف في مشهدين 
فقط، حيث تجسّد شخصية زوجة كريم 
عبدالعزيز، ولها دور كبير في الرحلة التي 

يخوضها.

انــضــم يــوســف عــمــر إلـــى طــاقــم فيلم 
وهــو   ،SHASHOU والــحــركــة  الإثــــارة 
إنتاج بريطاني - صيني. فيما يعد أول 
في  نجاحًا  حقق  بعدما  لــه  دولــي  دور 
مسلسات  بثاثة  الرمضاني  الموسم 
امــرأة، وعبر يوسف  عربية مثل شباب 
لثقة  ممتن  “أنا  بالاختيار:  سعادته  عن 
على  لــي  تجربة  أول  فــي  بــي  الجميع 

الصعيد الدولي”.
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سر دخول بول رود مجموعة مسلسل  “فريندس”سر دخول بول رود مجموعة مسلسل  “فريندس”

الفيلم السعودي “إلى ابني” على شاهدالفيلم السعودي “إلى ابني” على شاهد

مجموعة مسلسل  بيري في  على ماثيو  للتعرف  جميلة  رود ذكريات  النجم بول  شارك   
”فريندس“ مع مجلة وول ستريت جورنال، وروى كيف أنه بعد فترة وجيزة من انضمامه 
إلى فريق مسرحية هزلية في عام 2002، رصده بيري وهو يمشي بجوار غرفة مابسه 
واستدعاه للعب ألعاب الفيديو أولا قبل أن يعرض عليه المشاركة في المسلسل المحبوب.

عــن  رود  جرعة قـــــال  بسبب  مــأســاوي  بشكل  الذي توفي  بيري، 
عن   2023 أكتوبر  الكيتامين في  مــن  ــدة  زائـ
عمر يناهز 54 عامًا: “عندما أفكر فيه، أتذكر 

مساعدته لي دائمًا”.
55 عامًا لأول مرة في وقت مبكر  ظهر رود، 
”فريندس“. تم  لمسلسل  الموسم التاسع  مــن 
هانيجان،  مــايــك  شخصيته  تــقــديــم 
اهــتــمــام معجب عن  أنــهــا  عــلــى 
بــوفــاي  بفيبي  ــوي“  ”جــ طــريــق 
ــزا كــــــــــودرو(، واســـتـــمـــرت  ــ ــي ــ )ل
خال  الرومانسية  عاقتهما 
من  والأخــيــر  العاشر  الموسم 
الأول،  الكوميدي  المسلسل 

حيث تزوجا.

ــا عـــلـــى مــنــصــة  ـ ــيًّ ــالـ ــرض حـ ــعـ يـ
“شاهد” الفيلم السعودي “إلى 
ببطولته  قـــام  الـــذي  ابــنــي”، 
ــان ظــافــر  ــنـ ــفـ وأخــــرجــــه الـ

العابدين.
الفيلم حول  تــدور أحــداث 
فيصل، المواطن السعودي 
لندن مع  يعيش في  الــذي 
العمر  مــن  البالغ  آدم  ابــنــه 

قرارًا  فيصل  يتخذ  أنجيا،  زوجته  فقدان  من  بعد سنوات  7 سنوات. 
في  أبها  مدينة  إلــى  ليعود  المتحدة،  المملكة  في  حياته  بترك  جريئًا 
يستقبله  وصوله،  عند  عامًا.   12 منذ  يرها  لم  التي  السعودية،  جنوب 
أشقاؤه فارس، نورا، وشهد بحفاوة، إلا أن والده إبراهيم يبقى متحفظًا 

بسبب  مسامحته  يستطيع  ولا 
للعائلة لتحقيق طموحاته  تركه 
الشك  يساوره  كما  أوروبـــا.  في 

إلى  للعودة  في دوافع فيصل 
الوطن، حيث لم يطلعهم على 

القصة الكاملة. ومع ذلك، 
ستغير هذه العودة مصير 

العائلة بشكل جذري.
عُــرض لأول  ــذي  ال الفيلم 
مـــرة فــي مــهــرجــان البحر 

الأحمر السينمائي، يضم 
مجموعة من أبرز نجوم 

بينهم  السعودية،  السينما 
الـــحـــســـاوي، سمر  ــم  ــيـ ــراهـ إبـ
ششة، آدم زهر، آيدا، خيرية نظمي، 

سارة اليافعي وآخرون.

طارق البحار

 تحدثت الفنانة الكويتية إلهام الفضالة بصراحة 
وكشفت  المعدة،  تكميم  عملية  مع  تجربتها  عن 
عــن ســر نجاحها فــي الــحــفــاظ عــلــى وزنــهــا منذ 

خضوعها للعملية.
وقــالــت الــفــضــالــة فــي مــقــطــع فــيــديــو نشرته 
وزنها  إن  شـــات”،  “ســنــاب  على  حسابها  عبر 
الماضية،  السنوات  خــال  تقريبًا  ثابتًا  بقي 

موضحة: “أقصى زيادة تعرضت لها منذ إجراء 
العملية كانت أربعة كيلوغرامات فقط، وتحدث 

مرة كل ثاث أو أربع سنوات”.
بالتحكم  التزامها  إلى  النجاح  هذا  وأرجعت 

بعض  أن  إلــى  مشيرة  الطعام،  كميات  فــي 
بسبب  العملية  نتائج  يُفسدون  الأشخاص 
الشعور  رغم  الطعام  تناول  في  الاستمرار 

بالشبع. وأضافت: “عندما أشعر بالشبع، أضع 
البعض  لكن  يــدي...  وأغسل  جانبًا  الصحن 

ينتظر حتى تهضم اللقمة ليعودوا للأكل”.
يحرصون  مــن  ســلــوك  الفضالة  وانــتــقــدت 
على إنهاء أطباقهم بالكامل رغم شعورهم 
بــالاكــتــفــاء، قــائــلــة: “يــكــفــي، لا داعـــي لأن 
تُكملي... أربع أو خمس لقمات، ثم توقفي”.
الأكــل  الــتــوقــف عــن  أهمية  ــددت على  وشـ
بــمــجــرد الإحـــســـاس بــالــشــبــع، مـــؤكـــدة أن 
الاستمرار في تناول الطعام يمكن أن يؤدي 
إلى توسيع المعدة وتراجع نتائج التكميم. 
أُكمل  “نــادرًا ما  بالقول:  واختتمت حديثها 

أو  مرتين  يحدث  قــد  الــطــعــام...  صحن 
ثاث مرات في السنة فقط”.

إلهام الفضالة تكشف سر 
حفاظها على وزنها

طارق البحار
أسامة الماجد

طارق البحار
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الآراء الواردة  في »منطلقات« 
تعبر عن أصحابها ولا تلزم »             «

للتواصل: 17111483

يجمع بين العمل البرلماني والبلدي كطائر ضخم يفرد جناحيه

Osama396948@gmail.comأسامة الماجد *
إنجازات مستمرة 
وطموح بلا حدود

مواقف السيارات 
والتحول الرقمي

اقرأ مقالات أخرى بموقع “^” الإلكتروني

غادة حميد حبيب

عمر الخان

سوالف
albiladpress.com

 كـــم أتمنـــى أن يكـــون هنـــاك مركـــز رقابة علـــى أداء الســـادة 
النـــواب وتحديد من هم غير أكفاء أو ليســـوا نموذجًا للقدرة 
والمســـؤولية والعمـــل علـــى أســـس ســـليمة من العلـــم والتخطيـــط والعمل 
البرلماني الحقيقي على جميع مستوياته، والابتعاد عن حل مشاكل الناس 

والتعبير عن متطلباتهم.
هناك بعض النواب بدل العمل على التشـــريع والرقابة، ينتقلون إلى ميدان 
ليـــس مـــن اختصاصهم بصورة غير عادية، ويمكـــن رؤية ذلك بوضوح تام 
مـــن خلال مناقشـــة مواضيـــع النظافـــة، والصيانـــة، والطرق، والإنـــارة، مع 
مسؤولي الجهات الحكومية ذات الاختصاص، وكأن لديهم وصفة التحول 
إلى عضو بلدي وأخذ مسؤوليته الكاملة في مجاله، ووضع معايير جديدة 
حســـب الأهـــواء تؤدي فـــي نهاية المطاف إلـــى الصدام وتداخـــل المهمات 
والمســـؤوليات، وهـــذا العمـــل الســـلبي الواضـــح لم يولـــد هكذا، إنمـــا يعود 
بالحـــس والنبض إلى المعيار الأكثر صدقًا وهـــو قصور التثقيف في العمل 

البرلمانـــي وأهدافـــه المرســـومة، مـــن القاعدة إلـــى القمة، فبـــدون التثقيف 
والوعي يظل العمل محصورا في نطاق ضيق وينقصه نبض الحياة.

 مـــن أســـباب النجاح التخصص فـــي العمل والمهمات، وعلـــى كل نائب أن 
يلعـــب دوره في الرقابة والمســـاءلة، وأســـلوب العمـــل البرلماني معروف، 
أمـــا الجمع بيـــن العمل البرلماني والبلدي وفتح الـــذراع كطائر ضخم يفرد 
جناحيـــه والدخـــول فـــي زوايـــا غامضـــة وممـــرات وظـــلال عميقـــة، فقط 
مـــن أجـــل التوهج بيـــن الحين والحين أمـــام عدســـات الصحافة والإعلام 
واســـتقطاب جميـــع مظاهر “الشـــو” فهذا أمر غير مألـــوف وذو رنين رتيب 

وجهد ضائع.
ولا أبالـــغ عندما أقـــول إن المتابعة والمراجعة الذاتية الجادة الحريصة لم 

تتوفر كاملة عند العديد من السادة النواب.

* كاتب بحريني
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استحالة تصفية القضية

فـــرض  أو  الفلســـطينية  القضيـــة  تصفيـــة  بإمكانيـــة  الاعتقـــاد   
الاستســـلام على الشعب الفلســـطيني، اعتقاد ساذج وقراءة غير 
واقعيـــة للتاريـــخ. ولعـــل آخر ورقـــة كان بإمكان الإســـرائيليين الاســـتفادة منها 
لإقامـــة السّـــلام وضمان الاســـتقرار للجميـــع، قد تـــم تبديدها بعـــزل ومحاصرة 
القوى الفلســـطينية الأكثر براغماتية وواقعية وقدرتها على إنجاز حل سياسي 
تاريخي، كان يســـميه الراحل عرفات بســـلام الشـــجعان، هو حل الوسط وليس 

استسلامًا كما يريده الإسرائيليون.
المخـــرج الوحيـــد مـــن المـــأزق الحالـــي ليـــس فـــي الحلـــول العســـكرية الدموية 
المســـكونة بالمســـتوطنات والقتل اليومي، إنما في العمل علـــى بناء الأمل بدل 
الـــرؤى الكئيبـــة الكاذبة، والأســـلاك الشـــائكة وجـــدران الفصل العنصـــري. الحل 
الوحيـــد الممكـــن لإنقاذ إســـرائيل نفســـها مـــن مآلات المســـتقبل، هـــو الاعتراف 
ا لدولتين مســـتقلتين على أســـاس القرارات الدولية  بالحدود المعترف بها دوليًّ

التي قبل بها العالم والعرب والفلسطينيون رغم ما فيها من ظلم وانتقاص من 
الحقوق. ولا شك أن إمكانية تحقيق ذلك في ظل الحكومة اليمينية المتطرفة 
الحالية معدومة تمامًا، لأنها تجسّـــد التجاهل الفظ للقانون الدولي والإنســـاني، 

ووحشية الاحتلال وخنق أية فرصة للسلام.
 إن إســـرائيل – إن أرادت أن تضمـــن بقاءهـــا على المـــدى الطويل - ليس أمامها 
ســـوى التخلي عن مشروعها التوســـعي، والاعتراف بحقوق الشعب الفلسطيني 
والقبـــول بحـــل الدولتيـــن، خصوصًـــا مع اســـتحالة إقامـــة دولة ثنائيـــة القومية 
بإصـــرار إســـرائيل على يهودية الدولة، فهي لن تتمكـــن - مهما طال الزمن - من 
دفع الفلســـطينيين إلى التنازل عن حقوقهم المشـــروعة المقررة تاريخًا وواقعًا 

وقانونًا. )المقال كاملًا في الموقع الإلكتروني(.

* كمال الذيب

مجرد رأي

* كاتب وإعلامي بحريني

دول الخليج.. من نفوذ النفط إلى لاعب عالمي

 جاءت زيارة الرئيس الأميركي دونالد ترامب إلى الخليج 
لتؤكـــد أمرًا واحدًا: اعتراف صريح بأهمية ودور دول هذه 
المنطقـــة فـــي العالـــم، وخـــلال زيارته إلى الســـعودية وقطـــر والإمارات 
تباعًا في أول رحلة خارجية بولايته الثانية، قدم ترامب شهادة دولية 
بأن دول الخليج العربية أصبحت شـــريكًا موثوقًا لا غنى عنه في عالم 

متغير، ليس للولايات المتحدة فقط، بل للقوى الكبرى والعالم أجمع.
لطالمـــا نظر العالم إلى الخليـــج بصورة نمطية قديمة متمثلة بأنه خزان 
الطاقـــة العالمـــي ومصـــدر لا ينضب للنفـــط والغاز، لكن المشـــهد اختلف 
ـــا خلال الســـنوات الماضية مع تغير المعـــادلات. اليوم، تحولت دول  كليًّ
الخليـــج مـــن اقتصاد ريعي يعتمـــد على تصدير الوقـــود الأحفوري، إلى 
مراكز اســـتثمار وتمويـــل عالمية تخطط لعصر ما بعد النفط. وشـــرعت 

جميع دول مجلس التعاون الخليجي الست في رؤى اقتصادية شاملة 
تبدأ نتائجها بالتبلور ابتداء من 2030 وتصل حتى العام 2071، هدفها 
تحويـــل اقتصاداتها إلى نماذج تعتمد علـــى المعرفة والابتكار والتقنية 
والترفيه وغيرها من قطاعات تحقق مصادر دخل جديدة ومســـتدامة، 
بعيـــدًا عن تقلبات أســـواق الطاقة التي تؤثر فـــي ميزانيات هذه الدول. 
وبالتـــوازي مع ذلك، أصبحت صناديق الثروة الســـيادية الخليجية التي 
ا هائلًا تشـــتري به  تبلـــغ قيمتهـــا تريليونـــات الدولارات تملك نفـــوذًا ماليًّ
حصصًـــا في كبرى الشـــركات العالمية، وتؤثر في أســـواق المال الغربية 

والآسيوية على حد سواء. )المقال كاملًا في الموقع الإلكتروني(.

ahmjaf@gmail.comأحمد جعفر *

حدث وتعليق

* كاتب بحريني

صلابة وقوة الدبلوماسية الخليجية

 عندمـــا تتســـارع بعـــض المواقـــف السياســـية فـــي وقتنـــا الحالي وتظهـــر عليها 
بعـــض التحولات التي قد تأخذنا أحيانًا إلى مســـارات غيـــر واضحة، هنا تصبح 
ا يضمن لنا المسار  الدبلوماســـية الشـــاملة واحدة من الفنون التي تشـــكّل ســـلاحًا حقيقيًّ
المطلوب الذي يصنع التغيير بشـــكله البناء، وفي هذا الإطار العام يظهر مجلس التعاون 
لدول الخليج العربية كقوة تمتلك من الحكمة والاتزان والحنكة ما يمكنها من أن تكون 
عنصرًا مؤثرًا وفاعلًا في المشـــهد السياســـي على جميع المستويات الإقليمية والدولية، 
ويجعـــل مـــن شـــكل دبلوماســـيتها واحـــدة من أميـــز وأبـــرز النمـــاذج المؤثرة فـــي الواقع 

السياسي على مستوى العالم.
ففـــي الجولـــة الرســـمية التـــي بدأهـــا الرئيـــس الأميركـــي دونالـــد ترامـــب لـــدول الخليج 
“الســـعودية وقطـــر والإمـــارات العربيـــة المتحـــدة”، والمشـــاركة الرفيعـــة مـــن قـــادة دول 
مجلـــس التعـــاون في القمة الخليجية الأميركية في الرياض، برزت مجموعة من عناصر 
الدبلوماســـية الخليجية التي تمثلت في الوســـاطة وحل النزاعات في المنطقة، وتعزيز 
التعاون المشـــترك في مختلف المجالات بيـــن الجانبين الخليجي والأميركي، ومضاعفة 
حجـــم المســـاحة الاقتصاديـــة وإبرام الصفقـــات الضخمة بيـــن الجانبين. ففـــي اعتقادي 
وكما ذكر الكثير من النقاد والمحللين السياســـيين بأن هذه الدبلوماســـية الخليجية التي 
ظهـــرت وبشـــكل متميز أثناء زيارة الرئيس الأميركي، لـــم تكن مجرد ردود أفعال عاجلة 
من قادة القمة الخليجية الأميركية، بل كانت خطواتها مدروسة وممنهجة وقائمة على 

ا ومؤثرًا. معرفة عميقة ورصينة لتأخذ شكلاً ونموذجًا قويًّ
وشـــكلت هـــذه الدبلوماســـية الخليجيـــة فـــي مواقفهـــا ترجمـــة واضحة لسياســـة الدول 
الخليجيـــة فـــي التعامل مع مختلـــف الملفات، خصوصًا فيما يتعلـــق بملف رفع العقوبات 
المفروضة على ســـوريا، والجهود الجبارة من قادة دول الخليج العربية لتحقيق وتعزيز 
الأمن والســـلام والاستقرار في المنطقة، كما رسمت هذه الدبلوماسية مسارات واضحة 
لتعاملهـــا بمـــا يتعلـــق بالعلاقـــات الخليجيـــة الأميركية على كافـــة المســـتويات، من أجل 

تحقيق المزيد من التطلعات والأهداف المشتركة التي تصب في مصلحة الجانبين.

* د. خالد زايد

*كاتب بحريني

مماراسات تهدد أمن معلوماتك

رًا طرح فيه   نشـــر خبير التكنولوجيا وأمن المعلومات الســـيد علي بشارة مقطعًا مصوَّ
أســـئلة مهمة ومطالبات وجيهة للجهات المختصة بســـرعة التحرك لإيقاف ممارســـات 
أخـــذت تتســـع وتتزايد مهـــددة خصوصية المواطنيـــن وأمن معلوماتهم ممـــن يحتاجون زيارة 
بعـــض المبانـــي التجاريـــة والمكتبية؛ وذلـــك لإصرار موظفي تلـــك المباني على أخـــذ البطاقات 
الأصليـــة وإبقائهـــا معهـــم؛ ما يتيح لهـــم الحصول علـــى بيانـــات البطاقة الشـــخصية، من الرقم 
الشـــخصي وتاريـــخ انتهـــاء البطاقـــة، كما أن مجـــرد وضع البطاقة فـــي الجهاز القـــارئ للبيانات 
سيمكنهم من الاطلاع على البيانات الشخصية الخاصة والحساسة؛ كون قارئ البطاقة متوفرًا 
ومتاحًا للجميع في مختلف محلات الأجهزة الإلكترونية، وقد طالب الخبير علي بشـــارة أيضًا 
بإيجاد نظام واضح ملزِم باستخدام طرقٍ بديلة دون الاحتفاظ ببطاقة هوية الناس الأصلية. 
ولا شـــك أن ما طرحه جدير بالاهتمام وســـرعة النظر فيه، فالكثير من الجهات التجارية باتت 
تطلب منك - على سبيل المثال - نسخة من الجهتين لبطاقة الهوية، وبعضهم يدخل بطاقتك 
الشـــخصية في جهاز القارئ ويطبع نســـخة ورقية تحتوي على كل معلوماتك الشـــخصية، بل 
وصـــل الأمر إلـــى أن موظفي توصيل الطلبات التابعين لبعض شـــركات التوصيل يطلبون منك 
بطاقة الهوية لا ليتحققوا من الاســـم والرقم الشـــخصي، ولكن ليقوموا بتصوير بطاقة الهوية 
مـــن هواتفهم الشـــخصية بدون أيـــة مراعاة لخصوصية البطاقة وخطورة ســـوء اســـتخدامها، 
دون  خصوصًـــا مـــع تنامي مشـــكلة النصـــب والاحتيـــال الإلكترونـــي، حيـــث إن المحتالين يـــزوِّ
الضحايـــا بنســـخٍ من بطاقات هوية حقيقية لإقناعهم واســـتكمال عملية النصـــب؛ ما قد يُدخل 
كثيرين في مشـــاكل لها أول وليس لها آخر - حقيقة لا وسواسًـــا - بسبب ارتفاع ظاهرة تصوير 
بطاقـــات الهوية الشـــخصية، فأصبح كل من هب ودب يصور بطاقـــة الهوية. )المقال كاملًا في 

الموقع الإلكتروني(.

* علي جلال

* كاتب بحريني



أكدت المدير التنفيذي لمجموعة المؤيد للمقاولات 
هلا فاروق المؤيد أن القطاع الخاص يمثل ركيزة 
أساسية في التنمية الاقتصادية بمملكة البحرين، 
الوطنية  الطاقات  أن الاستثمار في  مشددة على 
وتــطــويــر الــمــهــارات هــو الــمــســار الأمــثــل لتحقيق 
تنمية مستدامة وتنويع فعلي في مصادر الدخل.

بكفاءات  تزخر  البحرين  أن  المؤيد  وأوضــحــت 
بشرية مؤهلة قادرة على التميز محليًا وخارجيًا، 
القصوى من  الاستفادة  يكمن في  التحدي  أن  إلا 
السوق  متطلبات  وفــق  وتأهيلها  الــكــوادر  هــذه 
الحديثة، خاصة في ظل التحولات التكنولوجية 
المتسارعة، مبينة أن برامج الدعم والتأهيل، مثل 
تمثل  “تمكين”،  العمل  صندوق  يقدمها  التي  تلك 
في  البحرينيين  قـــدرات  لإطـــلاق  حيوية  منصة 

القطاعات الإنتاجية.

الخاص،  القطاع  التي يواجهها  التحديات  وبشأن 
العقبات،  ــرز  أبـ يشكل  الــتــمــويــل  أن  إلـــى  ــارت  أشــ
خاصة أمام الشركات الناشئة أو المشاريع الكبيرة 
التي تتطلب رؤوس أموال ضخمة، مشددة على 
وتحفيز  الــشــروط  بتخفيف  البنوك  قيام  أهمية 
التمويل الموجه للقطاعات الإنتاجية ذات القيمة 
المضافة. كما أشارت إلى أن الإجراءات الحكومية 
إلى  تحتاج  أنها  إلا  للتنظيم،  تهدف  كونها  رغــم 
يسمح  مــمــا  ــة،  ــمــرون وال الشفافية  مــن  أكــبــر  قـــدر 
الأمــد  طــويــل  بالتخطيط  الــخــاصــة  للمؤسسات 
وتعزيز جاهزيتها للاستثمار والتوسع. وفي محور 
أكــدت  والــخــاص،  الــعــام  القطاعين  بين  الــشــراكــة 
أن الــقــطــاع الــخــاص “جــاهــز تــمــامًــا” لــلــدخــول في 
شراكات تنموية طويلة الأمد، خاصة حين تكون 
هناك مشاريع حكومية واضحة المعالم ومدعومة 
الناجحة  التجربة  إلى أن  بإرادة تنفيذية، مشيرة 
والحكومة  تمثلها  التي  الشركة  بين  تمت  التي 
مثال  الإسكان  مع  بالتعاون  “نسيج”  مشروع  في 

لبنه لانطلاق مشروع  حي على ذلك، والــذي كان 
الشراكة مع القطاع الخاص في المجال الإسكاني

يــنــبــغــي أن  الـــشـــراكـــات  الـــمـــؤيـــد أن  ــت  ــافــ وأضــ
تــتــســم بــالاســتــمــراريــة لا أن تــكــون مــوســمــيــة أو 

مـــحـــدودة بــبــرنــامــج زمــنــي قــصــيــر، مــؤكــدة أن 
في  سيسهم  المؤسسية  الــشــراكــة  تفعيل 
الوطنية  ــداف  الأهـ وتحقيق  النمو  تسريع 
وعن   .2030 الاقــتــصــاديــة  البحرين  لــرؤيــة 
التجارب الدولية الملهمة، أكدت أن نموذج 
ــغــافــورة يــمــثــل تــجــربــة فـــريـــدة يُــمــكــن  ســن

للبحرين الاستفادة منها، لا سيما من حيث 
إنشاء كيانات مشتركة بين القطاعين العام 
الاقتصادية  التحديات  لمعالجة  والــخــاص 
تقنية تسهم في  اليومية، وتبني إجراءات 
تقليص الوقت والتكلفة، ورفع كفاءة الأداء 

الحكومي والخاص على حد سواء.

هلا المؤيد: القطاع الخاص جاهز للشراكة مع الحكومة
نحتاج لتمويلات أكبر وشفافية أكثر واستمرارية في المشروعات

هلا المؤيد
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منتدى  من  الثانية  الجلسة  في  مشاركون  أكــد 
“نحو تنمية اقتصادية شاملة ومستدامة”، الذي 
القطاع  دور  تعزيز  أن  الــشــورى،  مجلس  نظمه 
القاعدة  لتنويع  أساسية  ركــيــزة  يمثل  الــخــاص 
وتحقيق  الــبــحــريــن،  مملكة  فــي  الاقــتــصــاديــة 
والمعرفة.  الابتكار  على  قائمة  مستدامة  تنمية 
يتطلب  متنوع  اقتصاد  بناء  أن  على  وشـــددوا 
العام  القطاعين  بين  فاعلة  استراتيجية  شراكة 
ــاص، وإيـــجـــاد بــيــئــة مــحــفــزة لــلاســتــثــمــار،  ــخـ والـ

وتطوير الكفاءات الوطنية.
القطاع  “دور  التي جاءت تحت عنوان  الجلسة 
النائب  أدارها  الاقتصادي”،  التنويع  في  الخاص 
فــخــرو،  جــمــال  ــشــورى  ال لــرئــيــس مجلس  الأول 
وشارك فيها كل من مها مفيز، الرئيس التنفيذي 
لصندوق العمل )تمكين(، ودلال الغيص، الرئيس 
للتنمية، وهلا  البحرين  التنفيذي لمجموعة بنك 

الــمــؤيــد  لمجموعة  الــتــنــفــيــذي  الــمــديــر  ــمــؤيــد،  ال
للمقاولات.

الخاص  القطاع  أهمية تمكين  الجلسة  وتناولت 

الاقتصادي،  للنمو  رئيسي  بدوره كمحرك  للقيام 
ــتــمــويــل، وتسهيل  ال وذلــــك مـــن خـــلال تــوفــيــر 
الإجراءات الحكومية، وتطوير التشريعات، إلى 

الجهات  مع  الثقة  وبناء  الشفافية  تعزيز  جانب 
ــمــشــاركــون ســبــل تحفيز  ال الــرســمــيــة. ونـــاقـــش 
ــم الــمــؤســســات  الـــمـــبـــادرات الاســتــثــمــاريــة، ودعــ

الصغيرة والمتوسطة، باعتبارها حاضنة للابتكار 
ومولدًا رئيسيًا لفرص العمل.

ــــى ضـــــرورة الــتــركــيــز على  ــتــطــرق إل كــمــا تـــم ال
القطاعات الواعدة ذات القيمة المضافة، وتعزيز 
عبر  الرقمي  الاقتصاد  في  المواطنين  مساهمة 
برامج تدريب وتأهيل، وتوسيع فرص الشراكة 
المشاريع  في  الخاص  والقطاع  الحكومة  بين 

التنموية الكبرى.
الــبــحــريــن تملك  الــمــتــحــدثــون عــلــى أن  وأجــمــع 
لتحقيق  تؤهلها  واقــتــصــاديــة  بشرية  مقومات 
قفزة نوعية في مسار التنوع الاقتصادي، داعين 
الناجحة،  الدولية  التجارب  من  الاستفادة  إلى 
آليات  بناء  فــي  سنغافورة،  تجربة  وخــصــوصًــا 
مؤسسية تعزز التشاور الفوري، وتسهم في حل 
التحديات بطريقة مرنة وسريعة، بما يعزز مناخ 
الاستثمار وينعكس إيجابًا على النمو الاقتصادي 

الشامل.
)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

تأكيد أهمية دور القطاع الخاص في تحقيق التنمية المستدامة
في جلسة تناولت “الشراكة من أجل التنوع الاقتصادي”
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قالت الرئيس التنفيذي لمجموعة بنك البحرين 
الاقتصادي  التنويع  إن  الغيص  دلال  للتنمية 
الاقتصاد  مناعة  لتعزيز  أساسية  ركيزة  يشكل 
الإنتاجية  القاعدة  تنويع  أن  مؤكدة  الوطني، 

لتوفير فرصاً واسعة في مجالات متعددة.
البحرين  في  الخاص  القطاع  أن  إلى  وأشــارت 
داخليًا  واســعــة  استثمارية  بإمكانيات  يتمتع 
بحرينية  بنوك  من  أمثلة  مستعرضة  وإقليميًا، 
الأقليم،  دول  مختلف  في  تواجد  لديها  كبرى 
في  الاستثمارية  البيئة  قــوة  يعكس  مــا  وهــو 

ــكــفــاءات  الــمــمــلــكــة وقـــدرتـــهـــا عــلــى تــصــديــر ال
الوطنية ورفع مستويات التنمية البشرية.

استثماري  صندوق  إطــلاق  قــرب  عن  وكشفت 
جديد بقيمة 100 مليون دينار بحريني، يهدف 
والمتوسطة  الصغيرة  الشركات  نمو  دعــم  إلــى 
في القطاعات الواعدة الستة التي تمثل أولوية 
في استراتيجية المملكة الاقتصادية، مبينة أن 
الصندوق يُدار بشراكة متكاملة بين القطاعين 
الحكومي والخاص، ويضم في مجلس إدارته 
إلــى  ــتــجــارة،  الــمــالــيــة وال ممثلين مــن وزارتــــي 
البحرين  بنك  ضمنها  مــن  محلية  بنوك  جانب 
للتنمية، وبنك السلام، وبنك البحرين الوطني، 

وبنك البحرين والكويت.
ــي تــطــويــر  ــنــك فـ ــب كــمــا اســتــعــرضــت جـــهـــود ال
“تِـــجَـــارَة”،  منصة  عبر  نوعية  رقمية  خــدمــات 
 7 خــلال  مؤسسية  حسابات  فتح  تتيح  التي 
تقلل  إلكترونية  بنكية  وخدمات  فقط،  دقائق 
وتعزز  المؤسسات،  على  التشغيلية  التكاليف 
المالي بين أصحاب  ثقافة الادخار والتخطيط 

المشاريع.
وفي ردها على تحديات التمويل التي يواجهها 
البنك ضاعف  أن  أوضــحــت  الــخــاص،  الــقــطــاع 
تمويلاته في 2024 لتصل إلى 37 مليون دينار، 
مقارنة بـ22 مليوناً في 2023، ووجّه 27 مليونًا 

والمتوسطة.  الصغيرة  المؤسسات  لقطاع  منها 
نقص  في  يكمن  لا  الأكبر  التحدي  أن  وأكــدت 
الــســيــولــة، بـــل فـــي ضــعــف الــجــاهــزيــة الــمــالــيــة 
الشركات، والتي لا تمتلك ملاءة كافية  لبعض 

للحصول على التمويل المطلوب.
وأكدت أن البنك ملتزم بتمويل الشركات ذات 
الخطط القوية والاستدامة المالية، لافتة إلى أن 
نسبة التعثر في القروض لم تتجاوز 3 %، وهو 
ما يعكس كفاءة السياسات التمويلية المتبعة، 
مشيرة إلى استفادة أكثر من 100 شركة ناشئة 
)اقرأ  التمويل.  برامج  من  الماضي  العام  خلال 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

الرئيس التنفيذي لبنك البحرين للتنمية: صندوق استثماري بـ 100 مليون دينار قريبا
لدعم نمو المؤسسات الصغيرة المتوسطة والقطاعات الواعدة
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أكدت الرئيس التنفيذي لصندوق العمل )تمكين( 
مها مفيز أن القطاع الخاص في مملكة البحرين 
لما  الاقــتــصــاديــة،  للتنمية  رئيسيًا  محركًا  يُــعــد 
وخلق  الابتكار  على  وقــدرة  مرونة  من  يمتلكه 
فرص العمل، مشيرة إلى أن تمكين حرصت منذ 
بشكل  موجّهًا  دعمها  يكون  أن  على  تأسيسها 
الــخــاص، ســواء مــن خــلال دعم  للقطاع  مباشر 

المؤسسات أو الأفراد العاملين فيها.
يُشغل  الــخــاص  الــقــطــاع  أن  مــفــيــز  وأوضـــحـــت 
حاليًا أكثر من 103,000 بحريني، مقارنةً بنحو 
50,000 وظيفة فقط يوفرها القطاع العام، وهو 

ما يعكس اتساع قاعدة التوظيف في القطاعات 
الخاصة. كما أشارت إلى أن مساهمة القطاعات 
غير النفطية في الناتج المحلي وصلت إلى 86 
%، ويأتي القطاع المالي في الصدارة بنسبة 17 

%، يليه التصنيع بنسبة 15 %.
ــصــنــدوق العمل  ل الــتــنــفــيــذي  ــرئــيــس  ال ــنــت  ــيّ وب
“تمكين” أن الصندوق ركز في السنوات الأخيرة 
المؤسسات  داخــل  الرقمي  التحول  دعــم  على 
في  البحرينية  الــكــوادر  وتــدريــب  البحرينية، 
تدريب  تــم  حيث  الحديثة،  التقنية  المجالات 
تقنية  مــجــالات  فــي  بحريني   7000 مــن  أكــثــر 
الماضية.  الــثــلاث  الــســنــوات  خــلال  المعلومات 
وأضــافــت أن الــصــنــدوق أطــلــق مــؤخــرًا مــبــادرة 

مجال  فــي  بحريني   50,000 لتأهيل  وطــنــيــة 
وذلــك   ،2030 عــام  بحلول  الاصطناعي  الــذكــاء 
استراتيجية  وضمن  القيادة،  لتوجيهات  تنفيذًا 

لتعزيز إنتاجية الأفراد والمؤسسات عبر توظيف 
التقنيات الحديثة. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع 

الإلكتروني(

الرئيس التنفيذي لـ”تمكين”: نسعى لتأهيل 50 ألفا في الذكاء الاصطناعي حتى 2030
دعمنا أكثر من 180 ألف بحريني

دلال الغيص 

مها مفيز
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قالت وزيرة التنمية المستدامة الرئيس التنفيذي 
إن  الخليف،  ــور  ن الاقــتــصــاديــة  التنمية  لمجلس 
مملكة البحرين نجحت في تعزيز مكانتها كمركز 
المملكة أكثر  مالي إقليمي، مشيرة إلى احتضان 

من 300 مؤسسة مالية.
الأولــى من منتدى  الجلسة  الخليف في  وذكــرت 
التي  ومستدامة”،  شاملة  اقتصادية  تنمية  “نحو 
كانت بعنوان “بناء اقتصاد متنوع ومستدام من 
التوسع  أن  للاستثمار”،  جاذبة  بيئة  خلق  خــلال 
“الــبــا”  مثل  كــبــرى  وطنية  شــركــات  حققته  الـــذي 
توظيف  على  البحرين  قــدرة  يعكس  “بابكو”،  و 
الــبــحــريــن تزخر  ــدت أن  بــكــفــاءة. وأكــ مـــواردهـــا 
العمل، حيث  فــي ســوق  الإنــجــازات  مــن  بالعديد 
يــشــكــل الاقــتــصــاد ركــيــزة أســاســيــة فــي مسيرة 

التنمية المستدامة.

أقرتها  التي  التشريعات  حزمة  أن  إلــى  وأشـــارت 
الاقتصاد  لتعزيز  المملكة  في  التشريعية  السلطة 
بيئة  توفير  في  ساهمت  الرقمي،  التحول  ودعــم 
المتغيرات  مع  تتماشى  وجاذبة  مرنة  استثمارية 

العالمية.
وأكدت في الوقت ذاته، أن العديد من الاستثمارات 
في  البحرينية  البشرية  الــكــوادر  تقدر  الأجنبية 
القطاع  والــبــنــوك،  المصارف  مثل  عــدة  قطاعات 
ــالإضــافــة إلــى  ــي، الــقــطــاعــات الــصــنــاعــيــة، ب ــمــال ال
القطاعات التي تعتمد على التكنولوجيا والرقمنة.
ــزام الــحــكــومــة بــتــقــديــم  ــ ــت ــ وأكــــــدت الــخــلــيــف ال
للخدمات  الزمنية  المدد  تقليص  عبر  التسهيلات 
ــقـــدمـــة لــلــمــواطــنــيــن وكـــذلـــك  ــمـ الـــحـــكـــومـــيـــة الـ
الإجـــراءات  تسريع  في  يسهم  بما  للمستثمرين، 
ينعكس  الذي  الأمر  المعاملات،  كفاءة  وتحسين 

والتنمية  الأعـــمـــال  بــيــئــة  عــلــى  إيــجــابــي  بــشــكــل 
الاقتصادية في المملكة.

ــال عــضــو مــجــلــس الـــشـــورى د. بــســام  بـــــدوره قــ

صغر  مــن  ــرغــم  ال عــلــى  الــبــحــريــن  إن  البنمحمد، 
مشيرًا  قويًا،  اقتصاديًا  انفتاحًا  تمتلك  مساحتها 
على  واعــــدة،  بإمكانات  تتمتع  المملكة  أن  ــى  إل

الرغم من بعض التحديات.
والمقترحات  الــتــشــريــعــات  أن  البنمحمد  وذكـــر 
قاعدة  توسيع  على  تركز  أن  يجب  الاقتصادية 
المستدامة  التنمية  بما يحقق  الوطني،  الاقتصاد 
ــات الــمــجــتــمــع الــبــحــريــنــي،  ويـــخـــدم مــخــتــلــف فــئ

ويضمن استمرارية النمو الاقتصادي للمملكة.
ــم الــطــبــقــة  ــى أهــمــيــة دعــ وشـــــدد الــبــنــمــحــمــد عــل
أثر مباشر في تحسين  لذلك من  لما  المتوسطة؛ 
من  مزيد  توفير  عبر  الــدخــل  مــحــدودي  أوضـــاع 

فرص العمل.
ولفت إلى التحولات الديموغرافية التي تشهدها 
البحرين، إذ ارتفع عدد السكان إلى مليون و600 
900 ألف نسمة في سنوات  بـ  ألف نسمة مقارنة 
ــا فـــي نسب  ــحًـ ــرًا واضـ ــغــي ــقــة؛ مـــا يــعــكــس ت ســاب
التحولات  جــانــب  إلــى  والمقيمين،  المواطنين 
فئة  بين  لاسيما  الــعــمــريــة،  الــفــئــات  فــي  الكبيرة 

الشباب.

الخليف: البحرين تعزز مكانتها كمركز مالي عالمي
البنمحمد: الطبقة المتوسطة محرك أساسي للاقتصاد البحريني

خالد  الــمــركــزي  البحرين  مــصــرف  محافظ  قــال 
يشمل  المدفوعات  أنظمة  تطوير  إن  حميدان، 
تطوير نظام المدفوعات بين المصارف، وتطوير 
لــأفــراد  سيتيح  الـــذي  الــمــالــيــة  الأوراق  نــظــام 
الحكومية  الــمــالــيــة  ــأوراق  ــ لـ الــمــبــاشــر  الـــشـــراء 
ــادة السيولة  ــ ــل، ويــســاهــم فــي زي قــصــيــرة الأجــ

وفرص الاستثمار.
بعنوان  الثالثة  الحوارية  الجلسة  في  ذلك  جاء 
ــة لــتــحــقــيــق الاســـتـــدامـــة  ــمـ ــداعـ ــقـــومـــات الـ ــمـ “الـ
الاقتصادية”، بمشاركة محافظ مصرف البحرين 
الــمــركــزي خــالــد حــمــيــدان، ووكـــيـــل الاقــتــصــاد 
الوطني  والاقتصاد  المالية  وزارة  في  الوطني 
علي  الــشــورى  مجلس  وعضو  الأنــصــاري،  مريم 
الشهابي، وأدارت الجلسة عضو مجلس الشورى 

هالة رمزي.
وأشــــار إلـــى أن الــقــطــاع الــمــالــي يــســاهــم بـــ 17 
% مــن الــنــاتــج الــمــحــلــي الإجــمــالــي فــي مملكة 
البحرين، مبينا أن هذا القطاع يشكل أكبر قطاع 
يستقطب الاستثمارات المباشرة، ويشكل معظم 
البحرين،  مملكة  فــي  الــمــبــاشــرة  الاســتــثــمــارات 

ويساهم في الاستقرار المالي للمملكة.
وأكد أن القطاع يوظف أكثر من 14800 موظف، 
المالي  القطاع  في  النمو  فــرص  أن  إلــى  مشيرا 
تكمن في الأنشطة الرقمية، وإيجاد التوازن بين 

الاستقرار والابتكار، وتطوير هذه الأنشطة.
في  المالي  الاستقرار  أن  على  حميدان  وشــدد 
البحرين، مبني على أسس عدة من بينها اعتماد 
في  الــدولــيــة  المعايير  على  الــمــركــزي  المصرف 
الأنظمة الرقابية؛ ما يعزز النمو مع تطبيق أفضل 

الممارسات.
مملكة  أن  الــجــلــســة،  فـــي  ــاري  ــصــ ــ الأن وأكـــــدت 
ــلّ الــعــهــد الـــزاهـــر لــمــلــك الــبــلاد  الــبــحــريــن فــي ظـ
المعظم صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل 
خليفة، وبمتابعة مستمرة من ولي العهد رئيس 
الأمير  الملكي  السمو  صاحب  ــوزراء  الـ مجلس 

تعزيز  في  نجحت  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان 
خطط  تبني  عبر  الوطني  اقتصادها  تنافسية 
الانتقال  من  مكنتها  طموحة،  واستراتيجيات 
أن  مضيفة  وتنوعًا،  إنتاجية  أكثر  اقتصاد  إلــى 
رؤية  إلى  تعود  التحول  لهذا  الأساسية  الركيزة 
البحرين الاقتصادية 2030، التي جاءت مواكبة 
بناء  في  وأسهمت  المقبلة،  المرحلة  لمتطلبات 
أوائــل  من  البحرين  مملكة  جعل  استباقي  نهج 
استراتيجية  رؤى  اعــتــمــاد  فــي  المنطقة  دول 

شاملة.
كما أشارت إلى المبادرات التطويرية التي شملت 
بيئة الأعمال وسوق العمل، وفي مقدمتها إنشاء 
دعم  في  ساهم  الــذي  “تمكين”،  العمل  صندوق 
القطاع  نمو  وتحفيز  الوطنية  الكفاءات  تطوير 
مجموعة  تبنت  المملكة  أن  وأضــافــت  الــخــاص. 
من  الاقتصادي،  للتنويع  الداعمة  الممكنات  من 

بيئة  وتحسين  التشريعية،  البنية  تطوير  بينها 
البشري،  الــمــال  رأس  فــي  والاستثمار  الأعــمــال، 
وتحفيز الابتكار، وتسهيل الإجراءات الحكومية 

وتعزيز كفاءتها. 
وتـــطـــرقـــت الأنــــصــــاري إلــــى خــطــة الــتــعــافــي 
ــهــا وضــعــت مــســارًا  الاقـــتـــصـــادي، مــوضــحــة أن
واضحًا لتحقيق النمو والاستدامة في مرحلة 
 ،”19 “كوفيد  كــورونــا  فيروس  جائحة  بعد  ما 
مبينة أن الاقتصاد البحريني بات الأكثر تنوعًا 
القطاعات  مساهمة  تشكل  إذ  المنطقة،  فــي 
المحلي  الناتج  من   %  86 نحو  النفطية  غير 
الإجمالي؛ وذلك بفضل الجهود المتواصلة التي 
التنسيق  مــن  بــروح  البحرين”  “فــريــق  يقودها 
التنمية الاقتصادية  والتكامل لتحقيق أهداف 
الــمــوضــوع كــامــلا بالموقع  )اقـــرأ  الــمــســتــدامــة. 

الإلكتروني(.

ــيــس الــتــنــفــيــذي لــمــجــمــوعــة بنك  ــرئ قــــال ال
الــبــحــريــن الــوطــنــي عــثــمــان أحــمــد، إن بنك 
منتدى  بــرعــايــة  يفتخر  الــوطــنــي  البحرين 
اقتصادية  تنمية  “نــحــو  الــشــورى  مجلس 
المهم  مــن  أنــه  مــؤكــدا  ومستدامة”،  شاملة 
والخطط  الــمــبــادرات  جميع  إلــى  الاستماع 
من  البنك  كــون  2030؛  البحرين  رؤيــة  في 
الاقــتــصــادي  النمو  فــي  المساهمة  الــجــهــات 

والتنمية.
هامش  على  صحافي  تصريح  فــي  وشــدد 
الوطني  البحرين  بنك  أن  على  الفعالية، 
بصفته أكبر بنك محلي في مملكة البحرين، 
ــدور  وال المشروعات،  هــذه  دعــم  سيواصل 
الاقتصادي  النمو  دعم عجلة  في  المحوري 

والتنمية في المملكة.
كيفية  اليوم  المنتدى  “ناقش  أحمد  وتابع 

تــعــزيــز الــتــنــمــيــة الاقــتــصــاديــة الــمــســتــدامــة 
الــبــحــريــن 2030، ومـــا هي  فــي ظــل رؤيـــة 
فيما  الــحــكــومــة  حققتها  الــتــي  ــازات  الإنـــجـ
منذ  الاقــتــصــادي  والنمو  بالاقتصاد  يتعلق 
المستقبل،  وحتى  المالي  التعافي  برنامج 
ــر الــمــالــيــة  ــ وكــمــا اســتــمــعــنــا مـــن مــعــالــي وزي
والاقـــتـــصـــاد الـــوطـــنـــي، فــقــد تــحــقــق تــقــدم 
اقتصادي كبير في السنوات القليلة الماضية 
الإقليمية  التحديات  جميع  من  الرغم  على 

والعالمية في بيئة الاقتصاد الكلي”.
وقال إن مشروعات البنية التحتية الكبيرة 
لمواصلة  مهمة  البحرين،  في  تجري  التي 
في  رائــــدة  ــة  كــدول المملكة  مــكــانــة  تــعــزيــز 
اللوجستية  ــخــدمــات  ال بــمــجــال  الــمــنــطــقــة 
والـــقـــطـــاع الـــمـــالـــي، وتــشــجــيــع الــســيــاحــة، 

وتحسين البنية التحتية في المملكة.

خالد حميدان: إتاحة الشراء المباشر للأوراق 
المالية الحكومية قصيرة الأجل للأفراد

الأنصاري: التنمية الاقتصادية في العالم ليست مسؤولية جهة أو وزارة معينة فقط
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 بـرنامـج متكـامــل ومفـاجـآت بـرنامـج متكـامــل ومفـاجـآت
فــي مــوســم صيــف البحـريـــنفــي مــوســم صيــف البحـريـــن

لهيئة  الــتــنــفــيــذي  الــرئــيــس  ــدت  أكــ
البحرين للسياحة والمعارض سارة 
متكامل  برنامج  وجــود  بوحجي، 
ــبـــحـــريـــن،  ــم صـــيـــف الـ ــوســ ــي مــ ــ فـ
ــخــاص  بـــالـــشـــراكـــة مـــع الـــقـــطـــاع ال
التجارية،  والمجمعات  والــفــنــادق 
ووكلاء السياحة والسفر، ومنظمي 

الرحلات السياحية.
ــلاد” عــلــى هــامــش  ــبـ وتــابــعــت لــــ “الـ
منتدى مجلس الشورى “نحو تنمية 
اقــتــصــاديــة شــامــلــة ومــســتــدامــة”: 
لجميع  الــكــامــل  ــمــلــف  ال ــا  ــ ــن “أدرجــ
الــفــعــالــيــات فــي صــيــف الــبــحــريــن، 
مسرحية  عــروض  هناك  وسيكون 
من  والــعــديــد  موسيقية  وحــفــلات 
ستكون  الــتــي  الكبيرة  الفعاليات 
ــي كــل  ــ ــ ــلـــجـــمـــهـــور، وف ــأة لـ ــاجــ ــفــ مــ
المنتج  فــي  التغيير  نــحــاول  عـــام 

السياحي”.
الـــقـــطـــاع  أن  بـــوحـــجـــي  وبـــيّـــنـــت 
من  البحرين  مملكة  في  السياحة 
الــتــي يعتمد  الـــواعـــدة  الــقــطــاعــات 
وتساهم  الوطني،  الاقتصاد  عليها 

في تنويع مصادر الدخل.
البحرين  مملكة  أن  إلــى  ــارت  وأشـ
الفعاليات  احــتــضــان  عــلــى  ــادرة  ــ ق
الكبيرة والدولية والعالمية، وهناك 
مواسم تشهد إقبالا كبيرا من بينها 
على سبيل المثال موسم الفورمولا 
1، وهــي تحتاج إلــى زيــادة أعــداد 
ــمــنــاطــق الــســيــاحــيــة،  الـــفـــنـــادق وال
البحرية،  والفنادق ذات الإطلالات 
البحرين  مملكة  أن  على  مــشــددة 
على  الحاصلة  الــتــطــورات  تــواكــب 

مستوى العالم.

الأهداف الاقتصادية التي طرحها الأهداف الاقتصادية التي طرحها 
وزير “المالية” تعطي الطمأنينةوزير “المالية” تعطي الطمأنينة

مجلس  لرئيس  الأول  النائب  قــال 
الشورى جمال فخرو، إن الإنجازات 
التي ذكرها وزير المالية والاقتصاد 
ــدى مــجــلــس  ــتـ ــنـ ــــي فــــي مـ ــن ــــوطــ ال
اقتصادية  تنمية  “نــحــو  الــشــورى 
ــدأت منذ  ــ شــامــلــة ومــســتــدامــة”، ب

فترة طويلة.
وأشــــــار لــــ “الــــبــــلاد” عــلــى هــامــش 
تحدث  ما  جميع  أن  إلى  المنتدى، 
به وزير المالية والاقتصاد الوطني، 
ســـــواء فـــي الـــوضـــع الاقـــتـــصـــادي 
تعطي  المستقبلية،  الــخــطــط  أو 
فهناك  إلــيــهــا،  للمستمع  طمأنينة 
ويسعى  ومــحــدد،  واضــح  برنامج 
ــداف،  الأهـ مــن  مجموعة  لتحقيق 
زيادة  أو  الاقتصادي،  النمو  ســواء 
الدين  أو خفض  الــدولــة،  ــرادات  إيـ

العام.
الرئيسة  الــمــؤشــرات  ــذه  “هـ وتــابــع 
ــر  ــ ــوزي ــ ــحــــدث عـــنـــهـــا ال ــ الـــثـــلاثـــة ت
تحديد  دون  عليها،  العمل  وكيفية 
مــدة زمنية، ومــا نــراه مــن أهــداف 
مطروحة سواء خفض الدين العام 
الإيــــرادات  ــادة  ــ زي أو   ،% 60 إلـــى 
المصروفات  لتساوي  النفطية  غير 
الـــمـــتـــكـــررة، هـــي جــمــيــعــهــا أرقــــام 
سنصل  وكيف  ومناسبة،  معقولة 
إلى هذه الأرقــام من خلال خطط 

تفصيلية”.
بــيــن  الـــعـــلاقـــة  أن  ــلـــى  عـ وشـــــــدد 
والتنفيذية  التشريعية  السلطتين 
وطـــــيـــــدة، وكــــــل ســـلـــطـــة تــتــمــتــع 
باستقلاليتها، وهذه العلاقة تجعل 
وأن  ــداف  ــ الأهـ تنفيذ  الــســهــل  مــن 

تكون جميعها واحدة.
ــتــحــديــات  وأكـــــد فـــخـــرو قـــائـــلا “ال
الاقتصادية لم تعد سهلة كما كانت 
البحرين  فــي  لــيــس  الــســابــق،  فــي 
جميعها  الــمــنــطــقــة  ولـــكـــن  فـــقـــط، 
للتحسين  نحتاج  ونحن  والــعــالــم، 
ــارات الـــتـــي لــديــنــا،  ــمـ ــثـ ــتـ مـــن الاسـ
القوانين  وتحسين  واستقطابها، 
الــجــاذبــة لــلاســتــثــمــارات، وكــفــاءة 
الــعــامــلــيــن الــبــحــريــنــيــيــن فـــي هــذه 

المجالات”.

حذيفة إبراهيم

حذيفة إبراهيم

حذيفة إبراهيم

حذيفة إبراهيم
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“نحو  منتدى  أعمال  ختام  في  المشاركون  أوصــى 
بمجموعة  ومستدامة”،  شاملة  اقتصادية  تنمية 
التنمية  مسار  تعزيز  إلــى  الهادفة  التوصيات  من 
الاقتصادية المستدامة في المملكة، وبلغ عددها 11 
توصية ركزت على تطوير التشريعات الاقتصادية، 

وتحفيز بيئة الأعمال، ودعم الابتكار والاستثمار.
وأكد المتحدثون أهمية مواصلة تطوير التشريعات 
الاقتصادية، وتعزيز آليات التشاور والتنسيق بين 
الاستمرار  مع  والتنفيذية،  التشريعية  السلطتين 
المجتمع  ومؤسسات  الخاص  القطاع  إشــراك  في 
المنظومة  كــفــاءة  ــع  بــمــا يــســهــم فــي رفـ ــمــدنــي،  ال

التشريعية وتحقيق أهداف التنمية الاقتصادية.
ودعت التوصيات إلى دعم السياسات والمبادرات 
في  الابتكار  على  والمشجعة  للاستثمار  الجاذبة 
فــي تحقيق  الإســهــام  بــهــدف  الــقــطــاعــات؛  مختلف 
الاســتــدامــة الــمــالــيــة ضــمــن إطـــار اقــتــصــاد متنوع 
ومنفتح، إلى جانب تعزيز الجهود الوطنية الهادفة 
إلى تطوير البنية التحتية والخدمات اللوجستية، 

بما يحسّن بيئة الأعمال ويعزز استمراريتها.
إطلاق  التوسع في  أهمية  على  المشاركون  وشدد 
العام  القطاعين  بين  بالشراكة  التحفيزية  الحزم 
والخاص؛ للاستثمار في القطاعات الواعدة وزيادة 
تنوع الاقتصاد الوطني. كما أوصوا بالاستفادة من 
الاقتصادية  البحرين  رؤيــة  وتحديات  مكتسبات 
المستقبلية  الاقتصادية  الرؤية  صياغة  في   2030

وأهدافها.
الوطنية  الــبــرامــج  تطوير  ضـــرورة  المنتدى  وأكــد 
للتدريب والتأهيل في مختلف المراحل التعليمية 
والمهنية، بما يواكب متطلبات سوق العمل، ويعزز 
الناشئة،  الــقــطــاعــات  فــي  النوعية  الــفــرص  توفير 
في  الناجحة  الدولية  التجارب  تبادل  إلى  إضافة 
والــخــاص؛  الــعــام  القطاعين  بين  الــشــراكــة  مــجــال 
لــتــعــزيــز الــتــنــويــع الاقــتــصــادي وخــلــق فـــرص عمل 

جديدة قائمة على الابتكار والمعرفة.
الرقمية  البنية  تعزيز  كذلك  التوصيات  وشملت 
نموذج  ترسيخ  في  يسهم  بما  المصرفي،  للقطاع 
تنظيمي مرن يوازن بين الابتكار المالي والاستقرار 

والبرامج  السياسات  دعم  جانب  إلى  الاقتصادي، 
مراعاة  مع  الاقتصادي  النمو  تحفيز  إلــى  الهادفة 

الاستدامة المالية.
ــتــوصــيــات عــلــى أهــمــيــة مـــواءمـــة  ــددت ال ــ كــمــا شـ

الــدولــيــة  المعايير  مــع  المحلية  الاســتــراتــيــجــيــات 
تطوير  في  خصوصا  المالية،  الريادة  مجالات  في 
التكنولوجيا المالية؛ بهدف تعزيز الابتكار الوطني 
ــرًا الــتــوســع فــي دعــم  ــيـ ــمــالــي، وأخـ فــي الــقــطــاع ال

المؤسسات متناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة 
القيمة  ذات  التقليدية  غير  القطاعات  في  العاملة 
ورفــد  الأعــمــال  ريـــادة  منظومة  لتحفيز  المضافة؛ 
الاقتصاد الوطني بمشروعات مبتكرة وقابلة للنمو.

“نحو تنمية اقتصادية شاملة” يختتم أعماله بـ 11 توصية لتعزيز الاستدامة
الشراكة والرقمنة والتدريب أبرز توصيات المنتدى
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تحسين معيشة المواطنين والمقيمين على سلم الأولويات 
إعجاب صيني بالتجربة البحرينية في التنمية الحضرية.. راشد بن عبدالرحمن:

راشد  الشيخ  العاصمة  محافظة  محافظ  استقبل 
المحافظة  مجلس  في  خليفة،  آل  عبدالرحمن  بن 
امس، تشين ويغيانغ نائب عمدة مدينة هانجتشو 
له،  المرافق  والــوفــد  الشعبية،  الصين  بجمهورية 
وسبل  المشترك  التعاون  آفــاق  الطرفان  بحث  إذ 

تعزيزها في مختلف المجالات ذات العلاقة.
ــلــقــاء، حـــرص محافظة  وأكــــد الــمــحــافــظ خـــلال ال
الــعــاصــمــة عــلــى تــوثــيــق الــعــلاقــات مــع أهـــم وأبـــرز 
الـــمـــدن الــعــالــمــيــة، وتــعــزيــز الــتــواصــل الــحــضــاري 
بما  المجالات،  مختلف  في  والتنموي  والاقتصادي 
شبكة  لتوسيع  الطموحة  المحافظة  رؤيــة  يحقق 
علاقاتها الدولية وتبادل الخبرات لتحقيق التنمية 
المستدامة، مشيداً بما تشهده العلاقات البحرينية 

الصينية من تطور ونمو في مختلف الأصعدة.
الوفد  خليفة  آل  الرحمن  بن  راشــد  الشيخ  وأطلع 
الريادية  والمبادرات  المشاريع  أبــرز  على  الصيني 
والتي  العاصمة،  محافظة  وتتبناها  تنظمها  التي 

المواطنين  معيشة  وبــيــئــة  حــيــاة  تحسين  تــضــع 
والمقيمين على سلم أولوياتها، تحقيقاً لرؤيتها في 
خدمة المواطنين والمقيمين من أجل حياة أفضل 

وتنمية مستدامة.
الموقعة  اتفاقية الصداقة  الزيارة في إطار  وتأتي 
في  هانجتشو  ومــديــنــة  الــعــاصــمــة  محافظة  بــيــن 
الشراكة  تطوير  إلــى  تــهــدف  والــتــي   ،2018 الــعــام 
فتح  جانب  إلى  الخدمية،  القطاعات  مختلف  في 
التكنولوجيا والتدريب  التعاون في مجالات  آفاق 

وتنظيم الزيارات المتبادلة .
من جانبه، أعرب نائب عمدة مدينة هانجتشو عن 
بالتجربة  مشيداً  البحرين،  مملكة  بزيارة  سعادته 
البحرينية في التنمية الحضرية، مؤكداً تطلع بلاده 
بما  العاصمة،  التعاون مع محافظة  المزيد من  إلى 

يحقق المصالح المشتركة .
الصين  جمهورية  سفير  روتشي  ني  اللقاء  حضر 
الشعبية لدى مملكة البحرين، وحسن المدني نائب 

المحافظ، وعدد من المسؤولين في المحافظة.

تعديل نظام “الاتحاد النسائي” وتقليص 
عدد عضوات مجلس الإدارة من 11 إلى 7

بقرار من “التنمية الاجتماعية”

أعلنت وزارة التنمية الاجتماعية عن صدور قرار جديد يحمل الرقم 
)23( لسنة 2025، نُشر في الجريدة الرسمية الصادرة أمس، يتضمن 
تعديل المادة )37( من النظام الأساسي للاتحاد النسائي البحريني.

إدارة  مجلس  عضوات  عدد  تقليص  على  الجديد  التعديل  وينص 
انتخابهن من  )7( عضوات فقط، يتم  إلى  )11( عضوة  الاتحاد من 
قبل الجمعية العمومية من بين أعضائها لمدة سنتين قابلة للتجديد 
مع  متتاليتين،  انتخابيتين  دورتين  تتجاوز  ألا  على  واحــدة،  لمرة 

الإبقاء على آلية الاقتراع السري المباشر.
جمعية  لأي  يحق  ألا   - السابقة  الــمــادة  في  كما   - الــقــرار  ويشترط 
سنة  مضي  بعد  إلا  الإدارة  مجلس  لعضوية  الانتخاب  أو  الترشح 

على انضمامها للاتحاد وسداد الاشتراكات السنوية.
ويأتي هذا التعديل بناءً على قرار الجمعية العمومية غير العادية 
الاتحاد  هيكلة  إعــادة  إطــار  في   ،2025 يناير   28 بتاريخ  المنعقدة 

وتعزيز كفاءة إدارته.

المنامة - وزارة الداخلية

الهاجري يشيد برسالة الخنجي حول الذكاء الاصطناعي والإعلام

تعزيز التعاون الجنائي بين النيابة العامة ويوروجست

الشيخ  السنية  الأوقـــاف  مجلس  رئيس  استقبل 
الــمــوظــف  ــهــاجــري فــي مكتبه  ال ــد  ــدكــتــور راشــ ال
خــالــد خــنــجــي الــقــائــم بــأعــمــال رئــيــس مجموعة 
نسخة  له  قــدّم  الــذي   ، العملاء  الاتــصــال وخدمة 
من رسالة الماجستير بعنوان )دور تقنيات الذكاء 
ــلام فـــي تــطــويــر مــمــارســات  ــ الاصــطــنــاعــي والإعــ
ــــك ضمن  ــمــؤســســات بــمــمــلــكــة الـــبـــحـــريـــن(، وذلـ ال
الخطط الهادفة من المجلس في تطوير وتشجيع 

موظفيها.
جهود  السنية  الأوقــاف  مجلس  رئيس  ثمن  وقــد 
الرسالة  فــي  الــمــبــذول  بالجهد  مشيداً  الــمــوظــف، 
ومثابرته في الجمع بين العمل والدراسة، مؤكدا 
ما يسعى اليه المجلس من خطط وبرامج تسهم 

الكوادر  كفاءة  من  وتعزز  العمل  أداء  تطوير  في 
الوظيفية في الإدارة العامة للأوقاف السنية.

وامتنانه  شكره  عن  الموظف  عبّر  اللقاء،  وخلال 

للرئيس على ما يوليه من اهتمام ورعاية لتأهيل 
العلمية  قــدراتــهــم  الــوظــيــفــيــة وتــطــويــر  الـــكـــوادر 

والعملية.

القضائي  التعاون  تعزيز  على  حرصها  إطــار  فــي 
فــي مجال  الوطنية  الــكــفــاءات  وتــطــويــر  الــدولــي 
العدالة الجنائية، شاركت النيابة العامة ممثلة في 
في  الزباري  يوسف  محمد  الأستاذ  النيابة  رئيس 
فعاليات برنامج الزيارة التي نظمتها وكالة الاتحاد 
الجنائية  الــعــدالــة  مــجــال  فــي  للتعاون  ــي  ــ الأوروب
“يوروجست” لمقرها بمدينة لاهاي بمملكة هولندا، 
الجاري،  15 مايو  إلى   14 الفترة من  وذلــك خلال 
وذلـــك ضــمــن وفـــود مــن الأمــانــة الــعــامــة لمجلس 
ممثلي  من  وعــدد  العربية،  الخليج  لــدول  التعاون 

النيابات العامة في دول المجلس.
المشتركة  لــلــورشــة  امـــتـــدادا  الـــزيـــارة  تــأتــي هـــذه 
التعاون  بمجلس  العامة  الأمانة  بين  عُقدت  التي 
خلال  الــريــاض  مدينة  فــي  يــوروجــســت  ومنظمة 
التنسيق  آلـــيـــات  لــتــعــزيــز  ــمــاضــي  ال فــبــرايــر  شــهــر 
للحدود،  العابرة  الجرائم  مواجهة  في  والتعاون 
وتبادل الخبرات بين الدول الخليجية والمنظمات 

الأوروبية المختصة بالشأن القضائي.

الـــزيـــارة طـــرح مجموعة من  بــرنــامــج  وقـــد شــهــد 
المتخصصة،  الحوارية  والجلسات  المحاضرات 
القضائي  التعاون  في  محورية  مواضيع  تناولت 
الجنائي، أبرزها عرض تعريفي شامل عن منظمة 
من  الشركاء  مع  المنظمة  وعــلاقــات  يوروجست، 
خارج الاتحاد الأوروبــي، كما تناول البرنامج دور 
إلى  ــحــدود،  ال عبر  الــعــدالــة  تسهيل  فــي  المنظمة 
العامة  النيابة  أعضاء  تجارب  استعراض  جانب 
مع  التنسيق  وآلــيــات  يوروجست،  في  المناوبين 

خاصة  الجريمة،  مكافحة  في  الدوليين  الشركاء 
في مجالات غسل الأموال والجريمة السيبرانية.

النيابة  حرص  من  انطلاقًا  المشاركة  هذه  وتأتي 
والانــفــتــاح  أعضائها،  ــدرات  قـ تنمية  على  الــعــامــة 
على الــتــجــارب الــدولــيــة الـــرائـــدة، وتــوســيــع آفــاق 
التعاون مع المؤسسات الإقليمية والدولية المعنية 
منظومة  فاعلية  من  يعزّز  بما  الجريمة،  بمكافحة 

العدالة.

المنامة - الاوقاف السنية

المنامة - النيابة العامة

محرر الشؤون المحلية

ــــشــــؤون  ــعــــدل وال ــ ــر ال ــ ــ ــدر وزي ــ أصــ
ــاف، نـــواف بن  ــ ــ الإســلامــيــة والأوق
 )٣٩( رقــم  الــقــرار  المعاودة،  محمد 
ميثاق  جمعية  بحل   ٢٠٢٥ لسنة 
العمل الوطني اختياريا، بعد ثبوت 
القانونية  الشروط  استيفائها  عدم 
فعليًا،  نشاطها  لاستمرار  الــلازمــة 
وتوقفها عن تحقيق الأهداف التي 

أنشئت من أجلها.
ونـــــص الـــــقـــــرار، الــــــذي نُـــشـــر فــي 

اليوم،  الصادرة  الرسمية  الجريدة 
ــؤون  ــى مــكــتــب شـ ــتــول ــى أن ي عــل
ــالـــوزارة  الــجــمــعــيــات الــســيــاســيــة بـ
اتــخــاذ الإجــــــراءات الـــلازمـــة لحل 
لأحكام  وفــقًــا  الجمعية،  وتصفية 

النظام الأساسي للجمعية.
ــادا إلــى  ــذا الـــقـــرار اســتــن ويــأتــي هـ
 ٢٠٠٥ لــســنــة   )٢٦( رقـــم  الــقــانــون 
ــســيــاســيــة،  بـــشـــأن الــجــمــعــيــات ال
وتــعــديــلاتــه، والـــقـــرارات الــوزاريــة 
وتــوفــيــق  بــتــســجــيــل  الــصــلــة  ذات 

أوضاع الجمعية.

حل جمعية الميثاق اختيارياحل جمعية الميثاق اختياريا
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انتهاء فترة عمل السفير الفلسطينيانتهاء فترة عمل السفير الفلسطيني

السفير البنغالي يطلع على جهود البحرين في حماية العمالةالسفير البنغالي يطلع على جهود البحرين في حماية العمالة

محاضرة تعريفية عن دور “الدستورية” في حماية الحقوقمحاضرة تعريفية عن دور “الدستورية” في حماية الحقوق

استقبل مستشار جلالة الملك لشؤون 
بقصر  مكتبه  الحمر في  نبيل  الإعــلام 
القضيبية أمس، سفير دولة فلسطين 
الشقيقة طه محمد عبدالقادر، بمناسبة 
في  الدبلوماسي  عمله  فــتــرة  انــتــهــاء 

المملكة.
ــب الــمــســتــشــار  ــ ــلال الـــلـــقـــاء، رحـ ــ وخــ
وأعــرب  الفلسطيني،  بالسفير  الحمر 

طيبة  جهود  من  بذله  لما  تقديره  عن 
العلاقات  وتنمية  تطوير  في  أسهمت 
الأخــويــة الــوثــيــقــة، وتــعــزيــز الــتــعــاون 
ودولــة  البحرين  مملكة  بين  المشترك 
فلسطين، مشيدًا بعمق هذه العلاقات 
مستمر  تقدم  من  تشهده  وما  الطيبة، 
في  وبخاصة  المجالات،  مختلف  في 
للسفير  مــتــمــنــيًــا  الإعـــلامـــي،  الــجــانــب 
دوام التوفيق في مهامه المقبلة. )اقرأ 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

العمل  ســوق  تنظيم  هيئة  استقبلت 
بـــمـــركـــز حـــمـــايـــة الـــعـــمـــالـــة الــــوافــــدة، 
ســارويــر  حــســن  ريـــس  محمد  السفير 
الشعبية  بنغلاديش  جمهورية  سفير 
حيث  البحرين،  مملكة  لدى  الصديقة 
التقى مدير مركز الحماية والتظلمات 

بالهيئة سعود عبدالله يتيم.
على  السفير  اطــلــع  ــارة،  ــزيـ الـ وخـــلال 
تطوير  فــي  الــبــحــريــن  مملكة  جــهــود 
ــعــمــل وتــعــزيــز بــيــئــة الــعــمــل،  ــوق ال ســ
في  الوطنية  المبادرات  إلى  بالإضافة 

مجال مكافحة الاتجار بالأشخاص، لا 
والتظلمات،  الحماية  مركز  دور  سيما 
الذي يُعنى بتقديم الخدمات الوقائية، 
إلى  بالإضافة  والقانونية،  والإرشادية 
الإيواء للضحايا والضحايا المحتملين 

في قضايا الاتجار بالأشخاص.
والمبادرات  البرامج  اللقاء  تناول  كما 
التوعوية التي تنفذها الهيئة بالتعاون 
ــع الــمــنــظــمــات الـــدولـــيـــة والــبــعــثــات  مـ
الدبلوماسية، وأهميتها في دعم جهود 
وتعزيز  بالأشخاص،  الاتجار  مكافحة 
بحقوقهم  العمل  أطــراف  لــدى  الوعي 

وواجباتهم.

ــي إطــــــار الـــتـــعـــاون الـــمـــشـــتـــرك بــيــن  فــ
الــمــؤســســة الــوطــنــيــة لــحــقــوق الإنــســان 
الــوطــنــي، نظمت  ــرات  ــمــخــاب ال وجـــهـــاز 
الــمــؤســســة الــمــحــاضــرة الــثــانــيــة ضمن 
الموجه  الحقوقي  التدريبي  البرنامج 
ــك فــــي مــقــر  ــ ــ لــمــنــتــســبــي الـــجـــهـــاز، وذل

المؤسسة بضاحية السيف.
صباح  الشيخ  المحاضرة  افتتح  وقــد 
ــيــفــة، الأمـــيـــن الــعــام  بـــن حــمــد آل خــل
نبذة  قــدم  حيث  الدستورية،  للمحكمة 
الــدســتــوريــة،  المحكمة  حــول  تعريفية 
مشيرًا  عملها،  وآلــيــة  واخــتــصــاصــاتــهــا، 
ــذي تضطلع  ــ الـ الـــمـــحـــوري  ــدور  ــ ــ ال ــى  ــ إل
بـــه الــمــحــكــمــة فـــي حــمــايــة الــنــصــوص 

القوانين  تــوافــق  وضــمــان  الــدســتــوريــة 
والتشريعات مع أحكام الدستور.

“الحقوق  بعنوان  المحاضرة  ــاءت  وجـ
المحكمة  نــطــاق عــمــل  ــحــريــات فــي  وال
الدستورية”، قدمها أحمد العالي رئيس 
قــســم تــســجــيــل الــــدعــــاوى بــالــمــحــكــمــة 
ــى أهــم  ــ الـــدســـتـــوريـــة، حــيــث تـــطـــرق إل
بحقوق  المتعلقة  الدستورية  الضمانات 
الــدعــاوى  ــيــات النظر فــي  الإنــســان، وآل

الدستورية.
ــمــحــاضــرات ضــمــن خطة  ــذه ال تــأتــي هـ
الــمــؤســســة الــوطــنــيــة لــحــقــوق الإنــســان 
الرامية إلى تعزيز الثقافة الحقوقية لدى 
العاملين في مختلف مؤسسات الدولة، 
حقوق  مبادئ  ترسيخ  في  يسهم  وبما 

الإنسان في بيئة العمل المؤسسي.

المنامة - بنا

ضاحية السيف - هيئة تنظيم سوق العمل

ضاحية السيف - المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان


