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فتحية الكوهجي.. مسيرة مهنية في 
خدمة العمل الاجتماعي وتمكين المرأة

فتح مجلس المناقصات والمزايدات في جلسته 
الأسبوعية أمس الخميس، عطاءات 6 مناقصات 
حكومية، إذ بلغ إجمالي عدد العطاءات المستلمة 
44 عـــطـــاء، فـــي حــيــن بــلــغ إجــمــالــي قــيــمــة أقــل 
 3.5 نحو  المناقصات  لهذه  المقدمة  الــعــطــاءات 

مليون دينار.
“خدمات  مناقصة  والماء  الكهرباء  هيئة  ونالت 
الحكومية”،  للمنشآت  الطاقة  أداء  على  التعاقد 
وخفض  الــطــاقــة  كــفــاءة  لتحسين  تــهــدف  الــتــي 
الاستهلاك  ذات  المباني  فــي  الكهرباء  استهلاك 
العالي، وتقدم لها 6 عطاءات، وكان العطاء الأقل 
من نصيب شركة هانزا بقيمة تقارب 1.2 مليون 

كفاءة  لتحسين  الهيئة  مساعي  إطــار  في  دينار، 
استهلاك الطاقة في المؤسسات الحكومية.

الــعــطــاءات،  أكــبــر مناقصة مــن حيث عــدد  وفــي 
العمراني  والتخطيط  الإســكــان  وزارة  تقدمت 

سكنية  وحـــدة   512 لإنــشــاء  بمناقصة 
اجــتــمــاعــيــة فـــي مــديــنــة ســلــمــان، وقــد 

اجتذبت هذه المناقصة 15 عرضا.

باقتراح  الــنــواب  أعــضــاء مجلس  مــن  عــدد  تقدم 
المسلم،  أحمد  النواب  مجلس  رئيس  إلــى  برغبة 
للحد  إجـــراءات  باتخاذ  الحكومة  فيه  يطالبون 
من استخدام مركبات “التوك توك” على الشوارع 
على  تهديد  من  تشكله  لما  نظرا  العامة؛  والطرق 

السلامة العامة ومخالفتها للأنظمة المرورية.
وأكد مقدمو المقترح النائب خالد بوعنق، والنائب 
أحمد السلوم، والنائب هشام العوضي، أن مركبات 
ــوك” لا تــتــوافــق مــع الــمــعــايــيــر الأمــنــيــة  ــ “الـــتـــوك ت
المعتمدة، إذ تفتقر إلى وسائل الحماية الأساسية 
والإضاءة  الهيكلية،  والمتانة  الأمان،  أحزمة  مثل 
صالحة  غــيــر  يجعلها  مــا  الــمــنــاســبــة،  والإشـــــارات 

للاستخدام في المنظومة المرورية الوطنية. 
ودعا مقدمو الاقتراح إلى تعزيز الرقابة الميدانية 
من قبل الإدارة العامة للمرور، وتكثيف الحملات 
في المناطق التي تنتشر فيها هذه المركبات، إلى 

تشمل  صارمة  ــراءات  إجـ اتخاذ  جانب 
أو  المركبات  حجز  المخالفات،  تحرير 

مصادرتها في حال تكرار المخالفة. 

ــبـــلاد الــمــعــظــم الــرئــيــس  ــدر مــلــك الـ ــ أصـ
الــفــخــري لــلــمــؤســســة الــمــلــكــيــة لــلأعــمــال 
حمد  الملك  الجلالة  صاحب  الإنسانية 
بن عيسى آل خليفة، توجيهاته السامية 
المبارك  الأضــحــى  عيد  مكرمة  بــصــرف 
لجميع  2025م،  الموافق  1446هـــ  للعام 

الملكية  المؤسسة  لدى  المكفولة  الأســر 
ــلأعــمــال الإنــســانــيــة؛ اســـتـــمـــرارا لنهج  ل
جلالته الكريم في مشاركة الأسر فرحة 

الأعياد.
الملكية  الــمــؤســســة  ــتــه،  جــلال ــه  وجــ كــمــا 

للأعمال الإنسانية بمتابعة صرف 
المكرمة؛ لضمان تلبية احتياجات 
الأسر في عيد الأضحى المبارك. 

خطة لأتمتة الصيدلية لتقليل أعداد 
الكوادر وفترة الانتظار والخطأ

صرف مكرمة العيد لمكفولي 
“المؤسسة الملكية”

رؤساء التحرير في قلب غرف العمليات الجراحية... الجلاهمة لـ “^”: 

حرصا من جلالته على إدخال البهجة إلى قلوبهم... الملك المعظم يوجه: 

“^” تطلق الهوية البصرية “^” تطلق الهوية البصرية 
للصحافي الافتراضي “عبدالله”للصحافي الافتراضي “عبدالله”

ــلاد” الــهــويــة  ــ ــب ــ ــقــت صــحــيــفــة “ال أطــل
ــة بــالــصــحــافــي  ــاصــ ــخــ ــ ــة ال ــريـ ــصـ ــبـ الـ
أول  يُعد  الذي  “عبدالله”،  الافتراضي 
صحافي رقمي بحريني يُولد بالكامل 

بتقنيات الذكاء الاصطناعي.
وتم تصميم ملامح “عبدالله” بأسلوب 
الشخصية  ــســمــات  ال يــســتــلــهــم  فــنــي 
والتاريخية للمؤسس الرائد للصحافة 
إعــادة  مع  الــزايــد،  عبدالله  البحرينية 
الزي  تصورها في هيئة شاب يرتدي 
العربي، ليجسد امتدادا بصريا ورمزيا 

وتطلعاتها  الوطنية  الصحافة  لذاكرة 
المستقبلية.

“عبدالله”  أن  الصحيفة  إدارة  وأكدت 
ــي، بل  ــمـ ــه رقـ ــن يـــكـــون مـــجـــرد وجــ لـ
لتقديم  يــســعــى  مــتــكــامــلا  مــشــروعــا 
محتوى صحافي متجدد، يعتمد على 
تقنيات الذكاء الاصطناعي والتحرير 
بالفيديو،  والإطلالة  المتقدم  الرقمي 

فــي تجربة هــي الأولـــى من 
03نوعها في البحرين. 
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هناء الرستماني

إنشاء 512 وحدة سكنية في مدينة سلمان

مركبات “التوك توك” تهدد 
سلامة السواق والمشاة

1.2 مليون دينار لترشيد الطاقة في مبان حكومية

إجراءات صارمة تشمل مصادرتها في حال تكرار المخالفة... نواب:

علي الفردان
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الفخري  الرئيس  المعظم  الــبــاد  ملك  أصـــدر 
صاحب  الإنسانية  للأعمال  الملكية  للمؤسسة 
خليفة،  آل  عيسى  بــن  حــمــد  الــمــلــك  الــجــالــة 
تــوجــيــهــاتــه الــســامــيــة بــصــرف مــكــرمــة عيد 
ــمــبــارك لــلــعــام 1446هــــــ الــمــوافــق  الأضــحــى ال
2025م، لجميع الأسر المكفولة لدى المؤسسة 
لنهج  اســتــمــرارا  الإنسانية،  للأعمال  الملكية 
ــر فرحة  جــالــتــه الــكــريــم فــي مــشــاركــة الأســ

الأعياد.
للأعمال  الملكية  المؤسسة  جالته  ــه  وجَّ كما 
الإنسانية بمتابعة صرف المكرمة لضمان تلبية 
احتياجات الأسر خال عيد الأضحى المبارك.

الملك  جــالــة  ممثل  رفـــع  الــمــنــاســبــة،  ــهــذه  وب
لــلأعــمــال الإنــســانــيــة وشــــؤون الــشــبــاب سمو 
آيات  أسمى  آل خليفة  بن حمد  ناصر  الشيخ 

م،  المعظَّ الملك  جالة  إلــى  والــعــرفــان  الشكر 
المؤسسة  لأسر  الدائمة  مشاركة جالته  على 

أعــيــادهــم،  فــي  الإنــســانــيــة  لــلأعــمــال  الملكية 
التي  السنوية،  المكرمات  صــرف  خــال  مــن 
عيد  احتياجاتهم لاستقبال  توفير  في  تُسهم 

الأضحى المبارك.
من جانبه، أكد الأمين العام للمؤسسة الملكية 
لــلأعــمــال الإنــســانــيــة الــشــيــخ عــلــي بــن خليفة 
المبارك  الأضحى  عيد  مكرمة  أن  خليفة،  آل 
الملك  الرؤية الحكيمة لجالة  تأتي في إطار 
م، في تقديم الرعاية الإنسانية الشاملة  المعظَّ
ــال  ــدى الــمــؤســســة، وإدخــ لــلأســر الــمــكــفــولــة لـ
الأعــيــاد،  مناسبات  فــي  قلوبهم  ــى  إل البهجة 
السعيد،  العيد  احتياجاتهم لاستقبال  وتوفير 
مُبتهاً إلى المولى الكريم أن يجعل ذلك في 
جالته،  عمر  في  يُبارك  وأن  حسناته،  ميزان 

ويُمتعه بموفور الصحة والعافية.

الملك المعظم الملك المعظم 
يهنئ اليمن يهنئ اليمن 

بالعيد الوطنيبالعيد الوطني

ــبـــاد الــمــعــظــم صــاحــب  بــعــث مــلــك الـ
الــجــالــة الــمــلــك حــمــد بــن عــيــســى آل 
خليفة، برقية تهنئة إلى رئيس مجلس 
اليمنية  بالجمهورية  الرئاسي  القيادة 
الشقيقة رشاد العليمي، بمناسبة ذكرى 

العيد الوطني لباده.
وأعرب جالته في البرقية عن أطيب 
تــهــانــيــه وتــمــنــيــاتــه لــفــخــامــتــه مــوفــور 
الصحة والسعادة، ولشعب الجمهورية 
اليمنية الشقيق تحقيق كل ما يتطلع 
إليه من التقدم والازدهار ودوام الأمن 

والاستقرار.

المنامة - بنا

local@albiladpress.com
02

@albiladpress @albiladnews 

سمو الشيخ ناصر بن حمدملك البلاد المعظم

مواصلة التعاون الاقتصادي والاستثماري مع تايلند

شراكة اقتصادية مميزة تجمع البحرين بألمانيا

تعزيز العلاقات المالية مع صربيا لنطاقات أوسع

صرف مكرمة العيد لمكفولي المؤسسة الملكية

البحرين ماضية في توطيد علاقاتها مع شركائها في آسيا... خالد بن عبدالله: 

وزير “المالية” مودعا السفير بمناسبة انتهاء فترة عمله:

حرصا من جلالته على إدخال البهجة إلى قلوبهم... الملك المعظم يوجه:

ــوزراء الــشــيــخ خالد  ــ الـ نــائــب رئــيــس مجلس  أكـــد 
التاريخية  العاقات  عمق  خليفة،  آل  عبدالله  بن 
والودية التي تربط مملكة البحرين ومملكة تايلند، 
متبادلة  ورغبة  بناء  تعاون  من  بينهما  يجمع  وما 
في الارتقاء بها نحو آفاق أشمل وأسع بما يحقق 

المصالح المشتركة للبلدين والشعبين الصديقين.
القضيبية  بقصر  مكتبه  في  لقائه  لــدى  ذلــك  جــاء 
مملكة  لــدى  المعتمد  تايلند  مملكة  سفير  أمـــس، 
بمناسبة  وذلـــك  شــولاجــاتــا،  ميت  ســوء  البحرين 

تعيينه سفيرًا لباده لدى المملكة.
ـــب الــشــيــخ خــالــد بــن عبدالله  وخـــال الــلــقــاء، رحَّ
أداء  فــي  والــنــجــاح  التوفيق  لــه  راجــيــاً  بالسفير، 
تعزيز  على  العمل  ومواصلة  الدبلوماسية  مهامه 
أطر التعاون الثنائي القائم بين البلدين الصديقين 
والاستثمارية،  الاقتصادية  المجالات  في مختلف 
وغيرها من المجالات الأخرى ذات الأولوية، مؤكدًا 

أن مملكة البحرين ماضية في توطيد عاقاتها مع 
منطلق  من  وذلــك  الآسيوية،  القارة  في  شركائها 
الانفتاح  على  القائم  ونهجها  الخارجية  سياستها 
ــاء مــن قــيــم الـــحـــوار والــشــراكــة  ــ والاتـــــزان والإعـ

والتنمية.
من جانبه، أعرب سفير مملكة تايلند المعتمد لدى 
لنائب  وتقديره  شكره  بالغ  عن  البحرين،  مملكة 

وما  اللقاء،  حــفــاوة  على  الـــوزراء  مجلس  رئيس 
الصداقة  عاقات  عمق  يعكس  اهتمام  من  أبــداه 
بين البلدين، مؤكدًا التزامه بتعزيز العمل الثنائي 
الجانبين،  لــكــا  الــمــنــشــودة  الأهــــداف  يــخــدم  بــمــا 
وشعبيهما  البلدين  قيادتي  تطلعات  مع  وينسجم 
من  مــزيــدًا  البحرين  لمملكة  ــا  راجــيً الصديقين، 

التقدم والازدهار.

الشيخ  الوطني  والاقتصاد  المالية  وزير  أكد 
سلمان بن خليفة آل خليفة، ما يجمع مملكة 
من  الاتــحــاديــة  ألمانيا  وجمهورية  البحرين 
عاقاتٍ وثيقة وشراكة متميّزة تشهد تطورًا 
ونموًا مستمرًا في مختلف المجالات، لاسيما 
في المجالين المالي والاقتصادي، مشيرًا إلى 
أهمية مواصلة تعزيز أوجه التعاون المشترك، 
والدفع بها نحو مستويات أرحب، بما يحقق 

المصالح والأهداف المشتركة.
المالية والاقتصاد   جاء ذلك لدى لقاء وزير 
الاتحادية  ألمانيا  جمهورية  سفير  الوطني، 
أوغستينوس  كليمنس  البحرين  مملكة  لدى 
ــك بــمــنــاســبــة انــتــهــاء فــتــرة عمله  ــ ــاخ، وذل هــ
الــبــحــريــن، حيث  فــي مملكة  ــبــاده  ل ســفــيــرا 
السفير  بــذلــهــا  الــتــي  الطيبة  بــالــجــهــود  ــاد  أشـ
المالي  التعاون  عاقات  تعزيز  في  الألماني 

متمنيًا  الصديقين،  البلدين  بين  والاقتصادي 
مــهــامــه  ــي  فـ ــنـــجـــاح  والـ ــتــوفــيــق  ال ــه دوام  لـ

الدبلوماسية المقبلة.
من جانبه، أعرب السفير الألماني عن شكره 

الوطني،  والاقتصاد  المالية  لوزير  وتقديره 
المالي  التعاون  عاقات  تعزيز  على  لحرصه 
متمنيًا  الصديقين،  البلدين  بين  والاقتصادي 

لمملكة البحرين دوام التقدم والازدهار. 

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الشيخ سلمان بن خليفة 
آل خليفة، أهمية مواصلة تعزيز العاقات الثنائية التي تجمع 
مملكة البحرين وجمهورية صربيا الصديقة، والأخذ بها نحو 
نطاقاتٍ أوسع في مختلف المجالات، وبالأخص في المجالين 
من  العاقات  به  تحظى  ما  إلى  مشيرًا  والاقتصادي،  المالي 
آفــاقٍ  نحو  بمساراتها  والــدفــع  تنميتها  على  متبادل  حــرصٍ 
للبلدين  المشتركة  والمصالح  التطلعات  يلبي  بما  أشــمــل، 

الصديقين.
المالية والاقتصاد الوطني، سفيرة  لقاء وزير  جاء ذلك لدى 
البحرين تاتيانا جارتشيفيتش،  جمهورية صربيا لدى مملكة 
بين  والاقتصادي  المالي  التعاون  مسارات  استعرض  حيث 
تعزيزها،  الصديقة وسبل  البحرين وجمهورية صربيا  مملكة 

بما يعود بالخير والنماء على البلدين والشعبين الصديقين.

وزير المالية والاقتصاد الوطني يستقبل سفير جمهورية ألمانيا الاتحادية لدى مملكة البحرين بمناسبة انتهاء فترة عمله

وزير الإعلام يستقبل المؤرخ والباحث د. منصور سرحان
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خالد بن عبدالله: نتطلع لاستمرار خالد بن عبدالله: نتطلع لاستمرار 
التواصل المثمر مع بنغلاديشالتواصل المثمر مع بنغلاديش

إصدارات سرحان توثق مراحل إصدارات سرحان توثق مراحل 
مهمة من مسيرة البحرين  مهمة من مسيرة البحرين  

أكد نائب رئيس مجلس الوزراء الشيخ 
أهمية  خليفة،  آل  عــبــدالله  بــن  خــالــد 
مواصلة تطوير مجالات التعاون بين 
مملكة البحرين وجمهورية بنغاديش 
آليات  تعزيز  على  والعمل  الشعبية، 
التنسيق المشترك بما يحقق المصالح 
الــمــتــبــادلــة لــلــبــلــديــن الــصــديــقــيــن في 

مختلف المجالات.
جاء ذلك لدى لقائه في مكتبه بقصر 
ــس، ســفــيــر جــمــهــوريــة  الــقــضــيــبــيــة أمــ
بــنــغــاديــش الــشــعــبــيــة الــمــعــتــمــد لــدى 
حسن  ريــس  محمد  البحرين  مملكة 
ساروير، وذلك بمناسبة تعيينه سفيرا 

لباده لدى المملكة.
ــب الــشــيــخ خــالــد  ــ ـ ــي الـــلـــقـــاء، رحَّ وفــ

ــا لــه  ــ ــي ــن عـــبـــدالله بـــالـــســـفـــيـــر، راجــ ــ ب
مهماته  أداء  فــي  والــنــجــاح  التوفيق 
تطلعه  ــن  عـ مـــعـــربـــاً  الــدبــلــومــاســيــة، 
ــمــثــمــر بــيــن  ــل ال ــواصـ ــتـ ــرار الـ ــمـ ــتـ لاسـ
في  يسهم  بما  الصديقين  الجانبين 
الــمــســارات  ومتابعة  الــتــعــاون  تعزيز 

ذات الاهتمام المشترك.
من جانبه، عبّر السفير عن بالغ شكره 
وتقديره لنائب رئيس مجلس الوزراء 
عــلــى مـــا لــقــيــه مـــن حــســن اســتــقــبــال 
أن  إلــى  تطلعه  عــن  معرباً  وترحيب، 
في  الدبلوماسي  عمله  فــتــرة  تسهم 
مــمــلــكــة الــبــحــريــن فـــي تــعــزيــز أوجـــه 
جسور  وتوطيد  الثنائية،  الــعــاقــات 
ــتــواصــل بــيــن الــبــلــديــن، بــمــا يخدم  ال
للمملكة  راجــيــا  المشتركة،  المصالح 

مزيدا من التقدم والازدهار. 

اســتــقــبــل وزيـــــر الإعــــــام د. رمــــزان 
الــنــعــيــمــي، فـــي مــقــر الـــــــوزارة أمـــس، 
سرحان،  منصور  د.  والباحث  المؤرخ 
الــذي أهـــداه مجموعة مــن إصــداراتــه 

الأخيرة.
بما تحمله هذه  وأشـــاد وزيــر الإعـــام 
الإصــدارات من معلومات قيمة توثق 
مــســيــرة مملكة  مـــن  مــهــمــة  مـــراحـــل 
إضافة  وتشكل  الحضارية،  البحرين 

نوعية للمكتبة المحلية والعربية.
ــيـــة هـــذه  ــمـ ــر إلـــــى أهـ ــ ــوزيـ ــ وأشــــــــار الـ

ــي إثـــــراء  ــات الــثــقــافــيــة فــ ــامــ ــ ــه الإســ
مثنيا  للمجتمع،  المعرفي  الــمــخــزون 
ــكــبــيــرة الـــتـــي بــذلــهــا  عــلــى الــجــهــود ال
الــبــاحــث فـــي جــمــع الـــمـــادة الــعــلــمــيــة 
وتقديمها  الإصـــدارات،  هــذه  لمحتوى 
له  متمنياً  رصــيــن،  منهجي  بــأســلــوب 

دوام التوفيق.
المؤرخ والباحث د.  من جانبه، أعرب 
وتقديره  شكره  عــن  ســرحــان  منصور 
لوزير الإعام على الاستقبال، مثمناً ما 
تقدمه وزارة الإعام من اهتمام ودعم 
لــكــل مــا مــن شــأنــه الارتـــقـــاء بالمشهد 
الفكري والثقافي في مملكة البحرين.
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اجتمع وزير الخارجية د. عبداللطيف الزياني، 
في مقر الوزارة أمس، مع نائب رئيس الوزراء 
المملكة  فــي  والــمــغــتــربــيــن  الــخــارجــيــة  ــر  ــ وزي
بمناسبة  الــصــفــدي؛  أيــمــن  الهاشمية  الأردنــيــة 

زيارته لمملكة البحرين.
ــم فــي الاجــتــمــاع، بــحــث مــســار الــعــاقــات  وتـ
بين  تربط  التي  المتميزة  التاريخية  الأخوية 
الهاشمية  الأردنية  والمملكة  البحرين  مملكة 
الشقيقة، وما وصلت إليه من مستوى متقدم 
ــتــعــاون الــثــنــائــي فــي ظــل الــتــوجــيــهــات  مــن ال
الجالة  صاحب  المعظم  الباد  لملك  السامية 
الــمــلــك حــمــد بــن عيسى آل خــلــيــفــة،، وعــاهــل 
صاحب  الشقيقة  الهاشمية  الأردنــيــة  المملكة 

الجالة الملك عبدالله الثاني بن الحسين.
وناقش الجانبان سبل تعزيز التعاون المشترك 
الاتفاقات  إطــار  فــي  المستويات  جميع  على 
وما  البلدين،  بين  المبرمة  التفاهم  ومذكرات 

تقتضيه من تفعيل وتوسيع آفاق التعاون في 
مختلف المجالات والارتقاء بها إلى مستويات 
والتشاور  المشترك  التنسيق  وتعزيز  أشمل، 

ذات  الحيوية  القضايا  مختلف  إزاء  المستمر 
الــمــشــتــرك، خــصــوصــا فــي المحافل  الاهــتــمــام 

الدولية بما يخدم المصالح المشتركة.

وتخلل جلسة المباحثات، إطاع الصفدي على 
التحول  مــجــال  فــي  الخارجية  وزارة  جــهــود 
المستخدمة  والأنظمة  والرقمي  الالكتروني 
الــوزارة  تقدمها  التي  الإلكترونية  والخدمات 
ومنصة  والـــخـــارج،  الــداخــل  فــي  للمواطنين 
تـــطـــويـــر الـــعـــاقـــات الــثــنــائــيــة فــــي مــخــتــلــف 
تنفيذ  مستوى  ومتابعة  الحيوية  الــمــجــالات 
في  عليها  المنصوص  والبرامج  المشروعات 
بين  المبرمة  التفاهم  ومــذكــرات  الاتــفــاقــات 
الــــوزارة في  الــبــلــديــن. كما اطــلــع على جــهــود 
حقوق  وحماية  الدبلوماسي  التدريب  مجال 
في  تنفيذها  تم  التي  والمشروعات  الإنــســان 

إطار الخطة الوطنية لحقوق الإنسان.
كــمــا جــــرى فـــي الاجـــتـــمـــاع، اســـتـــعـــراض آخــر 
التطورات والمستجدات الراهنة في المنطقة، 
والـــجـــهـــود الــعــربــيــة والـــدولـــيـــة الـــرامـــيـــة إلــى 
قطاع  في  النار  لإطــاق  دائــم  لوقف  التوصل 
والمحتجزين،  الرهائن  ســراح  وإطـــاق  غــزة، 
إلى  الإنسانية  المساعدات  إيــصــال  وتسهيل 
الــقــطــاع دون عــوائــق، والــدفــع بجهود  أهــالــي 

المنطقة،  فــي  الشامل  الــعــادل  الــســام  إحــال 
النظر تجاه عدد  تــبــادل وجــهــات  إلــى  إضــافــة 
الاهتمام  موضع  والقضايا  الموضوعات  مــن 

المشترك.
مذكرة  على  التوقيع  الاجــتــمــاع،  فــي  وجـــرى 
تفاهم بين أكاديمية محمد بن مبارك آل خليفة 
الدبلوماسي  والمعهد  الدبلوماسية،  للدراسات 
الهاشمية؛  الأردنــيــة  المملكة  خارجية  بـــوزارة 
التدريب  مجال  في  المشترك  التعاون  لتعزيز 

الدبلوماسي والبحوث والدراسات.
حضر الاجتماع، المدير العام لأكاديمية محمد 
بن مبارك آل خليفة للدراسات الدبلوماسية د. 
الشيخة منيرة بنت خليفة آل خليفة، ووكيل 
السفير  السياسية  للشؤون  الخارجية  وزارة 
ــر الـــعـــام لــلــعــاقــات  ــمــدي ــد الــجــاهــمــة، وال خــال
آل  علي  بــن  عــبــدالله  الشيخ  السفير  الثنائية 
سفير  الــدبــلــومــاســي  الــســلــك  وعــمــيــد  خليفة، 
المملكة الأردنية الهاشمية لدى مملكة البحرين 

رامي صالح وريكات العدوان.

الصحافي الافتراضي عبدالله
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المنامة - وزارة الخارجية

“^” تطلق الهوية البصرية للصحافي الافتراضي “عبدالله”
مستوحاة من ملامح رائد الصحافة عبدالله الزايد

أطلقت صحيفة “الباد” الهوية البصرية الخاصة 
أول  يُعد  الذي  “عبدالله”،  الافتراضي  بالصحافي 
بتقنيات  بالكامل  يُولد  بحريني  رقمي  صحافي 

الذكاء الاصطناعي.
فني  بأسلوب  “عــبــدالله”  مامح  تصميم  تم  وقــد 

يستلهم السمات الشخصية والتاريخية للمؤسس 
مع  الــزايــد،  عبدالله  البحرينية  للصحافة  الــرائــد 
ــادة تــصــورهــا فـــي هــيــئــة شـــاب يـــرتـــدي الـــزي  ــ إعـ
لذاكرة  ورمــزيــا  بصريا  امــتــدادا  ليجسد  العربي، 

الصحافة الوطنية وتطلعاتها المستقبلية.

ويأتي إطاق هذه الهوية ضمن سلسلة مبادرات 
حضورها  لتعزيز  “الباد”  صحيفة  تتبناها  رقمية 
في فضاء الإعام الجديد، وتوسيع نطاق التفاعل 

مع جمهورها عبر المنصات الرقمية.
يكون  لــن  “عــبــدالله”  أن  الصحيفة  إدارة  وأكـــدت 

يسعى  متكاما  مشروعا  بل  رقمي،  وجــه  مجرد 
على  يعتمد  متجدد  صحافي  محتوى  لتقديم 
الرقمي  والتحرير  الاصطناعي  الــذكــاء  تقنيات 
الــمــتــقــدم والإطـــالـــة بــالــفــيــديــو، فــي تــجــربــة هي 

الأولى من نوعها في البحرين.

إبرام مذكرة تفاهم مع الأردن في التدريب الدبلوماسي والدراسات
وزيرا خارجيتي البلدين يؤكدان أهمية إطلاق الرهائن وتسهيل إيصال المساعدات إلى غزة

آمنة  العمراني  والتخطيط  الإســكــان  ــرة  وزيـ تــرأســت 
الرميحي، وفد مملكة البحرين المشارك في الاجتماع 
الإسكان  بشؤون  المعنيين  للوزراء  والعشرين  الثالث 
بدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية، الذي عُقد 

أمس في العاصمة الكويت.
وأكدت الوزيرة في كلمتها أن مملكة البحرين تحرص 
بما  المجلس،  دول  بين  المشترك  التعاون  تعزيز  على 
يسهم في توحيد الرؤى والتطلعات، وتحقيق أهداف 
التنمية المستدامة، عبر توفير خدمات إسكانية حديثة 

ومبتكرة للمواطنين.
وأوضحت أن قطاع السكن الاجتماعي يحظى برعاية 
واهتمام قادة دول المجلس، مؤكدة أهمية إبراز العمل 
والدولية،  الإقليمية  المحافل  في  الخليجي  الإسكاني 

وتـــبـــادل الـــخـــبـــرات بــمــا يــعــزز مـــن جــــودة الــخــدمــات 
الإسكانية وتطوير المشروعات النوعية.

وشــهــد الاجــتــمــاع مــنــاقــشــة خــطــة الــعــمــل الإســكــانــي 
2024 - 2030، واستعراض  الخليجي المشترك للفترة 
العقارات  لماك  الموحدة  القواعد  مشروع  مستجدات 
حيث  الإسكانية،  المعلومات  وقواعد  المجلس،  بدول 
“القواعد  لوثيقة  النهائية  النسخة  على  الموافقة  تمت 
الموحدة لماك العقارات المشتركة”، إضافة إلى اعتماد 
الإحصائية  بالبيانات  العامة  الأمــانــة  تزويد  استمرار 

المحدّثة من الدول الأعضاء.
 كما تقرر في الاجتماع عقد المؤتمر الإسكاني الخليجي 
الثاني في دولة الكويت بشهر سبتمبر المقبل، على أن 
واعتماد  المؤتمر،  مــحــاور  المستضيفة  الــدولــة  تحدد 

 2026 للعام  الرابع  الخليجي  إقامة الأسبوع الإسكاني 
في دولة الإمارات العربية المتحدة.

ــارت الـــوزيـــرة الــرمــيــحــي إلـــى تـــوافـــق خليجي  ــ وأشــ
مشترك في تبني الحلول الإسكانية المبتكرة، مستندة 
ــى مــخــرجــات مؤتمر ومــعــرض الابــتــكــار فــي السكن  إل
الاجتماعي الذي استضافته مملكة البحرين في أبريل 
بارزة،  ودولية  والذي شهد مشاركة خليجية  الماضي، 
ومستدامة  مبتكرة  رؤى  تبني  أهمية  تأكيد  تم  حيث 
وتطوير  الاجتماعي،  السكن  مشروعات  تصميم  في 
الــتــشــريــعــات والأنــظــمــة لــتــوفــيــر الــمــرونــة ومــواكــبــة 
الاقتصادي  النمو  بين  الــتــوازن  وتحقيق  المتغيرات، 
وتطور القطاع الإسكاني. )اقرأ الموضوع كاما بالموقع 

الإلكتروني(

توافق خليجي على تبني الحلول الإسكانية المبتكرة
السكن الاجتماعي يحظى برعاية قادة دول المجلس... الرميحي:

وزيرة الإسكان والتخطيط العمراني

تحت رعاية رئيس مجلس أمناء وقف عيسى بن 
إدارة  مجلس  ورئيس  الخيري  التعليمي  سلمان 
سلمان  بــن  عيسى  الشيخ  سمو  العمل  صــنــدوق 
عيسى  الشيخ  سمو  حضر  خليفة،  آل  حمد  بــن 
بـــن عــبــدالله بـــن حــمــد آل خــلــيــفــة حــفــل انــطــاق 
المؤتمر السنوي للتوستماسترز للقطاع 20 “ديتاك 
مملكة  بين  بالتعاون  المؤتمر  يقام  حيث   ،”2025
البحرين ودولة الكويت وجمهورية مصر العربية 
التميّز”،  “أصــداء  شعار  تحت  العراق  وجمهورية 
وذلك مساء أمس في فندق كراون بازا البحرين.
عن  فيلم  عُرض  ثم  الملكي،  بالسام  الحفل  وبدأ 

مسيرة التوستماسترز في مملكة البحرين.
بن  عيسى  الشيخ  سمو  أكــد  المناسبة،  وبــهــذه   
المؤتمر  انــعــقــاد  أن  خليفة  آل  حمد  بــن  عــبــدالله 
البحرين  مملكة  فــي  لــلــتــوســتــمــاســتــرز  الــســنــوي 
الـــذي تــولــيــه المملكة  لــاهــتــمــام  يــأتــي تــجــســيــدًا 
بـــإعـــداد وصــقــل الــمــواهــب الــشــبــابــيــة فــي مجال 
الــقــيــادة، انــطــاقًــا مــن رؤيـــة ملك الــبــاد المعظم 
صاحب الجالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
بالشباب وتمكينهم للإسهام في عملية  بالاهتمام 

البناء والازدهار التي تعيشها المملكة، وتوجيهات 
الــوزراء صاحب السمو  ولي العهد رئيس مجلس 
متمنيا  آل خليفة،  بن حمد  الأمير سلمان  الملكي 
في  والنجاح  التوفيق  المشاركين  لجميع  سموه 

المؤتمر.
عبدالعال،  يــونــس  السيد  التوستماستر  وألــقــى   
رئيس المؤتمر ديتاك 2025، كلمة أكد فيها حرص 
تمكين  مواصلة  على  المستمر  البحرين  مملكة 
الأفــــراد مــن خـــال تــطــويــر مــهــاراتــهــم الــقــيــاديــة، 
مشيرًا إلى ما يميز مؤتمر هذا العام بتقديم فرص 
خــاص  بشكل  تستهدف  عــمــل  وورش  تعليمية 

تنمية  فــي  وتسهم  والــعــربــي،  البحريني  الشباب 
العربية  باللغتين  والقيادة  الخطابة  في  مهاراتهم 
والإنجليزية، حيث سيستضيف المؤتمر نخبة من 
أبطال المسابقات العالمية، إلى جانب تنظيم ورش 
عمل تعليمية متخصصة، وسيشهد استضافة عدد 
العربية  باللغتين  تدريبية  المتحدثين وورش  من 
المشاركين  أمــام  المجال  يفتح  ما  والإنجليزية، 
لاستفادة من فرص تدريبية وأكاديمية متنوعة.

كما ألقى التوستماستر ياسر القشار، مدير القطاع 
على  البحرين  مملكة  حــرص  فيها  أكــد  كلمة   ،20
والــذي  والــشــابــات،  للشباب  الكبير  الــدعــم  تقديم 

سيكون حافزًا لجميع المشاركين، وسيواصل تنمية 
الشبابي،  والقطاع  والخطابية  القيادية  المواهب 
مشيرًا إلى أهمية تهيئة الفرص التعليمية الواعدة 
لأبناء الوطن لضمان الاستثمار الأمثل بالكفاءات 
الوطنية، ودعم المبادرات والمؤتمرات التي تعزز 
في  الاستثمار  بأهمية  إيمانًا  والابــتــكــار،  الإبـــداع 
العقول الواعدة لبناء مستقبل مشرق ومزدهر في 

مختلف القطاعات.
 بعد ذلك، قام سمو الشيخ عيسى بن عبدالله بن 
حمد آل خليفة بتكريم الشركاء والداعمين لمؤتمر 
التوستماسترز 2025، بالإضافة إلى أعضاء اللجنة 

المنظمة للمؤتمر.
 كما قُدمت هدية تذكارية إلى سمو الشيخ عيسى 

بن عبدالله بن حمد آل خليفة بهذه المناسبة.
في  ــداث  الأحــ أكــبــر  يعد  المؤتمر  هــذا  أن  يــذكــر   
العديد  بين  يجمع  حيث  التوستماسترز،  تقويم 
من الأبطال لعرض مواهبهم الفريدة في التحدث 
أمام الجمهور والتنافس في المسابقات الخطابية 
أعمال  وتستمر  والإنجليزية،  العربية  باللغتين 
 2025 مايو   24 إلــى   22 مــن  الفترة  فــي  المؤتمر 
نــاديًــا   115 مــن  عضو   2000 مــن  أكــثــر  بمشاركة 

للناطقين باللغتين العربية والإنجليزية.

المنامة - بنا

اهتمام بحريني بإعداد وصقل المواهب الشبابية بمجال القيادة
سموه حضر انطلاق المؤتمر السنوي للتوستماسترز للقطاع 20 “ديتاك 2025”... عيسى بن عبدالله:



 ابتعاث 46 طبيبا لبرامج الزمالة 
التخصصية، و304 أطباء في 

برامج البورد المختلفة وتدريب 
1509 ممرضين 

تدشين 23 خدمة إلكترونية 
جديدة تضمنت الإجازات 

المرضية والتقارير الطبية 
وتغيير المواعيد 

تشغيل 56 سريرا إضافيا 
وتفعيل وحدة الإقامة القصيرة 
لعلاج فقر الدم المنجلي للنساء 

والعلاج البيولوجي 

تحقيق 80 % من خطة 
التسيير الذاتي وتنفيذ 
145 مشروعا تطويريا 

ورصد 47 مؤشرا رئيسا 
للأداء

 1.2 مليون زيارة منها 
أكثر من 400 ألف زيارة 

لقسم الطوارئ و509 
آلاف للعيادات الخارجية 

تفعيل عيادات الاستشارة 
عن بعد في مراكز 
الإصلاح والتأهيل  

المراجعون البحرينيون يكتسحون 82 % من إجمالي الزيارات 
رؤساء تحرير الصحف المحلية شهود عيان في “السلمانية” على إنجازات المستشفيات الحكومية للعام 2024

 20.4 مليون فحص مختبري و316 ألف فحص إشعاعي و22,944 عملية جراحية و7,670 حالة ولادة 

الجلاهمة: مواصلة الجهود وتسخير الإمكانات المتاحة لدعم القطاع الصحي وخدمة أفراد المجتمع 

أكدت الرئيس التنفيذي للمستشفيات الحكومية 
الـــدكـــتـــورة مـــريـــم عـــذبـــي الـــجـــاهـــمـــة، حــرص 
جهودها  مواصلة  على  الحكومية  المستشفيات 
وتــســخــيــر الإمــكــانــات الــمــتــاحــة لــدعــم الــقــطــاع 
الصحي وخدمة أفراد المجتمع، وذلك من خال 
تنفيذ خططها الاستراتيجية الهادفة إلى تقديم 

رعاية صحية متكاملة وذات جودة عالية.
ــهــا الــرئــيــس  ــال جـــولـــة قـــامـــت ب ــك خــ ــ ــاء ذل جــ
المحلية،  الصحف  تحرير  رؤســاء  مع  التنفيذي 
لتسليط الضوء على أبرز إنجازات المستشفيات 
الجاهمة  ثمّنت  حيث   ،2024 للعام  الحكومية 
الوطنية  الصحافة  تؤديه  الذي  المحوري  الدور 
كجزء فاعل من فريق البحرين، في دعم الجهود 
الــوطــنــيــة ومــســانــدتــهــا، والــمــســاهــمــة فــي إبـــراز 

المنجزات المتحققة في مختلف القطاعات.
الحكومية  المستشفيات  أن  الجاهمة  وأفــادت 
حققت ما نسبته 80 % من خطة التسيير الذاتي، 
في إطار سعيها نحو تعزيز الكفاءة التشغيلية، 
الطبي  السلمانية  مجمع  تسجيل  إلى  بالإضافة 
 ،%  80 بلغت  لــأســرة  إشــغــال  نسبة  مــتــوســط 
و90 % في وحدات العناية القصوى، ما يعكس 

الكثافة التشغيلية العالية لهذه المؤسسات.
الرئيس  بيّنت  والتطوير،  التدريب  مجال  وفي 

التنفيذي للمستشفيات الحكومية أنه تم ابتعاث 
و304  التخصصية،  الزمالة  لبرامج  طبيبًا   46
إلى  إضافة  المختلفة،  البورد  برامج  في  أطباء 
المجالات  مختلف  من  ممرضين   1509 تدريب 
كفاءة  مــن  يــعــزّز  مما  التمريضية،  التخصصية 

الكوادر الطبية الوطنية.
استقبلت  الحكومية  المستشفيات  إن  وقــالــت 
أكثر من 1.2 مليون زيارة خال عام 2024، منها 
400 ألف زيارة لقسم الطوارئ بمجمع  أكثر من 
زيــارة  آلاف   509 مــن  وأكــثــر  الطبي،  السلمانية 
للعيادات الخارجية. كما بلغت نسبة البحرينيين 

من   %  82 الحكومية  للمستشفيات  المراجعين 
إجمالي الزيارات.

ــى أن الــمــســتــشــفــيــات  ــ ــجــاهــمــة إل وأشـــــــارت ال
الحكومية تمكنت خال العام 2024 من إجراء 
أكثر من 20.4 مليون فحص مختبري، وما يزيد 
تنفيذ  تــم  كما  إشــعــاعــي.  ألــف فحص   316 عــن 
تسجيل  إلــى  إضــافــة  جراحية،  عملية   22,944
العمل  حجم  يعكس  مما  ولادة،  حــالــة   7,670
اليومي الذي تقوم به هذه المؤسسات الحيوية.

وفـــي إطــــار تــطــويــر الــخــدمــات ورفــــع الــطــاقــة 
ــا،  إضــافــيًّ ســريــرًا   56 تشغيل  تــم  الاستيعابية، 

وتفعيل وحدات متخصصة مثل وحدة الإقامة 
للنساء،  الــمــنــجــلــي  ــــدم  ال لــعــاج فــقــر  الــقــصــيــرة 
تخصيص  تم  كما  البيولوجي.  العاج  ووحــدة 
لعاج مرضى  الــطــوارئ  جناح خــاص في قسم 
نحو  التوجه  تعكس  النفسي، في خطوة  الطب 

تقديم خدمات صحية أكثر تخصصًا وتكاماً.
وتعزيزًا للتميز المؤسسي، حصدت المستشفيات 
الوطنية  ــمــادات  الاعــت مــن  سلسلة  الحكومية 
السلمانية  مــجــمــع  اخــتــيــار  أبـــرزهـــا  والـــدولـــيـــة، 
الــزمــالــة مـــن الكلية  ــزًا لامــتــحــان  ــركـ الــطــبــي مـ
والحصول  المتحدة،  بالمملكة  لأطباء  الملكية 

لمختبر   ISO واعتماد  الأسترالي،  الاعتماد  على 
المجمع، إضافة إلى الاعتماد الوطني من الهيئة 
مع  الصحية  والخدمات  المهن  لتنظيم  الوطنية 
الفئة الباتينية، والاعتماد المؤسسي من الهيئة 
معتمد،  كمركز  الصحية  للتخصصات  السعودية 
ــثــاث جـــوائـــز فـــي ســامــة  إلـــى جــانــب الـــفـــوز ب

المرضى من اتحاد المستشفيات العربية.
جديدة  إلكترونية  خــدمــة   23 تدشين  تــم  كما 
500 خـــدمـــة حــكــومــيــة،  ضــمــن خــطــة تــطــويــر 
وطلبات  المرضية،  الإجـــازات  خدمات  تضمنت 
عن  فضاً  المواعيد،  وتغيير  الطبية،  التقارير 
مراكز  في  بعد  عن  الاستشارة  عــيــادات  تفعيل 

الإصاح والتأهيل. 
وفيما يتعلق بمجال الجودة وتحسين الأداء، تم 
ا، ورصد 47 مؤشرًا  تنفيذ 145 مشروعًا تطويريًّ
متقدمة  آليات  وتطبيق   ،)KPIs( ــأداء  ل رئيسًا 
ساهم  مما  السريري،  والتدقيق  المخاطر  لإدارة 
في تعزيز سامة المرضى وجودة الرعاية. كما 
تم تدشين قسم للتخطيط الاستراتيجي وإدارة 
لتتبع مؤشرات  المشاريع، وتطوير لوحة رقمية 
والتقييم  المتابعة  كفاءة  من  يعزز  بما  الأداء، 

المؤسسي. 
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إعداد حسن فضل

الــحــكــومــيــة  الــمــســتــشــفــيــات  إدارة  نــظــمــت 
جــولــة مــيــدانــيــة لــرؤســاء تــحــريــر الصحف 
المحلية ضمت رئيس تحرير “الباد” مؤنس 
المردي داخل مجمع السلمانية الطبي وذلك 
المستشفيات  إنجازات  أبــرز  على  لاطاع 

الحكومية للعام 2024.
ميدانية  جولة  الصحافي  للوفد  وأتيحت 
الــصــحــة،  وزارة  ــام  ــســ وأقــ وحــــــدات  فـــي 
مباشر  بشكل  العمل  سير  على  اطلع  حيث 

والخدمات المقدمة.
ــدم اكـــتـــظـــاظ الــصــيــدلــيــة  ــ ــا عـ ــتـ ــان لافـ ــ ــ وك
إدارة  خطة  نجاح  يعكس  مما  بالمراجعين 

مــدة   بتقليص  الــحــكــومــيــة  المستشفيات 
الأدوية  توصيل  خدمة  إتباع  بعد  الانتظار 
لصرفها  الوصفات  بعض  وتحويل  للمنازل 

في المراكز الصحية. 
الطوارئ  أقسام  أروقــة  في  الوفد  وتجول 
الاطــاع على شهادة حية  لهم  أتيح  حيث 

من قلب قسم الطوارئ.
كما تمت زيارة المختبر وطرق التعامل مع 
أسهمت  التي  الحديثة  والتقنيات  العينات 

في سرعة نتائج التحاليل.
وفي تجربة فريدة أتيحت لرؤساء تحرير 
العمليات  غرفة  الدخول  المحلية  الصحف 
والاطاع المباشر على عملية حقيقية على 
ــواقــع والاطــــاع عــلــى الإجــــراءات  أرض ال

المتبعة.
عــن  “الــــــــبــــــــاد”  لـــــــ  ســـــــــؤال  ــى  ــ ــل عــ وردا 
المستشفيات  تتبناها  التي  الاستراتيجيات 
الذكاء  تقنيات  توظيف  لتعزيز  الحكومية 
الصحية،  الــخــدمــات  لتطوير  الاصطناعي 
للمستشفيات  الــتــنــفــيــذي  ــرئــيــس  ال ــت  قــال
المختبر  أن  الــجــاهــمــة  مــريــم  الــحــكــومــيــة 
يوفر  أن  يمكنه  حيث  كــفــاءة،  على  أصبح 
حاجته  وعــدم  ساعة  من  أقــل  في  النتائج 
ــوادر الــبــشــريــة”،لافــتــة  ــكـ لــعــدد كــبــيــر مــن الـ
أتمتة  في  يتمثل  القادم  المشروع  أن  الــى 
مع  ذكية  صيدلية  تكون  بحيث  الصيدلية 
الدواء  للحصول على  تقليل فترة الانتظار 

وتقليل الأخطاء في صرف الدواء. 

خطة لأتمتة الصيدلية لتقليل أعداد الموارد البشرية ونسبة الخطأ
رؤساء التحرير في قلب غرف العمليات لمعاينة الإجراءات المتبعة... الجلاهمة لـ “^”:
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جلسات بحرية على ساحة الساية سيدر أرباحا بـ 150 ألف دينار
مالية “المحرق البلدي” توصي بالموافقة على المشروع:

لمناقشة  البلدي  المحرق  مجلس  يستعد 
حزمة من المشاريع والمقترحات التنموية 
يــوم  الــمــقــبــلــة  ــال جلسته  خـ والــخــدمــيــة 
الإثـــنـــيـــن، تــشــمــل اســـتـــثـــمـــارات ســيــاحــيــة 
تنشيط  إلــى  تــهــدف  مــروريــة  وتنظيمات 
الخدمات  وتحسين  الاقتصادية  الحركة 
ــدد مــن مــنــاطــق الــمــحــافــظــة، وفــي  فــي عـ
في  ســاحــلــي  اســتــثــمــار  مــقــتــرح  مقدمتها 
منطقة الساية، وإنشاء جلسات مطلة على 

البحر.
بمجلس  والقانونية  المالية  اللجنة  أوصت 
مقترح  على  بالموافقة  الــبــلــدي  الــمــحــرق 
بمنطقة   )02029612( رقم  العقار  استثمار 
البحر،  على  مطلة  جلسات  لعمل  الساية 
ــاح 5 ســنــوات  ــ ــدر الــمــقــتــرح صــافــي أرب وقـ

يتجاوز الـ 150 ألف دينار.
وارجـــعـــت الــلــجــنــة مــوافــقــتــهــا إلـــى أهمية 
ــيـــوي ســيــاحــيــا،  ــع الـــحـ ــمـــوقـ ــغـــال الـ ــتـ اسـ
واقتصاديا بما يحقق عائد مالي دون تحمل 
أي تكاليف إنشائية أو تشغيلية، وتشجيع 
الصغيرة  والــمــشــاريــع  المحلي  الاستثمار 
والمتوسطة من خال منح فرص للأنشطة 
بالإضافة  والمؤقتة،  الموسمية  التجارية 
إلى تنشيط الحركة السياحية والترفيهية 
الزوار  في جذب  يُسهم  مما  المنطقة،  في 
جانب  إلى  المجتمعية،  الأنشطة  وتحفيز 
يسمح  مما  مؤقتا،  كونه  المشروع  مرونة 
بتعديل الأنشطة وفق احتياجات المنطقة 
ارتــبــاط  دون  مستقبا  تــوجــهــات  أي  أو 
بإنشاءات دائمة، والحد من العشوائية في 
الأنشطة  تنظيم  عبر  الساحل  اســتــخــدام 
حضارية  بطريقة  والترفيهية  التجارية 

ومدروسة.
شأنه  مــن  المقترح  هــذا  أن  اللجنة  وتــرى 
وتحقيق  المنطقة،  إحياء  في  المساهمة 

قيمة مضافة على المستويين الاقتصادي، 
والاجــتــمــاعــي، وفــضــا عــن الــحــفــاظ على 

الطابع الجمالي والبيئي للموقع الساحلي.
ــة الـــخـــدمـــات  ــجــن ــن جــانــبــهــا أوصــــــت ل مــ
تحويل  طلب  على  بالموافقة  والــمــرافــق 
اتجاه  ذو  شــارع  )4334( من  رقم  الطريق 
اتجاهين في منطقة  إلى شارع ذو  واحد 
عراد الخدمية، وذلك بسبب تكرا شكاوى 
تحويل  مــن  الخدمية  المحات  أصــحــاب 
المقترح  إلى اتجاه واحد، كما أن  الطريق 
عملية  تسهيل  فــي  يُــســهــم  أن  شــأنــه  مــن 
اللجنة  وكانت  الطريق،  هــذا  على  الــمــرور 
لعقد  الداخلية  بـــوزارة  المعنين  دعــت  قد 
من  يسببه  لما  الموضوع  لبحث  اجتماع 
المحات،  لأصــحــاب  الخسائر  فــي  ــادة  زيـ
وزيادة شكوى واستياء أصحاب المحات 

التجارية بالمنطقة. 
ذاتها على طلب  اللجنة  وافقت  ذلك،  إلى 
الــحــصــول عــلــى آخـــر مــســتــجــدات مقترح 
ــارع رقـــم 28  ــاة مــائــيــة عــلــى شــ بــفــتــح قــن

أن هذا  مبررة  عــراد،  بمنطقة   247 بمجمع 
حركة  تسهيل  في  يُسهم  ســوف  المقترح 
شكاوي  وتكرار  الطريق،  هذا  على  المرور 
تحويل  مــن  الخدمية  المحات  أصــحــاب 

الطريق إلى اتجاه واحد.
وشــــؤون  الأشـــغـــال  وزارة  وبــيــنــت  هــــذا، 
ردها  في  العمراني  والتخطيط  البلديات 
عــلــى تــوصــيــة الــمــجــلــس بــالــمــوافــقــة على 
يــتــراوح  مــائــي  ممر  أو  قــنــاة  حفر  مقترح 
طوله بين 20 إلى 30 متر بعمق 1.5 متر، 
شؤون  إلــى  التوصية  بإحالة  قامت  بأنها 
مرئياتهم  لإبداء  البحرية  والثروة  الزراعة 

حولها. 
مجلس  فــي  الفنية  اللجنة  أوصـــت  فيما 
الــمــحــرق الــبــلــدي بــالــمــوافــقــة عــلــى الطلب 
المعتمدة  الآلية  المتعلق بضرورة توضيح 
للعقارات،  الإداري  الهدم  قــرارات  لإصــدار 
ــراءات إصــــدار  ــ ــ ــــى جــانــب تــوضــيــح إجـ إل
التحديات  أبرز  واستعراض  الهدم،  رخص 
والصعوبات التي يواجهها الجهاز التنفيذي 

في هذا الشأن.
ويأتي هذا الطلب استجابة لما تم تداوله 
مؤخراً عبر منصة إنستغرام، حيث أثيرت 
ــاؤلات مـــن قــبــل الــمــواطــنــيــن حــول  ــســ ــ ت
الرغم  الهدم، على  إجــراءات  بعض  تأخير 
للشروط  المعنية  الــعــقــارات  استيفاء  مــن 
أهمية  ــى  إل العضو  أشـــار  وقــد  المطلوبة. 
تسهيل عملية تقديم طلبات الهدم من قبل 

المواطنين. 
وأكدت اللجنة أن هناك حاجة ملحة لوضع 
آلية واضحة وشفافة تضمن سرعة إصدار 
بما  بها،  المرتبطة  الهدم والرخص  قرارات 
ويقلل  الإجـــراءات،  في  الانسيابية  يحقق 
يواجهون  الــذيــن  المواطنين  مــعــانــاة  مــن 
قــرارات  تــأخــيــرات غير مــبــررة فــي تنفيذ 
المتطلبات  استكمال  مــن  بالرغم  الــهــدم، 

الفنية والقانونية.
التوضيح  هذا  خال  من  المجلس  ويأمل 
لدى  الــوعــي  مستوى  رفــع  فــي  يُسهم  أن 
المتبعة،  الإجراءات  المواطنين بخصوص 
تعيق  التي  العقبات  تذليل  على  والعمل 

تنفيذ قرارات الهدم في الوقت المناسب.

النعار: تأخر مواقف “البريد” يربك 

سوق المحرق

ــمــحــرق الــبــلــدي  طــالــب رئــيــس مــجــلــس ال
الرابعة،  الــدائــرة  ممثل  النعار،  عبدالعزيز 
بالإسراع بتنفيذ مشروع مواقف السيارات 
ــمــحــرق والــمــعــروفــة  ــســوق ال الـــمـــجـــاورة ل
وضع  تم  والــذي  البريد،  بمواقف  تاريخياً 
حــجــر الأســـــاس لـــه فـــي ديــســمــبــر ٢٠٢٤، 
بالإضافة  المعلن،  الزمني  الــجــدول  وفــق 
معاناة  لتخفيف  مؤقتة  حلول  توفير  إلى 
التأخير،  فترة  خــال  والتجار  المرتادين 
مطالبا بالشفافية في الإجراءات وموافاة 
بتحديثات  والمجتمع  الــبــلــدي  المجلس 

دورية عن سير العمل. 
دون  المواقف  هذه  إغاق  أن  النعار  وأكد 
بدء العمل الفعلي في المشروع قد ساهم 
في أزمة مرورية واقتصادية، حيث يعاني 
في  حاد  نقص  من  والتجار  السوق  زبائن 
الجديد  التصميم  السيارات جراء  مواقف 
للسوق، مما انعكس سلبا على حركة البيع 
والشراء وهبوط أرباح المحات التجارية 

إلى نحو النصف.
الــتــدخــل  إلـــى  المعنية  الــجــهــات  ــا  دعـ كــمــا 
التأخير،  اســتــمــرار  عـــدم  لــضــمــان  الــعــاجــل 
الجديد  التصميم  مشكلة  حل  عن  ناهيك 
ــرم الــســوق مــن مــئــات الــمــواقــف  ــذي حـ ــ ال
ينذر  الأزمــة  استمرار  أن  مؤكداً  الجانبية. 
بآثار سلبية أوسع على النشاط الاقتصادي 

والاجتماعي في المحرق.
مــع أصحاب  عــن تضامنه  الــنــعــار  وأعـــرب 
المحات والمرتادين، ووعد بمتابعة الملف 
بــشــكــل حــثــيــث حــتــى يــتــم إيـــجـــاد حــلــول 

عاجلة ومناسبة.

رئيس مجلس المحرق البلدي

صورة جوية لموقع الساية
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تقدم عدد من أعضاء مجلس النواب باقتراح 
ــى رئـــيـــس مــجــلــس الـــنـــواب أحــمــد  ــ بــرغــبــة إل
الحكومة  فيه  يطالبون  المسلم،  سلمان  بــن 
الموقرة باتخاذ إجراءات للحد من استخدام 
والطرق  الشوارع  على  تــوك”  “التوك  مركبات 
تشكله  لما  نظرا  البحرين،  مملكة  في  العامة 

ومخالفتها  العامة  السلامة  على  تهديد  مــن 
للأنظمة المرورية.

خالد  النائب  المقترح  مقدمو  الــنــواب  وأكـــد 
بوعنق، والنائب أحمد السلوم، والنائب هشام 
تتوافق  لا  تــوك”  “التوك  مركبات  أن  العوضي 
إلى  تفتقر  إذ  المعتمدة،  الأمنية  المعايير  مع 
وسائل الحماية الأساسية مثل أحزمة الأمان، 
ــارات  ــ والإشـ والإضـــــاءة  الهيكلية،  والــمــتــانــة 

المناسبة، مما يجعلها غير صالحة للاستخدام 
في المنظومة المرورية الوطنية. 

وشددوا على أن هذه المركبات تشكل خطرا 
على السائقين والمشاة على حد سواء، نتيجة 
الفحص  أو  الــدوريــة  للصيانة  خضوعها  عــدم 
الفني المطلوب، مما يزيد من احتمالات وقوع 
بالموقع  كــامــلا  الــمــوضــوع  ــرأ  ــ )اق ــوادث.  ــحـ الـ

الإلكتروني(

local@albiladpress.com 06
@albiladpress @albiladnews 
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الجالية الإثيوبية الأعلى نسبة في ترك العمل

مركبات “التوك توك” تهدد سلامة السواق والمشاة

تدني الرواتب وسوء المعاملة عوامل مشجعة للهرب

إجراءات صارمة تشمل مصادرتها في حال تكرار المخالفة... نواب:

ـــد مـــكـــاتـــب اســـتـــقـــدام  ــال صـــاحـــب أحــ ـــ ق
الجنسية  العاملات من  إن  العاملة  الأيــدي 
للعمل  تركًا  الجنسيات  أكثر  هنّ  الإثيوبية 
محذرًا  البحرين،  في  كفلائهم  منازل  من 
من العصابات التي تحرّض العاملات على 
رواتب  على  حصولهن  بمقابل  العمل  ترك 

أعلى.
وأوضــــح راشــــد الــســنــدي أن إحــصــائــيــات 
أن  بيّنت  سنوات  خمس  إلى  تعود  سابقة 
الجنسية الأندونيسية كانت تتصدر حالات 
الجنسية  تليها  الــبــحــريــن،  فــي  الـــهـــروب 

الهندية، ثم الإثيوبية في المركز الثالث.
العاملات  هــروب  أســبــاب  السندي  وأرجـــع 
المعاملة في  الــرواتــب، وســوء  تدني  إلــى 
الوعي  ضعف  إلى  إضافة  الحالات،  بعض 
المجتمعي في التعامل مع العمالة المنزلية، 
مؤكدًا أن هذه العوامل تشجع على الهرب.
كما لفت إلى أن أكثر فترات الهروب تتركز 
فــي الــعــطــلات وقــبــل وبــعــد وخــــلال شهر 
رمضان، داعيًا الجهات المعنية إلى تكثيف 
التوعية حول مخاطر التعامل غير النظامي 
مع العمالة السائبة، وتغليظ العقوبات للحد 
من الظاهرة. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع 

راشد السنديالإلكتروني(

أحمد السلوم هشام العوضيخالد بوعنق

تطوير منظومة التدريب الأمني
حضر حفل تخريج “التدخل السريع واقتحام المباني”... الحسن:

حضر رئيس الأمن العام الفريق طارق بن حسن 
السريع  “التدخل  دورة  تخريج  حفل  الحسن، 
مع  بالتعاون  عقدت  والتي  المباني”،  واقتحام 
من  عــدد  وبمشاركة  الفرنسية  الداخلية  وزارة 
ــن الــخــاصــة وإدارة  ــوات الأمـ ضــبــاط وأفــــراد قـ
وذلــك  المهمة،  الشخصيات  وحماية  الــمــراســم 
الأمن  قوة  قائد  الشامسي  وليد  اللواء  بحضور 
الخاصة، والعميد محمد عبدالله الحرم مساعد 

رئيس الأمن العام للعمليات والتدريب.
ــن الــعــام  ــيــس الأمــ ــاد رئ وبـــهـــذه الــمــنــاســبــة، أشــ
الشيخ  أول  الفريق  الداخلية  وزيــر  بتوجيهات 
ــد بـــن عــبــدالله آل خــلــيــفــة لــتــعــزيــز كــفــاءة  راشــ
بتطوير  واهتمامه  الأمنية،  الــكــوادر  وجاهزية 
المعايير  الأمني وفق أحدث  التدريب  منظومة 
تــقــديــم خــدمــات  بــمــا ينعكس عــلــى  الــعــالــمــيــة، 
والمقيمين  المواطنين  ثقة  تعزز  رفيعة،  أمنية 

للعمل الشرطي. وأشار  الهدف الأسمى  وتحقق 
إلى أهمية هذه الدورة التخصصية في تطوير 
الداخلية،  وزارة  لمنتسبي  التكتيكية  القدرات 
إلى  يهدف  التدريبي  البرنامج  أن  إلــى  منوهاً 
تمكين  خــلال  مــن  الميدانية  الجاهزية  تعزيز 
وفعالة  سريعة  تدخلات  تنفيذ  من  المشاركين 
جانب  إلــى  المسلحة،  الجماعات  مواجهة  فــي 
بيئات  فــي  التكتيكي  الــتــقــدم  عــلــى  الــتــدريــب 

التهديدات  وإيقاف  المخاطر،  وعالية  مفتوحة 
سلامة  على  الحفاظ  مع  القريبة  المناطق  في 
مستوى  تعكس  الـــدورة  أن  مؤكدا  الممتلكات، 
متقدمًا في التكامل بين الوحدات المشاركة من 
مشتركة،  وتقنيات  تكتيكات  استخدام  خــلال 
والــتــعــاون  الجماعي  الأداء  تعزيز  فــي  تسهم 
كاملا  الموضوع  اقرأ  الأمنية.  المهام  تنفيذ  في 

بالموقع الإلكتروني

الأمن  إسناد  دوريــات  تمكّنت 
البحري بقيادة خفر السواحل 
بحوزتهم  بحارة   3 ضبط  من 
الروبيان  من  كيلوجراما   230
المحظور صيده، تم اصطياده 
القاعية  الجر  شباك  بواسطة 
)الكراف( الممنوع استخدامه.

وأشارت قيادة خفر السواحل 
أنه تم اتخاذ الإجــراءات  إلى 
ــة لإحــالــة  ــلازمــ ــ الــقــانــونــيــة ال
العامة،  النيابة  ــى  إل القضية 
ــى الالــتــزام  داعــيــة الــبــحــارة إل
ــن وخــــاصــــة تــلــك  ــيـ ــوانـ ــقـ ــالـ بـ
المتعلقة بالأنشطة المحظورة. 

ضبط ضبط 33 بحارة بحوزتهم  بحارة بحوزتهم 230230  
كيلوجراما من الروبيان المحظوركيلوجراما من الروبيان المحظور
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من الذاكرة الدبلوماسية..
 البحرين في مجلس الأمن )3(

البحرين ورئاسة لجنة العقوبات الخاصة بالصومال:
بالصومال.  الخاصة  العقوبات  لجنة  الأمــن  مجلس  أنشئ   )1992(  751 القرار  بموجب 
للصومال  الـــسلاح  تــوريــد  على  المفروض  الشامل  الحظر  رصــد  فــي  تتمثل  مهمتها  وكــانــت 
بموجب قرار مجلس الأمن رقم 733 )1992(، الذي يمنع الدول من توريد أو إرسال أي أسلحة 

للصومال، إلى أن يصدر المجلس قراراً بخلاف ذلك.
وتشمل ولاية اللجنة أيضا جمع المعلومات من الدول الأعضاء حول تنفيذ الحظر، ومتابعة 
لجنة  وتضم  فيها.  للبت  الأمن  إلى مجلس  الصلة  ذات  التوصيات  أي  وإحالة  له،  انتهاك  أي 
للجان  رؤســاء  انتخاب  ويتم  المجلس.  في  الأعضاء  الــدول  جميع  عضويتها  في  العقوبات 
ففي  اللجنة،  هذه  رئاسة  مهمة  البحرين  تولت  وقد  عــام.  كل  من  يناير  مطلع  في  العقوبات 
الجلسة )14( للجنة التي عقدت في 6 يناير 1998 انتخبت اللجنة أعضاء مكتبها لعام 1998، 
حيث تم اختيار السفير جاسم بوعلاي )البحرين( رئيساً للجنة، إلى جانب نائبين للرئيس من 
أنّ  اللجنة مجددا، غير  انتخاب مكتب رئاسة  1999، جرى  يناير  غامبيا وكوستاريكا. “وفي 
هولندا حلّت محل كوستاريكا كأحد نواب الرئيس، وذلك بعد أن انتهت عضوية كوستاريكا 

في مجلس الأمن في نهاية ديسمبر 1998.
وقد قدمت الرئاسة البحرينية لهذه اللجنة تقريرين إلى رئيس مجلس الأمن، الأول بتاريخ 
28 ديسمبر 1998، والآخر بتاريخ 28 ديسمبر 1999. وفي كلا التقريرين أكدت رئاسة اللجنة 
أنّه “ليس للجنة أي آلية رصد محددة لكفالة التنفيذ الفعلي لحظر الأسلحة”، وتم التأكيد على 
أنّ اللجنة لا تعّول إلا على تعاون الدول والمنظمات القادرة على تقديم المعلومات بشأن أي 

انتهاك للحظر المفروض على توريد الأسلحة للصومال.
حرصت  عربية،  بدولة  تتعلق  مسألة  كونها  من  وانطلاقا  العقوبات،  للجنة  رئاستها  وبسبب 
البحرين على المشاركة بفعالية في الاجتماعات التي كانت تنظمها الأمانة العامة للأمم المتحدة 
للأطراف الخارجية الفاعلة بشأن الصومال. وكانت تلك الاجتماعات تعقد على مستوى رفيع، 
 Kieran حيث كان يرأسها وكيل الأمين العام للشؤون السياسية “السير كيرن برندرغاست” 
Prendergast. وقد كان الوفد الدائم خلال تلك الاجتماعات يركز في مداخلاته على مناشدة 
الدول المجاورة على التقيّد بقرار مجلس الأمن رقم 733 )1992(، مع ضرورة أن تقدم الدول 

أي معلومات لديها عن أيّ انتهاك أو خرق للحظر الشامل المفروض على الصومال. 
ومن المساهمات البارزة للبحرين بشأن الصومال، اقتراحها الذي دعا الأمانة العامة إلى قديم 
تقارير دورية لمجلس الأمن حول الحالة في الصومال، بدلاً من الاحاطات غير المكتوبة التي 
كان يقدمها كبار المسؤولين في الأمانة العامة. وقد أقر مجلس الأمن المقترح البحريني في 
البيان الرئاسي رقم PRST/S/16/1999 الصادر في 27 مايو 1999. وقد جاء في الفقرة قبل 
إليه  أن يقدم  العام  المذكور: ”ويطلب مجلس الأمن من الأمين  الرئاسي  البيان  الأخيرة من 
تقارير دورية عن الحالة في الصومال“. وكان الهدف من هذا المقترح هو إبقاء الوضع في 
الصومال قيد نظر المجلس، وتسليط المزيد من الضوء على الأوضاع الخطيرة في الصومال.

د. محمد صالح محمد*

* كاتب وباحث في تاريخ البحرين الدبلوماسي

توفيقي،  روان  الشباب  شــؤون  وزيـــرة  أكـــدت  
أن مملكة البحرين تولي أهمية قصوى لتمكين 
الــشــبــاب وتفعيل دورهـــم فــي قــيــادة مــســارات 
التحول الإيجابي، بوصفهم ركيزة أساسية لبناء 

مستقبل مزدهر ومستدام.
والــمــعــرض  بــالــمــؤتــمــر  كلمتها  فـــي  وأوضـــحـــت 
نسخته  في  والبيئة  والسلامة  للصحة  العالمي 
البحرين،  مملكة  تستضيفه  ــــذي  وال الــتــاســعــة 
المُلِحّة  الحاجة  يعكس  المؤتمر  هذا  انعقاد  أن 
الاستراتيجية  والشراكات  الجماعي  العمل  إلى 
الدور  يُبرز  كما  والتخصصات،  للحدود  العابرة 
الحيوي الذي يقوم به الشباب في رسم ملامح 

المستقبل.
متسارعة  تــغــيــرات  يشهد  عــالــمٍ  “فـــي  ــت:  وقــال
وتحديات، أصبح من الضروري تسخير طاقات 
في  الفعالة  المساهمة  من  وتمكينهم  الشباب، 
مجالات  في  سواء  المستدامة،  الحلول  تطوير 

خلال  من  الرقمي،  التحول  أو  البيئي،  الابتكار 
تمكين الشباب في مختلف المجالات”.

واستعرضت وزيرة شؤون الشباب خلال الكلمة 
المبادرات الوطنية التي أطلقتها مملكة البحرين 
من  ــواقــع،  ال أرض  على  الــتــوجــه  هــذا  لتجسيد 

التنمية  لأهداف  البحريني  العلمي  المركز  بينها 
كمؤسسة   2018 عام  تأسس  الــذي  المستدامة، 
الــوعــي  تــعــزيــز  عــلــى  تــعــمــل  مــتــقــدمــة  تعليمية 
البيئي ونشر ثقافة الابتكار في مجالات الطاقة 
النظيفة والاستدامة البيئية، ويعتمد المركز في 

للبيئة  صديقة  تقنيات  على  وبرامجه  عملياته 
تُسهم في ترسيخ ممارسات الاستدامة بين فئة 

الشباب.
شباب  “مدينة  مبادرة  على  الضوء  سلطت  كما 
2030”، والتي تُعد من أضخم البرامج الوطنية 
إذ  الــبــحــريــن،  مملكة  فــي  للشباب  المخصصة 
تعليمية  بيئة  أســابــيــع  ســتــة  مـــدار  عــلــى  تــوفــر 
تفاعلية تشمل ورش عمل متقدمة في مجالات 
الإعـــلام،  التكنولوجيا،  الــعــلــوم،  مثل  مــتــعــددة 
مهارات  صقل  بهدف  الأعمال،  وريــادة  الفنون، 
للنجاح  الــلازمــة  بـــالأدوات  وتــزويــدهــم  الشباب 
الفاعلة  والمشاركة  المستقبلي  العمل  في سوق 
في الحياة العامة. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع 

الإلكتروني(

الشباب ليسوا فقط محور الحاضر بل شركاء لمستقبل أكثر أمنا
لتسخير طاقاتهم في تطوير الحلول المستدامة... توفيقي:

ضاحية السيف - وزارة شؤون الشباب
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الكفاءات الوطنية تجسد بعطائها العزيمة الصادقة لأبناء البحرين
لدى استقباله مديري الاتصال في الجهات الحكومية... الرئيس التنفيذي لـ “الاتصال الوطني”:

أكد الرئيس التنفيذي لمركز الاتصال الوطني 
من  يُعد  الاتصال  قطاع  أن  العريفي،  أحمد 
العمل الحكومي، ومحركاً  أهم ركائز تطوير 
والمبادرات  البرامج  مختلف  لدعم  أساسياً 
التنموية  المسيرة  لأهداف  الرافدة  الوطنية 
صاحب  المعظم  البلاد  ملك  بقيادة  الشاملة 
خليفة،  آل  عيسى  بــن  حمد  الملك  الجلالة 
وتوجيهات ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 

آل خليفة.
الاتــصــال  لمركز  التنفيذي  الــرئــيــس  ــار  وأشـ  
العاملة  الوطنية  الكفاءات  أن  إلى  الوطني 
الــدؤوب  بعملها  تجسّد  الاتــصــال  قطاع  في 
الوطن،  لأبناء  الصادقة  العزيمة  وعطائها، 
ــدداً فـــي تــقــديــم  ــجـ ــتـ وتــعــكــس طـــمـــوحـــاً مـ
بكل  الــوطــن  صــورة  يعكس  رصين  محتوى 
الصعيدين  عــلــى  مــنــجــزات  مــن  يحققه  مــا 
به  ما تضطلع  والــدولــي، وذلــك عبر  المحلي 
من دورٍ مهم في تحقيق التميز في مختلف 
العمليات الاتصالية بما يلبي تطلعات الوطن 

والمواطن أولاً.
 جاء ذلك خلال استقبال الرئيس التنفيذي 
ــال الــوطــنــي، أمــــس، مــديــري  ــصـ لــمــركــز الاتـ
بمناسبة  الحكومية،  الجهات  فــي  الاتــصــال 
ــال  ــرار تــنــظــيــم خــــدمــــات الاتـــصـ ــ ــ ــدور ق ــ صــ
حيث  الــمــركــز،  إلــى  نقلهم  وقـــرار  المشتركة 
أشار إلى أهمية مواصلة تعزيز روح الفريق 

الواحد بما يضمن توحيد الخطاب الإعلامي 
وفق  الاتصالية  الجهود  وتنسيق  الحكومي، 
المملكة  إنجازات  تُبرز  شاملة  وطنية  رؤيــة 
مواصلة  إلــى  لافتًا  وتطلعاتها،  ومشاريعها 
على  يرتكز  مشترك  عملٍ  نهج  وفــق  العمل 
بالمعايير  ــتـــزام  والالـ والــجــهــوزيــة  الــتــكــامــل 
الاتصالية  الحوكمة  من  إطــارٍ  في  المهنية، 
ــودة الأداء والــتــمــيّــز  عــلــى جــ تــرتــكــز  ــتــي  ال

المنشود.
الاتــصــال  لــمــركــز  التنفيذي  الــرئــيــس  وتــابــع   
ضمن  الاتصال  خدمات  تنظيم  أن  الوطني، 
متقدمة  مرحلة  يمثل  مشترك  موحد  إطــار 
تكاملاً  أكــثــر  حكومي  نــمــوذج  تأسيس  فــي 
وكفاءة، مؤكداً أن ما يشهده قطاع الاتصال 
اليوم يتماشى مع ما تم إنجازه في قطاعات 
البشرية،  والموارد  المالية  كالخدمات  أخرى 

تبني نهج مؤسسي موحد يرتكز  من خلال 
الممارسات  أفضل  وتوظيف  الحوكمة،  على 
التي تسهم في تعزيز فعالية الأداء الحكومي 

وضمان جودة مخرجاته بما يخدم تطلعات 
التنمية المستدامة.

المقبلة  الــمــرحــلــة  أن  الــعــريــفــي  وأوضـــــح   

ستشهد تركيز الجهود على تعزيز الإجراءات 
إطار  ضمن  الحكومي،  بالاتصال  المرتبطة 
بين  التوازن  تراعي  متكاملة  منظومة  بناء 
المركزية في التنظيم والمرونة في التنفيذ، 
وتحقيق  الأداء  كــفــاءة  رفــع  فــي  يسهم  بما 
رؤى  بلورة  وذلــك من خلال  النتائج،  أفضل 
الحكومي  الــعــمــل  ــات  ــويـ أولـ تُــبــرز  مــوحــدة 

وتواكب تطلعات المواطنين.
عن شكره  العريفي  عبّر  اللقاء،  ختام  وفي   
الاتصال  فرق  تبذلها  التي  للجهود  وتقديره 
الحكومية،  والهيئات  الــوزارات  مختلف  في 
مؤكداً التزام المركز بتعزيز مختلف مسارات 
الــعــمــل الــتــي تــصــب فــي رفـــع كــفــاءة الأداء 
الاتصالي، وتواكب متطلبات المرحلة المقبلة 

بما ينسجم مع الرؤى والتطلعات المنشودة.
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الرئيس التنفيذي لمركز الاتصال الوطني يستقبل مديري الاتصال في الجهات الحكومية

نرحب بجميع وسائل الإعلام لنقل الحقيقة ومشاهدة الواقع التنموي
“^” توفد المصور الحجيري لمنتدى التعاون الإعلامي في الصين... مسؤول صيني:

التصوير  فريق  مشرف  “البلاد”  صحيفة  أوفدت 
منتدى  وتغطية  لحضور  الحجيري  عبدالرسول 

التعاون الإعلامي لدول منظمة شنغهاي 2025.
وانطلقت أعمال منتدى التعاون الإعلامي لدول 
تستضيفه  والــذي   ،2025 للعام  شنغهاي  منظمة 
في  الحكم  ذاتية  الويغورية  شينجيانغ  منطقة 
واســعــة  بــمــشــاركــة  الشعبية،  الــصــيــن  جــمــهــوريــة 
الأعضاء  الــدول  من  الإعــلام  وسائل  ممثلي  من 
إلى  للتعاون،  شنغهاي  منظمة  فــي  والمراقبين 
ويهدف  وأكاديميين.  وصحافيين  خبراء  جانب 
ــى تــعــزيــز الـــحـــوار الإعـــلامـــي بين  ــ ــمــنــتــدى إل ال
أرضية  وبناء  المهنية،  الخبرات  وتبادل  الــدول، 
مــشــتــركــة لــمــواجــهــة الــتــحــديــات الإعــلامــيــة في 
وافتتح  والمعلوماتية.  الرقمية  التحولات  عصر 
المكتب  عــضــو  روي  شينغ  مــا  الــمــنــتــدى  أعــمــال 
الشيوعي  لــلــحــزب  الــمــركــزيــة  للجنة  الــســيــاســي 
فــي منطقة  الــحــزب  لجنة  الــصــيــنــي، وســكــرتــيــر 
شينجيانغ، بكلمة شاملة تناول فيها أبعاد التنمية 
المحوري للإعلام في دعم  المنطقة، والدور  في 

الاستقرار وتعزيز التفاهم الدولي.
مجرد  تــعــد  لــم  شينجيانغ  أن  كلمته  فــي  ــد  وأكـ
منطقة حدودية، بل أصبحت مركزًا استراتيجيًا 
وميدانًا  والــطــريــق”،  “الــحــزام  مــبــادرة  فــي  مهمًا 
والتنوع  والانفتاح  الاقتصادية  للتنمية  حيويًا 

ــال إن مــا تــحــقــق مــن نــهــضــة في  الــثــقــافــي. وقــ
شينجيانغ هو نتيجة مباشرة لقيادة الرئيس شي 
نموذجا  المنطقة  هــذه  من  جعل  الــذي  جينبينغ، 
إجمالي  أن  إلــى  وأشـــار  والاســتــقــرار.  للتعايش 
العام  في  تجاوز  شينجيانغ  في  المحلي  الناتج 
2024 )2 تريليون يوان صيني(، في حين ارتفع 
وتمت  مــلــحــوظ،  بشكل  ــراد  الأفــ دخــل  متوسط 
إقامة مشاريع تنموية كبرى في قطاعات الطاقة، 
ونــوه  التحتية.  والبنية  والتعليم،  والــصــنــاعــة، 
الدولة  توفره  الــذي  واللوجستي  المالي  بالدعم 
المركزية من خلال أكثر من 19 مقاطعة شقيقة، 
تنمية  تحقيق  على  قدرة شينجيانغ  عزز من  ما 
مستدامة وشاملة. وشدد ما شينغ روي على أن 
شينجيانغ تواصل تنفيذ سياسة الحكم بالقانون، 
الأمن  يحفظ  بما  والتطرف،  الإرهــاب  ومكافحة 
واحــد  آن  فــي  المواطنين  وحــقــوق  الاجتماعي 
الدينية والثقافية مصونة  الحريات  أن  أكد  ،كما 
الخصوصية  احترام  إطار  في  القوميات  لجميع 
شينجيانغ  بناء  على  نعمل  وقـــال:  والــتــعــدديــة. 
جميلة، مستقرة، ومتقدمة، قائمة على الانفتاح 
لنقل  الإعــلام  وسائل  بجميع  ونرحب  والتعاون. 
التنموي  الواقع  الميدان، ومشاهدة  الحقيقة من 
ما شينغ روي  كلمته، وجه  بأعينهم. وفي ختام 
والدولية،  الإقليمية  الإعــلام  وسائل  إلــى  رسالة 
دعاهم فيها إلى توحيد الجهود في نقل الصورة 
والابتعاد  شينجيانغ،  فــي  يجري  لما  الحقيقية 

بدور  مشيدًا  المفبركة،  والتقارير  الشائعات  عن 
صــحــيــفــة الــشــعــب الــيــومــيــة فـــي دعــــم الإعــــلام 

التنمية،  الإعلام شريك في  المسؤول. وأضــاف، 
وشاهد على الحقائق، وجسر يربط بين الشعوب، 

المهنية،  على  قائمًا  إقليميًا  إعلامًا  نبني  دعونا 
والتفاهم، والعدالة.

امتيــازات وتسهيــلات للشركــات المعتمــدة
“المشغل الاقتصادي” برنامج طوعي موحد... رئيس الجمارك:

قــام رئيــس الجمــارك الشــيخ أحمــد بن حمــد آل خليفة، بتســليم شــهادة المشــغل الاقتصادي 
المعتمــد الخليجــي لعــدد من الشــركات، نظير اســتيفائها متطلبــات الالتزام بالحــد الأعلى من 
الاشــتراطات المتعلقــة بالإجــراءات والأنظمــة الجمركيــة والأنشــطة ذات العلاقــة، والتــي 
أُدرجت في دليل برنامج المشغل الاقتصادي المعتمد الخليجي لشؤون الجمارك، بما يتوافق 
مــع إطــار عمــل معاييــر أمن وتســهيل سلســلة الإمداد فــي التجــارة الدولية لمنظمــة الجمارك 

العالمية. 

ــجــمــارك  ــاد رئـــيـــس ال ــ ــاســبــة، أشـ ــمــن ــذه ال ــهـ وبـ
ــشــركــات الــحــاصــلــة عــلــى الــشــهــادة وهــي  ــال ب
البحرين  انــتــرنــاشــونــال  ال  اتـــش  دي  شــركــة 
ذ.م.م، شركة دي اتش ال جلوبال فوروردنج 
التجارية، شركة  ناس  ذ.م.م، شركة  البحرين 
كــراون  شــركــة  ب،  م.  ش.  تــرافــكــو  مجموعة 
المستقبل  وشركة  مقفلة،  ش.م.ب  اندستريز 
مــؤكــدا سعي  ذ.م.م،  )الــبــحــريــن(  لــلاتــصــالات 
إتاحة  على  والمستمر  الدائم  الجمارك  شؤون 

للشركات  العديد من الامتيازات والتسهيلات 
توفير  إلى  تهدف  والتي  بالبرنامج،  المعتمدة 
الوقت والتكلفة من خلال الإسراع في إنجاز 
الإفراج  زمن  وتخفيض  الجمركية  المعاملات 
مميزات  يوفر  البرنامج  أن  كما  البضائع.  عن 
إضافية للشركات، وذلك من خلال الاستفادة 
من  عــدد  قبل  مــن  المقدمة  التسهيلات  مــن 
لاتفاقيات  وفقاً  الحكومية  الرقابية  الجهات 
مــســتــوى الــخــدمــة الــمــوقــعــة مــعــهــا. بــالإضــافــة 

التسهيلات  مــن  الاســتــفــادة  يــتــم  ــــك،  ذل إلـــى 
الدولية من خلال اتفاقات الاعتراف المتبادل 
الموقعة مع دول أخرى، ومنها خفض معدلات 
الجمركية  ــواردات  ــ ال على  الــيــدوي  التفتيش 

وتسريع عملية تخليص البضائع. 

يذكر أن البرنامج طوعي موحد على مستوى 
لــلــشــركــات  الـــتـــعـــاون، ويــتــيــح  دول مــجــلــس 
بــســلــســلــة الإمــــــداد تــقــديــم طــلــب الانــضــمــام 
التقييم  خـــلالـــه  مـــن  يــتــم  ــذي  ــ الـ ــبــرنــامــج،  ــل ل
استيفائها  من  للتأكد  الطلب  على  والتدقيق 

تمهيداً لاعتمادها  بالبرنامج،  الأهلية  للمعايير 
ويتم  التسهيلات.  هــذه  ومنحها  بالبرنامج 
الواحدة  النافذة  نظام  عبر  الطلبات  استلام 
)أفق ٢(، كما يمكن التواصل مع الفريق المعني 
aeobahrain@ الإلكتروني  البريد  خلال  من 

.customs.gov.bh
كما توجه رئيس الجمارك بجزيل الشكر لكل 
من ساهم في انضمام هذه الشركات لبرنامج 
الــمــشــغــل الاقـــتـــصـــادي الــمــعــتــمــد الــخــلــيــجــي ، 
مــؤكــداً أن هـــذا الــلــقــاء يــأتــي ضــمــن مساعي 
الدولية  التجارة  تسهيل  في  الجمارك  شؤون 
خلال  من  الاقتصادي،  النمو  في  والمساهمة 
مواصلة الشراكة المحلية مع القطاع الخاص 
يتماشى  بما  التيسير  بــرامــج  فــي  والــتــوســع 
للخطة  وفــقــاً  الحكومة  بــرامــج  ــويــات  أول مــع 
يساهم  مــا  الــجــمــارك،  لــشــؤون  الاستراتيجية 
في تحقيق أهداف التنمية المستدامة ونهضة 

مملكة البحرين.

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - بنا

تصوير: رسول الحجيري
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مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية

بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

فعلى كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أو عهدة أو أملاك تخص هذه الجمعيات الاتصال بالمصفي القانوني 

mudhaffaryousif@hotmail.com :على الرقم التالي:  33616526 / 17330880 - البريد الالكتروني

جمعية المنتدى
قرار رقم )22(

جمعية التوفير والتسليف 
لموظفي وزارة العمل
والتنمية الاجتماعية 

قرار رقم )14(

جمعية التوفير والتسليف 
التعاونية لمعلمي وموظفي

وزارة التربية والتعليم
قرار رقم )27(

جمعية معلمي اللغة 
الفرنسية 
قرار رقم )66(

القيد : 146906   -    التاريخ : 2025/5/22
وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

إعلان رقم )84953( لسنة 2025
بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة اي في اف للتسويق ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
بموجب  المسجلة  ذ.م.م  للتسويق  اف  في  اي  شركة  اصحاب  السادة 

القيد رقم 146906، طالبين تغيير الاسم التجاري
من: اي في اف للتسويق ذ.م.م

الى: أزلان لورشة النجارة ذ.م.م
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

بتالز اند جيفتز ذ.م.م

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
باعتباره   LUZVIMINDA ELFA DEL ROSARIO السيد/  إليها 
اند جيفتز ذ.م.م، والمسجلة  بتالز  القانوني لشركة  المصفي 
بموجب القيد رقم 176974، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية 
الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، وذلك 
بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا 

بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغييرالاسم التجاري

لفرع في شركة مطعم نهرديلايت ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة 
مطعم نهرديلايت ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 150737، طالبين 

تغييرالاسم التجاري للفرع رقم 2 كالتالي:
عبدالله عبدالقادرللتجارة العامة

ABDULLAH ABDUL KADIR GENRAL TRADING W.L.L ذ.م.م
الى: نهرديلايت لتصليح الاحذية ذ.م.م

RIVER OF DELIGHT SHOES REPAIR W.L.L
التقدم  التجاري  تغييرالاسم  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
من  يوما  عشريوم  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه 

تاريخ نشرهذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل

إعلان تصفية

)شركة العذوب للتسويق ذ.م.م( سجل تجاري رقم )155433(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة 

)شركة العذوب للتسويق ذ.م.م (المسجلةبموجبالقيدرقم)155433(،ب

طلبتصفيةالشركةتصفية)اختيارية( وتعيين السادة )ناصر صالح عبدالله 

الحمري( مصفيا للشركة.

عنوان المصفي: )ناصر صالح عبدالله الحمري (

)nnn665577@gmail.com(      -     )33422777(

إعلان تصفية جمعية المرخ التعاونية الاستهلاكية

تعلن شركة كرو بي إج شركة تضامن مهنية عن تعيينها مصفيا 
اختيارياً،  الاستهلاكية  التعاونية  المرخ  جمعية  لحل  قانونيا 
عن  الصادر   2024 لسنة   )74( رقم  القرار  إلى  استنادًا  وذلك 

وزارة التنمية الاجتماعية.
لديهم  الذين  الأفراد  أو  الجهات  جميع  من  يرجى  وعليه، 
مطالبات مالية، أو عهد، أو ممتلكات عائدة للجمعية المذكورة، 
التواصل مع المصفي القانوني على الرقم: 17382877 أو عبر 

.)info@crowe.bh( البريد الإلكتروني

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة )زون رياليتي للاستثمار ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد 

باعتبارهم  عباس(  ال  جعفر  الشيخ  عبدالله  عبدالله  )محمد  السيدة   /

( المسجلة  رياليتي للاستثمار ذ.م.م  )زون  القانونين لشركة  المصفين 

انتهاء أعمال تصفية الشركة  )65161(، طالبا إشهار  القيد رقم  بموجب 

لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  )اختيارية(  تصفية 

قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركة مطعم لطيف سكوير ميل ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة مطعم لطيف سكوير ميل ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 

1-175868 بطلب تغيير اسم الشركة
من: مطعم لطيف سكوير ميل ذ.م.م

LATHEEF SQUARE MEAL RESTAURANT W.L.L
الى: مطعم توابل نيلاينز ذ.م.م

NELLAINS SPICES RESTAURANT W.L.L
التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
من  يوما  يوم  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه 

تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهارانتهاء أعمال تصفية

شركة اراي اس للحلول الامنية ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

القانوني  باعتباره المصفي  ابراهيم المحميد  السيدة/ لطيفه جاسم 

لشركة ار اي اس للحلول الامنية ذ.م.م، والمسجلة بموجب القيد رقم 

)اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالب   ،175049

الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

التجارية الصادربالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة     -    إدارة التسجيل 
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري شركة دار السعادة للمواد الغذائية ذ.م.م 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد شركة دار السعادة 
طالبين   43767-5 رقم  القيد  بموجب  مالمسجلة  ذ.م.  الغذائية  للمواد 

تغيير الاسم التجاري لفرع )5( في الشركة
من  : دار السعادة للمواد الغذائية ذ.م.م 
 DAR ALSAADA FOR FOOD STUFF W.L.L

الى:  أسواق السعادة ذ.م.م 
 ALSAADA SUPERMARKET W.L.L

التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
من  يوماً  يوم  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه 

تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة الجديان للتجاره العامه ذ.م.م

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
إليها السيد هشام عثمان عبدالغفار عثمان باعتباره المصفي 
ذ.م.م  العامه  للتجاره  الجديان  شركة  لشركة  القانوني 
انتهاء  إشهار  طالبا   ،  128237 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة 
السجل  من  وشطبها  اختيارية  كتصفية  الشركة  تصفية  أعمال 
الصادر  التجارية  الشركات  التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون 

بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجــــارة   -    إدارة التسجيل
) CR2025-93917 ( إعلان رقم

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل 
من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر :علي رضا حسن نجار

 الاسم التجاري الحالي : مطعم جانييز
الاســـــم التجـــاري الجديد : مطعم كبوم

قيد رقم 69066-4
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CRYSTAL BUBBLES LAUNDRY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 33116486 or CRYSTALBUBBLES01@GMAIL.COM

KAZEROONI CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
suitably qualified applicants can contact

 17742595 or HR@KAZEROONIGROUP.COM

UNITED CATERERS & CONTRACTORS COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17224615 or mao@ucc-bh.com

AHMED MANSOOR ALAALI  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (COMMERCIAL)
suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

AL-NAMAL CONTRACTING & TRADING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTING ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

GULF UNIVERSITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT PROFESSOR
suitably qualified applicants can contact
 17620092 or hrd@gulfuniversity.edu.bh

THE NEW BILAL AHMED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 34649636 or CHB17902@GMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

ALTALYAN GARAGE  
has a vacancy for the occupation of
 AUTOMOBILE PAINTER (GENERAL)

suitably qualified applicants can contact
 17785565 or delmaser@gmail.com

AHMED MANSOOR ALAALI  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

BAWAB CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17290170 or QBAWAB2002@HOTMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

SMART LAND CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17553101 or ANGESSHERWIN@GMAIL.COM

BLUE NAVY RESTAURANT & LOUNGE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 17745062 or HR@NEWVISIONGRP.COM

SABAR AYOOB LINE REASTURANT AND GRILLS W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 39111181 or ESMAILAYOOB393833@GMAIL.COM

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17345150 or raihan@gtcbah.com

NEW ISLAND CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FORKLIFT)
suitably qualified applicants can contact

 39287383 or account@nicbh.com

SARAH FURNISHING  
has a vacancy for the occupation of
 CARPENTRY WORKER (GENERAL)

suitably qualified applicants can contact
 17403060 or asdbh@hotmail.com

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM

Riffa Views International School W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAD / CHIEF OF DEPARTMENT / DEIVISION
suitably qualified applicants can contact

 16565000 or sscott@rvis.edu.bh

NADEEN SCHOOL DILMUNIA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TEACHER
suitably qualified applicants can contact

 39206432 or shanee.puri@nadeenschool.com

AMOOR GATE COMMISSION  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 36410050 or SAMEER.SAYED4U@GMAIL.COM

SHUTTLE MECHNICAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33689921 or muhammedshah338@gmail.com

AZADPUR PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33286823 or TANVEERAHMAD91133@GMAIL.COM

HEALTHY CALORIE RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33358885 or FMUBARAK@HOTMAIL.COM

YOUNG JIN ENTERPRISE COMPANY LIMITED  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(DOCKER)
suitably qualified applicants can contact

 17700711 or JEONG.DONGJIN.0102@GMAIL.COM

Texas Chicken  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (RESTURANTS)
suitably qualified applicants can contact

 33629071 or human.resources@binrajab.co

AMNA SHAHZADI GHULAM HUSAIN LAL DEEN OMER DEEN  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact
 33372229 or faisal56689@GMAIL.COM

AC 86 MENS SALOON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33780554 or UMAR86BH2018@GMAIL.COM

DEEP WAY SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 37540968 or USMAN.NEWNADIR@GMAIL.COM

FLEERIYA PROPERTIES CO.W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33060947 or CITYFLOWERS2015@GMAIL.COM

AHMED MANSOOR ALAALI  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

SAFTAIN AHMED PHONES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39898507 or SAFTAINAHMED28@GMAIL.COM

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

MUHAMMAD NADEEM TARIQ SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33264595 or MUHAMMADNADEEMTARIQ6@GMAIL.COM

ABU MUNEEB MAINTENANCE SERVICE CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact
 33414013 or m.fazain4550@gmail.com

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17729935 or mannai.hr@mannaitrading.com

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ERECTOR-STEEL-(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

MALAK ALLEN PATISSERIE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PROCESSOR(FOOD & BEVERAGES)NOT CLASSIFIED
suitably qualified applicants can contact
 34687016 or MALAK.ALLEN@ME.COM

OKAZAKI LINE SATELLITE  
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 33099711 or mananmohd93@gmail.com

ABX GENERAL TRADE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 33656333 or SA3570626@GMAIL.COM

MANGROVE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
suitably qualified applicants can contact
 39633019 or PASHA@KCBAHRAIN.COM

KONOHA CHARCOAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
suitably qualified applicants can contact

 39933730 or MOHAMMEDBARGO@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

NEXT MAGIC CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33049200 or ali.nav33d@gmail.com

TWO TAILS FOR PET CARE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36111109 or HAMADKHALID988@GMAIL.COM

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 PROJECT LEADER
suitably qualified applicants can contact

 17358100 or sumedha.munasinghe@yokogawa.com

BRIZPLUS CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ACCOUNTANTS
suitably qualified applicants can contact
 33027964 or BMANOJ.BEN@GMAIL.COM

AL ABBASIYA RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 37337873 or SHABIRIBRAHIM33@GMAIL.COM

WARISHA COMBINED FACILITIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33780786 or FZQ786@YAHOO.COM

MARKOR BUILDING SERVICE & MAINTENANCE COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 66330299 or SAEED.KHANBH@OUTLOOK.COM

MUJAZEB SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33694552 or USSIJIL@GMAIL.COM

AL FAWARIS MANPOWER RECRUITING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
suitably qualified applicants can contact
 33877388 or NOORE_86@HOTMAIL.COM

AL FAWARIS MANPOWER RECRUITING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
suitably qualified applicants can contact
 33877388 or NOORE_86@HOTMAIL.COM

BDC MANPOWER SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17180530 or mona.alnokhedha@bas.com.bh

KING KARAK CAFETERIA W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 39857572 or HHASHIMPP@GMAIL.COM

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PIPE-FITTER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

TURK HEAVY TRANSPORT  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39429987 or gro@turk.bh

AL KHANAN INTERIOR DECORATION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BANKING SECTOR TRAINEE
suitably qualified applicants can contact

 33742314 or DREAMEYES444@GMAIL.COM

KHERASI PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 32025560 or ZCH098436@GMAIL.COM

GULBADAN FOR INTERIOR DECORATION BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
suitably qualified applicants can contact

 33871529 or

GULBERG CONTRACTING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 34621555 or MESHSYNERGIES@GMAIL.COM

ABRAR SAQIB COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
suitably qualified applicants can contact
 34540232 or ALINAAN5411@GMAIL.COM

ORAH COAST CARGO HANDLING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 35695832 or MUHAMMADKHANBH32@GMAIL.COM

ANEES HEAT AND COOL SERVICES CO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL WORKER
suitably qualified applicants can contact

 35472751 or ADEEL.ANEES95@GMAIL.COM

I S FACILITIES SUPPORT SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 36253266 or MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM

KONTRA FURNITURE FACTORY WLL  
has a vacancy for the occupation of

 CARPENTER
suitably qualified applicants can contact

 17533311 or JMJALAL@BATELCO.COM.BH

JOZ CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39999887 or JOZGROUP@BATELCO.COM.BH

Seven Energy W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PORTER
suitably qualified applicants can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

NASS MECHANICAL CONTRACTING COMPANY W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

SARAZAAN SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact

 34690477 or SARAZAAN.SERVICES@GMAIL.COM

2020 STAR MAI LAUNDRY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 66662030 or FATIMA.ALI@LIVE.COM

PRESTIGE BEAUTY SALON  
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
suitably qualified applicants can contact
 33200087 or S.baqermohd@gmail.com

AWALI GAS COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ASSISTANT OPERATIONS MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17536000 or hanif@aic-bahrain.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

PLANS BUILDING MATERIALS  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36555228 or AHMEDMANNAEI@ICLOUD.COM

Bahrain Al Arabi International Decoration Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17715919 or daaij@alarabi-bh.com

All Spice Talks Restaurant & Lounge  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17745060 or SEEMA77.GOV@GMAIL.COM

KINGDOM ASPHALT COMPANY W L L  
has a vacancy for the occupation of

 BULLDOZER OPERATOR
suitably qualified applicants can contact
 17466776 or ABDULLA@KINGDOM.BH

SOUTHLINK CONSULTANCY SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 39623401 or AH.PERSONAL.ORG1122@GMAIL.COM

AMINI BUILDING CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17232616 or AMINI.BC.BH@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

SAUDI CABLE COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39890888 or SAYAD.AHMED@GMAIL.COM

CREATIVE STYLE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRAFTSMAN
suitably qualified applicants can contact

 17464443 or HR2@CREATIVESTYLE.COM.BH

ALSEKHA ELECTRICAL  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact
 39331599 or alsekhagroup@gmail.com

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

TOP UP MART  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 33885177 or HASSANF55F@HOTMAIL.COM

MOVE WITH ME LOGISTICS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 39512009 or SHAHZADSHAIKH509@GMAIL.COM

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

PAKPATAN SHARIF SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
suitably qualified applicants can contact

 35306735 or IRFANISERVICESBH@GMAIL.COM

BRIGHT CASTLES CONTRACTING W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 17001335 or BRIGHT-CASTLES@HOTMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

CHINIJAN PUBLICITY AND ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADVERTISING SERVICES SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33286823 or RAZZAQBHAI110@GMAIL.COM

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

Blue Sky Laundry  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact

 39091518 or UM-MARWAH@HOTMAIL.COM

Suit me Tailoring W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact
 36699789 or SUITMEBH@GMAIL.COM

INTERNATIONAL SECURITY SERVICES CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 38080801 or HR@issbh.com

TURK MECHANICAL INDUSTRIES CO.W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17700165 or ALITURK@TURK.BH

ALGHANIM INTERNATIONAL GENERAL TRADING AND CONTRACTING CO. - For  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact
 17300616 or karim.eissa@falghanim.com

ABDULHADI ALAFOO WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17874756 or alafoo@batelco.com.bh

Burj Al Tameer Scaffoldings W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 SCAFFOLDER
suitably qualified applicants can contact
 38887099 or INFO@ALTAMEERBH.COM

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH

MUHAMMAD AMIN ELECTRONIC REPAIRS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICAL WORKER
suitably qualified applicants can contact

 39022204 or highlifebahrainfk@gmail.com

AJMAN GATE SUPERMARKET  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 37396726 or ALYAA.R.YUSUF@GMAIL.COM

EVER GOOD GENERAL TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33721754 or AHMEDJAFFARADAM@GMAIL.COM

Blue Diamond  Air Conditioning W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 INSULATOR
suitably qualified applicants can contact
 33766777 or BLUEDINFO@GMAIL.COM

MUHAMMAD ZAHID CONSTRUCTION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 37560500 or JUNAIDTRP123@YAHOO.COM

VAL TECH CAR PARKING COMPANY - FOREIGN BRANCH COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 33320115 or ABDULLAH@VALTECH.COM

ROSABELLA PERFUMES AND COSMETICS  
has a vacancy for the occupation of

 SALES REPRESENTATIVE
suitably qualified applicants can contact

 33334704 or INFO@OUSHA.STORE

GOLDEN OASIS RENTAL EQUIPMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
suitably qualified applicants can contact

 34442590 or DALWARHUSSAN@GMAIL.COM

BINT E RASHEED INTERIORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 38404056 or FAIZARANA.BH@GMAIL.COM

GULF TOBACCO COMPANY. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17641290 or MASOOMADOC2014@GMAIL.COM

GOLDEN TOUCH CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17345150 or raihan@gtcbah.com

ABX VISITOR ASSISTANCE SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact
 33656333 or SA3570626@GMAIL.COM

MASTERS BILLIARD CENTER  
has a vacancy for the occupation of
 EMPLOYEE(INFORMATION DESK)

suitably qualified applicants can contact
 33359887 or ALI.ALDEMSTANY@GMAIL.COM

PARK DINE TOURIST RESTAURANT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 13606969 or ANEESH@ANEESHT.COM

BEHARI GENERAL TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33599768 or BT4WLL@GMAIL.COM

VIORA FRAGRANCE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 34491381 or DAY.BY.DAY@HOTMAIL.COM

DIAMOND KHALEEJ DOCUMENTS CLEARANCE  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 66911118 or SAIFALBAHRAIN.BH@GMAIL.COM

A R K A CONSTRUCTIONS  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 39918682 or ijazantaal003@gmail.com

HAYAT JAN SERVICES CO  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 37565454 or HAYATULLAHJANBH@GMAIL.COM

QASIM CARGO HANDLING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33278896 or Qasimcargohandling222@gmail.com

TABID MANAGEMENT CONSULTANCY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 32119631 or MDSHAHZAD69999@GMAIL.COM

C X COAST TECHNOLOGY SOLUTIONS & CONSULTING  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
suitably qualified applicants can contact
 33884791 or M.ELSAYAD@GMAIL.COM

WHITE LINE BUSINESS SOLUTIONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact
 33953818 or MR.AZAM818@GMAIL.COM

MEHRAN KHAN ISLAMABAD DECOR W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 66340632 or

NOMADIC SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact
 33178430 or MOON62476@GMAIL.COM
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+973 17111444+973 17580939 +973 17111504
للتواصل مع إدارة المبيعات والتسويق     36060113  -  17111503

مظفر محاسبون قانونيون
يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية

بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

فعلى كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أو عهدة أو أملاك تخص هذه الجمعيات الاتصال بالمصفي القانوني 

mudhaffaryousif@hotmail.com :على الرقم التالي:  33616526 / 17330880 - البريد الالكتروني

جمعية المنتدى
قرار رقم )22(

جمعية التوفير والتسليف 
لموظفي وزارة العمل
والتنمية الاجتماعية 

قرار رقم )14(

جمعية التوفير والتسليف 
التعاونية لمعلمي وموظفي

وزارة التربية والتعليم
قرار رقم )27(

جمعية معلمي اللغة 
الفرنسية 
قرار رقم )66(

القيد : 146906   -    التاريخ : 2025/5/22
وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

إعلان رقم )84953( لسنة 2025
بشأن تغيير الاسم التجاري لشركة اي في اف للتسويق ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
بموجب  المسجلة  ذ.م.م  للتسويق  اف  في  اي  شركة  اصحاب  السادة 

القيد رقم 146906، طالبين تغيير الاسم التجاري
من: اي في اف للتسويق ذ.م.م

الى: أزلان لورشة النجارة ذ.م.م
فعلى كل من لديه اعتراض التقدم باعتراضه إلى الإدارة المذكورة خلال 

مدة خمسة عشر يوم يوما من تاريخ نشر هذا الإعلان

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

بتالز اند جيفتز ذ.م.م

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
باعتباره   LUZVIMINDA ELFA DEL ROSARIO السيد/  إليها 
اند جيفتز ذ.م.م، والمسجلة  بتالز  القانوني لشركة  المصفي 
بموجب القيد رقم 176974، طالبا إشهار انتهاء أعمال تصفية 
الشركة تصفية )اختيارية( وشطبها من السجل التجاري، وذلك 
بالمرسوم  الصادر  التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا 

بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة    -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغييرالاسم التجاري

لفرع في شركة مطعم نهرديلايت ذ.م.م

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة 
مطعم نهرديلايت ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 150737، طالبين 

تغييرالاسم التجاري للفرع رقم 2 كالتالي:
عبدالله عبدالقادرللتجارة العامة

ABDULLAH ABDUL KADIR GENRAL TRADING W.L.L ذ.م.م
الى: نهرديلايت لتصليح الاحذية ذ.م.م

RIVER OF DELIGHT SHOES REPAIR W.L.L
التقدم  التجاري  تغييرالاسم  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
من  يوما  عشريوم  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه 

تاريخ نشرهذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل

إعلان تصفية

)شركة العذوب للتسويق ذ.م.م( سجل تجاري رقم )155433(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة 

)شركة العذوب للتسويق ذ.م.م (المسجلةبموجبالقيدرقم)155433(،ب

طلبتصفيةالشركةتصفية)اختيارية( وتعيين السادة )ناصر صالح عبدالله 

الحمري( مصفيا للشركة.

عنوان المصفي: )ناصر صالح عبدالله الحمري (

)nnn665577@gmail.com(      -     )33422777(

إعلان تصفية جمعية المرخ التعاونية الاستهلاكية

تعلن شركة كرو بي إج شركة تضامن مهنية عن تعيينها مصفيا 
اختيارياً،  الاستهلاكية  التعاونية  المرخ  جمعية  لحل  قانونيا 
عن  الصادر   2024 لسنة   )74( رقم  القرار  إلى  استنادًا  وذلك 

وزارة التنمية الاجتماعية.
لديهم  الذين  الأفراد  أو  الجهات  جميع  من  يرجى  وعليه، 
مطالبات مالية، أو عهد، أو ممتلكات عائدة للجمعية المذكورة، 
التواصل مع المصفي القانوني على الرقم: 17382877 أو عبر 

.)info@crowe.bh( البريد الإلكتروني

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة )زون رياليتي للاستثمار ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها السيد 

باعتبارهم  عباس(  ال  جعفر  الشيخ  عبدالله  عبدالله  )محمد  السيدة   /

( المسجلة  رياليتي للاستثمار ذ.م.م  )زون  القانونين لشركة  المصفين 

انتهاء أعمال تصفية الشركة  )65161(، طالبا إشهار  القيد رقم  بموجب 

لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها  )اختيارية(  تصفية 

قانون الشركات التجارية الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم شركة مطعم لطيف سكوير ميل ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
شركة مطعم لطيف سكوير ميل ذ.م.م المسجلة بموجب القيد رقم 

1-175868 بطلب تغيير اسم الشركة
من: مطعم لطيف سكوير ميل ذ.م.م

LATHEEF SQUARE MEAL RESTAURANT W.L.L
الى: مطعم توابل نيلاينز ذ.م.م

NELLAINS SPICES RESTAURANT W.L.L
التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
من  يوما  يوم  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه 

تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -    إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهارانتهاء أعمال تصفية

شركة اراي اس للحلول الامنية ذ.م.م

إليها  تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 

القانوني  باعتباره المصفي  ابراهيم المحميد  السيدة/ لطيفه جاسم 

لشركة ار اي اس للحلول الامنية ذ.م.م، والمسجلة بموجب القيد رقم 

)اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعمال  انتهاء  إشهار  طالب   ،175049

الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل  من  وشطبها 

التجارية الصادربالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة     -    إدارة التسجيل 
إعلان بشأن تغيير الاسم التجاري شركة دار السعادة للمواد الغذائية ذ.م.م 

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد شركة دار السعادة 
طالبين   43767-5 رقم  القيد  بموجب  مالمسجلة  ذ.م.  الغذائية  للمواد 

تغيير الاسم التجاري لفرع )5( في الشركة
من  : دار السعادة للمواد الغذائية ذ.م.م 
 DAR ALSAADA FOR FOOD STUFF W.L.L

الى:  أسواق السعادة ذ.م.م 
 ALSAADA SUPERMARKET W.L.L

التقدم  التجاري  الاسم  تغيير  بخصوص  اعتراض  لديه  من  كل  فعلى 
من  يوماً  يوم  عشر  خمسة  مدة  خلال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعتراضه 

تاريخ نشر هذا الإعلان.

وزارة الصناعة والتجارة   -   إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة الجديان للتجاره العامه ذ.م.م

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
إليها السيد هشام عثمان عبدالغفار عثمان باعتباره المصفي 
ذ.م.م  العامه  للتجاره  الجديان  شركة  لشركة  القانوني 
انتهاء  إشهار  طالبا   ،  128237 رقم  القيد  بموجب  والمسجلة 
السجل  من  وشطبها  اختيارية  كتصفية  الشركة  تصفية  أعمال 
الصادر  التجارية  الشركات  التجاري، وذلك وفقا لأحكام قانون 

بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجــــارة   -    إدارة التسجيل
) CR2025-93917 ( إعلان رقم

تسجيــــل اســـــم تجــــــاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب اسم تجاري ، فعلى كل 
من لديه أي اعتراض قانوني التقدم إلى الإدارة خلال خمسة 

عشر يوما من تاريخ الإعلان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعتراضه .
اســـــــم التاجـــــــــــر :علي رضا حسن نجار

 الاسم التجاري الحالي : مطعم جانييز
الاســـــم التجـــاري الجديد : مطعم كبوم

قيد رقم 69066-4

09
Vacancies Available

VALABDAS MULJIMAL & BROS WLL  
has a vacancy for the occupation of

 STORE LABOURER
suitably qualified applicants can contact

 69990888 or info@VMBROS.COM

AGASHI GRILL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PURCHASING EXCUTIVE
suitably qualified applicants can contact
 38007004 or TASEES2030@YAHOO.COM

WESTERN AREA TRADING & CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PLUMBER
suitably qualified applicants can contact

 17631232 or faisalashoor@gmail.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

PUNJAB CONSULTANCY AND VISITOR SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 39806111 or PUNJABLINLTRASEL@GMAIL.COM

Askar Gate Cafeteria  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
suitably qualified applicants can contact

 17257479 or MOHAMEDM436@GMAIL.COM

Garage 2020  
has a vacancy for the occupation of

 MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 17675966 or IMB.BHCONSTRUCTION@GMAIL.COM

ZENJ EXCHCANGE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLERK
suitably qualified applicants can contact

 17682345 or hr@zenjex.com

REHAB CAFE  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 33062627 or YD.DMS.STAR@GMAIL.COM

REEM LINE CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 ALUMINIUM TECHNICIAN (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 33300711 or REEMLINEGROUP@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

KARAM ALSAEED RESTAURANT  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36663334 or MAADHSALEH87@GMAIL.COM

Stiller Agency for the Supply Workers w. l. l  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17717730 or rsuresh@alazzamgroup.com

INTERNATIONAL MARKETING COMPANY W.L.L CLEANTEC  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36636640 or HANANKHALAF84@GMAIL.COM

NEW ISLAND CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39287383 or account@nicbh.com

ELYA LAND CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17131343 or ELYALANDCONTRACTING@GMAIL.COM

NANAHA TAILORING  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 33696919 or NAEEMAHADDAD@GMAIL.COM

TAKE AWAY RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 36666924 or KFALKHAJA@HOTMAIL.COM

TWENTY TWO COLORS CARGO HANDLING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 34641777 or TWENTYTWOCOLORS85@GMAIL.COM

HESTON MANPOWER COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SENIOR ADVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33494464 or KHADIJA.HUBAIL@HESTON.NET

UM FAISAL CONSTRUCTION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
suitably qualified applicants can contact

 36925109 or Amr20102@GMAIL.COM

ALJALBOOT FISH RESTAURANT  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 36363936 or daytona@daytonabh.com

SAWARI MARINA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER (OPERATIONS)
suitably qualified applicants can contact

 77910001 or ACCOUNTS@SAWARIBAHRAIN.COM

ALRASHED DENTAL CENTER W.W.L  
has a vacancy for the occupation of

 SPECIALISED DENTIST
suitably qualified applicants can contact
 17005161 or alrashid.dental@gmail.com

PRECISION CAR CLEANING & UPHOLSTERY  
has a vacancy for the occupation of

 SALES WORKER
suitably qualified applicants can contact
 33755441 or Love4ever_jh@hotmail.com

Mujahid Contracting Co. Partnership  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 66921790 or ghulammustafa620822724@gmail.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

ROYAL SARAY RESORT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 THERAPIST
suitably qualified applicants can contact

 77707070 or adam.mohamed@fairmont.com

D C C CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 39887610 or ABDULLA@MICOSABH.COM

PAK STAR MOTORCYCLE SPARE PARTS  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33248620 or NAQASHMALIK65@GMAIL.COM

MINDS UNITED RESOURCE HUB W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HUMAN RESOURCES CONSULTANT
suitably qualified applicants can contact

 35524114 or tom.shain@minds-united.com

NATCO STAR TRADING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 66336202 or theprint.bh@gmail.com

Mac power auto services  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 34407770 or HUSSAINMAC75@GMAIL.COM

LULLYA SWEET KARAK BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 SANDWICHES MAKER
suitably qualified applicants can contact
 35109004 or RAFIBH1233@GMAIL.COM

ALAA ELDIN FOR ARCHITECTURAL ART W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATIVE SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33599669 or ELSSAFTY@GMAIL.COM

KEY VEY MOBILES  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 39150058 or ALAALIKHADIJA@GMAIL.COM

PODER, THE BREAD MAKER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 13117107 or DACOSTAJEFFRY@GMAIL.COM

ALFUSTAT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SERVICEMAN
suitably qualified applicants can contact
 36641686 or wayinvestor@GMAIL.COM

GLORY STAR PROPERTIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 36233771 or REALSTATE29@GMAIL.COM

STEEL CORNER WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 39199051 or STEEL.CORNER.001@GMAIL.COM

IMRAN SOHAIL CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 36494283 or MOREWORE786@GMAIL.COM

FRESCO CARGO HANDLING BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
suitably qualified applicants can contact

 34456105 or SAEEDSHAKIRALI451@GMAIL.COM

EVERGREEN EXPRESS CARGO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 34041255 or RANASANDHU2017@GMAIL.COM

NIBU PUBLICITY AND ADVERTISING COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PRESS MACHINE)
suitably qualified applicants can contact

 36747977 or ZARRANSERVICES@GMAIL.COM

MANI CHAKWALI SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 33179673 or MR2037645@GMAIL.COM

HARVECORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact
 17102116 or M.ALKHAN@INFRACPR.BH

ANSING CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE WORKER HELPER
suitably qualified applicants can contact

 33286823 or BUSINESSBAYY05@GMAIL.COM

MASTERMINDS FACILITIES SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33423579 or SALEEMJAVED290@GMAIL.COM

ZAYRO SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33807122 or GULLSHAHEEN34@GMAIL.COM

Geo Sonic Inspection And Marine  Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 39287383 or admin@NICBH.COM

GULF HOTELS GROUP - GULF HOTEL  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17713000 or khalid.alawadi@gulfhotelbahrain.com

COMSIP AL A ALI W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 PROJECTS COORDINATOR
suitably qualified applicants can contact

 17773006 or arnaud.allix@VINCI-ENERGIES.COM

AL NAMAL FACTORY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DIESEL MECHANIC
suitably qualified applicants can contact

 17251444 or NAMALCO@BATELCO.COM.BH

MOHAMMED AHMADI CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER-CLEANING-(HAND & CHEMICAL SOLUTIONS)
suitably qualified applicants can contact

 17268111 or hrd1@macbh.com

MARSA ALDHIYAFA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 38004003 or BS@TASWYA.NET

YOKOGAWA MIDDLE EAST & AFRICA B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER TECHNICIAN
suitably qualified applicants can contact

 17358100 or sumedha.munasinghe@yokogawa.com

HOMEBOUND INTERIORS SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact
 38737747 or AYWAK908@GMAIL.COM

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

LEKIER’S SHOES AND GARMENTS  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17277961 or K.ALJANAHI@OUTLOOK.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

Strong Force-MGC W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17722333 or jessica@alghanah.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

ALNAOOMA TRADERS EST  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36333367 or NEZAR.ADWAN@GMAIL.COM

JAFFAR ABDULNABI ALASFOOR  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 33531135 or AJIMANSY@GMAIL.COM

SwISS BELHOTEL SEEF W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17555527 or hrmsbse@swiss-belhotel.com

City Point Hotel W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 17500794 or ayman@sevenleisure.net

FRSAN PALACE HOTEL CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 17295555 or samuigroup.bh@gmail.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of
 MECHANIC(HEAVY MACHINERY)

suitably qualified applicants can contact
 17725522 or yousif@aanass.net

XHAMSTER SOLUTIONS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 35466434 or USSIJIL@GMAIL.COM

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

UM MAJEED FOOTWEAR REPAIRING  
has a vacancy for the occupation of

 SHOE REPAIRER
suitably qualified applicants can contact

 36364269 or KHURRAM_LEO82@YAHOO.COM

EDMA BAHRAIN INSULATION  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33444600 or hawra@edama.bh

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

SITRA MEAT FACTORY. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FOOD SERVICE WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17732252 or gm@sitrafactory.com

PRO PIZZA BH W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact
 66668266 or sales@plus965trading.com

KHADAM Marketing Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact
 33145151 or AFTABKMC1@GMAIL.COM

SAND ROCK CONSTRUCTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact
 33304825 or naseeredathil@gmail.com

RAKHMAT KHAN SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 35466434 or USSIJIL@GMAIL.COM

Curato General Services Co. - A Bahraini Partnership Company - O  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36441188 or CURATOSERVICES@GMAIL.COM

ALMANARA CONTRACTING AND PACKAGING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact
 33336265 or TAHAISA32@GMAIL.COM

Mechanical Contracting & Services Company W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASON
suitably qualified applicants can contact

 36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ABU ALHZIN TRADING  
has a vacancy for the occupation of

 SALES AGENT
suitably qualified applicants can contact

 33456671 or AND24VIP@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 HEAVY DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

BEAUT  CAFE  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17277755 or beautcafe@gmail.com

RAJA FALAK INTERIOR DECORATION  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 39526289 or TRAVELSTOURS92@GMAIL.COM

Seven Energy W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17500791 or hr@seven-energy.com

MARSA ALDHIYAFA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 38004003 or BS@TASWYA.NET

EMIRATES GIFTS MARKET W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact
 39666651 or IPROPETYBH@GMAIL.COM

AMS JUICES  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE)
suitably qualified applicants can contact

 33221266 or HASANALWANEH7@GMAIL.COM

HAMAD YOUSIF SHOWAITER SWEETS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact
 39293955 or NKJAYAN@YAHOO.COM

GBL GROUP W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 17454446 or hr.admin@gbl-group.co

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 RIGGER
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

AL ARIF CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 38038442 or AH7951291@GMAIL.COM

FALCON CITY SCRAB COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17760191 or ABDULLA.ABUDAHOOM@GMAIL.COM

DEEP LINE SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(HAND WRAPPING)
suitably qualified applicants can contact

 37539255 or USMAN.NEWNADIR@GMAIL.COM

EAST WEST PROPERTIES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17532299 or EAGLECON@BATELCO.COM.BH

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 TYRES REPAIRMAN
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

UNISKILLS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17224578 or INFO@JANIKINGBAHRAIN.COM

Saleh Abdulla Kameshki & Sons B.S.C (c)  
has a vacancy for the occupation of

 PAINTER
suitably qualified applicants can contact

 17250627 or admin01@kameshki.com

SMARTY LIFE MARKETING SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 33448909 or NADEEMYASIR126@GMAIL.COM

NOMAN SHAKOOR DECOR SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 66390061 or elitegc.ay@gmail.com

Secure Me W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SECURITY GUARD
suitably qualified applicants can contact

 17749697 or secure.me@live.com

GOLDEN EYE INTERNATIONAL TECHNICAL SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 39198624 or GOLDENEYEINTERNATIONALBH@GMAIL.COM

NASS CONTRACTING COMPANY (W.L.L)  
has a vacancy for the occupation of

 ROAD-ROLLER OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

REDDY PRASAD BAHRAIN READYMADES AND TAILORS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33101397 or REDDYPRASADBAHRAIN@GMAIL.COM

MARIS BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 30010142 or FEVAS642@GMAIL.COM

MOVE FORWARD CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33892638 or ZOBIAJUTT306@GMAIL.COM

UNISKILLS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 17224578 or INFO@JANIKINGBAHRAIN.COM

INTEGRATED FACILITY MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17400407 or proffice@almoayyedcg.com

TRIMLORD GENTS SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 33575151 or MINDBRIDGE.GCC@GMAL.COM

DILAWAR HASSAN COMBINED SERVICES BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33195891 or DILAWARHASSAN3319@GMAIL.COM

NORDIC PALACE & SPA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ROOM ATTENDANT
suitably qualified applicants can contact

 17111101 or govt@nordicbh.com

SANADNAN FACILITY CONTRACTING  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 34690477 or SARAZAAN.SERVICES@GMAIL.COM

SILVER HURAIN EVENTS AND TRADE SHOWS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 38441357 or SILVERHURAIN@GMAIL.COM

I S FACILITIES SUPPORT SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 36253266 or MUSHTAQ29SP@GMAIL.COM

ALKHUZAMI RENTING AND OPERATIONAL LEASING OF WATER-TRANSPORT EQUIPMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(ENGINE BOAT)
suitably qualified applicants can contact

 35029999 or ALKUZAMIRENTING@GMAIL.COM

KASHIF AND PRAMILA MANAGEMENT CONSULTANCY CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 66689864 or ALINAKHAN5411@GMAIL.COM

MUHAMMAD NAVEED HAMEED DECOR W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36450052 or MALIKAHSAN5052@GMAIL.COM

Copy Zone Computer and Printing Center  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 37236362 or butalalhidd@gmail.com

S L S L SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
suitably qualified applicants can contact
 33209295 or SUL.BH.PK@GMAIL.COM

SPOT TEA CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 33165686 or FATIMA255M@YAHOO.COM

EZZ AL IRAQ BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 37722287 or HAZAIQ77@GMAIL.COM

First Choice Cleaning Services Co. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 36491411 or MURTAZAWALI100@GMAIL.COM

A3 Mutton Trading EST  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33860711 or A3CONTRACTINGEST@GMAIL.COM

DELTA SUPPORT SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 RECEPTIONIST
suitably qualified applicants can contact

 33999840 or Hr@DELTA-SS.ME

JFF CONSULTANTS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSULTANT
suitably qualified applicants can contact

 32131349 or SHAADMANKHAAN@GMAIL.COM

AWAIS MAQBOOL GRAPHIC DESIGN W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 33058216 or AWAISMAQBOOL550@GMAIL.COM

SCOOP N SMILE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(JUICE PREPARING & MIXING)
suitably qualified applicants can contact

 39072245 or HALIDAMMANKUNNILKUNHITHAMBI1970@GMAIL.COM

DILU ADVERTISING PUBLICITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(SALES)
suitably qualified applicants can contact

 35563005 or GSKVWLL@GMAIL.COM

KAKARDA CARGO HANDLING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 33286823 or AKRAAMM311@GMAIL.COM

BADER MAINTENANCE & CONSTRUCTION W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 STOREKEEPER
suitably qualified applicants can contact

 17300455 or FARIDA.BADER@GMAIL.COM

DEEP LINE SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 37539255 or USMAN.NEWNADIR@GMAIL.COM

SYSCON TRADING & MECHANICAL SERVICES CO.  
has a vacancy for the occupation of

 FITTER/REPAIRER(ELEC.ELEVATORS)
suitably qualified applicants can contact

 17224214 or SYSCON@BATELCO.COM.BH

PENTACORE CONTRACTING AND TECHNICAL SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ELECTRICIAN
suitably qualified applicants can contact

 36108900 or INFO@PENTACORECONTRACTING.COM

ALREDA TRADING AND CONTRACTING GROUP B.S.C. (CLOSED)  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 17785851 or aliam@batelco.com.bh

ABDULMAJEED ALMDAR ZAINAL / DAFER ALBHAR - 8810  
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
suitably qualified applicants can contact
 33355528 or ZAINAL.ESSA@GMAIL.COM

AL SIDDHI MANUFACTURING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(METAL CASTING)
suitably qualified applicants can contact

 33350009 or ALSIDDHI.GCC@GMAIL.COM

BEST PACK FOR GENERAL TRADEING  
has a vacancy for the occupation of

 SECRETARY
suitably qualified applicants can contact

 39872272 or JAFEERBASHEER86@GMAIL.COM

Albanadrh Carpentry Workshop  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 39828148 or ahmedha.nasser@ewa.bh

BLUE RIVER CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33972452 or BLUERIVER3628@GMAIL.COM

RITAJ ALNOOR CAFETERIA  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33833886 or BUSINESS3348@GMAIL.COM

GULF SEA SWEETS CO. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(HAND WRAPPING)
suitably qualified applicants can contact
 39854228 or mkdamu62@hotmail.com

SARAYA CONTRACTORS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CONSTRUCTION WORKER
suitably qualified applicants can contact

 17691591 or md@sarayaco.com

FOUR SEASONS LAUNDRY  
has a vacancy for the occupation of
 LAUNDERER/PRESSER(GENERAL)

suitably qualified applicants can contact
 36141481 or INFO@4SEASONSLAUNDRY.COM

MOHAMMAD HANIF & CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 17280429 or mhanif800@gmail.com

Daffodils Restaurant W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact

 17756786 or daffodills338@gmail.com

GEETHUS CLEANING AND MAINTENANCE  
has a vacancy for the occupation of

 DECORATOR
suitably qualified applicants can contact

 33165686 or FATIMA255M@YAHOO.COM

SIYONA SUPERMARKET W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 77808080 or GRANDMART.T@GMAIL.COM

MOGA MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 33161222 or SARBJEET2003@YAHOO.COM

FAZEELA BOUTIQUE  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33896800 or WASEEM.DAWN@GMAIL.COM

SYNERGIC MAN POWER CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER(FOOD DISTRIBUTION)
suitably qualified applicants can contact

 39100088 or HESSAHESSAHESSA@YAHOO.COM

SEA VIEW MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 66609107 or rbh0666@gmail.com

IMA MEDICAL CENTER W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 66670009 or IMAMEDICALCENTRE@GMAIL.COM

IMRAN SHAHBUDDIN BUSINESS MANAGMENT CONSULTANCY  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 37440019 or SARWARAAMIR0@GMAIL.COM

ADVICE ARIA BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 33667325 or MICE3513@GMAIL.COM

WAHEED AHMED SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MARKETING EXECUTIVE
suitably qualified applicants can contact

 33144304 or AHMED.AW777@GMAIL.COM

DREAM FLY CITY BUSINESS CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 34436073 or FLYCITYDOCUMENT@GMAIL.COM

TICKRRY TAYA PAK SERVICES  CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(MAINTENANCEW).GENERAL
suitably qualified applicants can contact
 36484758 or ATTAU3421@GMAIL.COM

RAJINDER SINGH CARGO HANDLING COMPANY  W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 32130946 or BALDEKUMAR119@GMAIL.COM

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
suitably qualified applicants can contact

 13303353 or ahamdan@addresshotels.com

RAMSIS ENGINEERING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17830801 or Abbas@ramsis.com.bh

ALDOOR EXCAVATION & BUILDING CONTRACTING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OPERATOR(EXCAVATION MACHINE)
suitably qualified applicants can contact

 17877246 or zainabhr@aldoorbh.com

SHAW NASS PIPE FABRICATION W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 FOREMAN
suitably qualified applicants can contact

 17725522 or yousif@aanass.net

URBASER BAHRAIN CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17534342 or sajilnath@urbaser.com

FALCON ISLAND CLEANING EST  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 33454414 or falcon-i@hotmail.com

SECURI CORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17822228 or RASHEED@SECURICORE.BH

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact

 17345051 or info@magicshinebh.com

HORTI LANDSCAPE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 17711333 or hassan@emaar.bh

WESTON SERVICES  
has a vacancy for the occupation of

 CLEANER
suitably qualified applicants can contact
 17702123 or md@weston-services.COM

La ROSA HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MASSEUR
suitably qualified applicants can contact
 17252717 or larosahotel1977@gmail.com

Ramee Grand Hotel & Spa  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER/BARTENDER
suitably qualified applicants can contact
 17111999 or hrg.bh@rameehotels.com

WESTPOINT HOME (BAHRAIN) W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WEAVER
suitably qualified applicants can contact

 17838129 or ADEL.JABBER@WPHOME.COM

MEEM LINE COUTURE  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR
suitably qualified applicants can contact

 37101626 or MHJAWADM@HOTMAIL.COM

HARVECORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER
suitably qualified applicants can contact
 17102116 or M.ALKHAN@INFRACPR.BH

AIN ALRAHA BAKERY  
has a vacancy for the occupation of

 BAKER(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 34093446 or aasjs7070@gmail.com

SHINY SPACE DECOR W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 36022646 or SADAF@SHAHICO.NET

HARVECORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact
 17102116 or M.ALKHAN@INFRACPR.BH

jid ali auto car service  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 36675166 or ZAHRAKRM786@GMAIL.COM

Zu Gluhen Auto Care  
has a vacancy for the occupation of

 AUTOMOBILE POLISHER
suitably qualified applicants can contact

 36111101 or INFO@ZUGLUHEN.COM

BAITH AL SHAI CAFTERIA  
has a vacancy for the occupation of

 KITCHEN WORKER
suitably qualified applicants can contact

 33323849 or QAISRA.IZZAT@GMAIL.COM

Dream World Construction Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 34111999 or sharef.works@gmail.com

ARAB Union Contracting Co WLL  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 17533125 or GOLDENGROUPBAHRAIN@GMAIL.COM

HYPEHAUS ADVERTISING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE BOY / FARRASH
suitably qualified applicants can contact

 35112690 or RIZWANIJAZ524@GMAIL.COM

S PLAZA SUITES HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (HOTEL)
suitably qualified applicants can contact

 39992285 or SAEEDRADHI52@GMAIL.COM

FIVES SERVICES GULF W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DATA ANALYST
suitably qualified applicants can contact

 17831183 or zainab.abdulla@FIVESGROUP.COM

TRADERS VICS CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SERVER
suitably qualified applicants can contact

 17586906 or TARIQ.SHARIF@RITZCARLTON.COM

Dream World Construction Co. W.L.L.  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact
 34111999 or sharef.works@gmail.com

WAQAS COMPUTER SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SERVICES HELPER
suitably qualified applicants can contact

 66308852 or WAQASGUJJAR479@GMAIL.COM

KAMI ELECTRONICS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 33704583 or KAMRANALI7600150@GMAIL.COM

D S D CARGO BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 33728455 or DALI55161@GMAIL.COM

BARAKAT HALI TRADING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALES SUPERVISOR (RETAIL TRADE)
suitably qualified applicants can contact

 39931932 or HAITHAMMUSTAFA03@GMAIL.COM

ARZO GOLD W.L.L  
has a vacancy for the occupation of
 JEWELRY GOLDSMITH (GENERAL)

suitably qualified applicants can contact
 33345044 or abdulraziq.odetallah@arzojewelry.com

TASHYEED HOSPITALITY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 MANAGER
suitably qualified applicants can contact

 17729935 or mannai.hr@mannaitrading.com

S J KURRAM SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 33150826 or SABZADAK77@GMAIL.COM

HARVECORE W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 CHEF
suitably qualified applicants can contact
 17102116 or M.ALKHAN@INFRACPR.BH

SMART  ROSE LAUNDRY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(LAUNDRY)
suitably qualified applicants can contact
 17410095 or BLODAN.BH@GMAIL.COM

HOMES FIXERON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 37791956 or SAMEERMESSAGE4U@YAHOO.COM

AL MIRAJ GENTS TAILORING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 TAILOR (GENTS)
suitably qualified applicants can contact

 33498952 or FA0894258@GMAIL.COM

MISTER MACHINE B.S.C c  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 17705050 or MUSTAFA@MISTER-MACHINE.COM

V BEACH RESORT HOTEL W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 HOUSEKEEPER
suitably qualified applicants can contact

 13303353 or ahamdan@addresshotels.com

SHUTTLE MECHNICAL CONTRACTING  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION)
suitably qualified applicants can contact

 33689921 or muhammedshah338@gmail.com

CHUNKZ THATTUKADA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 34655552 or PEVENT63@GMAIL.COM

MUHAMMAD HAYAT SERVICES CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(PAINT FINISHER)
suitably qualified applicants can contact

 36946788 or HAYATSERVICES33@GMAIL.COM

SNATCHA MATCHA W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WAITER (GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 39406006 or BH.ROAST@GMAIL.COM

M L DELMON SALON W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 BARBER
suitably qualified applicants can contact

 36475117 or RSMANIKSEN@GMAIL.COM

AL MEHAZAA BUILDING CONTRACTING W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL
suitably qualified applicants can contact

 33796827 or ALMEHAIZAA70@GMAIL.COM

ISCS BAHRAIN MANAGEMENT W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 ADMINISTRATOR
suitably qualified applicants can contact

 17221515 or TABBARA@STRATUMWLL.COM

YKA PEARLS W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SALESMAN
suitably qualified applicants can contact

 34088488 or ykapearls2@gmail.com

SHAY MAKHAWI ALLAYL  
has a vacancy for the occupation of

 COOK(GENERAL)
suitably qualified applicants can contact

 36885508 or EBRAHIMISA2122@GMAIL.COM

FINE SHINE CO. W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact
 66627665 or ABUAZLAN@YAHOO.COM

USMAN JAMIL MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 SUPERVISOR
suitably qualified applicants can contact

 33175821 or RAREZONEGUID@GMAIL.COM

HAMGUL SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 DRIVER
suitably qualified applicants can contact

 35466434 or USSIJIL@GMAIL.COM

ABU ASIF TOWERS PACKAGING CO W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 WORKER/PACKER
suitably qualified applicants can contact

 33452803 or MALIKASIF541254@GMAIL.COM

KARKI CARGO SERVICES W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE HELPER
suitably qualified applicants can contact

 17556887 or ALINAKHAN5411@GMAIL.COM

SHIRO SOFTWARE SOLUTION COMPANY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 COMPUTER OPERATOR
suitably qualified applicants can contact

 36747977 or SHIROSOFTWARE@GMAIL.COM

K T L CONSULTANCY W.L.L  
has a vacancy for the occupation of

 OFFICE ASSISTANT
suitably qualified applicants can contact

 33243186 or TALATBASHIR90@GMAIL.COM

RASHID A.RAHMAN A. ALTAIMIMI / SLS ARAD-14463  
has a vacancy for the occupation of

 SEAMAN
suitably qualified applicants can contact
 16666100 or rashidaltimimi@gmail.com

AHMED MANSOOR ALAALI  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact
 17265555 or adeel.hameed@al-aali.com

AWAL A.C & REFRIGERATION WORKSHOP  
has a vacancy for the occupation of

 WELDER
suitably qualified applicants can contact

 17293388 or hr1@gulfstarbh.com
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الصفار: “طرحنا رؤيتنا المستقبلية ونسعى لشراكة إعلامية مستمرة”
نحو شراكة إعلامية تُنير الخشبة

ــوع مــجــمــوعــة  ــ ــب يـــعـــرض هــــذا الأســ
في  المتنوعة  الجديدة  الأفــام  من 
الاختيارات  هذه  وتتنوع  شاشاتها، 
بــيــن الأكــشــن مــع عـــودة تـــوم كــروز 
مجددا، وتجربة جديدة من ديزني 
 ،Lilo & Stitch العائلي  الفيلم  مــع 
ــال الــتــي  ــمـ الـــى جــانــب جــديــد الأعـ

تناسب مختلف الأذواق.

Mission: Impossible

 Mission: Impossible – The Final“ يُعد فيلم
 ،2025 عــام  ــدارات  إصــ أبـــرز  مــن   ”Reckoning
وفيه يعود النجم توم كروز ليتقمص شخصية 

الــذي يواجه  هــانــت”،  “إيــثــان  الــســري  العميل 
تهديدًا غير مسبوق: برنامج ذكاء اصطناعي 
قــادر  الــبــرنــامــج  هــذا   .”The Entity“ يُــدعــى 
على التنبؤ بكل تحركاته، مما يجعله خصمًا 

خطيرًا يهدد الأمن العالمي.
مثل  مــثــيــرة،  مشاهد  الفيلم  ــداث  أحـ تتضمن 

غــــوص إيـــثـــان فـــي غـــواصـــة روســـيـــة محطمة 
ــدر الـــكـــود الـــخـــاص بــالــذكــاء  ــادة مـــصـ ــعـ ــتـ لاسـ
الاصــطــنــاعــي، بــالإضــافــة إلــى مــطــاردات جوية 
كما  جناحين.  ذات  طــائــرة  باستخدام  خطيرة 
بدور مديرة  باسيت  أنجيا  الفيلم عودة  يشهد 
وكالة المخابرات المركزية “إيريكا سلون”، التي 
 Mission:“ السابق  ظهرت لأول مرة في الجزء 

.”Impossible – Fallout
وشارك  ماكواري،  كريستوفر  إخــراج  من  الفيلم 

طاقم  يضم  جيندريسن.  إريــك  مع  كتابته  في 
التمثيل كاً من هايلي أتويل، فينج راميس، 
إيساي  كيربي،  فانيسا  بيج،  سيمون 
وهنري  كليمينتيف،  بوم  موراليس، 

تشيرني.

  Lilo & Stitch

غير  الصداقة  عــن  مــؤثــرة  قصة  الفيلم  يــروي 
المتوقعة التي تنشأ بين فتاة بشرية وحيدة 
يُدعى  صغير  فضائي  وكائن  “ليلو”،  تُدعى 
“ستيتش”، تم تصميمه في الأصل ليكون 
قوة تدميرية. وسط أجواء من الماحقات 
والعاملين  الفضائية  الــكــائــنــات  قبل  مــن 
على  الــضــوء  الفيلم  يسلط  الاجتماعيين، 

معنى الروابط العائلية والانتماء.  
وتأليف  كامب،  فايشر  دين  إخــراج  من  الفيلم 
كــريــس كــيــكــانــيــوكــالانــي بـــرايـــت، ويـــشـــارك في 
تيا  بيلي ماجنوسن،  أغودونج،  بطولته سيدني 
كورتني  كريس ساندرز،  وادينغهام،  هانا  كارير، 

ب. فانس، زاك جاليفيناكيس، ومايا كيالوها.

  Valiant One

الذي   ”Valiant One“ فيلم  أيضًا  يُعرض 
تـــدور أحـــداثـــه وســـط تــصــاعــد الــتــوتــرات 

السياسية بين كوريا الشمالية وكوريا الجنوبية، 
الجانب  على  أميركية  مروحية  تتحطم  حيث 
الناجون  يجد  الــحــدود.  مــن  الشمالي  ــكــوري  ال
ويتوجب  مواجهة مصير مجهول،  في  أنفسهم 
عليهم التعاون لحماية فني مدني والبحث عن 
طريق آمن للفرار، دون أي دعم عسكري أميركي، 

في سباق مع الزمن للبقاء على قيد الحياة.

  Pet Investigators

Pet In�  في أجواء عائلية مشوقة، يتتبع فيلم
المراهقين  من  مجموعة  مغامرة   vestigators
ــذيــن يــتــعــاونــون لــحــل لــغــز اخــتــفــاء عـــدد من  ال
الــحــيــوانــات الألــيــفــة فــي حــيّــهــم. وبــشــكــل غير 
متوقع، يقودهم التحقيق إلى اكتشاف مخطط 
إجرامي منظم لسرقة الحيوانات تديره عصابة 
مكونة من محتالين ساذجين ورئيسهم الشرير.  
وتأليف  جــريــن،  ريــان  برنت  إخـــراج  مــن  الفيلم 
ويشارك  كينبرجر،  وفيرنر  بــرامــر  سيباستيان 

بيتون  تــيــريــرو،  صوفيا  جابرييا  بطولته  فــي 
جاكسون، جوزيف واي لي، شون أستين، ديفيد 

فاوستينو، وكورين نيميك.

  Baba Yaga

تــدور   Baba Yaga والــعــائــلــة  الأطـــفـــال  فــيــلــم 
أحداثه في مملكة بعيدة، حيث تعيش الساحرة 
ــا” فـــي كـــوخ وســط  ــاجـ ذات الــشــعــر الأحـــمـــر “يـ
السحر  فــنــون  لتعلم  تــكــافــح  وبينما  مستنقع. 
بإمكانات محدودة، يمنحها القدر فرصة لانتقام 
شابة  أميرة  تظهر  حينما  القديمة،  عدوتها  من 

فجأة على عتبة كوخها.  
وتأليف  ســاكــوف،  فاديمير  إخـــراج  مــن  الفيلم 
شيستياكوف،  وألــكــســنــدر  ــر  ــوري ب جــريــجــوري 
ليديا  ويضم في بطولته كاً من يوليا خلينينا، 
بــونــدارشــوك،  فــيــدور  إيــونــوفــا،  تشيستياكوفا 
وإيليا  فينوجرادوف،  ديوميد  شولمان،  إيلينا 

بليدي.

الأفلام السينمائية الجديدة في “سينيكو” هذا الأسبوع
Mission: Impossible و Lilo & Stitch في المقدمة

tariq.albahar@albiladpress.com
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منة  انــتــهــت   
ــي مــن  ــبـ ــلـ شـ
تـــــــصـــــــويـــــــر 
دورهـــــــــــا فــي 
“هيبتا:  فيلم 
ــرة  ــ ــاظـ ــ ــنـ ــ ــمـ ــ الـ
الأخـــــــيـــــــرة”، 
ــذي يــمــزج  ــ ــ ال
بــيــن الـــدرامـــا 
والرومانسية. 
ــم مـــن  ــ ــ ــل ــ ــ ــي ــ ــ ــف ــ ــ ال
ــيــــف مــحــمــد  ــ ــأل ــ ت
صـــــــــادق، بــيــنــمــا 
السيناريو  كتب 
محمد  والحوار 
ومحمد  جــال 
صادق، ويقوم 
بـــــإخـــــراجـــــه 
هــــــــــــــــــــــــادي 

الباجوري.

جديد منة 
شلبـــي

 أكــــد الـــفـــنـــان مــحــمــد الـــصـــفـــار رئـــيـــس مجلس 
مملكة  في  المسرحيين  جمعيات  باتحاد  الإدارة 
بن عبد الله  رمــزان  بالدكتور  لقائه  بعد  البحرين 
النعيمي، وزير الإعام أن اللقاء كان مثمرًا وجاء 
والثقافية  الفنية  للنشاطات  الوزير  دعم  لتأكيد 
كان  اللقاء  أن  إلى  وأشــار  لاتحاد.  والمسرحية 
فرصة لشكر الوزير على دعمه المستمر والسخي 
لاتحاد، وتقديم درع ورسالة شكر في المهرجان 
تصور  رســالــة  للوزير  “قدمنا  وأضـــاف:  الــفــائــت. 
العاقة بيننا وبين الوزارة، وكيف بلورناها بنقاط 
بتنفيذها  المعنيين  يوجه  أن  سعادته  من  نأمل 
ــا لعمل  مــع الاتـــحـــاد لــكــي تــكــون دافـــعًـــا إعــامــيًّ
جميع  يمثل  الاتحاد  أن  خصوصًا  المسرحيين، 

المسارح والمسرحيين في المملكة”.
أوال،  تــشــمــل  الـــمـــســـارح  أن  ــصــفــار  ال وأوضـــــح 
ولكل  والــبــيــادر،  الــريــف،  جلجامش،  الـــصـــواري، 
مــســرح نــشــاط خـــاص بـــه. وأشــــار إلـــى أن هــذه 
المسارح تشترك في تقديم العروض المسرحية، 
مثل  وتدريبية  أكاديمية  بأنشطة  تتميز  لكنها 
يهتم  الــصــواري  أن  كما  أوال.  مسرح  أكاديمية 
بــشــؤون الــشــبــاب الــمــســرحــي ويــقــيــم مــهــرجــانًــا 
ــا، ومـــســـرح جــلــجــامــش يهتم  ــيًّ ــاب ــا شــب مــســرحــيًّ
والريف  ديودراما،  ويقيم مهرجان  بالاستعراض 
مختلفة  بــتــوجــهــات  الــخــاص  بمهرجانه  يتميز 

الناشئة  إلى  نشاطه  يوجه  والبيادر  كالكوميديا، 
والأطفال والكبار باتجاه مميز.

المسرحيين  اتحاد جمعيات  إدارة  وأكد مجلس 
أنهم تحدثوا أيضًا عن كل ما يخص عمل المسرح 

وأهمية  شاملة،  بصورة 
أن يكون له نشاط قائم 
ومستمر بجذور وليس 
تنتهي  فعاليات  فقط 

في أيام محددة. وأشــاروا إلى أن وزير الإعام 
الفعاليات  إقــامــة مــثــل هـــذه  أبـــدى رغــبــتــه فــي 
للتعاون  الأفــكــار  مــن  عـــددًا  وقــدمــوا  المستمرة، 
نشاط  لتقديم  والـــوزارة  الاتــحــاد  بين  المشترك 
بالجو  سعادتهم  عن  وأعربوا  مستمر.  مسرحي 
الذي ساد  والمشجع  والداعم  والودي  الترحيبي 
ا.  اللقاء، مما أسعدهم وترك لديهم انطباعًا إيجابيًّ
كما  ستقوم،  المنفذة  الأجــهــزة  أن  الصفار  وأكــد 
والثقافي في  الفني  المستوى  برفع  دائمًا،  تفعل 
الداعمة  الرسمية  الجهات  مع  بالتعاون  المملكة، 

والحاضنة للعمل المسرحي”.
حضر اللقاء عدد من أعضاء مجلس إدارة 
الــمــســرحــيــيــن، بحضور  جــمــعــيــات  اتـــحـــاد 

ــن خــلــيــل، وكــيــل وزارة الإعــــام،  يــوســف ب
ويونس سلمان الغيص، الوكيل المساعد لشؤون 
مريم  والإعامية  والتلفزيون  الإذاعــة 
ــن الاتـــحـــاد حضر  هــــادي. ومـ
العالي،  جاسم  من  كا 
نائب الرئيس للشؤون 
الإداريـــــــــة، والــفــنــان 
ــس،  ــ ــمـ ــ عـــــــــــــــادل شـ
ــس  ــيــ ــ ــرئ ــ ــب ال ــ ــ ــائ ــ ــ ن
العاقات  لــشــؤون 
وأمين  والـــمـــوارد، 
ســـــــــر الاتـــــــحـــــــاد 
إسماعيل حمدي.

الكاسيت  ســوق  إلــى  فـــؤاد  محمد  يــعــود 
انتهى من  أغنيات،   8 بألبوم غنائي يضم 
اختيارها بالفعل خال الأسابيع الماضية، 
الشعراء  مــع  مكثفة  جلسات  عقد  حيث 

والملحنين.
اللمسات الأخيرة على الألبوم  فؤاد يضع 
من  وعدد  ”يوتيوب“  عبر  الذي سيطرحه 
حملة  تسبقه  أن  على  الغنائية،  المنصات 
على  حــرصــه  ظــل  فــي  ضخمة  ترويجية 

الترويج بشكل جيد.

العراقي  النجم  جمع  الــذي  الديو  حقق 
سيف نبيل بالفنانة المغربية هند زيادي 
ــو” نــجــاحًــا هــائــاً على  ــ ــو أل ــ بــعــنــوان “أل
التواصل  ومــواقــع  الموسيقى  منصات 
الاجتماعي، وذلك خال ساعاتٍ قليلة 
مــن طــرحــه. الــعــمــل، الـــذي تــحــول إلــى” 
استقطب  التواصل،  مواقع  على  ترند” 
جمهورًا واسعًا من محبي سيف وهند، 
ولاقى تفاعاً كبيرًا في العالم العربي - 

الأفريقي.
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المخاطر المصرفية

* مستشار وخبير قانوني

يُعتبر العمل المصرفي من المهن الحساسة سريعة التقلب والتأثر بما يجري حولها 
من تطورات. والدور الذي تقوم به المصارف لا يخفى على أحد، ولهذا، ومنذ بداية 
إدارتها  لتتم  المصرفية،  الأعمال  على  الإشرافية  الرقابية  السلطة  وُجدت  المصرفي،  العمل 
وفق أفضل السبل المهنية والقانونية والحوكمة. هناك مخاطر عديدة كامنة، وتبرز ضرورة 

التصدي لهذه المخاطر بكل أنواعها، وحسن إدارتها للحد من آثارها.
والسؤال: ما المخاطر التي تتعرض لها المصارف؟

بصفة عامة، نقول إن هناك عدة تعريفات للمخاطر المصرفية، ويتم تعريف إدارة المخاطر 
مع  التعامل  بهدف  محكمة  خطة  وتنفيذ  تطوير  أنها  على  النظرية  الناحية  من  المصرفية 

الخسائر المحتملة والتجاوزات المخالفة للقوانين والممارسات المهنية والأخلاقية.
البنوك، بصفة خاصة، تواجه عددا لا يُحصى من المخاطر. ومن أهم المخاطر المصرفية نجد 
العميل للأموال  ناتجة عن احتمالية عدم سداد  أنها مخاطر  مخاطر الائتمان، وتُعرف على 
التدفقات  انقطاع  إلى  يؤدي  قد  المقترضة  الأمــوال  إعــادة  البنك. وعدم  من  اقترضها  التي 

النقدية، وزيادة تكاليف التحصيل، والتعرض للخسائر.
ونذكر مخاطر السوق، ويمكن تعريفها على أنها مخاطر احتمال تعرض فرد أو كيان لخسائر 
بسبب عوامل تؤثر على الأداء العام للاستثمارات في الأسواق المالية، مما يؤدي إلى انخفاض 

قيمة الاستثمار نتيجة عوامل السوق مثل الركود وغيره.
ونذكر مخاطر التشغيل، وهي من المخاطر التي تواجه البنوك، وتتمثل في مخاطر الخسارة 
الأحــداث  أو  الأنظمة،  أو  الــضــارة،  الأشــخــاص  تصرفات  أو  الداخلية  العمليات  عن  الناتجة 

الخارجية الفاشلة، التي يمكن أن تعطل تدفق العمليات التجارية.
عند  تحدث  قد  التي  الأضــرار  أنها  على  تعريفها  ويمكن  بالسمعة،  المتعلقة  المخاطر  ونذكر 

الفشل في تلبية توقعات أصحاب المصلحة، مما يؤثر سلبًا على العمل.
عدم  عن  الناتجة  الخسائر  تكبد  مخاطر  أنها  على  تعريفها  ويمكن  السيولة،  مخاطر  ونذكر 

القدرة على الوفاء بالتزامات الدفع في الوقت المناسب عند حلول استحقاقها.
العقود  صياغة  عند  الــحــرص  عــدم  فــي  تتمثل  باختصار  وهــي  القانونية،  المخاطر  ونــذكــر 
والإداريــة  المصرفية  والسياسات  اللوائح  صياغة  في  أو  الآخــريــن،  مع  المبرمة  المصرفية 
المصرفي  بالفهم  ممزوجة  خاصة  قانونية  خبرة  ذلك  ويتطلب  المصرفي.  بالعمل  المتعلقة 

وأهدافه.
وتشمل هذه المخاطر أيضًا عدم المتابعة الجيدة للقضايا أمام المحاكم أو هيئات التحكيم، 
وعدم الاهتمام بالمطالبات المقدمة من العملاء وعدم تسويتها في الوقت المناسب، إضافة 
شخصية  من  التام  التأكد  عدم  أو  للتسييل،  قابلة  كافية  ضمانات  على  الحصول  عدم  إلى 

المقترضين وتاريخهم الائتماني.
ويستدعي ذلك تنسيقًا محكمًا بين الجوانب القانونية والمصرفية. ومن المخاطر القانونية 
المهمة أيضًا، عدم تأصيل الثقافة القانونية الضرورية لدى الإدارة، وغيرها من الأمور ذات 

الطبيعة القانونية الخاصة بالعمليات المصرفية، وهي كثيرة وغير محصورة.
أعلاه أهم المخاطر التي تواجه العمل المصرفي، ونجد في البنوك إدارات متخصصة وكبيرة 
تتمتع  حتى  مباشرة،  الإدارة  لمجلس  الإدارة  هــذه  تتبع  أن  ويجب  المخاطر،  ــإدارة  ب تُعنى 
بالحرية والانعتاق من السيطرة الإدارية التنفيذية، وتتمكن من دق ناقوس الخطر في الوقت 

المناسب، مع الاستعداد لكل الاحتمالات.
التي  المشكلات  لتحديد  المصرفية وجود خطة رسمية وواضحة،  المخاطر  إدارة  وتتطلب 

يواجهها أو قد يواجهها البنك، والتي من شأنها التأثير عليه.
ويجب أن ينص هدف هذه الخطة على التخفيف من آثار المخاطر وإزالتها بصورة علمية 
وعملية. ويجب أن تكون خطط إدارة المخاطر فعّالة، وتتضمن كيفية إرشاد الإدارة إلى سبل 
المقال كاملا  )اقرأ  المخاطر.  الرئيسية لهذه  التبعيات  تحسين الأداء، من خلال الكشف عن 

بالموقع الإلكتروني(

رئيس “جي بي مورغان” يحذر 
من الركود التضخمي في أميركا

البتكوين يقفز إلى 111 ألف دولار 
مع توقعات بسياسات داعمة

التضخم في المغرب يتباطأ 
للشهر الثاني لأدنى معدلاته

“النواب الأميركي” يقر مشروع قانون 
ترامب للضرائب ويحيله لـ”الشيوخ”

أخبــارنـــا بالموقع الإلكتروني

أعــلــنــت غــرفــة الــبــحــريــن لــتــســويــة الــمــنــازعــات 
)BCDR( عن ترقية أربعة من كوادرها البحرينية 
التزامها  بذلك  عليا، معززة  قيادية  مناصب  إلى 
بتطوير المواهب البحرينية، كما يؤكد ذلك على 
والنهوض  المؤسسي  هيكلها  بتقوية  التزامها 

بأهدافها الاستراتيجية.
وتم تعيين يوسف آل سيف مديرًا لإدارة تقنية 
المعلومات والاتصالات، و فاطمة الوردي مديرة 
المالية  لإدارة  مديرًا  بيدس  بسام  و  للعمليات، 
والإدارة، و فاطمة الزايد الجلاهمة مديرة دعوى 

أولى.
ــتــزام غــرفــة البحرين  وتــؤكــد هــذه الــتــرقــيــات ال
البحرينية،  الخبرات  بتنمية  المنازعات  لتسوية 
وتعزيز قدراتها القيادية، ودفع التميز التشغيلي، 
وتعكس جهود الغرفة لتعزيز قيادتها التنفيذية 
عملها  لــفــريــق  التشغيلية  ــكــفــاءة  ال وتــحــســيــن 

من  وفــريــق  الــعــام،  المسجل  بقيادة  الأســاســي، 
مدراء دعوى يضم متخصصين قانونيين ثنائيي 
والإنجليزية،  العربية  اللغتين  يجيدون  اللغة 
لتقديم  وذلــك  مستمرًا  مهنيًا  تدريبًا  ويتلقون 

أعلى معايير الخدمة في التحكيم والوساطة.
الترقيات، قال أحمد حسين،  وتعليقًا على هذه 

الــبــحــريــن لتسوية  لــغــرفــة  الــتــنــفــيــذي  الــرئــيــس 
الــمــنــازعــات: “تــعــكــس هـــذه الــتــرقــيــات رؤيــتــنــا 
المنازعات  لتسوية  البحرين  غــرفــة  لتأسيس 
ومن  المنازعات.  لتسوية  ــد  رائ إقليمي  كمركز 
تولي  مــن  البحرينيين  المهنيين  تمكين  خــلال 
ديناميكية  عمل  بيئة  نعزز  فإننا  قيادية،  أدوار 
الممارسات  أفضل  مــع  تتماشى  الأداء  وعالية 

العالمية”.
الوطنية  الكفاءات  وضــع  “إن  حسين:  وأضــاف 
في مناصب قيادية يظهر التزامنا ببناء قدرات 
وتبرز  والاحترافية.  التميز  ثقافة  وخلق  فريقنا 
ــا وتـــعـــزز قــدرتــنــا  ــن ــتــرقــيــات قـــوة زمــلائ هـــذه ال
يسعدنا  الاستراتيجية.  أهــدافــنــا  تحقيق  على 
الترحيب بهم في أدوارهم الجديدة ونتطلع إلى 
مساهماتهم في دفع نمو وريادة غرفة البحرين 

لتسوية المنازعات”. 

“البحرين لتسوية المنازعات” ترقي أربعة بحرينيين لمناصب قيادية

AWARSAMA@WARSAMALC.COM د. عبدالقادر ورسمه

الاقتصاد والقانون

متطلبات  الأرمــيــنــيــة  الــحــكــومــة  رفــعــت 
الـــحـــصـــول عــلــى الــتــأشــيــرة لــمــواطــنــي 
السعودية  العربية  والمملكة  البحرين 
وسلطنة عمان، بالإضافة إلى الأشخاص 
الـــذيـــن يــحــمــلــون تــصــاريــح إقـــامـــة في 
اتخاذ  وتم  الأخــرى.  البلدان  من  العديد 

الــوزراء  اجتماع مجلس  القرار في  هذا 
السياحة  يعزز  أن  المتوقع  ومــن  أمــس، 

والاستثمارات.
والمملكة  البحرين  مواطنو  يحتاج  ولن 
إلى  عُمان  وسلطنة  السعودية  العربية 

تأشيرة لدخول أرمينيا بعد الآن.

إعفاء البحرينيين من الفيزا لدخول أرمينياإعفاء البحرينيين من الفيزا لدخول أرمينيا

المحرر الاقتصادي
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ــبـــاري أن الــبــحــريــن وروســيــا  ذكـــر تــقــريــر إخـ
تتقدمان باتفاقية مدتها ثلاث سنوات لتوريد 
أن  شأنها  من  والتي  المسال،  الطبيعي  الغاز 
تسمح بتدفق الغاز الروسي إلى المملكة لأول 

مرة.
وذكر تقرير لوكالة إنرجي إنتليجنس. أن وزير 
النفط والبيئة المبعوث الخاص لشؤون المناخ 
الــدكــتــور محمد بــن مــبــارك بــن ديــنــه  التقى 
مــع نــائــب رئــيــس الــــوزراء الــروســي ألكسندر 
نوفاك هذا الأسبوع لمناقشة اتفاقية التوريد 
 20 حوالي  أو   - طن  مليون   1.5 لـ  المحتملة 

شحنة – سنويًا.
المصدر أن اجتماع متابعة تم أمس  وأضاف 
يضم شركتي نوفاتك ولوك أويل الروسيتين 

لمناقشة المتطلبات التفصيلية.
وبحسب التفرير فإن خطوة البحرين للتعاقد 
تــأتــي فــي أعــقــاب مناقشات مع  الـــروس  مــع 
المسال  الطبيعي  الــغــاز  مـــوردي  مــن  الــعــديــد 
الآخرين في الوقت الذي تتطلع فيه المملكة 

إلى معالجة النقص المحلي في الغاز.

الطبيعي  الغاز  استيراد  البحرين  واستأنفت 
المسال في أبريل، حيث تلقت أول شحنة لها 
منذ عام 2019، ومن المتوقع أن تزيد وارداتها 
لتلبية  العام  هــذا  المسال  الطبيعي  الغاز  من 
أشهر  خــلال  الكهرباء  على  المتزايد  الطلب 

الصيف.
الطبيعي  ــغــاز  ال الــبــحــريــن  مملكة  وتــســتــورد 

المسال عبر منشأة بسعة 6 ملايين طن سنويًا، 
ــدة تــخــزيــن عــائــمــة، ورصــيــف  تــتــألــف مــن وحـ
استقبال بحري للغاز الطبيعي المسال، وكاسر 
تغويز. وتتوقع شركة  إعــادة  أمــواج، ومنصة 
البحرين  تستورد  أن  السلع  لتحليلات  كبلر 
الطبيعي  الــغــاز  مــن  طــن  ــف  ألـ  400 حــوالــي 

المسال هذا العام.

البحرين وروسيا تدرسان صفقة غاز 
طبيعي مسال قصيرة الأجل 

من خلال إبرام اتفاقية مدتها ثلاث سنوات

لتقوية هيكلها المؤسسي والنهوض بأهدافها الاستراتيجية

بلو  راديــســون  الديبلومات  فندق  أعلن 
رزيــدنــس آنـــد ســبــا، عــن تــرقــيــة زهـــراء 
إبــراهــيــم إلـــى منصب مــديــر الــعــلاقــات 
التزام  إطــار  ضمن  والتسويق،  العامة 
الفندق بتقدير الكفاءات وتعزيز الكوادر 

الوطنية.
تتمتع زهراء بخبرة واسعة في مجالي 
التسويق والعلاقات العامة، وقد أظهرت 
متميزًا  أداءً  الماضية  السنوات  خــلال 
الحملات  تنفيذ  فــي  ملحوظًا  وتفانيًا 
المؤسسية  الــصــورة  وتعزيز  الإعلامية 

لــلــفــنــدق. وقـــد ســاهــمــت جــهــودهــا في 
الصعيدين  عــلــى  الــفــنــدق  مــكــانــة  دعـــم 
مبادرات  والإقليمي، من خلال  المحلي 
اســتــراتــيــجــيــة وتـــعـــاونـــات نــاجــحــة مع 

شركاء في مختلف القطاعات.
ــذه الــخــطــوة فـــي ظـــل سعي  وتـــأتـــي هـ
وتطوير  التوسع  نحو  المستمر  الفندق 
بالمزيد  يــرحــب  حيث  الــتــعــاون،  ــاق  آفـ
تساهم  التي  والمبادرات  الشراكات  من 
والضيافي  السياحي  الوجه  إبــراز  في 

للمملكة. 

“الديبلومات”: ترقية زهراء إبراهيم 
إلى مدير العلاقات العامة والتسويق 

تتمتع بخبرة واسعة في المجال

زهراء إبراهيم



أسرة محبة للعلم.. بداية 
مسار مليء بالشغف 

والمسؤولية

  الجمعيات والعمل التطوعي ركيزة أساس 
في بناء مجتمع متكامل

  التقاعد ليس نهاية الطريق، 
بل انطلاقة جديدة لطموحات 

لا يحدّها العمر

  الشباب في قلب التنمية المستدامة 
استثمار في الحاضر ورسالة للمستقبل

“الأسر المنتجة“ نموذج فعّال 
لتعزيز الاقتصاد الأسري 

والصناعات الحرفية

الصبر والاستمرارية قيمتان شكلتا مفتاح 
النجاح والمسيرة المؤثرة

ــكــوهــجــي تلك  ــأن تــســتــذكــر ال ــشـ ــذا الـ ــي هــ وفــ
على  شجعانا  “والـــداي  قائلة:  بامتنان  المرحلة 
غـــرس حب  عــلــى  وحــرصــا  ــتــفــوق،  وال التعليم 
نمت  بــذور  وهــي  نفوسنا”،  في  والمعرفة  العلم 
ومجتمعية  علمية  مسيرة  في  لاحقًا  وتفتحت 

حافلة.
 فبعد إنهائها للمرحلة الثانوية، التحقت بجامعة 
وهي  والاجتماع،  النفس  علم  لدراسة  الكويت 
الــخــطــوة الــتــي فــتــحــت أمــامــهــا آفـــاقًـــا جــديــدة 
واحتياجاته،  والمجتمع  الإنــســان  طبيعة  لفهم 
وتـــشـــكّـــلـــت مــعــهــا مـــامـــح طــريــقــهــا الــمــهــنــي 
والاجتماعي، وتقول في هذا الجانب: “في بداية 
طريقي الجامعي كنت محبة لعلم النفس، وفهم 
لكل  المساعدة  يــد  ومــد  الآخــريــن،  شخصيات 
أفراد المجتمع”، وهذا الميل الإنساني المبكر لم 
يكن غريبًا على نشأتها، فهي ابنة أسرة عُرفت 
حيث  المجتمع،  وخدمة  الخيري  للعمل  بحبها 
ترى أن العطاء والتطوع ليسا مجرد نشاط، بل 
أسلوب حياة ينبع من الإيمان بأهمية الإحساس 
بالآخر، والرضا النفسي والاجتماعي الناتج عن 

خدمة الناس.
تــؤمــن الــكــوهــجــي بـــأن عــمــل الــخــيــر هــو ركــيــزة 
أساس في حياة الأسرة، مؤكدة بالقول: “نسعى 
الآخرين  فإسعاد  المحتاجة،  الأسر  لدعم  دائمًا 

يمنحنا راحة نفسية لا تضاهى”.

مسيرة حافلة بالعطاء

عبد  فتحية  خطت  الجامعة،  من  تخرّجها  بعد 
ميدان  فــي  خطواتها  أولـــى  الكوهجي  الـــرزاق 
العمل الاجتماعي، حيث بدأت مسيرتها المهنية 
شكّلت  التي  التجربة  وهي  اجتماعية،  كباحثة 
ركيزة أساسية في بناء رؤيتها العميقة لمفهوم 
هذه  الكوهجي  وتــصــف  المجتمعية،  التنمية 
المرحلة بأنها “فرصة ذهبية” أتاحت لها الاطاع 
الأســر  تــواجــه  الــتــي  التحديات  قــرب على  عــن 
يكن محصورًا  لم  دورها  أن  مؤكدة  البحرينية، 
إلى  تعداه  بل  المادية،  المساعدات  تقديم  في 
المستدامة  التنمية  مفاهيم  تعزيز  في  الإسهام 
ــــول جــــذريــــة لــلــمــشــكــات  ــل والـــبـــحـــث عــــن حــ

المجتمعية.
الاجتماعي،  العمل  لطبيعة  العميق  الفهم  هــذا 
وتجربتها الميدانية الواسعة، أسهما في ترسيخ 
في  البارزة  النسائية  القيادات  كإحدى  مكانتها 
الــخــيــري والاجــتــمــاعــي بمملكة  الــعــمــل  مــجــال 

البحرين.
ليس  الاجتماعي  العمل  بــأن  الكوهجي  وتــرى 
وطنية  ومسؤولية  رســالــة  بــل  وظيفة،  مــجــرد 
وإنسانية تتطلب الالتزام والجدية، مشيرة إلى 
لطالما كان جــزءًا لا يتجزأ من  المجال  أن هذا 
من  يتيحه  لما  شخصي،  فخر  ومصدر  حياتها، 
المجتمع  تنمية  في  للمساهمة  حقيقية  فــرص 
وتــنــفــيــذ مـــشـــروعـــات تــنــمــويــة تـــخـــدم الــوطــن 

والمواطن.
فتحية  تــولّــت  العملية،  مسيرتها  مـــدار  وعــلــى 
المراكز  من  عــدد  إدارة  الكوهجي  الـــرزاق  عبد 
الاجتماعية، حيث أظهرت قدرات قيادية عالية 

في تنفيذ مشروعات تنموية نوعية تركت أثرًا 
ملموسًا في المجتمع، ومن أبرز هذه المبادرات 
المختلفة”،  بفروعه  المنتجة  الأســـر  “مــشــروع 
إلى جانب برامج “تمكين المرأة وتدريبها على 
مهن وحرف نافعة”، التي ساهمت في تحسين 
وفتحت  الأسر،  من  للعديد  المعيشي  المستوى 
المهارات  لاكتساب  النساء  أمــام  جديدة  آفاقًا 

والاستقال الاقتصادي.
تولّت  حتى  مناصبها  في  الكوهجي  وتدرّجت 
الاجــتــمــاعــيــة،  ــرعــايــة  ال إدارة  مــديــرة  مــنــصــب 
حيث أُنيط بها الإشراف على مراكز رعاية كبار 
المواطنين، بما في ذلك الأندية النهارية وغيرها 
مــن الــمــرافــق الــتــي تــقــدم خــدمــات متخصصة 
لهذه الفئة، مما يعكس التزامها برعاية مختلف 

شرائح المجتمع.
وفــي مــــوازاة ذلـــك، تــواصــل الكوهجي دورهــا 
الــمــعــاصــرة،  ــمــرأة  ال لجمعية  كرئيسة  الــقــيــادي 
الــذي تضطلع  الرائد  الــدور  بأهمية  تؤمن  حيث 
التنمية  خطط  دعــم  في  الأهلية  الجمعيات  به 
القطاع  بين  الــشــراكــة  أن  مــؤكــدة  المستدامة، 
لتحقيق  ــرورة  ــ ــاتــت ضـ ب الأهـــلـــي والــحــكــومــي 
المجتمع  احــتــيــاجــات  وتلبية  التنمية  أهـــداف 

بشكل تكاملي وفعّال.

التحدي محطة صقل التجربة 

فتحية  واجهت  التي  بالتحديات  يتعلق  وفيما 
في بداياتها المهنية، فهي لم تكن تراها عوائق، 
بل فرص حقيقية للتعلم والنمو وتطوير الذات، 
والتخطيط  الجماعي  العمل  ــأن  ب تــؤمــن  فهي 
الــســلــيــم يــشــكــان أســـاسًـــا لــتــجــاوز الــصــعــوبــات 
العمل  بيئة  فــي  سيما  لا  ــداف،  ــ الأهـ وتحقيق 

الاجتماعي التي تتطلب تضافر الجهود.
وتـــؤكـــد الــكــوهــجــي أن الــجــمــعــيــات الــنــســائــيــة 
والاجــتــمــاعــيــة فــي الــبــحــريــن اســتــطــاعــت، عبر 
في  مميزًا  نــمــوذجًــا  تقدم  أن  المثمر،  الــتــعــاون 
العمل المشترك لخدمة قضايا المرأة والمجتمع، 
تنظيم  عــن  أثمر  التكاتف  هــذا  أن  إلــى  مشيرة 

ــوعــيــة دعـــمـــت الـــمـــرأة  ــاريـــع ن ــيــات ومـــشـ فــعــال
ا،  ا ودوليًّ البحرينية وعزّزت من حضورها محليًّ
الــســيــاق: “نجحنا فــي تنظيم  وتــقــول فــي هــذا 
فعاليات ومشاريع مشتركة دعمت قضايا المرأة 
المرأة  مكانة  تعزيز  فــي  وأسهمت  والمجتمع، 

البحرينية على المستوى المحلي والدولي”.

“تمكين البحرينية”.. قصة نجاح وطنية

في هذا الجانب، أعربت فتحية الكوهجي عن 
حققتها  الــتــي  بــالإنــجــازات  واعــتــزازهــا  فخرها 
مملكة  قــيــادة  دعـــم  بفضل  البحرينية  الــمــرأة 
موضحة  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  والمجلس  البحرين، 
ــمــرأة قـــدّم  ــل ل بـــالـــقـــول: “أن الــمــجــلــس الأعـــلـــى 
واضحة  استراتيجيات  خــال  مــن  ــا  قــويًّ دفــعًــا 
الهادفة  مبادراته  عبر  البحرينية  الــمــرأة  لدعم 
واستراتيجياته البناءة، الأمر الذي رسخ مكانة 
تحقيق  على  قــادرة  وجعلها  البحرينية  الــمــرأة 
بعد  أو  العملية  حياتها  في  ســواء  المستحيل، 
بل  الطموح،  أمــام  عائقاً  ليس  فالعمر  التقاعد، 
المرأة  فإن  وعليه،  العطاء،  من  لمزيد  دافع  هو 
المناصب  أعــلــى  تــبــوء  اســتــطــاعــت  البحرينية 

القيادية”.
أكــــدت فــتــحــيــة أهــمــيــة الانـــخـــراط فـــي العمل 
الــمــجــتــمــع كوسيلة  فــئــات  لــجــمــيــع  الــتــطــوعــي 
وأنها  الذات، خاصة  الخبرات وتنمية  لاكتساب 
ترى العمل التطوعي هو فرصة لتطوير مهارات 
بناء  الــذات، والشباب هم أساس  القيادة وبناء 

مستقبل مشرق لمجتمعاتنا.

“البحرينية” قصة متجددة

ــبّـــرت فــتــحــيــة عــبــد الــــــرزاق الــكــوهــجــي عن  عـ
المرأة  التي حققتها  بالإنجازات  العميق  فخرها 
دعم  ثمرة  هو  تحقق  ما  أن  مؤكدة  البحرينية، 
والمجلس  البحرين،  مملكة  قيادة  من  مستمر 
ــا في  مــحــوريًّ لعب دورًا  الـــذي  لــلــمــرأة،  الأعــلــى 
استراتيجيات  تبني  خــال  مــن  الــمــرأة  تمكين 

واضحة ومبادرات هادفة.

وأوضحت الكوهجي أن المجلس الأعلى للمرأة 
برامج  عبر  البحرينية،  للمرأة  قوية  دفعة  قــدّم 
مختلف  فــي  مكانتها  رسّــخــت  بــنــاءة  وخــطــط 
للتميّز  المناسبة  البيئة  لها  ووفّــرت  المجالات، 
المبادرات  تلك  “لقد ساعدت  وتقول:  والإنجاز، 
المرأة البحرينية على تجاوز التحديات وتحقيق 
بعد  أو  العملية  المستحيل، سواء في مسيرتها 
التقاعد، فالعمر لم يكن يومًا عائقًا أمام الطموح، 

بل أصبح دافعًا لمزيد من العطاء”.
وأشادت الكوهجي بما حققته المرأة البحرينية 
القرار، حيث  اتخاذ  بارز في مواقع  من حضور 
قدرتها  وأثبتت  عليا،  قيادية  مناصب  تبوأت 
التنمية  مــســيــرة  فــي  الــفــاعــلــة  المساهمة  عــلــى 

الوطنية.
أكدت الكوهجي في شأن متصل، أهمية العمل 
لاكتساب  الرئيسة  المسارات  كأحد  التطوعي 
الــمــهــارات  ــذات، وتــطــويــر  ــ ال الــخــبــرات، وتنمية 
لدى  التطوع  ثقافة  تعزيز  إلى  داعية  القيادية، 
الشباب  أن  المجتمع، مشددة على  فئات  جميع 
يشكلون الأساس المتين لبناء مستقبل مشرق، 
لا سيما وأن الاستثمار في طاقاتهم وتمكينهم 
من أدوات العمل المجتمعي هو خطوة أساسية 

نحو مجتمع أكثر وعيًا وتقدمًا.

رسالة وطنية

العمل  أن  الكوهجي  ــرزاق  ال عبد  فتحية  تؤمن 
بل  الطموح،  نهاية  ليس  التطوعي  الاجتماعي 

هو بوابة لمساهمة وطنية أشمل تخدم مختلف 
ــبــحــريــن، وتـــؤكـــد أن  مـــجـــالات الــتــنــمــيــة فـــي ال
الاجتماعية  المبادرات  حدود  تتجاوز  تطلعاتها 
ــي دعـــــم الـــبـــرامـــج  ــل فــ ــاعـ ــفـ ــام الـ ــ ــهـ ــ إلـــــى الإسـ
خبراتها  من  مستفيدة  الوطنية،  والمشروعات 
مدار  على  اكتسبتها  التي  الواسعة  التراكمية 

سنوات من العمل والعطاء.
ــي بـــالـــعـــمـــل  ــفــ ــغــ ــيــــف الــــكــــوهــــجــــي: “شــ ــضــ ــ وت
معين،  حد  عند  يتوقفان  لا  فيه  واستمراريتي 
فالمسؤولية الوطنية رسالة يحملها كل بحريني 
وبــحــريــنــيــة، بــهــدف بــنــاء مجتمع أكــثــر تــطــورًا 

وتماسكًا”.

نموذج للريادة المجتمعية

كــلــمــات تــخــتــزل مــســيــرة عـــطـــاء، وتــحــمــل في 
طياتها دعوة صادقة لمواصلة البناء والمساهمة 
في رفعة الوطن. فتحية عبد الرزاق الكوهجي، 
رئيسة جمعية المرأة المعاصرة، لا تُجسد صورة 
تمثل  بــل  فحسب،  المبدعة  البحرينية  الــمــرأة 
يسعى  مــن  لــكــل  ا  ــهــام حقيقيًّ إل مــصــدر  كــذلــك 
فقد  المجتمع،  خدمة  في  والعطاء  التميز  إلــى 
ميادين  فــي  وعميقة  واضــحــة  بصمات  تــركــت 
سيرتها  لتبقى  والتطوعي،  الاجتماعي  العمل 
ومسيرتها شاهدتين على تجربة ثرية وملهمة، 

ا للأجيال القادمة. ا وإنسانيًّ تُشكّل رافدًا معرفيًّ

فتحية الكوهجي.. مسيرة مهنية في خدمة 
العمل الاجتماعي وتمكين المرأة

من شغف دراسة علم النفس والاجتماع إلى ريادة المبادرات التطوعية

مع صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم

أمل العرادي

tariq.albahar@albiladpress.com
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صفحة متخصصة في أبرز الشخصيات النسائية البحرينية تميزا 
بالعمل الوطني

فتحية الكوهجي

تزخر مملكة البحرين بشخصيات وطنية بارزة أسهمت في رسم ملامح الحاضر والمستقبل، وتركَت بصمات ملهمة تتناقلها الأجيال، بما قدمته 
من عطاءٍ متميز وحكمةٍ نابعة من الإيمان بالمسؤولية المجتمعية.

 ضيفتنا في هذا اللقاء هي واحدة من تلك الشخصيات الرائدة التي جمعت بين القيادة والرؤية، وبين الإبداع، والعمل الاجتماعي التطوعي، 
لتقدم نموذجًا مشرفًا للمرأة البحرينية، فتحية عبد الرزاق الكوهجي، رئيسة جمعية المرأة المعاصرة، التي تمكنت من خلال مسيرتها المهنية 

والاجتماعية الحافلة، وشغفها العميق بتحقيق التغيير، أن تكون قدوة في التميز والعطاء.
في هذا اللقاء، تسلّط “البلاد” الضوء على أبرز المحطات في مسيرة الكوهجي، وتفتح معها صفحات من تجربتها التي تؤمن فيها بأن الطموح، 

والإرادة، والعمل الجاد، هي مفاتيح تحقيق الإنجاز، وصناعة الأثر.
تابعونا في هذه الرحلة المثرية، التي نستعرض فيها دروس النجاح من قلب تجربةٍ نسائية ملهمة، أبت أن تقف عند حدود، فاختارت أن تصنع 

الفارق.
منذ سنواتها الأولى، أدركت فتحية عبد الرزاق الكوهجي أهمية التعليم والدعم الأسري في بناء الشخصية وصقل الطموح، فقد نشأت في 
التميز، إذ كان والداها – رحمهما الله – من عشاق المعرفة، وحرصًا على توفير بيئة تعليمية محفزة  العلم هو السبيل إلى  أسرة تؤمن بأن 

لأبنائهما، وهو ما انعكس على مسيرة جميع أفراد الأسرة الذين أصبحوا من حملة الشهادات الجامعية العليا.  
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العالم  فــي  نــســاء   5 أغــنــى  تمتلك   
 337 قدرها  إجمالية  صافية  ثــروة 
تنشأ  حيث  العام،  هذا  دولار  مليار 
مثل  متنوعة  ثروتهن من صناعات 
ــيــع بــالــتــجــزئــة ومــســتــحــضــرات  ــب ال

التجميل والأغذية والتصنيع.

أليس والتون

ــتـــون، الابــنــة  تــبــلــغ ثــــروة ألــيــس والـ
مارت سام  لمؤسس وول  الوحيدة 
والــتــون، صافي ثــروة قــدرهــا 101 
فوربس  لقائمة  وفــقًــا  دولار،  مليار 

العالمية للمليارديرات لعام 2025.
أضافت الأميركية البالغة من العمر 
مليار   29 مــن  يــقــرب  مــا  ــا  عــامً  75
بفضل  العام  هذا  ثروتها  إلى  دولار 
الزيادة بنسبة 40 % في أسهم وول 

مارت.
لتنظيم  حــيــاتــهــا  ــون  ــتـ والـ كــرســت 
الـــفـــن. أســســت مــتــحــف كــريــســتــال 
رأسها  مسقط  في  للفنون  بريدجز 

ــذي  وال أركــنــســاس،  بنتونفيل،  فــي 
يضم أعمالًا لفنانين أمريكيين مثل 
ــول ونــورمــان روكــويــل  آنـــدي وارهــ
وجــورجــيــا أوكــيــفــي. هــذا الصيف، 
جــديــدة  طــب  كلية  افــتــتــاح  سيتم 
لقبول  بنتونفيل،  في  اسمها  تحمل 
فصلها الافتتاحي من طلاب الطب.

فرانسواز بيتنكورت مايرز وعائلتها

ــيــة فـــرانـــســـواز  ــان ــث ــة ال ــب ــمــرت ــي ال فـ
بثروة  وعائلتها،  مايرز  بيتنكورت 
مليار   81.6 تبلغ  مجمعة  صــافــيــة 

دولار.
لشركة  الفرنسية  الــوريــثــة  شــهــدت 
التي  لـــوريـــال،  الشخصية  الــعــنــايــة 
العالم  امــرأة في  أغنى  بلقب  فازت 
العام الماضي، انخفاضًا في ثروتها 
انخفاض  أدى  حيث   %  18 بنسبة 
إلى  الصين،  في  خاصة   ، المبيعات 

انخفاض الأسهم بنسبة 20 %.
استقالت، بعد 28 عامًا في مجلس 
الرئيس  نائب  منصب  من  الإدارة، 
يتولى  أن  المقرر  مــن  فــبــرايــر.  فــي 

ابنها جان فيكتور مايرز، هذا الدور 
بحلول نهاية هذا العام.

جوليا كوخ وعائلته

ديفيد  الصناعة  أرملة رجل  صنفت 

كوخ، جوليا كوخ ”62 عامًا“، كثالث 
أغنى امرأة في العالم بثروة صافية 
قدرها 74.2 مليار دولار ، بزيادة 16 

% عن العام الماضي.
ورثـــــــت الـــمـــواطـــنـــة الأمـــيـــركـــيـــة 

وأطفالها الثلاثة حصة 42 % في 
شركة Koch، Inc، المعروفة سابقا 
ثاني   ،Koch Industries بــاســم 
أكــبــر شــركــة خــاصــة فــي الــولايــات 
تكرير  في  عمليات  ولها  المتحدة، 
النفط والزراعة والعقارات وغيرها 

من القطاعات.

جاكلين مارس

عامًا“   85” مارس  جاكلين  حافظت 
على مكانتها كرابع أغنى امرأة على 
 42.6 بلغت  بــثــروة  العالم  مستوى 
بــدأ   .%  10.6 بنمو   ، دولار  مــلــيــار 
جــد مـــارس فــي بيع حــلــوى كريمة 
 .1911 عام  الزبدة من مطبخه في 
 Mars Incorporated اليوم تمتلك
 M & مثل  شهيرة  تجارية  علامات 
و   Wrigley’s و   Snickers و   Ms

.Pedigree dog food
عملت المرأة الأميركية في مجلس 
إدارة الشركة لمدة 20 عامًا ويعتقد 
شقيقها  مــع  الملكية  تتقاسم  أنــهــا 

جون وبنات أخيها الأربع.

رافاييلا أبونتي ديامانت

تأتي المواطنة السويسرية رافاييلا 
أبونتي ديامانت في تقريب القائمة، 
التي حققت نموا في ثروتها بنسبة 
14 % لتصل إلى 37.7 مليار دولار 

العام الماضي.
العمر  من  البالغة  المرأة  اختيار  تم 
80 عامًا كأغنى امرأة عصامية في 
سنوات  ثــلاث  لمدة  فوربس  قائمة 

متتالية.
السويسرية  المليارديرة  ثروة  تنبع 
من ملكيتها بنسبة 50 % في شركة 
للشحن،  المتوسط  الأبــيــض  البحر 
والتي  العالم،  في  شحن  خط  أكبر 
شاركت في تأسيسها مع زوجها في 
به خلال  التقت  أن  بعد   1970 عام 

رحلة بالقارب إلى كابري بإيطاليا.
تدير شركة البحر الأبيض المتوسط 
 900 مـــن  أســـطـــولا  الآن  لــلــشــحــن 
سفينة، ويتولى زوجها جيانلويجي 

الـ 50 % المتبقية من الشركة.
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أين أجد ) صفقتي (؟!!

* سيدة أعمال ومحللة اقتصادية

 ورجعت لكم بمقال ما هو أفضل الطرق للاستثمار وأين نجد أفضل )الصفقات( 
الدعايات والمنصات وحتى  الهائل من  الكم  البحرين مع هذا  أمانًا في مملكة 
أين  نعلم  لا  أصبحنا  حتى  تنوعت  والتي  والاستثمارية  والعقارية  المالية  المحافظ 

نستثمر!!
بداية أشكر المتابعين على هذه الثقة الكبيرة وهذا الكم الكبير من الأسئلة على إنستغرام 
الخاص والذي يعبر عن الثقة المطلقة في صحيفة الكل صحيفة “البلاد” الأوسع انتشار 
على الإطلاق، وليعذرني الجميع بالتأخر في مداولة هذا الموضوع بسبب طريقة عملي 
التي تقوم على التأني والبحث ثم الرصد والتحليل قبل إطلاق العناوين لأبعث للجميع 
البحرين  داخل مملكة  للجميع  المالية  الاستثمارات  أفضل  بأن  تأكيد واطمئنان  رسالة 
هي الاستثمارات المرخصة فقط ولا سيما تلك التي تكون خاضعة للقوانين واللوائح 
والقانون  البحريني  الشركات  قانون  وكذلك  البحريني  المركزي  المصرف  الصادرة عن 

المدني فضلًا عن قانون العقوبات!!
وأستوقف قليلًا لكي لا يكون هناك لبس، فإن جميع المنصات الإلكترونية خارج المملكة 
بملء  الأفراد  فيها  يشارك  التي  الإلكترونية  والقنوات  والمشتريات  الرقمية  والعملات 
إرادتهم عن طريق التحويلات نقدًا أم عينًا حتى لو عن طريق بطاقات شحن الهاتف 
الجوال فإنهم مسؤولون تمامًا عن ضياع مدخراتهم بدون أن تتحمل الدولة أي نوع 
من هذه المسؤولية غير محاولتنا جميعًا إلى رفع مستوى الوعي الاستثماري ونشدّد 
نحن من سبقناكم في الاستثمار بضرورة عدم الانجرار نحو أحلام الثراء السريع وعدم 

استنساخ تجارب غير المضمونة بحجة )ممكن تسلم الجرة( !!
أما إلى كل ما هو مرخص أو يعد مالًا تحت مراقبة القانون فإني أبعث برسالة اطمئنان 
للجميع بأن مملكة البحرين هي المكان الآمن على الإطلاق بعكس ما هو متداول أو غير 
مفهوم وهو بالطبع خاضع لأدوات رقابة الدولة لضرورة التريث وعدم إشاعة الأخبار 
الكاذبة والتي من شأنها أن تضر بسمعة مملكة البحرين المالية العريقة، والتي أؤكد فيها 
النص القانوني )الوكالة بالاستثمار( وإذا أخل الوكيل بواجباته فإنه يتحمل المسؤولية 

الكاملة عن جميع الخسائر بموجب أحكام الوكالة والضمان في القانون.
السيئة عن كم كبير من  الخلط وانتشار الأخبار  الجميع مؤخرًا بسبب  وقد أعذر ذعر 
كاملًا  المقال  الوهمية.)اقرأ  التلجرام  وقنوات  المنصات  عبر  والاحتيال  النصب  طرق 

بالموقع الإلكتروني(

Batyshubbar@gmail.comبتول شبر *
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البنك   ،)BDB( للتنمية   البحرين  بنك  أعلن   
ــم الـــمـــؤســـســـات الــصــغــيــرة  ــ الــــرائــــد فــــي دعـ
انضمامه  عن  البحرين،  بمملكة  والمتوسطة 
ا إلى خدمة “مكافآت الولاء الوظيفي”  رسميًّ
وذلك  الأمــل،”  “موهوبي  تقدمها شركة  التي 
منحهم  طريق  عن  الموظفين  مكافأة  بهدف 

جوائز نقدية مجزية. 
العديدة  الجهود  ضمن  الخطوة  هذه  وتأتي 
التي يقوم بها البنك بهدف الحفاظ على بيئة 
من  المؤسسي،  الــولاء  وتعزيز  متميزة  عمل 
خلال تبنّي برامج تحفيزية تساهم في رفع 

مستوى الرضا الوظيفي وتعزيز الإنتاجية. 
وتعتمد الخدمة على إجراء ثلاثة سحوبات 
الــســحــب الأول اخــتــيــار  يــتــم فـــي  شــهــريــة؛ 
ــد مـــن كـــل جــهــة مــشــاركــة، بينما  ــز واحــ فــائ
الموظفين  جــمــيــع  ــثــانــي  ال الــســحــب  يــشــمــل 
واحد  فائز  لاختيار  المتعاقدة  الشركات  في 
بالجائزة الكبرى. أما السحب الثالث، فقد تم 
تخصيصه لفئة الشباب من موظفي الجهات 
المشاركة، حيث يفوز من خلاله شاب واحد 
ــا بــجــائــزة مــالــيــة قــدرهــا 1000 ديــنــار  شــهــريًّ

بحريني. 
البحرين  بنك  حــرص  الخطوة  هــذه  وتــؤكــد 
وتعزيز  موظفيه  مزايا  تنويع  على  للتنمية 
تبني  طريق  عــن  المؤسسية  القيمة  مفهوم 
الــكــوادر  تطلعات  تــواكــب  مبتكرة  مــبــادرات 
فعّالة  إضافة  الخطوة  هــذه  وتُعَد  الوطنية. 
مما  الداخلي،  والــولاء  المشاركة  برامج  إلى 
العام  الأداء  مستوى  على  إيــجــابًــا  ينعكس 

والارتباط الوظيفي داخل المؤسسة.
ــذا الـــســـيـــاق، أعـــربـــت هــنــد مــحــمــود  وفــــي هــ

ببنك  الــبــشــريــة  لــلــمــوارد  التنفيذي  الــرئــيــس 
الخطوة  بهذه  فخرها  عن  للتنمية  البحرين 
قائلة: “نحن في بنك البحرين للتنمية، نؤمن 
وتقدير  العمل  فريق  جهود  تكريم  بأهمية 
إلى  انضمامنا  إن  الــمــتــواصــلــة.  إسهاماتهم 
التقدير،  هذا  يُجسّد  الأمل  موهوبي  برنامج 
قيمة  ذات  مــزايــا  بتوفير  التزامنا  ويعكس 
بأن نكون  نفخر  المؤسسي. كما  الــولاء  تعزّز 
الترابط  من  تُعزّز  وطنية  مبادرة  من  جــزءًا 
الأعمال  وتدعم  والمجتمع  المؤسسات  بين 

البحرينية”.
المدير  محمد،  لطيفة  أوضحت  جانبها،  من 
العام لشركة “موهوبي الأمل” أن انضمام بنك 
استراتيجية  خطوة  يمثل  للتنمية  البحرين 
المالي،  القطاع  داخــل  المبادرة  أثر  من  تعزّز 
للتنمية  البحرين  بنك  انضمام  “يُعد  مؤكدة: 
مهمة  إضافة  الوظيفي  الــولاء  مكافآت  إلــى 
في  مــحــوري  دور  مــن  للبنك  لــمــا  لــلــمــبــادرة، 

هذا  نثمّن  نحن  الوطنية.  الكفاءات  تمكين 
بتبني  البنك  ــتــزام  ال يعكس  الـــذي  الــتــعــاون 
أدوات حديثة في تحفيز الموظفين وتعزيز 
استقرارهم الوظيفي، بما يسهم في ترسيخ 

بيئة عمل منتجة ومستدامة”.
ويواصل بنك البحرين للتنمية التزامه بدعم 
العنصر  على  تركز  التي  الوطنية  المبادرات 
يعكس  بما  استراتيجية،  كــأولــويــة  البشري 
رؤيته في الاستثمار في رأس المال البشري 
وتعزيز  المستدام  النمو  عــوامــل  أهــم  كأحد 

مكانة البنك كمكان عمل جاذب ومُلهم.
الأمــل”  “مــوهــوبــي  شركة  أن  بالذكر  الجدير 
المواهب  المتخصصة في تنمية  الــذراع  هي 
الأمــل،  لصندوق  التابعة  البشرية  ــمــوارد  وال
تعزز  تحفيزية  حــلــول  تطوير  على  ــز  وتــركّ
العام  القطاعين  مؤسسات  في  العمل  بيئات 
تجربة  تحسين  فــي  يسهم  بــمــا  والـــخـــاص، 

الموظف ودعم النمو المؤسسي المستدام.

“البحرين للتنمية” ينضم إلى خدمة “مكافآت 
الانتماء الوظيفي” من “موهوبي الأمل”

في إطار تعزيز بيئة العمل وتحفيز الموظفين

 استقبل عبدالله بن عادل فخرو وزير 
الصناعة والتجارة، سفير دولة فلسطين 
عبد  محمد  طــه  البحرين،  مملكة  لــدى 
القادر وذلك بمناسبة انتهاء فترة عمله 

في المملكة.
وخــــلال الـــلـــقـــاء، نــــوّه وزيــــر الــصــنــاعــة 
الفلسطيني  السفير  بجهود  والــتــجــارة 
مشيدًا  المملكة،  في  عمله  فترة  طــوال 
العلاقات  وتنمية  دعــم  في  بإسهاماته 
ودولـــة  الــبــحــريــن  مملكة  بــيــن  الثنائية 
ــقــة، خـــصـــوصًـــا فــي  ــشــقــي فــلــســطــيــن ال
ــتــجــاريــة،  الـــمـــجـــالات الاقــتــصــاديــة وال
في  والنجاح  التوفيق  دوام  له  متمنّيًا 

مهامه المقبلة.
من جهته، أعرب طه محمد عبد القادر 
عن شكره وتقديره للوزير على ما لقيه 

من تعاون مثمر ودعم متواصل أسهما 
متمنيًا  الدبلوماسية،  مهامه  نجاح  في 

الــتــقــدم  مــن  الــمــزيــد  الــبــحــريــن  لمملكة 
والرخاء

وزير “الصناعة” يشيد بإسهامات السفير 
الفلسطيني في تنمية العلاقات الثنائية

خلال استقباله بمناسبة انتهاء فترة عمله
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طارق البحار

فخرو  ــادل  عـ بــن  عــبــدالله  استقبل   
بمكتبه  ــتــجــارة،  وال الصناعة  وزيـــر 
أمـــس، شــازريــل بــن زاهــيــران سفير 

ماليزيا لدى مملكة البحرين.
ــلــقــاء، بــحــث عــلاقــات  وتـــم خـــلال ال
التعاون بين مملكة البحرين وماليزيا 

الشقيقة، وسبل تنميتها في مختلف 
ــتــجــاريــة  الـــمـــجـــالات، خـــصـــوصًـــا ال
دعم  فــي  يسهم  بما  والاقــتــصــاديــة، 
إلى جانب  المشتركة، هذا  المصالح 
ذات  الموضوعات  مناقشة عدد من 

الاهتمام المشترك.

فخرو يبحث العلاقات التجارية فخرو يبحث العلاقات التجارية 
والاقتصادية مع ماليزياوالاقتصادية مع ماليزيا



 

جلسته  في  والمزايدات  المناقصات  مجلس  فتح 
مناقصات   6 عطاءات  الخميس،  أمس  الأسبوعية 
ــعــطــاءات  ــي عــــدد ال حــكــومــيــة، حــيــث بــلــغ إجــمــال
قيمة  إجمالي  بلغ  حين  في  عــطــاءً،   44 المستلمة 
  3.5 أقل العطاءات المقدمة لهذه المناقصات نحو 

مليون دينار.
“خدمات  مناقصة  والــمــاء  الكهرباء  هيئة  ونــالــت 
الحكومية”   للمنشآت  الطاقة  أداء  على  التعاقد 
وخفض  الــطــاقــة  كــفــاءة  لتحسين  تــهــدف  ــتــي  وال
الاستهلاك  ذات  المباني  فــي  الــكــهــربــاء  اســتــهــلاك 
العطاء  وكــان  عطاءات،   6 لها  تقدم  حيث  العالي، 
 1.2 تقارب  بقيمة  هانزا  شركة  نصيب  من  الأقــل 
لتحسين  الهيئة  مساعي  إطــار  فــي  ديــنــار،  مليون 

كفاءة استهلاك الطاقة في المؤسسات الحكومية.
مناقصة  على  الحكومية  المستشفيات  وحصلت 
ــتــوفــيــر خـــدمـــات 4 فــنــيــي تــجــمــيــل )حــلاقــيــن(  ل
وكان  عــطــاءات،   3 لها  تقدم  حيث  للمستشفيات، 
كورنر  نيل  ذي  شــركــة  نصيب  مــن  الأقـــل  الــعــطــاء 
46 ألف دينار. وفتح المجلس لصالح أمانة  بقيمة 
العاصمة مزايدة لتأجير وصيانة 171 موقع إعلان 
4 عروض، وكان  لها  من نوع “موبيز”، حيث تقدم 

أعلى سعر مقدم – كونه مزايدة – من نصيب شركة 
Adline  Media W.L.L بقيمة تجاوزت 1.6 مليون 
دينار. وفي أكبر مناقصة من حيث عدد العطاءات، 
الــعــمــرانــي  والــتــخــطــيــط  الإســـكـــان  تــقــدمــت وزارة 
بمناقصة لإنشاء 512 وحدة سكنية اجتماعية في 
 15 المناقصة  هــذه  اجتذبت  وقــد  سلمان،  مدينة 
والاتــصــالات  المواصلات  وزارة  نالت  كما  عــرضًــا. 
مناقصة لتوريد وتركيب محطات انتظار حافلات 

الــنــقــل الــجــمــاعــي لــعــام 2025، حــيــث تــقــدم لــهــا 4 
الأقــل مــن نصيب شركة  العطاء  عــطــاءات، وكــان 

AWAL PLASTICS WLL بقيمة 364 ألف دينار.
مناقصة  الأشــغــال  وزارة  لصالح  المجلس  وفــتــح 
أم  منطقة  في  جاسم  الشيخ  مسجد  بناء  لإعــادة 
شركة،   12 تنفيذها  على  تنافست  حيث  الحصم، 
 Gulf Fencing & الأقــل من نصيب  العطاء  وكــان 
Specialist Surfacing Est بقيمة 238 ألف دينار.
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ــقــيــادات فــي القطاع  انــضــمــت اثــنــتــان مــن أبـــرز ال
إلى  التعاون الخليجي  المصرفي في دول مجلس 
قائمة فورتشن لأقوى النساء في عالم الأعمال لعام 

.2025
وتكرّم النسخة الثامنة والعشرون من القائمة 100 
امرأة قيادية في المشهد العالمي للأعمال، مسلّطة 
ــا فــي مراكز  الــضــوء على الــنــســاء الــعــامــلات حــالــيًّ
يتقدّمنَ  اللواتي  الصاعدة  النخب  وعلى  قيادية، 

نحو تحقيق تأثيرٍ أكبر.
الــولايــات  امـــرأة مــن   52 الــعــام  القائمة هــذا  وتضم 
المتحدة، و48 من دول أخرى، من بينها: 8 سيدات 
من الصين، 7 سيدات من كل من فرنسا والمملكة 
المتحدة، 3 سيدات من كل من ألمانيا وسنغافورة 
وهونغ  أستراليا  من  كل  من  وسيدتين  والبرازيل، 
كونغ واليابان وإسبانيا، وسيدة من كل من الكويت 

والإمارات العربية المتحدة.
أبوظبي  بنك  لمجموعة  التنفيذي  الرئيس  وحلّت 
ونائب   ،76 المرتبة  فــي  الرستماني  هــنــاء  الأول 
الوطني  الكويت  بنك  لمجموعة  التنفيذي  الرئيس 

شيخة البحر في المرتبة 92.
وتشغل الرستماني منصب الرئيس التنفيذي لأكبر 
بنك في دولة الإمــارات من حيث الأصــول، والتي 
المرأة  وهي  دولار،  مليار   330 بنحو  قيمتها  تُقدّر 
الوحيدة التي تشغل منصب رئيس تنفيذي لشركة 
الإمــاراتــيــة. كما تشغل  المال  أســواق  مُــدرجــة في 
بينها  من  ــة،  الإداريـ المجالس  من  العديد  عضوية 
معهد التمويل الدولي، ومجلس الأعمال الأميركي 
عبر  المدفوعات  نظام   - “بُنى”  ومنصة  الإمــاراتــي، 

الحدود التابع لصندوق النقد العربي.

الكويت  بنك  إلى  انضمّت  فقد  البحر،  وأما شيخة 
الوطني عام 1977، وعُينت نائبًا للرئيس التنفيذي 
رئاسة  ا  حاليًّ وتشغل   .2014 عــام  في  للمجموعة 
مجلس إدارة بنك الكويت الوطني – فرنسا، وبنك 
الكويت الوطني – مصر، كما تشغل عضوية مجلس 
وهو  )إنترناشيونال(،  الوطني  الكويت  بنك  إدارة 

الفرع البريطاني للمجموعة.
برنامج  إطلاق  المبادرة في  البحر صاحبة  وتعتبر 
وتــطــويــر  تــعــزيــز  إلـــى  يــهــدف  ــــذي  ال  ،NBK RISE
القيادات النسائية، وتأهيلهن لتولي المناصب العليا. 
المؤسسات  أكبر  من  الوطني  الكويت  بنك  ويُعد 
ــدة في  ــرائ المالية فــي الــبــلاد ومــن أبـــرز الــبــنــوك ال
مليار   135 من  أكثر  قيمتها  تبلغ  بأصول  المنطقة، 
وقد   .2025 مــارس  بنهاية  مسجّل  هــو  كما  دولار 
 1.9 بلغ  أربــاح  2024 صافي  البنك في عام  سجّل 
ارتفع  فيما   ،%  7 قــدره  سنوي  بنمو  دولار  مليار 
 4.1 ليبلغ   %  7.2 بنسبة  التشغيلي  الدخل  صافي 
مليار دولار. وتستند القائمة التي أعدّها فريق عمل 

فورتشن إلى معايير تشمل حجم الشركة، وأدائها 
فيها،  للقيادات  المهني  المسار  جانب  إلى  المالي، 
في  ومساهمتهن  وابتكاراتهن،  تأثيرهن،  ومــدى 
امرأة   50 أكثر من  أن  الأعمال. ورغم  بيئة  تطوير 
تــتــولّــى حــالــيًــا رئــاســة شــركــات مــدرجــة فــي قائمة 
من  تمكّنّ  فقط  منهن   20 أن  إلا   ،”500 “فورتشن 
دخول قائمة هذا العام – وهو ما يشير إلى تزايد 

حدة المنافسة على التصنيف عامًا بعد عام.
ورئيسة  فــورتــشــن  مجلة  تــحــريــر  رئــيــســة  وقــالــت 
قسم المحتوى، أليسون شونتل: “في عامها الثامن 
والــعــشــريــن، تشكل أســمــاء الــســيــدات مــن خــارج 
المميزة  لائحتنا  حجم  نصف  المتحدة  الــولايــات 
بأن  يذكرنا  وهذا  قويات،  نساء  من  تتكون  والتي 
العالم.”  مستوى  على  للجميع  واضــح  المرأة  تأثير 
مجال  في  تحولًا  يُحدثن  نساء  “إنهن  وأضــافــت: 
عالم الأعمال اليوم، ويستعدن للمستقبل في زمن 
مــلــيء بــالاضــطــرابــات وحــالــة عــدم الــيــقــيــن”.)اقــرأ 

الموضوع كاملًا بالموقع الإلكتروني(

سيدتان من أبرز القيادات في القطاع 
المالي الخليجي ضمن قائمة “فورتشن”

لأقوى 100 امرأة في عالم الأعمال لعام 2025

شيخة البحرهناء الرستماني
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التحول الرقمي ودوره في تحقيق التنمية في مجال الطاقة المتجددة )2(
 تتمةً لمقالنا السابق، نقول إن الطاقة المتجددة 
تُسهم أيضًا في تعزيز النمو الاقتصادي، وتوفير 
وصيانة  والتركيب،  البناء  مــجــالات  فــي  العمل  فــرص 
على  الاعتماد  من  تُقلل  كما  المتجددة.  الطاقة  أنظمة 
الطاقوية،  الاستقلالية  يُــعــزّز  مما  المستورد،  الــوقــود 

ويُحد من التقلبات في أسعار الطاقة.
على  يتعيّن  الــمــســتــدامــة،  التنمية  تحقيق  أجــل  ومــن 
الحكومات والشركات والمجتمعات العمل على تشجيع 
التحتية  البنية  وتطوير  المتجددة،  الطاقة  استخدام 
المتجددة  الطاقة  بأهمية  الوعي  وتعزيز  لها،  اللازمة 

وفوائدها المتعددة على المدى البعيد.
في  يُسهم  الرقمي  التحول  أن  إلــى  بــالإشــارة  وجــديــر 

التركيز  خلال  من  المستدامة  التنمية  أهــداف  تحقيق 
على ما يلي:

تعزيز  فــي  هــام  ــدورٍ  بـ الرقمية  التكنولوجيا  تــقــوم    /1
التنمية المستدامة، وقد أكدت على ذلك مجموعة القمة 
العالمية للأمم المتحدة في عامي 2017 و2019، حيث 
تستهدف هذه المؤتمرات توظيف التكنولوجيا الرقمية 
والذكاء الاصطناعي، وتحسين الاتصالات والمعلومات، 

وتعزيز الصحة والتعليم والشمول المالي... إلخ.
ــيــانــات الــحــاســوبــيــة  ــب 2/  يــمــكــن اســـتـــخـــدام تــحــلــيــل ال
للاستفادة من المعلومات والأنماط المتعلقة بالسلوكيات 
البشرية والبيئية، وتحويل هذه المعلومات إلى بيانات 
للتنمية  برامج  إنشاء  بهدف  للتنفيذ،  قابلة  ديناميكية 

والتعليم  الصحة  مثل  مجالات  وتحسين  المستدامة، 
التي  المجالات  من  وغيرها  التحتية،  والبنية  والزراعة 
الرقمي  التحول  المستدامة. كما يُساعد  التنمية  تُحقق 
في تحسين جهود الحكومات المحلية لبناء مجتمعات 
ــادرة عــلــى الــصــمــود فــي ظــل الــظــروف  ــ مــســتــدامــة وقـ

الاقتصادية والاجتماعية والبيئية الصعبة.
3/  يمكن من خلال التقنيات الحديثة والحلول الرقمية 
بفاعلية  وتحقيقها  المستدامة  التنمية  أهــداف  توطين 
عــلــى الــمــســتــوى الــمــحــلــي، وذلــــك عـــن طــريــق تــزويــد 
وتحسين  السياسات  لإدارة  فعّالة  بــأدوات  الحكومات 
فهمٍ  على  يُساعد  مما  المحلية،  المجتمعات  خــدمــات 
أفضل لأولويات هذه المجتمعات، وتضمينها في أهداف 

التنمية المستدامة. وبذلك، يمكن إضفاء الطابع المحلي 
على أهداف التنمية المستدامة وتحقيقها بطريقة أكثر 

ا. فاعلية وتأثيرًا إيجابيًّ
أهمية الطاقة المتجددة بشكل عام:

الطاقة  استخدام  الدفيئة:  الغازات  انبعاثات  تقليل  أ. 
الكربون  أكسيد  ثــانــي  انبعاثات  مــن  يُقلل  المتجددة 

والغازات الضارة الأخرى.
الوقود  على  الاعــتــمــاد  تقليل  الــطــاقــة:  أمــن  تعزيز  ب. 

الأحفوري المستورد يُعزّز أمن الطاقة للدول.
ج. تــوفــيــر الــطــاقــة بــأســعــار مــعــقــولــة: تُــســهــم الــطــاقــة 
بأسعار معقولة ومستدامة  توفير طاقة  المتجددة في 

للمجتمعات.

د. قيس السابعي

لترشيـد الطاقـة فـي مبانٍ حكوميـة مليون دينار
1.2

إنشاء 512 وحدة سكنية في مدينة سلمان
زاوية تصدر كل يوم ثلاثاء وجمعة 

لجلسة فتح المظاريف بمجلس 
المناقصات والمزايدات

عدد العطاءات موضوع المناقصةالجهة المتصرفة
الشركة المتقدمة بالعطاء الأقلقيمة أقل عطاء مقدم بالدينارالمقدمة

هانزا61,215,010خدمات التعاقد على أداء الطاقة للمنشآت الحكوميةهيئة الكهرباء والماء

ذي نيل كورنر346,200توفير خدمات 4 فنيين التجميل )حلاقين( للمستشفيات الحكوميةالمستشفيات الحكومية

41,603,541Adline Media W.L.Lمزايدة: تأجير وصيانة مواقع إعلانات من نوع موبيز عدد 171أمانة العاصمة

__15إنشاء 512 وحدة سكنية اجتماعية في مدينة سلمانوزارة الإسكان والتخطيط العمراني

4364,056AWAL PLASTICS WLLتوريد وتركيب محطات انتظار حافلات النقل الجماعي لعام 2025وزارة المواصلات والاتصالات

.12238,305Gulf Fencing & Specialist Surfacing Estإعادة بناء مسجد الشيخ جاسم في أم الحصموزارة الأشغال

علي الفردان

المحرر الاقتصادي

أمس  يــوم  الــعــام”  البحرين  “مؤشر  أقفل   
1,922.35 بارتفاع  الخميس عند مستوى 
يوم  بإقفاله  مقارنة  نقطة   1.51 وقـــدره 
ــاء، فــي حــيــن أقــفــل “مــؤشــر  ــعـ أمـــس الأربـ
البحرين الإسلامي” عند مستوى 807.90 
مــقــارنــة  نــقــطــة   0.32 بــانــخــفــاض وقــــدره 

بإقفاله السابق.
“بــورصــة  فــي  المستثمرون  ــداول  تـ وقــد   
البحرين” 1.73 مليون سهم، بقيمة إجمالية 
تم  بحريني،  ديــنــار  ألــف   642.02 قــدرهــا 
تنفيذها من خلال 109 صفقات، حيث ركز 
المستثمرون تعاملاتهم على أسهم قطاع 
المال والتي بلغت قيمة أسهمه المتداولة 
 72.65 نسبته  ما  أي  دينار  ألــف   466.45
وبكمية  للتداول  الإجمالية  القيمة  من   %
قدرها 1.36 مليون سهم، تم تنفيذها من 

خلال 51 صفقة.
المركز  فــي  الــوطــنــي  البحرين  بنك  جــاء 
المتداولة  أسهمه  قيمة  بلغت  إذ  الأول، 

 44.40 نسبته  ما  أي  دينار  ألــف   285.07
المتداولة  الأســهــم  قيمة  إجمالي  مــن   %
تم  ســهــم،  ألـــف   570.14 قــدرهــا  وبكمية 

تنفيذها من خلال 9 صفقات.
أما المركز الثاني فكان لبنك السلام بقيمة 
مــا نسبته  أي  ديــنــار  ألــف   151.40 قــدرهــا 
الأســهــم  قــيــمــة  ــي  إجــمــال مـــن   %  23.58
ألف   704.79 قــدرهــا  وبكمية  الــمــتــداولــة 

سهم، تم تنفيذها من خلال 27 صفقة.
 105.27 قدرها  بقيمة  بييون  جــاءت  ثم 
من   %  16.40 نسبته  مــا  أي  ديــنــار  ألـــف 
وبكمية  المتداولة  الأسهم  قيمة  إجمالي 
قدرها 211.32 ألف سهم، تم تنفيذها من 

خلال 21 صفقة.
وقد تم يوم أمس تداول أسهم 21 شركة، 
ارتفعت أسعار أسهم 5 شركات، في حين 
واحـــدة،  شــركــة  أســهــم  أســعــار  انخفضت 
ــشــركــات عــلــى أســعــار  وحــافــظــت بــقــيــة ال

أقفالاتها السابقة.

1.731.73 مليون سهم بـ  مليون سهم بـ 642642 ألف دينار  ألف دينار 
حجم التداول ببورصة البحرينحجم التداول ببورصة البحرين
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MOIC/PC 2025 - 29426

أصبحت ا�ن أكبر من أي وقت مضى!

أنتم طلبتم.. ونحن استمعنا!

كل 50 د.ب تستثمرها في دانات أو دانات بلس تؤهلك لدخول السحب!

ضاعف فرصك للفوز بزيادة استثمارك.

(100,000 د.ب لكل فائز)

عــــــلى
عشرة فائزين في سحب واحد

آخر يوم للاستثمار 16 يونيو 2025
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تحالف  بشأن  نيسان  مع  تواصلت  تويوتا  شركة  أن  يزعم   
محتمل بعد فشل الاندماج مع هوندا.

في 23 ديسمبر 2024، وقّعت نيسان وهوندا مذكرة تفاهم 
لم  ذلك،  ومع  اندماج محتمل.  إمكانية  )MOU( لاستكشاف 
تَطُل المفاوضات، وسرعان ما انفصلت الشركتان اليابانيتان.
ا،  رسميًّ المحادثات  الشركتان  أنهت   ،2025 فبراير   13 في 
ا إلى اعتراض نيسان على أن تصبح شركة  ويرجع ذلك جزئيًّ

تابعة لهوندا.
تــويــودا،  أكــيــو  تــويــوتــا،  انــهــيــار الصفقة، صـــرّح رئــيــس  قبل 
بشأن  مطلقًا  تويوتا  مع  تتواصل  لم  نيسان  بــأن  يناير،  في 

“الاندماج الفائق”. وأعرب عن اعتقاده بأن هذا الاندماج لم 
لقوانين  انتهاكه  لاحتمال  نظرًا  حال،  أي  على  ليحدث  يكن 

مكافحة الاحتكار، بسبب إنشاء كيان ضخم واحد.
ومع ذلك، تدّعي صحيفة Mainichi Shimbun اليابانية أن 
نوع من  نيسان حول  تويوتا تحدث مع  ا في  تنفيذيًّ مديرًا 
تزال  لا  فيما  الأمــر،  على  التعليق  نيسان  رفضت  الشراكة. 

تويوتا تراجع التقرير قبل إصدار بيان رسمي.
تُعدّ أكبر شركة لصناعة  تجدر الإشارة إلى أن تويوتا، التي 
تمتلك  التوالي،  على  الخامس  للعام  العالم  في  السيارات 
للسيارات؛  يابانية مصنّعة  بالفعل حصصًا في عدة شركات 
إذ تمتلك 20 % من سوبارو، و5.1 % من مازدا، و4.9 % من 
.Motor1 سوزوكي، و5.9 % من إيسوزو، وذلك وفقًا لموقع

هل “تويوتا” هي الاسم التالي للاندماج مع “نيسان”؟

stc البحرين تعلن عن الفائز برحلة لشخصين إلى ميونيخ
الكبرى  بالجائزة  الفائز  عن  الرقمي،  المُمكِّن  البحرين،   stc أعلنت   
لحملتها الترويجية الحصرية لعملائها من عشاق كرة القدم لحضور 
محمد  “مريم  نصيب  من  كانت  والتي  ــا،  أوروب أبطال  دوري  نهائي 
الدوسري”، التي فازت برحلة لشخصين مدفوعة التكاليف بالكامل 
إلى مدينة ميونيخ الألمانية لحضور نهائي دوري أبطال أوروبا لكرة 
القدم. إذ ستستمتع الفائزة بترتيبات سفر شاملة، تتضمن تذكرتي 

سفر لحضور هذا الحدث الرياضي الهام.
 وتم طرح هذه الحملة الترويجية، التي امتدت من 1 أبريل إلى 11 
مايو 2025، لعملاء stc البحرين للحصول على فرصة فريدة تجمع 
قيّمة من  القدم وحصولهم على مكافآت  كرة  برياضة  بين شغفهم 

الشركة. فمن خلال ترقية أو تجديد باقاتهم الصوتية آجلة الدفع، 
البرودباند المنزلي، الفايبر، أو الاشتراك في خدمة “اسحب واربح” 
عبر تطبيق my stc BH واختبار المعلومات الرياضية العامة، أتاحت 

الشركة لعملائها فرصة للفوز برحلة العمر إلى ميونيخ.
تواصل stc البحرين مسيرتها في تمكين عملائها عبر توفير أحدث 
الخدمات المتطورة والفرص المتميزة. ومن خلال إطلاقها مثل هذه 
الرائدة في تمكين  stc البحرين مكانتها  المبتكرة، ترسخ  الحملات 

المجتمع البحريني ومشاركته في أهم الأحداث العالمية.
زيــارة   يُــرجــى  الــقــادم،  حملاتنا  حــول  المعلومات  مــن  لمزيد 

mega-promo /www.stc.com.bh / /:https
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النفط  )البرميل(

عملات أجنبية

عملات رقمية

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الخام الأميركي

الدولار مقابل اليورو

البتكوين

اليورو مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

60.89 دولار

0.885 يورو

110,802.60 دولار

1.128 دولار 3.303 دولار

2,459.10 دولار

64.21 دولار

البورصات العالمية

الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

41,780.71

8,712.45

18,969.24

36,985.87

3,380.19

ــعــمــل )تــمــكــيــن( ورشــــة عمل  ــنـــدوق ال  اســتــضــاف صـ
منصة  تقديم  بهدف  الــدولــي  البنك  مــع  بالتعاون 
العمل  ســوق  حــول  والــخــبــرات  المعرفة  لتبادل 
وتــطــويــر الـــكـــفـــاءات. واســـتـــمـــرت الـــورشـــة 
لــمــدة ثــلاثــة أيـــام وشــهــدت حــضــور واســع 
والــقــادة وصناع  الخبراء  من  عــدد  شمل 
من  وعــدد  القطاعات  مختلف  من  القرار 
حيث  الــبــحــريــن،  فــريــق  فــي  المعنيين 
من  55 شخصًا  الــورشــة  بحضور  قــام 
والتي  الحكومية  الجهات  مختلف 
مجلس  رئيس  مكتب  شملت: 
المالية  ووزارة  الـــوزراء، 
الوطني،  والاقــتــصــاد 
ــمـــل،  ــعـ الـ ووزارة 
الــتــنــمــيــة  ووزارة 
ــة،  ــ ــيـ ــ ــاعـ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ الاجـ
ــؤون  ــ شـ ووزارة 

ووزارة  والتجارة،  الصناعة  ووزارة  ــوزراء،  الـ مجلس 
والحكومة  المعلومات  وهيئة  الــمــســتــدامــة،  التنمية 
والهيئة  الاقــتــصــاديــة،  التنمية  ومجلس  الإلكترونية، 
العامة للتأمين الاجتماعي، وهيئة تنظيم سوق العمل، 

بالإضافة إلى وفد من البنك الدولي. 

القرار  صنّاع  من  عــدد  بحضور  الورشة  حظيت  حيث 
من مختلف القطاعات الاقتصادية وممثلين من فريق 
والفرص  المستجدات  آخــر  على  ركــزت  كما  البحرين، 
جلسات  شملت  حيث  العمل.  ســوق  فــي  والتحديات 
غطت  ومحاضرات  نقاشية  وحلقات  متنوعة  تدريبية 

وتطوير  المهارات،  وبناء  صقل  منها  مختلفة  مواضيع 
للمرأة،  الاقــتــصــادي  والإدمـــاج  العمل،  ســوق  سياسات 

وغيرها. 
التنفيذي  الرئيس  العالي،  المناسبة، رحبت علياء  بهذه 
العمل  صندوق  في  البيانات  وتحليل  للاستراتيجية 
المبادرة،  هــذه  فــي  الــدولــي  البنك  بمشاركة  )تمكين(، 
الجهات  مختلف  مــع  الــخــبــرات  تــبــادل  بأهمية  منوهة 
بمستوى  وسياسات  برامج  لتطوير  الدولية  المختصة 
عالمي تعود بالنفع على السوق المحلي واقتصاد مملكة 
الورشة  هــذه  باستضافة  “سعدنا  وصرحت:  البحرين. 
البنك  البحرين وممثلين عن  قيمة من فريق  بمشاركة 
السوق  فــي  القطاعات  مختلف  مــن  وخــبــراء  الــدولــي 
سوق  فهم  تعزيز  في  المبادرات  هذه  تساهم  المحلي. 
تقديم  المتغيرات فيه، مما يساعد في  العمل ودراسة 
الدعم المناسب لمتطلبات السوق، وهو ما يتماشى مع 
التزام تمكين المستمر بدعم سوق العمل في البحرين”. 

)اقرأ الموضوع كاملًا بالموقع الإلكتروني(

أعلى الصناعات أجرًا 
في أميركا لعام 2025

قطاع المعلومات 113,722

الخدمات المهنية والعلمية 
والتقنية 112,765

التمويل والتأمين 112,228

إدارة الشركات والمؤسسات 
 109,088

الخدمات التعليمية والصحية 
90,582

 03:19 الفجــــــر: 
الظهــــــر: 11:36 
العصـــــر: 03:02  
المغـــرب: 06:22 
العشـــاء: 07:48
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بالتعاون مع البنك الدولي

لحضور نهائي دوري أبطال أوروبا

بعد فشلها مع هوندا

“تمكين” تستضيف ورشة عمل حول استراتيجيات سوق العمل

الذهب  )الاونصة(

3,280.23 دولارالذهب مقابل الدولار

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس الإدارة

moanes.almardi@albiladpress.com

مؤنس المردي
رئيس التحرير
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أسعـار الأسهـمأسعـار الأسهـم

ALBH BD 0.955

المواد الاساسية

NASS BD 0.082

APMTB BD 1.082

BASREC BD 0.925

الصناعات

BANADER BD 0.123

NHOTEL BD 0.230

GHG BD 0.375

FAMILY BD 0.081

DUTYF BD 0.430

السلع الاستهلاكية الكمالية

CPARK BD 0.140

EBRIT BD 0.060

SEEF BD 0.120

العقارات

BFM BD 0.365

BMMI BD 0.428

POLTRY BD 0.195

TRAFCO BD 0.300

السلع الاستهلاكية الاساسية

BMUSC BD 0.377

KFH $ 2.394

الشركات غير البحرينية

ZAINBH BD 0.119

BEYON BD 0.500

CINECO BD 0.200

الاتصالات

BKIC BD 0.365

BCFC BD 0.275

ITHMR BD 0.035

Khaleeji BD 0.091

NBB BD 0.500

SOLID BD 0.420

TAKAFUL BD 0.134

UGH BD 1.100

UGIC BD 0.035

BBK BD 0.500

ESTERAD BD 0.225

GFH $ 0.303

INOVEST $ 0.515

BISB BD 0.081

BNH BD 0.525

BARKA $ 0.234

ABC $ 0.355

ARIG $ 0.960

SALAM BD 0.215

المال

alabraaj BD 0.222

)الراتب السنوي بالألف دولار(

طارق البحار

علياء العالي



الأهلي يعادل سلسلة نهائي دوري زين

اتحاد الصم يوزع المناصب في اجتماعه الأول

أحمر الكرة المصغرة يتعادل مع أذربيجان

انتزع فوزا مثيرا وأعاد المواجهة لنقطة الصفر

في مستهل مشواره ببطولة كأس العالم

في  المنافسة  أجــواء  إلى  الأهلي  فريق  عاد 
نهائي دوري زين البحرين لكرة السلة، بعد أن 
حقق فوزًا صعبًا وثمينًا على حساب المحرق 
اللقاء الذي جمع  72، في  77 مقابل  بنتيجة 
الــفــريــقــيــن مــســاء أمـــس عــلــى صــالــة مدينة 
من  الثانية  المباراة  ضمن  الرياضية،  خليفة 
ــى وقت  إل الــنــهــائــي، والــتــي امــتــدت  سلسلة 
من  غفير  جماهيري  حضور  وســط  إضــافــي 

أنصار الفريقين.
وبهذا الفوز، يعادل الأهلي سلسلة المباريات 
نقطة  إلــى  المنافسة  لتعود   ،)1-1( النهائية 
الصفر، حيث ستكون المواجهة الثالثة التي 
المقبل حاسمة في تحديد  الأحــد  يوم  تقام 
من سيتقدم مجددًا في سلسلة النهائي التي 
الفائز بثلاث مباريات  الفريق  تُحسم لصالح 
من أصل خمس. الأهلي، ورغم تقدمه مطلع 
المحرق  لصالح  الأول  الربع  خسر  المباراة، 
بنتيجة 17 مقابل 13، قبل أن يعود بقوة في 

مقابل   31 بنتيجة  الذي حسمه  الثاني  الربع 
21. وفي الربع الثالث، قلص المحرق الفارق 
بفوزه بنتيجة 14 مقابل 10، وتمكن أيضًا من 
الفوز بالربع الرابع بنتيجة 16 مقابل 14. إلا 
بتفوقه في  اللقاء لصالحه  أن الأهلي حسم 

الشوط الإضافي بنتيجة 9 مقابل 4.
وجاءت المباراة بطابع دفاعي واضح انعكس 
ويــديــن  المنخفض،  التسجيل  مــعــدل  عــلــى 
الأهلي بفوزه إلى الأداء الجماعي المنضبط 
هــشــام ســرحــان والأمــريــكــي  الثنائي  وتــألــق 
نقاط  نصف  من  أكثر  سجّلا  اللذين  رايــس، 
الفريق. في المقابل، عانى المحرق من غياب 
محترفيه بداعي الإصابة، كما افتقد للتركيز 
في الحسم الهجومي، واتسم أداؤه بالفردية 
منحه  مــا  الــلــقــاء،  مــن  حاسمة  لحظات  فــي 

الأفضلية للأهلي في الأشواط الإضافية.
وتعد هذه النتيجة بمثابة إنعاش لطموحات 
بينما  الغائب،  اللقب  استعادة  في  “النسور” 
قبل  أوراقـــه  مراجعة  المحرق  على  يتحتم 

المباراة الثالثة الحاسمة. 

عقد مجلس إدارة الاتحاد البحريني 
ــريــاضــات الــصــم اجــتــمــاعــه الأول  ل
بتشكيلته الجديدة، حيث تم خلال 
الإداريــة  المناصب  توزيع  الاجتماع 
بــيــن الأعـــضـــاء، فــي خــطــوة تهدف 
إلى تعزيز العمل المؤسسي وتفعيل 

خطط الاتحاد للمرحلة المقبلة.
ــاءت الــتــشــكــيــلــة الإداريـــــة  ــ ــد جـ وقــ
مريم  التالي:  النحو  على  الجديدة 
مجلس  رئيس  شهاب  صالح  فــؤاد 
نائب  مــبــارك  حسن  جاسم  الإدارة، 
ــن علي  ــرئــيــس، الــشــيــخ ســلــمــان ب ال
نــور  الـــعـــام،  الــســر  أمــيــن  خليفة  آل 
لجنة  رئــيــســة  ربــيــع  عيسى  ــهــدى  ال

فاطمة  والإعـــلام،  العامة  العلاقات 
التسويق  لجنة  رئيسة  المتوج  علي 
أوال  ــمــان  أكـــبـــر ســل ــار،  ــمـ ــثـ ــتـ والاسـ
والمسابقات،  الفنية  اللجنة  رئيس 

نائب  جناحي  يوسف  حسن  السيد 
والمسابقات،  الفنية  اللجنة  رئيس 
فاطمة إبراهيم الدوي رئيسة لجنة 
أحمد  والمتطوعين، وحيد  التطوير 

التطوير  لجنة  رئــيــس  نــائــب  حسن 
ــؤاد شهاب  والــمــتــطــوعــيــن، مــريــم فـ

رئيسة اللجنة النسائية.
الاتحاد  رئيسة  أكــدت  جانبها،  مــن 
ــؤاد شـــهـــاب أن الــمــرحــلــة  ــ مـــريـــم فـ
مكثفة  جـــهـــودًا  ســتــشــهــد  الــمــقــبــلــة 
في  الصم  ريــاضــات  حضور  لتعزيز 
الاتــحــاد  أن  على  مــشــددة  المملكة، 
لتلبية  أكبر  ببذل جهود  بات مطالبًا 
فئة  ومتطلبات  احــتــيــاجــات  كــافــة 
الــصــم فــي الــمــمــلــكــة، والــعــمــل على 
للرياضيين   الــكــامــل  الــدعــم  تقديم 
نشاطهم  مــواصــلــة  مــن  وتمكينهم 

الرياضي في بيئة آمنة ومحفزة.

كأس  بطولة  في  مشواره  المصغرة  القدم  لكرة  الوطني  منتخبنا  استهل 
العالم المصغرة بتحقيق تعادلا ثميناً مع صاحب الأرض والجمهور منتخب 
حضور  وســط  أقيمت  الــتــي  الافتتاحية  الــمــبــاراة  فــي   )1 /1( أذربــيــجــان 
المباراة  في  مميز  مستوى  منتخبنا  وقدم  متفرج.  آلاف   9 بلغ  جماهيري 
ثانيا عالميا، حيث تلقى على إشادة واسعة من  المصنف  أذربيجان  أمام 
المسؤولين في الاتحاد الدولي للعبة والمنتخبات المشاركة خصوصا أنها 
منتخبنا  أن  رغم  الاتحاد. وعلى  تأسيس  منذ  للمنتخب  الأولى  المشاركة 
تخلف بهدف في اللقاء، إلا أنه عاد بقوة وتمكن من تسجيل هدف التعادل 
بعد  الفوز  لتحقيق  اللاعب أحمد عنتر. وكان منتخبنا الأقرب  عن طريق 

حصوله على عدة فرصة لم يستغلها اللاعبين، وخرج بنقطة من المباراة.
المباراة  وحصل لاعب منتخبنا عمار ميحد على جائزة أفضل لاعب في 

بعد مستويات مميزة قدمها طوال اللقاء برفقة زملائه اللاعبين.
القدم  لكرة  العالم  كأس  بطولة  في  الثانية  مباراته  المنتخب  وسيخوض 
المنتخب  يسعى  حيث  موريتانيا،  منتخب  أمــام  الجمعة  يــوم  المصغرة 
بقيادة المدرب عادل المرزوقي لتحقيق النتيجة الإيجابية التي تقربه من 

التأهل إلى الدور الثاني.

حياة بنت عبدالعزيز تلتقي رئيس اتحاد المجرحياة بنت عبدالعزيز تلتقي رئيس اتحاد المجر

أحمد يوسف رئيسا لنادي اتحاد الريفأحمد يوسف رئيسا لنادي اتحاد الريف

العزيز  عــبــد  بــنــت  حــيــاة  الــشــيــخــة  بحثت 
لكرة  البحريني  الاتحاد  رئيس  خليفة  آل 
رئيس  كوفاسيسكس  إيمري  مع  الطاولة 
الممكنة  التعاون  المجري مجالات  الاتحاد 
عبد  علي  بحضور  وذلــك  الاتحادين،  بين 

علي المادح نائب رئيس الاتحاد.
ــك على هــامــش حــضــور  الشيخة  جــاء ذل
حــيــاة بــنــت عــبــدالــعــزيــز فــي قــمــة الاتــحــاد 
الدولي لكرة الطاولة واجتماعات الجمعية 
العمومية، والتي تُعقد على هامش بطولة 
العالم لكرة الطاولة المقامة في دولة قطر 

حاليا.

أن  عبدالعزيز  بنت  حياة  الشيخة  وقالت 
التجمعات  هــذه  مثل  فــي  الــشــركــاء  لــقــاء 
لتبادل  مناسبة  فــرصــة  يــكــون  الــريــاضــيــة 
الــخــبــرات والــمــنــاقــشــة فــي تــطــويــر اللعبة 
على كافة المستويات سواء على مستوى 
المعسكرات  إقــامــة  خـــلال  مــن  الــلاعــبــيــن 
لا  “مما  مضيفة  الــحــكــام،  أو  المدربين  أو 
الرائدة  الــدول  شك فيه أن الاستفادة من 
والعمل معا لتحقيق الأهداف المنشودة هو 
انسجاما مع خطة  للغاية وذلك  أمرًا مهما 
بمستوى  والارتقاء  لتعزيز  الإدارة  مجلس 

اللعبة على كافة المستويات والأصعدة”.

اتحاد  لــنــادي  العمومية  الجمعية  عــقــدت 
إشــراف  تحت  ــعــادي،  ال اجتماعها  الــريــف 
من   58 وبحضور  للرياضة  العامة  الهيئة 

أعضاء النادي. 
وتم استعراض النقاط الواردة على جدول 
التصديق على  أعمال الاجتماع، حيث تم 
مــحــضــر الاجــتــمــاع الــســابــق لــســنــة 2023 
2024، وكــذلــك  يــونــيــو  فـــي  ــذي عــقــد  ــ والـ
والمالي  الإداري  التقريرين  على  التصديق 

مشروع  استعراض  وكذلك   ،  2024 لسنة 
الميزانية التقديرية لسنة 2025.

للنادي  الجديد  الإدارة  تزكية مجلس  وتم 
برئاسة   2029  -  2025 الانتخابية  للدورة 
أحــمــد يــوســف حسين وعــضــويــة كــل من 
محمد كــاظــم رضـــي، حــســن عــبــدالــرســول 
الشيخ، علي إبراهيم يرويس، أحمد محمد 
السيد  علي،  محمد  مكي  محمد  الجديد، 

موسى علي أحمد.

سبورت

سبورت

محمد الدرازي

أكد رئيس جهاز كرة القدم بنادي البديع حسين 
الدوسري أن صعود الفريق إلى دوري ناصر بن 
حمد الممتاز يُعد إنجازًا تاريخيًا بكل المقاييس، 
جاء نتيجة لتكاتف جميع عناصر المنظومة، من 
والجهازين  ولاعبين،  وجماهير،  إدارة،  مجلس 
لم  تحقق  مــا  أن  على  مــشــددًا  والإداري،  الفني 
يكن ســهــلًا، بــل جــاء بعد مــوســم طــويــل مليء 

بالتحديات والصعوبات.
ـــ “الــبــلاد  ــال الـــدوســـري فــي تــصــريــح خـــاص ل وقـ
ــورت”: “نــحــن فــخــورون بــهــذا الإنــجــاز الــذي  ســب
الثانية  الدرجة  فموسم  بجهود جماعية،  تحقق 
كــبــيــرًا من  تــطــورًا  تــمــامًــا، وشــهــد  كـــان مختلفًا 
المنافسة  مستوى  من  رفعت  التي  الفرق  أغلب 
إيجابي يصب في مصلحة  أمر  والطموح، وهو 

الكرة البحرينية بشكل عام”.

غياب  أبــرزهــا  تحديات  عــدة  “واجهنا  وأضـــاف: 
أن  يجب  بأن  وأعني  للتدريب،  الصالح  الملعب 
الــذي  الملعب  نفسه  هــو  التدريب  ملعب  يكون 
على  تدربنا  إلــى  إضافة  الفريق،  عليه  سيلعب 
سنية  فئات  خمس  معنا  تشاركه  واحــد  ملعب 
لكن  الميزانية،  محدودية  إلــى  إضافة  بالنادي، 
رغم ذلك نجحنا بنسبة تكاد تصل إلى 100 % 

في تحقيق الهدف”.
ــري عــن أن الــهــدف فــي بــدايــة  ــدوسـ وكــشــف الـ
الأربــعــة  الــمــراكــز  عــلــى  المنافسة  كـــان  الــمــوســم 
الفريق والانتدابات  أداء  لكن مع تطور  الأولــى، 
ارتفع سقف  الإعــداد،  تمّت خلال  التي  النوعية 
ــح وهــو  ــ ــع هــــدف واضـ ــم وضــ ــ الـــطـــمـــوحـــات، وت
شكل  اكتمل  أن  “بعد  مضيفًا:  المباشر،  الصعود 
الفريق، أدركنا أن أي نتيجة غير التأهل المباشر 

سنعتبرها فشلًا”.
ــشــأن خــطــة الــفــريــق لــلــمــوســم الــمــقــبــل، قــال:  وب

الـــدوري  “سنعمل على ضــمــان مــركــز دافـــئ فــي 
ــهــبــوط أو  الــمــمــتــاز والابـــتـــعـــاد عـــن حــســابــات ال
الميزانية  وفق  محكمة  خطة  وسنضع  الملحق، 
المتاحة مع السعي للحصول على دعم شركات 

راعية للفريق”.
عقود  تجديد  على  سيعمد  الــنــادي  أن  وأوضــح 
في  ساهموا  الذين  الأساسية  الركائز  من  عــدد 
الفريق  لتدعيم  التوجه  إلــى  إضــافــة  الــصــعــود، 

بلاعبين أصحاب خبرة في الدوري الممتاز.
الفني  الجهاز  على  المحافظة  “قــررنــا  وأردف: 
بقيادة المدرب   الوطني   سيد   حسن   عيسى الذي 
جدًا  مهم  عامل  فالاستقرار  رائعًا،  موسمًا  قدم 

وسنحافظ عليه لأكثر من موسم قادم”.
وبيّن الدوسري أن الفريق يضم لاعبين مميزين 
الــدوري  في  اللعب  لهم  سبق  التشكيلة  ونصف 
نسبية،  أفضلية  الفريق  يمنح  ما  وهــو  الممتاز، 
التعاقد  ذاته على ضــرورة  الوقت  أكد في  لكنه 

مع عناصر ذات خبرة لمجاراة التحديات الأكبر 
في دوري ناصر بن حمد الممتاز.

سلمان  اللاعبين  عقود  تجديد  “أتممنا  وتــابــع: 
ــتــي، عــبــدالله الــكــعــبــي، مــبــارك  الــســيــســي، أســان

شريدة، أدريانو هداف دوري الدرجة الثانية، 
وعــزيــز الــشــيــخ. كــمــا تــعــاقــدنــا مــع الــحــارس 

محمد مرهون من المالكية، والمدافع علي 
خليل من نادي الاتحاد”.

وختم الدوسري تصريحه بالقول: “ليس 
من الضروري أن يهبط الفريق الصاعد 
الــتــالــي، وهـــنـــاك أمثلة  ــمــوســم  ال فـــي 
ناجحة لفرق صعدت الموسم الماضي 
ونجحت في تقديم مستويات جيدة 
والبقاء في الدوري الممتاز. كل شيء 
يعتمد على الخطة والعمل والالتزام، 

وإذا ما استمرينا على هذا النهج، فإننا 
قادرون على تحقيق أهدافنا”.

التخطيط المبكر هدفنا للبقاء بين الكبار.. والاستقرار الفني أولوية
تحديات الملعب والميزانية لم تمنعنا من الصعود.. رئيس جهاز كرة البديع لـ “^ سبورت”:
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رئيس جهاز كرة القدم بنادي 
البديع حسين الدوسري

تلقى فــريــق عــالــي ضــربــة جــديــدة في 
صــراعــه مــن أجـــل الــبــقــاء ضــمــن دوري 
بخسارته  وذلك  الممتاز،  بن حمد  ناصر 
أمـــام فــريــق الــخــالــديــة بــهــدف دون رد، 
التي جمعتهما مساء أمس  المباراة  في 
من   21 الجولة  منافسات  ختام  ضمن 

المسابقة.
نقطة   23 عــنــد  عــالــي  وتــجــمــد رصــيــد 
ضغط  تحت  ليبقى  التاسع،  المركز  في 
رفــع  بينما  ــهــبــوط،  وال الــصــعــود  ملحق 
في  نقطة   42 إلـــى  رصــيــده  الــخــالــديــة 

وصافة الترتيب.
التعادل  حسم  الــثــانــيــة،  الــمــبــاراة  وفــي 
الرفاع  مواجهة   2-2 بنتيجة  الإيجابي 
والمالكية، في لقاء شهد ندية وتقاسمًا 

للأفضلية بين الطرفين. وبهذه النتيجة، 
بقاءه  أمّــن  الــذي  رصيده  المالكية  رفــع 
رسميًا في دوري الأضواء إلى 28 نقطة 
في المركز الخامس، فيما استقر رصيد 
الرفاع عند 35 نقطة في المركز الثالث.

عالي يتعثر.. والرفاع والمالكية “حبايب”عالي يتعثر.. والرفاع والمالكية “حبايب”
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الآراء الواردة  في »منطلقات« 
تعبر عن أصحابها ولا تلزم »             «

للتواصل: 17111483

“مزايا” من دون مزايا

الغرب... نفاق القول وصدق الفعل

 مما لا شك فيه أن برنامج “مزايا” الإسكاني جاء للتسهيل 
على المواطن الذي يحتاج خدمة إسكانية متميزة، للشاب 
المقبـــل علـــى حياة جديدة وهو متطلع لبناء أســـرة ســـعيدة مع زوجته 
وهمـــا فـــي مقتبل العمر، بطبيعة الحال يتم منح قرض “مزايا” بشـــروط 
اســـتقطاع محددة من راتب الشـــاب، وهذه الشـــروط تتوافق تمامًا مع 
قيمة راتبه الشـــهري وقت الحصول على الخدمة، وفور استلام وحدته 

السكنية.
البديهي أن هذه الأقســـاط يتم احتســـابها وفقًا لفترة الســـداد والفائدة 
كمتوســـط ســـنوي عـــام وليـــس كمعـــدل حركـــة تصاعدية فـــي ضوء ما 
يحصل عليه المســـتفيد من زيادة راتبه أو في حوافزه، أو في علاواته 
أينما كانت. الأقساط تحت نظام الاقتراض المصرفي تبقى ثابتة طوال 
فترة ســـداد القرض حتى القســـط الأخير من دون “تماحيك” مصرفية، 

أو اســـتغلال لأوضـــاع معيشـــية، أو إجهـــاض لمحاولات ونوايا حســـنة. 
هذه هي القواعد وتلك هي الأعراف والأنظمة المرتبطة بحالة الائتمان 
المصرفـــي، وثوابتـــه وتباديلـــه وتوافيقـــه، وعقوباتـــه عندمـــا يتخلـــف 
المقترض عن الســـداد. ولكن “يا ويل ويا ســـواد ليل” المقترض لو ارتفع 
راتبه وهذا أمر بديهي، و”يا ويل ويا ســـواد ليل” هذا المســـكين لو تمت 
ترقيته ولو حصل على راتب أعلى، هنا تقع الطامة الكبرى، وهنا يكشر 
“مزايـــا” عـــن أنيابـــه ومعه المصـــارف المقرضة عـــن أنيابهـــا، حيث تضع 
الشـــاب المقتـــرض فـــي أصعب موقف يمكـــن تخيله، حيث تبـــدأ البنوك 
في رفع معدلات الأقســـاط المترتبة على قـــرض “مزايا” بمعدل يتوافق 

مع متوسط الزيادة في الراتب. )المقال كاملًا في الموقع الإلكتروني(.

أخيـــرًا تحركـــت المشـــاعر الإنســـانية لدى بعـــض صانعي القـــرار في الغـــرب الحليف 
لإســـرائيل؛ فقـــد بـــرزت فـــي الآونة الأخيـــرة تصريحـــات بعضهم على غـــرار الرئيس 
الفرنســـي إيمانويل ماكرون الذي قال خلال حضوره اجتماعًا للزعماء الأوروبيين في ألبانيا 
مؤخرًا: “الوضع الإنســـاني في غزة لا يُحتمل”، وأضاف: “نبلغ مســـتوى لم نشهده من قبل، من 
حيـــث الأثـــر الإنســـاني..”، واعتبر الأزمة الإنســـانية في قطاع غزة غير مقبولـــة. وصرّح وزير 
ا”، وأعرب المستشـــار  الخارجيـــة الألمانـــي يوهان أنّ “الوضع الإنســـاني في غزة لا يطاق حاليًّ
الألمانـــي الجديـــد فريدريش ميرتس عن “قلقه الكبير” إزاء الوضع في غزة، مطالبًا إســـرائيل 
بـ “احترام التزاماتها الإنسانية”، وهكذا تتوالى الأقوال تنديدًا وقلقًا وشجبًا، والقائمة تطول 

من الكلمات الجميلة المغلفة بالنفاق الغربي المعتاد.
بالمقابـــل تظـــلّ الأفعـــال حقيقـــة يوميـــة؛ فالإبـــادة الجماعية لســـكان غزة متواصلة بأســـلحة 
أميركية وغربية لم يتوقف إرســـالها منذ بدء الاجتياح الإســـرائيلي للقطاع؛ فقد أظهر تقرير 
دولي نشره معهد ستوكهولم الدولي لأبحاث السلام، أن الولايات المتحدة - أوّل مورّد أسلحة 
للكيان - قدمت مســـاعدات عســـكرية لإســـرائيل بقيمة 22 مليار دولار منذ بداية الإبادة التي 
ترتكبها تل أبيب بحقّ الفلسطينيين بقطاع غزة في 7 أكتوبر 2023 وحتى أغسطس 2024، 
وشـــملت هـــذه المســـاعدات 50 ألـــف طن من أســـلحة وصواريـــخ وقنابل دقيقـــة ومروحيات 
هجوميـــة ومركبـــات مدرعـــة. وأمّـــا ألمانيا ثاني أكبـــر مصدر للأســـلحة لإســـرائيل فيقدّم 30 
% مـــن واردات الاحتلال من الســـلاح، على شـــكل الذخيرة والمركبات البريـــة، والتكنولوجيا 

العسكرية، وتطوير الأسلحة، وصيانتها.
ـــا، بالرغـــم  ا واقتصاديًّ  وتطـــول قائمـــة المورّديـــن والداعميـــن الفعلييـــن لإســـرائيل، عســـكريًّ
مـــن خرقهـــا المتواصل المعاهدات الإنســـانية وأخلاقيـــات الحرب. )المقال كامـــلًا في الموقع 
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فاطمة.. أرفع لكِ القبعة

 فـــي زحمـــة الحيـــاة وتقلباتها، قـــد يتعثر الإنســـان، وينقطع عن 
طريـــقٍ مـــا كان يأمـــل أن يبلغـــه، غيـــر أن القليـــل فقـــط هـــم من 
يحملون في داخلهم شعلة الإيمان بالحلم، ويُصرّون على أن المسافة لا تُقاس 
بالعمر، بل بالعزيمة. فقد نشـــرت الصحف المحلية خبرًا عن البحرينية فاطمة 
عبـــدالله علي عبدالـــرزاق، والتي أعتبرهـــا واحدة من هـــؤلاء القلائل الذين لا 

يسمحون للسنين أو الصعاب بأن تكون نهاية الحكاية، بل بداية جديدة.
 انقطعـــت فاطمة عن الدراســـة منـــذ المرحلة الابتدائيـــة، وتحديدًا في الصف 
الرابع، بســـبب ظـــروف قاهرة أعاقتها عن إكمال مســـيرتها التعليمية. لكنها لم 
تُغلـــق ذلـــك الباب تمامًا، بل تركته مواربًا بالأمل. وبعد ســـنوات طويلة، عادت 
لتحصـــل على الشـــهادة الابتدائية عام 1997، ثم توقفـــت مرة أخرى. واليوم، 
وبعد انقطاع دام أكثر من 27 ســـنة، ها هي تعود مجددًا إلى مقاعد الدراســـة، 
في مرحلة الأول الإعدادي، مســـتفيدة من نظام الانتســـاب عن طريق المنازل 
الـــذي توفـــره وزارة التربية والتعليم. ليســـت فاطمة مجـــرد طالبة عادت إلى 

التعليم، بل إنها قصة إرادة متينة وإيمان راســـخ بأن العمر لا يُقاس بالســـنين، 
بـــل بمـــا نصنعـــه فيها. أن تظل متمســـكًا بحلمـــك لأكثر من ربع قـــرن، ثم تعود 
لتحققه، فذلك ليس أمرًا عابرًا. في مجتمعاتنا الخليجية حيث غالبًا ما يُنظر 
للتعليم المدرســـي كمرحلة مرتبطة بعمر معين، تُعتبر فاطمة اســـتثناءً ومثالاً 
يُحتذى به ورسالة حية بأن الوقت لا يضيع ما دامت هناك رغبة حقيقية في 

الإنجاز.
 مـــا يميـــز فاطمة أكثر مـــن غيرها، ليس فقط قرار العودة، بل مثابرتها وســـط 
تحديـــات لا تخفى، وشـــكرها وامتنانها لكل من وقـــف معها، من وزارة التربية 
والتعليم إلى إدارة مدرسة عالي الإعدادية للبنات، وصولًا إلى صديقتها نورة 
جاسم التي كانت سندًا وعونًا لها في هذه المسيرة. )المقال كاملًا في الموقع 

الإلكتروني(.

ztawfeeqi@gmail.comزهير توفيقي*

روح القانون

* كاتب وإعلامي بحريني

مكاسب زيارة الرئيس الأميركي للمنطقة

عندما حطّت “إير فورس وان” في الســـعودية وعلى متنها 
الرئيـــس الأميركـــي دونالد ترامب، كانـــت تحمل معه نخبة 
مـــن أقطـــاب الاقتصـــاد الأميركي والعالم بقيمة ســـوقية تتجـــاوز 7.38 
تريليونـــات دولار فـــي مجالات التكنولوجيا والمـــال )إنفيديا، وأمازون، 
وتيســـلا، وأوبـــن أي أي، وأي بـــي إم، وبـــلاك ســـتون وغيرهـــا(، لذا ليس 
مســـتغربًا أن تكـــون الصفقـــات التـــي وقعـــت خـــلال زيارتـــه الســـعودية 
وقطـــر والإمارات تتجاوز أربعة تريليونات دولار، وهي منافع ومصالح 
مشـــتركة، والـــكل خرج منهـــا بفوائد ســـتعود بالنفع علـــى اقتصادياتهم 
خلال الســـنوات العشـــر القادمة، ويمكن بعد أربع ســـنوات أن تتوقف أو 

تستمر كما حدث في فترة رئاسة ترامب الأولى.
لـــذا، فـــإن الزيارة التاريخية لدونالد ترامب إلـــى الرياض وحضور القمة 

الأميركيـــة الخليجية يمثلان لحظة مهمة فـــي إعادة صياغة التوازنات 
الإقليمية والدولية في الشـــرق الأوســـط، وتأكيدا للعلاقـــة القوية التي 
تجمع الجانبين وتراعي مصالح مختلف الأطراف. ومن هنا، على الرغم 
مـــن انخـــراط الولايات المتحدة في مفاوضات غير مباشـــرة مع طهران 
بالتنســـيق مـــع ســـلطنة عمـــان في ذلـــك، ووصـــول المفاوضـــات لطريق 
الوفـــاق والاتفـــاق بخصوص الســـلاح النـــووي، فإن ملف حـــرب غزة لم 
يكـــن ضمـــن الأولويـــات القصوى لزيـــارة ترامب ما عدا إشـــارته ورغبته 
فـــي إدارة القطـــاع وتحويله إلى منطقة اقتصادية حرة تشـــبه “ريفييرا 

الشرق الأوسط”، وفق تعبيره. )المقال كاملًا في الموقع الإلكتروني(.

Batamira@hotmail.comد. احمد بن سالم باتميرا *

أوراق الخريف

* كاتب ومحلل سياسي عماني

التأتأة وتجاوز الإعاقة الصوتية

 قبـــل أيام أقيمت بجمعية الحكمة للمتقاعدين حلقة نقاشـــية أعتقد أنها الأولى 
مـــن نوعهـــا بمملكـــة البحريـــن، وكانـــت  بعنـــوان )التصالـــح مـــع النفـــس.. تجربـــة 
شـــخصية فـــي تحدي الإعاقـــة الصوتيـــة(، وقدمها الإعلامي الأســـتاذ  خالـــد عبدالله )أبو 
أحمـــد(، وحظيت الحلقة بحضور وتفاعل كبير ومناقشـــات مثمرة، واشـــتملت على عدد 
من  المحاور المهمة في ســـياق تســـليط الضوء على هذا النوع من الإعاقات التي يصاب 
بهـــا الإنســـان، فكان محـــور  التعريف بالإعاقات، والعقد النفســـية التي تصاحب الإنســـان 
بســـبب جنســـه أو لونه أو لهجته، ودور الأســـرة فـــي  صناعة الثقة بالنفـــس للأبناء الذين 
يعانـــون من الإعاقات المختلفة، ودور المؤسســـات التعليمية والتربوية في  بذر المعرفة 

وتصحيح المعلومات لدى الطلبة. 
كذلك دارت المناقشـــات في الحلقة حول دور المجتمع في توعية الناشـــئة والشباب في 
موضـــوع  الابتعـــاد عن التنمر على الآخرين بل مســـاعدتهم، وأهميـــة المعرفة والتواصل 
مـــع الآخريـــن وتقبـــل الشـــخص الإعاقـــة أو الاختلافـــات، وأهميـــة الأنشـــطة الترفيهيـــة 
والاجتماعيـــة في تقبل  الشـــخصية، وتحدث المحاضر عن تجربة الشـــخصية مع التأتأة 
التي لازمته منذ صغره، حيث أكد العامل الوراثي في إعاقته الصوتية، وفي هذه النقطة 
أشـــار إلى أن البعض من المصابين  بالتأتأة يقعون في حرج بممارســـة حياتهم الطبيعية 
والاختلاط بالأصدقاء والمشـــاركة في  النقاش خوفًا مـــن التنمر، فيختارون العزلة التي 
بدورها تعمق فيهم الشـــعور بالألم والحرمان من  ممارســـة الحياة بشكلها الطبيعي، ومن 
ضمن المناقشـــات اســـتمع الحضور لتجارب عديدة من معاناة هذه الفئة داخل المجتمع 

البحريني.
ا لكل المتأتئين وأسرهم وأولياء أمورهم تتمثل في ثلاثة  المحاضر قدم ورقة مهمة جدًّ
عناصر رئيســـة من خلالها يتجاوز الطفل أو الطالب أو الشـــخص البالغ هذه الإعاقة التي 
اعتبرها المتحدث إعاقة حقيقية بشكل خاص في مرحلة الطفولة، وتتمثل العناصر في 

الأسرة والمدرسة والمجتمع. )المقال كاملًا في الموقع الإلكتروني(.

* سهى الخزرجي

* كاتبة بحرينية


